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THVISTELMA

Rakennustydmaan tyoturvallisuus on yksi tydmaan tarkeimmisté asioista ja valitet-
tavan usein saadaan lukea lehdistd, tyomailla sattuneista vakavista onnettomuuksis-
ta, joissa on loukkaantunut tai menehtynyt ihmisia. Tutkintotyon tarkoituksena oli
kehittdd rakennusliike Oy Konte Ab:n tyoturvallisuutta ja keskittyd erityisesti Sei-
n&joen toimiston toimialueeseen, koska sen tyoturvallisuuden tapaturmataajuus oli
ollut viime vuosina huolestuttavan korkea. Tutkintotyon tavoitteena oli kartoittaa
nykyiset ongelmat seka loytaa syité niihin, tutkia tilastoja, tehda omia tutkimuksia,
kertoa eri turvallisuuden mittausperiaatteista ja ennen kaikkea 16ytaa keinoja tilan-
teen parantamiseksi. Tyon tekeminen perustui eri lahteista saatuun tietoon, omiin
kokemuksiin, haastatteluihin ja tutkimuksiin. Tyon toteuttamisessa I0ytyi monia
syitd nykyisiin ongelmiin. Asennekysymys on suurin ongelma. Tama ja kaikki
muut syyt on syyté esittda kaikille tyémaalla toimijoille, ettda he heraisivat huo-
maamaan miten vaaria toimintatapoja heilla on ollut. Tietenkin tyémailla on sellai-
sia henkil6itd, jotka toimivat oikein, mutta jotkut ovat ehkd jo vuosia noudattaneet
totuttuja, vaaria tapoja, tyoturvallisuudesta huolehtimisessa ja toiset eivét ole valt-
tdmatta huolehtineet ty6turvallisuudesta ollenkaan. Tutkintotydssa 10ydettiin hyvia
parannusehdotuksia ja -suunnitelmia, joihin on syytd suhtautua vakavasti ja joiden
kayttoonottoa Kontella kannattaisi harkita.
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ABSTRACT

Occupational safety at the building site is one of the sites most important things. It
is too often, that we can read from the newspapers that there have happened serious
accidents at the sites, which have caused injuries or dead casualties. The purpose of
this master’s thesis was to develop occupational safety at the Oy Konte Ab, which
is a building company. The aim of the thesis was to concentrate especially on the
working area of Seindjoki office, because its occupational frequency has been
alarming in past few years. The objective was to discover present problems and de-
fine their causes, study the statistics, do some own analysis, report the different
means for safety measuring and above all to discover the ways to improve the
situation. It was noticeable that an author of this thesis has a ten years experience
from the construction branch. There was found a plenty of reasons for the present
problems. These reasons should be brought open for all workers at the building
site, so they would be able to recognise the wrong ways of working that they have
pursued. There were also discovered many remedies and plans, which would be

worth taking seriously into consideration and introducing at Konte.



ALKUSANAT

Aloittaessani harjoittelun toukokuussa 2007 erdélla rakennusliike Oy Konte Ab:n
tyomaalla, kysyin aluepaallikké Rkm Sakari Kuusiolta, etta olisiko hénelld mieles-
sédan mitaan sopivaa tutkintotytaihetta, jota haluaisi tutkittavan ja josta olisi hyotya
Kontelle. Asia jai silloin avoimeksi, mutta kysyesséni samaa jonkin ajan kuluttua
uudestaan, han sanoi, ettd sopiva aihe olisi Konten Seindjoen aluetoimiston tyo-

maiden tyoturvallisuus. Asia oli péaéatetty.

Kiitokset tyon ohjauksesta ja materiaaleista Konten Sakari Kuusiolle ja laatupaal-
likkdé Hans Snellmanille, sekd ohjaavalle opettajalle Harri Miettiselle. Liséksi kii-

tokset Konten tyonjohtajille, joita kdvin haastattelemassa.
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1 JOHDANTO

Tyon tarkoituksena on tutkia ja kehittda tyoturvallisuutta Oy Konte Ab:ssa. Tyo
keskittyy nimenomaan Sein&joen aluetoimiston tyémaihin, koska niill4 on ollut ha-
lyttdvén paljon tapaturmia yrityksen muihin aluetoimistoihin ja koko konserniin
verrattuna. Tehtdvana on tutkia syitd kyseiseen tilanteeseen, tutkia tilastoja ja ver-
tailla tietoja muihin aluetoimistoihin ja konsernin muihin rakennusliikkeisiin seka
tehd& haastatteluja ja tutkimuksia. Tyon tekeminen kyseisestd aiheesta, ei tarkoita
sité, ettei ongelmaa olisi havaittu ja ettei sitd otettaisi vakavasti ja sen parantami-
seksi olisi jo tehty erindisid toimenpiteitd. Tutkintotydn tarkoituksena on menna
viela syvemmiélle asioiden ytimeen, koota kaikki aiheeseen liittyvat Konten asiat ja
epékohdat yhteen pakettiin seka 16ytdd mahdollisia uusia keinoja tyoturvallisuuden
kehittdmiseksi.

Rakennusala on tyotapaturmien maardlld mitattuna Suomen vaarallisin paatoi-
miala. Viime vuosina onkin alettu kiinnittd entistd enemman huomiota tyoturvalli-
suuteen. Syy t&dhan on, etté tapaturmat eivéat ole ainoastaan karsimysta tyontekijalle,
vaan ne ovat myds suuri kustannus rakennusliikkeille ja vakuutusyhtiéille. On to-

dettu, ettd yksi tapaturma maksaa rakennusliikkeelle noin 5000-6000 euroa. /4; 8/

Tutkimus alkoi elokuussa 2007 ja valmiina se oli valmis maaliskuussa 2008. Tyo
on tehty osaksi lahdetietoon perustuen ja osaksi omiin nakemyksiin perustuen.
Tyosta tuli suurelta osin omin sanoin kerrottua tekstia. Tyon edetessa saattoi huo-
mata, ettéd tutkintotyOntekijan kymmenen vuoden kokemuksesta rakennusalalta on
ollut jotain hyotya. Tyo alkoi tekemélla haastattelukysymyksillg, jotka I&hetin etu-
kateen Konten eri tyémaiden vastaaville tydnjohtajille. Ilmoitin samalla, etta tulisin
kdymaan ja haastattelemaan heitd, siitd kuinka tyéturvallisuus on otettu huomioon
heidan tyomaillaan. N&in he pystyivat miettimdén asioita etukéteen, ja kiireen kes-
kella haastattelu olisi mahdollisimman nopeasti ohi ja vaivatonta heille. Samaan
aikaan kavin aluepaéllikkoé Sakari Kuusion ja laatupdéllikké Hans Snellmanin pu-
heilla. Sain heiltd neuvoja ja materiaalia tyon avuksi, ja lisaksi he kertoivat, mita he

haluavat télt4 ty6lta: sen, ettd siitd olisi todellista hyotya yritykselle.
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2 OY KONTE AB
2.1 Oy Alfred A. Palmberg Ab-konsernin tytaryhtio /14/

Oy Konte Ab kuuluu Suomen vanhimman rakennusyhtion Oy Alfred A. Palmberg
Ab:n omistukseen eli on yksi sen tytaryhtioista. Insindodri Alfred August Palmberg
perusti Valkealan Tirvaan myllynkivid valmistavan yrityksen, joka merkittiin
kaupparekisteriin  27.2.1907. Nykyinen liiketoiminta kattaa talonrakentamisen
kaikki osa-alueet: uudis- ja korjausrakentamisen, vapaarahoitteisten asuntojen seka
liike- ja toimistorakennusten perustajaurakoinnin. Toimitusjohtajana on vuodesta
1984 toiminut Risto Bono. Palmberg-konsernin liikevaihto vuonna 2006 oli n. 640
miljoonaa euroa ja henkilostomaara oli keskimé&érin 2165.

Palmbergin tytaryhtitt toimivat alueellisesti omilla nimillaan: Byggnads Ab Fors-
strom Kokkolan ja Pietarsaaren alueella, Oy Konte Ab Pohjanmaalla, Satakunnassa
ja Ruotsin Uumajassa, Oka Oy Kymenlaaksossa, Etel&d-Karjalassa ja Lahdessa,
Palmberg-Rakennus Oy Oulun ja Lapin ld&neissd, Palmberg TKU Oy Turun ja Sa-
lon alueella, Palmberg-Urakoitsijat Oy Lansi-Uudellamaalla, Rakennusliike A.
Taskinen Oy Pohjois-Karjalassa, Rakennus-Otava Oy Jyvaskyldssd ja Keski-
Suomessa, Rakennustoimisto Palmberg Pirkanmaalla ja Kanta-Hameessé seké Sa-

vocon Oy Kuopion alueella.

2.2 Perustaminen ja historia /15/

Rakennustoimisto Konte Byggnadsbyra Ab perustettiin vuonna 1954. Perustajina
olivat rakennusmestarit Leo Mattfolk ja John Bjorkholm. Alussa yhtid harjoitti
pelkastadn rakennusurakointia ja suoritti laskut6itd. Vuonna 1959 yhti6 osti en-
simmaisen asuinkerrostalotonttinsa ja rakensi sille ensimmaisen asuinkerrostalon-

Sa.

Vuonna 1981 Oy Rakennustoimisto Konte Byggnadsbyra Ab:n vanhat osakkeen-
omistajat myivat Konten koko osakekannan Suomen vanhimmalle rakennusliik-

keelle Oy Alfred A. Palmberg Ab:lle. Konten toimitusjohtajana jatkoi Leo Matt-
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folk 1.8.1982 saakka, minké jalkeen DI Goran Pellfolk on toiminut toimitusjohta-
jana. Rakennusalan laman vuoksi Konte fuusioitiin Palmbergiin vuonna 1988 ja
toimi pari vuotta aputoiminimella Konte, kunnes Oy Konte Ab perustettiin uudes-
taan 1.10.1990. Oy Konte Ab on nyt vanhimpia Pohjanmaan toimivista rakennus-

liikkeisté.

2.3 Toimiala ja toimialueet /15/

Konten toimiala on siis rakennusala. Se tarjoaa seuraavia rakennustydpalveluja:
suora rakennusurakointi kiintedlla kokonaishinnalla tai yksikkéhinnalla, paaura-
kointi alistetuilla sivu-urakoilla, kokonaisurakointi, tavoitehintaurakointi, suunnit-

telutyd ja urakointi, perustajaurakointi, K\VVR-urakointi, SR-urakointi ja laskutyo.

Padkonttori sijaitsee Vaasassa. Vuosien mittaan Konte on perustanut aluekonttorit
Kauhajoelle, Seindjoelle ja Poriin. Vuonna 1995 Konte aloitti rakennusalan viennin
Ruotsiin, toimien Vasterbottenin ja Norrbottenin alueilla seka lyhyen aikaa Poh-
jois-Norjassa. Nykyédan Konte on pddomistaja Uumajassa toimivassa rakennusliike
Rekab Entreprenad Ab:ssa. Toita tehdadn myds nédiden kuntien ja alueiden ulko-
puolella, joissa toimistot sijaitsevat. Esimerkiksi tdman tutkintotyon tekijé on tyos-
kennellyt kyseisen rakennusliikkeen Seingjoen aluetoimiston palveluksessa Seind-
joella, llmajoella, Jurvassa, Vaasassa, Nurmossa ja Lapualla. Liséksi firma on ra-
kentanut myds mm. Alavudella, Kauhavalla, Kurikassa, Kankaanpééssa, Lappajar-
velld, Isossakyrdssd, Jalasjarvelld, Parkanossa, Kaskisissa, Teuvalla ja padkaupun-

kiseudulla.

2.4 Referenssit /15/

Konte rakentaa kaikenlaisia rakennuksia: kerros- ja rivitaloasunnot, julkiset raken-
nukset, liike- ja toimistorakennukset, teollisuusrakennukset, peruskorjauskohteet,
erikoisrakennukset. Merkittavimpia kohteita viime vuosikymmenend ovat olleet
Seindjoen Areena, entisen Asva Oy:n nykyisen Ruukin teollisuushallit, Eps-torin

kauppakeskus, keskussairaalan laajennus ja virastotalo Seindjoella, Atrian tehtai-
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den useat laajennusurakat Nurmossa, Sampotalon kauppakeskus Porissa, poliisita-
lo, toriparkki ja uimahallin laajennus VVaasassa.

2.5 Talous ja henkilosto /15/

Konten liikevaihto vuonna 2006 oli 92,2 miljoonaa euroa (kuva 1). Siiné oli kasvua
edelliseen vuoteen verrattuna 22,1 %. Puolet liikevaihdosta tuli tytaryhtidsta Ruot-
sista, 18 % Seindjoen aluetoimistosta, 14 % Vaasan aluetoimistosta sek& 9 % Porin
ja Kauhajoen aluetoimistoista. Konten liikevaihto ja muut tilinpaatostiedot on las-
kettu projektien osatuloutuksen mukaisesti. Virallinen tilip4datos on laskettu projek-
tien luovutusajankohdan mukaisesti. Vuonna 2007 Konten liikevaihto noussee yli

100 miljoonaan euroon.

Milj. eur
100 }a

75 Vv

A0 -

2002 2003 IFRS IFRS IFRS
2004 2005 2005

Kuva 1. Konte-konsernin liikevaihto vuosina 2002—2006.

Henkilostomaara oli vuonna 2006 keskiméarin 373 henkilda, joista toimihenkildita
oli 108.
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3 YRITYKSEN TAPATURMATILANNE
3.1 Tyo6tapaturman méaaritelma

TyO0tapaturma on tyOpaikalla, tyépaikan ulkopuolella tydaikana tai tydmatkalla sat-
tunut tapaturma. Tapaturmaksi luetaan myds akilliset myrkytykset ja vékivalta. Ta-
paturmataajuus taas on tyotapaturmien lukumééra miljoonaa tehtya tyotuntia kohti.
120/

Tapaturmavakuutuslain (608/1948) 4 §:n mukaan tapaturmalla tarkoitetaan akillis-
t4, ennalta arvaamatonta ja ulkoisen tekijan aiheuttamaa tapahtumaa, josta on seu-
rauksena vamma tai sairaus. Akillisyys tarkoittaa tapahtuman yhtéikkisyytti ja no-
peutta, ja ennalta arvaamattomuus tarkoittaa, ettd tapaturma sattuu tyontekijan tah-
tomatta, eli se on odottamaton ja yllattava tapahtuma. Ulkoisella tekijéll& tarkoite-
taan vahingoittuneesta riippumatonta seikkaa, joka aiheuttaa vahingon, esimerkiksi
kadun liukkaus, kuoppa tiessa, paalle kaatuva esine, kateen osuva teréva esine. Ta-
paturman tulee sattua joko ty6té tehdessé tai ty0sté johtuvissa olosuhteissa (tyopai-
kalla tai tyGpaikkaan kuuluvalla alueella, matkalla asunnosta tytpaikalle tai p&in-
vastoin, tyontekijan ollessa tyénantajan asioilla). Myds tyontekijélle, hanen yritta-
essaan varjella tai pelastaa tydnantajansa omaisuutta tai ihmishenked, sattunut tapa-
turma korvataan. Tapaturmana korvataan niin ik&&n pahoinpitelysté tai muusta toi-

sen henkilon tahallisesta teosta aiheutunut vamma tai sairaus. /19/

Esimerkiksi tydmatkalla sattuva polkupyoralla kaatuminen ja sitd kautta loukkaan-
tuminen on tapaturma. Tai kuten Kontella esimerkiksi on kdynyt muutama vuosi
sitten: kirvesmies tuli aamulla t6ihin, nousi parkkipaikalla autosta, liukastui ja akil-
lesjanne katkesi: tdma oli tyotapaturma. Kontella tilastoidaan vammat, jotka ovat
aiheutuneet tyfaikana tai tyomatkalla, jonka seurauksena on menty tydterveyskes-
kukseen ja kirjoitettu sairaslomaa yksi péiva tai enemman. Eli jos henkild on kay-
nyt tyoterveyskeskuksessa esimerkiksi puhdistuttamassa silmansé, tasta merkitaan
tilastoihin ty6terveyskaynti, mutta ei tapaturmaa, koska sairaslomaa ei ole aiheutu-

nut.
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3.2 Tapaturmatilastot vuosina 2005-2006

3.2.1 Rakennusala Suomessa

Rakennusala on vaarallisin padtoimiala. Rakennusalalla on my®és siita syysté sel-
vasti korkein tapaturmataajuus. Vuonna 2005 rakennusalan toissd sattui noin 83,9
tyopaikkatapaturmaa miljoonaa ty6tuntia kohden, vuonna 2006 vastaava lukema
oli 85,5. /17/

3.2.2 Lemmink&inen-konserni

Lemminkainen-konsernin liiketoiminta on 1.1.2008 alkaen jaettu neljaén toimi-
alaan: talonrakentaminen, infrarakentaminen, talotekniikka ja rakennustuotteet.
Konsernin emoyhtié Lemmink&inen Oyj:ssd ei ole operatiivista liiketoimintaa.
Lemminkdinen Talo Oy muodostuu Palmberg-yhtidista ja Lemcon Oy:stéd, pois
lukien Lemcon Oy:n infraliiketoiminta. Lemminkainen Infra Oy muodostuu Lem-
minkainen Oyj:n Paéallystys- ja Kiviainesryhmaéstd ja Lemcon Oy:n infraliiketoi-
minnasta. Tekmanni Oy harjoittaa talo- ja kiinteistotekniikkaa seké teollisuuspalve-
luja. Rakennustuotteet -toimialaan kuuluvat Lemminkdinen Katto Oy, Lemminkai-

nen Betonituote Oy ja urheilurakentaja Omni-Sica Oy. /10; 13/
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Tapaturmataajuus 1V/2005-2006
Lemmink&inen-konserni

| IV/2005
W 2006

Tapaturmataajuus (Ikm/milj.h)
ul
o

Kuva 2. Lemminkéinen-konsernin tapaturmataajuudet vuosina 1v/2005-2006.

Kuvasta 2 ndhdéan, ettd Palmberg on Lemminkdinen-konsernin karkipéassa, kun
verrataan tapaturmataajuuksia; keskiarvo on vuonna 2006 53 kpl/milj.h. Palmber-
gin tapaturmataajuus on n. 70 kpl/milj.h eli 32 % suurempi. Tekmanni seuraa ihan
peréssa ja edelld on vain rakennusmateriaaliryhma. Toisaalta nama toimialaryhmat
ja tytaryhtiot eivat ole kovin hyvin verrattavissa keskendén, koska niiden tyénkuvat
ovat kovin erilaisia. Joukossa on mm. tiety6ldisia, katon tekijoitd, sillan rakentajia,
talon rakentajia ja putkimiehid. Lemcon Oy toimii kaiken lisdksi myds ulkomailla,
jossa tyoolot sekd ulkomaiset tyontekijat voivat olla hyvinkin erilaisia Suomeen
verrattuna. Kun vertaa Lemminkaéistd ja edelleen Palmbergia koko rakennusalaan
Suomessa (2005 = 83,9 kpl/milj.h ja 2006 = 85,5 kpl/milj.h), huomataan, ettd

kummankin tilastot ovat ns. paremmalla puolella.
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3.2.3 Oy Alfred A. Palmberg /8/

Seuraavassa kuvassa valtaosa Palmberg-konsernin tytaryhtidistd, niiden tapaturma-
taajuudet ja TR-mittaustulokset viime vuosilta. Kyseessd on Nolla tapaturmaa -
foorumin mukainen tilastointitapa, eli tilastot eivat sisalla tyomatkoilla aiheutuneita
tapaturmia. Tdmén vuoksi Palmbergin tapaturmataajuus on aavistuksen pienempi

kuin Lemminkaisen kuvassa.

Tapaturmataajuus 2005-2006
Oy Alfred A. Palmberg Ab
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Kuva 3. Palmberg-konsernin tapaturmataajuudet vuosina 2005-2006.
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Oy Alfred A. Palmberg Ab:n tapaturmataajuuksien
keskiarvo vuosina 2003-2006

78
76
74
72 A
70 A
68
66 -
64
62
60
58 -

Tapaturmataajuus (Ikm/milj.h)

2003 2004 2005 2006

Kuva 4. Palmberg-konsernin tapaturmataajuuksien keskiarvo vuosina 2003-2006.

TR-mittaustulokset 2006
Oy Alfred A. Palmberg Ab

95
90 -
85 A
80 -
75 A
70
65
60

TR-taso %

55 -

50 -
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& & < &
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Kuva 5. Palmberg-konsernin TR-mittauksien keskiarvo 2006.

Kuvista 3 ja 4 voi ndhdd Palmberg-konsernin tapaturmataajuuksien olevan laske-
maan pain, lukuunottamatta kahta tytaryhtiotd. Konte-konsernin tapaturmataajuu-
det ovat emoyhtion huonoimmasta paéstd, mutta niissakin on havaittavissa huomat-

tavaa kehitysta. Vuonna 2005 Konten tapaturmataajuus oli 118 kpl/milj.h, kun kes-
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kiarvo oli 69, eli Konten lukema on 70 % suurempi. Mutta vuonna 2006 lukemat
ovat 85 ja 65 eli eroa on enad 30 %. My6hemmin verrataan lukemia Konten Seiné-

joen aluetoimiston lukemiin.

TR-mittaustuloksista 16yddamme my0s kiintoisan seikan. Vuonna 2006 oli Raken-
nus-Otavalla paras TR-taso eli 91,5 %, mutta silla oli myods kaikkein suurin tapa-
turmataajuus eli 119 kpl/milj.h. Vastaavasti AAP:n tapaturmataajuus vuonna 2006
oli pienin eli 24 kpl/milj.h, mutta sen TR-taso oli huonoimmasta paasta konsernis-
sa. (Kuvat 3 ja b)

3.2.4 Oy Konte Ab /8/

Lahtokohtana tyolle ovat siis Konten Seindjoen aluetoimiston huolestuttavan suuret
tapaturmatilastot. Kuolemantapauksilta ja erittdin vakavilta vammoilta on valtytty,

mutta pienempid vammoja on aivan liian paljon.

Tapaturmien lukumaara

Tapaturmien lukumaaré ja taajuus Konte SEINAJOKI
2005-2006

A
w
5 4+
4,,
3,,
2,
l,
0 | | | | : : :

I/2005 1/2005 11I/2005 1V/2005 1/2006 11/2006 11I/2006 1V/2006

Tapaturmataajuus (Ikm/milj.h)

Kuva 6. Seindjoen aluetoimiston tapaturmien lukumaéra ja tapaturmataajuus 2005-2006.
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Tapaturmien lukumaara ja taajuus Konte KOKO KONSERNI
2005-2006
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Kuva 7. Koko Konten konsernin tapaturmien lukumaéra ja tapaturmataajuus 2005-2006.

Tapaturmien lukumaara ja taajuus Konte VAASA
2005-2006

Tapaturmien lukumaara
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Tapaturmataajuus (Ikm/milj.h)
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Kuva 8. Vaasan aluetoimiston tapaturmien lukumaara ja tapaturmataajuus 2005-2006.
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Tapaturmataajuus (Ikm/milj.h)

Konten tapaturmataajuuksien keskiarvo 2005-2006
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Seinajoki Vaasa Konserni

Kuva 9. Seingjoen, Vaasan ja koko konsernin tapaturmataajuuksien keskiarvot.

Kuvasta 6 ndhdaén, ettd Seindjoen Konten tapaturmataajuus on noussut pahimmil-
leen 2005 vuoden toisella vuosineljannekselle. Se oli tuolloin 180 tapaturmaa mil-
joonaa tehtya tyotuntia kohden, konsernin vastaava lukema sina ajankohtana oli n.
120 ja Vaasan aluetoimistossa vain 65 (kuvat 7 ja 8). Kun katsotaan tapaturmataa-
juuksien keskiarvoja vuosina 2005 ja 2006 (kuva 9), ndhdaén, ettd Seingjoen toi-
miston tapaturmataajuus on kumpanakin vuonna ollut yli 145 kpl/milj.h. Se oli
Vaasaan verrattuna vuonna 2005 lahes kolminkertainen ja vuonna 2006 pitkasti yli
kolminkertainen lukema. Koko konserniin verrattuna se oli vuonna 2005 n. 1,5-
kertainen ja vuonna 2006 l&hes kaksinkertainen lukema. Konsernin tavoitteena on
70 tapaturmaa miljoonaa tehtyé tyétuntia kohden. Tapaturmien lukuméaraé katsot-
taessa, saadaan myods huonoja lukemia. Esimerkiksi vuonna 2006 koko konsernissa

oli yhteensa 35 tapaturmaa, néisté 21 eli 60 % oli Seingjoella (kuvat 6 ja 7).

Verrataan Seindjoen aluetoimiston lukemia koko Palmberg-konserniin: Konsernin
tapaturmataajuuden keskiarvo vuonna 2006 oli n. 70 kpl/milj.h, eli yli tuplaten vé-
hemman kuin Seindjoen Kontella (kuvat 2 ja 4). Kun vertaa lukemia Palmbergin
muihin tytdryhtidihin, ndhdaan, ettd ei yhdenk&én tapaturmataajuuksien keskiarvo
ole suurempi Seingjoen Konten, ei itse asiassa ldhellék&an sita (kuva 3). Myos ky-

seisid lukemia Palmbergin emoyhtioon eli Lemminkéiseen verratessa nahdaan, etta
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my0s sen tapaturmataajuuksien keskiarvo vuonna 2006 on lahes kolminkertainen

Konten Seindjoen aluetoimistoon verrattuna (kuva 2).

Johtopéatoksend voisi sanoa, ettd tdman tutkintotyon teko on véhintadankin perus-
teltua. Konserni ei tosin ole kovin suuri itse tapaturmien lukumaaraan katsottuna,
vuosina 2005 ja 2006 kumpanakin vain yhteensa 35 kpl (kuva 7). Tésté syysta voi-
si mainita Seindjoen Konten puolesta, ettd se on Konte-konsernin suurin aluetoi-
misto ja siksi silla on tietenkin my6s suurimmat tapaturmamaaréat. Ja koska tapa-
turmia on muutenkin noin vahan, niin yksi uusi tapaturma heilauttaa tapaturmataa-

juutta paljonkin huonompaan suuntaan.

3.2.5 Tapaturmatyypit

Seingjoen Kontella vuonna 2006 tapahtuneita tapaturmia ovat muun muassa peuka-
lovendhdys, nostotydsta aiheutuneita kipuja seldssa tai vatsassa, haavoja, lekan is-
ku jalkaan (todenndkdisesti omaan), rasitusvammaluonteisia kipuja, liukastumisia,
kompastuminen lattialla lojuneeseen esineeseen, sormet oven vélissa, vetta polves-
sa, tyokone karannut kasistd, murtuma kéden péélle tippuneesta kivestd, vasaralla

itsensé lydominen, nilkan nyrjahtdminen tyépukilta alas tultaessa jne. /8/

N&it4 tapaturmatyyppeja katsoessa ei pysty nimedmaén yhta eika kahtakaan yksit-
taista syytd, jotka olisivat perusteina Seindjoen toimiston suureen tapaturmaméaa-
raan verrattuna muuhun konserniin. Selvid rasitusvammoja tai vesipolvia oli mer-
kitty tapaturmiksi, vaikka ei pitdisi. Tietyilla ehdoilla ndmékin voivat tietysti olla
tapaturmia. Yksi sinénsé silmiinpistéva seikka oli, kuinka paljon ihmiset olivat te-
loneet itseddn. Syy tdhdn on oma taitamattomuus tai kokemattomuus, kovin moni
kokenut henkil6 ei ly6 itseddn vasaralla tai lekalla. Tietenkin vahinkoja voi aina
sattua. Tyomaan epasiisteydestd oli aiheutunut muutamia tapaturmia, mm. koko
vuoden pisin sairasloma 128 paivaa. Nait4 seikkoja pidan tarkeiné taman tyon kan-

nalta, siksi késittelen niitd myohemmin tarkemmin.
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3.3 Mahdollisia syita nykytilanteeseen

Yksi syy, joka on vaikuttanut suuriin tapaturmamaériin, on tyémaiden suuri koko.
Seindjoen toimistolla oli vuonna 2006 meneilldédn Atrian tehtailla kaksikin isoa
tydmaata. Molemmat ovat suuria teollisuusrakennuksia. Atria Sikalinjan laajennus
ja saneeraus on kerrosalaltaan 10 000 m? ja tilavuudeltaan 70 000 m® ja siell4 oli
erittdin paljon purkut6itd. Ja Atria Logistiikka uudisrakennus on kerrosalaltaan
11 000 m? ja pinta-alaltaan 100 000 m®. Naiden lisaksi rakenteilla oli myds Seina-
joen keskussairaalan laajennus, P-osa, kerrosalaltaan 9 600 m? ja tilavuudeltaan
40 100 m®. Logistiikan ja sairaalan tyémaiden aloitusajankohta oli lisaksi keskital-
vi, eli sielld jouduttiin tydskentelemé&én lumessa, liukkaudessa ja pimedssd, mitka

ovat omiaan aiheuttamaan loukkaantumisia. /6; 15/

Kun on paljon t6itd, on myos tarve palkata uutta tydvoimaa. T&llgin tapaturmavaa-
ra kasvaa, jos uusi tyontekija on kokematon tai muuten tottumaton Konten toimin-
tatapoihin tyémaalla. Kun on paljon toitd, myds kiire kasvaa. Sehén se on melkein
koko rakennusalan ongelma: kun kilpailu kiristyy, otetaan aina vain tiukempia ura-
koita. Talloin toita taytyy kiirehtid, mistd seuraa virheitd, laatu karsii ja tietenkin

tapaturmariski kasvaa.

3.4 Tyé6turvallisuuden eteen jo tehdyt toimenpiteet
3.4.1 Tydsuojelun toimintaohjelma /11/

Oy Konte Ab:n toimitusjohtaja Goran Pellfolk on laatinut vuonna 1999 tydsuojelun
toimintaohjelman Kontelle, jonka hén on jalleen péivittanyt kaudelle 2006-2007.

Ohjelmassa han kertoo mm. seuraavia asioita:

- Toimitusjohtajana hanelld on kokonaisvastuu tyésuojelusta ja yhteistoiminnasta
seké niiden kehittdmisesta.
- Koska Oy Konte Ab toimii useilla eri paikkakunnilla ja toiminta on taten jaettu

alueisiin, jaetaan tyosuojelun hallinta ja valvonta sen mukaan.



TAMPEREEN AMMATTIKORKEAKOULU 21 (58)
Rakennustekniikka, talonrakennustekniikka
Mauri Aho

- Asianomaisen alueen aluepaallikkd seuraa tydsuojelua koskevia saédnnoksié,
hankkii ne alueensa kayttdon seka tiedottaa niistd. Han vastaa myos siité, etta
viranomaisten vaatimat luvat ovat ajan tasalla.

- TyOmaan vastaava mestari (= tydmaan tyosuojelupaallikkd) vastaa henkildston
opastuksesta ja perehdyttamisesta, tarvittavien henkildsuojainten hankinnasta ja
niiden vaatimuksenmukaisuudesta seka niiden kéytdstd ja vastaa omalta osal-
taan tyokykya yllapitdvan toiminnan tarpeiden selvittdmisesté.

- Liséksi tyonjohto valvoo turvallisuutta ja annettujen ohjeiden noudattamista,
selvittad vaara- ja hairiotilanteiden syyt seké toteuttaa toimenpiteet niiden tois-
tumisen estamiseksi.

- Henkildstén velvollisuutena kayttaa tarvittavia henkilosuojaimia, ja hoitaa niité
huolellisesti. Henkildstén tulee ilmoittaa sattuneista tydtapaturmista, ammatti-
taudeista ja vaaratilanteista esimiehille. Sama koskee henkildsuojaimissa, tyo-
valineissa tai tyooloissa olevia puutteita. Lisaksi henkiloston toivotaan yll&pita-

van toiminta- ja tyokykyaadn seka tekevén tata koskevia kehittdmisehdotuksia.

3.4.2 Tyoturvallisuus teemana 2006 /8/

Tyoturvallisuus oli teemana vuonna 2006 Kontella sekd Lemminkainen-
konsernissa. Tavoitteena oli kymmenen prosentin parannus tydtapaturmataajuuteen
85 tapaturmaan miljoonaa tehtyd tyGtuntia kohti. Se tapahtuikin konsernin osalta,
muttei Seingjoen aluetoimiston osalta. Tyomaita kehotettiin tekeméin mm. seuraa-

via toimenpiteitd tydturvallisuuden parantamiseksi:

- Jokaisella tydmaalla tulee tehda aina erillinen ty6turvallisuussuunnitelma.

- Riskialtis tyévaihe lapikédydaan tyovaiheen aloituspalaverissa.

- Perehdyttamisessa on kdytavé aina myos tyoturvallisuusasiat 1&pi.

- Valitaan aina tydmaalle tydsuojeluorganisaatio, joka perustuu lakiin.

- Viikkotarkastukset on aina toimitettava ja mikéli tulee huomautuksia, on ne he-
ti korjattava. Tarkastuspoytékirjojen taytyy olla myds tydntekijoiden luettavissa

esim. tydmaaparakin info-taulussa.
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- Tyoturvallisuuskortti tulee olla jokaisella Konten rakennustuotannossa olevalla
henkil6lla tdné vuonna.

- TR-mittaus otetaan k&yttoon kaikilla alkavilla tydmailla.

- Henkilokohtaisten suojainten ja tyovaatetusten kohdalla pyritddn asianmukai-
siin tuotteisiin, esim. turvallisuuden kannalta parempi tyovaatetus on koekay-
t0ssé jo joillakin tyontekijoilla.

- Kulkulupa-/henkil6kortti tulee olla kaikilla tydmailla kéytossd. Lain mukaan

tulee tydmaalla korttien lisaksi olla tyémaalla kulkulupaluettelo nahtavissa.

Oman kokemukseni mukaan valtaosa néista ohjeista on jo kéytossa, vaikkakaan ei-
vat valttamétta tapahtuneet vield vuonna 2006. Mutta jotain sanottavaa vielékin on.
Esimerkiksi ty6turvallisuuskorttia ei vield kaikilta 16ydy. TR-mittaus on vasta juuri
otettu kaikilla tyomailla kayttoon, kuten myéhemmin tulee selviaméan ja tamaé siité
syystd, ettd Vaasan tyosuojelupiiri ei hyvaksynyt ennen vuotta 2007 TR-mittausta
tyémaan viikkotarkastuksen vélineend. Kulkulupakortteja jaksetaan tehdad myds
aika nihkeasti kaikille tyontekijoille. Yleensékin tastd teemavuodesta voisi sanoa,
ettei se ollut oikein onnistunut, koska tapaturmien lukuma&éra oli kasvamaan pdin

koko vuoden (kuva 7).

3.4.3 Tyéturvallisuuskierros kesélla 2007

Kesékuussa 2007 huomioitiin jalleen tyotapaturmien halyttdvan suuri méara. Asian
kasittely alkoi siten, ettd asia otettiin ensin esille ns. “mestaripalaverissa”. Tdman
jalkeen jarjestettiin kunkin tydmaan tyodntekijoille ja tyonjohdolle erilliset infotilai-
suudet kyseisestd asiasta. Infot pidettiin erikseen joka ty0maalla, ja sen pitivat
aluepdallikko Sakari Kuusio seka silloiset luottamusmies ja tydsuojeluvaltuutettu.
Tilaisuudessa kaytiin lapi tapaturmatilasto ja tapaturmien aiheuttajat, kasiteltiin si-
t4, mik& on tapaturma (&killinen tai ennalta-arvaamaton), lisaksi keskusteltiin mita
tyonjohto ja tyontekijéat voivat tehda tyémaalla tapaturmien vélttdmiseksi. Paran-
nusehdotuksista tehtiin lista, joka my6hemmin laitettiin tydmaan ilmoitustaululle
néhtavaksi. /8/
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Tyontekijoille ja tydnjohdolle tarjottiin myds “porkkana” turvallisesti tehdysté

tyostd. Sen ensimmaéisend ehtona oli, ettd jos tydmaalla on kuukausi mennyt ilman

tapaturmia, Oy Konte Ab tarjoaa lounaan tyontekijoille. Toisena ehtona oli, etté jos

Seindjoen alueen tapaturmataajuus saadaan vuonna 2007 laskemaan 70 kpl/milj.h,

kevéalla 2008 jarjestetddn tyontekijoille ja toimihenkildille virkistyspaiva. Ollessa-

ni tyonjohtajana kesalla 2007 lImajoen Tokmanni-myymalan tydmaalla heindkuu

oli tapaturmaton kuukausi, eli jérjestin tyontekijoille maittavan lounaan Konten

laskuun elokuun alussa. Virkistyspdivan toteutuminen selvidd, kun my6hemmin

tutkitaan vuoden 2007 tilastoja.

3.4.4 Muita toimenpiteita

Seuraavassa lueteltuina muita toimenpiteitd, joita Kontella on toteutettu tyoturval-

lisuuteen liittyen:

Kontelle on laadittu ohjeet tydsuojelutoiminnasta tydpaikalla, jossa kerrotaan
mm. tydsuojelutoiminnan tavoitteista, kenen vastuulla on mitékin, tyésuojelu-
henkildston rakenne, tydterveyshuollon jarjestelyistd, tydsuojelun sisalldsta,
tyOymparistosta, tydtapaturmista, tyokykyéa yllapitavastéd toiminnasta jne. /9/
Kontella on jérjestetty tyoturvallisuuskorttikoulutusta. Tavoitteena on, etta jo-
kaisella tyontekijalla olisi tydturvallisuuskortti, mutta ainakaan viela se ei ole
toteutunut taysiméaaraisesti. Koulutustilaisuuksia Seingjoen Kontella on tdhén
mennessé jarjestetty kaksi kertaa. Seuraava kerta on helmikuussa 2008. /6; 9/
Kontelle on laadittu ohjeet ty6turvallisuudesta tuotannonsuunnittelussa. Oh-
jeet kuvaavat tyoturvallisuutta rakennustuotannossa ja tuotannonsuunnittelun
eri vaiheissa. Ne selvittdvat myos rakennustydmaan tyoturvallisuusmaarayk-
sid, turvallisuuden suunnitteluun ja varmistamiseen liittyvid toimia, opastaa
ty6turvallisuuteen liittyviin riskeihin varautumiseen seka esittavat malleja
kaytettavissa olevista suunnitelma- ja tarkastusasiakirjoista. /9/

TyOmaille on toimitettu vaaratilannelomakkeita seka turvallisuushavaintolo-
makkeita (liitteet 1 ja 2). Namé ovat jokaisen tyontekijan kaytossa, ja tarkoi-

tuksena on, etta niihin kirjattaisiin tyontekijan mahdollisesti havaitsemia vaa-
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ranpaikkoja tai parannusehdotuksia. Toivomuksena ollut, ettd naitd kéaytettai-
siin ja sitd kautta turvallisuutta parannettaisiin. Tyontekija voi pysytelld ihan
nimettémana ja jattdd lomakkeen tyénjohdolle tdmén huomaamatta. Jostain
syystd tdma ei ole toiminut ollenkaan, lomakkeet pydrivat pitkin taukohuonei-
den poytia ja ne on piirrelty tdyteen kukkia yms. Tyontekijat kokevat luulta-
vasti helpommaksi sanoa asia suoraan tydnjohdolle tai sitten he pitdvat asiat

omana tietonaan.

TyOmaalla laitetaan taukotilan ilmoitustaululle ohjeita, kuinka ilmoittaa vaara-
tilanteista ja vaarallisista paikoista, turva-ohjeet eli hatdnumerot ja mitd tehda
vahinkotilanteessa jne. Tyomaalla on liséksi aina la&dkekaappi, jossa on en-

siapuvalineet.

3.5 Toimenpiteiden tuoma kehitys — tapaturmatilastot vuodelta 2007 /8/

Asia on huomattu ja siihen on puututtu tekemaélla erilaisia toimenpiteitd. Seuraa-
vassa kuvassa esitetdan edella mainituista toimenpiteistd aiheutunut kehitys Konten

ty6turvallisuustilastoissa vuonna 2007, verrattuna aikaisempiin vuosiin:

Tapaturmien lukumaara

Tapaturmien lukumaara ja taajuus Konte
SEINAJOKI 2007

Tapaturmataajuus (Ikm/milj.h)

112007 /2007 /2007 IV/2007

Kuva 10. Seingjoen aluetoimiston tapaturmien lukuméaré ja tapaturmataajuus 2007.
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Tapaturmien lukumaara ja taajuus Konte
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Kuva 11. Koko Konten konsernin tapaturmien lukumaéra ja tapaturmataajuus 2007.

Tapaturmien lukumaara ja taajuus Konte
VAASA 2007

Tapaturmien lukumaara
Tapaturmataajuus (Ikm/milj.h)
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Kuva 12. Vaasan aluetoimiston tapaturmien lukuméaéra ja tapaturmataajuus 2007.
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Tapaturmataajuus (Ikm/milj.h)

Konten tapaturmataajuuksien keskiarvo 2005-2007
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Kuva 13. Seindjoen, Vaasan ja koko konsernin tapaturmataajuuksien keskiarvot 2005-2007.

Katsottaessa vuoden 2007 tilastoja ndhdaan, ettd Seindjoen aluetoimistolla on ta-
pahtunut huomattavaa kehitysta tyoturvallisuudessa. Tapaturmataajuus oli vuoden
alussa n. 160 kpl/milj.h, mutta se oli laskussa koko vuoden ollen n. 100 kpl/milj.h
vuoden lopussa (kuva 10). Tavoitteenahan Seingjoella oli 70 kpl/milj.h vuoden
loppuun mennessé, ja siitd olisi ollut virkistyspaiva palkintona tyontekijoille. Ei
siis tullut virkistyspaivaa. Vuonna 2006 tapaturmataajuus oli vastaavasti nousussa
koko vuoden (kuva 6).

Tapaturmataajuuksien keskiarvoa vuosina 2005-2007 katsottaessa (kuva 13) néh-
daan, ettd Seindjoen tapaturmataajuus on ollut laskussa vuodesta toiseen. Aiemmin
todettiin, ettd Seindjoki vaikuttaa kaikkein eniten tilastoihin Kontella, tdmé ei kui-
tenkaan ole niin yksiselitteista: vaikka Konten tapaturmataajuus on laskenut vuo-
desta 2006 vuoteen 2007, on konsernin keskiarvo silti noussut samana ajankohtana,
eli my6és muut aluetoimistot vaikuttavat tilastoihin. Itse tapaturmien lukumaarésta
voidaan sanoa, ettd maard konsernissa on pysynyt lahes samana, eli se on 33 kpl.
Seingjoen osuus tasta on 15 kpl eli 45 %, kun se edellisend vuonna oli 60 % kon-

sernin kokonaismaaréstd, joten myos tassakin voi sanoa tapahtuneen kehitysta. Ti-
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lastot nayttavat edelleen liian korkeita lukemia, mutta suunta on oikea, eli tapatur-
mat ovat vdhenemaén péin. Tavoitteena on, ettd tdmén tyon seurauksena ne saatai-

siin alenemaan entisestaan.

4 ONGELMAKARTOITUS

4.1 Tydnjohtajien kanta

4.1.1 Vastaavien tyonjohtajien haastattelu

Halusin saada Konten tydmaiden tydnjohtajien mielipiteitd asiasta. Tama toteutui
laatimalla haastattelukysymyksid, jotka lahetin etukdteen Konten eri tyomaiden
vastaaville tyonjohtajille. Samalla ilmoitin, etté tulisin kdymaén ja haastattelemaan
heitd ndiden kysymysten pohjalta myéhemmin. Kysymysten aiheena oli tietenkin
tyoturvallisuus: kuinka se on otettu huomioon heidan tyémaillaan ja mité he ajatte-
levat Konten tyOturvallisuudesta yleenséd. Ajankohtana oli elokuu 2007, ja valitsin
kohteiksi 4 eri tydmaata Seindjoen aluetoimiston toimialueelta. Tyémaat olivat ker-
rostalotyémaa As. Oy Seindjoen Tala, vastaavana mestarina Osmo Heikkil&, Ilma-
joen Tokmanni-myymald, vastaavana Harri Rantanen, kauppakeskus Eps-torin laa-
jennus Seindjoella, vastaavana Kalle Aho ja Palonkylan koulun saneeraus ja laa-
jennus llmajoella, vastaavana Mauri Laitamaki. Haastattelu tapahtui siten, ettd me-
nin kyseisille tyémaille ja tydmaatoimistossa keskustelimme vastaavan tyonjohta-
jan kanssa tydmaasta yleensé sekd kdvimme kysymykset lapi. Kahdella tydmaista

my06s muut tyonjohtajat antoivat mielipiteitddn asiasta.

4.1.2 Keskeisimmét kysymykset ja vastaukset (liite 3)

Kysymyksia oli useampia, joista valitsin kaksi tarkeinta tassa tyossa esitettavaksi.
Ensimmaisen kysymyksen perusteella nahdaan, kuinka paljon erilaisia vaativia

tyovaiheita erilaisilla tyémailla on. Toisen kysymysten vastausten perusteella nah-
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daan, mitd mieltd ovat vastaavat tyonjohtajat Seingjoen Konten tyoturvallisuusti-
lanteesta. Koska he ovat osaltaan “syyllisia” huonoon tilanteeseen. Seuraavassa ky-

symykset ja vastaukset niihin:

Mitd vaativia tyOkohteita tai ty®vaiheita tydmaallanne on ollut tai tulee olemaan

tyoturvallisuuden kannalta ja esimerkki kuinka ne on ratkaistu?

Osmo: Putoamissuojaus on suuressa roolissa kerrosten edetessa ylospéin. Element-
tiasennukset ovat myds vaativia tyOvaiheita. Turvavaljaita kéytetddn elementteja
asennettaessa, minka jalkeen asennetaan suojakaiteet vélittdmasti. Muutenkin vara-
taan riittavasti aikaa asennuksiin, ettei tarvitse hatailla.

Harri: Paalutustyd, vesikattoty6t, kantavan rungon ja elementtien asennukset, kos-
ka sokkelielementit ja liimapuupalkit ovat melkoisen massiivisia. Paalun nostovai-
heessa ja paalutettaessa taytyi pitdd huolta varoetaisyyksistd, ei ketédan lahellek&én
paalutuskonetta. Turvavaljaita kdytettiin katolla tyoskenneltdessa, jos suojakaiteita
ei ollut mahdollista asentaa.

Kalle: Purkutyot ja tyoskenteleminen ihan kaupungin keskustassa. Véhan tilaa,
materiaalit varastoitava rakennusalueelle. Koska rakennus rajassa kiinni, kaivanto-
jen reunat kadun ja naapurin tontin puolella. Holveilla tulee olemaan tietenkin pu-
toamisvaara, samoin kuin vesikattotdissa. Torninosturilla véhén tilaa, ja sen rata on
kolmen metrin paéssa kaivannon reunasta. Ratkaisuina tehtiin suojakatos jalkakay-
tdvan paalle ja ajoittain suljettiin puolet kadusta. Tavaran toimitusajat on taytynyt
sopia aamuun, koska kuormat on purettava suoraan kadulta ja silloin on vdhemman
muuta liikennetta.

Mauri: Asbestipurkuty6t, 20 kilovoltin maakaapelit menevat tyémaan kaivuualu-
eiden lapi, suurmuottity6t, ontelolaattojen nostot, vesikattotyot, purkuty6t, tydmaan
laheisyydessa olevissa rakennuksissa alkaa koulu lahiaikoina jne. Ratkaisuina on
mm. saneerattavista rakennuksista katkaistu sahkot ennen purkutdiden aloittamista
sekd ty0maa aidattu siten, etteivat lapset padse tydmaalle, eivatké joudu tyémaalii-

kenteen alle.
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Mika mielestdnne on syyni siihen, ettd Seindjoen Konten tydmailla on niin suuri

tapaturmataajuus?

Osmo: Jotkut henkil6t ovat paljon tapaturma-alttiimpia kuin toiset. Lisdksi asen-
teissa on vikaa, niin tydnjohdolla kuin tydntekijoillakin.

Harri: Koska tyoterveyskeskuksessa merkitadn tyotapaturmiksi vammat ja sairau-
det, jotka eivat ole tyotapaturmia ollenkaan. Tietyt yksilot ovat tapaturma-
alttiimpia kuin toiset, lahtevét helpommin vastaanotolla kdymaan.

Kalle: Kova kiire on yksi syy. Tydmaille on palkattu uutta tyévoimaa. Jotkut tyon-
tekijoista riskialttiita ja jotkut "herkki&” pikkuhaavereille eli hakevat sairaslomaa
pienistékin kolhuista.

Mauri: Ty6ajan ulkopuolella sattuneita tapaturmia merkitadn tyotapaturmiksi.
Asenteissa on myos vikaa, kun ei viitsita esimerkiksi hakea suojalaseja paéhan, sil-

loin kun pitdisi.

4.1.3 Johtopaattkset

Putoamisvaara néyttdd olevan yksi yleisimmistd turvallisuusuhkista Konten tyo-
mailla, ainakin nailla neljalla tydmaalla, se kuulosti olevan kunnossa kyseisella
hetkelld. Tdma on varsin yleinen vaara milla tahansa rakennustyémaalla, koska ai-
nahan on mahdollista pudota, kun noustaan maan pinnan ylapuolelle tydskentele-
maan. Kuinka putoamisvaarasta huolehditaan, onkin sitten toinen juttu, ja tdssa on
tydmaakohtaisesti valtavia eroja. Esimerkiksi turvavaljaiden kaytto, vaikka ne oli-

sivatkin saatavilla, tuntuu olevan yhtd myrkkya tyontekijoille.

Ty0Onjohtajat antoivat arvosanan asteikolla 1-5 oman tydmaansa turvallisuudesta
(liite 3). Kolme heista antoi tydmaalleen 4 ja yksi perati 3 arvosanaksi. Tdméa on
sindansd mielenkiintoista, ettd eikd rakennustytmaan, kuten minka tahansa tyo-
maan, pitéisi olla aina turvallinen tyontekijoilleen. Vaikka ty0Omaata ei taysin tur-
valliseksi saakaan, eikd siitd vastaavan tyonjohtajan pitdisi kuitenkin olla sitd miel-
té, ettd se on mahdollisimman turvallinen eli 5:n arvoinen. Mikéli néin ei ole, on
tyomaalla selvasti jotain pielessa. Tyonjohtajan taytyy tehda tyémaasta sellainen,

ettd siitd uskaltaa tdyden arvosanan antaa.
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Kysyttdessa tyonjohtajien mielipidettd siihen, miksi Seindjoen aluetoimiston tapa-
turmataajuus on niin suuri, nousi kaksi kohtaa ylitse muiden. Tiettyjen yksiléiden
tapaturma-alttius muihin verrattuna seka asenteet, eli ettd ei esimerkiksi viitsita
huolehtia asianmukaisesta suojavarustuksesta. Myos kiire ja uusien tydntekijéiden
kokemattomuus mainittiin, ja itsekin pidan niitd suurina asioina tassa yhteydessa.

Néisté kaikista kerron jaljempéna lisaa.

4.2 Asenteiden merkitys turvallisuuden puutteeseen

Siind on hyva kysymys: Onko asenteissa se suurin vika? Jos ei suurin, niin ainakin
yksi merkittdvimmistd. Rakennusty6maalla ollaan liian vélinpitdmattémia omasta
ja muiden turvallisuudesta, ja tdimé& koskee niin tyonjohtajia kuin tydntekijoitakin.
Osa ihmisistd suhtautuu tyémaan asioihin melko vakavasti, osaa ei kiinnostaa ol-
lenkaan. Kaikki tydmaalla tydskentelevat ovat joskus toimineet vaarin, eli en halua

nyt ketdan erityisesti syyllistaa.

Tyonjohtajien kannalta nakisin asenneongelmia olevan ainakin vaadittavien tarkas-
tusten ja dokumenttien laatimisessa. Kaikkia vahapatoisia tarkastuksia ei aina viit-
sitd tehdd, kun on Kkiirettd ja muutakin tekemistd. Esimerkiksi tydmaalle tulevan
uuden tyontekijan perehdytys saattaa joskus jaada tekemattd, tai jos se tehddén, se
tapahtuu vasta kun tyontekija on paiskinut t6itd jo pari paivaa tyoémaalla. Oikea
toimintatapa olisi, ettd tyontekijan ei pitéisi astua askeltakaan tyémaalla, ennen
kuin hénet on siihen perehdytetty. My0s ajoneuvonosturin tai betonipumppuauton
pystytystarkastus tai telineen kdyttoonottotarkastus jadvat usein tekemattd. Lisaksi
erilaisiin uusiin toihin tai ty6vaiheisiin kannattaisi laatia tyésuunnitelma, mutta ai-
na ndita ei tehdd. Naiden lisaksi on monia muita seikkoja, joista tydnjohdon pitaisi
huolehtia, mutta jotka jadvét helposti tekemaétta, jos ei ole aikaa tai kiinnostusta nii-
t4 tehdd. Monella varmaan sellainen tunne takaraivossa, ettd kun en mina ennen-
kaan ole tuollaisia turhanpaivaisia tarkastuksia tehnyt tai dokumentteja laatinut,
niin miksi aloittaa nytk&an. Tamén vuoksi asia ei kehity parempaan suuntaan, vaan

pysyy samalla tasolla. Tyonjohtajien puolelta hyvéksi asiaksi on kuitenkin todetta-
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va, ettd he huolehtivat tyontekijoiden tarvittavasta turvavarustuksesta kiitettavéan
hyvin eli mm. turvavaatetus ja henkil6kohtaiset suojaimet ja niiden saanti on

yleensd aina kunnossa.

Tyontekijoiden kannalta on joidenkin yksiloiden kohdalla havaittavissa taydellista
valinpitamattomyytté tydmaan asioita kohtaan. He kayvét vain toissd valittamatta,
mitd tydmaalla tapahtuu. Saattaa olla, ettd jos téllainen henkil6 nékee, ettd jossain
on vaaran paikka, esimerkiksi suojakaide puuttuu Kriittisestd paikasta, han saattaa
kavell vain ohitse noteeraamatta asiaa mitenk&an. Hanen taytyisi vahintaén ilmoit-
taa tyonjohdolle kyseisesta vaaranpaikasta, ja mik& olisi vield parempaa, korjata it-
se tilanne ja laittaa kaide paikalleen. Tallainen henkil6 toimii myds yleensa niin, et-
td han vahat valittaa tyémaan siisteydesta ja sitd kautta tyoturvallisuudesta, eli heit-
taé kaikki tyonteossa syntyvét jatteensd pitkin poikin lattiaa. N&ma taytyisi laittaa
roska-astiaan, ja mikali sellaista ei ole kasilla, koota roskansa edes johonkin tiet-
tyyn paikkaan, eiké heitella niitd ympariinsa. Samalla toimisi ystavéllisesti myos
rakennussiivoojia kohtaan. Myos erilaisten aliurakoitsijoiden sopimuksissa on
yleensd pykald, ettd heidan on itse huolehdittava omista roskistaan, mutta hyvin
usein se j&a tekemattd. Toisenlainen henkild onkin sitten sellainen, joka ei vélita
omasta turvallisuudestaan. Han saattaa tydskennelld korvia todella vahingoittavas-
sa melussa ilman minkaanlaista kuulosuojausta, vaikka kuulosuojaimet tai ainakin
korvatulpat olisivat sataprosenttisella varmuudella saatavilla. Han saattaa myds olla
kayttdmatta silmésuojausta ty0dssd, jossa sité tarvitsisi kayttdd. Syyna on, ettei vaan
viitsitd lahted hakemaan suojalaseja pukukopista tai pyytdmaén niita tyonjohtajalta.
Naurettavin seikka tassa on, ettd usein tyontekijalla on povitaskussa suojalasit,
mutta niit4 ei viitsita edes sieltd kaivaa, ja sitten saadaan roskia tai kipinoita sil-
miin. Kontella esimerkiksi suurin osa vuonna rekisterdidyista tyoterveyskaynneista
koski silmdvammaa tai roskaa silmassa /8/. On myos paljon muita seikkoja, joissa
vika tyoturvallisuuden kannalta on tydntekijan asenteissa. Tyontekijan taytyisi osa-
ta huolehtia omasta turvallisuudestaan, ei tyonjohtajien pitdisi joutua vahtimaan
tyontekijoita kuten pienid lapsia, heilla on muutakin tekemista.
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4.3 Yksiloiden tapaturma- ja sairastumisalttius

Ihmiset ovat yksiloita. Se ndkyy myos rakennustyémailla. Mukana on monenlaisia
’saatdjia”. Toiset eivat koskaan telo itsedén, toiset onnistuvat siina alituiseen. Toi-
set menevat pikku haavastakin laakériin, toisilla on suurin piirtein ”péa kainalossa”
eivatka silti mene tohtorin vastaanotolle, ainakaan kehottamatta. T&mé& on vahan

kaksijakoinen asia.

Tyonjohto ei voi silld perusteella erottaa ketddn sellaista henkiloa, joka on altis on-
nettomuuksille. Tydnjohtajat voivat aina kehottaa varovaisuuteen ja opittuaan tun-
temaan tapaturma-alttiin tyontekijan, voivat he pyrkid antamaan télle mahdolli-
simman vaarattomia tyotehtavia. Mutta mikali tyontekija ottaa tietoisia riskejé kai-
ken aikaa, eik& kehotuksista huolimatta toimi rauhallisemmin, laki sanoo, ettd t&-
man tydsopimuksen voi purkaa. Tydnjohto ei myoskaan sill& perusteella voi erottaa
ketdan, ettd joillain on matalampi kipukynnys kuin toisilla. Namakin tyontekijat
tydnjohto oppii tuntemaan aika nopeasti. Jostain syystd tydnjohto pitdd enemmén
sellaisista tyontekijoistd, jotka hoitavat kaikki luun murtumista pienemméat vammat
ilman ladkarikayntid, eivat ainakaan hae heti sairaslomaa. VVahan toisella lailla kat-
sotaan sellaisia, jotka kaikista mahdollisista pikkuvammoista menevét tyoterveys-
keskukseen, esimerkiksi pienet haavat tai paan kopsahtaminen oven karmiin. Tél-
laiset henkil6t ovat myods herkempid hakemaan sairaslomaa flunssasairauksiin, eli
vaikka olisi vain pienikin nuha, niin heti lahdet&én terveydenhoitajan vastaanotolle.
Tama kuuluu myoés asenneongelmien joukkoon, eli mikali ei yksinkertaisesti huvita
ldhted aamulla toihin, soitetaan tyomaalle, ettd ollaan flunssassa, ja haetaan pari
paivaa sairaslomaa. Jotkut eivét edes viitsi ilmoittaa tyomaalle, etteivéat tule toihin.
Tahan samaan porukkaan kuuluvat myo6s henkil6t, joilla tulee heti selka tai jokin
muu paikka Kipeéksi, kun joutuvat johonkin raskaaseen tai muuten vaan vastenmie-

liseen ty6hon. Sairaslomaa saa, jos sitd haluaa ja osaa vahankaan naytella sairasta.
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4.4 Kiire

Nykypéivéana rakennustydmailla on koko ajan vain kiredmmat ja kiredmmét aika-
taulut eri tyovaiheiden ja tydmaan valmistumisen suhteen. Tésta seurauksena tyo-
mailla on jatkuva kiire, joka saa valilla aivan hurjat mittasuhteet. Rahahan tdhankin
Kiireeseen on syyné: urakat on suunniteltu aikatauluiltaan tiukoiksi eli tyémaat tay-
tyy saada mahdollisimman nopeasti valmiiksi ja sitd kautta rahat firman kassaan.
Vaikea sanoa mihin taméa paattyy, kiihtyyko tahti entisestdan, seuraako alaa uusi

lama vai taytyyko sattua joku vakava onnettomuus ennen kuin tahti alkaa hiipua.

Kiireesséd huonontuu myds tyon laatu. Koska ty0 taytyy tehda hatailemalld, myds
rakennusvirheiden maara paasee kasvamaan. Kun tyémaalla juostaan ”paa kolman-
tena jalkana” paikasta toiseen, myos ty6turvallisuus karsii. Tydmaan siisteydesta ei
ehdité pitaé riittdvaa huolta, kiireessé saattaa telineiden teko jaada puolitiehen, kun
niille jo noustaan tekemaan toita ja myos horjahtamisen ja putoamisen vaara lisaan-
tyy kiireessd. Hatdilyn seurauksena saattaa myds tyolaitteiden kanssa tulla onnet-
tomuuksia. Esimerkkejd Suomen rakennustyomailla tapahtuneista onnettomuuksis-
ta, jotka ovat varsin yleisid: sormet poikki poytésirkkelilla sahatessa tai hosuminen
naulapyssyn kanssa, jonka ilmaletku tarttuu johonkin, jonka seurauksena ammu-
taan itsed tai tyotoveria naulalla. Téllaisessa tilanteessa ei ketdan naurata, ei tyon-
johtoa eika varsinkaan tyontekijéda. Rakennusala ik&an kuin ihan odottaa, ettd jos-
sain sattuu todella vakava useita ihmishenkié vaativa onnettomuus, ennen kuin ai-
kataulutukseen ja Kiireeseen puututaan tosissaan. Esimerkkiné vaikka huolimatto-

masti ja Kiireell& pystytetty nosturi, joka kaatuu ihmismassan péélle.

4.5 Tyontekijoiden kokemattomuus

Kuten jo aiemmin mainittua, kun tyomaard kasvaa, taytyy luonnollisesti palkata
uutta tyovoimaa, mikali rakennusliikkeelld ei ole riittdvid reserveja hallussaan.
Néin kdynyt myos Seindjoen Kontella viime aikoina, paljon isoja tydmaita, palkat-
tu paljon uusia tyémiehid, joukossa ulkomaalaisiakin. Talloin on selvid, ettd kun

tyontekijat ovat tottumattomia Konten tyGtapoihin, my0s tapaturmavaara kasvaa.
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Ammattikouluista valmistuvat nuoret otetaan auliisti vastaan, koska tydvoimapu-
lassa kaikki ovat tarpeen. Vakisinkin he ovat kokemattomia ja epdvarmoja, eivétka
esimerkiksi myoskaan uskalla kaikkia pikkuasioita tyénjohdolta kysella, talloin ta-
paturmien vaara on myds suuri. Tama pyritadn hoitamaan tietenkin perehdytyksel-
14, mutta kuten kohdassa 4.2 mainitaan, ei se aina toimi toivotulla tavalla. Perehdy-

tyksesta kerron myéhemmin tarkemmin.

4.6 Tyotapaturman merkinté tilastoihin

Tyotapaturmiksi tilastoidaan sellaiset vammat, jotka tapahtuvat tyén ohessa tai
tydmatkalla. Niiden taytyy myds olla dkillisid, ennalta arvaamattomia tai ulkoisen
tekijan aiheuttamia. Ty6tapaturmaksi tilastoidaan my6és vamma, joka on syntynyt
lyhyend, enintddn yhden vuorokauden pituisena aikana ja jota ei korvata ammatti-
tautina. Tallainen vamma on esimerkiksi tyoliikkeen yhteydessa tapahtunut lihak-

sen tai janteen kipeytyminen. /19/

Ammattitautilain mukaan ammattitauti on sairaus, joka todennédkdisesti on péaasi-
allisesti aiheutunut fysikaalisesta, kemiallisesta tai biologisesta tekijasta tydssa.
Seuraavassa muutamia ammattitautiasetuksessa ammattitaudeiksi luettavia sairauk-
sia, joita voidaan olettaa aiheutuvaksi rakennustydssa: Tarinésté voi aiheutua val-
kosormisuusoireyhtyma tai ylaraajan monihermovaurio, melusta sisakorvatyyppi-
nen kuulonalenema, pélysta ihonmuutoksia, allergista nuhaa tai keuhkoastmaa jne.
Sairaus voidaan korvata ammattitautina, vaikka sité ei ole mainittu asetuksessa, jos
sairauden syy-yhteys tyon sisaltamaan fysikaaliseen, kemialliseen tai biologiseen
altistavaan tekijadn on osoitettavissa riittavalla todennakoisyydelld. Esimerkiksi
jannetupentulehdus korvataan fysikaalisen tekijan aiheuttamana ammattitautina, jos
tyontekijan tyd on ennen oireiden ilmaantumista siséltanyt toistuvia, yksipuolisia

tai tyontekijalle outoja liikkeita. /12/

Ongelmakohtana mielesténi on, ettd aina ei ole taysin selvdd, mihin kategoriaan
mikakin vamma tai sairaus pitdisi tulkita kuuluvaksi. Lahtokohtana tall4 hetkella

voidaan pitaa sitd, ettd ladkari tekee tulkinnan ja paattdd merkitseeké vamman tai
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sairauden tapaturmaksi, normaaliksi sairaudeksi vai alkaako epéilla ammattitautia.

Taman paatoksen jalkeen rakennusliikkeen on turha valittaa, paatos ei siitd enda

muutu. Seuraavaksi muutamia esimerkkeja joita kannattaa pohtia:

Otetaan esimerkiksi vaikka alkava purkutyémaa. Rakennusmies on ollut siistis-
sé sisatyodssa viimeisen puoli vuotta, minka jalkeen hén tulee purkutyémaalle ja
joutuu ison piikkauskoneen kanssa piikkaustoihin, tekee tata tyota viikon put-
keen ja perjantaina hanen katensd on niin kiped, ettei sitd liikuttamaan pysty.
Kési on ollut aikaisemmin terve, ja on ihan selvaa, ettd kipeytyminen johtuu
tAstd oudosta, raskaasta ja pitkéaikaisesta tydvaiheesta. Mies menee laakarille,
ja melkeinpa varmasti laakéri merkitsee vamman tyétapaturmaksi. Ammattitau-
tia voi epdilld, mutta harvinaista se on. Mielesténi tdmé& on vain tyosta aiheutu-
nut normaali sairaus, joka menee levolla ohi. Joka tapauksessa sitd ei missaan
tapauksessa pitdisi merkita tyotapaturmaksi, koska lakikin méérittelee, etta tal-
laisesta rasituksesta syntynyt vamma voidaan merkita tyotapaturmaksi, jos se
on syntynyt lyhyend, enintddn yhden vuorokauden pituisena aikana. Kontella
on ollut tallaisia tapauksia.

Joidenkin tyontekijoiden mahdollinen eparehellisyys on myds ikavé tosiasia.
Talla tarkoitan sitd, ettd tyontekijé loukkaa itsensa vapaa-aikana, ja tulee tyo-
maalle puhumatta tastad mitaédn. Hetken aikaa tydmaalla oltuaan tulee sanomaan
tyonjohdolle, ettd loukkasi itsensd tydmaalla, menee l&é&kériin ja jalleen tulee
uusi merkinta rakennusliikkeen tydtapaturmatilastoihin. En sanoisi tdman ole-
van kovin yleistd, mutta varmasti Kontellakin on tata tapahtunut.

Kontella oli vuonna 2006 tilastoitu tapaturma, jossa tyontekijalle oli tullut vetta
polveen hénen tehdesséén tyota polvillaan lattialla /8/. Tatdkaan en pitdisi tyo-
tapaturmana. Todennakdisesti tydntekija oli kokeneempi herrasmies, joka oli
vuosikaudet kontannut ympdari rakennustyomaita. Vakisinkin se pitemman
péélle rupeaa vaikuttamaan myds polviin. Polvien alla pitéisi myds olla kunnol-
liset suojaukset, kun betonia vasten ollaan. Ammattitauti olisi paljon todenna-
kdisempi vaihtoehto.

Muutenkin on mielesténi kyseenalaista, ettd tydssa kipeytyneet jalka-, kasi- ja
selkdvaivat tms. merkitddn suoraa péaaté tyotapaturmiksi. Koska henkil6illa voi

olla vaikka millaisia vanhoja vapaa-aika-, ty6- ja urheiluvammoja, jotka vai-
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vaavat edelleen, eivatkd koskaan jata rauhaan. Tietenkin la&kéri aina kysyy,
onko ollut vastaavia vammoja tai sairauksia ennemmin ja tyontekija vastaa to-
denmukaisesti etté ei ole. Ja yllattden, tydtapaturma on jalleen tosiasia. Mutta
asia ei saisi olla niin yksinkertaista, ihminen voi loukata itsensa toisesta ruu-
miinosasta, joka vasta my6hemmin rupeaa aiheuttamaan kipua jossain toisessa

ruumiinosassa.

Asia on tietenkin myds kustannuskysymys. Tutkiminen itsessaén tietenkin maksaa,
eli onko vamma tai sairaus ammattitauti, ty0tapaturma, tavallinen sairaus tai vain
jostain vanhasta vammasta aiheutuva Kiputila. Liséksi jokaisesta kategoriasta mak-
setaan tyontekijélle erisuuruista korvausta ja talloin tietenkin myds tydnantajan

kukkaro kevenee eri lailla. Yksiselitteista ratkaisua tahan tuskin saadaan.

Minun mielipiteeni on, ettd saddettdisiin lailla ihan selkeét rajat, mihin mikakin
vamma tai sairaus kuuluu. Ettei esiintyisi ladkéreillakaan mitédan tulkinnanvarai-
suuksia, vaan asia olisi kerralla selva. Tehda lakiin vaikka aakkosellinen lista, jossa
olisi lueteltuna kaikki mahdolliset vammat ja sairaudet, joita rakennustoissa voi
esiintyd ja niille kategoria, mihin ne merkitaan. Tyotapaturmiksi merkittéisiin aino-
astaan selkeat tapaturmat, ei mitaan rasitusvammoja. Ammattitaudiksi tulkinta voi-
taisiin ottaa hanakammin kayttéon. Tyontekija voisi saada esimerkiksi laékarinto-
distuksen, ettei hanen tarvitse tehdd jotain kyseista tyoté tai tyOvaihetta tydmaalla,
koska tulee siita kipeaksi. Tekisi lakiséateisesti niitd t0itd joihin on riittdvan “ter-
ve”. Olisiko tallaista lakia kdytannéssad mahdollista toteuttaa, sitd on vaikea menna

sanomaan ilman laakarin tai lakimiehen koulutusta.
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5 TYOTURVALLISUUSKARTOITUS TYOMAALLA

5.1 Turvallisuuden mittaustavat tyémaalla

5.1.1 TR-mittaus

Rakennusalalla turvallisuuden mittaaminen on vaikeaa. Tahén tarkoitukseen on ke-
hitetty TR-mittari, joka on havainnointiin perustuva standardisoitu talonrakennus-
tyomaiden turvallisuusmittari. Ajatuksena on saada luotettava kuva ty0Omaan t&-
manhetkisesta turvallisuustasosta ottamalla riittdvan suuri ja edustava otos tydmaan
senhetkisesta turvallisuuteen vaikuttavista tekijoista ja tyontekijoiden tydskentely-

tavoista. /2/

TR-mittari on tydmaan havainnointimenetelmd, jonka avulla saadaan selville tur-
vallisuuden taso prosenttilukuna. TR on lyhenne sanasta talonrakennus. Mittarin
ovat kehittdneet yhteistydssa viranomaiset, tutkijat ja yritykset. TR-mittarilla voi-

daan korvata tyésuojelupiirin luvalla lakisaateiset tyomaan viikkotarkastukset. /1/

Mittaaminen suoritetaan kiertdmélla tydmaalla ja merkitsemalld tukkimiehenkir-
janpidolla havainnointilomakkeeseen (liite 4), onko kohde oikein vai vaarin. Esi-
merkiksi: jos tyontekijalla on kyparé padssd, kohde on oikein, jos taas ei, niin koh-
de on vééarin. Mittauksen suorittavat siihen nimetty tyénjohtaja ja tydsuojeluvaltuu-
tettu, joiden on molempien perehdyttdva mittauksen suorittamiseen. Tarkan ja luo-
tettavan tuloksen saamiseksi havaintoja taytyy tehda runsaasti, mieluiten vahintaén
sata yhdelld kierroksella. Lomakkeeseen on maédritelty turvallisuuteen keskeisesti

vaikuttavat asiat ja ne on jaettu kuuteen kohtaan:

tyoskentely

telineet, kulkusillat ja tikkaat
koneet ja vélineet
putoamissuojaus

sahko ja valaistus

IS T o

jarjestys ja jatehuolto.
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Kohde merkitddn oikeaksi, jos se tayttad hyvéksytyn turvallisuustason. Mikéli ei
taytd, kohde merkitaén vaaréksi. Havaintojen perusteella lasketaan tydmaan turval-

lisuustasoa kuvaava TR-indeksi seuraavalla kaavalla:

TR —taso = OIKEII}lgka) x100%=_ %
OIKEIN +VAARIN (kpl)

Jos taso on esimerkiksi 70 %, on tyémaalla 70 kohdetta sadasta kunnossa. Mittaus-
ten tulos merkitddn viikoittain kaikkien nakyville palaute- eli indeksitaulukkoon
(liite 5), josta tyomaan turvallisuustason kehittymistd on jokaisen helppo seurata.
Palaute on neutraalia, joka vahentda ikavan huomauttelun tarvetta seka auttaa op-

pimaan pois huonoista tydskentelytavoista. /21/

TR-mittauksen tarkkuudesta ja osuvuudesta voi kehittédé keskustelua. Kuten tilasto-
jen tutkinnassa jo kavi ilmi, ei rakennusliikkeen todella hyva TR-taso valttamatta
kerro mitadn liikkeen tapaturmataajuudesta, alttiudesta onnettomuuksille ja tapa-
turmille. Esimerkiksi tuo Oy Alfred A. Palmberg Ab-konsernin parhaimman TR-

tason omaava tytéryhtié omaa myds kaikkein suurimman tapaturmataajuuden.

5.1.2 Viikkotarkastus

TyOmaan viikkotarkastus on lakisaateinen, mutta kuten edelld jo mainittiin, tarkas-
tus voidaan korvata tydsuojelupiirin luvalla myds muulla menetelmélld. Talonra-

kennusalalla nykydan yleisemmin kédytetty seurantamenetelmé on TR-mittari. /18/

TyOmaan viikkotarkastuksen tekevat tyémaan tydsuojelupaallikko, joka on vastaa-
va mestari tai toimeen nimetty tydmaamestari ja tyontekijoiden puolelta tydsuoje-
luvaltuutettu. Tarkastus tehdaan kiertdmalla tyémaa, havainnoiden ja merkiten vir-
heet ja puutteet viikkotarkastuspoytakirjaan (liite 6). Kasitelladn tyémaan jokainen
osa-alue, kuten kéynnissa olevat tyOvaiheet, tydmaan siisteys, koneet ja laitteet,

alaurakointity6t jne. Kustakin tehdaan merkintd, kunnossa tai korjattava. Mikéli
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korjattavaa 10ytyy, tdytyy nimetd korjauksesta huolehtiva vastuuhenkild, joka on
yleenséd tyosuojelupaallikké. Korjaukset on tehtavd mahdollisimman pian ja kun ne

on tehty, merkitéén viikkotarkastuspoytékirjaan korjauspaivamaara.

5.1.3 Konten mittausperiaatteet /6/

Kontella on ty6turvallisuuden seurannassa vield kaytossa tydmaan viikkotarkastus
(tammikuu 2008), vaikka talonrakennusalalla TR-mittaus onkin jo yleisempi mitta-
ustapa. Tama siis siitd syystd, ettd Vaasan tydsuojelupiiri ei hyvéaksynyt TR-
mittaria tydmaan viikkotarkastuksen vélineend ennen vuotta 2007. Marraskuussa
2007 tuli konsernijohdolta kasky tyomaille, ettd TR-mittaus on otettava kayttoon
kaikilla alkavilla tydmailla, ndin se on ké&ytossa myds Seingjoen Kontella viikko-
tarkastuksen rinnalla. TR-mittaus tehdadn talla hetkelld kerran kuukaudessa. TR-
mittauksista saatavilla luvuilla Konte vertailee tyémaita keskendén. Kokemuksien
perusteella myds Kontella siirrytdén todennédkoisesti tdysin TR-mittaukseen jossain

vaiheessa.

5.2 Omat mittaukset

5.2.1 Kaynti tydmaalla

Menin tammikuussa 2008 kdyméaan yhdelld suurella Seindjoen alueen tydmaalla,
jonka tarkoituksena oli, ettd toimin henkilokohtaisesti tydbmaan sen hetkisen tyo6-

turvallisuuden ulkopuolisena tarkastelijana.

Tarkoituksena oli kdyda tyémaalla maanantaipéivand, jolloin tydmaalla oli tehty
TR-mittaus tyémaan oman henkildston toimesta edellisend tyopéivana eli perjan-
taina. Tarkastelun tapana oli ottaa tyhjd TR-mittauslomake, kiertdd tydmaa tehden
merkinnat oikein/véaérin- periaatteella omien havaintojeni perusteella tyéturvalli-
suuden tilanteesta tydmaalla silla hetkelld. Téta vertaan tydémaan oman henkildston

tekemdaan mittaukseen edellisend tyGpaivéana ja analysoin esiintyvia eriavaisyyksia.
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5.2.2 Johtopaatokset

Kyseisella tydmaalla oli tehty ensimmadinen TR-mittaus joulukuussa 2007, ja sen
tulokseksi oli saatu 68 % (liite 7). Toinen mittaus oli tehty 4.1.2008 ja se oli tam-
mikuuta edustava tulos, joksi oli saatu 73 % (liite 8). Kehitysta oli jo tassa vaihees-
sa huomattavissa. Mittauksen olivat tahoillaan tehneet kolme eri henkil6d, joiden
tuloksista oli laskettu keskiarvo. Mina menin 7.1.2008 tyémaalle ja tein oman TR-
mittauksen tammikuulta yleisten ohjeiden mukaan, ndkeméttd etukateen tydmaan
aikaisempana tyopéaivana tekeméa mittausta. Ihme kylla, mutta sain tulokseksi 72,5

% eli periaatteessa ihan saman tuloksen.

Vaikka lopulliset tulokset olivatkin samat, ei asia kuitenkaan ole niin yksiselittei-
nen. Seuraavassa merkittavia epakohtia, joihin kannattaisi kiinnittdd enemman huo-

miota:

- Kun katsoo mittauspoytékirjoja, on tydmaan tekeméssa (liite 8) merkintoja yh-
teensd 89 kpl, kun minun tekemésséni (liite 9) 120 kpl eli 35 % enemman.
Yleiset ohjeetkin TR-mittauksesta sanovat, ettd merkintdja olisi syyté olla va-
hintd&dn 100 kpl. Varsinkin kun on kyseessa huomattavan iso tydmaa, olisi suo-
tavaa tehdd mahdollisimman paljon merkintojé.

- Poytékirjaan kannattaisi mielestani kirjoittaa enemman korjattavia, vaarin ole-
via asioita. Esimerkiksi tydmaan tekeméssa mittauksessa vaarin merkittyja asi-
oita oli 24 kpl, mutta vain yksi oli kirjattu ylos sanallisesti. Kun asioita on pal-
jon, ne myds unohtuvat helposti.

- Putoamissuojaukseen pitdisi kiinnittdd enemman huomiota. Tyémaan mielesta
pielessa olevia kohtia oli 5 kpl, minun mielestani 13 kpl. Toisaalta minun mie-
lesténi oikein olevia oli suhteessa saman verran enemman. Olennaisempaa kui-
tenkin on, kuinka paljon vaaranpaikkoja tydmaalla oli. Ylimmiss& kerroksista
puuttui suojakaiteita, myos sellaisista paikoista, joihin ne olisi voinut asentaa
hairitsemétta tyontekoa, esim. holvin raudoitustoitd. Alemmassa kerroksessa,
jossa pudotusta maahan ei ollut paljon (1-2m), kaiteet puuttuivat valtaosasta

tarvittavista kohdista. Jos tyémaa ajattelee, etté niita ei tarvitse, kun maahan ei
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ole enempé& matkaa, niin kannattaisi edes pitd44 maassa oleva sokkelin vierusta
siistind. Kyseisessa tapauksessa sokkelin vieressa oli melkoisen paljon rojua,
eli loukkaantuminen tipahtaessa on varmaa. Muutenkin on selvaa, ettd pudotus-
ta ei tarvitse olla paljoakaan, jotta niskat menevat nurin.

- TyOmaan siisteys oli muutenkin aika kurjan n&koisté siella taalla. Putkenpatkét
lojuivat lattialla aiheuttaen liukastumisvaaraa jne.

- Kulkuteissa ja telineissa oli talla tyomaalla myds melkoisesti sanottavaa, naista
tuli paljon vaarin merkintdja minun mittauksessani. Henkilénostimet olivat erit-
téin asialliset, mutta telineistd puuttui kaiteita ja mm. erds kulkusilta oli liukas
ja kaiteeton. Yhdessé paikassa oli kulkutiena tikapuut maasta kerrokseen, tika-
puiden askelmien vélissé oli pystyssé n. 60 cm pitkd harjaterastanko. Melkoi-
sen kipeaa ottaa, jos jalka lipedd ja lyo leukansa tdhan tankoon.

- Yleisohjeena pitdisin huolellisuutta tdman mittauksen teossa. Kun on iso tyo-
maa ja paljon kerroksia, saattaa tulla tunne, ettei jaksa koko tydmaata kiertéa,
vaan oikaisee vahén sieltd taaltd. Huomasin itsekin, ettd mielenkiinto ei enéda
ollut parhaimmillaan, kun kerroksia oli pari kaytyné lavitse, pakkanen alkoi pu-
reutua mittaajan huonon pukeutumisen lapi jne. Taytyy vain jaksaa olla huolel-

linen ja tehd& mittaus loppuun asti samalla tarkkuudella.

5.3 Tyontekijoiden vaikutusmahdollisuudet

TyOmaan viikkotarkastuksessa tai TR-mittauksessahan on aina mukana tyonteki-
joiden edustajana tyomaan tyosuojeluvaltuutettu, jolla on tyontekijoista kaikkein
suurin mahdollisuus vaikuttaa tydmaan turvallisuuteen. Siispa hanen on oltava teh-
tdvadnsa sitoutunut ja motivoitunut eli hanen taytyy perehtya tydémaahan turvalli-
suuden kannalta tarkkaan ja havainnoida mahdollisia virheitd ja puutteita seka tuo-
da ndma asiat ilmi tyonjohdolle viikkotarkastuksessa tai TR-mittauksessa. Lisaksi
hanen tulee huomauttaa muille tyontekijoille, jos ndma eivat kayta suojakyparéa,
kuulonsuojausta, toimivat vaarallisesti tms. Mikéli kanssatyontekijét eivat pida sii-
t4, ettd tydsuojeluvaltuutettu heitd komentelee, niin tdmé voi aina vedota siihen, et-
t& tyontekijat ovat itse hénet siihen toimeen joukostaan valinneet, eli hénella on oi-

keus avata suunsa tilanteen niin vaatiessa.
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Jokainen tydntekija voi tietenkin myds omalta osaltaan vaikuttaa tyGturvallisuu-
teen, kuten edelld on monta kertaa tullut ilmi. Jokaisen téytyisi pitada huolta tieten-
kin omasta turvallisuudestaan, mutta myds muiden turvallisuudesta. Jos ei itsella
ole halua tai mahdollisuutta korjata havaitsemaansa epakohtaa tyomaalla, niin va-
hin mitd tyontekijan kuuluisi tehdd, on saattaa tdmé jollakin tapaa tydnjohdon tie-
toon. Tyontekija voi myds tehdd huomautuksia ja parannusehdotuksia, jos hénella
on ajatuksia, miten tyémaan tyéturvallisuutta voitaisiin parantaa. Tyonjohdossa on
vikaa, ellei hanté silloin kuunnella tai oteta tosissaan. Tyontekijalla on myds oikeus
kieltdytya tyostd, johon tyonjohto hénet komentaa, mutta jossa on selvid puutteita

turvallisuuden kannalta.

6 PARANNUSEHDOTUKSIA JA -SUUNNITELMIA

6.1 Asenteiden muuttaminen paremmiksi

Miten sitten vaikuttaa asenteisiin. Miten saada ihmiset kiinnostumaan tyémaansa
turvallisuudesta tosissaan. Yksi ajatus, jonka voisi heittdd tyénjohdon ja tyonteki-
joiden mietittdvaksi on seuraava: tyén tekeminen turvallisesti on osa ammatti-
taitoa /7/. Tama voisi vaikuttaa asenteisiin jossakin méérin, koska monet pitdvat it-
sedan alansa huippuammattilaisena. Mikéli turvallisuus ei ole padsaantoisesti kun-
nossa, nain ei voi sanoa. Ja jos ei ole huippuammattilainen, niin jotkut varmasti ai-
nakin haluaisivat pyrkia sellaiseksi. Vertauksena mainittakoon esimerkiksi rekan
kuljettaja. Han ei joka toinen kerta, kun on keikalla Pohjanmaalta Helsinkiin, aja
rekkaansa ojaan. Ja jos ajattelee rekan suojavarustelua, ei koskaan née, ettd suoma-
laisessa rekassa olisi yhtddn lamppua pimednd. Tdma ammattilainen osaa tehda
paasaantoisesti tyonsa turvallisesti. Sama vertaus sopii tyonjohtajiin ja erityisesti
vastaavaan tyonjohtajaan. Miksi tydnjohtaja, jolla on padvastuu tyémaalla, ei aina
ottaisi sellaista asennetta, ettd hanen tyomaallahan ei tyGtapaturmia satu. Miksei
han pitéisi siitd kiinni ja huolehtisi, etta asia jarjestyy, hanelld kun kerran on valta
ja yleensa myos kyky tehda niin. Myodskaan vastaava tydnjohtaja ei ole alansa am-

mattilainen, jos hanen tyémaallaan on vaaranpaikkoja.
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Asenteiden muuttaminen on paikallaan myos ihan yrityksen johdossa ja laskennas-
sa toimivien henkildiden keskuudessa. Varataan urakkalaskennassa riittavasti rahaa
tydturvallisuudesta huolehtimiseen. Néin tydnjohtajilla on resursseja hankkia tyo-
maalle aina kunnolliset telineet, putoamissuojaukset, nostimet, turvavarusteet, paa-
toimiset rakennussiivoojat jne. Tama siitd syystd, ettei sitten joka kerta tarvitsisi
tyémaan valmistumisen jalkeen laskea niitd "haavoittuneita ja kaatuneita” ja niista

syntyvié lisakustannuksia.

6.2 Ajantarve tyoturvallisuudesta huolehtimisessa

Aikaa l0ytyy, jos riittavésti halutaan ja mikali moni muu asia on myos kohdallaan.
Tietenkin jos aiemmin mainittua kiirettd tydmaalla olisi vdhemmé&ssé maarin, olisi
my0s aikaa tehd& kaikki turvallisuuskohdat kuntoon. Usein tydntekijat komenne-
taan uuteen tyovaiheeseen, ennen kuin kaikki telineet tai putoamissuojaukset ovat
taysin kunnossa, koska ei ehditd tekemaan. Edell4 oleva asenteiden vaikutus vai-
kuttaa myds ajan 1oytymiseen. Mikali tyonjohdolla on motivaatio kohdallaan tur-
vallisuutta kohtaan, han I0ytdd myos aikaa siitd huolehtimiseen. Tietenkin myds

kaytettavissa olevat varat vaikuttavat ajan 16ytymiseen.

Erds ehdotus olisi, ettd tuodaan tyémaalle jalleen takaisin ns. "telinetimpurit”, jotka
huolehtisivat tyémaalla kaikista ty6turvallisuuteen liittyvista telineistd, putoamis-
suojauksesta, kaluston riittavyydestd, koneiden ja laitteiden ja muun kaluston huol-
tamisesta jne. Tietenkin jokainen muukin tyontekija ja tyonjohtaja edelleen huoleh-
tisivat turvallisuusasioista omalta osaltaan, mutta néilla telinetimpureilla se olisi
paatoimenkuvanaan tydmaalla. He tietéisivat aina missa olla, mita tehda ja infor-
moisivat tyénjohtoa siitd, minkalaista turvallisuuteen tarvittavaa kalustoa milloin-
kin taytyy hankkia. Silloin kun tyémaalla on hiljaisempaa, he voisivat toimia tyo-
maan varastomiehin eli huoltaisivat ja korjaisivat kalustoa seka pitéisivéat varastot
jarjestyksessa. Aivan varmasti tienaisivat palkkansa. Talldin ei tarvitsisi laittaa ns.
ammattimiehia telineiden tekoon, eli heidan aikaansa saastyy. Ei mydskaan tarvit-

sisi lahettdd pienkoneita tai jatkojohtoja korjattavaksi muualle. Tallaisia “yleis-
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miesjantusia” Suomesta I0ytyy kylld, ja vaikka eivat kaikkia edell& mainittuja asi-
oita osaisikaan tehd&, he oppisivat ne nopeasti. Liséksi tyonjohdolta séastyisi pal-
jon harmaita hiuksia, kun heilld olisi tallainen “oikea k&si” apunaan, ja nain tyon-

johto pystyisi keskittymaan tydénjohdollisempiin téihin.

6.3 Huolellisuus tydssé

Tama asia liittyy myds kiireeseen: kun se on jatkuvaa, on vaikea keskittya teke-
maan hyvéa jalkea tai olemaan huolellinen ja tarkka myds turvallisuuden suhteen.
Tasta jokaisen tyomaalla oleilevan ja liitkkuvan henkilon pitdisi silti muistaa aina
huolehtia. Esimerkiksi ottaa se tapa, ettei lahtiessddn ulos tydmaatoimistosta tai
taukotilasta, jalallaankaan astu ovesta ulos, ennen kuin kypard on paassa. Tyomaal-
la ei koskaan tied&, mitd siell& saattaa kerroksista tipahdella. Muutenkin taytyy aina
olla tarkkana, jos tyémaalla on nosturi, ettei vahingossakaan ole nostettavan taakan
alapuolella, koska nostoapuvalineet saattavat pettda tai taakka hajota. Tydmaalla
liikkuessaan tdytyy myo6s aina muistaa katsoa eteensd, ettei astu naulaan tai kali-
kan, kiven murikan tai putken patkan paalle ja taita nilkkaansa. My®os talviaikaan,
kun on lunta, liukastumismahdollisuuksia on tuplasti enemmén. Esimerkiksi, jos
muovinpalan paalla on lunta, voi olla varma, ettd kaatuu jos siihen astuu. Raken-
nustelineilld tai henkilonostimilla tadytyy my6s muistaa aina liikkua varovasti, ei
juosta niill& ollessa ja taytyy katsoa, ettd kaikki kaiteet ovat aina paikallaan seka
muistaa olla nousematta esimerkiksi nostimen kaiteen paalle seisomaan, kun ei
meinaa ylettyd. Koneiden kanssa taytyy tietenkin olla varovainen, taytyy olla kayt-
tdmatta sellaisia laitteita, joista puuttuu suojavarusteita, esim. kulmahiomakoneen
suojakaari. Lisé&ksi erilaisten pyorivien koneiden kanssa tydskennellessa téytyy
muistaa olla kdyttdmatta 10ysaad vaatetusta, koska ne voivat takertua laitteeseen. Se
ei esimerkiksi ole mukavaa katsottavaa, jos tyokaverin hiha takertuu betonimyl-

lyyn, jonka seurauksena kaveri alkaa pyoria koneen mukana.
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6.4 Todellinen porkkana

Mikali muu ei onnistu muuttamaan tydmaita turvallisemmiksi ja asenteita parem-
miksi, annetaan ihmisille jotain konkreettista hyotya siitd, ettd alkavat huolehti-
maan omasta ja muiden turvallisuudesta tyémaalla. Sehdn on luonnollista, etta
tyomaalla jarjestetddn harjannostajaiset tietyssa vaiheessa. Mutta sen sijaan, ettd
tuotaisiin kaikille ”harjakaispullot”, jarjestetddn tyémaan koko henkildstolle puo-
lisoineen iltajuhlat jossain ravintolassa ja annetaan ne pullot vaikka vasta seuraa-
vana maanantaina. Siind olisi yksi porkkana. Toiseksi tyonjohdolle voisi maksaa
ylimaardisen bonuksen puolivuosittain, jos valtaosa, esimerkiksi 95 % kaikista
vaadittavista dokumenteista on tydmaasta sind aikana tehty. Naitd ovat mm. erilai-
set suunnitelmat, tarkastukset ja perehdytykset. Kontellahan tehtiin jo viime kesana
aloite, jossa luvattiin tyontekijoille ilmainen lounas, mikali tydmaa pysyy kuukau-
den tapaturmattomana. Oletan, ettd kyseinen tarjous on edelleen voimassa ja antai-
sin sen ollakin niin tasta eteenpdin, mutta eipé yksi 7 euron lounas taida tyémiehen
mieltd paljon hetkauttaa. Eli esittdisin, ettd tdman lisaksi tyontekijoiden palkka-
tositteeseen kirjattaisiin uusi kohta, turvallisuusraha. Tama voisi olla vaikka 20 eu-
roa kuukaudessa, mikali tydmaalla ei sind aikana ole sattunut tapaturmia. Veikkai-
sin, ettd tdma saisi aikaan parannusta omasta ja muidenkin turvallisuuden huoleh-
timisessa. lhan senkin vuoksi, ettd jos palkkatositteessa on kohta turvallisuusraha,

on sitd paljon mukavampi katsella, kun siind on lukema 20 € eikd 0 €.

6.5 TyOmaan siisteys

TyOmaan siisteys on yksi tarkeimmistd, jos ei jopa tarkein elementti tydmaan tur-
vallisuutta tarkastellessa. Silti vaikka tdma on hyvinkin rakennusliikkeiden ja tyo6-
maan johdon tiedossa, ovat tyémaat usein aivan mahdottoman sotkuisessa ja sekai-
sessa kunnossa. Miksi tydnjohto ei katso, ettd aliurakoitsijat siivoavat omat jalken-
s&? Jos heidén urakkasopimuksissaan lukee, ettd se taytyy tehdd, niin sitd taytyisi
silloin ehdottomasti my6s vaatia. Aliurakoitsijoiden lisdksi tydmaalla on myos ra-
kennusliikkeen omia tyontekijoita ja myos tassa on sellainen asennekysymys, etta

jos ammattihenkilot eivat pysty pitdméan jatteiden levittdmistaan kurissa, niin mik-
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si tydbmaan johto ei huolehdi, ettd tydmaalla on riittdvasti muuta henkildstod pita-
madan ainaisesta siisteydestd huolta. Se niin ei kovin valtavaa ammattitaitoa vaadi,
ettei kuka tahansa henkild ”kortistosta” oppisi sitd ”katuharjaa kuljettamaan” seké
karradmaan laudan- ja putkenpatkié roskalavaan. Siisteydestad hyvéana varoittavana
esimerkkiné on se, ettd Seindjoen Konten pisin ty6tapaturmasta aiheutunut sairas-
loma vuonna 2006 aiheutui juuri tydmaan epasiisteydestd. Kyseinen henkil6 "astui
taakkaa kantaessa irrallisen putkenpatkan paalle, kaatui ja 101 polvensa betonilatti-

aan”, seurauksena 128 pdivan sairasloma /8/. Epdilen, ettd tdma tapaturma tuli
melko kalliiksi Kontelle, ainakin kyseisell& summalla olisi varmaan saanut palkat-
tua useamman siivoojan tydmaalle. Kysymys onkin siing, ettd mika tdssa asiassa on
niin vaikeaa sisdistad? Esimerkkind tuo ty0maa, jolla kévin tekemdssd TR-
mittausta, siella oli melko sekaista ja sotkuista paikka paikoin, kuten aiemmin ker-

roin.

Esimerkkind voisi kertoa erdankin péivan teini-iastani. Jo siihen aikaan olin siis
Kontella kesatoissa ja silloinhan ei kokematonta apupoikaa laitettu juuri muihin
hommiin kuin nauloja "nyppim&én” tai sitlvoamaan. Siin& nuorimies alkoi sitten jo
vahan turhautua viikkoja putkeen kestédneeseen siivoukseen ja uskaltautui siita jopa
vahan avautumaan tyonjohdolle. VVastaava mestari siitd poikaa lohduttelemaan, etta
”ikéava kylla nyt ei oikein ole muuta ty6ta tarjolla, mutta tuo tyo, tuo siivoustyd, on
yksi tydmaan tarkeimmistd hommista, etteivat ihmiset loukkaa itsed&dn”. Muistan
mestarin my0ds sanoneen, ettd paljon paremmin min& siivosin kuin vanhemmat ra-
kennusmiehet. Ndistd kommenteista poika sai hyvén mielen, ja jatkoi enemman tai
vahemman tyytyvaisend ja ylpedna tarkeda tyotaan. Taman tarinan opetuksena se,
etta tdmén vastaavan mestarin sekd muiden tydnjohtajien ja aivan kaikkien tyonte-

kijoiden, pitaisi muistaa tydmaan siisteyden tarkeys.
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6.6 Tyomaahan perehdytys ja tydntekijadn ammattitaidon varmistus

Uuden tydntekijan tullessa tyémaalle taytyy hénet perehdyttédad tyémaahan, olkoon
kyseessa rakennusliikkeen palvelukseen tuleva tyontekija tai sitten aliurakoitsijan
tyontekija. Vastuu perehdytyksestd on tydmaan vastaavalla tyonjohtajalla. Tama
taytyisi tehdd sind aamuna, kun tyontekija ensimmaistd kertaa tyOmaalle astuu.
Omasta kokemuksestani olen huomannut, ettd sen hoitaminen usein vendhtdd myo-
hempaan ajankohtaan. Téhan syyna varmaankin yleensé on se, ettd tydmaalla on
yleensé kovaa sdpindéd aamuisin, kun tyonjohtajat jakavat kaikille tydtehtavat. Ta-
man kiireen jélkeen taytyisi perehdytys sitten suorittaa, mutta usein kay niin, etta
my06s uusi tyontekija passitetaan saman tien johonkin tyéhon. Perehdytys suorite-
taan sitten myohemmin, kun on paremmin aikaa, ehka myéhemmin samana paiva-
né, ehkd parin paivan paastd, tai voi myos kayda niin, ettd se jd4 kokonaan teke-
mattd. Missaan tapauksessa ei uutta tyontekijad, joka on ennalta taysin tuntematon,
saisi passittaa suoraa toihin. Aina taytyy varmistaa, onko tyodntekijalld yleensé
minkaanlaista kokemusta rakennuksilla tydskentelemisesta. Varsinkin nuorissa voi
olla sellaisia tydntekijoitd, jotka eivét ole koskaan vasaraa nahneetk&an. Usein tél-
laisessa tapauksessa “isot pomot” ovat puhuneet sukulaispoikansa rakennuksille
kesatoihin. Yhta hyvin tallaisia ensikertalaisia voi olla myds vanhempien tyonteki-
joiden joukossa, esimerkiksi jotain uudelleen kouluttautuneita. Ihmisista ei voi tie-
taé paalle pain katsoessa, minkalaisen ammattitaidon han osaa, vaan se taytyy aina
varmistaa. Esimerkiksi jotain ammattikoulun harjoittelijaa tai ketd vain ammattitai-
doiltaan véhdisempéé henkildd ei saisi paastdd omin pain tydskentelemaan vaaral-
listen koneiden kanssa, koska vaikka hén tietéisikin kuinka se toimii, ei hanell&
valttamatta ole kovin pitk&& kokemusta sen kaytosta. Téllaisesta koneesta esimerk-
kin& rakennussirkkeli, sitd kaytettdessd kokemattoman henkilon pitdisi olla koke-
neen kirvesmiehen opissa tietddkseen, kuinka kyseinen kone toimii, miten eri mate-
riaalit kayttaytyvéat sahatessa jne. Talloin kyseisen henkilon ei tarvitse opetella sita

itse kantap&an kautta, jolloin h&n erittdin todennékoisesti loukkaa itsensa.

Kontella annettu seuraavat asiat kasiteltaviksi tai esiteltdviksi perehdytyksessa:

- yritys ja tyopaikka



TAMPEREEN AMMATTIKORKEAKOULU 48 (58)
Rakennustekniikka, talonrakennustekniikka
Mauri Aho

- tybmaan kaytdnnon asiat ja tydmaan tyoajat

- palkanmaksu

- ty6suojeluasiat, sairaus- ja tapaturma-asiat

- yhteyshenkil6t

- ty6maan laatusuunnitelma

- tybnjohto ja muut tydntekijat

- aliurakoitsijat

- tydmaan laadunvarmistuksen periaatteet ja menettely

- tyontekijan laatuvastuu. /9/

Yksi asia, josta kannattaisi niin uusia kuin vanhojakin tyéntekijoitd muistuttaa, etta
tyhmia kysymyksia ei ole olemassa. Ei ole valia oletko nuori kesatyodlainen, Kir-
vesmies, opetteleva tyonjohtaja tai kokenut tydnjohtaja. Aina 16ytyy joku, jolta voi
kysyd mieltd askarruttavasta asiasta. Tatd viisasta neuvoa olen itsekin kuullut ih-
misten minulle sanovan, se on todella hyvin totta ja pikkuhiljaa olen sen myos op-
pinut. Tdma on patenyt itsellani tydeldmassa tehdessani kirvesmiehen toité tai har-
joitellut tydnjohtamista, koulutydssa ja aivan kaikessa muissakin eldmén visaisissa
kysymyksissé siitd on ollut apua. Kun ottaa vain itselleen sen asenteen, ettd tyhmi&
kysymyksia ei ole ja vaikka kuinka hélmolta asia itsestd tuntuukaan, niin kysya
pamauttaa vain kysymyksen oikealle henkildlle. Paasaantoisesti, kun asiallisesti
kysyy, niin saa my0s asiallisen vastauksen. Naurun remakkaa en ainakaan itse
muista saaneeni vastaukseksi, vaikka kuinka holmojéa olen kysellyt, oli kyseessa

sitten koulutyd tai palkkatyo.

6.7 Kouluttaminen

6.7.1 Tyoturvallisuuskorttikoulutus

Aiemmin téssa ty0dssé on jo mainittu, ettd Kontella on jérjestetty kyseistd koulutus-

ta, mutta kortteja ei vield ole kaikilla. Seindjoen Kontella Sakari Kuusion arvion

mukaan, 75 % henkilostdsta on tydturvallisuuskortti /6/. Ehdottaisin, ettd koulutus-

ta jarjestettéisiin, esim. kolme kertaa vuodessa perjantaisin. Talléin ensimmadisella
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tai viimeistaan toisella kerralla voisivat vakiohenkilékunnan “kortittomat” kayda
kyseisen kurssin. Ja koska tyévoima on melkoisen vaihtuvaista nykyadn seka kun
nuoria ihmisié tulee tyémaille, niin se kolmas kerta vuoteen saattaa hyvinkin tulla
tarpeeseen. Koulutus antaa ajattelemisen aihetta ja siitd on hyotya siing, etta jokai-
nen osaa toimia tyémaalla ehké turvallisemmin. Varsinkin nuoret ja kokemattomat
rakennustyoldiset saattavat hyvinkin ottaa opiksi ja imed itseensa hyodyllisté tietoa.
Ainakin paremmin kuin vanhemmat tyontekijat, joita ei valttaméattd kiinnosta yh-

taan, vaikka naulaan astuisivatkin tai kalikka taivaalta paahan putoaisikin.

Seuraavassa muutamia seikkoja koskien ty6turvallisuuskorttia: /4/

- Tyoturvallisuuskortti on osoitus ty6turvallisuuden perusteiden tuntemisesta.
Taustalla on valtakunnallinen menettelytapa, jonka tavoitteena on tyoturvalli-
suuden kehittdminen teollisuuden yhteisilla tyopaikoilla.

- Tyoturvallisuuskortin saaminen edellyttdd hyvaksytysti suoritettua kurssia, jos-
sa annetaan perustiedot ympdriston vaarojen tunnistamiseen, tiedotetaan tyo-
suojelun yleisista periaatteista, yhteistoiminnasta ja hyvista turvallisuuskaytan-
noista yhteisilla tydpaikoilla ja luodaan perusvalmiudet tydpaikka- ja tyotehta-
vakohtaisen perehdytyksen omaksumiselle.

- Ty6turvallisuuskortti on vuodesta 2005 l&htien ollut edellytys useiden raken-
nusliikkeiden tyomailla tydskentelyyn. Yritykset ovat edellyttdneet myds ali-

hankkijoidensa tyontekijoilta turvallisuuskorttikoulutuksen suoritusta.

6.7.2 Ensiapukoulutus

Mielestani tamé koulutus olisi myds hyva jarjestad kaikille tyontekijoille. Minulta
henkilokohtaisesti tatd koulutusta ei 10ydy ja mieluusti sen haluaisin oppia. Tyo6-
maalla on aina paljon ihmisia toissa, ja mikali sielld sattuu jokin onnettomuus, olisi
hyvd, ettd kuka tahansa osaisi antaa hanelle tarvittavan ensiavun. Kovin monella
talla hetkelld ei koulutusta ole, onnettomuuden sattuessa ei ole jarkevéé alkaa etsi-
maan tyomaalta sellaista henkil6d, joka tietdisi mitd tehdd, vaan olisi hyvé etta

osaisit tehda itse tarvittavat toimenpiteet.
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Auttamistilanteessa rauhallinen ja jarjestelmallinen toiminta on ensiarvoisen tarke-
aa. Tietoisuus siitd, ettd jokainen meista osaa tehdé jotain ja kaikki apu on aina ar-
vokasta, auttaa meitd toimimaan erilaisissa ensiaputilanteissa. Onnettomuuksissa,
tapaturmissa tai sairauskohtauksissa toimintaohjeet ovat samat. Taytyy tehda nopea
tilannearvio tapahtuneesta ja tehda hatailmoitus numeroon 112 sek& pelastaa hen-
genvaarassa olevat ja antaa loukkaantuneille tarvittava ensiapu. Lisdksi potilaan ti-
laa taytyy seurata ammattiapua odotellessa. Kannattaa vaikka pitda puhelinyhteys
auki koko ajan hatadkeskukseen, néin saa koko ajan ohjeita. Ensiapu aloitetaan ta-
pahtumapaikalla tavallisesti ilman valineitd. Jokainen loukkaantunut tai sairaus-
kohtauksen saanut tutkitaan ensiavun tarpeen arvioimiseksi, oli hén sitten &&nekas
tai hiljainen. Kaikessa ensiavussa pyritdan ensisijaisesti turvaamaan autettavan ha-
pensaanti eli hengitys ja verenkierto. Tarvittaessa annetaan henked pelastavaa en-

siapua eli hatdensiapua ennen ammattiavun saapumista paikalle. /16/

6.7.3 Yrityksen sisdinen koulutus

Siséistd koulutusta saisi olla enemman. Ensiksikin ty6turvallisuuden voisi ottaa
yhdeksi aiheeksi kasiteltavaksi ns. mestaripalaverissa, johon osallistuvat aluetoi-
miston kaikki ty0onjohtajat ja tyopaéllikot /7/. Jokaisen tydmaan vastaava tyonjoh-
taja miettisi ty6turvallisuutta yhtend asiana, joka otetaan puheeksi palaverissa, eli
han kertoo mitd puutteita tydmaansa turvallisuudessa on silla hetkelld, mité4 tapa-
turmia on sattunut viime aikoina, lisdksi han voi myos esittad paallystolle ehdotuk-
sia isommista tyoturvallisuutta parantavista hankinnoista firman kalustoon. Kun
vastaava tyonjohtaja joutuu kertomaan tydmaansa huonoista puolista kollegoilleen,
luulisin, ettd han ei sitd montaa kertaa halua tehda. Todennékdisesti seuraavissa pa-

lavereissa ei omassa tydmaassa ole huomautettavaa, ainakaan yhta paljon.

Jokaisella tydmaalla voisi jérjestad viikoittaisia tyémaan henkiléston siséisia pala-
vereita ainoastaan turvallisuuteen liittyen. Palaverin ei tarvitsisi olla pitkd, ehka 15
minuutin mittainen, ja se jarjestettdisiin aina samaan aikaan, esimerkiksi maanan-

taina aamukahvitunnin jalkeen. Talléin voitaisiin kdydé lapi tulevaa viikkoa, enna-
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koiden alkavia tyOvaiheita turvallisuuden kannalta, mitk& ovat toimintasuunnitel-
mat jne. Kun palaverissa keskitytddn juuri kyseista tyémaata ja tyOvaihetta koske-
viin asioihin, kokevat myos tyontekijat palaverien olevan tarkeitd ja mielekkaita.
Néihin tilaisuuksiin kannattaa siséllyttaa koko tydmaan henkildsto eli myos aliura-
koitsijoiden tyontekijat seké& varmistaa tiedon leviaminen sillg, ettd jokaiselta ura-
koitsijalta palaveriin osallistuu vahintaan yksi henkild, esimerkiksi ns. nokkamies.
Asioita, joita tilaisuudessa voi kayda lapi ovat mm. kyseisessa tydvaiheessa kaytet-
tavat koneet ja valineet, tehtavat putoamissuojaukset, henkilésuojaukset, nosturei-
den kanssa tydskentely seka telineiden teot jne. Liséksi voi k&yda lapi viikkotar-
kastuksen tai TR-mittauksen tuloksia, kertoa niissé ilmenneista puutteista ja toi-

menpiteista niiden korjaamiseksi. /3/

6.8 Ennakkosuunnittelu

Ennen rakennustyon aloittamista on tietenkin tehtdvé kaikenlaisia suunnitelmia, et-
t4 tyo ylipaatdan padsee alkamaan turvallisesti. Taytyy tunnistaa mahdolliset vaa-
ralliset tyovaiheet, tyot ja paikat tyontekijan on mahdollista itsensa loukata. Tdméa
voidaan tehdd esimerkiksi tapaturmavaarojen tunnistuslistojen avulla (liite 10).
TyOmaasta on tehtéva turvallisuussuunnitelma, joka siséltdd esimerkiksi tydmaan
aluesuunnitelman ja putoamissuunnitelman laatimiset. Aluesuunnitelman tarkoi-
tuksena varmistaa tyémaa-alueen kayton joustava toiminta rakennusvaiheiden ai-
kana, olla apuviélineend tyomaateknisten tehtdvien suunnittelussa ja tavoitteiden
asettamisessa, informoida rakennustarkastus-, tydsuojelu- ja paloviranomaisia ja
auttaa tyontekijoitd, toimihenkil6itd sekd sivu- ja aliurakoitsijoita perehtymisessé
tydmaan toimintoihin. Aluesuunnitelmassa esitetddn mm. seuraavat asiat: tydmaa-
alueen rajaus, tydmaarakennukset, lilkennealueet, pelastautumistiet, varastointi- ja
vastaanottopaikat, tyomaaséhkdistyksen perussuunnitelma, ensiapupaikat, al-
kusammutuskaluston sijainti jne. Putoamissuunnitelman tarkoituksena on estéa pu-
toamiset tydmaalla padasiassa rakenteellisin keinoin, mikali tdmé ei ole mahdollis-
ta estetddn paésy kyseiselle alueelle kokonaan kulkuesteelld. Suunnitelma sisaltaa
periaateratkaisun siitd, kuinka estetddn tyontekijan putoaminen tyotason tai kulku-

tien reunalta tai tyotason aukosta.



TAMPEREEN AMMATTIKORKEAKOULU 52 (58)
Rakennustekniikka, talonrakennustekniikka
Mauri Aho

Erilaisista toista tdytyy myos tehda erilliset suunnitelmat. N&ita ovat mm. element-
titydsuunnitelma, purkutydsuunnitelmat, nostotydsuunnitelmat, kaivutydsuunni-
telma, rajaytystyosuunnitelma, telinetdiden suunnitelmat jne. Eli ennen jokaista
tyOté tai tyovaihetta on syyta pitaé tyon aloituspalaveri, johon osallistuvat tydnjoh-
to sek& tyon suorittavat henkil6t, jolloin kdydaan lapi mita tehddén ja miten teh-

daan.

Tyomaan kannalta yksi tdrkeimmistd ennakkosuunnittelun muodoista on tyémaan
viikkoaikataulun laadinta, jonka tyonjohto tekee. Se olisi mielesténi viisainta laatia
perjantaipdivan paatteeksi, talloin tydnjohtokin saisi levété viikonloppunsa rauhas-
sa, kun tydmaan seuraava viikko on jo valmiiksi mietitty. Padasiassahan tassa poh-
ditaan, mitd seuraavalla viikolla tehddan, mitd taytyy saada valmiiksi ja ketk& ky-
seiset ty6t tekevat. Oman harkinnan mukaan, tyonjohto voisi myos kéyda lapi viik-
kosuunnitelmassa esitettyja asioita tyontekijoiden kanssa, maanantaille suunnitte-
lemassani tydmaan henkildston palaverissa. Talloin myds tyontekijét tietaisivat mi-
t4 heilt4 odotetaan. Ainahan tydnteossa jokin asia voi alkaa vastustamaan, sille ei
silloin voi mitéan, mutta padasiassa viikkosuunnitelmasta pyrittdisiin pitamaan

kiinni.

6.9 Riskianalyysi

Mahdollisten riskien analysoiminen voi olla osa ennakkosuunnittelua, mutta niita
VoI ja taytyy analysoida kaiken aikaa rakentamisen edetessa. Riskinarvioinnissa ar-
vioidaan tyomaan yleisté turvallisuutta, tydmaan aluesuunnitelmassa esiintyvia ris-
kipaikkoja, vaarallisia toita ja tyOvaiheita, tydbmaan johtamista, toimintojen yhteen-
sovittamista, tyoympéristdd, onnettomuusvaaroja, tyéhygieniaa jne /4/. Riskiana-
lyysista on olemassa erilaisia lomakemalleja, esimerkiksi liite 11, jossa ké&sitelld&n
mm. tyon ergonomiaa, fysikaalisia, kemiallisia ja biologisia vaaratekijoité, henkista

kuormittumista ja tapaturman vaaroja.
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Rakennusalan riskinarviointi varsin hankalaa, koska silla on paljon erityispiirteita

verrattuna muihin aloihin. Nama piirteet ovat seuraavanlaisia: /5/

- TyOmaa on yhteinen tydpaikka, jossa toimii usean eri tydnantajan tyontekijoita.

- Tyo6maalla on yleensa aina kova Kiire ja olosuhteet muuttuvat paljon vuodenai-
kojen mukaan.

- Alalla paljon tunnistettuja vaarallisia toit4 ja ty6vaiheita, joista on séadetty eri-
tasoisia méaarayksia.

- Analysointi hankalaa, koska suunnitellaan ja arvioidaan tulevaa toimintaa.

- Rakennusprojekteilla on muuttuvat organisaatiot ja suunnitelmiin tulee aina

muutoksia.

Rakennushankkeessa riskianalysoitavat tehtdvat ovat joko tavanomaisia, jotka tois-
tuvat useimmilla tyomailla, tai hankekohtaisia erityispiirteitd siséltdvid. Tavan-
omaisia tehtdvia analysoitaessa jaetaan rakennushanke tehtaviin, joita ovat esimer-
Kiksi perustusty6t tai elementtiasennus ja kuvataan tehtdvat vaiheittain, tunniste-
taan tehtaviin liittyvat vaarat ja arvioidaan vaaroihin liittyvat riskit. Seuraavaksi
suunnitellaan keinot riskien poistamiseksi tai pienentdmiseksi, tehdaan turvallinen
tehtdavasuunnitelma ja tallennetaan tiedot yrityksen tietokantaan. Hankekohtaisten
erityispiirteiden riskinarviointi taytyy olla ylemman johdon johtamaa ja koor-
dinoimaa. Varsinainen arviointi tapahtuu aina ryhmatyoné riskipalaverissa ja sen
koolle kutsujana ja puheenjohtajana toimii tydmaan vastaava tyonjohtaja. Osallis-
tujien mééra vaihtelee tapauskohtaisesti, riippuen tyémaan vaativuudesta. Vaativis-
sa hankkeissa arviointiin voivat osallistua ainakin vastaava tyonjohtaja, tyopaallik-
ko, tybmaamestarit, paasuunnittelija, rakennuttajan edustaja, aliurakoitsijoiden
”nokkamiehet”, rakennesuunnittelija ja tyontekijoiden edustaja. Normaaleissa
hankkeissa riittdd kun siihen osallistuu tydmaan vastaava tydnjohtaja, tydpaallikko,
nokkamiehet ja mahdollisesti tyémaamestarit. Aliurakoitsijat tulevat tekemaén
tyomaalle yleensa yhta tehtdvad. Hankkeen pééatoteuttaja tunnistaa tehtdvan keskei-
simmét vaarat ja velvoittaa urakoitsijaa tekemaan tehtédvakohtaisen arvioinnin ja
suunnitelman yhteistydssa paatoteuttajan kanssa. Suunnitelma késitelldan tehtavan

aloituspalaverissa. /5/



TAMPEREEN AMMATTIKORKEAKOULU 54 (58)
Rakennustekniikka, talonrakennustekniikka
Mauri Aho

6.10 Turvallisuudesta huolehtiminen mahdollisimman vaivattomaksi

Asiassa kuin asiassa patee sama seikka: mita vaivattomampaa sen suorittaminen
on, sitd helpompaa siitd on suoriutua kunnolla. Rakennusalalla tdma pitd4d myos
paikkansa. Alalle on my6s ominaista, ettd kaikki vaikuttaa kaikkeen. Turvallisuu-
desta huolehtiminen lahtee yritysjohdosta liikkeelle, heidén taytyisi huolehtia, ettd
tydmaiden tyonjohtajilla on riittdvasti resursseja eli rahaa ja tydvoimaa huolehtia,
ettd turvallisuusseikat ovat kunnossa tyomaalla. Kun ndin on, pystyy vastaava
tyonjohtaja palkkaamaan tyovoimaa esimerkiksi siivoukseen tai hankkimaan riitta-
vasti kalustoa, ettd tyontekijoiden tydskentely on mahdollisimman turvallista. Esi-
merkiksi hankkimaan kunnolliset ja riittavat teline- tai putoamissuojauskalustot,
useammat turvavaljaat tai useamman henkilonostimen tydmaalle. Kannattaisi miet-
tid onko on liikkeelle kannattavaa, ettd tydmaalla on vain yksi henkilonostin, jossa
vain yksi tyoryhma péésee tydskentelemaén kerrallaan, ja jos toinen tyéryhma tar-
vitsisi myds nostinta, joutuvat he odottamaan ja heidan tyévaiheensa seisoo paikal-
laan. Vaihtoehtona, ettd tyomaalla on useampi nostin ja tyéryhmaét saavat ne aina
tarvittaessa kayttoonsa. N&in kun tydmaalla on riittavasti kalustoa ty6turvallisuu-

den takaamiseksi, myds tyontekijat kokevat mielekkddmméksi pitaa huolta siita.

Laadittaessa putoamissuojaussuunnitelmaa tyomaalle kannattaisi siind yhteydessa
ottaa kayttoon rakennuksen pohjakuvat ja suunnitella suojaukset niihin /18/. Kéy-
daén ostamassa kaupasta “ripakopallinen” erivérisia tusseja ja merkitaan pohjaku-
vaan jokaiseen vapaaseen reunaan, pilarivaleihin, aukkoihin ja portaisiin varikoo-
dein millainen kaide tai putoamiseste mihinkin tulee. Jos esimerkiksi holvin reu-
naan tulee "kurjenkaula” kaidetolppa tai vaihtoehtoisesti suoraan holviin porattava
kaidetolppa, annetaan kummallekin oma vérikoodinsa ja tehdaan lista siitd, mita
mikakin vari tarkoittaa. Samoin merkitaan kaikki aukkojen péalle tulevat levyt liu-
kumaesteineen, késijohteet ja niiden materiaalit, jalkalistat jne. Tdmé& suunnitelma
esitetddn kaikille tyonjohtajille ja tyontekijoille. Vieddan suunnitelma kerrokseen ja
kehotetaan jokaista pitdmaan omalta osaltaan siita kiinni. Talléin pitaisi olla melko

varmaa, etta joka paikkaan, jossa on putoamisvaara, eksyy juuri oikeanlainen pu-
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toamiseste. Ainoastaan tyonjohdon téytyy olla hereilla, ettd tarjolla on riittavasti
jokaista suojaukseen liittyvaa yksikkoa.

7 YHTEENVETO

Parempaan suuntaan tilastoiden valossa siis ollaan Kontella menossa, mutta paran-
nettavaa on vield rutkasti. Liikkeen organisaation jasenia kohtaan osoittamastani
kritiikistd kannattaa ottaa opikseen, eik& vain tuhahtaa asialle, kuten monet toden-
nékaoisesti tekisivat. Asenteisiin ja niiden parantamiseen, tydmaan siisteyteen ja li-
séajan seka resurssien lisédminen turvallisuudesta huolehtimiseen taytyy keskittya
erityisesti tulevaisuudessa. Niihin ja kaikkiin muihinkin kohtiin esittdméni paran-

nusehdotukset on syyté ottaa vakavasti harkintaan Kontella.
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Vaaratilannelomake, Konte
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Vaaratilannelomake

Paivamaara

IImoittaja Puhelinnumero

Organisaatio tai yri-
Sattumispaikka | tys

Mita tapahtui tai olisi voinut tapahtua?

Ehdotus vaaratilanteen poistamiseksi:
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Turvallisuushavaintolomake, Konte

pvm
KONTUE TURVALLISUUSHAVAINTO o
/ Tyomaa: Nimi:
VAARA PARANNUSEHDOTUS

D Koneet, laitteet, valineet Suunnittelu

D Telineet, kulkusillat, tikkaat Kunnossapito, yllapito
D Suojakaiteet, aukot, kuilut Tyd- ja menettelytavat
D Kemikaalit, haitalliset aineet Y hteiset tavoitteet kaikille
D Sahkdlaitteet, johdot, pistorasiat Tiedonkulku

D Jarjestys, jatehuolto Vastuut, valtuudet

HiENEEENE NN

D Riskinotto, henkilosuojaimet Koulutus
D Tulityt ja siihen liittyvat vaarat Muu, mika?
D Tybmaa- ja muu liikkenne
"] Muu, mika?
KUVAUS TAPAHTUMASTA/HAVAINNOSTA K@NIEE

Mita? \
Missa?

Miten ja miksi?
Kuka/Kenelle?
Seuraukset?

Asiajo kunnossa?
Ehdotus toimenpiteiksi?
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Konten vastaavien mestarien haastattelut

Vastaavan mestarin haastattelu tyoturvallisuudesta
Tekijana: Mauri Aho
Seingjoella 9.8.2007
1. Nimenne ja tydmaanne?
Osmo Heikkild Rkm. Kerrostalotydmaa As.Oy Seingjoen Tala.

2. Kuinka suuri tydmaanne on? Pinta-ala ja keskimaarainen tyontekijoiden maara?

Bruttoala 2973m2, kerrosala 2658m2, huoneistoala 1827m2. Tyodntekijoita yhteensd n.15

henkiloa.

3. Missa vaiheessa tydmaanne on talla hetkella? Koska tydmaa on alkanut ja koska pi-

taa olla valmis?

Paikalla valettavaa betonirunkoa tehd&én parhaillaan, 1. kerros tyon alla. Tyémaa alkanut
huhtikuussa 2007 ja valmis taytyy olla toukokuussa 2008.

4. Mita vaativia tyokohteita tai tyovaiheita tydmaallanne on ollut tai tulee olemaan

tyoturvallisuuden kannalta?

Putoamissuojaus suuressa roolissa kerrosten edetessé ylospéin. Tydmaalla on torninosturi,
joka aiheuttaa vaaraa taakkoja nostettaessa. Elementtiasennukset, joihin kuuluu kuorilaatto-

jen, ontelolaattojen ja parvekelaattojen asennus, ovat myos vaativia ty6vaiheita.
5. Esimerkkeja siitd kuinka olette ratkaissut ndma vaativat kohteet?
Kuorilaattoja asennettaessa kaytettdva turvavaljaita. Suojakaiteet asennetaan vélittémasti kun

holvin kuorilaatat saadaan asennetuksi. Holvin reunastopparit nostetaan paikalleen element-

teind ja niissa on kaiteet valmiina, lisaksi kéaytetddn ns. joutsenkaula- ja ulokekonsolikaiteita.
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Elementtiasennukseen varataan muutenkin riittavéasti aikaa, ndin ei tarvitse hatailla liikaa, jo-
ka lisdisi onnettomuusvaaraa. Kun uusi henkild tulee tyémaalle téihin, hénet perehdytetédan
tyémaahan, jossa kerrotaan tyémaan olosuhteista ja neuvotaan olemaan tarkkaavainen nostu-
rin nostaessa taakkoja edestakaisin. Lisdksi tyomaalla on tietenkin suojakypardn kéyt-

topakko.

6. Mikd omasta mielestanne olisi oman ty0maanne tyOturvallisuuden arvosana as-
teikolla 1-5?

Talla hetkella arvosana olisi 4.

7. Mita parannettavaa tydmaanne tyoturvallisuudessa on talla hetkella?

TyOmaan siisteydessé olisi parannettavaa, erityisesti aliurakoitsijoille on juuri painotettu etta

heidéan on siivottava omat roskansa pois.

8. Mikéa mielestdénne on suurin syy siihen, ettéd Seindjoen Konten tyémailla on niin suu-

ri tapaturmataajuus?

Jotkut henkil6t ovat paljon tapaturma-alttiimpia kuin toiset. Lisdksi asenteissa on vikaa, niin

tydnjohdolla kuin tydntekijoillakin.
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Vastaavan mestarin haastattelu tyoturvallisuudesta
Tekijand: Mauri Aho
IImajoella 10.8.2007

1. Nimenne ja tydmaanne?

Harri Rantanen, Rkm. llmajoen Tokmanni-myymala.

2. Kuinka suuri tydmaanne on? Pinta-ala ja keskimaarainen tyontekijoiden maara?

Myymaéladn 3500m2 + kesamyymald 500m2, 23000m3, keskimaarin tyémaalla ollut n.20
henkiloa toissa.

3. Missa vaiheessa tydmaanne on talla hetkellad? Koska tydmaa on alkanut ja koska pi-

taa olla valmis?

Véliseinia tehdaan siséllg, ilmastointi- ja sdhkdasennukset kdynnissd, maalaustyot kdynnissa,
asfaltointity6t kdynnissd, ranniasennukset kaynnissa, pellitystyot kdynnissé, pihavarusteiden
asennus kaynnissa. Tydmaa alkanut maaliskuussa 2007 ja valmis taytyy olla loka-

marraskuun vaihteessa 2007.

4. Mita vaativia tyOkohteita tai tyOvaiheita tyomaallanne on ollut tai tulee olemaan ty6-

turvallisuuden kannalta?

Paalutustyo, kone oli erittdin vanha ja paalut pitkid. Vesikattoty6t, suojakaiteita ei saanut oi-
kein mitenkaan paikalleen. Sokkelikivien ja villaelementtien asennukset, kantavan profiili-

pellin asennus. Liimapuurungon asennus, erittain massiivisia palkkeja.
5. Esimerkkeja siita kuinka olette ratkaissut nama vaativat kohteet?
Paalun nostovaiheessa ja paalutettaessa taytyi pitadd huolta varoetaisyyksista, ei ketédén lahel-

lekdan paalutuskonetta. Profiilipellin asentajat ja rdystadéntekijat kayttivat turvavaljaita tyos-

kennellessaan l&helld reunaa. Vedeneristdjat toivat mukanaan omat vastapainokaiteet. Luon-
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nollisesti turvakypéria kaytettiin koko perustus- ja runkovaiheen ajan. Ja turvakengét ovat

my0s pakollisia koko rakentamisen ajan.

6. Mika omasta mielestdnne olisi oman tydmaanne ty6turvallisuuden arvosana asteikol-
la 1-5?

Arvosana on 4.

7. Mita parannettavaa tydmaanne ty6turvallisuudessa on talla hetkella?

Joitakin suojakaiteita puuttuu paikoista jossa niita pitdisi olla. Pientd epésiisteytta sisalla ra-

kennuksessa, ulkona siistia.

8. Mika mielestéanne on suurin syy siihen, ettd Seindjoen Konten tyomailla on niin suuri

tapaturmataajuus?

Koska tyoterveyskeskuksessa merkitadn tyotapaturmiksi vammat ja sairaudet, jotka eivat ole
tyGtapaturmia ollenkaan. Esimerkiksi vanhat viat, jotka vaan uusiutuvat tai rasitusvammat,
joita voi tulla kun tekee pitkddn samaa liiketté josta sitten paikat kipeytyy. Ne eivét ole tyo-
tapaturmia, mutta merkitaén sellaisiksi. Liséksi tietyt yksilot ovat tapaturma-alttiimpia kuin

toiset, lahtevat helpommin vastaanotolla kdymaéan.
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Vastaavan mestarin haastattelu tyoturvallisuudesta
Tekijand: Mauri Aho
Seindjoella 11.8.2007

1. Nimenne ja tydmaanne?

Kalle Aho Rkm. Kauppakeskus Eps-torin laajennus Seingjoella.

2. Kuinka suuri tydmaanne on? Pinta-ala ja keskimaarainen tyontekijoiden maara?

Laajennuksen suuruus 6000m2 ja 32000m3. Tyodntekijoita on n.20.

3. Missa vaiheessa tydmaanne on talla hetkella? Koska tydmaa on alkanut ja koska pi-

taa olla valmis?

Kaivuutyo6t ja perustusvaihe meneillddn. Tyomaa alkanut purkut6illd 5/2007 ja valmis pitaa
olla 9/2008.

4. Mita vaativia tyokohteita tai tyovaiheita tyomaallanne on ollut tai tulee olemaan

tyoturvallisuuden kannalta?

Purkuty6t ihan kadun varressa. Tydskenteleminen ihan kaupungin keskustassa. Erittéin va-
han tilaa, varastoaluetta ei ole, materiaalit varastoitava rakennusalueelle. Kaivanto, rakennus
rajassa kiinni, kaivantojen reunat kadun ja naapurin tontin puolella. Torninosturilla véhén ti-
laa ja sen rata on 3 metrin padssa kaivannon reunasta. Holveilla tulee olemaan tietenkin pu-
toamisvaara, samoin kuin vesikattotdissa. Nykyinen kauppakeskus tietenkin ihan vieressa,
jossa lasiseinét ja lasikatot eli torninosturin taakkojen siirrossa taytyy olla varovainen ettei

vahingoita kyseistd rakennusta ja siten aiheuta vaaraa sisalla oleville.
5. Esimerkkeja siitd kuinka olette ratkaissut nama vaativat kohteet?
Kadun varteen rakennettu suojakatos jalkakaytavan paalle, purkutoitéd tehtdesséd myos suljettu

puolet kadusta ohikulkijoiden turvaamiseksi. Tavaran toimitusajat tdytynyt sopia aamuun,

koska kuormat purettava suoraan kadulta ja silloin on vdhemméan muuta liikennettd. Koko
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rakennusalue suojattu umpinaisella vaneriaidalla. Torninosturi on kéayttokiellossa talla hetkel-
l& Torninosturin ja tydmaan valiin tehty ns. settiseind. Se ei kuitenkaan pitanyt riittavan hy-
vin vaan maa alkoi painua nosturiradan alta. Nyt sen lisaksi kellarin ulkoseind on muutettu
tukimuuriksi 200mm:std 300mm:in rakennesuunnitelmien mukaan. Tukimuurin ja settiseinan

valin tayttdmisen jalkeen nosturi voidaan jélleen ottaa kayttoon.

6. Mikd omasta mielestanne olisi oman ty0maanne tyoturvallisuuden arvosana as-
teikolla 1-5?

Arvosana on 4.

7. Mita parannettavaa tydmaanne tyoturvallisuudessa on talla hetkella?

TyOmaan jarjestystd on vaikea pitéé yll& tydmaan ahtauden vuoksi.

8. Mika mielestanne on suurin syy siihen, ett& Seingjoen Konten tydmailla on niin suu-

ri tapaturmataajuus?

Kova kiire on yksi syy. Tyomaille on palkattu uutta tydvoimaa, jotka ovat kokemattomia tai
tottumattomia Konten rutiineihin ja ty6tapoihin. Jotkut tyontekijoistd riskialttiita ja jotkut

“herkkid” pikkuhaavereille eli hakevat sairaslomaa pienistakin kolhuista.
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Vastaavan mestarin haastattelu tyoturvallisuudesta
Tekijand: Mauri Aho
IiImajoella 9.8.2007

1. Nimenne ja tydmaanne?

Mauri Laitamaki Rkm. Palonkylén koulun saneeraus ja laajennus Iimajoki.

2. Kuinka suuri tydmaanne on? Pinta-ala ja keskimaarainen tyontekijoiden maara?

Saneeraus 1816mz2 ja laajennus 600m2. Tyontekijoita tyémaalla n.15 henkilda.

3. Missa vaiheessa tydmaanne on talla hetkella? Koska tydmaa on alkanut ja koska pi-

taa olla valmis?

Saneerattavissa rakennuksissa tehdaan purkutoitd, laajennusosalla perustuksia ja pihan kaivu-
ja tayttotyot myos kéynnissd. Tydmaa on alkanut kesékuussa 2007 ja valmis taytyy olla elo-

kuun alkuun mennessa 2008.

4. Mita vaativia tyokohteita tai tydvaiheita tydmaallanne on ollut tai tulee olemaan

tyoturvallisuuden kannalta?

Asbestipurkuty6t, 20 kilovoltin maakaapelit menevét tyémaan kaivualueiden lapi, sahkolinjat
menevat tyémaan yli, jossa kaivinkone tydskentelee alapuolella, suurmuottity6t, ontelolaatto-
jen nostot, vesikattotyot, purkuty6t, pystyssa olevat tartuntaterakset, vanhoihin holveihin teh-
tavat hissikuilun aukot, tyémaan laheisyydessa olevissa rakennuksissa alkaa koulu lahiaikoi-

na jne.

5. Esimerkkeja siita kuinka olette ratkaissut nama vaativat kohteet?

Tyontekijoita ohjeistetaan tarkasti. Saneerattavista rakennuksista laitettu kaikki sahkot poikki
ennen purkutoiden aloittamista. Vanhoissa rakennuksissa jyrkat vesikatot, joihin taytyy vaih-
taa konesaumakatto tiilikaton tilalle. Tydssa kdytetaan turvakoytta. 1so savupiippu on puret-

tava, tarkoituksena purkaa ja tiputtaa tiilet piipun sisaan ylhaalta késin ja tyhjent&a purkujate
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sitten alap&&std piippua tarpeen vaatiessa. Ty0maa aidattava siten, etteivat lapset padse tyo-
maalle eivatka joudu tydmaaliikenteen alle. Holveihin tehtdvien aukkojen alapuolelle asenne-
taan levyt ja holvituet, talldin reidt pystytddn sahaamaan ja piikkaamaan ylhaalta kasin ja siir-

taa purkujate myos sinne ja jotain muuta kautta ulos.

6. Mika omasta mielestanne olisi oman tyomaanne tyoturvallisuuden arvosana as-
teikolla 1-5?

Arvosana on 3.

7. Mita parannettavaa tydomaanne tyoturvallisuudessa on talla hetkella?

Kaivantojen reunat taytyisi aidata, tartuntaterasten paat taytyisi suojata tai taittaa ja tyonteki-
joille taytyisi hankkia suojakyparét.

8. Mika mielestanne on suurin syy siihen, etta Seingjoen Konten tydmailla on niin suu-

ri tapaturmataajuus?

Ty0Oajan ulkopuolella sattuneita tapaturmia merkitédén tyotapaturmiksi, koska ihmiset tulevat
toihin ja tunnin jalkeen lahdet&én tyoterveyskeskukseen kun sattuu ja koskee. Asenteissa on
my0s vikaa, kun ei viitsitd hakea niitd suojalaseja padahén silloin kun pitéisi ja sitten sattuu

silmaan.
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TR-mittaus, havainnointilomake
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VIIKKOTARKASTUSPOYTAKIRJA

rakennustyémaan kunnossapitotarkastuksesta

o

. Melu ja tarina

L=

. Herkisti syttyvat aineet

-~

. Hitsauslaitteet ja -tyot

o

. Ensiapuvalmius

9. Palontorjunta

10. Puuntydstokoneet

11. Hiomakoneet

12. Pulttipistoolit

13. Muut pientydkoneet

14. Késityokalut

15. Tominosturit

16. Ajoneuvonosturit

) o R
0 o o o o S

17. Rakennushissit

Tydmaa Pvm
Tydmaan nro Tydmaan osoite
Tarkastuskohde Vastuu- Korjattu Tarkastuskohde Vastuu- Korjattu
henkild pvm. henkilé pvrn.
1. Henkilostotilat 18. Muut nostolaitteet
2. Tyédmaaliikenne 19. Nostoapuvilineet
3. Tyémaavalaistus 20. Sdhkdlaitteet
4. Tgrveydelle vaaralliset 21. Telineet, tydpukit
aineet

22. Riipputelineet

23.Tydtasot

24. Kulkutiet

25, Tikkaat

26. Portaat

27. Tydoympéristo

28. Muottityst

29. Elementtityot

30. Varastoalueet

31. Kaivuutyot

32. Alaurakeintityot

33. Henkilokohtaiset
suojaimet

I 0 O

34. Muut kohteet

OO0O0O00O000 00000 OO CNEEE | e

TARKEMPI ERITTELY KORJATTAVISTA KOHTEISTA
Kohteen
nro

ALLEKIRJOITUKSET Tydnantajan edustaja

Tyontekijan edustaja

2002-05-03/HS



Konten tyémaan joulukuussa 2007 tekema TR-mittaus

=)

Tyo6turvallisuus

LITE 7

TR-Mittart

Kohde XXXX  XXXX PVM. |11.12.2007
Osoite XXXX
XXXX
OIKEIN yht. | VAARIN yht.
1| Tydskentely 22 2
Telineet, kulkusil-
2 | lat ja tikkaat 14 13
3 | Koneet ja valineet 9 3
4 | Putoamissuojaus 12 4
5 | Sahko ja valaistus 14 6
Jérjestys ja jate-
6 | huolto 9 10
| 80]
TR-taso oikein(kpl)/oikein+varin(kpl)*100 68 %
Huomautukset vastuuhenkild korjattu
B Portaikon valaistus puuttuu kokonaan XXXX XXXX
Kolukadun paadyn kaide puuttuu XXXX XXXX
Terdstapit yms. Katkaistava holvilta. XXXX XXXX
LV putkien patkat siivottava tydmaalta XXXX XXXX

TyOnantajan edustaja

Tyontekijoiden edustaja
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Konten tyémaan tammikuussa 2008 tekemd TR-mittaus

;)

: TR-Mittart

Tyo6turvallisuus

Kohde XXXX  XXXX PVM. 4.1.2008
Osoite XXXX
XXXX
OIKEIN yht. | VAARIN yht.
1| Tydskentely 18 3

Telineet, kulkusil-

2 | lat ja tikkaat 9 7
3 |Koneet ja vélineet 6

4 | Putoamissuojaus 8 5
5| Sahko ja valaistus 14 2

Jarjestys ja jate-

6 | huolto 10 7
| 24]
TR-taso oikein(kpl)/oikein+vaarin(kpl)*100 73 %
Huomautukset vastuuhenkild korjattu
Kellarin lattialla Iv-putken patkia XXXX XXXX

TyOnantajan edustaja Tyontekijoiden edustaja
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Tutkintotyon tekijan tammikuussa 2008 tekemé TR-mittaus

TR Illﬁml TU_TH o ﬂﬂ-}J T.Fhf J-":')‘," m - "'l]*-"?-"_?.? s
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Tapaturmavaarojen tunnistuslistat

Tapaturmavaarojen tunnistuslista

— Voiko tyontekija altistua seuraaville vaaroille?

[

Kaatuminen, liukastuminen,
kompastuminen tai piille astuminen

Tyéntekijan putoaminen

Putoavat tai sortuvat esineet

Esineisiin tai esineiden satuttaminen,

esineiden viliin tai sisdAnjaaminen,
esineisiin takertuminen

Lentivit sirut, hiukkaset, roiskeet ja
esineet

Akillinen ylikuormitus (venihdys,
revihdys, jne)

Sihkoiskun vaara

Muut vaaratekijit (mm. tukehtuminen,

hukkuminen jne.)

Lisétietoja:

Vaara
eslintyy

[]

[]

Ei
vaaraa

[]

[]

Ei
tietoa

[]

[

LIITE 10/1(5)

Tarkennuksia
(mutd, missd, milloin, miksi)




LIITE 10/2(5)

Kemiallisten ja biologisten vaarojen tunnistuslista

— Voiko tyintekiji altistua seuraaville aineille?

Vaara Ei Ei Tarkennuksia
esiintyy  vaaraa tietoa  (mitd, missé, milloin, miksi)
9 Hengit.yselimiéi Arsyttiava tai ] ] ]
vaurioittava
10. Thoa érsyttivi tal vaurioittava L] [] L]
11. Silmii drsyttdvi tai vaurioittava L] ] L]
12. Pésdnsarkyd tai huimausta atheuttava L] [] L]
13. Palo- tai rdjdhdysvaarallinen L] ] L]
Bakteerit, virukset, sienet (esim.
1q, Bakteen ( O 0O 0
homeitiot)
15. Muut mahdolliset vaaratekijit L] ] L]

Huom! Erikseen tulee selvittdid onko yrityksessi kiytossi syopéavaarallisia, allergiaa aiheuttavia tai
lisdantymisterveydelle vaarallisia aineita. Apuna selvityksess# voidaan kidyttdda mm.
kayttoturvallisuustiedotteita ja palkkausmerkintsja.

Lisitietoja:




LIITE 10/3(5)

Fysikaalisten vaaratekijoiden tunnistuslista

— Voiko tyontekiji altistua seuraaville vaaratekijiille?

Vaara Ei Ei Tarkennuksia
esiintyy  vaaraa tietoa  (mitd, missi. milloin, miksi)
16. Jatkuva ja iskumelu [] [] L]
17. Lampétila (kvumuus tai kylmyys) [] L] L]

18. Vetoisuus [ [] []

19. Kuumat tai kylmit esineet [] L] L]
20, ﬁ;ﬁfﬁf) (vdhdinen, haikiisy, ] ] ]
21. Tarni (kidet, koko keho) L] L] L]
. Siteily (mm. ionisoiva, UV, laser, H ] ]

infra, mikroaallot, sihkémagn siteily)

Muut mahdolliset vaaratekijit L] L] L]

r2
(3]

Lisitietoja:




LIITE 10/4(5)

Ergonomisten vaaratekijoiden tunnistuslista

— Voiko tyontekijii altistua seuraaville vaaratekijoille?

Vaara Ei Ei Tarkennuksia
esiintyy  vaaraa tietoa  (mité, missd, milloin, miksi)
24. Niskan haitallinen taivutus tai kierto [] L] L]
25. Yliraajojen kohoasento L] L] L]
26. Ranteiden haitallinen taivutus ] L] []
27. Liian levei kisiote [] [] []
28, K}fj,-ﬂlalz‘paa,-'-Ivarren fmsltohlke tai ] [] ]
haitallinen kierto tai taivutus
29 Sglﬁg haitallinen kumara, kiertdminen ] ] ]
tal tarvutus
30. Raskaat nostot [] [] []
Suurl voimankiytts (esim.
31 . Yo ( . [] [] []
juuttuneiden mutterien aukaisu)
32. Tydoskentely polvillaan tai kyykyssi [] L] []
Jatkuva paikallaan pysyvi kuormaitus
33, ap ! PYSY ] ] O
(staattinen kuormitus)
34. Muut mahdolliset vaaratekijit [] L] []

Lisétietoja:




LIITE 10/5(5)

e

Henkisten kuormitustekijoiden tunnistuslista

— Voiko tyontekiji altistua seuraaville?

Vaara Ei Ei Tarkennuksia
esiintyy  vaaraa tietoa  (mitd, missd, milloin, miksi)
35. Liian suuret vaatimukset [ [ []
36. Huono ilmapiiri L] ] L]
37. Toistotyd tai yksipuolinen tyo [] [] L]
38. Yksintyoskentely [] [] L]
39. Jatkuva valppaana olo L] ] L]
40. Pakkotahtinen tyo [] [] L]
41. Suuri ithmissuhdekuormitus L ] L]
42. Vikivallan uhka [] [] L]
43. Muut mahdolliset kuormitustekijst L] ] L]

Lisétietoja:




Riskianalyysin lomakemalli

Riskien arviointi tyépaikalla —tydkirja

ERGONOMIA (E)

LIITE 11/1(10)

STM Tydsuojeluosasto

VAAROJEN TUNNISTAMINEN

Yritys: Arvioinnin kohde:
Paivays: Tekijat:
Aiheuttaa Ei vaaraa Ei Kommentteja
vaaraa tai tai tistoa ja tarkennuksia
haittaa haittaa
Tyopiste
E 1. Tyopisteen siisteys ja jarjestelyt O O O
E 2. Kulkutiet, uloskaytavat ja pelastustiet [ [ [l
E 3. Portaat, tikapuut ja luiskat O O O
E 4. Tydskentelytason korkeus O O O
E5. Istuin [ O O
E 6. Naytdt ja nayttopaatteet O O O
Tydasento
E 7. Selanasento O O O
E 8. Hartioiden ja késien asento [ [ [l
E 9. Ranteen ja sormien asento | | O
E 10. Paan ja niskan asento | | O
E 11. Jalkojen asento [ [ O
Ruumiillinen kuormitus
E 12. Jatkuva istuminen tai seisominen O O O
E 13. Tyon tauotus ja tyotahti O O O
E 14. Jatkuvasti samana toistuvat tycliikkeet [ [ O
E 15. Raskaat nostot tai taakan kannattelu O O O
Tyoévalineet ja -menetelmit
E 16. Tydkalut, koneet ja laitteet [ [ O
E 17. Kéasiteltavat kappaleet [ [ [l
E 18. Tydpisteen tuet ja apuvélineet | | O
Tyon muunneltavuus
E 19. Tystilan riittavyys O O O
E 20. Mahdollisuus vaihdella tydasentoja O O O
Muita mahdollisia vaaratekijoitd?
O O O
[ [ O
[ [ O
Arvioi Seuraa
riski tilannetta

Lisatietoja:




LIITE 11/2(10)

Riskien arviointi tyépaikalla —tydkirja STM Tydsuojeluosasto

TYON ERGONOMIA (E) TOIMENPIDELOMAKE
Vaaratilanteen kuvaus | Riski Toimenpiteet Vastuu- | Aika- | OK
henkild | taulu
Todennakdisyys Seuraukset
Vahaiset Haitalliset Vakavat
Epatodenndk&inen 1 Merkitykseton | 2 Vdahdinen 3 Kohtalainen
riski riski riski
Mahdollinen 2 Vdhdinen 3 Kohtalainen 4 Merkittava
riski riski riski
Todenndkdinen 3 Kohtalainen 4 Merkittava 5 Sietdmaton
riski riski riski




Riskien arviointi tyopaikalla —tydkirja

FYSIKAALISET VAARATEKIJAT (F)

LIITE 11/3(10)

STM Tydsuojeluosasto

VAAROJEN TUNNISTAMINEN

Yritys: Arvioinnin kohde:

Paivays: Tekijat:
Aiheuttaa  Ei vaaraa Ei Kommentteja
vaaraa tai tai tietoa ja tarkennuksia

haittaa haittaa

Melu

F1. Jatkuva melu O O O

F2. Iskumelu O O O

Lampétila ja iimanvaihto

F 3. Tyo6paikan [ampétila

F 4. Yleisiimanvaihto ja kohdepoistot
F 5. Vetoisuus

F 6. Kylmat tai kuumat esineet

F 7. Tyoskentely ulkotiloissa

Valaistus

F 8. Yleisvalaistus

F 9. Kohdevalaistus tydpisteissa

F 10. Kulkuteiden turva- ja merkkivalaistus
F 11. Ulkovalaistus

Tarina
F 12. Késiin kohdistuva tarind
F 13. Koko kehoon kohdistuva tarind

Sateilyt

F 14. lonisoiva sateily

F 15. Ultravioletti sateily (UV)

F 16. Laserséateily

F 17. Infrapunasateily

F 18. Mikroaallot

F 19. Sahkémagneettiset kentéat

Muita mahdollisia vaaratekijoita?

Lisatietoja:

oooon
oooono
oooono

oo
oOood
oOood

N
oo
oo

aoonoon
OoOooOdo
OoOooOdo

O O O

O O O
Arvioi Seuraa

riski tilannetta




LIITE 11/4(10)

Riskien arviointi tydpaikalla —tydkirja STM Tydsuojeluosasto

FYSIKAALISET VAARATEKIJAT (F) TOIMENPIDELOMAKE
Vaaratilanteen kuvaus Riski Toimenpiteet Vastuu- | Aika- | OK
henkilé | taulu
Todennakdisyys Seuraukset
Vahaiset Haitalliset Vakavat
Epatodenndkdinen 1 Merkityksetén | 2 Vdhiinen 3 Kohtalainen
riski riski riski
Mahdollinen 2 Vahidinen 3 Kohtalainen 4 Merkittava
riski riski riski
Todennakoéinen 3 Kohtalainen 4 Merkittava 5 Sietamaton
riski riski riski



Riskien arviointi tyopaikalla —tydkirja

KEMIALLISET VAARATEKIJAT (K)
BIOLOGISET VAARATEKIJAT (B)

LIITE 11/5(10)

STM Tydsuojeluosasto

VAAROIJEN TUNNISTAMINEN

Yritys: Arvioinnin kohde:
Paivays: Tekijat:
Aiheuttaa  Ei vaaraa Ei Kommentteja
vaaraa tai tai tietoa ja tarkennuksia
haittaa haittaa

Tyossi esiintyvat altisteet

K 1. Vaaralliset tai haitalliset kemikaalit
K 2. Syopavaaralliset kemikaalit '

K 3. Allergiaa aiheuttavat kemikaalit *
K 4. Palo- ja rajahdysvaaralliset aineet
K 5. Polyt ja kuidut

K6. Kaasut

K 7. Hoyryt, huurut ja savut

ooOoooon

Kemikaalien kaytto

K 8. Kemikaalien pakkausmerkinnét
K 9. Kaytidturvallisuustiedotteet

K 10. Kemikaalien kayttétavat

K 11. Kemikaalien varastointi

K 12. Kemikaalien kaytosta poisto

K 13. Suojainten kunto ja kayttd

K 14. Ensiapuvalineiden kunto ja kayttd

ooOoooon

Tulipalo- ja rdjahdysvaara

K 15. Sahkolaitteiden kunto ja kayttd

K 16. Tulityéluvat ja tulitdiden tekeminen

K 17. Sammutusvalineet ja niiden merkinnat
K 18. Poistumistiet ja niiden merkinnat

OOoOn.

Biologiset vaaratekijat
B 1. Tartuntavaara, esim. bakteerit ja virukset

B 2. Sienet, esim. homeet

og

Muita mahdollisia vaaratekljoitd?

Arvioi
riski
Lisatietoja:

OOoOodooad
OOoOodooad

OOoOodooad
OOoOodooad

O O
O O
O O
O O
O O
O O
O O
O O
O O
Seuraa
tilannetta

! Vaaralausekkeet R45 ja R49

2Vaaralausekkeet R42 ja R 43 (Laytyvat kemikaalien pakkausmerkinndista ja kayttdturvallisuustiedotteista.)



LIITE 11/6(10)

Riskien arviointi tyépaikalla —tydkirja STM Tydsuojeluosasto

KEMIALLISET VAARATEKIJAT (K) TOIMENPIDELOMAKE
BIOLOGISET VAARATEKIJAT (B)
Vaaratilanteen kuvaus Riski Toimenpiteet Vastuu- | Aika- | OK
henkilé | taulu
Todenndkoisyys Seuraukset
Vahaiset Haitalliset Vakavat
Epatodennakdinen 1 Merkitykseton | 2 Vdahainen 3 Kohtalainen
riski riski riski
Mahdollinen 2 Vahiinen 3 Kohtalainen 4 Merkittdava
riski riski riski
Todennaksinen 3 Kohtalainen 4 Merkittava 5 Sietamaton
riski riski riski




Riskien arviointi tydpaikalla -tyskirja

HENKINEN KUORMITTUMINEN (H)

LIITE 11/7(10)

STM Tydsuojeluosasto

VAAROJEN TUNNISTAMINEN

Yritys: Arvioinnin kohde:
Paivays: Tekijat:
Aiheuttaa Ei vaaraa Ei Kommentteja
vaaraa tai tai tietoa ja tarkennuksia
haittaa haittaa
Tyon sisilto
H 1. Toistotyd tai yksipuolinen tyo O O O
H 2. Yksintyoskentely tai yotyd ] Il Cl
H 3. Jatkuva valppaana olo O O O
H4. Tyon pakkotahtisuus [l [l Il
H 5. Ihmissuhdekuormitus [ Il Il
H6. Kire O O O
H 7. Liian kovat vaatimukset tai tavoitteet ] Il Il
H 8. Etenemismahdollisuuksien puute Cl Il U
Organisointi ja toimintatavat
H 9. Tyénopastus ja perehdyttaminen Ol Il [l
H 10. Tysnjako, tehtavankuva ja vastuut O O O
H 11. Tydajat, ylityot ja tydvuorot ] Il Cl
H 12. Tyosuhteen epavarmuus O O O
H 13. Tyonjohdon tai organisoinnin puutteet O O O
H 14. Huono tysilmapiiri ] Il Cl
H 15. Tiedonkulun puutteet O O O
H 16. Vakivallan uhka [l O O
H 17. Hairinta tai ep&asiallinen kohtelu ] Il Cl
H 18. Sosiaalisen tuen puute O O O
H 19. Vaikutusmahdollisuuksien puute O O O
Muita mahdollisia vaaratekijoita?
Ol O O
L] Cl Cl
Ol O O
Arvioi Seuraa
riski tilannetta

Lisatietoja:
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HENKINEN KUORMITTUMINEN (H) TOIMENPIDELOMAKE
Vaaratilanteen kuvaus Riski Toimenpiteet Vastuu- | Aika- | OK
henkilo | taulu
Todennakoisyys Seuraukset
Véhaiset Haitalliset Vakavat
Epatodennakdinen 1 Merkityksetén | 2 Vdhdinen 3 Kohtalainen
riski riski riski
Mahdollinen 2 Vahainen 3 Kohtalainen 4 Merkittava
riski riski riski

Todenndkdinen

3 Kohtalainen
riski

4 Merkittava
riski

5 Sietamaton
riski
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Riskien arviointi tydpaikalla —tyokirja STM Tydsuojeluosasto
TAPATURMAN VAARAT (T) VAAROJEN TUNNISTAMINEN
Yritys: Arvioinnin kohde:
Péivays: Tekijat:
Aiheuttaa  Ei vaaraa Ei Kommentteja
vaaraa tai tai tietoa ja tarkennuksia
haittaa haittaa
Tyoymparisto
T1. Liukastuminen

T 2. Kompastuminen

T 3. Henkilénostot tai henkildn putoaminen
T 4. Puristuminen esineiden valin

T 5. Lukittuun tilaan loukkuun ja&gminen

T 6. Sahkolaitteet ja staattinen sahko

T 7. Tavarankuljetukset ja muu liikenne

T 8. Hapen puute

T9. Veden varaan joutuminen

Ooooooood
Ooooooonoa
Oo00oooboa

Esineet ja aineet

T 10. Esineiden putoaminen

T 11. Esineiden kaatuminen

T 12. Esineiden tai aineiden sinkoutuminen
T 13. Liikkuvan esineen aiheuttama isku

T 14. Takertuminen liikkuvaan esineeseen
T 15. Viilto- tai leikkautumisvaara

T 16. Pistovaara

OO0ooooo
OO000o0on
0000000

Henkilon toiminta

T 17. Suojainten ja suojusten puute
T 18. Turvaton toiminta ja riskinotto
T 19. Poikkeavat tilanteet ja h&iri¢t
T 20. Paihteiden vaarinkayttod

oood
oooa
Ooooad

Muita mahdollisia vaaratekijoita?
T 21. Puutteet halytys- ja pelastusvélineissé

T 22. Puutteet ensiapujarjestelyissa

O0o0o0
a0o0o0
o000

Arvioi Seuraa
riski tilannetta

Lisatietoja:
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Riskien arviointi tyépaikalla —tydkirja STM Tydsuojeluosasto

TAPATURMAN VAARAT (T) TOIMENPIDELOMAKE
Vaaratilanteen kuvaus Riski Toimenpiteet Vastuu- | Aika- | OK
henkilo | taulu
Todennakdisyys Seuraukset
Vahaiset Haitalliset Vakavat
Epatodennikdinen 1 Merkityksetdén | 2 Vahdinen 3 Kohtalainen
riski riski riski
Mahdollinen 2 Vahiinen 3 Kohtalainen 4 Merkittava
riski riski riski
Todennakdinen 3 Kohtalainen 4 Merkittava 5 Sietamaton
riski riski riski




