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ESIPUHE

Tama poliisiammattikorkeakoulun rehtorin kdynnistaima selvitys kartoit-
taa opiskelijoiden kokemuksia seksuaalisesta hdirinnisti poliisin perus-
tutkintokoulutuksen aikana. Pontimena on ollut keskustelu seksuaalisesta
hiirinnésté ja halu varmistaa se, ettd jokaisella poliisiammattikorkeakou-
lun opiskelijalla on mahdollisimman hyvé, hdnen arvoaan kunnioittava
opiskelu- ja oppimisympéristo.

Seksuaalinen hiirintd on vastoin poliisin yhteisid arvoja. Erityisesti
se estdd oikeudenmukaisuuden ja henkildston hyvinvoinnin arvojen to-
teutumista jokaisen kohdalla.

Seksuaalinen héirintd on poliisin arvojen vastaista, psykologisesti
haitallista, sosiaalisesti hajottavaa ja opintojen aikaista hyvinvointia hei-
kentdavéd. Se vie hdirinnin kohteilta mahdollisuuden todentaa koko ka-
pasiteettiaan ja estdd siten koulutuksen tarkoituksen toteutumista heiddn
kohdallaan.

Poliisikoulutuksen visiona on tuottaa riittdvasti ammattitaitoista,
osaavaa ja eettisesti korkeatasoista henkildstod. Jokaisella poliisin perus-
koulutukseen valitulla henkil6114 on oikeus laadukkaaseen koulutuskoke-
mukseen. Laadukas koulutus luo ja vahvistaa jokaisen osaamista, antaa
uskoa itseen, rakentaa luottamusta tydtovereihin ja positiivista ammatil-
lista identiteettid mahdollisuutena menestya tulevassa ammatissa.

Seksuaalinen hiirintd ei ole valttdiméton tai myotidsyntyinen vitsaus.
Se on ratkaistavissa oleva ongelma.
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1 JOHDANTO

Aina kun mediassa on ndyttdvd uutinen seksuaalisesta héirinndstd, on
poliisi Wilsonin ja Thompsonin (2001, 61) mukaan yksi tavanomaisis-
ta epdillyistd. Poliisi ei tdssd yhteydessd ole yksinomaan mediaseksikés
silmitikku. Se on taho, joka armeijan ja palolaitoksen ohella on altis héi-
rinndlle (esim. Collins 2003; Williams & Kleiner 2001). Ty6hon palo-
miehend, sotilaana ja poliisina yhdistetddn piirteitd, jotka ovat leimalli-
sesti maskuliinisia ja méérittelevdt mitd maskuliinisuus tarkoittaa (mm.
toiminnallisuus, fyysisyys, vaara, rohkeus, voima). Tdmé maéaérittely ta-
pahtuu usein osoittamalla se, miké ei ole maskuliinista (mm. pohtivuus,
tunteellisuus, hoiva, keskustelu, paperity6t). Ndin naispoliisit maarittyvat
helposti niiden piirteiden kautta, joita heiltd sukupuolestaan johtuen niyt-
tdisi puuttuvan. (Brown 2007; Foster 2003).

Jos seksuaalinen hiirintd on poliisissa institutionaalinen, toiminta-
kulttuuriin, arjen kdytantoihin ja puhetapoihin kiinnittynyt ilmi6, niin oli-
si epérealistista ajatella, ettd poliisikoulutus voisi olla tdsta erillinen oma
saarekkeensa. Vaikkei poliisin peruskoulutus todennékdisesti ole mikdén
seksuaalisesta héirinndstd vapaa vyohyke, on se kuitenkin se toiminnan
alue, jossa voidaan vastustaa ei-toivottavia tapoja, vahvistaa arvoja ja ra-
kentaa uudenlaista poliisikulttuuria.

Téssd raportissa luodataan poliisin perustutkintoa suorittavien opiske-
lijoiden kokemuksia seksuaalisesta hdirinnésté. Tarkoituksena on kartoittaa
vallitseva tilanne, luoda ndin 1dht6kohtaa asiaa koskeville toimenpiteille ja
antaa viitekohta alkuvuodelta 2008, jonka suhteen edistymistd seksuaali-
sesta hiirinnéstd vapautumisessa voidaan jatkossa arvioida.

Poliisin perustutkintoa suorittavien kokemaa seksuaalista hiirintdd
kartoittava kysely onkin luotu ensisijaisesti tutkittavan ilmion kattavaksi
seurantavilineeksi. Héirintdd koskevien kokemusten rinnalla on mitattu
my0s sitd, miten poliisikoulutusta arvioidaan omakohtaisena kokemuk-
sena sekd miten luonnehditaan niin omaa kuin poliisikoululle ominaista
toimintaorientaatiota. Ndiden jalkimmaisten avulla tavoitellaan tuntumaa
seksuaalisen hiirinnédn mahdollisiin syihin ja seurauksiin.

Seksuaalinen hdirintd on samanaikaisesti vanha ja uusi ilmi6. Kayt-
tdytymistd, josta puhumme seksuaalisena hiirintdnd, lienee aina ollut.
Sitd vastoin uutta on sen ymmartiminen seksuaaliseksi hdirinnaksi. Uusi
tarkoittaa tdssd sitd, ettd on vaikea tarkentaa huomio juuri oikeaan kohtee-
seen, valita siitd puhumiseen oikeat termit, kdyttié niitd varmasti, omak-
sua asianmukainen ndkokulma asiaan ja niin edelleen. Téllainen hakemi-
nen ilmenee seuraavassa poliisiopiskelijan kommentissa:

”On turhauttavaa, ettd nyt osa opiskelijoista ja opettajista puhuvat
halventavaan sdvyyn seksuaalisesta héirinndstd. Asiasta nousseen



kohun jilkeen, kuuli monien suusta sanoja kuten tdamd ei nyt sitten
ole seksuaalista hdirintdd. Tai hei, olen se ja se, yksi niistd ko-
hutuista seksuaalisista hdiritsijoistd. Ymmdrrdn, ettd miehistd on
todella turhauttavaa, ettd heiddt kaikki leimataan seksuaalisiksi
hdiritsijoiksi televisiossa ja varsinkin kun siihen ei kokemuksieni
mukaan vaikuttaisi olevan aihetta. Meitd naisia taas turhauttaa se,
ettd miehet syyttivdt nyt meitd kaikkia maineensa menetyksestd ja
se, ettd asia otetaan koko ajan esille. Lisdksi minua turhauttaa se,
ettd tuntuu kuin asiaa ei otettaisi vakavasti. Minusta seksuaalinen
hdirintd on ilmiond ja asiana sellainen, ettei siitd saisi vitsailla.
Ldhinnd sitd on kohun jéilkeen tapahtunut.”

Seksuaalisen héirinndn késittely juuri seksuaalisena héirintéind edel-
lyttdad késitteistd keskustelemista ja ndkokulman rakentamista. Tama
raportti tuo esille asiaan liittyvid kokemuksia, ndkdkantoja ja tarjoaa
pontimen keskustelulle ja yhteiselle asiaan puuttumiselle. Uskon tutki-
muksen palvelevan parhaiten tété tavoitetta silloin, kun se tavoittelee
selkeyttd ja tuo esille myds seksuaalisen héirinnén syitd ja seurauksia.
Jos ymmarrimme paremmin mitd seksuaalisesta hdirinnésti seuraa ja
mika sitd synnyttdd, kykenemme myds paremmin késittelemain itse
asiaa.

Taustoitan aluksi seksuaalisesta hdirinnéstd kiytyéd keskustelua. Siir-
ryn sitten pohdintoihin seksuaalisen hédirinnén syisté ja seurauksista sekd
erityisesti sithen, miten mitata seksuaalista héirintdd. Kuvaan kayttdméni
mittarin rakennetta ja siirryn sen jélkeen tutkimukseni tuomiin havaintoi-
hin seksuaalisesta hdirinnéstd poliisin perustutkintokoulutuksen aikana.
Lopuksi tarkastelen hdirinndn mahdollisia syiti ja seurauksia muiden mi-
tattujen muuttujien avulla.
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2 SEKSUAALINEN HAIRINTA

2.1 Lahtokohtia seksuaalisen hairinnan
tarkasteluun

Seksuaalisen héirinnén tarkastelun ldhtokohtana on aina jokin késitys tai
kuva siitd, millaiset teot tai millainen kayttdytyminen on seksuaalista hii-
rintdd. Kysymys on teoista ja kéyttdytymisestd, joihin periaatteessa jokai-
nen kykenee ja joihin monet tietoisesti tai tiedostamattaan syyllistyvét.
Joissakin tilanteissa tai tapauksissa tdllainen yleinen kykenevyys muuttuu
tavan- tai tendenssinomaiseksi kayttdytymiseksi.

Seksuaalista hdirintdd ei automaattisesti ymmaérretd seksuaaliseksi
hiirinnédksi. Esimerkiksi rasismia ei ole aina ymmérretty rasismiksi eikd
kaikkea rasismia vilttiméttd vield edes tunnisteta rasismiksi. Samoin on
seksuaalisen hdirinnén kohdalla. Ymmarryksemme kehittyy. Néin asiois-
ta, joihin ennen ei kiinnitetty mitdén huomiota vaan joita pidettiin yleises-
ti hyviksyttdvini, jopa tosiasioina, tulee myohemmin ei-hyvéksyttévia,
perusteettomasti syrjivid, ihmisarvoa loukkaavia tms. katsantokantoja.
Tallainen katsantokantojen muuttuminen ei tapahdu itsestdén tai ilman
konflikteja.

Seksuaaliselle hdirinnélle on tarjottu erilaisia selityksid, mutta yksi-
mielisyyttd sen taustalla olevista syistd ei ole. Tieto hdirinnédn syistd tai
hiirintdén johtavista tekijoistd olisi olennaista siksi, ettd kykenisimme
vaikuttamaan téllaiseen kayttdytymiseen. Tieto seksuaalisen hédirinnin
seurauksista on puolestaan tirkeéd, jotta ymmaértdisimme asian vakavuu-
den.

Seksuaalista hiirintéd koskevalle tutkimukselle on alusta saakka ollut
ominaista yhteiskunnallisesti tiedostava ndkokulma. Catherine MacKin-
nonille seksuaalinen héirintd oli ilmausta patriarkaalisesta yhteiskunnasta
ja naisten syrjinnésti. Héirintd anasti naisilta heiddn arvonsa ja vahvisti
miesten hallitsevaa yhteiskunnallista asemaa. Tutkimus on my6hemmin
osin irrottautunut feministisestd nakokulmasta ja laajentunut késittimaan
my0s miesten kokemukset seksuaalisena hdirintdnd. Laajemmassa nidko-
kulmassa seksuaalinen hiirintd néyttdytyy yleisenéd pakottamisena suku-
puolinormeihin. Témén kohteena voivat olla myds miehet. Hairinndssé
on télloin kysymys niiden miesten ja naisten rankaisemista, jotka poikke-
avat vallitsevista, kulttuurisesti annetuista feminiinisista tai maskuliinista
rooleista. Streetin ym. (2007, 464) mielestd seksuaalisessa héirinndssa
tulisi erottaa seksuaalisldhtoinen héirinté, jonka uhrit ovat yleensé naisia,
ja sukupuolildhtoinen héirinté, joka luonnehtii uhreiksi joutuvia miehié.
Téssd luvussa rakennetaankin ndkokulmaa seksuaaliseen hédirintdén.
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2.2 Seksuaalinen hairinta syrjintana ja ihmisarvon
loukkaamisena

Kasitys, ettei seksuaalinen hdirinté ole yksinomaan huonoa tai tahditonta
kaytostd tekijan taholta vaan olennaisesti juuri sukupuoleen pohjautuvaa
syrjintdd, kehkeytyi kolmen feministisen oikeusoppineen tyon tuloksena
Yhdysvalloissa. Yksittédisissd hdirintdtapauksissa tuli ndhda yleisempi ja
syvemmalld kdyvi ulottuvuus naisten kategorisena syrjintdné tydeldmas-
sd.

Seksuaalisen héirinndn ymmairtdminen sukupuoleen perustuvaksi
syrjinnéksi ei ndyttdydy automaattisesti. Yksikddn kolmesta selityksesta:

« scksuaalinen héirintd rikkoo yhdenveroisuusperiaatetta; naisia
kohdellaan sukupuolesta johtuen eri tavalla kuin miehid (miehid
ei olisi kohdeltu samalla tavalla);

* seksuaalinen hiirintd on sukupuoleen perustuvaa syrjintéd, koska
siind on kysymys seksuaalisesta teosta (’sex’ equals ’sexual’); tai

» seksuaalinen hiirintd on yksi esimerkki miesten naisia kohtaan
harjoittamasta alistamisesta — se on viline, jolla miehet ryhméné
alistavat naisia;

ei selvinnyt oikeussalikisittelyssd, jossa niin tekija kuin héirinnin uhrikin
olivat samaa sukupuolta. Tima johti joukkoon erilaisia tulkintoja. Yhden
tulkinnan mukaan kysymys ei voinut olla syrjinnistd ylipddtaan. Toisen
mukaan kysymys oli seksuaalisesta héirinnéstd vain jos tekijd oli homo-
seksuaali ja oletettavasti toimi seksuaalisen halun motivoimana eiki oli-
si toiminut samoin vastakkaisen sukupuolen edustajaa kohtaan. Kolmas
kanta oli, ettd seksuaalinen hiirintd tydpaikalla antaa aina perusteen puut-
tua asiaa riippumatta tekijan sukupuolesta, seksuaalisesta orientaatiosta
tai motiiveista. Kun yhdenlainen seksuaalinen hiirintd oli selvésti suku-
puoleen perustuvaa syrjintdd, oli myos hdirinndn muotoja, joita ei yhtd
selvésti voinut yhdistéd siihen.! (Clarke 2007).

Yhdysvalloissa seksuaalista hiirintdd on l&hestytty syrjinnin niko-
kulmasta. Keski-Euroopassa seksuaalinen hédirinté on ndhty kiusaamisek-
si ja vékivallaksi moraalisena hédirintdnd, joka loukkaa persoonallisuutta,
arvokkuutta, fyysistd tai psyykkistd integriteettid, heikentdd hédirinnin
kohteen tydllistymisté tai alentaa tyOpaikan ilmapiirid. Moraalisen hii-
rinndn tai kiusaamisen aiheuttamaa harmia ei luonnehdita sukupuolen,

' Clarke (2007) katsoo, ettd yleinen herkistyminen seksuaalisen hdirinndn ongelmalle on anta-
nut aiheen erottaa mahdollisesti ei-toivottuja tyontekijoitd ja vaikeuttanut miesten ja naisten
arkista kanssakdymistd tyossd. Pelko seksuaaliseen héirintddn syyllistymisestd on edistinyt
naisten eristdmistd kanssakdymisen — ohjaus, tiedonvaihto, verkostoituminen — ulkopuolelle
sekd ruokkinut vihamielistd asennetta heihin. Tiukka seksuaalisen héirinnén vastainen po-
litiikka sopii hyvin puritaaneille ja ty6nantajille — irrationaaliset tunteet eivét ole hyvéksi
jarjenkaytolle ja tehokkuudelle tyossd. (Clarke 2007.)
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rodun tai muulta kielletyltd pohjalta tapahtuvaksi syrjinndksi vaan arvok-
kuuden (dignity) loukkaamiseksi. Arvokkuuden késite onkin EU:n oikeu-
dellisen kehyksen keskiossd. Velvollisuus kunnioittaa muiden inhimillis-
td arvokkuutta ymmaérretddn muita ihmisoikeuksia perustavaksi arvoksi.
(Clarke 2007.)

Yhdysvalloissa lainsdddédnnossd nidkyy orjuuden historia ja kamp-
pailu “rotujen yhdenvertaisuuden” puolesta Tastd syystd painavin puoli
seksuaalisessa hdirinndssa liittyy j Juurl syrjintddn. Huomio kohdistuu syr-
jintddn tyohonotossa, erottamisessa ja ylentdmisessa, ei hyviin tydoloihin
yleensd. Kysymys koskee sitd, onko tyontekijélld reilu mahdollisuus yletd
tai siirtyd toisaalle, ei sitd, kohdellaanko hédntd arvokkuudella. Euroopas-
sa painotetaan ihmisarvon séilyttdmistd ja ylldpitoa. Keskeistd on estéd
uusiutumasta se, mika tapahtui tuhoamisleireilld kolmannen valtakunnan
Saksassa. EU:n direktiiveissd seksuaalinen hdirintd mééritellddn lainvas-
taiseksi syrjinnéksi, jonka tarkoituksena tai tuloksena on henkil6n arvok-
kuuden loukkaaminen ja halventava tai loukkaava ty0ympéristo. Méaéri-
telméd yhdistdd arvokkuuden ja syrjinnén eikd ota kantaa tekijin tai uhrin
sukupuoleen. (Clarke 2007).

2.3 Seksuaalinen hairinta kokemuksen tulkintana

Vaikka seksuaalisesta tai sukupuolisesta hdirinndstd puhutaankin yleises-
ti, ei tarjolla ole médritelméé hiirinnélle, joka auttaisi sen kohteita vilit-
tomaésti tunnistamaan kokemansa (Uggen & Blackstone 2004, 66). Wil-
son ja Thompson (2001, 62) toteavatkin seksuaalisen héirinnin vaikeasti
maédriteltdvéksi juuri siksi, ettei médrittelevdnd piirteend ole teko itses-
sddn vaan se, miten se koetaan. Ei ole mitdén mekaniikkaa, jonka myoté
hiirinndn uhrit automaattisesti ymmartiisivéit kokemuksensa globaaliksi
selonteoksi seksuaalisena hiirintdnd (Uggen & Blackstone 2004, 69).

Eri ryhmit luonnehtivat tekoja eri tavoin (esim. Charney & Russell
2002; Rotundo ym. 2001; White 2000). Joissakin tapauksissa tutkijat, ei-
vit itseensd kohdistuvasta ei-toivotusta seksuaalisesta kayttdytymisestd
raportoivat henkildt, tulkitsevat kyseisen kdyttdytymisen seksuaaliseksi
héirinnéksi (Welsh 1999, ks. myds Aaltonen 2006, 43). Tulkintaan vai-
kuttavat tilanne, arvioijan piirteet, suhde tekijin ja teon kohteen vilil-
13 seké organisaation kulttuuri. Erityisesti maskuliinisuutta, tiimiytté ja
ryhmésolidaarisuutta korostavissa toimintaymparistdissd kehkeytyy pai-
ne tulkita seksuaalinen hiirintd ryhméjdsenyyteen liittyvaksi testiksi tai
yksinkertaisesti osaksi tyOympéristod tai jopa tyotd. Vaikkei téllaisessa
tapauksessa asiasta ehké tehdékién virallista ilmoitusta, se ei tarkoita, et-
tei hairinnilla olisi ei-toivottuja ja haitallisia seuraamuksia niin héirinnan
kohteen, ty0organisaation kuin koko yhteiskunnankin kannalta. (Welsh
1999, 173—-175; vrt. Rotundo ym. 2001.)
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Kun korostetaan seksuaalisen hdirinndn uhrin maéritelmaé kyseisel-
le kéyttidytymiselle, kddntyy huomio kysymykseen siitd, mikd méérittelee
tapaamme madritelld kokemuksia, tapahtumia ja tilanteita.? Jos piddmme
jotakin ihmisarvoa loukkaavana, henkilokohtaista koskemattomuutta rik-
kovana, moraalisesti paheksuttavana tms., niin kuvaako se muuta kuin
tapaamme maédritelld tapahtumia — tapaa, jonka mahdollisesti jaamme
useamman tai harvemman muun henkilon kanssa?

Roumeliotis ja Kleiner (2005) toteavatkin, ettd siitd, mita tulisi pitdd
seksuaalisena héirintdna, on tullut himéardmpi asia. Yhdysvaltain korkein
oikeus on ottanut kannan, ettei pelkkd kiusoittelu (simple teasing), yk-
sittdistapaukset (isolated incidents) ja satunnaiset kommentit (offhand
comments) tdytd hairinndn méadritelméa.’ Charney ym. (1994) nédkevit
seksuaalisen hdirinnédn eroavan flirttailusta, mielistelysta, deittipyynndis-
td ja muusta hyviksyttivissd olevasta kanssakdymisestd. Seksuaaliseen
héirintddn ei sisélly valinnanmahdollisuutta. Se eroaa myds muista hai-
rinndn ja kiusaamisen muodoista. Jos uhrina on nainen ja tekijdni mies,
kéayttdytymisen syynd voi Charneyn ym. mukaan olla myos esimerkiksi
uhrin etninen tausta, uskonto tai politiikka (emt.).

Vaikka miesten ja naisten onkin havaittu ymmartévén eri tavalla sen,
miké on seksuaalista hdirintdd tai vihamielinen tydympéristd (Rotundo
ym. 2001), ovat tuomioistuimet perinteisesti ottaneet asiaan “harkitsevan
henkilon” (reasonable person), joissakin héirintdtapauksissa “harkitsevan
naisen”, ndkdkulman arvioidessaan kiyttdytymisen sosiaalista hyvéksyt-
tavyyttd (Roumeliotis & Kleiner 2005, 43). Vaikka miesten ja naisten tul-
kinnat eroavatkin usein, ovat ne usein myds toistensa kaltaisia, erityisesti
quid pro quo -tapauksissa, joihin liittyy seksuaaliseen tekoon painosta-
mista ehtona ylentdmiselle tai tyollistymiselle. Tdmé Peltolan (2008, 452)
mukaan tunnetaan myos seksuaalisena kiristyksend. Siihen voi syyllistyd
ainoastaan tyonjohtovaltaa kayttava.

Peltola (2008) puhuu héirinndn subjektiivisesta ulottuvuudesta. Jo-
kainen médrittelee itse sukupuolisen koskemattomuutensa rajat ja sen,
kuka missékin tilanteessa saa astua niiden yli. Oma huumorintaju ei esi-
merkiksi kelpaa oikeuttamaan sellaista kiaytostd, jonka toinen kokee hii-
ritsevidksi. Peltolan mukaan sukupuolisesta héirinnéstd on kyse silloin,
kun tekija tietdd tai hinen olisi tavanomaista harkintaa kdyttien pitényt

Hypermaskuliinisia uskomuksia kantavat henkil6t olivat vihemmain todennékéisid tulkitse-
maan tilanteita seksuaalisena héirintdnd kuin muut. Stockdale ym. katsovat havaintojensa
tukevan teoriaa, ettd joidenkin miehiin kohdistuvien seksuaalisen héirinndn muotojen taus-
talla tyOssé saattaa olla seksistinen miesten maskuliinisuuden ilmausten kontrollimotiivi ja
hypermaskuliinisesti uskovat ovat vihemmén todennékoisid havaitsemaan ko. toimintaa sek-
suaaliseksi hairinnaksi. (Stockdale ym. 2004, 164.)

Uggen ja Blackstone (2004, 65) toteavat, ettd vakavan hdirinnin standardi istuu vihamielisen
tyOympériston madritelméaén niin, ettd tillainen teko voi syntyéd yhden tapauksen perusteella
tai vihemmain vakavien, mutta toistuvien tapausten pohjalta. Téstd syystéd seksuaalisen héi-
rinndn kohdalla on mitattava sekd kayttdytymisen skaalaa etté tekojen vakavuutta.
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tietdd, ettd hinen kayttdytymisensd on ei-toivottua. On tilanteita, joissa
héirityn tulee saattaa sukupuoleen liittyvin huomion vastentahtoisuus
héiritsijan tietoon, mutta esimerkiksi intiimien alueiden koskettaminen
on jotakin, jonka tavanomaista harkintaa kéyttava henkilé ymmaértaa tun-
keilevaksi. Tdméa on Peltolan mukaan hdirinnin objektiivinen ulottuvuus.
(Emt., 451-452.)

Vaikka naisten mééritelma seksuaaliselle héirinnélle kattaakin enem-
min kéyttdytymistd kuin mitd miehet sithen lukevat, ja4 ero sukupuolten
vililld kuitenkin suhteellisen pieneksi. Késitykset erkanevat kauemmak-
si, kun kysymys on lievemmistd héirinndn muodoista (vitsit, treffipyyn-
ndt kieltdytymisen jdlkeen), mutta eivét juuri eroa suoranaisten ehdotus-
ten ja painostamisen kohdalla. Se, mikd miesten mielestd on imarteleva
suosionosoitus, voi kuitenkin naisten mielestd olla héirinnédn alkusoitto.
(Rotundo ym. 2001; Charney & Russell 1994, 11-12.)

Lievemmasté héirinndstd puhutaan vihamielisen ty0ympériston ka-
sitteelld. Sitd luonnehtii uhkaavuus, vihamielisyys, halventavuus, noy-
ryyttdminen tai hyokkaavyys. Vihamielisen ympériston ei tarvitse koskea
kuin yhtd henkildd tyopaikassa, jossa saman fyysisen tilan jakaa moni
muukin. Ratkaisevaa on tekojen jatkuvuus ja toistuvuus sekd vakavuus.
(Peltola 2008, 453.)

Vaikka miehet olisivatkin Marsista ja naiset Venuksesta, ovat he suh-
teellisen yksimielisid siitd, mikd sopii tydpaikalle ja mikd ei sinne sovi
(Markert, sit. Roumeliotis & Kleiner 2005, 42.)* Vaikkakin kommuni-
kaatio-ongelmat ajoittain ovat syytekijdni seksuaalisen héirinnin tapa-
uksissa, useimmiten tekija ja uhri kuitenkin tunnistavat seksuaalisen héi-
rinndn juuri seksuaaliseksi héirinndksi, toteavat Roumeliotis ja Kleiner
(2005, 42). Vaikka nainen voikin toimia samalla tavalla kuin mies, niin
vallitsevan sukupuolijdrjestelmén sisélld hdnen teoillaan on eri merkitys
ja ne tulkitaan eri tavoin kuin vastaava kayttdytyminen miehen tekeméana.
Tietyt teot tekijdn sukupuolesta riippumatta ovat sukupuolista tai seksu-
aalista hdirintdd, johon my0s naiset voivat syyllistya.

2.4 Miesten kokema seksuaalinen hairinta

Ho ja Kleiner (2000) puhuvat miehistd seksuaalisen héirinndn nakymaétto-
mind uhreina. Miesten kokemaa seksuaalista hdirintda tarkastellaan usein
vain viitekohtana naisten kokemalle seksuaaliselle hiirinnélle, ei sen vai-

4 Rotundo ym. (2001, 920-921) toteavat, ettd tdlld hetkelld on epéselvéd, ovatko sukupuol-
ten viliset erot myotdsyntyisid vai sosialisaation ja henkilokohtaisen arvosysteemin tulosta.
Miehet ja naiset saattavat sosiaalistua havaitsemaan eri sosioseksuaaliset teot sopivina tai
epidsopivina. Téstd syystd on harkintaan sopivaa, ettd toiset ndkevit jonkin imartelevaksi ja
toiset hairinndksi yksinomaan omien arvojen tai oman sosialisaation pohjalta.
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kutuksina miehiin. Seksuaalisen héirinndn ndkeminen yksinkertaisesti
naisasiana selittyy osaltaan silld, ettd ongelma nousi esiin ympéristoiss,
jotka on ajateltu miesten tarpeiden ja toimintatyylien mukaan rakenne-
tuiksi. Ho ja Kleiner perddvitkin asian kattavampaa tarkastelua. (Ho &
Kleiner 2000, 49.)

Miesten kokema seksuaalinen héirintd on yleenséd seksististd viha-
mielisyyttd muiden miesten tahoilta. Stockdale ym. (2004) erottavat pois-
sulkevan (rejection-based) ja ldhestymispohjaisen seksuaalisen héirinnin.
Poissulkevassa seksuaalisessa héirinndssd pyrkimyksend on ndyryyttaa,
rangaista tai muuten ajaa pois kéyttdytymisen kohde. Tekijoind télloin
ovat miehet, joilla on halu valvoa hypermaskuliinisia® sukupuolinormeja
tai rangaista miehié, jotka eivét istu vastaaviin sukupuolirooleihin. Tété
huomattavasti harvinaisemmassa ldhestymispohjaisessa seksuaalises-
sa hdirinndssd on lasnd seksuaalista vetovoimaa ja sen harjoittajat ovat
yleensd naisia eiké siithen néhda siséltyvén sukupuolirajoja valvovaa val-
taa.

Naiset ja miehet kuitenkin todennékoisesti havaitsevat ja kokevat
seksuaalisen hidirinndn eri tavalla. Heilld on erilainen asema sukupuo-
littuneessa jarjestyksessd. Ympdiristd, johon miehet kasvavat, ei pursua
tarinoita seksuaalisista uhkista eikd heidén tarvitse kantaa samanlaista
huolta kehostaan ja sen koskemattomuudesta. Miehet, jotka eivit istu
stereotyyppisiin maskuliinisiin luokituksiin ja kdyttdytymismalleihin ja
tulevat tédstd syystd seksuaalisen héirinndn kohteiksi, eivit todennikoi-
sesti kuitenkaan tulkitse kokemaansa seksuaaliseksi hdirinndksi. Heiltd
puuttuu sellaista yleinen viitekohta, kulttuurinen ymmarrys tai perspek-
tiivi, jossa kéyttdytyminen, joka esimerkiksi kyseenalaistaa heidén mas-
kuliinisuutensa, késitteellistyisi seksuaaliseksi hdirinnédksi. Heteronorma-
tiivinen maskuliinisuus rohkaisee heitd ymmaértiméan itsensi saalistajina
tai suojelijoina, ei saalistuksen kohteina. Uggen ja Blackstone uskovat,
ettd ne miehet, joita Whaley ja Tucker (1998) luonnehtivat ei-perinteisen
asenteen omaaviksi ja jotka suhtautuvat naisiin yhdenveroisemmin seké
ovat tietoisempia sukupuolten vilisistd suhteista, tunnistavat seksuaalisen
héirinndn helpommin. (Uggen & Blackstone 2004, 66-69.)

Uggen ja Blackstone (2004, 88) toteavat, ettd miesten seksuaalista
hiirintdd koskeviin kokemuksiin on hankala paista kiinni, koska tarjol-
la olevat kulttuuriset ymmartdmisen kategoriat sopivat niihin huonosti.
Miehet, jotka nuoruudessa joutuvat seksuaalisen hiirinndn kohteek-
si, ovat my0s aikuisina seksuaalisen hiirinndn kohteita useammin kuin
vastaavan tilanteen nuoruudessa kohdanneet naiset. Kohdattu héirintd
on kuitenkin luonteeltaan yleensd lievempdd. Useimmat naiset joutuvat

> Hypermaskuliinisuus on jaykka stereotyyppinen miehen sukupuolirooli, joka koostuu kova-
pintaisista seksuaalista asenteista naisia kohtaan, nikemyksesté vikivallan miehisyydesti ja
kasityksestd vaarasta jannittavand. (Mosher & Sirkin, sit. Stockdale ym. 2004, 159.)
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seksuaalisen hiirinndn kohteiksi enenevissd maérin aikuisina. Aaltosen
(2006, 46) mukaan itseenséd kohdistuvasta sukupuolisesta hdirinnésti pu-
huvalle naiselle tarjotaan monissa yhteyksissd vain kielteisid positioita;
avuton uhri, omalla kdyttdytymiselldédn hiirintdd provosoinut, feminis-
tinen, huumorintajuton tiukkapipo. Hiirintdkokemuksia ei vélttdmatta
haluta kokea juuri seksuaaliseksi héirinnéksi ja tulla ndin uhriksi, koska
se rikkoisi kuvaa omasta vahvuudesta ja omaehtoisesta toimijuudesta.
Vastaavasta tilanteesta itsenséd 10ytdville miechelle ei vélttdmattd ole ti-
ménkdin vertaa kategorioita, joille pukea tuo kokemus ja joiden avulla
jasentdd sitd. Munsonin ym. (2001) mukaan seksuaalinen hiirintd kui-
tenkin johtaa kielteisiin seuraamuksiin riippumatta siitd, miten uhri tuon
kayttaytymisen késitteellistaa.

2.5 Tasa-arvolaki

Peltola (2008) tarkastelee sukupuolista hdirintdd naisoikeudellisesta nako-
kulmasta. Siiné otetaan huomioon muodollisten sddddsten ohella sdados-
ten vuorovaikutus yhteiskunnan sukupuolittuneisuuden kanssa. Lakien
tehokkuus riippuu usein soveltajien késityksista siitd, mikd on normaalia
ja mika ei ole normaalia kadytosta.

"Pdinvastoin kuin julkisuudessa on vditetty, mitddn seksuaalista
hdirintdd kieltdvdid kriminalisointia ei ole. Sukupuolinen hdirintd
kdsittdd, hdirinndn kohteestakin riippuen, laajan joukon ilmioitd,
Jjoihin sovelletaan tilanteesta ja asianosaisesta riippuen milloin
mitdkin lakia. (...) Vaikka sukupuolista hdirintdd ja ahdistelua ei
Suomessa olekaan sdddetty rangaistaviksi, ne voivat sisdltdd te-
koja, jotka ovat laissamme kriminalisoituja. Ldhinnd tulevat ky-
seeseen seksuaalivikokset, tyosyrjintd, tyoturvallisuusrikos, kun-
nianloukkaus, sukupuolisiveellisyyden julkinen loukkaaminen,
pahoinpitely, laiton uhkaus tai vapaudenriisto.” (Peltola 2008,
454, 462.)

Hairintdd ei Peltolan (2008) mukaan voi méiritelld tyhjentdvésti. Samat
asiat voidaan kokea hyvin eri tavoin ja eri asiat samalla tavalla. Tyoela-
mén héirinndssé korostuvat tydsuojelundkokulma, jossa hiirinté pilaa il-
mapiirin ja haihduttaa tydmotivaation, ja syrjintindkokulma.
Sukupuolinen hiirintd médriteltiin syrjinnéksi vasta 2005 voimaan
tulleessa tasa-arvolaissa (232/2005). Se, mitéd kaikkea tasa-arvolaki kattaa,
on Peltolan (2008) mukaan avoin kysymys. Kertynyttd oikeuskdyténtod
ei sukupuolisen hdirinnédn osalta juurikaan ole. Tasa-arvolaki velvoittaa
tyOnantajaa suojelemaan tyontekijoitd seksuaaliselta hdirinnilta ja puuttu-
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maan asiaan. Puuttumattomuus, kun asia on saatettu tydnantajan tietoon,
tulkitaan laissa kielletyksi syrjinniksi. Tdimé koskee myds héirintéd, joka
tapahtuu asiakkaiden taholta. Tasa-arvolaissa seksuaalinen héirintd ja hai-
rintd sukupuolen perusteella tai tdhén kehottava ohje tai kdsky mééritel-
1a4n sukupuolen perusteella tapahtuvaksi syrjinndksi. Viranomaisten vel-
vollisuudeksi on mééritelty sukupuolten vilisen tasa-arvon edistdiminen
ja niiden olosuhteiden muuttaminen, jotka estdvét tasa-arvon toteutumis-
ta. Lain 6b§ todetaan, ettd oppilaitoksissa tulee tasa-arvosuunnittelussaan
kiinnittdd erityistd huomiota toimenpiteisiin, joilla pyritiddn seksuaalisen
héirinnén ja sukupuolen perusteella tapahtuvan hdirinnidn ehkdisemiseen
ja poistamiseen.

Tyoturvallisuus laki on velvoittanut oikeuskdytinnon perusteella
tydnantajaa puuttumaan kaikenlaiseen huonoon, terveyttd vaarantavaan
tai haittaavan kohteluun, ml. sukupuolinen hdirinti ja ahdistelu. Avun
saanti tydsuojeluviranomaisilta, joiden tehtdvéni on valvoa tdmin lain
toteutumista, edellyttdd vetoamista terveyshaittaan tai sen uhkaan, ei tasa-
arvoon. (Peltola 2008.)

”Esimerkkind samanaikaisesta sukupuolisesta hdirinndstd, louk-
kaavasta kéytoksestd ja kunnianloukkausrikoksesta kéy "huoritte-
lu’. Se on Idhinnd naisiin kohdistuvaa hdirintdd...(...) "Homottelu’
on vastaavaa miehiin kohdistuvaa hdirintdd. Olennaista on néhdd,
ettd kyse on toista sukupuolta vihdttelevistd asenteista, ei pelkdis-
tddn huonosta kdytoksestd. Pelkkd huono kdytos kohdistuu vain
vastapuoleen, mutta sukupuolisessa hdirinndssd loukkaus koh-
distuu henkiloon sukupuolensa edustajana.” (Peltola 2008, 466-
467.)

Koulu voidaan nidhda opiskelijoiden tyopaikkana. Tasa-arvolaki velvoit-
taa suojelemaan seksuaaliselta hdirinndlti ja puuttumaan asiaan. Puuttu-
mattomuus olisi syrjintda.

2.6 Seksuaalisen hairinnan maaritteleminen ja
mittaaminen

Vuonna 1980 seksuaalinen hdirintd méaariteltiin Equal Employment Op-
portunity Commissionin toimesta seuraavasti:

VEi-toivottu seksuaalinen lihentely, seksuaaliset pyynndt ja muu

verbaalinen tai fyysinen seksuaalinen toiminta on seksuaalista
hdirintdd silloin,
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1) kun siihen suostumisesta tehdddn joko peitetysti tai avoimesti
tyollistymisen ehto tai edellytys,

2) kun sithen suostumista tai suostumattomuutta kdytetddn kysei-
sen henkilon tyétd koskevan pddtéksenteon perusteena, tai

3) kun timdn toiminnan tarkoitus tai tulos on ei-perusteltavissa
oleva puuttuminen henkilon tyosuoritukseen tai ahdistavan,
uhkaavan tai vihamielisen tyoympdriston luominen.”

Tutkijat erottavat seksuaalisessa hdirinnassa erilaisia muotoja lievemmas-
td vakavampaan. Charney ja Russell (1994, 11) méérittelevit seksuaa-
lisen héirinndn seksuaaliseksi pakottamiseksi (coercion), joka perustuu
tekijan valtaan vaikuttaa kohteen taloudelliseen tai akateemiseen statuk-
seen ilman ettd siihen valttamatta liittyy fyysisen voimankayttod. (Emt.)
Seksuaalisesta kayttdytymisestd tulee hdirintdd siind vaiheessa, kun se on
ei-toivottua, tunkeilevaa ja uhkaavaa, korostavat Wilson ja Thompson
(2001, 62). Seksuaalista héirintdd on myos tyoympariston vihamielisyys.
Tédma kattaa seuraavassa Rotundon ym. (2001) jaottelussa kattaa kohdat
1-6.

1. Halventavat asenteet
— persoonaton

Teot, jotka ilmentévit halven-
tavaa asennetta michiin tai
naisiin yleenséa

Saadyttémat/rivot
eleet, ei kohteeseen
suunnatut

2. Halventavat asenteet
— henkil66n
kohdistuvat

Teot, jotka osoitetaan kohteelle
ja jotka ilmentévit halventavaa
asennetta yleensd miehiin tai
naisiin.

Sukupuolistereotyyp-
piset vitsit
Saadyttomat puhelut
Pétevyyden viahattely

3. Ei-toivotut tapaamis-
pyynnoét (lounas,
drinkki, treffit tms).

Itsepintaiset treffipyynnot
sen jdlkeen kun kohde on jo
kieltaytynyt.

Pyynnot ldhted ulos
toiden tai koulun
jalkeen

4. Seksuaaliset ehdo-

Selvit seksuaalista toimintaa

Ehdotus suhteen aloit-

taminen

nasta tai sithen pakottaminen
tyollistymisen tai ylentdmisen
ehtona

tukset koskevat pyynnot tamisesta

5. Fyysinen seksuaali- Teot, joissa tapahtuu fyysinen Syleily
nen kontakti (hively, seksuaalinen kontakti Suutelu
suutelu, kdpaldinti
Jne.)

6. Fyysinen ei-seksuaali- | Teot, joissa tapahtuu fyysinen Onnitteluhalaus
nen kontakti ei-seksuaalinen kontakti

7. Seksuaalinen pakot- Pyyntd seksuaalisesta toimin- Rangaistuksella

uhkaaminen ellei sek-
suaalista suostuvuutta
16ydy

Seksuaalinen lahjonta
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Uggen ja Blackstone (2004) pyysivit tutkittavia ottamaan kantaa siihen,
ovatko he joutuneet

1) loukkaavien vitsien, huomautusten tai juorujen kohteeksi,
2) yksityiseldaméé koskevien tiedustelujen kohteeksi,

3) tuijottamisen tai henkilokohtaiseen tilaan tunkeilun kohteeksi, ei-
toivotun koskettelun kohteeksi,

4) alttiiksi kuville tai muulle loukkaavaksi koetulle materiaalille,

5) tydtoverin, pomon tai esimiehen fyysisen hyokkiyksen kohteeksi.

Street ym. (2007) puolestaan mittasivat seksuaalisia kokemuksia koskevas-
sa kyselyssd a) seksististd vihamielisyyttd, b) seksuaalista vihamielisyytta,
c) ei-toivottua seksuaalista huomioimista ja d) seksuaalista pakottamista:

Seksistinen vihamielisyys:

Noyryyttdiminen oman sukupuolesi perusteella
Loukkaavat huomautukset omasta sukupuolestasi
Eri tavalla kohtelu sukupuolesi perusteella
Itsensa paljastelu

Loukkaavan seksistisen materiaalin esittely

Seksuaalinen vihamielisyys:

Viheltdminen tai perdan huutelu

Loukkaavat ulkondkoa koskevat huomautukset

Tuijottaminen, tillittiminen tai merkitsevien katseiden luominen
Seksuaaliseen keskusteluun vetdminen

Karkeat/loukkaavat seksuaaliset huomautukset

Loukkaavat seksuaaliset vitsit tai tarinat

Ei-toivottu seksuaalinen huomio:

Pyrkiminen romanttiseen suhteeseen

Deittipyyntojen jatkuva esittdminen

Pyrkimys seksuaaliseen kanssakdymiseen vastoin tahtoa
Koskettaminen epamiellyttavalla tavalla

Pyrkimys suudella, hivelld tai hyvéilld ei-toivotusti
Loukkaavien eleiden tai kehonkielen esittiminen
Seksuaalisen kanssakdymisen tarjoaminen

Seksuaalinen pakottaminen:

Uhkaus huonosta kohtelusta jollei suostu seksuaaliseen kanssakdymiseen
Lupaus nopeasta uralla etenemisti

Lahjonta seksuaalisiin palveluihin

Kostolla uhkaaminen

Huono kohtelu seksisté kieltdytymisen jilkeen

Seksin harjoittaminen ilman suostumusta
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Walsh ym. (2007) puolestaan miérittelivit omassa mittauksessaan eri
héirintdtyyppeja seuraavasti (lukioikiiset):

Seksuaalisten kommenttien tai vitsien kertominen

Tuijottaminen

Itsed koskevien seksuaalisten huhujen levittdminen

Koskettelu, képdlointi tai nipistely

Vastenpainautuminen

Takapuolen paljastaminen tai vilauttelu

Vaatteiden vetdminen alas

Vaatteista vetiminen

Homoksi tai lesboksi nimittdiminen sen jalkeen kun on jattédnyt seksuaalisen
lahestymisen huomiotta

Kulkutien sulkeminen tai nurkkaan saartaminen

Seksuaalisten kuvien tai viestien ndyttdminen/antaminen

Suuteluun pakottaminen

Itsed koskevien seksuaalisten viestien kirjoittaminen nékyville paikalle
Pakottaminen tekemaan jotakin seksuaalista

Vaatteiden riisuminen tai vetdminen alas

Yhdyntdédn pakottaminen

Witkowska ja Menckel (2005) pyrkivdt omassaan, edellisen tavoin lu-
kioikiisille suunnatussa tutkimuksessaan kattavaan maiéritelmién sek-
suaalisesta hdirinndstd. He erottavat sanallisen héirinnén, ei-sanallisen
hiirinnén ja seksuaalisesti loukkaavan kéyttdytymisen sekd erikseen hii-
rinnén opettajan taholta.

Verbaalinen hiirintéi

Toisten opiskelijoiden sukupuolta halventavat kommentit tai vitsit

Rehentely omalla seksuaalisella kyvykkyydelld tai jatkuva seksistd puhuminen
toisten opiskelijoiden ldsndollessa

Toisten opiskelijoiden ulkonddn julkinen rankkeeraus

Seksuaaliset, toisten opiskelijoiden ulkonékoon, kehoon tai yksityiseldméan
liittyvdt kommentit tai vitsit

Toisten opiskelijoiden seksuaalisuuteen liittyvit halventavat kommentit tai vitsit
Toisten opiskelijoiden nimittdminen huoriksi, nartuiksi tms.

Seksuaalista suhdetta tai tekoja koskevat ehdotukset toisille opiskelijoille
Toisia opiskelijoita koskevien seksuaalisten juorujen levittdiminen

Toisten opiskelijoiden nimittdminen lesboiksi tai vastaaviksi.
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Ei-verbaalinen hiirinta

. Seksuaaliset eleet, kommentit tai vitsit toisille opiskelijoille

. Kehoa mittailevat seksuaaliset katseet

. Seksuaalinen vasten painautuminen, myds “’vahingossa” tapahtuva

*  Vetdminen vaatteista seksuaalisesti

. Seuraaminen, treffipyynnét, viestien jattdminen kieltdytymisen jalkeen
+  Toisia opiskelijoita loukkaavat seksuaaliset viestit, seinékirjoitukset

Seksuaalisesti loukkaava kiyttiytyminen

. Seksuaalinen tarttuminen kiinni, kihminta

. Intiimien kehon alueiden koskettelu

*  Nurkkaan saartaminen tai liikkkumisen estdminen ja vaatteista vetiminen sek-
suaalisesti

. Seksiin pakottaminen

Tutkijoiden kéyttimat kyselylomakkeet méérittelevit aina tavalla tai toi-
sella sen, mitd on seksuaalinen héirintd. Seksuaalista hiirintdd ovat se
kéyttdytyminen tai tilanteet, joiden yleisyyttd tai esiintymistd mitataan.
Koska seksuaalinen héirintd osaltaan riippuu siitd, miten kdyttdytymisen
kohde sen kokee, on olennaista, ettd vdittdmét muotoillaan niin, ettd kayt-
tdytyminen maéritellddn ei-toivotuksi tai kokemus tai tilanne epamiellyt-
tavéksi. Olennaista on my0s pyrkid kattamaan téillaisen kdyttdytymisen
koko kirjo.

2.7 Seksuaalinen hairinta koulutuksen aikana

Valtaerot, jotka ovat yleisid koko yhteiskunnassa, ilmenevit myos koulu-
tuksen alueella. Jos sukupuoli, ik tai jokin muu tekijé asettaa henkilon
yhteiskunnallisesti muita heikompaan asemaan, ei koulutus ole tissa suh-
teessa mikddn oma erillinen, tuosta eriarvoisuudesta vapaa saarekkeensa.
Koulutukselle ominainen valtaetdisyys syntyy taidon ja tiedon kohdalla —
koulutukseen osallistujille on leimallista erityinen tietojen ja taitojen vi-
hiisyys koulutuksen siséllon suhteen. He eivét yleensi vield hallitse niité
valmiuksia, joita koulutuksen on tarkoitus tuottaa. Jos koulutus on samal-
la johonkin erityiseen ammattikuntaan liittymistd, tulemista sen jdsenek-
si, niin noiden tietojen ja taitojen ohella koulutettavat tavoittelevat oikeaa
orientaatiota, tarkasteluperspektiivié, eetosta, kollegaksi hyviksymisti ja
siten tdysivaltaiseksi tulemista omassa tulevassa ammattikunnassaan.
Pohjoismaissa seksuaalista héirintdd kouluissa on Witkowskan ja
Menckelin (2005) tarkasteltu kiusaamisen aspektina, ei omana erillisend
ilmiondén. Lahes puolet (49%) lukion toista luokkaa kéyvistd nuorista
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naisista Ruotsissa néki seksuaalisen hdirinndn ongelmaksi omassa kou-
lussaan. Tavanomaisimpina olivat naisia védhéttelevdt huomiot, joita oli
kohdannut kolme neljésté (77%) vastanneista, seksipitoiset puheet (77%)
sekd henkilokohtaiset kommentit (65%). Huoraksi nimittely (37%), sek-
suaaliset juorut (25%) ja ehdotukset (26%) olivat suhteellisen yleisia ko-
kemuksia. Y1i puolet vastanneista oli kohdannut hissikatseen (52%) ja
vihjaavat eleet (61%). Kymmenesosa oli joutunut pornografian esittelyn
(12%) ja seksipitoisten viestien (8%) vastaanottajiksi. Koskettelua oli ko-
kenut reilu kymmenes vastaajista (13%) ja seksiin pakottamista kaksi tu-
hannesta (0,2%). Opettajan taholta tapahtuvaa naisten vihéttelyé tai hal-
ventamista tai itsed koskevaa seksuaalista kommentointia oli kohdannut
reilu kymmenesosa (14%) nuorista naisista. Opettajan epamiellyttédvin
koskettelun kohteeksi joutuneita oli ldhes sama maard (12%) ja kahdelle
sadasta (2%) oli opettajan tehnyt seksid koskevia ehdotuksia. Witkows-
kan ja Menckelin (2005) mukaan seksuaalinen héirintd vie kohteiltaan
oikeuden kannustavaan, arvostavaan ja turvalliseen oppimisymparistoon
ja rikkoon heiddn ihmisarvoaan (dignity). Vihamielinen ymparistd kou-
lutuksessa ja seksuaalinen hidirintd vdhentdé naisten sitoutumista koulu-
tukseen ja laskee heidén itsearvostustaan.

Walsh ym. (2007) kysyivét lukioikdisten kokemuksia seksuaalises-
ta hairinndstd kahdelta kyselyajankohtaa edeltdvalti viikolta. Yli puolet
(57%) vastaajista oli tullut jollakin tavalla seksuaalisen hdirinnén kohteek-
si. Heistd reilu kymmenes (15%) oli kokenut sen vahvasti tai suhteellisen
vahvasti hdmmentivaksi, kun taas 1dhes puolet (43%) koki tapahtumat
heitd juuri litkuttamattomaksi. Vajaan kymmeneksen (7%) kohdalla kysy-
mys oli fyysisestd hdirinnéstd ja suunnilleen sama méérd (8%) vastaajista
raportoi ahdistelijan olleen toinen opiskelija. Kahden prosentin kohdal-
la kysymyksessé oli opettajakunnan edustaja ja suunnilleen vastaavassa
médarissi (3%) tapauksista koulun muusta henkilokunnasta. Miespuoliset
opiskelijat olivat naisia ldhes viisi kertaa todennékdisempié héiritsemain
seksuaalisesti naispuolisia opiskelijoita tavalla, joka himmentdad emotio-
naalisesti vahvasti hdirinndn kohdetta. My0s héirinndn kohteiksi joutu-
neita miehid 16ytyi. Koetusta hiirinndsti ei yleensa kerrottu koululle.

Seksuaalinen hdirintd on yleistd lddketieteellisessd koulutuksessa.
Ladkarikoulutuksessa Australiassa ldhes puolet (48%) naisista ja neljés-
osa (25%) michistd toi esiin kokemansa seksuaalisen hdirinndn. Tyy-
pillisin oli sopimaton huomautus tai kommentti, johon syyllistyivit niin
toiset opiskelijat kuin henkilokuntakin. Whiten (2000) mukaan laéketie-
teen traditio on vahvasti patriarkaalinen ja sosiaalistuminen siihen tapah-
tuu suuressa médrin asiaa tiedostamatta (ks. myos Larsson ym. 2003).
Naisvihamielinen ympéristd ei-toivottuina kommentteina tai fyysisind
huomionosoituksina vaikeuttaa osallistumista yhdessd tehtévédn tyohon
ja vie ndin mahdollisuuksia oppia. (White 2000.) Hyvin harva Ruotsissa
hairinnédn kohteeksi joutuneista naisista kuitenkaan kaantyi laitoksen hen-
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kilokunnan puoleen eika juuri kukaan sille altistuneista miehistd hakenut
apua. (Larsson ym. 2003.)

Israelilaistutkimuksessa yhdeksdn kymmenestd (91%) sairaanhoita-
jista ja hoitajiksi opiskelevista raportoi seksuaalisesta hdirinnésti. Hoita-
jien kohdalla héirinté oli vakavampaa ja tapahtui useammin kuin opiske-
lijoiden kohdalla. Kolmessa tapauksessa neljastd (75%) tekijana oli mies,
yleisimmin miespuolinen potilas, mutta tekijoind oli myds ladkéreitd ja
miespuolisia hoitajia. Mieshoitajien kohdalla héirinté oli harvinaisempaa
kuin naisilla, mutta yleensd myos vakavampaa ja naispotilaiden taholta
tapahtuvaa. (Bonner ym. 2003.)

Prokosin ja Padavicin (2002) poliisikoulutukseen Yhdysvalloissa
kohdistunut tutkimus toi esiin sen, ettd eri sukupuolia kohdeltiin koulu-
tuksessa eri tavalla huolimatta kohtelua koskevista ohjelmaperiaatteista.
Vaikka opetussuunnitelma olikin sukupuolineutraalisti laadittu, koulutuk-
sen arkeen sisdltyi runsaasti sukupuolitettuja ja sukupuolittavia oppeja
sekd hegemonistista maskuliinisuutta. Naiset maarittyivét ulkopuolisek-
si, sukupuolensa ja maskuliinittomuutensa” perusteella ammatilliseen
ytimeen tai sisdpiiriin kuulumattomaksi ryhménd. Niin miehet kuin
naiset oppivat tdmén. Seksistiset puheet ja piereskelykilpailut toimivat
naisten poissulkemisen tapoina ja miesten keskindisen solidaarisuuden
rakentamisvélineend. Koulutus rakensi hegemonistista maskuliinisuutta
poliisitydn vaatimuksena ja tuotti kédsitystd naisten ulkopuolisuudesta.
Maskuliinisuutta ilmennettiin ja osoitettiin eroina naisiin. Miehet hakivat
toisiltaan tunnustusta omalle maskuliinisuudelleen ja tekivédt maskuliini-
suutta ilmentdvid ja rakentavia tekoja. Naisten ominaisuudet maarittyvat
niin, ettd naiset niyttdytyvit miehid alempiarvoisiksi ja erityisesti poliisi-
tyohon sopimattomiksi. Kouluttajat kohtelivat naisia eri tavoin. Naiset ja-
tettiin usein huomiotta tai kun heidit huomioitiin, niin huomioiminen al-
leviivasi naisten ’luonnetta” naisina — heikko ja hauras, emotionaalisesti
herkasti jarkkyva suojelun kohde. Poliisikoulutuksen piilo-opetussuunni-
telma nayttadkin Prokosin ja Padavicin (2002, 447) mukaan seuraavalta:

Oppi miehille Oppi naisille
Naisten koh- Kielen avulla voidaan luoda Kouluttajat ja toiset opiskelijat
telu ulkopuo- sosiaalisia ja fyysisid esteitd, olettavat, ettd poliisit ovat miehia.
lisina joilla suljetaan naiset pois Opetussuunnitelma ei huomioi
olettaen, ettd poliisit ovat naisia ja heiddt suljetaan sosiaalis-

miehid ja muodostamalla oma | ten ryhmien ulkopuolelle.
sisaryhma sellaisten toimien
ympirille, joihin naiset eivét

osallistu.
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Sukupuolten
vilisten erojen
liioittelu

Micehet ja naiset poikkeavat
paljon toisistaan ja sukupuo-
liero painaa enemmén kuin
muut erot yksildiden vélilla.
Jos nainen on fyysisesti vah-
va, hidn on kuin mies ja tima
on sopimatonta. Naismaiset
naiset eivat kykene fyysisesti
vaativaan poliisitydohon.

Naiset ja michet ovat hyvin erilai-
sia ja tdlld on enemman merkitysti
kuin muilla eroilla yksildiden
vililld. Eroavuus koskee naisia ja
miehet ovat normi. Téten naisia
kohdellaan eri tavalla.

Naisten hal-

Naiset ovat seksuaalisia ob-

Naisen paikka rikosoikeusjérjes-

ventaminen ja | jekteja. Naiset ja naisten asiat | telmédssd on olla uhri ja miesten
objektivointi (esim. naiset uhreina) eivét fantasioiden ja pilkan kohde.
merkitse yhtd paljon kuin
miechet ja miesten asiat.
Vahvojen Valta-asemassa olevia naisia Miespoliisit eivit ota vakavasti
naisten vastus- | ei tarvitse ottaa vakavasti naisten auktoriteettia
taminen

Opiskelijat kokevat helposti, ettd heidédn ainoa mahdollisuutensa on sie-
tdd hiirintdd parhaansa mukaan. Jos koulutus jo yleisestikin on vaativaa
kaikille koulutukseen osallistuville, se on siti erityisesti seksuaalisen hii-
rinndn uhrien kohdalla. Seksuaaliseen hidirintdd puuttuminen on valtta-
métontd, jotta jokaisella koulutukseen osallistuvalla olisi yhdenvertaiset
mahdollisuudet menestyi siind.
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3 SEKSUAALISEN HAIRINNAN TEORIA
JA HAIRINNAN SEURAUKSET

3.1 Seksuaalisen hairinnan selityksia

Seksuaalisesta hdirinnista tiedetddn Welshin (1999, 186) mukaan se, ettd
organisaatioon liittyvét seké yksilolliset tekijat kehystavét hdirinndn méa-
rittelyd ja ilmenemistd, mutta mitdén yhtendista selitysmallia ilmidlle ei
ole. Seksuaalisen hdirinnin perussyystd on koko joukko teorioita ja seli-
tysmalleja (Whaley & Tucker 1998, 21). Ihmiset voivat toimia samalla
tavalla eri syisti ja eri tavoin samoista syistd. Meilld voi olla tietimysta
yleisisté syistd toimia tietylla tavalla, jotka eivét kuitenkaan tyhjentavésti
selitd kayttdytymistd missddn yksittdistapauksessa. Vaikka, kuten Wilson
ja Thompson (2001, 61) esittavit, laajalti ehkd tunnetaankin, ettd sek-
suaalisessa hiirinndssd on kysymys miesten védrinkdyttamésti vallasta
naisten suhteen tavalla, joka eristdd naisia, heikentdd heidén asemaansa
ja halventaa heita, se ei selitd seksuaalista héirintdd ilmiond vaan ldhinna
antaa hdirinndstd ja sen mahdollisista seurauksista arvioivan kuvauksen.
Se osoittaa yhden mahdollisen suunnan, josta késin jossakin méérin ehka
selittddkin seksuaalista hdirintdd tarkoituksen tai funktion (“naisten alis-
taminen”) tai maskuliinisen perusluonteen (’taipumus vallan vairinkéyt-
toon”’) kautta, mutta erityisesti enemmén arvottaa téllaista kadyttdytymistd
kuin tarjoaa sille varsinaista selitysté.

Nikokulmissa, joissa ldhtokohtana on sukupuolten yhteiskunnalli-
nen eriarvoisuus, seksuaalista hdirintdd selitetdéin kamppailuna vallasta.
Miehet pyrkivit sdilyttdimédn hallitsevan asemansa, kun taas naiset ta-
voittelevat yhteiskunnallista yhdenveroisuutta.

Valta ei kuitenkaan sindllddn selitd tuon vallan vaarinkdyttod. Vaa-
rinkdytto selittyy vasta kun sithen yhdistetddan esimerkiksi ajatus vallan
turmelevuudesta tai valta ymmaérretdén yksinomaan sen véarinkaytoksi
esimerkiksi juuri seksuaalisena héirintdnd. Valta voi tehdd seksuaali-
sen hidirinndn mahdolliseksi, mutta valta ei automaattisesti kddnny sek-
suaaliseksi héirinnéksi.® Kamppailu vallasta, tahto valtaan tai vallanhalu
puolestaan voivat selittdd ahdistelua, alistamista ja hdirintdd sukupuolen
tai muun ominaisuuden perusteella. Jos ndhdddn niin, ettd sukupuolten

©  Se, ettd auton moottori ja muut ominaisuudet tekevit mahdolliseksi ajaa silla 200 km/h, ei
selitd sitd, ettd autolla ajetaan ylinopeutta. Valta kapasiteettina tekee joitakin asioita mahdol-
lisiksi ja vallattomuus tillaisen kapasiteetin puutteena tai riittdimattomyytend poissulkee toi-
sia mahdollisuuksia. Jos autossa on kapasiteettia vain nopeuteen 80 km/h, se selittda tiaysin,
miksi silld ei normaaliolosuhteissa ajeta 200km/h. Valtaa on syytd tarkastella my6s rakenteel-
lisena, mahdollisuuksia maarittivana tekijéna.
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vélilld on kdynnissd sota, niin seksuaalinen héirintd voidaan hahmottaa
tuon sodan néyttdimoksi, jossa toisella puolella ovat miehet (’sortajat’)
ja toisella naiset (’sorretut”) ja jossa seksuaalinen hédirintd on yksi sodan-
kaynnin, sorron, alistamisen ja hegemonian ylldpidon viline.

Whaleyn ja Tuckerin (1998) mielestd yksitasoiset selitykset ovat
riittdméttomid téllaisen moniulotteisen ilmidn kohdalla. Heidén integroi-
tu mallinsa viittaa yksil6llisiin, organisatorisiin ja sosiokulttuurisiin teki-
j6ihin. Yksilollisend piirteend on asenne naisiin.” Tapa ndhdé naisten ja
miesten perinteiset roolit ja heille sopiva kdyttdminen erottaa traditionalis-
tin (perinteinen ndkemys naisen paikasta ja luontaisesta soveltuvuudesta)
ei-traditionalistista (yhdenveroisuutta korostava nékokanta). Organisato-
risena piirteend on valtakuilu (power distance). Valtakuilu viittaa siihen,
missd méadrin toimintaa luonnehtii autoritaarinen johtajuus, kaskytys,
tehtdvikeskeisyys (korkea valtakuilu) tai missd méérin sille on ominais-
ta jaettu johtajuus, neuvottelu, osallistujakeskeisyys (matala valtakuilu).
Sosiokulttuurisena tekijand on puolestaan tydomarkkinoiden jakautumi-
nen naisten ja miesten téihin. Kun naiset hakeutuvat toihin miesten perin-
teisesti hallitsemille aloille, heididt ndhdddn perinteisen sosiokulttuurisen
sukupuoli-, ei asiantuntija- tai ammattiroolinsa ldpi. Naisenemmistdises-
sd tyOssd naisen sosiaaliseen rooliin liittyvét piirteet nousevat etualalla
(ydinosaaminen ei ole ammatillista taitoa vaan naisille ”luontaista” osaa-
mista). (Ks. Welsh 1999; Wilson & Thompson 2001.) Naisiin siis suh-
taudutaan naisina, ei ammattinsa edustajina. Valtaa kéytetddn véirin ja
naisia héiritddn seksuaalisesti, kun valtakuilu kasvaa, kun asenne naisiin
on traditionaalinen ja kun toimitaan miesten hallitsemilla aloilla. Whaley
ja Tucker jdsentdvitkin seksuaalisen héirinnén uhkaa perinteisissd tdissd
ja niiden ulkopuolella ndiden kolmen tekijén kautta seuraavasti:

Seksuaalisen hdirinndn taustamotiivina voi olla aito halu ja pyrkimys kestévadn seksuaali-
seen suhteeseen tai halu dominoida. Jalkimmaisen taustalla on Beganyn ja Milburnin (2002)
mielestd usko miesten ylitsevertaisuuteen ja ndkemys naisten vajavaisuudesta, josta seurauk-
sena on naisten seksuaalinen dominointi. Hyvéntahtoiset hédirintamotiivit puolestaan lahtevit
suojelusta, suotuisista asenteista naisiin perinteisissd didin ja kodinlaittajan rooleissa seké
halusta intiimiin suhteeseen. Nama kaksi motiivia toimivat heidan mukaansa vélittavina te-
kij6ind autoritaarisuuden ja seksuaalisen héirinnén vililld. Ne yhdistyvit myos seksuaaliseen
aggressiivisuuteen. Havainnot tukivat autoritaarisuuden seké vihamielisen motiivin ja seksu-
aalisen héirinnén yhteyttd, mutta eivit hypoteesia “hyvitahtoisuuden motiivin” vélittavastd
roolista.
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Nainen miehen
alaisuudessa
perinteisessi
tyoroolissa, esim.
sihteerini, sairaan-
hoitajana, opettajana

Perinteinen asenne
naisiin

Ei-perinteinen asenne naisiin

Korkea valtakuilu

I Quid pro quo -seksu-
aalinen hiirinta.

IV Vihamielinen tydympéristd
vallan tiedostamattoman kayton
tuloksena.

Matala valtakuilu

II Seksismi

Naisten eriytynyt koh-
telu (naisille sopivat
tyot).

III Seksuaalisen héirinnén kannal-
ta vihemmén suotuisa ymparisto.

Seksuaalisen hdirinndn ldhteena
lahinna yksildllinen taipumus
viehittyd joistakin tyotovereista
tai alaisista.

Nainen miehen
alaisena
ei-perinteisessi tyo-
roolissa, esimerkiksi
johtajana, insin66-
rini

Perinteinen asenne
naisiin

Ei-perinteinen asenne naisiin

Korkea valtakuilu

I Quid pro quo seksu-
aalinen héirintd sekd
tietoinen vallankaytto,
josta tuloksena viha-
mielinen ty0ympéristd

IV Vallan tiedostamaton kaytto,
josta tuloksena on vihamielinen
tyOymparisto seksuaalisen héirin-
nidn muotona

Matala valtakuilu

1I Tietoinen ei-legitii-
mien vallanldhteiden
kaytto, josta tuloksena
on vihamielinen tyo-
ympéristd

IIT Seksuaalisen héirinndn kannal-
ta vihemman suotuisa ympéristd

Uggen ja Blackstone (2004, 83) katsovat, ettei naisen auktoriteettiase-
ma tee hintd seksuaaliselle hdirinndlle immuuniksi. Vdhiten néin kdy
ympéristdssd, jossa michilld on enemmaén valtaa ja auktoriteettiasemaa.
Miesenemmistdisessd tydsséd naiset pyritdén laittamaan “oikealle” paikal-
leen korostamalla sukupuoleen liittyvid piirteitddn, ei henkilokohtaista
erityisosaamista (Sex role spillover-teoria). Jos sanotaan, ettd ”N on nai-
seksi harvinaisen pétevé/kyvykis/taitava tekemdin y” ja jos se sanotaan
hénelle itselleen, vahvistetuksi tulee hdnen sukupuolensa ensisijaisuus tai

maédrdadvyys hdnen asemansa paikantajana.
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Miesenemmistdisessd tydsséd toimiva nainen kohtaa tyossddn michia
enemmadn kuin ne naiset, jotka toimivat muunlaisessa tyGympéristossa.
Mikali henkil6itd, joita luonnehtii seksuaalisen hdirinnén syndrooma (ks.
Uggen & Blackstone 2004), olisi vakiomédrd kaikkien miesten joukos-
sa ja nuo michet olisivat tasaisesti jakautuneet eri toihin, seuraisi tasti
miesenemmistdisessd tydssd suurempi todennikoisyys sille, ettd nainen
joutuu seksuaalisen héirinndn kohteeksi ja ettd kohdattu héirintd on myds
vakavampaa. Jos maérilliseen dominanssiin yhdistyy miehisyyden kult-
tuurinen dominanssi (paljon kontakteja tydssd dominointiin taipuvaisiin
miehiin), ei ympéristd ole ainoastaan altis seksuaaliselle héirinnélle vaan
myos seksuaalisen héirinnédn syndrooman kehittymiselle.

Organisaatioissa, joissa on enemmén urallaan eteneméén pyrkivid
henkil6itd kuin mahdollisuuksia uralla etenemiseen, syntyy helposti paine
parantaa omia mahdollisuuksia aktiivisesti ylldpitdmalla sellaisia kdytdn-
tojd ja uskomuksia, jotka heikentévit joidenkin toisten mahdollisuuksia.
Sukupuoli, samoin kuin esimerkiksi ikd, koulutus, etninen tausta jne., on
mahdollinen piirre ”heikomman” merkitsemiseen ja sitd kautta poissulke-
miseen. Tehokkainta tdllainen poissulkeminen on silloin, kun se tapahtuu
poissuljettujen omasta toimesta. Jos esimerkiksi naiset itse vakuuttuvat
siitd, ettei heilld ole sukupuolestaan johtuen niitd ominaisuuksia, joita
puolestaan miehilld on ja jotka ovat menestymisen kannalta valttamatto-
mid kiinnostuksen kohteena olevissa tehtivissi, he ovat vihemmén taipu-
vaisia aktiivisesti hakeutumaan néihin.

Sukupuoleen liittyva vahéttely- ja halventaminen on yksi tapa ylla-
pitdé sellaisia uskomuksia ja vahvistaa késityksid, jotka vaikuttavat pois-
sulkevasti ja asemaa heikentdvésti. Willness ym. (2007, 132) nékevitkin
organisaationdkokulman ominaispiirteeksi sen, ettd siind seksuaalinen
hiirintd nidhddén kahden tilannepiirteen kautta: organisaatioymparistd
ja sukupuolen asema ty0Ossd. Se, ettd “michisyyden linnakkeisiin” tule-
vat naiset joutuvat seksuaalisen hdirinnin kohteiksi, johtuu Wilsonin ja
Thompsonin (2001, 64) mukaan siité, ettd michet pelkdavét menettivinsa
etuoikeutetun aseman tydvoimana. Héirintd edesauttaa pitdméén naisten
enemmiston alhaisemman statuksen ammateissa. Organisaation héirin-
tdilmapiiri on Willnessin ym. (2007, 143) mukaan vahvin seksuaalisen
héirinnén selittdjd. Se, miten organisaatio suhtautuu héirintdén, késittelee
hairintatapauksia ja pyrkii vaikuttamaan asiaan, keskeisesti vaikuttaa il-
midn esiintymiseen.

Yksidimensionaalinen nékemys vallasta korostaa valtaa kykynd
alistaa toinen omaan tahtoon (“ratkaisuvalta”) ja kdantdd huomion hie-
rarkkisten valtaerojen luonnehtimiin toimintaympéristoihin (esimerkiksi
poliisi, armeija). Se kuitenkin jéttda ulkopuolelleen héirinndn syvemmén
luonteen. Valtaa kdytetdéin myos asioiden pimittdmiseen, eturistiriitojen
peittdmiseen, prioriteettien asettamiseen, todellisten asioiden mééritte-
lyyn ja esille nostamiseen (“kontrollivalta”). Seksuaalisesta héirinndsta
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tehdddn esimerkiksi henkilokohtainen ongelma, vaikka tosiasiassa on-
gelma on tydyhteison normeissa tai organisaatiokulttuurissa. (Wilson &
Thompson 2001.)

Kaksidimensionaalinen ndkemys vallasta tavoittaakin paremmin
naisten tavan reagoida kokemaansa hiirintdan. Uhri kokee itsensd helpos-
ti osasyylliseksi ja voimattomaksi sekd ymmartdd mahdolliset ahdisteli-
jaan kohdistuvat toimenpiteet riittiméattomiksi — toimintakulttuuri tuottaa
aikaisemman ahdistelijan tilalle todennékdisesti uuden, jolloin on jilleen
palattu pisteeseen, josta lahdettiin. Hairinndstd vaikeneminen on tulosta
vallankdytostd, joka leimaa uhrin (hermoherkk, huumorintajuton tms.),
enemmaén tai vihemmaén vilittomasti tukee tai ymmaértdd vadrintekijaa/
vadrintekemisti ja vihéttelee itse ongelmaa tai ottaa yksinoikeudekseen
maédritelld sen. (Wilson & Thompson 2001.)

Kolmas vallankdyton ulottuvuus ulottuu yksildllisten tulkintatapo-
jen, uskomusten ja toiveiden muotoutumiseen — mité pidetdan asiaankuu-
luvana, kenenkin osana, tapana, ongelmana tms. Tapa ymmaértda suku-
puoli, mité sithen liittyy ja mité ei, mité siitd seuraa jne. on sosiaalisesti
rakentunut ja sosiaalisesti ylldpidettyd. Ndin syntyy nikyméttomait, naisia
alistavat kahleet. Niité ei arvioida, koska kaikki koetaan ja ndhdéan nii-
den kautta. Ne nikyvit ainoastaan ei-toivottuina seuraamuksina, mutta
jaavat itsessddn nakymaéttomiin. Tuloksena on sosiaalinen jdrjestys, jossa
valta yhdistyy miessukupuoleen ja todentuu toisen sukupuolen seksuaali-
sena héirintdnd. (Wilson & Thompson 2001.)

Sosiokulttuurinen nikokulma, jossa korostetaan yhteiskunnallista su-
kupuolittuneisuutta ja erityisesti dominoivan maskuliinisuuden ja norma-
tiivisen heteroseksuaalisuuden asemaa, tarjoaa mahdollisuuden laajentaa
nikokulmaa seksuaalisen hdirinnén uhreista. Kaikki, jotka sukupuolensa
tai muun syyn johdosta sopivat heikosti noihin normeihin, ovat alttiita
seksuaaliselle hédirinnédlle. Stockdale ym. (2004) puhuvat sukupuolises-
ta hdirinnistd (gender harassment), joka ei tdhtdd seksuaaliseen kanssa-
kédymiseen vaan asenteellisesti halventaa ja loukkaa naista. He erottavat
tdssd edelleen seksistisen vihamielisyyden (hostility) — sukupuolesta joh-
tuvan toisin kohtelun — ja seksuaalisen vihamielisyyden — altistamisen
ndyryyttiville seksuaalisille drsykkeille.

3.2 Seksuaalisen hairinnan seurauksia

Seksuaalisen héirinnén uhreja ovat ensisijaisesti hdirinnén kohteet, mutta
my0s tyOyhteisot, tydorganisaatiot ja koko yhteiskunta. Hairintd laskee
tyomoraalia, liséé poissaoloja, aiheuttaa terveydellisid ongelmia (masen-
tuneisuus, unihdiridt, paénsarky, pahoinvointi), stressid, vaikuttaa itsetun-
toon, mindkuvaan ja kokemukseen omasta arvosta ja merkityksestd. Se
pakottaa uhraamaan aikaa, ajatusta ja ty6td kohdatun ja koetun héirinndn
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késittelyyn ja tyOstimiseen niin tydsséd kuin vapaa-ajalla. Joidenkin koh-
dalla sen seurauksena voi olla urasuunnitelmien murentuminen. Koettu
seksuaalinen héirintd voi heikentdd yleistd “’sosiaalista vastustuskykyé”
jandin edelleen heikentéd koettua elaménhallintaa ja omaehtoisuutta seké
altistaa ndin muullekin vaarinkaytolle. Osaavan henkildston vaihtuvuus
puolestaan vaatii resursseja uuden henkilon perehdyttimis- ja koulutus-
kustannuksina. (Wilson & Thompson 2001, 62-62, 66.)

Willness ym. (2007) erottavat seksuaalinen héirinnidn seuraamuksina
tyohon liittyvat (mm. tyStyytyvaisyys, kdyttdytyminen, tyosuoritus), psy-
kologiset (mm. stressi, hyvinvointi, post-traumaattiset oireet) ja tervey-
teen (yleinen fyysinen terveys, asenne omaan terveyteen) liittyvét seura-
ukset. He puhuvat tehtévistd ja/tai tyGtilanteista vetdytymisestd ja tyostd
irrottautumisesta, joita molempia on havaittu seksuaalisen hdirinnin yh-
teydessé. Tehtédvistd voi olla mahdollista vetiytyé ja sdilyttdd samalla tyo.
Vetdytyminen heijastuu helposti tyon laatuun ja edelleen organisaation
tuottavuuteen. (Ks. myds Roumeliotis & Kleiner 2005.) Kokonaisuute-
na héirinndlld on negatiivinen vaikutus tydtyytyvéisyyteen. Siitd seuraa
ymmadrrettdvisti enemmén tyytymattdmyyttd tyon sosiaaliseen ulottu-
vuuteen, erityisesti tydtovereihin, kuin tyohon itseensd. Héirintd korre-
loi negatiivisesti organisaatioon sitoutumisen, tydryhmén tuottavuuden
ja henkisen ja fyysisen hyvinvoinnin kanssa ja positiivisesti tehtavista ja
tyOstd vetdytymisen kanssa. (Willness ym. 2007.)

Mitd enemmén ilmenee seksuaalista hdirintdd, sitd enemmain 10ytyy
masentuneisuutta, erityisesti miehilld. Street ym. (2007) epallevat ettd
tdssd on erityinen yhteys silloin, kun kysymys on aggressiivisesta ja mies-
ten dominoimasta ympéristostd. Seksuaalinen hdirintd miesten kohdalla,
sen kulttuurisesta poikkeavuudesta johtuen, voi aiheuttaa suuremman
trauman, uhata vahvemmin késitystd omasta sukupuoliroolista ja vahvis-
taa koettua avuttomuutta enemmén kuin naisilla.

Seksuaaliseen héirintddan reagoidaan eri tavoin. Héirinndn késitte-
lyyn on erilaisia tapoja ja on eri syitd, miksi siitd vaietaan. Jos kokemus
hairinnéstd on kollektiivinen, mutta sen vastustus edellyttdd “numeron
tekemistd” asiasta omissa nimissé, on tilanne erityisen otollinen sille, ettd
tapahtunut koetaan sukupuolesta seuraavana “’kollektiivisena rangaistuk-
sena”, jolle ei ole tehtdvissd mitdén. Téstd syystd myos kynnys raportoida
seksuaalisesta héirinnéstd nousee korkeaksi. Todenndkdisesti tilldin ne
naiset, jotka jo muutenkin kokevat olevansa poissuljettuja, ovat taipuvai-
sia ylittdmédén tuon esteen ja raportoimaan kokemastaan kohtelusta.
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4 SEKSUAALISEN HAIRINNAN
EMPIIRINEN KARTOITTAMINEN

4.1 Seksuaalisen hairinnan mittaaminen

Welsh (1999, 184) pitdd kyselyaineistojen kdyttdod seksuaalisen héirin-
nin tutkimuksen yhtené rajoitteena. Pitkittiistutkimus ja monitasomallit,
jotka mahdollistavat organisatorisen kontekstin huomioimisen, osaltaan
korjaavat tilannetta. Yhi useampi tutkija kuitenkin korostaa laadullista
tutkimusotetta, koska keskeisid kisitteitd ja prosesseja on heidédn mie-
lestddn vaikea tavoittaa riittdvissd médrin kyselyn osioiden kautta. Ly-
hyetkin osiot voidaan tulkita eri tavoin. Welshin mielestd pitéisi kysya
ei-toivotuista seksuaalisista kokemuksista seksuaalisen héirinnén sijaan.
Yhtendistd tapaa ymmaértdd osiot voidaan kuitenkin edesauttaa yksityis-
kohtaisten ja kayttdytymistd kuvaavien kysymysten avulla. (Emt.)

Kaksi yleisintéd seksuaalisen héirinnidn mittaria ovat Fitzgeraldin ym.
Sexual Experiences Questionaire (SEQ) vuodelta 1988 ja Gruberin the
Inventory of Sexual Harassment (ISH) vuodelta 1992. SEQ pohjana on
kolmeulotteinen késite. Se koostuu sukupuolisesta héirinnastd (seksisti-
set, halventavat vitsit ja kommentit yleensd naisista), ei-toivotusta seksu-
aalisesta huomion osoittamisesta (seksuaalipitoiset huomautukset, kysy-
mykset, koskettelut) ja seksuaalisesta pakottamisesta (all forms of sexual
solicitations). Vastausasteikko mittaa hédirintdkdyttdytymisen taajuutta.
Willness ym. (2007) meta-analyysissa yli puolet tutkimuksista (59%)
pohjautui SEQ-mittariin.

ISH puolestaan koostuu kolmesta vakavuudeltaan eroavasta hiirin-
tikategoriasta: verbaaliset kommentit, verbaaliset pyynndt/vaatimukset ja
ei-verbaaliset eleet (displays). Welsh (1999) katsoo, ettd edelld mainittu-
jen pohjalta pitéisi kehittéd erilliset osoittimet erilaisen hdirinnén taajuu-
delle, kestolle, vilittdémyydelle (directness) ja uhkaavuudelle (offensive-
ness). Hidnen mukaansa hiirinnédn syyt ja vaikutukset eivit eri tyyppisen
hairinndn kohdalla ole samoja. Lisdksi tarvitaan kumulatiivisia tai moni-
dimensionaalisia mittareita. Liittdmalld mittariin osio “piditkd tatd sek-
suaalisena hdirintdnd” voidaan Welshin mukaan seurata, mikd merkitys
tulkinnalla on hdirinnén seuraamusten kannalta (Welsh 1999, 174).

Miesten héirintdkokemusten kartoittamisessa tulisi Streetin ym.
(2007, 472) mielestd kayttad selkeitd, kayttdytymistd kuvaavia kysymyk-
sid, joissa viltetddn termid seksuaalinen hdirintd. Néin heiddn mukaansa
siksi, ettd miehet eivdt yhtd todennédkoisesti médrittele omia kokemuk-
siaan seksuaalisena hdirintdné kuin naiset.
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Vastaamiseen vaikuttavat myds kyselyn muut osiot, kyselyn suorit-
tava taho ja kyselyssd mainittu tarkoitus. Vaikutus voi syntyé osallistu-
mispéitoksen (kuka), yhteistyotarpeen, tulkintakehyksen tai relevanttien
uskomuksien mieleenpalauttamisen kautta (miten).

Galesic ja Tourangeau (2007) kehystivat kyselytutkimuksen kahdel-
la eri tavalla. Toisessa tutkija tuli feministisestd, seksuaalisen hdirinnin
tutkimukseen erikoistuneesta organisaatioista (Women Against Sexual
Harassment — Sexual Harassment Survey) ja toisessa tutkijan suhde sek-
suaalisen héirintdén oli neutraali (Work Environment Institute — Work At-
mosphere Survey). Tutkimuksen varsinainen tarkoitus kerrottiin vasta lo-
puksi osallistujille. Tutkijat esittivdt 16 tydpaikalla mahdollista tilannetta,
joista osa oli seksuaalisen héirinndn mittauksista tuttuja ja osa tyopaikka-
kiusaamiseen liittyvid. Néihin tilanteisiin liittyi kolme kysymysta (miten
tavallisia omassa tydssé, miten héiritsevina kokisi ko. kdyttdytymisen ja
miten todennékdiseksi nikisi ettd kysymys on seksuaalisesta héirinnistd).
Feministisesséd kehyksessd todennédkoisyys tulkita tilanne seksuaaliseksi
héirinndksi vahvistui. Vastaajat pyrkivét vastaamaan valikoivasti tulkiten
tutkimuksen tarkoitusta (relevanssin hakeminen, tulkitseminen ja ei-sa-
tunnainen mieleenpalauttaminen). Efekti oli kaikkiaan kuitenkin heikko
ja tutkijat eivét vaiti, ettd kehys vadristéisi tuloksia vahvasti, ainoastaan,
ettd se on yksi virheldhde.

4.2 Seksuaalisen hairinnan mittari

Lahdin seksuaalisen hdirinndn méirittelyssa siité, ettd ensisijainen tarkoi-
tus oli luoda mittavéline, joka on mahdollisimman kattava héirinnin eri
muotojen ja aspektien osalta (ks. liite 1). Talld tavoittelin kahta tarkoitusta.
Seksuaalisen hiirinnén eri puolet peittivélld mittavélineelld saadaan en-
sinndkin tarkka kuva poliisin perustutkintokoulutuksen aikaisista hiirin-
takokemuksista ja toiseksi kyselylomake lisdé asiaa koskevaa tietoisuutta
ja herkistéd vastaajat nikeméién ja tunnistamaan “’seksuaalisen héirinnén”
seksuaaliseksi héirinndksi. Tavoitteena oli kattava kuva kohdatusta seksu-
aalisesta héirinndstd poliisin perustutkintokoulutuksen aikana ja laajempi
ymmarrys itse ilmiostd. Saatuja havaintoja ei voi suoraan verrata seksu-
aalista hdirintdd koskeviin tuloksiin muista oppilaitoksista, koska kaytetyt
mittavélineet ja -asteikot eivét ole identtisid. Poliisikoulutuksen kannalta
olennaisin vertailu on kuitenkin nyt saatujen havaintojen vertaaminen sa-
malla mittavélineelld mahdollisesti my6hemmin tehtéviin, seksuaalista héi-
rintdd poliisin perustutkintokoulutuksena aikana kartoittaviin kyselyihin.
Tatd selvitys- ja seurantatyOtd varten muodostetussa seksuaalisen
hdirinndn mittarissa erottuu viisi eriasteista hdirinnén lajia tai muotoa.
Hairinté voi olla (1) sukupuoleen perustuvaa véhéttelyd ja/tai halventa-
mista yleensd, (2) sanallista ja/tai kuvallista, (3) héirintdé elein, ilmein
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ja/tai henkilokohtaisen tilan loukkaamisena, (4) ei-toivottua koskettelua
ja/tai (5) seksiin tai seksuaaliseen tekoon painostamista tai pakottamista.
Yhteinen piirre on se, ettd hiirintd on yksipuolista ja ei-toivottavaa hii-
rinndn kohteen kannalta. Nden ensinnd mainitun, véhittelyn ja halven-
tamisen, seksuaalisena héirintédna kielteiseksi, joskin tuomittavuudeltaan
lievemmaksi seksuaalisen héirinndn muodoksi kuin tdssé jdsentelyssa sitd
seuraavat seksuaalisen hdirinndn muodot, joista ddrimmaéisend on seksu-
aaliseen tekoon tai kanssakdymiseen painostaminen.

Muutin erilaiset hdirinndn muodot kéyttdytymistd kuvaaviksi viit-
teiksi ja hain mittavélineelld tietoa siitd, miten usein joku henkil Po-
liisikoulussa tai poliisikoulutuksen yhteydessd oli toiminut véitteen ku-
vaamalla tavalla. Vastausvaihtoehdot olivat: ei koskaan, yhden kerran,
muutaman kerran, toistuvasti tai paivittain.

Vihittelyyn ja halventamiseen liittyvid kokemuksia kartoitti 7 vii-
tettd. Kaikilla viitteilld oli yhteinen alku: miten usein Poliisikoulussa tai
-koulutuksen yhteydessa joku henkil6 on

» vihitellyt naisen mahdollisuuksia menestyé poliisitydssi

» korostanut poliisitydn ja michisten ominaisuuksien yhteytté

 alleviivannut naisen roolia erityisen suojelun kohteena, esim.
ditind ja vaimona

¢ halventanut naisia esimerkkien, vitsien tai tarinoiden avulla

¢ halventanut miehid esimerkkien, vitsien tai tarinoiden avulla

° nimittdnyt minua vahéttelevasti tytoksi tai pojaksi

e antanut ymmartai, etten aidosti tdytd oman sukupuoleni maara-
mittaa, ole oikea nainen tai mies

Sanallista ja kuvallista hdirintd4 luotasin vastaavasti 10 osion avulla: mi-
ten usein Poliisikoulussa tai -koulutuksen yhteydessé joku henkil6 on

* nimitellyt minua halventavasti ja seksuaalisesti virittyneesti
(homo, huora tms.)

« kertonut tai paljastanut intiimej asioitani toisille

* levittdnyt omaa seksuaalisuuttani koskevia huhuja tai juoruja

* kysynyt tai tiedustellut omasta seksuaalisuudestani epdasiallises-
sa yhteydessa

e vetidnyt mukaan tai painostanut minua osallistumaan seksié tai
seksuaalisuutta koskevaan keskusteluun

« ldhettanyt tai esitellyt minulle seksipitoisia viestejd tai muuta
materiaalia, jonka olen kokenut loukkaavaksi

* esittdnyt minua koskevia seksuaalissdvytteisid huomioita toisille,
kun en ole ollut itse paikalla

* esittdnyt minua koskevia seksuaalissdvytteisid huomioita toisille,
kun olen itse ollut paikalla
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esittdnyt minulle ei-toivottuja seksuaalissavytteisid huomioita
omasta kehostani
kertonut minulle omista seksikokemuksistaan vastoin toiveitani

Elein, ilmein tai henkilokohtaisen tilan loukkaamisena tapahtuvaa seksu-
aalista hdirintdd mittasi 5 hdirintdkdyttdytymistd kuvaavaa véitettd: miten
usein Poliisikoulussa tai -koulutuksen yhteydessé joku henkild on

tuijottanut kehoni intiimeja osia tavalla, jonka olen kokenut
epamiellyttdviksi

adannellyt minulle tavalla, jonka olen kokenut sopimattomaksi tai
loukkaavaksi (esimerkiksi viheltdminen, lddhattdminen, muis-
kauttelu)

elehtinyt tai ilmeillyt seksuaalisesti latautuneella tai vihjaavalla
tavalla (mm. kdsimerkit, kehonkieli)

loukannut henkilGkohtaista tilaani asettumalla tielleni, olemalla
véistamatta tai tulemalla liki

tirkistellyt tai altistanut tirkistelylle, jonka olen kokenut epémiel-
lyttiaviksi

Seksuaalinen héirintd kosketteluna méaérittyi puolestaan 4 kéyttaytymista
kuvaavan tapahtuman kautta: miten usein Poliisikoulussa tai -koulutuk-
sen yhteydessé joku henkild on

hivellyt tai kosketellut kehoani ei-toivotusti (ml. ldiméyttely,
nipistdminen)

halannut ei-toivotusti tai epéasiallisessa yhteydesséi
suudellut tai yrittdnyt suudella tahtomattani

kédhminyt tai kourinut kehoani minua loukkaavalla tavalla

Seksiin painostaminen tai pakottaminen méaérittyi vastaavasti 5 kayttiy-
tymistd kuvaavana véitteend: miten usein Poliisikoulussa tai -koulutuk-
sen yhteydessd joku henkil6 on

paljastellut itsedén tavalla, jonka olen kokenut epamiellyttaviksi
tai loukkaavaksi

ehdottanut seksié epdasiallisessa yhteydessa

painostanut seksuaaliseen tekoon (koskettaminen, hyviily tms.)
painostanut seksuaaliseen kanssakidymiseen

pakottanut seksuaaliseen kanssakdymiseen

Koska annetut vastausvaihtoehdot eiviat mahdollisesti tuoneet esille koko
seksuaalisen hdirinnén kirjoa, lisdsin kyselyyn myds seuraavan avoimen
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kysymyksen: jos koet, ettd jokin seksuaaliseen hirintdén liittyva seikka
tai asia jad nyt tulematta esille, ole hyvé ja kirjoita siit.

Kunkin seksuaalisen hdirinndn muodon kohdalla kysyin lisiksi siti,
kenen tai keiden taholta kyseistd hdirintdd, so. hdirintd vahéttelyné/hal-
ventamisena, sanallisena/kuvallisena, elein, ilmein/tilanloukkaamisena,
ei-toivottuna koskettamisen, seksiin painostamisena/pakottamisena, oli
tapahtunut. Vastausvaihtoehtoina olivat Poliisikoulun opiskelija, Poliisi-
koulun opettaja, Poliisikoulun muuhun henkildkuntaan kuuluva, muu po-
liisihenkild poliisikoulussa, muu poliisihenkild tyo- tai kenttdharjoittelun
yhteydessa.

Kuvaa seksuaaliseen hdirinnin seuraamuksista kartoitin silld, ettd pyy-
sin vastaajia ottamaan kantaa poliisikoulutukseensa omakohtaisena koke-
muksena. Muotoilin osion siten, ettd vastaaja ilmaisee kokemuksensa kah-
den vastakkaisen vditteen vililtd: Opiskeluni Poliisikoulussa on

» vahvistanut uskoa itseeni < heikentényt uskoa itseeni

 lisdnnyt késitystd omasta arvostani <> vdhentinyt kasitystini
omasta arvostani

» vahvistanut itseluottamustani < vienyt itseluottamustani

» vahvistanut uskoani oman sukupuoleni arvoon < heikentényt
uskoani oman sukupuoleni arvoon

 lisdnnyt uskoani omiin mahdollisuuksiini <> vihentényt uskoani
omiin mahdollisuuksiini

* vahvistanut omia arvojani <> himmentényt omia arvojani

Viisiportaisena asteikkona oli: vastaa tdysin kokemaani, vastaa hieman
tai jossakin méérin kokemaani tai ei vastaa kokemaani. Liitin tdhén lisék-
si avokysymyksessd, jossa pyysin luonnehtimaan omin sanoin sitd, miten
kokemukset poliisikoulutuksessa ovat vaikuttaneet kdsitykseen itsesta.

Halusin tutkia my0s toimintaorientaation yhteyttd seksuaaliseen
héirintddn. Tarkastelun kohteena oli mahdollisuus, ettd erot toiminta-
orientaatioissa altistavat seksuaaliselle hdirinndlle. Toimintaorientaatio
maédriteltiin toiminnalliseksi perusasenteeksi, tavaksi katsoa asioita ja
tarttua toimeen. Jokaista vastaajaa pyydettiin luonnehtimaan Poliisikou-
lussa havaitsemaansa tapaa ja asennetta toimia sekd omaksi kokemaansa
toiminnallista asennetta tai tapaa ominaisuuspareista muodostuvan listan
avulla.

Taustamuuttujia kyselyssa olivat opintojen vaihe, vastaajan ikd sekd
hénen pohjakoulutuksensa. Tarkastelen seksuaalisen héirinnén yhteyttd
taustamuuttujiin, yhteyttd poliisikoulutuksen koettuina henkilokohtaisina
vaikutuksina sekd yhteytta eroihin toimintaorientaatioissa.
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4.3 Kyselyn toteuttaminen

Laadin s@hkdoisen kyselylomakkeen Poliisiammattikorkeakoulun Paula
Palaute-ohjelmalla (ks. liite 1). Kyselyyn valittiin poliisin perustutkin-
toa kyselyn ajankohtana suorittavat opiskelijat (kurssit 116-131). Léhetin
jokaiselle pyynnon osallistua seksuaalista hdirintdd koskevaan kyselyyn.
Kyselylomake 16ytyi osallistumispyyntdon sisédltyneen linkin alta. Vas-
taamisaikaa oli 15.1.-24.1. 2008.

Annettuna vastausaika kyselyyn vastasi 260 poliisin perustutkinto-
opiskelijaa. Heistd naisia oli 85 (33%) ja miehid 175 (67%). Valtaosan
kohdalla korkein peruskoulun jélkeinen tutkinto oli joko toisen asteen tut-
kinto tai lukion suorittaminen (77%). Tétd korkeampi koulutus oli 23%
vastaajista (naisissa 31% ja miehissd 20%).

Taulukko 1. Kyselyyn vastanneet sukupuolen ja pohjakoulutuksen

mukaan
Pohjakoulutus Naisia Miehia Yht.
% % %
toisen asteen/ kouluasteen 17 25 42
ammatillinen tutkinto 20 14,3 16,2
lukion paastotodistus ja/ 42 116 158
tai yo-tutkinto 494 66,3 60,8
opistoasteen tutkinto 6 12 18
7,1 6,9 6,9
AMK- tai alempi 14 17 31
korkeakoulututkinto 16,5 9,7 11,9
ylempi 6 5 11
korkeakoulututkinto 7,1 2,9 42
Yhteensi 85 175 260
%o 100 100 100

Lahes puolet (47%) naispuolisista ja reilu kolmannes miespuolisista
(35%) vastaajista suoritti perusopintoja.
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Taulukko 2. Kyselyyn vastanneet sukupuolen ja opintojen vaiheen mu-

kaan

Opintojen vaihe Naisia Miehia Yht.
% % %

Perusopinnot 40 62 102
47,1 35,4 39,2

Tyoharjoittelu 14 49 63
16,5 28 24,2

Ammattiopinnot 31 64 95
36,5 36,6 36,5

Yhteensi 85 175 260
%o 100 100 100

Idn osalta vastaajat puolestaan jakautuivat niin, ettd naisopiskelijoissa
yli 30-vuotiaita oli vajaa kolmannes (29%) ja miehisté reilu viidennes
(21%). Alle 27-vuotiassa naisia oli 55% ja miehid 65% (ks. taulukko
3).

Taulukko 3. Kyselyyn vastanneet sukupuolen ja idn mukaan

Ika Naisia Miehia Yht.
% % %
Alle 21 v. 1 1 2
1,2 0,6 0,8
21-23 v. 21 62 83
24,7 354 31,9
24-26 v 25 48 73
29.4 27,4 28,1
27-29 v. 13 27 40
15,3 15,4 15,4
30-32v. 11 19 30
12,9 10,9 11,5
Yli32v. 14 18 32
16,5 10,3 12,3
Yhteensa 85 175 260
% 100 100 100

Pohjakoulutuksen, opintojen vaiheen tai ién osalta mies- ja naisvastaajat
eivat tilastollisesti poikkea toisistaan. Maéréllisesti naisia on kyselyyn
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valikoitunut hieman enemmén kuin heitd on perusjoukossa. Tietoa sii-
td, missd médrin vastaajat poikkeavat ién, pohjakoulutuksen ja opintojen
vaiheen osalta kaikista osallistumispyynnon saaneista, ei ole kiytettavis-
séni.

Néhdakseni tutkimuksen tulokset antavat kattavan ja suhteellisen
luotettavan kuvan seksuaalisesta hdirinnistd kyselyyn vastanneiden jou-
kossa (260/860). Tulosten pohjalta ei voi kuitenkaan suoraan sanoa mi-
ten poikkeuksellista tai yleistd seksuaalinen héirintd on kaiken kaikkiaan
poliisin perustutkintokoulutuksen aikana. Téltd osin kuva tulee tarkentu-
maan mahdollisen seurannan myoté.
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5 KOKEMUKSET SEKSUAALISESTA
HAIRINNASTA POLIISIKOULUTUKSEN
AIKANA

5.1 Yleiskuva

Seksuaalista hdirintdd mitattiin tdssd tutkimuksessa kahdella tavalla. Ky-
selylomakkeessa erotettiin viisi erilaista seksuaalisen hdirinndn muotoa
— véhittely/halventaminen, sanallinen/kuvallinen hiirintd, hdirintd elein/
ilmein/tilan loukkaamisena, koskettelu, seksuaaliseen tekoon/seksiin pai-
nostaminen tai pakottaminen — ja méaériteltiin ndihin liittyvid tekoja. Vas-
taaminen tarkoitti kannanottoa siihen, miten usein — ei koskaan, kerran,
muutaman kerran, toistuvasti, pdivittdin — vastaaja oli kohdannut kyseista
héirintdd perustutkintokoulutuksen aikana. Jokaisen hiirinndn muodon
kohdalla kysyttiin lisdksi sitd, kenen taholta ko. kategoriaan kuuluva
kayttdytyminen oli tapahtunut. Vastausvaihtoehdot olivat toinen opiskeli-
ja, opettaja, muu henkildkuntaan kuuluva, Poliisikoulussa kohdattu polii-
sihenkild tai poliisihenkil6 tyo- tai kenttdharjoittelun yhteydessid. Kunkin
tahon kohdalla vastaaja valitsi yksinkertaisesti ei tai kylla.

Seksuaalisesta hdirinndsti saadaan yleiskuva, kun kaikki annetut kylla
vastaukset lasketaan yhteen. Opiskelijoita, jotka eivét olleet kokeneet hii-
rintdd mainittujen tahojen taholta missddn mitatussa hdirinndn muodossa,
oli neljannes (26,5%) kaikista vastaajista. Vajaa neljannes (23,5%) kaikista
vastaajista puolestaan mainitsi yhden tahon yhden kerran ja reilu viidesosa
(21,9%) joko yhden tahon kaksi kertaa tai kaksi eri tahoa kerran. Hieman
useampi kuin joka neljds (28,1%) poliisin perustutkintoa suorittavista opis-
kelijoista toi esille kolme tai useampia tahoja (ks. taulukko 4).

Taulukko 4. Seksuaalinen hiirintd hdirintitahoja koskevina mainintoina

Tahoja koskevia mainintoja Ikm %
1 69 26,5
2 61 23,5
3 57 21,9
4 37 14,2
5 19 73
6 8 3,1
7 0,8
8 3 1,2
Yhteensi 260 100
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On hyvd huomata, ettd esimerkiksi numeroarvossa 3 voi kysymys olla
yhdestd ja samasta tapauksesta yhdeltd tekijdtaholta (esim. toinen opis-
kelija), joka siséltanyt esimerkiksi yleistd halventamista, painostamista
osallistumaan seksuaalisuutta koskevaan keskusteluun ja loukkaavia elei-
td. Kysymys voi olla my0s tapauksesta, jossa miehid halvennetaan niin
toisten opiskelijoiden, opettajien kuin harjoittelun yhteydesséd kohdattu-
jen poliisien taholta (yht. 3).

Tahoa koskevien mainintojen méirdssi on selvd ero miesten ja nais-
ten vélilld. Siind missé tekijatahoa koskevien mainintojen keskiarvo on
michilld 1.47 tahoa, niin se naisten kohdalla on 2.42 tahoa. Ero on ti-
lastollisesti erittdin merkitsevd (p<.000). Poliisin perustutkintoa suorit-
tavat naisopiskelijat mainitsevat keskiméérin yhden tahon tai tapauksen
enemmén kuin miesopiskelijat. Miesopiskelijat puolestaan raportoivat
sitd enemmén tahoja/tapauksia, mitd pidemmaélld he ovat koulutukses-
saan. Keskiarvot opintojen eri vaiheissa miesten kohdalla ovat seuraa-
vat: perusopinnot 0,9, tyoharjoittelu 1,5 ja ammattiopinnot 2 (p<.000).
Vastaavat keskiarvot naisilla ovat: perusopinnot 2,15, ty6harjoittelu 3,2
ja ammattiopinnot 2,0. Tahoa koskevien mainintojen méérat koulutuksen
eri vaiheissa olevien naisopiskelijoiden kohdalla eivit eroa tilastollisesti.
Tahoa koskevien mainintojen méérilld ei ole yhteyttd vastaajan ikddn tai
koulutukseen.

5.2 Seksuaalinen hairinta tekoina ja tekijoina

Tarkastelen seuraavassa seksuaalista hdirintdd koko aineiston yli lasket-
tuina jakaumatietoina ja suhteellisina jakaumina sukupuolen mukaan.
Tama antaa kuvan poliisikoulutuksen aikana koetusta seksuaalisesta héi-
rinnéstéd yleensd ja tarkentaa sitd sitten mies- ja naisvastaajien osalta. Tar-
kastelu tapahtuu kysely4 jésentdneen hdirintdluokituksen alla. Vakavampi
seksuaalinen héirintd tulee tdssa tarkastelussa siten lievemman jéalkeen.

5.2.1 Véahattely ja halventaminen

Vihittelyd ja halventamista mittaavat kysymykset muodostuvat kyse-
lylomakkeen osioista 6-12. Osioissa 6-10 kysytddn yleistd sukupuolen
perusteella tapahtuvaa ja kielteiseksi ymmarrettdvissd olevaa luonnehti-
mista yleensd. Osiot 11 ja 12 puolestaan koskevat vastaajaa henkilokoh-
taisesti. Kuviossa 1 seksuaalista hdirintdd vihittelyni ja halventamise-
na mittaavat osiot jérjestyvit vastausvaihtoehdon “ei koskaan” osuuden
mukaan (tarkat prosenttiosuudet, ks. liite 2). Kohdattu héirintd jasentyy
titen yleisyyden mukaan niin, ettd eniten kohdattu tulee ennen vihemmain
kohdattua.
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korostanut poliisitydn ja miehisten ominaisuuksien yhteytta
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. Ei koskaan .Yhden kerran |:| Muutaman kerran |:| Toistuvasti - Piivittiin

Kuvio 1. Seksuaalinen hdirintd vihittelyni ja halventamisena — osio-

kohtaiset jakaumat (%)
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Viahemman kuin joka kolmas kyselyyn vastanneista on valttynyt kuulemas-
ta poliisitydn ja miehisten ominaisuuksien keskindisyhteydestd ja selvés-
ti yli puolet on kuullut tistd useammin kuin kerran. Vastaajista yli puolet
(55%) on kuullut véhattelyé naisten mahdollisuuksia menestya poliisityds-
sd ja lahes puolet (48%) on kokenut, ettd naisia on halvennettu esimerkkien,
vitsien tai tarinoiden avulla useammin kuin kerran. Reilulla kolmasosalla
(39%) on vastaava kokemus miesten halventamisesta esimerkkien, vitsien
tai tarinoiden avulla. Véhiten esiintyy sellaista vahittelyd ja halventamista,
jossa annettaisiin ymmarta, ettei poliisin perustutkintoa suorittava henkild
aidosti tdytd oman sukupuolensa antamaa méaramittaa.

Vihittelijéksi ja/tai halventajaksi nimettiin kyselyssd annettuja eri
tahoja seuraavasti (ks. taulukko 5):

Taulukko 5. Vihittely- ja halventaminen suhteessa tekijatahoa koske-
viin mainintoihin

Mainittu hiiirinniin lihde Ikm %
Poliisikoulun opiskelija 146 45
Poliisikoulun opettaja 84 26
Muu poliisihenkild ty6- tai kenttdharjoittelun 72 22
yhteydessi

Muu poliisihenkild poliisikoulussa 14

Poliisikoulun muuhun henkildkuntaan kuuluva 8 2
Yhteensi 324 99

Tekijaad koskevia mainintoja on yhteensd 324. Hieman alle puolet ndista
ovat poliisikoulun toisia opiskelijoita. Neljdnnes kaikista maininnoista
viittaa Poliisikoulun opettajaan véhittelyn ja halventamisen takana. Vii-
desosa vihittelyn yhteydessd mainituista tahoista nostaa esiin kentéllad
toimivat poliisihenkil6t.

Kun vihittelyyn ja halventamiseen liittyvid kokemuksia tarkastel-
laan eri sukupuolten suhteen, jakaumat ovat seuraavat (ks. taulukko 6)

Taulukko 6. Vihittely ja halventaminen suhteessa tahoa koskevien mai-
nintojen madradn sukupuolten mukaan (%)

Mainintoja 0 1 2 3 4 5 Yht.
Nainen 17,6 40,0 282 11,8 1,2 1,2 100
Mies 343 28,6 280 63 1,7 1,1 100
Yht. 288 323 281 81 15 1,2 100
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Kun kysymys on yleisesti tai henkilokohtaisesta vahattelystd ja halven-
tamisesta, niin vastaajia, joilla ei ole havaintoa téllaisesta (ei koskaan),
16ytyy enemmaén michistd kuin naisista. Ainoa poikkeus tdstd on kysymys
miesten halventamisesta esimerkkien ja tarinoiden avulla. On jokseenkin
yleistd, ettd naisten mahdollisuuksia menestya poliisityossa véahételldan,
korostetaan poliisity6n ja miehisten ominaisuuksien yhteyttd ja halvenne-
taan naisia esimerkkien, vitsien ja tarinoiden avulla. Naiset kohtaavat vi-
hittelya ja halventamista miehid useammin ja se kohdistuu heihin yleensa
useammalta taholta.

5.2.2 Sanallinen ja kuvallinen héirinta

Seksuaalinen héirintid sanoin ja/tai kuvin tarkoittaa tidsséd ldhinnd seksu-
aalisen itsemédrddmisoikeuden ja intimiteetin loukkaamista. Se voi ta-
pahtua esimerkiksi painostamisena seksié tai seksuaalisuutta koskevaan
keskusteluun, intiimien asioiden uteluna, edelleen kertomisena ja levitta-
misend, suorana nimittelynéd esimerkiksi huoraksi tai homoksi, erilaisen
seksipitoisen materiaalin ei-toivottuna esittelyna.

Vastaukset osoittavat, ettd yhdeksdn kymmenesti ei ole kohdannut
sanallista ja/tai kuvallista seksuaalista hdirintdd poliisin perustutkinto-
koulutuksen aikana. Joka kymmenes on kokenut tulleensa vedetyksi tai
painostetuksi osallistumaan seksid tai seksuaalisuutta koskevaan kes-
kusteluun. Sama mééri vastanneista on kohdannut itsed koskevia, mut-
ta toisille osoitettuja seksuaalissdvytteisid huomioita. Tdssd osiossa ei
kuitenkaan alleviivata erityisesti sité, ettd henkild olisi kokenut kyseiset
huomionosoitukset kielteisesti. Vajaa kymmenes (8%) vastaajista on kui-
tenkin joutunut kuulemaan toisen tai toisten seksikokemuksista vastoin
toiveitaan. (Ks. liite 2.)

Vastausjakaumia sanallista ja kuvallista hdirintdd mittaaviin kysely-
lomakkeen osioihin kuvaa kuvio 2.

Sanallisen tai kuvallisen seksuaalisen héirinnédn taustalla olevia ta-
hoja koskevia mainintoja on yhteensd 77. Kolmessa tapauksessa neljés-
td (71%) hiirinnédn ldhteend on toinen opiskelija, vajaassa viidesosassa
(17%) poliisihenkild tyo- tai kenttédharjoittelun yhteydessé ja kymmenes-
osassa (10%) poliisikoulun opettaja. (ks. taulukko 7)

Miesten ja naisten kokema sanallinen ja/tai kuvallinen héirinté jakau-
tuu selkedsti (ks. yhteenveto). Vaikka valtaosa ei olekaan kokenut sanal-
lista tai kuvallista hdirintdd, on sitd kokeneiden joukossa enemmaén naisia
kuin miehid. Nimittelyd molemmat sukupuolet kohtaavat ldhes yhtd pal-
jon. Naiset kuitenkin kokevat miehid useammin, ettd heitd painostetaan
tai pyritdén vetimaén seksid tai seksuaalisuutta koskevaan keskusteluun,
heille ja heistd esitetdédn ei-toivottuja seksuaalissdvytteisid huomioita ja
heidén seksuaalisuudestaan kysellddn epaasiallisessa yhteydessd. Miesten
kohdalla sanallinen ja kuvallinen seksuaalinen héirinté tarkoittaa ldhinnd
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vetidnyt mukaan tai painostanut osallist. 1 seksia tai sel lisuutta kosk 1 keskusteluun
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esittdnyt minua koskevia seksuaalissavytteisia huomioita toisille, kun olen itse ollut paikalla

—
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Kuvio 2. Sanallinen ja kuvallinen seksuaalinen hiirintd — osiokohtai-
set jakaumat (%).
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Taulukko 7. Sanallinen ja kuvallinen héirinta suhteessa tekijitahoa kos-
keviin mainintoihin

Mainittu hiirinniin lihde Ikm %
Poliisikoulun opiskelija 55 71

Poliisikoulun opettaja 8 10

Muu poliisihenkild ty6- tai kenttdharjoittelun 13 17

yhteydessi

Muu poliisihenkild Poliisikoulussa 1 1

Poliisikoulun muuhun henkildkuntaan kuuluva - -

Yhteensi 77 99%

vetdmistd mukaan tai painostamista osallistumaan seksid tai seksuaali-
suutta koskevaan keskusteluun.

Kun kyselylomakkeessa mainitut sanallisen ja kuvallisen héirinndn
eri tahot lasketaan yhteen, havaitaan, ettd 62% naisista ei tuo esille yhtian
tahoa (ks. taulukko 8). Miesten kohdalla vastaava luku on 84%. Siind
misséd kaksi kolmesta naisesta ei nosta esiin yhtddn hdirinndn lahdetta,
on vastaava osuus michisséd neljd viidestd. Niin naisten kuin miestenkin
vastauksissa hdirintdtahoja tissd yhteydessd mainitaan korkeintaan 2.

Taulukko 8. Sanallinen ja kuvallinen héirintd suhteessa tahoa koskevien
mainintojen méaaraan sukupuolten mukaan (%)

Mainintoja 0 1 2 Yht.
Nainen 62,4 28,2 9,4 100
Mies 84,0 10,9 5,1 100

76,9 16,5 6,5 100

5.2.3  Eleet, ilmeet ja/tai henkilokohtaisen tilan loukkaaminen

Elein, ilmein ja/tai henkilokohtaisen tilan loukkaaminen néhddén tdssd
astetta vakavammaksi kuin sanallinen ja kuvallinen héirintd. Koko aineis-
tossa tdhin luokkaan kuuluva seksuaalinen héirintd jakautuu seuraavasti
(ks. kuvio 3).
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elehtinyt tai ilmeillyt seksuaalisesti latautuneella tai vihjaavalla tavalla
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Kuvio 3. Seksuaalinen héirintd elein, ilmein ja tilan loukkaamisena —

osiokohtaiset jakaumat (%)

Vastaavasti kuten sanallisen ja kuvallisen seksuaalisen hdirinndn kohdalla,
valtaosa poliisin perustutkintoa suorittavista tdhin kyselyyn vastanneista
ei ole kohdannut seksuaalista héirintda elein, ilmein tai oman henkilékoh-
taisen tilan loukkaamisena. Tétd kokeneiden kohdalla kysymys on ollut
seksuaalisesti latautuneesta tai vihjaavasta elehtimisestd tai ilmeilysta tai
kehon intiimien osien tuijottamisesta. My6s oman henkildkohtaisen tilan
loukkaamista likitulemisena, vdistimittomyytend ja asettumisena tielle
on kokenut 5% vastaajista.

Tekijad koskevat maininnat ilmeiden, eleiden ja/tai oman tilan
loukkaamisen kohdalla jakautuivat siten, ettd joka toisessa tapauksessa
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héiritsijand ovat opiskelijat. Viidesosan tahoista muodostavat muut po-
liisihenkil6t ty6- tai kenttéharjoittelun yhteydessé. Eri tahoja koskevien
mainintojen maarét ja suhteellinen osuutta kuvaa taulukko 9.

Taulukko 9. Hiirinté elein, ilmein ja henkilokohtaisen tilan loukkaami-
sena suhteessa tekijiatahoa koskeviin mainintoihin

Mainittu hiirinnin lihde Ikm %
Poliisikoulun opiskelija 22 56
Poliisikoulun opettaja 6 15
Muu poliisihenkild ty6- tai kenttdharjoittelun yhteydessi 8 21
Muu poliisihenkild poliisikoulussa 2 5
Poliisikoulun muuhun henkilkuntaan kuuluva 1 3
Yhteensi 39 100

Seksuaalinen héirintd elein, ilmein ja henkilokohtaisen tilan loukkaa-
misena erottelee naisia ja miehid varsin selvdsti. Ero on erityisen selvd
kehon intiimien osien tuijottamisen kohdalla. Kyselyyn vastanneista
naisopiskelijoista joka viides on kokenut kehonsa intiimejd alueita tui-
jotettavan, mutta vastaavaa ei ole kohdannut yksikdin kyselyyn vastan-
neista miesopiskelijoista. Seksuaalisesta héirinnisti elein, ilmein tai hen-
kilokohtaisen tilan loukkaamisena tuo esille 29% naisvastaajista ja 5%
miesvastaajista.

Taulukossa 10 on laskettu yhteen kaikki yhden vastaajan mainitse-
mat seksuaalisen hédirinnin tahot eleiden, ilmeiden ja henkilokohtaisen
tilan loukkaamisena.

Taulukko 10. Héirintd elein, ilmein ja henkil6kohtaisen tilan loukkaami-
sena suhteessa tahoa koskevien mainintojen méaérain suku-
puolen mukaan (%)

Mainintoja 0 1 2 3 Yht.
Nainen 70,6 24,7 3,5 1,2 100
Mies 94,9 5,1 - - 100
Yht. 86,9 11,5 1,2 0,4 100
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5.24 Koskettelu

Ei-toivottu fyysinen koskettelu on seksuaalista hdirintda. Téssd yhteydes-
sd on aikaisemmin keskusteltu erityisesti halailusta. Vastausten jakautu-
mista ei-toivotun halaamisen ja koskettelun osalta téssd aineistossa kuva-
taan kuviossa 4.

hivellyt tai kosketellut kehoani ei-toivotusti (ml. ldimayttely, nipistdminen)

| | | |

I T T T T T T T T

0 20 40 60 80 100

kahminyt tai kourinut kehoani minua loukkaavalla tavalla
[

| | | | |

| | | |
I T 1 T 1 T I T I T
0 20 40 60 80 100

suudellut tai yrittanyt suudella minua tahtomattani

0 20 40 60 80 100
. Ei koskaan . Yhden kerran |:| Muutaman kerran . Toistuvasti . Paivittiin
Kuvio 4. Seksuaalinen héirinti ei-toivottuna kosketteluna — osiokoh-

taiset jakaumat (%)

Koskettelusta raportoi 5% ja suoranaisesta kdhminnéstd 3% kyselyyn
vastanneista. Tekijdd koskevat maininnat koskettelun kohdalla jakautui-
vat siten, ettd yhdeksdssd mainitussa tapauksessa kysymys oli opiskeli-
jasta. Kentélld toimiva poliisihenkild ja Poliisikoulun opettaja mainittiin
molemmat kolmesti (ks. taulukko 11).
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Taulukko 11. Hairintd kosketteluna suhteessa tekijatahoa koskeviin

mainintoihin
Mainittu hiirinniin lihde Ikm %o
Poliisikoulun opiskelija 9 56
Poliisikoulun opettaja 3 19
Muu poliisihenkil® tyo- tai kenttdharjoittelun 3 19
yhteydessa
Muu poliisihenkild poliisikoulussa 1 6

Poliisikoulun muuhun henkil6kuntaan kuuluva - -
Yhteensi 16 100

Taulukossa 12 on laskettu yhteen tekijdéd koskevat maininnat.

Taulukko 12. Hairintd kosketteluna suhteessa tahoa koskevien mai-
nintojen médrain sukupuolen mukaan (%)

Mainintoja 0 1 2 Yht.
Nainen 89,4 10,6 - 100
Mies 96,6 2,9 0,6 100
Yht. 94,2 5,4 0,4 100

5.2.5  Seksiin painostaminen tai pakottaminen

Seksiin tai seksuaaliseen tekoon painostaminen tai pakottaminen on
tassd seksuaalisen hdirinndn kérjistynein muoto. Tdhdn kategoriaan
yhdistyy kyselylomakkeessa my0s itsensd paljastelu ja seksin ehdot-
taminen epéasialliseksi koetussa yhteydessé. Vastauksissa vain ndmé
kaksi jalkimmadisté tulevat esille (ks. kuvio 5).

Itsensé paljastelun ja epdasiallisessa yhteydessi tehtyjen ehdotusten
takana oleva taho ovat toiset opiskelijat (ks. taulukko 13).
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paljastellut itsedan tavalla, jonka olen kokenut epamiellyttavaksi tai loukkaavaksi

——
0 20 40 60 80 100

ehdottanut seksia epaasiallisessa yhteydessa

0 20 40 60 80 100

painostanut seksuaaliseen tekoon (koskettaminen, hyviily tms.)

T I T T T 1 T T
0 20 40 60 80 100
painostanut seksuaaliseen kanssakdaymiseen

-t
0 20 . 40 80 80 100
pakottanut seksuaaliseen kanssakdymiseen

| | I | |
I T T T I T T T I T 1
60 80 100

0 20 40
. Ei koskaan .Yhden kerran |:| Muutaman kerran . Toistuvasti . Piivittiin
Kuvio 5. Seksuaalinen héirintd seksuaaliseen tekoon painostamisena

tai pakottamisena — osiokohtaiset jakaumat (%)
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Taulukko 13. Hairinté seksiin painostamisena suhteessa tekijatahoa
koskeviin mainintoihin

Mainittu hiirinniin lihde Ikm %
Poliisikoulun opiskelija 8 100

Poliisikoulun opettaja - -
Muu poliisihenkil6 tyo- tai kenttédharjoittelun - -
yhteydessa

Muu poliisihenkild poliisikoulussa - -
Poliisikoulun muuhun henkilkuntaan kuuluva - -
Yhteensa 8 100

Seksiin liittyvd ehdotus epéasiallisessa yhteydesséd tarkoittaa kolmea
mainintaa vastausluokassa muutaman kerran naisopiskelijoissa ja yhtd
miesvastaajan vastausta. Vastaavasti itsenséd paljastelu tarkoittaa yhden
miesopiskelijan vastausta vastausluokkaan muutaman kerran. Itsensépal-
jastamista naisten kokemana mainittiin vastauksissa kerran (1 vastaus) ja
muutaman kerran (2 vastausta).

5.3 Seksuaalinen hairinta suhteessa opintojen
vaiheeseen, ikaan ja pohjakoulutukseen

Seksuaalisen héirinndn kohdentuminen erityisesti juuri naisiin on tullut
esille jo edelld. Héirintd ei kuitenkaan rajoitu yksinomaan heihin. Tés-
sd luvussa tarkastelun kohteena on seksuaalisen hdirinndn yhteys muihin
taustamuuttujiin. Muita taustamuuttujia tdssd kyselyssd ovat opintojen
vaihe, vastaajan iké ja pohjakoulutus.

Poliisin perustutkintokoulutuksessa erotettiin kolme eri vaihetta: pe-
rusopinnot, tydharjoittelu ja ammattiopinnot. Ikd jaoteltiin seuraavasti:
alle 21 vuotta, 21-23, 24-26, 27-29, 30-32 ja yli 32 vuotta. Pohjakoulutus
puolestaan jaettiin viiteen luokkaan: toisen asteen/kouluasteen ammatil-
linen koulutus, lukion pédstotodistus tai yo-tutkinto, opisto-asteen tut-
kinto, amk- tai alempi korkeakoulututkinto, ylempi korkeakoulututkinto.
Kohdatun seksuaalisen hdirinnén yhteyttd ndihin taustamuuttujiin tarkas-
tellaan seuraavassa suhteessa mainittuihin héirintdtahoihin ja héirinnidn
laatuun. Jalkimmaistd varten on vastaukset yksittdisiin vaittdmiin laskettu
yhteen uudeksi summamuuttujaksi kutakin hdirintdkategoriaa vastaavas-
ti. Summamuuttuja kuvaa koetun héirinnédn maéraa.

Taulukko 14 kuvaa tahoja koskevien mainintojen méérin ja vastaa-
jan pohjakoulutuksen yhteytt.
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Taulukko 14.

Pohjakoulutuksen yhteys mainittujen héirintatahojen
maardan

Naiset Miehet Yhteensi
toisen asteen/kouluasteen ammatilli- 2,5 1,4 1,8
nen tutkinto
lukion paastotodistus ja/tai yo- 2,2 1,5 1,7
tutkinto
opistoasteen tutkinto 1,7 1,9 1,8
AMK- tai alempi korkeakoulutut- 3,1 1,1 2,0
kinto
ylempi korkeakoulututkinto 2,8 2,2 2,5
Merkit. p=.846, ns. p=.450, ns. p=-439, ns.

Pohjakoulutuksen ja tahoja koskevien mainintojen méairdn véliset erot

eivit ole tilastollisesti merkitsevid. Naiset kuitenkin mainitsevat kes-
kiméirin enemman tahoja (ka=2,42) kuin miehet (ka=1,47) (p=.000).
Poikkeus on se, kun vastaajan pohjakoulutuksena on opistoasteen tut-

kinto.

Opintojen vaiheella on yhteyttd koettuun hédirintddan, mutta vain
miesten kohdalla (ks. taulukko 15).

Taulukko 15.

Opintojen vaiheen yhteys mainittujen hiirintdtahojen
maardan

Naiset Miehet Yhteensi
perusopinnot 2,2 0,9 1,4
tyOharjoittelu 3,3 1,5 1,9
ammattiopinnot 2,4 2,0 2,1
Merkit. p=.200, ns. p=.000,%** p=.007,**

Vastaajan idlld ei ole yhteyttd tahoja koskevien mainintojen maéraan (ks.

taulukko 16).
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Taulukko 16. Iin yhteys mainittujen hdirintdtahojen maardan

Naiset Miehet Yhteensi
23 v. 2,6 1,3 1,6
24-29 v. 2,6 1,7 2,0
30 v— 2,1 1,4 1,7
Merkit. p=.680, ns. p=.239, ns. p=.296, ns.

Kun héirintdtahojen méaria tarkastellaan suhteessa taustamuuttujiin poh-
jakoulutus, opintojen vaihe ja vastaajan ikd, niin ainoastaan opintojen
vaiheella on tilastollisesti merkitseva yhteys mainintojen méardén. Nais-
ten kohtaama seksuaalinen héirinté ei timén tahoa koskevan tarkastelun
valossa ole yhteydessé heidin pohjakoulutukseensa, poliisin perustutkin-
tokoulutuksen vaiheeseen tai vastaajan ikdén. Yhteys opintojen vaiheen
ja seksuaalisen hdirinnédn vililld on miesten kohdalla. Mitd pidemmalld
perustutkintokoulutus on edennyt, sitd enemmaéan miesten vastauksissa on
hiirintdtahoja koskevia mainintoja.

Naisten ja miesten vélilld on tilastollisesti merkitsevd ero muun sek-
suaalisen hédirinndn paitsi yleinen véhittely ja halventaminen kohdalla
(p=.058). Selvin ero sukupuolten vililld on elein, ilmein ym. tapahtuvan
hairinndn kohdalla (p=.001) ja sanallisen ja kuvallisen hdirinnén kohdal-
la (p=.005). Miehet ja naiset eroavat tilastollisesti melkein merkitsevisti
koskettelun (p=.018) ja seksuaaliseen tekoon painostamisen/pakottamisen
kohdalla (p=.03). Kun yhteyttd taustamuuttujiin tarkastellaan sukupuol-
ten mukaan, ainoa tilastollisesti lievd eroavuus taustamuuttujien luokkien
vililld 16ytyy siis miesten kokemassa yleisessd vidhittelyssd ja halven-
tamisessa perusopintojen eri vaiheessa (ks. taulukko 18). Seksuaalisen
hdirinndn eri muotojen yhteyttd taustamuuttujiin kuvataan taulukoissa
17-19.
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Taulukko 17.

miehilld

Hairinnén tavan yhteys pohjakoulutukseen naisilla ja

Nainen

Vihittely
ja halven-
taminen

Sanallinen
ja
kuvallinen
hiirinta

Hairinta
elein,
ilmein
ym.

Koskettelu

Painosta-
minen/
pakotta-
minen

toisen asteen/ 2,02
kouluasteen
ammatillinen

tutkinto

1,23

1,22

>

1,12

1,04

lukion 1,84
padsto-

todistus ja/tai
yo-tutkinto

1,14

s

1,07

1,01

opistoasteen 1,76

tutkinto

1,32

1,25

1,00

1,16

AMK- tai
alempi
korkeakoulu-
tutkinto

1,99

1,34

1,30

1,09

1,03

ylempi 2,24
korkeakou-
lututkinto

1,07

1,00

1,08

1,00

Merkit. p=.503, ns

p=-459, ns.

p=505, ns.

pP=932, ns

p=.086, ns.

Mies

toisen
asteen/
kouluasteen
ammatilli-
nen tutkinto

1,05

1,00

1,0

1,00

lukion
padsto-to-
distus ja/tai
yo-tutkinto

1,79

1,05

1,02

1,00

opistoasteen 1,95

tutkinto

1,08

1,08

1,05

1,03

AMK- tai
alempi
korkeakou-
lututkinto

1,60

1,02

1,03

1,02

1,00

ylempi 1,97
korkeakou-

lututkinto

1,00

1,00

1,00

1,00

Merkit.

p=.423, ns.

p=.613, ns.

p=.716, ns.

P=,946, ns.

p=.196 ns.
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Taulukko 18. Hairinnén lajin yhteys opintojen vaiheeseen naisilla ja

miehilld
Nainen
Vihiittely Sanal- Hiirinta Koskettelu  Painosta-
ja halven- linen ja elein, ilmein minen/
taminen kuvallinen ym. pakotta-
hiirinti minen
Perus- 1,92 1,21 1,16 1,06 1,02
opinnot
Tyohar- 2,09 1,18 1,04 1,11 1,00
joittelu
Ammat- 1,85 1,19 1,24 1,09 1,05
tiopinnot

Merkit. p=.499, ns. p=-977, ns. p=-334,ns. p=.852,ns. p=279,ns.

Mies
Vihiit- Sanallinen Hairinta Koskettelu  Painosta-
tely ja ja kuvalli- elein, minen/
halventa-  nen hiirintd  ilmein ym. pakotta-
minen minen
Perus- 1,63 1,10 1,07 1,03 1,00
opinnot
Tyohar- 1,89 1,04 1,01 1,02 1,01
joittelu
Ammat- 1,82 1,10 1,04 1,02 1,01
tiopinnot

Merkit. p=.038, * p=.328, ns. p=-323,ns. p=.645,ns. p=562, ns.

Taulukko 19. Haéirinnén lajin yhteys ikdén naisilla ja miehilla
Nainen
Vihittely Sanallinen Hiirinti Kosket- Painosta-
ja halven- ja kuvalli- elein, ilmein telu minen/
taminen nen hiirinta ym. pakottami-
nen
—23v. 2,00 1,21 1,14 1,06 1,00
24-29 v. 1,90 1,15 1,15 1,09 1,04
30 v— 1,88 1,27 1,23 1,09 1,03

Merkit. p=-806, ns. p=-510, ns.. p=-699,ns. p=906,ns. p=.460, ns.
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Mies

Vihittely Sanal- Hairinta Koskettelu  Painostami-
ja halventa- linen ja elein, ilmein nen/
minen kuvallinen ym. pakottami-
héirinti nen
—23v. 1,70 1,12 1,08 1,04 1,01
24-29 v. 1,87 1,06 1,03 1,00 1,00
30 v— 1,71 1,06 1,00 1,03 1,01
Merkit. p=.147,ns. p=.321,ns. p=.116, ns. p=.150, ns. p=421, ns.

Kun poliisin perustutkinnon aikaista seksuaalista héirintdé katsotaan eri
hairinnén lajien yhteydessd kysytyn tekijatahon pohjalta, havaitaan, ettd
erilainen sukupuoleen perustuva yleinen vihittely ja halventaminen kat-
taa 70% koetusta hdirinnésti ja toiset opiskelijat 52% tekijétahoa koske-
vista maininnoista (ks. taulukko 20).

Taulukko 20. Seksuaalisen hédirinndn muodot ja hairintdtahot
Opiskelija Opet- Poliisi- Poliisi- Muu Yht.
taja henkilo henkilo Poliisi- (%)
harjoitte-  Poliisi- koulun
lussa koulus- henki-
sa 16sto
Vihittely/ 146 84 72 14 8 324
halventami- (70)
nen

Sanallinen/ 55 8 13 1 - 77

kuvallinen (17)

Eleet/ 22 6 8 2 1 39

ilmeet/ tila 8)

Koskettelu 9 3 3 1 - 16

(3)

Painostami- 8 - - - - 8

nen/pakot- 2)
taminen

Yhteensi 240 101 96 18 9 464

(%) (52) (22) @1 “ ) 100)

Sukupuolen perusteella tapahtuva vidhéttely ja halventaminen erottuu
muusta seksuaalisesta hairinndsta siind, ettd sen ldhtokohtana ovat kaa-
vamaiset kisitykset ja uskomukset naisten ja miesten ominaisuuksista ja
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sen padkohteena ovat naiset tai miehet yleensa. Jos yleinen véhittely ja
halventaminen jétetddn tarkastelun ulkopuolelle (ks. taulukko 21), po-
liissikoulutuksen aikana tapahtuvasta seksuaalisesta hdirinnéstd 55% on
sanallista ja/tai kuvallista hdirintdd ja 67% jéljelle jadvéstd hdirinnista
tapahtuu toisten opiskelijoiden taholta. Téll6in perustutkintokoulutuksen
aikana kohdatusta hdirinnésti vajaa viidesosa (17%) kohdataan ty6- tai
kenttdharjoittelun aikana muun poliisihenkilon taholta ja reilu kymme-
nesosa (12%) Poliisikoulun opettajien taholta.

Taulukko 21. Seksuaalinen héirinnén tahot, kun yleinen vahittely ja
halventaminen jétetdan tarkastelun ulkopuolelle

Opiskelija  Opettaja  Poliisi- Poliisi-  Muu Yht.
henkiloé henkilo  Poliisi- (%)
harjoitte-  Poliisi- koulun
lussa koulus-  henki-

sa 10sto

Sanallinen/ 55 8 13 1 - 77
kuvallinen (55)
Eleet/ 22 6 8 2 1 39
ilmeet/ tila (28)
Koskettelu 9 3 3 1 - 16

€2))
Painos- 8 - - - - 8
taminen/ (6)
pakottami-
nen
Yhteensi 94 17 24 4 1 140
(%) (67) az2) an 3 (&) (100)

5.4 Nakokulma seksuaaliseen hairintaan

5.4.1 Huumorintajua!

Kayttaytymistd koskevien véitteiden ohella kyselylomakkeessa oli seu-
raava avoin, viittdmia tdydentdva kysymys: jos koet, ettéd jokin seksuaali-
seen hiirintddn liittyva seikka tai asia jad nyt tulematta esiin, ole hyvé ja
kirjoita siitd alla olevaan tekstikenttdan. Lisdksi kyselyn lopussa vastaa-
jille annettiin yleinen mahdollisuus kommentoida kyselyd kokonaisuu-
dessaan.
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Vastauksissa nousee esiin kisitys poliisin michisyydesti ja miesten
luonteesta tydyhteisdjen piirteend. Maskuliinisuus on ikéédn kuin vain hy-
viksyttava ja sithen on sopeuduttava tai vaihdettava sitten alaa:

“Mielestdni poliisi on ammattina miehinen ja tulee aina olemaan,
Jja kaikki naiset eivdt vdlttimdittd sopeudu tyoyhteisoon. Mielestdni
silloin vika ei ole yhteisossd, vaan kyseinen henkilo on vain védril-
ld alalla. Hdirintdd ei tietenkddn pidd suvaita, mutta jos miesten
kanssa aikoo toimeen tulla, tiytyy myds kestdd miehisid juttuja.
Miehillikin on oikeus olla miehid, ja tietynlainen huumori ja jutut
kuuluvat siihen. Katson ettd suuntaus on huono, jos ndin miehisel-
ld alalla miehet joutuvat jatkuvasti miettimddn jokaista sanaansa.
Tasa-arvo on kaunis sana, mutta litka on litkaa.”

“Mielestdni miehiseen ympdristoon, varsinkin miespuolisten opis-
kelijoiden kesken, kuuluu heitelld vitsejéi seksiin ja sukupuoleen
liittyen”.

"Poliisikoulutus on ja tulee olemaan aina hieman enemmdn mie-
hinen koulutus, mutta minusta niin pitdd ollakin. Sen takia poliisi-
koulutukseen (kuten armeijaankin) kuuluvat tietyt jutut, jotka jotkut
saattavat mieltid seksuaaliseksi hdirinndksi. Tietenkin hdirintd on
rangaistavaa, mutta jokainen nainen (kuten mieskin) mieltdd eri
Jutut eritasoiseksi hdirinndksi... ja jos on kerran hakenut tdmdnlai-
seen koulutukseen, tdytyisi pystyd kestimddn juttua (ei tietenkddn
kdhmintdd jne) tietyn mddrdn verran, joutuuhan sitd varmasti kes-
tamddn kentdlldkin!”

“hurttia huumoria on aina ollut poliisiorganisaatiossa, ja toivot-
tavasti sitd ei tulla kitkemddn koskaan pois.. (...) itse olen ainakin
sen verran ulospdinsuuntautunut ja huumorintajuinen ettd minua
el huumori hdiritse.. tosin niitdkin loytyy jotka ottavat tajutonta
stressid jutuista jotka eivdt ole edes heihin kohdistettuja.. vaan hei-
tetty kahvihuoneessa jollekin muulle, mutta timdn tyyliset tiukka-
pipot eiviit muutenkaan luonteeltaan poliisin ammattiin kuulu...”

Avoimeen kysymykseen annetuista vastauksista 16ytyy myo0s viitteitd
siitd, miten suhtautua sukupuoleen perustuvaan vihéttelyyn tai naisten
halventamiseen. Perusldhtokohtana on alan miesvaltaisuus, miesten tai
miesporukoiden “luonne”. Sen sietiminen osoittaa, ettd omaa oikean
”luonteen” (on hermoja, ei ole liian herkkdhipidinen). Mukautumisen sa-
notaan johtavan ryhméén kuulumiseen, sen tukeen ja huolenpitoon.
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“Jokaisen alalle haluavan naisen tulisi olla kuitenkin tietoinen
siitd millaisia miesporukat ovat. Aina samanlaisia, oltiin mis-
sd hyvinsd. Tamd tietdmys ei kuitenkaan saisi toimia ketddn
poliisikoulutuksen/-ammatin luota pois tyontivind seikkana, mut-
ta sellaisia me vain olemme. Ja on se niinkin, ettei kukaan saa po-
liisin ammatissa olla liian herkkdhipidinen. Asiakkaat viimeistddn
testaavat hermoja, monesti hyvinkin seksuaalisuutta loukkaavilla
Jutuilla. (...) Moni tulee vastaamaan kysymyksiinne siten kuin te
niitd kysytte, vaikka oikeasti tapahtumassa ei edes vastaajan mie-
lestd ole ollut mitddn seksuaalista hdirintdd. Ndin kdy varmasti
kysymyssarjojen 1-5 kanssa. Miettikdd nyt kuinka monta noista
Jutuista ovat jokapdivdisid ja oikeasti tdysin harmittomia vitsin
aiheita. Ja juuri ndmd vitsit tulevat vastaajien mieliin ja he, vaik-
kakin nauravat vieldkin tapahtuneelle, vastaavat tulevina poliisei-
na totuudenmukaisesti ndin kdyneen. (...) Joukkohenki muodostuu
siitd ettd kaveria (miestd tai naista) tuetaan kun tukea tarvitaan ja
hommat hoidetaan aina kunnolla. Muuna aikana nauretaan kai-
kelle. Ja haukutaan toista vaikka hintiksi. Tai shemaleksi. Jos ainut
Jjoka nauraa olet sind, voit vain odottaa ettd kaveri naulaa sinut
vield oikean paikan tullen. Joukkohenki.”

"Mielestdni poliisissa toissd olevien naisten on ymmdrrettivd,
ettd kuulumme tyoyhteisossd vihemmistéon ja silloin jututkin ovat
enemmdn miesten suuhun sopivia. Varsinkin kenttdtoissd. Tieten-
kin ymmdrrdn, ettd jos oikeasti jotain hdirintdd tapahtuu, niin sii-
hen pitdd puuttua. Olen jutellut asiasta ldheisimpien esimiesteni ja
tyokavereiden kanssa ja he ovat sanoneet hyvin tiukkaan sdvyyn,
ettd jos ikind minua jotenkin hdiritddn esimiehille tulisi asiasta
ilmoittaa ja he hoitavat asiaa eteenpdin. Aivan varmasti ilmoitan-
kin, mutta enpd usko, enkd tietenkddn toivo, ettd sellaiseen olisi
tarvetta. Evds meiddn vuoron kenttdjohtajista sanoi minulle kysei-
sen asian ollessa esilld, esim. ettd omista kylld pidetddn huolta.”

7 ...minusta miehiseen ja raskaaseen alaan kuuluvut vitsit ja her-

Jat ym eivdt ole hdirintdd. (Ja siindkin kulkee hyvinmaun raja, jota
noudatettu). Jos on niin herkkdhipid ja suppea katseinen niin pi-
tdiskoé miettid sellaista virastoa tyopaikaksi jossa puhutaan kirja-
kieltd.”

Kun héiritsija ja hdirinnédn kohde jo ovat osa samaa ryhméé, molemmat
tavallaan ”omia”, miten ryhmén tuki ja solidaarisuus télloin suuntautuu?
Jos hiirintd ymmarretddn “luonnetestiksi”, niin eikd henkild, joka kokee
sen itsedédn loukkaavaksi, samalla osoita luonteensa riittiméattomyytta tai
sopimattomuutta? Miten hénen kohdallaan oikein tiyttyvit ne ryhmién
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kuulumisen perusteet, jotka tuovat mukanaan tiysvaltaisuuden, oikeutta-
vat solidaarisuuteen, tukee ja huolenpitoon? Uudet poliisit oppivat Foste-
rin (2003, 202-203) mukaan nopeasti, ettd selviytyminen tydssé edellyttéda
ryhméén kuulumista ja ettd sisiltyminen riippuu ryhmén muista jasenista,
uskomusten ja standardien jakamisesta, vastavuoroisesta lojaaliudesta,
keskindisestd solidaarisuudesta. Jos ryhmi rakentuu toista sukupuolta
toisen kustannuksella suosivien jaotteluiden tai kdyténtdjen varaan, hai-
rintd vain yllapitia tatd eriarvoisuutta.

Naispuolinen poliisi, joka suostuu sietdméan omaa arvoaan alentavaa
kaytostd "oman” ryhménsai sisilld, on alusta saakka ja pysyvisti kollego-
jaan heikommassa asemassa. Oikea ”luonne” niyttdisi tarkoittavan alis-
teisen aseman hyvéksymistd, sietdimiin” oppimista. Se, mitd luvataan,
on solidaarisuus, jasenyys, tdysivaltaisuus. Se, mitd saadaan, on asema
altavastaajana, pysyvisti ja korjaamattomasti heikompana sukupuolena.

Yhéd harvemmin pidetdén oikeutettuna poissulkea ketdén tai raja-
ta mahdollisuuksia sukupuolen tai muun vastaavan ominaisuuden (pl.
kyky, taito, tahto) perusteella. Tdma ei kuitenkaan tarkoita, etta téllaisilla
ominaisuuksilla ei enéd olisi vaikutusta mahdollisuuksien eriytymiseen.
Jos ominaisuuksien kantajat vain saadaan uskomaan omaan sopimatto-
muuteensa tai riittdméttomyyteensd jonkin kantamansa ominaisuuden
perusteella, he ovat taipuvaisia poissulkemaan itse itsensi ja rajaamaan
itse omia toiveitaan ja tavoitteitaan. Jos jatkuvasti muistutetaan siité, ettd
henkilé kuuluu siihen poliisitydssd heikompaan sukupuoleen, kasvaa
omachtoisen poissulkemisen todenndkdisyys. Néin lopputulos, joka en-
nen saavutettiin suoran ja julkisen syrjinnidn kautta, syntyy epédsuorasti
ja omachtoisesti. Poliisissa 12% miehistd ja 6% naisista nikee erittdin
hyvind mahdollisuutensa pééstéd toivomiinsa tehtidviin (Sainio ym. 2007,
104).

Se, jos naiset ajautuvat ammatilliselle sivuraiteelle ja pysyvit siel-
14, ei rajoitu johonkin ammattiryhméén tai juonnu yksinomaan ammatin
miesvaltaisuudesta tai miesten luonteesta. Naisten oma, ’luonnollinen”,
asianmukainen, oikea tms. paikka on maéritelty miesten “luonnollisen”
paikan kautta. Kaikenlainen ”luonnonmukaisuus” sukupuolesta juontuvi-
na taipumuksina on tullut haastamisen ja uudelleen méaérittelyn kohteeksi.
Itse asiassa yhteiskunnallinen kehitys on téllaisten késitysten saattamista
paremmin vallitsevien yhdenveroisuuden ja oikeudenmukaisuuden ide-
aaleja vastaaviksi. Tédssd suhteessa poliisissa on sdilynyt piirteitd, jotka
taannoin luonnehtivat koko yhteiskuntaa:

"Tehtaassa tydskennelleet naiskertojat pitivit tyopaikallaan saa-
mia viheltelyjd ja pienid kosketteluja piristdvind ja imartelevina.
He olivat haastatteluissa sitd mieltd ettd *huumori on huumoria ja
kuuluu asiaa’. (Lappalainen 2008, 64.)
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Lappalainen (2008) luonnehtii nditd naisia syrjékylista tehtaaseen tdihin
tulleina maalaisina. Naiset olivat kouluttamatonta, murteensa erottamaa
halpatydvoimaa. Seksuaaliaiheinen ’kansanhuumorikoulutus’, joka toi-
saalta auttoi heitd solmimaan sosiaalisia suhteita maskuliinista huumoria
harrastavien metallimiesten kanssa, oli heille tuttua aina lapsuudesta lah-
tien. Miesten ja naisten vélinen seksuaalihuumori pohjautuu Lappalaisen
mielestd tavanomaisuuteen ja jutut kerrostuvat moninkertaiseksi ironiaksi
osapuolten ndkokulmista. Hén kuitenkin pohtii sitd, ettd kuitataanko sek-
sistiset vitsit huumorilla siksi, ettei parempia vaihtoehtoja ole.

“Vaikka ... haaste seksuaaliseen huumoriin tai pilailuun tuli ai-
neistojen mukaan mieheltd, niin naiselta toivottiin tai odotettiin
siihen osallistumista tai jotain vastausta, ei kuitenkaan alistumista.
(...) Onko tasavertaisuus seksuaalihumoristisessa kommunikoin-
nissa mahdollista, jos aloite tulee useimmiten mieheltd? Aineistoni
valossa ndin on. Kun mies haastaa seksuaaliseen pilailuun naisen,
Jja tdmd vastaa pilailuun tuntemillaan kulttuurisilla koodeilla oi-
kein, niin nainen ’ldpdisee testin’. Vastaavasti mies ldpdisee testin
asettumalla alttiiksi yhteisesti hyviksytylle, noyryyttiville vasta-
ukselle. (...) Mitd enemmdn uskaltaa asettua huumorille alttiiksi ja
nauraa itselleen yhdessd muiden kanssa, sitd parempi ja hyviksy-
tympi yhteison jisen on” (Lappalainen 2008, 71, 74.)

Seksuaalihuumorin voi kuitenkin ndhdd osana sellaista eriarvoisuutta,
jossa michet luovat sdannét, tekevit aloitteet ja pakottavat naiset pelk-
kédn kuittailuun. Téllainen huumori ja sithen vastaaminen todentavat
maskuliinista jarjestystd ja osoittavat sen vallitsevuuden tapahtumisensa
ajassa ja paikassa.

Vaikka jokaiselle uudelle tulokkaalle on tirkedd kokea tulevansa hy-
viksytyksi ja arvostetuksi oman ammattikuntansa jisenend, on olennaista
my0s se, ettd jokainen omalta pyrkii osaltaan muuttamaan kéytiantoja sii-
hen suuntaan, ettd ne vastaavat paremmin kisityksié toivottavasta. Vas-
tavuoroisuuden periaatteeksi ei riitd se, ettd michen on kestettdva sano-
maansa harskimpi kuittaus naisen taholta. Mutta jos tyoyhteiso edellyttda
uudelta jaseneltidén esimerkiksi ronskin kielenkdyton hyviaksymisti ja jos
se hinest itsestddn on hyviksyttdvissd olevaa tai jopa oikeutettua, pitdisi
hénella olla mahdollisuus myos aidosti edellyttda tydyhteisoltidn jotakin.
Jos jasenyysehdot kuitenkin ovat luonteeltaan “kaikki tai ei mitdén” -tyy-
lisid, ne harvemmin osoittautuvat lopulta hyviksi tai edes tyydyttéviksi.

“Mielestdini naispoliisin on vaikeaa olla oikeasti naisellinen nai-
nen. Niin kauan kuin nainen kdyttiytyy dijamdisesti ei hdnelld ole
ongelmia. Olen kuullut monien naisten naureskelevan hdirintd-
Jutuille. Monet naiset eivit paheksu tekoja, jotka toisten mielestd
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tayttdavat hdirinndn tunnusmerkit. Tdssd on mielestini ongelman
ydin. Harva nainen uskaltaa rehellisesti ilmaista mielipiteitdcn
Jjoidenkin miesten kdytoksestd, koska jollakin tapaa alistuvat di-
Jakulttuuriin.”

Sims ym. (2005) mukaan seksuaalinen hdirintd on merkittdvi tyopaikan
vaihtamisen osoitin armeijan virkauran valinneiden naisten kohdalla. Vir-
kauralla olevat naiset kohtaavat seksuaalista héirintd armeijaan varvétty-
jd naisia harvemmin. He my6s voivat vérvittyjd helpommin vaihtaa tyo-
paikkaa. Vérvittyjen naisten kohdalla seksuaalinen hédirintd on osa arkea,
ei poikkeuksellinen tapahtuma.

5.4.2 Oikean ndkékulman omaksuminen

Jos poliisin perustutkintokoulutuksen tarkoituksena olisi sopeuttaa mas-
kuliiniseen toimintakulttuuriin, voisi oppi naisten kohdalla olla seuraa-
va. Kuittaa seksistinen, sukupuolen perusteella tapahtuva halventaminen
miesten jutuksi. Ymmaérrd mahdolliseksi “ongelmaksi” oma, ei siis kerto-
jan, epépoliisimaisuutesi (esim. huumorintajuttomuus, tiukkapipoisuus).
Pidd maskuliinista marssijérjestysté poliisityon luonteesta johtuvana. Sie-
dé ja sopeudu ja pidé sietdmistd ja sopeutumista asianmukaisena hintana
ammattikunnan jasenyydesta.

Poliisikoulutuksella on kuitenkin tirked rooli toimintakdytdntdjen
uudistajana. Poliisi muuttuu muun yhteiskunnan ja ajan mukana.

"Vastasin seuraavaan: 9 halventanut naisia esimerkkien, vitsien
tai tarinoiden avulla 10 halventanut miehid esimerkkien, vitsien
tai tarinoiden avulla ettd tdtd ilmenee toistuvasti, silld seksisti-
nen huumori on ldhes jokapdivdistd ja mielestini varsin hauskaa.
Rankkaan tyéhén sopii seksuaalisestikin vdrittynyt huumori, ja
koen, ettd se on oikeasti hauskaa! Jotkut siitd saattavat loukkaan-
tua, mutta uskon, ettd valtaosaa meikdldisistd se ei haittaa. Toivon,
ettei nditd vastauksiani (9 ja 10) koeta tutkimuksessa negatiivi-
sena. Halvennettu kylld on, mutta hyvdilld huumorintajulla, mutta
sitd tdssd vastauksessa ei pddse antamaan ilmi.”

”Varsinaista hdirintdd ei koulussa ole laisinkaan. Hdrskejd vitse-

Jjd kuulee, mutta ne eivdit kohdistu keneenkddn vaan ovat yleises-
ti heitettyjd. Niamd minun mielestd vield kuuluvat jokapdivdiseen
eldmddn eikd kenenkddn niitd pitdisi ottaa tai saada henkilokoh-
taiseksi tarkoitettuna.”

Oikeudenmukaisuus, ammattitaito ja henkil6ston hyvinvointi ovat kes-
keisid poliisin yhteisid arvoja. Seksuaalinen héirintd rikkoo nditd arvo-
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ja vastaan. Halventaminen on halventamista, tapahtui se sitten hyvéin
tai huonon huumorin varjolla. Hérskit vitsit eivit endd kuulu tydeldmén
arkeen. Niihin ei endi tarvitse kasvaa jo lapsuudesta tai perehtyd osana
omaa koulutusta. Ne eivit ole harmittomia, kaikille 1dhtokohtaisesti tai
seuraamuksiltaan samoja. Oikeampi ndkokulma on olla jatkamatta traditi-
oita, jotka tekevét naisista ihmisind eriarvoisia ja poliiseina toisarvoisia.

5.b Seksuaalinen hairinnan seuraamukset

Kyselylomakkeessa vastaajat ottivat kantaa poliisikoulutukseen henkild-
kohtaisena kokemuksena: missd médrin poliisikoulutuksen koettiin vah-
vistaneen uskoa itseen, lisdinneen késitystd omasta arvosta, vahvistaneen
itseluottamusta, uskoa oman sukupuolen arvoon ja omiin mahdollisuuk-
siin sekd vahvistaneen omia arvoja. Ensisijainen kiinnostuksen kohde oli
se, onko seksuaalisella héirinnélld yhteyttd itsed koskeviin késityksiin, ei
niinkddn poliisin peruskoulutuksen vaikuttavuus mainittujen tekijoiden
suhteen. Kysymys mittasi siis sitd, miten henkild tunsi, koki tai arvioi
poliisikoulutuksen vaikuttaneen itseensi, ei téllaista vaikutusta itsessdan.

Kyselyn antama kuva poliisikoulutuksen koetusta vaikutuksesta it-
seluottamuksen, -arvostuksen ja muiden tissd kysyttyjen aspektien osalta
on koottu taulukkoon 20. Mitta-asteikkona on téssd:1 ja 5 vastaa tdysin
kokemaani; 2 ja 4 vastaa hieman tai jossain méirin kokemaani; ja 3 ei
vastaa kokemaani.

Poliisin perustutkintokoulutuksen koetut vaikutukset sijoittuvat po-
sitiiviselle puolelle mitta-asteikon keskikohtaa (3). Koulutuksen koetaan
vahvistaneen uskoa itseen, lisdnneen kéasitystd omasta arvosta, vahvista-
neen itseluottamusta ja lisdnneen uskoa omiin mahdollisuuksiin. Omien
arvojen ja oman sukupuolen arvon kokemisen kohdalla vastaukset poik-
keavat edelld mainittuja vihemmain keskimmadisestd arvosta. Miesten ja
naisten keskiarvojen vililld on tilastollinen ero ainoastaan itseluottamuk-
sen vahvistumisen kohdalla (t=2.19, p=.029), ei muissa. Miehet arvioivat
naisia useammin koulutuksen vahvistaneen itseluottamustaan.

Koulutuksen koettujen vaikutusten tarkastelemiseksi muodostin uu-
den “kisitys itsestd” -muuttujan laskemalla yhteen vastaukset osioihin
usko itseen, usko omiin mahdollisuuksiin, késitys omasta arvosta, itse-
luottamus ja omien arvojen selkeys. Talld “’késitys itsestd” -muuttujalla
pieni arvo kuvaa tilannetta, jossa vastaaja kokee uskon itseensi ja omiin
mahdollisuuksiin lisddntyneen, itseluottamuksen vahvistuneen ja kési-
tyksen omasta arvosta sekd omista arvoista vahvistuneen. Mitd suurempi
uuden muuttujan arvo on, sitd heikommiksi tai vihdisemmiksi téllaiset
vaikutukset oman itseen suhteen koetaan. Kun arvo ldhestyy vaihteluva-
lin yldrajaa, koulutuksen koetaan vaikuttaneen késitykseen itsestd kiel-
teisesti. Usko itseen ja omiin mahdollisuuksiin on télldin heikentynyt,
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Taulukko 22. Poliisin peruskoulutuksen koetut vaikutukset

1 5

Vahvistanut uskoa Miehet 1,73 Heikentényt uskoa itseeni
itseeni Naiset 1,88

Ero= 0,15
Vahvistanut itseluot- Miehet 1,79 Vienyt itseluottamustani
tamustani Naiset 2,02

Ero= 0,23
Lisannyt uskoani Miehet 1,87 Vihentdnyt uskoani omiin
omiin mahdollisuuk- Naiset 2,01 mahdollisuuksiini
siini Ero=0,14
Lisannyt Miehet 1,98 Vihentédnyt késitystdni omasta
késitystdni omasta Naiset 2,18 arvostani
arvostani Ero= 0,20
Vahvistanut omia Miehet 2,18 Hidmmentdnyt omia arvojani
arvojani Naiset 2,22

Ero= 0.04
Vahvistanut uskoani Miehet 2,43 Heikentényt uskoani oman
oman sukupuoleni Naiset 2,35 sukupuoleni arvoon
arvoon Ero= 0,08

itseluottamus haihtunut, késitys omasta arvosta laskenut ja omat arvot
hdmmentyneet.

Liahes kolme neljéstd (71%) vastaajasta katsoo poliisin peruskoulu-
tuksen vahvistaneen késitysté itsestdén. Vaikutuksen koki lievésti myon-
teiseksi viidennes (20%) vastaajista, lievasti kielteiseksi 3% ja tdysin kiel-
teiseksi 1% vastaajista. Naiset ja michet eivit tilastollisesti eroa toisistaan
kisitys itsestd -muuttujalla (naisten ka=9,97, miesten ka=9,14, p=.067).
14114, pohjakoulutuksella tai opintojen vaiheella ei myodskdin ole yhteytta
vastaajan késitykseen itsesté.

Seksuaalisella hdirinnélld, kun sitd mitataan mainittujen héiritsijéta-
hojen miardlld, on lievé, tilastollisesti melkein merkitsevd yhteys koet-
tuun késitykseen itsestd (r=.14, p=.024). Ainoa nollasta poikkeava kor-
relaatio seksuaalisen hdirinnén lajien ja itsed koskevan késityksen vililla
on yleisessd vihdttelyssd ja halventamisessa (r=.208, p=.001). Véhittely
ja halventamisen summamuuttujan osioista tilastollisesti merkitsevit on
koottu taulukoon 23.
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Taulukko 23. Muuttujan “késitys itsestd” kanssa korreloivat sek-
suaalisen hdirinnén osiot vdhdttelyn ja halventamisen

kohdalla
Naiset Miehet Koko aineisto

Alleviivannut naisen roolia =277 =179 r=.227
erityisen suojelun kohteena, esim. p=.010 p=.018 p=.000
ditind ja vaimona
Halventanut naisia esimerkkien, r=.175 r=.163
vitsien tai tarinoiden avulla p=.021 p=.009
Véhitellyt naisen mahdollisuuk- r=.175 r=.149
sia menestya poliisityOssi p=.021 p=.016
Antanut ymmartd, etten aidosti r=.248 r=.137
taytd oman sukupuoleni maéra- p=.022 p=.028
mittaa, ole oikea nainen tai mies
Nimittdnyt minua vihéttelevasti r=.133
tytoksi tai pojaksi p=.033

Kasitystd itsestd heikentivit naisten kohdalla erityisesti naisten roolin
korostaminen suojelun kohteena ja viesti siitéd, ettei henkilo aidosti ole
sukupuolensa mittainen. Vastaavasti miesten kasitysta itsestd heikentdvit
edelld mainitun suojelun kohde-késityksen ohella naisten halventaminen
ja heiddn menestymismahdollisuuksiensa véhittely. Aineisto ei osoita ti-
lastollista yhteyttd itsed koskevan késityksen ja muun poliisin peruskou-
lutuksen aikana kohdatun seksuaalisen héirinndn vélilld — pl. vdhéttely ja
halventaminen. Yleinen véhittely ja halventaminen heikentdd késitystd
itsestd.

Toimintaympéristod voidaan luonnehtia naisvastaiseksi siind méaa-
rin, kun sitd yhtaéltd luonnehtii naisten yleinen halventaminen ja naisten
poliisitydssd menestymisen mahdollisuuksien véhittely ja toisaalta po-
liisitydn ja miehisten ominaisuuksien yhteyden korostaminen. Kohdatun
naisvastaisuuden osoittimeksi loin uuden summamuuttujan osioista:

¢ Halventanut naisia esimerkkien, vitsien tai tarinoiden avulla
e Vihitellyt naisen mahdollisuuksia menestya poliisity0ssa
» Korostanut poliisityon ja michisten ominaisuuksien yhteytta

Naisvastaisuus on jotakin, jonka niin miehet kuin naisetkin voivat ha-
vaita. Sukupuolten vilinen ero koetun naisvastaisuuden summamuuttu-
jalla (miesten ka=6,60, naisten ka=7,12) ei ole tilastollisesti merkitseva.
Koettu naisvastaisuus korreloi miehilld (r=.191, p=.004) késitykseen it-
sestd lievisti siten, ettd mitd naisvastaisemmaksi ympéristd koetaan, sitd
heikentyneemmin koulutuksen koetaan vaikuttaneen késitykseen itsesta.
Vastaava ei ilmene naisten kohdalla (r=.135, p=.217).
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Naisvastainen tai seksistinen toimintaymparisté ei palvele koulu-
tustavoitteita, joissa padmddrdand on omiin mahdollisuuksiinsa uskova,
arvonsa tunteva, itseensd luottava ja selkeédt arvot omaava poliisimies
tai -nainen. Tdma ei heijastu yksinomaan naisiin. Kuvio 6 esittdd koetun
naisvastaisuuden keskiarvoja peruskoulutuksen koettuja vaikutuksia mit-
taavien osioiden vastausluokissa miehilld ja naisilla.
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Vaikka yhteys naisten vahattelyn ja halventamisen seké koettujen, kési-
tystd itsestd ilmentdvien koulutusvaikutusten vélilld ndyttdékin kuviossa
6 selkedltd, keskiarvojen erot eivit ole tilastollisesti merkitsevié. Tilas-
tollinen yhteys on kuitenkin siind, ettd mitd vihemmaéan miehet kokevat
poliisin peruskoulutuksen vahvistaneen kasitysta itsestién, sitd enemmén
he ovat kohdanneet naisia vihittelevad ja halventavaa kiyttdytymistd. On
mahdollista, ettd opiskelijat, jotka epdilevdt omia mahdollisuuksiaan ja
joiden usko itseen horjuu, reagoivat myds herkemmin kaikkiin viesteihin,
joissa mahdollisuuksien epitasaisuus tulee esille. Koulutuksen nikokul-
masta on keskeistd vahvistaa jokaisen uskoa itseensd ja omiin mahdolli-
suuksiinsa tulevassa ammatissaan ja yleisesti. Tatd mahdollisesti edesaut-
taa yleisen vahittelyn ja halventamisen kitkeminen.

5.6 Toimintaorientaatioerot seksuaalisen
hairinnan selityksena

Poliisin perustutkintokoulutuksen aikana kohdatun seksuaalisen héirin-
nin ja poliisin perustutkintokoulutuksen koettujen vaikutusten ohella
vastaajat luonnehtivat kyselylomakkeessa niin Poliisikoululle kuin itsel-
leen ominaiseksi kokemaansa toimintaorientaatiota. Toimintaorientaa-
tiolla tarkoitettiin tdssé itselle tyypillistd tai ldheiseksi koettua tapaa ja
asennetta toimia.

Tavoitteenani oli tutkia toimintaorientaation kautta seksuaalisen héi-
rinndn yhteyttd ryhméstandardeista tai -tyypillisyydestd poikkeavuuteen.
Jos osoittautuisi, ettd toimintaorientaatioltaan erottuvat henkilot kohtaa-
vat muita enemmain seksuaalista hdirintdd, olisi hairintédkayttdytyminen
tulkittavissa osaltaan sosiaaliseksi kontrollikeinoksi, esimerkiksi ruotuun
pakottamiseksi. Yhtdlailla se voisi ilmentdéd sosiaalista kyvyttdmyyttd
kohdata, késitelld tai sietdd erilaisuutta. Hairinnélld kuitenkin olisi il-
meinen lajiyhteys niihin sosiaalisiin dynamiikkoihin, jotka esimerkiksi
lapsilla johtavat kiusaamiseen. Varttuneemmilla timéa todentuisi mm. sek-
suaalisena hdirintdnd.

Toimintaorientaatiota mitattiin moninaisten ominaisuusparien avul-
la. Vastaajat arvioivat kunkin kohdalla sitd, kumpi mainituista ominai-
suuksista kuvaa paremmin toimintaorientaatiota Poliisikoulussa tai hei-
dén omalla kohdallaan. Pyrkimyksend on valaista empiirisen aineiston
avulla kahta kysymysta:

Millainen yhteys toimintaorientaation erilaisuudella on poliisin

peruskoulutuksen aikana kohdattuun seksuaaliseen héirintdén?

Mikili toimintaorientaatio on yhteydessd koettuun seksuaaliseen

héirintddn, millainen ero toimintaorientaatiossa altistaa millaiselle

seksuaaliselle hdirinnélle?
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Tarkastelun kohteeksi nousevat seuraavat kuviossa 7 esitetyt suhteet
toimintaorientaatioarvioiden vililla.

Oma kasitys Poliisikoulun
toimintaorientaatiosta

Oma toimintaorientaatio >

B c
D
Omien toimintaorientaa- PK:n toimintaorientaatiota
tioiden ka. aineistossa koskevien kasitysten ka.
Kuvio 7. Suhteet toimintaorientaatioita koskevien arvioiden valilla

Se, missd méadrin omaksi koettu toimintaorientaatio eroaa omasta arvios-
ta Poliisikoululle ominaisesta toimintaorientaatiosta, kuvaa vastaajan ko-
kemusta erillisyydestd (A). Mitd vihemmén oma toimintaorientaatio on
linjassa muiden vastaajien omaksi keskiméddrin kokeman toimintaorien-
taation kanssa, sitd yksilollisemmaéksi (B) hidnen toimintaorientaatiotaan
voidaan luonnehtia. Henkilon oma késitys toimintaorientaatiosta Polii-
sikoulussa voi poiketa muiden téitd koskevista kisityksistd. Télloin hin
havaitsee toimintaymparistodan muista erottuvalla tavalla. Hénelld voi-
daan sanoa olevan oma perspektiivinsd asioihin (C). Se, miten loivasti tai
jyrkasti henkilon oma toimintaorientaatio leikkaa toisten keskimaérdista
nikemystd Poliisikoululle ominaisesta toimintaorientaatiosta, kuvaa ha-
nen toimintaorientaationsa istuvuutta (D) toimintaympéristossaan.
Kokemus erillisyydestd, toimintaorientaation yksilollisyys, Poliisi-
koulun toimintaorientaatioin ndkeminen omasta perspektiivisti ja toimin-
taorientaation istuvuus toimintakontekstiin ovat uusia muuttujia. Kolmen
jilkimmadisen kohdalla muuttuja saa arvonsa vastaajan omien arvojen ja
muiden vastausten arvojen keskiarvojen sekd oman toimintaorientaati-
on ja poliisikoululle ominaiseksi ndhdyn toimintaorientaation erotusten
itseisarvojen summana. Mitd suurempi on uuden muuttujan arvo, sitd
enemmén erillisyyden kokemusta, toimintaorientaation yksildllisyytta,
omaa perspektiivid Poliisikoululle leimalliseen toimintaorientaatioon ja
oman toimintaorientaation istuvuushaasteita toimintaymparistossaan.
Taulukkoon 24 on koottu toimintaorientaatioarvioiden mediaanit.
Taulukossa on vahvistetulla kirjasintyypilld merkitty ominaisuudet, jois-
sa mediaani poikkeaa yhtéipitdvésti niin miesten kuin naistenkin kohdalla
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keskimmadisestd arvosta (3). Vastaavasti on merkitty myds ne muuttujan
arvot, joissa naisten ja miesten mediaanien vélilld on eroa. Maalaamalla
on puolestaan merkitty ne muuttujaparit, joissa oman toimintaorientaa-
tion mediaani poikkeaa Poliisikoululle ominaiseksi ndhdysti toiminta-

orientaatiosta.
Taulukko 24. Toimintaorientaatioita koskevien luonnehdintojen me-
diaanit sukupuolen mukaan.
Poliisikoulun Oma toiminta-

toimintaorientaatio orientaatio

Naiset Miehet  Naiset Miehet
Liheinen 2 2 2 2 Etdinen
Ponteva 3 3 3 3 Noyra
Itseriittoinen 4 4 4 4 Sosiaalinen
Yhdenmukainen 3 3 3 3 Monimuotoinen
Periaatteellinen 3 3 4 4 Tilannekohtainen
Midritietoinen 2 2 2 2 Tunteellinen
Paikallinen 3 3 3 3 Yleismaailmallinen
Séantillinen 2 3 3 3 Joustava
Aggressiivinen 3 3 4 4 Mydétdtuntoinen
Rohkea 3 3 3 3 Neuvokas
Neutraali 3 3 3 3 Vilittava
Kilpailuhenkinen 3 3 4 4 Yhteistyohakuinen
Asiapitoinen 2 3 3 3 Arvopitoinen
Perinteinen 3 3 3 3 Edistyksellinen
Kapeakatseinen 3 3 4 4 Avarakatseinen
Aktiivinen 2 2 2 2 Passiivinen
Jannitystd hakeva 3 3 3 3 Jannitysta valttava
Vauhdikas 3 3 3 3 Maltillinen
Tietoa korostava 2 2 3 2 Tunnetta korostava
Vakautta 3 3 3 3 Uudistusmielinen
painottava
Organisaatioon 2 2 3 3 Toimijaan uskova
uskova
Voimaan nojaava 3 4 4 3 Alyyn nojaava
Yksilollisyyttd 3 3 3 3 Yhteisollisyyttd
korostava korostava

Vastausten mediaani poikkeaa niin miesten kuin naistenkin kohdalla kes-
kimmadisestd arvosta siind, ettd toimintaorientaatiota pidetddn sekéd omalla
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ettd Poliisikoulun kohdalla enemmaén ldheisend kuin etdisend, vahvem-
min sosiaalisena kuin itseriittoisena, enemman maératietoisena kuin tun-
teellisena ja vahvemmin aktiivisena kuin passiivisena (vahvennus). Oma
toimintaorientaatio puolestaan poikkeaa Poliisikoululle ominaiseksi néh-
dystd toimintaorientaatiosta siind, ettd omaa toimintaorientaatiota pide-
tddn enemmin tilannekohtaisena kuin periaatteellisena, mydtatuntoisena
kuin aggressiivisena, yhteistyohakuisena kuin kilpailuhenkisend, avara-
katseisena kuin kapeakatseisena ja toimijaan uskovana kuin organisaati-
oon uskovana (maalatut kohdat).

Naisten ja miesten arviot puolestaan eroavat siind, etti naiset arvi-
oivat Poliisikoulun toimintaorientaatioiltaan enemmén séntilliseksi (kuin
joustavaksi) ja asiapitoiseksi (kuin arvopitoiseksi). Miehet puolestaan
arvioivat Poliisikoulun toimintaorientaation enemman dlyyn nojaavaksi
(kuin voimaan nojaavaksi). Itselle ominaiseksi ndhdyn toimintaorientaa-
tion miehet puolestaan arvioivat naisia enemmaén tietoa (kuin tunnetta)
korostavaksi ja naiset arvioivat Poliisikoulun toimintaorientaation michié
enemmaén dlyyn (kuin voimaan) nojaavaksi.

Erot toimintaorientaatiossa on laskettu vihentdmélld jokaisen vas-
taajan arvo vastausten keskiarvossa ja laskemalla erotusten itseisarvot
yhteen yli ominaisuusparien. Mitd suurempi on ndin muodostuva summa,
sitd enemmédn henkilon luonnehdinta omasta toimintaorientaatiostaan
poikkeaa toimintaorientaatioluonnehdinnoista keskiméérin. Poikkeama
ylipdétddn, ei sen suunta, on huomion kohteena.

Koska jokainen vastaaja kuvaa sekd omaa toimintaorientaatiotaan
ettd luonnehti Poliisikoululle ominaiseksi arvioimaansa toimintaorientaa-
tiota, voidaan laskea se, missd mddrin oma toimintaorientaatio poikkeaa
muiden keskimddrin omakseen kokemasta toimintaorientaatiosta, mis-
sd mddrin oma arvio Poliisikoululle tyypillisestd toimintaorientaatiosta
poikkeaa muiden vastaavista arvioista seké se, millainen on ero omaksi
koetun toimintaorientaation ja Poliisikoululle ominaiseksi koetun toimin-
taorientaation vélilld. Seuraavassa tarkastellaan nididen suhteiden yhteytta
seksuaaliseen héirintain.

5.6.1 Koettu erillisyys ja seksuaalinen héirinta

Koettua erillisyyttd mitattiin silld, missd méérin vastaajan késitys itsel-
leen ominaisesta toimintaorientaatioista eroaa hénen késityksestdin Po-
liisikoululle ominaisesta toimintaorientaatiosta. Mitd enemmén koettua
erillisyyttd, sitd enemmén nidhddén eroja, katkoksia ja kontrasteja itselle
ominaisen ja Poliisikoululle tyypilliseksi tai odotusten mukaiseksi néh-
dyn toimintatavan tai toiminnallisen asenteen vililla.

Sain osoittimen koetulle erillisyydelle vihentiméllé jokaisesta omaa
toimintaorientaatioita mittaavan osion arvosta vastaava Poliisikoululle
ominaista toimintaorientaatioita mittaavan osion arvon ja laskemalla sit-

71



ten erotusten itseisarvot yhteen. Koettu erillisyyden keskiarvo naisilla on
18.3 ja miehilld 16.2. Keskiarvojen ero ei ole tilastollisesti merkitsevd
(p=-089).

Analysoin koetun erillisyyden yhteyttd koettuun seksuaaliseen hii-
rintdd erillisyysmuuttujan ja seksuaalisen hidirinnin osioiden keskindis-
korrelaatioiden avulla. Koettu erillisyys korreloi positiivisesti nollasta
poikkeavasti seitsemén seksuaalisen hdirinndn muuttujan osalta naisvas-
taajien kohdalla ja kahden muuttujan osalta miesvastaajien kohdalla (ks.
taulukko 23). Taulukon toinen sarake kuvaa mainitun hdirinndn vaka-
vuutta: hdirintd vdhittelynd/halventamisena (A), sanallisena/kuvallisena
(B), elein, ilmein/tilanloukkaamisena (C), ei-toivottuna koskettamisen
(D), seksiin painostamisena/pakottamisena (E).

Taulukko 25. Koettu erillisyys ja seksuaalinen hiirintd sukupuolen

mukaan
r.

Naiset Merkit.
esittdnyt minua koskevia seksuaalissdvytteisid B 367
huomioita toisille, kun olen itse ollut paikalla p=,002
levittdnyt omaa seksuaalisuuttani koskevia huhuja tai B ,292
juoruja p=,016
adnnellyt minulle tavalla, jonka olen kokenut sopi- C 279
mattomaksi tai loukkaavaksi (esim. viheltdminen, p=,021
ladhattdminen, muiskauttelu)
kysynyt tai tiedustellut omasta seksuaalisuudestani B 273
epéasiallisessa yhteydesséa p=,025
loukannut henkilokohtaista tilaani asettumalla tielleni, C 265
olemalla vaistdmatta tai tulemalla liki p=,029
kertonut minulle omista seksikokemuksistaan vastoin B 265
toiveitani p=,030
esittdnyt minua koskevia seksuaalissivytteisia B 253
huomioita toisille, kun en ole ollut itse paikalla p=,039
Miehet
halventanut miehid esimerkkien, vitsien tai tarinoiden A 183
avulla p=,030
korostanut poliisityon ja michisten ominaisuuksien A 255
yhteytta p=,036
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Vaikka korrelaatiot ovatkin suhteellisen alhaisia, liittyvit ne sellaiseen
seksuaaliseen héirintdén, joka menee kategoriaa yleinen sukupuoleen
liittyvd vidhattely ja halventaminen (A) pidemmaélle naisten kohdalla.
Miesten kohdalla koettu erillisyys seksuaaliseen héirintddn yhteydessa
olevana tekijand liittyy juuri sukupuolen perusteella tapahtuvaan kate-
gorisointiin yleensd. Naiset, jotka kokevat oman toimintaorientaationsa
poikkeavan Poliisikoulussa vallitsevasta, kohtaavat todenndkdisemmin
omaan persoonaansa kohdistuvaa seksuaalista héirintdd. Tama tarkoittaa
erityisesti heisté esitettyja seksuaalissavytteisid huomioita, heidan seksu-
aalisuuttaan koskevia huhuja ja juoruja, heille esitettyjd eleitd ja merk-
kejd, omaa seksuaalisuutta koskevia tiedusteluja, henkilokohtaisen tilan
loukkaamista. Téllainen kéyttdytyminen on omiaan edelleen ruokkimaan
kokemusta erillisyydesta.

5.6.2  Toimintaorientaation yksiléllisyys ja seksuaalinen
héirintd

Toimintaorientaation yksilollisyyden muuttuja luotiin suhteuttamalla
kunkin vastaajan kisitys omasta toimintaorientaatiostaan omaa toiminta-
orientaatiota koskevien késitysten keskiarvoon. Tdmaé tapahtui niin, ettd
kunkin vastaajan jokaisesta osiosta vihennettiin kyseisen osion keskiarvo
ja laskettiin erotusten itseisarvot yhteen. Saatu yksilollisyyden muuttuja
kuvaa sitd, missd médrin yksittdisen vastaajan omaksi kokema toiminta-
orientaatio poikkeaa vastaavaa sukupuolta olevan vastaajajoukon keski-
médrin omaksi kokemasta toimintaorientaatiosta. Poikkeamat laskettiin
siis erikseen miehille ja naisille eli toimintaorientaatioiden keskiarvona
kéytettiin niille ryhmille erikseen laskettua keskilukua.

Mitd enemmén henkilén oma toimintaorientaatio poikkeaa keski-
madrdisestd, sitd suurempi on muuttujan arvo ja sitd enemmain oma toi-
mintaorientaatio ndyttdytyy muista erottuvana eli yksilollisend. Toimin-
taorientaation yksildllisyyden keskiarvo on naisilla 14.4 ja miehilld 15.8.
Ero ei ole tilastollisesti merkitseva (p=.053).

Yksilollisyyden ja kohdatun seksuaalisen héirinnén yhteyttd on tar-
kasteltu vastaavasti kuten edelld. Yhteyttd koskevat havainnot on koottu
taulukkoon 26.
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Taulukko 26. Toimintaorientaation yksilollisyys ja seksuaalinen héi-
rintd sukupuolen mukaan

Naiset I.
Merkit.
levittdnyt omaa seksuaalisuuttani koskevia huhuja tai juoruja B 376
p=,001
esittdnyt minua koskevia seksuaalissdvytteisid huomioita B 354
toisille, kun olen itse ollut paikalla p=,002
loukannut henkilokohtaista tilaani asettumalla tielleni, olemal- C 349
la vdistdmatta tai tulemalla liki p=,003
esittdnyt minua koskevia seksuaalissdvytteisid huomioita B .309
toisille, kun en ole ollut itse paikalla p=,008
kdhminyt tai kourinut kehoani minua loukkaavalla tavalla D 274
p=,019
vetdnyt mukaan tai painostanut minua osallistumaan seksié tai B 269
seksuaalisuutta koskevaan keskusteluun p=,023
esittdnyt minulle ei-toivottuja seksuaalissévytteisid huomioita B 262
omasta kehostani p=,026
adnnellyt minulle tavalla, jonka olen kokenut sopimattomaksi C .,261
tai loukkaavaksi (esim. viheltiminen, lddhattdminen, muis- p=,026
kauttelu
elehtinyt tai ilmeillyt seksuaalisesti latautuneella tai vihjaaval- C 232
la tavalla (mm. kdsimerkit, kehonkieli) p=,049
Miehet
esittanyt minua koskevia seksuaalissavytteisid huomioita B 292
toisille, kun olen itse ollut paikalla p=,000
nimitellyt minua halventavasti ja seksuaalisesti vérittyneesti B 207
(homo, huora tms.) p=,009
esittanyt minua koskevia seksuaalissdvytteisid huomioita B .191
toisille, kun en ole ollut itse paikalla p=,017
levittanyt omaa seksuaalisuuttani koskevia huhuja tai juoruja B .190
p=,017

Toimintaorientaation yksil6llisyys néyttdisi olevan yhteydessd koettuun
seksuaaliseen hédirintddn niin, ettd mitd enemmain henkilén oma toimin-
taorientaatio poikkeaa siitd, mitd muiden toimintaorientaatiot ovat keski-
madrin, sitd enemman henkil66n kohdistuvaa koettu seksuaalinen hdirinta
on — néin erityisesti miesten kohdalla. Tilastollisesti nollasta poikkeavia
korrelaatioita naisten kohdalla 16ytyy kymmenen muuttujan osalta ja
miesten kohdalla neljin muuttujan osalta. Koetun erillisyyden kohdalla
vastaavat madrit olivat seitsemén ja kaksi.
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5.6.3  Toimintaorientaation istuvuus ja seksuaalinen héairinta

Toimintaorientaation istuvuus -muuttuja heijastaa henkilén oman toi-
mintaorientaation yhteensopivuutta Poliisikoululle ominaiseksi néhdyn
toimintaorientaation kanssa. Kysymys on siis siitd, miten ldhelld tai kau-
kana kunkin vastaajan oma toimintaorientaatio on sitd, mikd keskimaa-
rin ndhdéddn Poliisikoululle ominaiseksi toimintaorientaatioksi. Koetun
erillisyyden kohdalla oma toimintaorientaatio suhteutettiin omaan arvi-
oon Poliisikoululle ominaiseksi ndhdystd toimintaorientaatiosta. Tdssd
suhteuttamisen kohteena on siis Poliisikoululle, ei siis itselle, ominaisek-
si ndhdyn toimintaorientaation keskiarvot koko aineistossa. Toiminta-
orientaation istuvuus kuvaa toiminnallista yhteensopivuutta toimintaym-
péristossd, tdssd tapauksessa Poliisikoulussa. Suurempi muuttujan arvo
tarkoittaa heikompaa istuvuutta, pienempi suurempaa istuvuutta edelld
mainitussa suhteessa.

Toimintaorientaation istuvuuden keskiarvo naisilla 17.5 ja miehilld
17,0. Ero ei ole tilastollisesti merkitsevd (p=,611). Taulukko 27 kokoaa
yhteydet toimintaorientaation istuvuus -muuttujan ja koetun seksuaalisen
hdirinndn muuttujien valilla.

Taulukko 27. Toimintaorientaation istuvuus ja seksuaalinen hiirintd
sukupuolen mukaan

Naiset r.

Merkit.
esittanyt minua koskevia seksuaalissdvytteisid huomioita B ,455
toisille, kun olen itse ollut paikalla p=,000
levittanyt omaa seksuaalisuuttani koskevia huhuja tai B 377
juoruja p=,001
esittanyt minua koskevia seksuaalissdvytteisid huomioita B 357
toisille, kun en ole ollut itse paikalla p=,002
esittanyt minulle ei-toivottuja seksuaalissavytteisid huomi- B 326
oita omasta kehostani p=,005
loukannut henkilokohtaista tilaani asettumalla tielleni, C 294
olemalla viistdmatta tai tulemalla liki p=,012
kdhminyt tai kourinut kehoani minua loukkaavalla tavalla D .260

p=,026

aannellyt minulle tavalla, jonka olen kokenut sopimatto- C 245
maksi tai loukkaavaksi (esim. viheltdminen, ladhattaminen, p=,037
muiskauttelu)
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Miehet

esittinyt minua koskevia seksuaalissdvytteisid huomioita B 321
toisille, kun olen itse ollut paikalla p=,000
esittinyt minua koskevia seksuaalissdvytteisid huomioita B .245
toisille, kun en ole ollut itse paikalla p=,002
levittdnyt omaa seksuaalisuuttani koskevia huhuja tai B 236
juoruja p=,003
nimitellyt minua halventavasti ja seksuaalisesti vérittyneesti B 219
(homo, huora tms.) P=,006
antanut ymmdrtéa, etten aidosti tdytd oman sukupuoleni A 189
madramittaa, ole oikea nainen tai mies p=,018

Toimintaorientaation istuvuuden yhteys seksuaaliseen hiirintddn niyt-
tad pitkélti vastaavalta mitd toimintaorientaation yksilollisyyden osalta
havaitaan. Mitd enemmin oma toimintaorientaatio poikkeaa siitd, mitd
pidetdédn toimintaympéristolle ominaisena, sitd todenndkoisemmin koh-
dataan seksuaalista hdirintdd. Téllainen hdirintd voi naisten kohdalla olla
asteen vakavampaa ja vahvemmin henkiloon kohdistuvaa kuin siin tapa-
uksessa, ettd heidin toimintaorientaationsa on l&hinna yksilollisempi kuin
muiden samaa sukupuolta olevien opiskelijoiden. Miesten kohdalla ainoa
poikkeus edelliseen taulukkoon 24 on siind, ettd listan viimeisen, seksu-
aalisuutta koskevien huhujen ja juorujen levittimisen muuttujan tilalla on
viesti siitd, ettei henkild aidosti tdytd oman sukupuolensa méardmittaa.

5.6.4  Perspektiivisyys ja seksuaalinen hairinta

Jokainen vastaaja luonnehti itselleen ominaisen toimintaorientaation
ohella Poliisikoululle ominaista toimintaorientaatiota. Perspektiivisyys
muuttuja kuvaa sitd, missd médrin jalkimmadiset arviot ovat yhtenevid
muiden ndkemyksiin siitd, mikd on poliisikoululle ominainen toiminta-
orientaatio. Mitd enemmén perspektiivisyyttd, sitd kauempana henkilon
oma ndkemys keskiméadrin on muiden téitd koskevista ndkemyksistd. Pal-
jon perspektiivisyytté tarkoittaa siis, ettd nikemys poliisikoululle ominai-
sesta toimintaorientaatiosta poikkeaa selviésti siitd, miten muut Poliisi-
koulun toiminnallisen perusasenteen keskimédrin ymmaértivét.

Perspektiivisyys-muuttujan arvo on laskettu vahentdmaélld toiminta-
orientaatiota poliisikoulussa koskevista osiokohtaisesti arvioista téllaisten
arvioiden vastaava, sukupuolen mukaan laskettu keskiarvo ja laskemalla
erotusten itseisarvot yhteen. Naisten keskiarvo télld muuttujalla on 15,1
jamiesten 15,3. Ero ei ole tilastollisesti merkitseva (p=,887).
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Taulukko 28. Perspektiivisyys ja seksuaalinen héirintd sukupuolen

mukaan
Naiset I.
Merkit.
ehdottanut seksid epéasiallisessa yhteydessd E 335
p=,001
vetdnyt mukaan tai painostanut minua osallistumaan B .299
seksid tai seksuaalisuutta koskevaan keskusteluun p=,008
elehtinyt tai ilmeillyt seksuaalisesti latautuneella tai C ,389
vihjaavalla tavalla (mm. késimerkit, kehonkieli) p=,010
esittanyt minua koskevia seksuaalissdvytteisid huomioita B .271
toisille, kun olen itse ollut paikalla p=,017
kéhminyt tai kourinut kehoani minua loukkaavalla D .269
tavalla p=,017
suudellut tai yrittinyt suudella minua tahtomattani D 261
p=,021
aannellyt minulle tavalla, jonka olen kokenut sopimatto- C 247
maksi tai loukkaavaksi (esim. viheltiminen, ladhattdmi- p=,029
nen, muiskauttelu)
Miehet

Perspektiivisyys muista erottuvana nikemykseni siitd, millainen on Po-
liisikoululle ominainen toimintaorientaatio, ei miesten kohdalla korreloi
koettua seksuaalista hdirintdd mittaavien muuttujien kanssa. Naisten koh-
dalla on tillainen korrelaatio. Huomionarvoista on se, ettd ne secksuaali-
sen hdirinndn muuttujat, jotka télldin nousevat esiin, sijoittuvat aikaisem-
missa tarkasteluissa mainittuja vakavamman héirinnin alueelta.

5.6.5  Toimintaorientaatio seksuaalisen héirinnan selittdjana

Toimintaorientaation yksilollisyyden ja istuvuuden sekd koetun erilli-
syyden ja perspektiivisyyden kautta toteutettu seksuaalisen hdirinnin
analyysi nostaa esiin kiinnostavia piirteitd. Seksuaalinen héirinta nayttia
kehkeytyvin vakavampaan suuntaan siirtymélld Koettu erillisyys => Toi-
mintaorientaation yksilollisyys, Toimintaorientaation istuvuus => Pers-
pektiivisyys. Siirtyméé luonnehtii eteneminen subjektiivisesta normatii-
vis-yhteisolliseen. Perspektiivisyyden kohdalla kysymys on siitd, miten
toimintaympéristod tulkitaan keskimédrin, millaisia toimintaodotuksia,
-standardeja ja toiminnallisen toivottavuuden merkkejé jne. sithen jaetus-
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ti yhdistetddn. Koettu erillisyys puolestaan ilmenti4 sitd, miten henkilo
itse nikee itselleen ominaisen toimintaorientaation ja millaiseksi hén ar-
vioi Poliisikoululle ominaisen toimintaorientaation.

Jos kohdatun seksuaalisen hiirinndn vakavuus kasvaisi siirtyméan
myotd, voisi sen ndhdd empiiriseksi tueksi teorialle, ettd seksuaalisen
hiirinnédn osasyy 10ytyy sosiaalisten yhteisdjen dynamiikasta. Voi hyvin
olla, etti yhteisdissd kehkeytyy aina paine samankaltaisuuteen ja yhtei-
syyteen niin ajattelutavoissa, olemisen tavassa kuin arvostuksissa. Tdmén
paineen kohtaavat kaikki ja kaikkein konkreettisimmin ne, jotka tavalla
tai toisella poikkeavat muista ja ndkevét asiat omalla tavallaan.

Toimintaympdéristdille, joille on ominaista keskindinen riippuvuus Ja
keskindisen luottamuksen sekd toiminnan ennakoitavuuden tarve, on omi-
naista my0s vahva yhteisollisyys. Firestonen ja Harrisin (2003) mukaan so-
siaalinen yhtendisyys on erittdin korkealle arvostettu asia armeijassa. Syynd
naisten poissulkemiseen on néhty juuri se, ettd naisten ajatellaan rikkovan
sen miesten vélisen siteen, jota pidetddn valttimattoméana taistelussa me-
nestymisessd. Naiset on ndin médritelty ulkopuolisiksi suhteessa armeijan
ydinoperaatioihin. Ympéristossé, jossa vihamielisyys naisia kohtaan on
normi, voikin Firestonen ja Harris (2003) mukaan vallita sosiaalinen paine
naisten seksuaaliseen héirintdén vertaisryhmén arvostuksen séilyttdmisek-
si. Kun hyvén sotilaan méairitelméssé painottuvat miehiset ominaisuudet,
voi pelkéstdan oikeaa sukupuolta oleminen antaa riittdvisti valtaa poiketa
virallisesta toimintalinjasta ja syyllistyd héirintddn. (Emt., 44-46.) Tdma4 ei
tarkoita, ettd seksuaalinen héirinti olisi oikein tai hyvaksyttivaa. Se tarkoit-
taa, ettd seksuaalinen hairintd voi kdyttdytymisend olla varsin primitiivista.

Yhteisollisen vahvuuden kddntopuolena on heikko kyky sietdd eri-
laisuutta — varsinkin, jos silla on tai ndhdéén tai viitetdén olevan toimin-
nan ennakoitavuutta laskevia seuraamuksia. Téllaisille yhteisdille on ta-
vanomaista, ettd tulokkaat altistetaan suhteelliseen pitkdaikaiseen testiin
heiddn ominaislaatunsa ja yhteisollisyyden asteensa osoittamiseksi. Vaih-
tochdot ovat usein tuleminen toisten kaltaiseksi tai muuttaminen muualle.
Se, etti jotkut naiset tietoisesti toimivat miehisten stereotypioiden mukai-
sesti tai suostuvat seksisuhteisiin — vain tullakseen luokitelluiksi prosti-
tuoiduksi mydhemmin — ilmentéé Firestonen ja Harrisin (2003) mukaan
biologisen ja sosiaalisen sukupuolen monimutkaista suhdetta maskuliini-
suuden leimaamassa armeijakulttuurissa. Naisten, jotka pyrkivit yhdeksi
aijistd, voidaan odottaa hyvéksyvén naisia halventavan kayttdytymisen
tai jopa ottavan osaa sithen. Naiset, jotka vastustavat téllaista kyttiyty-
mistd, leimataan helposti lesboiksi, nostetaan tarkastelun kohteiksi ja pa-
kotetaan jattdmadn palvelus. Vaikka sosiaalisen sukupuolensa méérittelisi
uudelleen kayttadytyméalld miesmaiisesti, se ei muuta biologista sukupuolta
eikd siten koskaan riitd suojaamaan seksuaaliselta hdirinndltd. Muutoksen
on kohdistuttava maskuliinisuuteen hegemonisena ja véérinkdytettynd
kulttuuripiirteena.

78



6 DISKUSSIO

6.1 Yhteenveto tutkimuksen tuloksista

Tassd tutkimuksessa kartoitettiin seksuaalista hdirintdd poliisin perustut-
kintokoulutuksen aikana. Kysely toimitettiin sdhkdisesti kaikille tammi-
kuussa 2008 poliisin perustutkintokoulutuksen opiskelijoille. 260 vastasi
kyselyyn. Heistd naisia oli 85 (33%) ja miehid 175 (67%).

Kysely kattoi viisi seksuaalista hédirinnén lajia: vdhittely ja halventa-
minen, sanallinen ja kuvallinen héirintd, hdirintd ilmein ja elein seké tilan
loukkaamisena, héirintd kosketteluna ja seksuaaliseen tekoon painostami-
nen tai pakottaminen. Vastaajat ottivat kantaa vaittdmiin siitd, miten usein
— ei koskaan, kerran, muutaman kerran, toistuvasti, péivittdin — hin oli
kohdannut kéyttdytymisté, jotka ilmensivét néitd seksuaalisen héirinnin
muotoja. Vastaajat ottivat kantaa my06s héiritsijatahoon luokituksella Po-
liisikoulun opiskelija, Poliisikoulun opettaja, muu poliisihenkild tyd- tai
kenttdharjoittelun yhteydessd, muu poliisihenkilé Poliisikoulussa ja/tai
Poliisikoulun muuhun henkildkuntaan kuuluva. Ndiden ohella vastaajat
kuvasivat poliisin peruskoulutusta henkildkohtaisena kokemuksena sekd
luonnehtivat itselleen sekéd Poliisikoululle ominaiseksi katsomaansa toi-
mintaorientaatiota. Jalkimmaisten avulla tavoittelin kuvaa siitd, onko sek-
suaalisella hiirinndlld yhteyttd koulutuskokemuksiin ja onko toimintaorien-
taatioissa ilmenevilld eroilla yhteyttd kohdattuun seksuaaliseen héirintéan.

Poliisin perustutkintokoulutuksen aikana kohdattua seksuaalista hii-
rintdéd koskevat padtulokset on koottu seuraaviin kuvioihin 8-12. Palkki
kuvaa niiden henkildiden osuutta ko. sukupuolen vastaajista, jotka ovat
kohdanneet mainittua kiyttdytymistd poliisin perustutkintokoulutukses-
saan vihintidn kerran. Yksittdiset vdittimat on jérjestetty niiden yleisyy-
den mukaiseen jarjestykseen naisten prosenttiosuuden mukaan.

Sukupuoleen perustuvaa yleistd vihittelyd ja halventamista on jos-
sakin muodossa kohdannut kaksi kolmesta vastaajasta. Tdméi on tarkoit-
tanut erityisesti poliisityon yhteyttd miehisiin ominaisuuksiin, naisten
mahdollisuuksien vihittelyd poliisitydssd ja nais- tai miessukupuolen
halventamista yleensd. Kokemus henkil6kohtaisesta vahittelystd on sel-
visti yleisempi naisten kuin miesten kohdalla.

Sanallinen ja kuvallinen seksuaalinen héirinté erottelee naisia ja mie-
hid. Naiset ja miehet ovat ldhinnd yhdenvertaista seksuaalisesti véritty-
neen nimittelyn ja henkilokohtaisia intiimejé asioita koskevan paljastelun
kohteina sekd muiden seksuaalisten kokemusten vastentahtoisina kuunte-
lijoina. Kaikissa muissa suhteissa sanallinen ja kuvallinen héirintd koskee
enemmaén naisia kuin miehid. Miehetkin ovat sanallisen ja kuvallisen sek-
suaalisen hdirinnén kohteita, mutta eivét yhtd usein kuin naiset.
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korostanut poliisitydn ja miehisten ominaisuuksien yhteytta

vahatellyt naisen mahdollisuuksia menestya poliisitydssa

halventanut naisia esimerkkien, vitsien tai tarinoiden avulla

halventanut miehia esimerkkien, vitsien tai tarinoiden avulla

nimittdnyt minua vahattelevasti tytoksi tai pojaksi

alleviivannut naisen roolia erityisen suojelun kohteena, esim.
aitina ja vaimona

= Mies
= Nainen

antanut ymmartaa, etten aidosti tayta oman sukupuoleni
maéaramittaa, ole oikea nainen tai mies

T
0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Kuvio 8.  Poliisin perustutkintokoulutuksen aikana kohdattu va-
hittely ja halventaminen sukupuolen mukaan (%)

esittanyt minua koskevia seksuaalissavytteisia huomioita toisille,
kun olen itse ollut paikalla

vetanyt mukaan tai painostanut minua osallistumaan seksia tai
seksuaalisuutta koskevaan keskusteluun

esittdnyt minulle ei-toivottuja seksuaalissévytteisia huomioita
omasta kehostani

kysynyt tai tiedustellut omasta seksuaalisuudestani
epaasiallisessa yhteydessa

kertonut minulle omista seksikokemuksistaan vastoin toiveitani

levittanyt omaa seksuaalisuuttani koskevia huhuja tai juoruja

esittanyt minua koskevia seksuaalissavytteisia huomioita toisille,
kun en ole ollut itse paikalla

kertonut tai paljastanut intiimeja asioitani toisille

lahettanyt tai esitellyt minulle seksipitoisia viesteja tai muuta
materiaalia, jonka olen kokenut loukkaaviksi

= Mies

nimitellyt minua halventavasti ja seksuaalisesti varittyneesti = Nainen

(homo, huora tms.)
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Kuvio 9. Poliisin perustutkintokoulutuksen aikana kohdattu sanalli-
nen ja kuvallinen héirintd sukupuolen mukaan (%)
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tuijottanut kehoni intiimeja osia tavalla, jonka olen kokenut

0
epamiellyttavaksi l:| 18,8

elehtinyt tai ilmeillyt seksuaalisesti latautuneella tai vihjaavalla 4
tavalla (mm. késimerkit, kehonkieli) 141
véaistamatta tai tulemalla liki

loukannut henkilokohtaista tilaani asettumalla tielleni, olemalla E2v3

aannellyt minulle tavalla, jonka olen kokenut sopimattomaksi tai 0
loukkaavaksi (esim. viheltaminen, laihattaminen, muiskauttelu) i:l&z

tirkistellyt itse tai altistanut minut tirkistelylle, jonka olen kokenut 0 m Mies
epamiellyttavaksi ngs

m Nainen

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Kuvio 10.  Poliisin perustutkintokoulutuksen aikana kohdattu hii-
rintd ilmein ja elein seka tilan loukkaamisena sukupuo-
len mukaan (%)

Seksuaalinen héirintd ilmeiden, eleiden tai henkilokohtaisen tilan louk-
kaamisena koskettaa lahinné naisia. Kehon intiimien osien tuijottamista,
seksuaalisesti latautuneita eleitd ja henkilokohtaisen tilan loukkaamista
on kohdannut vidhintdin joko kymmenes naisvastaajista.

Seksuaaliseksi hdirinndksi maarittyvaa koskettelua on kokenut vajaa
kymmenes naisvastaajista ja joka kahdeskymmenes miesvastaaja. Noin
neljd prosenttia naisvastaajista on kohdannut kdhminta tai ei-toivottua
halaamista. Pyrkimyksid suudella on ollut hieman tétd vihemmaén. Ei-toi-
vottu koskettelua on kokenut myds pieni osa miesvastaajista. Ero naisten
ja miesten vélilld on kapein koetun kihminnén ja kourinnan kohdalla.

Seksuaalinen héirinté seksuaaliseen tekoon tai seksiin painostamise-
na on tarkoittanut ldhinné epéasiallisessa yhteydessé tehtyjd ehdotuksia
seksistd ja epamiellyttaviksi koettua itsensd paljastelua. Suoranaista pai-
nostamista tai pakottamista seksuaaliseen tekoon tai kanssakdymiseen ei
ole kohdattu poliisin perustutkintokoulutuksen aikana.

Kun koulutuksen aikaista seksuaalista hiirintdd katsottiin tekijéta-
hoa koskevien kannanottojen kautta, niin 70% héirinnista on vahéttelya
ja halventamista, 17% sanallista tai kuvallista seksuaalista hdirintdd, 8%
héirintda eleiden, ilmeiden tai henkil6kohtaisen tilan loukkaamisena, 3%
ei-toivottua koskettelua ja 2% itsensd paljastelua tai seksid koskevia eh-
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hivellyt tai kosketellut kehoani
ei-toivotusti (ml. laimayttely,
nipistdminen)

halannut ei-toivotusti tai
epaasiallisessa yhteydessa

kahminyt tai kourinut kehoani
minua loukkaavalla tavalla

suudellut tai yrittanyt suudella
minua tahtomattani

= Mies

o Nainen

20 30 40 50 60 70 80 920 100

Kuvio 11.  Poliisin perustutkintokoulutuksen aikana kohdattu hii-
rintd kosketteluna sukupuolen mukaan (%)

ehdottanut seksié 0,6
epaasiallisessa yhteydessa

paljastellut itsedan tavalla,

jonka olen kokenut 0,6
epamiellyttavaksi tai 35
loukkaavaksi ’

painostanut seksuaaliseen
tekoon (koskettaminen, hyvaily
tms.) 0

painostanut seksuaaliseen
kanssakaymiseen

o o

pakottanut seksuaaliseen 0

i = Mies
kanssakaymiseen

= Nainen

Kuvio 12.  Poliisin perustutkintokoulutuksen aikana kohdattu hdirinta
seksuaaliseen tekoon tai seksiin painostamisena tai pakot-
tamisena sukupuolen mukaan (%)
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dotuksia epdasiallisessa yhteydessd. Seksuaalisen héirinnén taustalla ole-
vat tahot jakautuvat taulukon 28 mukaan.

Taulukko 29. Poliisin peruskoulutuksen aikana kohdattu seksuaali-
nen héirintd suhteessa tekijatahoon

Opiske- Opettaja  Poliisi- Poliisi- Muu Yht.
lija henkilo henkiléo  Poliisi- (%)
tyohar- Poliisi-  koulun
joitte- koulus-  henki-
lussa sa losto
Vihittely/ 146 84 72 14 8 324
halventami- (70)
nen
Sanallinen/ 55 8 13 1 77
kuvallinen (17)
Eleet/il- 22 6 8 2 1 39
meet/ tila 8)
Koskettelu 9 3 3 1 - 16
3
Painostami- 8 - - - - 8
nen/pakotta- 2)
minen
Yhteensi 240 101 926 18 9 464
(%) (52) (22) @1 “) 2 (100)

Hairitsijatahoja koskevia mainintoja tuli kaikkiaan 464. Maininnoista
52% osoitti poliisikoulun toiseen opiskelijaan, 22% Poliisikoulun opetta-
jaa, 21% muuhun poliisihenkil66n tyo- tai kenttdharjoittelun yhteydessa,
4% muuhun poliisihenkiloon Poliisikoulussa ja 2% Poliisikoulun muu-
hun henkil6st6on. Mainintojen suoraa vertailua hdirinnén jakautumisen
osoittimena rajoittaa se, ettd erityisesti opettajien kohdalla opetustilan-
teessa esitetylld vdhéttelevilld tai halventavalla kommentilla on usein
useita kuulijoita. Niin yksi lausuma luokkatilanteessa voi nikya monina
mainintoina téssi aineistossa.

Perustutkintokoulutuksen vaiheella oli yhteyttd hiirintdtahoja kos-
kevien mainintojen médrddn miesten kohdalla. Tilastollista yhteyttad
taustamuuttujien ikd, pohjakoulutus ja opintojen vaihe sekd kohdattu
seksuaalinen hiirintd ei ollut, paitsi opintojen vaiheen ja vihittelyn ja
halventamisen kohdalla (p=.038).
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Poliisin perustutkintokoulutuksen koettiin vahvistaneen uskoa it-
seen, lisdnneen kisitystd omasta arvosta, vahvistaneen itseluottamusta ja
lisinneen uskoa omiin mahdollisuuksiin. Uuden késitys itsestd -summa-
muuttujan avulla tarkasteltuna lahes kolme neljastd (71%) katsoo perus-
koulutuksen vaikutuksen selvésti positiiviseksi ja viidesosa (20%) lievis-
ti myonteiseksi. Vaikutuksen lievisti tai tdysin kielteiseksi kokeneita oli
yhteensd 4% vastaajista. Tahén kokemisen tapaan oli yhteydessa seksu-
aalisen hdirinnén lajeista ainoastaan vihittely ja halventaminen (r=.208,
p=-001) ja sen sisdlla erityisesti osio ”Alleviivannut naisen roolia erityi-
sen suojelun kohteena”.

Toimintaympériston naisvastaisuuden osoittimeksi loin uuden muut-
tujan osioista halventanut naisia esimerkkien, vitsien tai tarinoiden avulla,
véhitellyt naisen mahdollisuuksia menestya poliisity0ssa seké korostanut
poliisityon ja miehisten ominaisuuksien yhteyttd. Koettu naisvastaisuus
korreloi miehilld kédsitykseen itsestd (r=.191, p=.004) siten, ettd koetun
naisvastaisuuden kasvu heikensi lievisti kasitystd itsestd. Naisten koh-
dalla yhteys oli heikompi eiki tilastollisesti poikennut nollakorrelaa-
tiosta.

Avovastauksissa nousi esiin ndkemys, ettd poliisityd on perusluon-
teeltaan michistd ja miesten luonteen luonnehtimaa. Se vaatii siksi nai-
silta sopeutumista ja “huumorintajua”. On kuitenkin kaikkea muuta kuin
varmaa, ettd sopeutuva nainen saisi sen, mitd sanattomasti luvataan eli
tukea, solidaarisuutta, suojelua, tdysivaltaisuutta. Todenndkdisesti omas-
ta tilanteesta tulee 1dhinnd siedettdvi. Hinta, jonka naiset mahdollisesti
joutuvat maksamaan tavoittaakseen siedettdvin, vaikuttaa tarpeettoman
korkealta. Seksismi alistaa eiki alistamisen ei pitéisi naurattaa.

Seksuaalisen hiirinnén selitystd hain eroista toimintaorientaatiois-
sa. Erotin empiirisesti neljd eroavuuden lajia. Koettu erillisyys tarkoitti
oman orientaation eroa omaan késitykseen Poliisikoululle ominaisesta
toimintaorientaatiosta. Toimintaorientaation yksilollisyys tarkoitti oman
toimintaorientaation poikkeamista keskimiérdisestd toimintaorientaati-
osta samaa sukupuolta olevien vastaajien joukossa. Toimintaorientaation
istuvuus tarkoitti sitd, missd maarin kunkin vastaajan oma toimintaorien-
taatio poikkesi siitd, mikd ndhtiin Poliisikoululle ominaiseksi toiminta-
orientaatioksi keskimdérin. Perspektiivisyyttd puolestaan osoitti se, mis-
sd médrin oma arvio Poliisikoululle ominaisesta toimintaorientaatiosta
poikkesi téllaisista arvioista keskiméaérin.

Toimintaorientaatioeron ja seksuaalista hdirintdd mittaavien osioiden
keskindiskorrelaatioiden tarkastelu toi esiin sen, ettd kohdattu seksuaali-
nen héirinté oli luonteeltaan sitd vakavampaa, mitd enemmain poikkeama
toimintaorientaatiossa oli luonteeltaan ei-yksilollistd. Perspektiivisyys
korreloi tilastollisesti merkitsevisti vakavampien seksuaalisen hdirinnén
muotojen kanssa kuin koettu erillisyys. Nidhdékseni timé havainto tukee
kasitysti, ettd yksi seksuaalinen héirinndn syy on sosiaalisessa dynamii-
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kassa, joka tuottaa yhdenmukaisuuden painetta ja kyvyttomyytta sietda
erilaisuutta. Erityisesti ammateissa, joita luonnehtii toimijoiden vahva
keskindisriippuvuus, korkea keskindinen luottamus ja tekojen ennakoita-
vuuden vaatimus, on vahva paine yhteisollisyyteen. Seksuaalista héirin-
tad, kuten muutakin ei-toivottavaa kdyttaytymisté, syntyy kaikilla niilla
rajapinnoilla, joissa yhteisollisyys ja yksilollisyys leikkaavat toinen toi-
siaan.

Yhteisollisyys ja se luottamus, ennakoitavuus, yhteisymmarrys ja
jaettu perspektiivi ammattiasioihin on mahdollista saavuttaa myos ilman
seksuaalista hdirintdd. Poliisin peruskoulutuksen tulisi vahvistaa jokaisen
uskoa omiin mahdollisuuksiin sekd késitystd, ettd itselld on arvokasta
annettavaa poliisille ja poliisin tyon kautta koko yhteiskunnalle. Seksis-
tinen ja naisvihamielinen, sukupuolia véhétteleva ja halventava toimin-
taympéristd suoranaisesta seksuaalisesta ahdistelusta puhumattakaan, ei
tue téllaisten tavoitteiden saavuttamista. Seksuaalisesta hédirinnistd va-
pautuminen ei ole yksinomaan eettisesti ja moraalisesti suotavaa. Se on
sitd myos pedagogisesti eli poliisin perustutkintokoulutuksen paaméaarien
tavoittelun nakokulmasta.

6.2 Tutkimuksen luotettavuus

Vastausprosentin alhaisuus tarkoittaa, etti tulosten antamaan kuvaan polii-
sin perustutkintoa suorittavien opiskelijoiden kohtaamasta seksuaalisesta
hiirinnéstd tulee suhtautua varauksella. Vaikka kiytettyd seksuaalisen
hiirinndn mittaria voikin pitdé varsin hyvin tutkittavan ilmion peittavéna,
nékyy kyselya edeltidnyt julkinen kohu seksuaalisesta hdirinnéstd toden-
nakoisesti vastauksissa. Piddn todenndkoisend, ettd tdima on tarkoittanut
yhtddltd vastaamattomuutta tdhidn kyselyyn ja toisaalta tapahtumien tul-
kitsemista parempaan suuntaan eli koetun seksuaalisen hédirinndn véhit-
telya.

Vaikka tdssd kéytettyd seksuaalista hdirinndn mittaria voikin pitdd
varsin onnistuneena, on kyselylld aina omat rajoitteensa sensitiivisten,
vahvasti kokijan omaan tulkintatapaan nojaavien asioiden kohdalla.
Haastattelu mahdollistaisi kokemusten subjektiivisen puolen tavoittami-
sen kyselyvaittdimid paremmin. On hyvd huomata myos se, ettd mahdolli-
sista seksuaalisen hiirinndn seurauksista katettiin tissé ainoastaan kapea
osa. Seurauksen tarkoittivat [&hinni sitd, miten perustutkintokoulutuksen
oli koettu vaikuttaneen omaan itseen yleisesti.

Toimintaorientaatioerojen tarkastelu seksuaalista héirintdd selit-
tdvind tekijdnid on puolestaan luonteeltaan eksploratiivista. Erityisesti
hiirinnén vakavampien muotojen osalta sitd rajoittaa tapausten véhdinen
méard. Vaikka seksuaalisen héirinnén ja toimintaorientaatioiden yhteytta
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koskevia havaintoja ei voi pitdd asiaa ratkaisevina, ovat ne vahintdankin
kiinnostavia ja jatkotarkastelun arvoisia.

Uskoisin tdmén tutkimuksen tdyttdvan varsinaisen tarkoituksensa.
Se antaa vilineen, jolla seurata poliisikoulutuksessa kohdattua seksuaa-
lista hdirintia sekd kuvaa tilannetta jossakin méérin vuoden 2008 alussa.
Tdhén tulokseen on hyvé suhteuttaa myohemmait asiaa koskevat selvi-
tykset.
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LITE 1

Seksuaalinen hairinta poliisikoulutuksessa

TAUSTATIEDOT

Taustatietoina ovat sukupuoli, ika, aikaisempi koulutus ja poliisikoulutuksen vaihe. Tata tietoa
kaytetaan tutkittaessa yhteyksia asioiden valilla - esimerkiksi onko miesten ja naisten valilla tai eri
ikaryhmien valilla eroa eli kun haetaan vastausta siihen, onko sukupuolella tai idlla yhteytta tutkittuun
asiaan. Paivayksen tarkoitus on erottaa tama tutkimus mydhemmista.

Kirjoita paivays

Sukupuoleni on | valise :I
Ikénion | valitse vI

Korkein peruskoulun jalkeen suorittamani I valitse j
tutkinto on

Opintojeni vaihe poliisikoulutuksessa on | valitse ll

SEKSUAALINEN HAIRINTA

Seksuaalista hairintaa on erilaista ja eriasteista. Sille on ominaista yksipuolisuus ja ei-toivottuvuus.
Seksuaalinen hairinta voi olla

(1) vahattelya ja/tai halventamista yleensa;

(2) sanallista ja/tai kuvallista hairintaa;

(3) hairintéaa elein, ilmein ja/tai henkildkohtaisen tilan loukkaamisena,

(4) hairintaa ei-toivottuna koskettamisena; ja/tai

(5) seksiin painostamista tai pakottamista.
Seuraavassa kysytaan tarkemmin naista jokaisesta. Kunkin hairintdkategorian 1-5 kohdalla pyydetaan
myd&s mainitsemaan mahdollinen tekijataho tai -tahot. Vastaa oman kokemuksesi tai omien
havaintojesi pohjalta.

(1) Vahéattely ja/tai halventaminen

Miten usein Poliisikoulussa tai -
koulutuksen yhteydessé joku henkil Ei Yhden | Muutaman
on... koskaan | kerran kerran Toistuvasti | Paivittain

vahatellyt naisen mahdollisuuksia
menestya poliisitydssa
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korostanut poliisityon ja miehisten
ominaisuuksien yhteytta

alleviivannut naisen roolia erityisen
suojelun kohteena, esim. aitina ja vaimona

halventanut naisia esimerkkien, vitsien tai
tarinoiden avulla

halventanut miehia esimerkkien, vitsien tai
tarinoiden avulla

nimittdnyt minua vahattelevasti tytoksi tai
pojaksi

antanut ymmartaa, etten aidosti tayta
oman sukupuoleni maaramittaa, ole oikea
nainen tai mies

Kenen tai keiden taholta seksuaalinen héirintd vahéattelyna ja/tai halventamisena on tapahtunut?

Poliisikoulun opiskelija | E -

i

Poliisikoulun opettaja | E
Poliisikoulun muuhun henkildkuntaan kuuluva | B v

Muu poliisihenkilé Poliisikoulussa | B -

Muu poliisihenkild ty6- tai kenttéharjoittelun [~g -
yhteydessa —

(2) Sanallinen tai kuvallinen hairinta

Miten usein Poliisikoulussa tai -
koulutuksen yhteydessa joku henkild Ei Yhden | Muutaman
on... koskaan | kerran kerran Toistuvasti | Paivittain

nimitellyt minua halventavasti ja
seksuaalisesti varittyneesti (homo, huora
tms.)

kertonut tai paljastanut intimeja asioitani
toisille

levittdnyt omaa seksuaalisuuttani koskevia
huhuja tai juoruja

kysynyt tai tiedustellut omasta
seksuaalisuudestani epaasiallisessa
yhteydessa

vetanyt mukaan tai painostanut minua
osallistumaan seksia tai seksuaalisuutta
koskevaan keskusteluun
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lahettanyt tai esitellyt minulle seksipitoisia
viesteja tai muuta materiaalia, jonka olen
kokenut loukkaaviksi

esittanyt minua koskevia
seksuaalissavytteisia huomioita toisille,
kun en ole ollut itse paikalla

esittanyt minua koskevia
seksuaalissavytteisia huomioita toisille,
kun olen itse ollut paikalla

esittanyt minulle ei-toivottuja
seksuaalissavytteisia huomioita omasta
kehostani

kertonut minulle omista
seksikokemuksistaan vastoin toiveitani

Kenen tai keiden taholta sanallinen ja/tai kuvallinen seksuaalinen héirintd on tapahtunut?

Poliisikoulun opiskelija | E

| 4

Poliisikoulun opettaja | E

| 4

Poliisikoulun muuhun henkilékuntaan kuuluva | E

| 4

Muu poliisihenkilé Poliisikoulussa | B

| 4

Muu poliisihenkild ty6- tai kenttaharjoittelun [~
yhteydessa

|4

(3) Eleet, ilmeet tai oman tilan loukkaaminen

Miten usein Poliisikoulussa tai -
koulutuksen yhteydessé joku henkilo Ei Yhden
on... koskaan | kerran

tuijottanut kehoni intiimeja osia tavalla,
jonka olen kokenut epamiellyttavaksi

aannellyt minulle tavalla, jonka olen
kokenut sopimattomaksi tai loukkaavaksi
(esim. viheltdminen, 1aahattaminen,
muiskauttelu)

elehtinyt tai ilmeillyt seksuaalisesti
latautuneella tai vihjaavalla tavalla (mm.
kasimerkit, kehonkieli)

loukannut henkil6kohtaista tilaani
asettumalla tielleni, olemalla vaistamatta
tai tulemalla liki

tirkistellyt itse tai altistanut minut
tirkistelylle, jonka olen kokenut
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Muutaman
kerran

Toistuvasti

Paivittain



epamiellyttavaksi

Kenen tai keiden taholta seksuaalinen hairinta elein, ilmein ja/tai tilan loukkaamisena on
tapahtunut?

Poliisikoulun opiskelija | E -

Poliisikoulun opettaja | E

i

Poliisikoulun muuhun henkilokuntaan kuuluva | B =

Muu poliisihenkild Poliisikoulussa | E

)

Muu poliisihenkild ty- tai kenttéharjoittelun [~5 -
yhteydessa —

(4) Koskettelu

Miten usein Poliisikoulussa tai -

koulutuksen yhteydessa joku henkilo Ei Yhden

Muutaman
on...

koskaan = kerran kerran Toistuvasti | Paivittain
hivellyt tai kosketellut kehoani ei-toivotusti
(ml. 1aimayttely, nipistdminen)

halannut ei-toivotusti tai epaasiallisessa
yhteydessa

suudellut tai yrittdnyt suudella minua
tahtomattani

kahminyt tai kourinut kehoani minua
loukkaavalla tavalla

Kenen tai keiden taholta seksuaalinen hairinta ei-toivottuna koskettamisena on tapahtunut?

Poliisikoulun opiskelija | E 5
Poliisikoulun opettaja | E 5
Poliisikoulun muuhun henkilokuntaan kuuluva | B =

Muu poliisihenkild Poliisikoulussa | E

)

Muu poliisihenkild ty6- tai kenttaharjoittelun

B -
yhteydessa

(5) Seksiin painostaminen tai pakottaminen
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Miten usein Poliisikoulussa tai -

koulutuksen yhteydessé joku henkild Ei Yhden | Muutaman
on... koskaan | kerran kerran Toistuvasti | Paivittain

paljastellut itsedan tavalla, jonka olen
kokenut epamiellyttavaksi tai loukkaavaksi

ehdottanut seksia epaasiallisessa
yhteydessa

painostanut seksuaaliseen tekoon
(koskettaminen, hyvaily tms.)

painostanut seksuaaliseen
kanssakaymiseen

pakottanut seksuaaliseen
kanssakaymiseen

Kenen tai keiden taholta seksuaalinen héirintd seksiin painostamisena ja/tai pakottamisena on
tapahtunut?

Poliisikoulun opiskelija | E
Poliisikoulun opettaja | E
Poliisikoulun muuhun henkilékuntaan kuuluva | E

Muu poliisihenkilé Poliisikoulussa | B

Muu poliisihenkild ty6- tai kenttaharjoittelun
yhteydessa

11332

Muita seksuaaliseen hairintaan liittyvia huomioita

Jos koet, ettd jokin seksuaaliseen hairintaan liittyva seikka tai asia jaa nyt tulematta esiin, ole hyva ja
kirjoita siita alla olevaan tekstikenttdan

POLIISIKOULUTUS OMAKOHTAISENA KOKEMUKSENA

Arvioi poliisikoulutustasi henkilokohtaisena kokemuksena. Voit valita kahden suunnaltaan eridvan
seuraamuksen valiltd. Vastaa oman kokemuksesi pohjalta.
Vastausasteikko:
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1 tai 5 = vastaa taysin kokemaani;

2 tai 4 = vastaa hieman tai jossain maarin kokemaani; ja

3 = ei vastaa kokemaani.
OHJE: Jos esimerkiksi koet, ettéd opiskelu on antanut itseluottamusta, valitse 1. Mikali koet koulutuksen
hieman nakertaneen itseluottamustasi, valitse talléin 4.

Opiskeluni Poliisikoulussa on. . .

Vahvistanut uskoa itseeni Heikentanyt uskoa itseeni
Lisannyt kasitystani omasta 1 2 3 4 5 Vahentanyt kasitystani omasta
arvostani arvostani

Vahvistanut itseluottamustani Vienyt itseluottamustani
Vahvistanut uskoani oman 1 2 3 4 5 Heikentanyt uskoani oman
sukupuoleni arvoon sukupuoleni arvoon
Lisdnnyt uskoani omiin 1 2 3 4 5 Véahentényt uskoani omiin
mahdollisuuksiini mahdollisuuksiini

Vahvistanut omia arvojani Hammentanyt omia arvojani

Miten kokemuksesi poliisikoulutuksessa ovat vaikuttaneet kasitykseesi itsestasi?

(1

| B

TOIMINTAORIENTAATIO

Toimintaorientaatio tarkoittaa tdsséa toiminnallista perusasennetta, tapaa katsoa asioita ja tarttua
toimeen.

Kuvaa aluksi poliisikoululle ja -koulutukselle tyypillisté toimintaorientaatiota maarittelemalla ja
luonnehtimalla sita alla lueteltujen ominaisuusparien avulla. Luonnehdi tdman jalkeen omaa
toimintaorientaatiostasi - miten kuvaisit ja luonnehtisit sitd samojen ominaisuusparien avulla.

Toimintaorientaatio Poliisikoulussa

Ota kantaa seuraaviin ominaisuuspareihin sen mukaan, kumpaan - jos kumpaankaan - suuntaan
Poliisikoulussa havaitsemasi tapa toimia ja asenne toimintaa (toimintaorientaatio) painottuu ja kuinka
paljon.

Vastausvaihtoehdot:
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1 tai 5 = painottuu taysin;
2 tai 4 = painottuu jonkin verran; ja

3 = ei painotuseroa.

Toimintaorientaatiota Poliisikoulussa kuvaa seuraavista ominaisuuksista parhaiten...

Léheinen

Ponteva

Itseriittoinen

Yhdenmukainen

Periaatteellinen

Maaratietoinen

Paikallinen

Santillinen

Aggressiivinen

Rohkea

Neutraali

Kilpailuhenkinen

Asiapitoinen

Perinteinen

Kapeakatseinen

Aktiivinen
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1

2

3

4

5

Etainen

Noyra

Sosiaalinen

Monimuotoinen

Tilannekohtainen

Tunteellinen

Yleismaailmallinen

Joustava

Myétatuntoinen

Neuvokas

Valittava

Yhteistydhakuinen

Arvopitoinen

Edistyksellinen

Avarakatseinen

Passiivinen



Jannitysta hakeva Jannitysta valttava
Vauhdikas Maltillinen
Tietoa korostava Tunnetta korostava
Vakautta painottava Uudistusmielinen
Organisaatioon uskova Toimijaan uskova
Voimaan nojaava Alyyn nojaava
Yksiléllisyytta korostava Yhteisollisyytta korostava

Oma toimintaorientaationi

Ota kantaa seuraaviin ominaisuuspareihin sen mukaan, kumpaan suuntaa - jos kumpaankaan - katsot
oman toimintaorientaatiosi painottuvan ja kuinka paljon - minka siis koet itsellesi laheiseksi tai
ominaiseksi toiminnalliseksi asenteeksi tai tavaksi.
Vastausvaihtoehdot:
1 tai 5 = painottuu taysin;
2 tai 4 = painottuu jonkin verran; ja
3 = ei painotuseroa.

Omaa toimintaorientaatiotani kuvaa seuraavista ominaisuuksista parhaiten...

1 2 3 4 5
Laheinen Etéinen

Ponteva Noyra
Itseriittoinen Sosiaalinen
Yhdenmukainen Monimuotoinen
Periaatteellinen Tilannekohtainen
Maaratietoinen Tunteellinen

Paikallinen Yleismaailmallinen
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Santillinen

Aggressiivinen

Rohkea

Neutraali

Kilpailuhenkinen

Asiapitoinen

Perinteinen

Kapeakatseinen

Aktiivinen

Jannitysta hakeva

Vauhdikas

Tietoa korostava

Vakautta painottava

Organisaatioon uskova

Voimaan nojaava

Yksil6llisyytta korostava

KOMMENTTEJA

Joustava

Myétatuntoinen

Neuvokas

Valittava

Yhteistydhakuinen

Arvopitoinen

Edistyksellinen

Avarakatseinen

Passiivinen

Jannitysta valttava

Maltillinen

Tunnetta korostava

Uudistusmielinen

Toimijaan uskova

Alyyn nojaava

Yhteisollisyytta korostava

Kommentteja, huomioita, mielipiteitd, ajattelemisen aiheita yms. voi kirjoittaa tahan alle



K1 =

Jos olet valmis, talleta vastauksesi painamalla alla olevaa Talleta-painiketta.

Kiitos osallistumisestasi!

Seuraava |
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LIITE 2

A Miten usein Poliisikoulussa tai -koulutuksen Ei Muuta-
yhteydessa joku henkild on kos- Kerran man Toistu- Paivit-
kaan kerran vasti tain
vahatellyt naisen mahdollisuuksia menestya 91 25 130 12 1
poliisitydssa 35% 10% 50% 5% 0
korostanut poliisitydn ja miehisten ominaisuuksien 77 24 138 20 1
yhteytta 30% 9% 53% 8% 0%
alleviivannut naisen roolia erityisen suojelun kohteena, 187 24 47 1 1
esim. itiné ja vaimona 72% 9% 18% 0% 0%
halventanut naisia esimerkkien, vitsien tai tarinoiden 119 16 99 26 -
avulla 46% 6% 38% 10% -
halventanut miehia esimerkkien, vitsien tai tarinoiden 136 20 77 19 5
avulla 53% 8% 30% 7% 2%
nimittdnyt minua vahattelevasti tytoksi tai pojaksi 205 9 37 8 -
79% 4% 14% 3% -
antanut ymmartaa, etten aidosti tdytd oman sukupuoleni 244 6 7 1 1
maaramittaa, ole oikea nainen tai mies 94% 2% 3% 0% 0%
B Miten usein Poliisikoulussa tai -koulutuksen Ei Kerran Muuta- Toistu- Paivit-
yhteydessa joku henkild on kos- man vasti tain
kaan kerran
nimitellyt minua halventavasti ja seksuaalisesti 245 3 8 2 1
vérittyneesti (homo, huora tms.) 95% 1% 3% 1% 0%
kertonut tai paljastanut intiimeja asioitani toisille 243 6 9 1 -
94% 2% 2% 0% -
levittdnyt omaa seksuaalisuuttani koskevia huhuja tai 245 8 5 - 1
juoruja 94% 3% 2% - 0%
kysynyt tai tiedustellut omasta seksuaalisuudestani 245 4 8 2 -
epaasialli yhteydessa 94% 2% 3% 1% -
vetanyt mukaan tai painostanut minua osallistumaan 233 4 14 5 3
seksia tai seksuaalisuutta koskevaan keskusteluun 90% 2% 5% 2% 1%
lahettanyt tai esitellyt minulle seksipitoisia viesteja tai 251 4 4 - -
muuta materiaalia, jonka olen kokenut loukkaavaksi 97% 2% 2%
esittanyt minua koskevia seksuaalissavytteisia 247 3 5 2 1
huomioita toisille, kun en ole ollut itse paikalla 96% 1% 2% 1% 0%
esittanyt minua koskevia seksuaalissavytteisia 235 6 16 1 1
huomioita toisille, kun olen itse ollut paikalla 91% 2% 6% 0% 0%
esittanyt minulle ei-toivottuja seksuaalissavytteisia 248 3 6 2 -
huomioita omasta kehostani 96% 1% 2% 1% -
kertonut minulle omista seksikokemuksistaan vastoin 238 3 14 - 3
toiveitani 92% 1% 5% - 1%
C Miten usein Poliisikoulussa tai -koulutuksen Ei Kerran Muuta- Toistu- Paivit-
yhteydessa joku henkild on kos- man vasti tain
kaan kerran
tuijottanut kehoni intiimeja osia tavalla, jonka olen 243 4 12 - -
kokenut epamiellyttavaksi 94% 2% 5% 0% 0%
aannellyt minulle tavalla, jonka olen kokenut 252 3 3 1 -
sopimattomaksi tai loukkaavaksi (esimerkiksi 97% 1% 1% 0% 0%
viheltdminen, 1aahattdminen, muiskauttelu)
elehtinyt tai ilmeillyt seksuaalisesti latautuneella tai 240 3 12 3 1
vihjaavalla tavalla (mm. késimerkit, kehonkieli) 93% 1% 5% 1% 0%
loukannut henkilokohtaista tilaani asettumalla tielleni, 246 1 8 2 1
olemalla vaistdmatta tai tulemalla liki 95% 0% 3% 1% 0%
tirkistellyt tai altistanut tirkistelylle, jonka olen kokenut 256 1 2 - -
epamiellyttavaksi 99% 0% 1% 0% 0%
D Miten usein Poliisikoulussa tai -koulutuksen Ei Muuta- Toistu- Paivit-
yhteydessa joku henkild on kos- Kerran man vasti tain
kaan kerran
hivellyt tai kosketellut kehoani ei-toivotusti (ml. 246 5 7 1 -
laimayttely, nipistdminen) 95% 2% 3% 0% 0%
halannut ei-toivotusti tai epaasiallisessa yhteydessa 253 1 3 1 -
98% 0% 1% 0% 0%
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suudellut tai yrittanyt suudella tahtomattani 256 1 2 - -
99% 0% 1% 0% 0%
k&hminyt tai kourinut kehoani minua loukkaavalla tavalla 252 4 3 - -
97% 2% 1% 0% 0%
Ei Muuta-
E Mten usein Poliisikoulussa tai -koulutuksen kos- man Toistu- Péivit-
yhteydessa joku henkild on kaan Kerran kerran vasti tain
paljastellut itsedan tavalla, jonka olen kokenut 256 1 3 - -
epamiellyttévaksi tai loukkaavaksi 99% 0% 1% 0% 0%
ehdottanut seksia epéasiallisessa yhteydessa 256 - 4 - -
99% 0% 2% 0% 0%
painostanut seksuaaliseen tekoon (koskettaminen, 259 - - - -
hyvaily tms.) 100% 0% 0% 0% 0%
painostanut seksuaaliseen kanssakaymiseen 259 - - - -
100% 0% 0% 0% 0%
pakottanut seksuaaliseen kanssakaymiseen 260 - - - -
100% 0% 0% 0% 0%
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Poliisiammattikorkeakoulun tutkimuksia,
ISSN 1455-8262

Outi Roivainen ja Elina Ruuskanen: Laki ja jérjestys? Poliisien ja kau-
punkilaisten ndkemyksia jarjestyslaista seké yleisen jarjestyksen ja
turvallisuuden valvonnasta. 32/2008. 38,00 €

Anna Vanhala: Piiri pieni pyorii. Poliisipddllikdiden ammatti-identiteetti
ja tyoelamédkerrat. 31/2007. 29,00 €

Anna-Liisa Heusala, Anja Lohiniva ja Antti Malmi: Samalla puolel-
la - eri puolilla rajaa. Rajaturvallisuuden edistiminen Suomen ja
Vendjéan viranomaisyhteistyond. 30/2008. 43,00 €

Kari Saari: Poliisi ja joukkojenhallintatoiminta Suomessa. Joukkotilan-
teet ja niihin liittyvé poliisitoiminta suomalaisten poliisien nako-
kulmasta tarkasteltuna. 29/2007. 32,00 €

Marko Viitanen: Poliisin rikokset. Tutkimus suomalaisen poliisirikok-
sen kuvasta. 28/2007. 65,00 €

Terhi Hakamo ja Anna Vanhala: Poliisipaallikot. Tutkimus paikallispo-
liisin johtamisesta. 27/2007. 29,00 €

Tanja Noponen: “Ei muuta paikkaa”. Tutkimus poliisin pdihtymyssuo-
jan kanta-asiakkaista. 26/2006. 16,00 €

Johan Backman: Itdmafia. Uhkakuvapolitiikka, rikosilmiét ja kulttuuri-
set merkitykset. 25/2006. 26,00 €

Marja-Liisa Laapio: Poliisi ja perhevikivalta. Tapaustutkimus poliisin
toimintakulttuurista ja viranomaisverkostosta. 24/2005. 20,00 €

MariKalliala:Politiikkaatoisaalla.Poliittinenliikejalaitontoiminta.23/2005.
18,00 €

Seppo Kolehmainen: Jérjestyslaki — Susi jo syntyessddn? Jarjestyslain
valmistelun arviointi. 22/2005. 14,00 €

Markku Heiskanen & Outi Roivainen: Helsinki! Tutkimus helsinkil&is-
ten turvallisuudesta ja Helsingin poliisin palvelukyvystd. 21/2005.
23,76 €

Aarne Kinnunen & Riikka Perild & Tarja Tuttavainen-Levanoja:
Poliisin huumevalvontaprojekti padkaupunkiseudulla. Seuranta-
tutkimus. 20/2005. 15,00 €

Petri Raivola ja Reija Taiha-Vepsilidinen: Tyorukkasia ja visiondére-
ja. Paillystokursseilta valmistuneiden nikemyksid opinnoistaan ja
valmiuksistaan. 19/2004. 11,88 €.

Pekka Santtila et al.: How far from home offenders travel. An interna-
tional comparison of crime trips. 18/2004. 10,80 €
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Poliisiammattikorkeakoulun oppikirjat, 1455-8270

Johan Boucht ja Dan Fréinde: Suomen rikosoikeus. Rikosoikeu-
den yleisten oppien perusteet. Suomentanut Markus Wahlberg.
17/2008. 20,00 €

Reima Kukkonen: Keinotekoisista varallisuusjirjestelyistd ulosotossa ja
velallisen rikoksissa 16/2007. 27,00€

Risto Honkonen & Nora Senvall: Poliisin johtamista kehittdmassa.
15/2007. 39,00 €

Arto Hankilanoja: Tyo6turvallisuus ja vastuun kohdentuminen poliisihal-
linnossa. 10/2003. 2., Uudistettu painos 2007. 16,00 €

Janne Hiyrynen ja Tero Kurenmaa: Arvopaperimarkkinarikokset.
14/2006. 25,00 €

Anne Alvesalo & Ari-Matti Nuutila: Rangaistava tyon turvattomuus.
13/2006. 21,00 €

Anne Jokinen: Rikos jai tekijan mieleen. Muistijélkitesti rikostutkinta-
menetel- mind. 12/2005. 20,00 €

Nina Pelkonen: Kriisin ABC. Késikirja poliisin kdyttoon. 11/2005. 10,80 €

Kimmo Himberg: Tekninen rikostutkinta. Johdatus forensiseen tietee-
seen. 9/2002. 12,96 €

Marketta Vesisenaho: Poliisialan sanasto. Suomi-ruotsi-englanti.
8/2002. 10,80 €

Urpo Sarala: Poliisitoimen kehittdmisen johtaminen. 7/2001. 16,35 €
Erkki Ellonen et al.: Etiikka ja poliisin tyd. 6/2000. 14,54 €

Laura Ervo: Esitutkinnan optimaalisuus. Oikeudellisessa viitekehyk-
sessd. 5/2000. 9,17 €

Hannu Kieheld & Virta Sirpa (toim.): Lahipoliisi ldhestymistapana.
4/1999. 16,26 €

Jyrki Wasastjerna: Johdatus poliisin kansainviliseen yhteistyohon.
3/1999. 14,62 €
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Poliisiammattikorkeakoulun tiedotteita,

ISSN 1455-8289

1.1.2008 alkaen Poliisiammattikorkeakoulun raportteja,
ISSN 1797-5743

Sanna-Mari Humppi: Poliisin tietoon tullut lapsiin ja nuoriin kohdistu-
va vakivalta. 75/2008. 14,00 €.

Heikki Koskimaa: Poliisia pakenevien ajoneuvojen seuraaminen Suo-
messa 2007. 74/2009. Verkkojulkaisu

Laura Peutere: Rasistisia piirteitd siséltidvat rikosepdilyt rikosprosessis-
sa - Tapaustutkimus Helsingistd 2006. 73/2008. 8,00 €

Mikko Joronen: Poliisin tietoon tullut rasistinen rikollisuus Suomessa
2007. 72/2008. 15,00 €

Noora Ellonen, Juha Kiiriiinen, Venla Salmi ja Heikki Sariola: Las-
ten ja nuorten vikivaltakokemukset. Tutkimus peruskoulun 6. ja 9.
luokan oppilaiden kokemasta vékivallasta. 71/2008. 23,00 €

Anja Lohiniva: "Mistd se oikea partneri 16ytyy?” Selvitys suomalais-
vendldisestd viranomaisyhteistydstd talousrikosten torjunnassa ja
tutkinnassa - Suomen keskusrikospoliisin ndkokulma. 70/2008.
Verkkojulkaisu.

Anja Lohiniva: Vendjén talousrikostutkintaviranomaiset. 69/2008. Verk-
kojulkaisu.

Janne Laukkanen: Poliisin tietoon tulleet sananvapausrikokset ja niiden
esitutkinta 68/2008. 17,00 €

Arno Tanner (toim.): Poliisi ja maahanmuuttajat - Kohti kotoutumista
edistdvaid vuorovaikutusta 67/2008. 31,00 €

Kari Laitinen (toim.): Tuhat ja yksi uhkaa - Tulkintoja terrorismista
66/2007. 25,00 €

Arno Tanner: Sisdisen turvallisuuden ohjelma asiantuntijoiden arvi-
oimana. 65/2007. 13,00 €

Noora Ellonen, Janne Kivivuori ja Juha Kééridinen: Lapset ja nuoret
vikivallan uhreina. 64/2007. 8,00 €

Kaisa Eskola: Naispoliisien etenemismahdollisuuksiin yhteydessé ole-
vat tekijat. 63/2007. Verkkojulkaisu.

Verkkojulkaisut osoitteessa www.poliisiammattikorkeakoulu.fi
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