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Pitaisikd® meidan olla askeleen edella?

13.5.2024 — Anna-Maria Balk

Irrallisuudesta kohti liittymistd, kuulumista, kytkeytymista, kohti
planetaarista hyvinvointia. Liian isoja sanoja. Alé jaksa. Ei kuulu mulle,
haluan hoitaa vain tyoni. Vai kuuluuko se sitten sulle, ja mullekin -
olisiko tuossa avainsanoja pohdittavaksi osana omaa ja muiden
hyvinvointia? Sosiaalipedagogiikan professori Arto O. Salonen
(2024a) havahdutti Tampereella pidettyjen valtakunnallisten AMK-
paivien yleis6a puheenvuorollaan, jossa han korosti
kytkeytyneisyyden merkitysta osana merkityksellista ty6ta. Salonen
totesi, ettd maailma on kudelma toisiinsa kytkeytyneista asioista ja
iImidista.

Tama nakdkulma ansaitsee tulla pohdituksi ja sen aarelle pysahdytyksi. Planetaarisella
hyvinvoinnilla tarkoitetaan ihmisen terveyden ja hyvinvoinnin vastavuoroisuutta ja
riippuvuutta luonnonjarjestelmien tilasta (Horton & Lo, 2015). Ammatillisen
koulutuksen kontekstissa (Salonen & Tapani, 2020) aihetta tarkastellessamme
havaitsimme, ettd uuteen aamuun nousemisen merkityksellisyyden voimavarana oli

kuuluminen kokonaisuuteen. Edellytyksena télle on, ettd oppilaitoksen perustehtava on
sanoitettu auki.



Epauskon saappailla pienelle purolle

Valilla iskee kumminkin epausko: olemmeko liian isoissa saappaissa askeleita
ottamassa? Ammatilliset opettajat ja planetaarisen hyvinvoinnin edistaminen, eihdn me
pieni kansa ja pieni ammattikunta mitaan voida, kehitys kumminkin kehittyy omaan
suuntaansa, isot maat ja yritykset sité ohjaavat.

Yhdessa voidaan. Salonen (2024b) kayttaa kasitetté korttelikoheesio kuvaamaan,
kuinka yhteistoiminta voi auttaa huomaamaan, kuinka pienisté pisaroista kasvaa puro.
Ja enemmankin: pienet pisarat ovat puron olemassaolon ehto. Innoittuneena koetin
kutoa jokapdivaista hyvinvointia osaksi isompaa kokonaisuutta. Kuten Arto Salonen
sanoo, jokainen tunnistettu yhteys ymparilla olevaan maailmaan merkityksellistaa
elamaa, lisaa kuulumisen ja osallisuuden kokemuksia, laajentaa huolenpidon piirié ja
tekee tietoiseksi omista vaikutusmahdollisuuksista.

Niinpa se kudelma alkoi syntyé: opettajina olemme loppujen lopuksi paljon vartijoina:
edelleenkin mallioppiminen on voimissaan (ks. Tapani & Salonen, 2019). Jos me
opettajina pystymme kytkeméaan opetukseen hyvinvoinnin elementteja ja palauttavaa
toimintaa, olemme hyvélla polulla varustamaan tulevaisuuden asiantuntijoita taidoilla,
jotka pitavat heidat, ja meidat, toimintakykyisina ja oppimaan oppivina pitkaan.

Kaytannon kepeilla kengilla edellédkavijaksi

Saappaat on jatettava purolle ja kepeammilla kengilla eteenpéin. Mukaan lahtevat
Edellékavija, Vapaa-ajan intoilija, Ajattelija ja Uupunut. Nailla tyypeilla kuvasimme
tunnistettuja toimintoja osana tydpaivan aikaista ja sen jalkeista palauttavaa toimintaa
(Tapani ym., 2024). Osalla oli hyvia tyopaivan aikaisia toteutuksia ja aikeita, osa vertyi
paivasta litkkumalla aamuisin tai iltaisin, kun taas osalla voimavarat eivat riitd muuhun
kuin tydsta selviytymiseen ja karkin syémiseen sohvan nurkassa.

Kollega totesi taannoin, etté koiran kanssa kaveleminen on sitten mukavaa, tulee
pysahdyttya ja ndhtya tuttujakin maisemia uusin silmin. Koirien ulkoiluttamisesta on
myos tutkimuksellista nayttoa (Sartore-Baldwin ym., 2019). Luontoon kytkeytymista
tapahtuu toisaalta eldinavusteisesti, toisaalta aisteja avautuen. Artikkelissa (Tapani ym.,
2024) lanseerasimme idean "tyokaverin ulkoiluttamisesta”, pienesta kollegiaalisesta
paivakavelystd, jonka naind innovatiivisina aikoina voisi toteuttaa myos digitaalisuutta
hyddyntéen. Keta sina voisit ulkoiluttaa tanééan, yhdessa askeltaen pohtia kytkeytymista
ja omia voimavaroja edistévia seikkoja?
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