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OpinnaytetyO kasitteli graafisen ohjeiston suunnittelua design-alan yritykselle.
Tuloksena oli valmis graafinen ohjeisto G-moodi design-yritykselle. Tavoite
tydssa oli luoda graafinen ohjeisto, jonka avulla yritys saa oman visuaalisen
iimeensa peruselementit yhtenaiseksi kokonaisuudeksi. Tyon aiheesta sovit-
tiin etukateen tydharjoittelussa.

Paakysymys opinnaytetydhon oli: "Miten tehda hyva ja brandia tukeva graafi-

nen ohjeisto G-moodi-design-yritykselle?” ja sita tukevat alakysymykset olivat:
"Mita toimiva graafinen ohjeisto sisaltaa?” ja "Miten taittaa typografia graafi-
sessa ohjeistossa?”

Opinnaytety6 oli produktiivinen tutkimus, joka kaytti kvalitatiivisia tutkimusme-
netelmia. Tutkimusmenetelmina toimivat vertailu seka moodboard. Vertailutut-
kimuksessa havainnoitiin mahdollisimman erilaisten graafisten ohjeistojen
eroavaisuuksia ja yhtalaisyyksia. Graafisista ohjeistoista kaksi oli kotimaisia ja
yksi ulkomaalainen. Moodboard tutkimusmenetelmana auttoi hahmottamaan
seka visualisoimaan ideoita ja oli avuksi suunniteltaessa graafisen ohjeiston
ulkonakoa yrityksen brandin visuaalisen ilmeen mukaiseksi. Molempien tutki-
musmenetelmien kautta kerattyja tietoja hyddynnettiin lopputuloksen saavutta-
miseksi.

Lopputuloksena opinnaytetydssa oli valmis graafinen ohjeisto, jossa oli G-

moodin peruselementit maariteltyna. Graafinen ohjeisto lisaa yrityksen tunnis-
tettavuutta ja auttaa nopeuttamaan suunnittelutyota.
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ABSTRACT

This thesis dealt with designing graphic guidelines for a design company. The
result was a complete graphic guidelines for the G-moodi design company.
The work aimed to create graphic guidelines that would help the company get
the essential elements of its visual appearance into a coherent unity. The sub-
ject of the work was concerted during the internship.

The research focused on how to make a good and brand-supporting graphic
guide for G-moodi design company and what functional graphic guidelines in-
clude. Additionally wa researched how to lay out the typography in a graphic
guide.

The thesis was a production-based study using qualitative research methods.
The research methods were comparison and mood board. The comparative
study observed the differences and similarities between as many graphic gui-
delines as possible — two of which were domestic and one foreign. Mood
board as a research method helped to perceive and visualize ideas and hel-
ped design the appearance of the graphic guidelines to match the visual iden-
tity of the company brand. The information collected through both research
methods were utilized to achieve the final result.

As a result, the thesis produced finalized graphic guidelines with the essential

elements of G-moodi defined. The graphic guidelines increase the company's
recognizability and help speed up the design work.

Keywords: graphic guideline, graphic design, brand, design company
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Liite 1. G-moodi graafinen ohjeisto



KASITELUETTELO

Brandi (eng. Brand) on olennainen osa yritysta ja yrityksen persoonallisuutta.
Se on tyyli ja lupaus siita, mita seka nykyiset etta tulevat asiakkaat kokevat

yrityksesta. (Halonen s.a.)

Graafinen ohjeisto (eng. Graphic guideline) on yritysilmekasikirja. Se kertoo,
miten visuaalista ilmetta tulee toteuttaa sen eri osa-alueilla. (Haapa-aho
2019.)

Graafinen elementti (eng. Graphic element) tarkoittaa kuvia tai kuvioita, joita

yritys kayttaa esimerkiksi viestinnassa. (Sinivaara s.a.)

Kohderyhma (eng. Target group) on maarittelyn osa, joka auttaa kohdenta-
maan markkinointia yrityksen kannalta tarkeimmille nykyisille ja tuleville asiak-

kaille (Ikonen s.a.).

Logo (eng. Logo) on symboli, joka koostuu tekstista ja kuvista. Se auttaa
asiakasta ymmartamaan, mita yritys tekee, mika se on ja mita se arvostaa.
(OmaGraafikko 2020.)

Taitto (eng. Layout) on julkaisun, esimerkiksi lehden tai verkkosivun, element-
tien sommittelua ja tyylittelya informatiivisella, mielenkiintoisella ja helppolukui-

sella tavalla (Toivanen 2015a).

Typografia (eng. Typography) on kirjaintyypin valintaa ja tekstin asettelua ta-
valla, joka tekee tekstin lukemisesta helppolukuista. Siihen kuuluu kirjaintyypin
lisaksi kirjainkoon, varin, marginaalien, palstavalien, sisennyksen seka kirjan-

ja rivivalistyksen asettelu. (Mainostoimisto Keko 2020.)

Tunnusvarit (eng. Logo colors) on viestinnassa selkeasti maaritelty ja kaytet-
tava varipaletti. Varien oheen lisataan varikoodit, jotta ne pysyvat samana eri
kayttotarkoituksissa. (Sinivaara s.a.)

Visuaalinen ilme (eng. Visual identity) eli brandi-ilme ja visuaalinen identi-

teetti. IImeen tulee tukea yrityksen arvoja ja luonnetta seka perustua yrityksen
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tai brandin persoonaan. Visuaalinen ilme kattaa yrityksen tunnuksen, varit, ty-
pografian ja kuvamaailman, ikonit ja muutkin graafiset elementit. (Virtanen
2022.)



1 JOHDANTO

Graafinen ohjeisto on olennainen osa yrityksen brandin yllapitoa, hallintaa ja
viestintda antaen pohjaa visuaaliselle ilmeelle ja tuoden esille yrityksen omaa

identiteettia brandina.

Produktiivisessa opinnaytetyossani on tavoitteena suunnitella G-moodi-de-
sign-yritykselle graafinen ohjeisto. G-moodi on perustettu Seingjoella vuonna
2020 ja on Graafimo Oy:n aputoiminimi, jossa suunnitellaan ja valmistetaan si-
sustus- ja juhlatuotteita seka koruja laserleikkaamalla. Graafimo Oy tekee pal-

jon graafista suunnittelua ja palvelee alihankintakumppanina muita yrityksia.

Teen ohjeiston selvittamieni tietojen avulla eli tarkastelen sita, mika tekee hy-
van graafisen ohjeiston, mita graafinen ohjeisto tarkoittaa, mita se sisaltaa,
miksi se on tarkea ja miksi sita tarvitaan. Taustatutkimus ja myds erilaisten yri-
tysten graafisten ohjeistojen vertailu auttavat minua tekemaan ohjeistosta yri-
tyksen brandin ilmeen mukaisen seka tuomaan esiin graafisen ohjeiston mer-
kitysta yrityksen brandin hallinnassa ja viestinnassa. Aihe on rajattu tutkimus-
kysymyksien ja tutkimusmenetelmien avulla. Opinnaytetyoni liitteena on G-

moodin valmis graafinen ohjeisto.

Valitsin graafisen ohjeiston suunnittelun aiheekseni, koska huomasin, etta on
olemassa merkittavan vahan — jos ollenkaan — opinnaytetdita, jotka keskittyvat
ainoastaan graafisen ohjeiston tekemiseen ja sen sisaltoon. Koska koen ai-
heen tarkeaksi alani kannalta, niin halusin ottaa tdman haasteekseni ja oppia
samalla uutta niin graafisista ohjeistoista kuin taittamisesta ja sommittelusta,
joilla on iso merkitys graafisen ohjeiston lopullisessa ulkonadssa. Koen taman
olevan hyddyksi tulevaisuudessa niin itselleni kuin muille opiskelijoille. G-moo-
dilla ei ole ennestaan valmiina graafista ohjeistoa, vaikka heilla on kaikki val-
miit elementit ja visuaaliset iimeet olemassa. Graafinen ohjeisto auttaa heita
maarittelemaan heidan valmiit materiaalinsa yhteen paikkaan, jolloin yrityksen

visuaalisen ilmeen paasee nakemaan yhtenaisesti.
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2 TUTKIMUSASETELMA JA -MENETELMAT

Tassa luvussa esittelen kasitekarttani, viitekehykseni, aikataulukkoni seka tut-
kimuskysymykseni ja -menetelmani. Tutkimusasetelmalla tarkoitetaan koko-
naisuutta, joka sisaltaa itse tutkimusongelman, johon asetelmalla pyritaan etsi-
maan vastauksia, seka kaytettavat empiiriset aineistot ja nilden muodostamat

analyysimenetelmat. (Vuori s.a.)

2.1 Kasitekartta ja viitekehys

Kasitekartta tarkoittaa visuaalista tapaa, joka auttaa havainnollistamaan eri
kasitteiden valisia suhteita. Se sisaltaa kasitteiden valisia suhteita kuvaamalla

ja yhdistamalla niita viivoilla toisiinsa. (Junes 2023.)

Kohderyhma
Brandi
b
G-MOODI:
GRAAFINEN  |oumdiEREL
_ OHJEISTO
Ohjeiston
sisallon
mddrittely
¥
Logo J Sommittelu
« Typografia Visuaalinen
. Varit ilme

« Graafiset elementit
« Kuvamaailma

Kuva 1. Kasitekartta

Kasitekartta (kuva 1) helpottaa aiheeni hahmottamista ja havainnollistaa ai-
heeni, "graafisen ohjeiston suunnittelu design-alan yritykselle” kasitteitd. Oma
versioni kasitekartasta on lahemmas ajatus- tai miellekarttaa, eli mind-mapia,
joka on kasitekarttaa vapaamuotoisempi (Junes 2023). Tydni tavoitteena on
suunnitella G-moodin graafinen ohjeisto, jonka tarkoituksena on helpottaa yri-
tyksen ilmeen yhtenaistamista, brandin vahvistamista ja esimerkiksi viestinnan
nopeuttamista niin yrityksen sisalla kuin ulkopuolella. Graafisen ohjeiston ko-

koaminen antaa myds yrityksesta ammattimaisen ja luotettavan vaikutelman,
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koska se antaa kohderyhmalleen — tassa tapauksessa asiakkaat ja muut yri-
tykset — vahvan mielikuvan yrityksen huolellisuudesta yksityiskohtiin. Graafi-
sen ohjeiston mahdollistaminen edellyttaa ymmarrysta hyvin asetellusta typo-
grafiasta, sommittelusta, taitosta seka yrityksen brandin visuaalisen ilmeen
kunnioittamisesta ohjeiston ulkonadssa. Ohjeiston sisalto, eli logo, typografia,
varit, graafiset elementit ja kuvamaailma maaritellddn ohjeistamaan yrityksen

visuaalisen ilmeen toteutusta oikeaoppisesti.

Viitekehys on yleinen asetelma, joka liittda yhteen ilmidssa esiintyvat tekijat.
Siina kasitellaan laajoja asiakokonaisuuksia, joita operoidaan erittelemalla
niitd useampiin alaryhmiin tai tekijoihin. Viitekehykset ovat yleensa visualisoi-
tuja mutta pelkistettyja esityksia, joissa havainnollistetaan tutkimuksen teo-
reettisia lahtdkohtia. (Anttila 1996, 6.)

ohjeiston ulkonéko tunnistettavuus, luottamus,
yhtendinen yrityksen vanhojen ja uusien asiakkaiden
bréndin visuaalisen seké mahdollisten
ilmeen kanssa yhteistyokumppanien
huomiointi

erottuminen
kilpailijoista,
mielikuvat, mielipiteet,
brdndi-identiteetti,
arvot, tarpeet

Kuva 2. Viitekehys

Viitekehyksen (kuva 2) keskidssa on graafinen ohjeisto, joka on my®és itse
opinnaytetydn aihe. Sita ympyroivat sen teossa huomioitavat kohteet: brandi,
kohderyhma ja yritys. Nama edelld mainitut ovat graafisen ohjeiston suunnitte-
luprosessissa tarkeita kasitteitd. Prosessi alkaa brandista, koska graafisen oh-
jeiston taytyy visuaalisesti iimentaa kohdetta — tassa tapauksessa yritysta —
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jolle sita ollaan tekeméassa. Brandi vaikuttaa ohjeiston pohjan visuaaliseen il-
meeseen ja yrityksesta viestitaan siten mielikuvia kohderyhmalle, jolle graa-
fista ohjeistoa ollaan suuntaamassa. Brandi-identiteetissa on tarkeaa sailyttaa
tunnistettavuus niin uusille kuin vanhoille asiakkaille ja tuoda esiin yrityksen

persoonallisuutta.

2.2 Tutkimuskysymykset

Opinnaytetyon paatutkimuskysymys on: "Miten tehda hyva ja brandia tukeva
graafinen ohjeisto G-moodi-design-yritykselle?”. Erilaisten yritysten graafisten
ohjeistojen vertailu ja tutkiminen ovat avuksi, jotta saadaan hyvat lahtokohdat
ohjeiston suunnittelulle seka esille brandia tukevan ohjeiston piirteet. Alakysy-
myksiksi valitsin: "Mita toimiva graafinen ohjeisto sisaltaa?” seka "Miten taittaa
typografia graafisessa ohjeistossa?” Nama alakysymykset auttavat minua
avaamaan paakysymystani ja selkeyttavat kohteita, joihin minun tulee pereh-
tya graafista ohjeistoa tehdessani. Pyrin saamaan vastaukset tutkimuskysy-
myksiini tutkimusmenetelmien avulla ja hankkimalla tietoa luotettavista inter-

net- ja kirjalahteista.

2.3 Tutkimusmenetelmat

Tutkimusmenetelmina kaytan laadullisia eli kvalitatiivisia menetelmia. Tulen
kayttamaan tutkielmassani vertailututkimusta ja moodboardia. Vertailu tutki-
muksen avulla vertailen muiden yritysten ohjeistoja ja selvitan, mika tekee hy-
van graafisen ohjeiston. Hyddynnan moodboardia graafisen ohjeiston suunnit-
telussa ja havainnollistamaan hyvin rakennetun graafisen ohjeiston ulkona-

koa.

Kvalitatiivisessa tutkimuksessa pyritdan selvittamaan ja ymmartamaan tutkitta-
van kohteen laatua, ominaisuuksia seka merkityksia. Tarkeinta tassa tutki-
mustavassa on tutkimuksen kohteen rajaus, eli mita kysytaan, tutkitaan ja ha-
vainnoidaan. Tulee ymmartaa, mihin ja millaisiin kysymyksiin aiheessa on ha-
kemassa vastausta. (Tarkiainen, Auvinen 2018.) Kvalitatiivinen tutkimus on

siis erilaisiin aineistoihin ja niiden analyysiin perustuvaa (Juhila s.a.).

Vertailututkimuksessa nostetaan vertailussa olevan tuotteen tai palvelun laji-

tyypin ja identiteetin sisaltamat kysymykset esiin. Naita lajityypin sisaltamia
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eroavaisuuksia tarkastellaan, jotka voivat olla luonteeltaan niin toteavia kuin
ohjaavia. Erojen l6ytyessa on pohdittava, mika suhde eroilla on toisiinsa. Me-
netelmana vertailu on joustava, koska se sopii tutkimuksen rungoksi ja avuksi

yksityiskohtien vertailemiseen. (Muotio 2021.)

Moodboard, eli "tunnelmataulu" auttaa selkeyttdmaan ja visualisoimaan aja-
tuksia eika sen kokoamiseen ole yhta ja oikeaa tapaa. Moodboardit yleensa
sisaltavat inspiroivia kuvia, kuten tunnelmakuvia ja tuotekuvia. Se sisaltaa
my0s vareja, jotka antavat tyylille suuntaa, ja helpoin tapa on poimia varisavyt
moodboardiin sisallytetyista kuvista. Moodboardiin voi myds lisata tekstuurit ja
avainsanat kuvastamaan haluttua tunnelmaa ja tyylisuuntaa. (Blomqgwist
2022.)

3 GRAAFINEN OHJEISTO

Graafinen ohjeisto tarkoittaa koottua ohjeellista aineistoa yrityksen tai muun
tahon visuaalisesta ilmeesta. Sen avulla luodaan selkeat rajat seka sisaiselle
etta ulkoiselle viestinnalle, mitka helpottavat yhtenaistamaan visuaalista il-
metta. Logo, typografia, tunnusvarit ja graafiset elementit ovat osa graafisen
ohjeiston peruselementteja. Graafinen ohjeisto sisaltaa ohjeet niiden kaytosta.
Graafisen ohjeiston laajuus tai suppeus riippuu taysin yrityksen koosta. Koolla
ei loppujen lopuksi kuitenkaan ole niin isoa merkitysta, kunhan ohjeisto sisal-
taa kaikki olennaiset linjaukset visuaalisen ilmeen yhtenaisyyden toteutta-
miseksi. (Haapa-aho 2019.) Visuaalinen ilme on osa brandin identiteettia ja
strategiaa. Se on aidosti toimiva vain, kun se kunnioittaa yrityksen brandin ar-

voja, tarinaa ja tuotteita. (Nuuttila 2018.)

Graafiselle ohjeistolle luontevin muoto on sahkdinen, koska se helpottaa ja
nopeuttaa tiedon jakamista seka paivittamista (Ruokolainen 2020, 138). PDF-
tiedosto on perinteisesti ollut katevin tapa graafisten ohjeistojen jakamiseen
(Pohjola 2019). PDF-tiedoston muodossa olevia ohjeistoja ei ole kuitenkaan
yhta kateva yllapitaa tai jakaa kuin digitaalisia ohjeistoja. Digitaalista ohjeistoa
voi paivittaa kaikille reaaliaikaisesti ja brandin varikoodit ja muut materiaalit
ovat yhden klikkauksen paassa. (Orpana s.a.a)
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3.1 Brandi ja sen merkitys

Yksinkertaisesti sanottuna brandi voi olla tuote, tuotemerkki, yritys tai henkilo,
jolle on syntynyt laaja tunnettavuus markkinoinnin avulla (Kupli s.a.). Brandit
yksinkertaistavat paatoksentekoa, edustavat laadullisuutta ja tarjoavat vakuut-
tavan ja mielenkiintoisen vaihtoehdon kilpailevien tarjouksien joukosta (Inter-
brand & Swystun 2007, 14). Brandin tarkeimmat tehtavat ovat luottamuksen
synnyttaminen asiakkaissa ja itse yrityksen erottuvaisuus (Ruokolainen 2020,
40-43).

Erilaisten ihmisten kokemukset yrityksesta yhdistyvat brandiin, jonka vuoksi
on tarkeda muistaa, etta asiakkaiden tunteet ja ajatukset yrityksesta vaikutta-
vat brandista muodostettaviin mielikuviin. Naita tuntemuksia itse yritys ei voi
paattaa, koska brandi on jokaisen yrityksen asiakkaan yksilOllisesti kokema
asia. (Ruokolainen 2020, 14-20.) Vaikka yritys ei voi paattaa asiakkaan koke-
mista tunteista ja mielikuvista, niin se voi kuitenkin vaikuttaa niihin tekemalla
systemaattista tyota. Siihen hyva keino on brandistrategian maarittaminen.
Sen kautta 16ydetaan brandin ydin, tavoitteet ja keskitytaan seikkoihin, joita
yritys haluaa itsessaan korostaa asiakasta varten. Sen kautta valittyvat myos

brandin sisaiset vahvuudet ja arvot. (Murtomaki 2022.)

Asiakaskokemuksen muotoilu on oleellinen osa brandia muotoillessa. Brandi-
muotoilussa selvitetdan, miltd brandi nayttaa, kuulostaa, tuntuu ja maistuu. Se
on tarkea vaihe kehittaessa brandia, koska se, mita brandi edustaa ulkoisesti
paivitetdan vastaamaan antamiaan lupauksia. Graafinen ohjeisto on osa bran-
dimuotoilua, koska siina yhdistyvat brandin visuaaliset elementit ja niiden kayt-
totavat. (Ruokolainen 2020, 104-105, 136—-138.)

3.2 Logo

Logo tarkoittaa kirjoitusasussa olevaa yrityksen nimea. Usein luullaan yritysni-
men yhteydessa esiintyvaa liikkemerkkia logoksi, mutta vain silloin, kun liike-
merkki muodostaa logon kanssa yhtenaisen kuvion, voidaan puhua logosta.
(Nieminen 2004, 96.) Liikemerkki logon yhteydessa on graafinen symboli,
merkKi tai kuva, mutta ei yhta valttdmaton yritykselle kuin logo on. (Laiho
2006, 19).
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Logo on jatkuvassa kaytdssa, jonka vuoksi siita tehdaan tavaramerkki sen
kayton suojelemiseksi. Tavaramerkki ei ole rajattu vain logoihin vaan se voi
olla mika tahansa yrityksen tai palvelun kayttama nimi, sana, lausahdus,
muoto tai kuva, jonka avulla erotetaan omat tuotteet tai palvelut muista kilpaili-
joista. Tavaramerkin rekisterdinti antaa omistajalleen oikeudellista suojaa,
mika tarkoittaa, etta vain hanella on lupa sen kayttoon. (Interbrand & Swystun
2007, 75, 119.)

f\ Liikemerkki

(-Logo
paccanen

likemerkki + logo = tunnus

Kuva 3. Havainnoiva esimerkki liikemerkistd, logosta ja tunnuksesta (Haapa-aho 2019)

Visuaalisena elementtina liikemerkki auttaa yhdistamaan sen tunnistettavuu-
dellaan yritykseen, ja yksittaisena elementtina logoa pidetaan yrityksen mark-
kinoinnin kannalta tarkeimpana (Ruokolainen 2020, 112). Esimerkissa (kuva

3) on liikemerkin, logon ja tunnuksen eroavaisuudet osoitettu selkeasti.

Logon paatavoite on erottuminen kilpailijoista tuomalla yrityksen omaa tyylia ja
ominaisuuksia esiin (Laiho 2006, 18). Hyvan logon ominaisuuksia ovat sen
selkeat ja yksinkertaiset piirteet, omaperaisyys ja ajattomuus (Ruokolainen
2020, 112-115).
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‘ MV modern

managed IT

Minimum Clear Space

Recommended Clear Space

Kuva 4. Tyypillinen logon suoja-alueen tilan maarittamistapa (Robot Creative 2020)

Graafisessa ohjeistossa logo ja sen kayttdohjeet maaritellaan alussa, eli reu-
noille jaava tila ja logon kayttoon liittyvat mahdolliset rajoitteet, kuten venytta-
minen ja litistdminen seka esitellaan logon eri versioita eri kayttotarkoituk-
sissa, kuten logon kaytto valkoista, mustaa ja varillistéa pohjaa vasten. (Sini-
vaara s.a.). Ohjeistossa maaritelladn myds koot, kirjasinmuodot, fontit, liha-
voinnit ja varit (Haapa-aho 2019). Logo tarvitsee maaritellyn suoja-alueen
(kuva 4) toimiakseen sille tarkoitetulla tavalla ja ollakseen visuaalisesti erot-
tuva muista elementeista. Suoja-alue on yksi graafisen ohjeiston sisallon tar-
keimmista osista, koska se maarittaa saannot logon kayttoon. Maarittaessa
suoja-aluetta on otettava huomioon logon sijainti, eli logoa ei tule sijoittaa liilan
lahelle muita elementteja, jotta valtytaan ahtaudelta niiden valilla. Samalla val-
tytdan antamasta brandista epaammattimaista kuvaa. Yleensa suoja-alueessa
kaytetaan yhta logon elementeista apuna suoja-alueen mittaamisessa, kuten
tassa aiemmin viittaamassani kuvassa nakyy. Logon elementin hyodyntami-
nen tilan maarityksessa mahdollistaa logon skaalauksen missa tahansa
koossa. Suoja-alueen maaritys tulisi olla etusijalla, vaikka yrityksella ei olisi
ohjeistoa. (Robot Creative 2020.)

3.3 Typografia

Typografia tarkoittaa fonttien maarittamista, joita yritys kayttaa erilaisessa
viestinnassa ja siina tulee huomioida seuraavat asiat: kaytettavyys, viestinta ja
saatavuus (Ruokolainen 2020, 124). Typografia on osa graafista ulkoasua,
jonka tavoitteina ovat tekstin helppolukuisuus ja huomiota herattava ulkonako.
Paaasiassa on pyrittava saavuttamaan kokonaisuuksia, jotka ovat selkeita,

yhtenaisia ja tunnistettavia. (Laiho 2006, 27.) Typografia tuo esiin julkaisussa
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sen savyn, tunnelman ja tyylin. Tahan vaikuttavat valitut fontit, eli kirjaintyypit,
jotka ovat kaikki erilaisia ja varustettu omilla luonteenpiirteillaan. Kirjasintyypit
perustuvat niiden muodon ja hahmon mielikuviin seka tyylihistoriallisiin piirtei-
siin, jotka yhdessa maarittavat niiden toimivuuden erilaisissa tehtavissa. (Pe-
sonen 2007, 13.)

Antiikva

Groteski

Kuva 5. Esimerkkina antiikva ja groteski kirjaintyyppien eroavaisuuksista (Digitakojat s.a.)

Typografiassa kirjaimet jaetaan suuraakkosiin (versaali) ja pienaakkosiin (ge-
mena), kun taas kirjaintyypit jaetaan (kuva 5) antiikva- ja groteskikirjaimiin.
Naista kirjaintyypeista paatteellisia ovat antiikvat (serif) ja groteskit (sans serif)

ovat paatteettomia. (Pesonen 2007, 24.)

Helvetica Neue 25 Ultra Lignt
Helvetica Neue 35 Thin
Helvetica Neue 45 Light
Helvetica Neue 55 Roman
Helvetica Neue 65 Medium
Helvetica Neue 75 Bold
Helvetica Neue 85 Heavy
Helvetica Neue 95 Black

Kuva 6. Esimerkkind Helvetica kirjasintyypin eri vahvuudet (Design & Paper 2022)

Kirjaintyyppeja on olemassa tuhansia erilaisia ja paivittain maara vain jatkaa
kasvuaan. Niista on yleensa kirjainperheita (kuva 6), jotka sisaltavat tietyn fon-
tin eri vahvuuksilla, kuten esimerkiksi light, regular, medium, bold seka kursiivi
(italic) version. (Ruokolainen 2020, 126.)
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Typografian kohdalla graafisessa ohjeistossa otsikko ja leipateksti yleensa
maaritelldan erikseen (Sinivaara s.a.). Ohjeistossa maaritellaan typografian
kirjasintyypit, kirjainkoot, rivivalit ja niiden suljentatavat seka korosteet ja kont-
rastit. Korosteilla tarkoitetaan tekstin lihavointia, kursivointia ja ymparaoivia lin-
joja. (Laiho 2006, 27.) Se miten typografian eri leikkauksia, yhdistamistapoja
ja tekstityyppeja yhdistetaan, vaikuttavaa merkittavasti sen antamiin mieliku-
viin (Pohjola 2003, 144). Graafisen ohjeiston ei tule kuitenkaan olla liian luo-
vuutta estava, vaan sen tulee antaa myos vapauksia tarkeiden ja maariteltyjen

ohjeiden rinnalla (Haapa-aho 2019).

3.4 Vari

Muodon jalkeen vari on elementeista toinen, johon katsoja kiinnittaa eniten
huomiota, jonka vuoksi hyva kasitys variopista ja varien yhdistelysta on tar-
keda. Varit sisaltavat omia merkityksiaan, jonka vuoksi tulee miettia mita nii-
den kautta halutaan viestia omasta yrityksesta ja brandista kokonaisuudes-
saan. Varit valitaan trendien mukaan seka selvittaen mita ne viestivat.
(OmaGraafikko 2022.) Varit ovat evoluution alusta alkaen saaneet merkityk-
sen ihmisten tulkinnoissa. Kun puhutaan vareistd, on muistettava, etta jokai-
sella varilla (kuva 7) on eri kulttuureissa erilaiset tarkoitukset. (Ruokolainen
2020, 122.)

The meaning of colors around the world

HOW COLORS ARE PERCEIVED FROM CULTURE TO CULTURE

e e | mmmm

NORTH AMERICA Namn AHERICA NORTH AMEch C 4 NORTH. AMERICA hUWTHAVERICA ucnm AMERICA | NORTH NURrNAMEch
aturs, luck o

JAPAN
fermininity, youth

EUROPE
formality,

AFRICA AFRICA
wisdom, punty,
mascunity

MIDDLE EAST MIDDLE EAST MIDDLE EAST  LATIN AMERICA | MIDDLE EAST
rtn, purty, waaith nappiness, violgnce,

LATIN AMERICA  LATIN AMERICA ! LATIN AMERICA
5o peace, caution,

Kuva 7. Luettelo varien eri merkityksista ympari maailman (Acolad 2023)
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Varit ovat emotionaalinen ja omakohtainen osa jokaisen yrityksen tai tuotteen
suunnittelussa ja viestinnassa. Ihmiset useimmiten samaistuvat suosimiensa
varien kanssa, jolla on suuri vaikutus ostopaatdkseen. Taman vuoksi markki-
noijat kayttavat vareja, jotka tuovat esille brandin ilmetta ja helpottavat sen
erottumista muista brandeista. (Interbrand & Swystun 2007, 25.) Varit ovat
my0s osa brandista saatavia mielikuvia ja tunnetiloja. Niitd hyoédynnetaan niin
toimitilojen kuin markkinointimateriaalien suunnittelussa. Varit vievat eteen-
pain yrityksen haluamaa imagoa, eli yrityksesta saatavaa vaikutelmaa. (Laiho
2006, 24.) Vareilla voidaan korostaa, erottua, jarjestaa ja osoittaa (Pesonen
2007, 56).

Kuva 8. Variympyra (Serlachius museot s.a.)

Variympyra (kuva 8) muodostuu paavarien ymparille: keltainen, punainen ja
sininen. Nama varit muodostavat uusia varisavyja, kun niita sekoitetaan toi-
siinsa. Valivarien muodostama sekoitus kahdesta paavarista on esimerkiksi si-
nisen ja punaisen varin sekoituksesta muodostunut violetti. (Nieminen 2004,
187-189.)

RGB 255, 190, 190
HEX #FFBEBE
CMYK 0, 35, 18, 0
Pantone 176 C

Kuva 9. Esimerkki Cinnamonin paavarin luetellut varikoodit (Cinnamon Graphics 2024)
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Tunnusvarit ovat vareja, joista yritys tunnistetaan ja jotka tuovat ilmi, mita yri-
tys haluaa kertoa itsestaan (Nieminen 2004, 103). Ne maaritellaan selkeasti
varikoodeilla, jotta niita voi kayttaa viestinnassa ilman, etta savyt vaihtelevat.
(Sinivaara s.a.) Graafisessa ohjeistossa varit luokitellaan varijarjestelmiin, joita
ovat muun muassa RGB, CMYK, HEX ja PMS (Pantone-varit). Naista varijar-
jestelmista kerrotaan graafisessa ohjeistossa niiden (kuva 9, s. 18) varikoo-
deilla. (Andersen 2023.)

Kuva 10. Havainnollistava esimerkki RGB-varimallista (Andersen 2023)

RGB-varimalli, eli additiivinen (lisdava) varisekoitus (kuva 10), sisaltaa punai-
sen, vihrean ja sinisen varit. Varit on lisatty yhdessa erilaisissa yhdistelmissa
muodostamaan laajan varien kirjon. Kyseista varimallia kaytetaan naytoilla
naytetyissa kuvissa ja videoissa, esimerkiksi mobiililaitteissa tai televisiossa.
(Hughes 2019, 52.) Valkoinen vari RGB-varimallin keskellda muodostuu punai-

sen, vihredn ja sinisen intensiivisimmasta sekoituksesta (Hintsanen 2020).
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Kuva 11. Havainnollistava esimerkki CMYK-varimallista (Andersen 2023)

CMYK-varimalli, eli subtraktiivinen (vahentava) varisekoitus (kuva 11), muo-
dostuu syaanin, purppuran, keltaisen ja mustan yhdistelmasta. CMYK-varimal-
lissa musta viittaa syaanin, purppuran ja keltaisen muodostamaan variyhdis-
telmaan. (Hughes 2019, 52-53.) CMYK-varimalli on kaytetyin muun muassa
pakkausten painamiseen, lehdiss3a, seka tulostimissa, koska ne kayttavat neli-

varitulostusmenetelmaa (Andersen 2023).

HEX-koodi, eli heksadesimaali, on kuusinumeroinen yhdistelma (kuva 9, s.
18) kirjaimia ja numeroita, joista kaksi ensimmaista numeroa edustavat pu-
naista, kaksi keskimmaista vihreaa ja kaksi viimeista sinista. HEX-koodi luo-
daan useimmissa ohjelmissa automaattisesti. Sita kaytetaan naytdlla, koska

se on pohjimmiltaan RGB-varin lyhyt koodi. (Oquist 2018.)

Pantone, eli PMS-vari, on maailmanlaajuisesti tunnetuksi muodostunut paino-
teollisuuden standardi, silla se tarjoaa taydellisen luettelon PMS-vareista.
PMS-vareja kayttavat seka suunnittelijat etta tulostimet varien tarkkuuden var-
mistamiseksi. (Oquist 2018.) Etu Pantone-vareissa on kohdistusongelmien va-
hentyminen seka varin tasalaatuisuus ja painotuotteeseen varikartalta saatu
tarkka varin lopputulos. Pantone-varit ovat kaytossa esimerkiksi tekstiilipaina-
tuksissa. (Toivanen, 2015b.)
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3.5 Kuvamaailma

Kuvamaailma voi koostua muun muassa brandi-, some-, henkilo- ja tuoteku-
vista (Ruokolainen 2020, 130). Yhta lailla kuin muissa visuaalisissa elemen-
teissa, kuvalla on muoto, seka sisalto ja ilmaisu, joiden valisella suhteella on
vaikutus merkityksen muodostumiseen. Kuvamaailma perustuu useamman
kuvan yhdistamiseen joko paallekkain tai rinnastaen. Persoonallisen kuva-
maailman saa yhdistamalla seka valokuvia, grafiikoita etta piirrettyja kuvia yh-
deksi kokonaisuudeksi. (Pohjola 2003, 139.) Naista grafiikoista ja kuvituksista
tulee kuitenkin selkeasti valittya yrityksen brandin mukainen varimaailma ja
tyyli, jotka ovat osa yritykselle tunnistettavista elementeista (Ruokolainen
2020, 131). Tarkeinta on miettia, mita kuvilla haluaa viestia omasta yritykses-
taan ja mika on niiden tarkoitus. Taman vuoksi kuville tulisi maarittaa vahin-
taan 3-5 ydinviestia, joita yritys haluaa itsestaan ja toiminnastaan valittaa.
Tarkkaan mietitty kuvamaailma antaa brandin toiminnasta yhtenaisen ja am-

mattimaisen kuvan. (Orpana s.a.b)

Kuva on yksi tehokkaimmista viestinnan keinoista, koska se valittaa katsojalle
erilaisia tunnelmia. Julkaisuissa sen tehtava on kiinnittda huomiota, olla hou-
kutteleva ja antaa taydennysta tekstille. Sitahan sanotaan, etta kuva kertoo
enemman kuin tuhat sanaa. Kuva on informatiivinen, kun se tadydentaa tekstia
ja dekoratiivinen kun se antaa julkaisulle visuaalista ilmetta yhdessa tekstin ja
sommittelun kanssa. (Pesonen 2007, 48—49.) Yrityksen kuvamaailman anta-
miin mielikuviin vaikuttavat niissa esiintyvat henkilot, asusteet, miljoo ja esi-
neet (Pohjola 2003, 190). Sosiaalisessa mediassa kuva-aineiston ja sisallon-
tuotanto tehdaan alypuhelimen avulla, koska tuotanto etenee nopeasti (Ruo-
kolainen 2020, 130).

Laatuvaatimukset kuvissa riippuvat taysin niille suunnitellusta kayttétavasta,
esimerkiksi painetuissa materiaaleissa kuvien on oltava hyvalaatuisia, jonka
vuoksi ne ovat myos tiedostokooltaan isoja. Naytoilla olevien kuvien ei tarvitse
olla laadultaan yhta hyvia, koska se varmistaa sivujen nopeamman latautumi-
sen. Laadukkaiden kuvien ottaminen vaatii ammattilaisvalokuvaajan osaa-

mista seka kunnolliset kuvaukseen tarkoitetut valineet. (Laiho 2006, 29-30.)
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Graafisessa ohjeistossa kuvamaailma on ohjeistettu seuraavin tavoin: millaisia
kuvia yritys kayttaa ja mita niiden tulee viestia, mita kuvissa tulee nakya ja
mita ei, seka kuinka kuvia tulee kayttaa viestinnassa. (Mainostoimisto Kuke
2019.)

3.6 Graafinen ohjeisto ja brandiohjeisto: miten eroavat toisistaan?

Kuten aiemmin (luku 3) tuotiin esiin, graafinen ohjeisto keskittyy paaosin visu-
aalisten elementtien kayton maarittelyyn ja tarkkaan ohjeistamiseen (Sinivaara
s.a.). Brandiohjeiston ohjeistus on kokonaisvaltaisempaa graafiseen ohjeis-
toon verrattuna kattaen visuaalisten elementtien lisdksi myds brandin arvot,
tehtavan, viestinnan aanensavyn ja muut sen identiteetin osa-alueet. Se antaa
kattavan yleiskuvan brandin identiteetista. Graafinen ohjeisto ja brandiohjeisto
ovat kuitenkin molemmat tarkeita tyokaluja, jotta brandin viestinta seka suun-
nittelu sailyy yhtenaisena ja johdonmukaisena. (JDJ creative 2023.) Molem-
mat siis ohjeistavat yrityksen visuaalista ilmetta eroten ainoastaan tarkoituk-

selta ja sisalloltaan.

3.7 Miksi graafinen ohjeisto tarvitaan?

Graafinen ohjeisto yhdistaa kaikki ne elementit, jotka muodostavat yrityksen
yritysidentiteetin (Ruokolainen 2020, 134). Se on tarkea seka rakentaessa etta
yllapitaessa yrityksen menestysta ja ilmetta. Tarkat ohjeet toimeenpanevat ja
motivoivat takaamaan yrityksen brandin johdonmukaisen toteutuksen. (Inter-
brand & Swystun 2007, 15.)

Ohjeiston tehtava on varmistaa, etta visuaalinen ilme pysyy muuttumatto-
mana. Selkeat ohjeet ja rajat antavat yritykselle hallitun ja tunnistettavana sai-
lyvan ilmeen. Visuaalisen ilmeen pitaminen yhtenaisena parantaa nakyvyytta
ja tunnistettavuutta. (Toivola 2019.) Visuaalinen ilme antaa yritykselle persoo-
nallisuuden ja identiteetin tukemalla sen asennetta, arvoja ja tavoitteita (Peso-
nen 2007, 6). Graafisen ohjeiston laatiminen nostaa viestinnan laatua ja tekee
paivittaisesta markkinoinnista helpompaa. Ennalta kasitellyt asiat lisaavat
tydnteon tehokkuutta, kun ne ovat ohjeistettu yhdessa ja samassa paikassa.
(Ruokolainen 2020, 138.)
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3.8 Kohderyhma

Kohderyhman selvittaminen on tarkeaa, jotta osataan ymmartaa kenelle ja
millaiselle ihmiselle ollaan palvelua suuntaamassa. Kaikille voi yrittaa palvelu-
aan myyda, mutta kaikille sita ei voi kuitenkaan kohdistaa. Taman vuoksi asi-
akkaiden kartoitus on hyva keino kohderyhman maarittamiseen, koska asiak-
kaiden ialla, sukupuolella, kiinnostuksen kohteilla ja sijainnilla on suuri vaiku-
tus palvelun esille saamiseen ja myyntiin. (Mailhouse s.a.) Yrityksen henkilo-
kunta ja yhteistydokumppanit, painotalot, verkkosivujen ja markkinointimateri-
aalien toteuttajat ja digitoimistot hyotyvat eniten graafisesta ohjeistuksesta
(Haapa-aho 2019).

4 GRAAFISTEN OHJEISTOJEN VERTAILU

Erilaisten yritysten graafisten ohjeistojen kautta selvitetdan niiden toimivin
tapa esittaa graafisen ohjeiston sisaltda. Vertailusta saadaan selville seka
eroja etta yhtalaisyyksia. Havainnoidaan ohjeistoihin sisallytettya tietoa ja sen
sommittelua. Vertailu auttaa graafisen ohjeiston rakentamisessa G-moodi yri-
tyksen ilmetta kunnioittaen. Vertailututkimuksessa on kaytetty kvalitatiivista
vertailevan tutkimuksen menetelmaa ja siina perehdytaan kolmen eri ohjeiston
analysointiin: iso kotimainen yritys, pienempi kotimaisen yrityksen ohjelma ja
iso ulkomaalainen liikeyritys. Nain saadaan laajempi perspektiivi graafisten

ohjeistojen toimivimmasta ulkonadsta ja sisallosta.

4.1 Mieliry

Kaytan Suomen Mielenterveys ry:n graafista ohjeistoa vertailututkimuksen en-

simmaisena analysoitavana kohteena.
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MIELI SUOMEN MIELENTERVEYS RY

GRAAFINEN
OHJEISTO

8/2021

Kuva 12. Mieli RY-graafinen ohjeisto, kansi (Suomen Mielenterveys ry 2021)

Kansikuvasta (kuva 12) tulee selkeasti esiin yrityksen varimaailma. Yrityksen
logo on asetettu kuvapinnalla alas ja isolla fontilla, jolloin se on huomion keski-
pisteena. Mieli-logo on yleensa taustan varinen vihrea, mutta ohjeistossa ker-
rotaan sen kaytosta myos valkoisena, kun tausta on vihrea. Tarkeinta on huo-
mioida, ettd tausta ei ole liian sekava tai epaselva. Sisallysluettelo ja lyhyt joh-

danto ohjeiston tarkoituksesta ovat kansikuvan jalkeisella aukeamalla.

LOGO MIEL Sumen Misianterveys ry « Geafinen Onje « sivu 4 /32

Logosta on kaksi asetieluversiota. Mieli-logo

sellaisenacn seka jarjesién koko nimeen

yhdistettyns.

Se kohta i MIELI Su:
ed n kéyas

OV i rveys
yn wo & -

ogo: Gan
Kyt 3 telmaa
(esim. logo allekirjoittajana muussa ymparistassa).

Jos loge on fekstin yhieydesss, jossa on jo samalla
sivulla mainittu MIELI Suomen Mielenterveys ry,
suosilaan Mieli-logoa iiman jdrjestdn nimed.

o l L 4
Logomme vari Suomen Mielenterveys ry

ja muotokieli
hehkuvat hyvaa
mieltd!

Kuva 13. Mieli RY-graafinen ohjeisto, logo (Suomen Mielenterveys ry 2021, 4)

Logon (kuva 13) kaytdsta kerrotaan ohjeiston alussa. Talldin kdydaan lapi eri
asetteluversiot, suoja-alueet, minimikoot, logon kaytto ilmeessa, tiedosto- ja
variversiot, yhdistamiset muihin brandeihin seka muut kayttoon liittyvat esi-

merkit. Logosta nakyy sivulla kaksi eri versiota: alaotsikon kanssa ja ilman.
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Ohjeet on selostettu selkeasti ja sommiteltu niin, etta ohjeiston lukija ymmar-

taa, mista on kyse. Kaikki ohjesivut noudattavat aika lailla samaa asettelumal-
lia. Teksti kayttdohjeista on vasemmalla ja graafiseen ilmeeseen liittyvat asiat
on esitelty oikealla puolella. Visuaalisesti kaikki sulautuvat yhtenaiseksi koko-

naisuudeksi.

PAAVARIT

KIRKAS VIHREA METSA (CMYK-VIHREA)

RGE ..o RO G208 BSD
PANTONE 802 CMYE C65 MO Y100 KO
A Ma Y8 HEX 65832E
HEX... s D0DI32
MAALL NCS §1080-G30Y
KALVO. oo ORACAL 8500
063 LIME-TREE GREEN

Vaaleompi harmaa “tuhka’ on paaasiallisesti

Kiylssd faustaviring fukemassa muita padvdrejd. /,.j\
/ \

.\\\7_/,

SAMMAL Kivi TUHKA

RGB...........R25 GBE B6I RGA...........R87 GB7 BE7 RGB..........R237 G237 B237
PANTONE ...567 PANTONE....Cool Gray 11 PANTONE....Coal Gray 1
ChATK. C98 M50 YBBKSO  CMYK.........CBd MS6 Y54 K30  CMYK.........C5 Md Y4 KO
HEX. 194230 HEX 575757 HEX. EDEDED

Kuva 14. Mieli RY-graafinen ohjeisto, paavarit (Suomen Mielenterveys ry 2021, 12)

Logon jalkeen ohjeisto siirtyy yrityksen paavareihin (kuva 14), jotka on nimetty
ohjeistossa. Kaikista vareista on lueteltu niiden (kuva 9, s. 18) RGB, Pantone-
varit, CMYK ja HEX-koodit. "Kirkas vihred” on Mieli ry:n paavari, jolla yritys
erottuu ja jaa selkeasti mieleen. Paavarista on erikseen mainittu maali ja
kalvo. Lisavareja ovat "Metsa”, "Sammal”, "Kivi” ja "Tuhka”. Varien nimet vies-
tivat ymparistda ja positiivisuutta. Vasemmassa alanurkassa on mainittu myos
varien vaaleammat savyt ja niiden lapinakyvyyden tarkka prosenttiluku. Kai-
killa vareilla on omat roolinsa yrityksessa. Taman sivun jalkeen luetellaan oh-

jeet varien digitaalista ja infograafista kayttéa varten.
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TYPOGRAFIA

Sofia Pro Soft Light
ABCDEFGHIJKLMNOPQRTUVWXYZAAO
abcdefghijklmnopgrtuvwxyzdad
1234567890

n avulla soadoan ogra- Clarendon LT Bold
fiaan. rendon LT Iaytyy us sista ABCDEFGHIJKLMNOPQRTUVWXYZAAD
tybasemista valmiing. abedefghijklmnopqriuvwxyziié
1234567890

Sofia Pro Soft Medium Clarendon LT Regular
ABCDEFGHIJKLMNOPQRT! ARO JKLMNOPQRTUVWXYZAAD
abedefghijkimnopgriuvwayzaas abedefghijklmnopgriuvwxyziis
1234567890 1234567880
Calibri Regular Georgia Bold
ABCDEFGHUKLMNOPQRTUVWXYZAAG ABCDEFGHIJKLMNOPQRTUVWXYZAAD
abedefghijkimnopgriuvwxyzaad abedefghijklmnopqriuvwxyziio
1234567890 1234567890
Merriweather Regular N Poppins Bold
ABCDEFGHIJKLMNOPQRTUVWXYZAAD JKL '‘QRT
abedefghiijkl: yzd
1234567890 1234567890

Kuva 15. Mieli RY-graafinen ohjeisto, typografia (Suomen Mielenterveys ry 2021, 15)

Varien jalkeen ohjeisto perehtyy yrityksen typografiaan (kuva 15). Tallgin lue-
tellaan, mihin kirjasintyyppiin Mieli ry rakentuu, seka web-kayton etta Word- ja
PowerPoint-ohjelmissa kaytettavat kirjasintyypit. Kaikkiin kirjasintyyppeihin, eli
fontteihin on liitetty linkki, josta ne ovat saatavilla. On tarkeda huomioida kirja-
sinten kaytossa niiden kayttooikeudet, koska ilman laillisia kayttdoikeuksia
seuraa tekijanoikeusrikos, joka johtaa vakavaan rangaistukseen (Nikulainen
2009). Mieli ry:n logon muotokielta jatkava ja toisin sanoen paaasiallinen fontti
on Sofia Pro Soft Light-kirjasintyyppi, jota kaytetaan leipatekstissa ja Claren-
don LT Bold-kirjasintyyppi, jota kaytetaan isoissa otsikoissa. Tassa on huomi-

oitu brandin vaikutus valittuun typografiaan.

KUVAKONSEPTI (PP ———

Mieli yhdistyy luonnoliisella tavalla
ymparoivaan maaiimaan jo ihmisiin.

Kuvissa faltioidaan ihmisen katse ja luonnollinen
iime, jo pyritaar noma
mieli seka tunn

Naytetadn tavallisia ihmisia, jotka edustavat eri
ikaryhemid, suku tetddn
myds ihmisia vu
yMparistaing to:
ja neutraalit miljaat.

Kaytetaan vallitsevao luonnollista valoa.
Heijostamalla voidaan lisété valoa korosta-

lhminen on
k(}lll’\(?r"*‘\f?" aan
sellaisenaan!

Kuva 16. Mieli RY-graafinen ohjeisto, kuvakonsepti (Suomen Mielenterveys ry 2021, 17)
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Seuraavaksi Mieli ry:n ohjeisto kasittelee yrityksen kuvakonseptia (kuva 16, s.
26) eli millaisia valokuvia heidan materiaaleissaan saa kayttaa. Korostetaan

luonnollisuutta, tavallisuutta, ymparoivaa maailmaa ja sen ihmisia, arkea seka
luontoa. Kuvista tulee mieleen suomalainen arki, perheen seka laheisten mer-
kitys terveydelle ja tavallinen yksinkertainen elama. Kuvat on kuvattu luonnolli-

sessa valossa, joka vahvistaa naita edella mainittuja mielikuvia.

INFOGRAFIIKKA

Informaatiografikka on MIELI ry:lle tarkea
visuaalinen keino kertoa yksinkertaisella tavello,
mitdé suomen kansalle kuuluu,

76% 82%

PO 873 1,5x
ClElEle ".‘

© &=

3 P, 10 2
nll | i eecCe 80% 20%

, . 30% 25% 2,5%
98 % gradfisista D :Q:Q:B: REE

suunnittelijoista
tarvitsee psykiatria.

Kuva 17. Mieli RY-graafinen ohjeisto, infografiikka (Suomen Mielenterveys ry 2021, 18)

Mieli ry:n ohjeistossa luetellaan esimerkkeja yrityksen informaatiografiikasta
(kuva 17), jossa olennainen tieto kerrotaan graafisessa muodossa (Kanerva
2022). Infografiikka sisaltaa brandin varimaailmaa, eli vihreaa ja harmaan eri
savyja. Tieto suunniteltu esitettdvan erilaisten diagrammien ja ikonien avulla.
Ohjeisto etenee infografiikasta kertomaan yrityksen graafisista elementeista ja
muista viestinnassa hyodynnettavista sovelluksista, kuten esimerkiksi Power-

Point-pohjat ja kayntikortit.

4.2 Suomen Setlementtiliitto ry:n Arvokas-ohjelma

Seuraavana analysoitavana kohteena kaytan Suomen Setlementtiliitto ry:n Ar-

vokas-ohjelman graafista ohjeistoa.
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| ,
‘ Arvokas ‘

Graafinen ohjeistus

Kuva 18. Arvokas-graafinen ohjeisto, kansi (Suomen Setlementtiliitto ry 2020.)

Kansikuva (kuva 18) on leikkisa, varikas ja silmaanpistava. Kansikuvassa
esiintyy yrityksen Arvokas-ohjelman graafisia "Heppuset’-kuvituselementteja,
joita kaytetaan paaasiassa valkoisella taustalla, kuten ohjeistossa sanotaan.
Nama kuvituselementit ovat isossa asemassa ohjeistossa ja pitavat Arvokas-
ohjelman ilmetta ylla. Kannessa ei kuitenkaan mainita Suomen Setlementti-
liitto ry:ta tai ohjeistuksen paivamaaraa, toisin kuin Mieli ry:n (kuva 12, s. 24)
kansikuvassa. Arvokas-ohjelman ohjeiston kansikuvan jalkeen tulee ainoas-

taan johdanto ja yhteystiedot. Sisallysluetteloa ei ole lisatty.

Tunnus

URL-versio
Arvokas

Arvokas

Ensisijainen tunnus
Arvokas-tunnuksesta pyritan kayttdmaan ensisijaisesti punaista Some-versio
variversiota Arvokas-tunnuksesta on myds versio, jota kaytetaan some-profiileissa

Kuva 19. Arvokas-graafinen ohjeisto, tunnus (Suomen Setlementtiliitto ry 2020.)



29

Arvokas-ohjelman tunnus (kuva 19, s. 28) on esitetty selkeasti ja informatiivi-
sesti. Selitykset ovat lyhyita, mutta kertovat oleellisen. Tunnuksesta on ensisi-
jainen versio, jota on korostettu laittamalla se ohjeistoon isommalla. Siihen
kiinnittaa silloin ensimmaisena myods huomion. Tunnuksesta on myds URL-
versio ja some-versio. Seuraavilla sivuilla esitelldaan tunnuksen 3 eri variver-
siota ja missa seka miten niita kaytetaan. Ohjeiston logo aukeamalla kerro-
taan myos tunnuksen kaytosta kuvan paalla seka sen asemoinnista eli kuinka
tunnus keskitetaan esimerkiksi PowerPoint-pohjassa. Kaikki aukeamat seu-
raavat samaa asettelua ja tietojen sommittelut sopivat hyvin yhteen. Tassa oh-
jeistossa teksti kayttdohjeista on oikealla ja graafiseen ilmeeseen liittyvat asiat

vasemmalla puolella.

Véarimaailma

Padviri punainen
CMYK 075670
RGE 24210285

HEX  F26655 Lisavirit:
PMs 1788

Vihrea

CMYK 7510500 Sininen

RGB 45170150 CMYK 7020200
HEX  2EAASE RGB 70160130

PMS 339 HEX  46AOBE
PMS 638

Kuva 20. Arvokas-graafinen ohjeisto, varimaailma (Suomen Setlementtiliitto ry 2020.)

Tunnuksesta siirrytdén Arvokas-ohjelman varimaailmaan (kuva 20), jonka
paavarina on punainen. Lisavarit ovat keltainen, oranssi, vihrea ja sininen.
Kaikista vareista on lueteltu niiden (kuva 9, s. 18) RGB, CMYK, HEX ja PMS,
eli Pantone-varit. Lisavarit ovat paaosin kuvituksissa kaytossa, kun taas pu-
nainen paavari on tunnuksessa. Kuten Mieli ry:n ohjeistossa, tassakin ohjeis-
tossa on mainittu varien vaaleammat savyt ja niiden lapinakyvyyksien tarkat

prosenttiluvut.
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Typografia

Viestinnéssé kéytetdan 4 eri fonttia: Tiempos
Headline Bold, Merriweather, Merriweather Sans.
Tiempos Headline Bold jaarial
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzaio
123456789=1@E€L8%"&*()-=+[1{}"\I/2"~,.<>

Tiempos Headline Boldia kiytetdan kaikissa
otsikoissa Ja yhyissd lauseissa esim.

Merriweather Regular + Bold
abcdefghijklmnopgrstuvwxyzaio
123456789+ @ELSWA&*()-=+[1{}""\ /7 ~,.<>

Merriweather Sans Regular + Bold
abcdefghijklmnopgrstuvwxyzaias
12345678921 @€E£S%A&*()-=+[H{}I"\I/?'~,.<>

Arial Regular + Bold

abcdefghijkimnopgrstuvwxyzadao

123456789+ @ELS%N&*()-=+[}{) "\/7 ~,.<> ntteja i ole mahdollista
ne Arialilla. Myé:

maksullinen fontti,
an ladata
mak / com,

tekstin vri on tummanharmaa

Kuva 21. Arvokas -graafinen ohjeisto, typografia (Suomen Setlementtiliitto ry 2020.)

Varimaailmasta siirrytaan typografiaan (kuva 21), jossa kaytetaan 4 eri fonttia:
Tiempos Headline Bold, jota kaytetaan kaikissa otsikoissa ja lyhyissa lau-
seissa, Merriweather, jota kaytetaan pitkissa teksteissa ja Merriweather Sans,
jota kaytetaan lyhyissa teksteissa, kuten ingressissa. Ingressi tarkoittaa joh-
dattelua, eli otsikon alla sijaitsevaa lyhytta tekstia, joka kertoo lukijalle, mista
kirjoituksessa on kyse (Kirjoittajakoulu s.a.). Arial-kirjasintyyppia kaytetaan, jos
mitaan edellisista mainituista fonteista ei ole mahdollista kayttaa. Kirjasintyyp-

peihin on liitetty linkit, joista ne 16ytyvat.

Kuvituselementit “heppuset”

(N
<
[ °
3
N o
4 <
. : :
- =
J v,
-

Kuva 22. Arvokas -graafinen ohjeisto, kuvituselementit "heppuset” (Suomen Setlementtiliitto ry
2020.)
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Kuten kansikuvan (kuva 18, s. 28) kohdalla mainitsin, kuvituselementteina
(kuva 22, s. 30) toimivat "Heppuset”, jotka symboloivat erilaisia ihmisia. Tama
sopii yhteen yrityksen arvojen kanssa ja ilme on luotu olemaan helposti lahes-
tyttava, iloinen ja lammin. Kuvituselementit ovat kutsuvia ja antavat positiivisia
mielikuvia. Sivussa ohjeistetaan kuvituselementtien kaytosta niin materiaaleja
kuin vareja ajatellen. Ohjeiston seuraavilla sivuilla kerrotaan kuinka kuvitusele-
mentit esiintyvat: ryhmissa tai yksinaan, ja jos "Heppuset’-hahmolla on kas-
vonpiirteet ja ne ovat pienia, ne ovat keskipisteena. Kuvituselementtien ol-
lessa isoja ja ilman kasvonpiirteita, kuten kansikuvassa, halutaan Arvokas-tun-

nuksen olevan korostetuin elementti.

Valokuvatyyli

Kuva 23. Arvokas -graafinen ohjeisto, valokuvatyyli (Suomen Setlementtiliitto ry 2020.)

Kuvituselementtien jalkeen ohjeisto perehtyy ohjelman valokuvatyyliin (kuva
23), jossa korostetaan positiivisuutta, yhteishenked, tekemista, aktiivisuutta,
osallisuutta ja ihmisten arvostamista. Ohjeisto kay lopuksi |&pi Arvokas-ohjel-
man eri sovellukset kuten muun muassa kayntikortin, PowerPoint-pohjan ja
kirjepaperin, seka kassi oheistuotteen, jossa on Arvokas-ohjelman tunnus ja

"Heppuset’-kuvituselementteja.
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4.3 McDonald’s

Viimeisena analysoitavana kohteena kaytan ulkomaalaista ohjeistoa uuden
nakokulman saamiseksi eli tassa tapauksessa McDonald’s ravintolaketjun

graafista ohjeistoa.

Feel-Good Design
Cheatsheets
September 2019 / ver. 1.2

Kuva 24. McDonald’s-graafinen ohjeisto, kansi (McDonalds 2019.)

Kansikuva (kuva 24) on paljon pelkistetympi verrattuna edellisiin vertailemiini
ohjeistoihin. Kannen muotoilu luottaa brandin tunnistettavuuteen pelkastaan
kultaisten kaarteiden avulla. Kyseessa on ikoninen symboli, joka on ollut
McDonaldsin brandin keilakuvana yli 60 vuotta, kuten ohjeistossa erikseen
mainitaan. McDonalds mainitaan nimelta kannessa vain vasemmassa alanur-
kassa, joka ohjaa lukijaa heidan verkkosivujensa osoitteen mahdollisia lisaoh-

jeita varten. Sisallysluetteloa ei ole lisatty ohjeistoon.

Feel-Good Design Cheatsheet

Overvew Qurgen Qur philosaphy

assets, additional guidance, training tools,
application inspiration and case studies.

omiseissttheheartof sverythingweds.  Visuslassets

Making DeIiCious, Speedee Bold
Feel-Good Moments W Speocee Regulr
Easy for Everyone.

Confidently Familiaryet Flawesome
h ! surprising

Modern,relveshing. and

Kuva 25. McDonald’s-graafinen ohjeisto, feel-good design (McDonalds 2019.)
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Kansikuvan jalkeen aloitetaan kasittelemalla muun muassa brandin lupaus, vi-
suaalinen identiteetti, arkkitehtuuri, padmaara seka persoonallisuus. Sivun
(kuva 25, s. 32) tiedot on kasattu tiheasti, joka saattaa antaa ahtaan vaikutel-
man ohjeistosta. Visuaalisesti se on miellyttava, mutta ohjeiston sivu jaa kui-
tenkin hiukan hairitsevan tyhjaksi satunnaisista kohdista. Taman vuoksi som-
mittelua olisi voinut miettia kaikilla sivuilla tarkemmin. Kyseinen sivu kuvassa
toimii eraanlaisena yleiskatsauksena sisaltoon, koska se etukateen esittelee
myohemmilla sivuilla syvemmin maaritellyn tiedon kuten typografian. Ohjeisto
sisaltaa paljon tietoa yhdella sivulla, joka tekee graafisesta ohjeistosta suppe-

amman.

The Golden Arches Archary Wordmark

Our brand beacon for Misimem beight -~ . tosayit.
over 60 years, the

Golden Arches inspire

overything we create. . v

5= ' McDonald's

than a logo, they are
an iconic symbel.

Use of the Golden Arches
is governed by Archery.

Farbast practices, ofar 10 tha Arehery Cheatahast

Kuva 26. McDonald’s-graafinen ohjeisto, tunnus (McDonalds 2019.)

Tunnuksen kohdalla (kuva 26) ohjeisto keskittyy McDonaldsin kultaisiin kaa-
riin, liikemerkkiin seka logoon ja esitellaan niiden kayttdohjeet selkeasti, kuten
miten niita saa ja ei saa kayttaa. Ohjeiden tulkitseminen on helppoa, koska
niitd on havainnollistettu niin tekstien kuin kuvien avulla. Mitaan ei jaa epasel-
vaksi. Esitelldaan myos kayttoa viestinnassa. Seuraavat sivut keskittyvat sy-
vemmin kultaisten kaarten oikeaoppiseen kayttoon, kuten miten rajata tai liit-

taa kaaret kuviin.
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Brand Color Cheatshaeet

‘We're a Golden brand with Red accents. Balance

and proportion are important. The use of negative @
space and suchas

give our brand colors plenty of room to breathe.

cringy fres, our McDsnale's Gold
s tavty, chearfuland bright.

Overall color proportion

Kuva 27. McDonald’s-graafinen ohjeisto, brandivarit (McDonalds 2019.)

McDonaldsin brandi korostaa vareissaan (kuva 27) niiden valista tasapainoa.
Kaikista vareista on lueteltu (kuva 9, s. 18) RGB, CMYK, HEX ja Pantone-va-
rit. Kultainen vari on brandin paavari ja sen sanotaan ohjeistossa inspiroitu-
neen sulaneesta juustosta seka ranskalaisista. Punainen on vahva lisavari,
joka kiinnittad huomiota ja on inspiroitunut ketsupista. Naita vareja kutsutaan
ohjeistossa nimityksella "hero”, eli sankari. Yhdessa varit ovat vuosikymme-
nien aikana muodostuneet McDonaldsiin liitettavaksi variyhdistelmaksi. Bran-
din vareja on hyddynnetty kauttaaltaan myds ohjeistossa. Lisavareja kayte-

taan vain tiettyihin tarkoituksiin, kuten mustaa typografiassa.

Typography Cheatsheet
Inspired by the Golden Arches, Speedee adds
a touch of our personality to everything we say. Black, Red and Black, and
One global font. One global voice. typeonwhite. Red type on Gold.
Introducing Specdes

or Red & on White or Gold. on
Speedee Bold 123467090 L

SECRHY.;?
Speedee Reqular . s
. peedes O The saversmenu

Speedee Light et g ey o ose i e in

o reguiar s Black and Red typo on whita. $ 0 ]
and cardonsod) Al seis includo afies.
e tor G125

e spacing

Keep headlines  Tiawiign  wimen” Hotter. Juicier.
short and sweet. s o E—— 100% Fresh Beef
" onDold in digital contexts. -

Speedee Regul t for subheads.
e Specdos Bold for emphasls. | Thisleadings

too spaced out.

Limited use

Italics are wsed for Latin words, movie titles, etc.

Kuva 28. McDonald’s-graafinen ohjeisto, typografia (McDonalds 2019.)

Typografiassa (kuva 28) McDonalds kayttaa ainoastaan Speedee-kirjasintyyp-
pia sen eri muodoissa: bold, regular ja light. Ohjeistetaan typografian valistys,

varien kaytto seka tarkoitus. Ohjeistossa mainitaan linkki, josta kirjasintyypin
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saa ladattua. Edellisiin vertailemiini ohjeistoihin verrattuna McDonaldsin typo-
grafia sivu on paljon tdydempi. Tarkat maarittelyt mahdollisesti johtuvat bran-

din suuruudesta.

Food Photography Cheatsheet

The following principles help ensure we showcase

The Pertect serve
our food kably and deli 5% m
W C Y
Best practices
¢ \

Kuva 29. McDonald’s-graafinen ohjeisto, ruoan valokuvaus (McDonalds 2019.)

Ruoan valokuvaus (kuva 29) on ohjeistettu tarkasti yhtenaisella asettelulla ja
varimaailmalla. Kasitellaan suositeltu valaistus, syvyys ja kultaisen varin esiin
tuominen, jotta kuvat voi yhdistaa ilman logoakin McDonaldsin brandiin. Lahi-
kuvat ruoasta antavat herkullisen vaikutelman, joka myos lisaa asiakkaiden
nalkaa. McDonaldsin brandin kultanen ja punainen vari ovat toimivia, koska
punaisen ja keltaisen on todettu kohottavan ruokahalua, jonka vuoksi niita na-
kee usein kaytdssa ravintoloissa (Vuoskoski 2023). Kuvissa ruoan tausta on
rauhallinen, sumea ja varimaailmaltaan neutraali, joka lisda ruoan erottuvuutta
ja pitéda sen keskipisteessa. Valaistus kuvissa on myo6s hyvin luonnollinen,

jonka ansiosta ruoka ei nayta epaluonnolliselta.
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Lifestyle Photography Cheatsheet

Lifestyle photography is where delicious
meets Feel-Good. Keep the following principles
in mind when capturing moments.

Kuva 30. McDonald’s-graafinen ohjeisto, elaméantavan valokuvaus (McDonalds 2019.)

Elamantavan valokuvaus (kuva 30) ruokaan verrattuna on energista, optimis-
tista ja positiivista. Kuvastetaan eri tilanteita ja erilaisia ihmisia: keskittyneista
kasvoista iloisiin. Kannustetaan luonnollisuutta niin valaistuksen kuin asettelu-
jen suhteen. Punaista ja kultaista varia mukana yhdistamassa kuvamaailmaa

McDonaldsin brandin ilmeeseen.

Playful Patterns and Product lilustrations Cheatsheet

Patterns and product illustrations bring our color watchanss
palette to life and celebrate our latent equities in a way s Comiman mistshas 300 pRTaIE Lo Sl
that's di s. These i graphic o o
devices should be used thoughtfully and carefully.

Playtul Patterns

Avoilcaling Playhul Petterrs oo lorg
©

shatography

Dipped ries Metty cheese Sesame seeds .

S

[}

Kuva 31. McDonald’s-graafinen ohjeisto, leikkisat kuviot ja tuotekuvitukset (McDonalds 2019.)

McDonaldsin kuviot ja tuotekuvitukset (kuva 31) on suunniteltu kuvastamaan
ravintolaketjun tuotteita kuten esimerkiksi dipatut ranskalaiset, sulanut juusto
ja hampurilaisten seesaminsiemenet. Kuvitukset on toteutettu pelkistetysti
brandin kultaisella ja valkoisella varilla, joissa punainen toimii joissain kohdin
katseenvangitsijana. Naita kuvioita kaytetaan tuotekuvituksina esimerkiksi

oheistuotteissa.
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4.4 \Vertailun tulokset

Graafisen ohjeiston maarittely auttaa varmistamaan johdonmukaisen ja tun-

nistettavan brandin. Hyodyntamalla vertailututkimuksessa selvittamiani yhta-
laisyyksia ja eroavaisuuksia pystyn suunnittelemaan G-moodille parhaimman
mahdollisen graafisen ohjeiston: mita ohjeiston on hyva sisaltaa, kuinka laaja

ohjeiston kannattaa olla ja miten sommitella seka maaritella sisaltoa.

Vertailututkimuksessa vertailin mahdollisimman erilaisia ohjeistoja keskenaan
saadakseni laajemman perspektiivin siita, miten ne eroavat toisistaan. Havain-
noidessani eroja huomasin ohjeistojen valilld paljon samankaltaisuuksia. Mieli
ry esittaa tiedon yhta laajasti kuin sen ohjeisto, mutta ei yhta laajasti kuin
McDonalds, jonka ohjeisto on suppeampi. McDonaldsin ohjeistossa oli enem-
man sisaltdéa. Suomen Setlementtiliitto ry:n Arvokas-ohjelman ohjeisto on pal-
jon pienempi ja pelkistetympi sisalldltédan, koska sen toiminta on pienempaa.
Molemmat kotimaiset ohjeistot olivat asettelultaan tarkkoja ja tiedot oli jaettu
tasaisesti, kun taas McDonaldsin ohjeisto oli hyvin ahdas ja hakellyttavan tii-
viisti maaritelty. Kaikissa vertailemissani ohjeistoissa sivujen taustat ovat ol-
leet yksivarisia ja neutraaleja. Talla tavoin esitetyt elementit on saatu paa-
osaan. Jokaisessa ohjeistossa on panostettu vareihin ja kuvioihin seka haluttu
valittaa positiivisuutta. Ohjeiston maariteltyjen elementtien varit menevat yh-
teen ohjeiston pohjien suunnittelun kanssa, koska on hydédynnetty samaa vari-
maailmaa ja typografiaa. Ohjeistojen kuvissa esitetaan keskipisteena erilaisia
ihmisia erilaisissa tilanteissa. Mieli ry:n kansi pistaa varin takia silmaan enem-
man, mutta Arvokas-ohjelman kansi on leikkisyytensa vuoksi kutsuvampi.
McDonaldsin kansi on yksinkertaisempi, jolloin se ei ole niin huomiota herat-
tava, mutta ikoniset kultaiset kaaret antavat ohjeiston brandille tunnistetta-
vuutta. McDonalds maaritti ohjeistoista kaikista laajimmin brandinsa elementit,

joka oli odotettavissa toimijalta, joka tunnetaan ympari maailman.

Mieli ry:n ohjeistossa (luku 4.1.) tieto on selkeasti ja yksinkertaisesti sommi-
teltu, joka auttaa ohjeiden helpon seuraamisen ja ymmartamisen. Tieto on esi-
tetty jarjestyksessa, joka on looginen, informatiivinen ja toimiva. Ylimaaraista
tietoa ei ole. Ulkonadllisesti ohjeisto on siisti ja yrityksen brandia kunnioittava
niin varimaailmaltaan kuin kirjasintyyleiltdan. Kokonaisuus on mieleen jaava ja

tunnistettavissa. Graafinen ohjeisto on opas, joten tassa tehtavassa Mieli ry:n
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graafinen ohjeisto onnistuu hyvin. Kuvat auttavat avaamaan tekstia ja mitaan
tarkeaa tietoa ei ole jatetty pois. Ohjeisto sisaltaa hyvin linkkeja, joista tarvitta-
van materiaalin 16ytaa. Mieli ry:n ohjeisto on ehdottomasti ideaali graafinen
ohjeisto sen sisallon vuoksi. Ainoa huomioitava huono puoli ohjeistossa on se,
etta se ei sisalla yhteystietoja, joiden kautta taman graafisen ohjeiston kayttagja

paasisi ottamaan yritykseen yhteytta lisatiedoista.

Arvokas-ohjelman ohjeistossa (luku 4.2) on tieto esitetty niukasti mutta tas-
mallisesti. Siina ei ole liikaa tekstia luettavana vaan mennaan suoraan asiaan.
Kuvituselementit antavat Arvokas-ohjelmalle mieleenpainuvia hahmoja ja po-
sitiivisia mielikuvia. Ulkonadllisesti ohjeisto on rauhallinen ja tyylikas. Koko-
naisuus on yhtenainen varien suhteen ja pelkka kansikuva tuo hyvin ohjeiston
sisallén esiin. Loppuun on merkattu yhteystiedot, mika helpottaa graafisen oh-

jeiston kayttajan yhteydenottoja.

McDonaldsin ohjeistossa (luku 4.3) tieto esitetaan todella tiheasti ja laajasti.
Tarkat ohjeet ovat hyvia, mutta ohjeisto olisi voinut olla laajempi pituudeltaan
sen vuoksi. Laajempi ja varsinkin maailmanlaajuisesti toimiva brandi kuin
McDonalds vaatisi laajemman ohjeiston (Haapa-aho 2019). Tasta huolimatta
McDonaldsin brandi tuli selkeasti esiin ja koko graafisen ohjeiston ilme oli vi-

suaalisesti mielenkiintoinen ja miellyttava. Ohjeiston sisalté on mietitty tarkasti.

Vertailussa kavi ilmi, ettd mita selkeampi ja yksinkertaisempi graafisen ohjeis-
ton sisalto on, sita toimivampi ohjeisto on kokonaisuutena. Sisallon toimivuutta
edistaa sen maarittely lukijalle ymmarrettavalla tavalla. Tahan vaikuttavat oh-
jeissa kaytetty kieli ja typografia, jonka tulee olla kirjoitettu lukijalle helposti
ymmarrettavalla ja luettavalla asiatyylilla. Elementtien yksityiskohtainen ku-
vaaminen, kuten varikoodien selittaminen ja elementtien eri kayttotilanteiden
maaritys helpottavat seka nopeuttavat suunnittelua. Vertailun tuloksiin keratyt

huomiot ovat hyddyksi suunniteltaessa G-moodin graafista ohjeistoa.
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5 MOODBOARD: G-MOODI

Moodboardin tarkoitus on auttaa hahmottamaan ohjeiston visuaalinen ilme.
Moodboardista saa inspiraatiota seka aloituspisteen varsinaiselle suunnitte-
lulle. Aloitettiin moodboardin tyostaminen jo opinnaytetyon suunnittelun aikana
tekemalla havaintoja yrityksen ilmeesta. Osa hyodynnetyista kuvamateriaa-
leista on hankittu yrityksen verkkosivuilta ja erilaisista stock-palveluista.
Moodboardeissa ulkonadlla ja asettelulla ei ole valia, vaan silla mita ne sisal-

tavat (Impact Posters Gallery 2015).

Kuva 32. G-moodi graafinen ohjeisto moodboard

Moodboardissa (kuva 32) tuodaan selkeasti esille G-moodi yrityksen varimaa-
ilma: valkoinen, vihrea ja musta. Kuvalliset kuvat on pyritty jakamaan esteetti-
sesti miellyttavalla asettelu tavalla. Korostetaan moodboardissa yrityksesta
saatuja mielikuvia, kuten luontoa, kotimaisuutta, modernia yksinkertaisuutta ja
kotoisaa tunnelmaa. Koivusta kuvia kuvastamaan heidan koruissaan kaytta-
maa materiaalia. Hyddynnetaan yrityksen omia vareja ja visuaalisia element-
teja. Graafisessa ohjeistossa pyritdan tuomaan edelld mainittuja tunnelmia
esiin visuaalisesti jo kannessa. Tehdyn moodboardin pohjalta paasee etene-

maan graafisen ohjeiston ideointiin ja suunnitteluun.
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6 GRAAFINEN OHJEISTO: G-MOODI

Tyon alkaessa otin yhteytta asiakkaaseen ja sovin heidan kanssaan Teams-
kokouksen opinnaytetydstani. He sanoivat kokouksen aikana antavansa mi-
nulle vapaat kadet graafisen ohjeiston suunnittelun ja maarittelyn suhteen,
mutta kuitenkin ohjeiston on tietenkin oltava G-moodin brandin ilmetta kun-
nioittava. Otin keskustelun aikana muistiinpanoja heidan ajatuksistaan ja toi-
veistaan ohjeistoa kohtaan. Asiakkaan ainoana toiveena oli ohjeiston kooksi

A4, josta sain itse paattaa, onko se vaaka- vai pystysuuntainen.

G-moodi on kotimaisena yrityksena pieni, jonka vuoksi graafisen ohjeiston ei
tarvitse olla niin laaja. Graafisen ohjeiston on tarkeinta sisaltaa olennaiset lin-
jaukset, jotta visuaalinen ilme saadaan yhtenaiseksi kokonaisuudeksi (Haapa-
aho 2019). Tutkimuksen ja vertailun ansiosta, tiedan missa jarjestyksessa
tieto kannattaa antaa, miten sijoittaa ja luoda lukijalle helpoiten ymmarretta-

vaksi.

6.1 Luonnokset

Aloitin aiheeni jo projektitutkielma kurssilla, jossa olin tehnyt graafisen ohjeis-
ton pohjasta (kuva 33) luurankoversion. Olin sitd ennen ollut G-moodilla tyo-
harjoittelussa mista idea taman tyon tekemiseen sai alkunsa. Hahmotan luu-
rankoversiossa alustavan tavan asetella ja sommitella G-moodin graafisen oh-

jeiston sisaltoa.

Typografia

INOPQRSTUVWXYZAAD

Typografia

Arial Narrow |

JABCDEFGHLKLI a
aaaaaaaaa

Logo
—wm -

Kuva 33. Graafinen ohjeisto: luurankoversio

Pohjan luurankoversio on tarkea, koska se on pohjapiirros elementtien asettu-

miselle. Pohjan eteneminen varsinaisen ohjeiston suunnittelemiseen edistyy



41

sen avulla nopeammin. Hyodynsin luurankoversiossa ja G-moodin ohjeiston
suunnittelussa Adobe Indesign-ohjelman gridia, eli asettelupohjaa, joka koos-
tuu pysty- ja vaakalinjoista (Toivanen 2015a). Se helpotti minua tekstin som-
mittelussa, seka siihen sijoittamieni elementtien asettelussa tarkasti niille maa-
rittelemilleni paikoille. Graafisessa ohjeistossa, joka rakennetaan pohjan
paalle, sisaltaa paljon asioita, jotka pystytdan maarittelemaan vasta todellisten
elementtien kanssa. (Jaskara 2020.) Graafisen ohjeiston pohjan asettelu tulee

siis tasta alustavasta suunnitelmasta muuttumaan.

Kuva 34. G-moodin kansi ja sivupohjan ideointia/luonnostelua

Aloitin varsinaisen graafisen ohjeiston suunnittelun tekemalla moodboardini
(kuva 32, s. 39) pohjalta luonnoksia (kuva 34) erilaisista ohjeiston kansikuva
vaihtoehdoista. Tein myos parit sivupohjan asettelun ideoinnit. Visuaaliset ele-
mentit kannessa valittavat tunnelmia, teemoja ja mahdollisesti tietoa sisal-
I6sta, jonka vuoksi inspiroiduin lisdamaan G-moodin korvakorupalojen pyoreat
muodot kansikuvaan: valittyy yhteys yrityksen myymalan tuotteisiin. Ideoin-
neissa korostan yksinkertaisia ja leikkisia asetteluja. Naita suunnitellessa sil-
mailin G-moodin verkkosivuja saadakseni ohjeistosta yhtenaisen sivujen visu-
aalisen ilmeen kanssa. Kansi luonnoksista valitsin ensimmaisen ja toisen ver-
sion jatkotydstamiseen. Sivupohjista valitsin ensimmaisen vaihtoehdon, koska

koin siina olevan asettelun selkeimmaksi jo luonnostelu vaiheessa.
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6.2 Toteutus ja lopputulos

Viimeisteltyani luonnoksista valitsemani versiot (kuva 35) esittelin ne toimeksi-
antajalle tekemani Word-tiedoston kautta, joka sisalsi lisakysymyksia ohjeiston

sisallon suhteen: mita kirjasintyyppeja kaytossa, mita vareja ja niin edelleen.

Graafisessa ohjeistossa on huomioitava kannen tyyli, kaytetyt kirjasintyypit ja
vaikuttava visuaalinen asettelu seka varit, jonka vuoksi kysyin opiskelukave-
reiltani heidan mielipiteitaan tekemistani kansi vaihtoehdoista. Heidan mu-
kaansa ensimmaisessa vaihtoehdossa katse kiinnittyy ensin isolla kirjoitettuun
tekstiin, sitten pydreisiin muotoihin ja viimeisena vasta logoon. Toisessa versi-
ossa katse kiinnittyy ensin logoon, jolloin katsoja saa heti tiedon, minka yrityk-
sen ohjeistosta on kyse. Seuraavaksi katse etenee pydreisiin muotoihin ja sit-
ten vasta tekstiin. Kiinnostuksen herattaminen on tarkeaa kansia suunnitelta-

essa.

@)
. _ o
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-

Kuva 35. G-moodin kaksi kansi vaihtoehtoa ja sivu pohja viimeisteltyna

Toinen vaihtoehto, eli numero 2. on toimeksiantajan mielesta mieluisin vaihto-
ehto graafisen ohjeiston kanneksi. Esittelemani sivupohja on myds mieleen,
koska se on siisti ja yksinkertainen. Jatkoin nailla valinnoilla graafisen ohjeis-

ton rakentamiseen.
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G-moodin graafinen ohjeisto (liite 1) on suunniteltu elementtien kokoamiseen
yhteen ja samaan paikkaan, jotta niitd on nopeampi kayttdd muun muassa
suunnittelussa. Ohjeisto sisaltda logon ja sen maarittelyt seka kayton ohjeet,
varit niiden varikoodeilla, typografiassa kaytetyt kirjasintyypit seka havainnol-
listetaan kuvamaailmaa ja graafisia elementteja, jotka ovat kuvitettuja elain-
hahmoja. Suunnitellessani ja maarittdessani graafisen ohjeiston sisaltoa (kuva
36) asettelin G-moodin logon sivujen reunoihin, kuten olen luurankomallissa
(kuva 33, s. 40) havainnollistanut. Otsikot on sijoiteltu jokaisella sivulla vasem-
paan ylareunaan, joka helpottaa sisallon seuraamista. Leipateksti on sijoitettu
vasemmalle ja elementit oikealle, jotta niissa pysyy samanlainen rytmi ja jar-
jestys. Ainoa poikkeus on "kuvat’-sivun leipateksti, joka on kuvien asettelun
takia sijoitettu niiden alle. Verrattuna luurankoversion typografia sivuun, teke-
mani viimeistelty versio yrityksen visuaalisella ilmeella on siistimmin rajattu ja

leipatekstien sijainnit ovat vaihtaneet paikkaa.

Typografia Kuvat

Advent Pro-kirjasinperhe
abedefghijkimnopgrstuvwxyzaad
ABLDEFGHIKLMNOPQRSTUVWXYZAAD
0123456789

TCTarLow REGULAR
ABCDEFGHLIKLMNOPORSTUVWXYZAAD
ARCDEFGHLIKLMNOPORSTUVWEYZAAD
M23456769

verien kesepanoisute nin e kun mal

Kuva 36. Esimerkki: G-moodin graafinen ohjeisto, typografia ja kuvat aukeama

Minulle on annettu graafisen ohjeiston ohjeiden maarittely oma-aloitteiseksi
tydtehtavaksi, eli ohjeiston suunnittelun lisaksi maaritin esimerkiksi logon
suoja-alueen opinnaytetyon aikana tekemieni tutkimusten avulla. Loin ohjeis-
tolle valmiiksi kappaletyylit ja sivupohjat, jotka nopeuttavat korjauksia tekstin
tai minka tahansa muun ohjeiston sisallon suhteen. G-moodilla ei ole maaritel-
tyna ennestaan mitaan. Graafisen ohjeiston sisallon ja elementtien tarkoitusta

ohjeistossa on kasitelty luvussa 3.
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7 TUTKIMUKSEN LUOTETTAVUUS

Kaytin tutkimuksessani laadullisia, eli kvalitatiivisia tutkimusmenetelmia seka
vertailua ja moodboardia. Naiden kohteiden luotettavuutta on vaikea arvioida,
koska ne paaosin koostuvat minun omista mielipiteistani ja tekemistani ha-
vainnoista. Jos on pitanyt kayttaa lahteita tietyissa kohdissa naita tutkiessa,
niin ne on otettu luotettavista ja useita kertoja tarkistetuista internet lahteista.
Kayttamani lahteet ovat laajasti seka uusia etta vanhoja. Enimmakseen kayt-
tamani lahteet ovat vuosien 2018-2024 valilta, jotka tekevat tiedosta ajankoh-
taista. Pyrin kayttamaan lahteina internet- ja kirjalahteita, jotka ovat alan asi-
antuntijoiden kirjoittamia. Se tekee tiedosta luotettavaa. Naiden avulla pyrin
perustelemaan tutkimaani tietoa. Otin tehtavakseni 10ytaa yhdesta ja samasta
tutkinnan kohteesta mahdollisimman paljon eri Iahteita saadakseni erilaisia

nakokulmia ja mielipiteita, seka varmistaakseni tiedon todenmukaisuuden.

Vertailussa halusin verrata mahdollisimman erilaisten yritysten ohjeistoja saa-
dakseni laajemman kuvan graafisten ohjeistojen pohjien ulkonadsta. Graafisia
ohjeistoja kun on olemassa monenlaisia ja eri tavalla toteutettuja. Graafisia
ohjeistoja saattaa olla kuitenkin vaikea |0ytaa, silla monet yritykset eivat laita
ohjeistojaan julkiseen jakoon. Tutkimani mukaan tata tuntuu tekevan vain laa-

jemmat yritykset.

Hyodynsin tyossa tutkimusmenetelmien lisaksi omaa oppimistani opiskelujeni
aikana, kuten Adobe InDesign-ohjelman kayttéa suunnitellessani ja maaritta-
essani G-moodin graafista ohjeistoa. Luotettavuutta ohjeiston tekemisen suh-
teen edesauttoi myos yritykselle tekemani tyoharjoittelu, jossa paasin nake-

maan ja tutustumaan yrityksen brandiin ja visuaaliseen ilmeeseen syvemmin.
Tekemani kysely, jonka lahetin asiakkaalle taytettavaksi heidan ajatuksistaan

auttoi toteuttamaan ja pitamaan ylla asiakkaan toiveita ohjeiston suhteen.

Tutkimukseni luotettavuus siis perustuu taysin viittaamiini asiantunteviin lahtei-
siin, esimerkkeihin, havainnollistaviin kuviin, seka omiin mielipiteisiini ja koko

opiskeluideni aikana oppimaani tietoon.
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8 JOHTOPAATOKSET JA YHTEENVETO

Paakysymys opinnaytetydssani oli: "Miten tehda hyva ja brandia tukeva graafi-
nen ohjeisto G-moodi-design-yritykselle?” Erilaisten yritysten graafisten ohjeis-
tojen vertailu ja tutkiminen oli avuksi, jotta sain hyvat Iahtokohdat ohjeiston
suunnittelulle seka brandia tukevan ohjeiston piirteet esille. Kaytin tutkimuk-
sessa useita erilaisia internet- ja kirjalahteita hyodyksi. Produktioni pohjautui
omaan ammattitaitooni seka tutkimuksen lahteiden kautta selvittamaani tie-
toon. Minun tuli katsoa graafista ohjeistoa lukijan silmin ja miettia olivatko oh-
jeet ymmarrettavia. Opinnaytetydni alakysymyksina oli: "Mita toimiva graafinen
ohjeisto sisaltaa?” ja "Miten taittaa typografia graafisessa ohjeistossa?” Alaky-
symykset auttoivat minua avaamaan paakysymystani ja selkeyttamaan koh-

teita, joihin perehdyin graafista ohjeistoa tehdessani.

Ohjeiston tulisi sisaltda seuraavat elementit: logo ja sen eri maaritykset kuten
suoja-alue ja minimikoko, varit, typografia, kuvamaailma ja graafiset elementit,
mahdolliset sovellukset, kuten Word-pohjat ja asettelu eri materiaaleissa, ku-
ten mainoksissa. Nama graafisen ohjeiston peruspiirteet toistuvat kaikissa oh-
jeistoissa — joissain vahan laajemmin kuin toisissa. Tama riippuu taysin ohjeis-
ton yrityksen suuruudesta ja maariteltavien elementtien maarasta. Tama vas-
tasi ensimmaiseen alakysymykseeni. Kuten kasittelin (luku 3), hyva ja toimiva
graafinen ohjeisto sisaltaa maaritykset ja linjaukset niin logossa kuin muissa
elementeissa, ohjeiston pohja on selkea ja kaytetty typografia tekstissa hel-
posti luettavissa ja ymmarrettavissa, kaytetyt kuvat ovat hyvalaatuisia ja tieto

ohjeistossa etenee jarjestelmallisesti. Tama vastasi toiseen alakysymykseeni.

Lyhyesti sanottuna, graafinen ohjeisto varmistaa, etta yrityksen elementit py-
syvat visuaalisesti yhtenaisena kokonaisuutena kaikissa eri viestintakana-
vissa, joissa elementteja hyddynnetaan. Ohjeisto tekee viestinnan eri materi-
aalien suunnittelusta ohjeiden avulla sukkelampaa. Mahdollisesti ohjeistoon
voi sisallyttdd myos kuvaukset brandin arvoista, visiosta ja missiosta. Nama
muodostavat yhdessa kokonaisuuden, jotka pitavat yrityksen visuaalista il-

metta ajan tasalla ja tuovat esille yrityksen brandin persoonaa.
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9 POHDINTA

Opinnaytetyoni oli erittain opettavainen, mielenkiintoinen seka itseani ja kyky-
jani haastava ja lisasi haluani tydskennella talla alalla. Sain paljon tietoa graa-
fisista ohjeistoista ja niiden toimivuudesta, joka tulee olemaan suuresti avuksi
tulevaisuutta ajatellen. Vertailututkimus auttoi minua huomaamaan tarkeita yk-
sityiskohtia ja huomioita graafisen ohjeiston kokoamisessa toimivaksi ja yhte-
naiseksi kokonaisuudeksi. Moodboardin teko auttoi minua hahmottamaan oh-
jeiston ulkonaon jo alussa ilman uudelleen suunnittelua. Projektitutkielma
kurssilla rakentamani luurankoversio pohjasta nopeutti G-moodin graafisen
ohjeiston suunnittelua ja taittamista. Olen kiinnostunut taittamisesta, joten
tama oli silta kannalta hyvaa kertausharjoitusta Adobe InDesign-ohjelman kay-
tosta. Koen kehittyneeni tdman aikana paljon. Opin tekem&an muun muassa
InDesign-ohjelmalla kappaletyyleja ja pohjasivut, joihin on sisallytetty sivunu-

merot.

Koen onnistuneeni aiheeni perusteellisessa tutkinnassa ja monipuolisten vas-
tausten saamisessa. Toimeksiantajan kanssa kommunikointi oli valilla hidasta,
mutta se oli ymmarrettavaa vuoden alun kiireiden takia. Graafisen ohjeiston
kokoamisessa kesti, koska en ollut saanut toimeksiantajalta ohjeistoon vaati-
miani sisallon elementteja ajallaan. Kiiretta piti myds muut kurssit, jotka olivat

samanaikaisesti opinnaytetyon kanssa.

Sain vapaat kadet tydntekoon ja tein kaiken itsenaisesti, jolloin sain rauhassa
edeta omaan tahtiin tydn kanssa. Kokonaisuudessaan tyo eteni hyvin ja sain
kaiken valmiiksi ajallaan. Yllatyin kuinka nopeasti ja ammattimaisesti sain
suunniteltua graafisen ohjeiston. Otin hyvin huomiota toimeksiantajani toivei-
siin ohjeiston suhteen. Luotto omiin kykyihin kasvoi ja sain itsevarmuutta teke-
miseeni. Ainoa asia, joka jai harmittamaan, oli vahaiset kokoukset toimeksian-
tajan kiireiden takia. Toivon, ettd G-moodi aktiivisesti hyodyntaa tekemaani
graafista ohjeistoa ja paivittavat sitd sen mukaan, kun heidan visuaalinen il-
meensa kehittyy. Toivon myds, ettda muut alani opiskelijat, jotka tekevat opin-
naytetyota tulevaisuudessa graafiseen ohjeistoon liittyen kokevat opinnayte-

tyoni tutkimukset hyodyllisiksi.
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Jos halusa kdyttdd G-moodin visuaalista imettd, tulee
sen kaytdstd saada lupa oftamalla yhteuta g-moodilaisin
Graafisen Ohjeiston suunnittelija: Reetta Seari verkkosivujen kaulta tai osoitteessa info@gmeodifi




" G-moodi on aivan tietynlainen

mielentila ('mood’], tunne ja olemisen tapa.

Se on yhtd aikaa kevyt ja
hyvantuulinen, multa myds véhan
oikukas ja omalaatuinen.

G-moodissa rdiskytddn ja hihitelladn,
multa osataan myds rauhoittua je

kdpertyad viltin alle.

G-moodissa on hyva olla, aina.”

o

Mannt

Logo
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G-moodin logosta on kolme eri
asetteluversiots: valkoinen, musta ja
turkoosi.

Padasiallisesti kaytetasn mustaa
logoversiota, joka toimil parhaiten
vaalealla taustalla.

Valkoinen logo toimii parhaiten tummaa
taustaa vasten. Kaytetadn nettikaupan
pikkukuvakkeen ikonina.

Turkoosi on kdytdssd vain G-moodin
myymadldssa olevan Korvisbaarin
visuadlisen ilmeen yhteydessd.




Logon min.
koko ja
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suoja-alue

Madritellyn logon suoja-alueen sisdlle
El SAA sijoitoa kuvag tai tekstid, koska
sen pitdd olla luettavissa.

Logoste on mddritelty minimilevyes 10
mm ja minimikorkeus 15 mm.

Nain varmistetaan logon nakyvyys ja
lueltavuus pienessdkin koossa.

Logaon sucja-alue on merkitty vihredlld
pyoredla muodolla.

L: 10 mm

MO0! K15 mm

o

=
=
=
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Esimerkit

logon
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kdytosta

o

=

=

Ohessa on havainnoitu G-moodin logen
oikeita ja vadriad kdyttstapoje:

Logolla on tarkkean mdaritellyt asettelut
j& vérit, jonka vuoksi logoa E1 SAA
litistaa, venylidd, kaantad. vadristad,
vaihtaa véris, poistaa elermenttejd ja
sijoittaa tekstin tai graafisten elementtien
pddlle

Logon tulee pysyd sille maaritellyssa
muodossa ja vdrissd.




Varit
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G-moodin varipaletti muodostuu
vihredstd, mustasta ja valkoisesta.
Lisavaring toimii turkoosi.

Vigreista vihred on silmadanpistave
tehostevari. jota kaytetdan
verkkosivujen otsikoisss jo
elementeissé (kuten tuotepainikkeissa ja
kuvituselernenteissd]

Mustaa kaytetadn pédosin logossa.
kuvituselermenteissd, otsikoissa jo
leipatekstissd.

Valkoiste kéytetddn otsikoisse, joissa on
varilinen tai tumma tausta.

Turkoosia kdytetéan tarpeen tullen:
G-moodin Kervisbaarin logossa,

Lisavari:

TURKOOS!
RGB: 180 / 222 / 226
CMYK: 33/0/13/0
HEX: B4DEE2

MUSTA
RGB:0/0/0
CMYK: 91/ 79 /62 / 97

/ HEX: 000000
VALKOINEN A

| RGB: 255/ 255/ 255
(MYK:0/0/0/0

\ HEX: FFFFFF /

~

o
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=
=
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Typografia
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Viestinndssa kaytetadn 2 eri fonttia:
Advent Pro ja TC Tellow Regular.

Advent Pro kdytetaan tilanteen mukaan
sen kaikissa leikkauksissa otsikoissa
sekd lyhyissd Ja pitkissd leipateksteissa.

TC Tallow Reqular on maksullinen fonti
Ja kdytdssa vain G-moaodin logossa.

Advent Pro voidaan ladata maksulta
osoiteesta hitps://fonts.google.com.

Otsikoissa kaytetadn niin mustaa
#000000 kuin vihredd #16AF63 varis.
Valkoista #FFFFFF kaytetadn ainoastaan
varillistd tai tummaa taustaa vasten

o

=
=
=]
=
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Advent Pro-kirjasinperhe
abcdefghiklmnopgrstuvwxyzaad
ABCDEFGHIKLMNOPQRSTUVWXYZAAQ
0123456789

TCTaLLOW REGULAR
ABCDEFGHIJKLMNOPORSTUVWXYZAAD
ABCDEFGHLIKLMNOPORSTUVWXYZAAD
0123456789
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Kuvat

G-moodin viestinndssa kdyteldan valokuvia joissa korostetaan ketimaista kdsityota kotoisilla ja maanléheisilla savyilla

Herdtetdan positivisia, helposti lahestyttEvid, energisid ja esteeltisen kaunita mielikuvia. Kuvaustyylissd arvostetaan

farkkaa sommittelua, luonnollista valaistusta ja varien tasapaincisuutta niin tuote kuin malli kuvissa. 6
-
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Gradfiset
elementit

Erilaiset luontoa ja eldimia kuvastavat
kuvitukset ovat G-moodin graafisia
elementteja. Kuvituksia kaytetaan muun
muassa koristamassa verkkosivuja
sekd myymaldn tuolteisse

Vareiltddn G-moodin groafiset elementit
ovat mustia.

)

P

m\

el

Vihreda vérig kaytetdan kuvituksissa
tehosteena.
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