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tdéa rontgenhoitajan ammatista, joten tavoitteena on myos lisata tietoisuutta alasta.
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tuotetut videot.
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The purpose of this bachelor’s thesis was to produce short introduction videos on Insta-
gram about radiography studies and working in x-ray imaging. The bachelor’s thesis
was done in cooperation with the Metropolia Applied Sciences communications team.
The produced videos will be published on Metropolia Instagram account. The aim of
the videos is to attract more applicants to the sector from young people thinking about
studying in a university of applied sciences and those who want to switch professions.
There is very little Finnish-language content on social media about radiographer’s pro-
fession, so the aim is also to raise awareness of the profession.

The bachelor's thesis was carried out as a practice-based thesis method. Two videos
were produced. The videos give a concrete insight into what radiographer’s studies in-
volve and what kind of work does radiographer do in x-ray imaging. Videos were filmed
at Metropolia campus in Myllypuro based on script done before hand. In addition to the
output, the practice-based thesis consists of a written report. In addition to the research
data, theoretical information has been collected as a knowledge base for the written re-
port. Feedback on the videos has been collected from radiographer students using a
feedback form. Based on responses, the videos give realistic picture of radiographer’s
studies and working in x-ray imaging.

In the bachelor’s thesis further development possibilities came up from both the au-
thors and respondents who answered the feedback form. More videos could be pro-
duced and could present the radiographer’s competence requirements and the different
career possibilities in a much wider range than the currently produced videos.

The produced material can be found on Instagram so people who are interested in
studying at university of applied sciences will be able to find more information about the
profession by using the keywords.
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1 Johdanto

Roéntgenhoitajista on pulaa talla hetkella. Tama nakyy esimerkiksi isona maarana tyo-
paikkailmoituksia seka potilaiden vaikeuksina saada nopeasti aikaa kuvantamistutki-
mukseen. Monilla on hyvin vahan tietoa rontgenhoitajan ammatista tai ammattiin sisal-
tyvista tyotehtavista. Rontgenhoitajaopintojen tydelamaharjoittelujen aikana tormattiin
kasitykseen, etta rontgenhoitajan tyotehtavia hoitavan ajatellaan olevan sairaanhoitaja.

Rontgenhoitajaksi opiskellessa ei saa sairaanhoitajan patevyytta.

Nuorten ammatin valintaan vaikuttavat monet asiat. Vaaristyneet ja jopa vanhanaikai-
set kasitykset hoitoalasta ohjaavat sitkeasti paatdksen tekoa. (Glerean & Hupli & Tal-
man & Haavisto 2017; 97-101.) Tulevaisuuden ammattia ja koulutusta pohtivat toisen
asteen opiskelijat, jotka ovat elaneet jo Iahes koko elamansa sosiaalisen median aika-
kaudella. Sosiaalisessa mediassa nahty sisaltd voi herattaa kiinnostuksen rontgenhoi-
tajaopintoja kohtaan. Ajantasainen ja nuorille suunnattu sisalto lisaa alan nakyvyytta,

mika olikin yksi opinnaytetyon tavoitteista.

Opinnaytetydn tuotoksena tuotettiin kaksi videota Metropolia Ammattikorkeakoulun In-
stagramiin rontgenhoitajan opinnoista seka tyoskentelysta natiivikuvantamisessa. Vi-
deot julkaistiin Instagram Reels- videoina, jotka ovat tehokas tapa tavoittaa iso maara
kayttajia ja saada nakyvyytta (Nea 2023). Tuotoksen tavoitteena oli lisata ammattikor-
keakouluopintoja miettivan tietoisuutta radiografiasta ja sddehoidosta alana ja houku-
tella heidat hakeutumaan opintoihin. Ajan kuluessa saadaan tietda, onko videoilla posi-

tiivista vaikutusta koulutukseen hakeutumiseen.

Opinnaytetydprosessin tuotoksena syntyneiden videoiden sisaltdéa taytyi rajata In-
stagramin maaraaman videoiden pituuden vuoksi. Tasta syysta videoista joutui rajaa-
maan paljon asioita pois. Tydssa pyrittiin tuomaan esiin oleellisimmat seikat réntgen-
hoitajan opinnoista seka natiivikuvantamisessa tyoskentelysta. Videoiden yhteistyo-
kumppanina toimi Metropolian viestinta, jonka roolina oli tarjota konsultaatioapua tarvit-

taessa seka auttaa videoiden julkaisussa.

Tuotettua videomateriaalia voidaan hyddyntaa jatkossa rontgenhoitajaopintoja markki-

noidessa.



2 Tarkoitus ja tavoite

Opinnaytetyon tarkoituksena on tuottaa kaksi videota sosiaalisen median alustalle In-
stagramiin. Videomateriaali on tarkoitettu Metropolia Ammattikorkeakoulun viestinnan

kayttdon ja julkaistavaksi Metropolian julkisella Instagram-tililla.

Opinnaytetyon tavoitteena on lisata tietoisuutta rontgenhoitajan ammattikorkeakoulu-
opinnoista seka houkutella alalle uusia opiskelijoita nuorista ja alanvaihtajista. Tavoit-

teeseen kuuluu pyrkimys lisata alan nakyvyytta sosiaalisessa mediassa.

3 Sosiaalinen media

Sosiaalinen media on verkkoviestintdymparistd. Siella kayttaja voi olla sisallontuottaja,
tiedon vastaanottaja seka aktiivinen viestija (Nieminen 2022). Sosiaalisella tarkoitetaan
ihmisten valistd vuorovaikutusta ja medialla tietoa seka kanavia, joiden avulla sita jae-
taan (Hintikka). Hintikan mukaan helppokayttoisyys, maksuttomuus, nopea omaksutta-
vuus ja mahdollisuus kollektiiviseen tuotantoon ovat sosiaalisen median tunnuspiirteita.
Sosiaalinen media eroaa perinteisesta joukkoviestinnasta siina, etta kayttajat voivat
vastaanottamisen lisaksi kommentoida, merkita suosikkeja, tutustua toisiinsa ja jakaa
sisaltda eika vain olla vastaanottajia. Tama lisaa sosiaalisuutta, verkostoitumista ja yh-

teisdllisyytta. (Hintikka.)

Sosiaalisessa mediassa julkaisemalla tavoitetaan haluttu kohderyhma helposti ja nope-
asti, silla yli 85 % suomalaisista kayttaa ainakin jossain maarin sosiaalista mediaa.
Markkinointi sosiaalisessa mediassa lisaa yrityksen nakyvyytta seka saavuttaa uusia,
potentiaalisia opiskelijoita ja tydntekijéita. (Nieminen 2022.) Markkinoinnilla tarkoitetaan
kaikkia toimia, joita yritys tekee saadakseen asiakkaat kiinnostumaan yrityksen tuot-

teista hyvan viestinnan avulla (Sampo consulting 2021).

3.1 Instagram sosiaalisen median kanavana

Instagram on kuvien ja videoiden jakamissovellus, jonne kayttajat voivat ladata omia
kuviaan ja videoitaan seuraajiensa nahtavaksi. Kayttajat voivat kommentoida ja tykata

toistensa sisallosta seka jakaa niitd eteenpain. (Meta 2024.) Instagramin perustivat Ke-


https://sampoconsulting.com/markkinointiviestinta-osana-liiketoimintaa/

vin Systrom ja Mike Krieger ja se otettiin kayttdon lokakuussa 2010. Instagramin on ke-
hittanyt Meta Platforms Inc., jonka palveluihin ja tuotteisiin kuuluvat lisdksi Facebook ja
WhatsApp. (Miami 2022.)

Nykypaivana Instagramissa tavoittaa 41,5 % suomalaisista eli 2,30 miljoonaa ihmista

Suomessa. (Suni 2023). Suurin osa kayttajista on yksityishenkil6ita. (Miami 2022.)

Instagram julkaisi lyhytvideo -ominaisuuden, Instagram Reelsin kesalla 2020 kilpaillak-
seen TikTokin kanssa (Riissanen 2023). TikTok on lyhyiden videoiden jakosovellus,
joka julkaistiin vuonna 2017 Kiinan ulkopuolella ja teki lapimurron sosiaalisessa medi-

assa maailmalla vuonna 2018 (Kaspersky Lab 2024; Nieminen 2022).

3.2 Reels

Reels on suomeksi kdannettyna kelat, josta puhekielessa kaytetdan sanaa Reels.
Tassa raportissa kaytetdan sanaa Reels. Reelsit ovat lyhyita nopeatempoisia videoita,
joihin on usein lisatty musiikkia tai aanitehosteita. Reelsin pituus voi pisimmillaan olla
90 sekuntia (Riissanen 2023). Riissanen mainitsee DNA:n tekeman digitutkimuksen,
jonka mukaan suomalaisista 32 % kayttaa Instagram Reelsia ja sen kayttd on jatku-
vassa kasvussa. Tutkimuksen mukaan hyvin pieni osa tuottaa itse sisaltdoa eli videoille

olisi kysyntaa, mutta tarjontaa on vahan. (Riissanen 2023.)

Instagramissa on Explore-sivu, suomeksi Tutki-sivu, jonka tarkoituksena on auttaa
kayttajia I6ytamaan uusia tileja (Partanen 2022; Nea 2023). Reelsit toimivat samalla ta-
valla kuin Tutki-sivu. Instagram jakaa katsojille keloja paaasiassa kayttajilta, joita kayt-
taja ei ennestdan seuraa. Instagram arvioi katsojien kiinnostuksen kohteet ja nayttaa
niiden mukaan keloja, joista katsojat saattaisivat pitaa. Instagram arvioi kiinnostuksen
sen mukaan, katsooko katsoja Reelsin loppuun asti seka tykkaako katsoja siitd. Reel-
sin nakyvyyteen vaikuttavat myds sen katselukerrat ja julkaisijan yleinen suosio. (Viita-
salo 2023.) Reelsit ovat tehokas tapa tavoittaa iso maara kayttgjia ja saada nakyvyytta,
silld Instagram nostaa joitakin Reelseja Tutki-sivulle, Reels-valilehdelle tai Instagram-

syotteen aloitussivulle (Nea 2023).

Hyvan Reelsin pituus on 7 sekuntia. Reelsiin on hyva valita trendaava musiikki, jota
kaytetaan paljon. Instagram suosii laadukkaita videoita. Instagram jakaa enemman

4K:lla kuvattuja videoita kuin HD:lla kuvattuja. On kannattavaa valita suosittu aihe,


https://markkinoinnintrendit.fi/mika-on-instagram-reels/

mista yleisd on silla hetkella kiinnostunut. Aiheet, jotka trendaavat TikTokissa, trendaa-

vat myos Instagramissa (Nea 2023.)

Instagramissa hashtageilla on tarkoitus helpottaa tiedon jakamista ja auttaa |I6ytamaan
julkaisuja haluttuun aiheeseen. Kayttgjat, jotka hakevat heita kiinnostavia hashtageja,
saavat samoja hashtageja sisaltavia julkaisuja heidan etusivulleen. (Miami 2022.)

Hashtagien kaytto videoissa lisaa nakyvyytta (Nea 2023.)

4 Rontgenhoitaja terveydenhuollon ammattilaisena

Roéntgenhoitaja on laaketieteellisen sateilyn kaytdn asiantuntija, asiantuntija sateilynal-
tistuksesta seka sateilyturvallisuusasioista, jotka liittyvat ymparistédn. Réntgenhoitaja
toteuttaa sateilyn optimointia sateilylainsdadanndén mukaisesti. (Opetusministerié 2006:
58.) Réntgenhoitajat tydskentelevat terveydenhuollossa. Sen liséksi he voivat toimia
tuotekehittelyssa ja markkinoinnissa alan yrityksissa, opetus- ja tutkimustoiminnassa,
elainkuvantamisessa seka teollisuuden alalla sateilynkayton valvontatehtavissa. (Ope-
tusministerié 2006: 58.)

Terveydenhuollossa rontgenhoitajat ovat potilaan hoidon kannalta tarkea ammatti-
ryhma. Heillda on keskeinen rooli diagnoosin varmistamisessa, silla noin 70 % sairauk-
sista todetaan diagnostisin keinoin. (Urapolku.) Rontgenhoitaja toimii terveydenhuol-
lossa osana potilaan terveytta edistdvaa kokonaishoitoa. Han vastaa tydssaan laakarin
Iahetteelld potilaille tehtavistd kuvantamistutkimuksista, kuvantamistutkimuksiin liitty-
vista toimenpiteistd seka sadehoidosta. Rontgenhoitaja toimii kuvantamistutkimuksiin
liittyvissa toimenpiteissa seka sadehoidossa moniammatillisen tiimin jasenena. (Ope-
tusministerio 2006: 58.)

Diagnostisessa kuvantamisessa teknologia kehittyy nopeasti ja niin myos rontgenhoita-
jien ammattitaitovaatimukset. Myds uusia tehtavia siirtyy vahitellen 1aakareilta rontgen-
hoitajille. Esimerkiksi joissakin paikoissa rontgenhoitajat vastaavat ultradanitutkimuk-
sista. (Pakarinen & Jussila 2007: 211.)

4.1 Rodntgenhoitajien tydllisyystilanne

Suomessa on talla hetkellad rontgenhoitajista pula koko maassa (Yle 2022). Sateilytur-

vakeskus on tehnyt vuonna 2019 selvityksen julkisen terveydenhuollon radiologisten



yksikéiden henkildstoresursseista. Selvityksesta kay ilmi rontgenhoitajavajauksesta
johtuvia ongelmia seka naiden vaikutusta turvallisuuteen. Potilaat saavat huonommin
tutkimusaikoja erikoistutkimuksiin, joka pidentaa mahdollisen hoidon aloitusta. Rént-
genhoitajien tekemia tutkimuksia joudutaan perumaan seka tyopisteitd sulkemaan. Va-
jaalla henkildstomaaralla laadunhallinnan toteutuminen vaikeutuu, jonka vuoksi kaytet-
tavien laitteiden laadunvarmistus on puutteellista. Akillisia sairaspoissaoloja ei pystyta
korvaamaan sijaisilla. Hoitajavajetta on pyritty korvaamaan ostopalveluilla, mutta niiden
ongelmaksi on havaittu vaihteleva tai riittdmaton laatu, koska lyhyissa sijaisuuksissa si-
jaista ei ehdita perehdyttaa riittavasti. Kaikilla rontgenhoitajavajauksesta johtuvilla on-
gelmilla on havaittu olevan vaikutusta turvallisuuteen. Potilasjonot ovat pidentyneet ja
hoitoon paasy viivastyy, jonka vuoksi tutkimuksia kasaantuu paivystykseen. Réntgen-
hoitajat joutuvat tydskentelemaan pienelld henkilostomaaralla, mika liséa tyon kuormit-

tavuutta, aiheuttaen lisaa akillisia sairaspoissaoloja. (Helasvuo 2020: 11.)

Hoitajapulan helpottamiseksi esimerkiksi Porissa seka Kanta-Hameen hyvinvointialu-
eella on kaynnistetty uudet rontgenhoitajakoulutukset yhdessa ammattikorkeakoulujen
kanssa. (Yle 2022; Yle 2023.) Kanta-Hameen hyvinvointialue Oma Hame, on kertonut
tiedotteessaan, etta jokaiselle alueella rontgenhoitajakoulutuksen aloittaneelle on tie-
dossa tyopaikka Oma Hameen alueella (Yle 2023). Tyénhakusivustoilla on useita kym-
menia avoimia tyOpaikkailmoituksia auki rontgenhoitajille. Duunitori.fi -sivustolla oli
maaliskuun 2024 puolessavalissa avoinna 34 rontgenhoitajan paikkaa ympari Suomen.
(Duunitori 2024.)

4.2 Ammatinvalintaan vaikuttavat seikat

Mielikuvat ja kasitykset hoitoalasta ohjaavat nuoria ammatin valinnassa. Glerean ym.
tutkimuksessa (2017, 97—101) selvida, ettd nuorten kasitykset hoitoalasta ovat usein
vanhentuneita ja eparealistisia eivatka vastaa todellisuutta tydn nykyisyydesta. Amma-
tinvalintaan vaikuttavat myds perheen ja sukulaisten kokemukset, ystavat, media, ura-
palvelut seka opettajat. Tutkimuksessa kay ilmi, etta hoitoalalla tyoskentelevan per-
heenjasenen tai ystavan kokemukset tyosta eivat vaikuttaneet positiivisesti alalle ha-
keutumiseen. Mediassa esitetty kuva hoitoalasta seka draamasarjat sairaaloista vaikut-
tivat myos negatiivisesti nuorten hakeutumiseen alalle. Alan ajatellaan olevan tarkea
seka kiinnostava, mutta negatiiviset puolet kuten olematon paatantavalta, heikko jous-
tavuus ja huonot tydolot painavat paatosta tehdessa enemman. (Glerean & Hupli &
Talman & Haavisto 2017; 97-101.)



Alan ongelmista huolimatta, iso osa hoitajista kokee tekevansa merkityksellista tyota,
jonka parissa viihtyy. Julkisuuteen tulisi tuoda enemman hyvia kokemuksia alasta.
(Kemmo & Pahkamaki & Jaaskelainen 2021.) Hoitotydsta taytyisi antaa mediaan realis-
tisempaa ja yksityiskohtaisempaa tietoa. Ammatin valinta on nuorille iso paatos, jonka
tekemiseen etsitdan paljon tietoa. Virheelliset kasitykset ja vaara tieto alasta ohjaavat
paatdksen tekoa. Sosiaali- ja terveysalan oppilaitokset ovat tarkedssa roolissa oikeiden
ja mydnteisten mielikuvien luomisessa. Oppilaitosten taytyisi ottaa aktiivisempi rooli
my®onteisten mielikuvien luomisessa. Sosiaalista mediaa tulisi kayttda nakyvyyden seka

tiedon lisdamiseksi, silla siellda nuoret viettavat aikaansa. (Glerean ym. 2017: 97-101.)

4.3 Radiografian ja sadehoidon tutkinto-ohjelma

Vuonna 1951 Suomi oli ensimmainen Pohjoismaa, joka aloitti ammatillisen rontgenhoi-
tajien koulutusohjelman (Pakarinen & Jussila 2007: 211.) Rdntgenhoitaja on tutkintoni-
mike sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinnolle. Suomalainen réntgenhoi-
tajakoulutus perustuu eurooppalaisten tutkintojen viitekehykseen, josta vastaa Euro-
pean federation of radiographer societes (EFRS 2018). Radiografian ja sadehoidon tut-
kinto-ohjelma on 210 opintopisteen laajuinen ja se kestaa opetussuunnitelman mukaan
3,5 vuotta (Metropolia). Opinnot koostuvat radiografia- ja sddehoitotydn perustasta, ra-
diografia- ja sddehoitotydn menetelmista, sateilyturvallisuudesta, tutkimus- ja kehitta-

mistydsta seka johtamisesta (Opetusministerié 2006: 58).

Heti opintojen alussa on ty6eldmaan tutustumisviikko, jossa paasee kuvantamisyksik-
kdon tutustumaan rontgenhoitajan tydbhdn. Samaan aikaan koululla aloitetaan harjoitte-
lemaan rontgenlaitteen kayttda ja opettelemaan réntgenlaitteen toiminnan perusteita
(Metropolia.) Jokaisella lukukaudella on ainakin yksi 3—6 viikon mittainen tyéelamahar-
joittelu, jossa paasee harjoittelemaan kaytannon ty6ta liittyen aiemmin opiskeltuun teo-
riaan. (Radiografia ja sddehoito: SXM21S1.) Koulussa on natiivikuvantamis-, mammo-
grafia-, ultradani- ja kartiokeilatietokonetomografialaite, joihin paasee tutustumaan ja

harjoittelemaan laboraatioissa ennen niihin liittyvaa tyoelamaharjoittelua.

Ensimmaiselld lukukaudella opiskellaan ihmisen anatomiaa, muun muassa luita ja ope-
tellaan niiden latinankieliset nimitykset. Lisaksi opetellaan keskeiset anatomiset suun-
nat, sijainnit ja tasot. Opintojen aikana opiskellaan my0s eri kuvaustekniikoiden eli mo-

daliteettien fysiikkaa, kuvantamislaitteiden kayttoa seka sateilyfysiikkaa. Rontgenhoi-



taja on sateilyn kaytdn ammattilainen, joten opintojen aikana opiskellaan paljon satei-
lyyn liittyvia asioita, kuten sateilyn vaikutuksista, sateilyn kaytén optimoinnista, sateily-
turvallisuudesta ja sateilynkayton riskeista. Opinnoissa perehdytaan myds potilasan-
noksiin ja niiden optimointiin eri modaliteeteissa. (Radiografia ja sadehoito: SXM21S1.)
Osaan opintojaksoon siséltyy asiantuntijaluentoja, jolloin koululle saapuu aiheeseen liit-

tyva ulkopuolinen asiantuntija, useimmiten radiologi, luennoimaan aiheesta.

4.4 Natiivirontgentutkimukset

Natiivikuvalla tarkoitetaan tavallista réntgenkuvaa (Syvaranta & Vuorinen &Tokola
2021: 969). Réntgenkuva on ihmisen lapi kulkeneen sateilyn jattama varjokuva, jossa
kirkkaimpina nakyvat tiheydeltdan suuret kudokset, kuten luut (Syvaranta ym. 2021:
970). Natiivikuvausta kaytetdan usein ensivaiheen kuvantamistutkimuksena, silla se on
hyvin saatavilla oleva edullinen tutkimus ja siitd saa vain pienen sateilyannoksen. En-
nen potilaan kuvausta, rontgenhoitaja lukee lahetteen ja tarkistaa siina olevat tiedot tar-
vittaessa radiologilta. (Syvaranta ym. 2021: 969.) Tutkimuksen alussa rontgenhoitaja
kertoo potilaalle tutkimuksen kulun seka mita potilaan tulee mahdollisesti tehda tutki-
muksen aikana, esimerkiksi pidattaa hengitystd keuhkokuvauksessa (Pollard & Lincoln
& Nisbet & Penman 2019: 334).

Roéntgenhoitajilla on muihin terveydenhuollon ammattilaisiin verrattuna kertaluontoiset
ja lyhyet potilaskontaktit, jotka kestavat natiivikuvantamisessa noin 5—10 minuuttia.
Roéntgenhoitajan on osattava luoda suhde ja luottamus potilaaseen. (Pollard ym. 2019:
333.) Tama tarkoittaa sita, ettad rontgenhoitajalla on oltava hyvat viestintataidot. Han
tunnistaa potilaan kommunikoinnin haasteet ja pystyy muuttamaan lahestymistapaansa
sen mukaan, jotta potilas saisi tarvitsemansa tiedon ja tuen tutkimuksen aikana. (Pol-
lard ym. 2019: 334.) Réntgenhoitajan asettelulla on iso merkitys potilaan sateilyannok-
seen. Selked ja tehokas kommunikointi auttaa potilasta ymmartamaan tutkimuksen tar-
keyden. Talldin potilas yrittda parhaansa pysya paikoillaan, mika vaikuttaa siihen, etta
rontgenkuva onnistuu ensimmaisella kerralla eika uusintakuvia tarvitse ottaa. Tama pi-

tdd myos potilaan saaman sateilyannoksen pienena. (Pollard ym. 2019: 336.)



5 Opinnaytetyon toteutus

Toiminnallisen
opinnaytetyén rakenne

'

Toiminnallinen
osuus

'

Instagram-
videot

Raportti

Toteutus;
tuotoksen kuvaus
ja perustelu

Johdanto;
tarkoitus ja
tavoite
[ Tietoperusta }

Arviointi ja
pohdinta

Kuvio 1. Opinnaytetydn rakenne



5.1 Lahtotilanne

Opinnaytetydn aihe tuli Metropolian radiografian- ja sddehoidon opettajalta. Toteutusta-
vaksi ehdotettiin toiminnallista opinnaytety6ta, jossa esiteltaisiin sosiaalisessa medi-
assa rontgenhoitajan tyéta seka rontgenhoitajaksi opiskelua. Aihetta ehdottanut opet-

taja perusteli valintaa, etta tallaiselle tyodlle olisi tarvetta.

Talla hetkella Instagramista suomenkieliset sisallot rontgenhoitajan tyosta ja opiske-
lusta ovat lahinna isojen sairaaloiden tekemia tyopaikkailmoituksia, ammattiliittojen si-
vuja sekd muutaman ammattikorkeakoulun niukkaa sisalt6a opinnoista. Instagramissa
olisi tarvetta sisallolle, joka esittelee selkeasti ja kattavasti aihetta. Instagramin haku
tarjoaa 21 videota hakusanalla rontgenhoitaja. Kun hakuun kirjoittaa sairaanhoitaja, vi-
deoiden lukumaara kasvaa moninkertaiseksi. Englanniksi hakiessa sanalla "radio-

grapher”, videoita 16ytyy sadoittain.

Aiheen valinnan jalkeen aloitettiin vapaa ideointi, millaista sisaltoa voi tehda sosiaali-
seen mediaan seka mille alustalle. Tassa vaiheessa kartoitettiin, millaisia vaihtoehtoja
on kaytossa. Toteutettavaksi sisaltomuodoksi valikoitui lyhyet Reels-videot Instagra-
miin. Alun perin sisaltdéa oli tarkoitus tehda myds TikTokiin, mutta tietoturvasyista tasta
ajatuksesta luovuttiin. Tampereen yliopiston vuorovaikutteiseen teknologiaan ja sosiaa-
liseen mediaan perehtynyt tutkijatohtori Pekka Kallioniemi kertoi Ylen haastattelussa
elokuussa 2023 pitdvansa TikTokkia tietoturvaongelmana seka yrittdjille etta yksityis-
henkildille (Korpela 2023). TikTok keraa kayttajasta tarkkaa tietoa, jonka avulla pystyy
luomaan kayttajista tarkan digitaalisen sormenjaljen (Korpela 2023). Metropolialla ei ole

TikTokissa tilia, joten tastakin syysta paatimme keskittya vain Instagramiin.

5.2 Tutkimusmenetelmat

Opinnaytetydssa menetelmana kaytettiin toiminnallisen opinnaytetyén menetelmia. Toi-
minnallisen opinnaytetydn paamaarana on osoittaa opiskelijan hankkima ammatillinen
tieto ja perehtyminen suuntautumisalaan, tédssa tapauksessa, radiografiaan ja sadehoi-
toon (Toiminnallisen opinnaytetyon erityispiirteitd 2020). Menetelman valinnassa painoi
se, etta toiminnallinen menetelma tuki innostavinta tapaa toteuttaa suuritdinen opinnay-
tetyo. Toiminnallisen menetelman avulla saadaan tuotettua konkreettiset videot, joita

Metropolia pystyy hyodyntamaan sosiaalisen median kanavissaan. Tyo muodostuu
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kahdesta toisiaan taydentavasta osasta; kaytdnnon kokonaisuudesta, tadssa tapauk-
sessa esittelyvideoista sosiaalisessa mediassa, seka raportista, joka sisaltaa tietope-

rustan ja toiminnallisen osuuden kuvauksen (Haaga-Helia 2022).

Toiminnallisen opinnaytetyon raportti rakentuu tyoprosessin dokumentoinnin ymparille.
Raportti alkaa johdannolla, jonka jalkeen kasitellddn opinnaytetydn lahtokohdat, tilan-
teen kartoitus, tydn tarkoitus ja tavoitteet. Raportissa esitelldan ne toimenpiteet, joilla
aihetta on rajattu. Aiheen merkitysta kohderyhmalle tulee kuvata. Raportissa kirjataan
kaikki sisaltéon kuuluvat asiat. Siind tulee avata tydn pohjalla olevaa tietoperustaa. Ra-
portissa kuvataan kaikki menetelmat ja tyotavat, joilla tyota on tehty seka valmiin tuo-
toksen valmistamiseen liittyvat asiat. Toiminnallisessa opinndytetydssa yhtena osuu-
tena tulee arvioida prosessia seka valmista tuotetta. Kirjalliseen raporttiin kirjataan
opinnaytetydn arviointi, jossa arvioidaan yhteisty6ta, tuotosta seka prosessia. Raportin
loppuun lisataan pohdintaa seka arvioinnin tulkintaa. (Vilkka & Airaksinen 2003; Vilkka
& Airaksinen & Kostamo 2022.)

Videoita varten laadittiin kasikirjoitukset. Kasikirjoituksia kirjoittaessa perehdyttiin radio-
grafian- ja sadehoidon ammattikorkeakouluopintojen opetussuunnitelmaan, jota tay-
dennettiin meidan omilla tiedoillamme ja kokemuksillamme réntgenhoitajaopinnoista
seka rontgenhoitajan tyosta. Tietoperusta, ammattialan kayttama termisto seka kasit-
teet aihepiiriin liittyen toimivat toiminnallisen opinnaytetydn pohjana (Airaksinen & Kos-
tamo & Vilkka 2022: 75). Raportin kirjoittamisen aineistona kaytettiin opintosuunnitel-

maa, omia kokemuksia, kertynytta tietoa ja osaamista, kirjallisuutta seka verkkolahteita.

5.3 Aivoriihi

Yksi yleisimmista kehittdmistydn menetelmista on aivoriihi (engl. brainstorming). Aivorii-
hen tarkoituksena on pitda ideointitydpaja, missa saadaan aikaan uusia nakdkulmia,
ratkaisuja ja tapoja lahestya ongelmaa (Ojasalo & Moilanen & Ritalahti 2014: 160).
Tydssa sovellettiin ideointivaiheessa kehittamistydn menetelmaa, aivoriihta. Aivoriihen
luonteeseen kuuluu, etta silld on selkea vetaja seka 6—12 osallistujaa (Ojasalo ym.
2014: 160). Aivoriihta ei toteutettu taysin sille tyypillisen luonteen mukaan vaan tdhan
opinnaytetyohon soveltuvin osin. Aivoriihi valikoitui tydskentelymenetelmaksi, silla se
sopi parhaiten tyoskentelyyn. Menetelman avulla oli helppo tehda ideointia tyota var-

ten.
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Aiheen varmistuttua, aloitettiin ideointi. Ensimmaisena pohdittiin tydn kohderyhmaa.
Perustettiin Whatsapp -ryhma pelkastaan ideointia varten. Ryhmaan kirjattiin kaikki
mieleen tulleet ideat opinnaytetydn toteuttamiseksi. Ideoita sai kirjoittaa ryhmaan sita
mukaa kun niita tuli mieleen. Kun ideoita oli tullut tarpeeksi, siirryttiin valintavaihee-
seen. Pidettiin palaveri, jossa kaytiin 1api esille tulleita ideoita. Naita olivat podcast, ku-
vajulkaisusarja tietoiskutyyppisesti sosiaaliseen mediaan, Instagramin Tarinat -videot,
Tiktok-videot sekad Instagram Reels- videot. Valintavaiheessa paatettiin lopullinen koh-
deryhma. Etsittiin tietoa siita, milla alustalla parhaiten tavoitetaan haluttu kohderyhma.
Toteutustavaksi valittiin Instagram Reels -videot. Valintaa puolsi se, etta sosiaalista
mediaa kayttaa yli 85 % suomalaisista ainakin jossain maarin, jopa 94 % 16—24-vuoti-
aista (Sampo consulting 2021), joten talla tavoin videoilla pystytaan tavoittamaan mah-
dollisimman suuri yleisd. Instagram oli opinnaytetydn tekijoille tutuin sosiaalisen me-

dian alusta, jonka takia se oli miellyttavin valinta toimintaymparistoksi.

5.4 Toimintaymparisto ja kohderyhma

Opinnaytetyota suunnitellessa taytyy miettia, kenelle ty6 tehdaan ja ketka siita hyoty-
vat. Paaasialliseksi kohderyhmaksi valikoitui ammattikorkeakouluopintoja pohtivat nuo-
ret. Toiseksi mahdolliseksi kohderyhmaksi nousi alanvaihtoa miettivat aikuiset. Tuotettu
videomateriaali avaa kohderyhmalle mita rontgenhoitajaopinnot pitavat sisallaan. Am-
mattikorkeakouluopintoihin hakiessa voi olla haastavaa ymmartaa, mita opintoihin
konkreettisesti sisaltyy. Video tarjoaa vastauksia siihen, voisiko juuri tdma ala kiinnos-
taa hakijaa. Videoista voivat hydtya myos jo rédntgenhoitajaopintoja aloittelevat opiskeli-

jat, silla videoista saa pienen kurkistuksen opintojen sisaltéon.

Toimintaymparisténa opinnaytetydn tuotokselle toimii Instagram. Viisi Suomen suosi-
tuinta sosiaalisen median kanavaa ovat YouTube, Facebook, Instagram, Twitter ja Tik-
Tok (Markkinointimaestro 2023.) Viidesta suosituimmasta sosiaalisen median kana-
vasta Instagram sopii parhaiten lyhyiden videoiden jakamiseen (Suni 2023). Instagra-
min avulla tavoitetaan haluttu kohderyhma, silla Instagramin yleisin kayttajan ika on
18-34 vuotta (McCormick 2024).

Opinnaytety6 tehtiin yhteistydssa Metropolian viestinnan kanssa. Viestintatiimin osuus
oli tarjota konsultaatioapua tarvittaessa. He saavat kayttoonsa valmistuneet videot In-
stagramissa julkaisua varten. Idea yhteistyohon tuli opinnaytetyota ohjaavalta opetta-

jalta.
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5.5 TyoOskentelyn kuvaus

Aiheen valinta . . Opinnaytetyon
toukokuussa Dplindneagifigyon suunnitelma
2023 syksylla 2023
I
Kamhumtusten U|deo|d_»_e_n“ Videoiden
laatiminen kuvauspaiva .
. — editoint
helmikuussa ilman mikkia viikolla 12
2024 18.3.2024
|
Videoiden Videoiden Videoiden
kuvauspéiva editointi, 4anitys arviointi ja
mikkien kanssa ja tekstitys palautekysely
25.3.2024 viikolla 13-14 viikolla 14
|
Videoiden
Opinnaytetyd julkaiseminen
valmis 8.4.2024 Metropolian
Instagram-tililla

Kuvio 2. Opinnaytetydn prosessin eteneminen

Opinnaytetydn tekeminen on pitkakestoinen prosessi. Prosessin aikana oli tarkeaa
osata aikatauluttaa omaa tekemistaan, jotta asiat saatiin tehtya ajoissa. Prosessi jaet-
tiin kolmeen osaan; suunnitteluvaihe, toteutusvaihe ja raportointi. Opinnaytetyon toteu-
tusvaihe eli toiminnallinen osuus (videot) kuvattiin Metropolian Myllypuron kampuksen
rontgenopetusluokissa. Kaytannon toteutukseen tarvittiin aikataulujen yhteensovitta-
mista ohjaavien opettajien kanssa. Tydta tehdessa tarvittiin myds koululta 16ytyvaa digi-

tilaa.
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Opinnaytetydn suunnitteluvaihe aloitettiin kevaalla 2023 aiheen valinnalla. Aiheen va-
linnan pohjalta luotiin suunnitelma, joka esitettiin opinnaytetyén suunnitelmaseminaa-
rissa syksylla 2023. Suunnitelmaan sisallytettiin aikataulu koko opinnaytetytprosessille.
Suunnitelmassa pohdittiin tarvittavia kuvauslupia. Suunnitteluvaiheessa pohdittiin mah-
dollisia yhteistydkumppaneita, joiden tiloissa materiaalia voitaisiin kuvata. Yksityisille
terveysasemille seka HUSille olisi tarvinnut hakea tutkimus- ja/tai kuvauslupaa, joiden
kasittelyprosessit olivat 1-2 kuukautta. Lopulta paadyttiin videoiden kuvaamiseen kam-

puksella, jolloin ei tarvinnut hakea lupia.

Opinnaytetyon toiminnallinen osuus aloitettiin tammikuussa 2024. Tulevia kuvauspaivia
varten ideoitiin ja kirjoitettiin videoille kasikirjoitukset. Kasikirjoitukset sisalsivat alun pe-
rin viisi videoideaa, joihin sisaltyi laajasti rontgenhoitajan eri uramahdollisuuksia seka
rontgenhoitajaksi opiskelua. Ensimmaisella opinndytetydn ohjauskerralla kasikirjoituk-
sia paatettiin tiivistaa. Kolme ideaa hylattiin, mutta kahta Iahdettiin tydstamaan saadun
palautteen pohjalta. Myos kirjoitusty6é opinnaytetyon raporttia varten aloitettiin tammi-
kuussa 2024. Raporttia kirjoitettiin ja tyostettiin yhdessa toiminnallisen osuuden rinnalla
tammikuusta huhtikuuhun 2024.

Videoita paatettiin tehda kaksi. Videoiden maksimipituudeksi paatettiin 90 sekuntia,
koska se on pisin video, jonka voi Instagramiin Reels-videona julkaista. Videot pyrittiin

pitdmaan kuitenkin mahdollisimman lyhyina, jotta katsojan mielenkiinto sailyy.

Ensimmainen video kertoo rontgenhoitajaopinnoista ammattikorkeakoulussa. Opin-
noista kertovan videon rakenne paatettiin opintosuunnitelman mukaisesti. Videossa
kaydaan lapi opintojen sisaltdéa. Videon alussa on kohtaus, jossa rontgenhoitajaopiske-
lijalta kysytaan, kauanko sairaanhoitajaopinnot kestavat. Tama kohtaus haluttiin vide-
oon sen vuoksi, ettad rontgenhoitajaopiskelijat kohtaavat opintojen aikana usein poti-
lailta seka laheisiltd inmettelya, eikd réntgenhoitaja olekaan sairaanhoitaja. Useimmat
eivat ole olleet edes tietoisia siita, ettd rontgenhoitajalle on erikseen ammattikorkeakou-
luopinnot, joista ei saa sairaanhoitajan patevyytta. Alun kohtauksen ajateltiin heratta-

van katsojan mielenkiinnon.

Toinen video keskittyy rontgenhoitajan tydskentelyyn natiivikuvantamisessa. Réntgen-
hoitajalla on paljon erilaisia tydmahdollisuuksia, joista natiivikuvantaminen on perintei-
simmaksi miellettya. Natiivimodaliteetti valittiin videoon siksi, ettd se on ensimmainen

modaliteetti, mita rontgenhoitajaopinnoissa kaydaan lapi. Ensimmainen vuosi koulussa
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keskittyy vahvasti natiiviosaamiseen. Natiivikuvantamisen harjoittelu on ensimmainen
pitka harjoittelu opintojen aikana. (Radiografia ja sadehoito: SXM21S1.) Natiivimodali-
teetti on usein myds rontgenhoitajaopiskelijoiden ensimmainen tydpaikka. Natiivikuvan-
tamisen videoon haluttiin kohtaus, jossa rontgenhoitaja kertoo potilaalle tutkimuksen
olevan potilaalle vaaraton, josta saa vain vahan sateilya. Taman jalkeen réntgenhoitaja
juoksee itse nopeasti pois huoneesta, jattden potilaan kuvauspdydalle. Kohtaus kertoo
huumorin keinoin siitd, miten rontgenhoitajien tulee noudattaa tydssaan sateilyturvalli-

suusmaarayksia.

Videoissa puhuttu kieli on suomen kielta. Videoissa pyrittiin saamaan aikaan rento vai-
kutelma, jonka takia vuorosanat seka taustalle puhuttu dani puhuttiin puhekielellad. Yh-
teistydkumppanilta saadun ohjeistuksen mukaisesti videot tekstitettiin. Metropolia Am-
mattikorkeakoulu on julkisen sektorin toimija, jota velvoittaa saavutettavuusvaatimuk-

set, jonka vuoksi videoissa puhuttu sisalto tuli tekstittaa. Saavutettavuusvaatimuksista
on maaratty laissa digitaalisten palveluiden tarjoamisesta maaliskuussa 2019 (Laki di-

gitaalisten palveluiden tarjoamisesta 306/2019).

Videoiden visuaalisen ilmeen pohjana hyddynnettiin omia mieltymyksia seka ajatto-
muutta. Videoista haluttiin yksinkertaiset ja selkeat, jonka vuoksi niissa ei kaytetty suo-
dattimia tai muita tehosteita. Metropolialla on graafiset ohjeistukset tuotetulle materiaa-
lille seka& Metropolian logon kayttoon, joiden kayttoa ei nahty Metropolian viestinnan toi-
mesta tarpeelliseksi tassa tyossa kayttaa. Videoissa kaytetaan aiheeseen liittyvia
hashtageja, kuten #metropolia_uas, #rontgenhoitaja ja #rontgen, silla ne mahdollistavat

julkaisujen nakymisen Instagramin hauissa.

Ensimmainen kuvauspaiva pidettiin 8.3.2024. Kuvauspaivana testattiin kasikirjoitusten
toimivuutta kdytannodssa seka valotusta, ajoitusta ja videoiden pituutta. Ensimmaisen
kuvauspaivan jalkeen teimme kasikirjoitukseen pienid muutoksia videoklippien aikatau-
luttamisen suhteen. Toinen kuvauspaiva pidettiin 18.3.2024. Toisen kuvauspaivan ai-
kana kuvattiin suurin osa materiaalista. Toisen kuvauspaivan jalkeen aloitettiin editointi.
Editoinnissa kavi ilmi, ettd muutamia kohtauksia taytyy kuvata uudestaan. Kolmas ku-
vauspaiva pidettiin 25.3.2024.

Videoita editoitiin kaksi viikkoa. Editoinnissa tuli ilmi haasteita videoiden tekstittdmisen
kanssa, jonka takia editointi viivastyi. Kun videot valmistuivat, ne ladattiin OneDrive -

pilvipalveluun, jonka linkki [ahetettiin muille rontgenhoitajaopiskelijoille. Taman lisaksi
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luotiin Google Forms -kysely palautetta varten. Ajan puutteen vuoksi, vastauksia kyse-
lyyn pystyttiin kerddmaan vain muutama paiva. Kyselyn jalkeen kerasimme saadut pa-
lautteet raporttiin. Opinnaytetydn kirjallinen raportti seka tuotos valmistuivat palautus-
paivaan mennessa, jolloin raportti palautetaan Wihiin. Taman jalkeen opinnaytetyd ja
tuotos esitelldan mydhemmin koittavassa opinnaytetydseminaarissa Metropolian Mylly-

puron kampuksella.

6 Opinnaytetyon tuotos

Opinnaytetydn tuotoksena syntyi kaksi videota julkaistavaksi sosiaaliseen mediaan. Vi-
deot kertovat rontgenhoitajaopinnoista seka natiivimodaliteetista. Ensimmainen video

on 1 minuutin ja toinen video noin 50 sekunnin mittainen. Videot sisaltavat videokuvaa,
aanta seka paalle aanitettya puhetta. Videot on kasikirjoitettu ennen kuvaamista. Kasi-

kirjoitukset videoihin ovat tdman opinnaytetydn liitteena (Liite 1).

Opinnoista kertova video alkaa rontgenhoitajaopiskelijan ja potilaan kohtaamisella,
jonka jalkeen videossa naytetaan lyhyita videoleikkeita rontgenhoitajaopintojen sisal-

I0sta. Videokuvan paalle on aanitetty puhetta, jossa avataan opintojen rakennetta.

Natiivimodaliteetista kertovassa videossa naytetaan lyhyita videoleikkeitd rontgenhoita-
jan tydskentelysta natiivimodaliteetilla. Videokuvan taustalla kerrotaan lyhyesti perus-
asioita rontgenhoitajan tyosta natiivimodaliteetilla. Videon lopussa on kohtaus rontgen-

hoitajan ja potilaan valilla.
6.1 Tuotoksen tarkastelu

Opinnaytetydn tuotoksena valmistui kaksi Instagram Reels -videota, jotka vastaavat
sita tarkoitusta, mika opinnaytetydlle asetettiin. Tuotos avaa konkreettisemmin ammat-
tikorkeakouluopintoja harkitsevalle réntgenhoitajakoulutuksen sisaltéa rontgenhoitaja-
opiskelijan ndkdkulmasta. Tuotos havainnollistaa katsojalle myds réntgenhoitajan tyéta

natiivirontgenkuvauksessa.

Opinnaytetyon tavoitteena oli lisata tietoisuutta rontgenhoitajan ammattikorkeakoulu-
opinnoista seka houkutella alalle uusia opiskelijoita. Tavoitteessa oli pyrkimys lisata
alasta tietoa sosiaalisessa mediassa. Kun opinnaytety0 valmistui, oli vaikea arvioida ta-

voitteiden toteutumista. Vasta ajan kuluttua tiedetdan, tavoittavatko videot katsojia ja
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saavutetaanko nain ollen haluttuja tavoitteita. Videot tulevat I6ytymaan Instagramista,
joten rontgenhoitajan ammatista kiinnostuneet I6ytavat Instagramin hakutoiminnolla

ajantasaista sisaltéa opinnoista.

Valmiit videot lahetettiin muille rontgenhoitajaopiskelijoille arvioitavaksi. Palauteky-
selyssa (Liite 2) tiedusteltiin, saako videoista kasityksen mita réntgenhoitajan opintoihin
kuuluu, antaako natiivivideo todenmukaisen kuvan natiivitydskentelysta seka tavoitta-
vatko videot katsojan mielesta tavoitellun kohderyhman. Vastaajista 100 % olivat sita
mielta, etta videoista saa kasityksen mita réntgenhoitajaopintoihin kuuluu. Vastaajista
83.3 % kertoi natiivivideosta saavan todenmukaisen kasityksen natiivityoskentelysta.
Loput 33.3 % vastasi, ettei videosta saa taysin todenmukaista kasitysta natiivitydsken-
telysta. Kaikki vastaajat olivat samaa mielta, etta videoilla saadaan tavoitettua haluttu

kohderyhma.

Saadun palautteen perusteella voidaan katsoa, etta videot ovat onnistuneet. Palaute
tosin kerattiin ryhmalta kohta valmistuvia rontgenhoitajaopiskelijoita, joilla on jo val-
miiksi paljon tietoa alasta. Palautetta olisi voinut kerata esimerkiksi ryhmalta lukiolaisia,

jotka eivat tieda alasta mitaan.

6.2 Kehittamisehdotukset ja videoiden hyodyntaminen

Opinnaytetydssa jouduttiin tekemaan paljon rajauksia ajan seka resurssien vuoksi. Vi-
deoissa keskityttiin vain pintapuolisesti rontgenhoitajan opintoihin ja tydskentelyyn natii-
vimodaliteetilla. Opinnaytety6ta tehtiin tietyn aikataulun puitteissa, mika ei mahdollista-
nut laajemman videokokonaisuuden toteuttamista. Jos olisi ollut enemman resursseja,
olisi pystytty perehtymaan syvallisemmin editointiin. Prosessin aikana herasi paljon uu-
sia ideoita, joita ei pystytty nykyisilla resursseilla toteuttamaan. Videomateriaalia olisi

voinut kuvata esimerkiksi oikeilla oppitunneilla.

Muille réntgenhoitajaopiskelijoille l1ahetetyn palautekyselyn vastauksissa mainittiin, etta
natiivirontgenkuvauksesta kertovassa videossa jai kokonaan puuttumaan réntgenhoita-
jan rooli potilaan asettelussa ja sen merkitys onnistuneelle kuvalle. Aikataulun ollessa
tiukka, videoihin ei ehditty enaa tehda tarvittavia muutoksia, jolla tata nakdékulmaa olisi
tuotu esiin. Videot olivat hyvin tiiviita Instagramin salliman videoiden pituuden vuoksi.

Palautteissa myos mainittiin videoiden olleen hyvia.
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Videoita pystyy hyédyntamaan jatkossakin radiografian- ja sddehoidon ammattikorkea-
kouluopintojen mainostamisessa. Vaikka videot ovat sisalléltdan ajankohtaisia, niissa
oleva tieto on sellaista, joka ei hetkeen vanhene. Taman vuoksi videoita voidaan hy6-
dyntda muutamankin vuoden paasta. Niitd voidaan kayttaa jatkossa esimerkiksi tapah-

tumissa, joita jarjestetdan jatko-opintoja miettiville lukiolaisille.

Videot valmistuivat kevaalla 2024 yhteishaun jo paatyttya, joten tana kevaana ammatti-
korkeakouluopintoihin hakeviin niitd ei pystytty hyddyntamaan. Toisaalta sellaiset, jotka
jo hakivat rontgenhoitajaopintoihin, saavat videoista tietoa tulevista opinnoistaan, mika

voi auttaa heita tekemaan paatoksen koulupaikan hyvaksymisesta.

7 Arviointi ja pohdinta

7.1 Eettisyys ja luotettavuus

Opinnaytetyo toteutettiin hyvan tieteellisen kdaytannén mukaisesti. Avoimuus, huolelli-
suus, rehellisyys ja kunnioittaminen ovat arvoja, joiden mukaan tydskennellaan eetti-
sesti seka luotettavasti (TENK 2023: 11-13).

Tyossa kuvattiin videoita, joiden teossa tuli ottaa huomioon tekijanoikeudet, tietosuoja
ja yksityisyyden suoja. Videoiden taytyy olla sisalldltaan luotettavia ja totuudenmukai-
sia. Videot kuvattiin Metropolian Myllypuron kampuksen tiloissa, jonka vuoksi tuli ottaa
huomioon mitd kaikkea videoissa nakyy esimerkiksi taustalla. Kuvauksissa kuvakulma
pyrittiin rajaamaan niin, ettei taustalla ndy opetukseen liittyvia tietoja. Tydssa ei kasi-
telty kenenkaan henkildtietoja tai potilastietoja. Kuvatussa materiaalissa ei ndy muita

ihmisia, kuin opinnaytetyon tekijat.

Videot julkaistaan Instagramissa. Sosiaalisessa mediassa julkaistaessa tulee miettia
tietoturvaa. Julkaisun on tarkoitus saada mahdollisimman paljon levikkia, joten se sisal-
taa vain sellaista sisaltdéa, jonka pystyy levittdmaan julkisesti. Ennen videoiden julkai-
sua, videot naytettiin opinnaytetydn ohjaaville opettajille sekad Metropolian viestinnasta

vastaaville.

Materiaalit kuvattiin henkildkohtaisilla alypuhelimilla, mutta ne eivat sisaltaneet mitaan

tietoturvan piiriin kuuluvaa, joten materiaalin sailyttamiseen ei liittynyt tietoturvariskeja.
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Opinnaytetydraportissa kaytettiin paljon lahteita. Lahteiden luotettavuutta arvioitiin Met-
ropolian tiedonhakuohjeiden mukaisesti. (Metropolian kirjasto- ja tietopalvelut 2024.)

Valmis opinnaytetydraportti kaytettiin plagioinnintarkistuksessa.

7.2 Opinnaytetyoprosessin arviointi

Jalkikateen tarkasteltuna, koko opinnaytetyoprosessi meni nopeasti. Prosessi oli moni-
vaiheinen. Suunnitteluvaiheessa oli paljon ideoita, joista suurin osa ei paassyt lopulli-
seen tyohon. Ideointi oli innostavaa ja mielenkiintoista, jossa sai kayttdd omaa luovuut-

taan.

Opinnaytetyon tuotoksen toteutusvaiheessa oli haasteita. Aiempaa kokemusta videoi-
den kuvaamisesta seka editoinnista ei ollut. Videoiden kuvaaminen sujui kuitenkin hy-
vin. Etukateen laaditut kasikirjoitukset helpottivat tydoskentelya. Editointiin kysyttiin apua
Metropolian elokuva-alan opiskelijoilta, mutta nopean aikataulun vuoksi apua ei saatu.
Editointitydkalujen opetteluun kului paljon tydaikaa. Kun tyokaluja opittiin kayttamaan,
videot saatiin nopeasti editoitua. Editointi ja videoiden teon vaiheet koettiin mielek-
kaaksi seka hyodylliseksi tulevaisuutta varten. Tuotoksen toteutukseen tarjolla oli kon-
sultaatioapua Metropolian viestintatiimilta, mutta tata mahdollisuutta ei koettu tarpeel-

liseksi.

Raportin kirjoittamisessa haastavaa oli 10ytaa tutkimuksellista tietoa tydn perustaksi.
Oikeiden hakusanojen seka sopivien lahteiden I6ytdminen tuotti vaikeuksia. Tahan
saatiin apua ohjaavilta opettajilta. Raportointivaiheessa oli tarkeaa, etta kaikki tyén kan-
nalta oleellinen tulee kuvatuksi raportissa. Raportin tukena kaytettiin Tiina Airaksisen,
Pipsa Kostamon ja Hanna Vilkan teosta Kirjoita itsesi asiantuntijaksi. Kirja on selkea
opas toiminnallisen opinnaytetydn kirjoittajalle, josta oli paljon apua kirjoitustydssa. Kir-
joitusprosessin aikana syvensimme tietoteknistd osaamista esimerkiksi Wordin kay-
toéssa. Uutta ja opettavaista oli sdhkodisen palautejarjestelman seka pilvipalvelun kayttd

videoiden jakamisessa.

Yhteisty0 opinnaytetyoprosessin aikana oli hyvin sujuvaa. Prosessin aikana hyodynnet-
tiin tyonjaossa kunkin omia vahvuuksia, joka teki tyoskentelysta mielekasta. Koko pro-
sessissa kaytettiin paljon aikaa asioiden aikatauluttamiseen, mika osaltaan selkeytti
tyoskentelya, vaikka aikataulussa kiinni pysyminen tuotti haasteita. Projekti oli niin pitka

ja monivaiheinen, joten valilla tuotti haasteita 10ytaa motivaatiota tyoskentelyyn.
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Prosessin aikana nousi tarkeaksi kriittinen tarkastelu omaa ty6taan kohtaan. Tuotos
seka kirjallinen raportti koki tydskentelyn aikana paljon muutoksia. Vahvuudeksi tyds-
kentelyssa nousi kyky osata rajata seka hylata asiat, jotka eivat toimineet. Hyva kom-
munikointikyky seka yhteensopivat aikataulut tekijoiden valilla olivat avainasemassa

opinnaytetyon valmiiksi saamiseen.

7.3 Ammatillinen kasvu opinnaytetyoprosessin aikana

Opinnaytetydprosessi paransi viestinta- sekd vuorovaikutustaitoja. Prosessin aikana
tyoskenneltiin tiiviisti keskendan, mika korosti hyvien vuorovaikutustaitojen seka tiimi-
tyoskentelyn tarkeytta. Opinnaytetyohon liittyen oli paljon viestintaa ohjaavien opetta-
jien, muiden opiskelijoiden ja yhteistydkumppaneiden kanssa. Selkea ja avoin viestinta

kaikkien osapuolien valilla helpotti tydskentelya.

Prosessin aikana tarvittiin ongelmanratkaisukykya. Rontgenhoitajan tydssa tulee var-
masti vastaan tilanteita, joissa tarvitsee ongelmanratkaisukykya, jos esimerkiksi laitteet
ja ohjelmat eivat toimi halutulla tavalla. Opinnaytetydssa kohdatut ongelmat vahvistivat
kykya pystya ratkaisemaan ongelmia. Vastuu omasta seka yhteisesta tyoskentelysta ja
ajanhallinnasta prosessin aikana olivat tarkeita asioita ammatillisen kasvun kannalta.
Kokemus ja osaaminen projektimaisesta tyoskentelysta ja sen onnistumisesta antaa
hyvia valmiuksia tydelamaan. Tydskennellessa saatiin myds kokemus palautteen mer-

kityksesta laadunarvioinnissa palautekyselyn avulla.
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Videoiden kasikirjoitukset

Video 1 Opiskeluvideo

Tiivistelma

Esittely rontgenhoitajan opiskelusta. Video kuvataan koulun réntgenluokassa. Video
alkaa tietoiskulla siita, ettd réntgenhoitajat ovat oma ammattiryhmd. Seuraavaksi
kuvataan opiskelutiloja, valineitd yms. materiaalia. Videon taustalla kerromme, mitd
réntgenhoitajaksi opiskelu sisaltas.

Kasikirjoitus

Rontgenhoitajaopiskelija asettelee potilaan katta kuvaukseen. Potilas kysyy,
kauanko menee opiskella sairaanhoitajaksi. Rontgenhoitajaopiskelija vastaa
"itseasiassa, opiskelen rontgenhoitajaksi” (kuva siirtyy pois potilaskohtauksesta)
(kertojadani alkaa kertomaan opinnoista) Kuvataan rontgenluokkaa ja taustalla
kerromme rontgenhoitajaopinnoista (videokuva) Kuvataan anatomiaa,
opiskelumateriaaleja, yms. Taustalla kerromme tiivistetysti mita 3.5 vuoden
opiskelu pitaa sisallaan (harjoittelut, labrapéivat, anatomia, fysiikka,
asiantuntijaluennot, tutustumisviikko)

Videon lopussa yhteenveto "Jos olet kiinnostunut tyéskenteleméaan koko ajan
kasvavalla, kehittyvalld, huipputeknologiaa hyodyntévalla alalla sateilyn kayton
ammattilaisena, pidat ihmisten kanssa tyoskentelysta, susta vois tulla hyva
réntgenhoitaja”

Videon taustalla kerrottavat asiat

opintojen pituus 3,5 vuotta

mitd opinnot sisaltdvat: harjoittelut, labrapéivat, anatomia, fysiikka,
asiantuntijaluennot, tutustumisviikko

opintojen sopivuus eri eldmantilanteisiin

alan jatkuva kasvu, kehittyminen, tekoalyn ja huipputeknologian hyodyntaminen
sateilyn kaytén ammattilaisena tyoskentely



Liite 1
2(2)

Video 2 Natiivikuvantamisessa tyoskentely

Tiivistelma

Video kuvataan koululla hydodyntden natiivilaitetta. Videossa kerrotaan tyoskentelysta
natiivimodaliteetilla. Video alkaa tilanteesta, jossa réntgenhoitaja katsoo tietokoneella
vanhat kuvat ja lahetteen. Taman jalkeen hoitaja menee hakemaan potilaan. Videokuva
kulkee lapi potilaan matkan rontgenissa. Taustalla kerrotaan natiivikuvantamisessa
tyoskentelysta. Korostetaan anatomian osaamisen tarkeytta. Video loppuu vitsiin.

Kéasikirjoitus

- Kuvataan hoitajaa tydskentelemassa natiivikuvauksessa potilaan kanssa.

- Taustalla kerromme tyGskentelysta natiivimodaliteetilla.

- Hoitaja katsoo tietokoneelta lahetteet seka vanhat kuvat

- Hoitaja asettelee potilaan

- Videon lopussa, kun ollaan siind vaiheessa, etta hoitaja on lahd&ssa kuvaamaan,
hoitaja kertoo potilaalle “Kuvauksesta saatava sateilymaara on hyvin vahaista
eika siitd aiheudu teille vaaraa” ja ldhtee saman tien juosten pois huoneesta ja
laittaa oven nopeasti kiinni perdssaan. (Vitsi keksittiin, kun nahtiin Instagramissa
video, jossa joku kertoi “kun rontgenhoitajat kertovat, ettei tutkimus ole
vaarallinen, mutta juoksevat itse huoneesta téysid pois” Pointtina se, ettd
rontgenhoitajat ovat tarkkoja séateilyn kanssa)

Videon taustalla kerrottavat asiat

Natiivitutkimukset: Anatomian osaaminen tarkeaa, huolellinen ja tarkka tyoskentely,
sateilyn kayttd, lahetteen lukeminen ja vanhojen kuvien katsominen, oma ergonomia
asetteluissa, séteily
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Google Forms -palautelomake

Videoiden palautelomake

Rintgenhoitajan opintojen ja natiivitybskentelyn esittely Instagramissa.

* Indicates required question

Saako videosta kisityksen, mitd réntgenhoitajan opintoihin kuuluu? »

) xld
) E

Jos vastasit "Ei", mit4 videoista mielestisi puuttun?

Your answer

Antaako natiivivideo todenmukaisen kuvan natiivitydskentelystd? »

) il
] E

Tavoittavatko videot mielestdsi kohderyhmén(amk-opintoihin hakeutuvat)? »

) xld
0 E

Vapaa kommentointi

Your answer
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