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Allt fler skolcoacher anstills till grundskolor. Aven utbildningsanordnare p4 andra och
tredje stadiet har skolcoacher.

Till skolcoachens framsta uppgifter hor att frimja nirvaro och vélbefinnande i skolan.
Fokus ligger pé att stoda elevernas relationer och att vara en tillgdnglig vuxen, som kan
erbjuda stod med lag troskel.

Samtidigt vacker den nya yrkesgruppen ménga fragor: vad gor en skolcoach och vilka
ar hens ansvarsomraden? Hur upplever skolcoachen sitt arbete och hur fungerar
samarbetet med andra professionella?

Just nu pagar Skolcoachprojektet vid Yrkeshogskolan Novia i samarbete med
Regionforvaltningsverket i Sydvéstra Finland. Projektet finansieras av Konstsamfundet
och Svenska kulturfonden.

Genom att stirka skolcoachernas kompetens och klargdra deras arbetsbild syftar
projektet till att stoda finlandssvenska skolelevers vilbefinnande, interaktions- och
studieformaga.

Projektet pagar 2021-2023 och har erbjudit tva fortbildningskurser for skolcoacher.
Dartill har en kartldggning av skolcoacher 1 Svenskfinland utforts.

I samarbete med Helsingfors universitet genomfordes ocksa en studie for att samla in
information om skolcoachernas arbetsbild och hur de erfar sitt arbete.

Studien bestér av enkit och personlig intervju. De 21 skolcoacher som deltog i antas
utgoéra ungefdr hélften av landets svensksprékiga skolcoacher. Resultat av studien

sammanstéalls under varen.

De flesta av respondenterna arbetar inom grundskolan.
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Bland dem ér heltidsanstéllning pa visstid vanligast men ocksé deltidsanstéllningar och
ett fatal permanenta anstillningar forekommer. Variationerna i skolcoachernas
utbildningsbakgrund ir stora.

Det dr ockséa kinnbara skillnader i antal elever de forvantas arbeta med liksom deras
arbetsveckotimmar och 10n.

Skolcoacherna vill vara tillgingliga, trygga vuxna i skolan.

De ser som sin uppgift att bygga fortroende, lyssna, observera, locka till reflektion och
vid behov slussa elever vidare till rétt professionell.

Manga skolcoacher leder ocksa rastaktiviteter. Skolcoachen arbetar frimst med enskilda
elever ocksa om arbete pa grupp- och organisationsniva kan inga i arbetsbilden.

En del av skol coacherna berittar att deras frimsta uppdrag ér att jobba for okad
motivation och minskad skolfrdnvaro medan andra betonar betydelsen av att frimja
vilbefinnande och bekréfta eleverna.

Skolcoacherna stravar efter att vara neutrala, kravldsa vuxna med en helhetssyn pa
eleverna. De har icke-schemalagd tid som mojliggor flexibilitet, till exempel da nagot
ovéntat intrdffar under skolvardagen.

Skolcoacherna uppger att de dr ndjda; de kdnner sig uppskattade i arbetsgemenskapen
och samarbetet 16per smidigt.

I studien lyfter de &nd& upp onskemal om fortlopande arbetsavtal, en tydligare
arbetsbeskrivning och en 16n som de anser motsvarar arbetets kravniva. Andra
utvecklingsomraden de ndmner &r bristen pa sdvil kollegialt stod som
arbetshandledning. Samtidigt betonar de hur meningsfullt och givande skolcoachyrket
ar.

Studien baserar sig uteslutande pa skolcoachers erfarenheter.

Utgaende fran dem ter det sig uppenbart att skolcoachens arbetsbild och ddrmed ockséa
yrkets utbildningskrav bor fortydligas.

Aven om skolcoachyrket ir populirt och i skolor tackar nej till ett par extra hjilpande
hénder instéller sig fragan: vilken &r skolcoachningens roll i skolor sa linge dess
uppgifter och ansvarsomraden é&r otydliga?
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