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Ruotsin kielen opetus jatkuvassa

muutoksessa

Kotimaisten kielten osaaminen on keskeistd kaikessa tyoeldmdssd — ei
ainoastaan viranomaistahoilla. Hoppet-ryhmd, jonka jésenet toimivat
ammattikorkeakouluissa, pyrkii toiminnallaan turvaamaan ruotsin

kielen asemaa.

Teksti BARBARA HULDEN, RAIJA LUMMI, HENRI ROMPPANEN, IDA VALTONEN, PAULA VALIMAKI, MARIA AHMAN-NYLUND

oppet on valtakunnallinen yhteistyéryhmd, jon-

ka tavoitteena on edistdd ruotsinkielistd opetusta

ammattikorkeakouluissa, lisdtd ruotsinopettajien

osaamista ja yhteenkuuluvuuden tunnetta Suo-
messa ja pysyd ajan tasalla Pohjoismaiden koulutusalan ta-
pahtumista.

Ajattele itse!

Nykyisisséd korkeakouluopinnoissa opiskelijoiden on tarkedm-
pda kuin ehkd koskaan aikaisemmin oppia ajattelemaan it-
sendisesti. Tdma koskee kaikkia aineita, myds ruotsin kielta.
Yksi ajankohtainen teema on tekoily. Kuinka pedagogien ja
opiskelijoiden tulisi suhtautua sen tarjoamiin uusiin mahdol-
lisuuksiin? Nam4 tydkalut muuttavat opetusta, ja opettajien on
pysyttavd mukana kehityksessé: tydkaluja on opittava kéytta-
maédn kriittisesti ja jarkevélld tavalla.

Maamme vyritykset tarvitsevat kielitaitoisia tyontekijoita.
Suomen ruotsinkielinen véesto ei yksistddn riitd kattamaan
ruotsinkielisen asiakaspalvelun tarvetta. Jotta Suomi voisi jat-
kossakin palvella ruotsiksi ja esimerkiksi harjoittaa menestyk-
sekidstd ulkomaankauppaa ja vieda tuotteitaan ja osaamistaan
muihin maihin, on kielitaidon merkitys olennainen. Etéty0s-
kentely on nykyéén tavallista, ja monet tyotehtévat ovat ajasta
ja paikasta riippumattomia. Samalla kielitaidon tarve lisdén-
tyy yksikielisilld paikkakunnillakin, eikd vieraan kielen puhu-
minen vaadi valttdmattd matkustamista toiseen kuntaan tai
toiseen maahan.

Pohjalla kielilaki

Kielilaki m&érittdd viranomaiset Suomessa joko yksi- tai kak-
sikielisiksi. Kielilain tarkoituksena on turvata perustuslaissa
mainittu oikeus saada palvelua omalla kielellddn niin oikeu-
dessa kuin muidenkin viranomaisten kanssa asioidessaan,
sekd suomeksi ettd ruotsiksi.

Lain mukaan opiskelijan on osoitettava toisen kotimaisen
kielen taitonsa osana ammattikorkeakoulututkintoaan, yleen-
sd toisen kotimaisen kielen opintojen yhteydessd. Suullinen
ja kirjallinen kielitaito arvioidaan erikseen asteikolla tyydyt-
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tdvd-hyvd KORU-hankkeessa (Korkeakoulujen ruotsin kielen
suoritusten yhteismitallisuuden kehittdminen 2003-2005)
laadittujen taitotasokuvauksien mukaan. Taitotasot perustu-
vat yleiseurooppalaiseen viitekehykseen, ja ne antavat hyvian
perustan yhtenéiselle arvioinnille korkeakouluissa.

Uusin ajatuksin

Tekodlyn ja kielimallien kédytt6 on pakottanut ammattikorkea-
koulujen opettajat analysoimaan ja arvioimaan opetustapo-
jaan. Verkko-opinnoissa kdytssad on ohjelmia, jotka pystyvét
arvioimaan opiskelijan suorituksia automaattisesti. Tima voi
johtaa siihen, ettd korkeakouluopiskelija ei opintojakson aika-
na kommunikoi muiden ihmisten kanssa. T4ll6in unohdetaan
kuitenkin yksi kielen tdrkeimmistd ominaisuuksista: viestintd
toisen kielenkdyttédjéan kanssa.

Opiskelijoiden pahoinvointi on kasvanut viime vuosien ai-
kana. Tétd on tutkittu muun muassa ruotsinkielisessd koulu-
tuksessa Suomessa. Yleiskuva koululaisten ja opiskelijoiden
hyvinvoinnista on hyvid, mutta samalla stressi ja psyykkiset
ongelmat lisdéntyvét. Yksi mahdollinen syy voi olla, ettd opis-
kelijat viettdvét liikaa aikaa itsendisten opintojen parissa koto-
na. Yhdessdololla on positiivinen vaikutus oppimiseen.

Mielestdimme yhteiskuntamme tarvitsee edelleen peda-
gogeja, jotka ohjaavat opiskelijoita ja kommunikoivat heiddn
kanssaan. Opiskelijan ja opettajan vilinen vuorovaikutus on
tdrked my6s motivaation kannalta. Tdmé otetaan esiin uusis-
sa Ammattikorkeakoulujen kielten ja viestinndn opetuksen
suosituksissa (2023), joissa painotetaan ihmisten vélisen vuo-
rovaikutuksen tédrkeyttd kielten oppimisessa, niin ldhiopetuk-
sessa kuin verkko-opetuksessa.

Laajaa korkeakoulujen yhteisty6ta tarvitaan, jottaloyddmme
toimivia tapoja oppia ruotsia ja jotta opetus keskittyy olennai-



seen. Yhteiset linjaukset ovat tarpeen arvioinnin nikékulmas-
ta. Télld hetkelld muuttuvassa tilanteessa linjaukset eldvit, sil-
14 ty6kalut kuten Chat GPT muokkaavat arkielimddmme. On
tdrkedd, ettd sekd opiskelijat ettd opettajat oppivat kdyttimaan
tekodlytyokaluja vastuuntuntoisesti tilanteissa, joissa niistd on
hyétyéd ja apua.

Yhteisia linjauksia tyépajoissa

Hoppet jarjestdd Vartrédff-koulutuspdivia ammattikorkea-
koulujen ruotsinopettajille. Tulevana vuonna Hoppet-ryhma
suunnittelee yhteisty6td Folktingetin kanssa ja kutsuu hei-
dédn edustajansa kevddn 2024 Vartriffeille. Kevddn 2023 Var-
traff-koulutuksessa jdrjestettiin tyOpaja, jossa keskusteltiin
muun muassa arvioinnista ja ruotsinopetuksen yhteisisté lin-
joista. Kysyimme: mitd meidén tulee oppia yhdessa?

Kielen osa-alueiden ja vuorovaikutuksen tulee sisdltya kie-
len opetukseen. Tydpajassa keskusteltiin pitkdén siitd, kuinka
eri kompetensseja nykyddn arvioidaan ruotsinopetuksessa.
Todettiin, ettd kielenoppimisen pitéisi johtaa kykyyn kommu-
nikoida vapaasti opiskeltavalla kielelld. Kommunikointikyky
nostetaan esiin myds amk:n kielten ja viestinnidn opetuksen
kdytdntosuosituksissa. TyOpajassa tultiin siihen tulokseen,
ettd tydnantajat tarvitsevat ja haluavat laatua. Opiskelijat, jotka
opiskelevat suomalaisessa ammattikorkeakoulussa, toimivat
erddnlaisina korkeakoulun laatuindikaattoreina siirtyessdaan
ty6eldméddn. Olisi hyvi, ettd tyopaikoilla olisi mahdollisuus
edelleen kehittdd omaa ruotsin kielen taitoaan.

TyGpajassa nousi esiin, ettd arviointikriteerien on oltava
selkeitd jokaisessa tutkinto-ohjelmassa. Annetut arvosanat
antavat tyonhaussa késityksen siitd, millainen valmistuneen
henkilon kielitaito on. Esimerkiksi sairaanhoitajaopiskelijoi-
den arvosanojen on kerrottava todellisesta kielidosta, jotta po-
tilaiden terveys ei vaarannu puutteellisen kielitaidon vuoksi.

Arviointi perustuu yhdessi tyOstettyihin arviointikriteerei-
hin. Tasoarviointi voi olla rohkaisevaa ja kannustavaa opiske-
lijoille, kun kriteerit ovat kaikille selkeét. Nykyiset ruotsin kie-
len arviointikriteerit voisi esittdd esimerkiksi viiden portaan
mallina. Vaikka KORU-hankkeessa laaditut kriteerit, joihin
arviointi perustuu, ovat monipuolisia ja hyvin muotoiltuja,
voisivat ruotsin opettajat yhdessa keskustella, miten néité tu-
lisi pdivittdd. Mitd arviointiperusteet tarkoittavat nyt kiytédn-
ndssd, kun tekodly on tullut osaksi arkea?

Tavoitteiden saavuttaminen

Entd kuinka voidaan rakentavalla tavalla varmistaa, ettd opis-
kelijat saavuttavat vaaditun taitotason? Hoppet-ryhmd haluaa
nostaa esiin huolensa, onko mahdollista saavuttaa lakisdatei-
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nen taso (B1) toisessa kotimaisessa kielessd tietyissd koulu-
tusohjelmissa, joissa on vain kolme pakollista opintopistettd.
Uusienkin amk:n kielten ja viestinndn kaytdntdsuositusten
mukaan suositellaan vihintdén 5 opintopistettd, ja tdimé olisi
Hoppet-ryhmén mielestd ehdoton minimiraja toisen kotimai-
sen kielen opinnoille korkeakouluissa.

Hoppet-ryhman mielestd olisi my0s hyvé, ettd ruotsin kielen
opinnot jakaantuisivat pidemmalle ajanjaksolle, esimerkiksi
kahdelle lukukaudelle, silld kielenoppiminen on prosessi, joka
vaatii aikaa ja harjoittelua. Opiskelijan 1ahtétaso ammattikor-
keakoulussa voi olla alhainen, jolloin asetuksissa ja viiteke-
hyksessé vaaditun osaamisen ja taitotason Bl saavuttaminen
toisessa kotimaisessa kielessd vaatii opiskelijalta merkittavaa-
kin panosta. Kieliopintojen jatkuvuuteen olisi tarpeen kiinnit-
td4 huomiota myos toisella asteella ohjaamalla jatko-opintoja
suunnittelevia opiskelijoita panostamaan ruotsin opintoihin.

Yhteinen nikemys

Vartraff 2023 -seminaarin tyopajan osallistujat olivat yksimie-
lisid siitd, ettd toisen kotimaisen kielen arvosanaan vaikutta-
vat kirjalliset kokeet ja tehtdvit on kirjoitettava kampuksella
tai ainakin valvottuina. Verkossa valvottuja tenttejd ei pidetd
luotettavina. Kirjalliset tuotokset on tehtéva valvotusti, eikd lo-
pullista arvosanaa voi antaa valvomattomista tuotoksista. Olisi
hyvé kédyda yhteistd keskustelua, onko edelleen tarkoituksen-
mukaista antaa opiskelijoiden tehtdviksi kirjallisia tehtdvid,
jotka tehdddn etdnd ja joiden tekijéé ei voida varmentaa.

Suulliset tentit tulisi kevddn 2023 Vartriffien tyopajaan
osallistuneiden mielestd jdrjestdd reaaliaikaisesti joko kam-
puksella tai verkossa siten, ettéd arvioiva opettaja tai arvioivat
opettajat ovat ldsné. Jos arvioijia on yksi, voi keskustelun tal-
lentaa. Tdma takaa opiskelijan oikeusturvan niissa tilanteissa,
joissa arvioinnissa on epdselvyyksid. Pelkka esityksen pitdmi-
nen muutaman kysymyksen kera katsottiin riittdmattomaéksi,
jotta suullisia taitoja voidaan arvioida arviointikriteerien pe-
rusteella. Eurooppalaiseen viitekehykseen perustuvat yhteiset
arviointikriteerit edellyttavdt monipuolista vuorovaikutusta.
Keskusteluun on otettava oppimisprosessin huomioiminen
arvioinnissa. Laadukas ja oikeudenmukainen arviointi vaatii
riittdvésti resursseja ja kohtuullisia ryhmékokoja.

Sekd opettajilta ettd opiskelijoilta vaaditaan avoimuutta
muun muassa tekodlyn tuomia uusia tuulia kohtaan, jotta apu-
vilineitd opitaan kdyttdmé&in rakentavasti ruotsin opiskelun
tukena. Keskustelua ja arviointia siitd, miten yhdessé opitaan
ja kehitytdédn jatkuvasti, tulee nostaa esiin sekid kouluissa ettd
opettajankoulutuksessa. Korkeakoulujen ruotsin opettajien on
tdrkedd tehdd yhteisty6td arvioinnin yhteisten suuntaviivojen
hyviéksi. Ruotsin kielen taidot ovat tulevaisuudessa yha tarkei-
td niin viranomaistasolla kuin muussakin ty6eldmaéssa.
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