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THVISTELMA

Kehittamishankkeen tavoitteena oli suunnitella ja toteuttaa Savon ammatti- ja aikuis-
opiston lisalmen liiketalouden yksikén datanomi-opintoihin yhteisia Moodle-

ympéristoja, jotka tukevat opiskelijan opintoja. Tarkoituksena ei siis ollut suunnitella
verkkokursseja, joilla opiskelijat suorittavat opintoviikkoja, vaan ainoastaan opintoja

tukevia ympadristoja esim. tydssaoppimisjaksoa varten.

Tassa raportissa on ymparistojen esittelyn lisaksi kayty l&pi verkko-opetuksen eri ta-
soja ja verrattu niitd hankkeessa toteutettuihin ympaérist6ihin. Raportissa on myds
esimerkkiné suunniteltu verkko-oppimisympérist6é Pasi Silanderin kirjan esimerkin
mukaisesti seka esitelty lyhyesti tietojenkésittelyn perustutkintoa ja sen toteutusta

Savon ammatti- ja aikuisopiston lisalmen yksikdssa.

Hankkeessa saatiin suunniteltua ja toteutettua Moodleen viisi ympdristod, jotka tuke-
vat niin datanomiopiskelijoita, kuin myos opettajia ja henkilokuntaa opiskelijan kol-

men vuoden opintojen aikana.
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1 JOHDANTO

Olen tydssani huomannut, etta toisen asteen datanomi-opinnoissa tulee useasti vastaan
tilanteita, joissa opiskelijat ja opettajat ovat kaivanneet yhteista paikkaa, josta I0ytyisi
kaikki tarvittavat lomakkeet sek& ohjeet ja jossa tietoa voitaisiin valittda sujuvasti
vaikkapa tydssaoppimisjaksojen aikana. Itse olen kéyttanyt jo usean lukuvuoden ajan
verkko-oppimisymparistéd oman opiskelijaryhmani tiedotus- ja “kokoontumispaikka-
na”. Kehittimishankkeeni tavoitteena oli kartoittaa ja toteuttaa oppilaitoksemme da-
tanomi-opinnoissa tarvittavia yhteisia Moodle-ympérist6ja. Useat ndista ymparistoista
ovat siirrettavissa lahes sellaisenaan myds muiden tutkintojen kayttéon. Y mpéristdjen
suunnittelulla tarkoitetaan tassa hankkeessa vaihetta, jolloin ympériston tulevaa ra-
kennetta ja siséltod hahmotellaan. Toteutusvaiheessa puolestaan naiden ymparistojen

rakenne tehdd&n Moodleen ja suunniteltu sisalto siirretdén sinne.

Tassa raportissa kerron ensin tietojenkasittelyn perustutkinnon opetussuunnitelmasta

ja sen kaytdnnon toteutuksesta oppilaitoksessamme. Sen jélkeen pohdin missa kohdis-
sa opintoja ja miten olisi mielestani jarkevaa hyddyntad Moodle-alustaa. Lisaksi maa-
rittelen lyhyesti eri oppimiskéasityksia verkko-opetuksessa, verkko-oppimisympaériston

seké verkko-opetuksen eri tasot ja kerron Moodle-alustasta.

Teoriaosan jélkeen esittelen Savon ammatti- ja aikuisopiston lisalmen yksikossa
suunnittelemiani ja toteuttamiani Moodle-ymparist6ja néihin tarpeisiin. Tarvittavien
kurssien kartoitus on tehty paaasiassa havainnoimalla tilanteita omassa tydsséani seka
satunnaisesti eri ihmisten tapaamisten yhteydessa. Varsinaisia erillisia haastatteluja ei

siis ole toteutettu.



2 OPPIMISKASITYKSET VERKKO-OPETUKSESSA

Opetuksen taustalla on aina jokin oletus siitd mita oppiminen ja opettaminen ovat.
Esimerkkej& néisté eri oppimiskasityksista ovat behavioristinen, humanistinen, kogni-
titvinen, konstruktivistinen ja sosio-konstruktiivinen oppimiskasitys. Oppimiskésityk-
set eivét ole toisiaan poissulkevia, vaan niiden yhdistelmia esiintyy opetuksessa ja
niin myos verkkokursseissa. Opettajan on mietittdva kuhunkin tilanteeseen tai kurs-

siin sopiva ratkaisu itse. (Verkkoluotsi 2007.)

Behavioristisessa oppimiskasityksessa opiskelija on passiivinen tiedon vastaanottaja
ja opettaja puolestaan tiedon vélittdja, hyvin ennalta suunnitellun mukaisesti. Beha-
vioristinen verkkokurssi on hyvin tarkasti strukturoitu ja opiskelija etenee siiné tarkan
suunnitelman mukaisesti esim. lukien ja katsellen verkossa olevaa materiaalia. Valilla
han suorittaa tehtdvid, jotka useimmiten ovat kylld/ei- tai monivalintatehtévia. Opis-
kelija saa valittéman palautteen oikeasta/véaarasta vastauksesta ja lopuksi opettaja

arvioi opiskelijan suorituksen. (Verkkoluotsi 2007.)

Humanistisessa oppimiskasityksessa puolestaan opettaja ei ole suunnitellut verkko-
kurssiaan taydellisesti etukateen, vaan hén joustaa ja antaa opiskelijoille yksilollisia
vaihtoehtoja. Opettaja on enemmankin sivusta seuraaja, joka asettaa vain &érirajat ja
suuntaa oppimista oikeaan suuntaan. N&in opiskelijan onkin oltava itseohjautuva ja
han opiskelee oman opiskelusuunnitelmansa mukaisesti. Han on velvoitettu pyyta-
mé&én apua tarvittaessa ja han kayttaa opiskelussa apunaan esim. tietoverkkoja ja
verkkokeskusteluja. (Verkkoluotsi 2007.)

Myads kognitiivisessa oppimiskasityksessa opiskelija on aktiivinen toimija, joka tekee
monipuolisia ongelmaratkaisuja vaativia tehtavia. Kognitiivisen oppimiskasityksen
mukaan rakennetussa verkkokurssissa on hyvin tarkasti ennalta suunniteltu ja laadittu
materiaali, joka sisaltda juuri soveltavia ja ongelmaratkaisu tehtavid. Opettaja ohjaa
opiskelijoita yksilollisesti ja han analysoi opiskelijoiden mentaalisia malleja. Arvioin-

tiin osallistuvat seka opiskelija etta opettaja. (Verkkoluotsi 2007.)



Konstruktivistisessa oppimiskésityksessa opiskelija on seké aktiivinen etta tavoitteel-
linen toimija. Han tiedostaa, ymmartéé ja arvioi omia kokemuksiaan sekd hyodyntaa
naita kokemuksiaan oppimistehtavien teossa. Tamén oppimiskasityksen mukaisessa
verkkokurssissa materiaalin on valmistellut opettaja, mutta myds osa kurssin materi-
aalista muodostuu opiskelijoiden oppimistehtévien kautta. Opettaja ei siirrakéan tietoa
suoraan opiskelijalle vaan hdn on tukena ja kannustaa opiskelijaa aktiiviseen ajatte-

luun ja toimintaan. (Verkkoluotsi 2007.)

Sosio-konstruktivistinen oppimiskésitys on hyvin pitkélti vastaava kuin konstruktivis-
tinen, mutta siind opiskelijat toimivat yhteistoiminnallisesti ja opiskelija keskustelee,
neuvottelee ja jakaa ideoitaan muiden opiskelijoiden kanssa. Samalla han oppii hei-
déan kokemuksista. (Verkkoluotsi 2007.)

Tassa kehittamishankkeessa toteuttamani ympérist6t ovat pitkalti humanistisen oppi-
miskasityksen mukaisia. Vastuu asioiden sisaistimisesta ja oppimisesta jaa suurilta
osin opiskelijalle. Han voi kysya tarvittaessa ohjeita ja apua ymparistdjen opettajilta.
Ymparistoihin ei ole rakennettu ennalta tehtdvid eika niitd suoriteta ja arvioida perin-
teisten kurssien tapaan. Toisaalta ympéristoissd on havaittavissa piirteitd myos kogni-
tiivisesta oppimiskasityksesta mm. tydssdoppimispaivakirjan muodossa. Myds opis-
kelijoiden véliset keskusteluryhmét viittaavat sosio-konstruktivistiseen oppimiskasi-

tykseen.

3 VERKKO-OPPIMISYMPARISTOT

Oppimisymparistolla tarkoitetaan paikkaa, tilaa, yhteisoa tai toimintakaytantod, jonka
tarkoituksena on edistdd oppimista. Oppimisymparistd voi siis muodostua myos fyy-
sisen tai virtuaalisen paikan lisdksi myods ihmisten muodostamasta yhteisosta. Kun
merkittdva osa oppimisesta tapahtuu tietoverkoissa, puhutaan verkko-
oppimisympéristosta. Tama ei tarkoita pelkéstdén ohjelmistoa tai oppimisalustaa, joka
sijaitsee verkossa, vaan kokonaisuutta, joka muodostuu liséksi opiskeltavasta sisallos-
té4, opiskelun ja oppimisen tukijarjestelmistd, ohjauksesta ja vuorovaikutuksesta. (Saa-
rinen, 2002, s. 113.)



3.1 Oppimisalustat

Erilaisia oppimisalustoja on olemassa hyvin paljon. Osa niistd on maksullisia ja osa
perustuu avoimeen ldhdekoodiin ja ne ovat GPL-lisenssoituja. GPL-lisenssointi tar-
koittaa, etta kayttajalla on oikeus kopioida, muuttaa ja jakaa edelleen ohjelmia ja nii-
den lahdekoodia. GPL-lisenssoidun ohjelman ldhdekoodi on annettava myds eteen-
pain. Esimerkkind tallaisesta avoimen lahdekoodin alustasta on hyvin paljon yleisty-
nyt Moodle, joka on k&ytossd myods meidan opistossamme. Muita yleisesti kaytossa
olevia alustoja on mm. Edulink, Verkkosalkku ja WebCT. (Wikipedia.)

Moodlella voidaan julkaista kursseja ja sivustoja Internetissa. Moodlen kehitystyon
aloitti australialainen Martin Dougiamas tohtoriksi véitellessaan. Taméan jélkeen
Moodlen kehitystyosta ovat vastanneet tuhannet ihmiset ympéari maailmaa, kuten tél-
laisille avoimen ldhdekoodin sovelluksille on tyypillistd. Moodle soveltuu verkko-
opetuksen lisdksi myos erilaisiin kayttétarpeisiin, kuten tiedottaminen, yhteydenpito
tai materiaalijako. Moodlesta 16ytyy hyvin paljon erilaisia toimintoja verkko-
oppimisympariston luomiseen. Viestintdadn on olemassa foorumi ja chat, jossa on
myos keskustelun tallennusmahdollisuus, jolloin esim. opettajalla on mahdollisuus
tutustua tai arvioida opiskelijaryhméan aiemmin kéytyé keskustelua. Moodlesta 16ytyy
my®os paljon erityyppisia tehtdvid, esim. monivalinta- ja lyhyt tehtavé seké liséksi
Moodlessa on myds tenttityokalu. Opettaja voi luoda Moodle-kurssistaan hyvin va-
paasti oman nékodisensa ja han pystyy hallinnoimaan kurssinsa opiskelijoita ja muita
opettajia. Opettaja pystyy myos seuraamaan hyvin tarkasti omia opiskelijoitaan ja
saamaan erilaisia raportteja kurssinsa tapahtumista ja opiskelijoiden tekemisisté.

(www.moodle.fi.)

3.2 Verkko-opetuksen tasot

Omien kokemuksieni perusteella verkko-opetusta toteutetaan harvoin pelkéastaan
verkkokursseina, joissa ei ole lainkaan l&ahiopetusta, vaan useimmiten verkko-
oppimisympadristoja hyodynnetaédn lahiopetuksen tukena. Verkko-oppimisympéristd
voi tarjota téallaisissa tilanteissa esim. opettajalle mahdollisuuden jakaa opetusmateri-
aaliaan sahkoisesti opiskelijoille ja pitad yhteytta opiskelijoihin l&hiopetuksen ulko-
puolella. Opiskelijoille verkko-oppimisympérist6 voi puolestaan olla vaikka yhteinen



kokoontumispaikka, jossa tydstetddn yhdessé lahiopetustilanteissa saatuja tehtavia

seké palautetaan niita sahkoisesti opettajalle.

Verkko-oppimisympaériston kayttoa opetuksessa voidaan myds havainnollistaa ku-
vaamalla oppimisymparistdjen kayton eri tasoja seuraavan kuvan mukaisesti. (mu-
kaillen Soila & Tervola 2003.)

Virtuaahioppilaitos
- verkko-oppimisy mpanstdjen avulla rakennettu opiskelupaikka
- mahdollistaa virtuaalitutkinnon suanttamsen

Verkkokurssi
= www-sivulle tan oppimisalustalle rakennettu kokonmsuouos, joka usein sisaltaa multumediaa
- mahdollistaa kehittyneesn etikommunikoinmn, esim. kaksisuuntainen videoneuvottelu

Oppirmista ohjaava oppimateriaali
- hypertekstirakenne

- kahittad ymmiirrysta ja ajattelun
- mustuttaa ohjelmontua opetusta

Viestintikanava

- mahdollistaa etdosallistumisen

- sisdleia postituslistoga ja keskustelualuzita
- mahdollistaa reaalimkaisuuden

Didaktinen laatu ja vaikuttavuus

Kalvopankki
] - tietovarasto, jonka saatavuus tukes oppimista

Halpa ja helppo > Kallis ja tyalas

Kuva 1: Verkko-opetuksen tasot

Ensimmaisell4 tasolla ympérist6 toimii informaation jakajana ja lomakkeiden yms.
jakelupaikkana. Taman tason toteutukseen ei vaadita suuria teknisié ratkaisuja tai
resursseja. Télle tasolle toteuttamistani ympéristoistd sijoittuu ” Ammattiosaamisen
naytot ja TO” —ymparisto, jossa on ainoastaan lomakkeita ja tietoa siitd miten ko.
prosessit on toteutettu oppilaitoksessamme. Ympaéristossa tosin on yksi foorumi, jon-
ka kaytto kuitenkin tulee todennakdisesti olemaan hyvin véhaista. (Soila & Tervola,
2003, s. 12.)

Toisella tasolla oppimisymparistd toimii viestintdkanavana. Talldin se mahdollistaa
reaaliaikaisen informaation levittdmisen. Talla tasolla ymparistot siséltavatkin usein

keskustelualueita tai postituslistoja ja tasoa kuvataan késitteilld ’globaali luokkahuo-



ne” ja “etdosallistuminen”. Suurin osa suunnittelemistani ymparistoisté sijoittuu tille
tasolle. Esimerkkind "ilmoitustaulu” —ympéristo, jonne henkilokuntamme voi laittaa
tiedotteita opiskelijoille. (Soila & Tervola, 2003, s. 13.)

Kolmannella tasolla ymparistd ohjaa oppimista. Oppimateriaali siséltad linkkeja ja se
on rakennettu niin, etta se toimii itseopiskelumateriaalina. Ympaériston avulla on mah-
dollista kehittda oppimisen kohteeseen liittyvad ymmarrysta. Tassé kehittdmishank-
keessani ei yksikaan ymparistd puhtaasti ylla talle tasolle, mutta omasta tydstani voisi
mainita esimerkkind “Mind oppijana” —opintojakso, jossa kaikki oppimateriaali oli
siirretty Moodle-ymparistoon. Lahiopetuksessa edettiin Moodlen ’siséllysluettelon”
mukaisesti ja sopivissa kohdissa oli esim. lisdé aiheesta” —linkkeja. Toisaalta myos
tamén hankkeen “Ty06ssdoppiminen” —ympériston avulla opiskelijan tydssaoppimisen
ymmartamisen taso kasvaa, jolloin ko. ympéristo voisi olla tasolla 3. (Soila & Tervo-
la, 2003, s. 13.)

Neljatta tasoa voidaan kuvata “virtuaaliluokaksi” tai verkkokurssiksi”. Ympériston
toteutuksessa on hyddynnetty monipuolisesti, esim. videoneuvottelua, keskustelualu-
eita, multimediaa, jne. Neljannesta tasosta seuraava voisi esimerkkina olla virtuaa-
lioppilaitos, jossa on mahdollista toteuttaa kokonainen tutkinto verkossa. (Soila &
Tervola, 2003, s. 13.)

3.3 Verkko-oppimisympariston suunnittelu

Verkko-oppimateriaalin suunnittelun tulisi aina perustua oppimisen tavoitteille. Eli
kaikkein tarkeinté heti suunnittelun alussa on maaritell& tavoitteet ja kohderyhmé,
jolle materiaali ollaan toteuttamassa. Néiden selked méérittely estdd materiaalin pai-
sumisen ja helpottaa sopivien rakenteiden valinnassa. Edistynyt verkon kayttdja vaatii
verkko-oppimisympdristoltadn huomattavasti enemman kuin vasta-alkaja, jolle kaik-

kein tarkeintd on selke& navigointi ja rakenne. (Soila & Tervola, 2003, s. 62.)

Silanderin mukaan tdma tavoitteiden maérittely voidaan jakaa neljdan vaiheeseen

seuraavan kuvan mukaisesti. (Silander, P. 2003. s. 9.)
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4 Opmmusen tavoutterdan saavuttanunen

3 Oppimsprosassia jisentivian teamojan muodostaninean

7 Tavoitelauseiden avaamnen kv sy mvsmuooloon

1 Oppimisen tavouilest

Kuva 2: Tavoitteiden avaus nelivaiheisesti

Oppimisen tavoitteet on usein ilmaistu opetussuunnitelmassa tavoitelauseina, joissa
kuvataan mité opiskelijan tulisi osata, ymmartaa ja/tai tietdd opintojakson jalkeen.
Silander kayttda kirjassaan esimerkkind ”Kestdva kehitys” —opintojaksoa. Kaytan
t&ssd itse vastaavasti tietojenkasittelyn perustutkinnon Savon ammatti- ja aikuisopis-
ton ”Ohjelmoinnin perusteet 4 ov.” —opintojaksoa sekd myéhemmin kerron lyhyesti
kuinka hyddynsin tata tyokalua osittain tdamén hankkeen ymparistdjen suunnittelussa.
Seuraavassa taulukossa on opintojakso ja sen tavoitteet opetussuunnitelman mukai-
sesti. (Silander, P. 2003. s. 10 - 11.)

Taulukko 1: Ohjelmoinnin perusteet

Opintojakso Oppimisen tavoitteet tavoitelauseina

Ohjelmoinnin perusteet Opiskelija osaa suunnitella ja ohjelmoida
pienimuotoisia, rakenteisia ohjelmia,
jotka sisaltavat kayttoliittyman, laskenta-
logiikkaa seka tietokannan tai tiedoston

kasittelyn. Opiskelija tuntee ohjelmoin-

nin peruskasitteiston ja perusrakenteet.

Toisessa vaiheessa tavoitelauseet avataan ja muutetaan kysymysmuotoon. Néité sa-
moja kysymyksiéd voidaan myds mydhemmin kayttadé apuna oppimistehtaviéd suunni-
teltaessa. Kysymyksid muokattaessa voidaan apuna kayttada kysymyssanoja: mita,
kuka, ketkd, mitkd, millainen, miss&, milloin, kumpi, miten ja miksi. Ndiden kysy-
mysten avulla avataan jokaista tavoitelausetta. Seuraavassa taulukossa on avattuna

”Ohjelmoinnin perusteet” —opintojakson tavoitteet. (Silander, P. 2003. s. 12 - 14.)
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Taulukko 2: Tavoitelauseiden avaaminen kysymyksiksi

Tavoitelauseet 2 kpl

Avattuna kysymyksiksi 10 kpl

1. Opiskelija osaa suunnitella ja ohjel-
moida pienimuotoisia, rakenteisia ohjel-
mia, jotka siséltavat kayttoliittyman, las-
kentalogiikkaa seka tietokannan tai tie-

doston kaésittelyn.

2. Opiskelija tuntee ohjelmoinnin perus-
kéasitteiston ja perusrakenteet.

1. Miten ohjelmia suunnitellaan?
Miksi?

Miten ohjelmoidaan? Milla?
Mité ovat rakenteiset ohjelmat?
Mika on kayttoliittyma?

o M DN

Millaisia kayttoliittymia on ole-

massa?

6. Miten kayttoliittymé& suunnitel-
laan ja toteutetaan?

7. Mika on tietokanta? Mihin niité

kaytetaan?

8. Miten tietokantaa kasitellaan?

9. Mit4 ovat ohjelmoinnin perusra-
kenteet ja —késitteet?
10. Miksi ne taytyy tuntea?

Kun tavoitteet on avattu kysymyksiksi saattaa yhdesta tavoitteesta syntyd jopa kym-

menen kysymystd. Kolmannessa vaiheessa néisté kysymyksistd muodostetaan teemo-

ja ja ryhmitelladn kysymykset teemojen alle sek& mietitddn kunkin teeman ydinsisal-

t0. Seuraavassa taulukossa on kysymykset ryhmiteltyind teemojen alle ja viereisessa
sarakkeessa ydinsiséltd. (Silander, P. 2003. s. 15 - 19.)




Taulukko 3: Ydinsisaltéjen kuvaus
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Teemat ja niihin liittyvat kysymykset

Ydinsisaltd

Tietokoneohjelmat ja niiden suunnitte-
lu
1. Miten ohjelmia suunnitellaan?
Miksi?
2. Miten ohjelmoidaan? Milla?

3. Mité ovat rakenteiset ohjelmat?

Kayttoliittymat ja niiden suunnittelu
1. Miké on kayttoliittyma?
2. Millaisia kayttoliittymia on ole-
massa?
3. Miten kayttoliittyma suunnitel-

laan ja toteutetaan?

Tietokantojen tai tiedostojen kasittely
1. Miké on tietokanta? Mihin niita
kaytetaan?

2. Miten tietokantaa kéasitellaan?

Ohjelmoinnin peruskasitteisto ja ra-
kenteet
e Mité ovat ohjelmoinnin perusra-
kenteet ja —késitteet?

e Miksi ne taytyy tuntea?

Ohjelmistojen suunnittelussa kéaytetédéan
apuna...Eri ohjelmointikielid on olemas-
sa todella paljon...Ohjelmoinnin apuna
voidaan kayttaa erilaisia kehitysymparis-

tojd....jne.

Kéyttoliittymien suunnittelun apuna voi-
daan kayttaa vaikkapa Nielsenin 10 koh-
dan listaa hyvista kayttoliittymista. . .jne.

Neljannessé vaiheessa vastataan taas oikeanpuoleisessa sarakkeessa kysymyksiin:

e Miten teemat opitaan ja miten tieto kysymyskohtaisesti prosessoidaan?

e Mitk& ovat tdmén hetkiset ideani ja ajatukseni asiasta?

(Silander, P. 2003. s. 20 - 22.)
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Néiden neljan vaiheen jalkeen voidaan siirtyd suunnittelemaan mm. oppimistehtavié,
-menetelmid, arviointia ja ohjausta edelld tehtyjen vaiheiden pohjalta. Silander antaa
Kirjassaan paljon liséa hyvia tydkaluja suunnitteluun. Liitteend 1 on liséksi yksi Silan-
derin koulutuksessa saamani tyokalu Moodlen kurssipohjan luomiselle. Lomaketta
kaytetadan seuraavasti:

1. Kirjoita ensin opintojakson tavoitteet - siis, mitd asioita opiskelija osaa suori-
tettuaan verkkokurssisi. Lomakkeella on kolme saraketta. Lomakkeen taytto-
jarjestys etenee sarakkeittain alaspain.

2. Tayté ensin Kysymys-sarake. Kirjoita ne kysymykset (mikd, mitd, mistd, mi-
ten), joiden avulla tavoitteet saavutetaan.

3. Toiseen sarakkeeseen kirjoitat, mitd oppija tekee saavuttaakseen tavoitteet.
Millaista oppijan tiedon prosessointia oppiminen vaatii? Miten ohjaat?

4. Kun edelliset ovat valmiina voit miettid, miten prosessi ndakyy Moodlessa. Mi-
t4 tyokaluja kaytat? Ohjaus?

Voit kayttaa lomakkeen jokaista rivia yhtena Moodlen moduulina/lohkona/laatikkona
tai miksi sité kutsutkaan.
(mukaillen Silander, P. 2008.)

4  TIETOJENKASITTELYN PERUSTUTKINTO JA SEN TOTEUTUS
OPPILAITOKSESSAMME

Tietojenkasittelyn perustutkinto, datanomi on laajuudeltaan 120 opintoviikkoa ja se
toteutetaan paasaantoisesti kolmivuotisena. Tietojenkasittelyn perustutkinnon opetus-
suunnitelmassa yleistavoite maaritelladn seuraavasti: ”Tutkinnon suorittaneella on
oltava laaja-alaiset valmiudet toimia liiketaloudellista osaamista vaativissa yleistehta-
vissd, kuten asiakaspalvelussa ja toimistopalvelussa. Lisaksi hanelld on oltava yritys-
toiminnassa tarvittavat perusvalmiudet pystydkseen toimimaan ammatinharjoittajana
tietojenkdsittelyalalla”. (OPH, 2000, s 12.)

Yksikossdmme toteutettavana on “informaatioteknologiapalvelujen ja markkinoinnin”
-koulutusohjelma ja suuntautumisvaihtoehtona “’digitaalinen viestintd”. Talloin opis-

kelijoidemme 120 opintoviikon opinnot koostuvat seuraavan taulukon mukaisesti.
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Taulukko 4: Datanomi 120 ov (Savon ammatti- ja aikuisopisto 2006, 62)

Yhteiset opinnot 20 ov

Ammatilliset opinnot 90 ov

Yhteiset ammatilliset opinnot 40 ov
e Liiketoiminta 20 ov

o Tietojarjestelmien kaytto ja kehittdminen 20 ov

Koulutusohjelmaopinnot 40 ov

¢ Digitaalinen viestinta 40 ov

Valinnaiset opinnot 10 ov

e Muut valinnaiset opinnot 10 ov

Vapaasti valittavat opinnot 10 ov

Léahes kaikki datanomi-opiskelijamme ovat peruskoulusta tulleita nuoria poikia. Vuo-
sittain meilla aloittaa datanomi-opinnot yksi opiskelijaryhm4, jossa opiskelijoita on n.
22. Oppilaitoksessamme on myds aiemmin toteutettu nayttdihin valmistavaa koulu-
tusta, mutta viime vuosina kyseisiin ryhmiin ei ole ollut tarpeeksi hakijoita, jotta ne
olisivat toteutuneet. Naiden ryhmien yhteydessa kaytettiin pienimuotoisesti opistom-

me edellistd verkko-oppimisymparistod Verkkosalkkua.

5 VERKKO-OPPIMISYMPARISTOT DATANOMI-OPINNOISSA

Muun muassa opettajille pitdmieni Moodle-koulutusten yhteydessa kaytyjen keskus-
telujen ja omien kokemusteni perusteella kaikkein eniten tarvetta yhteiselle ymparis-
tolle on opettajien ja opiskelijoiden véliseen kommunikointiin on tydssaoppimisjak-
son aikana sekd ryhméanohjaajalla omaan ryhméénsa, silloin kun hanelld itsellaén ei
ole lahiopetusta ryhmélleen. Téllaisen ympdriston voisi korvata periaatteessa myos
vaikka sahkopostilla, mutta opiskelijoiden séhkdpostiosoitteilla on taipumusta vaihtua
useasti, eivatka he useinkaan muista ilmoittaa viimeisimpid yhteystietojaan opinto-
toimistoon. Liséksi olen havainnut tarvetta oppilaitoksemme liiketalouden opetuksen

yhteiselle ’ilmoitustaululle”, jonka kautta opettajat ja muu henkil6kunta voisi tiedot-
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taa helposti yhteisista asioista. Télle ilmoitustaululle voisi myos keréta opiskelijoiden
tarvitsemia lomakkeita ja ohjeita.

Opiskelijat ja opettajat tarvitsevat myos selvésti yhteisia ympérist6ja opintojen tiet-
tyihin vaiheisiin, kuten tydssdoppiminen, ammattiosaamisen naytot seké opinnayte-
tyon teko. Na&ité varten olisi syytd toteuttaa yhteiset ympéristot seké opettajille etta
opiskelijoille. Ympéristosta tulisi 16ytya esim. ammattiosaamisen nayttojen yhteydes-
sé prosessikuvaus (kuka tekee, milloin, mitd, kuka arkistoi jne.), lomakkeet ja ohjeet.
Samalla periaatteella tulisi rakentaa omat ymparisténsa myos tydssédoppimiselle ja
opinnaytetyon teolle.

Useimmat opiskelijat tuntevat myos heikosti oman opetussuunnitelmansa ja sen to-
teuttamissuunnitelman, koska jostain syysté he eivat tutustu kyseiseen kirjaseen opin-
tojensa aikana. Taman takia voisi myds heidan toteuttamissuunnitelman siirtdd Mood-

leen esim. ”Ryhmanohjaus’-ympdriston yhteyteen.

6 TOTEUTTAMANI YMPARISTOT

Tassa kehittamishankkeessa toteutetuissa Moodle-ymparistoissa ei ole taydellisesti
kaytetty edelld esiteltyja Silanderin suunnittelutydkaluja, koska mikaan ymparistoista
ei ole varsinainen verkkokurssi, jossa olisi tietyt oppimistavoitteet ja arviointikriteerit,
vaan kaikki ymparistot ovat enemmankin tiedon levitykseen tarkoitettuja. Toisaalta
ympadristdjen suunnitteluvaiheessa apuna pystyi osittain hyédyntamaan taulukon 3
mukaista teemojen ja niiden ydinsisaltdjen kuvausta. Alla olevassa taulukossa esi-

merkkind ”Tydssdoppiminen” —ympériston suunnittelua talla tavoin.

Taulukko 5: " Tydssdoppiminen™ -ympariston ydinsisallot

Teemat ja niihin liittyvat kysymykset | Ydinsisalto

Tiedotus
e Opettajien tiedotteet opiskelijoille | Tiedotusfoorumi, johon opiskelijoilla
jakson aikana lukuoikeus ja opettajilla tdydet oikeudet.
e Opiskelijoiden keskinainen tie- Foorumin tilaajiksi pakotetaan kaikki

donvaihto ympadriston osallistujat.
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Tydbssaoppimisen seuraaminen jakson
aikana
e Opiskelijoilta tietoa tekemisistaan
opettajille
e Opettajien ohjausta verkon vali-

tyksella

Ohjeet
e Useimmiten kysytyt kysymykset
e Aikataulut
e Mistd TO-paikka?

Lomakkeet

e Mitd lomakkeita tarvitaan?

Ammattiosaamisen naytot
e Arviointikriteerit

e Nayttosuunnitelmat

Keskustelufoorumi, johon opiskelijoilla

Kirjoitus- ja lukuoikeus.

Tyossdoppimispaivikirja Moodlen “oh-

jattu pdivikirja” —toiminnolla.

Yksittdisia Moodlen alasivuja.

”Ehdotus tydssdoppimispaikaksi” -
lomake, tulostettavissa oleva TO-
péivikirja ja "Ty0ssdoppimisen arvioin-

ti” —lomake.

Ote valtakunnallisista ammattiosaamisen
nayttdjen kriteereisté pdf-muotoisena
sek& kaikki datanomien n&yttosuunnitel-

ma lomakkeet tulostettavina versioina.

Seuraavaksi esittelen kaikki suunnittelemani ja toteuttamani ympéristot. Y mparistoi-

hin ei padse valitettavasti kirjautumaan “vieras”-tunnuksilla.

6.1 Ryhmanohjaus

Tein Moodleen kurssipohjan, jota kaikki datanomi-ryhmien ryhménohjaajat voivat

kayttadéd pohjana luodessaan omille ryhmilleen ymparistdja. Ryhmanohjaus-
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ympariston tarkeimpand tehtavana on toimia ryhménohjaajan ja opiskelijoiden valise-
na tiedonvélityskanavana. Ympariston kéytto ja sen toiminnot ovat pitkalti riippuvai-
sia ryhmanohjaajan halusta kayttéa verkko-oppimisympaéristoad opiskelijoidensa ohja-
uksessa. Ryhmanohjaajilla on kuitenkin aina tarvetta viestid omille opiskelijoilleen,
varsinkin niissd jaksoissa kun heilld ei ole opetusta omalle ryhmélleen. T&té varten
ryhmanohjaus-ymparistdssa on tiedotus-foorumi. Foorumiin viesteja voi lisata opetta-
ja ja foorumin tilaajiksi on pakotettu kaikki ko. ryhma opiskelijat. Y mparistdssa on
myaos toinen foorumi ryhman siséiseen vapaaseen keskusteluun, jossa opiskelijat voi-

vat avata keskusteluja ja vastata niihin.

|Aiheen kuvaus

TIEOX ryhm3nohjaus

% Tiedotteet ryhmalle TIEOX

2 TIE0X oma foorumi

TIEOX ryhmanchjaajan yhteystiedot
TIEOX jarjestdjat lukuvuonna 0X-0X

L Tietojenkasittelyn perustutkinto, Datanomi 120 ov, Digitaalinen viestinta O

Toteuttamissuunnitelma 08 aloittaneet ->

2 1. lukuvuosi (yht 39,75 ov) 0

3 1. jakso (yht 6,25 ov) (|
Toimistopalvelut ja tiedonhallinta (1/2) 1 ov.

Yhteiskunta-, yritys- ja tydelamatieto 1 ov

Mikrotietokone tyovalineena (1/4) (Taulukkolaskenta) 1 ov
Opiskelu- ja vuorovaikutustaidot (Aidinkieli) 1 ov
Tydasemakayttd (0,75/1,5) 0,75 ov

Peruslaskutoimitukset 1 ov

@ Mina oppijana (0,5/1) 0,5 ov

4 2. jakso (yht 6,25 ov) (|
Ohjelmoinnin perusteet (1/4) (K3sitteet ja rakenteet) 1 ov
Yrittajyys ja liketoiminta (1/2) 1 ov
Mikrotietokone tyovalineend (2/4) (Taulukkolaskenta, Makrot) 0,5 ov
Ruotsi 1 ov

Tydasemakayttd (1,5/1,5) 0,75 ov

Lahiverkko ja internetpalvelut {1/3) (HTML) 1 ov

Kuva 3: Ryhméanohjaus -ymparisté

Ryhmanohjaus-ymparistdssé on liséksi kuvattuna datanomiryhmén koko kolmen
vuoden opinnot. Toteuttamissuunnitelman kuvaus Moodleen on otettu kaytt6on, kos-
ka on huomattu, ettd opiskelijoiden on vaikeaa hahmottaa tulevaa kolmea vuottaan.
Ideana on, ettéd opintojaksojen nimia klikkaamalla voi siirtya ko. opintojakson Mood-
le-kurssille, jos sellainen on olemassa. Kéytettdvyyden kannalta on tarke&a, etté ryh-
méanohjaaja pitdd ymparistossa nakyvissé opiskelijoilleen vain tarvittavat opintojak-
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sot, esimerkiksi menneet, nykyinen ja seuraava jakso. Ensimmaisend tdman mallin
mukaisen ryhmanohjaus-ympariston tulee ottamaan kéayttoon syksylla 2008 aloittava
datanomiryhmad, jonka jalkeen saadaan palautetta sen toimivuudesta, niin ryhmanoh-

jaajalta kuin opiskelijoiltakin.

6.2 Ty0dssaoppiminen

Tydssaoppimisenohjaukseen ja ammattiosaamisen nayttoja varten loin Moodleen
kaksi eri ymparistéd. Ensimmainen on tarkoitettu opiskelijoiden ja tydssaoppimista
ohjaavien opettajien kdyttéon tydssaoppimisjakson aikana. Toinen ymparisto taas on
tarkoitettu ainoastaan opettajille ja sielta 10ytyy kuvattuna yksikkbmme ammat-
tiosaamisen nayttojen toteuttamisprosessi, kaikki tarvittavat lomakkeet ja muu mate-

riaali liittyen datanomien ammattiosaamisen nayttéihin seké tydssédoppimiseen.

|Aiheen kuvaus

Tiedotukset ryhmille
2 Tiedotteet TIEOGA:lle

[ Tiedotteet TIEO7A:lle

% Keskustelu foorumi

1 TO-péivakirjat (|
& TIEO7A TO1 oppimispaivakirja
& TIEDBA TO2 oppimispaivakirja

2 Tydssdoppimisen aikataulut 1
TIEO7A:n TO1 syksy 2008 (xx.xx.2008 - xx.xx.2009)

TIEOSA:n TOZ kevat 2009 (06xx.2009 - xx.002009)

3 Lisdtietoa tydssdoppimisesta [l
Usein kysyttyja kysymyksid TO:sta
@] TO-ohjeet ja tavoitteet
TO-paikka mahdaollisuuksia

4 TO-lomakkeet 1
@] Ehdotus TO-paikaksi

@] TO-paivakirja
] TO:n arvicintilomake (ohjaava opettaja tayttsa)

5 Ammattiosaamisen naytot [l
) Ammattiosaamisen nayttojen arviointikriteerit

@] Liketoiminta, niyttésuunnitelma to-paikalle, kohdat 1, 2 ja 4
@] Tietojarjestelmien kaytts ja kehittdminen (TIKK), ndyttdsuunnitelma to-paikalle, kohdat 1, 2 ja 4

@] Digitaalinen viestinta (DiVi), nayttdsuunnitelma to-paikalle, kohdat 1, 2 ja 4

Kuva 4: ”Datanomien tyossdoppiminen” —ymparisto
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”Datanomien tyGssaoppiminen” —ympaéristossé on siis kaikki tarvittavat lomakkeet ja
ohjeet opiskelijoille ennen tydssédoppimisjaksoa ja sen aikana. Ymparisto on tarkoitet-
tu ensisijaisesti opiskelijoiden kéyttoon. Ympériston siséltona on:
e Tiedote ja keskustelu —foorumi
e TyoOssédoppimisen paivakirjat
e Aikataulut
e Ohjeet ja lisatiedot
o Usein kysytyt kysymykset liittyen tydssdoppimiseen
o Opiston yhteiset tydssaoppimisen ohjeet ja tavoitteet
o TO-paikka mahdollisuuksia, eli aiempien ryhmien tydssaoppimispaik-
kojen yhteystietoja
e Tyodssaoppimisen lomakkeet
o Ehdotus tyéssdoppimispaikaksi
o Tulostettava TO-paivékirja
o Tydssdoppimisen arviointilomake
e Ammattiosaamisen naytot
o Arviointikriteerit

o Néayttosuunnitelmat

Ympariston toimivuutta on testattu yhden tydssaoppimisjakson aikana ja eniten
myonteista palautetta on saanut tydssaoppimispéivakirja. Aiemmin opiskelijat kirjoit-
tivat paivékirjaa tydssaoppimisjakson aikana ja palauttivat sen jakson jélkeen ohjaa-
valle opettajalleen. Talldin opettajalla ei ollut mahdollisuutta vaikuttaa juurikaan
tyéssdoppimisen kulkuun, koska tyopaikkakéyntien maaraa on vahennetty kahteen;
sopimuksen teko ja arviointi. Moodlen péivakirjan avulla opettaja voi seurata ty0ssa-
oppimisjakson kulkua ja tavoitteiden toteutumista viikoittain. Paivékirja on saanut
kiitosta my0s tyopaikkaohjaajilta, jotka ovat toivoneet enemmaén yhteydenpitoa kou-
lun ja ty6paikan valilla tydssaoppimisjakson aikana.

6.3 Ammattiosaamisen naytot

” Ammattiosaamisen nédytot ja TO” —ympaériston tarkoituksena on toimia ohjenuorana

opettajille datanomien tydssaoppimisen ja ammattiosaamisen nayttdjen ohjauksessa.



20

Ympariston osallistujina ovat kaikki tyossdoppimista ohjaavat opettajat ja TO-

koordinaattori.

|Aiheen kuvaus

Datanomien tytssdaoppiminen ja ammattiosaamisen naytot
jé Tiedotteet ja uutiset am. os. naytoista ja to:sta opettajille

| Kansallinen ammattiosaamisen nayttdaineisto, Tietojenkasittelyn pt, Datanomi

Ammattiosaamisen ndytot -prosessi

1 TO-sopimus O
Tybss3oppimisen ohjaava opettaja
- tekee tydssdoppimispaikan kanssa to-sopimuksen
- tdydentdd opiskelijan ja tydpaikkaohjaajan kanssa opiskelijan ndyttdsuunnitelmia
- toimittaa sopimuksen ja suunnitelmat TO-koordinaattorille arkistoitaviksi
- ilmoittaa omien ohjattaviensa opiskelijoiden ja TO-ohjaajien yhteys- sek3 taustatiedot TO-koordinaattorille

TO-koordinaattori

- arkistoi sopimukset ja suunnitelmat

- ker33 arviojjien taustatiedot taulukkoon

- ker33 tiedot palautekyselyyn vastaajista ja toimittaa ne kyselypalveluihin

Lomakkeet

@ Tyossaoppimissopimus, luonnontieteet

[ Puitesopimus (ohjaava opettaja tayttas tarvittaessa)

[ Liiketoiminta, ndyttésuunnitelma to-paikalle, kehdat 1, 2 ja 4

@ Tietojarjestelmien kaytto ja kehittaminen (TIKK), nayttosuunnitelma to-paikalle, kohdat 1, 2 ja 4
@ Digitaalinen viestintd (DiVi), ndyttésuunnitelma to-paikalle, kohdat 1, 2 ja 4

] Maytonarvioijien taustatietojen keruu

[£] Palautekyselyyn vastaajat

2 TO-arviointi O
Tydssdoppimisen ohjaava opettaja
- tdyttad opiskelijan arviointilomakkeesta kohdat 1, 2 ja 4
- siirtd3 tiedot "Lomake ndytdn arvioimisen tallentamiselle” -lomakkeelle
- toimittaa kaikki lomakkeet TO-koordinaattorille arkistoitaviksi

TO-koordinaattori
- arkistoi arviointilomakkeet
- sy0tt33d arviocintitiedot ProCapita:an

Lomakkeet

@ Liiketoiminta, arviointi

@] Tietojarjestelmien kiyttd ja kehittdminen (TIKK), arviointi

@ Digitaalinen viestinta (DiVi), arviointi

@ Lomake ndytén arvioimisen tallentamiselle, Liketoiminta, 1. Asiakaspalvelussa toimiminen

@ Lomake ndytén arvioimisen tallentamiselle, Liketoiminta, 2. Tyd- ja toimintaympdaristén kuvaaminen

@] Lomake naytdn arvioimisen tallentamiselle, TIKK, 1. Tietojirjestelman toteuttamisprojektiin osallistuminen

@] Lomake nayton arvioimisen tallentamiselle, TIKK, 2. Verkkoymparistoon yhdistetyn tydaseman k3yttoonotto ja
kayttd

@ Lomake nayton arvioimisen tallentamiselle, Divi, 1. Mulimediasovelluksen tuotantoprosessiin osallistuminen

3  TO-purku (|
Ryhmanohjaaja
- teettdd ryhmalldan TO-kyselyn
- purkaa kyselyn ryhmansa kanssa ja toimittaa yhteenvedon KP:lle sekd TO-koordinaattorille

Kuva 5: ”Datanomien TO ja ammattiosaamisen ndytot” —-ympéristo opettajille

Ympéristosta 10ytyy kaikki TO-koordinaattorin, opettajien ja opiskelijoiden tarvitse-
mat lomakkeet seké ohjeet. Ymparistéon on kuvattuna yksikkdmme ammattiosaami-
sen nayttdjen toteuttamisprosessi. Lisdksi sielld on selvitettynda mm. opettajan ja TO-

koordinaattorin roolit ja tehtavéat tydssaoppimisjakson aikana.



21

6.4 Opinnaytetyo

Opinnaytety6-ympéristod kaytetdan valmistuvan datanomiryhmén opinnaytetyopro-
sessin ohjaukseen. Opiskelijat liitetdan kurssille heidén viimeisen opiskeluvuoden
alussa, jolloin heille annetaan opinndytetydinfoa. Opistossamme aiemmin kaytdssa
olleessa Verkkosalkussa oli myos vastaava ympéristo, jota kdytin pohjana luodessani
Moodle-ympéristod. Ympariston tarkeimpid osia ovat tiedotus opinnéytetéihin liittyen
seka ohjeet liittyen opinnaytetyohon. Opiskelijamme tekevat opinnéytety6t paasaén-
toisesti tyossdoppimispaikkoihin, jolloin niitd tyostetaan tydssaoppimisjakson aikana
ja tésta johtuen on oltava yhteinen paikka josta opiskelijat 16ytavéat paikasta riippu-

matta kaiken opinnaytetydhon liittyvan materiaalin.

‘Aiheen kuvaus Kalenteri

= huhtikuu 2008 B

Tiedotteet ja keskustelut
9 Tiedotteet IDAOS:Ile

9 Keskustelu foorumi

Ma Ti Ke To Pe La Su
1 2 3 a4 5 &
7 8 9 11 12 13

1 Opinndytety&n aikataulu 1 115 as 47 18 s 20
21 22 23 24 |35 26 27
« Ohjaavat opettajat asettavat omille ohjattavilleen valiaikatauluja 28 29 30
« Tyo palautettava pe 25.4 menness3
- Kirjallinen osuus tulostettuna (ei kansitettuna) Yhteiset Kurssin
« Toiden esittely 5.5. klo 8.15 -> Itapahtumat tapahtumat
- Mukana kaikki ryhman opiskelijat seka ja ohjaavat opettajat Ryhman omat
tapahtumat I tapahtumat
2 Ohjeita O

Ohjeistusta datanomien opinndytetydhon
Opinndytetydn tavoitteet (valtakunnan ops)
Opinnaytetydén arvicintikriteerit

3 Tiedostot (|
@ opinnaytetysn ohjeet
@ opinnaytetysn kansilehti
@ opinnaytetysn arvicintilomake (opettaiille)

@ opinnaytetydn itsearviointiarviointilomake

Kuva 6: Datanomien opinnaytetyd —ymparisto

Ympéristo jakaantuu neljdén paédosaan: tiedotteet ja keskustelut, opinnaytetyon aika-
taulut, ohjeita seké tiedostot. Tiedotteet ja keskustelut osiossa on tiedote—foorumi silla
hetkell& valmistumassa olevalle ryhmalle. Kaikki ryhmén opiskelijat on pakotettu
foorumin tilaajiksi, jolloin he kaikki saavat viestit sahkdpostiinsa. Liséksi osiossa on
myds keskustelufoorumi liittyen opinndytetyon tekemiseen. Foorumissa opiskelijat
mm. ilmoittavat alustavan opinndytetyonsa aiheen tyéssdoppimisjakson aikana. Kes-
kustelufoorumissa voidaan myos kéyda yleistd keskustelua liittyen opinnayteyon te-

kemiseen.
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Aikataulut-osiossa on listattuna otsikkona opinndytetyoprosessin tarkeimmat paiva-
madrat. Lisaksi ymparistosta 16ytyy kalenteri, johon voidaan lisaté aikataulusta tar-

peen mukaan.

Ohjeita—osiossa on ohjeistusta opinndytetyon tekemiseen sek sen tavoitteet ja arvi-
ointikriteerit. Ohjeistusta datanomien opinnédytety6hon sivulta I0ytyy vastauksia ylei-
simmin kysyttyihin kysymyksiin liittyen opinnaytety6hon seka listaa aiempien ryhmi-

en opinnaytetdiden aiheista.

Tiedostot—osiosta l16ytyvat Word-muotoisena opistomme yhteiset opinndytety6n oh-
jeet, kansilehden malli, arviointilomake opettajille seké itsearviointilomake opiskeli-

joille.

6.5 Illmoitustaulu

IImoitustaulu-ymparistdssé on opiskelijoina kaikki yksikkomme liiketalouden opiske-
lijat seka kaikki henkilokunta. Ympériston tarkein tehtava on vélittaa tiedotteita opis-
kelijoille. Lisaksi ymparistoon pyrittiin lisédmaén kaikki mahdolliset lomakkeet ja

oppaat, joita opiskelijat useimmiten tarvitsevat opintojensa aikana.

‘ Aiheen kuvaus Kalenteri

% huhtikuu 2008 B

Tiedotteet ja foorumit

Ma Ti Ke To Pe La Su
1 2 2 4 5 6

7 8 511.1213

14 15 16 17 18 12 20

2 vutiset ja tiedotteet opiskelijoille
% opiskelijoiden keskusteluryhma

) Lukuvuoden 2007-2008 opiskelijan kalenteri
21 22 23 24 25 26 27

28 29 30
1 Opiskelijoiden opetussuunnitelmat 1
) Tietojenkasittelyn perustutkinnon (Datanomi) opetussuunnitelma
IYhte\set Kurssin
tapahtumat [ tapzhtumat

] Liketalouden perustutkinnon {Merkonomi) opetussuunnitelma
Ryhman Omat
tapahtumat || tapshtumat

2 Oppaita opiskelijoille O
] Turvaopas

Tulevat tapahtumat

] Opiskelijapostin kiyttéohje
" . Ei tulevia tapahtumia
) ATK-luokkien jarjestyssaannot

Siirry kalenteriin...

3 Lomakkeita opiskelijoille 1 T v —
@] Hakemus muutoksesta henkilokohtaiseen opiskeluchjslmaan (HOPS)
] osoitteenmuutos On-line kayttajat
] Maksut opiskelijoille (viimeinen 5 minuuttia)

@] Hakemus opiskeluoikeuden jatkamiseen

4 Hyddyllisia linkkeja |
@) Lukujarjestykset
@) Savon ammatti- ja aikuisopisto, lisalmi

@) lisalmiopas

Kuva 7: llmoitustaulu
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Ympariston sisallon suunnitteluun osallistui minun liséksi opinto-ohjaaja seké opin-
toimiston henkilokuntaa. Lista ympéristoon tulevista lomakkeista tuli suurimmaksi
osaksi opintotoimistosta, jossa on tieto siitd mitd lomakkeita opiskelijat useimmiten

tarvitsevat. Ymparisto pééatettiin jakaa neljdan padosaan ja niihin siséltod seuraavasti:

Tiedotteet ja foorumit
o Tiedote-foorumi
o Keskusteluryhma opiskelijoille
o Meneillddn olevan lukuvuoden kalenteri séhkoisessd muodossa
e Opiskelijoiden opetussuunnitelmat
o Tietojenkasittelyn pt ops
o Liiketalouden pt ops
e Oppaita opiskelijoille
o Turvaopas
o Opiskelijapostin kayttéohje
o ATK-luokkien jérjestyssadannot
o Lomakkeita opiskelijoille
o Hakemus muutoksesta henkilokohtaiseen opetussuunnitelmaan
o Osoitteenmuutos
o Maksut opiskelijoille
o Hakemus opiskeluoikeuden jatkamiseen

e Hyddyllisia linkkeja

Ympériston kayttoonoton jalkeen tuli tarpeelliseksi tehda opettajille ja henkilokunnal-
le pikaopas tiedotteen lisddmisestd foorumiin. K&ytin oppaasta esimerkkina juuri tata
“ilmoitustaulu” -ympériston “tiedotteet opiskelijoille” —foorumia. Pikaopas on liittee-

na 2.

Yksikkdomme tuleville uusille opiskelijoille annetaan nykyisin opintojen alussa kou-
lutusta seka opiskelijapostin ettd Moodlen kiyttoon. Jotta “ilmoitustaulu” -
ymparistoon saadaan mukaan kaikki opiskelijat helposti, kirjautuvat he sinne ensim-

maéisell& Moodlen kéyttokerrallaan.
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IiImoitustaulun kalenteri toiminto on olemassa, mutta sen aktiivista kayttoa ei aloiteta
vield t&ssa vaiheessa. Tarkoitus on ensin saada henkilékunta muuttamaan toimintaan-
sa niin, ettd he kayttavat tiedote-foorumia opiskelijoita tiedottaessaan sekd ohjaamaan

opiskelijat hakemaan oppaita ja lomakkeita Moodlen kautta.

7 LOPUKSI

Kehittdmishankkeen tavoitteet saavutettiin hyvin. Sain suunniteltua ja toteutettua
Moodleen viisi ymparistdd, jotka tukevat niin datanomiopiskelijoita kuin myds opet-
tajia ja henkilokuntaa opiskelijan kolmen vuoden opintojen aikana. Ymparistoista
kaytdnnossd on paisty testaamaan “Tydssdoppiminen”, ”Opinndytetyd” ja “Ilmoitus-
taulu”. Néistd saatu palaute seka opettajilta ja opiskelijoilta on ollut pelkéstdan posi-
tiivista ja uusia kehittamisideoita ei ole vield ainakaan tdssé vaiheessa tullut. Testaa-
matta ovat vield "Ryhméinohjaus” ja ”Ammattiosaamisen ndytot” ympéaristot, mutta
uskon niiden toimivan hyvin niit4 opettajille esitellesséni saamani palautteen perus-
teella. Kaikki ymparistot siis ovat jo kaytossa tai ainakin tulevat hyvin todennékoises-
ti kayttdon syksylla 2008.

Hanketta tehdessa opin tietenkin paljon uutta Moodlen tekniikasta. Lisaksi opin pal-

jon myos verkko-oppimisympaériston suunnittelusta opetussuunnitelman pohjalta.

Kuntayhtymassdmme on aloitettu verkko-opetuksen kehittdmisohjelma, jonka muka-
na verkko-opetuksen osuus kasvaa myds meidan oppilaitoksessamme huomattavasti.
Tadmaén takia onkin hyvé, ettd kaikki olemme harjoitelleet” verkko-
oppimisympériston hyddyntamisté ja kayttoa tassa kehittdmishankkeessa toteuttamie-

ni ymparistdjen avulla.
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LIITE 1. Oppimisprosessin suunnittelulomake

Opintojakson tavoitteet (osaamisen ja oppimisen muodossa kuvattuna):

Kysymys Miten opitaan? Miten nékyy verkossa?

(tavoite avattuna (Millaista oppijan tiedonprosessointia vaa- (Oppimisympariston tydkalut?)

kysymyksiksi) tii? Miten ohjataan? Oppimistehtava?) (Ohjaus?)

10.

=>» saadaan oppimistilanteet ja suoraan rakenne verkko-oppimisymparist66n



LIITE 2. Pikaopas tiedotteen lisddmisesta foorumiin.

Tiedotteen lisdaminen foorumiin

Esimerkki ymparistona ”lisalmi, Liiketalous ja tietojenkésittely — ilmoitustaulu”

1. Kirjaudu Moodleen (http://moodle.sakky.fi) omilla tunnuksillasi oikean yldkulman “’kirjaudu” lin-

kin kautta.

Et ole kirjautunut (Kirjaudu)
Suomi (fi) -

2. Klikkaa vasemmassa reunassa olevasta ’Omat kurssini” —valikosta kurssia (esim. ”lisalmi, Liike-
talous ja tietojenkasittely — ilmoitustaulu’), jonka foorumiin haluat lisité tiedotteen. Jos et n&e ha-

luamaasi kurssia valikossa ota yhteytté yll&pitdjaan (teemu.pesonen@sakky.fi).

Omat kurssini

Viestinnan tyopaja

©# Merkonomien
tydssaoppiminen -

Tisalmi

%= Minad oppijana - LiKu

¥+ Asiakassuuntainen
markkinointi

*# Iisalmi, Liketalous j
" tietojenkdsittely -
Mgoitustaulu
o =0ni S5almi

#= V_Tietojenkasittelyn
perustutkinnon

3. Klikkaa kurssin etusivulla foorumia, jonne haluat tiedotteen lisdtd. Esimerkiksi Uutiset ja tiedot-

teet opiskelijoille”.

|Aiheen kuvaus

Tiedotteet ja foorumit

3 vutiset ja tiedotteet opiskelijoille

OpiERetome TETElTyhma

T Lukuvuoden 2007-2008 opiskelijan kalenteri

1 oOpiskelijoiden opetussuunnitelmat
) Tietojenkasittelyn perustutkinnon (Datanomi) opetussuunnitelma

) Liketalouden perustutkinnon (Merkonomi) opetussuunnitelma

2 Oppaita opiskelijoille
) Turvaopas
) opiskelijapostin kayttéohje
T ATK-luokkien jarjestyssaannst

| 3 Lomakkeita opiskelijoille

[ I — RS SRS 0 PO N SR M

4. Klikkaa Lisad uusi aihe” —painiketta.

Lisaa uusi aihe




5. Seuraavaksi toimit aivan samoin kuin ldhettiisit séhkopostia. Kirjoita ”Aihe” —kenttéan viestisi ot-
sikko ja ”Viesti” —kenttdén tiedotteesi. Mikali tiedotteesi siséltda liitteitd voit lisdtd ne ”Selaa” —

painikkeen kautta. Lopuksi klikkaa ”Lahetd foorumiin” —painiketta.

B 7 US| BRYBY| o
Tk —beee QOSSR ©

Polku:
Muotoilu: HTML-muota (&
Tilaus: Kaikki tilaavat taman foorumin (3

Liite:

Selaa.. | (3 Maksimikoko: 2Mt

(vapaaehtoinen)
Laheta foarumiin

TTe— ——

6. Taman jalkeen saat ilmoituksen:

Viestisi on lisathy.
Sinulla 30 min aikaa muokata viestid, jos haluat muuttaa sita.

(Jatka)

7. 30 minuutin kuluttua viestista tulee ilmoitus kaikille foorumin tilanneille sdéhkdpostiin. Esimerk-

kind olevassa foorumissa kaikki opiskelijat on pakotettu tilaajiksi, eli kaikille ilmoitus menee kai-
kille liiketalouden opiskelijoille.

8. Lopuksi muista kirjautua ulos Moodlesta esim. sivun alareunan tai oikean ylakulman “’Kirjaudu
ulos” —linkin kautta.



