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Till Lasaren

Syfte med den hér guiden &r att presentera metoden Resursstarka barn for professionella
inom smébarnspedagogiken. Metoden har utvecklats inom projektet Resursstarka barn -
stod till socialt utsatta barn.

Djurvdnnernas metodguide beskriver hur personalen pa ett systematiskt sitt kan stoda
socialt utsatta barn och familjer. I metodguiden beskrivs material som kan anvandas i
barngruppen, med enskilda barn och i samarbete med barnets hem. Metoden kan ocksa
anvandas i det interprofessionella samarbetet inom exempelvis barnskyddet eller barn-
radgivningen. Det kan vara barnets familj, personalen inom smébarnspedagogiken, rad-
givningen eller inom barnskyddet som pétalar behovet av stod f6r barnet och familjen.

Med hjilp av den hidr guiden kan den professionella fd en helhetsbild av Resursstarka
barn-metoden och hur den kan anvidndas. Den hir publikationen kan fungera som en
manual for personalen som vill ta i bruk Resursstarka barn-metoden.




Metodens teoretiska bas

Smébarnspedagogiken har en central roll i att skydda och framja barnets ritt till en trygg
uppvéxt och barndom. For barnet ar daghemmet en trygg miljo dar det far omsorg, stod
och stimulans for utveckling samt majligheter till samvaro, lek och larande. Barnets laran-
deprocess sker i stindig vaxelverkan med vuxna och andra barn. Den dagliga kontakten
mellan personal och barnets familj ar viktig for helhetsmassigt stod.

Risker i barnets vardag kan vara samhallsrelaterade fenomen, omstandigheter i barnets
ndrmiljo eller barnets individuella livsvillkor. Barn som utsétts for risker i tidig lder har
samre forutsattningar for en gynnsam utveckling. Ibland kan effekterna pa barnet vara
dolda och komma fram i ett senare ssmmanhang. Forebyggande arbete med ett resurs-
forstarkande forhallningssétt behovs for att motverka de eventuella foljderna av risker i
barnets och familjens vardag. Barnet har dd en mojlighet att utveckla resiliens.

Barnets resurser omfattar medfédda individuella resurser och resurser som utvecklas da
barnet méter livets realiteter. Barnet ar beroende av yttre resurser som exempelvis om-
sorg och stod av vuxna. Resursstarka barn dr barn som enligt sina egna forutsattningar
och med stod av andra far, vill och kan utvecklas till egna personer med handlingspoten-
tial for ett gott liv.

Grunden for Resursstarka barn-materialen utgérs av barnets sociala och emotionella
kompetensprofil som Davidsson och Juslin (2021) utarbetat pa basen av sin forsk-
ningsoversikt (se Figur 1. Barnets sociala och emotionella kompetensprofil).

Stod for den sociala och emotionella kompetensutvecklingen okar barnets resurser.
Metoden resursstarka barn fokuserar pa att stoda foljande delomréaden i barnets sociala
och emotionella kompetensprofil:

o Positiv installning till smabarnspedagogiken och andra barn

o Sociala och emotionella fardigheter

o Medvetenhet om egna utvecklingsbehov och resurser samt framtidstro och ett positivt
forhallningssitt till problemlésning

o Formaga att be om stod

Den teoretiska basen finns narmare beskriven i Davidsson & Juslin (2021)
Resursstarka barn - stad till socialt utsatta barn inom smdbarnspedagogiken

och i artikeln

Storbacka-Jarvinen (2021) Faktorer som bidrar till att pd ett framgdngsrikt sdtt
stéda barns sociala och emotionella férdigheter.




L

Positiv installning till
smabarnspedagogik,
personal och andra barn
Barnet kan

- Forsta och folja sociala
normer i olika sammanhang Medvetenhet om egna

> : utvecklingsbehov och resurser
- Kénna tilltro, gemenskap samt ett positivt férhallningssitt till
och tillhérighet problemlésning och framtidstro
Barnet kan
- Se sina egna resurser
- Formulera och arbeta mot ett mal

- Hantera problem och l6sa konflikter

- Kan forsta konsekvenser och ta
ansvar over sina handlingar

- Kanna tilltro till sin egen
utvecklingsprocess och vaga ga
3 in i nya situationer

Sociala och
emotionella fardigheter

Barnet kan

- Kanna igen, uttrycka och reglera sina tankar
och kanslor

- Kdnna igen andras kanslor och bemota dem genom att
exempelvis lyssna, trosta eller uppmuntra

4

- Vanta pa behovstillfredsstillelse och sin tur Férmaga att be om
och ge stéd

- Reglera sina impulser och beteenden

- Etablera och uppratthalla kamratrelationer
Barnet kan

- Sta emot socialt tryck och gora egna val > .
- Kdnna igen och uttala

= Havda Sig och véga ta plats Sltuatloner SOm ar svara

- Be om hjdlp av vuxna
och andra barn

- Stoda andra barn

Figur 1. Barnets sociala och emotionella
kompetensprofil.




Metodens framvaxt

Utvecklingen av materialen och metodguiden har préglats av ett delaktighets-
och medskaparperspektiv ddr personal inom smabarnspedagogiken pa projektets
samarbetsdaghem, socionomstuderande vid Yrkeshogskolan Novia och barn pé projektets
samarbetsdaghem har bidragit till material- och metodutvecklingen. Personalen inom
smabarnspedagogiken har i borjan av projekttiden i fokusgruppintervjuer ocksa lyft fram
vilka utvecklingsbehov de ser att det inom smébarnspedagogiken finns for att kunna stoda
barns sociala och emotionella kompetenser. Utgaende fran den sociala och emotionella
kompetensprofilen och personalens behov har materialen sedan utvecklats genom en
bygg-mat-lar-feedbackloopmodell (se Figur 2. Bygg-mit-lar-feedbackloop). Personalen
pa samarbetsdaghemmen har deltagit i expertpaneler, testat prototyper av materialen i
barngrupper och med enskilda barn for att se hur de fungerar och om de uppfyller sitt
syfte. Barnen har intervjuats i grupp och fétt siga vad de tycker om materialen. Vissa
material genomgick ocksa en loop dér socionomstuderande vid Yrkeshogskolan Novia
testade material under sin praktikperiod. Pa basen av testningar och feedback fardigstall-
des materialen och publicerades i Novias publikationsserie.

Se artikeln Liljeroth (2023) Resursstarka barn — utveckling och utvdrdering av material
for en utforligare presentation av materialens utvecklings- och utvarderingsprocess.




Social och emotionell

kompetensprofil Personalens
utvecklingsbehov

Expertpaneler
med personal

Testning av prototyper Sammanstallningar och analyser

i barngrupper

Figur 2. Bygg-mit-lar-feedbackloop.




Metoden steg for steg

Anvandningen av metoden forutsétter att den professionella grundligt har lést in sig pa
metodens teoretiska bas. En kort beskrivning finns i kapitel 2. Innan materialen tas i
bruk rekommenderas en noggrann genomgéng av alla material. En kort beskrivning av
materialen finns i bilagorna 1-3.

Avsikten med Resursstarka barn-metoden och -materialen dr att de ska anviandas
systematiskt. Materialen ska bli en naturlig del av vardagen och vara synliga i den
dagliga verksamheten. Materialen dr inte tdnkta att anvindas bara i enstaka planerade
aktivitetsstunder. Anvand djurvannerna som stod i all verksamhet. Inspirera barnen att
leka, fundera och anvinda djurvinnerna som stod. Ge barnen utrymme att anvinda
djurvannerna och var lyhord for vad djurvannerna inspirerar barnen till.

Utvirdering sker kontinuerligt i alla faser. Kontinuerlig utvardering behovs for att i olika
skeden av metoden synliggora de framsteg som gors i barngruppen, av barnet, i familjen
ochipersonalteamet. Personalen gor en sammanfattande utviardering dd metoden anvénts
en ldngre tid. Utvdrderingen gors for att se pa vilket satt anvandningen av metoden okat
personalens beredskap att stoda socialt utsatta barn och familjer.

Nedan presenteras metoden som helhet i Figur 3. Metoden steg for steg.
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Information till barnets hem

O,

Arbete i barngrupp

Observationer i Plan for arbetet i Djurvannerna i arbetet Utvardering av
barngruppen barngruppen med barngruppen barngruppens framsteg
2.2 2.3 24
2.1
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Arbete med enskilt barn

Observationer av ett Plan for arbetet med Djurvannerna i arbetet Utvardering av
enskilt barn ett enskilt barn med ett enskilt barn barnets framsteg
3.2 3.3 3.4

3.1

®

Utvardering och reflektion kring personalteamets arbete

Figur 3. Metoden steg for steg.



Information till barnets hem

Innan Resursstarka barn-materialen tas i
bruk i barngruppen informeras barnens
hem genom att dela ut och informera om
materialet Resursstarka barn — Material
for barnets hem. Har far barnets hem

en presentation av djurvdnnerna och

om betydelsen av att barnets hem och
daghemmet tillsammans stoder barnet.
Informationen till barnets hem kan ocksa
ges under en forédldratraff da man ocksa
kan presentera andra delar i Resursstarka
barn-materialen.

RSSTARKA BARN

Material for barnets hem

RESY
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2.1 Observationer i barngruppen
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Arbetet i barngruppen inleds med att personalen
observerar barngruppen och tillsammans reflekterar
kring observationerna enligt fas 2 som beskrivs i
Resursstarka barn - observations- och reflektionsmodell )

for att stéda barns sociala och emotionella kompetenser Yﬁﬁiﬂ L
(harefter observations- och reflektionsmodellen).
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Genom observationerna fis information om barn-
gruppens resurser och sammanfattad information
om hurdana utmaningar och vilka behov av stod

som forekommer i barngruppen. I modellen finns

en reflektionsdel dar personalteamet tillsammans

kan fundera kring hurdana metoder som redan har
testats, vad man dnnu kunde préva pa och hur arbetet
i barngruppen fortsdtter sd att barnen kan fa det stod
de behover.

2.2 Plan for arbetet i barngruppen

Nér observationerna och reflektionerna édr gjorda gors en plan for arbetet i barngruppen.
Planen gors utgaende fran personalteamets gemensamma reflektioner som har samman-
stallts i Reflektionsunderlag for reflektion efter observation av barngrupp (se narmare i
observations- och reflektionsmodellen). I planen skrivs in vilka konkreta atgarder som gors
i barngruppen och vilka Resursstarka barn-material som anvinds i det dagliga
arbetet.

Frdgor att utga ifran ndr planen gors:

Vad gors och vilka Resursstarka barn-material tas i bruk?

Nar gors arbetet i barngruppen? Hur ser tidsplanen ut?
Hur introduceras Resursstarka barn-metoden i
barngruppen?

Vilken dr ansvarsfordelningen? Vem gor och vad?
Nar och hur gors utvdrderingen?



2.3 Djurvannerna i arbetet med barngruppen

Djurvédnnerna introduceras till barnen genom boken Djurvinnerna - Smd stunder i daghemmet Bub-
blan. Boken liases flera ganger sé barnen i smé grupper blir bekanta med djurvannerna. Djurvénner-
na i trd, laminerade djurvinner eller handdockor kan anvindas som komplement till boken for att
visualisera bokens hindelser eller andra situationer som barnen kan kénna igen sig i fran sin vardag.
Farglaggningsbilderna kan ocksa anvandas i arbetet med att introducera djurvannerna. D& barnen
kanner djurvdnnerna spelas Djurvinnernas dventyr i sma grupper med alla barn i barngruppen. Alla
smagruppers diplom samlas och sitts upp pa synlig plats i daghemmet. I diplomen synliggors barn-
gruppernas resurser och barnen kan via dem uppmarksammas pa resurserna i gruppen.

I det hdr skedet jobbar personalen med att fundera pa hur barngruppens resurser synliggors och
anvinds i vardagen samt vilka mal gruppen jobbar vidare med.
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2.4 Utvardering av barngruppens framsteg

Barngruppens framsteg utviarderas kontinuerligt. Den
plan som gjordes for arbetet i barngruppen i steg 2.2 utgor
grunden for utvirderingen. Personalen reflekterar tillsam-
mans med barnen 6ver vilken/vilka resurser barngruppen
ska trdna, vilket stod barnen behover och utvérderar fram-
stegen. Reflektionerna dokumenteras i Djurvinnernas
framstegskarta som finns i bilaga 2. De bildstod som finns
som bilagor i publikationen Trina med djurvinnerna - DJURVANNERNAS FRAMS T
Resursstarka barn inom smdabarnspedagogiken och i barnets SKARTA
hem kan anvindas i detta arbete.

Pa Djurvinnernas framstegskarta noteras for det forsta
vilken resurs som barngruppen tranar. Barnen kan pé
framstegskartan fasta bilder som symboliserar resursen
som tranas. For detta kan bildstoden som finns i
publikationen Trina med djurvinnerna (i bilagorna 2 och
3) anvandas. Sedan funderar gruppen pa vilket stod den
behover och synliggor detta med hjalp av bildstoden i
bilaga 5 i publikationen Trdna med djurvinnerna. Slutli-
gen utvarderas vilka framsteg — ocksa de sma framstegen
— som gjorts genom att anvinda bildstoden i Trdna med
djurvinnerna-publikationens bilagor 2, 3 och 11. Man kan
ocksa anvinda t.ex. foton, filmsnuttar eller teckningar som
beskriver situationer d@ man gjort smé framsteg.



Arbete med ett enskilt barn

3.1 Observationer av ett enskilt barn

I barngruppen kan finnas barn som personalen har identifierat
att behover mera stod i sina sociala och emotionella
kompetenser. Arbetet med ett enskilt barn inleds med obser-
vationer av detta barn, och personalteamet reflekterar tillsam-
mans kring det insamlade materialet enligt fas 3 i observations-
och reflektionsmodellen.
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3.2 Plan for arbetet med ett enskilt barn

Utgdende fran observationerna och reflektionerna planeras
konkreta atgarder for att battre stoda just detta barns sociala och
emotionella kompetenser. En plan for att stoda barnet inkluderas
i barnets individuella plan f6r smabarnspedagogiken. Barnets
hem dr aktivt och kontinuerligt med i planeringen och forverkli-
gandet av stodet.

Nu gar vi iy dagis,

OIsions ez

3.3 Djurvannernai arbetet med
ett enskilt barn

Materialet som kan anvindas i arbetet med enskilda barn finns i Trdna med djurvin-
nerna - Resursstarka barn inom smabarnspedagogiken och i barnets hem. Djurvinner-
nas resurs- och stodkarta gors med barnet pd daghemmet. Djurvinnernas kdinslotavla
anvéands for att stoda barnets formaga att kinna igen, benamna och uttrycka kénslor.
Djurvinnernas dagistrining anvands med barn som har utmaningar i rutin-, lek- och
samspelssituationer. Barnet kan ha liknande behov av stod hemma som det har inom
smabarnspedagogiken. Ovannimnda material kan ocksa anvindas i barnets hem. Djur-
vannernas hemmatrining erbjuds de familjer som har behov av mer stod i vardagen och
fostran av barnet.




3.4 Utvardering av barnets framsteg

Utvirderingen av det enskilda barnets framsteg gors kontinuerligt med hjdlp
av materialen Djurvinnernas resurskarta och Djurvinnernas stodkarta (som
finns i kapitel 2 och 3 i publikationen Trina med djurvinnerna - Resursstarka
barn inom smdbarnspedagogiken och i barnets hem). Denna utvdrdering kan
goras pa daghemmet, under ett utvecklingssamtal, hemma under ett hembesok,
nér barnets plan for smabarnspedagogik gors upp eller i andra sammanhang
ndr man samarbetar med barnets familj och med andra professionella. Det dr
viktigt att barnet sjdlv far vara aktivt med i planering och utvérdering av stod
tillsammans med de vuxna. Genom att kontinuerligt utvirdera kan barnet se
vilka framsteg det gjort, identifiera nya behov och uttrycka vilket stod det be-
hover fa att na sina nya mal.

Tanken &r att utvirderingen ska vara en del av den dagliga verksamheten. Da
barnet, nir det gjort framsteg gillande den fardighet det i stodkartan med hjalp
av bildstoden noterat att det vill kunna, flyttar det bilden till *jag kan” i sin
resurskarta. Barnet ser dd hur dess resurser 6kat, och kan sedan identifiera nya
saker som det vill kunna och vilket stod det behdver for att uppna sitt nya mal.

3JAG VILL KUNNA




Utvardering och reflektion kring personal-
teamets arbete

Personalteamets arbete utvdrderas kontinuerligt i och med det arbete som gors med de
enskilda barnen och med barngruppen.

En sammanfattande utvirdering gors ndr materialen har anvints under en ldngre tid, till
exempel i slutet av verksamhetsaret. Utvarderingen fokuserar pa hur metoden har okat
personalens beredskap att stoda socialt utsatta barn och familjer.

Utvérderingen gors utgaende fran de planer som gjorts i steg tvd (arbete i barngrupp) och

tre (arbete med ett enskilt barn) med hjélp av observations- och reflektionsmodellen. Hela
personalteamet samlas for att diskutera och dokumentera framsteg som gjorts i barngruppen,
i samarbetet med barnet och barnets hem, samt de framsteg som personalen sjdlv har gjort.
Personalteamet samlas for att reflektera och i den processen kan man utga fran féljande stod-
fragor:

« Pavilket satt har metoden hjdlpt personalteamet att:
- stoda barnen, barngruppen och familjerna i att 6ka sina resurser?
- stoda barnen, barngruppen och familjerna att hitta lampliga strategier att
anvanda i utmanande situationer?
Vilka faktorer har bidragit till att arbetet lyckades, var framgangsrikt?
Hur l6stes eventuella hinder och utmaningar?

«  Vilka positiva forandringar ledde arbetet och anvandningen av metoden till?
Vilken var nyttan for barngruppen?
Vilken var nyttan for barn i behov av mera stod?
Vilken var nyttan for arbetet med att stoda familjer med behov av stod?
Vilken var nyttan for det eget arbete?

« Vad kunde ha gjorts for att annu battre stoda barnet, barngruppen och familjerna?

Som avslutning sammanfattas reflektionerna och diskussionerna. Resultatet av denna
utvirdering dokumenteras i Sammanstillning av personalteamets utvirdering som finns i
bilaga 3. Reflektionerna i personalteamet ar det viktiga i detta arbete, i dokumentet f6r
sammanstillningen av utvirderingen antecknas de viktigaste slutsatserna fran
diskussionerna.




Giraff kan komma

. pé besok igen och
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komma med?

Kom sa gar vi och
leker i var koja!
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Bilaga 1: Beskrivning av Resursstarka barn-materialen
Bilaga 2: Djurvannernas framstegskarta
Bilaga 3: Sammanstallning av personalteamets utvardering

Bilaga 1: Beskrivning av Resursstarka barn-materialen

| Resursstarka barn-materialen ar huvudkaraktarerna djurvannerna Ralle, Valle,
Mella och Lilla. Djurvannerna befinner sig i miljoer som ar bekanta for barn och
djurvannerna rakar ut for situationer dar barn kan kdanna igen sig. Barn tranar och
starker sina sociala och emotionella kompetenser, bland annat att uttrycka och
kanna igen olika kanslor, att beharska impulser och reglera sitt beteende.

Alla material ar fritt tillgangliga och lankarna finns i samband med varje material
nedan. De finns ocksa publicerade pa projektets hemsida
https://resursstarkabarnprojekt.com/
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REsURSSTARKA BARN

Material for barnets hem

Resursstarka barn - observations- och reflektionsmodell for
att stoda barns sociala och emotionella kompetenser
Modellen stoder personalen att systematiskt observera barngrup-
pens och enskilda barns behov av stod. Modellen anvands nar
personalen inleder arbetet med en ny barngrupp eller nar det
behovs ett verktyg for att identifiera barns behov av stod i soci-
ala och emotionella kompetenser. Genom observationerna fas
information om bade barnets och barngruppens resurser, samt
utmaningar och behov av stod. Dessa ligger som grund for vidare
utveckling, planering och atgarder fér barn som behdéver sarskilt
stod.

LANK TILL PUBLIKATIONEN: https://urn.fi/URN:NBN:-
fi-fe2022101161569

Resursstarka barn — Material for barnets hem

For att introducera Resursstarka barn-materialen for vardnadsha-
varna kan Resursstarka barn — Material fér barnets hem anvandas.
Materialet kan anvandas fore personalen boérjar anvanda sig av
Resursstarka barn-materialen i barngruppen.

LANK TILL PUBLIKATIONEN: https://urn.fi/URN:NBN:-
fi-fe2022020317471
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Boken Djurvannerna - Sma stunder i daghemmet Bubblan
Boken introducerar djurvannerna for barnen. Handelserna i boken
ar typiska for daghemskontext och behandlar viktiga sociala

och emotionella fardigheter sasom att kunna hjalpa varandra,

att samarbeta och gora tillsammans, samt hur det kanns att bli
lamnad utanfor i en lek.

LANK TILL PUBLIKATIONEN: https://urn.fi/URN:NBN:-
fi-fe2022020317472

Djurvdnner i trd, laminerade djurvanner och handdockor

Pa projektets hemsida (https://resursstarkabarnprojekt.com/) finns
instruktioner for hur man tillsammans med barnen kan gora egna
djurvanner i form av Djurvannerna i tra, laminerade djurvanner
eller handdockor. For barn kan det vara viktigt att ha fysiska figurer
som de kan rora och ha med i leken. Det kan vara lattare for barn
att uttrycka sig med hjalp av djurvannerna och att till exempel
dramatisera olika situationer de varit med om genom bords- eller
dockteater.

Djurvdannernas aventyr

Det daventyrsbaserade utespelet Djurvénnernas dventyr har som
mal att lyfta fram barngruppens och barnens resurser. Spelet styrs
med hjalp av en applikation och kan laddas ner via App Store. |
spelet tranas samarbetsfardigheter, problemldsning, turtagning
och att uttrycka olika kanslolagen i grupp. Under spelet besoks
stationer dar barnen I6ser uppgifter tillsammans och samlar pa
superkrafter med fokus pa resurser.

LANK TILL PUBLIKATIONEN: https://urn.fi/URN:NBN:-
fi-fe202301112394

SPELET | APPSTORE: https://apps.apple.com/se/app/djur-
v%C3%A4nnernas-%C3%A4ventyr/id1583946595
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Trana med djurviannerna - Resursstarka barn inom
smabarnspedagogiken och i barnets hem

Trdna med djurvdnnerna — Resursstarka barn inom
smabarnspedagogiken innehaller Djurvénnernas resurskarta, Djur-
vdnnernas stédkarta, Djurvdnnernas dagistrdning, Djurvinnernas
kdnslotavla, Djurvdnnernas hemmatrdning.

Djurvdnnernas resurskarta anvands for att starka barnets resurser.
Men hjalp av den kan barn lara kanna igen sina resurser, barnet
far ord for sina resurser och man kan tillsammans arbeta for att
Oka barnets resurser.

Djurvdnnernas stodkarta gors efter att barnet har gjort sin
resurskarta. Med hjalp av stodkartan kan barnet fa stod i att
uttala och kdanna igen det som ar svart for barnet. Malet med
stodkartan ar att barnet far olika positiva och hallbara satt att
agera i situationer som ar svara for barnet.

| Djurvinnernas dagistrdning finns bilder pa olika situationer som
utspelar sig inom smabarnspedagogiken. Situationerna har fokus
pa rutiner, samspel och lek. Bilderna synliggor situationer som
kan vara utmanande for barnet. Malet ar att barnet med hjalp av
andra barn och personalen kan hitta olika satt att agera i de situa-
tioner som ar svara och dar barnet behéver mera stod.

Djurvdnnernas kénslotavla kan anvandas for att barnet ska kunna
uttrycka sina kanslor. Barnet kan lara sig att namnge sina kanslor,
identifiera var i kroppen det kanns och ocksa fundera pa vad hen
behover just da.

Djurvidnnernas hemmatrdning anvands for att starka samarbetet
med barnets hem och for att stoda vardnadshavarna i deras
fostrarroll. Hemmatraningen innehaller diskussionsunderlag
som kan stdda barnets vardnadshavare att planera, hantera och
organisera vardagen. Som teman ingar att ga till daghemmet, att
ga hem, att ata, att lagga sig samt att lugna ned sig. Med hjalp av
materialet kan man i familjen fundera vad som redan fungerar
bra, men ocksa hitta Idsningar och strategier for hur situationer-
na kan fungera battre i familjen.

LANK TILL PUBLIKATIONEN: https://urn.fi/URN:NBN:-
fi-fe202301112385
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Bilaga 3. Sammanstallning av personalteamets utvardering

Pa vilket satt har metoden hjélpt personalteamet att:
- stoda barnen, barngruppen och familjerna i att 6ka sina resurser?
- stoda barnen, barngruppen och familjerna att hitta lampliga strategier att anvdnda i

utmanande situationer?

Vilka faktorer har bidragit till att arbetet lyckades, var framgangsrikt?
Hur l6stes eventuella hinder och utmaningar?
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Vilka positiva férandringar ledde arbetet och anvindningen av metoden till?
Vilken var nyttan for barngruppen?
Vilken var nyttan for barn i behov av mera stod?
Vilken var nyttan for arbetet med att stoda familjer med behov av stod?
Vilken var nyttan for det eget arbete?
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Vad kunde ha gjorts for att &nnu béttre stoda barnet, barngruppen och familjerna?

Sammanfattning av reflektionerna
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