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Johdanto

iusaaminen ja siita juontu-

va pahoinvointi on jatku-

va puheenaihe taman

paivan koulusta kes-
kusteltaessa. Aiheesta nouse-
vat surulliset kertomukset ovat
masentavaa ja osin jarkyttavaa
luettavaa. Ajatus HYVIS-koulu-
tuksesta syntyi tarpeesta |0ytaa
keinoja vaikean asian kasitte-
lyyn. HYVIS on yksi avaus posi-
tiivisen voiman ja ennaltaehkaise-
van asenteen vahvistamiseksi. Kirja
muistuttaa siitd, mita voi tehd3, jotta
kouluty0 sujuu hyvassa ilmapiirissa. Kirjan
perustana on narratiivinen pedagogiikka, jossa
kokemusta, opittavaa ja opittua Idhestytaan narratii-
visen ajattelun kautta omaa ja yhteisOllista identiteettia rakentaen.

Hyvat asiat syntyvat usein sattumalta. Niin tdma kirjakin. Luovat projektit mahdol-
listuvat usein inspiroivien ihmissuhteiden kautta. Niin nama sarjakuvatkin. Jokin
uusi alkaa vahingossa. Niin herasi idea tasta oppaastakin.

Kouluttamiseen liittyvat ideat saa joskus toteuttaa jonkun mainion kollegan kans-
sa. Sellaisen onnenpotkun kautta tama kokonaisuus on syntynyt. Sattuman, ins-
piroivan ihmissuhteen, vahingossa syntyneen idean ja mainioksi kumppanuudeksi
rakentuneen kollegiaalisuuden kautta.

Kaikki alkoi kauan sitten, kun jarjestimme Metropoliassa taidealan oppilaitosten
johtajille johtajakoulutuksen. Paivi Rahmel oli yksi sen vetdjista ja Heidi Savilakso-
Saatsi oli yksi Johtosavelet-nimisen koulutuksen koulutettavista. Jonkun proses-
siin liittyvan valitehtavan kautta Paivi naki Heidin sarjakuvia ja ihastui niin kerron-
nan tapaan kuin kuvitusten tyyliinkin.

Paivi kirjoitti elamansa ensimmaisen kirjan intohimolajistaan tarinateatterista ja
pyysi Heidia sen kuvittajaksi. Kirja valmistuija suhde syntyi. Uusi idea alkoi itamaan
ja Paivi laittoi hakemuksen Opetushallituksen opettajien taydennyskoulutusha-
kuun. Ensimmainen yritys ei tarpannyt, mutta toisella kerralla syttyi vihrea valo.



HYVIS-niminen hanke hyvinvoinnin, yhteisdllisyyden, vertaisvoiman, innostuksen
ja sopuisuuden rakentamiseksi sai luvan aloittaa koulutusryhmat seka Helsingissa
ettd Jyvaskylassa.

HYVIS-koulutukseen rakennettiin merkittava sarjakuvaosuus, jonka myota olem-
me luoneet taman oppaan. Haluamme houkutella koulutydssa toimivia henkiloita
kayttamaan kerrontaa ja sarjakuvia niin oppimisen kuin yhteiséllisyydenkin raken-
tajina. Kertominen auttaa jédsentdmaan tapahtumia ja niista piirtdminen syventaa
ja elavoittaa olennaisten asioiden esille ottamista.

Kirja koostuu kolmesta osasta. Ensimmainen keskittyy HYVIS-ajattelun, siis hy-
vinvoinnin, yhteisollisyyden, vertaisoppimisen, innostumisen ja sopuisuuden ra-
kentamisen elementteihin. Toinen osa perehdyttaa lukijansa sarjakuvakerronnan
taitoihin ja niiden mahdollisuuksiin oppimisen tukena. Kolmanteen kahta edellista
pienempaan osaan on koottu opiskelijoiden tekemia HYVIS-teemaan liittyvia har-
joitteita oppaan materiaalin mukaan. Aiheet ja tehtavat liittyvat hyvinvoinnin edis-
tadmiseen ja HYVIS-projektin rakentamiseen omassa kouluyhteisdssa.

Kirjan sisalto on koottu koulutukseen tehdysta materiaalista seka kouluttajien ja
osallistujien tekemista sarjakuvaharjoitteista. Tehtavat liittyvat HYVIS-koulutuk-
sen aiheisiin, ja ne kertovat koulun arjesta ja koronapandemian jalkeisesta yhtei-
sollisyyden etsinnasta. Mukana on joitakin oppilaiden toita, mutta paapaino on esi-
merkkien, ohjeiden ja sarjakuvaosaamisen jakamisessa. Aina voi oppia jotain uutta
eika tassakaan lajissa tarvitse olla taydellinen.

Jos et vield usko tai vield tieda osaavasi piirtaa, niin pian kasityksesi saattaa muut-
tua. Osaat varmasti piirtaa ainakin perunan, kynan, tikku-ukon tai lankakeran. Jo
niiden avulla voi kertoa loputtomasti tarinoita tapahtumista, opittavista asioista ja
yhteisista tai henkilOkohtaisista aiheista. Jos epailet perunaakin, niin kerro pelkilla
puhekuplilla. Niidenkin kautta voit luoda tarinaa. Tasta oppaasta saat lisda neuvo-
ja matalan kynnyksen kerrontaan ja tienviittoja haastavampiin kerronnan muotoi-
hin. Kannattaa kokeilla!

Helsingissa 2023, kesda odotellessa

Paivi Rahmel ja Heidi Savilakso-Saatsi
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Matkalla hyvinvointiin

aman oppaan myota paaset mukaan hyvinvointimatkalle oman ryhmasi
tai yhteisdsi kanssa. Tarjolla on pienia ideoita ja projektikokonaisuus,
josta voit valita itsellesi sopivia osia ja soveltaa seka kehitella niita tar-
peen mukaan.

Hyvinvointi on olennainen osa tydssa viihtymista ja oppimisen mielekkyytta. Jo-
kainen voi antaa itsestaan sita enemman, mita paremmin han voi. Nuorten pa-
hoinvointi ja kiusatuksi tuleminen ovat paljon esilld ja tarvitsevat vastavoimakseen
keskittymista hyvan luomiseen. Hyvana tietona kaikille kirjaan tarttuville on se,
ettd hyvinvointi koostuu suurelta osin taidoista, joita voi oppia. N&illa taidoilla jo-
kainen voi 16ytaa uutta hyvinvointia tukevaa toimintaa ja tavoittaa hyvinvoinnin
vahvistamista tukevia nakdkulmia.

Hyvinvointiin keskittymisen yksi tavoite on luoda vastavoimaa pahoinvoinnille.
Koulussa on erityisesti tavoitteena luoda valmiuksia kiusaamisen ehkaisyyn ja sii-
hen puuttumiseen. Tassa kirjassa asiaa lahestytaan ennen kaikkea keskittymalla
ennakoivaan tydskentelyyn. Rakennamme hyvinvointiin tarinallista kokonaisuutta,
jonka varassa voi kohdata vaikeitakin asioita ja laittaa kampoihin monenlaiselle
pahis-meiningille.

Mita ajattelet tilanteesta, jossa eras opiskelija kertoo ylaasteella suostuneensa
toistuvaan paansa vessanponttdon painamiseen, koska kotonakaan ei ollut oikeut-
ta vastustaa minkaanlaista kaltoinkohtelua? Olisiko mahdollista, etta opettaja an-
taisi kaikille oikeuden vastustaa kaltoinkohtelua? Muistuttamalla siita, ettda meidan
luokalla tai tassa koulussa ei kukaan kerta kaikkiaan saa tehda vakivaltaa toiselle,
varsinkaan kenellekaan heikommalle. Jos tasta sdannosta joku jostain syysta poik-
keaa, han tekee vaarin. Hyokkayksen kohteena oleva saa puolustautua sanomalla
ei tallaiselle kdyttaytymiselle. Opetuksessa voidaan vaikka harjoitella assertiivista
rajan laittamista, niin ettd kokemattomimmatkin voivat harjoitella, miten sanotaan
jamakasti ei jollekin asialle. Esimerkiksi sille, ettd minun paatani ei kukaan tyénna
vessanponttoon.
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Tarkeintd on alku ja aloittaminen: havahdus hyvinvoinnin tarkeyteen ja kunkin
omaan vastuuseen sen mahdollistamisesta. Opettajalla on hieno tilaisuus vaikut-
taa oppilaidensa ja erityisesti oppimisryhmiensa psykologisesta turvallisuudesta
rakentuvaan hyvinvointiin. Voi olla hyva muistaa, etta turvallisuuteen ja siihen si-
saltyva kiusaamisen ehkaisy tai sen kasittely ovat teemoja, jotka pitaa aina ratkais-
ta uudelleen. Mukava ilmapiiri rakennetaan jokaisessa hetkessa uudelleen. Tieten-
kin siina onnistumiseen vaikuttavat aiemmat hyvat kokemukset, niista rakentuva
luottamus ja hyvan odotus, mutta tuoreena ja elavana sailyva HYVIS-meininki on
myods kykya lasnaoloon kaikissa uusissa hetkissa. Se voi kuulostaa liian kovalta
vaatimukselta, mutta kun ajatukseen paasee sisalle, se alkaa kutsua ja huolehtia
itse itsestaan. Lasnaolo syventaa elamyksellista otetta arjen tyohdn ja on hyva 1aa-
ke uupumisen ehkaisyyn.

Uuden ldytdminen vaatii aina vaivannakod, ja hyvat ajatukset ovat hyva alku. Konk-
retiaan paaseminen antaa kuitenkin pelkkaa ajattelua suuremman tyydytyksen ja
siksi kannattaa ryhtya toimeen. Tassa kirjassa esitellaan joitakin ideoita HYVIS-
projektin toteuttamiseen ja lukijaa kutsutaan innostumaan, ideoimaan ja suunnit-
telemaan pienta tai suurta kokonaisuutta, jossa keskipisteena on hyvinvointi. Aihe
on ehdottomasti lapaisyperiaatteella toimiva teema, mutta joskus on hyva antaa
sille keskittyneesti aikaa.
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Tarina 1

Ennen kaytantdon siirtymista haluan kertoa vield pienen tarinan, joka avasi silmia-
ni jalleen taman tarkean ja vaikean aiheen aarelle. Ohjasin terapiakoulutusryhmaa,
jossa teemana kyseisella kerralla oli kehollisuus terapiatydssa. Koulutuspaivan yh-
dessa osuudessa oli mahdollisuus tehda psykodraamatydskentely jostakin omasta
kehollisesta tuntemuksesta. Annoin osallistujille ohjeen siirtdd omaa tuolia hive-
nen eteen pain, jos tunsi halukkuutta kyseiseen tydskentelyyn. Yksi nuori mies kis-
kaisi valittomasti tuoliaan eteen pain ja sanoi: Mina haluan! Varmistettuani, etta
tama sopi ryhmalle, [ahdimme tassa Kukeksi kutsumani nuorukaisen kanssa tutki-
maan hanen asiaansa. Pulmana oli hanen kokemansa kehollinen jannitys ja erityi-

sesti hanen ylaselkansa oikean puolen jahmettyminen aivan jaykaksi.

Psykodraamassa konkretisoidaan koetut asiat siten, miten paahenkiloksi kutsuttu
asian esittaja ne kokee. Pyysin Kukea keskittymaan selkansa tuntemukseen ja ku-
vailemaan, mita siella tapahtuu. Han kertoi, ettei juuri pysty liikuttamaan selkaansa
ja koko oleminen tuntuu vaikealta. Han valitsi ryhmastéa jonkun itsekseen ja asettui
itse selkakivukseen. Hanta haastatellessani kavi ilmi, etta kipu kertoi ilmestyneen-
sa Kuken selkaan kouluaikoina. Pian selvisi, etta paahenkildlle tuli mieleen erityi-
sesti erds tunnin alku toisella luokalla.

Rakensimme nayttamolle taman hetken muiden osallistujien avustuksella. Opetta-
ja ei ollut viela tullut, mutta kolme muuta poikaa ryntaa luokkaan ja huutaa Kukel-
le: “Senkin saatanan pallopaa! Mikset sa tullut pelaamaan!” Tassa vaiheessa Kuke
itse nayttaa yhdeksi naista pojista elaytyneena, miten he tulevat luokkaan ja mita
he sanovat. Kun kysyin talta Kukea haukkuvalta pojalta, miksi han on niin vihainen,
poika rahisee: “Se saatana ei tullut pelaamaan jalista, vaikka lupasi!” Kysyn viel3,
miksi se oli niin raivostuttava asia? Pieni poika vastaa, ettd no me ei saatu tasaja-
koa ja peli meniihan pieleen!

Kuke siirtyy katsomaan tata hetkea peiliksi kutsutulla tavalla, jossa han asettuu
tapahtumien ulkopuolelle ndhdakseen ja ymmartaakseen paremmin, mita tilan-
teessa oikein tapahtuu. Tama hetki lamaannuttaa Kuken vield 28-vuotiaanakin!
Voidakseen edes katsoa tilannetta, hanen pitaa paasta huoneen peralle. Kun tur-
vallinen katsomisen etaisyys loytyy, han toteaa, ettd tuossa hetkessa hanen paal-
leen kaatui totaalinen hapea, joka on seurannut hanta siita asti.

Kysyn, mika tassa tilanteessa auttaisi pienta poikaa? Aluksi han ei tieda, mutta hie-
man autettuna han tajuaa itse aikuisena voivansa menna pienen itsensa luo. Pikku
Kuken han ottaa lampimaan halaukseensa ja kertoo, ettd enda ei ole mitaan hataa
ja tasta lahtien han tulee aina avuksi, kun pieni poika hanta tarvitsee. Kysyn, mita
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han haluaa sanoa muille pojille. Samassa han kaannahtaa heihin pain ja sanoo lu-
jasti, ettd antaa olla viimeinen kerta, kun haukutte Kukea pallopaaksija nyt pyydat-
te heti anteeksi haukkumistanne. Pojat ny6kkaavat tosissaan.

Pyydan viela aikuista Kukea asettumaan pieneksi itsekseen ja kokemaan omassa
roolissaan, miltd tuntuu avun saanti ja miten se tuntuu hanen seldssaan. Olo alkaa
helpottaa ja hengitys kulkea vapaasti. Kehotan vield poikien roolissa olleita esitta-
maan anteeksipyynténsa ja kysyn pienelta Kukelta onko hanen mahdollista antaa

anteeksi. Han nydkkaa ja sanoo pojille vield, ettd tehdaan jotain kivaa yhdessa.

Lopetamme draaman tahan jajaamme kaikkien osallistujien kanssa, mita he muis-
tivat omasta elaméastaan katsoessaan ja kokiessaan, mita Kukelle tapahtui. Huuta-
japojat kertovat myds, miten he olisivat halunneet, ettd heidankin osuuttansa olisi
enemman selvitetty, koska eivat hekaan pahoja olleet. Osallistujat jakavat kerto-
muksia siita, mita he tunnistivat omista muistoistaan draamatydskentelya katso-
essaan. Kokemukset liittyivat hapean tunteeseen erilaisissa tilanteissa, yksin jaa-
miseen, kiusatuksi tulemiseen tai itse kiusaajana toimimiseen.

Luulisin, ettd moni meista opettajista hammastyy huomatessaan, miten pienesta
voi olla kiinni suurten surujen alku. Toivottavasti voimme myds muistaa sen, mi-
ten suuri apu opettajan toiminnasta tallaisissa hetkissa on. Aikuisen antama tur-
va maailmanlopulta tuntuvissa taistoissa voi muuttaa loppuelamaan kantautuvia
muistoja ja kdantaa pahat suunnat hyviksi. Herkkaa tilanteiden nakemista ja pien-
tenkin asioiden vakavasti ottamista tarvitaan, jotta maailma muuttuu paremmak-
si. Opettaja voi tehda pienia ihmeita.

13



Narratiivinen pedagogiikka

Narratiivisen pedagogiikanidea liittyy oppimisen tarinallistamiseen jailon viljelyyn
kaikessa tekemisessa. Lahestymistapa pohjautuu morenolaiseen teoriaan spon-
taanisuudesta ja luovuudesta, kohtaavaan vuorovaikutukseen, sosiometriseen
ymmarrykseen ryhman rakentumisesta ja eldytyvaan toiminnallistamiseen siita,
mita milloinkin ollaan oppimassa. Ajatteluun liittyy vahva kontekstuaalisuus ja ko-
kemusten sekéa kokonaisuuksien tarinallistaminen (Ketonen 2008; Rahmel 2021 a).

Prosessin ytimessa on myds itsetuntemuksen ja vuorovaikutustaitojen kehittymi-
nen. Jokaisellaryhman jasenelld on asioiden oppimisen lisdksi mahdollisuus oppia
luomaan itsestdan myodnteistd tarinaa ja sen kautta syntyvaa positiivista mina-
kuvaa. Narratiiviseen ajatteluun liittyvd moninakokulmaisuus tukee taitoa tutkia
ja nahda asioita useista nakdkulmista kasin. Ihminen 16ytaa ajattelutavan kautta
mielen taikasauvan, jonka kdytt6a@ oppiessaan han saa vahitellen tietoisuutensa
puolelleen ja pystyy vaikuttamaan kokemuksistaan syntyviin ajatuksiin. Silloin ta-
pahtumat rakentuvat Brunerin (2006) mukaan ei eldméksi niin kuin se oli, vaan niin
kuin sitd kerrotaan ja uudelleen kerrotaan, tulkitaan ja uudelleen tulkitaan.

Tama tarkoittaa sita, ettei mistaan asiasta ole yhta totuutta, vaan totuuskasitys
syntyy totuuksien vuoropuhelussa. Ajattelu rakentuu eldvaksi, ja opimme tutkivaa
otetta kaikkien elaman ilmididen aarella. Tieteesta on sanottu, etta se on hyvin pe-
rusteltua uskomusta. Siksikin on hyddyllista kehittaa etsijan ja kyselijan mielta niin
asioiden kuin itsemmekin suhteen. Joustava mieli mahdollistaa vapaata ajattelua
ja ajattelun uudistumista. Uteliaisuutemme kehittyy, ja usein sen myota myds ela-
manilomme uuden edessa.

Tavoitteena luovan ja hyvan elaman taidot

Narratiivinen pedagogiikka tavoittelee hyvaksyvassa ilmapiirissa syntyvaa loput-
toman luovuuden otetta kaikkeen tekemiseen. Se kantaa tarkeaa ihmisena ja yh-
teisdna kasvamisen juonnetta. Lahestymistavan voi liittaa positiivisen pedagogii-
kan ajatuksiin, jotka keskittyvat vahvuuksien l6ytdmiseen ja kasvattavat joustavaa
ja resilienttia mielta. Alla Martin Seligmanin jasennys itsesaatelyn taidoista, joita
narratiivisessa pedagogiikassakin tavoitellaan.

1. Tietoisuus itsestd, kyky tunnistaa ja huomioida omia ajatuksia, tunteita,
kayttaytymista ja kehollisia reaktioita.

2. ltsesaately, kyky muuttaa omia ajatuksia, tunteita, kayttaytymista ja
kehollista kokemusta toivotun lopputuloksen suuntaisesti.
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Mielen joustavuus, kyky nahda tilanteita useista eri nakdkulmista ja kyky
luovaan ja joustavaan ajatteluun.

Luonteen vahvuudet, yksilon kyky kayttaa aitoja vahvuuksiaan haasteiden
voittamiseen seka kyky elaa arvojensa mukaista elamaa.

Vuorovaikutustaidot, kyky luoda voimallisia ja kestavia ihmissuhteita.

Optimismi, kyky huomata positiivisia asioita ja luottaa siihen, etta niita riittaa.
Taito huomata ja keskittya niihin asioihin, joihin voit vaikuttaa, ja voimia
toimia niita edistaen.

(Seligman 2022)

Opettajan roolit

Narratiivisessa pedagogiikassa(Ketonen 2008; Rahmel 2021a) tavoitellaan opitta-
vien asioiden lisaksi vahvasti ylla mainittuja hyvan elaman taitoja. Opettajalla kat-
sotaan olevan suuri merkitys oppimisprosessin luonteen luotsaajana. Talla tavalla
painottunutta prosessia opettaja mahdollistaa seuraavien roolien ja niiden synnyt-
taman toiminnan kautta.

1.

Uskollinen KANNUSTAJA |dvistaa kaikki muut roolit ja on ennen kaikkea
tunteiden kohtaaja, hyvaksyja ja osallisuuden vahvistaja.

Etsiva ASIANTUNTIJA on tietoa omaava, tietoon yhteydessa oleva ja yhteista
tietoa osaltaan rakentava. Han on tiedon luomisen asiantuntija ja oppiva tukija
ja opettaa usein kuuntelemalla. Han toimii tietoa tutkivana, tietoa arvioivana
ja kokonaisuuksia hahmottelevana asiantuntijana, joka ei itsekaan tieda
kaikkea ja on valmis arvioimaan omaa tietoaan.

Ryhmalahtoinen FASILITOIJA on oppimistilanteiden kdytannon mahdollistaja,
rakenteen luoja ja yllapitaja, tavoitteista huolehtija, joka siirtaa vastuuta
omasta oppimisesta oppijoille ja antaa tilaa omien tavoitteiden ja toiminnan
syntymiselle.

Itsensa alttiiksi asettavan PERSOONAn ammattirooliin kuuluu myds itsesta
jakamisen puoli. Han hyvaksyy keskeneraisyytta niin itsessaan kuin toisissa ja
oppii jatkuvasti uutta myds itsestaan.

Rohkea HAASTAJA toimii kysymalla ja ehdottamalla. Han on tosiasioiden
esiintuojaja uusien ajatusmallien tarjoaja. Han on vaativien oppimishaasteiden
antaja ja opiskelijoiden mahdollisuuksiin uskova kannustaja.

Pedagoginen TAITEILIJA tuo oppimistilanteisiin luovan, esteettisen ja
alitajuisen tason. Han luo dramaturgiaa ja tarinan kaarta kokonaisuuteen ja
rakentaa mahdollisuuksia taiteelliseen ilmaisuun. Han on lasnaoleva luovan
prosessin taitaja, creaturgi.
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Dramaturginen ajattelu

Tarinallistamiseen liittyy myds dramaturginen ajattelu. Mista tarina alkaa, keita
siihen kuuluu, mita tapahtuu ja miten tarina paattyy? Hyvaan ja kiinnostavaan tari-
naan kuuluu aina yllatyksellisia kaanteita, sopivia haasteita ja tarkeita onnistumi-
sia. Dramaturgia antaa kerronnalle rakenteen ja opetukseen sovellettuna suunni-
telman oppimisen vaiheista ja sisaltdjen etenemisesta.

Opettajaa saattaa inspiroida ajatus opetuksen tarinallisesta luonteesta, joka luo
kiinnostavuutta ja kokoaa osista kokonaisuutta. Eheys kannattelee pirstaleita ja
luo merkityksellisyytta siihen, mita oppimisessa tapahtuu ja mitad koulussa teh-
daan.

Dramaturgian lajeja

Dramaturgioita on useita. Alla lyhyt esittely erilaisista tavoista hahmottaa tari-
noita. Niilla on erilaisia tavoitteita, ja niiden logiikka toimii eri tavoin. Esimerkiksi
absurdissa ja devising -rakenteessa ajallinen koheesio ei ole olennaista, vaan ta-
pahtumat voivat liittya tai olla liittymatta toisiinsa. Niiden liittyminen tai liittymat-
tomyys on kuitenkin ajateltua. Oppimisprosesseissakin voi olla eheasti etenevia
ja vuoroin sinne tanne pomppivia, yllatyksellisia osuuksia, joiden sisalto kuitenkin
liittyy suureen kokonaisuuteen.

Eheasti etenevassakin tydskentelyssa voi olla ajallisia siirtymia menneisyyteen ja
tulevaisuuteen. Kerronta voi edeta eri oppiaineissa eri rytmissa ja kuitenkin kohti
yhteista kokonaisuutta. Tarkein yhteinen kokonaisuus lienee oppimaan oppiminen
jaoman identiteetin muodostuminen. Alla olevan hahmotoksen olen koonnut jo ai-
emmin Taru-oppimateriaalipankkiin (Rahmel 2021b).

Keskeiset dramaturgian lajit ovat:

1. aristotelinen
2. eeppinen
3. absurdi

4. devising.

Aristotelisessa dramaturgiassa toteutuu aina alku, keskikohta ja loppu. Keskeis-
ta on eldytyminen usein viattoman sankarin vastoinkdymisiin ja niista selviytymi-
seen. Tarkeaa on samaistumisen kautta syntyva katarttinen, puhdistava kokemus
ja tunteiden puhdistuminen (Aristoteles 1994).
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Eeppinen dramaturgia nostaa esiin yhteiskunnallista epaoikeudenmukaisuutta,
korostaa etaannyttamisen tarkeytta ja ajatteluun herattelya. Tavoitteena ei ole
tunteiden kokeminen, vaan toimintaan aktivoituminen. Tapahtumia ei haluta (ku-
ten aristotelisessa dramaturgiassa) esittaa luonnollisina ja vaistdmattomina (Rei-
tala & Heinonen 2004).

Absurdi dramaturgia kertoo elaman absurdiudesta. Kaikki ei aina mene odotusten
mukaan eika paaty onnellisesti. Absurdi pyrkii kieltdmaan perinteisen dramatur-
gian takana olevan lansimaisen logiikan. Absurdi sijoittuu unenomaiseen fantasia-
maailmaan, jossa mika tahansa on mahdollista. Se on epapoliittista ja pessimis-
tistd eika etsi ratkaisuja toivottomiinkaan tilanteisiin. Maailmankatsomuksiin ei
uskota ja maailman tayttaa erillisyys, tuho ja kaaos. (Reitala & Heinonen 2004).

Devising, aiheldhtéinen dramaturgia, syntyy tutkimusmatkana ja yhteison kehit-
tamana kokonaisuutena jostakin valitusta aiheesta. Ryhma luo tarinaa monin eri
tavoin ja kdsittelee teemoja esimerkiksi liilkkeen, improvisoinnin, kuvallisen ilmai-
sun tai keskustelun kautta. Soveltavan teatterin eri muodot ovat sen keskeista tyo-
tapaa ja esityksen sisalto syntyy ilman ulkopuolista tekstia. (Koskenniemi 2007).

Creaturgi

Narratiivisessa pedagogiikassa puhutaan dramaturgian yhteydessa creaturgias-
ta. Kasite liittyy jalleen morenolaiseen ajatteluun, joka korostaa luovan prosessin
merkittavyytta ja painottaa nimenomaan prosessin tarkeytta tuloksiin nahden.
Oma tulkintani dramaturgian ja creaturgian erosta on se, etta vaikka creaturgia-
kin pitaa sisallaan rakenteen niin tassa luovassa eli creatiivisessa prosessissa
prosessin ensisijaisuus kuitenkin ylittaa rakenteen maaraavyyden. Sisalté muok-
kautuu koko prosessin ajan, mika alleviivaa spontaanisuuden ja luovuuden lasna-
oloa tydskentelyn lahtdékohtana. Rakenne on narratiivisen pedagogiikan portaikko,
jonka askelmia toteuttamalla creatiivinen luonne useimmiten mahdollistuu ja joka
huomioiden konkreettiset oppisisallot suunnitellaan.
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Narratiivisen pedagogiikan portaikko

Pedagogiikan kokonaisuus syntyy portaikolla, josta yhdenkin portaan todentumi-
nen luo opetukseen elavaa pohjaa ja rakentaa luovuuden edellytyksia.

NARNIA

TAIDE
TEKNIIKAT
KONKRETISOINTI
ROOLIT
SPONTAANISUUS
RYHMA
KOHTAAMINEN
IHMISARVO

S spontaanisuus MA opitun henkilékohtainen
Lu luovuus merkityksenanto

KS kulttuurisailyke Y yksilétaso

Vi virittaytyminen R ryhman taso

AP aika ja paikka YK yhteiskunnallinen taso
TS tassaja nyt -tila A arkkityyppinen taso

18



Portaikko asettuu yksilon (Y), ryhmén (R), yhteiskunnan (YK) ja iki aikaisten arkki-
tyyppisten (A) tarinoiden keskioon. Tama tarkoittaa sitd, ettd kaikki kokemukset
rakentuvat tarinoiksi, jotka kantavat useita tasoja yhtaaikaisesti. Kun yksilon, op-
pijan tai opettajan tarina rakentuu opiskeluty6ssa, niin samalla rakentuu myos koko
ryhman, yhteisén, johon ryhma kuuluu (R) ja yhteiskunnan (YK) tarina. Arkkityyp-
pinen (A) taso kuvaa sitd, miten erilaiset oppimiseen, kasvamiseen ja eldmiseen
liittyvat tarinat kuvaavat ajassa muuttumattomia teemoja. N&ita ovat esimerkiksi
tarinat onnistumisesta tai epaonnistumisesta, taistelusta tai luovuttamisesta, yh-
teistyOsta tai kilpailusta ja vastaavista. Monesti on avartavaa liittdd oma tai ryhman
tarina johonkin suurempaan kuvaan. Esimerkiksi lapsi tai nuori, joka pandemiasta
johtuneessa etdopetuksessa kadotti intonsa opiskeluun, voi maaritella syyn itses-
t&an johtuvaksi ja siten rakentaa mieleensa palasen itsed mitatdivaa ajatusmallia.
Samalla ruokitaan negatiivista mindkuvaa. Jos opettaja liittd4 hankalaa kokemus-
ta my0s suurempaan kuvaan, jossa kaikki joutuivat taistelemaan hankalassa tilan-
teessa, saattaa se auttaa sankaritarinan luomista sen sijaan, etta kokija rakentaa
luovuttajan tai uhrin tarinaa ja vaheksyvaa ajattelua itsestaan.

Téama konteksuaalinen oppimisprosessi elda ajassa ja paikassa (AP), tassa ja nyt
(TS) Morenon (1953) luovuuden kehassa. Siina virittaytymisesta (VI) syntyy spon-
taanisuutta (S), josta osa kasvaa luovuudeksi (L) ja osa kulttuurisailykkeeksi (KS) .
Kun toiminnassa mahdollistetaan lasnaolossa syntyvaa luovaa otetta, kehittyy lo-
putonta energiaa seka kykya ajatella resilientisti. Naiden kehallisten maaritteiden
sisalle syntyy portaikko, jonka askelmista rakentuu vahva ryhma ja intensiivinen
oppimisprosessi. Tavoitteena on 16ytaa vastavuoroinen vuorovaikutus, jossa mo-
nenlainen yksildllisyys ja toiminnallisuus luovat uusia oivaltamisen mahdollisuuk-
sia.

Portaikon ensimmainen askel kuvaa kuulluksi tulemista ja oman ihmisarvon perus-
taa. Kuulluksi tuleminen on ratkaisevaa kaikelle muulle ja mahdollistaa vahvimmin
positiivisen minakuvan rakentumista. Hyvaksytyksi tuleminen on tarkea tekija ela-
van motivaation heradmiseen. Positiivisen ja luottamukseen perustuvan asenteen
muodostumisessa opettajan esimerkki on ensisijainen ryhméaan ja oppimiseen
liittava tekija. Toinen askel kuvaa kohtaamista, kahden ihmisen liittymista oppija-
yhteis6ssa merkittavalla tavalla toisiinsa. Ryhma rakentuu aina parinmuodostuk-
sen kautta, ja siten parien kohtaamisen kautta kolmannella portaalla syntyy ryhma.
Sen erilaisia prosesseja voi opettaja |api koko ammattiuransa opetella ohjaamaan.
Ryhman kehitysvaiheiden, rakenteiden ja ryhmailmididen tunteminen ja niihin vai-
kuttaminen ovat vaativaa ty6ta (Niemistd 1998).
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Ryhman syntyminen herattaé sisdisen spontaanisuuden, jonka Moreno (1953) maa-
rittelee kyvyksi keksid uusia ratkaisuja ja kayttaa vanhoja tarkoituksenmukaisel-
la tavalla. Spontaanisuuden synnyttaa virtauksen (Chickszent 2005) eli ajattomia
keskittymisen ja innostuksen kokemuksia oppimistoiminnassa.

Viidentend vaiheena on rooliteoria, jonka avulla oppilaantuntemusta voi syventaa
ja oppilaan yksiléna kasvamista tukea. Rooliteorian vahvuus liittyy ominaisuuksien
|8ytamiseen ja kehitettavien asioiden rakentavaan maarittelyyn. Ihmisen toimin-
taa jasennetaan roolien avulla, jolloin hdnen osaamisensa ei ole joko-tai osaamis-
ta, vaan han on tietyssa roolissa sen tietyssa kehitysvaiheessa. Roolit maaritellaan
toiminnan kautta ja ne ovat:

@ puuttuvia

@ alikehittyneita
® toimivia

® ylikehittyneita.

Oppijuudesta tai opettajuudesta voidaan rakentaa roolikartta, joka auttaa henki-
|I6kohtaisen oppimissuunnitelman tekemiseen. Oppijuuden rooleja voivat olla esi-
merkiksi: oman toiminnan tiedostaja, yhteistydn tekija, tietoon perehtyja, tiedon
etsija, yksityiskohtien nakija, kokonaisuuksien ymmartaja, uuden tiedon proses-
soija, laskija tai lukija.

Kun rooleja tutkitaan tarkemmin, niiden laatu maaritellaan adjektiivein kunkin
oman toiminnan kautta ja niiden kehitysaste tunnistetaan. Aiemmin mainittuja
oppijuuden laatumaareita taydennetaan esimerkiksi seuraavasti:

oman toimintansa tarkka tiedostaja
ystavallinen yhteistyon tekija
ahkera tietoon perehtyja
tarkka yksityiskohtien nakija
nopea kokonaisuuksien ymmartaja
taitava uuden tiedon prosessoija

nopea laskija

elaytyva lukija.

Adjektiivit tekevat rooleista merkityksellisempia ja ilmaisevat tarkemmin kunkin
henkildn kohdalla hanelle ominaista erityislaatua ja roolin sisaltoa.
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Kyseiset roolit arvioidaan viela niiden kehittymisasteen mukaan ja oppija saa itse
maaritelld, mitd roolia hdn haluaa itsessdan kehittaa. Yhdesséa ohjaajan kanssa voi-
daan miettia, miten sita kaytanndssa voisi edistaa. Tavoitteen maarittely itsessaan
muuttaa jo yleensa toiminnan suuntaa ja auttaa keskittdmaan huomiota tavoitel-
tavaan asiaan.

Seuraavilla portailla siirrytdan toiminnan konkretisoimiseen erilaisten tekniikko-
jen kautta, joita draamapedagogiikka, tarinateatteri ja posykodraama tarjoavat
runsain mitoin. Opettaja voi parhaiten kayttaa itse kokeilemiaan harjoitteita ja et-
sia niitd myos erilaisista oppaista tai aiheeseen liittyvilta sivustoilta, muun muassa
taru.metropolia.fi.

Parhaimmillaan tyoskentely tavoittaa taiteen laadun ja silloin aukeaa merkittava
reitti tdssa kehyksessa Narniaksi kutsuttuun oppimisen maailmaan, jossa oppija
tekee oman matkansa, oman tiedon rakentamisensa , merkitysten luomisensa ja
siella han tekee oppimistekonsa. Niista syntyy myds tallenteita, joita kutsutaan
tassa kulttuurisailykkeiksi. Tuohon maailmaan opettaja ei voi oppilastaan seura-
ta, vaan siella jokainen vaeltaa omilla poluillaan.

Opettaja saa parhaimmillaan ihmetelld, mita kaik- — o~
kea oppija yhteisissa hetkissa oppiikaan ja mita
tukea han vield mahdollisesti tarvitsee (Ketonen
2008; Rahmel 2021a).

C
Tallaisista oppimiskokemuksista aletaan raken-
taa tarinallista kokonaisuutta, jossa aiemmin L —
koettua liitetaan uusiin l16ytéihin. Opettajan teh- g
tédva on ndhda, miten tarina voi edeta ja mika kul- [ /‘:I

loinkin on olennaista. Hanen tulee tukea oppilaan
etenemistd vahvistavalla vuorovaikutuksella ja
uusilla kiinnostavilla oppimishaasteilla. Kiittavaa |
ja kannustavaa palautetta kannattaa antaa aina,
kun mahdollista. Sen motivoivaa vaikutusta ei
kannata ohittaa. Uskottava positiivinen palaute
vahvistaa myénteisen mindkuvan rakentumista.
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Luo HYVIS-projekti

Mieti oppilaasi, opetusryhmasi tai tydyhteisosi kanssa, minkalaisen
HYVIS-projektin haluatte toteuttaa ja mina aikana. Rakenna projekti vaihe
vaiheelta. Voit kayttaa esimerkiksi seuraavia osiota:

® Toteuttamissuunnitelma

Hyvinvointikartoitus

([
® HYVIS-merkin suunnittelu kuvineen ja mydntamisen perusteineen
® HYVIS-lahettilds -idean kehittely ja sen kdytdn suunnittelu

([

HYVIS-tapahtuma ryhmalle, luokalle, vanhempainiltaan tai koko koululle

[ )
Projektin toteuttamissuunnitelma

Mieti mika sinua kiinnostaa?

Projektit antavat mahdollisuuden keskittya johonkin teemaan kokonaisval-
taisesti. Siksi opetussuunnitelmasta kannattaa poimia aihepiiri, joka kiin-
nostaa itsea tai kuuluu omiin velvoitteisiin. Tavoitteita voivat olla:

haluat itse oppia uutta

teema liittyy koulun yhteisiin aiheisiin

aihe on jonkin oman erityisosaamisen alueelta
oppilaat ovat toivoneet sita

arvioit ryhmasi hyotyvan siita

vanhemmat ovat esittédneet idean

haluat tuottaa iloa oppilaillesi tai yhteiséllesi

haluat luoda nakyvyytta jollekin asialle

W /
Kun I6ydat aiheen, voit edeta orgaanisesti vaihe vaiheelta. Silloin tapahtumat ikaan
kuin syntyvat luovassa avoimessa prosessissa, jossa projektin vaiheita ei etuka-
teen tiedetd, mutta suunta on selvilla. Jos projektina on hyvinvoinnin lisdaminen,

majakkana on siis hyvinvointi, ja ryhma kehittelee itselleen kiinnostavia vaiheita
tyoskentelyn virittamista kiinnostuksen kohteista.
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ARVIOINTI

Useimmiten opettaja kuitenkin suunnittelee ja vaiheistaa projektin pdaosin etuka-
teen. Silloin vaiheistus ja tavoitteet ovat tiedossa jo ennakkoon. Monille opettajille
tama on ensiksi kuvattua turvallisempi vaihtoehto, koska hallinnan tunne kokonai-
suudesta on suurempi. Lopputulos on tassakin l&hestymistavassa toivottavasti
avoin ja ennakkoon suunnitelluista tehtavista huolimatta monimuotoinen.

Prosessin rakenteena eli dramaturgiana voi erityisesti narratiivista pedagogiikkaa
sovellettaessa kayttaa tarinan rakenteita. Niista vanhin ja yha yleisin on klassinen
aristotelinen dramaturgia, jossa on selked alku, keskikohta ja loppu:

1. Alussa rakennetaan perusta, jonka pohjalle erilaiset toiminnat ja sen paajuoni
kehitellaan.

2. Senjalkeen luodaan yllatyksellisia kaanteita.

3. Loppua kohti edetessa asiat selkiintyvat ja maalin hadmottaessa voidaan jo
nahda, mita saavutetaan. Tassa vaiheessa voidaan tehda valiarviointia ja
yhdessa miettia, miten kehittely on onnistunut ja mité vaihtoehtoisia suuntia
on olemassa ennen kuin projekti kaantyy loppuaan kohti.

4. Maaliviivan ylittamisen jalkeen on tarkeaa arvioida, mita tehtiin, miten tehtiin,
mita saatiin aikaiseksi, mita siita kaikesta ollaan mieltd ja miten asiat on
koettu. Lopuksi tuumaillaan, miten aikaansaannos vakiinnutetaan ja miten
asian kanssa tulevaisuudessa edetaan.
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Hyvinvointikartoitus

Koronan jalkeen kaikki yhteisot ja yksilot tarvitsevat erityista huolenpitoa ja vuo-
rovaikutuksen voimaan auttavaa toimintaa. llman moista kriisiakin hyvinvointiin
liittyvia kysymyksia kannattaa aina huomioida. Liikkeelle on hyva lahtea tarkas-
telemalla sita tilannetta, missa juuri nyt ollaan ja yksi tapa on tehda jonkinlainen
hyvinvointikartoitus. Kartoitukset voivat olla monenlaisia, ja niihin voi kehitella eri-
laisia variaatioita. Alla muutamia esimerkkeja:

kysely

sanapilvi

toiminnallinen tehtava, josta poimit esille tulleet ja tarkeiksi koetut asiat.
valokuvat

sarjakuva

nelja kulmaa

hyvinvointimittari

©® N PO s NN

valtakunnalliseen hyvinvointikartoituksen osallistuminen.

Konkreettisia ideoita edelld mainittujen vaihtoehtojen toteuttamiseen:

1. Kysely

@ Talla hetkella hyvinvointiani kuvaa parhaiten numero 1-5.

@ Tyohyvinvointiini vaikuttaa eniten hyva yhteis0, sopiva tydmaara, selkea
ty6tehtava, mahdollisuus oppia uutta, edeta uralla, sopiva palkka, jokin muu,
mika?

@ Tyopahoinvointiini vaikuttaa eniten huono johtaminen, suuri opiskeluryhma,
hankalat vanhemmat, hankala lukujérjestys, pitka tydmatka, jannitteet
kollegoiden valilla, jokin muu, mika?

Parasta ty6hyvinvoinnin edistamista minusta olisi...
Hyvinvointiani tassa yhteisdssa on erityisesti edistanyt...

Mita toivon tulevaisuuden hyvinvoinnilta?

Mita muuta haluaisin vield sanoa?
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2. Sanapilvi

Sanapilvi tarkoittaa digitaalista tydkalua, jossa osallistujat ilmaisevat kysyttya
asiaa muutamin sanoin ja ohjelma kokoaa niista pilven muotoisen sanakoosteen.
Eniten kaytetyt sanat ilmestyvat kokonaisuuden keskelle ja usein lihavoituina.
Siten tarkeimmat asiat nakyvat hauskasti, anonyymisti ja hyvin selvasti lyhyella-
kin katsomisella. Sanapilven voit luoda esimerkiksi Mentimeter-nimisen palvelun
kautta, jossa I6ytyy yksityiskohtaiset ohjeet sen toteuttamiseksi.
(www.mentimeter.com)

3. Toiminnallinen tehtava

A. Teetilaanjana, jossa on numerot 1-10. Pyyda osallistujia asettumaan itse janal-
le siihen kohtaan, mika kuvaa heidan kokemustaan kysytysta hyvinvoinnin aluees-
ta. Jos itsensa esille asettaminen on jostain syyta turvatonta tai liian paljastavaa,
pyyda osallistujia viemaan jokin esine kyseiselle paikalle. Keskustelkaa tuloksesta
ja miettikaa sen syita.

B. Rakennaluokan taijumppasalin lattialle koordinaatisto eli vastakohtien timant-
ti (Niemist6 1998), jossa on - akseli ja + akseli. Jos luottamus on niin suuri, etta
kokemukset voidaan jakaa, pyyda osallistujia kdvelemaan ensin jommalla kummal-
la akselilla edeten askel askeleelta kertoen joka askeleella siitd, mika hanesta on
hyvin tai huonosti. Kun kerronta on tehty, katsokaa, mille kohdalle koordinaatis-
tossa kokemus asettuu, kun + akselille Idydettyjen kokemusten ja - akselille kootut
kokemukset on jaettu koordinaatistolla. Kun piste on ldydetty, siihen voi jattaa jon-
kin symbolin. Symbolit voivat olla esimerkiksi hernepusseja tai jokaisen valitsemia
aiheeseen liittyvia tai liittymattdomia esineita. Symbolit voidaan vieda paikoilleen
myds vasta sen jalkeen, kun kaikki ovat jakaneet kokemuksensa.
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C. Mikali koetun jakaminen on turvatonta, jakaminen suoritetaan pareittain. Lo-
puksi koordinaatistolle voidaan vieda vain jokin sovittu merkki. Kun kaikki merkit
ovat paikoillaan, katsotaan mita koordinaatistolta voi nahda.

Jos vastaukset keskittyvat:

1. Vasempaan ylakulmaan kokemukset ovat erittain positiivisia.

2. Oikeaan ylakulmaan tarkoittaa, ettd on paljon positiivisia ja paljon
negatiivisia kokemuksia. Silloin kokemus hyvinvoinnista on hyvin ristiriitainen.

3. Vasempaan alakulmaan vahan positiivisia ja vahan negatiivisia kokemuksia.
Silloin asiasta ei valiteta tai mihinkaan ei uskota, millaén ei ole merkitysta tai
toivo on menetetty.

4. Oikeaan alakulmaan vahan positiivisia ja paljon negatiivisia kokemuksia.
Tama on halyttava tilanne, johon tulee valittdomasti puuttua, josta tulee
kiinnostua, ja josta pitaa keskustella. On hyva antaa tilaa kertoa ja aavistella,
mista kokemukset ovat syntyneet ja mita tilanteelle voidaan tehda.

4. Valokuvat

Pyyda osallistujia tuomaan yhdesta viiteen valokuvaa asioista, jotka kertovat
omasta hyvin- tai pahoinvoinnista. Kuvat voidaan koota kuvaesitykseksi esimer-
kiksi PowerPointille tai tietokoneen omalla kuvaohjelmalla kuvakoosteeksi. Kuvat
voidaan jakaa anonyymisti tai omalla nimella. Tehtavaa annettaessa kannattaa so-
pia kumpia kuvia osallistujilta pyydetdan: niita, joissa henkild on tunnistettavissa,
vai niita, joista kuvassa nakyvia henkil6ita tai kuvan ottajaa ei voi tunnistaa. Kuvat
katsotaan ja niiden herattamista ajatuksista keskustellaan. Kootaan ldydetty in-
formaatio yhteen ja sovitaan tarvittavista toimenpiteista. Muista, etta kannattaa

sopia jostakin, mika voidaan oikeasti toteuttaa ja oikeasti arvioida.

5. Sarjakuvat
Piirtakaa yksin tai yhdessa sarjakuva jostakin yksilon tai yhteison tapahtumasta,

jossa tulee esille hyvinvointiin vaikuttava tapahtuma. Tehkaa niista nayttely ja ker-
tokaa, mité ajatuksia kertomukset herattavat.
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6. Nelja kulmaa

Pyyda osallistujia asettumaan tilassa neljaédn kulmaan siten, ettd jokaisessa kul-
massa on jokin ohjaajan valitsema vaite. Tassa tapauksessa vaitteiden tulee liittya
hyvinvointiin, mutta tehtavaa voi kayttaa minka tahansa teeman virittajana. Vait-
teiden on hyva olla hieman provosoivia ja tassa harjoituksessa on olennaista valita
vain ensisijaisin vaihtoehto, jotta valinnoista keskusteleminen helpottuu. Jos vait-
tamat herattavat tunteita, herattavat ne myos keskustelua. Seuraavaksi on esi-
merkkeja vaitteistd, joista ohjaaja voi valita tai luoda itse tilanteeseen sopivammat
vaihtoehdot.

Yhteisomme hyvinvointiin vaikuttaa eniten:

rehtorin toiminta
oppilaiden vanhemmat
opettajan toiminta
korona
koulumme sisailma
koulumme ulkotilat
opetusryhman koko
tuntiresurssi
koulun tilat
. vuorovaikutuskulttuuri
. toimintaperiaatteet jne.
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Vaihtoehtoja tulee olla siis kolme ja neljas on aina vapaa
vaihtoehto eli jokin muu syy, jota annetuissa vaihtoehdoissa
ei ole mainittu.

Ohjaajan tulee olla ottamatta kantaa mihinkaan vaihto-
ehtoon itse. Han kuuntelee kiinnostuneena kaikkia
vaihtoehtoja ja kysyy tarvittaessa perusteluja. Valinnat puretaan ensin pareittain,
jotta arimmatkin rohkaistuvat puhumaan. Sen jalkeen ohjaaja kysyy, mista parit
puhuivat ja estda muita kommentoimasta, jotta rohkeus puhua sailyy edelleen, ei-
vatka vahvimmat kaappaa keskustelun tilaa.

Kun kaikista vaihtoehdoista on kuultu jotakin, parit palaavat taydentamaan kay-
maansa keskustelua, ja kertovat vahvistuiko vai muuttuiko oma mielipide. Jos se
muuttui, voi vaihtaa siihen kulmaan, joka alkoi kutsua enemman. Halutessaan voi
kertoa, mika perustelu sai mielipiteen muuttumaan ja mita henkild nyt asiasta ajat-
telee.
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Joskus kay niin, ettd johonkin vaihtoehtoon eli kulmaan menee vain yksi henkild.
Opettajan tehtava on menna hanen viereensa ja siten vahvistaa mielipiteen oikeu-
tusta, jottei kukaan jaa mielipiteensa kanssa yksin. Opettajan on hyva myds tarkis-
taa, mita ajatuksia "vapaa vaihtoehto” -kulma pitaa sisallaan.

7. Hyvinvointimittari

Mittarina voi toimia esimerkiksi ajatus liikkennevaloista. Silloin ryhman eteen tai
keskelle asetetaan ympyra, johon osallistujat vievat punaisia, keltaisia tai vihreita
lappuja tai nastoja, riippuen ympyran materiaalista.Ympyra voidaan tehda esimer-
kiksi parerista, pahvista tai korkista.

Kun ndhdaan, mitka valot ryhm&ssa palavat, voidaan keskustella havaintojen he-
rattamista mietteista ja tarvittaessa sopiajostakin, mita jokainen voi tehda ja mita
yhdessé kannattaa tehda. Joskus ndkyvaksi tekeminen riittda aiheuttamaan muu-
toksen.

Tata tyoskentelya voidaan varioida siten, ettd ihmiset menevat seisomaan sen
lilkennevalon varin kohdalle, jonka he kokevat kuvastavan omaa oloaan. Tallainen
tyoskentelytapa tekee jokaisen osallistujan ja hanen mielipiteensd enemman na-
kyvaksi ja edellyttdd luottamuksellista tydskentelyilmapiirid. Kun on itse osana
kokemusta esimerkiksi punaisesta valosta, voi olla haastavampaa puhua valinnan
syista kuin silloin, kun pelkka punainen lappunen tai punainen nasta kertoo omasta
olosta.

Valtakunnalliseen kyselyyn osallistuminen:

a. THL onrakentanut useita hyvinvointikyselyita, joihin voi tutustua
THL:n verkkosivuilla.

b. Toinenvaihtoehto on osallistua laajamittaiseen koko koulun hyvinvointiprofiilin
luomiseen. Koulun hyvinvointiprofiili perustuu Anne Konun (2002) vaitos-
kirjatutkimuksessaan kehittelemaan koulun hyvinvointimalliin. Hyvinvointi-
mallissa hyvinvointi koulussa jaetaan neljaan osa-alueeseen: olosuhteet,
sosiaaliset suhteet, itsensa toteuttamisen mahdollisuudet ja terveydentila.
Hyvinvointiprofiilin mahdollisuuksiin voit tutustua Koulun hyvinvointiprofiili-
palvelun verkkosivustolla.
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HYVIS-huoneentaulu

Huoneentaulua voi kutsua my6s yhteisten toimintaperiaatteiden tauluksi. Yhdessa
mietityt sd4dnnot luovat turvallisuutta ja lisdavat tietoisuutta siitd, miten HYVIS-
meininki rakennetaan ja kuinka se mahdollistuu yhteistyélla ja mahdollistaa yh-
teistyon.

Tassa on muutamia esimerkkeja siitd, miten yhteisen taulun voi rakentaa:

Suunnitelkaa esimerkiksi kuvataiteen tunnilla varikas ja visuaalisesti kiin-
nostava pohja. Tehtava voi olla yksilétehtava tai ryhmatehtava. Kayttéon
otettava pohja voidaan aanestaa, ja valittuja voi olla useampikin kuin yksi.

[ A

Valitkaa jokin kirjan esimerkkipohja ja tayttakaa se yhdessa tekemillanne
sisalloilla. Sdantoja ei kannata luoda pilvin pimein. Hyodyllisempaa on valita
kolmesta kuuteen saantoa, jotka koetaan erityisen tarkeiksi. Niité voi luku-
kausittain tai useamminkin muuttaa, jos tuntuu, etta osallistujat osaavat jo
hienosti ensimmaiseksi tehdyt saannot.

L ’
Voi olla palkitsevaa miettia, mita hyvan ilmapiirin aineksista halutaan seuraavassa
vaiheessa kehittaa ja palkita itsedan ja ryhmaansa oppimisesta. Talla tavoin kehi-
tetdan myds jatkuvan arvioinnin taitoja ja osoitetaan, etta tehdysta tydsta ja hyvin-
voinnista valitetaan. Jos tarve vaatii, voidaan listalle palauttaa aiempia saantoja,

jotka on mahdollisesti unohdettu ja joista ei enaa huolehdita HYVIS-kriteerien mu-
kaisesti. Tamakin vaihtoehto mahdollistaa jatkuvan arvioinnin toteuttamista.

Rakentakaa huoneentaulu sarjakuvamaiseksi esimerkiksi siten, ettad eri
kohdista muistuttaa sarjistunneilla luodut supersankarit (katso sivut 66 ja
86-87).
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MEIPAN
HUONEENTAULU

KOHTELEN TaISIA KUNNIOITAN TOISTEN TAITA
YSTAVALLISESTI

LIIKUN LUOKASSA KUUNTELEN OHUEITA
RAUHALLISESTI

SIIVOAN JALKENI JA AUTAN PIPAN HUOLTA TYOVALINEISTA
MUITA SIIVOUKSESSA
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HYVIS-merkki

HYVIS-merkki voi olla kiva tapa huomioida HYVIS-meiningin toteutumista ja to-
teuttajia. Merkin voi tehda luokkakohtaisesti tai kayttaa tassa tarjolla olevia tuo-
toksia. Parhaiten merkit toimivat pinsseina, mutta toki niiden konkretisoimiseen
voi keksia muitakin tapoja.

Tarkeaa on myds miettia, miten sen kaytto palvelee luovalla tavalla ryhman ja yhtei-
son hyvinvointia. Olennaista on niin ikdan harkita, milla kriteereilla merkki myénne-
taan ja millaisin juhlamenoin se luovutetaan. Kannattaa myods miettia, onko merkin
saaminen ikuinen vai aikarajoitteinen.

Muutamia ideoita merkin saamisen perusteisiin:

1. HYVIS-tekojen kirjaaminen tavalla tai toisella ja esimerkiksi kymmenesta
merkinnasta myonnetaan merkki.

2. Merkki mydnnetaan jostain erityisesta teosta opettajan tai ohjaajan valinnan
mukaan.

3. Ryhma &anestaa viikoittain tai kuukausittain siita, kenelle merkki mydnnetaan.

Esimerkkeja merkeista
® valmiit

varitettavat
askarreltavat

pinssit

yhteisdllisesti luotava
merkki.

Vinkkeja erilaisten
HYVIS-merkkien tekemiseen
|0ydat sivuilta 79 ja 108.
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Hyvinvointilahettilas

Tama vaihe kuulostaa jo aika painavalta. Kuka haluaa ja kenestéa on lahettildaksi?
Mitad hanen halutaan tekevan, missa tilanteissa ja keiden kanssa hanen halutaan
toimivan? Tatakin toimintatapaa on antoisinta kehitella opiskelijoiden tai muiden
opettajien kanssa.

Hyvinvointilahettilaita voi olla monia tai sitten tehtava tai arvonimi voi olla kun-
nianosoitus jollekin aiheessa erityisen ansioituneelle.

Tassa muutamia opettajien ehdotuksia ja mietteita idean kayttoon:

1. HYVIS-l&hettilas vaihtuu joka jaksossa, jotta moni saa mahdollisuuden
|ahettildana toimimiseen. Toisessa ryhmassa kannatettiin pidempaa jaksoa ja
HYVIS-lahettildiden toimimista pareittain.

2. Lahettildadn toiminnan tulee perustua vapaaehtoisuuteen ja valinta suoritetaan
arpomalla tai suljetulla lippuaanestyksella.

3. Lahettilaan konkreettiset teot:

Nayttaa esimerkkia ruokalassa. Vied4 luokan yhteisia ideoita
Tahallinen sotkeminen ollut ongelma eteenpdin luokanohjaajalle.
viime aikoina.

Ry

Puuttua rohkeasti riitatilanteisiin
javieda ne koulun aikuisen tietoon.

Ry

Olla ystavallinen kaikille.

Jokaisella luokalla jaettaisiin HYVIS-stipendi ansioituneelle hyvislaiselle.
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4. Koska kaikki "ylimaarainen” pitaa aina pystya liittdmaan helposti arkeen, mietin,
ettd ammattikoulussa tammaista voisi toteuttaa yhdessa opiskelujaoston kanssa.
He kuitenkin kayvat |api kaikki aloittavat luokat ja tutustuttavat uudet opiskelijat
koulun toimintaan. Lahettilds voisi olla joko joku jaoston jédsen tai sitten jokaisesta
aloittavasta ryhmasta valittaisiin henkild tdhan pestiin. Nain saataisiin heti alusta
asti ryhmaytettya ja osallistettua opiskelijoita paremmin uuteen toimintaymparis-
toon.

Lahettilas voisi toimia yhdyshenkilona koulun eri toimijoiden ja oman luokan opis-
keljoiden valilla. Han voisi esim. tiedottaa tulevista tapahtumista ja olla mukana
suunnittelemassa erilaisia tempauksia ja tapahtumia. Tasta toiminnasta lahettilas
voisi saada vaikka osaamispisteita valinnaisaineisiin, jolloin osallistumiselle voisi
olla enemman tulijoita.

Tyonkuvan on syyta olla selked, antaen kuitenkin vapautta omalle suunnittelulle ja
ehdotuksille. Tarkeana asiana nakisin myds sen, etta lahettilds toimisi kuuntele-
vana korvana, ja ihmisena jota on helppo lahestya asian kuin asian kanssa. Talla
hetkella omassa toimipisteessani ei ole nimettya yhdysopettajaa, jonka kautta tata
toimintaa voisi lahtea kehittamaan, mutta tulevaisuudessa aion tdman asian ottaa
esille.

Koulutuksemme aikana monet osallistujat loivat hienoja kokonaisuuksia tai toimi-
vat huomattavan rakentavalla tavalla omissa yhteis6issaan, joiden toteuttamises-
ta he ansaitsisivat minun mielestani hyvinvointilahettilaan arvonimen.

Tassa muutamia esimerkkeja koulutukseen osallistuneiden opiskelijoiden
teoista, joista olisi voitu myontaa hyvinvointildhettilaan arvonimi:

® Erdan opiskelijan projektista kasvoi koko koulun toimintaa uudistava teko.
Oppilaitokseen muodostui eri vuosikurssien valinen kummitoiminta ja sen
sisalto liitettiin opetussuunnitelmaan.

@® Toinen opiskelija koulutti koko kaupungin kasvatusalan henkildst6a
positiivisen pedagogiikan perusteisiin valmistamalla myds aiheeseen
liittyvan laajan materiaalin.

® Erasohjaaja kulki akillisesti sisarensa menettaneen oppilaan henkilokohtai-
sena tukena kriisin jalkeen.
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® Yksiopiskelijaloi kouluun hyvinvointipaivan, johon kutsuttiin myds vanhemmat
ja koko koulun henkildkunta. TAma Iahettilddn arvonimen ansaitseva henkild
teki osin yhteiskehitellyn rapin koulun jasenista. Menoon kutsuttiin myos
Ukrainasta tulleet opiskelijat, ja heille luotiin mahdollisuus osallistua omalla
kielellaan. Samalla kaikki muutkin oppivat muutaman sanan uutta kielta.

® Yksiopiskelijaloi lahettildskulttuurin omaan kouluunsa ja sai oppilaat ja
opettajat innostumaan asiasta.

Hyvinvointildhettildstoiminnan tavoitteena on vahvistaa yhteista vastuun jakamis-
ta hyvinvoinnin ja hyvan ilmapiirin hoitamisesta. Jokainen joka osallistuu ja saa
vastuuta, voi oppia sitd myos kantamaan. Moni voi kokea tehtavan merkitykselli-
sena, jos opettaja ja yhteist osaavat antaa tehtdvan sen arvon mukaisesti ja huo-
mioida sen suorittajaa, kun han selvidd hanelle uskotuista tehtavistad yhteisessa
tyossa. Miten ja kenelle teidan koulussanne tama arvonimi voitaisiin antaa ja milla
perusteilla?

Itse muistan ikuisesti Jyvaskylan yliopistossa toimiessani, ettad tydnohjaamani ja
osin kouluttamani tiimi sai opetuksestaan Vuoden opettajan -palkinnon. Se oli yk-
sityiselld viestilla varustettu kunniakirja, johon liittyi my6s merkittava rahallinen
tunnustus. Juhlapuheesta ja kunniakirjaan kirjoitetuista sanoista on jaanyt mie-
leeni ajatus siitd, ettd saimme opiskelijat rakastamaan kurssia, puhumaan siita ja
kiirehtimaan sille, kun mahdollisuus oli. Silloin olin vielad varsin nuori ja huomioi-
minen koko yhteistn edessa yhteisessa juhlassa jatti ikuisen uskon vahvistuksen
sille, ettd olen riittavan hyva tydssani kuten koko tiimimmekin.

Yksikin ihminen voi antaa yhteisolleen paljon. Yhteis0ssa voi myods oppia ottamaan
vastaan muilta ja selvitd mahdollisista kateuden tunteistaan, jos erilaisten huomi-
oimisten kriteerit ovat selvid ja avoimesti viestitettyja. Silloin huomioinnista voi
oikeasti tulla kannustavaa ja kateuskin voi olla vain informaatiota jostakin, mita
haluan itsekin tehdé ja saavuttaa.
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HYVIS-juhlat

Muista juhlia ja juhlistaa asioita! Luo tilaa ihmisille luoda ohjelmaa, anna tilaisuuk-
sia tulla esille, tulla nakyvaksi, tulla kuulluksi ja tehda kivoja asioita. Juhla voi olla
yksilon tai yhteison, asian tai asioiden esiin nostamista. Se on yhteista valittamista
jayhteisdn vahvistamista.

Kunnon juhla eroaa arjesta. Silloin tehdaan jotain erityista ja erityinen rakennetaan
yhdessa. Vaivannaka liittyy monesti juhlan valmisteluun ja luo sitd merkitysta, joka
juhlasta voi yhteisélle muodostua.

Juhlan erityisyytta voi rakentaa muun muassa seuraavilla tavoilla:

Sovitaan teema.

Paatetdan ajankohta ja juhlan aika.

Valitaan juhlavieraat eli kenelle juhlat jarjestetaan.

Mietitdan voiko HYVIS-merkkien jakoa tai hyvinvointildhettilds-toimintaa
kayttaa osana ohjelmaa.

Suunnitellaan ohjelma.

Valitaan juontaja.

Mietitaan koristelu.

Paatetadan pukukoodi(juhlavaatteet, naamiaisasut, rennot vaatteet tai vapaa
valinta pukeutumiseen).

9. Mietitdan tarjoilu, jos sellaisen jarjestaminen on mahdollista.

10. Pohditaan kutsumisen ja tiedottamisen tapa.

11. Jaetaan vastuut.

12. Juhlitaan niin, ettda mahdollisimman monella on mukavaa ja juhlan syy

on juhlassa nakyvilla.

RS

© N @ o

@ Mita kaikkea sina olet juhlistanut?

Mille on juhlan hetki juuri nyt?
@ Milloin pidatte HYVIS-juhlat?
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Pienia vinkkeja juhlan onnistumiseen:

selkea ohjeistus siita, miten juhlaan tullaan
mukava avaus

tapahtumien esittely

kattava juhlavieraiden esittely

ohjelman lapivienti

kaikkien kiittdvad huomioiminen

selked paattaminen

jattakaa jokin jalki eletysta, esimerkiksi juttu lehteen, kiitoskortti osallistujille
tai vanhemmille, valokuvakollaasi, jota katsotaan vanhempainillassa.

Muutamia tutustumisleikkeja hyvan ilmapiirin virittamiseen:

1. Jaa osallistujille erivarisia kartongista tehtyja ja johonkin muotoon leikattuja
paloja. Pyyda osallistujia etsimaan samanvarisia paloja omaavia henkildita, joiden
kanssa tehtavana on muodostaa neljasta kuuteen hengen ryhmat osallistujamaa-
rasta riippuen. Ryhmille annetaan joku tutustumista vahvistava tehtava esimer-
kiksi voimalauseen, kannustushuudon tai jopa haiun keksiminen. Haiku on pieni
runo, joka kirjoitetaan kolmelle riville siten, ettd sanojen tavut jakautuvat riveille
suhteessa 5-7-5. Lauseet, huudot tai runot esitellddn koko ryhmalle. Esityksen
voimaa voidaan haluttaessa vield nostaa jollakin tavalla, esimerkisi siten, etta voi-
mallisimmasta huudosta tulee juhlahuuto, johon juhla myds paatetaan.

2. Leikkaa piirustuksesta tai vanhoista korteista paloja, jotka jaetaan osallistu-
jien kesken. Ryhmat muodostuvat samaan kuvaan kuuluvista ihmisista. Ohjeeksi
voidaan antaa esimerkiksi se, ettd nopeimmin oman ryhmansa jasenet loytaneet
voittavat ja saavat jonkin pienen palkinnon. Palkinnon tulee olla ikdkauteen sopiva,

tarra, karkki tai oikeus johonkin etuuteen tai toiveeseen tapahtuman aikana.

3. Tulijoille annetaan pieni lappu, jossa on eldimen nimi. Kun kaikki ovat saapu-
neet, annetaan merkki, jonka jalkeen kaikki alkavat aéntelehtia saamansa eldaimen
mukaan. Tehtavana on |6ytaa yksi samaa lajia oleva elain ja kertoa hanelle nimen-
sa ja paivan paras tapahtuma. Taman jalkeen voidaan viela jatkaa niin, etta parit
aantelehtivat itselleen uudet parit. Nain muodostuvat nelikot esittelevat itsensa
ja kertovat toisilleen tarinan hetkesta, jolloin ovat tavanneet tai tehneet jotakin ky-
seisen eldaimen kanssa.
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Keskustelujen aiheita voi vaihdella tarpeen mukaan. Tutustumiseen sopivat ker-
tomukset arjesta, lomista, harrastuksista, matkoista, kiinnostuksen kohteista,
ajankohtaisista aiheista ja tietenkin tapaamisen tai tapahtuman aiheeseen liitty-
vat kysymykset.

4. Kaikki lahtevat liikkeelle ja kattelevat toisiaan nimensa sanoen. Kohdatun ih-
misen kadesta pidetdan kiinni vield silloinkin, kun jo katelldan seuraavaa ihmista.
Vasta kolmannen henkildn katta tavoiteltaessa ensimmaiseksi katellyn ihmisen
kédesta padstetaan irti. Kattely jatkuu, kunnes kaikki ovat katelleet ainakin kerran.

5. Pyyda osallistujia etsimaan itselleen pari tai muodostamaan kolmikko, jolla
on saman variset sukat, silmat tai hiukset. Kehota heita esittelemaan itsensa ja
kertomaan jostakin heille annetusta aiheesta, vaikka synnyinpaikastaan, parhaas-
ta matkastaan, lemmikkieldaimestaan tai vaikkapa mieleen jadneesta paivan uuti-
sesta.
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Eraan juhlan erityista ohjelmaa

Taman luvun synnytti HYVIS-juhla, loppuseminaari, jolle annoimme nimeksi Nar-
nian pidot. Intuition voimaan meitd inspiroi TaT Asta Raami (kuvassa oikealla).
Juhla kasvoi niin upeaksi kokonaisuudeksi, etta laitan tahan muutaman siella to-
teutuneen idean. Tutustumisen jalkeen osallistujat jakoivat omasta erityisosaami-
sestaan ja Narnian pidoissa nahtiin muun muassa seuraavia ohjelmanumeroita.

Kalaparvet tanssivat

Osallistujat jaetaan kolmen-neljan hengen ryhmiin. Kukin saa numeron ykkdses-
ta kolmoseen tai neloseen ryhman koosta riippuen. Ryhma asettuu kolmioksi tai
nelidksi tasaisin etadisyyksin siten, etta kaikki katsovat samaan suuntaan. Musiikin
alkaessa soida ohjaaja ilmoittaa, mika numero kulloinkin johtaa liiketta, jota muut
seuraavat mahdollisimman tarkasti. Muut ryhmalaiset kdantyvat aina ryhman kar-
ked kohti, joka johtaa lilkkkumista. Kun ryhma on paassyt vauhtiin, vuoronvaihdon
vastuu siirtyy ryhmalle, ja se vaihtaa johtajaa aina silloin kun kéarki kdantaa kasvon-
sa ryhman toista jésentd kohti, ja liike jatkuu tauotta ja mahdollisimman yhtenai-
sesti.
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Ihmispyramidi rakentuu Narnian pidoissa.
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Ihmispyramidi syntyy

Ihmispyramidiin tarvitaan kolmenlaisia rooleja, ja nelja ihmista muodostaa yhden
pyramidin osan: 2 pohjavoimaa, 1tukipilari ja 1lentoonlahtija. Kun naita osia laite-
taan monta vieretysten, muodostuu iso ja nayttava ihmispyramidi.

Kaksi pohjavoimana toimivaa asettuu lattialle tukevasti nelinkontin kadet suoraan
olkapaiden alapuolella ja polvet lantion alla kahden nyrkin mitan paassa toisistaan.
Nama kaksi asettuvat niin lahelle toisiaan, etta heidan valiinsg, heidan harteidensa
kohdalle mahtuu juuri ja juuri yksi tukipilari seisomaan nojaten kasillaan tukivoi-
mien olkapaihin.

Kolmikoita rakennetaan niin paljon, etta kaikki halukkaat paasevat mukaan. Kun
pohja ja tuki ovat valmiina, kuhunkin kolmikkoon liitetdan yksi lentoonlahtija. Han
nousee pohjavoimien lantioiden paalle seisomaan pitden kiinni tukipilarin harti-
oista. Jos joku ei halua osallistua pyramidiin missaan kolmesta roolista, han voi
auttaa jotakin lentoonlahtijaa kiipeamaan paikoilleen ja kurkistaa sen jalkeen sopi-
vasta raosta yleis00n tai jaada juhlavaeksi pyramidin reunalle.

Kaikki olivat mukana rakentamassa pyramidia.
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Kaikki rappaa

Heikki Taavitsaisen ohjauksessa syntyi rappi, joka kuvasilyhyestijotain jokaisesta
osallistujasta Jyvaskylan ryhmassa. Riemastuttava ohjelmanumero ja hieno sisal-
t6 musiikin ja aidinkielen opetuksen yhdistamiseen. HYVIS-meininki nakyy tassa
sanoituksessa hienolla ja jokaista huomioivalla tavalla. Nahdyksi tuleminen voi olla
monenlaista ja huomioiminen luovaa, [lBmminta ja muistoja synnyttavaa.

Hyvis-rappi

Syksysta asti tehty matkaa yhteista.

Marinoitu tarinoita jokaisesta meista;

Auringon sateista, huonoista keleista

Voitto- ja tappiopeleista, kauniista eleista.
Lausuttu - ei haukuttu. Itketty ja naurettu.
Tunteita tunnettu, kerrottu ja kuunneltu.

Lahelta Ioydetty, ei liian kaukaa haettu,

Vahan ehka muunneltu - mutt’ ei totuutta paettu.
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Paivi, elaman tarinateatterin ohjaaja,
Ihmiskuiskaaja, toisten kohtaaja,
Voiman antaja, harteilla kantaja,

Ei hankala, vaan puheilla parantaja.

Eldman sarjakuvaa - ei kurjaa ku saa vaa
Menna omaan tyyliin ja sillonki ku kaavaa
Hukataan, mukaan vaa, kuka vaan
puupaahattuun kukan saa.

Draamassa ei vaani vaara, laadi oma juonikaava.
Heittaydy, ndy kayttaydy, lenna.

Eisun tarvii odotusten mukaan menna.

Oo antaja, oot saaja, kantava osaaja

Joskus kirveleva, mutta paraneva haava.

Hiljaa kuiskaava tai daneen pauhaava,

Lopulta tyyntyva ja rauhan saava.

Elama on teatterii, tarinaa

Aika usein hauskaa ja kivaa.
Vaikka joskus murhetta, narinaa
Eijuonta se pilaa.

Elama on teatterii tarinaa,

Anna tunteille tilaa.

Tarinoilla kosketaan, halitaan

- Eiliian korkeelle rimaa.

Korona eristi meidat kaikki
luultiin etta loppuu laiffi.
Yksidis, kaksios, kolmois jumis,
paassa pelkkaa tyhjaa humis.
Kunnes vihdoin rajat aukes,
silloin kaikki padotut tunteet laukes.

Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo Nyt me paastiin yhteen jalleen
ToOissa aina paa”a vahva tarmo, ollaan taas hyV|kS|na SU”eja halle.
Yhtaan tehtavaa et jattany valii

Paikki - sa olit tan ryhman aiti.

Draamapedagogi ja raikuva nauru,
Valoa antava kaikuva laulu.
Sarjakuva sut vahan jaatymaan sai
Saksi, Ansku keksi, jaa hyva bai bai.

llo heraa, kun katson lankakeraa
Tasapuolisuus, joilleki oppi uus
Oppilaan puolella, huolella - ei herjaa.
Tiedat keté tarkoitan, ni tota Merjaa!
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Herkkyytta ja voimaa taynna.

Anna menn3, Sirpa, sa niitd rohkeesti kayta.
Nayta, ei niita saa sulkee,

Vaan anna kaikkien ne sydamessa tuntee.

Kadess' pysyy sivellin ja kades’ pysyy penna.

Pakko mun on sulta kysyy, hei vastaa, Henna.

Siis miten pystyt tohon kuvataiteiluun sa tosta vaan,
Hyvismerkin tahdon ma tulla sulta ostamaan.

Kati ihan mahtis, aina sanavalmis.
Sun vahvuuksii on huumori ja sarjis.
Hallussa on pallo seka sanat.

Ou nou - taas aukes kyynelhanat.

Ahtarillaki on joku taika antaa.

Enka tarkota tassa niita kahta lainapandaa.
Vuosii sitten jo merkit oli nahtavis’

Terhi meidan koululle lahja suoraan Ahtérist.

Nahty lapsena herra Paahto,
Kuorittu kerma ja kermavaahto.

Lapsest’ asti kaikille ystavallinen,
Hyva ihminen naisille sydamellinen.

Se on E niin kuin empatia.
Ei oppilaiden tarvii menna terapiaa,
Ku Emmi aina lammaolld ne kohtaa.

Kohottaa, koulun tunnelmaa nostaa.

T&a joukko on nimeltaan

HYVIS

vaikkei se ookkaan mikaan
PYHIS

joskus me voidaan olla myds

PAHIS

Mut HYVIS on aina kaikille
MAHIS.

Uus nayttelijanalku otti lavan haltuu
Aitaa kaatuu ja vast paastii alkuu.

Hei, salkkaritahdet alkakaa vapista;

Ei Siljaa vastaa teil oo tippaakaa mahista.

Tiia, Kelloseppa hyvinvoinnin vuosikellon.
Onnee alkdon katkeko onni kell'on.

Pedagogi, kasvattaja, salamapakkaus

Sill'on hyvinvointiopetukseen palava rakkaus.

Tarinat ja rappi, niil Heikki jaljen jatti.

Se saunatarina - olihan se natti.

Aina seikkailuun valmis selassansa sakki.
Rohkee esikuva, joka rappaamaan lahti.
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Rapista on tullut valtavirtaa musiikissa. Koulumaailmaa se viela ei ole ehka tavoit-
tanut, mutta tilanne muuttuu. Rappaamisessa minua kiehtoo juuri tarinankerronta
ja kielella leikittelyn mahdollisuudet; se tarjoaa viitekehyksen mita moninaisim-
pien asioiden, tunteiden, tilanteiden ja tarinoiden valittamiseen. Minua kiehtoo
ajatus rapista runolaulun modernina jatkeena ja ilmentymana. Siind missa kaleva-
laiset runonlaulajat rytmisen poljennon avulla muistivat ja lauloivat Kalevalaankin
tallennettuja sakeita jopa tuntikaupalla, voi nykyrappareiden freestylessa nahda
saman asian modernin ilmaisun.

Itse kasvoin 1960- ja 70-luvulla Beatlesin, Rollareiden ja Jimi Hendrixin musiikin
sdestykselld, ja rapin 16ysin nyt (tosi) kypsalla ialla. Tarinateatteri on tarinoiden
teatteria ja siihen rappi tuli luontevasti mukaan tiivistelmana kokemuksistamme
koulutusjaksolta. Melodiallinen kertosae ja sanat syntyivat pakottomasti ja luon-
tevasti, kun toden totta koulutuksessa kohdatuista tarinoista oli mistd ammentaa.
Sanoituksia olisi ollut mukava tehda ihan koko ryhman kanssa, mutta kdytannon
syista paadyimme Kkirjoittamaan Tiia Thilin kanssa sakeistot kurssikavereista. Yh-
teisty0 oli inspiroivaa ja innostavaa.

Rappia kouluun

Itse opin jyvaskylalaisen kulttuuriyhdistys TUFFin tydpajalla mainion valineen, jota
voi kayttaa kouluopetuksessa jo vaikka heti kirjoitustaidon oppineiden oppilaiden
kanssa.

Tarvitaan neljan ruuden ruudukko, jossa riveja voi olla nelja, kahdeksan tai vaikka
kaksitoista. Ensimmaisen rivin viimeiseen ruutuun kirjoitetaan sana. Ruudut vas-
taavat tahdin osia; yy, kaa, koo, nee. Keksitédan kolmeen tyhjaan ruutuun sanat, joil-
la virke taydentyy kokonaiseksi. Jatketaan samalla tavalla kirjoittamalla seuraavan
rivin viimeiseen ruutuun sana, jonka vokaalit sointuvat (ts. ovat samat) edellisen
rivin viimeiseen sanaan.

Katiskaan ui iso kala
Siita tuli ilta- pala
Halusin viel lisaa sata
Tayteen tuli koko pata

Nain saadaan helposti tarinallinen sakeistd kirjoitettua. Ruudut helpottavat ryt-
min sailyttamista. Mydhemmin rytmitykseen tulee lisda variaatioita, mutta neljan
sanan riveilla on helppo paasta alkuun. Olen kokeillut ruudukkoa 9-12-vuotiaiden
oppilaiden kanssa, ja kokemukseni oli innostava. Oppilaista riimien kirjoittaminen
oli hauskaa ja helppoa.
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HYVIS koulussa

HYVIS-mietteet paattyvat osaltani tdhan, mutta jatkuvat kirjan toisessa osassa,
jossa paaset perehtymaan sarjakuvien maailmaan ja saat samalla lisaa kaytan-
nollisia vinkkeja HYVIS-toimintaan. Ylla kerrottujen asioiden ja ajatusten kautta
on pyritty vaikuttamaan siihen, etta koulu voisi olla HYVIS-toiminnan, energian ja
ajatusten paikka. Tavoitteena on, etta kaikki toimijat koulussa jaksaisivat tavoitella
Hyvinvoinnin, Yhteisollisyyden, Vertaisoppimisen, Innostuksen ja Sopuisuuden op-
pimisen mahdollistajina olemista. Luovuus mahdollistaa elamanmakuista elamaa.
Koulu mahdollistaa luovuutta. Kaikki maailman opettajat, puolustakaa sita!

Tarina 2

Istun kollegani lapsen kanssa sohvallamme ja kysyn hanelta, mita siella koulussa
oikein tapahtui, kun mielesi musteni ja kaikki tuntui kurjalta. Han selittaa kutsu-
neensa jotakin tummaa kaveriaan munakoisoksi ja siité oli syntynyt sanaharkkaa.
Mietittyamme hetken, milla sanalla kutsutuksi tuleminen saisi hanet arsyyntymaan,
tulemme pohdinnassa siihen tulokseen, ettd voi olla aika arsyttavaa tulla nimitel-
lyksi milla tahansa kummallisella tavalla.

Arsyyntyessaan voi olla vaikeaa kayttdytya mukavalla tavalla ja riitaa syntyy helpos-
ti. Voi olla hyva muistaa, ettei itse nimittele ja jos tulee nimitellyksi, niin voi kokeilla
kuuluisaa kymmeneen laskemista ennen kuin sanoo mitaan. Pienen koululaisen
oma ehdotus oli myds se, ettad voi mielessaan ajatella, etta ei ole se, miksi toinen
minua sanoo ja jattaa asia sen jalkeen sikseen. Jos sekaan ei auta, niin voi pyytaa
opelta apua.

Taman pienen olennon jatko-ohje riitelyjen ja pihataistojen valttamiseksi oli se,
ettd opettaja puuttuu tilanteeseen. Parhaimmillaan kuulemma jo ennakolta ja te-
kee esimerkiksi pelijaot valmiiksi ja sanoo selvasti, mika jono saa ensimmaisena
menna valkalta sisaan.

Niinpd. Se on pienesta kiinni se suurien harmien alku isompien oppijoidenkin maa-
ilmassa. Vuorovaikutustilanteet elavat ja vaikuttavat iasta riippumatta. Opettajaa
tarvitsevat kaiken ikaiset opiskelijat my6s vuorovaikutuksen hyvaan rakentumi-
seen. Usein sanotaan, etta opettajan oma sisdinen maailma nayttaytyy siing, mi-
ten luokka toimii. Toivottavasti ainakin jotkut opettajat kiinnostuvat katsomaan
my0s itsedan ja omia toimintatapojaan kokiessaan jonkun ryhman olevan huono.
Silloinkin kun on selvaa, etta oppijalla on erityisia haasteita, opettaja voi etsia uu-
sia mahdollisuuksia myds itsestaan. Mita voin itse tehda toisin, mita tarvitsen, etta
jaksan valittaa.
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OSA 2

Sarjakuvat osana oppimista

Heidi Savilakso-Saatsi




Sarjakuvat tyokaluna

oinen osa johdattaa lukijan sarjakuvakerronnan mahdollisuuksiin. Se an-

taa hyvat pohjatiedot sarjakuvasta ja sen kielesta, seka esittelee tehta-

via joiden avulla paasee harjoittelemaan sarjakuvien tekoa. Tehtavat ovat

sovellettavissa opettajan oman harkinnan mukaan kaikkeen opetustyd-
hon ja niitd kannattaa kayttaa, vaikka opettaja kokisi aluksi omat taitonsa rajalli-
siksi. Oppilaiden mielikuvitus ja taidot yllattavat aina, joten jo heidan tydskentelya
seuratessa opettaja kehittyy hyvaksi sarjakuvan tuntijaksi. Joskus on mukavaa,
ettd opettaja on kivan idean antaja eika valttamatta paras osaaja.

Toisen osan materiaalin tavoitteena on antaa mahdollisuus uuteen aluevaltauk-
seen tai tarjota monipuolista materiaalia asiaa tuntevallekin. HYVIS-koulutuksen
yksi osallistuja painotti oman osaamisensa rajallisuutta, mutta kertoi oppilaidensa
innostuneen sarjakuvien tekemisesta. Mukana ollut kuvataideopettaja puolestaan
riemastui valmiin materiaalin saamisesta opetuskayttoon. Mika tahansa onkaan
lahtOkohtasi sarjakuvien tekoon, suosittelen kokeilemaan tehtavia. Saatat innos-
tuajainnostaa jonkun muun mukanasi!

Sarjakuvasta lyhyesti

Sarjakuvailmaisuun liittyy keskeisesti
huumorija asioiden liioittelu. Kuvattava
kohde usein yksinkertaistetaan ja
pelkistetaan. limeitd ja tunneilmaisua
korostetaan. Sarjakuvan ei kuitenkaan
tarvitse olla aina hauska. Sarjakuva voi
kasitella vakaviakin aiheita realistisesti
tai yliluonnollisin elementein. Se voi olla
informoiva ja kertoa jostain tarkeasta
asiasta tai uutisesta.
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Sarjakuvan lajityypit ovat moninaiset. Taide-, science fiction-, etsiva-, fantasia-,
romantiikka-, kauhu-, rikos-, lankkari-, sota-, seikkailu-, historia-, poliittinen satii-
ri-, huumorisarjakuva ja niin edelleen. Japanilaista sarjakuvaa kutsutaan Mangaksi
(Manga on japania ja tarkoittaa sarjakuvaa). Japanilaista sarjakuvaa luetaan oike-
alta vasemmalle, painvastoin kuin lansimaissa.

Miksi sarjakuvaa?

Jos toimit opettajana tai ohjaajana ryhmissa, sarjakuva on paitsi itse taiteena hie-
noa, myos hyva ryhmayttamistyokalu. Sarjakuvalla voi lisata vuorovaikutusta ja
ryhman jasenien valistd viestintaa. Sarjakuva voi olla vayla keskustella vaikeistakin
aiheista. Piirros etdannyttaa tarinaa, ja lukija voi itse paattaa lukutahdin. Oppimis-
haasteissa kuvan ja tekstin yhdistelma voi jadda mieleen paremmin kuin pelkka
teksti. Sarjakuva tukee monenlaisia oppijoita.
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Sarjakuva kehittaa

Sarjakuvien tekemisessa on monia hyddyllisia ja hyvia puolia. Sarjakuvien piirtami-
nen kehittaa piirtamistaitoa ja kuvallista ilmaisua. Sarjakuvien lukeminen kehittaa
kuvanlukutaitoa ja lukutaitoa. Sarjakuvien tekeminen edistaa kirjoitus- ja tarinan-
kerrontataitoa seka mediataitoja.

Enta jos joku ei halua piirtad? Kaupalliset sarjakuvat ovat lahes aina ryhmatyota.
On kasikirjoittaja, editoija, luonnostelija, tussaaja ja tekstaaja, jotka saattavat olla
eri henkildita. Voit kdyttaa tyénjakoa pienryhmassa: joku ideoi, osallistuu keskus-
teluun, kirjoittaa tekstit ja joku kuvittaa muiden teksteja ja ideoita. Yhdessa sarja-
kuvista voi tulla viela parempia.

Sarjakuviin riittavat myos tikku-ukot, olennaista on, etta kuvien ja sanojen kaut-
ta tulee kerrottua kokonainen luettava tarina. Yksinkertainen piirrosjalki voi olla
tyylivalinta ja jopa tuoda enemman tilaa tekstin sisallélle (esimerkkina: Karoliina
Korhosen sarjakuvat Finnish nightmares, Hugleikur Dagssonin Saako télle edes
nauraa? ja muu tuotanto seka Instagramissa julkaiseva Pieruperse www.instag-
ram.com/pieruperse/).

Sarjakuvaa voi tehda kollaasina esimerkiksi lehdista leikatuista kuvista. Keraile
pino lehtia, mainoksia tai muuta kuvallista materiaalia etukateen ja yhdistele kuvia
eri lahteista. Saat kollaasista viela hauskemman, kun yhdistelet erilaisia paita ja
vartaloita. Ota siis kaikki irti kollaasista.

Digitaaliset laitteet ovat tuoneet kdsiimme kattavasti sovelluksia ja ohjelmistoja,
joiden avulla voi nopeastikin luoda sarjakuvaa. Esimerkiksi jos haet sovelluskau-
pasta sovelluksia hakusanalla Comic book maker, |6ydat erilaisia ohjelmia seka An-
droid etta Apple-kayttojarjestelmille. Niiden avulla voi tehda kannykkavalokuvilla
sarjakuvia. Lavasta tilanne, kasittele kuvaa ja lisda puhekuplat. Sovellus tarjoaa
valmiita ruudukkopobhjia.

Pidatkod ehka tabletilla piirtamisesta? Tai ovatko oppilaasi kiinnostuneet digipiir-
tamisesta? Tabletille on talla hetkelld suosittu sovellus nimeltdan Procreate, jolla

on mukava piirtaa sarjakuvia. Myds monet muut piirto-ohjelmat soveltuvat tahan.

Oma tyyli tehda sarjakuvaa loytyy kokeilemalla.
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Sarjakuvan kieli

Sarjakuvalla on oma kieli, ja sen avulla voi £
kertoa tarinoita tai asioita seka taiteellisella
ettd viihteelliselld tavalla. Seuraavaksi on koottu
esimerkkeja sarjakuvan peruselementeista,
mutta muista etta persoonallinen piirtaja voi
kehittaa aina uusia omia tapoja kertoa
sarjakuvatarinoita.

peruselementti. Ruutujaolla piirtaja
voi dramatisoida tapahtumia,
nayttaa ajan kulumisen, kurkistaa
menneeseen tai uneen, nahda tulevaisuutta
jaajatuksia. Ruutujaossa voi kayttaa
erikoisiakin sommitteluja ja vaihtelevia
ruutukokoja, jolloin tarinaan saa dynamiikkaa.

Esimerkiksi leveat ruudut tuntuvat rauhallisemmilta kuin kerronta pienissa ruu-
duissa. Jos jatat ruutujen valiin pienen raon, on ruuduilla tilaa hengittaa, eika lu-
keminen tunnu raskaalta. Jos piirrat ruudut toisiinsa kiinni, se voi toimia tehokei-
nona, mutta voi myds hammentaa ja nayttaa kuvassa esimerkiksi seinalta kuvan
sisalla. Suurella ruudulla kannattaa esimerkiksi esitellda pidemman sarjakuvan al-
kutilanne, johdatella siten lukija sarjakuvan sisélle. Tarinan voi myds paattaa isoon
ruutuun, jolloin kerronta rauhoittuu. Usein tarinan keskeinen ja merkittava kohtaus
kuvataan isommassa ruudussa.

Ruutujako on sarjakuvakerronnan (C

Lukusuunta on ylh&altd alas, vasemmalta oikealle (muissa paitsi japanilaisissa
Manga-sarjakuvissa joissa lukusuunta on kirjan lopusta kohti alkua). Et tarvitse
nuolimerkintdja kuin erityisen epaselvassa tilanteessa, joten luota lukijan lukutai-
toon jajata ne piirtamatta.

Puhekuplat nayttavat hahmojen puhutut vuorosanat, ja niiden &anenpainoille voi-
daan antaa visuaalisesti eri muotoja: huuto, kuiskaus, ajatus ja normaali puhe ovat
kaikki hieman erilaisia. Kertojadanen tai lisdtiedon voi sijoittaa erilliseen ruutuun
tai laatikkoon. Puhekuplissa sdantdna on, etta ylempana oleva puhekupla luetaan
ensin, vaikka se olisi kuvassa oikealla puolella ja vasemmalla puolella olisi puhe-
kupla.
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Aanet eivat sarjakuvissa kuulu, joten ne piirretaan visualisoimalla sanoja. Pienill3
visuaalisilla merkeilld voi piirtdd pamahdukset, td6ttaykset, suhinat ja monet muut
aanet.

Liike merkitaan viivoilla. Esimerkiksi hahmon tarinan voi piirtdd muutamalla pie-
nelld varisevalla viivalla, joka kuvaa hahmon aariviivan liiketta. Juoksussa ovat ylei-
simmin kdytossa pitkat viivat, jotka lisddvat kuvaan ajan kulun nopeuden ja liikkeen.

Metakielelld tarkoitetaan esimerkiksi sarjakuvan “rajojen” tahallista osoittamista.
Esimerkkina voidaan mainita se, etta hahmo kavelee ulos ruudusta tai irtautuu sar-
jakuvan tarinasta ja puhuttelee suoraan lukijaa osoittaen olevansa sarjakuvahah-
mo ja piirtaen valiin piirtajansa.

Puhekuplat viestivat

Koska sarjakuva on aanetdn, on puhe ja ajatukset piirrettava. Puhekuplia tyylitte-
lemalla voimme ilmaista adnenvoimakkuutta, savyja ja danenpainoja. Kun piirrat
sarjakuvaa, kannattaa ensin kirjoittaa teksti ja sen jalkeen sovittaa sen ympéril-
le puhekupla. Nain varmistat, etta tekstisi varmasti mahtuu kuplaan. Puhekuplan
karkea ei tarvitse piirtda puhujan suuhun asti. Ajattele se enemman puhujan suun-
taan osoittavana karkena.
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Ainet

Koska aanet eivat sarjakuvissa kuulu, ne piirretaan
visualisoimalla sanoja. Tekstien ulkonadlla pyritaan
imitoimaan aania. Teravat aanet teravin ja mahdollisesti
tiheasti olevin kirjaimin, pienet aanet pienina
huomautuksina, pehmeat aanet pullein kirjaimin.
Aanien kestoa voi lisata moninkertaistamalla W
samoja kirjaimia. Alla hieman esimerkkeja \4\0\"
erilaisista danista.
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L7

limeet tunteiden valittajina

Silmien, silmaluomien ja kulmakarvojen asennoilla saa aikaan erilaisia ilmeita.

Katso vieruskaveria. Nayttakaa vuorotellen toisillenne

@ surullinen katse?
iloinen ilme?
vihainen katse?
vasynyt ilme?
hammastys!

lImeilld, asennoilla, symboleilla ja vertauskuvilla kuvataan mielialoja ja luonnetta.
Miten tekisit hahmostasi vihaisen tai ilkean? Enta rakastavan ja lempean?
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Lisdamalld muutamia symboleja korostat tunnetiloja tai vaikkapa sita,
onko joku unelias tai ehka pdkerryksissa.

Kuvakoot

Kuvakokojen vaihtelu tekee sarjakuvasta mielenkiintoisemman. Kuvakoolla tarkoi-
tetaan sita, missa suhteessa kuvan sisalto on ruutuun. Ruutuja voisi ajatella vaikka
elokuvakerronnan kohtauksina, jolloin kuva on valilld 1&hikuvaa ja valilla yleiskuvaa.
Kuvakokoja vaihtelemalla sarjakuvaan saa rytmia ja liiketta. Kuvakoon avulla voit
ohjata lukijan huomiota seka nayttaa asioita lahelta ja kaukaa. Kuvakoon vaihtelun
lisdksi voi kokeilla myds perspektiivin vaihtoa, esimerkiksi kuvaamalla tilanteita
lintuperspektiivista.
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LKK - Laaja kokokuva. Kohde nakyy ymparistossa.
YK - Yleiskuva. Nayttaa maiseman ja ympariston.

KK- Kokokuva. Hahmo nakyy kokonaan.
Ymparistoa on vaikea maaritella.

PLK- Puolildhikuva. Tiivistetty puolikuva. Hahmo
rajautuu rinnan korkeudelta. Ympaéristé jaa melko
tunnistamattomaksi.

ELK- Erikoislahikuva. Korostetaan
tiettya asjaa, katsetta, sormia, tms.

\_
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Valineet

Sarjakuvien piirtaminen voi olla hyvin edullista. Lahtdkohtaisesti tarvitset vain pa-
peria ja kynan. Tavallinen kopiopaperi kdy mainiosti. Mutta jos haluat koota moni-
puolisen paketin sarjakuvapiirtdmiseen, voit hankkia joitain seuraavista:

® lyijykyna, kumi ja teroitin
@ hyvaa peruspaperia ja hiukan pinnoiltaan ja imukyvyltaan erilaisia papereita
® nestemaistd mustetta, hiustera (G-tera)ja varsi siihen seka pienia siveltimia
(koko 0-2)ja vesikuppi

mustia kuitutusseja ja huopatusseja eri paksuuksilla(0,2-0,8)

ns. mangatusseja. Esim. ProMarker, Copic, Touch tai muita merkkeja
puuvareja

vesivarit

korjauskyna ja -lakka

nitoja ja niitteja

teippia, liimapuikko, sakset, paperiveitsi
viivoitin

varillisia musteita.

Sarjakuvastrippi

Sarjakuvastrippi on kolmen neljan ruudun sarjakuva, jonka sisalla
pyritaan kertomaan kokonainen tarina. Yksinkertaisimmin voidaan
ajatella, ettad sarjakuvastripin rakenteena voi kdyttaa elokuva-
kerronnassa ja teatterissa yleisimmin kaytettya draaman kaarta,
josta I6ytyy alku, keskikohta ja loppu.

Ensimmaisessa ruudussa esitellaan tilanne: Onko kuvassa paahenkil6?
Missé han on? Tai mita tapahtuu? Yleiskuva tilanteesta?

Tarinan keskikohdassa, eli keskimmaisessa ruudussa tilanne karjistyy
tai muuttuu: Mita tapahtuu? Muutos? Ongelma? Jannite?

Lopussa, sarjakuvan viimeisessa ruudussa tilanne raukeaa ja tarina paattyy:
Jaako ilmaan mahdollisesti viela kysymyksia? Lukija voi tulkita tarinan paattyneen.
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Sarjakuvan nimi

ALKU KESKIKOHTA LOPPU
Ensimmaisessd Toisessa ruudussa Tilanne ratkeaa.
ruudussa esitellddn tapahtuu jokin Tassd viimeisessd
alkutilanne. muutos tai kddnne. ruudussa tarina
Tilanne kdrjistyy. pddttyy (paitsi jos

on kyseess@
mustanaamio).

Tekijan nimi
R e -- OLIKOS TE{LLK R
PANAKODISTA, TANAKN YATAA
WUOMENTA ... VAL OLETTERD NO JOO-- TULDSSA
TULOSS AL .- OULARN, MuTTR
LIWKENNE o

A SES.. A

Pitka tarina

Jos haluat tehda pidemman tarinan (esimerkiksi omaeldmakerrallinen tarina, ku-
vaton sarjakuva, sanaton sarjakuva...), kannattaa lahtea liikkeelle hahmottelemalla
koko tarina tikku-ukoilla puhe- ja ajatuskuplineen. Nain saat kasityksen tarinan pi-
tuudesta etkd uuvu kesken tarinan piirtdmisen. Kun hahmottelu ja paétds tilanteis-
ta ja ruutujaoista on jo tehty, lopullisen sarjakuvan piirtaminenkin on nopeampaa.
Jos sinulla on kaytettavissasi valopoyta, laita luonnos alle ja paalle puhdas paperi
johon piirrat. Luonnosteluvaiheessa et tarvitse viivoittimia.

Pitkassa tarinassa voi kayttaa pohjalla samaa draaman kaaren ajatusta kuin sar-

jakuvastripissa. Lukijalle on hyva esitelld alussa tilanne ja padhenkild tai hahmot,
jotta han saa kiinni tarinan maailmasta.
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Pilakuva - yksi kuva, kokonainen tarina

Sanotaan, etta pilakuva ei ole sarjakuva, koska se ei ole sarja kuvia. Pilakuva on
kuitenkin olennaisesti osa sarjakuvaa kielenséa kautta (puhekuplat, liike, danet...).
Pilakuva on siis sarjakuvan muoto, jossa kaikki on tiivistetty yhteen ruutuun.

Yksi ruutu on ikaan kuin pysaytyskuva, josta voi lukea seka tapahtumia ennen etta
jalkeen. Pilakuvassa voi my@s korostaa jotain tapahtumaa tai tilannetta, joka ei tar-
vitse sen enempaa taustoitusta. Yhden ruudun sarjakuvaa voi kayttaa vaikka yksit-
taisen ajatuksen jakamiseen.

Pilapiirroksen perinteeseen kuuluu, ettd kuva on huvittava. Erityisesti lehdistéssa
poliittinen satiiri tai kuuluisista henkildista tehdyt karikatyyrit ovat olleet kansan
suosiossa jo 1800-luvulla. Poliittisella sarjakuvalla tavoiteltiin viela paljolti lukutai-
dotonta kansaa. Karikatyyri on tarkoituksellisesti liioiteltu kuva, jolla kiinnitetaan
huomio joko todellisen tai mielikuvituksellisen henkildn johonkin ominaisuuteen
tai toimintaan. Pilapiirroksissa esiintyy visuaalisesti karrikoituja hahmoja. Suoma-
laisista pilapiirtajista talla hetkellda tunnetuimpia ovat Pertti Jarla seka Ville Ran-
ta, mutta moni muistaa pilapiirroksista parhaiten Kari Suomalaisen. Tove Jansson

piirsi sarjakuvia 1930-luvulla Garm-lehteen.
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Fedja Saatsi, 11v.

Ruohonjuurisarjakuva

Ruohonjuurisarjakuva on tarina, joka kerrotaan visuaalisesti yleensa neljan ruu-
dun avulla. Sen alkuperainen tarkoitus on ollut tiedon valittaminen esimerkiksi yh-
teisdissa, joissa monilla ei ole lukutaitoa. Siksi sarjakuvaa on hyddynnetty muun
muassa kehitysyhteistyossa. Ruohonjuurisarjakuvan on kehittanyt Leif Packalén
1990-luvulla. Koska ruohonjuurisarjakuva ei perustu kirjoitetulle tai edes yhteiselle
kielelle, menetelma sopii mukaillen kaikille. Ruohonjuurisarjakuvan ei tarvitse olla
vitsikas, vaan sen tarkein tehtava on viestin tai tiedon valittdminen.

Ruohonjuurisarjakuvan erottaa ammattimaisesta ja sarjakuvalle tyypillisestd ma-
teriaalista julistekoko seka sen kayttd niin, ettd sarjakuvat ovat nakyvilla kohtaa-
mispaikoilla, bussipysakeilla, kaupoissa, toimistoilla, kouluissa, ilmoitustauluilla.
Tarkeaa on, etta sarjakuvalla kadsiteltava aihe on yhteisolle Iaheinen. Sarjakuvaa on
kaytetty ihmisoikeuksien kampanjointiin, terveystiedotteissa, korruptiota koske-
vissa aiheissa seka ymparistoon liittyvien huolien jakamisessa. Mika tahansa ryh-
ma voi kayttaa tata metodia kommunikoinnin valineena.

63



Tehtavaideoita
Puhekuplat

Harjoitus erilaisten puhekuplien kayttddn. Kirjoita tyhjiin puhekupliin itse keksi-
miasi lauseita jotka sopivat kyseisiin puhe- ja ajatuskupliin.

OO@Q

Puhuvat pallukat ilmeineen

Maalaus- ja piirrostehtava.

® Tee yksinkertaisia muotoja. Ei mitdan esittavaa. Tee paperi tayteen muotoja,
jotka ehka juuri ja juuri koskettavat toisiaan ja osa jaa toisista erilleen.

® Kun maalaus on kuivunut, ota musta tussi ja katso maalausta. Voisivatko
muodot keskustella keskendan? Mita ne sanoisivat toisilleen? Kayta erilaisia
puhekuplia ja ilmeita. Jos sinulla on kdytdssasi valkoinen tussi, saat koros-
tettua hampaita ja silmia.

VALINEET:
A4-paperi, lyijykyna,
kumi, musta ja
valkoinen tussi,
vesivarit/varillinen
muste.

Oppilastoita
tehtavasta on
sivuilla 84-85.
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Hahmon rakentaminen 1:
Hahmokartta

Piirra hahmokartta

A. paahenkilosta

B. hanen vastustajastaan/
kaveristaan/lemmikista...

C. Itsestasi

Mieti hahmon ominaisuuksia.
Piirrd hahmo paperin keskelle ja
kirjoita hahmon ymparille ominai-
suuksia. Listaa, mista hahmo

pitaa, mita inhoaa, missa asuu,
mita han syd, mika on hanen
heikkoutensa? ym. tietoja.

Kirjoita ylds myds luonteenpiirteita.

ANNITTAA .
SSUNTHMIIA

Hahmon ulkon&kda suunni-
tellessa kannattaa ottaa
huomioon mitkd ominaisuudet
vaikuttavat hahmon ulkonakoon.

NITHUTTELLIA
IA
MYOHASTELL)

o

Hahmokarttaa piirtamalla rakennat hahmolle
luonnetta ja kdytdsmalleja huomaamattasi,
ja kun sinulla on hahmo valmiina, osaat jo
arvata kuinka se kayttaytyy eri tilanteissa
(esimerkiksi merimies joka pelkada vetta? Julkisissa kulkuneuvoissa laulava mum-
mo, koiria rakastava kissa, aina nalkainen pulu...)

Piirra ensin kevyesti lyijykynalla ja tussaa sitten paalle aariviivat. kumita lyijykyna
ja viimeistele kuva haluamallasi tavalla joko varein tai mustalla tussilla.

VALINEET: A4-paperi, lyijykynd, kumi, musta tussi, véritussit/puuvarit.

Hahmon rakentamiseen liittyvia oppilastéita on sivuilla 86-87.
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Hahmon rakentaminen 2: Mina sarjakuvahahmona

Piirra itsestasi sarjakuvahahmo. Piirra itsellesi o .-
jokin erityispiirre tai ominaisuus, jolla korostat
jotain itsessasi. Sen ei tarvitse olla totta, mutta
se voi kertoa sinusta jotain.

® Korostaja liioittele.

@ \Voit pyrkia nakoisyyteen tai piirtaa itsesi
vaikka eldginhahmoksi.

@ Lisaahahmolle yksi puhekuplajalause,
jonka hahmosi voisi sanoa.

Tallaisella tehtavalla on hauska tutustua toisiin.
Hahmon kautta voi esitelld itsensa ja vaikka sanoa jotain
itsesta. Esimerkiksi: “mina pystyn puhumaan vasta
aamukahvin jalkeen...".

VALINEET: A4-paperi, lyijykynd, kumi, musta tussi,
varitussit/puuvarit.

Hahmon rakentaminen 3: Mina supersankarina

Mita erityistaitoja sinulla on? Missa olet erityisen hyva? Jos sinun taitosi olisi
supervoima, millainen supersankari olisit? Enta jos sen lisdksi saisit

viela minka tahansa taidon tai voiman? Mika se lisdvoima olisi?

Voisiko se olla jokin yliluonnollinen voima jonka haluaisit?

Piirra kuva itsestasi supersankarina. Hahmottele
lyijykynalla, tussaa mustalla dariviivat ja varita
tussein. Muista liioitella ominaisuuksia.
Tehtavan tavoitteena on kannustaa tunnista-
maan omia vahvuuksia ja kasittelemaan niita
huumorin kautta. Milta nayttaisi vaikkapa
hahmo, jolla on kyky lentd4 ja joka on hyva
tekemaan monta asiaa yhta aikaa.

VALINEET: A4-paperi, lyijykyna, kumi,
musta tussi, varitussit/puuvarit.
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Hahmon rakentaminen 4:

Lapputehtava hahmon rakentamiseen

Tee etukéateen lista, jossa on

@ asioita tai esineita (substantiiveja)
@ niita kuvaavia sanoja(adjektiiveja)
® paikkoja(milj6o).

Voit myos kayttaa tassa liitteena olevaa valmista listaa. Leikkaa sanat irti toisis-
taan ja jaa ne kolmeen purkkiin. Pyyda oppilaita hakemaan jokaisesta KOLMESTA
purkista YKSI lappu (eli yksi adjektiivi, substantiivi ja milj66).

Lapuista muodostuu sarjakuvahahmo ja hanelle mahdollinen ymparisto. Laput
rakentavat hahmon. Esim. Naurava sika teurastamossa, janoinen taksikuski Kuo-
piossa, akainen aiti Prismassa... Jos laput eivat innosta, voi aina vaihtaa kaverin
kanssa lappuja tai hakea uudet.

SUBSTANTIIVIT ADJEKTIIVIT MILJOO
(KUKA/MIKA?) (MILLAINEN?) (MISSA?)
ROSVO uJo PRISMASSA
DINOSAURUS NAURAVA AVARUUDESSA
AITI HOLMO ELAINTARHASSA
NINJA KIIREINEN LAIVASSA
AVARUUSOLIO MUSIKAALINEN TAIDENAYTTELYSSA
VAKOOJA UNELIAS METSASSA
SIKA VIISAS KUOPIOSSA
ROBOTTI JANOINEN SIRKUKSESSA
NORSU AHKYSSA TEURASTAMOSSA
LAPSI LENTAVA VALITUNNILLA
TAKSIKUSKI MYOHASSA JUHLISSA
SUPERSANKARI SOPO TEHTAALLA
MATO SUPERVOIMALLA LOMAMATKALLA
KISSA AKAINEN RETKELLA
TAITEILIJA KOYHA VAARASSA PAIKASSA
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Tehtava

@® Piirrd kolmen ruudun sarjakuva lapuista saadusta hahmosta ympéarist6ssaan.
Voit hakea uudet laput toisen hahmon luontia varten tai kehitella sarjakuvaa
itsenaisesti.

VALINEET: A4-paperi, lyijykyna, kumi, musta tussi, véritussit/puuvérit,
kolme mukia joissa leikatut laput.

Hahmon rakentaminen 5:
Mika tahansa voi olla sarjakuvahahmo

Piirrd ensimmainen asia joka sinulle tulee mieleen.
® 0Onko se oma keksimasi? Onko se eldin, hydnteinen, ihminen, esine?
Tee siitd hahmo lisddmalla silmat, suu ja muita kehonosia.

® Onko hahmollasijokin erityispiirre tai ominaisuus?

® Nakyyko hahmosta luonne? Piirrd hanelle pari, joka on hanen vastakohtansa
joko ulkoisesti tai vaikkapa luonteeltaan.

Piirrd sitten hahmoa kdyttden kolmen ruudun sarjakuva siita, kuinka he tapasivat.
Mikaan ei esta kayttamasta oikeita henkilditda hahmojen esikuvina, vaikka ne esit-

taisivatkin esineita tai hyonteisia.

VALINEET: A4-paperi, lyijykynd, kumi, musta tussi, véritussit/puuvarit.

Miten supersankari hoitaisi homman?

Jatkona tehtavaan Mina supersankarina.

Piirrd kolmen ruudun sarjakuva jostain ongelmatilanteesta
koulussasi/tydpaikallasi. Saa olla keksitty. Olet kokenut
tilanteessa, ettet ole osannut sita ratkaista.

Kuvittele paikalle supersankari, joka ratkaisee ongelman.
Kuinka han sen tekee? Ole tarinan supersankari. Liioittele ja
korosta! Kayta aaniefekteja.

VALINEET: A4-paperi, lyijykyna, kumi, musta tussi,
varitussit/puuvarit.
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LISAA SWNNE ETTA “HAKiJALLA
ON RUNSAASTY WILJAISTA

TEToal"

MITA HALUAIGITTE
LISATA TYONHAK\IAN-
PROFULIINNE ?

Wi

Pilakuva

Voiko yksi ruutu olla sarjakuva? Kokeile! Lue paivan uutisaiheita netista tai lehdes-
ta ja poimi sielta yksi sinua kiinnostava asia. Se voi olla uutinen, mainos, kuva tai
vaikka mielipidekirjoitus. Piirrd yhden ruudun pilapiirros/sarjakuva valitsemastasi
aiheesta kayttaen itseasi hahmona sarjakuvassa. Korosta piirteita karikatyyrimai-
sesti ja kayta samaa tyylia myos muihin mahdollisiin hahmoihin. Voit esimerkiksi
kommentoida tai ottaa kantaa ajankohtaiseen aiheeseen sarjakuvallasi.

VALINEET: A4-paperi, lyijykyna, kumi, musta tussi, varitussit/puuvarit.

Oppilastoita yhden kuvan kerronnalla sivulla 91.
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limeet tunteiden valittdjina

Piirrd kolme samaa tilannetta, mutta eri tunnetiloilla.

@ Liioittele tai korosta hahmoa, eleita ja tunneilmaisua.
@ Kayta itsellesi mieluista hahmoa.

® Kayta erilaisia puhekuplia.

VALINEET: A4-paperi, lyijykyna, kumi, musta tussi, véritussit/ puuvérit.

Oppilastoita on
sivuilla 84-85.

Kuvakoot kerronnan apuna
Sarjakuvan kuvakerrontaa saa elavammaksi muuttamalla valilla kuvakokoja.
Kokeile piirtamalla kolmen neljan ruudun sarjakuva kayttaen joka ruudussa eri

kuvakokoa.

Tee sitten sama tarina yhdella ja samalla kuvakoolla (esim. puhuva paa).
Kumpi tapa kertoa tarinaa toimii sinulle paremmin?

VALINEET: A4-paperi, lyijykynd, kumi, musta tussi, véritussit/puuvérit.

70



Sarjakuvastrippiharjoitus 1: TANA AAMUNA

Menikd aamu putkeen? Oliko aamussasi yllatyksia vai saitko nauttia aamupala-
si rauhassa? Hahmottele ensin kevyesti lyijykynalld kolmen ruudun sarjakuva.
Liioittele tai korosta tarinaa, hahmoa tai eleita. Sarjakuva voi olla taytta totta tai
mielikuvituksen tuotetta. Kayta ainakin kahta erilaista puhe- tai ajatuskuplaa tai
tekstilaatikkoa. Nayta sarjakuva vieruskaverille. Tee korjauksia jos sarjakuvan
ymmartamisessa on ongelmia. Vahvista piirrokset ja tekstit mustalla tussilla, jon-
ka jalkeen kumita lyijykynén jaljet. Kayta lopuksi vareja tai monipuolisesti mustaa
tussia.

VALINEET: A4-paperi, lyijykyna, kumi, musta tussi, varitussit/puuvarit.

Sarjakuvastrippiharjoitus 2:
MOKA ON LAHJA

Piirréd kolmen ruudun sarjakuvastrippi tilanteesta jossa olet
mokannut. Ei ole pakko olla todellisesta elamasta, kaikki eivat
ehka mokaile? Mutta muuta tarinaa niin, etta tilanne pelastuu.
Ehka toimitkin lopulta toisin? Keksit aikakoneen? Joku muu
auttaa sinua? Johtaako moka johonkin yllattavaan tai hyvaan?

VALINEET: A4-paperi, lyijykynd, kumi, musta tussi,
varitussit/puuvarit.

Oppilastoita sarjakuvastripeista on sivuilla 92-94.

Kuvaton sarjakuva

Valitse jokin oma muisto tilanteesta, jossa joku on ndhnyt sinut tai sind olet ndhnyt
toisen. Se voi olla vanhakin tai vasta tapahtunut. Olet saanut tai antanut erityis-
ta palautetta tai olet puuttunut tilanteeseen joka on ollut merkityksellinen. Kerro
mita tapahtui? Voit myds kayttaa keksittya tarinaa.

Tee yhden sivun mittainen sarjakuva, ilman etta kaytat kuvia. Kayta ainoastaan
puhe-ja ajatuskuplia, alateksteja, 4ania ja muita elementteja, kuten erilaista typo-

grafiaa.

VALINEET: A4-paperi, lyijykynd, kumi, musta tussi, varitussit/puuvarit/vesivérit.

Oppilastoita on sivuilla 88-89.
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Sanaton sarjakuva

Tee yhden sivun mittainen sarjakuva, ilman ettd kaytat sanoja tai kirjoitettua teks-
tid. Ei yhtaan tekstia, paitsi otsikko ja oma signeeraus.

Tee sarjakuva omalla aiheellasi tai alla olevalla tehtavaesimerkilla, mutta kayta pel-
kastaan kuvaa. Sinulla on kaytdssasi liiketta edustavat viivat, iimeet ja tunteet seka
kehonkieli. Sommittelulla, ruutukoolla ja vertauskuvilla voit kertoa paljon. Miten
saisit esitettya ajan kulun?

Tehtavaesimerkkina on aihe Paivan paras ja huonoin hetki. Siind on tavoitteena on
nayttad ajan kulku ilman tekstia.

VALINEET: A4-paperi, lyijykyna, kumi, musta tussi, véritussit/puuvérit.

Oppilastoita on sivulla 90.

Viesti tuntemattomalle - ruohonjuurisarjakuva

Kerro julistekoossa neljan ruudun sarjakuvana viesti tuntemattomalle. Viestissa
kerrot jostain tarkedsta asiasta tyd- tai opiskelupaikallasi. Ala kidyta tekstid muu-
alla kuin otsikossa. Asia voi olla kdytanndn ohje tai jokin sinulle tarkea aihe. Sar-
jakuvan voi tehda myos pari- tai ryhmatyona. Olennaista on harjoitella kuvallista
viestintad ilman sanoja. Poikkeuksena sallitaan daniefektit teksteina

VALINEET: A3-paperi, lyijykynd, kumi, musta tussi, varitussit/puuvarit/vesivérit.
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Sanonta-sarjakuvatehtava

Kaytatko usein jotain sanontaa? Tai kayttiko
isoditisi sanontaa, joka on jaanyt mieleesi?
Piirra sarjakuva tilanteesta, jossa voisit
kayttaa tuota sanontaa.

VALINEET: A4-paperi, mieleisesi kyna
tai varit.

v

Jokainen piirtda kolmen ruudun sarjakuvan, niin etta sarjakuvaan vaihdetaan

piirtaja jokaisen ruudun jalkeen.

® Ensimmaiseen ruutuun piirretdan tarinan aloitus.

® Sarjakuva annetaan vierustoverille, ja han piirtaa toiseen ruutuun tarinan
jatkon.

® Sarjakuva annetaan jalleen eteenpain vierustoverille ja han piirtaa
kolmanteen ruutuun tarinan lopetuksen.

Lumipallo

Sarjakuvaan voi pyytaa erilaisia tunnetiloja teemoiksi: Onnenpaiva, Paha paiva,
Surullinen juttu, lloinen kohtaaminen... Keksi itse lisaa!

VALINEET: A4-paperi, lyijykynd, kumi, musta tussi, varitussit/puuvarit.

Suku/perhesarjakuva

Tee sarjakuva, jonka sankarina on joku sukulaisistasi/perheenjasenistasi tai vaikka
kaikki. Sinun ei tarvitse kertoa sarjakuvassa, mita sukua han on tai nimea, mut-
ta kokeile milta tuntuu luoda hahmo jonkin tutun ihmisen olemuksen ja toiminnan
kautta. Jos muistat jonkin hanelle oikeasti tapahtuneen hauskan tapahtuman, voit
kayttaa sita tarinan pohjana. Tee se kolmen-kuuden ruudun sarjakuvaan. Tassa
sarjakuvassa kokeile piirtda tutusta sarjakuvasankarista karikatyyri, eli korosta
hahmossa sen esikuvan ulkoisia ominaisuuksia.

VALINEET: A4-paperi, lyijykynd, kumi, musta tussi, varitussit/puuvarit.
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Overisarjakuva

More is more! Liioittelusarjakuva. Voiko sarjakuvassa liioitella liikaa? Tee aivan
Overi sarjakuva, joka torsaa aanikuvauksia, vertauskuvia, ilmeita ja puhe- ja aja-
tuskuplia. Tee se kolmen-kuuden ruudun sarjakuvaan. Aiheeksi voi valita jonkin
tuiki tavallisen aiheen, joka liioittelulla saadaan mielenkiintoiseksi. Esimerkiksi:
Viikonlopun kauppareissu, Kalastusretki, Aamupala perheen kanssa...

VALINEET: A4-paperi, lyijykynd, kumi, musta tussi, véritussit/puuvérit.

Unisarjakuva

Muistele jotain untasi. Se voi olla hyva tai paha uni. Oliko se jollain tavalla vaikut-
tava uni, mista syysta se jai mieleesi? Jaiko se kesken, tai ei mennytkaan niin kuin
olisit toivonut? Keksi unelle haluamasi loppu. Piirra unesi yhdelle A4-paperille pys-
tyasennossa. Ruutujen maara ja sommittelu on vapaa. Vapaa tekniikka.

VALINEET: A4-paperi, lyijykynd, kumi, musta tussi, varitussit/puuvérit/vesivarit.

Oma minilehti

A4-paperi taitellaan vihkoksi. Joko kaksi kertaa, tai tuplasti pienemmaksi. Sivut
numeroidaan paperin ollessa taitoksella (7 sivua kansilehtineen tai 15 sivua kansi-
lehtineen), minka jalkeen paperi avataan, ja taitosten jaljet kertovat sivujen paikat.

Sarjakuva piirretaan siten, etta jokaiselle sivulle tulee yksi kuva, ja ne tulee sijoittaa
numerojarjestyksessa. Piirtamisen jalkeen paperista otetaan valokopioita haluttu
maara ja taitellaan ne takaisin vihkomuotoon. Sivut leikataan auki ja vihko nidotaan
keskelta. Lehti on valmis!

VALINEET: A4-paperi, lyijykyna, kumi, musta tussi, varitussit/puuvarit, sakset,
nitoja.
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Kollaasisarjakuva

Sarjakuvaa voi tehda kollaasina (kdyttamalla lehdista leikattuja kuvia, valokuvia,
tuotepakkauksien kuvia, kiiltokuvia, tarroja...). Tee sarjakuva kayttamalla kollaa-
sia tekniikkana. Al kayta kokonaisia kuvia tai muuta niita ainakin vahan. Leikkaa
puhekuplat valkoisesta paperista ja liimaa ne sarjakuvaan. Vinkki! Saat kollaasista
hauskan, kun yhdistelet erilaisia paita ja vartaloita. Ota siis kaikki irti kollaasista.
Ala paata aihetta etukateen, vaan anna kuvien inspiroida tarinaa. Kéyta tarinaan
vahintaan yksi paperi.

VALINEET: A3-paperi, valkoinen A4 paperi puhekuplia varten, lyijykyna, kumi,
musta tussi, sakset, puikkoliima, lehtid, kuvia, tarroja, kiiltokuvia...
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Sarjakuvapaivakirja

Pida sarjakuvapaivakirjaa ainakin viitena paivana. Piirrd maksimissaan yhden si-
vun mittainen sarjakuva tai yksi sarjakuvastrippi/paiva. Yrita tiivistaa yhden paivan
merkittavimmat asiat yhteen sarjakuvaan. Merkittavaa voi olla oivallus jostain tai
vaikka pelkastaan se, miten paivasi on sujunut ja kuinka olet sen kokenut. Katso
esimerkki sarjakuvapaivakirjasta tasta linkista www.tumblr.com.koronadiary.

VALINEET: A4-paperi, lyijykynd, kumi, musta tussi, varitussit/puuvérit/vesivarit.

Koronapéivdkirja 24.3.2020


https://www.tumblr.com/koronadiary

Omaelamakerrallinen sarjakuva

Piirrd oman elamasi tapahtumia sarjakuvaksi.

Kirjoita ensin lyhyt kasikirjoitus tapahtumista. Mieti paikka ja mahdollinen dialogi.
Keksi tarinalle nimi. Tarina voi olla tavallinen tapahtuma, tylsakin, dramaattinen,
hauska tai mika tahansa tunnelma sinua viehattaa. Rajaa tarinan pituudeksi mak-
simissaan 2 sivua. Voit piirtaa A4-tai isommalle paperille. Hyddynna tarinassa mo-
nipuolisesti oppimaasi: puhe- ja ajatuskuplat, tekstiruutu, aanet, liilke, kuvakoot...

VALINEET: A4-paperi, lyijykyna, kumi, musta tussi, varitussit/puuvarit/vesivarit.

Oppilastoita on sivuilla 102-103.

Kannykkasarjakuva

Aina eitarvitse piirtaa. Lataa alylaitteellesi sopiva sarjakuvasovellus. Hae sovelluk-
sia esimerkiksi sanoilla Comic book maker, Comic caption meme maker, jne.

Tee yksin, tydyhteisossasi tai ryhmassa. Kaykaa kuvaamassa kannykalla valokuvat
sarjakuvaan (esim. kolme ruutua). Lisatkaa danitehosteita ja puhekuplia.
Aiheena: Kohtaaminen, joka olisi voinut menna pieleen.

VALINEET: &lypuhelin tai tabletti.

Oppilastoita sarjakuvastripeista on sivuilla 98-99.
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HYVIS-merkki

Ideoi oma HYVIS-merkki. Mika olisi sinusta hieno merkki jonka voi
kiinnittaa kaikkien nakyville?

Onko se varityskuvamainen tai muu valmispohja ja siita tehty pinssi?
Sekatekniikkaa? (helmi, silkkinauhaa, puuta...)

Valokuvaa tai kollaasia hyddyntava?

Yhteisollinen, ryhméan yhdessa tyéstama merkki?

Vai jotain muuta? Pokaali? Kiertopalkinto?

Oppilast6ind suunniteltuja HYVIS-merkkeja on sivulla 108.
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Huoneentaulu

Ryhma jakautuu kolmen neljan hengen ryhmiin. Jokainen ryhmassa pohtii omalla
kohdallaan, millaisesta saanndsta/periaatteesta/toimintamallista he talla hetkel-
la hyotyisivat ryhmansa kanssa. Keskustelkaa hetki ryhmissa naista ajatuksista.
Pohdinnoista jalostetaan ja valitaan yhteiseen huoneentauluun kuusi tarkeinta.
Kayttakaa kannustavia teksteja, joissa voi olla myds huumoria. Kirjoittakaa ne
tekstipohjaan.

Roolit:

Ryhmasta valitaan 1-2 piirtdjaa. Kaikki saavat halutessaan piirtaa. Vai kaytatte-
ko kollaasia tekniikkana? Ryhmatyon rooleja ovat keskustelijat, piirtja, joku ehka
ideoi tarinaa, joku tussaa ja varittaa piirroksen ja joku kirjoittaa tekstit ja puhekup-
lat...

® Keksikaa yhdessa hahmo/supersankari. Tee hahmosta luonnos erilliselle
paperille.

@ Piirtdkaa kuuden ruudukon pohja(A3)

® Kirjoittakaa jokaisen ruudun ylle/alle/puhekuplaan tekstina sdannot/
periaatteet/toimintamallit

® Piirtakaa taman jalkeen tekstia havainnollistavat kuvat luomaanne
hahmoa kayttden. (Tassa voi soveltaa pilakuvaa tekniikkana.)

® Lopuksi Huoneentaulu asetetaan esille ja esitellaan se muille.

Kolme paperia:

1. valmis tekstipohja johon kirjoitetaan

2. luonnospaperi hahmolle

3. isompija paksumpi paperi(esim. A3)johon tehdaan kuuden ruudun
sarjakuvaruudukko.

VALINEET: 2 x A4-paperi, 1 x A3-paperi, viivoitin, lyijykyna, kumi, musta tussi,
varitussit/puuvarit/vesivarit.

Oppilastoita tehtyja huoneentauluja on sivuilla 104-107.
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Osallistujien kynanjalkia ja arjen tarinoita

sallistujille annettiin HYVIS-teemaan liittyvid tehtavid, ja joka koulu-

tuskerralla yksi tehtavista oli aiheeseen liittyvan sarjakuvan tekeminen

maaratylla sarjakuvakerronnan tavalla. Oli kiinnostavaa seurata, miten

ahdistavaksi monet kokivat tilanteen, jossa he tunsivat subjektiivista
osaamattomuutta. Tama heratti merkittavaa keskustelua siita, miten terveellis-
ta opettajan tai ohjaajan, joita Jyvaskylassa toteutetussa ryhmassa oli paljon, on
asettua oppijaksi. Viela kiinnostavampaa ja merkittavampaa opettajalle on kokea,
etten osaajotakin ja tarvitsen apua, ohjausta ja kannustusta.

Tilanne mahdollisti myds meille kouluttajina hienon kehittamistehtavan. Miten
lahestya vaikeaksi koettua asiaa niin, etta se voisi muuttua mahdolliseksi ja jopa
innostavaksi. Aloitimme hahmojen luomisella ja sarjakuvastrippien tekemisella.
Osa koki sen itselleen vaikeaksi. "En mina osaa piirtaa”. Tama haastoi tehtavien
palastelemiseen ja vaikeusasteen helpottamiseen. Palasimme pallukoiden piirta-
miseen, puhekuplien tekoon ja sanattomiin sarjakuviin. Tehtaviin, joissa kukaan ei
voinut epdonnistua ja jokainen sai kuin saikin kokemuksen onnistumisesta.

Yksi erinomainen esimerkki vaihtoehtoisesta oppimisesta syntyi, kun opiskelja
ystavansa kanssa keksi ratkaisun mahdottomalta tuntuvaan tehtavaan. Han alkoi
kootatarinaa lehtikuvista leikkaamalla. Siten han loi aivan omanlaisen sarjakuvan.
Kun tama tuli mahdolliseksi, syntyi myds innostus ja kyseinen henkilé paneutui te-
kemiseen kokonaisvaltaisesti, luovasti ja hymyssa suin.

Kun tehtava koettiin vaikeaksi, se synnytti alkuun monelaista kipuilua, mutta he-
ratti hienon kannustuksen ilmapiirin. Kaikki kehuivat toistensa aikaansaannoksia
erityisella lammaolla. Yhteinen karsimys muuttui yhdistavaksi tekemiseksi varsin-
kin, kun piirtdmista eniten inhonnut [6ysi itselleen sopivan osallistumistavan ja on-
nistui siind mainiosti.
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HYVIS-koulutusta on jdrjestetty Helsingissd ja Jyvaskyldssd. Puhuvien pallukoiden
piirtamista Helsingin ryhmdssd. Kuva Heidi Savilakso-Saatsi.

Luovuus kukkii HYVIS-ajattelussa

HYVIS-koulutus antoi erinomaisen nakodalapaikan koulun tyontekijdiden monen-
laistumiseen. Jyvaskylassa on paljon kasvatusohjaajan tehtavissa toimivia yhtei-
s6llisyyden ohjaajia, koulutoiminnan monitaitoisia avittajia ja oppimisvaikeuksista
karsivien oppilaiden tukena toimivia osaajia. Heidan koulutustaustansa oli monen-
lainen. Joku oli alunperin sosionomi, toinen teatteri-ilmaisunohjaaja, kolmas katild
ja neljas teologi. On mielenkiintoista nahda, miten ajat muuttuvat ja uusiin tarpei-
siin etsitaan luovia ratkaisuja.

Luovuus oli myds koko HYVIS-ajattelua lapaissyt ote. Koulussa toimiminen voi
mahdollistaa syvasti tyydyttavaa luovuutta ja siita syntyvaa hyvinvointia.
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Puhuvat pallukat

Hahmon luominen on merkittava osa sarjakuvakerrontaa. Helpoin tapa aloittaa on
tehda yksinkertaisia muotoja, joille piirretaan ilme ja keksitaan viesti.




o

Jokainen osaa piirtdd pallon ja sille ilmeen. Mainio alku hahmojen kehittelyyn.




Hahmoja ja supersankareita

Tekija voi |6ytaa alter egonsa tai idolinsa kehittdmansa
hahmon kautta. Usein sama hahmo toistuu piirtajansa
tarinoissa ja monesti kerrontaan kehittyy tietty tyyli.

MINA
SUPCRSANKARING

Surcropo
////




Meistd jokainen voi olla \
oman eldmdnsd supersankari. \
Sen l6ytdminen ja kuvaaminen antaa
vdistdmdatta voimia omaan arkeen ja
identiteetin rakentumiseen.

Elina Kanto-Niskasen supersankari.
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Kuvaton sarjakuva

Kuvaton sarjakuva harjoituttaa tarinan rakentamista. Muoto antaa mahdollisuuden
kertoa ilman kuvan tuottamisen painetta.
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Merja Tuukkanen



Sanaton sarjakuva

Aina ei tarvita sanoja. Pelkilla kuvillakin voi kertoa.

Tytti Vuolle

Tiia Thil
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Yhden kuvan kerrontaa

Joskus yksi kuva kertoo enemman kuin tuhat sanaa.
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Sarjakuvastrippi

Kolme kuvaa ja kokonainen tarina. Alku, keskikohta ja loppu. Tiivistys avaa tarinan
ydinta ja avaa helpon tien kokonaisen tarinan kertomiseen. Kuvissa kertomuksia ja
havaintoja tydyhteisdn ja oppilasryhméan HYVIS-meiningista.

VALTUNT) AehA )

AAH... N (\;?J. Ml:;\xl\ KEN-
KAHVITAUKO! (" \i\/‘/

HEL, PALIoN
KEL D ol ?

Merja Tuukkasen sarjakuvastripit ovat oiva esimerkki, kuinka yksinkertaiset hahmot
kuten kyndt, heradvdt eloon. Hauskojen hahmojen ja pelkistetyn kerronnan avulla
voidaan korostaa pientenkin asioiden merkitysta.
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Pdikki Kaasinen Idysi nopeasti oman tyylinsa.
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Yhden sivun sarjakuva
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Hanna Luomalan havaintoja oman tydyhteisénsd HYVIS-meiningistd
yhden sivun sarjakuvassa.
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Kahden sivun sarjakuva

Aiheiden havaitseminen on taito, jota kannattaa kehittda. Havaintojen muuttami-
nen tarinoiksi, joissa on jokin oivallus, on tapa herattaa muitakin huomaamaan jo-
takin tarkedksi kokemaasi asiaa.

KLLSEN HAKU
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Merja Tuukkasen Lankakerd ja Liekki seikkailevat kahden sivun sarjakuvassa.
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Digisarjis

Sarjakuvia voi tehdd myos kayttamalla erilaisia aplikaatioita. Alla olevat tarinat on
toteutettu valokuvien avulla. Ne on siirretty ohjelmaan, joka muokkaa valokuvasta
sarjakuvamaisen. Piirtamista vierastavalle digitekniikka tarjoaa vaihtoehtoisia
tapoja sarjakuvien tekemiseen.

Verkosta loytyy ilmaisia aplikaatioita sarjakuvien tekoon.

[KOHTAAMINEN. JOKA OLTST VOTNUT MENNA PIELEEN:

.

ny — :
'Y
f SIIS HAHIPI!
(7| EIKSMEILLAOLLUSOVITTU
SE ATKA VASTA HUOMISELLE PP

- AN

NIINHAN SE OLIKIN /!
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JAAHAS. TAAS SITA VAAN TULLAAN
MYOHASSA!! ATNA SAA ODOTELLA.
EIKO SITA IKINA OPITA.

Aidin ja tyttéiren yhteistydnd syntynyt sarjakuva. Kati Saarinen.
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OLIKS NAA DESINFIOITU?

MA OON NISKAN PAALLA
VAL OONKO?!

NO OONHAN MAA/

A MISSION ACCOMPLISHED! 4 3
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Mikael Paahdon kiireinen pdivd. Tehtdvd suoritettu.
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Kolme kuvaa, kolme tunnetta

Samaan hetkeen voi reagoida monin eri tavoin. limeet kertovat kukin oman
tarinansa.
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Kirsi Kangaspunta
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STenobsi kst foingkaargma Obctaan Uik
Surullinen lqulu..  tyulkaudet kalloonne ! m‘.‘.ﬁa,f,maﬁtm.‘n
vieda!

Opettajan niin kuin oppilaankin pdiva voi sisdltGd monenlaisia tunteita.
Heikki Taavitsaisen kolme erilaista IGhestymistapaa samasta tilanteesta.
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Pdikki Kaasinen
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Oman elaman hetkia
Sarjakuvan avulla voi kertoa omasta arjesta, kuvin, sanoin tai kaikin keinoin.
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Huoneentaulu

Sarjakuvakerrontaa yhteisten periaatteiden viestijana tehtiin ryhmissa.
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HYVIS-merkkeja

Hyvdn huomioiminen on HYVIS-meininkid. Projektiin liittynyt tehtdvd innosti kou-
lutettavia luomaan monenlaisia versioita HYVIS-merkistd. Hyvdlle mielelle tulee jo
nditd katsoessa. Oman merkin rintaan saaminen pinssiksi tehtynd konkretisoi idean
toimivuutta ja huipensiloppuseminaariin saapumisen.

108



Jyvdskylan koulutuksen osallistujia.

HYVIS paattyy kiitoksiin

HYVIS-vuosi on paattynyt. Tama kirja syntyi sen parissa tehdysta tydsta. Mitaan
tasta ei olisi toteutunut ilman niitd HYVIS-ihmisia, joiden kanssa teimme taman
tutkimusmatkan itseemme, toisiimme, tarinallisuuteen, ryhmien toimintaan ja
sarjakuviin. Me todella loimme HYVIS-meiningin ryhmat, joissa elvyimme koro-
na-ajan paineista. Loppuseminaarissamme erds ryhmalainen sanoi olevansa on-
nellinen siita, etta toisilla on ollut yhta ihanaa kuin hanella omassa ryhmassaan.

Kiitan kaikkia mukana olleita opiskelijoita, joiden kanssa monet merkittavat koh-
taamiset jattivat tarkeitd muistoja. Kiitos myds loppuseminaariin valmistelemis-
tanne esityksista ja huikeasta antautumisestanne Narniaan. Narniaksi kutsuimme
sitd oppimisen maailmaa, jonka jokainen voi yksildllisesti hetkittain tavoittaa ja
rakentaa omia merkityksiaan, osaamistaan ja ajatteluaan. Kollegani Heidin hieno
energia ja vankka ammattitaito teki yhteistydsta kerrassaan kivaa. Oli ilo tyos-
kennella kanssasi itsellenikin uudella alueella. Matleena huolehti kaytantéon liit-
tyvista asioista ja kulki kanssani kaikissa arjen hetkissa. Merjalle kumarran kirjan
kokonaisuuden kommentoinneista ja tietenkin hyvan kielen mahdollistumisesta.
Supergraafikkoni Krista ikikiitos sinulle kaikkesi antamisesta tahankin projektiin.

Paivi Rahmel
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Tekijat

Paivi Rahmel on Metropolia Ammattikorkeakoulun
kulttuuripalvelut ja musiikki ~-osaamisalueen lehtori.
Pitkan linjan pedagogi ja narratiivisen pedagogiikan
ja siihen liittyvien tydtapojen erityisosaaja. Hanen
luotsaamansa Opetushallituksen rahoittama HYVIS-
koulutus tarjosi merkittavan oppimisprosessin eri
asteiden opettajille ja kasvatusohjaajille Helsingissa
jaJyvaskylassa vuosina 2022-2023.

Heidi Savilakso-Saatsi on kuvataideopettaja, ku-
vataiteilija, sarjakuvapiirtaja ja Keravan kuvataide-
koulun rehtori. Heidi on luonut Pilli-Liisa alter egon
vuonna 2008 ja hahmo kulkee yha mukana erityisesti
sarjakuvan opetuksessa. Sarjakuvat ovat Heidille 13-
helld sydanta ja niiden piirtdmista ja lukemista han
suosittelee ihan jokaiselle!
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Metropolia

Késissasi on HYVIS-meiningin ja sarjakuvien tekemisen opaskirja. Tuhti paketti
Hyvinvoinnin, Yhteisdllisyyden, Vertaisoppimisen, Innostuksen ja Sopuisuuden
mahdollistamiseen erityisella HYVIS-ajattelulla.

HYVIS-voimaa sarjakuvista kutsuu HYVIS-projektin tekemiseen, ja sen toteut-
tamisen tueksi kirjassa on aiheeseen sopivia tehtavia, joita voi helposti koulus-
sa toteuttaa. Tehtavat toimivat irrallisina virikkeing, tai nilden my6ta voi luoda
kokonaisuuden, jonka sisaltdja voi tehda vahitellen yhden lukukauden tai koko-
naisen lukuvuoden ajan. Projektin tavoitteena on vahvistaa koulun ilmapiiria
hyvan vahvistamisen kautta, ja se kutsuu HYVIS-meininkid loputtoman kiu-
saamispuheen rinnalle. Tyéskentely perustuu narratiiviseen pedagogiikkaan ja
tutustuttaa lukijan pienimuotoisesti siihen liittyvaan ajatteluun, silla tavoin
kuin Paivi Rahmel on asiaa kehittanyt.

Kirja on kattava ja kuitenkin matalan kynnyksen opas sarjakuvakerrontaan ja
auttaa asiasta kiinnostunutta lajin ensiaskelista koko lajin tuntemiseen. Kirjan
tehtavien ja esimerkkien mydta jokainen voi oppia luomaan hahmoja, super-
sankareita, sarjakuvastrippeja ja monia muita sarjakuvakerronnan mahdolli-
suuksia.
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