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Pilkine is active in water management. Ongoing work is currently being pulled by “Suvi”
water protection project and after the project the work will be continued by the ”Aito Suvi”
association. A common goal is to preserve the clean waters of Pilkéne for posterity.

Achieving this goal requires broad support from population, which is why there is vivid
activity to promote and involve new active members and supporters. The purpose of the thesis
was to find out what kind of thoughts do the local population and those who live in the locality
part-time have about water management, and their rediness to participate in or financially
support the activity. In addition it was wanted to find ways to raise awareness and engage
people.

The theoretical section explores civic engagement, volunteering, people’s motivation and
commitment to it, as well as marketing of operations and future-oriented thinking. The thesis
is an overall qualitative, multi-method case sudy. It included a local survey of the population,
as well as comparisons with other water protecting associations with interviews.

The end result was a series of different proposal for measures and observations, which are
based in the thesis on three themes. These are communality activities, motivated creators and
supporters, and good notoriety. The survey used in data collection was created to serve as
means of activation and as a data collection method also in the upcoming summer’s
encounters with people.

At the heart of it all is that water management is a collaboration in which everyone has a part
to play. This thesis gave a new approach which highlight easy involving, meaningfulness of
doing and the power of communality.

Keywords: Communality, water resources management, cooperation, voluntary work,
motivation
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1 JOHDANTO

Tamai opinndytetyd on tehty pélkédneldisen Suvi vesiensuojeluhankkeen toimeksiannosta kar-
toittamaan paikallisten ndkemyksid vesienhoitotyosti ja kehittdméén ideoita toiminnan vahvis-
tamiseksi ja ndkyvyyden lisddmiseksi. Aiheen valinnalla tuodaan esiin yhteisopedagogin osaa-
misen laaja-alaista hyodynnettdvyyttd. Siind rakennetaan vahvaa, paikallista tulevaisuuden yh-
distystoimintaa, jolla on my0s laajemmat vaikutukset sekd ithmisten ettd luonnon hyvinvointiin.
Nykyisen vesienhoitotyon keskidssd on pelloilta ja metsisti kertyvin ja jarviin padtyvén haja-
kuormituksen vdhentdminen. Vesien hajakuormituksesta merkittdvin osuus on maataloudella.
Ravinteiden pysyminen pelloilla viljelykasvien kdytossd on maanviljelijdidenkin etu, mutta
heille ei voi jéttdd koko vastuuta vesienhoidosta. Vaikka vesienhoitotoimenpiteiden toteutuk-
sessa avainasemassa ovat maanomistajat, on kyse laajemman joukon asiasta. Tarvitaan yhtei-
sOllisyyttd ja yhteistd tahtotilaa ratkaista vesien ongelmat, jotta voimme jittdd puhtaat vedet
jélkipolville. Tarvitaan tulevaisuuteen suuntautuvaa ajattelua ja osin nykyisten ajattelutapojen
muutosta. Téssd opinndytetydssd ei perehdytd vesienhoidon kédytdnnon toimenpiteisiin, kun-
nostushankkeiden organisointiin tai varsinaiseen rahoitukseen. Ne eivét ole yhteisopedagogin
toimialaa ja niiden suhteen Pélkdneelld on jo olemassa olevaa tietotaitoa ja verkostot asioiden
eteenpdin viemiseksi. Téssd pyritddn selvittimiin, miten vesienhoidolle saataisiin kattava ja
laaja-alainen tuki paikallisen vdeston keskuudessa seka sithen, millainen yhteisollisyys ja osal-

lisuus parhaiten sité edistdisi ja minkilaisilla keinoilla néité voitaisiin tavoitella.

Ty6 muotoutui selvittdméédn vieston tietoisuutta ja ajatuksia vesienhoidosta sekd motivaatiosta
olla mukana edistdmassi sitd. Kohderyhma koostui Pélkéneen vakituisista kuntalaisista, seka
heistd, jotka viettdvat Pilkédneelld osan vuodesta mokkeillen. Tavoitteen saavuttamiseksi tuo-
tettiin pélkédneldisille vaki- ja kausiasukkaille suunnattu kysely. Sen tarkoituksena on palvella
tiedon ldhteend myos opinndytetydn valmistumisen jélkeen. Samalla pyrittiin selvittdmédn niitad
keinoja, joilla vesienhoitomydnteinen ilmapiiri saataisiin levidmaén niin, ettd paikalliset koki-
sivat asian omakseen ja olisivat valmiita tukemaan vesienhoitoa myds taloudellisesti. Tietopoh-
jaa rakennettiin kansalaistoimintaan ja vapaaehtoistydhon, motivaatioon ja sitoutumiseen, seké
tulevaisuusajatteluun liittyvistd aineistosta. Haastattelujen avulla tehtiin vertailevaa tutkimusta
muihin vastaavan kaltaisilla pddmaérilla toimiviin tahoihin. Pyrittiin 16ytdméaan kéyttokelpoisia
vinkkejd ja hyviksi havaittuja tapoja paikallisen toiminnan toteuttamiseen. Tavoitteena oli koo-
tun tiedon valossa luoda ehdotuksia toiminnan kehittimiseksi. Toiveissa oli ennen kaikkea tyo,

josta on kédytdnnon hyotya tilaajalle.



2 TILAAJA JA TOIMINTAYMPARISTO

Aluksi kerrotaan tyon tilaajana toimivasta tahosta ja sen tekeméstd ty0sté ja toimintamallista.
Samalla esitellddn vdestollistd ja maantieteellistd toimintaympéristod, joilla on oleellinen mer-
kitys tyon luonteelle. Lisdksi avataan toimialaan liittyvéaa toimintaympéristdd ja yhteisopeda-

gogin roolia siind.

2.1 Suvi vesiensuojeluhanke ja Aito Suvi yhdistys

Tdmidn opinndytetyon tilaajana toimii Suvi-hanke. Se on Luopioisten Sddstopankkisddtion
vuonna 2021 kdynnistima vesiensuojeluhanke Pilkineelld. Ympéristoministerio rahoittaa han-
ketta Vesiensuojelun tehostamisohjelman kautta. Hankkeen tarkoituksena on hankkia ja koota
tietoa paikallisten vesistdjen tilasta. Toiminta-aikanaan Suvi-hanke luo laaja-alaiset yhteisty6-
verkostot, joita tarvitaan vesienhoitoty0dssd. Toiminta keskittyy pelloilta, metsistd ja soilta ker-

tyvén hajakuormituksen véhentdmiseen. (Suvi 2022g, 2.)

Pélkine on vajaan 6500 asukkaan maaseutumainen kunta Pirkanmaalla. Pédlkdneen asutus ja-
kaantuu kolmeen isompaan taajamaan ja lukuisiin pienempiin kyliin ja haja-asutusalueelle.
Pinta-alaltaan Pilkine on 739 km?, josta 178 km? on vetti. (Pilkiineen kunta 2023.) Pilkéineelld
on noin sata jirved, 1dhimpdéin rantaan on joka paikasta lyhyt matka. Pdlkdneen jdrvien tilanne
on vield pddosin hyvi, mutta nekéddn eivit ole suojassa samalta rehevoitymiskehitykseltd, josta
monet muutkin eteldisen Suomen jérvet kérsivat. Suvi-hanke on kdynnistetty pysdyttdméén tuo
kehitys. (Suvi 2022f.) Vesien tila ja ymparoiva luonto ovat merkittivia tekijoitd palkaneldisille.
Palkineen vesistot vetdvit kuntaan sekd asukkaita, ettd mokkildisid. Palkdneelld on reilu 4400
kesdmokkid. Puhtaiden vesien sdilyminen on ratkaisevan tirkedd Pélkidneen elinvoiman kan-

nalta. (Suvi 2022e.)

Tiiviissd yhteistyossd Suvi-hankkeen kanssa Pélkéneelld toimi Nuorten virta -hanke vuosina
2021 ja 2022. Se oli pilkéneldisille nuorille suunnattu ymparisto- ja yrittdjyyskasvatushanke,
joka keskittyi vesiensuojeluun. Sen jarjestimén vesistoldhettilds-koulutuksen kivi 35 nuorta
kevailld 2021. Vesistoldhettildét jérjestivit vesistopajoja kaikille 4—6-luokkalaisille alakoulu-
laisille. Pajoissa 250 lasta tutki kotiseutunsa vesia erilaisin havainnointikeinoin ja saivat tietoa

vesien tilasta ja elidstostd. Osa nuorista vesistdldhettildistéd tyOllistyi kesiksi 2021 ja 2022 esit-
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teleméédn Suvi-hanketta erilaisissa tapahtumissa seké kotisivuilla ja sosiaalisen median kana-
vissa. Nuoret havaitsivat, ettd mokkildisten ja ranta-asukkaiden kohtaaminen kasvotusten eri

puolilla kuntaa oli erittiin antoisaa. (Suvi 2022d, 2; 2022c, 22-23; 2022b, 24.)

Suvi-hanke paittyy vuoden 2023 lopussa. Toiminnan jatkumisen turvaamiseksi perustettiin jo
vuonna 2021 Aito Suvi ry (entinen Aito Suvi -kannatusyhdistys ry). Hanke ja kannatusyhdistys
tekevit tiivistd yhteistyOtd. Jatkossa yhdistys voi toimia kunnostushankkeiden hakijana, joka
vastaa kokonaisuudesta suunnittelusta toteutukseen ja rahoituksen hankkimiseen. Rahoitusta
kunnostustoimille on mahdollista saada valtiolta tai EU:lta. Liséksi yhdistys hankkii varoja
hankkeiden omarahoitusosuuksia varten. (Aito Suvi kannatusyhdistys 2022; Suvi 2022a.)
Vaikka tdmin opinndytetyon tilaajana toimiikin Suvi-hanke, se on laadittu hyodyttimain seka
hanketta, ettd yhdistystd. Téstd johtuen tilaajatahoon viitataan jatkossa pelkistetylld nimelld

Suvi ja sillé tarkoitetaan sekd hanketta, ettd yhdistysta.

2.2 Vesienhoito

Vesistot ovat kautta aikojen olleet merkityksellisid suomalaisille, ja ne ovat suurelta osin vai-
kuttaneet siithen, miten Suomi on kehittynyt ja vaurastunut. Seki yksiléiden henkilokohtainen,
ettd kansallinen identiteettimme ja elimdmme nojaavat vahvasti maamme runsaisiin vesistoi-
hin. Yhteisot ja yksilot ovat riippuvuussuhteessa vesistoihin. Kiinted ja elintirked vuorovaiku-
tus veteen luo pohjan vesistoistd huolehtimiselle. Vesi on eldamén perusedellytys ja itsessddn
monimutkainen ja moniulotteinen systeemi. Vesi on samaan aikaan osa globaalia jdrjestelmia
ja toisaalta vahvasti paikallinen elementti. Yhtd monitahoista on ihmisen ja vesien suhde.
(Schoénach 2021, 105-107, 112, 137.) Vesille tehtdvit toimet ovat paikallisia, vaikka niiden

vaikutukset ovat paljon laajempia. Paikallinen suhde vesistdihin motivoi ihmisid parhaiten.

Vesistot ovat tarjonneet ihmisille erilaisia mahdollisuuksia 16ytdé elinkeinoja, tehdd tyoté ja
virkistyd. Vesien ympdrille on historian saatossa muodostunut paljon myo6s yhteisollistd teke-
mistd, kuten kalastus, hylkeenpyynti tai tukinuitto. Vesitiet ja talvella jddtyneiden vesien mah-
dollistamat reitit ovat avanneet ja ylldpitdneet kulkuviylid ihmisille ja tavaroille niin Suomen
sisélld, kuin rajojen ulkopuolellekin. (Mt., 2021, 110, 112—-113.) Vedet ovat yhteinen asia, jossa

jokaisen yksilon teoilla on merkitystd. Kuitenkin tulosten saavuttaminen vaati yhteistyota.
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Ihmisen pyrkiessd kohti vaurautta ja hyvinvointia, ovat vesistot olleet keskeisid vaikuttimia,
luoden mahdollisuuksia ja toisaalta rajoittaen niitd. Ranta on paikka, jossa vesi ja maa kohtaa-
vat. Rantojen merkitys ihmisen ja veden vuorovaikutuksellisessa suhteessa on merkittdvé. Ve-
sid on muokattu rajusti ihmisen toimesta. Virtavedet on valjastettu voimalaitosten kadyttoon ja
tuhansia jirvid on kuivatettu viljelyn tieltd. Ajattelulle ja toiminnalle on ollut leimaavaa, ettid
ithmisen ja talouden kasvun tarpeet ovat menneet luonnon tarpeiden edelle. Toisaalta my0s eri
tahojen tarpeet, saadut hyddyt ja toisille aiheutuneet haitat ovat usein olleet ristiriidassa keske-

ndin. (Mt., 2021, 106, 108, 118-119, 121-126, 131-132.)

Tiedon puute ja ylisuuret kuvitelmat vesiston kyvystd puhdistaa itse itsedéin on ajanut kaytti-
main jarvid viemireind ja kaatopaikkoina. Suoranainen luontoa vahingoittava toiminta on jat-
kunut pitkdin myds sen jilkeen, kun on alettu huomaamaan toiminnan vahingollisuus. Vesien-
suojelun ensimmaiinen nousu koettiin 1960- ja 1970-luvuilla, jolloin kiinnitettiin huomiota suo-
raan vesistoihin laskettaviin paéstoihin. Yleinen mielipide vaati toimia ja vapaaehtoinen pai-
kallinen suojelutyd yleistyi. Rajoitusten ja sddnnosten kautta sekd puhdistusmenetelmien kehit-
tymisen myotd kokonaisjitevesikuormitus saatiin kdannettyd laskuun. Maa- ja metsitaloudesta
sekd turvetuotannosta kertyvd hajakuormitus on noussut vesiensuojelun keskioon vasta vii-

meisten 20-30 vuoden aikana. (Mt., 2021, 126-134.)

Vesiensuojelutyon rinnalle on noussut vesienkunnostustyd. Se kertoo muuttuneista asenteista
ja arvoista. Enda ei riitd, ettd thmisen voimakkaasti muokkaamia vesistdjd suojeltaisiin uusilta
saastumisilta vaan erilaisin menetelmin pyritdin palauttamaan niitd aiempaan tilaansa tai edes-
auttamaan niiden toipumista. 2000-luvun kunnostusten pééasiallinen tarkoitus on ollut veden
laadun ja vesistdjen virkistyskdyttomahdollisuuksien parantaminen. Historia osoittaa, ettd hy-
vin usein ithmisten toimien seuraukset eivét ole olleet ennalta arvattavissa. On tehty suuria vir-
hearvioita ihmisen toimien vaikutuksista vesiympériston reagoitua odottamattomilla tavoilla.
(Mt., 2021, 120-121, 134-137.) Aiempien epidonnistumisien varjo lankeaa myds timéan péivin
suojelutydn ylle. Kéytettdvissd on nykyisin kuitenkin valtavan paljon enemmén tietoa ve-
siekosysteemistd kuin aiemmin. Siitd huolimatta kukaan ei voi antaa tdyttd varmuutta siitd, mi-

ten nyt tehtavit, hyvai tarkoittavat toimenpiteet lopulta vaikuttavat.

Vesienhoitosuunnitelmat kokoavat alueellisesti yhteen kaiken vesien tilaan, seurantaan, ongel-
miin, ratkaisuihin ja tavoitteisiin liittyvan tiedon ja toimenpidesuunnitelmat. Vesien kaytto ja
hoito on nykyisin tarkkaan séddeltyd ja suunnitelmallista. Lukuisia ohjelmia ja strategioita on

kaynnistetty. (ELY-keskus 2022, 4, 10—11.) Pirkanmaan alueella hajakuormituksen vesistoille
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aitheuttama ravinne- ja kiintoaineskuormitus on merkittdva ratkaistava haaste. Etenkin runsas-
sateisina kesind ravinnehuuhtoumat ovat suuria. Vesistdjen ekologinen tila on luokiteltu as-
teikolla erinomainen, hyvi, tyydyttavé, vilttivd ja huono. Vesienhoidon tavoitteena on taata
kaikkien vesien saaminen ja pitiminen véhintdén tasolla hyva. (Mt., 4, 30, 38—40.) Pédlkdneen
vesistot ovat luokituksen perusteella pddosin hyvissid kunnossa. Tutkimusten mukaan Pélkéa-
neen jarvid uhkaa kuitenkin rehevoityminen tulevina vuosina, ellei tilanteeseen puututa (Suvi

2022h, 10). Siksi nyt on oikea aika toimia Pilkéneelld vesien hyvaksi.

Peltojen kasvukunnosta huolehtiminen ja hyvéa vesienhallinta ovat oleellisia paitsi pellon tuot-
tavuuden kannalta, myds vesiensuojelun ndkokulmasta. Niin ollen viljelijoiden ja vesienhoidon
intressit ovat samansuuntaiset, mikd helpottaa yhteistyotd. Kiintoainesta ja ravinteita voidaan
pidéttid esimerkiksi perustamalla kosteikkoja, laskeutusaltaita tai tulva-alueita. Kosteikot edis-
tdvit myos luonnon monimuotoisuutta ja rikastuttavat maisemaa. Vesienhoidonsuunnitelman
mukaan kosteikkoja ja muita rakenteita tulee lisatd. (ELY-keskus 2022, 110, 114-115). Tama
edellyttda sopivien maa-alojen olemassaoloa ja maanomistajien halukkuutta luovuttaa niité ve-
sienhoitorakenteiden kdyttoon. Vesienhoidon toimintaperiaatteena on laaja-alainen yhteistyo

eri toimijoiden kesken, jonka tulee olla avointa ja osallistuvaa (mt., 205).

2.3 Palkaneen malli

Suvi vesiensuojeluhankkeen tekemin kartoitustyon pohjalta on luotu paikallinen toimintapa,
niin kutsuttu Pédlkdneen malli. Se poistaa hakemus-, suunnittelu- ja luvitusbyrokratian maan-
omistajilta ja tarjoaa tukea omarahoitusosuuteen. Pilkidneen mallissa Aito Suvi ry toimii tuki-
kelpoisena hankehakijana. Télld pyritdén poistamaan epamiellyttavéksi ja aikaa vieviksi koe-
tun paperityon hankkeiden etenemistd jarruttava vaikutus. Sujuva yhteistyd maanomistajien
kanssa on ensiarvoisen tirkedd, jotta kunnostustoimia pelloilla, metsissi ja ojanvarsilla voidaan

toteuttaa. (Aito Suvi kannatusyhdistys 2022, 1-2.)

Toimintasuunnitelmassaan Aito Suvi on asettanut tavoitteekseen paikallisen kansanliikkeen,
joka vaalii vesistdjen kunnon sdilymisté jatkossakin. Tamaé tarkoittaa yhteistd tahtotilaa, jossa
jokainen hoitaa oman osuutensa. Oleellista on 10ytdd aktiivien joukko, jotka toimivat linkkina
yhdistyksen ja eri kyldalueiden ja maanomistajien vélilld, sekd turvata tulevien hankkeiden
omarahoitusosuudet. Tdlld hetkelld tyo pyorii pienen, mutta osaavan ydinjoukon varassa, joka

tekee tiivistd yhteistyotd Suvi-hankkeen kanssa. Tdrkedd varainhankinnan kannalta on saada
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paljon jdsen- tai kannatusmaksun maksavia jasenid, mutta kansanliikkeen todellinen voima mi-

tataan vasta toteutuneiden kunnostushankkeiden perusteella. (Mt., 2-3.)

2.4 Yhteisopedagogin rooli vesienhoidossa

Nopeasti ajateltuna vesiensuojeluhankkeella ei ole kovinkaan paljon tekemisti yhteisopedago-
giopintojen kanssa. Kun asiaa ajatellaan tarkemmin, aletaan puhua yhteisoisté, yhteisollisyy-
destd ja yhteistyotd. Esiin nousevat termit osallisuus ja osallistaminen. Silloin ollaankin jo yh-
teisopedagogin toimialan keskidssd ja tekemisissd yhteisopedagogin kompetenssien kanssa.
Vesien kunnostushankkeiden parissa toimivalle haastateltavalleni oli pdivén selvii, ettd yhtei-
sOpedagogin ja vesistonsuojelun saa liitettyd helposti toisiinsa (Simola, 2022). Opinndytetyon
merkitys on koota tietoa niistd vaikuttimista, joilla henkil6itd saadaan mukaan toimintaan ja

tietoa, miten herittdd halu toimia yhteisen hyvéin eteen.

Toisin kuin vesienkunnostushankkeissa perinteisesti, Suvi-hanke on ottanut toimintaperiaat-
teekseen kasvokkain kohtaamisen sekd maanomistajien varhaisen mukaanoton. Silti he kokivat
heilld olevan tyokalut kaikkeen muuhun, paitsi ihmisten kohtaamiseen ja yhteisen toiminnan
kehittdmiseen. Vesienhoito ei ole yksilolaji. Onnistuneeseen hankkeeseen tarvitaan mukaan
asiantuntijatahojen lisdksi maanomistajat, viljelijit, ranta-asukkaat ja muut aiheesta kiinnostu-
neet. Eri ryhmilld on erilaisia intressejd ja toimenpiteet koskevat toisia konkreettisemmin kuin
toisia. Myos kulut jakaantuvat sen suhteessa, kuka toimenpiteisti hy6tyy itse. Sen liséksi rahoi-
tusta pitdd kerdtd siltd joukolta, joka kokee asian tirkedksi ja on valmis kantamaan yhteisti
vastuuta ymmartien, ettd meiddn sukupolvemme tehtdvdnéd on hoitaa jarvien hajakuormitus
kuntoon, jotta seuraavilla sukupolvilla on mahdollisuus nauttia puhtaista vesistd. Tdméa opin-
ndytetyd on esimerkki tutkimuksellisen otteen hyddyntdmisestd kansalaisaktiivisuuteen perus-

tuvassa toiminnassa.

Suvi-hankkeen tarkoituksena on ollut asiantuntija- ja muun yhteistyoverkoston kokoaminen,
sekd erilaisten alkuselvitysten tekeminen. Haasteina on koettu maanomistajien saaminen saman
pOyddn ddreen. Talld hetkelld viljelijat ovat ahtaalla, eivétkd uskalla investoida. Tavoitteena
onkin, ettd maanviljelijét saisivat sijoituksensa takaisin hyotynd, joka tulee kuivemmista pel-
loista ja paremmista sadoista ravinteiden jadtya kasvien kdyttoon jarviin huuhtoutumisen sijaan.
Toisena haasteena ja tulevan kauden tehtdvand on saada ranta-asukkaat ja mokkildiset mukaan
rahoittamaan omalta osaltaan vesien kunnostustoimia. Pienisti puroista kasvaa suuri virta. Jos

Piélkéneen 4400 kesdmokin asukkaista edes puolet liittyisi mukaan Suvi kannatusyhdistykseen
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100 euron vuosimaksulla, kertyisi vuosittain 20 000 euroa vesienhoitotyohon. Néilld vuositu-
loilla voitaisiin 10 vuoden aikana hoitaa kuntoon kaikki Pdlkdneen vesienhoitoon tarvittavat
omarahoitusosuudet. Yhteisopedagogin osaamiselle on tarvetta, kun rakennetaan monipuolista

ja laajaa yhteis64, joka tyoskentelee pitkdjinteisesti yhteisen tavoitteen puolesta.

Vesistoon liittyvé yhteisollinen suojelutyd on erittdin ajankohtaista kaikkialla Suomessa. Ité-
meren huolestuttavan tilanteen my6td on herétty siihen, ettd myo0s jarvistd pitdd huolehtia ja
ryhtyd toimenpiteisiin ennen kuin on myohaistd. Tavoitteena on, ettd kaikki Suomen vesistot
ovat vihintddnkin hyvélld tasolla. Ymparistoministerion asettaman tavoitteen mukaan Suo-
mesta halutaan tehdéd vesiensuojelun johtava maa. (Ymparistoministerié 2023b). Vesienhoi-
dossa ennaltachkaisy on aina helpompaa, edullisempaa ja tehokkaampaa kuin toimiminen vasta
sitten kun tilanne on jo pddssyt huonoksi. Vesienhoito, kuten luonnonsuojelu muutenkin kuuluu
kaikille ja vaatii kaikkien omia ja yhteisid ponnistuksia ja valintoja onnistuakseen. Vastuu luon-
nosta ja sen monimuotoisuudesta kuuluu Suomen perustuslain mukaan kaikille (Ymparistomi-
nisterid 2023a). Helposti kuitenkin voidaan ajatella, ettd joku muu taho varmasti hoitaa asiaa,
mik4 ei useinkaan pidé paikkaansa. Ja vaikka hoitaisikin, kukaan tai mik&én taho ei pysty siithen
yksin, vaan mukaan tarvitaan koko yhteisd. Kyseessé ei mydskiin ole mikdin nopea kertaluon-
teinen ponnistus vaan tarvitaan pitkéjinteistd tyoté, ja tulokset ndkyvit vasta vuosien tai vuosi-
kymmenien viiveelld. Etenkin nykyisessd hektiseen menoon tottuneessa viestossd tdima on li-
sdhaaste. Toisaalta se on my6s mahdollisuus yhteisollisyyden ja yhdesséd tekemisen kautta li-

sadntyvain hyvinvointiin.

Yhdistystoiminta on jo pitkdén ollut murrosvaiheessa. Pitkdaikaisia sitoutuneita toimijoita on
vaikea 16ytdd. Télld hetkelld on myos ndhtdvissd, ettd monien jérjestdjen rahoituspohja tulee
muuttumaan. Erilaisten lahjoitusten kautta voi tukea itselle tirkeitd asioita, mikd on luomassa
uudenlaista toimintakulttuuria. Yhid enemmaén yhdistyksié ja tahoja kilpailee samojen ihmisten
ajasta, tyopanoksesta ja rahasta. Vaikka tdmé opinndytetyo késitteleekin vesienhoidon ympa-
rilld tarvittavaa yhteisollistd toimintaa ja yhteisen vastuun kantamista, pdtevit monet téssi esi-

tetyt asiat mihin tahansa muuhun vastaavan kaltaiseen toimintaan.

Yhteisopedagogi on moniosaaja, jonka ammattitaitoa voi hyddyntdd monissa erilaisissa kon-
teksteissa. Tama opinndytetyd on hyvi osoitus siitd, ettd tyopaikkaa kannattaa katsella ja osaa-
mistaan tarjota my0s sinne, mika ei ole niin ilmeistd kuin esimerkiksi nuorisotyd. Yhteisope-
dagogin osaaminen yhdistys- ja jérjestosektorin toiminnasta, ihmisjoukkojen kanssa toimimi-

sesta sekd tutkimuksellisesta kehittdmisestd on taitokokonaisuus, joka sopii moneen.
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3 TIETOPOHJA JA KASITTEET

Tietopohja rakennettiin vapaaehtoistyohon ja kansalaiskatiivisuuteen, niihin motivoitumiseen
ja sitoutumiseen sekd toiminnan markkinointiin ja tulevaisuusajatteluun liittyvistd teemoista.
Tietopohjaa tdydennettiin keskeisten kisitteiden avaamisella ja luomalla katsaus nuoriin ympé-

ristétoimijoina.

3.1 Yhteisollisyys ja yhteisollinen toiminta

Yhteis6 muodostuu kansalaisista, jotka ovat sosiaalisessa vuorovaikutuksessa keskenéén, usein
alueellisesti rajautuen. Yhteisod yhdistdd jokin arvoihin, tarpeisiin, intresseihin tai toimintaan
liittyva seikka. Yhteisot voivat olla muodollisia, kuten yhdistykset tai epdmuodollisia ryhmit-
tymid. Niiden pysyvyys voi vaihdella kertaluonteisesta ponnistuksesta vuosikymmenié jatku-
vaan sitoutuneeseen harrastuneisuuteen. (Pohjola 2017, 19-20.) Yhteisén olemassaolo sinél-

1a4n ei vield takaa yhteisollisyyden kokemusta, mutta luo puitteet sille.

Yhteisollisyydelld tarkoitetaan yhteenkuuluvuuden tunnetta ja hyvdid me-henked, josta kum-
puaa tekemisen meininki ja sitoutuminen. Se on sosiaalista pddomaa ja toimii houkuttelevuus-
ja pitovoimatekijdnd. (Juholin 2017, 48.) Parhaimmillaan yhteisollisyys lisdd hyvinvointia ja
sitd voidaan kdyttdd myos ongelmia ennaltachkdisevind tydvélineend. Thminen on sosiaalinen
olento, jonka perusluonteeseen kuuluu jakaminen ja vuorovaikutus toisten kanssa. Silti yhtei-
sOllisyys et aina ole ollut samanlaista ja se muuttuu ajan mukana. Nykyajalle on tyypillista, ettd
monet yhteis6t muodostuvat osittain tai kokonaan virtuaalisten kanavien varaan. Nykyéédn
my0s tietoisesti haetaan ja kehitetdén erilaisia uusia mahdollisuuksia toteuttaa yhteisollisyytta
ja tehda yhteistyotd. Vaikka usein yhteisollisyys ndhddan enimmékseen positiivisessa valossa,
liittyy sithen myds mahdollisuus kielteisiin ilmenemistapoihin. Yhteisd voi olla my6s kahlit-
seva, rajoittava tai pakottava ja sen sisélld voi olla kilpailua, kiusaamista tai itsekkyytti. Silloin
se ei ole rakentamassa yhteistd hyvaa, eikd edisté yksiloidensd hyvinvointia. Negatiivisesti vai-

kuttavat toimintatavat voivat olla myds tiedostamattomia. (Pohjola 2017, 19, 23, 25-26.)

Yhteisollisyys tédnd pdivind on erilaista kuin ennen. Perinteinen yhteisollisyys on ilmennyt esi-
merkiksi tiiviiden ty0ldiskortteleiden asumisyhteisodissd tai maaseutukylissd. Nykyisin yhtei-
sOllisyys on muodoltaan monipuolisempaa ja viljempdd. Puhutaan yksilollisestd yhteisollisyy-
desti, joka antaa tilaa yhteisollisyyden moninaiselle ilmentymiselle ja yksildiden erilaisuudelle.

Symbolinen yhteisollisyyden kokeminen on lisdéntynyt. Nykyisin mielikuvalliset yhteydet
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koetaan merkityksellisiksi ja henkisid yhteis6jd on teknologian kehittymisen myd6té helppo ra-
kentaa maailmanlaajuisestikin. Ennustetaan, etti jatkossa symbolisen yhteisollisyyden merki-
tys voimistuu entisestddn, harrastamiseen ja tyohon perustuva yhteisollisyys sdilyttdd ase-
mansa, mutta statuksellinen yhteisollisyys, joka liittyy asuinpaikkaan tai sukuun, vdhenee.

(Harju 2005, 72-73.)

Aiemmin yhteisollisyyden on ajateltu muodostuvan enimmaékseen paikallisen vuorovaikutuk-
sen varaan. Kun vuorovaikutus ei ole keskidssd, korostuu kommunikointi. Vield tirkedmpaa on
kuitenkin yhteisten merkitysten olemassaolo. Yhteisoihin liittyminen ja niistd poistuminen liit-
tyy yksilon oman identiteetin etsimiseen, jossa hén vertailee muiden eroja ja yhtéldisyyksii
itseensd. Kansalaisyhteiskunnan toiminta ja yhdistystoiminta luovat monia mahdollisuuksia yh-
teisoihin ja yhteisollisyyden kokemiseen. (Hautaméki 20025, 8—10.) Vapaaehtoistoiminta poh-
jautuu perinteiseen yhteisollisyyteen. Sen ytimessd on edelleen huolenpito ja auttaminen
omassa lahiymparistossd konkreettisin keinoin. On syyti kuitenkin pohtia, miten vapaaehtois-
tyon tulee muuttua yksilollisen yhteisollisyyden ja symbolisen yhteisollisyyden vahvistumisen

mydtd. [lmidon liittyy esimerkiksi tydpanoksen korvaaminen rahalla. (Harju 2005, 73-74.)

On todenndkoistd, ettd jatkossakin ihmiset ovat valmiita tekeméin vapaaehtoistyotd itselleen
tarkeind kokemissaan asioissa, esimerkiksi miellyttdvien harrastusten parissa. Valtaosa vapaa-
ehtoistyOstd tehddén erilaisten yhdistysten ja kansalaisjarjestdjen nimissd. Yksittdisen ihmisen
yhden yhdistyksen hyvéksi tekema panos tulee kuitenkin pienenemaén yhdistysten lisdéntymi-
sen ja pienentymisen myotd. (Mt., 75.) Yhteisollisyyden kokemus ja sosiaaliset suhteet ovat
keskeisid vapaaehtoistyohon motivoivia tekijoitd. Parhaiten yhteisollisyys paédsee kehittymain
aidoissa kohtaamistilanteissa ja yhdessd toimiessa, jolloin myds sitoutuminen toimintaan li-
sdantyy. Samalla tutustutaan toisiin, mikd edesauttaa luottamuksen rakentumista. Luottamuk-

sen olemassaolo on edellytys yhdessd toimimiselle. (Kuuluvainen 2015, 61-63.)

3.2 Osallisuus, osallistuminen ja osallistaminen

Osallisuuden késite méaéritellddan vaihtelevasti riippuen asiayhteydesti. Se on laaja késite, jota
katsotaan ja tulkitaan erilaisista ndkokulmista, eikd tarkkaa maarittelya sille ole. (Isola, Kaarti-
nen, Leemann, Ladperi, Schneider, Valtari & Keto-Tokoi 2017, 23; Sarkeld-Kukko 2014, 34.)
Erityisen késitteestd tekee se, ettei sille 10ydy muista kielistd suoraa vastinetta, vaan usein kay-

tetddn samaa sanaa, kuin se, jolla viitataan suomenkieliseen termiin osallistuminen. Osallistu-

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



15

misessa ja osallisuudessa on paljon samaa, mutta myos eroavaisuuksia ja siksi niiden molem-
pien tarkastelu on merkityksellistd. (Nivala & Ryynédnen 2013, 9-10.) Osallisuus on paitsi osal-
listumista, my0s toimintaa, vaikuttamista ja olemista. Sen kautta pdésee kiinni erilaisiin hyvin-
vointia rakentaviin asioihin ja merkityksellisiin vuorovaikutussuhteisiin. Hyvinvoinnin ldhteet

voivat olla niin aineellisia kuin aineettomiakin. (Isola ym. 2017, 3.)

Osallisuus kisitteelld on vahva julkishallinnollinen tausta ja tavoite saada lisdttyd eri ihmisten
osallistumista ja aktiivisuutta yhteiskunnassa. Demokraattisen yhteiskunnan toiminta perustuu
osallisuuteen. Eri yhteyksissd osallisuuden edistimiselld saatetaan tarkoittaa osallistumis- ja
vaikutusmahdollisuuksien kehittamisti ja toisaalta syrjdytymisen ehkdisyé. (Nivala & Ryyné-
nen 2013, 11-14, Kuntaliitto 2017, 42.) Nykyisessi lainsdddannossa osallisuus ja vaikuttamis-
mahdollisuuksien edistiminen nostetaan esiin monin tavoin (Pyykkonen 2014, 27-28). Osalli-
suus on tunnetta siitd, ettd kuuluu johonkin seki osallistuu ja vaikuttaa sen toimintaan. Osalli-

suuden kokemus on perusedellytys hyvélle elaméille. (Oikeusministerio 2005, 48.)

Vastakohtana passiivisuudelle osallisuus on jotain aktiivista ja osallistumista, vastakohtana vé-
linpitdméattomyydelle, se on kiinnostusta omaa ymparistddin kohtaan ja halua vaikuttaa siihen,
sekd osattomuuden vastineeksi sitd, ettd saa osansa yhteiskunnan resursseista ja mahdollisuuk-
sista. Liséksi osallisuus on sitd, ettd toisin kuin syrjaytymisen kisitteelld tarkoitetaan, yksilo on
16ytinyt paikkansa eri yhteiskunnan toiminnoista, sekd vieraantumisen vastakohtana, hin pys-
tyy eldmddn yhteydessd itseensd, ymparistoonsi ja yhteiskuntaan. (Nivala & Ryynénen 2013,
19-20.) Osallisuus syntyy ja vahvistuu vasta vuorovaikutuksessa muiden kanssa, vaikka ky-
seessd onkin henkilokohtainen kokemus. Tiivistden voisin sanoa, ettd kyse on hyvinvoinnista,
vuorovaikutuksesta ja vaikuttamisesta. Osallisuus ei ole vain olemista tai toimimista, vaan siind
on huomioitava vihintddn kolme ulottuvuutta. Kun thminen kuuluu johonkin, eli on osa yhtei-
s0d, kun hén osallistuu, eli toimii osana yhteisdd ja kun hén tuntee kuuluvansa sithen, voidaan

puhua osallisuudesta. (Mt., 26.)

Yksi osallisuuden muodoista on osallistuminen (Sarkeld-Kukko 2014, 35). Se on konkreettista
toimintaa, jolla ihminen voi vaikuttaa omaan eliméaansé ja tirkeind pitdmiinsi asioihin. Pelkka
osallistuminen ei vield takaa osallisuuden kokemusta tai mahdollisuutta vaikuttaa, mutta luo
sille pohjan. Osallistumisen késitettd tiydentdméén on syntynyt vaikuttavan osallistumisen ké-
site. Vaikuttava osallistuminen késite korostaa thmisten tarvetta osallistua merkittdvain toimin-
taan. Thmisid ei motivoi osallistua sellaiseen, josta ei oikeasti ole hydtyd. Samaan aikaan kui-

tenkin osallistuminen omakohtaiseen aktiiviseen vaikuttamiseen on vihentynyt ja symbolinen
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osallistuminen vahvistunut (Oikeusministerio 2005, 45, 48). Osallistuminen on tahto- ja moti-
vaatiokysymys, joka l&dhtee thmisestd omasta itsestd. (Harju 2005, 69). Osallistumisesta osalli-
suuteen siirrytdédn silloin, kun osallistuminen siséltdd todellisia mahdollisuuksia osallistujalle
tuoda esiin omat ndkemyksensé ja hinen vaikuttamisensa, vastuunkanto ja vallankdyttd ovat

mahdollisia (Nivala & Ryyndnen 2013, 21-24).

Osallistaminen puolestaan on pyrkimysta saada henkil6 osallistumaan ja kokemaan sitd kautta
osallisuutta. Osallistamisen tarve on ldhtoisin jostain henkilon ulkopuolelta. (Séarkeld-Kukko
2014, 35.) Osalla ihmisistd aktivoituminen ja osallistuminen tulevat luonnostaan, osa tarvitsee
siind tukea (Oikeusministerid 2005, 48). Varhainen osallistaminen mahdollistaa vaikuttamisen,
joka on enemmin motivoivaa ja sitouttavaa, kuin pelkéstién osallistuminen tai vain tiedottami-
sen kohteena oleminen (Roth & Saarenpéé 2020, 116). Jarjestot ja erilaiset kansalaistoiminnan
muodot ovat keskeisid mahdollisuuksia lisdtd osallisuutta. Ne luovat konkreettisia mahdolli-

suuksia osallistua ja toimia. (Pyykkonen 2014, 25.)

3.3 Sitoutuminen ja sitouttaminen

Sitoutumisen ja motivaation kisitteet liittyvat oleellisesti toisiinsa (Yeung 2005a, 87). Sitoutu-
minen vapaaehtoistyOssd tarkoittaa sitd, ettd henkild pysyy toiminnassa mukana, osallistuu,
kantaa vastuuta ja on motivoitunut toimintaan. Sitoutuneet henkil6t ovat avainasemassa toimin-
nan jatkumisen kannalta. Erityisesti heilld on usein toiminnan kautta syntynytta hiljaista tietoa.
Yhdistyksissd on monenlaista tehtivid, jotka vaativat eriasteista sitoutumista. (Kuuluvainen
2015, 49-50.) Psykologinen omistajuuden kokemus toimintaa kohtaan on merkittivaa ihmisen
sitoutumisen kannalta. Silld tarkoitetaan sité, ettd henkild tuntee toiminnan omakseen”, jolloin
siitd on helpompi myos kantaa vastuuta. Toisaalta my0s jonkin tehtdvdn omaehtoinen suoritta-
minen luo omistajuuden tunnetta. Nédin vapaaehtoinen saa samanaikaisesti toteuttaa seka itse-
adn, ettd sitd tarkoitusta, joka yhdistyksen toiminnalla on. Edellytyksend on, ettd yhdistyksen
toimintaperiaatteet ja toiminnan rajat ovat kaikkien tiedossa. Omistajuuden kokemuksen syn-
tymisessd on siis keskeistd omaehtoinen toiminta, mika lisdd sitoutumista. Jotta uudet tekijét
voivat padstd osalliseksi omistajuuden kokemuksesta on toimintaan sitoutuneiden aktiivien
osattava tehda tilaa ja tukea heitd. Samalla voidaan ehkiistd aktiivien loppuun palamista. (Mt.,

51-53, 55, 57.) Jasenistd huolehtiminen on tdrkedd. Thmiset liittyvit yhdistyksiin monista eri
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syistd. Jotta yhdistys voisi varmistua siitd, ettd jisen saa toiminnasta sitd mitd on tullut hake-
maan, tulee jdseniin pitdd yhteyttd ja kysyé asiaa heiltd. Jasenten omat suljetut tapahtumat ja

tilaisuudet ovat hyvid keinoja sitouttaa henkilditd. (Jyldnki 2015, 12)

Sen jdlkeen, kun on saatu rakennettua kuva halutusta tulevaisuudesta ja tavoitteesta, ratkaise-
vaksi muodostuu se, miten tekijét sitoutuvat tuon tavoitteen toteuttamiseen. Téssi jokaisen mu-
kanaolijan on tiedettdvd oma osansa tavoitteen saavuttamisessa. Sitoutuminen on jatkuva pro-
sessi, jonka kehittymistd on syytd seurata. Sitoutuminen tarvitsee kunnolla toimiakseen seka
tunne- ettd jarkitason kokemuksia. Sitoutumisen rakentamiseen kannattaa panostaa, silld lo-
pulta sitoutuminen auttaa sddstiméédn resursseja, kuten aikaa. (Straw, Scullard, Kukkonen &
Davis 2015, 82-87.) Kun sitoutumista pyritddn rakentamaan tietoisesti, puhutaan sitouttami-
sesta. Samalla luodaan térkeitd mahdollisuuksia esittdd kysymyksia ja keskustella mieltd askar-
ruttavista asioista. Sitoutuminen lisdd innostusta ja yhdistdd ihmisid saaden heiddt toimimaan
tavoitteen puolesta. Sitoutumista voidaan rakentaa selkeyden, vuoropuhelun ja innostamisen
kautta. (Mt., 85-87.) Selkeyteen liittyy se, ettd asiat perustellaan. Ihmiset kaipaavat selityksia
ja syitd toiminnalle. Erityisesti epdvarmuuden tai muutoksen hetkelld on tirkeda saada jarkipe-
rdisid selityksid. Ennakointi ja avoimuus ovat tirkeitd. Viestin hyvé jdsentdminen, jossa ydin-
kohdat tuodaan toistuvasti esiin, lisdd selkeyttd. Kun sama sanoma toistuu usein, se koetaan
tutuksi, jolloin se koetaan myonteisend. (Mt., 94-96.) Jotta ihmiset saadaan sitoutumaan, heille
pitdd tarjota mahdollisuus tuoda esiin omat mielipiteensd, jotta ne voidaan ottaa huomioon.
Dialogisuus lisdd ymmarretyksi tulemista ja antaa mahdollisuuden ndakdkulmien vertailuun.
(Mt., 99-102.) Selkeyttd vaaditaan, jotta vapaaehtoinen tietdd mitd hineltd odotetaan. Ihminen
lakkaa antamasta parastaan, jos hén jaa epavarmuuteen. (Roth & Saarenpéd 2020, 65.) Innos-
tamisen tavoitteena on tunnepitoisen yhteyden luominen ja tavoitteen tiarkeyden esiin tuominen.
Rohkaisulla pyritdédn jo etukéteen vahvistaman uskoa onnistumiseen ja lisdtdén sitd kautta si-
toutumista. Selked, yksinkertainen ja helposti muistettava iskulause auttaa pitiméén tavoitteen

mielessa. (Straw ym. 2015, 108—-114.)

Aito Suvi yhdistyksen toiminnassa on mukana joukko toimintaan sitoutuneita aktiiveja. Tois-
taiseksi tyotd on tehty kiintedsti yhdessd Suvi-hankkeen kanssa ja se on liittynyt erityisesti
maanomistajayhteistyon edistimiseen ja mahdollisten kunnostuskohteiden kartoittamiseen.
Aito Suvin vuosikokouksessa nousi esiin, ettd mukaan on liittynyt myds lisdd uusia innokkaita
henkil6itd, joilla voisi olla tahtoa kehittdd yhdistyksen muuta toimintaa. Keinot heidin sitout-

tamiseensa ja sopivien vapaaehtoistehtdvien 16ytymiseen ovat tervetulleita.
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3.4 Kansalaisaktiivisuus

Suomalaisen yhteiskunnan toimijasektorit voidaan jakaa neljaén ryhméén. Yksityinen, julkinen
sekd kolmas ja neljés sektori. Yksityinen sektori pitdd sisdlldén yritykset, joiden tarkoituksena
on tehda liikevoittoa ja ne tarjoavat moninaisia palveluita ja tuotteita korvausta vastaan. Julki-
seen sektoriin kuuluvat valtio ja kunnat sekd muut julkiset laitokset ja ne vastaavat monista
lakisééteisistd peruspalveluista. Julkisen sektorin toiminta on hyvin organisoitua ja se kustan-
netaan pddosin verovaroin. Erilaiset jarjestot ja yhdistykset muodostavat kolmannen sektorin.
Niiden jdrjestdytyminen voi olla epdmuodollisempaa ja toiminta perustuu yleensé vapaaehtoi-
suuteen. Neljés sektori koostuu epdmuodollisista ryhmittymisti ja verkostoista ja sen toiminta
on vihiten muodollista, mutta erittdin merkittdvaa ihmisten hyvinvoinnille. (Vuokko 2010, 15.)
Kolmas ja neljds sektori muodostavat kansalaisyhteiskunnan rakenteen. Kansalaisyhteiskun-
nassa maallikkous ja ammattilaisuus kulkevat rinnakkain ja ne siséltidvit sekd vapaaehtoistyota,
ettd palkkatyoti. Toiminta on usein paikallista ja yleishyddyllistd ja se vaikuttaa yhteisollisyy-
den ja toimijuuden kokemuksiin, silld se luo yksildille mahdollisuuden osallistua ja vaikuttaa
(Harju 2020a). Kansalaisyhteiskunnan piirteet huomioiden voidaan todeta silld olevan suora
vaikutus ihmisten hyvinvointiin. Aktiivinen ja osallistuva kansalaisuus kehittyy ja ilmenee kan-
salaistoiminnan kautta (Oikeusministerio 2005, 4.) Kun pyritddn kansalaisvaikuttamiseen, on
yhteison muodostumisen mahdollistavat yhteiset merkitykset kyettdvd avaamaan julkisesti niin,

ettd toiminnan merkityksellisyys tulee kaikkien tietoon (Lehtonen 2011, 212).

Osallisuutta lisddvid toiminnan paikkoja kansalaisyhteiskunnassa 16ytyy politiikan, eldmén
viihtyvyyden ja auttamisen alueilta. Ne ovat paikkoja kohdata muita ja kantaa vastuuta yhtei-
sistd asioista. Jotta kansanvalta sdilyisi tarvitaan aktiivisia kansalaisia. Kansalaisyhteiskunta
muuttuu eldvéksi vain aktiivisten, osallistuvien, toimivien ja vaikuttavien kansalaisten kautta.
Aktiivinen kansalaisuus edellyttdd ihmisen oman identiteetin ja arvomaailman olemassaoloa.
Se luo pohjan toimia yhteisdissd ja yhteiskunnassa. Aktiivinen kansalaisuus konkretisoituu
osallistumisen kautta. Osallistuminen mahdollistaa toiminnan, vaikuttamisen ja osallisuuden
kokemuksen. Osallistumisen my6td mahdollistuu my0s yhteisten kokemusten jakaminen mui-
den kanssa ja kohtaaminen, joka on luonteenomaista ihmiselle. Aktiivisen kansalaisen maérit-
telyyn kuuluu my®os vilittdminen. Vilittdminen ja huolenpito ldhtee omasta itsestd laajentuen
muihin ihmisiin ja 1dhiympéristoon ja jatkuen koko yhteiskuntaan ja globaalin tasoon asti. V-
littiminen tuo mukaan inhimillisyyden ja sosiaalisen vastuun. Aktiivisen kansalaisuuden erin-

omainen ilmentyma on vapaaehtoistoiminta. (Harju 2005, 67-72.)
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Aito Suvi on osa kansalaisyhteiskuntaa ja sen toimijana Aito Suvi liittyy etenkin jirjesto- ja
kansalaistoimintaan. Voiton tavoittelemisen sijaan keskeistd on oman mission saavuttaminen.
Missionsa toteuttamiseksi yhdistys kuitenkin pyrkii saavuttamaan taloudelliset tavoitteensa.
(Vuokko 2010, 20.) Jasenet jasenmaksuineen ja muut yksityiset lahjoittajat ovat tarkedssa ase-
massa tdssd. Aito Suvin toiminta voidaan ajatella kansalaisaktivisuudeksi, jossa tarjotaan mah-
dollisuuksia vaikuttaa konkreettisesti oman elinympariston kuntoon ja viihtyisyyteen. Toimin-
taan voi osallistua toimimalla konkreettisesti yhdistyksen tavoitteiden edistdmiseksi esimer-
kiksi osallistumalla kunnostustalkoisiin, levittdmalld sanaa vesienhoidosta tai edistimalla ja-

senhankintaa. Tarkednd kannatuksen muotona on myds taloudellinen tuki.

Aito Suvi on yhdistys, jonka toiminta perustuu sen vapaaehtoisten jésenien aktiivisuuteen. Suu-
rin osa Suomen yhdistyksistd on téllaisia kansalaisyhdistyksid, joilla ei ole ammattimaista joh-
toa tai palkattua tyovoimaa. Vaikka tyypillisesti kansalaisyhdistyksessi ei ole palkattuja am-
mattilaisia, saattavat ne kuitenkin hakea hankemuotoista rahoitusta, jolloin siithen palkataan
tyontekija (Kuuluvainen 2015, 17, 23). Tdmé on myds Aito Suvin toimintaperiaate ja tavoite
tulevaisuudessa, kun vesiston kunnostushankkeita saadaan toteutusvaiheeseen. Silloin tyonte-
kija on mukana koordinoimassa myos vapaaehtoisten tehtidvid (mt., 23). Toisaalta Aito Suvin
toiminta edellyttdd myos kiintedd yhteistyotd kaikkien muiden sektoreiden toimijoiden kanssa
ja se toimii nditd yhdistdvana linkkind. Vaikka, joku maanomistaja haluaisikin antaa omaa pa-
nostaan vesienhoitotyohon myds kansalaisaktiivisuuden nimissé, useimmat vesistdjd ja rantoja
omistavat maanomistajat ja maatilat ovat ammatinharjoittajia tai erilaisia yksityisid yrityksié,

joiden toimintaa méirittelevit elinkeinoeldmin tarpeet.

3.5 Vaikuttava vapaaehtoistyo

Vapaaehtoisty6lld tarkoitetaan toimimista jonkin yleishyddyllisen asian, yhteison tai yksittéi-
sen henkilon hyviksi ilman rahallista korvausta. Vapaaehtoistyon tulee lahtdkohtaisesti olla
avointa kaikille. (Suomi.fi 2023.) Vaikka vapaaehtoistyd tehddén usein paikallisesti, voi sen
henkinen konteksti olla paljon laajempi aina globaaliuteen asti. (Harju 2005, 58). Vesienhoidon
voidaan ajatella oleva hyvé esimerkki tistd. Tyotd tehdédén ja vaikutuksia ndhddén paikallisella
tasolla, mutta toisaalta se on osa globaaleja tavoitteita suojella ympéristod ja luonnon moni-
muotoisuutta. Vapaaehtoisty0 vaatii yhdistykseltd vahvan vision ja padmaérén, josta viestitddn

selkedsti. Ndin ollen mukana olevat tietdvit tekevinsd merkityksellistd tyotd, miké innostaa ja
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sitouttaa toimintaan. Oleellista on tuntea vapaachtoisten syyt tulla mukaan toimintaan, mika

auttaa tyon suunnittelussa ja yhteishengen luomisessa. (Kuuluvainen 2015, 9.)

Kansalaisareenan toimeksiannosta viimeksi vuonna 2021 selvitettiin laajalla kyselytutkimuk-
sella vapaaehtoistyon tekemistd Suomessa. Tyypillisimmét tehtdvimuodot ovat auttaminen,
hallinto- ja luottamustehtévit, sek tiedottaminen ja viestintd. Yleensd vapaaehtoistyd on jonkin
jérjeston organisoimaa ja se tapahtuu kasvotusten. Osalla tekijoistd vapaaehtoistyd on satun-
naista, osalla puolestaan sddnnoéllistd ja osalla lyhytkestoista ja osalla taas pitkdkestoista. (Rah-
konen 2021, 2,10,14.) Useampi kuin joka kolmas suomalainen on toiminut tai toimii jossain
vapaachtoistehtdvissd. Vield suurempi osa olisi valmis toimimaan vapaaehtoisena, jos joku ky-
syisi. (Tennild 2017, 5.) Kansalaiset kaipaavat osallistumisen mahdollisuuksien selkedi esiin
tuomista, jotta he osaisivat ndhdé itsensi vaikuttajina. Puheeksi ottamisen toimintamalli on kdy-
tossd puututtaessa ongelmiin, mutta puheeksi ottaminen voisi olla myds aktiiviseen toimintaan

kannustamisen apuna. (Pajula 2014, 20.)

Kansalaisareenan kyselyyn saatujen vastausten mukaan henkildn osallistumista vapaaehtois-
tyohon helpottaisi eniten se, etti tarjolla olisi lyhyiti ja kertaluontoisia tehtdvid. Oman elimén-
tilanteen ollessa sopivampi, toihin olisi helpompi tarttua, kuten my®ds jos tieto 10ytyisi helpom-
min. 38 % niistd vastaajista, jotka eivét olleet tehneet vapaaehtoistydtd viimeksi kuluneen vuo-
den aikana olisi kuitenkin valmis osallistumaan vapaaehtoistyohon, jos pyydettdisiin ja 48 % ei
osannut sanoa. On huomioitavaa, ettd ikdryhméssd 15-24-vuotiaat, oli todella paljon sellaisia,
61 % ikdryhmistd, jotka ldhtisivdt mukaan, jos pyydettdisiin. Erityisesti nuoret naiset ilmaisivat
kiinnostuksensa. 29 % vastaajista ei tee, eikd aio aloittaa vapaaehtoistyoté ldhitulevaisuudessa-

kaan. (Rahkonen 2021, 17,19, 21, 23.)

Sitra pyrki selvityksessddn Suomalaiset kansalaisvaikuttajina (2020) ymmaértiméan mikd saa
thmiset toimimaan tai olemaan toimimatta itselle tirkeiden asioiden puolesta. Tuloksena oli
kuusi erilaista vaikuttajaprofiilia ja havainto siitd, ettd ihmisten motivaatiotekijat ja asenteet
osallistumista kohtaan ovat hyvin erilaisia. Ratkaisevaa tehdyssa ryhmittelyssa ja eri profiileja
toisistaan erottavaa on se, uskooko henkil6 itse omiin mahdollisuuksiinsa vaikuttaa sekd halu-
aako hén vaikuttaa ldhinnd itsed ja lahipiirid koskevissa asioissa vai kansallisilla tai globaaleilla
tavoilla. Osalla profiileista on omasta mielestidén paljon mahdollisuuksia vaikuttaa ja myds ha-
lua toimia niin. Tdmén jaottelun perusteella 57 % suomalaisista uskoo enemmain tai vihemmain
omiin vaikuttamismahdollisuuksiinsa. Toisaalta tima tarkoitta my®ds sitd, ettd on merkittdvé osa

kansasta, joka ei usko voivansa vaikuttaa. Kyseisessd selvityksessd huomattiin, ettd kokemus
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mahdollisuudesta vaikuttaa tai sen puutumisesta johtaa helposti itseddn ruokkivaan kierteeseen,
jossa kokemus vahvistuu. Selvityksen pohjalta hahmoteltiin myos keinoja, joilla eri profiileita
kannattaa ldhestyd. Kuusi tunnistettua vaikuttajaprofiilia ovat muualle katsojat, ldhipiirin edun-
valvojat, valveutuneet skeptikot, arjen sohvavaikuttajat, yleisen hyvén edistijét ja aktiiviset ra-

kentajat. (Ojajarvi, Tuomisto, Olkkonen & Tikkanen 2020, 1, 3, 8, 9.)

Muut ja isompi kuva
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Kuvio 1: Suomalaiset kansalaisvaikuttajina selvityksessé havaitut vaikuttajaprofiilit (Ojajérvi, Tuo-

misto, Olkkonen & Tikkanen 2020, 31).

Vaikuttajaprofiilien tunnistamista ja oman toiminnan optimoimista eri ryhmét huomioiviksi voi
hyodyntédé toiminnan suunnittelussa. Erilaiset kohderyhmit pitdé tunnistaa, katsoa asiaa heidén
ndkokulmastaan ja toimia néistd syntyneiden oivallusten mukaan. Suomalaisista ei 10ydy ko-
vinkaan montaa sellaista vaikuttamiseen ja osallistumiseen liittyvédé syyté tai estetti, jotka oli-
sivat samoin kovinkaan isolla joukolla. Selvityksesséd havaittiin kuitenkin seuraavat yleispéte-
vit ohjeet, joita voi soveltaa kaikkiin. Mahdollisuuksista osallistua ja vaikuttaa pitdd luoda help-
poja ja ihmisten arkeen sopivia, seké kutsua ihmiset osallistumaan. Térked aihe kannattaa tuoda
esiin selkednd ja pitdd se keskiossd. Kun edetdén teema edelld, ihmisten on helppo motivoitua

asian ollessa heille tirked. Asiat kannattaa esittdd niin yksinkertaisesti ja konkreettisesti kuin
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mahdollista. Silloin niihin on helppo tarttua ilman monimutkaista perehtymisti. Avoimuus paa-
toksenteossa ja asioiden hoitamisessa lisdé luottamusta. Jotta ihmiset saadaan osallistumaan, on

heilld oltava luottamus toimintaa kohtaan. (Ojajarvi ym. 2020, 27-29.)

Ihmiselld on tunnistettu olevan kolme psykologista perustarvetta, jotka ovat muotoutuneet
osaksi motivaatiojarjestelmad. Ne ovat ldheisyys, kyvykkyys ja vapaachtoisuus. Neljanneksi
perustarpeeksi filosofi Frank Martela on esittdnyt lisattavéksi hyviantekemisen. Nama kaikki
ovat arvokkaan ja merkityksellisen elimén elementtejd, jotka lisddvit hyvinvointia. (Martela
2015, 48-54.) Parhaimmillaan vapaaehtoistydssd ihminen pystyy ammentamaan néitd kaikkia.
Vapaachtoistyohon osallistuminen jalostaa ihmisen arvomaailmaa ja kehittdd ndin yksilon
omaa identiteettid. Sen myotd ihmisen kyky osallistua, toimia ja vaikuttaa sekd kohdata muita
thmisid kasvaa. Vapaaehtoistyd kehittdd ihmisen kasvua yksilond ja yhteison jasenend. (Harju

2005, 70.)

3.6 Motivaatio

Vapaacehtoistyohon osallistumisen perustana on motivaatio. Siihen kétkeytyy vapaaehtoistyon
hienous mutta myos riskit. Vapaaehtoistyon toteutuminen ja toiminnan jatkuvuus ovat kiinte-
dssd yhteydessd yksiloiden omaan motivaatioon. Motivaatio on moniulotteisuudessaan haas-
tava kohde tutkia, ymmaértdi tai edes tiedostaa. Motivaatiota on yritetty ymmartia ja selittia eri
tavoin. Nykyisin vallalla olevaan késitykseen liittyy motivaation kolme ulottuvuutta: motivaa-
tion suunta, energian saaminen ja kiyttdytymisen sédétely. (Yeung 2005a 83—-86.) Vapaaehtois-
toiminnan kannalta on hyvd huomioida, ettd ympiristo ja yksilon suhde siihen, sekd tulevaisuu-
den liséksi nykyisyys ja menneisyys vaikuttavat motivaatioon. Myds motiivien méérd vaikuttaa
sithen, toimiiko henkil6. Mitd useampia syitd toiminnalle 16ytyy, sen suurempi on motivaatio
toteuttaa sitd. (Mt., 86—87.) Toisaalta tunnetaan myds 1lmid, jossa monet erilliset syyt saattavat
aiheuttaa toistensa heikkenemisen. Témé voi ilmetd esimerkiksi, jos vahvan sisdisen palon rin-
nalle tulee jokin ulkoinen motiivi. (Martela 2015, 32.) Motiivin olemassaolo on aina edellytys
toiminnan hyvén tuloksellisuuden taustalla. Ihmiselld pitdé olla riittdva ymmérrys ja selitys sille

mité ja miksi tehddin, jotta hdn voi motivoitua toimintaan. (Rope & Kettunen 2012, 83-84.)

Motivaatio jaetaan yleensa sisdiseen ja ulkoiseen motivaatioon. VapaaehtoistyOssé etenkin hen-
kilon siséltdpdin kumpuavat motivaation ldhteet ovat merkittdvid. Sisdinen motivaatio on tie

aitoon menestykseen ja siksi on tirked tehdd jotain, josta oikeasti nauttii. Sisdisesti motivoitu-
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neen toiminnan tuloksena saavutettu menestys lisédd hyvaa. (Martela 2015, 33-35.) Siséisid mo-
tivaation ldhteitd ovat erityisesti arvoihin ja henkilokohtaiseen kasvuun liittyvit tekijat. Ei pida
kuitenkaan unohtaa ulkoisia motivaattoreita, vaikka vapaaehtoistyosti ei palkan kaltaista ul-
koista palkintoa saakaan. Sellaisia voi sen sijaan olla tydokokemuksen saanti tai yhdistyksen
tavat palkita vapaachtoisia esimerkiksi virkistystilaisuuksien muodossa. Kuitenkin sisdisten
motivaationldhteiden katsotaan olevan vahvempia. Niitd on hyvin monenlaisia, eikd kaikkia
tuoda edes kovin helposti esille. Osa motivaation lidhteistd voidaan kokea itsekeskeisiksi eika
sosiaalisesti niin hyviksytyiksi. On hyva pohtia miten sopivilla haasteilla, itseohjautuvuuden
sallimisella ja kehittymismahdollisuuksilla voitaisiin ruokkia ihmisten sisdistd motivaatiota.
(Kuuluvainen 2015, 4546, 48.) Vapaaehtoisuuteen perustuva toiminta on aina ihmisen oman
motivaation varassa. Sitd ei voi synnyttda eikd sdilyttdd kenenkédén kaskystd. Kuitenkin usko ja
innostus yhteiseen asiaan rakennetaan yhdessid ja sithen jokainen mukana oleva vaikuttaa
omalta osaltaan. (Sauri 2017, 116.) Sisdisen motivaation kokemus sisdltdd itsemidrddmisen,
onnistumisen ja yhteenkuuluvuuden ulottuvuudet. Samat asiat ovat vaikuttamisen tunteen taus-
talla. Néin ollen sisdinen motivaatio ja vaikuttamisen kokemus ovat tiiviissd yhteydessé toi-

siinsa. (Roth & Saarenpdi 2020, 113-114.)

Thmisté ajaa toimintaan pakko ja halu toimia. Molemmat néisté voi tulla henkilon itsensé sisdlta
tai ulkopuolelta. Esimerkiksi pelko ja hdped ovat voimakkaita pakottavia tekijoitd, ja halu voi
liittyd itselle merkittiviin tavoitteisiin tai kokemuksiin. Eri tilanteissa eri ihmiset toimivat eri
tavoin pakoista tai haluista kdsin. (Rope & Kettunen 2012, 79-83.) Yksildllisyyden lisdéntymi-
nen vdhentdd yksiloon ulkoapdin tulevaa yhteiskunnallista vaikutusta, mikd haastaa vapaaeh-
toistyOtd. Motivaatio saa ndin yhéd suuremman roolin sitoutumisen syntymisessa ja ylldpitami-
sessd. (Yeung 2005b, 104.) Halu auttaa ja tehdd jotain hyddyllistd ovat keskeisimpid syitd miksi
suomalaiset osallistuvat jérjestdtoimintaan (Karreinen 2017a, 34). My6s oman kansalaisvelvol-
lisuuden tayttdiminen voi kannustaa vapaaehtoistyohon (Kuuluvainen 2015, 46). Tassa yhtey-
dessd, kun puhutaan vesienhoidosta, timé voi olla hyvinkin merkittidva tekiji. On meidéin su-

kupolvemme tehtdvi sdilyttdd puhtaat vedet jélkipolville.

Tyohon liittyvad motivaation rakentumista voi Ropen ja Kettusen mukaan kuvata kolmitasoi-
sesti. Ldhtokohtana on henkilon omat arvot, sen hetkinen toimintavalmius ja kyvykkyys suh-
teessa tehtdvddn. Varsinaisen toiminnan tasolla merkitsevdd on, ettd tehtdvd itsesséddn on pal-
kitsevaa ja tekijd voi itse vaikuttaa sithen. Lisédksi tyoskentely-ympéristd thmisineen koetaan

mukavana ja tyOstd saa onnistumisen kokemuksia ja sddnnollistd palautetta. Kolmantena tasona
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on tehtdvin tavoite, johon liittyy tavoitteen selkeys, sen houkuttelevuus ja todennikdisyys sen
saavuttamiselle. (Rope & Kettunen 2012, 93—-116.) Voi helposti ymmartdd, ettd motivaation

rakentuminen kdy samanlaisen prosessin my0s vapaachtoisuuteen perustuvissa tehtdvissa.

IThmisten motivoitumista vapaaehtoistyohon voi hahmotella Anne Birgitta Pessin Yeungin luo-
man vapaachtoismotivaation timanttimallin (2005) mukaan. Motivaation syntymisté ja olemas-
saoloa voi tarkastella saaminen—antaminen, jatkuvuus—uuden etsintd, ldheisyys—etiisyys ja
pohdinta—toiminta akseleilla. Erilaisten motivaatiotekijéiden sijoittuminen ndissd ulottuvuuk-
sissa vaihtelee eliméntilanteen ja tehtdvin mukana. Motivaatiotekijit voivat sijoittua paitsi sa-
man ulottuvuuden ddripdihin tai niiden vilimastoon, my0ds kahden minka tahansa d4ripaan va-
lille. (Yeung 2005a, 95-96). Kokemukset ja toiminta luovat yksilollisid merkityksid ja mallin
kautta pyritddn ymmartdmain paremmin niiden vaikutusta motivaatioon. Timanttimallin ku-
vauksessa oikealle osoittavat ddripait kuvaavat itsestd poispdin, ulospdin suuntautuvia tekijoita
ja sen vasemmalle osoittavat ddripdit itsed kohti, sisddnpdin suuntautumista. Ndma molemmat
metaulottuvuudet ovat tirkeitd, eikd niitd pidd arvottaa toisiinsa ndhden. Mallin kaikki ulottu-
vuudet ovat vuorovaikutuksessa keskenédén. Erityisesti toiminnan ulottuvuuteen liittyy paljon
muiden ulottuvuuksien motivaatiotekijoitd, mikd on ymmarrettdvad vapaaehtoistyon luonteen
perusteella. Juuri toiminta on se, joka erottaa vapaaehtoistyon esimerkiksi lahjoituksesta.

(Yeung 2005b, 105, 107-118, 120).

Saaminen Toiminta
) 4
Jatkuvuus Liaheisyys
Oy, N
OV o
Etaisyys Uuden etsinta
p Q
Pohdinta Antaminen

Kuvio 2: Vapaacehtoismotivaation timanttimalli Yeungin (2005, kuvio 1) pohjalta.
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Motivaation timanttimallia voidaan kdyttdd pohjana hahmotellessa yksittdisen vapaachtoisen
omaa motivaatiokarttaa. Sen perusteella voidaan lisdtd ymmaérrystd juuri niista tekijoista, jotka
saavat hinet toimimaan ja tuntemaan tekemisen mielekkééksi. Kuitenkin on syyti muistaa, ettad
motivaatio on alati liikkkeessé oleva kokonaisuus. (Mt., 121-122.) Motivaatio toimintaan voi
myos heiketd monista eri syistd. Silloin tekeminen muuttuu vikinéiseksi, eika sitd jaksa kovin
pitkddn. Mikali ndkyvia tuloksia ei synny, usko tekemiseen voi hiipua. Oleellista on myd0s, ettd
tekeminen on hauskaa, jotta sitd jaksaa tehdd. Pelkkien hyvien tavoitteiden varassa epditsek-
kaasti toimiminen ei kanna loputtomiin, ellei se tuota itselle iloa, ystdvid, uuden oppimista tai

muita itsed hyddyttivid seikkoja. (Sauri 2017, 114-115.)

Tulevaisuuden vapaachtoistydssd merkittdvissa roolissa ovat nuoret ja niin kutsutun kolman-
nen idn edustajat. Kolmas iki viittaa eliménvaiheeseen eldkkeelle siirtymisen jélkeen ennen
varsinaista vanhuutta. (Nylund & Yeung 2005, 20.) Nuorten motivoitumisessa jarjestotoimin-
taan korostuu muita ikryhmid enemmén toimiminen paremman maailman puolesta ja ympa-
ristonsuojelu tai ihmisoikeudet. Nuorilla ystdvien kannustus ja halu oppia uutta ovat myos liik-
keelle panevia voimia. Nuoret kaipaavat ympdrilleen muita saman ikédisié nuoria. Jos nuoria voi
tavoittaa jo olemassa olevina ryhmind tai kaveriporukoina, pdétds toimintaan lihtemisesti vah-
vistuu ja samalla saadaan monia liittym&én mukaan kerralla. Ikdihmisten parissa uusien tutta-
vuuksien l0ytdminen, mielekkdén tekemisen saaminen ja mahdollisuus olla hyddyksi omaan

osaamiseen perustuen ovat merkittavia tekijoitd. (Karreinen 2017a, 34, 35, 39.)

3.7 Toiminnan markkinointi

Markkinointi sanana liitetddn yleensd yrityksiin, mutta myds muut toiminnot kaipaavat mark-
kinointia. Suvin tulee markkinoida toimintaansa monille eri sidosryhmille. Téssd opinndyte-
tyOssd tarkastellaan markkinointia vain vapaaehtoisten tekijoiden ja lahjoittajien suuntaan.
Markkinointia ei tule ndhd4 vain tiettyn toimintona, vaan laajempana ajattelutapana. Markki-
nointi on kohderyhméén ja yksiloihin vaikuttamista, jonka tavoitteena on saada aikaan muu-
toksia. Muutoksen syntyminen edellyttdd paatoksentekoprosessia, jossa ihminen kaytdnndssa
etsii vastauksia tiettyihin kysymyksiin. Paidtos syntyy pohdinnassa, johon vaikuttavat yksilon
omat ldhtokohdat, sekd ulkoapdin tulevat vaikuttimet. Luonnollisesti myds markkinoijan omat
toimet ja esilld olo vaikuttavat. Padtoksentekoprosessin askeleita voidaan kuvata vaikutuksen
portailla, jotka aloittavat nousun tuntemattomuudesta ja kulkevat tiedon ja mielikuvan askel-

mien kautta kohti toimintaa. (Vuokko 2021, 39—40).
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Toiminta: Kysyisinko,
kokelisinko, menisinko,
tekisinko toisin??
Mielikuva:

Onko siina mitaan minulle?

Tieto:
Mika se on?

Tuntemattomuus:
En ole koskaan kuullutkaan

Kuvio 3: Vaikutuksen portaat, pddtoksen teko Vuokon (2021, kuvio 2.1) pohjalta.

Kohderyhma sijaitsee vaikutuksen portaiden alapdissé silloin, kun markkinoitava aihe on koh-
deryhmaille vield uusi, eiki se ole kuullutkaan koko asiasta. Vaihetta kutsutaan tuntemattomuu-
deksi. Ympaérillamme on jatkuvasti lukuisia asioita, jotka ovat meille tuntemattomia, vaikka ne
voisivat olla hyddyllisidkin. Vasta, kun ihmiselle syntyy tarve tietdé aiheesta enemmén, asia tai
organisaatio lakkaa olemasta tuntematon. Toisaalta, mikéli asia ei milldén tavalla kosketa hen-

kilod, se my0s saattaa jadda tuntemattomaksi. (Mt., 40—41.)

Ensimmaéinen varsinainen askelma on tietoporras, jossa kysytidén mistd organisaatiossa tai asi-
assa on kyse, miki se on. Portaalle nousu edellyttdé todellisen ’nyt mind tieddn, mikd se on”
tunteen kokemista. Markkinoinnin haasteena tietoportaalle paddsemisessd on tehdd oma asia tun-
netuksi ja kohderyhmaldhtdisesti toimiminen. Seuraavalla portaalla ihminen pohtii sitd, onko
kyseisessd tarjonnassa mitéén itselle sopivaa. Kyseessd on mielikuvaporras ja siind yksilo ver-
taa tarjontaa omiin haluihinsa. Mielikuvissa on aina kyse yksilon omista késityksistd todelli-
suudesta. Vaikka muiden mielestd nuo késitykset eivit pitdisi paikkansa, yksilo tekee paédtok-
sensd niiden pohjalta. Organisaation tulisikin markkinoinnissa keskittyd siihen, ettd siitd synty-

vit mielikuvat olisivat linjassa sen tavoitteiden kanssa. (Mt., 40-42.)

Mikéli mielikuvat vastaavat yksilon tarpeita, hin voi siirtyd paatoksenteossa viimeiselle por-

taalle, joka on toiminnan taso. Sielld on mahdollista ottaa yhteyttd, liittyd mukaan, kokeilla
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toimintaa tai tehdé jotain muita muutoksia omaan toimintaansa. Y1immaélld portaalla on térkeaa,
ettd tulijalle syntyy positiivinen kokemus, mikd mahdollistaa mielikuvan positiivisen vahvistu-
misen ja jatkon. Mikali kokemus on huono, se voi saada ihmisen kdéntyméén pois todettuaan,
ettei tima ollutkaan héntd varten. Positiivisen mielikuvan vahvistaminenkin tarvitsee markki-
nointia. Markkinoin tavoitteena on saada ihminen paitoksentekoprosessissan kaikkien ndiden
portaiden lépi, jotta hin voisi osallistua toimimalla. Kun markkinointia suunnitellaan, portaat

kuljetaan ylhaaltd alaspéin. (Mt., 40—42.)

Toiminta: Millaisia
tuotteita, palveluja ja
toimintaa meidan tulisi tarjota?

Mielikuva: Mika tarjonnassa on
kohderyhman kannalta merkityksellista
ja houkuttelevaa?

Tieto:
Mita tietoa meidan tulisi
antaaja miten?

Kuvio 4: Vaikutuksen portaat, markkinoinnin suunnittelu Vuokon (2021, kuvio 2.2) pohjalta.

Markkinoinnin suunnittelun aluksi pitdd kohderyhmaéldhtoisesti paittad mita ja kenelle tarjo-
taan. Sen jdlkeen pohditaan, miten tieto tarjonnasta saataisiin vélitettyd mielikuviksi kohderyh-
maélle. Téhén liittyy houkutteleva lupaus, eli sen kuvaus mita tarjotaan. Markkinointi ei ole siis
pelkdstddn siitd viestimistd mitd on, vaan my0s sen miettimistd, mitd kannattaisi tarjota ja ke-
nelle. Pelkkd lupaus tarjonnasta ei riitd, vaan se pitdd myos tayttdd. Téstd syystd markkinointiin
kuuluu paitsi viestintdd, myos toiminnan ja palveluiden kehittdmistid. Markkinoinnin vaikutta-
miskeinoina voidaan kéyttdd kohderyhmin saamien hydGtyjen lisdémistd ja sen vaatimien uh-
rauksien vahentdmistd. Hyotyd voidaan lisdta esimerkiksi lahjoittajan saamalla tiedolla varojen

kaytosta tai uhrauksia viahentdd tekemaélld lahjoittaminen helpoksi. (Mt., 2021, 4043, 48-51.)
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Organisaation menestymisen kannalta keskeisintd on mielikuvaporras. Se médérittelee pitkalti
sen, haluaako ihminen olla mukana vapaaehtoistydssa tai lahjoittamassa. Erityisen térkedd hy-
vin mielikuvan rakentaminen on tilanteessa, jossa ihmisilld on lukuisia vaihtoehtoja, joiden
vililld valita mihin aikansa tai rahansa antaa. (Mt., 189.) Suvin tapauksessa positiivista mieli-
kuvaa pitdéd rakentaa moneen suuntaan, osin erilaisin painotuksin. Vapaaehtoisen tekijan mie-
lestd se, ettd porukassa on hyvd meininki, voi olla ratkaisevaa, lahjoittaja arvostaa mielikuvaa
luonnonpuolustajasta ja monet sidosryhmit kaipaavat asiantuntijuutta ja rahoittajat toiminnan
varmuutta. Mielikuvalla tai imagolla tarkoitetaan kaikkien niiden kisitysten summaa, jota jol-
lakin tietylld yksil6lld tai yhteisolld on tietystd organisaatiosta tai toiminnasta. Mielikuvat ovat
aina subjektiivisia eivdtki sindllddn oikeita tai vdirid, vaan kokijansa kokemuksia todellisuu-
desta. Maine muodostuu useiden sidosryhmien yleisestd kisityksestd ja syntyy yleensd ajan
kuluessa. Medialla on tdrked osa maineen muotoutumisessa. Maineen perusteet ovat syvem-

milld ja sitd on vaikeampi muuttaa kuin mielikuvaa. (Mt., 190-192.)

Vapaacehtoisuuteen perustuvan yhteison toiminnasta tulee selkeampéaa ja houkuttelevampaa kun
sithen liittyvit tehtévit ja toimenkuvat jaotellaan ja médritellddn selkedsti. Ndin myos uusi ak-
tiiveja on helpompi saada mukaan ja heidén on helpompi tarttua rajattuun tehtidvain. Talld eh-
kaistddn myds sitd, ettei kaikki ty6 jaa vain muutaman hoidettavaksi, jolloin on vaarana heididn
visymisensd tai asioiden jaddminen yleisesti kaikkien vastuulle, jolloin ne helposti jadvit koko-
naan tekeméttd. Mitd paremmin vakiintuneiden tehtdvakokonaisuuksien, kuten talkoot tai jokin
toistuva tapahtuma, tehtaviakuvaukset on hahmotettu ja jaoteltu, sitd helpompi niitd on toteuttaa
jatkossa. On syytd myos luoda pienid vapaaehtoistehtévid, joihin voi sitoutua vihaisilla resurs-
seilla. (Halonen 2017a, 9,11.) Yleinen sitoutuminen toimintaan koetaan kuitenkin helpom-
maksi, kuin saada ihminen mukaan pitk&aikaista sitoutumista edellyttdviin vaativiin tehtdviin
(Kuuluvainen 2015, 50-51). Toisaalta my®0s niille, jotka voivat ja haluavat panostaa enemmén
toimintaan tulee olla tarjolla heille sopivaa ja mielekastd tekemistd. Monipuolista vapaaehtois-
tyOtehtivien tarjotinta voi suunnitella esimerkiksi kayttiméalld apunaan nelikenttda, jossa tehta-
vid méadritellddan niiden vaativuuden ja kriittisyyden, seké tarvittavan ajankdyton mukaan (Ha-

lonen 2017a, 11-12).

Ennalta suunniteltuun kokonaisuuteen, jolla on alku, tavoite ja loppu, on paljon helpompi saada
mukaan sitoutuneita ihmisié, kuin pyytdmalla heitd vain yleisesti "mukaan toimintaan”. Vaikka
tehtavikokonaisuuksien pilkkominen ja suunnittelu vaatiikin aikaa ja vaivaa, ty0 kannattaa

tehdi. (Mt., 12—13.) Vaatii vahvaa luottamusta tekijoihin osallistaa heitd mukaan suunnitteluun,
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toimintaan ja johtamiseen. Tuloksena on kuitenkin innostunut, motivoitunut ja vastuuta ottava
tekijd porukka, jossa kaikkien vahvuudet on voitu hyodyntdd yhteisen tavoitteen saavutta-
miseksi. (Karreinen 2017b, 143—-146.) Kannattaa my0s miettid kuka olisi sellainen henkilo,

jolla olisi osaamista juuri kaivattuun tehtdvadn (Halonen 2017b, 28).

Tehtdvien tulee padsddntoisesti olla tekijoilleen mielekkiitd ja vastata heiddn tarpeisiinsa olla
mukana. VapaaehtoistyOntekijélle on oltava selvdd, miten tehtdv liittyy tavoitteisiin ja miksi
se tehddan. (Karreinen 2017c, 97-98.) On vapaachtoisen tekijin motivaatiota kasvattavaa
ndhdd miten oma panos vaikuttaa kokonaisuuteen (Halonen 2017a, 18). Kun suoritustapa vain
on tavoitteiden mukainen, on tekijélle annettava mahdollisimman suuri vapaus toteuttaa se ha-
luamallaan tavalla. Tukea ja ohjausta pitdd antaa sen mukaan, mihin on tarvetta. (Karreinen
2017c, 97-98.) Silloin kun resurssit ovat védhissa ja toiminta pienen ydinjoukon varassa, jisen-
hankintaan ei ole mahdollista keskittyd erikseen. Télloin sen ottaminen mukaan kaikkeen yh-

distyksen perustoimintaan on tirkeédd. (Karreinen 2017a, 31.)

3.8 Nuoret ymparistotoimijoina

Vuoden 2021 nuorisobarometrin aiheena oli kestiva kehitys. Tieteisartikkelissa "Mitké keinot
vaikuttavat ympdristo- ja ilmastoasioissa?” todetaan nuorten aktivoituneen viime vuosina eri-
tyisesti ilmastoon ja ympéristoon liittyvissd asioissa. Artikkelissa Saari ja Lotjonen avaavat
nuorten vaikuttamiskeinojen orientaatiotyyppeji. Siind nuoret jactaan ryhmiin sen mukaan mil-
laisia vaikuttamistyylejd ja -keinoja he kiyttivit ja kuinka tehokkaina he pitivét eri tyyleja.
Niistéd yhteiskunnallisesti monipuolisimman keinovalikoiman ja aktiivisimman toimintaotteen
omaavat dédrioptimistit. Ndmé ominaisuudet heikkenevit samalla kun siirrytddn kohti toista da-
rilaitaa, eli epdilijdiden ryhméda. Samalla arvot neutralisoituvat ja vanhemmat ikéluokat sekd
miesvaltaisuus painottuvat. Nédiden déripdiden véliin jadvat kulutuskriittiset, luottavaiset ja ku-
lutusoptimistit. Suurimman ryhmédn muodostavat kulutusoptimistit ja pienimmén epdilijat

(Saari & Lotjonen 2021, 117-119)

Yleisesti ottaen on tiedettyd, ettd nuorten aktiivisuus jakaantuu voimakkaasti. Osa nuorista on
hyvinkin aktiivisia ja osa on passiivisia. Ekologisissa kysymyksissé etenkin nuoret naiset ovat
aktiivisia. Arjen pienet teot ja kierrdttiminen ovat tyypillisimpié toimia kaikissa orientaatiotyy-
peissd, joilla nuoret vaikuttavat ymparistoon. Tyyppi vaikuttaa vain toiminnan mééradn. (Mt.,

118, 122.) Omaan ldhipiiriin vaikuttaminen puhumalla ymparistoon liittyvistd asioista on tun-
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nistettu yhdeksi merkittavaksi ymparistomyonteisen kéyttdytymisen piirteeksi. Nuorilla ympa-
ristoaktiiveilla tdimé on keskeinen toimintatapa. (Nuorisobarometri 2021, 37-38.) Valtaosalle
nuorista myos toimiminen vapaaehtoisena ympéristojarjestdissd on tehokas keino. Erityisesti
adrioptimisteille ja luottavaisille tdllaisen toiminnan vaikuttavuus ndyttidytyy vahvana. Noin
puolet nuorista kuuluu niihin ryhmiin. Aérioptimisteissi ja luottavaisissa korostuu naisten ja
alle 24-vuotiaiden osuus. Alueellisessa tarkastelussa ndma ryhmait korostuvat Eteld-Suomessa
ja Lounais-Suomessa. Alueellinen vertailu on kuitenkin hankalaa ja siihen liittyy védristdvia
tekijoitd. On huomioitavaa, ettd nuorten tosiasialliset osallistumismahdollisuudet eivit ole tasa-
arvoiset kaikkialla, jolloin myds ndkemykset niistdi muokkautuvat sen perusteella. Voisi aja-
tella, ettd keskeistd olisikin taata nuorilla mahdollisuuksia vaikuttaa. Joka tapauksessa nuorten
keskuudessa on suurta vaihtelua osallistumisen ja vaikuttamisen tavoissa ja niihin luottamisessa

sekd aktiivisudessa. (Saari & Lotjonen 2021, 124, 126, 129, 131.)

Nuorten kasvavasta ilmastoahdistuksesta huolimatta nuorten luottamus siihen, ettd ilmastoasiat
saadaan ratkaistua, on lisdéntynyt viime vuosina. Nuoret tiedostavat, ettd ilmaston ldmpenemi-
nen ihmisten toiminnan seurauksena on tosiasia ja ettd jilkipolvet tulevat kirsiméédn, mikali
toimintaa ei muuteta. Nuoret kokevat my0s, ettd muiden toimimattomuus ilmasto-ongelmien
ratkaisemiseksi, ei ole syy olla itse toimimatta. Toisaalta ndkemys ilmasto-ongelmien vakavuu-
desta on laskenut suomalaisten nuorten keskuudessa. Suurin osa nuorista kuitenkin ajattelee,
ettd kulutusta ja tuotantoa tulee ympéristosyistd vihentdd ja ettd luonnolla on itseisarvo, joka
tulee huomioida pdédtdksenteossa. Luonnon monimuotoisuuden sdilyttiminen ja eldinten oikeu-
det ovat nuorille hyvin tirkeitd. (Nuorisobarometri 2021, 39-42, 61.) Sitran tulevaisuusbaro-
metri 2021 ja nuorisobarometri 2021 antavat samansuuntaisen kuvan nuorten uskosta tulevai-
suuteen. Suurin osa nuorista suhtautuu tulevaisuuteen optimistisesti, vaikka aineistojen keraa-
misen aikaan koronaviruspandemian vaikutukset ovat olleet suuret. (Mt., 73.) Toisaalta nykyi-

sen Ukrainan kriisin vaikutukset eivit vield ole ndhtavissa ndistd aineistoista.

3.9 Tulevaisuusajattelu ja ennakointi

Vesienhoidossa keskitytddn enemmaén tulevaisuuteen kuin menneeseen. Keskeisend kysymyk-
send on miten motivoitua toimintaan, jonka vaikutukset ovat nihtivissd vasta vuosien kuluttua.

Siihen tarvitaan kykya kuvitella tulevaa. Tulevaisuudentutkija Fred Polak on todennut: "yhteis-
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kunnat séilyttdvét elinvoimansa vain niin pitkdén kuin ne séilyttavét kykynsa kuvitella positii-
vinen tulevaisuus” (Kosonen 2019). Samaa ajatusta voitaneen soveltaa myds muihin yhteisoi-

hin.

Se, mitd pddtoksid teemme tdnddn, miten toimimme ja toisaalta mitd jaitimme tekeméttd vai-
kuttavat siihen, millainen tulevaisuudesta muodostuu. Jotta voimme vaikuttaa tulevaisuuden
tilanteeseen, tarvitsemme kykya kuvitella erilaisia vaihtoehtoisia tulevaisuuden kehityskulkuja.
Nykyinen tilanne maailmassa on monella tapaa epidvakaa ja arvaamaton, mika heikentid ithmis-
ten uskoa tulevaisuuteen. Toivon ylldpitdminen ja hyvien tulevaisuuksien kuvittelu voi olla
hankalaa. Kuitenkin erilaisten tulevaisuuksien, myos niiden hyvien kuvittelu, on edellytys sille,
ettd voimme toimia halutun tulevaisuuden saavuttamisen puolesta. (Poussa, Lahdeméki-Pekki-

nen, Ikdheimo & Dufva 2021, 3.)

Tulevaisuusajattelulla tarkoitetaan sité, ettd pystyy tunnistamaan ja haastamaan nykytilantee-
seen ja tulevaisuuteen liittyvid oletuksia, kuvittelemaan erilaisia vaihtoehtoisia tulevaisuuksia
ja niiden yhteyksié timén hetken toimintaan. Muutoksen tekeminen edellyttdd monia toisiinsa
liittyvid tekoja, joilla on vaikutusta ihmisten kdyttdytymiseen ja ajatusmalleihin seké yhteis-
kunnan rakenteisiin ja ihanteisiin. (Dufva, Grabtchak, Ikdheimo, Léhdemaiki-Pekkinen &
Poussa 2021, 5.) Toimiminen Pilkdneen vesien hyvéksi on muutoksentekijdnd olemista. Tule-
vaisuusajattelu on muutoksentekijan tiarked tydkalu ja kiinted osa timén pdivén toimintaa. Kes-
tdvan tulevaisuuden rakentaminen edellyttdd, ettd yhd useampi yksityinen ja yhteiso osallistuu

sen rakentamiseen. (Poussa ym. 2021, 11, 14-15.)

Tulevaisuutta voi ldhestyd sithen varautumalla, suunnittelemalla ja sitd avartamalla. Tulevai-
suusajattelussa pyritddn erityisesti tulevaisuuden eri vaihtoehtojen avartamiseen nykyisid aja-
tuksia haastamalla. (Dufva ym. 2021, 9-10.) Tulevaisuusajatteluun liittyy nykyisten, olemassa
olevien mielikuvien haastaminen ja toivottavan tulevaisuuden kuvitteleminen, mikd mahdollis-
taa sitoutumisen niihin tekoihin, joilla haluttu tulevaisuus voidaan saavuttaa. Kuvittelu on ih-
misen erityistaito, joka mahdollistaa keskustelun asioista, joita emme ole koskaan néhneet, ko-
keneet tai tunteneet. (Poussa ym. 2021, 22-23.) Toivottujen ja innostavien tulevaisuuksien, joi-
den puolesta haluaa toimia, ajatteleminen lievittdd ahdistusta, joita uhkakuvat aiheuttavat. Se
edistdd myds kokemusta omista vaikutusmahdollisuuksista. Vaikka toivottujen tulevaisuuksien
kuvittelu tuntuisi vaikealta se on tirkedd, silld vield vaikeampaa olisi toteuttaa jotain, mité ei
pysty edes kuvittelemaan. Yksilon rooli ja valinnanvapaus nousevat merkittdvddn asemaan.

(Dufva ym. 2021, 8-9.)
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4 MENETELMAT

Kokonaisuudessaan timé opinndytetyd on laadullinen, monimenetelmaéllinen tapaustutkimus,
jossa aineistoa on keritty ja késitelty eri tavoin. Kun tutkimuksessa yhdistetéén erilaisia aineis-
toldhteitd, puhutaan aineistotriangulaatiosta (Vilkka 2021, 71). Aineiston keruuseen on kéytetty
kyselyd, haastatteluja ja erilaisista dokumenteista koottua tietoa. Aineistoa monipuolistaa sen
kasittely sekd maaréllisin, ettd laadullisin keinoin. Tapaustutkimukselle tunnusomaista on se,
ettd siind pyritddn ymmartdmain jotain tiettyd, parhaillaan kdynnissé olevaa moniulotteista il-
miotd, jonka selvittdmiseen tarvitaan erilaisia menetelmid. (Kananen 2013, 56—57.) Lihesty-
mistapana tapaustutkimus tarkoittaa téssd sitd, ettd mielenkiinnon kohteena on vesienhoidon

kehittdminen yhteisolliseksi Palkédneella.

Haastattelun ja kyselyn perimmaéinen idea on kysyé ihmiseltd miti hén ajattelee tai miksi hdn
toimii tietylld tavalla. Kuitenkaan niilla keinoilla ei voida péasté yksiselitteiseen totuuteen. Ky-
selyssd vastaaja tiyttdd itse hénelle esitetyn kyselylomakkeen, kun taas haastattelussa haastat-
telija henkilokohtaisesti esittdd kysymykset ja merkitsee saamansa vastaukset muistiin. Haas-
tattelu luo joustavat mahdollisuudet esimerkiksi tarvittaessa selventdd kysymystd tai kdyda kes-
kustelua haastateltavan kanssa ja haastattelijalla on mahdollisuus esittdé kysymykset tilanteessa
tarkoituksenmukaisessa jarjestyksessd. Haastattelun tavoitteena on saada mahdollisimman pal-
jon tietoa aiheesta ja siksi kysymykset kannattaa antaa haastateltavalle jo etukédteen. Haastatte-
lun etuna on se, ettd haastattelupyyntd voidaan esittdd valikoiduille henkildille, joilla oletetta-
vasti on tietoa halutusta aiheesta. Henkilokohtaisesti sovittujen ja pidettyjen haastattelujen osal-
listujat harvoin kieltdvit aineiston kayttoa jilkikdteen. (Tuomi & Sarajéarvi 2018, 84—-86.) Ky-
selyyn pédadyttiin tilaajan toiveesta saada kerittyd tietoa paikallisen véeston ajatuksista. Haas-
tattelut muille vesistotoimijoille tehtiin, jotta saatiin tarkempaa tietoa heididn toimintatavoistaan

ja niihin vaikuttavista tekijoistd, kuin mité olisi saatu kadyttdmalld vain julkisia tiedonldhteité.

Tapaustutkimukseen ei liity mitddn yhti tiettyé tapaa analysoida saatuja vastauksia, vaan siithen
sovelletaan laadullisen tutkimuksen yleisid menetelmié. Perusidea on aluksi luokitella aineisto
asiasisiltojen perusteella, eli hajottaa aineisto osiin. Erittelyn jélkeen asiasisdllot ryhmitellddn
uudestaan tutkijan nikemykseksi ja tulkinnaksi, josta voidaan tehdé johtopditoksid. (Kananen

2013, 103.)
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5 KYSELY PALKANEEN VESISTA KIINNOSTUNEILLE

Tahan opinnédytetyohon kuului vesistokysely, joka toteutettiin tilaajan toiveesta. Haluttiin saada
jokin viline, jonka kautta voisi herdtelld keskustelua ja joka saisi ihmiset pysédhtyméén asian
adrelle. Tarve liittyi erityisesti tulevan kesén tapahtumiin ja niissd ihmisten kohtaamiseen. Ky-
selyn tarkoituksena on kerita taustatietoa Suvi -hankkeelle ihmisten halukkuudesta osallistua
vesistojen kunnon ylldpitoon seka tdhan halukkuuteen vaikuttavista asioista. Kysely suunnattiin
paikallisille asukkaille, seké paikkakunnalla mdkkeileville. Thmiset ovat kiinnostuneita omassa
elinympéristdssi olevista jarvistd ja siksi potentiaalisia osallistumaan myds niiden hyviksi teh-
tavdin tyohon. Kyselyssé selvitettiin yleistd mielipideilmastoa liittyen vesienhoitoon, mieliku-
via Pdlkédneen vesistojen tilasta, sekd tietoisuutta Pélkéneen vesienhoidosta. Liséksi luotiin mie-
likuvia vaihtoehtoisista tulevaisuuksista ja kysyttiin omasta valmiudesta ja halukkuudesta olla
mukana toimimassa tavoiteltavan tulevaisuuden hyviksi. Kysely muotoiltiin tarkoituksella in-
formatiiviseksi ja toimintaan suuntaavaksi, jotta se palvelisi Suvin tavoitteita kansanliikkeen

aktivoitumisesta.

Kysely toteutettiin verkkokyselynd, joka rakennettiin Webropol-tydkalulla. Sithen ohjasi avoin
linkki, jolloin vastaajien anonymiteetti pystyttiin sdilyttdméén. Kyselya testattiin ja muokattiin
saadun palautteen perusteella. Kyselyn aiempiin versioihin osallistuivat syksyn 2022 Kotiranta
kuntoon -kurssin osallistujat, sekd Suvi-hankkeen ohjausryhmi ja ydintiimi. Testaajat pitivit
kyselya tarkedna osallistumisen ja aktivoimisen kannalta, seké yleisen ilmapiirin laadun selvit-
tdmisessd. Samalla muistutettiin tirkeydestd pitdd kysely neutraalina. Ohjausryhmin toiveesta
kyselyn termistdssd painotettiin “vesi” -sanaa “vesistd”’-sanan sijaan ja vesienhoitoa vesiensuo-
jelun tilalla. Kaytettavilld termeilld pyrittiin valttimééan ilmastokeskusteluun ja ympéristonsuo-

jeluun liittyvén latautuneen tunneilmapiirin aktivoitumista.

Suvi-hankkeen toimesta julkaistiin marraskuussa 2022 paikallisen sanomalehden liitelehti.
Suvi -lehti on kattava ja monipuolinen katsaus Pilkdneen vesistdjen tilaan, vesienhoitoon ja
vireilld oleviin toimenpiteisiin. Osaltaan lehden tarkoituksena on aktivoida ihmisid mukaan
Aito Suvi yhdistykseen ja yhteisiin talkoisiin. Lehden ilmestyminen tarjosi hyvén paikan kertoa
myos tdstd opinndytetydstd ja siind julkaistiin artikkeli otsikolla “opinndytetyd Palkdneen hy-
viksi”. OpinndytetyOsté ja sen tekijistd kertovan haastattelun yhteydessi julkaistiin linkki ky-
selyyn. Kyselyn vastaukset toimivat aineistona opinniytetydssd. Kysely oli avoinna ja opin-

ndytetyon aineiston keruumenetelmind 16.11.-31.12.2022 vilisen ajan. Kysely oli upotettuna
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Aito Suvi yhdistyksen kotisivuille. Tietoa siité levitettiin lehden lisdksi Aito Suvin Facebook-

sivuilla, josta sitd jaettiin paikallisiin kyldryhmiin ja muille sivuille.

Suvi -lehdesté otettiin lisdpainos, jota kdytetddn kevéén ja kesdn aikana hankkeen tiedotus- ja
valistustyossa kierrettdessa erilaisissa tapahtumissa kohtaamassa ihmisié. Silloin sama kysely
hieman muokattuna tulee toimimaan lisdtiedon keruumahdollisuutena Suville ja ithmisten akti-
vointikeinona. Kyselyn voi esimerkiksi palauttaa hankkeen esittelypisteelld ja osallistua sa-

malla arvontaan.

5.1 Kyselyn toteutus ja tiedonkeruu

Tutkimuksessa yleensékin on ongelmallista se, ettd kisitteet, menetelmét ja niiden asettelu ovat
tutkijan laatimia, jolloin niilld vaistiméttd on vaikutusta myos saatuihin tuloksiin (Tuomi &
Sarajéarvi 2018, 109). Tdssé tehdyssé kyselyssa timé ongelma tiedostettiin ja ymmarrettiin. Ky-
sely rakennettiin vaikuttavammaksi kuin tieteellinen tutkimuskysely yleensé olisi. Kyselyll4 oli
laaja jakelu ja siind jaettiin my0s faktatietoa vesienhoidosta. Kyselylld pyrittiin paitsi saamaan
vastauksia niin my0s heritteleméén kyselyyn perehtyvit lukijat miettiméén vesien tilaa ja tule-
vaisuutta, omaa suhdettaan Pélkineen vesistdihin, sekd mahdollisuuksiaan osallistua niiden
hoitamiseen. Toimintaan havahduttamisen tavoite tuotiin esille kerrottaessa kyselysté ja pyy-
dettdessd vastaamaan sithen. Vaikka kyselystd vastaajien oli mahdollisuus saada myds uutta

tietoa ja nikemyksid, sen muotoilussa pyrittiin hdivyttdmaan opetuksellista ilmaisua.

Kysely koostui neljdstd osiosta, jotka olivat taustatietokysymykset, jarvien tila ja tulevaisuus,
vesienhoito Pélkédneelld, sekd vesienhoidon tulevaisuus Pélkdneelld ja Aito Suvi kannatusyh-
distys. Kunkin osion alussa oli lyhyt johdantokappale. Kysymykset oli laadittu niin, etti ne
muodostivat loogisen kokonaisuuden, johon oletettiin vastattavan esitetyssa jarjestyksessd. Jo-
kaisen vastatun kysymyksen oletetaan vaikuttavan seuraaviin vastauksiin (Vilkka, 2021 123).
Vastausjdrjestyksen tdydellisestd toteutumisesta ei ole varmuutta, mutta osiosta toiseen ei pys-
tynyt siirtymddn ennen kuin kaikkiin pakolliseksi maédriteltyihin kysymyksiin oli vastattu.
Kaikkineen kyselyssa oli 32 kysymystd, joista suurin osa oli erilaisia valintakysymyksid ja osa
nditd tdydentdvid avoimet sanalliset vastaukset mahdollistavia kenttid. Avoimet vastaukset
mahdollistaneet tdydentidvit kysymykset olivat luonteeltaan mééritelty vapaaehtoisiksi, mutta

kaikki varsinaiset kysymykset olivat pakollisia. Kyselylomake on opinndytetyon liitteend.
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Kyselyn alkuun oli koostettu taustatietoja kerddvid kysymyksié, joihin oli helppo ja nopea vas-
tata. Taustatietojen kerdédmiselld pyrittiin selvittdmain sitd, onko ajatusmaailmassa selvisti ha-
vaittavissa olevaa yhteyttd esimerkiksi ikéédn tai sukupuoleen. Télld voisi olla merkitystd esi-
merkiksi viestinndn suuntaamisessa. Taustatietojen avulla voitiin myds selvittdd kuuluko vas-
taaja kohderyhmaéén eli onko hén pilkéneldinen vaki- tai kesdasukas ja miltd kyldalueelta vas-
taaja tulee. Taustatietojen perusteella avattiin my0s yksi lisdkysymys niille vastaajille, jotka
ilmoittivat omistavansa maa-alueen Pélkdneen laskuojien vaikutusalueella. Osa kysymyksisti
oli asetettu siksi, ettd vastaaja paremmin tulisi tietoiseksi siitd, ettd hiankin on osallinen vesien-
hoidossa. Tdmé korostui etenkin kysymyksessd numero 7, jossa tehtiin ndkyvaksi sitd, millai-
nen vesistonkayttiji vastaaja itse kokee olevansa. Kun ihminen tuntee olevansa osa toimintaa,

syntyy omistajuuden kokemus, joka lisdd ihmisten sitoutumista (Kuuluvainen 2015, 51-53).

Osassa vesistokyselyn kysymyksid tavoitteena oli saada vastaajat ajattelemaan erilaisia mah-
dollisia tulevaisuuksia ja niiden aiheuttamia tunteita. Tdmin tarkoituksena oli heréttdd ihmi-
sissd halu toimia toivotun tulevaisuuden puolesta hdnen itsensi tirkeédksi kokemassaan asiassa.
Kyselyssd esitettiin yksi kuviteltu myonteinen kehityskulku Pilkédneen vesien tilassa ja yksi ei-
toivottava tilanne, joka kuitenkin tutkimusten mukaan uhkaa, ellei asioihin puututa. Uhkakuvia
tarvitaan tulevaisuusajattelussa sithen, ettd muistaisimme, mikd meille on tirkedd (Dufva &
Grabtchak & Ikdheimo & Lidhdemaéki-Pekkinen & Poussa 2021, 5). Uhkakuvan peréén oli lii-
tetty kysymys siitd, mitd henkild olisi valmis maksamaan kyseisessa tilanteessa, jotta hinen
kotijdrvensa tila saataisiin palautettua ennalleen. Tdmai tehtiin hyvin tietoisena, ettd sellainen
palauttaminen tuskin oikeasti olisi mahdollista. Kysymyksen tarkoituksena olikin heritella aja-
tusta, kannattaisiko kyseinen summa mieluummin sijoittaa jo ennalta, jotta tilanne ei koskaan
pédsisi edes toteutumaan. Toivotun laisen tulevaisuuden kuvaamisen ja sen heréttdmien ajatus-
ten ja tunteiden kysymisen perdén oli sijoitettu kysymys siitd, mitd seuraavien viiden vuoden
aikana olisi itse valmis sijoittamaan vuosittain, jotta haluttu tilanne toteutuisi. Tdimén toivottiin

vahvistavan ajatusta, ettd ennalta toimiminen on paitsi tehokkaampaa my0s edullisempaa.

Lihtokohtaisesti aineisto kerdttiin médréllisend. Lisdksi strukturoitujen kysymysten perdén li-
séttiin avoimia kysymyksid, joilla kerattiin tdydentdvii tietoa. Naitd avoimiin kysymyksiin an-
nettuja vastauksia késiteltiin laadullisten menetelmien kautta. Laadullisen aineiston analyysi-
menetelménd kaytettiin teemoitteluun perustuvaa siséllonanalyysia. Sisdllonanalyysissa tutki-

musaineistoa tiivistetddn ja jarjestetdén luokkiin ja eri kategorioithin. Lihestymistapa voi olla
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aineistoldhtdinen, teoriaohjaava tai teorialdhtdinen. Laadullisen ja maarillisen tutkimuksen yh-
distdmisestd kiytetddn mixed methods reserach -termid (MMR). Sen kautta ajatellaan saatavan
laajempaa ymmairrystd aiheeseen kuin mité vain toinen tapa voisi tuottaa, miké tekee siité he-
delmillistd. Samalla se poistaa vastakkainasettelun, jossa pitéisi nostaa ldhtokohtaisesti toinen
menetelma toista paremmaksi. Toisaalta se ei myOskdin kielld, etteiko olisi asioita, joihin vain

toinen ldhestymistapa toimii. (Tuomi & Sarajirvi 2018, 9, 78.)

5.2 Kyselyn vastausten kasittely

Kyselyn analyysiin kdytettiin Webropol-ohjelman omia sisdisid analysointityokaluja. Niilld
pystyttiin tarkastelemaan eri vastausten vilisid korrelaatioita ja sitd kautta etsittiin selittdvid
tekijoitd. Edelleen tarkasteltiin sitd, onko havaituilla yhteyksillé tilastollista merkittdvyytta.
Etenkin taustatietokysymysten kesken tehtiin vertailua ja etsittiin tilastollisesti merkittdvid
taustatietoihin liittyvid ilmiditd. Lisdksi kyselystd kerdtty aineisto kasiteltiin siséllonanalyysin
keinoin siltd osin, kun se sisilsi avoimia kysymyksié ja vastauksia. Siséllonanalyysi on laadul-
lisen tutkimuksen perusanalyysimenetelmé. Haasteena yleensi on se, ettd aineistosta nousee
esiin monia kiinnostavia asioita, myds sellaisia, joita ei osattu odottaa ja niistd on valittava ja
tarkasti rajattava se, johon keskitytddn ja josta pyritdén kertomaan kaikki mahdollinen. Valittu
kiinnostuksen kohde tulee olla linjassa tutkimuksen tarkoituksen eli tutkimustehtévin kanssa ja
muut mielenkiintoiset 10ydot on jatettdva seuraaviin tutkimuksiin. (Tuomi & Sarajirvi 2018,
103—-104.) Tassd kyselyssd ei varsinaisesti noussut esiin tdysin odottamattomia tai ylldttavia
tuloksia, mutta aiheenrajausta jouduttiin tekeméin opinniytetydn pitdmiseksi mahdollisimman

tiiviind.

Aineistoa luokitellessa yksinkertaisimmillaan mééritellddn luokkia ja lasketaan kuinka usein
mikadkin niistd esiintyy aineistossa. Teemoittelu on samankaltaista, mutta siind painotetaan sii-
hen mita kustakin teemasta on sanottu. Tdma voidaan tehdé alustavan ryhmittelyn, esimerkiksi
vastaajien sukupuolen tai iin mukaan tehdyn jaon jilkeen. Tilloin aineistosta etsitdén tiettyd
teemaa kuvaavia ndkemyksid. Erilaisten teemojen sisdltd puolestaan voidaan erotella erilaisia
tyyppiesimerkkeja, eli yleistyksid. Tétd kutsutaan tyypittelyksi. Tyon selkeyttdmiseksi on syytd
madritelld, pyrkiiko etsimdén samankaltaisuuksia vai eroavaisuuksia. (Mt., 105-107.) Aineis-
toa pelkistetddn, ryhmitelldédn ja luodaan siitd teoreettisia kisitteitd. Tavoitteena on luoda joh-
topddtoksid siitd mitd asiat vastaajille merkitsevit. Edelleen saatuja tuloksia voidaan késitelld

niiden kvantifioimisella, eli sisdllon erittelylld. Siind lasketaan kuinka moni vastaajista nostaa
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esille saman asian. (Mt., 122, 127, 135, 138). Tdma tuo tietoa mielipiteiden yleisyydesta ja

auttaa asettamaan saadut kommentit oikeaan painoarvoon niiden yleisyyden perusteella.

Tulevaisuusajatteluun liittyvien kysymysten 14 ja 16 aineisto ryhmiteltiin virikoodaamalla sen
mukaan, millaisiin teemoihin vastaukset liittyivdt. Edelleen laskettiin ja tarkasteltiin sita,
kuinka usein mikdkin teema esiintyi ja millaisia ilmaisuja kédytettiin. Ndiden perusteella pyrit-
tiin [0ytdméén tyypillisid vastauksia ja tehtiin johtopditoksid ihmisten reagointitavoista. Saatu-
jen vastausten teemoja vertailtiin keskendén kysymysten 14 ja 16 vililld. Kysymykseen 17 saa-
tuja avoimia vastauksia halukkuudesta sijoittaa vesien hoitoon ldhivuosina taulukoitiin ja ryh-
miteltiin sen mukaan, oliko vastaus annettu numeroina vai sanallisesti. Sitd kautta pyrittiin hah-
mottamaan kokonaiskuvaa ja vastauksissa ilmennyttd suurta vaihtelua. Euromaariisistd vas-
tauksista etsittiin keskiarvojen kautta tyypillisid summia ja sanallisten vastausten kautta hah-

motettiin muita aiheeseen liittyvid ajatuksia vastaajien keskuudessa.

Analyysivaiheessa voidaan etsid esimerkiksi selityksid tutkittavalle ilmidlle, sithen liittyvaa
tyypillistd tarinaa, toiminnan prosesseja sekd samanlaisuutta tai erilaisuutta. Ndma muodostavat
palasia, jotka tulee jarkevén selityksen myota liittd4 toisiinsa uudella tavalla. Tulkinnan teke-
misessd voidaan kdyttdd apuna syy-seuraussuhteiden hahmottamista, eri asioita toisiinsa yhdis-
tavid tekijoitd ja toisiaan tukevia aineisto-ja tietoldhteitd. Useista tietoldhteistd saatavat saman-

suuntaiset tulokset vahvistavat tulkinnan luotettavuutta. (Kananen 2013, 107-109.)

5.3 Vesistokyselyn vastaajat

Kysymykset 1-9 olivat taustatietokysymyksid. Ne toimivat tdssd analyysissa pohjana, jota vas-
ten muita vastauksia peilataan. Varsinaisesti analyysissa kasitellddn kysymyksid 14-32, jotka
antavat eniten tietoa opinndytetyon tavoitteisiin liittyen. Jérvien tilaan liittyvien kysymysten
10—13 vastaukset 1&hinné todetaan, mutta niiden tarkempi analyysi on rajattu pois. Kysymykset
ja kaikkien vastausten raakadata siséltden annetut avoimet vastaukset kdyddin ldapi Suvin ydin-

toimijoiden kanssa.

Vastaajien kokonaismééra oli 70. Néistd 59 % ilmoitti olevansa mies (n=41). Yksi ei halunnut
kertoa, yksi valitsi vaihtoehdon muu ja loput 39 % ilmoittivat olevansa naisia (n=27). Suurin
osa vastaajista, 67 %, oli idltddn 51-75-vuotiaita (n=47). 26 % oli idltddn 26-50-vuotiaita
(n=18) ja yli 76-vuotiaita vastaajia oli 7 % (n=5). Nuoria, alle 25-vuotiaita vastaajia ei ollut

laisinkaan.
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Kysymys 2. Oletko idltdsi?
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Kuvio 5: Kyselyn vastaajien ikdjakauma.

27 % vastaajista (n=19) ilmoitti kotikunnakseen Pélkdneen. Lisdksi yksi ilmoitti kotikuntansa
olevan Luopioinen. Tdma vastaus on sisdllytetty palkéneldisiin manuaalisesti niissd kohdin, kun
pélkdneldisten kokonaismééraksi ilmoitetaan 20. Noin 13 % vastaajista asui Helsingissd, 9 %
Tampereella, 4 % Kangasalla ja 3 % Valkeakoskella. Suurin osa, 44 % vastaajista ilmoitti ko-
tikunnan olevan joku muu kuin mikdén edelld mainituista. Avoimessa kohdassa mééritellyksi
kotikunnaksi saatiin vastauksia etenkin Hyvinkdiltd, Vantaalta ja muualta padkaupunkiseu-
dulta, sekd Hidmeenlinnasta ja sen ldhiseuduilta. 35 % vastaajista asui Helsingin seudulla ja
Hémeenlinnan seutukunnassa asui 20 % vastaajista. Tarkemmat tiedot vastaajien alueellisesta

jakaantumisesta toimitetaan Suvin kiyttoon.

60 % vastaajista kertoi olevansa Pélkédneen kausiasukas, 27 % oli pilkéneldisid, yhteensd kolme
vastaajista oli kangasalalaisia tai Kangasalan kausiasukkaita. Lehti, jossa kysely oli, ilmestyi
my0s Kangasalla ja siksi haluttiin erityisesti selvittdd, oliko vastaajissa kohderyhmén ulkopuo-
lisia kangasalalaisia. Reilulla 11 % oli joku muu yhteys alueeseen. Muista yhteyksisti mainittiin
mokkildisyys tai veneily samoissa vesistoissd, mutta kunnan rajan ulkopuolella, sekéd vesien-
hoitotyohon liittyva aktiivisuus. Niiltd, jotka ilmoittivat olevansa palkéneldisid, tai Pélkdneen
kausiasukkaita tiedusteltiin lisdksi omaa kyldaluetta. Vastaukset levittdytyiviat ympari Palka-

nettd. Eniten oli edustettuna Luopioinen ja Aitoo.
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Kysymys 4. Missd roolissa vastaat tdhén kyselyyn?

Valitse kaikki sinua koskevat vaihtoehdot.

n Prosentti
Palkaneldinen 19 27 %
Pilkaneen kausiasukas 42 60 %
Kangasalalainen 2 3%
Kangasalan kausiasukas 1 1%
Joku muu yhteys alueeseen, mika? 8 11 %

Taulukko 1: Kyselyn vastaajien rooli mokkildisené tai kuntalaisena.

Suurin osa vastaajista, 70 % kertoi olevansa Pélkidneen ranta-asukas joko vakituisesti tai osan
aikaa vuodesta mokkeillen. Rannalla asuminen oli huomattavasti yleisempai kyselyyn vastan-
neiden kausiasukkaiden kuin kuntalaisten keskuudessa. Kausiasukkaista 90 % asui rannalla,
kun kuntalaisilla vastaava luku oli 30 %. Rannalla asuminen vaikutti lisddvisti kokemukseen
mieluisasta vesistomaisemien katselusta ja luonnonvesissd uimisesta. Toisaalta ndistd asioista
nauttivat ovat voineet muita todenndkdisemmin hakeutua asumaan tai mokkeilemédn vesien
adreen. Joka tapauksessa ndilld asioilla on positiivinen korrelaatio, joka ndkyy myds suurena
vastaushalukkuutena vesistoaiheiseen kyselyyn. Tdtd yhteyttd voidaan pitdd hyvin luonnolli-
sena. Selityksen rakentaminen on tyypillinen tapaustutkimuksen analyysimuoto. Siiné kirjoite-
taan tarina tai kuvaus ilmidsté ja pyritddn samalla selittdmadn sen toimintaa tai rakennetta. (Ka-

nanen 2013, 112.)

Kymmenen vastaajaa (14 %) kertoi omistavansa maa-alueen laskuojan varrella tai sen ldhei-
selld vaikutusalueella. Vastaajista 6 ilmoitti harjoittavansa metsétaloutta ja 2 maanviljelya.
Némad voivat olla myds samoja henkil6itd. Etenkin maanviljelijdiden ndkemykset olisivat Suvin
kannalta kiinnostavia, koska Pélkédneelld tehtdvé vesienhoitotyd painottuu maatalouskéytossa
oleville alueille. Maanviljelijoiden maara vastaajissa oli niin pienti, ettd niiden kiyttiminen ver-
tailussa ei kuitenkaan antaisi luotettavaa tulosta. Kolme vastaajaa ei profiloitunut mihinkdin
annetuista vaihtoehdoista. Jiarvien muutoksesta herdnnyt huoli on saanut suurimman osan, 80
%, vastaajista kiilnnostumaan vesien tilanteesta. Monilla vaikutti myds yleinen kiinnostus luon-

toa kohtaan (66 % vastaajista) tai yleinen huoli ymparistosta (60 % vastaajista).
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50 % vastaajista mielsi itsensd aktiiviseksi vesialueiden kayttdjiksi kysymyksessd 6. Aihetta
kasiteltiin myds kysymyksessa 7, jossa kysyttiin kuinka paljon erilaiset vesiin liittyvét toimin-
not koskevat vastaajaa. Kysymyksen tarkoituksena oli havahduttaa vastaajia ajattelemaan omaa

rooliaan vesien kayttdjand, jolloin myds vastuunkantaminen niisté olisi helpompi ymmartaa.

Kysymys 7. Arvioi koskevatko
seuraavat toiminnot elamaési erit-

tdin paljon tai ei lainkaan.

Erittdin p Erittdin

. Paljon = Véhin - En ollenkaan
paljon véhin
Liikun vesilla (veneily, melonta yms.) 14,3 % 557% 21,4 % 5,7 % 2,9 %
Uin luonnonvesissa 272%  457% 214% 43 % 1,4 %
Katselen mielelldni vesistomaisemia 75,7 % 204%  1,5% 1,4 % 0%
Ulkoilen vesist6jen rannoilla 41,4 % 28% 12,9% 2,9 % 0%
Ulkoilen jaalld 10 % 38,6% 38,6%  57% 7,1 %
Kalastan 10 % 214%  343% 229% 11,4 %
Metsistén vesilintuja 2.8 % 2.8 % 2,9 % 2,9 % 88,6 %

Taulukko 2: Vastaajien aktiivisuus vesialueiden kayttijina.

Alun perin kiinnostavaa oli, eroaako nuorten ja varttuneemman véen vastaukset toisistaan.
Koska nuorilta ei saatu vastauksia kyselyyn, tima vertailu jdi tekemattd. Muutenkaan i4lld ei
ollut tilastollisesti merkittdvia selittavid vaikutuksia vastauksiin. Merkittidva positiivinen korre-
laatio havaittiin vain maanomistajille suunnatussa kysymyksessd halukkuudesta vesienhoito-
toimenpiteiden aloittamiseen omilla mailla. Siind nuorempi ikd ja suurempi merkitys kohdissa
hankkeelta saatava avun médré ja sopivan maa-alan olemassaolo olivat yhteydessé toisiinsa.
Tulokseen vaikuttanee tyOeldmissd olevien maanomistajien luontainen ikdjakauma. Ottaen
huomioon maanomistajien pienen osuuden vastaajien kokonaisméérassa, tilla ei kuitenkaan ole
merkitystd. Maanomistajia vastaajissa oli 10, joka on noin 14 % vastaajista. Pitdd myds huomi-
oida, ettd ndistd osan omistuksessa on todennikdoisesti vain omaan mokki- tai asuinkiinteistoon
liittyvd maa-ala, jolla ei ole vesistonkunnostusrakenteiden perustamisen kannalta merkitysta.

Maanomistajien méérd vastaajissa oli yllattdvén pieni. Sen lisdksi, ettd se oli todellinen tilanne,
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voi olla, ettd osan vastaajista omistamat maa-alueet sijaitsevat kauempana laskuojien vaikutus-
alueilta. Voi myos olla, ettd vastaajat eivit halunneet kertoa omistavansa maa-alueita tai eivét
ymmartaneet kysymysté. Joka tapauksessa asian tarkempi analyysi ei olisi luotettavaa otannan
pienuudesta johtuen, vaikka Suvin kannalta maanomistajien ndkemykset olisivat olleet erityi-

sen kiinnostavia.

Sukupuolella ei ollut tilastollisesti merkittdvad vaikutusta annettuihin vastauksiin suurimmassa
osassa kysymyksissd. Ainoa selked sukupuolen mukaan painottunut ero nihtiin kysymyksessa
8, jossa tiedusteltiin sitd, kuinka paljon vastaaja koki tietdvansa vesienhoidosta. Pddosa naisista,
52 %, kertoi saaneensa tietoa tiedotusvalineistd tai muulla tavoin, kun taas 63 % miehisti kertoi
perehtyneensi aiheeseen seuraamalla jotain tiettyd vesistohanketta tai yhdistystd. 19 % naisista
kertoi, ettei tiedd vesienhoidosta vield mitdan. Vastaava luku michistd oli 2 %. Toisaalta 12 %
miehistd kertoi toimivansa aktiivisesti vesien hyviksi, mutta naisista kukaan ei valinnut tita
vaihtoehtoa. Miesten suurempaa tietoisuutta vesistdasioista saattaa selittdd puhtaan kiinnostuk-
sen lisdksi mahdollisesti naisia suurempi rooli kalastuksessa, maanviljelyssd tai metsidnhoi-
dossa. Toisaalta on merkillepantavaa, ettd niin moni nainen, joka ei vield kokenut tietdvinsi
asiasta mitdén, oli halukas vastaamaan kyselyyn. Johtuuko timéi tiedonhalusta vesiin liittyen,
halusta tukea opinnéytetyon tekijda vai jostain muusta syysté, jdd arvailujen varaan. Kuitenkin
sitd voitaneen tulkita niin, ettd naisilla on suuri valmius vastaanottaa tietoa aiheesta ja oikean-

laisella viestinndlléd se voidaan kéyttdd Suvin hyddyksi.

Vertailua analyysissa pystyttiin tekemain Palkéneen vakiasukkaiden ja Pilkdneelld mokkeile-
vien vilill4, mika oli jo etukidteen ajateltu kiinnostavaksi. Merkittdvai oli, ettd vastauksia saatiin
enemman Pilkineelld mokkeileviltd kuin vakiasukkailta. Osittain titd selittdnee se, ettd suuri
osa mokeistd sijaitsee rannoilla, jolloin kiinnostus vesien tilaan on ymmaérrettavisti suurempaa.
Vastaavasti suurin osa vakiasutuksesta sijaitsee kuivalla maalla. Jos néin olisi, timi korostaisi
henkilon suoran vesistoyhteyden olemassaolon merkitysta vesistd huolehtimisen kiinnostavuu-

delle. Omakohtainen motivaatio on tirked mille tahansa toimintaan aktivoitumiselle.

5.4 Vesistokyselyn tulokset

Kysymyksessd 14 kuvailtiin kuvitteellinen tilanne 30 vuoden kuluttua. Siiné vesien rehevdity-
miskehitykseen ei olisi puututtu ja vesien laatu olisi vuosien saatossa laskenut merkittavésti.

Vastaajia pyydettiin kertomaan millaisia ajatuksia ja tunteita tilanne heissd herattdisi. Tahén
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pakolliseksi madriteltyyn kysymykseen vastasi 67 vastaajaa sanallisesti ja kolme ohitti kysy-
myksen antamalla vastaukseksi vdlimerkin tai vastaavan. Esiin nostettiin paljon tilanteen ai-
heuttamia tunteita. Naistd useimmin mainittiin suru, jonka esitti 14 vastaajaa. Muita tunnetiloja
kuvaavia ilmaisuja oli ahdistus, huoli ja harmitus, jotka kaikki mainittiin useamman kerran.
Epétoivo, tuska, pelko, voimattomuus, raivo, kummastus, drtymys, viha, ikdva, turhautuminen
ja suuttumus mainittiin kukin kerran. Kéytettyjen tunnesanojen moninaisuus kuvaa sité, kuinka
laaja-alaisella tunneskaalalla ihmiset kokevat saman tilanteen. Selvisti vallitsevaa oli kuitenkin

surun tunne.

Kahdeksan vastaajaa, eli lahes 12 % vastaajista ei uskonut kuvatun tilanteen toteutuvan, vaan
toivo paremmasta ja tietoisuus ymmarryksen lisddntymisestd ja toimenpiteisiin ryhtymisesti
painoivat enemmaén. Niilld henkil6illd on selviéstikin pohjalla vahva usko siihen, ettd asioihin
voidaan vaikuttaa. Ndiden vastaajien osuus kaikista on jotakuinkin yhta suuri, kuin arjen soh-
vavaikuttajien joukko Kansalaisareenan vaikuttajaprofiileissa. He ovat selvilli asioista ja usko-
vat joukkovoimaan ja tietdvit mité pitdisi tehdd. Asian ilmaisu télld tavoin kyselyssa voisi olla
heille tyypillinen tapa toimia. Jotta heidit saataisiin oikeasti mukaan vaikuttamaan, pitéisi heitd

houkutella riittdvén helpoilla osallistumismahdollisuuksilla ja henkilokohtaisella kutsulla.

Lihes yhtd monta vastaajaa (n=7), eli 10 %, nédki timén vaihtoehdon kuitenkin todennikoisena
suuntana mihin ollaan menossa. Heidén vastauksistaan paistoi siis skeptisyys sitd kohtaan, etti
asiat voisivat mennd paremmin. Tdma joukko oli kuitenkin selvésti pienempi kuin valveutunei-
den skeptikoiden osuus vaikuttajaprofiileissa. Muutamalle vastaajalle (n=3) vasta tilanteen
muuttuminen kuvatun kaltaiseksi herétti ajatuksen toiminnasta, ettd pitéisi tehdé jotain. Kysy-
myksessd ei pyydetty vastausta siithen, uskooko henkild kuvatun todellisuuden tapahtuvan vai
ei. Kuitenkin moni (n=15) otti sithen kantaa. Sitran selvityksessd yhdeksi merkittdvimmaéksi
tekijaksi thmisten kansalaisaktiivisuudessa hahmottui tilanne siitd, uskooko ithminen omiin ja
muiden vaikuttamismahdollisuuksiin vai ei. Namékin vastaukset kuvastavat tuota jakaumaa,
osa uskoo, ettd asioihin voidaan vaikuttaa, osa ei. Uskomuksen kautta puolestaan ratkeaa se,

alkaako ihminen toimia vai ei.

18 % vastaajista tyytyi toteamaan erilaisin sanavalinnoin, ettd kuvailtu tilanne ei olisi hyvé tai
mieluisa. Tamén kysymyksen asettamisen alkuperdisend tarkoituksena oli nimenomaan hera-
telld ihmiset ajattelemaan ei-toivottua tulevaisuutta, mitd se merkitsisi ja miltd se tuntuisi. Muu-

tamat vastaajista kuvasivat konkreettisia seurauksia tai asioita, jotka menetettéisiin, jos kuvattu
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tilanne toteutuisi. Mainittuja seikkoja olivat konkreettiset paikalliset muutokset kuten veden-
pinnan korkeuden muutos, vedenlaadun heikkeneminen, mokin arvonlasku ja virkistyskayton
heikkeneminen. Menetettdvii olisi vesistdistid nauttimisen lisdksi jarvet osana luontoa ja luon-
tosuhteen muodostumista. Tilanteessa syntyisi myos kokemus siitd, ettd ympariston muututtua
osa lapsuutta ja muistoja havidisi. Lisdksi mahdollisuus kokea terveyttd, iloa ja mukavaa yh-
dessé oloa tuottavaa luonnossa liikkumista heikkenisi. Muutamista vastauksista nousi esiin ka-
pinahenki, joka ilmaisi, ettd kuvatun lainen tulevaisuus ei saa olla vaihtoehto. Vahvojen ja tun-
nepitoisten vastausten saaminen tdhin kysymykseen kertoo siitd, ettd se tdytti sille madrdtyn

tehtdvin. Se sai thmiset ajattelemaan sitd tilannetta, mitd tapahtuu, jos mitéén ei tehda.

Kysymyksen jatkokysymykseni (kysymys 15) tiedusteltiin, mité vastaaja olisi kuvatun laisessa
tilanteessa valmis maksamaan, jotta lempijérvi saataisiin palautettua ennalleen. 30 vastaajaa
70:std antoi vastaukseksi euromddrdisen kertasumman. Mikali vastaus oli annettu hintahaaruk-
kana, esimerkiksi 1000-2000 euroa, analyysissa kdytettiin ndiden keskiarvoa. Niiden vastaa-
jien, jotka ilmoittivat euromaérdisesti olevansa valmiita maksamaan jotain, vastaukset vaihte-
livat 36 ja 10 000 euron vililla, keskiarvon ollessa 1341 euroa. 43 % vastaajista antoi summaksi
yli tuhat euroa ja 43 % vastaajista merkitsi 100-200 euroa. Ndiden liséksi viisi vastaaja merkitsi

vastaukseksi 0 euroa.

11 vastaajaa 70:stéd antoi vastauksensa kuukausittaisena tai vuosittaisena summana. Analyysissa
kaikki vastaukset on muutettu vuositasolle. Nédiden kuvitteellisten lahjoitusten keskiarvo oli
296 euroa vuodessa, summien vathdellessa 50-600 euron vililld. Vastaukset jakaantuivat niin,
ettd viisi vastaajaa kertoi olevansa valmis maksamaan vuosittain alle 100 euroa ja viisi vastaajaa
yli 500 euroa. Euromaéardiset vastaukset jakaantuvat hyvin tasaisesti niihin, jotka olisivat val-

miita maksamaan yksittdisid satasia ja nithin, jotka olisivat valmiita maksamaan useita satasia.

24 vastaajaa 70:std kommentoi asiaa sanallisesti ja kolme ohitti kysymyksen vélimerkilld. Sa-
nallisissa vastauksissa 5 ei osannut vastata ja 3 vastaajaa kuvasi sen riippuvan tilanteesta. Nelja
vastaajaa kertoi osallistuvansa mieluummin talkoopanoksella. Pientd maksuvalmiutta kuvasi
kolme vastausta ja kaksi vastaajaa kertoi summan olevan merkittdva. Todettiin my®0s, ettd asia
ei ole rahassa mitattavissa ja toisaalta asian arveltiin kuuluvan jollekin muulle. Yksittéisissa
vastauksissa ehdotettiin asian hoitamista verotuksen kautta tai muuten oikeudenmukaisesti ku-

ten kuuluu, sekd maksun suhteuttamista mokilld vietettdvadn aikaan suhteessa vakiasukkaisiin
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tai prosenttiosuuteen nettotuloista. Arvioitaessa potentiaalisten maksajien maardd, on huomioi-
tavaa, ettd osa vastaajista ei halua osallistua kustannuksiin edes ajatuksen tasolla ja osa haluaa

antaa panoksensa tyona.

Kysymyksessé 16 kuvailtiin toivotun lainen tulevaisuusnidkyma 30 vuoden pééhén. Siiné oleel-
lista oli, etti tilanteeseen oli puututtu ajoissa ja tehty monia toimia. Tuloksena oli vesien pysy-
minen nykyisen kaltaisina. Vastaajia pyydettiin kertomaan millaisia ajatuksia ja tunteita tilanne
heissd heréttdisi. Tdhdn pakolliseksi méadriteltyyn kysymykseen vastasi 65 vastaajaa sanalli-
sesti. Yksi kommentoi hymyilevalld hymiolld, kaksi vastaajaa antoi vastaukseksi kysymysmer-
kin ja kaksi ohitti kysymyksen antamalla vastaukseksi vdlimerkin tai vastaavan. Toisin kuin ei-
toivottavan tulevaisuuden kohdalla, esiin ei nostettu juurikaan tilanteen aiheuttamia tunteita tai
niiden kuvailu oli melko laimeaa verrattuna surun ja ahdistuksen sdvyttimiin vastuksiin edelli-
sessd kohdassa. Neljd vastaajaa mainitsi ilon tai riemun ja yhtd monessa vastauksessa nostettiin
esiin toivo. Tarkemmin médritteleméttomasti neljd vastaaja kertoi kokevansa positiivisia tun-
teita. Kaksi kertoi kokevansa helpotusta. Yksittdisid mainintoja saivat rauhan, tyytyvéisyyden,
nautinnon, kiitollisuuden ja rohkaisevuuden tunteet. Yhdelle vastaajalle tilanne aiheutti ristirii-
taisia tunteita, mutta hén ei kertonut tarkemmin tésti. Vastauksista tuli vaikutelma, ettd myon-
teinen ja toivottava tulevaisuus on vaikeampaa kuvitella kuin huono ja se ei saa aikaan yhta
suuria tunnereaktioita. Kuvittelun vaikeus tuli esiin esimerkiksi vastauksessa, jossa todettiin,

ettd eihdn toimenpiteitd olla vield juurikaan tehty, vaan vasta suunniteltu.

Suuressa osassa vastauksia kuitenkin todettiin kuvatun tilanteen olevan hieno tai hyvi asia tai
kannatettavaa toimintaa (27 mainintaa). Viisi vastaajaa koki tilanteen olevan oikeassa suun-
nassa. Vastausten sisdllossd nousi esiin yhteistyon voima ja yhteisen vastuun kanto, jossa kaikki
tekevit osansa. Kuitenkin maanomistajien ratkaiseva rooli vesienhoidon etenemisessd ymmaér-
rettiin ja nostettiin esiin neljdssd vastuksessa. Monissa vastauksissa kuvailtiin konkreettisia asi-
oita, joita pitdisi tehdd ja missd sen sijaan, ettd olisi vastattu kysymyksen mukaisesti siihen,
millaisia ajatuksia ja tunteita kyseinen tilanne heréttda. Vastauksissa perddnkuulutettiin tekoja
pelkén valistuksen sijaan ja nostettiin esiin vesien pinnan korkeuden laskua ja metsédtalouden
atheuttamaa humus- ja ravinnekuormitusta, johon myds pitdisi puuttua. Neljd vastaajaa kaytti
mahdollisuuden kuvailla vaikutuksia omaan eldméiinsa, esimerkiksi ”voin edelleen uida mo-

killd ja kuunnella liplattavan veden dinta”.
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Sisédllonanalyysin tavoitteena on jarjestelld aineisto niin, etté siitd tehdyt johtopaatokset voidaan
viedd yleiselle késitteelliselle tasolle, pois yksittéisistd tapauksista (Kananen 2013, 107). Ver-
taillessa kysymyksiin 14 ja 16 saatuja vastuksia voi vetdd johtopéatoksen, ettd kauhuskenaa-
rioiden maalaaminen aikaansaa voimakkaampia tunnereaktioita ja voi sitd kautta motivoida toi-
mintaan paremmin. Tutkimuksiin perustuvien uhkakuvien esittiminen ja viestiminen siitd, ettd
tdman el tarvitse toteutua, jos toimitaan nyt tietylld tavalla, voisi tuottaa toivottua aktivoitumista

thmisten joukossa.

Kysymyksesséd 17 tiedusteltiin kuinka paljon vastaaja olisi valmis sijoittamaan vuosittain seu-
raavien viiden vuoden aikana, jotta Pilkéneen jarvien rehevoityminen saataisiin pysdytettya.
Annetut vastausvaihtoehdot olivat 0—50 €, 50-100 €, 100-200 € ja yli 200 €. Vastaukset ja-
kaantuivat kaikkien annettujen vaihtoehtojen vililld. Eniten merkint6jd sai pienin vaihtoehto,
jonka mukaan 32 % (n=22) olisi valmis maksamaan alle 50 euroa vuodessa. Toisaalta ldhes
yhtd moni (n=19), eli 27 % vastaajista ilmoitti maksuvalmiudekseen 100-200 euroa vuosittain.
Loput vastaukset jakaantuivat tasaisesti vaihtoehtojen 50-100 euroa (n=14) ja enemmin kuin

200 euroa kesken (n=15).

Kysymys 17. Kuinka paljon olisit valmis sijoittamaan seuraavien viiden vuoden aikana, jotta

Piélkéneen vesien rehevdityminen saataisiin pysdytettyd?

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%
50-100€ 20%
enemman kuin 200 21%

Kuvio 6: Kaikkien vastaajien kuvitteellinen maksuvalmius ennaltachkiisevdin vesienhoitotyShon.

Kysymyksesséd 15 saatujen kommenttien perusteella kysymyksen 17 vaihtoehdot (0-50 €, 50—
100 €, 100-200 € ja yli 200 €) olivat alakanttiin. Jdrvien tilan palauttamisesta oltiin kysymyksen
15 vastausten perusteella valmiita maksamaan ldhes kolmesataa euroa vuosittain. Toisaalta ky-

symyksessd 17 vastaukset eivit painottuneet saman suuntaisesti. Ndihin kysymyksiin saatujen
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vastausten perusteella voikin todeta kauhuskenaarioiden toteutumisen jilkeen maksuvalmiuden

olevan huomattavasti suurempi kuin toimittaessa ennaltachkéisevésti.

Mikili maksuvalmiuteen annettuja vastauksia vertailee vastaajaryhmittiin vaki- ja kausiasuk-
kaiden kesken, havaitaan selkeitd eroja. Pilkdneen kausiasukkaista 52 % olisi valmis sijoitta-
maan enemmin kuin 100 euroa vuodessa. Suurimmalle osalle 100-200 euroa olisi sopiva
summa. Kausiasukkaiden vastaukset jakaantuivat melko tasaisesti kaikkien annettujen vaihto-

ehtojen kesken: 0-50 € (n=10), 50-100 € (n=10), 100-200 € (n=12), yli 200 € (n=10).

Pélkaneléisistd vakiasukkaista 47 % olisi valmis sijoittaman vain 0—50 € vuodessa. Kuitenkin
32 % vastasi 100-200 €. Vain kaksi vastaajaa valitsi 50-100 € ja kaksi vastaajaa yli 200 €.
Vastaukset jakaantuivat epidtasaisesti annettujen vaihtoehtojen kesken, painottuen alhaisiin
summiin. Enemmist6lld ei ndyttéisi olevan mahdollisuuksia tai halua sijoittaa suuria summia,
mutta toisaalta 16ytyy merkittdvén kokoinen ryhmi myds heité, joille 100-200 euroa olisi so-

piva summa.

Kysymys 17. Kuinka paljon olisit valmis sijoitta-
maan seuraavien viiden vuoden aikana, jotta Pélka-

neen vesien rehevoityminen saataisiin pysédytettyd?

Kaikki Pilkéneldiset Kausiasukkaat

0-50 € 32% 47 % 24 %
50-100 € 20 % 11 % 24 %
100-200 € 27 % 31 % 28 %
enemmiin kuin 200 € 21 % 11 % 24 %

Taulukko 3: Kaikkien vastaajien, pélkéneldisten ja kausiasukkaiden kuvitteellinen maksuvalmius ennal-

taehkéisevdin vesienhoitotyohon.

Lahtokohtaisesti johdattelevia kysymyksid pidetddn tutkimuksissa epédeettising, eikd niitd pida
kéayttad. Jos ohjailun tuloksena saatuja toivottuja vastauksia kdytetddan tulosten tulkinnassa hy-
viksi, se kyseenalaistaa tutkimuksen luotettavuuden (Kananen 2013, 98). Tietoisena kyselyn
vesienhoitomyonteisestd ilmapiiristd, tulee saatuihin vastauksiin suhtautua varauksella. On
myds oletettavaa, ettd kyselyyn ovat vastanneet ennen kaikkea sellaiset henkil6t, jotka jo en-
nestdén suhtautuvat vesienhoitoon myonteisesti tai ovat siitd kiinnostuneita. Lopulliset tulkin-

nat vdeston maksuvalmiudesta jdd Suvin tehtidvéksi ja sitd tulkintaa kannattaa tehdé vasta timén
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kesén jélkeen, kun on saatu kerittya lisdd vastauksia ja ndhty, millaisia tuloksia aktiivinen ja-
senhankinta kesékiertueella tuo. On syytd myos muistaa Jailissd tehty tutkimus, jossa testattiin
asukkaiden kuvitteellista ja todellista maksuvalmiutta vesienhoitoty6hon. Ei ole erityisti syyta
olettaa, etteiko Pélkdneelldkin kuvitteellisessa ja todellisessa maksuvalmiudessa olisi vastaavaa

€roa.

Kysymyksessd 18 kysyttiin ajatuksia vesienhoidosta. Suurin osa vastaajista oli tdysin samaa
mieltd kaikkien véitteiden kanssa ja loputkin osittain samaa mieltd tai muutama ei ollut samaa
eikd eri mieltd, mutta kukaan ei ollut eri mieltd. Erityisesti lohduttaa se, etti kaikkien mielesta
vesienhoito kuuluu kaikille, eikd kukaan vastustanut ajatusta, ettd toimiin olisi ryhdyttava nyt.
Eniten hajontaa oli vaihtoehdossa Pélkédneen jarvet kaipaavat hoitotoimenpiteitd”. Tdysin sa-
maa mieltd oli 64 %, osittain samaa mieltd 30 % ja 6 % ei ollut samaa eiké eri mieltd. Tyota

tiedon levittdmisessa siis tarvitaan edelleen.

Kysymys 18. Millaisia ajatuksia sinulla on

vesienhoidosta?

Tédysin = Osittain Ensamaa, Osittain Téysin

samaa samaa enka eri eri eri

mielti mielti mielti mielti mielti
Pilkineen jirvet kaipaavat hoitotoimenpiteiti 64,3 % 30 % 5,7% 0% 0%
On tirkeia sailyttii vesialueet vihintiin nykyi-

94,3 % 5,7 % 0% 0% 0%
sessi kunnossa jélkipolville
Vesienhoidolla voidaan edistii myos luonnon

80 % 18,6 % 1,4 % 0% 0%

monimuotoisuutta
Vesienhoito kuuluu kaikille 82,9 % 17,1 % 0% 0% 0%
Toimenpiteisiin on ryhdyttivi nyt 88,6 % 10 % 1,4 % 0% 0%

Taulukko 4: Vastaajien ndkemykset vesienhoidosta.

Kysymys 19 késitteli paikallisen vesienhoidon Pélkéneen mallin tunnettuutta. Pélkdneen malli
oli jonkin verran tuttu 47 % vastaajista, 45 % ei tiennyt mika se on ja 20 % vastaajista kertoi
tietdvinsd Pilkdneen mallin. Pélkdneen mallin tunnettuus korreloi yleisen vesienhoidon tieté-

myksen kanssa (kysymys 8). Tétd voitaneen tulkita niin, ettd ne palkdneldiset vastaajat, jotka
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kokevat olevansa perilld vesienhoidosta yleensékin, ovat tutustuneet myos palkaneldiseen toi-

mintatapaan.

Kysymys 19. ”Pilkdneen malli on paikallinen toimintamalli, jossa Suvi-hanke tarjoaa apua ja

rahoitusta vesienkunnostushankkeisiin. Onko sinulle kyseinen Pilkédneen malli tuttu?

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%
Kylld 20%
Jaonkin verran A4T%
Ei 33%

Kuvio 7: Pilkéneen mallin tunnettavuus vastaajien keskuudessa.

Kysymyksessé 20 tiedusteltiin syiti vesienhoitoon osallistumiselle. Puhtaiden vesien sdilymi-
nen jilkipolville ja jarven virkistysarvon sdilyttiminen saivat eniten merkintdja. Luonnon mo-
nimuotoisuuden sdilyminen koettiin my0s térkeéksi. Itselle saatava hyoty, kalakannan hoito tai
Pilkéneen elinvoima vaikuttivat myds paljon. Vahiten omaan halukkuuteen toimia vaikutti it-
selle koituvat kustannukset, Suvin tarjoama apu tai yhteistydmahdollisuudet. Kukaan ei kayt-

tdnyt mahdollisuutta tdydentdd vastausta vapaasti kohdassa 21.
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Kysymys 20. Kuinka paljon seuraavat
asiat vaikuttavat halukkuuteesi osallis-

tua vesienhoitoon?

Erittiin = Paljon @ Vidhidn  Erittiin En osaa

paljon vihin sanoa
Itselle syntyvit kustannukset 12,8 % 38,6 % 343 8,6 % 5,7 %
Itselle saatu hyoty 40 % 41,4 % 10 % 5,7 % 2,9 %
Jirven virkistysarvon siilyminen 75,7 % 214%  29% 0% 0%
Luonnon monimuotoisuuden edistiminen 57,1 % 32,9%  8,6% 1,4 % 0%
Puhtaiden vesien sidilyminen jélkipolville 80 % 20 % 0% 0% 0%
Pilkiineen elinvoiman turvaaminen ja edisti-

343%  443% 17,1 % 4,3 % 0%

minen

Suvi-hankkeen tarjoama apu kunnostustoi-
38,6%  31,4% 10 % 1,4 % 18,6 %

menpiteissi
Yhteisollisyytti lisdéivé yhteistyo 243%  429% 17,1 % 5,7% 10 %
Kalakannan hoito 357% | 45,7% 10% 4,3 % 4,3 %

Taulukko 5: Vastaajien halukkuuteen vaikuttavat tekijét liittyen vesienhoitoon osallistumiseen.

Kysymyksilld 22 ja 23 selvitettiin, millaista panostusta vesienhoidolle vastaajat olisivat val-
miita antamaan. Annetuista vaihtoehdoista myonteisen asenneilmapiirin levittimisen valitsi
suurin osa, 71 % vastaajista. Toiseksi mieluisinta olisi oma kdytdnndn tyopanos, johon olisi

valmis 51 % vastaajista. Taloudellinen tuki sai kannatusta 41 % vastaajista.

Kysymys 24 aukesi vain niille kymmenelle henkildlle, jotka olivat kohdassa 6 ilmoittaneet
omistavansa maa-alueen laskuojan varrella tai sen ldheisyydessd. Maisemalliset tekijdt ja luon-
non monimuotoisuuden sdilyminen olivat erittdin paljon vaikuttavia tekijoitd maanomistajien
nikokulmasta. Melko paljon vaikuttaa myos hankkeelta saatava avun mééré, sopivan maa-alan
olemassaolo ja itseltd tarvittava ajankdytollinen panostus. On syytd muistaa, ettd vastaajissa ei
ollut kovinkaan paljoa niitd maanomistajia, joille oma hyoty esimerkiksi viljeltdvin peltoalan

lisddntymisessd olisi edes mahdollista. Itseltd tarvittava ajankdytollinen panostus vaikutti eten-
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kin palkéneldisiin maanomistajiin, kun taas kausiasukkailla itseltd vaadittava taloudellinen in-
vestointi vaikutti enemmén. Muihin vastauksiin peilaten titd voidaan tulkita niin, ettd kunta-
laisten mielessd pydrii ensisijaisesti kysymys, kuinka paljon minun pitda kayttda tahén aikaani
ja kausiasukkaat puolestaan pohtivat mitd tima minulle maksaa, mikd kuvaa heiddn valmiut-

tansa antaa erilaista panostusta vesienhoitoon.

Kysymyksessd 17 kysyttiin mitd Suvi kannatusyhdistyksen pitdisi vastaajan mielesté tehdd. Va-
littuja vastauksia oli yhteensd 247 ja keskiméérin vastaajat olivat valinneet 3,5 kohtaa. Ylivoi-
maisesti eniten Suvi kannatusyhdistyksen toivottiin tekevin tiedotusta, 84 % vastaajista ja joh-
tavan kunnostushankkeita, 76 % vastaajista. Rahoituksen hankkiminen, 71 % vastaajista ja tal-
koiden jdrjestiminen, 67 % vastaajista saivat my0s kannatusta useimmilta vastaajilta. Koulu-

tusta kaipasi 49 % vastaajista ja muutama oli valinnut muuta kohdan.

Kysymys 26. Mitd toivot Aito Suvi -kannatusyhdistyksen

tekevan? Valitse kaikki sinua kiinnostavat vaihtoehdot.

n Prosentti
Tiedottaminen 59 84 %
Koulutuksien jirjestiminen 34 49 %
Kunnostushankkeiden johtaminen 53 76 %
Talkoiden jirjestiminen 47 67 %
Rahoituksen hankkiminen 50 71 %
Jotain muuta, miti? 4 6 %

Taulukko 6: Vastaajien toiveet Aito Suvi yhdistyksen tehtdvista.

Kysymyksessd 18 kysyttiin voisiko vastaaja kuvitella liittyvinsd Suvi kannatusyhdistyksen ja-
seneksi. Kaikista vastaajista 10 % ei voi kuvitella liittyvénsa (n=7). 7 %vastaajista on jo jisenia
(n=5), 53 % voisi ehka liittyd (n=37) ja 30 % vastasi, ettd kylld voisi (n=21). Kokonaisuudes-
saan 90 % vastanneista on potentiaalisia jasenid. Kun tarkastellaan kiinnostusta jasenyytti koh-
taan erikseen kuntalaisten ja kausiasukkaiden kohdalla havaitaan eroavaisuuksia. Yhteensd 79
% vastanneista pélkéneldisistd voisi mahdollisesti kuvitella liittyvansd Suvi kannatusyhdistyk-
sen jdseneksi. 26 % heisti valitsi kylld vaihtoehdon (n=5), 53 % vastasi ehkéd (n=10) ja 21 %

vastasi el (n=4). Kukaan heisté ei vield ole jdsen. Yhteensd 95 % vastanneista pélkineldisistd
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kausiasukkaista voisi kuvitella liittyvansd Suvi kannatusyhdistyksen jédseneksi tai on jo jasenia.
31 % heisti valitsi kylld vaihtoehdon (n=13), 57 % vastasi ehkd (n=24) ja 7 % on jo jdsen (n=3).

Vain 5 % vastaajista vastasi ei (n=2).

Kysymys 27. Voitko kuvitella liittyvési Aito Suvi -

kannatusyhdistyksen jdseneksi?

Kaikki = Pilkineldiset Kausiasukkaat

Kylla 30 % 26 % 31 %
Ehka 53% 53 % 57 %
En 10 % 21 % 5%
Olen jo jisen 7% 0% 7%

Taulukko 7: Aito Suvi yhdistyksen jisenyyden kiinnostavuus kaikkien vastaajien, pilkéneldisten ja kau-

siasukkaiden keskuudessa.

Kysymyksessd 28 kartoitettiin vastaajia kiinnostavia tapoja tukea Suvi kannatusyhdistysta.
Vastauksia merkittiin 106 kappaletta, eli keskimddrin 1,5 valintaa vastaajaa kohden. Henkilo-
jasenyys koettiin luontevimmaksi jdsenyyden muodoksi (41 %), mutta my0s perhe/talousjise-
nyys sai paljon kannatusta (33 %). 30 % vastaajista valitsi kertaluonteisen tukimaksun ja 21 %
oli kiinnostunut tuotteesta, jonka tuotto kiytetddn Suvin toimintaan. Vertailtaessa vaki- ja kau-
siasukkaiden vastauksia, huomataan selvd ero henkil6- ja perhe/talousjdsenyyksien kiinnosta-
vuudessa, niin, ettd kausiasukkaat ovat valmiimpia jdsenyyteen kuin kuntalaiset. Sen sijaan yri-

tysjdsenyys kiinnosti enemmaén kuntalaisten keskuudessa.
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Kysymys 28. Mika olisi sinulle helpoin tapa tukea
Aito Suvi -kannatusyhdistystid? Valitse kaikki si-

nua kiinnostavat vaihtoehdot.

Kaikki Pilkéneldiset Kausiasukkaat

Henkilojisenyys 41 % 26 % 50 %
Perhejisenyys/talousjisenyys 33% 26 % 40 %
Yritysjisenyys 4% 11 % 2%
Yhteisojisenyys 7% 5% 7%
Kertaluonteinen tukimaksu 30 % 26 % 31 %
Kuukausilahjoitus 7% 5% 10 %
Tuote, jonka tuotto kiytetiiin toimintaan 21 % 26 % 24 %
Muu, mika? 7% 5% 5%

Taulukko 8: Helpoimmat tavat tukea Aito Suvi yhdistysta.

Kysymyksessd 30 kysyttiin mitkd kannustimet annetuista vaihtoehdoista vastaaja koki mielek-
kdimmiksi. 77 % vastaajista piti sddnnollisid uutiskirjeitd hankkeiden etenemisestd melko tai
erittdin paljon merkitsevini. Teeman ymparilld liikkuvat yhteisolliset tapahtumat (69 %), seka
mahdollisuus osallistua koulutuksiin (56 %) ja talkoisiin (57 %) koettiin kannustavina. Yhtei-

soOllisten tapahtumien merkitys oli suurempi kuntalaisille kuin kausiasukkaille.
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Kysymys 30. Mikaéli edistdisit hoitotoimia
esimerkiksi kuukausilahjoittajana, mitka
seuraavista kannustimista olisi sinulle mie-
luisia?

Erittiin  Melko Melko Erittiin = Ei yh-

paljon paljon vihin vihin tidn

Séainnolliset uutiskirjeet hankkeiden etenemi- 14,3 % 62,9 % 15,7 % 1,4 % 5,7 %

sestii ja varojen kiytosti

Tulostettava kunniakirja tai sertifikaatti osallis- 1,4 % 5,7 % 20 % 30 % 42,9 %

tumisestasi

Tarra tai muu merkki kiinnitettiviksi esimer- 29 % 14,3 % 27,1 % 21,4 % 34,3 %

kiksi mokin seindin
Yhteisolliset tapahtumat teeman ympirilla 11,4 % 57,1 % 17,2 % 10 % 4,3 %

Osallistumismahdollisuudet aiheeseen liittyviin 14,3 % 41,4 % 27,1 % 12,9 % 4,3 %

koulutuksiin

Mahdollisuus osallistua konkreettiseen talkootoi- 15,7 % 41,4 % 28,6 % 5,7 % 8,6 %

mintaan

Niékyvyys tukijalistalla yhdistyksen www-sivus- 2,9 % 10 % 25,7 % 20 % 41,4 %
tolla

Nikyvyys muussa yhdistyksen tuottamassa mate- 1,4 % 11,4 % 24,3 % 22,9 % 40 %

riaalissa tai tilaisuuksissa
Toimintani merkityksellisyys 28,6 % 414%  229% 2,8 % 4,3 %
Taulukko 9: Mieluisimmat kannustimet esimerkiksi kuukausilahjoittajana toimimisesta.

Oman toiminnan merkityksellisyys on suurin vaikuttava tekijd, joka kannustaisi edistiméédn
hoitotoimenpiteitd esimerkiksi lahjoituksilla. Melko tai erittdin tdrkedna sitéd piti 70 % vastaa-
jista. Sen sijaan ndkyvyyttd kotisivuilla tai muualla ei juurikaan kaivattu (13 %). Tosin tissd
otannassa yritysjdsenyydesta ei oltu kovin kiinnostuneita. Kertooko se siité, ettd vastaajina ei
ollut potentiaalisia yrittdjid vai siitd, ettd aihe ei kiinnosta, ei kiy selville. Onkin syyti miettid

niitd keinoja, joilla jokaisen osallistumisen merkitystd voidaan tuoda esiin ja korostaa.
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6 ESIMERKKEJA MUISTA VESISTOTOIMIJOISTA

Vertailevan tutkimuksen nimisséd selvitettiin miten muut vastaavanlaiset hankkeet tai yhdistyk-
set tekevdt vastaavia asioita. Toive asian selvittimiseen tuli tilaajalta. Haluttiin vastauksia, mi-
ten saadaan vapaaehtoisia toimijoita ja lahjoittajia mukaan. Tarkoituksena oli luoda katsaus
muihin luonnonsuojeluty6té tekeviin tahoihin ja poimia muutama niistd tarkempaan tarkaste-
luun. Vesienhoito on osa luonnon hyviksi tehtidvaa tyotd. Usein sitd ei kuitenkaan tehdé pel-
kastddn luonnon hyvéksi, vaan vaikuttimina on muita hyotyja ja arvoja, joita halutaan toteuttaa.
Laadullisen tutkimuksen tiedonantajat valitaan harkinnanvaraisesti (Tuomi & Sarajarvi 2018,
97). Vertailukohteet valikoituvatkin sellaisista toimijoista, jotka eivit ole perinteisid luonnon-

suojelutoimijoita, joiden toiminnassa luonnonsuojelu itsesséén on ydinarvo.

Vertailevalla tutkimuksella tarkoitetaan strategiaa, jossa tiettyjen valittujen yksikdiden ominai-
suuksia vertaillaan keskenddn hakien yhtéldisyyksié ja eroja. Vertailu voi perustua mairélliseen
tai laadulliseen aineistoon (Jyvéskyld Yliopisto, 2015). Vertailevaan tutkimukseen ei ole osoi-
tettavissa yhtd oikeaa toteutustapaa, vaan sitd voidaan toteuttaa monin eri tavoin. Vertailu si-
ninsd on ihmisajattelulle hyvin tyypillistd ja siksi luonteva keino hankkia tietoa. (Kekkonen
2008, 33.) Tassd vertailtavista kohteista pyrittiin 10ytdméadn erityisesti toimivalta vaikuttavia
kdytantojd ja hyvid tuloksia tuottaneita kokemuksia. Vertailussa kéytettiin asiantuntija haastat-
teluita ja joukkotiedotuksen tuotteisiin luettavia kirjallisia materiaaleja, kuten vertailun koh-

teina olevien yhdistysten kotisivuja ja niisté satuja tiedostoja sekd sosiaalisen median kanavia.

Péadyttiin tarkastelemaan tarkemmin kolmea eri toimijaa. Siihen liittyi tutustuminen kotisivui-
hin ja jonkun aktiivisessa ja keskeisessi roolissa toimivan haastattelu. Laadullisessa tutkimuk-
sessa oleellisempaa on siséllollinen laajuus kuin aineiston maard (Vilkka 2021, 129). Vertail-
tavat yhdistykset olivat Pida Saaristo Siistind ry (PSS), Virtavesien Hoitoyhdistys ry (Virho) ja
Kiimingin-Jailin vesienhoitoyhdistys ry. Kaikkia nditd toimijoita yhdistié tydskentely vesisto-
jen hyviksi. Lahestymissuunta ja toimintamallit eroavat toisistaan. Kaikkien toiminta vaikuttaa

my0s luonnon monimuotoisuutta, sekd ithmisten hyvinvointia lisdévisti.

Pidi Saaristo Siistind on ndistd isoin toimija ja se valikoitui yhdeksi kohteeksi sen hyvén niky-
vyyden ja tunnetun briandin vuoksi. Aito Suvi kannatusyhdistystd ja PSS yhdistdd tarve saada
osa toiminnasta rahoitetuksi jisenmaksuilla henkil6iltd, jotka eivdt muuten osallistu yhdistyk-

sen toimintaan. Siind mielessd ndiden yhdistysten rahoitusmalli vastaa paremmin valistus- ja
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hyvéntekeviisyysjarjestdjd kuin yksityistd jisenorganisaatiota (Vuokko 2010, 21-22). Molem-
pien tuottamat palvelut ovat kaikkien hyddynnettévissa riippumatta siitd, ovatko he jasenid vai
eivét. PSS:n valintaan vaikutti myos todella monipuolinen valikoima lahjoitustapoja, seké hei-

dén kéytossddn oleva jasenten Roope-merkki, joista haluttiin saada lisétietoa.

Virhon valikoitumiseen vaikutti erityisesti vapaaehtoisvoimin toteutettujen toimenpiteiden jar-
jestdminen ja heiddn ndkyvyytensa eteen tekemét ratkaisut. Vaikka juuri vapaehtoisvoimin teh-
tdvan tyon merkityksessd ja méaérdssd Virho ja Suvi poikkeavat toisistaan, timan ndkdkulman
tutkiminen vaikutti tarkeéltd, koska myos Suvissa on havaittu ihmisten tarve saada itse konk-

reettisesti osallistua kdytdnnon ty6hon.

Kiimingin-Jaalin tapauksessa puolestaan kiinnosti erityisesti ulospdinkin ndkyvé hyvi yhtei-
sOllisyys ja yhteistyd monien eri toimijoiden kesken. Yhteenkuuluvuuden tunne edellyttda luot-
tamuksen olemassaoloa ja toisaalta vahvistaa sitd, johtaen entistd parempaan sitoutumiseen
(Roth & Saarenpdd 2020, 83). Naistd vertailtavista yhdistyksistéd juuri Kiimingin-Jaalin vesien-
hoitoyhdistys tekee eniten samankaltaista ty6td kuin Suvi. Keskeistd on monitahoinen verkos-
toyhteisty0 ja toimenpiteet ovat konkreettisia vesienhoitorakenteita ja tutkimuksia. Toisaalta
erottavana tekijané voidaan pitdd toimintaymparistdd, joka Jddlissd ja Pilkdneelld on hyvin eri-

lainen. Jailisséd vesienhoitoyhdistyksen toiminta-alueella on yksi jédrvi, Suvilla noin sata.

6.1 Haastattelujen toteutus ja tiedonkeruu

Haastateltaviin otettiin yhteyttd sdhkopostitse ja kerrottiin toiveesta saada haastatella ja kiyttad
sitd aineistona opinndytetydssd. Haastattelun sopimisen yhteydessd kerrottiin mitd teemoja
haastattelu koskee. Etukédteen myds kysyttiin lupa tallentamiseen ja varmistettiin ettd haastatel-
tava tietdd aineiston kdyttotarkoituksen ja ettd opinndytetyd tullaan julkaisemaan Theseus-tie-
tokannassa. Samat asiat kdytiin ldpi vield uudestaan haastattelun aluksi. Haastattelun kysymyk-
set muokattiin kunkin kotisivuilla kertomaa tietoa tdydentdviksi. Haastattelun teemat ja nithin
liittyvét alustavat kysymykset ldhetettiin etukdteen. Kdytanndssa itse haastattelussa kysymyk-

sid kaytettiin vdljdnd runkona ja keskustelu eteni teemojen siséllé tilanteen mukaan.

Haastattelut toteutettiin Teams verkkokokousalustalla joulukuun 2022 ja tammikuun 2023 ai-
kana. Kukin haastattelu kesti noin tunnin ja keskustelut tallennettiin. Verkkotapaamisen tallen-
taminen vapauttaa haastattelijan samanaikaisesta kirjaamisesta, mik# antaa paremman mahdol-

lisuuden keskittyd itse haastatteluun. Tallenteelle myos taltioituu kaikki haastattelun aikana
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kayty asia, josta osa viistdmatta jdisi kirjaamatta, jos dokumentointi perustuisi vain haastatte-
lijan samanaikaiseen kirjaamiseen. Tallenne sidilyy autenttisena mahdollisuutena palata sithen
uudelleen. Niin varsinaisen tekstisisdllon lisdksi sdilyvat muut vastauksien ulottuvuudet, kuten

ilmeet, ddnenpainot ja reagointitavat, kuten naurahdukset. (Kananen 2013, 99.)

Téssd opinndytetydssd kdytetyt haastattelut olivat muodoltaan teemahaastattelun ja syvahaas-
tattelun vélisti ja niitd jarjesteltiin sisdllonanalyysin keinoin. Teemahaastattelu on puolistruk-
turoitu haastattelu, jossa kdydddn lapi ennalta valittuja, keskeisid teemoja ja niitd tarkentavia
kysymyksié, jotka perustuvat haastateltavan vastauksiin (Tuomi & Sarajéarvi 2018, 84, 87—88).
Haastatteluille ei asetettu keskindistd yhdenmukaisuuden vaadetta. Kysymykset muokattiin
kullekin haastateltavalle sen mukaan, misté asioista juuri hineltd toivottiin ennakkotietojen pe-
rusteella lisdd tietoa. Kysymykset liittyivit ihmisten mukaan saamiseen, osallistamiseen ja va-
rojen kerddmiseen. Teemahaastattelu on tapaustutkimuksen tyypillinen menetelmi. Sille on
tyypillistd, ettd kysymykset eivit ole kovin tarkkoja ja yksityiskohtaisia, vaan ennemminkin
aihealueita, joista keskustellaan. Téstd seurauksena keskustelu johtaa lisdkysymyksiin, joita ei

ole etukdteen voitu valmistella. (Kananen 2013, 58, 93-94.)

Syvéhaastattelua voidaan kutsua myos keskustelunomaiseksi haastatteluksi, jossa mielessé se
kuvaa téssd yhteydessd kdytyjd haastatteluja. Avoimessa haastattelussa haastattelijan kokemus-
perdinen ldhestyminen sallitaan. (Tuomi & Sarajdrvi 2018, 88—89.) Haastattelujen alkuun kéy-
tiin keskustelua haastateltavan taustasta kyseisessa yhdistyksessd. Télld pyrittiin varmistamaan
haastateltavan tietimys asiasta, joka lisdd tiedon luotettavuutta (Vilkka 2021, 131-132). Haas-
tattelut etenivit teemahaastattelulle tyypillisesti teema kerrallaan, yleisestd yksityiskohtaiseen
(Kananen 2013, 95-97). Kysymykset olivat pddasiassa muodoltaan avoimia kysymyksid, mika
tarkoittaa, ettd nithin joutuu vastaamaan monisanaisemmin kuin vain ’kylld” tai ’ei” (mt., 97—
98). Edelliset haastattelut vaikuttivat kysymysten muotoutumiseen seuraavissa haastatteluissa.
Tapaustutkimuksen aineistonkeruuseen kuuluu, ettd samaan aikaan aineiston keruun kanssa sitd
my0s analysoidaan. Tdmai johtaa tekijdn lisddntyneeseen ymmaérryksen aiheesta jo aikaisem-
massa vaiheessa ja mahdollistaa aineistonkeruun kohdistamista uudelleen. (Mt., 106.) Viimei-
sen haastateltavan kohdalla paddyttiin 1dhettdméén vield kirjallinen kysymys tdydentiméén ai-

neistoa yksittdisen vapaaehtoisaktiivin motiiveista.
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6.2 Haastatteluaineiston kasittely

Haastatteluaineisto tulee laadullisessa tutkimuksessa muuttaa kirjalliseen muotoon, eli litte-
roida. Tdmai auttaa aineiston analysoimisessa ja edistdd tutkijan ja aineiston vuoropuhelua. Lit-
teroinnin tarkkuuteen vaikuttaa tutkimuksen tavoite. (Vilkka 2021, 137.) Haastattelut litteroi-
tiin kirjalliseen muotoon niin, ettd niistd oli poimittavissa vastausten asiasiséltd. Luetun tekstin
ymmartdmista haittaavat puhutussa ilmaisussa tyypilliset toistot, sanojen hakemiset ja korjailut
jatettiin kirjaamatta. Laadullisessa tutkimuksessa tavoitteena on ymmartia tutkittavien nako-
kulmasta késin tutkittavaa ilmioti. Siind on myds mahdollista, ettd tutkimustehtdvd muotoutuu
vield tutkimuksen edetessd. (Tuomi & Sarajarvi 2018, 173.) Litteroinnin jdlkeen tekstistd ko-
rostettiin ne kohdat, jotka antoivat tietoa tutkittavista teemoista. Haastatteluista saatu aineisto
yhdistettiin kotisivuilta ja muista l&hteistd keréttyyn tietoon yhdistysten toiminnasta. Ndiden
perusteella kirjoitettiin teemojen mukaan jaoteltu tiivistelmé saaduista vastauksista. Sisél-
l6nanalyysissa mistd tahansa kirjallisessa muodossa olevasta dokumentista perdisin oleva tieto
jarjestetddn tiivistettyyn ja yleistettyyn muotoon tutkittavasta ilmidstd. Siind etsitddn merkityk-
sid tekstistd. (Tuomi & Sarajérvi 2018, 117.) Erityisesti pyrittiin nostamaan esiin ne asiat, joita
haastateltavat olivat itse pitdneet merkityksellisind ja omassa toiminnassaan oleellisina onnis-
tumisen avaimina. Laadullisessa tutkimuksessa nousee esiin asioiden subjektiivisuus. Sen mu-
kaan ei ole olemassa vain yhté totuutta (Tuomi & Sarajirvi 2018, 189). Kerittyji tietoja kay-
tettiin hyvéksi pohdittaessa toimisiko vastaava malli Pilkédneelldkin ja laadittaessa toimenpide-

ehdotusten listaa Suvin kédyttoon.

6.3 Pida Saaristo Siistina ry

Pidé Saaristo siistind ry (PSS) on toiminut jo vuodesta 1969 ldhtien. Se tekee konkreettista tyota
meri- ja jdrviluonnon pysymiseksi siistind. Sen toiminta keskittyy Saaristomerelle, Pohjanlah-
delle ja Itdiselle Suomenlahdelle, seké Péijénteelle, Saimaalle ja Pirkanmaalle. Toimintaan kuu-
luu ympéristohuoltoty6td, ymparistdviestintdd ja ympdaristoprojekteja. Sen tarkoituksena on
edistdd ymparistoystavéllistd vesilld litkkumista ja satamatoimintaa. Konkreettinen ympéristo-
huoltotyd kattaa 1dhes 200 Roope-palvelupistettd eri puolilla maatamme. Niihin kuuluu kuiva-
kidymaéloitd ja imutyhjennyspisteitd, jéatepisteitd ja romunkerdystd. (PSS 2023.) Lisétietojen
hankkimiseksi erityisesti jasenistostd ja Roope-tarran kdytostd haastateltiin Pidd Saaristo Siis-

tind ry:n toiminnanjohtajaa Aija Kaskea.
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PSS yhdistykselle jasenet ovat erittdin tarkeitd, silld toimintaa rahoitetaan jisenmaksuista ker-
tyneilld tuloilla. Parhaiten ihmiset saavat tietoa PSS:n toiminnasta ja mahdollisuudesta liittya
jaseneksi kohdatessaan PSS:n tarjoamia palveluita jarvilld ja merilld. Kéytdnnossd yhdistyksen
hoitamilla jatepisteilld, huusseissa ja imutyhjennyslaitteilla on aina yhdistyksen yhteystiedot ja
kehotus liittyd jaseneksi. Merkittdvin syy jaseneksi liittymiselle on PSS:n teettimien aiempien
kyselyiden perusteella juuri saaristoissa tarjotut palvelut. Ymmarretdédn, ettd niiden ylldpito
vaatii resursseja ja siksi jisenmaksun maksajia tarvitaan, jotta heidén kayttdmansa palvelut voi-
daan turvata. PSS:n jésenistd on my0s todella uskollista. Jaseneksi ei liitytd hetken mielijoh-
teesta, vaan se on yleensd harkinnan tulos ja tietoinen teko, jonka takia siind myds pysytddn
hyvin. On kuitenkin havaittavissa, ettd nuoret liittyvit mukaan myos ympéristonsuojeluun liit-
tyvistd syistd, ei niinkddn valttdmaittd saadakseen palveluita. Tdhdn Kasken mukaan on vaikut-
tanut erityisesti se, etti vesien tilanteesta ylipadtdan on alettua puhua enemmaén ja tietoisuus on
sitd kautta lisddntynyt. Noin kymmenen vuotta sitten jasenistolle tehdyssé kyselyssi selvisi, etti
jasenten keski-iké oli 50 vuoden yldpuolella. Téhin ikdrakenteeseen on kuitenkin tullut viime
vuosina muutos nuorten havahduttua PSS:n tekemédin tyohon sen myoté, kun Itdmeren tila on
noussut esiin. Vuodelle 2023 otettiin kdyttoon edullisempi nuorisojisenyys, jolla pyritdén hou-
kuttelemaan nuoria vesistdjen ystavid. Alle 26-vuotiaiden nuorisojasenmaksu on 25 €, eli puo-
let aikuisten maksusta. Nuorisojdsenyys sai alkunsa vuosi sitten perustetun kuuttiryhmén ehdo-
tuksesta. Kuuttiryhmé koostuu noin 20-vuotiaista nuorista, jotka muodostavat ikdén kuin nuo-
rison varjohallituksen. Sen tarkoituksena on selvittdd mitd nuoret odottavat PSS:1td ja mitd he

haluavat. (Kaski, 2022.)

PSS:114 jasenet ovat kannattavia, eivitka osallistu varsinaiseen toimintaan. Vapaaehtoistehtavia
el juurikaan ole tarjolla. Satamapalveluiden pydrittdminen vaatii erityisosaamista ja -kalustoa.
Kustannustehokkainta on, ettd sitd tekevit henkil6t, jotka osaavat asiansa. Vapaaehtoistyon or-
ganisointi vaatisi paljon resursseja. Osallistumismahdollisuuksia toisinaan kysytdin ja juuri ih-
misten osallistamisen tarpeeseen on syntynyt Siisti Biitsi rantojensiivousohjelma. Se, etté ih-
miset viedddn paikan pddlle omin késin siivoamaan roskia rannoilta, on osoittautunut erin-
omaiseksi mahdollisuudeksi kertoa vesistdjen tilasta ja niiden suojelutarpeesta. Talkoita voi
jarjestdd itseohjautuvasti tai yhteistydssd PSS:n kanssa. PSS tekee kummikoulutoimintaa, jossa
koululuokat opettajineen kayvét sitvoamassa roskia rannoilta. Tydporukoille tarjotaan mahdol-
lisuuksia pitdé siivoustalkoita. Erityisen hedelmallistd on saada poliitikkoja ja paattdjid mukaan
konkreettiseen toimintaan. Osallistuminen itse ja ongelmien konkreettinen nédkeminen saa ai-

kaan ajatusten ja toimintatapojen muutosta. Varsinaisten tutkimusrantojen lisdksi myos kaikki
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muut Siisti Biitsin kautta kerétyt tiedot roskista raportoidaan Ymparistoministeriolle. (Kaski,

2022.) Vuonna 2022 jérjestettiin yli 100 raportoitua siivousta (PSS 2022b).

Silla ei ole merkitysti, miten vesilla litkkuu, mutta saareen tullessa on mukavaa, jos jétepisteet
on tyhjennetty ja kdytettdvissa on huussi. Palvelut ovat avoimia kaikille, riippumatta siitd onko
jasen vai ei. PSS ei my0Oskddn tarjoa muita varsinaisia jasenetuja, joitain yhteistyOkumppanuuk-
sien myOntdmid tarjouksia lukuun ottamatta. Jasenet eivit mydskddn odota muita jésenetuja,
kuin ettd peruslupaus, eli palvelut saaristossa toimivat. (Kaski, 2022.) Vaikka, PSS itsessdin ei
tee eroa jasenten ja ei-jdsenten vélilld tarjotessaan palveluitaan, on padasiallisella kayttdjaryh-

milla kuitenkin sosiaalinen paine liittyd mukaan. Tétd ilmiota voisi hyodyntdd Palkaneelldkin.

Jasenet saavat jasenyytensd merkiksi vuosittain Roope-tarran. Se on merkki siité, ettd on mu-
kana tukemassa tirkedd tyotd ja merkki kehotetaan kiinnittdméan nakyviin esimerkiksi venee-
seen, kajakkiin tai muuhun kulkupeliin. Merkki toimii loistavana mainoksena PSS:lle ja jdsenet
kayttavat sitd hyvin. Jisenyydestd ja merkistd ollaan ylpeité ja se halutaan pitaa esilld. Varsi-
naisen jasenmerkin liséksi jdsenille toimitetaan myos pienid PSS-tarroja ja Siisti Biitsi -tarroja,
joita voi kiinnittdd nikyville, vaikka kannettavaan tietokoneeseen. Tarrat luovat yhtendisyyden
tunnetta ja viestivét siité, ettd on osa jotain porukkaa. Erilaiset messut ja muut tapahtumat, joissa
padsee kasvotusten kontaktiin thmisten kanssa ovat myos tirkeitd jisenhankinnan ja tietoisuu-
den lisddmisen kannalta. PSS:n kdyttimat sosiaalisen median kanavat ovat Facebook, In-
stagram ja Linkedin. Liséksi heilld on jdsenille uutiskirje, jonka tilaajamdéraa pyritdan kasvat-
tamaan, jotta voitaisiin viestid enemman sdhkoisesti. Osa jésenistd on perdisin 1970-luvulta,

joten laheskéén kaikkien sdhkopostiosoitteita ei ole tiedossa. (Kaski, 2022.)

6.4 Virtavesien hoitoyhdistys ry

Virho, eli Virtavesien hoitoyhdistys ry on yhdistys, joka tydskentelee virtavesien elvyttamiseksi
ja vesiekosysteemin turvaamiseksi. Se toteuttaa koski- ja purokunnostuksia, kalaistutuksia, ra-
kentaa kalateitd ja tekee vaikuttamisty6td. Yhdistys on saanut alkunsa Uudenmaan lohikalakan-
tojen heikosta tilasta huolestuneiden henkildiden toimesta vuonna 1990. Virho ldhestyy vesien-
hoitoa kalakantojen ndkdkulmasta, mutta toimenpiteilld on vaikutusta myos vesien yleiseen ti-

laan ja luonnon monimuotoisuuteen, sekd maisemallisten tekijéiden paranemiseen ja nédiden
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kaikkien kautta vesien taloudellisen arvonnousuun (Virho 2022a; 2022b). Opinndytetyotd var-
ten haastateltiin Virhon puheenjohtajaa, Jouni Simolaa, joka toimii myds Itd-Helsingin purojen

kunnostuksesta vastaavana, sekd hoitaa yhdistyksen taloushallintoa ja yritysyhteistyota.

Simola kertoo, ettd yksilot muodostavat yhteison ja siten myos toiminnat ovat yksilolahtoista.
Kunnostuskohteet valikoituvat sen mukaan, kuka on kiinnostunut mistékin vesistdsté ja haluaa
toimia sen hyviksi. Yleisesti katsottuna hdn kokee tyon muuttuneen helpommaksi, sillé tietoi-
suus ja innostus vesiasioita kohtaan on lisddntynyt. Erityisesti omia vesistdja koskevia asioita
kuunnellaan mielellddn. (Simola, 2022.) Virhon kotisivuilla huomio kiinnittyy vérikkdidseen
yleisilmeeseen ja havainnollistaviin kuviin, joissa ndytetddn konkreettisia toimenpiteitd ja toi-
saalta myds kaunis luonto pédsee esiin ja heréttdd halun toimia sen hyvéksi. Virhon nettisivuilta
16ytyy lyhyitd videomuotoisia esityksid, joissa ndytetdén kunnostustdiden konkreettisia toimen-
piteitd, kerrotaan lyhyilld teksteilld toimenpiteistd ja rahoituksesta, sekd ndytetdin kuvia loppu-

tuloksesta ja onnistuneista tuloksista. (Virho 2022d.)

Yhteiso- ja henkilojdsenid Virholla on vuosittain noin 50-120. Osa on mukana toiminnassa
muutenkin, osa ei. Jdsenten vaihtuvuus on suurta, silld jasenille ei tarjota mitddn jésenetuja tai
palveluita. Toisaalta jdsenmaksu on vain nimellinen kymmenen euroa, jolloin sillé ei ole mitéén
kaytannon merkitystdkddn. Jisenhankintaan ei olla Virhossa panostettu laisinkaan. Yleisti ji-
senten uutiskirjettd tai vastaavaa ei ole. Jaseneksi liittyville lahetetadn automaattisesti kuluvan
vuoden toimintasuunnitelma. Vuosittain talkoisiin osallistuvien mééra lasketaan sadoissa. Va-
paaehtoisesti toimivia aktiiveja, jotka pystyvét itsendisesti yhteison tuella vieméén projekteja
eteenpdin Virholla on vajaa kymmenen. Heidédn varassaan on projektien kdytdnnon edistdmi-
nen. Hallintotehtdvid tekee harvempi. Selked organisoituminen, jossa kaikki tietdvit toistensa
tehtavit on tiarkedd. Toisten hyvéa tunteminen sujuvoittaa toimintaa. Tekijoille pitdd antaa myds
vapaus toteuttaa itsedén ja ottaa siitd vastuu. Simolan mukaan vaaditan sietokykya toisten teke-
miselle. Ihmisten motivaatio kérsii, jos heitd ohjataan litkaa. Simola toteaa heilld olevan melko
moderni toimintakulttuuri. Toiminta on muotoutunut tietynlaiseksi ja kaikki tietdvit mité teh-
dddn. Kun tulee uusia jdsenid hallitukseen, asioita kidyddidn enemmén ldpi. Toimiminen Vir-
hossa on melko hidastempoista, miké sopii toisille, mutta joillekin ei. Hankkeissa on my0s aina

palkattu hankevastaavaa, joka rahoitetaan kyseisen hankkeen varoista. (Simola, 2022.)

Virho jarjestdi kaikille avoimia talkoita, erityisesti padkaupunkiseudulla. Talkookalenteri jul-

kaistaan Virhon nettisivuilla. (Virho 2022c.) Usein talkoolaiset ovat paikallisia, joita juuri ky-
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seinen vesialue kiinnostaa ja he saattavat tulla joka vuosi sielld jarjestettidviin talkoisiin. Tal-
kookohteet ovat melko vakiintuneita ja samalla kohteella saatetaan tyoskennelld esimerkiksi 20
vuotta. Etenkin kaupunkipurojen varsilla, jossa toiminta on nikyvill4, uusia talkoolaisia saa-
daan monesti siti kautta, ettd joku osuu sattumalta paikalle ihmettelemadan mita sielld tapahtuu,
innostuu siité ja ldhtee seuraavana vuonna itsekin mukaan. Maaseudulla tieto kulkee enimmaék-
seen osakaskuntien kautta, muuten tiedottamisessa on kaytossd Facebook, Instagram ja paikal-
lislehdet. Simola itse kertoo ldhettdvinsd aiemmin osallistuneille séhkdpostia tulossa olevista
talkoista, sekd tutkimuskalastuksien tuloksista. Kunnostustoimenpiteiden alettua ihmisid
yleensd alkaa kerdintymiéin purojen varsiin seuraamaan toimenpiteitd, jolloin paéstdin kiy-

miin hedelmaillisimpid keskusteluja. (Simola, 2022.)

Talkoovien ikdjakauma on laaja, mutta suurin osa osallistujista on 35—45-vuotiaita. Virhon ja-
senistdssd monilla kiinnostus toimintaan on syntynyt kalastuksen kautta, mutta talkoisiin osal-
listuu etenkin kaupungeissa paljon sellaisiakin, joilla titd yhteyttd ei ole. Heiddn motivaation
lahteensd 10ytyy Simolan mukaan l&hiluonnon hyvéksi tehtdvastd tyostd, sekd Virhon tarjoa-
mastaan talkoolounaasta. Simola pitdd erittdin tarkedna, etté talkoisiin osallistuminen tehddén
osallistujille mahdollisimman helpoksi. Osallistujien ei tarvitse huolehtia eviistd tai tyoka-
luista, vaan riittdd, ettd he tulevat paikalle sopivassa vaatetuksessa. Tyohanskat, ty6kalut, juo-
mat, laadukas ldmmin lounas ja ruokailuvélineet tulevat jérjestdjan puolesta. [hmiset arvostavat
sitd, ettei tarvitse itse miettid ruokailua talkoopéiville. Hyvéksi talkooajankohdaksi on muotou-
tunut lauantai tai sunnuntai klo 9—15. Néin ehditién tehda tehokkaasti ty6td ennen puolenpéivin
aikaan olevaa lounasta ja vield sen jidlkeen voidaan jatkaa pari-kolme tuntia. Thmisille tulee
myds tunne siitd, ettd pdividn jaa aikaa vield muillekin toimille, kun lopetusta ei venytetd téiti
my6hdisemmaiksi. Ruokailun jirjestimiseksi ja tyon suunnittelemiseksi talkoisiin pyydetdan
aina ilmoittautuminen ennakkoon séhkopostilla. Nykyisin ihmiset ilmoittautuvat melko myo-
hadn, vasta muutamaa pdivai aikaisemmin tai jopa edellisend padivand. Tama on jdrjestdjdn na-
kokulmasta haastavaa, koska suunnittelu on vaikeaa ja kohteeseen on kuitenkin saatava sopiva
midrd kunnostusmateriaalia, kuten soraa ja kivid. Oleellista on, ettd kaikille talkoolaisille on
mielekistd tekemisti ja ettd tekemisen médrd on sopiva. Simolan mielestd on parempi, etti te-
kemistd on suunniteltuna hieman liian vdhén kuin liikaa. Téarkedd on saada mukaan aina uudes-
taan henkil6ité, jotka ovat olleet mukana aiemminkin ja tietdvdt miten tyo etenee. Joka vuosi
mukaan tulee myos ensikertalaisia. Kaikissa kohteissa talkooty6td ei tarvita, vaan tyd tehddén

ammattilaisten hoitamana konetyoné ja paikalla on vain yksittéisid vapaaechtoisia ohjaamassa.
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Nain tapahtuu usein maaseudulla, jossa talkoovéked on Simolan mukaan vaikeampi saada koh-

teiden syrjdisen sijainnin ja pienen vakimairdn vuoksi. (Simola, 2022.)

Talkoopdivid jarjestetddn my0s alan opiskelijoille. Heiddn kanssaan kdydddn lépi teoriaa pu-
ronvarressa ja tehdddn kdytdnnon toimenpiteitd. Toisinaan Virholla on luontoalan tai kalata-
lousalan harjoittelijoita. Yhteistyd on antoisaa molemmin puolin. Virhon tekemé yritysyhteis-
ty0d on yleensd yrityksistd 14htdisin olevaa. Virho jarjestdd kunnostustalkoita yrityksille tyky-
paivan hengessa. Toiminta on kasvanut, kun on tullut mahdolliseksi kéyttdé palkallista tyopai-
vad vapaaehtoistyon tekemiseen. Yritykselle se on mahdollisuus kantaa yhteiskuntavastuuta.

(Simola, 2022.)

6.5 Kiimingin-Jaalin vesienhoitoyhdistys ry

Jaili on noin 5000 asukkaan asuinalue Oulussa. Asuinalue ja yhteisd ovat muodostuneet Jaa-
linjarven ympdérille. Jirven ylidpuolisen valuma-alueen kdytinndssd ainoa maankdytdén muoto
on metsétalous. Vihdjarvisen alueen ainoan jarven tilan huononeminen sai ihmiset tarttumaan
toimeen kevadilld 2011. Tdhdn mennessi on toteutettu 10 hoitorakennetta valuma-alueella, eikd
tiedossa ole mitd muuta voitaisiin jirven hyvéksi tehdd. Menestyksekkiin yhdistyksen alkupe-
rdinen tavoite Jadlinjdrven paremmasta kunnosta on toteutunut ja liséiksi on saatu aikaan paljon
muuta hyvai. (Ylisaukko-oja 2021, 10-11, 86). Jailistd haastatteluun lupautui vesienhoitoyh-
distyksen ja asuinalueen keskeinen puuhamies ja toiminnan veturi, Birger Ylisaukko-oja, joka
on ollut mukana alusta alkaen. Yhdistys perustettiin pienen rannalla asuneen ihmisjoukon poh-
tiessa voisiko jérven kunnolle tehdd jotain ja toimintatavaksi otettiin avoimuus ja yhteistyd.
Tekemisen kautta kasvaneen ymmarryksen myotd kaikki rakenteet on suunniteltu ja toteutettu
itse. Merkittidvad on ollut mukana olevien henkil6iden oma osaaminen ja valmiit verkostot vi-
ranomais- ja tutkijatahoihin, joten apuja ja neuvoja on ollut saatavilla. Yksiloiden henkilokoh-
taiset kyvyt ja verkostot nousevat esiin yhdistyksen keskeisind voimavaroina. (Ylisaukko-oja
2023.) Jailin alueella selvitettiin vuonna 2012 Suomen ympéristokeskuksen tekemélld kyse-
lylléd paikallisten suhtautumista jarveen ja sen hoitoon. Asukkailta kyseltiin vesiston merkityk-
sestd heille ja pyydettiin ndkemyksid sen kunnostustarpeesta, sekéd kunkin valmiudesta osallis-
tua itse kunnostustoimenpiteisiin tai niiden rahoittamiseen. Maksuvalmiutta testattiin seka ku-
vitteellisesti ettd todellisesti. Kuvitteellinen tuki oli huomattavasti suurempaa kuin todellisuu-

dessa maksetut eurot. (Ylisaukko-oja 2021, 38-39).
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Nykyisin jdsenmddrd vesienhoitoyhdistyksessd on vakiintunut noin sataan, josta suurin osa on
melko pysyvid jésenid. Jisenet ovat tyypillisesti noin 50-vuotiaita. Mitddn erityisid jdsenetuja
ei ole. Jasenhankintaa ei varsinaisesti tehdd, mutta joka paikassa misséd yhdistys on esilld, jase-
neksi liittymisen mahdollisuutta tarjotaan ja kaiken jaettavan materiaalin mukana annetaan
myos jasenmaksulappu. (Ylisaukko-oja 2023.) Kotisivujen, liity jdseneksi -sivulla ei kierrella,
vaan kerrotaan suoraan, ettd yhdistys tarvitsee tukeasi. Sitten lyhyesti kuvataan, miké kaikki
tuki on tervetullutta ja vedotaan liittymédan mukaan lisddméén alueen viihtyisyyttd. Jisenmaksu
on pieni, 20 euroa. (Kiimigin-Jédlin vesienhoitoyhdistys 2023). Jisenistd vain noin kymmen-
kunta on aktiivisesti talkootyoté tekevid. Vesienhoitoon liittyvit talkoot ovat tyypillisesti pieniéd
kunnostustditd ja muita rakennustditi. Silloin tehokkainta on pyytdé paikalle muutama talkoo-
toimintaan valmis osaava henkild. Eri teemaisten WhatsApp-ryhmien kautta tavoitetaan enem-
min viked, jos on tarvetta. Ndissd on mukana myds muita kuin vesienhoitoyhdistyksen jésenia.
Jadlin puskaradio -Facebookryhmé on hyvi paikka tavoittaa ldhes kaikki jailildiset, kun on

jotain kyléldisid kiinnostavaa tiedotettavaa. (Ylisaukko-oja 2023.)

Isompien talkoiden jdrjestiminen on koettu hankalaksi, koska etukéteen ei voi tietdd paljonko
viked tulee paikalle, mitd he osaavat ja onko heilld varusteita. Hyvilla mielin ihmiset kuitenkin
osallistuisivat, jos sellaisia jirjestettdisiin. Kaikille talkoisiin tulijoille pitdisi kuitenkin pystyéd
osoittamaan jirkevii tekemistd. Tyotd pitdd olla riittdvasti ja se pitdd olla riittdvin yksinker-
taista. (Ylisaukko-oja 2023.) Esimerkiksi kosteikon rakentamisessa on hyddynnetty talkoové-

ked puuston raivaamisessa alueelta. (Ylisaukko-oja 2021, 21-22).

Tiedottamiseen ja viestintddn on panostettu alusta asti paljon. Talkootydstd merkittdvé osa on
viestintdd. Yhdistyksen kotisivut ndhdéén tarkednd keinona dokumentoida toimintaa. Sivuille
kirjataan kaikki isot ja pienet tapahtumat ja asiat. Niiden perusteella on helppo tehdd yhdistyk-
sen toimintakertomus ja vuoden vaihteessa jdsenille toimitettava kirje kuluneen vuoden tapah-
tumista ja jdrven tilanteesta. Sama tiedote julkaistaan kotisivuilla ja jaetaan yhdistyksen Face-
book-sivuille. Muuta varsinaisesti jdseniin kohdistuvaa viestintdi ei ole (Ylisaukko-oja 2023.)
Kotisivuilla yhdistyksen visiosta on kerrottu myds informatiivisella videolla. Visio sisdltdd
muutakin kuin virkistys- ja kalastuskédyttoon soveltuvat puhtaat vedet. (Kiimigin -Jailin vesien-
hoitoyhdistys 2015.) Yhdistys teki heti alkuun Hyvén ranta-asukkaan oppaan, joka on selkd ja
tiivis A4:n kokoinen tietopaketti siitd, miten omaa toimintaa voi muokata jérven hyviksi. Sitd
on jaettu suoraan kaikille ranta-asukkaille. 10-vuotis juhlavuonna julkaistiin kirja, joka jaettiin

kaikille jéasenille. (Ylisaukko-oja 2023.)
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Yhdistyksen tunnettuus jédélildisten keskuudessa on varsin kattava. Kaikki tietdvit vesienhoi-
toyhdistyksen ja suhtautuvat sithen myonteisesti. Aiemmin vesienhoitoyhdistykselld oli kau-
palla oma pitkdaikainen esittelypiste, jossa oli mukaan otettavaa materiaalia ja tietoa toimin-
nasta. Sielld pyori myos video, joka kertoi paikallisesta vesienhoidosta. Etenkin alkuun video
heratti kiinnostusta ja ihmiset jdivdt katsomaan sitd. Toiminnan tekeminen nékyvéksi edellyttaa
monimuotoista viestintdd. Jadlildisten ohjenuorana tuntuu olevan, etti kiytetdan hyviksi kaikki
mahdolliset keinot saada nikyvyyttd. Jaélissad on tyypillistd, ettd tapahtumia toteutetaan yhteis-
voimin eri yhdistysten ja muiden tahojen kesken ja lisdtddn ndin yhteistd hyvéa. Riippumatta
tapahtuman teemasta, vesienhoitoyhdistykselld on oma esittelypiste kaikissa alueen tapahtu-

missa. Useimmiten se on myos aktiivisesti itse jdrjestelyissd mukana. (Ylisaukko-oja 2023.)

Kiimingin-J4ilin vesienhoitoyhdistys tekee paljon muutakin kuin pelkkdd vesienhoitotyota.
Paikallisen yhteisdllisyyden ja yhdistyksen tunnettavuuden lisdéntyminen ovat kuitenkin niita
asioita, jotka linkittavit kaiken toiminnan my0s vesienhoidon hyviksi. Koska toiminta on niin
monipuolista, on paljon helpompi paistd esille kuin jos yritettdisiin viestid pelkésti jarvesta.
Yhdistys on pyrkinyt olemaan esilld kaikissa paikallismedioissa ja saanut isoja juttuja toimin-
nastaan. Yksi tdllainen iso projekti on ollut yhdistysten yhteistyond tehty Jadli-Koiteli vaellus-
ja hiihtoreitti. Se on yli kahdeksan kilometrié pitka reitti, jonka varrella on kaksi laavua, lintu-
torni ja nuotiopaikkoja. Reitin suunnittelussa otettiin 1dhtokohdaksi kartoittaa kaikki kohteet,
joista voisi kirjoittaa esittelytaulun. Téhtdimessd oli luontokohteiden liséksi maankayttdon tai
vesienhoitoon liittyvit ihmisten tuottamat kohteet. Lopullisen reitin varrelle saatiin sijoitettua
50 alueesta kertovaa taulua, joissa ldhes kaikissa on myo0s lisdtiedon léhteille ohjaava QR-
koodi. Vesienhoidon kannalta merkittdvad on, ettd reitti kulkee kolmen kosteikkorakenteen
kautta. Ndin ihmisille saadaan annettua tietoutta vesienhoidosta siclld, missi se on luontevinta
ja konkreettisinta. Tarked rakenteiden keskittyma 10ytyy Kalaméestd, jossa on aivan kosteikko-
alueen viereen rakennettu laavu. Vaellusreitistd on tullut hyvin suosittu. Sen ovat Idytdneet
myds maastopyordilijit. Talvisin reitilld kulkee talkoovoimin ylldpidettdva erdmaalatu. Siitd on
tullut suosittu ja tirked kohtaamispaikka. Yhdistyksen ndkyvyyden ja kiinnostavuuden kannalta
reitti koetaan paljon merkityksellisemmaksi kuin varsinaiset jarveen kohdistuvat toimenpiteet.
Sitd kautta tietoisuus ja myonteisyys myos vesistotyotd kohtaan kuitenkin lisddntyy. Vesien-
hoitoyhdistyksen luomat puitteet ja rakenteet ovat sulautuneet oleelliseksi osaksi jéilildisten
eldmdi ja mahdollistaneet monenlaisen yhteisollisyyttéd lisddvéin toiminnan. Koululaiset hyo-
dyntévit paljon reittid ja kilometrin pddssd koululta sijaitsevaa Kalaméked oppimisymparisto-

nddn ja sielld jarjestetddn erilaisia tapahtumia. Vesienhoitoyhdistykselld on oma kummiluokka,
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jolle jérjestetddn kalapdiva syksylld ja pilkkipdiva talvella. Vesienhoitoyhdistys huolehtii nuo-
tiosta ja muista puitteista, seké kalojen esittelypisteestd. Yldasteella on monialaisen oppimisko-
konaisuuden viikko, jossa vesienhoitoyhdistys on mukana kertomassa vesienhoidosta ja vael-
lusreitistd seké jarjestdd heille pienid talkoita. Tiedonvilittdmisen liséksi tilld ehkdistdén ilki-
valtaa, silld rakenteita osataan arvostaa paremmin, kun on itse osallistunut niiden yllépitoon.
Ylaasteikdisten tavoittaminen muuten on hankalaa ja sithen haluttaisiin 10ytia keinoja, etteivét

he paisisi katoamaan alueen toiminnasta. (Ylisaukko-oja 2023.)

Vesienhoidon ohella yhdistys on keskeisesti ollut rakentamassa yhteisollisyyttd Jadlissad, miké
on edesauttanut alueen kokonaisvaltaista kehittymistd (Ylisaukko-oja 2021, 5). Sen myoti
asukkaat ovat sitoutuneet vahvasti toimintaan. Yhdistys on aktiivinen vaikuttaja paikkakunnalla
ja titvistd vuoropuhelua kdydddn kaupungin ympéristd-, maankiyttd- ja kiinteistopuolen
kanssa. Tulee tunne, ettd Jiélissd vesienhoito on integroitu osaksi asukkaiden arkea ja juhlaa.
Onnistunein viestintdtapahtuma on tdhdn mennessa ollut yhdistyksen kyldjuhlahenkinen 10-
vuotisjuhla kesilld 2021 Kalamden laavun ympéristdssd. Tilaisuus toteutettiin yhteistydssd mo-
nien eri yhdistysten ja koulun kanssa. Paikalla oli noin 400 henked ja tunnelma mainio. (Yli-
saukko-oja 2023.) Onnistuneesta tilaisuudesta on tehty esittelyvideo, josta pédédsee helposti

kiinni tunnelmaan (Kiimigin-Jddlin vesienhoitoyhdistys 2021).
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7 TULOKSET JA ANALYYSI

Suvin vahvuus on siind, ettd sielld on tietotaitoa kaikilla niilld osa-alueilla, joita vesienhoitotoi-
menpiteiden ja niiden suunnittelun kdynnistiminen ja toteutus vaatii, sekd tdhin tarvittava
laaja-alainen yhteistydverkosto olemassa. Télld opinndytetyolld pyrittiin selvittdmédn, milla
keinoilla tuo tarked ty6 saataisiin ndkyvéksi mahdollisimman monelle Pélkadneelld vaikuttavalle
henkildlle niin, ettd he sitoutuisivat sen tukemiseen ja yhteisen tavoitteen saavuttamiseen. Sen
liséksi selvitettiin minkélaisilla keinoilla yhteisollisyyttd, osallisuutta sekd my0nteisté ja innos-

tunutta ilmapiirid aiheen ympdérille voitaisiin tavoitella.

Téahin on koottu erilaisia aineiston tyOstdmisessi esiin nousseita toimenpiteitd ja ideoita, joihin
tarttumalla edelld mainittuja asioita voidaan tavoitella. Aineiston perusteella esiin nostetaan
kysymyksié, voisiko timé toimia Pilkédneelldkin tai haastetaan pohtimaan, miten tima4 asia voi-
taisiin toteuttaa Suvin toiminnassa. Vesienhoito on pitkdjénteistd ty0td ja myos ndma oheistoi-
minnat tulee ajatella tarkoitetun sijoitettavaksi pitkin aikavilin suunnitelmaan sen mukaan, mi-
hin 16ytyy resursseja. Toiminnan kehittimisessd on pidettdvad mielessd Suvin perimmaiinen tar-
koitus ja visio sekd peilattava kaikkea toimintaa sitd vasten. On mietittdvd milld tavoin ehdo-
tukset auttavat saavuttamaan tavoitteen. Ehdotuksissa on paljon sellaista, joka mahdollistaa yha
useampien ihmisten liittymisen mukaan tekemédédn juuri itselleen sopivaa vapaachtoistyota.
Tehtdvid voidaan myds raatiloida sen mukaan, mikd kenellekin on motivoivaa. Tami sopii
henkiléille, joilla on halu vaikuttaa itse toimenkuvaansa. Tehtivien radtdlointi edistdd motivoi-
tuneiden ja sitoutuneiden toimijoiden mukana oloa ja omistajuuden kokemusta. Siitd kun ih-
misten annetaan toteuttaa luovasti omia ideoitaan, voi seurata tdysin uusia yhdistysti hyodytta-

vid toimintoja. (Kuuluvainen 2015, 67.)

Aineistoldhtdisesti nousi esiin erityisesti nuorten aktivoiminen ja mukaan saanti. Kokonaisuus
nuorten motivoitumisesta luonnonsuojeluun ja vapaaehtoistoimintaan, sekd heille tyypilliset
osallistumisen ja tavoittamisen keinot osoittautuivat niin laajaksi kokonaisuudeksi, ettd niiden
tarkempi kasittely jouduttiin jattimién pois opinnédytetyOstd. Nuorten toimintaan mukaan otta-
miseen liittyvdt huomiot aineistosta nostetaan kuitenkin esiin ja nuoriin kehotetaan kiinnitta-

mién erityistd huomioita.

Samalla kun tarkastellaan jisenhankintaa yhtend tulonhankintatapana, nousee esiin kokonais-

valtainen kysymys varainkeruusta. Tehdyssé vesistokyselyssa oli tdhén liittyvid kysymyksid ja
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myOs muusta aineistosta nousi esiin erilaisia varainhankinnan mahdollisuuksia ja toteutusta-
poja. Varainhankinta ei kuitenkaan kuulunut suoraan tutkimuskysymyksiin ja niinpé siihen liit-
tyvé teoria, haastatteluaineisto ja analyysi pohdintoineen jétettiin pois varsinaisesta opinnéyte-

tyOstd. Varainhankintaan liittyvit aineistot ja ehdotukset koostettiin kuitenkin Suvin kaytt66n.

Vertailukohteina olevilta yhdistyksiltd 10ytyi monta ideaa, joita voi ldhes suoraan soveltaa Pal-
kéneellekin, tai ainakin ottaa harkintaan. Sellaisia ovat Virhon talkookaava, Jailin maastolii-
kuntareitti kosteikkoalueella tai PSS:n jasenmerkki. Néiden lisédksi seuraavassa kuvataan niita
kehittamisehdotuksia, joita lahdekirjallisuuteen, kerdttyyn aineistoon ja niiden vertailuun pe-
rehtyminen on nostanut esiin eri osa-alueisiin liittyen. Lopputuloksena syntyneet toimenpide-
ehdotukset ja havainnot asettuvat kolmen teeman alle. Ndma ovat yhteisollinen tekeminen, mo-
tivoituneet tekijét ja tukijat, sekd hyva tunnettuus. Téssi esiteltyjen pohdintojen liséksi tilaajalle
on toimitettu erillinen ideapaperi, jossa on kuvattu tarkemmin Suvi -melontatapahtuma, seki

Suvi-keskus.
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8 YHTEISOLLINEN TEKEMINEN

Yhteisolliseen tekemiseen sisdltyvit talkoot, osallistavat keskustelu- ja suunnittelutilaisuudet,
sekd muut tapahtumat. On nihtévissa, ettd osa ihmisistd kokee térkedksi mahdollisuuden konk-
reettiseen tekemiseen. Yhdessé tekeminen my0s lisdd yhteisollisyyden ja osallisuuden tunnetta
ja sitouttaa toimintaan. Mielekés tekeminen hyvéssd porukassa lisdd ihmisen henkilokohtaista
hyvinvointia ja vield kun tietdd samalla tekevdnsd hyvdd luonnolle ja olevansa hyddyksi, on
kasassa paljon hyvid motivoitumisen tekijoitd. Oleellista on myds se, ettd vapaachtoiset otetaan

mukaan itse suunnittelemaan toimintaa.

8.1 Talkootoiminta

On havaittu, ettd ihmisilld on tarve paésti itse osallistumaan ja tekemédn. 67 % kyselyn vastaa-
jista toivoi Suvin jérjestdvén talkoita. Yhteiset talkoot ovat omiaan lisddméén osallisuuden ja
yhteisollisyyden kokemusta ja sitd kautta sitoutumista. Olisikin tarkeda 16ytaa sellaisia toimin-
nan muotoja, joissa ihmiset voisivat kokea olevansa konkreettisesti hyodyksi. Kyselyyn vas-
tanneista puolet oli kiinnostuneita osallistumaan talkoisiin. Valtaosa vesienhoitorakenteiden te-
kemiseen vaadittavasta tyOstd vaatii kuitenkin erityisosaamista ja -kalustoa. Jonkinlainen rai-
vausty0 voisi olla sellaista, missd talkooviki olisi paikallaan. Tulevien vesienhoitorakenteiden
toteuttamisessa kannattaa kartoittaa kaikki talkootyohon soveltuvat mahdollisuudet. Talkoiden
el tarvitse olla massiivisen suuria, olennaista on, ettid ihmiset pddsevit konkreettisesti osallistu-
maan ja kokemaan olevansa hyddyksi. Talkoissa tulee saada valmiiksi sille kerralle suunniteltu
ty0, mikéd tuo ihmisille hyvédn mielen, eikd tekemistd koeta liian kuormittavana. Onkin tirkedd
ennakkoon suunnitella tehtdvét suhteessa talkoovden maardén. Kuten Simolan haastattelussa
kiteytyi, onnistuneet talkoot koostuvat hyvistd valmisteluista, tehokkaasta tekemisestd ja lou-
naalla luodun helppouden mielikuvasta. Yhteisen ldmpimén ruoan tarjoaminen talkoissa on
paitsi kdytdnnollistd ja thmisten osallistumista helpottavaa, myds mukava yhteishenkeé nostava

asia, jonka avulla kerrotaan osallistujille, ettd he ovat térkeitd ja heistd halutaan pitéé huolta.

Isojen talkoiden jérjestiminen on Jéélissd jddnyt tekemattd, koska etukéteen ei voi tietdd pal-
jonko véked tulee paikalle, mitd he osaavat ja onko heilld varusteita. Yhteisollisyyden rakenta-
mien on jdtetty muunlaisten tilaisuuksien varaan. Virhossa asia on ratkaistu talkoiden etuka-

teisilmoittautumisella sekd yhdistyksen puolesta tulevilla tyokaluilla ja tasokkaalla lounaalla.
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PSS puolestaan on ratkaissut asian luomalla riittdvan yksinkertaisen, mutta hyddyllisen talkoo-
muodon, johon voi kuka tahansa osallistua ja jossa erityiskalustoa ei tarvita. Miten Suvi ratkai-
see asian omalta kohdaltaan? Yksi mahdollisuus on osallistua valmiiseen Siisti Biitsi -ohjel-
maan. Yhteistydssd PSS:n kanssa voitaisiin jirjestdd Siisti Biitsi -talkoita eri puolilla Pélka-
nettd. Néin ihmiset voisivat kokea olevansa osa isompaa kokonaisuutta ja pdistd mukaan ym-
paristoministeriolle keréttiviin tilastoihin. YhteistyOstd voisi saada lisdvoimaa, nédkyvyyttd ja
kokemuksen tuomaa apua jéirjestelyihin. Samalla voitaisiin kertoa osallistujille Pédlkéneen ve-
sienhoitotyOstd ja houkutella mukaan jaseneksi ja toimintaan. Mukaan talkoopiiviin voitaisiin
kutsua myos paikallisia padttdjid ja vaikuttajia. Tallaisesta siivouspdiviastd voisi tehdd jokavuo-

tisen perinteen tai kannustaa koululaiset hakeutumaan mukaan PSS:n kummikoulutoimintaan.

Virho ei resurssipulan vuoksi juurikaan mainosta mahdollisuutta kantaa yritysvastuuta osallis-
tumalla kunnostuspéivain. Silti yhteydenottoja tulee. Myds PSS on kokenut yrityksille jirjes-
tettdavit talkoopdivit varsin suosituiksi ja hyddyllisiksi. Mitd jos Suvi tietoisesti loisi “tykypdiva
-tuotteen”, jota tuotaisiin esiin ja johon olisi helppo tarttua? Miké sen sisiltd voisi olla? Tyky-
pdivad mainostettaisiin paikallisille yrityksille ja siithen liittyisi osuus, jossa lisdtdén tietoisuutta

vesien tilasta ja hoidosta. Ndin vahvistetaan Suvin asemaa Pilkédneelld ja saadaan uusia jdsenid.

8.2 Osallistavat keskustelu- ja suunnittelutilaisuudet

Erilaisten osallistavien tilaisuuksien jdrjestiminen toiminnan suunnittelemiseksi ja myonteisen
ilmapiirin vahvistamiseksi voisi edistdd tyon aseman vakiintumista ihmisten keskuuteen. Tél-
laisia voisivat olla ohjatut keskustelut esimerkiksi siitd, mikéd on kansalaisten rooli ja velvolli-
suus vesienhoidossa tai tulevaisuustydpaja sellaisille toimijoille, jotka haluavat tehdi vapaaeh-
toisty6td vesienhoidon parissa. Yleisen keskustelun virittdmiseen ja ylldpitdmiseen voisi kayt-
td4 Erdtauko-menetelmad. Erdtaukokeskustelu on Sitran luoma menetelma rakentavan yhteis-
kunnallisen keskustelun kdymiseen. Sen runkona on tasa-arvoinen ja vastavuoroinen dialogi.
Erdtauko-keskustelun keskeisend tavoitteena on lisdtd ymmarrystd erilaisten ihmisten omasta
kokemuspohjasta késin. (Erdtauko sdatio 2022.) Dialogi auttaa ihmisisd ymmartdméan toisiaan
ja luottamusta syntyméadn, mikd mahdollistaa yhteistoiminnan ja johtaa yksildiden joustavaan
liittymiseen toisiinsa ja ongelmien ratkaisuun luovilla tavoilla. Ihmisten heille itselleen arvok-
kaiden omakohtaisten kokemusten tydstiminen yhdessd dialogin keinoin, antaa mahdollisuu-
den luoda yhteisid ihanteita ja yhdessi tavoiteltavia pddmadria, seké pitdd niitd ylla (Alhanen

2016, 27, 199). Vuorovaikutuksen ja keskustelun tavalla on merkitystd lopputuloksen kannalta.
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Yhteisiin suunnittelutilaisuuksiin kutsuttaisiin henkil6itd, joiden mielestd luonnonsuojelu on
tirkedd tai jotka jotenkin ovat mukana toiminnassa. Tavoitteena on 16ytdd yhteinen suunta ja
ymmarrys ja saada ryhmad sitoutumaan vapaaehtoistyohon. Toisten ymmaértdminen tai ainakin
aito pyrkimys ymmarti4 toisten kokemuksia on edellytys luottamuksen syntymiselle (mt., 139).
Vapaaehtoistyotd voisi olla tiedottaminen, jisenhankinta, sosiaalisen median péivitys ja niin
edelleen. Tarvitaan paljon asian puolestapuhujia. Etenkin nuoret voisivat kiinnostua ja olla po-
tentiaalisia tulevaisuuden toimintamuotojen kehittdjid. On tirkeéd, ettd nuoret otetaan mukaan
ideoimaan sellaista toimintaa, johon he haluavat itse osallistua. Kun ihmiset saavat kayttai luo-
vuuttaan ja olla mukana ideoimassa mielekkéitd toimintoja, he myds sitoutuvat paremmin nii-
den toteuttamiseen ja yhdistykseen (Halonen 2017, 53). Olemassa olevien Suvi-aktiivien kes-
ken voitaisiin pysdhtyd pohtimaan yhdessd mielekkiiti toimintatapoja ja samalla edistda yh-
teishenked ja sitoutumista. Nylund ja Yeung esittdvit, ettd vapaaehtoistoimijat pitéisi ottaa mu-
kaan suunnitteluun kertomaan miksi he ovat mukana ja miten heidédn ystdvinsédkin saataisiin
mukaan. Vapaaehtoisten ollessa mukana ideoimassa ja paittiméssd, myds heiddn monimuotoi-
suutensa voitaisiin huomioida paremmin ja nostaa arvostukseen. (Nylund & Yeung 2005, 31—
32.) Yhdistykset ovat aina tekijoidensd summa. Yksilot, heiddn osaamisensa, kiinnostuksensa
ja verkostonsa médrittelevét yhdistyksen resurssit ja toiminnan. Mukaan on siksi hyvé saada
aktiivisia henkilditi erilaisista kontaktipinnoista, kuten kyldaktiiveista, toimittajista tai opetta-
jista. Suunnitteluun osallistuminen lisdd kokemusta vaikuttamisesta ja on yhteydessid motivaa-

tioon (Roth & Saarenpdi 2020, 116).

Uusien potentiaalisten vapaaehtoisten sanansaattajien yhteinen tulevaisuustyopaja voisi olla
osallistavaa tyoskentelyé sisédltdva tavoitteellinen ja toiminnallinen tydpaja, jossa voisi kokeilla
jotain sopivaa menetelmdi. Menetelména voisi kdyttad esimerkiksi Sitran luomaa Tulevaisuus-
taajuus -tyopajaa. Se sopii erilaisille ryhmille tykaluksi, kun halutaan oppia tulevaisuusajatte-
lusta ja pohtia toivotun laista tulevaisuutta ja aktivoida ihmisid ryhtyméén toimimaan sen hy-
viksi. Menetelmédn materiaalit ovat avoimesti saatavilla ja omaan tilanteeseen muokattavissa,
eikd tydpajaan osallistuminen tai sen ohjaaminen vaadi aiempaa osaamista. (Poussa & Léhde-
maiki-Pekkinen & lkdheimo & Dufva 2021, 3-5.) Suvissa sitd voitaisiin hyddyntda yhteisolli-
syyden ja tulevaisuususkon rakentamiseen, uusien suuntien hahmottamiseen seké tulevaisuus-
keskustelun ylldpitdmiseen. Tulevaisuustaajuudessa on kolme osaa, joista ensimmaéisen tarkoi-
tus on haastaa nykyisié ajatuksia, toisessa osassa kuvitellaan erilaisia mahdollisia tulevaisuuk-

sia sekd keskustellaan niistd, ja kolmas osa vie ajatuksia toimintaan seka tulevaisuuteen vaikut-
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tamiseen. (Mt., 3.) Kohti tulevaa -hanke julkaisi toukokuussa 2023 jérjesto- ja vapaaehtoistoi-
mintaan liittyvan tulevaisuuskatsauksen. Sen on tarkoitettu tydkaluksi, joka haastaa toteutta-
maan kestdvid tapoja tehdéd vapaaehtoisty6té ja johon Suvinkin kannattaa tutustua. (Kansalais-
areena 2023a.) Tulevaisuusajattelu ja ennakointi ovat ilmidité, joiden hyddyntdminen ndhdiin
tirkedksi jarjestotyon muuttuvassa toimintaymparistossd. Kohti tulevaa -hanke on Kansalais-

areenan meneillddn oleva hanke, joka tukee toimijoita tdssd tydssd. (Kansalaisareena 2023b.)

8.3 Muut yhteisoélliset tapahtumat

Erilaiset tapahtumat ovat oivallisia tilaisuuksia saada uusia jisenid liittymddn kannatuksen
vuoksi tai saada uusia aktiivisia henkilditd mukaan toimintaan. Vahimmillddnkin ne toimivat
vesistotietoisuuden lisdédmisen apuna. [hmiset kiinnostuvat ajankohtaisen paikallisen asian ym-
pérille kootusta tilaisuudesta, joka on my0s oivallinen paikka mainostaa yhdistyksen toimintaa.
Yhdessé vietetty vapaamuotoinen aika on omiaan sitouttamaan ihmiset yhteen ja toimintaan.
Kaikille avoin tilaisuus, jossa voidaan juhlia saavutettuja tuloksia nostattaa yhteishenkeé ja mo-
tivoi jatkamaan eteenpdin. (Halonen 2017, 25-26, 53.) Milla tavalla valmistuneita kunnostus-

kohteita voitaisiin juhlia yhdessd?

Palkéneelld on lukuisia kesdtapahtumia, joihin Suvin on luontevaa mennd mukaan. Aiempien
vuosien perusteella Suvilla on hyvi kasitys siitd, mitkd tapahtumista palvelevat parhaiten Suvin
tarvetta vieston kanssa keskusteluun. Suvin esittelypiste voisi olla sellainen, jossa on tekemista
ja kokemista seka aikuisille, ettd lapsille. Jos lapset saadaan viithtyma&én pisteelld, jaa aikuisille
aikaa keskustella vesistdasioista. Lapsille voisi keksid mukavia veteen liittyvid toiminnallisia
tehtévid, joita ohjaamaan voisi ottaa nuoria kesdtyontekijoitd. Ndin asiantuntijan aika jdisi kay-
tettdvéksi aikuisten jututtamiseen. Jalkautumalla ihmisten pariin tietoisuus Suvin toiminasta
kasvaa ja tuttuuden mydtd luottamus sitd kohtaan lisdéntyy. Esilldolo tapahtumissa on mahdol-
lisuus luoda ja vahvistaa ihmisten mielikuvia Suvin toiminnasta. Hyvén mielikuvan syntyminen

toiminnasta on keskeisintd onnistuneen markkinoinnin kannalta (Vuokko 2021, 189).

Uutta nykyisten kaltaista tapahtumaa Suvin ei liene kannata itse alkaa kehittelemaan, mutta
jokin tuore idea Suvin nimen alle voisi olla hyva juttu. Téllainen olisi esimerkiksi Suvi-melonta,
joka liittyisi tiivisti vesistdihin. Ottaen huomioon Pilkdneen kauniit ja runsaat vesistot, on suo-
rastaan ihme, ettei melonnan ympdérille ole vield paikkakunnalla kehitelty mitdin isompaa.
Suvi-melonta voisi palvella paitsi vesienhoidon ndkyvyyttd, myos edistdd Pélkdneen elinvoi-

maa muutenkin. Suvi-melonnan idea on esitelty tarkemmin erikseen Suville.
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9 MOTIVOITUNEET TEKIJAT JA TUKIJAT

Tassd luvussa nostetaan esiin vapaaehtoistekijoitd motivoivia ja sitouttavia ndkokulmia sen
kautta, ettd osallistuminen pitéd olla jokaiselle mahdollista ja arvostettua, riippumatta siitd, mil-
laista se on midréllisesti tai laadullisesti. Vapaaehtoistehtévit voi olla hyvin moninaisia ja niiti
voidaan jaotella sen mukaan, ovatko ne lyhyt- vai pitkédkestoisia, tai onko ne helppoja vai vaa-

tivatko ne erityisosaamista. My06s nuoret tulisi saada mukaan omalla heille sopivalla tavalla.

9.1 Sitoutuneet toimijat

2020-luvulla vesistot ovat kiinted osa suomalaista sielunmaisemaa ja eldmaa. Niitd arvostetaan
ja ne ovat oleellinen osa ihmisten luontosuhdetta. Erityisesti ne vedet, jotka ovat fyysisesti tai
henkisesti yksilod 1dhelld ovat hinelle tarkeitd. (Schonach 2021, 138.) Kuten Harju (2005, 73)
on todennut, asuinpaikkaan ja sukuun liittyva yhteisollisyys on kuitenkin vdhentyméssa. Kyla-
alueilla asuvilla tai oleskelevilla on Pilkéineelld vield yleensd vahva kylédidentiteetti. Esimer-
kiksi Pélkéneelld kuohijokilainen voi kokea itsensd kuohijokelaiseksi, mutta ei niinkédn pél-
kéneldiseksi. Henkinen etdisyys alueeseen voi kuitenkin kasvaa kiinteistdjen siirryttyd seuraa-
vien sukupolvien lomanviettopaikoiksi. Kannattaakin rakentaa vesienhoitoty0ssé tietoisesti
myos symbolista yhteisollisyyttéd ja yhteenkuuluvuuden tunnetta. Vaikka esimerkiksi aitoolai-
nen ei kokisikaan kovinkaan paljon yhteenkuuluvuutta laitikkalalaisen kanssa, voisivat he mo-

lemmat profiloitua esimerkiksi vesien hyvintekijoiksi.

Sitran laajassa ilmastokeskustelussa (2019) nousi esiin, ettd ihmiset kaipaavat selkeéd, luotet-
tavaa ja helposti saavutettavaa tietoa oman toimintansa tueksi. Epétietoisuus voi johtaa jopa
lamaantumiseen ilmastotekojen sijaan. Toimenpiteisiin tarttumista helpottaa, mikéli muutos pa-
rempaan voidaan tehdéd luopumisen sijaan hyvéé kohti kulkien. Toimintaan ryhtymisessd mer-
kittdvaksi nousi myos mukavuudenhalu ja laiskuus. (Hietaniemi & Wartiovaara 2019.) Kéén-
tden Suvin tapauksessa voisi ajatella, ettd ihmiset saadaan mukaan, kun se tehdéadn heille hel-
poksi eikd osallistuminen vaadi merkittdvadd luopumista. Jaseneksi tai tukijaksi ryhtyvdn on
ymmarrettdva mikd merkitys hénen jdsenyydellddn tai tuellaan on. Tdma on kerrottava selkeésti

ja houkuttelevasti.

Vapaaehtoisuuteen perustuvaan toimintaan kansalaisyhdistyksissd on helpointa ja tyypillisinta
lahted jonkun tutun suosituksesta tai kutsusta (Kuuluvainen 2015, 86). Tétd voisi tietoisesti

pyrkid hyodyntdmaiin siten, ettd ne, jotka ovat jo tehneet padtdksen olla mukana, haastettaisiin
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houkuttelemaan joku muukin mukaan. Voitaisiin esimerkiksi lanseerata haastekampanja yri-
tyksille, yhdistyksille tai yksityisille. Muiden kutsumista mukaan voisi helpottaa valmiilla vies-

tipohjilla, joita olisi helppo ldhettdd eteenpdin esimerkiksi sdhkopostilla tai WhatsApilla.

Vilittomasti uuden jésenen liityttyd mukaan on otollisin hetki saada hidnet mukaan toimijaksi,
joten hinet on saatava mahdollisimman pian osallistumaan johonkin. Tavoitteeksi kannattaa
asettaa mahdollisimman pikainen ja henkilokohtainen yhteydenotto uusiin henkildihin. Vahin-
tdén tervetuloa jdseneksi kirje, jossa kerrottaisiin ajankohtaisista asioista ja kiitettdisiin térke-
astd tuesta, tulisi ottaa kdyttoon. Tervetulokirjeessd uusi jdsen toivotetaan tervetulleeksi yhdis-
tykseen ja kutsutaan mukaan johonkin tulevaan tilaisuuteen, jossa padsee tutustumaan muihin.
My0s kuluvan vuoden toimintasuunnitelman voi laittaa liitteeksi. Itse tapahtumassa on térkeé
huomioida uudet jésenet ja muistaa pyytdd heitd mukaan my0s seuraavalla kerralla (Halonen
2017b, 29-30.) Omaksi vapaaehtoistehtidvikseen voisi nimetd myos jasenkummiuden. Jasen-
kummi ohjaisi uusia tulijoita yhdistyksen toimintatapoihin ja auttaisi tutustumaan muihin hen-
kiloihin sekd kannustaisi 10ytdmadn itselle mieluisan osallistumistavan. (Jylanki 2015, 15.)
Kannattaa miettid, voisiko olla sddannoéllisesti uusille jdsenille tarkoitettuja iltoja, joissa kaytai-
siin 1dpi yhteisid tavoitteita ja vesien tilannetta, sekd kartoitettaisiin, millaisesta toiminnasta
uusi jdsen on kiinnostunut? Sddnnolliset jasenkyselyt ovat myos hyva keino selvittdd jaseniston

ajatuksia ja samalla ilmaista heiddn merkityksellisyyttddn yhdistykselle (mt., 16).

Mukaan saaduista on pidettidvéa huolta ja oltava valmis kuulemaan heitd. Kun 16ydetdédn ne hen-
kilot, joilla toimintavalmius vesienhoitoon on olemassa, tulee heille luoda mielekds toimin-
taympdristd, jossa he padsevit itse vaikuttamaan tehtiviinsi ja saavat siitd myonteisid koke-
muksia. Tdmin lisdksi, kun toiminta on tekijdlle merkityksellistd ja tavoitteen saavuttaminen
vaikuttaa mahdolliselta, saadaan huomioitua kaikki motivoitumisen rakentumisen tasot. (Rope
& Kettunen 2012, 93-116.) Jasenten ja tukijoiden tiedontarpeeseen on vastattava selkedsti.
Vuoropuhelun kautta on kuultava mahdolliset huolet ja kysymykset, seké selvitettdvd mik& mo-
tivoi heitd. Ndin voidaan rakentaa sitoutumista yhdessé. (Straw ym. 2015, 117.) Kun toimin-
nassa huomioidaan ihmisen perustarpeet itsemaarddmiseen, yhteenkuuluvuuteen ja kompetens-
seihin liittyen, saadaan rakennettua sisdisesti motivoivaa toimintaa, jossa ihmisten on helppo
olla mukana. Lisénd tulee mahdollisuus tyydyttdd hyvintekemisen tarvetta. My0s viestintd voi-

daan suunnitella vastaamaan niihin tarpeisiin (Martela 2020).
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9.2 Joukkoon kuulumisen symbolit

Mikaili halutaan saada paljon jésenid ja kerdtd heiltd osa rahoituspohjasta, jdseniin tulee panos-
taa. Heidéin tulee voida olla ylpeitd jadsenyydestddn ja kokea saavansa vastineeksi jotain arvoa
tai palvelua. Yhteisolliselld tekemiselld ja ajan tasalla pitdmiselld voidaan saada sitoutuneita
jasenid, jotka auttavat rakentamaan pitkéjinteistd tyotd. [hmiset ovat kiinnostuneita erityisesti
omien vesiensd tilasta. Helpoimmin yhteys vesistoon syntyy oman koti- tai mokkirannan
kautta, mutta ajatusta yhteisistd Pdlkdneen vesististdkin kannattaa vaalia. Liittymisen lisdksi
on tarkedd saada ihmiset sitoutettua toimintaan. Vaikutuksen portaiden mukaan toiminnan ta-
solle péddsy voisi tarkoittaa jaseneksi liittymistd, mutta sielld pysymiseen vaaditaan siti, ettd
thminen kokee kokemuksen vastaavan syntynyttd mielikuvaa, jonka perusteella liittyminen ta-
pahtui. Tuo mielikuva pitdéd saada pysymédén ja ihminen kokemaan olevansa tervetullut. Kyse-
lyn perusteella sddnnolliset uutiskirjeet hankkeiden etenemisestd ja varojen kaytostd, seké yh-
teisolliset tapahtumat teeman ympérilld olivat vastaajien mielestd mieluisimpia kannustimia

vastineeksi esimerkiksi kuukausilahjoittajana toimimisesta.

PSS:n ja Virhon esimerkit osoittavat, ettd ihmiset osallistuvat silloin kun kokevat asian omak-
seen. PSS tarjoaa selkedd palvelua jdteasioiden hoidon muodossa, mutta myos Virho tarjoaa
hyotyd, mikd on kalakannan parantuminen. Molemmat vaikuttavat selvésti myds vesistoaluei-
den viihtyisyyteen ja kauneuteen, mikd miellyttdd ihmisid. Luonnonsuojelu ja luonnon moni-
muotoisuuden edistdminen ovat myos tirkeitd tekijoitd ja arvoja, mutta ihmisten aktivoitumi-
sessa toimintaan, ne ndyttéisivit tulevan vasta lisdhyotyind, ei niinkddn ensisijaisina motivaati-
onldhteind. Poikkeuksen tdhdn tekevét nuoret, joille luonnonsuojelu on selvemmin itseisar-
voista. Nama seikat kannattaa pitdd mielessd tiedotusta eri kanaviin suunnitellessa. Mikéa on se
palvelu, jota Suvi tarjoaa ja miten se voitaisiin sanoittaa tai “tuotteistaa”? Ehka apua tdhin voisi
saada palvelumuotoilun keinoista. Palvelumuotoilulla tarkoitetaan erilaisten palveluiden kehit-
tdmistd ja tuotteistamista sekd asiakkaan, ettd palvelun tuottajan nédkokulmasta (Xamk 2023).

Joku alan korkeakouluopiskelija voisi saada téstd hyvédn opinnidytetyon aiheen.

Jaseneksi liittymisestd kertovalla PSS:n sivustolla kuvaillaan selvésti keité jdsenet ovat ja mika
heille on tarkedid. Kerrotaan myds, ettd he osoittavat arvostuksensa puhtaita vesid kohtaan kiin-
nittdmalld Roope-tarran kulkupeliinsd, esimerkiksi veneeseen. (PSS 2022a.) Néin jésenistod
ohjeistetaan olemaan ylped jdsenyydestddn ja ndyttdvan sen muillekin, mikd toimii samalla
my0s muita samaan kannustavana mainoksena. PSS:n Roope-tarra jésenille on oiva esimerkki

helposta tavasta kertoa olevansa osa porukkaa ja tukevansa toimintaa. Myds Suvi voisi hyotya
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helposti tunnistettavasta tunnuksesta, joka toimitettaisiin jisenille ja kehotettaisiin kiinnitta-
kulkupeliinsd, mutta Suvin kohderyhmié ovat erityisesti mokkildiset. Merkki voisikin olla jo-
kin sddn kestéva pieni laatta, jonka saisi helposti kiinnitettyd vaikkapa lautaseinddn. Mokkildi-
set ja asukkaat voisivat sitten kisailla hyvéssa hengessa siité, kenelld on komein rivi vuosittaisia
jasenmerkkejd. Merkki kertoisi siitd, ettd toimii paikallisen vesiluonnon hyvéksi ja se voisi toi-
mia my0s monen keskustelun virittdjand paikalla vierailevien kesken. Uskon, ettd isdntidvien
pyynndstd moni kesdvieraskin voisi osallistua jérvistd huolehtimiseen siitd hyvésti, ettd saa
itsekin niistd nauttia. Ihmiset eivit 1dhtokohtaisesti kyselyn vastausten perusteella motivoidu
siitd, ettd saavat merkin mukana olostaan. Kyselyssé tdma kiinnosti melko véhin tai ei yhtdan.
Merkki voisi kuitenkin olla heille helppo tapa tuntea tekevinsd merkityksellistd tyotd. Tama
olisi mahdollista, mikali asia markkinoitaisiin niin, ettd kiinnittiméalld merkin nikyville, olet
mukana tekemissd tirkedd tiedotustyotd. Nakyvd merkki helpottaa ottamaan asiaa puheeksi

muiden kanssa ja auttaa sitd kautta tiedon levittdmisessd ja yhteisollisyyden muodostumisessa.

9.3 Nuoret mukaan toimintaan

Kuten Kansalaisareenan tutkimuksesta selvida, potentiaalisia vapaaehtoistyontekijoitd, jotka ei-
vit vield ole mukana, 16ytyy paljon. Erityisesti nuoret naiset kannattaa sen perusteella ottaa
kohderyhmiksi. (Rahkonen 2021, 19, 21.) Myds Suvin yhteyteen voisi olla jarkevdd perustaa
nuorisoryhmd, kuten PSS:114 on kuuttiryhmi (Kaski, 2022). Sitd kautta saataisiin toimintaan
mukaan nuoria, jotka osaisivat kertoa nuorten tarpeista ja keinoista saavuttaa heitd. Nuoret,
tulevaisuuden mokkien perijdt ovat todennédkoisesti kiinnostuneita siitd, missd kunnossa lap-
suudesta tutut lomanviettopaikat ympéristdineen heidén hallintaansa tulevaisuudessa jdévit. On
merkittivdd ymmairtdd myds se, ettd nuorille kiinnostus ympéristonsuojelua kohtaan voi olla
riittdva syy toimia. Ei niink&én se, saako itse jotain suoria palveluita vastineeksi. Kuten Kasken
haastattelussa kavi ilmi, nuorille on kehittynyt ajattelutapa, jossa voidaan todeta, ettd omasta
kuukausipalkasta riittdd, vaikka kymmenen euroa jonkin itselle merkityksellisen asian edisté-
miseen. Pitdd muistaa, ettd lahjoittaminen valitsemaansa kohteeseen on mahdollisuus edistda
itselle tdrkeitd ja oman arvomaailman mukaisia asioita. Tdma kannattaa hyodyntdd myds vies-
tinndssd. Parhaiten kysymykseen nuorille mielekkéésti toiminnasta ja keinoista osaavat vastata
nuoret itse. Yhteison ja ystévien vaikutus on nuorilla suurta. Siksi heidét on syytd ottaa mukaan
mahdollisimman pian. Erityisesti nuorten vapaaehtoisten parissa arvostetaan mahdollisuutta

olla itse ideoimassa ja johtamassa omaa toimintaa. Toiminnan tulee olla tehokasta ja sellaista,
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ettd sithen on helppo tulla mukaan sekid osallistua sithen joustavasti ja omista 1dhtékohdista

kédsin ilman pitkdaikaista sitoutumisen vaatimusta. (Grénlund 2006, 119, 132.)

Nuorten tavoittamiseen tulee kiinnittdd huomiota. Pitdd tunnistaa oikeat kanavat, hyodyntda
monikanavaisuuden ja toistojen voima. Se, ettd kyselyyn ei tullut vastauksia ollenkaan alle 26-
vuotiailta tuskin kertoo siité, ettei heitd kiinnostaisi vesien tila, vaan siiti, ettd viesti ei ole ta-
voittanut heitd tai sen muoto on ollut heille vdéra. Tilastot suomalaisten sosiaalisen median
kaytosta kertovat, ettd nuoret tavoitetaan Instagramista ja TikTokista. Facebookin kéyttdjien
ikdrakenne on keski-ikdistyméssd ja se toimii parhaiten yli 40-vuotiaille. Tosin eri teemojen
alle perustetut ryhmét ovat tuoneet myos nuorempia takaisin Facebookin kayttdjiksi. (Kutila,
2022.) Pélkdneen kyldryhmisté heité ei silti valttdmattd 10ydy. Suvi-hankkeessa on jo ehditty
hyodyntimédn videoita. Sosiaalisen median trendien valossa nuorten tavoittamisessa kannat-

taisi panostaa etenkin lyhyisiin videoihin ja keloihin Instagramissa ja TikTokissa (mt.).

Nuorten virta hanke tavoitti vuonna 2021 vesistopajojen kautta 250 4—6-luokkalaista. Heitd oh-
jasivat nuoret, jotka oli koulutettu vesistoldhettildiksi ja joista osa tydllistyi vesistopajojen pi-
tdjind ja osa esitteli Suvin toimintaa kesitapahtumissa. Vesistoldhettildstoimintaa jossain muo-
dossa kannattaisi jatkaa. Kokonaisuuden kannalta olisi 44rimmaisen tdrkedd saada vesitietoutta
alakoululaisille ja nuorille sekd saada sitoutettua heitd vesienhoitoon ja Pilkéneeseen. Nuorem-
mille alakoululaisille voisi kehitelld teemapdivid jadlld tai kalastuksen merkeissd, joissa luotai-
siin pohjaa hyville suhteille ja tunnettavuudelle seké tuettaisiin ymparistokasvatuksen paamaa-
rid. Samalla kun lapsia ja nuoria tavoitetaan toiminnan kautta, heitd voisi kannustaa vastaamaan
nuoria varten muokattuun kyselyyn. Néin saataisiin selvitettyd nuorten mielipiteitd vesistoista.
Nuorisoalan osaamiskeskus Kentauri julkisti kevailld 2023 raportin laajasta nuoriin kohdistu-

neesta jérjesto- ja harrastustoiminnan kyselystd (Kentauri 2023). Se kannattaa huomioida.

9.4 Omantasoinen ja helppo tukeminen mahdolliseksi kaikille

Suvin rahoituksen kannalta jasenet ovat erittdin tiarkeitd. Heiddn maksamiaan jisenmaksuja tar-
vitaan kattamaan hankkeiden omarahoitusosuudet. Tulevan kesdn teemaksi kannattaakin naky-
vésti nostaa jdsenhankinta. Voi ottaa mallia jaélildisistd, jotka joka paikassa laittavat jasenmak-
sulomakkeen mukaan. Jiseneksi liittyminen tai tukimaksun maksaminen pitdd olla helppoa
(Halonen 2017, 26). Liittymiseen vaadittavien henkil6tietojen kirjaaminen ja jasenmaksun
maksaminen pitdisi voida hoitaa helposti ja yksinkertaisesti, vaikka kesidtapahtumassa. Esimer-

kiksi maksu MobilePayn kautta ja henkil6tietojen tdyttiminen yksinkertaiselle kaavakkeelle
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sdhkdisesti voisivat olla mahdollisia keinoja. Jokin lisdarvo, joka kannustaisi ryhtyméén aja-
tuksesta tekoihin saman tien, voisi olla hyvéd. Kannustin voisi olla esimerkiksi joku mukaan
saatava lahja. Kannustimena voisi toimia myds vain jisenille suunnatut tilaisuudet, joissa edis-
tettdisiin yhteishenked ja tietoisuutta vesistdasioista. Kun on rahankerdyslupa, myos perinteinen
lipaskerdys tapahtumissa kannattaa. Siithen on helppo jittda vapaavalintainen tukisumma. Mi-
kali mahdollista, myds tukimaksuja maksavilta olisi hyvé saada ainakin sdhkdpostiosoite tal-
teen. Ndin heitd voitaisiin jatkossa tiedottaa kerdyksen varoilla aikaan saaduista tuloksista, seké
uusista varainkeruutarpeista. Lahjoituksen yhteydessa voikin kannustaa liittyméén uutiskirjeen

tilaajaksi, minka pitdd myos kdyda sujuvasti esimerkiksi sdhkdisesti QR-linkin kautta.

Usein yhdistysten, kuten Virhon kotisivuilla, kerrotaan keitd yhdistyksen jdsenet ovat ja mika
heiddn yhteinen tavoitteensa on (Virho 2022¢). My6s Aito Suvin kannattaa vield selkeimmin
kertoa miki yhdistdd Aito Suvin jdsenid ja kenen toivotaan liittyvin mukaan. Oman liittymisen
merkityksen ymmaértdminen on tirkedd. Aito Suvin tapauksessa kyse on kannatuksen ja tuen
osoittamisesta. Mitddn erityisid jdsenetuja ei ole. Jisenmaksun suuruutta voi pohtia kyselyn
vastausten perusteella. Kyselyn perusteella on suuri joukko ihmisid, joiden maksuvalmius on
alle 50 euroa. Jotta toiminnalle saataisiin laaja tuki heiddn mahdollisuuttaan osallistua ei pidd
sivuttaa. Toisaalta on merkittdva joukko heitd, joille 100-200 euron vuotuinen maksu olisi mah-
dollinen. Niilld maksuilla saataisiin hyvin kartutettua tarvittavia varoja. Pohdittavaa onkin,
milld tavalla molemmista mahdollisuuksista osallistua voitaisiin viestid niin, ettd molempien
tarkeys tulisi ilmi. Talld hetkelld Suvin kotisivuilla tarjotaan mahdollisuutta liittyd jdseneksi 20
euron vuosimaksulla tai maksaa 100 euron kannatusjdsenmaksu. Jdseneksi ilmoittaudutaan
tayttamalla lomake ja maksamalla maksu tilille. Ellei heti kirjaudu verkkopankkiin, maksun
suorittaminen saattaa unohtua. Valittaessa jasenyyden tyyppid, valikosta voi valita myds tuki-
maksun. Tukimaksun mieltda kertaluonteiseksi maksuksi, mutta miké on varsinaisen jésenen ja
kannatusjdsenmaksun maksaneen ero? Jaseneksi haluavan mielessd voi pyorié erilaisia kysy-
myksid, joihin olisi hyvi olla yksiselitteinen vastaus ndhtivilld. Onko jésenen ja kannatusjase-
nen ero vain maksun suuruudessa? Keitd jésenet ovat, saavatko he jotain etuja. Sisdltyyko sa-
tasen kannatusmaksuun myds jisenmaksu? Onko kannatusjdsenmaksu vain kertaluonteinen vai
jatkuva? Mikali yhdeksi keskeiseksi kohderyhmaiksi valitaan nuoret, voisi miettid edullisem-
man nuorisojdsenyyden mahdollisuutta. Tdm4 tosin saattaisi edellyttdd, ettd varsinainen jasen-
maksu olisi enemmaén kuin 20 euroa. Ottaen huomioon, ettd suuri joukko olisi valmis kuitenkin

vain alle 50 euron vuosimaksuun, pitdisi varsinainen jdsenmaksukin pitdd tatd matalampana.
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9.5 Vapaaehtoistyon moninaisuus

Kirjoittajalla on laaja kokemuspohja erilaisista yhdistyksistd, minkéd pohjalta voidaan todeta,
ettd toiminta yhdistyksissd muodostuu tekijoidensé nékoiseksi. Silloin kun toiminta on tekijéil-
leen mieluisaa, sitd my0s jaksaa tehdd. Haastateltu Simola tiivisti asian osuvasti.” Me ollaan
yhteiso, joka muodostuu yksiloistd. Yhteiso saa voimaa yksiloistd ja toisinpéin, ettd yksilot saa
tukea yhteisoOstd, sen muista yksiloistd” (Simola 2022). Tdma luo mahdollisuuden laaja-alaiselle
osallistamiselle. Mikéli toiminta on omien arvojen mukaista ja on halu toimia, 16ytyy lukuisia
keinoja, joista voi valita juuri itselleen luontevimman tavan olla mukana. Esimerkiksi Suomen
Luonnonsuojeluliitto tuo omilla kotisivuillaan esille sen, etti kuka tahansa on juuri sopiva luon-
nonsuojelijaksi. Luonnonsuojelijana voi toimia esimerkiksi leipoen pullaa talkoisiin, valokuva-
ten, paivittden verkkosivuja tai jotain muuta tehden (SLL 2022). Uudelta vapaaehtoiselta olisi
hyva kysyd, mitd hin haluaa tehdi. Tutustuminen uusien kanssa auttaa hahmottamaan heiddn
toiveitaan ja osaamistaan. Néin voitaisiin innokkaiden toimijoiden kanssa kehittdd yksilollisia

vapaaehtoistehtévii, jotka ldhtokohtaisesti ovat henkildd itseddn motivoivia.

Toiminnan kestidvyyteen ja jatkuvuuteen tulee kiinnittdd huomiota heti alusta alkaen. Toisin
kuin Jailissd, Pdlkédneelld tuskin ollaan kymmenen vuoden kuluttua tilanteessa, jossa voidaan
todeta tehdyksi kaiken sen, miké vesienhallintarakenteilla on mahdollista jérvien hyviksi tehda.
Siksi onkin perusteltua ja vesien kannalta parasta mahdollista pitkdjanteistd huolenpitoa luoda
toiminta alusta alkaen mahdollisimman kestivéksi ja jatkuvaksi niin, ettd aina uudet tekijat 16y-
tavit paikkansa siind. Vaikka onkin ymmaérrettivaa ja kiitettévad, ettd yhdistys syntyy ja kasvaa
aluksi innokkaiden ja osaavien yksildiden varassa, sen olemassaoloa ei kannata rakentaa pel-
kastdén tiettyjen henkildiden ominaisuuksien varaan. Ty Pédlkéneen puhtaiden vesien puolesta
tulee jatkua my®os silloin, kun nykyiset aktiivit eivit endd jaksa. On myos kiinnitettdva huomiota
sithen, ettd mielekistd tekemistd on sopivasti kaikille, ettei osa kuormitu liikaa ja toiset putoa
pois, kun tekemisté ei 10ydy. Vapaaehtoistekijoiden mukaan saamista voi helpottaa valmiilla
tehtavilla, joita tarjota. Vapaaehtoisten tekemistd toimista kannattaa julkaista juttuja kotisivuilla
ja muissa kanavissa. Julkinen arvostuksen osoittaminen tuntuu palkitsevalta ja toimii samalla
hyvini toiminnan mainoksena (Kuuluvainen 2015, 77). Erityisesti sisdistd motivaatiota kasvat-
taviin, thmisen psykologisiin perustarpeisiin pohjautuviin tehtiviin ja huomiointeihin kannattaa

kiinnittda huomiota.
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10 HYVA TUNNETTUUS

Suvin toiminnan hyva tunnettuus alueella on ensisijaisen tirkeda ja sithen tulee panostaa enti-
sestddn. Tulee hyodyntdéd kaikki mahdolliset keinot olla esilld. Samaan aikaan pitdé rakentaa
mielikuvaa luotettavasta toimijasta. Sithen auttaa avoimuus sekd hyvé viestiminen ja tiedotta-
minen. [hmiset haluavat tietdd mitd tapahtuu ja mihin heidén lahjoittamansa rahat kdytetdan ja

millaisia vaikutuksia tehdyilld toimenpiteilld on.

10.1 Monipuolinen nakyvyys

Jadlin esimerkki heréttdd pohdintaa siitd, ettd ihmisten kiinnostuksen ja innostuksen heratti-
miseksi tarvitaan paljon ronsyilyé ja asioiden linkittdmisté, minkd imussa voidaan sitten myds
edistdd vesienhoitoa. Jailiin verrattuna Pélkéneelld on jo monia aktiivisia toimijoita, jotka te-
kevit samankaltaista ty6td kuin Jaélissd vesienhoitoyhdistys. Heiddn kanssaan tuskin kannattaa
alkaa kilpailemaan, mutta yhdistimélld voimat, voitaisiin saada paljon hyvié aikaa. Etenkin
palkéneldiset kyldyhdistykset voisivat olla hyvié yhteistydtahoja. Pilkéneelld on lukuisia kyla-
alueita ja niilld toimii useita jarjestdytyneitd, aktiivisia kyldyhdistyksid. Kyldyhteis6jé, jotka
yleensd ovat pienid ja paikallisesti rajattuja, voidaan pitdd tyypillisend ja alkuperdisend yhteison
muotona (Erédsaari 2017, 36). Kyldyhdistykset ovat kylien keskeisid toimijoita, joilla on hyvét
paikalliset verkostot kotikulmillaan. Suville voisi olla hyddyksi tiivistdd yhteistyotddn kylayh-
distysten kanssa. Niiden kautta voisi 10ytyd niitd paikallisia aktiiveja, jotka voisivat ottaa asiak-
seen asian edistdimisen omalla kyléllddn tai kotijarvellddn. Voisi kuvitella, ettd kyldyhdistykset,
joiden tavoitteena on edistdd asuinalueensa thmisten hyvinvointia, olisi melko helppo houku-
tella mukaan yhteistydhon. Kun vesienhoitoasiaa saataisiin Pédlkéneen sisélld tuotua alueelli-
sesti esille yksi kyldyhteiso kerrallaan, voisi lopputulos olla hyvi ja viesti levitd tehokkaasti.
Tavoite voisi olla kiertdd vuorollaan kaikki jérjestdytyneet kyldyhteisot. Niille esiteltéisiin Su-
vin toimintaa ja erityisesti kunkin oman alueen jdrvien tilaa. Samalla haastettaisiin kyldyhdis-

tykset mukaan yhteisdjaseniksi.

Yleinen tietoisuuden lisddminen on tarkedd. Kaikki mahdolliset keinot tunnettavuuden ja naky-
vyyden lisddmiseksi on kdytettdvd. Monipuolinen ndkyvyys mahdollistaa laaja-alaisen tunnet-
tuuden. Tiedon levittdminen sielld, missd asian ydin, eli vesi on késilld, voisi olla tehokasta.

Olisiko mahdollista yhteistydssd kunnan kanssa hankkia keskeisille vesistokohteille, kuten ui-
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marannat, venelaiturit ja yleiset saunat infotauluja, joissa kerrottaisiin lyhyesti Pélkéneen ve-
sienhoitoty0std? Tauluissa ohjattaisiin lisdtiedon léhteille ja kehotettaisiin kantamaan oma
osansa vastuusta ja liittymddn jaseneksi tai maksamaan tukimaksun. Néin toimimalla voisi

nauttia jatkossakin puhtaista vesista.

Esimerkit aikaansaannoksista ovat kannustavia. Milld tavalla tehtyjen vesienhoitorakenteiden
madrdi ja sijaintia voitaisiin havainnollistaa ihmisille? Kotisivuille voidaan luoda karttapohja,
johon tehdyt toimenpiteet saadaan nikyville. Lisdksi ihmisten keskuudessa esilld ollessa olisi
hyvé, kun voisi esittdd vaikka isolta kartalta toteutuneet kohteet. Kuvat ja videot toteutuneista
kohteista ovat informatiivisia, ja niitd voitaisiin hyodyntii seka kotisivuilla, ettd tapahtumissa.
Inspiraatioita voi hakea, vaikka Jaélin esittelyvideosta, joka on toteutettu laadukkaasti, on in-
formatiivinen ja selkokielinen seké toimintaan kannustava (Kiimingin-Jaélin vesienhoitoyhdis-

tys 2015).

Esimerkit osoittavat, ettd vesienhoito on paljon muutakin kuin vesienkunnostusrakenteita.
Muuallakin kuin Jédlissd, on tyypillisté, ettd vesistokunnostuskohteisiin yhdistetddn erilaisia
virkistyskayttod palvelevia rakenteita, kuten laavuja, tulipaikkoja, luontopolkuja ja lintutorneja.
Naéiden yhteydessd on konkreettinen mahdollisuus esitelld tyon tuloksia. Voisiko olla joitain
sellaisia palvelurakenteita, joita Aito Suvi yllapitdisi ja jotka edistéisivét viihtyisdn vesistdluon-
non sdilymisti ja toimisivat mainoksina? Virkistysrakenteet vesistorakenteiden yhteydessa oli-
sivat my0s luontevia yhteistyon paikkoja esimerkiksi kyldyhdistysten kanssa. Idea laajemmasta

Suvi-keskuksesta on esitelty Suville.

10.2 Lapinakyva viestinta

Tadmi opinndytetyo ei keskittynyt tutkimaan viestinndn toteutusta tai sen merkitystd. Sille ei
tilaajan kanssa kdydyissd keskusteluissa koettu tarvetta. Johtopaétoksissa se on kuitenkin hyvéa
nostaa esille ja todeta sen olevan keskeinen teema Suvin onnistumiselle. Viestintd, tiedottami-
nen ja toiminnan markkinointi nousivat esiin kaikista aineistoista. Kerdtyn aineiston perusteella
vaikuttaa silté, ettd vesienhoidon tdrkeys yleiselld tasolla on ymmarretty ja sithen panostetaan

koko ajan enemmaén. Tamé luo hyvit mahdollisuudet myds Suvin onnistumiselle.

Tiedotus nousi kyselyssd ylivoimaisesti tirkeimméksi Aito Suvi ry:n tehtdvéksi. Joukkovies-

tintd koostuu paitsi tiedon siirtdmisestd, my0s sosiaalisen yhteyden luomisesta jakamisen ja
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vuorovaikutuksen kautta (Kangaspunta 2011, 20-21). Néin ollen se on oleellinen osa yhteisol-
lisyyden rakentamista. Viestintd on mahdollista rakentaa sellaisten viestintéperiaatteiden va-
raan, jotka tukevat ihmisen perustarpeita autonomian, kyvykkyyden ja yhteisollisyyden koke-
miseen (Martela, 2020). Uutiskirjettd, jossa kerrotaan hankkeiden etenemisesti ja varojen kéy-
tostd pidettiin merkityksellisimpénd kannustimena lahjoittajana toimimiselle. Viestintd on yksi
tarkeimmistd Aito Suvin vapaaehtoistehtévistd ja on todellinen onni, ettd sithen on 10ytynyt

innokas ja osaava tekija.

Onnistuneet vesistOhankkeet vaativat paljon osaamista. Yhteydet eri tahoihin kuten maanomis-
tajiin, rahoittajiin ja muihin yhteistydkumppaneihin on osattava hoitaa vakuuttavasti. Palkdneen
vesienhoitoty6td tulee markkinoida monille eri toimijoille. Téssd yhteydessd markkinoinnilla
tarkoitetaan vaikuttamista haluttuun kohderyhméén (Vuokko 2010, 29). Yhteyksii tulee luoda
rahoittajiin ja muihin sponsoreihin, sidosryhmiin ja paikallisiin pdittdjiin, jiseniin ja potentiaa-
lisiin jéseniin seki lahjoittajiin ja vapaaehtoistyoté tekeviin kansalaisiin. On olemassa kasvava
joukko yksityisid ja yrityksid, jotka etsivit sopivaa kohdetta, jota he voivat tukea joko taloudel-
lisesti tai muuten toimintaan osallistumalla. Suvin onkin huolehdittava omasta tunnettuudestaan
jaloydettivyydestddn. Kyseessd on ratkaisevan tirked tehtéva, jossa riittdd tyotd monelle. Voisi
olla hyvé idea rekrytoida avuksi joku yhdistysten ja hyvéntekeviisyysjarjestojen markkinoin-

tiin perehtynyt korkeakouluopiskelija tekeméén tdstd omaa opinndytetyotddn.

Kyselyn perusteella vesienhoitotyd on vahvasti arvopohjaista. Kysyttiessa syitd vesienhoitoon
osallistumiselle, puhtaiden vesien sdilyminen jalkipolville ja jarven virkistysarvon séilyttdmi-
nen sekd luonnon monimuotoisuus olivat tdrkeimpid. Néihin teemoihin ja niiden heréttdmiin
tunteisiin on hyva vedota viestinnéssd. Ydinsanoman, eli vesienhoito on yhteisty6té, esiin tuo-
misessa helpottaa tieto siitd, ettd suurimman osan vastaajista mielestd vesienhoito kuuluu kai-
kille. Asia, jonka ihmiset kokevat kuuluvan kaikille saa helpommin my0s kdytannon tuen. Vies-
tintd on ratkaisevassa asemassa rakentamassa toiminnan luotettavuutta, joka mahdollistaa sen
pitkdkestoisen menestyksen. Tiedotuksessa pitédisi pyrkid mahdollisimman hyvéddn avoimuu-
teen ja ldpindkyvyyteen sekd oikea-aikaisuuteen. Avoin tiedottaminen lisdd luottamusta ja

omistajuuden tunnetta (Kuuluvainen 2015, 63).

10.3 Vesienhoito on yhteistyota

Vesienhoito on yhteisty6td. Se on ydinviesti, joka tulee kuulua ja nikyé kaikessa toiminnassa.

Vesienhoito kuuluu kaikille ja kaikilla on siind osansa, vaikka kaikki eivit siithen haluakkaan
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osallistua. Joka tapauksessa tulee viestid siitd, ettd tarvitsemme juuri sinutkin mukaan ja etté
jokaisen toimilla on merkitystd. On monia tapoja osallistua ja osa tulee kantamaan suuremman
vastuun kuin toiset. Yksin kukaan ei sithen kuitenkaan pysty ja siksi tarvitaan hyvié yhteistyoté.
Ihmiset saadaan osallistumaan, kun se tehddan heille helpoksi ja miellyttdviksi. Ihmisten pitdi
tietdd tekevinsd hyvéai ja tuntea oman osallistumisensa merkitys. Toimiva yhteistyd myos lisda
yhteisollisyytté ja edistdd sitd kautta ihmisten hyvinvointia. Yhteisollisyys itsessddn on voima,
jonka avulla voidaan onnistua ja saavuttaa tavoitteet. Meidén sukupolvemme tehtiva on sdilyt-

tdad Pdlkdneen puhtaat vedet jilkipolville.
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11 JOHTOPAATOKSET

Tassd opinndytetyOsséd etsittiin vastauksia sithen, miten vesienhoidolle saataisiin kattava ja
laaja-alainen tuki paikallisen vieston keskuudessa seki sithen, millainen yhteisollisyys ja osal-
lisuus parhaiten edistiisi titd tyotd ja minkalaisilla keinoilla nditd voitaisiin tavoitella. Aineis-
tosta nousseiden teemojen mukaan vastaukset voidaan jaotella kolmeen osa-alueeseen. Nama
ovat yhteisollinen tekeminen, motivoituneet tekijdt ja tukijat, sekéd toiminnan hyva tunnettuus
ja ndkyvyys. Tiivistetysti voidaan todeta, ettd ihmiset saadaan osallistumaan, kun se tehddan
heille helpoksi ja mukavaksi ja kun he kokevat, ettd siitd on hydtyd. Téhén liittyy toiminnan
merkityksellisyys, tekemisen mielekkyys ja tavoitteen saavuttamisen mahdollisuus, jotka
kaikki ovat keskeisid motivoitumistekijoitd. Kokonaisuus koostuu hyvésti tunnettuudesta ja
yhteisollisestd tekemisestd, johon osallistuu motivoituneita ihmisid. Kiinnittdmélld huomiota
néihin kolmeen nidkokulmaan voidaan rakentaa kestdvéa toimintaa paikallisen vesienhoitotyon

tueksi. Kaikki tiivistyy ydinviestiin: vesienhoito on yhteistyota.

Kun tarkastellaan yleisesti Suomessa toteutettuja vesienkunnostushankkeita, voidaan monin
paikoin huomata ansiokasta ja aktiivista yhteisty6td, jonka kautta on saatu aikaan hyvié tulok-
sia. Yleensd litkkeelle paneva voima on kuitenkin ollut se, ettd oma kotijdrvi on pddssyt jo niin
huonoon kuntoon, etti kaikille on selvda, ettd jotain on tehtdvé. On ikdin kuin pakko toimia ja
se on vahva motivaation 1ihde. Oman edun toteutuminen pitkilld aikavélilld saa aikaan sisdltd
tai ulkoapdin tulevan motiivin, joka pakottaa toimimaan. Tulokset voivat olla todella positiivi-
sia, vaikka ldhtokohta saattaakin tuntua negatiiviselta pakolta. (Rope & Kettunen 2012, 80-82.)
Palkéneelld ollaan vield siind hyvéssé tilanteessa, ettd vedet eivit ole pilalla. Vaikka ennustei-
den mukaan tilanne tulee heikkenemaéén tulevien vuosien aikana, mikéli sithen ei puututa, ei
tdmad ole niin tehokas liikkeelle paneva voima kuin viimeinen pakko olisi. Siksi motivaatio pitda
hakea jostain muualta ja sithen vastaus on yhteisollisyys. Yhteisollisyyden kokemuksen keski-
0ssd ja sitd ylldpitdva voima on yhteisten merkitysten ndkeminen ja niiden olemassaolo (Hau-

tamdki 20025, 8-10).
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12 ARVIOINTI JA POHDINTA

Tutkittaessa kokemuksellista tietoa, on hyva, ettd my0s tutkijalla on tietoa kohderyhmasti ja
sen toimintaymparistostd ja kulttuurista. Tdma auttaa tutkimuksen luotettavuuden rakentumi-
sessa, kun virheellisten tulkintojen mahdollisuus pienenee. (Vilkka 2021, 130—-131.) Vapaaeh-
toistoiminnasta ja erikokoisten yhdistysten ja jarjestdjen toiminnasta opinndytetyon tekijilla on
runsaasti aikaisempaa omakohtaista kokemusta. Vesienhoitotyohon ja Suvi-hankkeen toimin-
taan hén tutustui osallistumalla syksylld 2022 hankkeen jarjestimddn kuuden illan Kotiranta
kuntoon -kurssille sekéd kdymalla keskusteluja hankevastaavan kanssa ja tutustumalla heiddn
tuottamaan materiaalin. Lisdksi hin on osallistunut talven ja kevdén aikana aktiivisesti erilaisiin
Suvin jdrjestdmiin tilaisuuksiin kuten maastokatselmuksiin ja maanomistajatapaamisiin. Pél-
kéne on opinndytetyOntekijdn nykyinen kotikunta. Toimiminen aktiivisesti paikallisissa ver-
kostoissa ja ammatillisten harjoitteluiden suorittaminen Yhteinen Pélkéne -hankkeessa luovat
ymmarrystd pdlkineldisistd toimintatavoista. Erd- ja luonto-oppaan taustalla on syntynyt ym-
mirrys luonnon vaikutuksesta ihmiseen ja pitkdaikainen melontaharrastus sekd asuminen jér-
ven rannalla tuovat nikokulmaa vesistdihin. Perehtyminen Suomen ympéristohistoriaan vesien
ndkokulmasta avasi kirjoittajan ymmarrystd kokonaisuudesta. Vesien merkitys yksildille ja yh-
teiskunnan kehittymiselle, vesien ylimielinen kohtelu ja riisto seké toisaalta havahtuminen ih-
misen toiminnan tuhoavuudelle ja uusien ratkaisuvaihtoehtojen kehittyminen luovat pohjan,
jota vasten nykyinen vesienhoitotyd asettuu. Tdmén kokonaisuuden ja historian ymmaértdminen
kannustaa tekoihin. Tulevaisuusndkymien luominen edellyttdd ymmarrystd nykyisyydestd ja
tietoisuutta menneestd (Alhanen 2016, 149). Vaikka vesienhoitoon liittyva luku lisdsi muuten-
kin pitkén tyon pituutta, sen mukana olo oli tirkedd tilaajalle ja siksi se sai olla. On tirkeds, ettd
mahdollisimman moni tulisi tistd kokonaisuudesta tietoiseksi. Tieto pitdisi saada johonkin hel-
posti vastaanotettavaan muotoon ja tuotua ihmisten eteen. Taémén opinndytetyon tekeminen oli
kirjoittajalle merkityksellinen kokemus monesta ndkokulmasta. Tutkimuksellinen kehittamis-
tyo oli kokemuksena tdysin uusi. Se toi oppia monista entuudestaan vieraista menetelmista.
Samalla se auttoi muodostamaan omaa yhteisopedagogin ammatti-identiteettid ja hahmotta-
maan erilaisia tyoskentelymahdollisuuksia. Liséksi se antoi mahdollisuuden sukeltaa vield sy-

vemmiélle paikalliseen toimintaympéristoon.

Opinndytetyon merkitys ammattialallemme 16ytyy, kun tarkastellaan yhteisépedagogin toimia-

laa ja mahdollista ammatillista sijoittumista laajasti. Erds Suvin keskeisistd puuhamiehisti to-
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tesi kuultuaan mukanaoloni syisté, ettd “siindhén sitd pedagogiikkaa vasta tarvitaankin®, viita-
ten sithen toimintaympéristoon, jossa he tyoskentelivit edistdékseen hanketta maanomistajien
keskuudessa. Tiedossa siis oli tyon yhteisdllinen ja sosiaalinen luonne sekd vuorovaikutuksen
suuri merkitys onnistumisen kannalta. Jo ensimmaisisté tilaisuuksista ldhtien, joissa sain olla
mukana, pystyin nostamaan esille asioita, joihin olisi syytd kiinnittdd huomiota vuorovaikutuk-
sen paremmaksi onnistumiseksi, sekd korostamaan niitd merkityksellisid toimintoja, joita Su-
villa oli jo nyt kiytossddn. Tyon edetessd kdvi ilmi, ettd toimintaa kannattaisi katsoa my6s nuo-
risotyon ndkokulmasta. Vesienhoito voidaan ndhdd hyvénd mahdollisuutena osallistaa nuoria
yhteiskunnalliseen toimintaan, sitouttaa heitd paikallisuuteen ja yhteis6on, sekéd luoda heille
mielekéstd ja vaikuttavaa tekemistd. Tdssd opinndytetyOssd ei kuitenkaan varsinaisesti keski-
tytty nuorten osallistamisen tutkimiseen. Kaikki kyselyn vastaukset saatiin yli 25-vuotiailta ai-
kuisilta, jolloin aiheen késittely olisi jadnyt teoriapohjaiseksi. Tastd johtuen tyo rajattiin 1dhinna
aikuisiin, mutta se sisdltdd aineistosta nousseita viittauksia nuoriin. Ty6n anti on hyddynnetta-
vissé laaja-alaisesti minkd tahansa vapaaehtoistydhon pohjautuvan yhdistyksen toimintaan ja
kaikkiin yhteis6ihin, joissa ymmaérretdén yhteisollisyyden arvo ja merkitys toiminnan kehitty-

miselle ja ihmisten hyvinvoinnille

12.1 Luotettavuus ja eettisyys

Madrillisessd tutkimuksessa tutkimusmenetelmin kyky mitata sille asetettua tavoitetta vaikut-
taa ratkaisevasti tutkimuksen pétevyyteen, eli validiteettiin. Tutkimuksen validiteetti edellyttia
systemaattisen virheen puuttumista. Jos esimerkiksi vastaajat ymmartavit asetetut kysymykset
eri tavalla kuin mitd tutkija on ajatellut, tulos vaaristyy. Validiteettiin onkin syytd kiinnittda
huomiota jo suunnitteluvaiheessa. Mairéllisen tutkimuksen tulosten tarkkuus vaikuttaa sen luo-
tettavuuteen eli reliabiliteettiin. Tutkimuksen tulokset ovat luotettavia, mikéli tutkimuksen uu-
siminen samalla henkil6lla tuottaisi samanlaisen tuloksen. Tulokset eivét silloin voi olla sattu-
manvaraisia. Kdytetyn menetelmén kokonaisluotettavuuteen vaikuttavat validiteetti ja reliabili-
teetti yhdessd. Jos otos kuvaa hyvin kokonaisjoukkoa, eivitkd satunnaiset tekijét vaikuta tulok-
siin merkittavésti tutkimuksen kokonaisluotettavuus on hyva. Ndiden lisdksi satunnaisvirheita
voi aiheutua monista sekd vastaajasta, ettd tutkijasta johtuvista seikoista. (Vilkka 2021, 193—

194, 223, 226, 228.)
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Laadullisessa tutkimuksessa syntyvé tulkinta perustuu tutkijan oman ajattelun, aineiston ja teo-
rian vuorovaikutukseen. Tutkimuksen luotettavuus riippuu siitd ovatko tutkimuskohde ja tul-
kittu aineisto yhteensopivia keskenéén ja onko niihin paissyt vaikuttamaan jokin epdoleellinen
tai satunnainen tekija. Laadullisen tutkimuksen arviointiin kuuluu jokaisen tehdyn valinnan
luotettavuuden puntarointi. Tehdyt ratkaisut on pystyttdva perustelemaan niiden toimivuuden
ja tarkoituksenmukaisuuden kannalta. Laadullinen tutkimus on aina ainutkertainen, eikd sen
tarkka toistettavuus ole mahdollista. On myds mahdollista, ettd samasta aineistosta toinen tut-
kija péétyisi erilaiseen lopputulokseen. Luotettavuutta arvioitaessa on pohdittava puolueetto-
muutta. Tutkijan on avattava omat arvonsa, jotka vaikuttavat tutkimukseen. Lapindkyvyydella
lisdtddn tutkimuksen luotettavuutta ja se kytkeytyy tutkimusetiikkaan. Tutkijoiden tulee nou-
dattaa hyvaa tieteellisti tapaa, jota kutsutaan tutkimusetiikaksi. Tutkimusetiikan vaikutukset
tulee ulottua koko tutkimusprosessiin. Tutkimusetiikkaan siséltyy rehellisyyden, huolellisuu-
den ja tarkkuuden vaatimukset. (Mt., 4142, 195-198, 224, 228.) Eettinen pohdinta kuuluu
tutkimustehtidvén valintaan. Pitdd olla tietoinen siitd kenen ehdoilla aihe valitaan ja miksi sithen
ryhdytdén. (Tuomi & Sarajéarvi 2018, 97.) Tdssé tapauksessa tutkimuksen tavoitteet palvelevat
Suvi-hankkeen ja Aito Suvi ry:n padamaiirid turvata Pilkdneen vesistéjen kunto ja sitd kautta

ylldpitad Pélkdneen elinvoimaisuutta.

Merkille pantavaa on, ettd vastaajien toimesta kysely oli avattu 330 kertaa. Voidaan ajatella,
ettd heitd aihe on kiinnostanut niin paljon, ettd ovat katsoneet sitd tarkemmin. Kuitenkin vas-
taamisen oli aloittanut vain 88 henkil64, joista 70 oli tehnyt sen loppuun asti. 73 % linkin avan-
neista oli sulkenut sen saman tien. Sydidn-Hameen Lehti tavoittaa viikoittain 16 000 lukijaa
lehden paperi- tai digiversion kautta (Sydan-Hameen Lehti 2023). Suvi-Lehti, jossa kyselysti
kertova artikkeli ja linkki kyselyyn julkaistiin, ilmestyi Sydédn-Hdmeen Lehden liitelehten4. Li-
sdksi kyselylinkkii jaettiin Facebookissa. Pdlkdneen asukasluku on noin 6500 ja kausiasuntoja
on noin 4400. Naihin lukuihin verrattuna 70 vastausta on todella vdhan, vaikka onkin méédrdna
jo ihan hyvén kokoinen aineisto. On my0s todenndkdistd, ettd vastaamiseen ovat tarttuneet en-
nen kaikkea sellaiset henkil6t, jotka jo ldhtokohtaisesti ovat kiinnostuneita vesien tilasta sekd
vaikuttamisesta yhteisiin asioihin. Kun otetaan huomioon rajaavat tekijét kuten nuorten poissa-
olo ja se, ettd kiinnostuneimmat vastaavat ensin, saatujen tuloksien voidaan olettaa kuvaavan
hyvin kyseistd otosta. Ei kuitenkaan voida vetdd mitdédn yleispétevid johtopadtoksid, ettd otos

kuvaisi kattavasti kaikkien pélkdneldisten vaki- ja kausiasukkaiden mielipiteita.
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Kysely ei tavoittanut laisinkaan nuoria vastaajia. Tdma saattaa johtua siitd, ettd kyselyé jaettiin
lahinné Facebookissa ja painetussa lehdessd. Voi olla my0s muita seikkoja, miksi nuoret eivét
tarttuneet tdhén. Nuorien saaminen vastaajiksi olisi kuitenkin tarkedd, silld he kuuluvat Aito
Suvin kohderyhméén. Kyselyé jatketaan vield kesén 2023 loppuun asti ja tdhdn kannattaa sil-
loin kiinnittdd huomiota. Yksi mahdollisuus nuorten tavoittamiseksi on Instagram. Kysely ta-
voitti huonosti maanviljelijit ja melko huonosti metsitaloutta harjoittavat. Mikali heilti toivot-
taan vastauksia, lhestyminen pitéisi tehdd ehkd henkilokohtaisemmin tai hyddyntden MTK:n
verkostoja. Voi myos olla, ettd maanomistajat, jotka ovat jo osallistuneet Suvin jérjestdmiin

tilaisuuksiin, eivit kokeneet kyselyn koskevan heitd ja jattivit siksi vastaamatta.

Kysymyksessé 6 kartoitettiin sitd, kuinka moni vastaajista oli ranta-asukas. Vakituinen tai mok-
kildinen merkitsivit asian samaan kohtaan. Olisi ollut mielekéstd erottaa ndma vaihtoehdot eri
kohdikseen, jolloin olisi voitu tarkastella eroaako ranta-asukkaiden vastaukset sen mukaan,
onko kyseessé vakituinen kotiranta vai lomanviettopaikka. Samassa kysymyksessé tiedusteltiin
myds omistaako vastaaja maa-alueen laskuojan varrella tai sen ldhistolld. Myos timén kysy-
myksen olisi voinut jakaa tarkemmin niin, ettd vastauksista olisi selvinnyt kisittddko kyseinen
maa-alue vain kiinteiston rakennuspaikan ja sen vélittdmén pihapiirin, vai onko omistuksessa

laajempaa maa-alaa.

Kirjoittaja itse on pélkéneldinen ranta-asukas, joka harrastaa melontaa ja jolle luonto on tirked
jamerkityksellinen. Hian kokee Suvin ajamat asiat tarkeind ja omien arvojensa mukaisina. Neut-
raalisuuteen opinndytetydntekijana oli siis kiinnitettidva erityistd huomiota. Saatuihin tuloksiin
suhtauduttiin avoimen uteliaasti ja pyrittiin ymmartdmain vastaajien erilaisia nikemyksié.
Vaikka tulosten toivottiinkin olevan myonteisid Suvin tavoitteita ajatellen, on niiden tulkin-
nassa oltava rehellinen, silld tulosten védristely tai kaunistelemiseksi miellettdva tulkinta olisi

paitsi epéeettistd, myos toiminnalle vahingollista ja siksi jarjetonta.

12.2 Oma arviointi

Tadmin opinndytetyon idea sai alkunsa tekijén etsiessd déneen sopivaa opinndytetyon kohdetta
Suvi aktiivien kuullen. Toiveissa oli 10ytéa aito tydeldmén tarpeesta nouseva aihe, joka hyddyt-
tdisi omaa kotikuntaa. Tutkimuksen yleinen eteneminen kulkee ideatasolta sitoutumisen kautta
toteuttamiseen ja tutkimuksen kirjoittamiseen ja lopuksi siitd tiedottamiseen. Usein ndmi vai-

heet kulkevat eteenpdin toisiinsa limittyen. (Vilkka 2021, 56—57.) Niin kdvi my0s tdssd tyOssa.
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Tutkittava aihe muotoutui matkan varrella. Liikkeelle 1dhdettiin ilman selkeéd rajausta tai teh-
tdvanantoa. Aikataulu kyselyn julkaisemiseksi oli tiukka johtuen Suvi-lehden julkaisuaikatau-
lusta. Kyselyn sulkeutumista odotellessa alettiin teorialdhteiden pohjalta kehitelld suunnitelmaa
aineiston kisittelemiseksi. Ohjeiden perusteella huomattiin, ettd analyysitavat olisi pitdnyt
miettid ensin ja kysymykset suunnitella sen perusteella (Tuomi & Sarajarvi 2018, 77). Kirjoit-
taja oli suunnitellut kysymykset johdonmukaiseksi kokonaisuudeksi tulevaisuusajatteluun no-
jautuen sen perusteella, mitd asioita haluttiin vastaajien pohtivan. Laajempi ja kattavampi tie-
toperustan rakentaminen etukédteen olisi ollut hyodyksi aiheen rajaamiseksi ja kyselyn muotoi-
lemiseksi. Kysymyksii olisi voinut asettaa esimerkiksi Kansalaisareenan teettiméén tutkimuk-
seen pohjautuen, Sitran selvityksessd hahmottamien vaikuttajaprofiilien tai Yengin motivoitu-
mistimantin perusteella, jolloin teorioita olisi voitu hyodyntii analyysissa enemméin. Todettiin,
ettd kokemattomuuden seurauksena kasilla oli 70 vastauksen aineisto, ilman tarkkaa suunnitel-
maa sen hyodyntdmiseksi. Se ei kuitenkaan estdnyt aineiston katsomista taustateorioita vasten.
Suurin haaste tissd opinndytetydssi oli atheen rajaaminen. Tutkittava ilmid on niin laaja ja mo-
niulotteinen, etti késittelystd rajautui véakisinkin pois paljon oleellista. Tdssékin kohtaa tarkem-
malla etukéteissuunnittelulla ja aiheen rajaamisella jostakin tietysté teoriasta késin, olisi voinut

tuottaa tiivilmmaén kokonaisuuden.

Riittdvén aineiston mairitteleminen laadullisessa tutkimuksessa on vaikeaa ja vaihtelevaa, joh-
tuen tutkimuksen empiirisestd luonteesta (mt., 97). Tédssd opinndyteyossé tehtyjen haastattelu-
jen miéra on kolme. Opinndytetyot ovat tekijoidensd harjoitustoitd, jotka harvoin ovat tieteel-
lisesti merkittidvid. Ndin ollen niiden aineistojen kokoa ei tule pitdd merkittivimpana kriteerina.
On tyypillistd, ettd niiden laadullinen aineiston maard on padosin pientd. Siind ei pyriti tilastol-
lisesti yleistettdviin tuloksiin vaan halutaan kuvata tiettyd ilmiotd tai ymmartaa sitd paremmin.
Oleellisempaa on, ettid haastatteluun valitaan henkil6t harkiten ja perustellen. (Mt., 97-98.).
Niin my0s téssd tydssd, haastateltavat pyrittiin valitsemaan niin, ettd he toisivat ndkemysta
tiettyihin kysymyksiin. Ottaen huomioon opinndytetyon laajuus ja tarkoitus, haastattelujen
maérd oli sopiva. Haastateltavien valinta onnistui hyvin ja heiltd saatiin hyvéa tietoa hieman eri
nikokulmista. Tyon tietopohja pyrittiin kerddmadn riittdvén kattavaksi ja siind kdytettiin mah-
dollisimman tuoreita ldhteitd. Useat valituista teoksista oli kuvauksessaan osoitettu opetusai-

neistoksi ammattikorkeakouluille. Kaksi teoksista oli vertaisarvioituja.
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12.3 Tilaajan arviointi

Tulosten pohdintaan ja johtopddtosten tekemiseen voi ottaa mukaan my®ds tilaajatahon. Samalla
voidaan varmistua sisillon soveltuvuudesta julkaistavaksi. (Vilkka 2021, 84.) Alustavia tulok-
sia on kdyty Suvin ydintiimin kanssa lépi jo opinndytetyon viimeistelyvaiheessa ja niitd on
hyddynnetty tulevan kesdkiertueen suunnittelussa. Tyon julkistamisen jilkeen jirjestetdén Aito
Suvi yhdistyksen jdsenille tiedostustilaisuus tyon tuloksista. Sen yhteydessd pyritddn edisté-
madn heiddn mukaanottoansa vapaaehtoistoiminnan suunnitteluun. Siséltod ja tulosten hyddyn-
tdmistd tullaan muutenkin pohtimaan yhdessi Suvin toimijoiden kanssa. Tilaajan arvion tyOsta
antoi Suvi -hankkeen koordinaattori Marja-Liisa Suomalainen. Hinen mukaansa opinndytetyo
Vesienhoito on yhteisty6té - yhteisollisyys paikallisessa vesienhoitotydssd Pélkéneelld on Pal-
kéneen vesienhoitotyon tulevaisuuden ja jatkon kannalta hyddyllinen. Opinnéytetyon eri osa-
alueet kisiteltiin laajasti omina kokonaisuuksinaan ja niisté koottuja havaintoja yhdisteltiin tai-
tavasti. Tilaajan ndkokulmasta tyolle asetetut tavoitteet saavutettiin kirkkaasti ja se tarjoaa
useita uusia ndkokulmia ja keinoja sekd toimintachdotuksia parantamaan jo olemassa olevia
toimintamalleja. Tilaaja oli mielissddn opinndytetyontekijdn sitoutuneisuudesta tehtdviin,
mikd nédkyi hénen tiiviilld osallistumisellaan Suvi-hankkeen tilaisuuksiin ja toimintaan opin-
ndytetyotd tehdessddn. Kirjoittaja on omaksunut hyvin tilaajan tarpeet ja antaa tilaajalle tyos-
sadn konkreettisia esimerkkejd esitellessdin yleistettdvimpid havaintoja aiheesta. Suomalainen
kertoo tyon ylittédneen sille asetetut odotukset monipuolisuudellaan ja sovellettavuudellaan. Ha-
vainnot on koottu selkeédén ja helppolukuiseen muotoon, kuitenkin viitaten tutkimustuloksiin ja
kayttden alan terminologiaa asiantuntevasti. Opinndytetyon tekija palkattiin vetiméain Suvi ke-

satiimid kesélld 2023, miké edistéd havaintojen viemistd kdytdantoon.

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



90

LAHTEET

Aito Suvi kannatusyhdistys 2022. Toimintasuunnitelma 2022. Viitattu 12.10.2022.
https://www.aitosuvi.fi/sites/vesistohanke/files/documents/Liite%204%20Toimintasuunni-
telma%202022.pdf

Alhanen, Kai 2016. Dialogi demokratiassa. Helsinki: Gaudeamus.

Dufva, Mikko & Grabtchak, Anna & Ikdheimo, Hannu-Pekka & Lihdemaéki-Pekkinen, Jenna
& Poussa, Liisa 2021. Vaikuta tulevaisuuteen. Haasta, kuvittele ja toimi. Sitran selvityksié
174. Viitattu 7.1.2023. https://www.sitra.fi/app/uploads/2021/01/vaikuta-tulevaisuuteen.pdf

ELY-keskus 2022. Pirkanmaan vesienhoidon toimenpideohjelma vuosille 2022-2027. Raport-
teja 12/2022. Pirkanmaan elinkeino-, litkenne- ja ymparistokeskus. Viitattu 30.1.2023.
https://www.doria.fi/bitstream/handle/10024/184671/TPO_raport-
teja 12 2022 full.pdf?sequence=3&isAllowed=y

Erédsaari, Leena 2017. Yhteison paikka maailmassa. Teoksessa Sanna Viyrynen & Kaisa
Kostamo-Padkké & Pekka Ojaniemi (toim.) Sosiaalityon yhteisollisyyttd etsiméssa.
UNIpress, 35-52.

Erdtaukoséitio 2022. Mikd erdtauko? Viitattu 16.3.2023. https://www.eratauko.fi/mika-era-
tauko/

Gronlund, Henrietta 2006. Nuoret aikuiset kirkon vapaaehtoistoiminnassa: Arvostukset, asen-
teet ja aktivointi. Teoksessa urbaani usko: Nuoret aikuiset, usko ja kirkko. Tampere: Kirkon
tutkimuskeskus, 118—133.

Halonen, Maria 2017. Ensimmdinen askel: Vapaaehtoistehtivien paketointi. Teoksessa Lari
Karreinen, Maria Halonen & Meri Tennild (toim.) 10 askelta parempaan vapaaehtoistoimin-
taan. Helsinki: Visio, 9-22.

Halonen, Maria 2017b. Toinen askel: Aktiivisella jasenhankinnalla lisdd vapaaehtoistoimijoita.
Teoksessa Lari Karreinen, Maria Halonen & Meri Tennild (toim.) 10 askelta parempaan va-
paaehtoistoimintaan. Helsinki: Visio, 23-33.

Harju, Aaro 2005. Kansalaisyhteiskunta vapaaehtoistoiminnan innoittajana. Teoksessa Mari-
anne Nylund & Anne Birgitta Yeung (toim.) Vapaaehtoistoiminta. Anti, arvot ja osallisuus.
Tampere: Vastapaino, 58—80.

Harju, Aaro 2020. Kansalaisyhteiskunnan keskeiset ominaispiirteet. Viitattu 15.12.2022.
https://www kansalaisyhteiskunta.fi/kansalaisyhteiskunta/kansalaisyhteiskunnan_keskei-
set_ominaispiirteet

Hautamaéki Antti, 2005. Johdanto. Teoksessa Antti Hautaméki & Tommi Lehtonen & Juha Sih-
vola & Ilkka Tuomi & Heli Vaaranen & Soile Veijola Yhteisollisyyden paluu. Helsinki:
Guademus, 7-13.

Hietaniemi, Tuuli & Wartivaara, Anna 2019. Mika meitd estdi toimimasta ilmastonmuutoksen
hillitsemiseksi. Artikkeli 8.2.2019. Viitattu 7.1.2023. https://www.sitra.fi/artikkelit/mika-
meita-estaa-toimimasta-ilmastonmuutoksen-hillitsemiseksi/

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU


https://www.aitosuvi.fi/sites/vesistohanke/files/documents/Liite%204%20Toimintasuunnitelma%202022.pdf
https://www.aitosuvi.fi/sites/vesistohanke/files/documents/Liite%204%20Toimintasuunnitelma%202022.pdf
https://www.sitra.fi/app/uploads/2021/01/vaikuta-tulevaisuuteen.pdf
https://www.kansalaisyhteiskunta.fi/kansalaisyhteiskunta/kansalaisyhteiskunnan_keskeiset_ominaispiirteet
https://www.kansalaisyhteiskunta.fi/kansalaisyhteiskunta/kansalaisyhteiskunnan_keskeiset_ominaispiirteet

91

Isola, Anna-Maria & Kaartinen, Heidi & Leemann, Lars & Lééperi, Raija & Schneider, Taina
& Valtari, Salla & Keto-Tokoi, Anna 2017. Mité osallisuus on? Osallisuuden viitekehysté
rakentamassa. Tyopaperi 33/2017. Helsinki: Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL).
Viitattu 4.4.2023. https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/135356/URN_ISBN 978-
952-302-917-0.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Juholin, Elisa 2017. Communicare! : viestinnén tekijan kasikirja. Helsinki: Infor.

Jyldanki, Sanna 2015. Jasenhankinnan opas yhdistyksille. Jyviskyld: Redesan Oy. Viitattu
11.4.2023. https://www.redesan.fi/tuote/jasenhankinnan-opas-yhdistyksille/

Jyviéskyldn Yliopisto 2015. Vertaileva tutkimus. Viitattu 2.1.2023. https://koppa.jyu.fi/avoi-
met/hum/menetelmapolkuja/menetelmapolku/tutkimusstrategiat/vertaileva-tutkimus

Kananen, Jorma 2013. Case-tutkimus opinndytetyond. Jyvaskyldn ammattikorkeakoulun jul-
kaisuja 143. Jyviskyla: Jyvéskyldn ammattikorkeakoulu.

Kangaspunta, Seppo 2011. Traditionaalista yhteisostd verkkoyhteisyyteen. Teoksessa Seppo
Kangaspunta (toim.) Yksilollinen yhteisollisyys. Avaimia yhteisollisyyden muutoksen ym-
martdmiseen. Tampere: Tampere University Press, 15-34.

Kansalaisareena 2023a. Tulevaisuuskatsaus 2023. Kohti tulevaisuuskestdvimpii vapaaehtois-
toimintaa. Uutinen. Julkaistu 4.5.2023. Viitattu 8.5.2023. https://kansalaisareena.fi/tulevai-
suuskatsaus-2023/

Kansalaisareena 2023b. Uutiskirje. Ajankohtaista Kohti tulevaa -hankkeesta 02/2023. Ei jul-
kaistu.

Karreinen, Lari 2017a. Kolmas askel: Vapaaehtoisten eri motivaatioiden huomiointi. Teoksessa
Lari Karreinen, Maria Halonen & Meri Tennild (toim.) 10 askelta parempaan vapaaehtois-
toimintaan. Helsinki: Visio, 34—41.

Karreinen, Lari 2017b. Miten tehdé osallistavaa vapaaehtoistyonjohtamista kdytannossi. Teok-
sessa Lari Karreinen, Maria Halonen & Meri Tennild (toim.) 10 askelta parempaan vapaa-
ehtoistoimintaan. Helsinki: Visio, 142—146.

Karreinen, Lari 2017c. Yhdeksés askel: Vapaaehtoisten johtaminen. Teoksessa Lari Karreinen,
Maria Halonen & Meri Tennild (toim.) 10 askelta parempaan vapaaehtoistoimintaan. Hel-
sinki: Visio, 93—-103.

Katila, Taneli 2022. Facebook ja Instagram markkinoinnin tehokoulutus. Kurssimateriaali
14.11.2022. Ideal Digi Oy. Ei julkaistu.

Kentauri 2023. Yksin, yhdessd, yhteisdssd — jarjestd- ja harrastustoiminta nuorten voimavarna
-julkaisu. Artikkeli. Julkaistu 22.3.2023. Viitattu 11.5.2023. https://kentauri.fi/julkai-
sut ja_tyokalu/yksin-yhdessa-yhteisossa/

Kekkonen, Jukka 2008. Vertailevan tutkimuksen haasteita. Tieteessa tapahtuu 3—4/2008. Verk-
kolehti. Helsinki: Tieteellisten seurain valtuuskunta. Viitattu 2.1.2023. https://jour-
nal.fi/tt/article/view/482

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU


https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/135356/URN_ISBN_978-952-302-917-0.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/135356/URN_ISBN_978-952-302-917-0.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://koppa.jyu.fi/avoimet/hum/menetelmapolkuja/menetelmapolku/tutkimusstrategiat/vertaileva-tutkimus
https://koppa.jyu.fi/avoimet/hum/menetelmapolkuja/menetelmapolku/tutkimusstrategiat/vertaileva-tutkimus
https://journal.fi/tt/article/view/482
https://journal.fi/tt/article/view/482

92

Kiimigin-Jddlin vesienhoitoyhdistys 2015. Omatoimista vesienhoitoa Jélissd. Video. Viitattu
11.1.2023. https://www.youtube.com/watch?v=0-SC02ZY XkU&t=2s

Kiimigin-J4élin vesienhoitoyhdistys 2021. Jdélin juhlapdivd 2021. Video. Julkaistu 6.9.2021.
Viitattu 11.1.2023. https://www.youtube.com/watch?v=vEs3fful Qfg&t=1s

Kiimigin-Jddlin vesienhoitoyhdistys 2023. Liity jdseneksi. Viitattu 7.1.2023 https://kiimingin-
jaalinvedet.net/liity-jaseneksi/

Kosonen, Mikko 2019. Unelmointi luo tulevaisuususkoa. Sitran blogi. Julkaistu 13.11.2019.
Viitattu 18.3.2023. https://www.sitra.fi/blogit/unelmointi-luo-tulevaisuususkoa/

Kuntaliitto 2017. Toimiva kunta. Hyvinvointia! Sivistystd! Elinvoimaa! Helsinki: Suomen
Kuntaliitto.

Kuuluvainen, Salla 2015. Vapaaehtoistyon johtaminen. Helsinki: Sivistysliitto Kansalaisfoo-
rumi SKAF ry.

Lehtonen, Pauliina 2011. Kyld kaupungissa. Yhteiso kansalaisvaikuttamisen vilineend. Teok-
sessa Seppo Kangaspunta (toim.) Yksilollinen yhteisollisyys. Avaimia yhteisollisyyden
muutoksen ymmartdmiseen. Tampere: Tampere University Press, 197-244.

Lehtoranta, Virpi & Seppild, Elina & Martinméki, Kati & Sarvilinna, Auri 2013. Asukkaiden
nidkemykset ja halukkuus osallistua Kalimenjoenvaluma-alueella. Suomen ympéristokes-
kuksen raportteja 18/2013. Ei julkaistu.

Martela, Frank 2015. Valon6drit. Sisdisen motivaation késikirja. Seitsemés painos. Helsinki:
Gummerus Kustannus Oy.

Martela, Frank 2020. Joulu vs. Koronavirus — Miten viranomaisten tulisi viestid joulua koske-
vista rajoituksista omaehtoista motivaatiota vahvistavalla tavalla? Blogikirjoitus.
18.12.2020. Viitattu 4.4.2023. https://frankmartela.fi/2020/12/18/joulu-vs-koronavirus-mi-
ten-viranomaisten-tulisi-viestia-joulua-koskevista-rajoituksista-omaehtoista-motivaatiota-
vahvistavalla-tavalla/

Nivala, Elina & Ryyndnen Sanna 2013. Kohti sosiaalipedagogista osallisuuden
ideaalia. Teoksessa Hamaéldinen, J. 2013. Sosiaalipedagoginen aikakauskirja: Vuosikirja
2013: 14. vuosikerta. Kuopio: Suomen sosiaalipedagoginen seura ry, 9—41.

Nuorisobarometri, 2021. Kiilakoski, Tomi (toim.) Kestidvdd tekoa. Nuorisobarometri 2021.
Valtion nuorisoneuvosto, Nuorisotutkimusseura/Nuorisotutkimusverkosto, Opetus- ja kult-
tuuriministerid ~ julkaisuja.  Viitattu = 12.4.2023.  https://tietoanuorista.fi/wp-con-
tent/uploads/2022/03/nuorisobarometri-2021-web.pdf

Nylund, Marianne & Yeung, Anne Birgitta 2005. Vapaaehtoisuuden anti, arvot ja osallisuus
murroksessa. Teoksessa Marianne Nylund & Anne Birgitta Yeung (toim.) Vapaaehtoistoi-
minta. Anti, arvot ja osallisuus. Tampere: Vastapaino, 13-38.

Oikeusministerio 2005. Kohti aktiivista kansalaisuutta Kansalaisyhteiskunta 2006 -toimikun-
nan raportti. Julkaisu 2005:14. Julkaistu 24.11.2005. Helsinki: Oikeusministerid. Viitattu
13.1.2023. https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/75819

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU


https://www.youtube.com/watch?v=O-SCo2ZYXkU&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=vEs3ffuIQfg&t=1s
https://kiiminginjaalinvedet.net/liity-jaseneksi/
https://kiiminginjaalinvedet.net/liity-jaseneksi/
https://frankmartela.fi/2020/12/18/joulu-vs-koronavirus-miten-viranomaisten-tulisi-viestia-joulua-koskevista-rajoituksista-omaehtoista-motivaatiota-vahvistavalla-tavalla/
https://frankmartela.fi/2020/12/18/joulu-vs-koronavirus-miten-viranomaisten-tulisi-viestia-joulua-koskevista-rajoituksista-omaehtoista-motivaatiota-vahvistavalla-tavalla/
https://frankmartela.fi/2020/12/18/joulu-vs-koronavirus-miten-viranomaisten-tulisi-viestia-joulua-koskevista-rajoituksista-omaehtoista-motivaatiota-vahvistavalla-tavalla/

93

Ojajarvi, Anni & Tuomisto, Topias & Olkkonen, Jussi & Tikkanen, Saana 2020. Suomalaiset
kansalaisvaikuttajina: Kuinka edistdd osallisuutta ja osallistumista 2020-luvulla? Sitran sel-
vityksid 166. Viitattu 7.1.2023. https://www.sitra.fi/app/uploads/2020/03/suomalaiset-kan-
salaisvaikuttajina.pdf

Pajula, Elina 2014. Tositarinoita osallisuudesta. Teoksessa Arja Jamsen & Anne Pyykkdnen,
2014. Osallisuuden jéljilla. Joensuu: Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry, 11-21. Vii-
tattu 11.4.2023. https://www.pksotu.fi/pksotu/wp-content/uploads/2018/02/oSallisuuden-
1%C3%A41;i11%C3%A4-verkkoversio-pakattuna-16052014.pdf

Pohjola, Anneli 2017. Yhteisot ja yhteisollisyys monimuotoisena ilmiond. Teoksessa Sanna
Viyrynen & Kaisa Kostamo-Padkko & Pekka Ojaniemi (toim.) Sosiaalityon yhteisollisyytté
etsiméssé. Helsinki: UNIpress, 15-34.

Poussa, Liisa & Lahdemaéki-Pekkinen, Jenna & Ikdheimo, Hannu-Pekka & Dufva, Mikko
2021a. Tulevaisuustaajuus. Tydpajamenetelmai toisenlaisten tulevaisuuksien rakentamiseen.
4. uudistettu painos. Sitran selvityksid 173.

PSS 2022a. Liity jdseneksi. Viitattu 7.12.2022.  https://www.pidasaaristosiistina.fi/tie-
toa_meista/liity jaseneksi

PSS 2022b. Siisti Biitsi. Viitattu 28.12.2022. https://www.siistibiitsi.fi

PSS 2023. Pida Saaristo Siistind. Tietoa meisti. Viitattu 3.2.2023. https://www.pidasaaristo-
siistina.fi/tietoa_meista

Pyykkonen, Anne 2014. Oivalluksesta osallisuuteen — Sallin matkassa. Teoksessa Arja Jamsen
& Anne Pyykkonen, 2014. Osallisuuden jéljilla. Joensuu: Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayh-
distys ry, 22-32. Viitattu = 11.4.2023.  https://www.pksotu.fi/pksotu/wp-con-
tent/uploads/2018/02/0Sallisuuden-j%C3%A41;111%C3%A4-verkkoversio-pakattuna-
16052014.pdf

Palkéneen kunta, 2023. Tietoa Pilkédneestd. Viitattu 7.1.2023. https://www.palkane.fi/kunta-ja-
hallinto/tietoa-palkaneesta

Rahkonen, Juho 2021. Vapaaehtoistyon tekeminen Suomessa. Tutkimusraportti 18.5.2021. Ta-
loustutkimus Oy. Viitattu 6.1.2023. https://kansalaisareena.fi/wp-con-
tent/uploads/2021/05/Vapaaehtoistyo tutkimusraportti 2021.pdf

Rope, Timo & Kettunen, Sampo 2012. Halujohtaminen. Helsinki: Helsingin seudun kauppaka-
mari.

Roth, Pia-Christina & Saarenpéd Jari, 2020. Sudenpentujen kasikirja esimiehille. Vuorovaiku-
tustaidot ja sosiaaliset tunteet tydeldméssd. Helsinki: Basama Books.

Saari, Kari & Lotjonen, Kirsi, 2021. Mitkd keinot vaikuttavat ympéristo- ja ilmastoasioissa?
Nuorten vaikuttamiskeinojen orientaatiotyypit ja niiden erityispiirteet. Tieteellinen artikkeli.
Teoksessa Tomi Kiilakoski (toim.) Kestidvéa tekoa. Nuorisobarometri 2021. Valtion nuori-
soneuvosto, Nuorisotutkimusseura/Nuorisotutkimusverkosto, Opetus- ja kulttuuriministerid
julkaisuja. 117-135. Viitattu 12.4.2023. https://tietoanuorista.fi/wp-con-
tent/uploads/2022/03/nuorisobarometri-2021-web.pdf

Salonen Kirsi, 2020. Kokonaisvaltainen luontokokemus hyvinvoinnin tukena. Tampereen yli-
opisto. Viitattu 25.1.2023. https://trepo.tuni.fi/handle/10024/121602

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU


https://www.sitra.fi/app/uploads/2020/03/suomalaiset-kansalaisvaikuttajina.pdf
https://www.sitra.fi/app/uploads/2020/03/suomalaiset-kansalaisvaikuttajina.pdf
https://www.pksotu.fi/pksotu/wp-content/uploads/2018/02/oSallisuuden-j%C3%A4ljill%C3%A4-verkkoversio-pakattuna-16052014.pdf
https://www.pksotu.fi/pksotu/wp-content/uploads/2018/02/oSallisuuden-j%C3%A4ljill%C3%A4-verkkoversio-pakattuna-16052014.pdf
https://www.pidasaaristosiistina.fi/tietoa_meista/liity_jaseneksi
https://www.pidasaaristosiistina.fi/tietoa_meista/liity_jaseneksi
https://www.siistibiitsi.fi/
https://www.pidasaaristosiistina.fi/tietoa_meista
https://www.pidasaaristosiistina.fi/tietoa_meista
https://www.pksotu.fi/pksotu/wp-content/uploads/2018/02/oSallisuuden-j%C3%A4ljill%C3%A4-verkkoversio-pakattuna-16052014.pdf
https://www.pksotu.fi/pksotu/wp-content/uploads/2018/02/oSallisuuden-j%C3%A4ljill%C3%A4-verkkoversio-pakattuna-16052014.pdf
https://www.pksotu.fi/pksotu/wp-content/uploads/2018/02/oSallisuuden-j%C3%A4ljill%C3%A4-verkkoversio-pakattuna-16052014.pdf
https://kansalaisareena.fi/wp-content/uploads/2021/05/Vapaaehtoistyo_tutkimusraportti_2021.pdf
https://kansalaisareena.fi/wp-content/uploads/2021/05/Vapaaehtoistyo_tutkimusraportti_2021.pdf

94

Schonach, Paula 2021. Tuhansien vesien maa. Teoksessa Esa Ruuskanen & Paula Schonach &
Kari Véyrynen (toim.) Suomen ympéristohistoria 1700-luvulta nykyaikaan. Tampere: Vas-
tapaino, 105-149.

Sauri, Pekka 2017. Vapaaehtoisen uupumus. Teoksessa Lari Karreinen, Maria Halonen & Meri
Tennilé (toim.) 10 askelta parempaan vapaaehtoistoimintaan. Helsinki: Visio, 114-117.

SLL 2022. Vapaaehtoiseksi. Viitattu 12.4.2023. https://www.sll.fi/tule-mukaan/vapaaeh-
toiseksi/

Straw, Julie & Scullard, Mark & Kukkonen, Susie & Davis, Barry 2015. The Work of Leaders.
Johtamisen parhaat kdytdnnot. Miten visio, sitoutuminen ja toteutus muuttavat tapasi johtaa.
Suom. Merja Pitkdnen. Himeenlinna: Pdivd Osakeyhtio.

Suomi.fi 2023. Vapaaehtoistyd. Viitattu 11.4.2023. https://www.suomi.fi/kansalaiselle/oikeu-
det-ja-velvollisuudet/perusoikeudet-ja-vaikuttaminen/opas/vapaachtoistyo

Suvi 2022a. Aito Suvi kannatusyhdistys. Tietoikkuna. Suvi. Nuorten virta — Pdlkdneen nuorten
ympdristokasvatushankkeen julkaisu. Julkaistu 16.11.2022, 2. Viitattu 10.4.2023.
https://extra.epaper.fi/lehti/sydan-hameen-lehti-liitteet/ read/16.11.2022/326385.html

Suvi 2022b. Kaikki 10—13-vuotiaat palkineldiset padsivét tutkimaan kotirantaansa. Artikkeli.
Suvi, Nuorten virta — Pélkédneen nuorten ympéristokasvatushankkeen julkaisu. Julkaistu
16.11.2022, 24. Viitattu 10.4.2023. https://extra.epaper.fi/lehti/sydan-hameen-lehti-liit-
teet/_read/16.11.2022/326385.html

Suvi 2022c. Nuoret levittivit vesitietoa kesidtyondan. Artikkeli. Suvi, Nuorten virta — Pilka-
neen nuorten ympdaristokasvatushankkeen julkaisu. Julkaistu 16.11.2022, 22-23. Viitattu
10.4.2023. https://extra.epaper.fi/lehti/sydan-hameen-lehti-liit-
teet/_read/16.11.2022/326385.html

Suvi 2022d. Nuorten virta -hanke. Tietoikkuna. Suvi. Nuorten virta — Pdlkdneen nuorten ym-
péristokasvatushankkeen julkaisu. Julkaistu 16.11.2022, 2. Viitattu 10.4.2023.
https://extra.epaper.fi/lehti/sydan-hameen-lehti-liitteet/ read/16.11.2022/326385.html

Suvi 2022¢. Puhtaat vedet lisddviat Palkdneen elinvoimaa. Artikkeli. Suvi, Nuorten virta — Pal-
kdneen nuorten ympdristokasvatushankkeen julkaisu. Julkaistu 16.11.2022, 15. Viitattu
10.4.2023. https://extra.epaper.fi/lehti/sydan-hameen-lehti-liit-
teet/ read/16.11.2022/326385.html

Suvi 2022f. Puhtaat vedet tuovat elinvoimaa. Pédkirjoitus. Suvi. Nuorten virta — Pdlkéneen
nuorten ympdristokasvatushankkeen julkaisu. Julkaistu 16.11.2022, 2. Viitattu 10.4.2023.
https://extra.epaper.fi/lehti/sydan-hameen-lehti-liitteet/ read/16.11.2022/326385.html

Suvi 2022g. Suvi-hanke. Tietoikkuna. Suvi. Nuorten virta — Pilkdneen nuorten ympéristokas-
vatushankkeen julkaisu. Julkaistu 16.11.2022, 2. Viitattu 10.4.2023. https://extra.epa-
per.fi/lehti/sydan-hameen-lehti-liitteet/ read/16.11.2022/326385.html

Suvi 2022h. Uhkaako Pilkédnevesi rehevoityd? Artikkeli. Suvi. Nuorten virta — Palkéneen nuor-
ten ympdristokasvatushankkeen julkaisu. Julkaistu 16.11.2022, 10. Viitattu 10.4.2023.
https://extra.epaper.fi/lehti/sydan-hameen-lehti-liitteet/ read/16.11.2022/326385.html

Sydén-Hédmeen Lehti 2023. Mediakortit. Viitattu 2.2.2023. https://shl.fi/mainostajalle/media-
kortit/

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU


https://www.sll.fi/tule-mukaan/vapaaehtoiseksi/
https://www.sll.fi/tule-mukaan/vapaaehtoiseksi/
https://extra.epaper.fi/lehti/sydan-hameen-lehti-liitteet/_read/16.11.2022/326385.html
https://extra.epaper.fi/lehti/sydan-hameen-lehti-liitteet/_read/16.11.2022/326385.html
https://extra.epaper.fi/lehti/sydan-hameen-lehti-liitteet/_read/16.11.2022/326385.html
https://shl.fi/mainostajalle/mediakortit/
https://shl.fi/mainostajalle/mediakortit/

95

Sarkeld-Kukko, Mona 2014. Osallisuuden eriarvoisuus ja eriarvoistuminen. Mistd puhumme,
kun puhumme osallisuudesta Teoksessa Arja Jimsen & Anne Pyykkonen, 2014. Osallisuu-
den jdljilla. Joensuu: Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry, 34—49. Viitattu 11.4.2023.
https://www.pksotu.fi/pksotu/wp-content/uploads/2018/02/0Sallisuuden-
1%C3%A41;i11%C3%A4-verkkoversio-pakattuna-16052014.pdf

Tennild, Meri 2017. 10 askelta parempaan vapaaehtoistoimintaan. Teoksessa Lari Karreinen,
Maria Halonen & Meri Tennild (toim.) 10 askelta parempaan vapaachtoistoimintaan. Hel-
sinki: Visio, 5-10.

Tuomi, Jouni & Sarajarvi, Anneli 2018. Laadullinen tutkimus ja sisdllonanalyysi. Uudistettu
laitos. Helsinki: Tammi.

Vilkka, Hanna 2021. 5. paivitetty painos. Tutki ja kehité. Jyviskyld: PS-Kustannus.

Virho 2022a. Virtavedet 2022: toimintamme tind vuonna! Viitattu 9.12.2022
https://virho.fi/virtavedet-2022-toimintamme-tana-vuonna/

Virho 2022b. Vapaachtoista virtavesien kunnostus- ja kalastonhoitoty6td vuodesta 1990. Vii-
tattu 9.12.2022. https://virho.fi/historia/

Virho 2022c. Talkookalenteri 2022. Viitattu 9.12.2022 https://virho.fi/talkookalenteri-2022/
Virho 2022d. Videot. Viitattu 9.12.2022 https://virho.fi/videot/

Virho 2022e Jaseneksi. Viitattu 9.12.2022 https://virho.fi/jaseneksi/

Vuokko, Pirjo 2010. Nonprofit organisaatioiden markkinointi. Helsinki: WSOYpro Oy

Xamk 2023. Muotoilija (AMK) Palvelumuotoilu. Viitattu 4.4.2023. https://www.xamk.fi/kou-
lutukset/muotoilija-amk-palvelumuotoilu/

Yeung, Anne Birgitta 2005a. Tutkimustydkaluja vapaaehtoismotivaation mysteeriin. Teok-
sessa Marianne Nylund & Anne Birgitta Yeung (toim.) Vapaaehtoistoiminta. Anti, arvot ja
osallisuus. Tampere: Vastapaino, 83—103.

Yeung, Anne Birgitta 2005b. Vapaaehtoistoiminnan timantti. Miten mallintaa motivaatiota?
Teoksessa Marianne Nylund & Anne Birgitta Yeung (toim.) Vapaaehtoistoiminta. Anti, ar-
vot ja osallisuus. Tampere: Vastapaino, 104—125.

Ylisaukko-oja, Birger 2021. Vesienhoidon kansallinen ikoni. Kiimingin-Jailin Vesienhoitoyh-
distys 10 vuotta. Jddli: Kiimingin-Jdilin vesienhoitoyhdistys.

Ympiristoministerio 2023a. Luonnon monimuotoisuus ja luonnonsuojelu. Viitattu 2.2.2023.
https://ym.fi/luonnon-monimuotoisuus-ja-luonnonsuojelu

Ymparistoministerio 2023b. Vesien- ja mertensuojelu. Viitattu 2.2.2023. https://ym.fi/vesien-
ja-mertensuojelu

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU


https://www.pksotu.fi/pksotu/wp-content/uploads/2018/02/oSallisuuden-j%C3%A4ljill%C3%A4-verkkoversio-pakattuna-16052014.pdf
https://www.pksotu.fi/pksotu/wp-content/uploads/2018/02/oSallisuuden-j%C3%A4ljill%C3%A4-verkkoversio-pakattuna-16052014.pdf
https://virho.fi/virtavedet-2022-toimintamme-tana-vuonna/
https://virho.fi/historia/
https://virho.fi/talkookalenteri-2022/
https://virho.fi/videot/
https://virho.fi/jaseneksi/
https://ym.fi/luonnon-monimuotoisuus-ja-luonnonsuojelu

96

HAASTATTELUT

Kaikki haastattelut on tehnyt Hanna Alanen

Kaski, Aija 2022. Pidé Saaristo Siistini ry, toiminnanjohtaja. Teams, 15.12.2022.
Simola, Jouni 2022. Virtavesien hoitoyhdistys ry, puheenjohtaja. Teams, 28.12.2022

Ylisaukko-oja, Birger 2023. Kiimingin-Jaélin vesienhoitoyhdistys ry, sihteeri. Teams,

9.1.2023.
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LIITTEET

Opinnéytetyo Pilkdneen hyviksi, lehtiartikkeli, Suvi-lehti
Kysely Pilkédneen vesistd kiinnostuneille, kyselylomake

Muihin vesistotoimijoihin vertaaminen, haastattelukysymykset
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Opinnayt

etyo

Palkaneen hyvaksi

- Meilla opinnaytetyon tulee
pohjautua tydeldman todelliseen
tarpeeseen ja halusin sen olevan
hyddyllinen myds Pilkineelle,
Humanistisessa ammattikor-
keakoulussa opiskeleva Hanna
Alanen kertoo.

Hanen tavoitteenaan on
suorittaa yhteisopedagogin am-
mattitutkinto kevaalla 2023.

- Olen koko ikdni toiminut
erilaisten ryhmien parissa ja tut-
kinnon avulla parannan tydllisty-
mismahdollisuuksiani.

Palkaneelle vuonna 2019
muuttanut Alanen on kotiutunut
hyvin harrastustensa eli retkei-
lyn, kdsitdiden ja yhdistystoimin-
nan kautta. Han on jo aktiivinen
toimija monissa palkaneldisissa
yhdistyksissa ja verkostoissa.

Vesienhoidosta tuli opinndyte-
tyon viitekehys, kun Alanen et-
siskeli aihetta aaneen Suvi-hank-
keen aktiivien kuullen. Yhteyksia
eri tahoihin oli syntynyt syventa-

@y

LA
Vesistikysely osoitteessa
www.aitosuvi.fi/vesistokysely
aukeaa myds QR-koodilla.

vassa tyoharjoittelussa yritta-
jayhdistysten kaynnistamassa
Yhteinen Palkane -hankkeessa.

Vesienhoito vaatii
yhteisollisyytta

- Vaikka vesienhoito ei lahto-
kohtaisesti ole yhteisdpedagogin
toimialaa, ihmisten osallistami-
nen yhteisvastuullisesti liittyy
siihen hyvin olennaisesti, Hanna

Hanna Alanen tekee opinnayteyonsa paikallisten ja kausi-
asukkaiden osallistumishalukkuudesta Pilkaneen jarvien hoitoon.

Alanen sanoo.

Syksyn mittaan Suvi-hankkeen
toimintaan tutustuessaan han on
ymmértanyt, ettd vesienhoitoon
tarvitaan laajaa osallistumista.

- Tamd luo mydnteisen
asenneilmapiirin ja yhteisen
tahtotilan seka vahvistaa
kunnostustoimissa tarvittavaa
omarahoituspohjaa.

Opinndytetydnsa teoriapoh-
jaksi Alanen hakee malliesimerk-
keja muista vapaaehtoisuuteen
javarainhankintaan tiht33vista
hankkeista. Yksi esimerkki tulee
olemaan Pida Saaristo Siistind ry.
Menetelmini ovat verkkokysely,
haastattelut sekd osallistuva
havainnointi.

- Awvainsanoja ovat kansalai-
saktiivisuus, toimivan yhteisén
edellytykset, tulevaisuusajattelu
seka tietoisuuden kehittyminen
ja sen vaikutus toimintaan.

Toiveena paljon
vastauksia kyselyyn

Hanna Alasen opinndytetyodssa
vastaukset kerdtadn nimettomi-
na. Taman toivotaan madaltavan
kynnysta osallistua kyselyyn.

- Vastaaminen vie aikaa noin
10 minuuttia. Toivottavasti
mahdollisimman moni vastaa,
jotta saan riittavasti aineistoa
opinnaytetyon tekemiseen.

Kyselyn tarkoituksena on tie-
don keruun lisdksi havahduttaa
toimintaan.

- Ontarkedd saada laaja jouk-
ko ihmisia mukaan toimimaan
yhteisen elinymparistomme puo-
lesta. Yhdessa voimme onnistua
ja sailyttaa puhtaat vesistot
myds jalkipolville.

Opinndytetydssa kaytettavat
vastaukset tulee tayttdd vuoden
2022 loppuun mennessa, Opin-
naytetyd valmistuu helmikuussa.
Verkkokysely pysyy kuitenkin
avoimena kesan 2023 ajan,
jolloin Suvi-hanke keraa lisaa
tietoa.

» Lisatietoja kyselysta ja tutkimukses-
ta: Hanna Alanen, hanna alanen@
humak. fi tai 044 3634 751,
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Kysely Pilkineen vesisti kiinnostuneille

Tamin kyselyn tarkoituksena on kerété tietoa Suvi-hankkeen kiyttoon ja sitd kautta edistia
vesienhoitoa Palkéneelld. Kyselyn vastaukset tallentuvat anonyymeina ja niitd kiytetaan
Hanna Alasen opinndytetyon aineistona.

Taustatietokysymykset

Taustatietojen avulla selvitetddn niiden yhteyttd mielipiteisiin ja toimintaa suunnataan sen pe-
rusteella.

1. Sukupuolesi

Nainen

Mies

Muu

En halua kertoa

o O O O

g

Oletko ialtisi?

Alle 25-vuotta
26-50-vuotias
51-75-vuotias
Yli 75-vuotias

O O O O

el

Kotikuntasi on

Palkéane
Kangasala
Valkeakoski
Tampere
Helsinki

Joku muu, mika?

O O O O O O

b

Missi roolissa vastaat tihin kyselyyn? Valitse kaikki sinua koskevat vaihtoeh-
dot.

Pélkdneldinen

Pélkéneen kausiasukas
Kangasalalainen

Kangasalan kausiasukas

Joku muu yhteys alueeseen, mika?

[ I B B A N R I
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Kysymys 5 avautui vain henkiléille, jotka kysymyksessd 4 merkitsivit olevansa pdlkdneldisid tai pdl-

kaneldisid kausiasukkaita.

S.

i e s Y-

>

Minki kyldn asukas tai kausiasukas olet?

Valitse kaikki vaihtoehdot, jotka kuvaavat sinua ja rooliasi tilli alueella.

Harjoitan maanviljelya Pélkdneelld tai sen jarvien vaikutusalueella
Harjoitan metsétaloutta Pilkéneelld tai sen jarvien vaikutusalueella
Omistan maa-alueen laskuojan varrella tai sen ldheiselld vaikutusalueella
Olen Pélkdneen ranta-asukas (vakituinen tai mokkildinen)

Olen aktiivinen vesialueiden kdyttdja

Ei miké&én niistd

Arvioi koskevatko seuraavat toiminnot eliméisi erittiin paljon tai ei lainkaan

Erittdin | Paljon Vihén Erittdin En
paljon vihin ollenkaan

Liikun vesillé (veneily, me-
lonta yms.)

Uin luonnonvesissa

Katselen mielelldni vesisto-
maisemia

Ulkoilen vesistdjen ran-
noilla

Ulkoilen jaalla

Kalastan

Metsistéin vesilintuja

[ A R I IR B

Kuinka paljon koet tietavisi vesien tilasta ja hoidosta? Valitse tilannettasi par-
haiten kuvaava vaihtoehto.

En tied4 asiasta vield mitdin

Olen saanut tietoa tiedostusvilineistd tai muulla tavoin

Olen perehtynyt vesienhoitoon jonkin verran esimerkiksi seuraamalla jotain tiettyd ve-
sistohanketta tai yhdistysté

Toimin aktiivisesti jarvien hyviksi

Mik3i on saanut sinut kiinnostumaan vesien tilasta? Valitse kaikki ne vaihtoeh-
dot, jotka kuvaavat tilannettasi.

Jarvien muutoksista herdnnyt huoli (esimerkiksi sinilevikukintojen lisdéintyminen)
Median kautta saamani tieto

Yleinen huoli ymparistosté

Yleinen kiinnostus luontoa kohtaan

Halusin 1dhinnd vastata kyselyyn
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Jarvien tila ja tulevaisuus
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Téssd osioissa kartoitetaan ndkemyksidsi Pédlkéneen jarvien nykytilanteesta, niiden kehityksen
suunnasta ja pohditaan mahdollisia tulevaisuuden tilanteita, niihin vaikuttavia asioita ja seu-

rauksia.

10. Millaisia mielikuvia sinulla on Pilkiineen jirvistid? Valitse se vaihtoehto, joka

parhaiten kuvaa mielipidettisi.

Taysin
samaa
mieltd

Jokseenkin
samaa mieltd

Jokseenkin
eri mieltd

Taysin
eri mieltd

En osaa
sanoa

Pilkédneelléd on viihtyisét
ranta-alueet

Jarvet ovat puhtaita

Jarvimaisemat ovat
kauniita

Uintimahdollisuudet ovat
hyvit

Veneilymahdollisuudet
ovat hyvit

Melontamahdollisuudet
ovat hyvit

Rantautumis/taukopaikat
ovat hyvit

Pélkéneelld on hyvit
kala- ja rapuvedet

11. Minka jéirven osalta enimmiéikseen vastasit edelliseen kysymykseen?

12. Miten arvioit kyseisen vesialueen kehitysta?

Parantunut merkittavasti

Huonontunut merkittavasti

13. Kuinka pitkién olet seurannut kyseisen vesialueen kehitysti? Anna vastaus vuo-

sissa.
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Mité jos? Kéénnetddn katseet vuoteen 2052. Mietitdén hetki vaihtoehtoisia tulevaisuuksia kol-
menkymmen vuoden padhédn. Kuvittele mielessdsi alla kuvattu tilanne ja vastaa sen mukaan
millaisia ajatuksia ja tunteita sinussa herda.

Vaihtoehto 1.

Hajakuormitukseen ja jarvien rehevoitymiseen ei ole aktiivisesti puututtu. Oman koti-/lempi-
jdrven i tilanne on vuosien mittaan hiljalleen heikentynyt. Jélkipolvet eivédt pysty nauttimaan
puhtaista vesistd kuten mind nuorempana.

14. Millaisia ajatuksia ja tunteita sinulla heria tilanteesta (vaihtoehto 1), kuvaa omin
sanoin.

15. Paljonko olisit itse valmis maksamaan tilanteessa, jossa kotijarvesi/lempijiarvesi
tila on merkittavisti heikentynyt, jotta se saataisiin palautettua ennalleen?

Vaihtoehto 2.

Vesienhoito on vuosien varrella edennyt useissa kohteissa. Laskuojien varsille on rakennettu
esimerkiksi ravinteita pidattavid kosteikoita ja tulvatasanteita. Ne ovat vaatineet yhteistyota ja
maanomistajia, jotka ovat luovuttaneet vajaatuottoisia maita rakenteita varten. Monet heisti
ovat itsekin hydtyneet toimenpiteistd esimerkiksi mérkien peltojen kuivettua ja muututtua si-
ten viljelykelpoisiksi. Oma koti-/lempijérveni on pysynyt puhtaana ja voin edelleen hyddyn-
téd sitd virkistyskédytossa.

16. Millaisia ajatuksia ja tunteita sinulla herii tilanteesta (vaihtoehto 2), kuvaa omin
sanoin.

Jarvien rehevditymisen estdminen on huomattavasti helpompaa ja edullisempaa kuin rehevoi-
tyneen jarven elvytys. Tutkimusten mukaan jirved nuhraavaa kuormitusta syntyy nykyisin
erityisesti hajakuormituksena pelloilta ja metsisté. Jotta esimerkiksi Pélkdneveden tila saadaan
pysymaiin nykyiselldén, on tuota hajakuormitustapystyttiva vihentdmaan kolmanneksella 13-
hivuosien aikana.

Kunnostustoimissa ratkaisevassa asemassa ovat maanomistajat, sillé vesienhoito vaatii mo-
nenlaisten toimenpiteiden tekemista laskuojien varsilla. Kunnostukseen on saatavissa hyvin
yhteiskunnan tukea. Lisdksi tarvitaan varoja omarahoitusosuuksia varten.

17. Kuinka paljon olisit valmis sijoittamaan vuosittain seuraavien viiden vuoden ai-
kana, jotta Pilkédneen jirvien rehevoityminen saataisiin pysiytettyi?

0-50€

50-100 €

100-200 €
Enemmaén kuin 200 €

O O O O
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Téssd osiossa kartoitetaan vesienhoitoon liittyvid mielipiteitd, sekd osallistumishalukkuuteen

vaikuttavia tekijoita.

18. Millaisia ajatuksia sinulla on vesien hoidosta?

Taysin
samaa
mieltd

Osittain | En samaa,
samaa enkd eri
mielta mielta

Osittain
eri
mieltd

Tay-
sin eri
mieltd

Pélkéneen jérvet kaipaavat hoitotoi-
menpiteitd

On tdrkedd sailyttdd vesialueet vihin-
tadn nykyisessé kunnossa jélkipolville

Vesienhoidolla voidaan edistida luon-
non monimuotoisuutta

Vesienhoito kuuluu kaikille

Toimeen on ryhdyttdva nyt

19. ”Pilkéineen malli” on paikallinen toimintamalli, jossa Suvi-hanke tarjoaa apua ja
rahoitusta vesienkunnostushankkeisiin. Onko sinulle Pilkineen malli tuttu?

o Kylla
o Jonkin verran
o Ei

20. Paljonko seuraavat asiat vaikuttavat halukkuuteesi osallistua vesienhoitoon?

Erittdin
paljon

Paljon

Vihin

Erittdin
vahéan

En osaa
sanoa

Itselle syntyvit kustannukset

Itselle saatu hyoty

Jarven virkistysarvon sdilyttdminen

Luonnon monimuotoisuuden edistdminen

Puhtaiden vesien sdilyminen jilkipolville

Pilkédneen elinvoiman turvaaminen

Suvi-hankkeen tarjoama apu

Yhteisollisyytté lisddva yhteistyd

Kalakannan hoito

21. Voit tiydentii vastaustasi omin sanoin
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22. Millaista panostusta itse olisit valmis antamaan vesienhoidon hyviksi?

Oma kiytdnnon tyopanos
Tyokoneiden lainaaminen
Taloudellinen tuki

Muu vapaaehtoisty0 (esim. tiedotus)
Tapahtumien jirjestdminen
Muu, mika?

N I Y A

Myonteisen asenneilmapiirin edistiminen

23. Voit tiydentii vastaustasi omin sanoin.
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Kysymykset 24 ja 25 ndkyivit vain niille vastaajille, jotka olivat merkinneet kysymyksessd 6 kohdan

“omistan maa-alueen laskuojan varrella tai sen vilittomdssd liheiselld vaikutusalueella”.

24. Valitse mielipidettisi parhaiten kuvaava vaihtoehto. Kuinka paljon seuraavat
asiat vaikuttavat halukkuuteesi edistii vesienhoitotoimenpiteiden kiynnisty-

misti omilla maillasi?

Erittdin
paljon

Melko
paljon

Melko
vahan

Erittdin
vahan

Ei yh-
tdan

Itselténi tarvittava ajankéytollinen panostus

Itselténi tarvittava taloudellinen investointi

Hankkeelta saatava avun maara

Vesienhoitoon sopivan maa-alan olemassa-
olo

Kiinteistdon arvon nousu

Itselle saatava hyoty

Luonnon monimuotoisuuden edistdminen

Maisemalliset tekijét

25. Voit tiydentiai vastaustasi omin sanoin.
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Vesienhoidon tulevaisuus Palkineella ja Aito Suvi -kannatusyhdistys

Onneksi tulevaisuuteen voi vaikuttaa, mutta se vaatii tekoja ja toimintaa. Myds sind voit olla
muutoksentekijd! Aito Suvi -kannatusyhdistys on perustettu jatkamaan vesienhoitoty6td Palka-
neelld Suvi-hankkeen péétyttyd. Sen kerddamit jadsenmaksut kdytetdan vesienhoitotoimenpitei-
den omarahoitusosuuksiin. Tdmén osion tarkoituksena on kartoittaa kiinnostusta Aito Suvi -

kannatusyhdistystéd kohtaan.

26. Miti toivot Aito Suvi -kannatusyhdistyksen tekevin? Valitse kaikki sinua kiinnos-

tavat vaihtoehdot.

Tiedottaminen

Koulutuksien jirjestdminen
Kunnostushankkeiden johtaminen
Talkoiden jarjestiminen
Rahoituksen hankkiminen

Jotain muuta, mitd?

N O Y A B

27. Voitko kuvitella liittyvisi Aito Suvi -kannatusyhdistyksen jiseneksi?

Kylla

Ehka

En

Olen jo jdsen

28. Mikii olisi sinulle helpoin tapa tukea Aito Suvi -kannatusyhdistysti? Valitse kaikki
sinua kiinnostavat vaihtoehdot.

Henkil6jidsenyys
Perhejdsenyys/talousjdsenyys
Yritysjdsenyys

Yhteisojasenyys

Kertaluonteinen tukimaksu
Kuukausilahjoitus

Tuote, jonka tuotto kéytetddn toimintaan
Muu, mika?

N Y A O B

29. Halutessasi voit tissi tiydentii tai kommentoida antamaasi vastausta.
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30. Mikili edistaisit hoitotoimia esimerkiksi kuukausilahjoittajana, mitki seuraavista

kannustimista olisi sinulle mieluisia?

Erittdin
paljon

Melko
paljon

Melko
vidhin

Erittain
vahin

Ei yh-
tdan

Sadnnolliset uutiskirjeet hankkeiden etene-
misestd ja varojen kaytosti

Tulostettava kunniakirja tai sertifikaatti
osallistumisestasi

Tarra tai muu merkki kiinnitettaviksi esi-
merkiksi mokin seindén

Yhteisolliset tapahtumat teeman ympérilla

Osallistumismahdollisuus aitheeseen liitty-
viin koulutustilaisuuksiin

Mahdollisuus osallistua konkreettiseen tal-
kootoimintaan

Nakyvyys tukijalistalla yhdistyksen www-
sivustolla

Nékyvyys muussa yhdistyksen tuottamassa
materiaalissa tai tilaisuuksissa

Toimintani merkityksellisyys

31. Halutessasi voit tissa tiydentii tai kommentoida antamaasi vastausta

32. Vapaa sana
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Haastattelukysymykset / PSS

Jasenyys

Miten tavoitatte uusia jisenid?
Mika on merkittiavin syy liittyd jaseneksenne?
Ovatko jisenet tyypillisesti pitkdaikaisia?

Kuinka paljon jisenistostd on vain kannattavia”, eli eivét osallistu toimintaan muuten kuin

maksamalla jasenmaksun?

Millainen ikdjakauma jésenistossanne on?

Jasenmaksun nosto 35 -> 50 €. Miten pédadyitte tdhan ratkaisuun?

Uusi edullisempi nuorisojdsenyys, 25 €. Miten paédyitte tdhan?

Jasenedut. Mitké jaseneduista ovat houkuttelevimpia tai kdytetyimpid?

Millainen on Roope-tarran merkitys jasenille? Kuinka usein se kiinnitetdéin nakyville?
Lahjoitukset

Miten tavoitatte lahjoittajat?

Ovatko lahjoittajat eri henkil6itd kuin jdsenenne?

Miksi vaihtoehtoja on niin paljon?

Mika on tyypillinen lahjoitussumma ja maksutapa?

Ovatko muut lahjoitusmuodot, kuten merkkipéivi ja muistolahjoitus kovassa kaytossi?
Liittyvatkd monet lahjoittajat uutiskirjelistalle?

Yritys- ja oppilaitosyhteistyo

Millaista yritys- ja oppilaitosyhteistyota te teette?

Vapaaehtoistyo/talkootoiminta

Toimiiko teilld vapaaehtoisia aktiiveja? Siisti Biitsi -rantojensiivoustalkoo-ohjelma mahdollis-

taa talkoot, onko muita keinoja ihmiselle, joka haluaa osallistua konkreettiseen toimintaan?
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