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Abstrakt

Syftet ar att granska om det finns ett samband mellan mobbning och barns relationer i
daghemsmiljon. Med barns relationer sa har vi fokuserat pa att dela in dem i barns relationer mellan
varandra, barns relationer till personal vi daghemmet samt barns relationer syskon emellan.
Arbetet tar &dven upp hur personalen sjalv ser pa mobbning och barns relationer inom
verksamheten.

De centrala fragestdllningarna ar: Vad kan eventuellt leda till mobbning inom
smabarnspedagogiken? Hur ser barns relationer ut? Finns det ett samband mellan att ett barn &r
sen i sin sociala och emotionella utveckling och darefter blir mobbad? Hur kan man effektivt arbeta
for att stéda dessa barn?

| vart arbete har vi behandlat mobbning och beskriver vilka former av mobbning som finns. Vi
beskriver skillnaderna pad mobbaren och mobbningsoffrets beteendemonster. | detta arbete
behandlas ocksa mobbningens konsekvenser, hur man kan arbeta mobbningsférebyggande samt
lagar och forfattningar som berdr mobbning. Vidare sa tas det upp om anknytning, resiliens och
relationer. Var undersdkning om mobbning behandlas i slutet av vart arbete.

Undersokningen for arbetet gjordes med hjalp av kvalitativa intervjuer med sex respondenter.
Respondenterna var alla ldrare inom smabarnspedagogiken eller socionomer inom
smabarnspedagogiken. Resultatet visade att majoriteten av personalen kan bekrafta att mobbning
forekommer inom smabarnspedagogiken. Vi kan dven konstatera att flera respondenter holl med
om att det finns en koppling mellan barn med bristfélliga sociala- och emotionella fardigheter och
barn som blir mobbade, men det fanns dven respondenter som var av annan asikt.
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Abstract

The aim is to find out if there is a correlation between bullying and children's relationships within
the daycare environment. With children's relationships, we have focused on dividing them into
children's relationships between each other, children's relationships with staff at a day care and
children's relationships between siblings. The work also addresses how the staff themselves view
bullying and children's relationships within the business.

The main questions at issue: What could possibly lead to bullying in early childhood education?
What do children's relationships look like? Is there a correlation between a child being late in
their social and emotional development and subsequently being bullied? How can one effectively
work to support these children?

In our work we deal with bullying and describe what forms of bullying exist. We describe the
differences between the bully and the bully victim's behavior patterns. This work also addresses
the consequences of bullying, how to work bullying prevention, and laws and regulations relating
to bullying. Furthermore, attachment, resilience and relationships are addressed. Our inquiry
about bullying is dealt with at the end of our work.

The survey for the work was done using qualitative interviews with six respondents. The
respondents were all teachers in the field of early childhood education or Bachelors of Social
Services in early childhood education. The result showed that the majority of the staff can confirm
that bullying occurs in early childhood education. We can also note that several respondents
agreed that there is a link between children with deficient social and emotional skills and children
being bullied, but there were also respondents who had different opinions.
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Bilageforteckning

Bilaga 1 Intervjufragor



1 Inledning

| Grunderna for planen for smabarnspedagogik (2022, 90) benamns vikten vid att personal
inom smabarnspedagogisk verksamhet stottar barnets sociala relationer med andra
jdmnariga. Att lata barnen testa sig fram i sina sociala fardigheter och fa chansen att
framstalla en egen bild av sig sjalv, ar nagot personalen satter stort fokus vid. Genom att
arbeta med gruppens trivsel och samarbetsformaga i fokus, ska personal inom
smabarnspedagogiken ha verktyg for att kunna identifiera och agera vid mobbning. |
arbetet med smabarn arbetar personalen i en miljo och nutida kultur som stdndigt

utvecklas, vilket personalen ska kunna félja med i och halla sig aktuell inom.

Grunderna for planen for smabarnspedagogik (2022, 8) ar ett sadant dokument som
anvands som styrdokument i all smabarnpedagogisk verksamhet och stravas efter att foljas
av all personal. Med det har styrdokumentet i fokus uppratthalls en specifik standard pa

smabarnspedagogik i hela Finland pa en jamstalld niva.

Genom att anvdnda sig utav leken som metod och tillvdgagangssatt i olika situationer, kan
barnet bland annat lara sig att skapa relationer, underhalla dem samt bibehalla dem med
andra barn och vuxna. Med fokus pa en trygg samhorighet dar alla smabarn ar inkluderade,
far man mojligheten att kunna diskutera stridigheter som uppstar och ldra sig att
gemensamt finna en |6sning for dem. (Grunderna for planen for smabarnspedagogik, 2022,

33; 42)

Vi har valt att skriva vart examensarbete om hur barnets relationer vid daghemmet kan
paverka hen att borja mobba. Vi valde att skriva om det har temat efter en diskussion med
vanner och bekanta dar vi kom fram till att manga tyckte att amnet It intressant och att
informationen géllande temat inte ar sa valkant. Vart fokus har vi valt att lagga pa hur
smabarnspedagogikens personal upplever barnens sociala relationer eftersom de

spenderar en stor del av sin vardag i kontakt med smabarnen.

Under begreppet personal inom smabarnspedagogik finns exempelvis ldrare inom
smabarnspedagogik, barnskotare, assistenter och specialldrare inom smabarnspedagogik.
De vi har valt att intervjua, skriva om och bendamna som “personal inom

smabarnspedagogik” kommer att vara socionomer och larare inom smabarnspedagogik. Vi
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kommer eventuellt fa begransa oss med antalet personer vi valjer att intervjua, eftersom
var ideala bild skulle vara tre socionomer inom smabarnspedagogik och tre larare inom
smabarnspedagogik, men sa har dags vet vi inte hur manga som kommer vara villiga att
stalla upp pa intervju. Skulle det bli exempelvis fyra larare inom smabarnspedagogik och

tva socionomer som stéller upp sa ar det anda uppskattat.

1.1 Syfte

Syftet med examensarbetet ar att granska om det finns ett samband mellan barnets
relationer och mobbning. Vi har valt att titta ndrmare pa barnets relationer till andra barn
pa daghemmet, syskonrelationer samt relationer till vuxna. Vi vill dven ta del av hur
personalen ser pa mobbning och relationer i daghemmet. Vara fragestallningar ar: Vad kan
eventuellt leda till mobbning inom smabarnspedagogiken? Hur ser barns relationer ut?
Finns det ett samband mellan att ett barn ar sen i sin sociala och emotionella utveckling

och darefter blir mobbad? Hur kan man effektivt arbeta for att stoda dessa barn?

Vi vill undersdka barns relationer och vad som eventuellt kan leda till mobbning inom
smabarnspedagogiken. Vi har valt att dela in barnets relationer i tre delar, barnets vanner,
syskon samt vuxna inom smabarnspedagogisk verksamhet. Vi vill dven ta reda pa ifall det
finns ett samband mellan att barnet inte ar fullt utvecklad i sin sociala och emotionella
utveckling och darefter blir mobbad, samt hur man effektivt kan arbeta for att stoda dessa
barn. Vi vill skriva om detta viktiga amne for att sprida medvetenhet, samt fa fram nya
synpunkter som kan vara till nytta for andra i sitt arbete eller som foralder. Vi vill ocksa
utveckla oss sjalva genom att forska i detta amne och sedan ha nytta av det i framtiden

som socionom inom smabarnspedagogik och foralder.

Relationer mellan barn och personal dr sadana som barn kommer i kontakt med nastan
varje dag, men vi har dven valt att ta med om barnet har syskonrelationer pa samma
avdelning vid daghemmet. Eftersom barn med syskon pa samma avdelning ibland viljer att
enbart leka med sina egna syskon i stallet for att knyta nya relationer med andra barn. Att
ha syskon pa samma avdelning kan dven ge barn som annars inte far vara med en hogre

status i relationer, vilket ar nagot vi vill se ndrmare pa.



2 Mobbning

| det har kapitlet tar vi upp lite allman information om mobbning och hur olika former av
mobbning kan se ut. Beteendemonster hos mobbaren och mobboffret tas dven upp, dar vi
tar upp kannetecken och gemensamma namnare hos offret och forévaren. Vi har dven tagit
upp konsekvenserna av mobbning for att belysa hur mycket det kan paverka nagon
negativt, hur man kan forebygga att mobbning intraffar och slutligen tar vi upp lagar och

forfattningar for att styrka hur omfattande och globalt mobbningsfenomenet ar.

Ordet “Mobbning” ar nufortiden ett valkant och starkt laddat begrepp, som har skapat stor
uppstandelse i exempelvis sociala medier och skolornas och daghemmens vardagliga
verksamhet. Mobbning ar ett varldskdant fenomen som skapar riskabel fara, bade for de
som blir utsatta och utsatter andra. Sattet verksamheter hanterar och tar tag i fall dar
mobbning forekommer ar oftast sadana satt som de far kritik for. Man kanner sig inte saker
pd vad det dr som ska tas itu med och hur det ska utféras. Aven personliga &sikter och
synpunkter relaterade till mobbning vager tungt, nar diskussion kring vad mobbning
faktiskt ar och hur vi kan agera som vuxna for att se en forandring intraffar. (Franberg &

Wrethander, 2011, 5)

Sa mycket som var femte barn inom smabarnspedagogiken upplever att de blir retade och
kdnner utanférskap. Andra barn anser i de flesta fall att barn som blir mobbade pa ett eller
annat satt sticker ut fran resten av gruppen. Mobbning inom daghem kan vara valdigt lik
mobbning inom skola och ta sig i uttryck pa samma satt, och ungefar lika manga barn blir
mobbade i skolan som i daghem. Man har kommit fram till att mobbning férekommer i
daghem och att i ndstan varje barngrupp finns minst ett barn som antingen mobbar andra
eller sjalv blir utsatt for mobbning av andra ett flertal ganger per vecka. En hel del féraldrar
upplever dven att deras barn blir mobbade. Baserat pa detta kan man dra slutsatsen att
mobbning bland sm& barn pa daghem &r ett mycket riktigt fenomen. (Ohman, 2019, 98;
Stoor-Grenner & Kirves, 2011, 7-8; Stoor-Grenner & Kirves, 2010, 7-9)

2.1 Beskrivning

Nar barn utfor handlingar som ar krankande kan de goras antingen pa ett omedvetet eller

medvetet plan. Nar ett och samma barn blir utsatt for krankningar ett flertal ganger av
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personer som ar fler eller starkare sa kan man séga att barnet blir trakasserat eller utsatt
for mobbning. Nar man ska definiera mobbning kan man kort och gott sdga att det innebar
att en person utsatts for negativa handlingar fran en eller flera personer, under upprepade
tillfallen under en viss tid. Personen eller personerna som mobbar vill med avsikt kranka
eller skada den drabbade. Ofta ar relationen mellan mobbaren och mobboffret i obalans
med avseende pé styrkeférhallandet. (Ohman, 2019, 74-75; Olweus, 1999, 9, 10; Ekelund
& Dahlof, 2005, 28; Bjork, 1999, 21; Hoistad, 2001, 73—74; Stoor-Grenner & Kirves, 2011,
4; Stoor-Grenner & Kirves, 2010, 6; 11).

Vanligtvis sker mobbning mellan barn i samma dlder. Mobbning kan ta sig i uttryck pa olika
satt beroende pa kon. | allmanhet ar det betydligt mer vanligt att pojkar mobbar jamfort
med flickor. Nar flickor blir mobbade ar det dven mer férekommande att mobbaren ar en
pojke, och daven mobboffren i fraga bestar oftare av pojkar. Man kan dela in mobbning i
indirekt och direkt mobbning. Det har visat sig att det ar vanligare att smabarn anvander
sig av direkt mobbning. Mobbning pa daghem férekommer vanligtvis nar barnen leker fritt
utomhus eller inomhus, och ofta nar det inte finns nagon vuxen med som styr leken.
Mobbning dr nagot som dock dven kan férekomma nar en vuxen ar med, till exempel vid
samlingar och vilostunder. (Olweus, 1999, 12; Olsson, 2013, 58; Hoistad, 2001, 86—87;
Stoor-Grenner & Kirves, 2010, 4-5; 21; 24; 39; 50-51; Stoor-Grenner & Kirves, 2011, 9).

Den indirekta mobbningen handlar om utfrysningar och att sprida rykten medan den
direkta mobbningen ar mer fysisk. Mobbning bland pojkar tar sig oftast uttryck genom
verbal och fysisk mobbning, medan flickor dgnar sig mindre at sddan mobbning. Pojkarnas
satt att mobba ar lattare att upptacka eftersom den ar utatriktad och ofta hogljudd. Hot,
otrevliga kommentarer, knuffningar och att man knycker nagons vante ar vanligt nar pojkar
mobbar. (Olweus, 1999, 12; Olsson, 2013, 58; Hoistad, 2001, 86—87; Stoor-Grenner &
Kirves, 2010, 4-5; 39).

Daremot anvander sig flickor i betydligt stérre utstrackning av mer indirekta och uttdnkta
metoder, sa som baktalande, utfrysning, ryktesspridning och manipulerande i
vanskapsrelationer, exempelvis att “stjdla” nagons basta van. De flesta barn pa daghem
som blir utfrysta ar pojkar och de som blir avvisade ar oftast valdsamma eller inatriktade.
Barn som blir avvisade kan ha kognitiva svarigheter och ha svart att ta del av gruppen. De

valdsamma barnen kan sinsemellan bilda en grupp och med vald férsoka komma med i
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leken eller sa kan de férstora andras lekar. De inatriktade avvisade barnen tar sillan steget
att forsoka fa vara en del av gruppen. (Olweus, 1999, 12; Olsson, 2013, 58; Hoistad, 2001,
86—88; Stoor-Grenner & Kirves, 2010, 9; 24; 26-27; 33; 39).

Tyst mobbning ar ganska vanligt bland flickor. Flickor har lattare an pojkar att trycka pa
sarbara punkter och deras mobbning ar mer individuell &n om man jamfor med pojkarnas.
Flickor kan dock ta modell efter pojkar och bérja mobba pa liknande satt. En orsak till varfor
aggressionen tar sig i uttryck pa sa olika satt mellan de olika konen kan vara att pojkar
forvantas vara mer aggressiva medan flickor forvantas vara tystare. Enligt forskning var
pojkar som mobbar mer omtycka an flickor som mobbar. Nar man fortsatter att ha dessa
forvantningar sa forstarks ocksa detta beteendemodnster. (Olweus, 1999, 12; Olsson, 2013,

58; Hoistad, 2001, 86—88; Stoor-Grenner & Kirves, 2010, 40; 55).

Ordet makt ar nagot man kan satta tyngd pa nar det kommer till mobbning. Mobbning
handlar om en jamstalld relation som blir alltmer ojamlik och ovanskaplig. Ibland hander
det aven att flera barn viéljer att delta i en mobbningssituation, men tar inget initiativ till
mobbningen sjdlva. Da kan barnen ses som passiva mobbare, och mobbningen blir plotsligt
ett gruppfenomen. Anledningar till att gruppmobbning uppstar kan vara att barnen ar
valdigt osdkra i sig sjdlva och ser upp till mobbaren i fraga och vill “félja” hen. Det racker
med att de andra barnen star tysta for att mobbaren ska kdnna att hen far stéd och att de

andra samtycker. (Olweus, 1999, 21; Stoor-Grenner & Kirves, 2010; Hoistad, 2001, 61).

Under mobbning kan rollférdelning forekomma. Dessa roller uppstar inte genom
personlighetsdrag utan de uppstar genom forvantningar och mdjligtvis mot ens vilja.
Bortsett fran mobbare och offer sa ar rollerna forstarkare, medlopare, utomstaende och
forsvarare. Forstarkaren stoder mobbarens beteende genom att t.ex. skratta medan
medl6paren hjalper mobbaren. Den utomstdende vill inte delta i mobbningen medan

forsvararen forsvarar mobboffret. (Hoistad, 2001, 61; Stoor-Grenner & Kirves, 2010, 4-5).

De andra barnen kan vara radda for mobbaren och vara radda for att sjalv bli mobbade om
de inte star vid mobbarens sida. Nar man ar flera som deltar i mobbning kdnner man ocksa
mindre ansvar och skuld pa ett individuellt plan. Om det inte finns nagon vuxen som goér
nagot at mobbningen eller ser att den pagar bidrar det ocksa till att mobbarna beldnas av

sin “seger” over offret och fortsatter. Mobboffret kommer ocksa efter ett tag borja ses
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som en person som ar mindre vard dn andra, efter alla skallsord och angrepp. | takt med
detta minskar dven skuldkénslorna hos deltagarna i mobbningen och man kan borja fa for
sig att det ar mobboffrets eget fel att hen utsatts for mobbningen. (Olweus, 1999, 21, 24;
Hoistad, 2001, 60; Stoor-Grenner & Kirves, 2010, 5).

Olsson (1998, 15) betonar vikten vid att inte klassificera de olika sorters
mobbningsmetoder som finns efter vilket som anses vara mest jobbigt eller minst jobbigt
att bli utsatt for. Att anta att fysisk mobbning som slag och sparkar ar den varsta sortens
mobbning att bli utsatt for, i jamforelse med psykisk och social mobbning som att bli utfryst

och ignorerad, ar fel.

2.1.1 Verbal mobbning

Nar man upprepade ganger far hora skallsord, hot, krankande eller hanfulla kommentarer
handlar det om verbal mobbning. Aven skvaller, éverdrivna pastdenden och pahittade
rykten om mobboffret raknas till verbal mobbning. Man kan &ven fa hora negativa
kommentarer om sina kldder och liknande. Denna typ ar lattare att upptéacka an den sociala
mobbningen som namns nedan, eftersom viskningar eller prat bakom ryggen kan vara lite
svarare att lagga marke till. (Olweus, 1999, 9; Olsson, 2013, 20; Hoistad, 2001, 76; Stoor-
Grenner & Kirves, 2010, 4; 20; Stoor-Grenner & Kirves, 2011, 6).

2.1.2 Fysisk mobbning

Fysisk mobbning kan dven bendamnas som direkt mobbning. Den har typen av mobbning
kan vara att bli knuffad, sparkad eller slagen. Fler exempel pa fysisk mobbning kan vara att
halla fast nagon mot deras vilja, gdmma nagons saker, folja efter mobboffret och vagra att
sluta fast hen blir synligt besvarad. Fysisk mobbning kan dven besta av att kasta stenar eller
sand, stora i andras lekar och sondra saker. Denna mobbningstyp ar den lattaste att
upptacka, men barnen kan forséka kamouflera den i lekar sa att mobbningen inte ska
upptackas. (Olweus, 1999, 9; Olsson, 2013, 20; Hoistad, 2001, 78; Stoor-Grenner & Kirves,
2010, 4; 20; Stoor-Grenner & Kirves, 2011, 6)



2.1.3 Social mobbning

Att man lamnas utanfor dr nagot som kan vara en borjan till mobbning. Utanforskap
innebar att man ibland inte far delta i leken eller blir utfryst ur gruppen. Barnet kan ha svart
att socialisera sig med de andra barnen och kan kdnna att hen inte duger nar hen ar med
andra barn. Social mobbning kan ocksa innebdara att det utfrysta barnets forslag och forsok
till att vara med och leka ignoreras av de andra. Det kan kdnnas lika smartsamt att bli utsatt
for social mobbning som for fysisk mobbning. Mobbare som utfor denna typ av mobbning
har ofta som mal att forstora mobboffrets vanskapsrelationer eller att fa manipulera. Enligt
en del forskningar har det visat sig att redan treariga barn utfér mobbning relaterat till
vianskapsrelationer. (Ekelund & Dahl6f, 2005, 27; Ohman, 2019, 73; Olweus, 1999, 9; Stoor-
Grenner & Kirves, 2010, 4; 20-21)

Att overdrivet tydligt resa sig upp och ga ivag nar ett annat barn kommer for att satta sig
och anvanda sig av suckande laten, sura 6gonkast, missbelatna miner och att ignorera ar
fler exempel pa sa kallad social mobbning. Att dndra pa regler i olika lekar till mobboffrets
nackdel ar ocksa en form av social mobbning. Denna typ ar den skadligaste och vanligaste
men ocksa den svaraste att marka. (Olsson, 2013, 20-21; Hoistad, 2001, 74; Stoor-Grenner

& Kirves, 2010, 4; 20; 39; Stoor-Grenner & Kirves, 2011, 6)

2.2 Beteendemonster

Enligt Franberg och Wrethander (2011, 34-35) sa har manga studier gjorts for att forsoka
ta reda pa om det finns gemensamma karaktadrsdrag hos de personer som viljer att vara
mobbare och de personer som blir utvalda till mobboffer. Nagot gemensamt ar att de
uppfattas som stridslystna i grunden. Det problematiska med detta uttalande &r dock att
vuxna da latt ser de stridslystna barnen och kan fardigt peka ut dem som sadana som
kommer orsaka problem. Att bli utpekad infor alla andra kommer att paverka barnets satt

att se och tro pa sig sjalv.

Hoistad (2001, 98—99) sager att det inte direkt finns typiska drag for mobbare och
mobboffer eftersom relationer ar alltfér komplicerade. Han anser att det som ligger bakom

mobbning dr egentligen problem med relationer.



2.2.1 Beteendemonster hos mobbaren

Det finns en del gemensamma karaktarsdrag hos barn som blir mobbare. Vart att namna
ar att detta enbart ska ses som allmdnna kdnnetecken. Mobbare kanner ofta ett stort
dominans- och maktbehov samt en vilja att fortrycka andra barn. Genom att utnyttja sin
maktposition sa utsatter mobbaren andra for mobbning. Mobbaren kdnner dock en
blandning av makt och oro eftersom mobbaren ar radd att férlora sin position. Deras syn
pa vald ar generellt mer positiv dn andra barns och det &r inte ovanligt att mobbaren ar
fysiskt stark, men det behover inte vara sa. Mobbning kan man séga ar ett inlart beteende.
Nar ett barn som mobbar far positiv forstarkning, till exempel i form av uppskattning av
kamrater, fortsatter barnet att mobba. Beteendet starks dven nar barnet kdnner att hen
har kontroll och makt. (Olweus, 1999, 19; Hoistad, 2001, 58-59; Stoor-Grenner & Kirves,
2010, 4).

Ibland racker det med att mobbaren har ett fysiskt starkt dldre syskon for att uppfattas som
starkare dn andra. Mobbaren kan vilja hamnas for daliga saker som hen har upplevt och tar
ut det pa andra. Mobbarens ilska riktas mot en oskyldig, ifall den skyldiga for mobbarens
aggression inte ar tillganglig. Man kan ha svart att tala motgangar och att halla sig till regler.
Temperamentet kan vara hett, impulsivt och mobbaren kan vara valdigt utatagerande.

(Olweus, 1999, 20; Hoistad, 2001, 66).

Kdnnetecken hos en mobbare anser Olsson (2013, 76) ar att mobbaren anvander andra
personer for att komma at det de sjalva vill ha, mobbaren har en langtan efter stor mangd
uppmarksamhet, hen har svart att se situationer och tankar ur andras synvinkel, hen
undviker risken att behdva ta ansvar over sant som gjorts till sa stor del som majligt och
mobbaren dr noga med att satta sig sjdlv och hens behov i forsta hand for att kunna

ignorera andras kanslor.

En uppfattning manga har ar att mobbare har daligt sjalvfortroende och ar valdigt osakra,
men enligt Olweus (1999, 20) forskning finns inga stdéd for denna hypotes. Resultaten
pavisar att mobbare ofta ar orddda och sjilvsdkra eller ligger pa samma nivda som
genomsnittet. Hoistad (2001, 99) sager dock att mobbaren har daligt sjalvfortroende och
att nar hen mobbar sa doljs detta och istallet framstar hen som sjalvsdker. Populariteten

bland mobbare varierar, en del ar populdra, andra impopulédra. En hel grupp som mobbar
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tenderar att vara mer omtyckta. En mobbare vill gdrna ha nagra nara vanner som stod eller

som sjdlva deltar i mobbningen.

Anledningen till att ett barn borjar mobba andra kan vara pa grund av hur hens
hemforhallande ser ut. Om barnets foraldrar sjalva har problem med att faststélla granser
och regler i hemmet, angaende barnets stridslystna beteende, sa kommer det beteendet
troligtvis fortsatta fa ta plats. Ett barn kan fa svart med medkansla ifall barnet inte har
bemo6tts med hjartlighet och har haft svart att fa kontakt. Det som man sjalv aldrig har fatt
ar svart att ge till andra. Aggressiva barn hittar ofta varandra eftersom de kan relatera till
varandra. Gruppen hittar ett offer att projicera mot och rikta sina aggressioner pa. (Olsson,

2013, 74; Hoistad, 2001, 70).

Vart att ocksa ndmna ar att under de tre-fyra forsta aren i ett barns liv, i synnerhet en
pojkes, ar vardnadshavarnas kdnslomassiga grundinstéllning till barnet valdigt viktig. Ifall
pojken inte upplevt tillrackligt med karlek och engagemang under dessa ar okar risken for
att utveckla en illasinnad och aggressiv attityd till sin omgivning, vilket i sin tur kan leda till

att barnet borjar mobba. (Olweus, 1999, 51-52; Olsson, 2013, 74)

Olsson (2013, 74) pastar att mobbare oftast innerst inne ar val medvetna om att det de
haller pa med ar fel och inte okej, vilket gor att de sjdlva behéver utveckla ett eget tankesatt
for att overtala sig sjdlv om att det ar okej att fortsdtta mobba, att mobboffret fortjanar
det. Genom att hitta pa och 6verdriva kritiska karaktarsdrag hos mobboffret, skapar de en

logisk anledning for sig sjalv att fortsatta kunna mobba.

En del mobbare kan drivas av avundsjuka och ddarmed férséka gora narr av den andras
framgang. Nar ndgon annan ar omtyckt och har hog status sa gér mobbaren allt for att
aterfa sin maktposition och kontroll. Mobbaren trycker ner och forsdker férminska detta

“hot” for att aterfa sin sakerhet och kontroll. (Héistad, 2001, 63-65).

2.2.2 Beteendemoénster och strategier hos mobbningsoffret

Om ett barn utsatts for mobbning sa ar det vanligt att barnet kdnner sig nedstamt, nervost
och ibland agerar valdsamt. Barnet kan ocksa bli tillbakadraget, tyst och fa samre sjalvtillit.
Barnet vill inte till daghemmet och kan ha magont eller svart att sova. Ifall barnet har

ofdrklarliga sar och blamarken ar det viktigt att personalen ar uppmarksam fér mobbning.
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Att barnet alltid vill halla sig i samma omgivning som de vuxna, undviker andra barn, gar
runt for sig sjalv och endast deltar i lekar med andra barn genom att ha rollen som den som
beaktar, kan vara tecken pa att barnet blir utsatt for mobbning. (Ekelund & Dahl6f, 2005,

28; Pipping & Arrhenius, 2013, 49-50; Hoistad, 2001, 94, 95).

Att bli avvisad och kanna utanforskap kan vara kopplat till mobbning. Sociala svarigheter
och bristande sjadlvmedvetande kan vara en orsak till att man hamnar i en ond cirkel. Daligt
egenvarde leder till negativa forvantningar pa en sjalv och andra. Detta leder vidare till att
man har daliga intentioner mot andra. Barnet kan bli illa omtyckt och avvisad vilket leder
till minskad interaktion som da negativt paverkar de sociala fardigheterna. Det ar mycket
svart for barnet att komma sig ur denna cirkel. Genom att iaktta barns vanskapsrelationer
sa kan man se om vaxelverkan &r negativ eller positiv. Genom positiv feedback och en
modell for positiv samverkan kan den onda cirkeln brytas. (Stoor-Grenner & Kirves, 2010,

29; 50)

Alla barn hanterar mobbning olika. En del barn soker sig till personalen for att beratta vad
de blivit utsatta for och for att fa stod. Andra barn kan saga rakt ut till mobbaren att sluta
eller beratta att hen blir ledsen av krankningarna. Det effektivaste ar att beratta for en
vuxen medan det minst effektivaste ar att sla tillbaka. Barn véljer dven att saga till den som
mobbar, avvisa mobbaren och beratta om det dar hemma. Ofta ar det |att att [dsa av barns
ansiktsuttryck och det syns tydligt nar de kanner sig sdrade, men det finns ocksa barn som
ar valdigt svara att ldsa av och som ogarna delar med sig av sina tankar. Barn kan skydda
sig sjdlva genom att forneka sin smarta och de krankande handlingar de blivit utsatta for.
Barnet kan ocksa uppleva det som svart att visa sin sarbara sida, av radsla for att mista sin

position. (Ohman, 2019, 77-78; Stoor-Grenner & Kirves, 2010, 41)

Det finns en tydlig bild av vilka barn som |oper storre risk att bli mobbade. Barn som ar
ensamma, inatriktade eller 6verbeskyddade ar exempel pa detta. Ett dverbeskyddat barn
kan ha svart att klara av utmaningar eftersom hen kan ha svart att sta pa egna ben. Barnet
kan ha svart att sta pa sig sjalv eftersom hen ar beroende av beskydd. De barn som &r mer
kdnsliga @n andra ar sadana offer som mobbaren garna viljer ut for att fa en 6nskad
reaktion, till exempel ett kdnsloutbrott. (Hoistad, 2001, 32—-33; Olsson, 2013, 44; Stoor-
Grenner & Kirves, 2010, 9; 24)
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Andra exempel ar barn som har svart att lita pa andra, har en negativ identitet och har
sociala svarigheter. Barn som har svart att lita pa andra kan tanka att alla andra ar emot
hen fastdn det inte ar sa. De kan ocksa reagera mycket starkt nar de anar att de kan vara
lite utanfor. Den negativa identiteten tar sig i uttryck genom att man tar sig an en offerroll

for att behalla en identitet. Det viktiga ar att vi alla r nagon. (Hoistad, 2001, 42; 45)

Ett sista exempel ar ett viljesvagt barn. Ett barn som ar viljesvagt visar att hen inte bryr sig
fast hen blir mobbad och pa grund av detta kan hen latt bli trampad 6ver. Darfor ska man
aldrig uppmana ett barn att inte bry sig. Ofta forekommer daligt sjalvfortroende och en
osakerhet bland ett barn som blir mobbat. Det dr ocksa vanligt att barnet har valdigt fa eller
inga vanner. De kan ocksa ha svart med relationer till jamnariga och upplever det lattare
att umgas med vuxna. Orsaker till varfor man kan ha svart att skaffa vanner kan vara att
man inte tror att nagon vill leka med en, man dr van med att vara ensam, ingen duger att
leka med, man har svart att socialisera sig samt att man har den tron att ingen tycker om

en. (Hoistad, 2001, 49-50; 54; Olweus, 1999, 16; Stoor-Grenner och Kirves, 2011, 1-2)

Det finns dven en helt annan typ av beteendemdnster hos mobboffer, som Olweus (1999,
17, Hoistad, 2001, 98) benamner som det provocerande mobboffret. Denna typ dar mycket
mer ovanlig och innefattar omkring 15-20 procent av alla mobboffer. Barnen som hor
under denna kategori har ofta ett hett temperament och vill gdrna ge tillbaka sa fort de blir
krankta. Rastloshet, klumpighet, koncentrationssvarigheter och omognad ar dven vanliga
kdannetecken. | manga fall ar inte dessa barn sa omtyckta av de vuxna heller, i och med sitt

retfulla beteende. Dessa barn tenderar dven att mobba svagare eller yngre barn.

2.3 Konsekvenser

Enligt forskning behover inte mobbning paga under en lang tid for att offret ska uppleva
det som traumatiserande. Aven krankningar som sker endast ett fatal gdnger kan leda till
omfattande konsekvenser for den utsatta. Den mobbade kan senare sjalv bérja mobba for
att hdmnas det man har gatt igenom och istallet for att sjalv utsattas for mobbning sa valjer

hen att mobba andra. (Ohman, 2019, 75; Héistad, 2001, 100)

Enligt Pipping och Arrhenius (2013, 27); Stoor-Grenner och Kirves (2011, 1) & Mattila (2012,

25) kommer ett barn som blir mobbat paverkas negativt och mobbningen kommer leda till
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konsekvenser. Hens sjalvkansla, sjalvbild och satt att umgas med andra manniskor kommer
att andras. Oavsett alder eller tidpunkt i livet sa kommer ett barn som blir mobbat att bara
med sig upplevelsen under en lang tid och det ar inte en sjalvklarhet hur lange hen kommer
vara paverkad av vad hen har blivit utsatt for. Vissa individer bar med sig spar efter
mobbningen under hela sitt vuxna liv ocksa. Att standigt ga och kdnna negativa kédnslor och
utanforskap, kommer leda till att individen missar chanser att fa uppleva annat positivt i

livet, sa som kanslorna av ro och gladje.

2.4 Mobbningsforebyggande

Nar man ska arbeta mobbningsforebyggande galler det att noggrant granska sin syn pa sig
sjalv samt attityder, varderingar och forhallningssatt till varje enskilt barn och hela
barngruppen som helhet. Man borde kdnna barnen sa bra att man vet nar det handlar om
mobbning eller bara en engangssak. “Lek brak” kan se ut som mobbning fastan det bara ar
lekfull brottning. En del barn kan dock vara radda for denna typ av lek. Det kan ocksa handa
att ett lek brak leder till brak. Darfor ar det viktigt att félja med barnens lekar. Istéllet for
att avbryta leken borde man I6sa konflikten sa att barn lar sig att kompromissa. (Hoistad,

2001, 140-141; Stoor-Grenner & Kirves, 2010, 11; 19-20; 29; 51)

Personal inom smabarnspedagogiken bor hela tiden arbeta for att framja och utveckla
relationerna i barngruppen. For att kunna utveckla och férandra boér man sjalv ha god
sjalvkdannedom. Olika val och handlingar som man gér inom personalen kan medverka till
att mobbning pa daghemmet uppkommer och dven fortsatter. Man boér se pa hela
mobbningsfenomenet ur ett brett perspektiv i och med att hela gruppen pa ett eller annat
satt blir berord av mobbningen. (Stoor-Grenner & Kirves, 2011, 10-11; Hoistad, 2001, 139—
141)

Det finns en del saker personalen kan gora for att i tid kunna upptacka mobbning. Man ska
lagga marke till de barn som drar sig fran gruppen. Att félja med barnens lekar ar ytterst
viktigt. Det géller att vara uppmarksam pa minsta antydan till mobbning samt att lara sig
att kunna tolka tecken pa mobbning och férsta vad mobbning innebar. Att tanka att
mobbning maste ske upprepade ganger for att rdknas som mobbning kan vara

problematiskt eftersom redan de forsta gangerna kan skapa stor radsla hos offret. Offret
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kan bli radd for att hen ska bli mobbad ocksa i framtiden. (Ekelund & Dahlof, 2005, 28-29;
Stoor-Grenner & Kirves, 2010, 5-6; 50-51).

Det finns fall d@ man ser att de 6vriga barnen undviker mobbningsoffret och vander ryggen
till hen. Detta ar ett tecken pa mobbning som man ska vara uppmarksam pa. Ett annat
exempel ar hur de andra barnen reagerar nar ett barn yttrar sig, reagerar de med suckar
och menande blickar? Personalen kan uppmarksamma och betrakta barnens satt att
socialisera sig och fa en idé om hur barnens relationer fungerar. Da vet personalen vilka
pedagogiska verktyg man ska anvanda sig av. Det positiva med det utsatta barnet ska
framstallas for de andra barnen sa att de kan bli nyfikna pa det barnet som blir utfryst. For
att uppmarksammas av den makt man har som personal inom smabarnspedagogik sa ar
det viktigt att diskutera om hur ni ser pa barnen och fundera pa saker ur barnens synsatt.
(Ekelund & Dahlof, 2005, 28—-29; Hoistad, 2001, 93—94; Stoor-Grenner & Kirves, 2010, 27;
50-51).

| vissa fall vet inte personalen vad mobbning innebar. Det ar viktigt att man samtalar om
hur man kan kdnna igen mobbning och att man for vardedialoger. Med 6ppna diskussioner
och tydliga mal att strdva efter tillsammans, gor vi alla delaktiga i det férebyggande arbetet,
bade vuxen som barn. Man maste anpassa sig till mobbningssituationen och anvénda den
metod eller modell som &r passande. Det mobbningsférebyggande arbetet ar mer
effektivare ju yngre barnet ar. For att forebygga mobbning kravs det att barnen kan satta
sig in i ett annat barns situation. Man ska stdéda barnen i att kunna beakta varandra och
forstarka ansvarskanslan. Barn lar sig att ta hansyn till andra genom modellinlarning.
Barnen ser pa hur de vuxna agerar mot varandra och kan agera utifran det. En annan sak
som man ska gora ar att forstarka en positiv atmosfar. Delaktighet och samhorighet
minskar risken for mobbning. (Stoor-Grenner & Kirves, 2010, 46—47; 52-53; Jenninger,
2015, 87).

Faktorer som anses vara viktigast enligt Pipping och Arrhenius (2013, 28) for den som bli
mobbad &r att hens ord blir tagna pa allvar, att mobbningen upphor att intraffa, hen blir
tryggad fran eventuellt aterkommande mobbning, att hen har en vuxen person i sin narhet
som finns pa hens sida och visar upp sitt stod samt att mobboffret far nagon slags
upprattelse gentemot det hen varit med om och ett foérlat. Att anfortro sig om att bli

mobbad till en vuxen och sen inte bli trodd p3, anses vara nagot av det mest forkrossande
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man kan vara med om. Barnets tillit for den vuxna maste fa finnas kvar och den vuxna maste

bevisa att hen kommer att agera i saken.

Olsson (1998, 32; 40) och Stoor-Grenner & Kirves (2010, 43; 46; 49; 53) betonar vikten vid
att vara en vuxen inom socialt arbete, om det sa ar inom skolans eller daghemmens
verksamhet. Med hjalp av modellinlarning kan barn fa lattare att hantera kdnslor och
l[attare att agera i sociala sammanhang. Den vuxna ses som en forebild fér de yngre och
som ett exemplar for hur vi ska agera och behandla varandra i gemenskapen. Om man inte
ingriper i mobbningen visar man att mobbning ar accepterat. Genom att visa sig sjalv
tillganglig och aktivt delta i det barnen haller pa med under t.ex. utevistelserna, visar vi
aven att vi ar narvarande och uppmarksamma pa det som barnen diskuterar och hur de
samspelar med varandra. Vuxna borde uppmuntra barnen att vdga komma och beratta om

nagon blir mobbad.

Mattila (2012, 109) beskriver att desto starkare och vardefullare en relation anses vara
mellan vuxen och barn, desto mer givande och trygg kommunikation kommer att kunna ta
plats mellan dem. Kommunikation och relation bygger pa och kompletterar varandra, men
relationen dr anda den som anses vaga tyngre i detta fall. Att osdakra barn har en trygg vuxen
som de kan forlita sig pa kravs for att de ska vaga skapa tilltro till vuxenvarlden. Med en
god relation mellan vuxna och barn vill vi vaga tro att kommunikationen kring mobbning
och hur man kan férbygga den, far ta plats. Det kan ha bra inverkan pa barnets maende om

man forebygger mobbning.

2.5 Lagar och forfattningar

Enligt artikel 3 i den allmadnna forklaringen om de manskliga rattigheterna (Forenta
nationerna, 2008, 3) sa har vi alla ratt till personlig sakerhet. | artikel 15 tar man upp ratten
till att ha en nationalitet och i artikel 18 betonar man ratten till religionsfrihet, att fa folja
sin tro samt en ratt till tankefrihet. (Forenta nationerna, 2008, 6). Yttrandefriheten och
asiktsfriheten ar centralt i artikel 19, och i artikel 22 tar man fasta pa kulturella och sociala
rattigheter samt ratten till social trygghet. For att en manniskas personlighet ska kunna
utvecklas och ens eget varde kan forsvaras sa behovs de kulturella och sociala

rattigheterna. (Forenta nationerna, 2008, 7; FN:s konvention om barnets rattigheter, 1991)
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FN:s barnkonvention (1991) antogs 1989 och togs i kraft i Finland ar 1991. Orsaken till FN:s
barnkonvention ar att faststalla de befogenheter som barn har och ta hansyn till att de foljs
och far existera. De lander som skrivit under FN:s barnkonvention har dven lovat att félja
dem. | FN:s barnkonventions artikel 19, tas det upp att vi har en skyldighet pa olika satt och
plan att forsoka skydda och forhindra att barn ar med om olika slags handelser av
valdsmetoder, vardslos behandling och skada. (Fagerstrand, Ericson & Kjellander, 2014,

47-48)

Alla barn har lika ratt till ett socialt skydd som ska vara samma for alla barn. Barn ar
behoriga till omsorg och stod enligt artikel 25. (Férenta nationerna, 2008, 8-9) Enligt artikel
7 har vi alla ratt till samma skydd mot diskriminering i olika former. (Férenta nationerna,
2008, 4) Barn ska fa ta del av ett samhalle som foljer och forverkligar de friheter och
rattigheter som tas fram i den allmanna forklaringen om de manskliga rattigheterna.
(Forenta nationerna, 2008, 10) Ingen far diskrimineras pa grund av kon, tro, hudfarg,
ursprung, familjeférhallanden, halsotillstand eller funktionsnedsattning. Vi har alla ratt att
behandlas jamlikt. Vi ar alla lika varda och har ratt att vara fri och ha rattigheter. (Forenta

nationerna, 2008, 3; Diskrimineringslag 1325/2014)

Enligt Diskrimineringslag 1325/2014 bor smabarnspedagogikens anordnare goéra en
bedémning av hur verksamheten uppnar jamlik behandling samt hur olika
befolkningsgrupper paverkas av verksamheten. Inom verksamheten ska man dven arbeta
pa ett satt som framjar jamlik behandling, darfor ska en plan for framjandet av jamlik
behandling ocks3 tas fram tillsammans med personalen. Aven barn och vardnadshavare

har ratt att ge sina synpunkter gallande de framjande atgarderna.

Nagra av smabarnspedagogikens syften ar bland annat att enligt barnets alder och
utveckling framja en god halsa och uppvéaxt samt ett helhetsmassigt valbefinnande. En
annan uppgift smabarnspedagogiken har ar att se till att varje barn behandlas likvardigt
och jamstallt och att alla barn har samma mojligheter. Man vill ocksa skapa respekt och ha
forstaelse kring olika sprakliga, kulturella och religiosa skillnader. (Lag om

smabarnspedagogik 540/2018)

Inom smabarnspedagogiken vill man dven framja barnets sociala fardigheter och férmaga

att samverka med andra barn samt att visa respekt for andra manniskor. Enligt Lag om



16
smabarnspedagogik 540/2018 star det dven att miljon inom smabarnspedagogiken bor
framja ett barns utveckling och larande. Miljén ska ocksa vara trygg och halsosam och

darefter ska barnet skyddas fran mobbning, vald och olika slags trakasserier.

| Grunderna for planen for smabarnspedagogik (2022, 34) tas nolltoleransen mot
mobbning, vald och trakasserier upp pa ett flertal stillen samt att personalen ska kunna
kdnna igen hur mobbning kan te sig. P4 daghemmet bor man ha god beredskap for att
kunna bade férebygga och ingripa vid mobbning. Nagot som ar viktigt i det forebyggandet
arbetet med mobbning ar att pa ett allméant plan framja en god gemenskap pa daghemmet

samt att stodja barnets egna kamratrelationer.

3 Omgivningens paverkan

Enligt Williams (2020, 29) ar det viktigt att komma ihag att oavsett om barn lar sig av
varandra i vardagen, sa betyder det inte att de inte tar in information fran vuxna i sin
omgivning ocksa. Vuxna som arbetar med barn har en stor roll i att uppmuntra barn att
testa pa nya saker och vaga gora misstag. | samvaro med andra barn ar det dven viktigt att
fa fram att vi alla tanker, tycker och fungerar pa olika satt, vilket gor att resultaten av det
vi framstaller i exempelvis olika situationer eller uppgifter kan bli valdigt olika beroende pa
hur man personligen har tolkat uppgiften. Med medvetenhet om var omgivning och dess
mangfald, far vi se barn som respekterar och uppskattar varandra for deras unika idéer och

tolkningar samt nya fardigheter som kan laras av sin omgivning.

| laroplanen ar centrala begrepp medverkan och inverkan. Dessa grundlaggande
varderingar vardesatts ofta av personal inom smabarnspedagogik och man tanker att dessa
begrepp ar viktiga for barns larande. | och med att barngruppen kan 6ka sa kan dessa
varden vara svara att leva upp till. Personalens forhallningssatt och kunskap, samt att lata
barnen ha inflytande ar avgérande. Barn ska fa préva pa och goéra fel och personalen ska
vara narvarande och lyssna. Genom att lyssna pa barnen kan man komma fram till nya
synpunkter och l6sningar. (Williams & Sheridan, 2018, 151; Fagerstrand, m. fl., 2014, 18;
34)
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3.1 Anknytning

Vi har valt att skriva om anknytning pa grund av att vi anser att det &r en viktig grund och
tid for barnets framtida relationer och att barns anknytning troligtvis kommer paverka dem
pa ett eller annat satt. Med en trygg anknytning till nagon i sin narhet vet barnet om att
hen har en sadker relation som stdd i jobbiga situationer. Med en otrygg anknytning har

barnet inte en trygg bas att luta sig tillbaka pa da det behdvs.

Nar man pratar om anknytning sa menar man formagan att bilda nara relationer till
individer som kan bidra med trygghet, varme och lugn. Vid anknytningen kdnner sig barnet
forstatt av fordldrarna och far sina behov tillfredsstdllda. De nara relationerna kan ha
inverkan pa de inre mentala strukturerna som i sin tur har inverkan pa den sociala
interaktionen och utvecklingen av personligheten. Ett barn behover fa kdnna trygghet,
karlek och tilliti sin relation till modern for att psykiskt kunna fungera val. (Hart & Schwartz,

2010, 72; Fahrman, 1996, 19, 22; Mattila, 2012, 103)

For att ha lattare att skapa goda relationer sa behovs en anknytning som ar trygg. En trygg
anknytning leder ocksa till att barnet har en battre tillit till sig sjalv samt upplever
sjalvstandighet. Det viktiga ar att barnet litar pa att andra individer i hens omgivning hjalper

och stoder nar det behovs. (Hart & Schwartz, 2010, 73-74)

Det finns bade trygga och otrygga anknytningsmonster som kan paverka utvecklingen av
en hallbar inre struktur. Nar det handlar om ett tryggt anknytningsmonster sa far barnet
hjalp och stod av en narvarande vuxen. Den vuxna ser och forhaller sig karleksfullt till
barnet nar barnet sdker efter stod. De barn som har en trygg anknytning ar ofta flexibla och
tal stress. De narstaende vuxna ses som en stabil och saker bas som finns nara barnet och
som barnet vander sig till nar hen kanner sig otrygg. Nar barn behéver varme och narhet
behover den vuxna fungera som en trygg bas och nar barnet vill utforska sin omgivning
behover den vuxna fungera som en hamn. (Hart & Schwartz, 2010, 88—89; Killén, 2014, 33—
34; Karlsson, 2008, 67—68)

Nar det handlar om otrygga anknytningsmonster sa finns det otrygga ambivalenta
anknytningsmonstret och det otrygga undvikande anknytningsmonstret. Den férstnamnda
innebar att den vuxna inte alltid finns tillganglig till barnet vilket resulterar i att barnet kan

klanga sig fast vid den vuxna och soker standigt narhet. Barnet kan ofta vara ilsket och dess



18
kdnslor kan kdnnas overvaldigande. Barnet kan bli passivt och fa svagare sjalvkansla
eftersom barnet kan fa den uppfattningen att hen inte kan paverka sin omgivning. Det
andra anknytningsmonstret handlar om att barnet borjar undvika att visa sina behov for
den vuxna eftersom barnet kdnner att den vuxna féredrar att barnet inte ar behévande.

(Hart & Schwartz, 2010, 88; Karlsson, 2008, 69)

Nar barnet har en desorganiserad anknytning sa ar det ofta forvirrat eftersom den vuxna
som formedlar trygghet ar barnet ocksa radd for. Denna anknytning kan leda till att barnet
anpassar sig till andra och tappar hoppet om en trygg foralder. Barnet kan vara konstant
pa vakt, ha svart att lita pa andra manniskor, vara valdigt ilsket eller stelna till helt pl6tsligt.

(Karlsson, 2008, 69—-70; Hart & Schwartz, 2010, 89)

Enligt metastudier finns det endast en svag koppling mellan en desorganiserad anknytning
och att senare fa problem. Fastan denna anknytning ar en riskfaktor sa ar den bara svagt
relaterat till en bristande social kompetens och utagerande problem. (Broberg, Risholm

Mothander & Granqvist, 2020, 254)

Karlsson (2008, 71) sager dock att en desorganiserad anknytning kan permanent stoppa
hjarnans mognadsutveckling. Hjarnans strukturbildning kan paverkas och i hjarnans
strukturer kan det sattas spar. Ett storre antal synapser kan bortfalla om barnet har en
desorganiserad anknytning i en avgorande tillvaxtfas. Detta leder i sin tur till att barnet far
svarigheter med att reglera sina kdnslor och att frontalloben pa den hogra sidan aldrig
utvecklas helt. Nar ett barn upplever nagot traumatiskt sa organiseras hjarnan pa ett sadant
satt att det kan ha inverkan pa barnets personlighetsutveckling. Hart (2009, 18) tar upp att
barn som ar djupt deprimerade kan ha svart att bevara relationer och skapar endast fa

relationer.

3.2 Resiliens och sarbarhet

Vi har ocksa valt att skriva kort om resiliens och sarbarhet eftersom ett barns skapande och
uppratthallande av relationer paverkas av detta. Ett barns resiliens och sarbarhetsniva

avgor daven hur ett mobbat barn upplever och hanterar mobbningen.

Precis som vuxna, skiljer sig dven barn fran varandra och har olika styrkor, svagheter och

egenskaper. Resiliens och sarbarhet ar dock nagot gemensamt alla barn delar. Resiliens
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handlar om hur val man klarar av att mota alla maojliga slags motgangar och utmaningar i
livet och sedan aterhamta sig fran dessa. Barn ar olika taliga och sarbara nar det kommer
till att skapa relationer. | sitt utvecklande av relationer behéver barn stéd av de vuxna inom
smabarnspedagogiken, en del barn ir i behov av mer stéd, andra mindre. (Ohman, 2019,

21; Helmen Borge, 2011, 15)

Helmen Borge (2011, 11; 17) menar att ordet “resiliens” sammanbinder de karaktadrsdrag
som finns i miljon runtomkring barnet till barnets egna karaktarsdrag. Det ar fragan om
svaroverskadlig interaktion mellan individen och den skrammande miljo som omgiver hen.
Man prioriterar att barnets utveckling ska fortsatta gora framsteg at ett valmaende hall

aven om hen varit utsatt for vissa risker.

Sarbarhet kan dven uttrycka sig pa andra satt. For en del barn ar det en utmaning att
forsoka ldasa andras signaler, andra barn blir éverrumplade av intryck i sin omgivning och
glommer for stunden bort vad de sjalva vill eller vad de behdver gora. Det finns ocksa barn
som inte tar at sig av andras kommentarer eller verkar bry sig sa mycket, dessa barn anses

ha hégre resiliens. (Ohman, 2019, 21)

Aven om barn upplever negativa kommentarer och krénkningar olika, ska man alltid ta
dessa pa allvar. Alla barn har lika ratt att kdnna tillhorighet och kdnna sig som en del av
gemenskapen och ifall nagon sager eller gor nagot krdankande mot barnet, hotas denna
rattighet och barnet hamnar i en riskzon. Det kan handla om en engangsforeteelse, eller
nagot mer varaktigt och barnets valbefinnande paverkas negativt i stunden. Krankningar
och mobbning i barndomen kan dven paverka livet framoéver negativt, eftersom lag status

ofta kan leda till konsekvenser i livskvaliteten p& lang sikt. (Ohman, 2019, 21-22)

For att gora ett barn mindre sarbart for olika saker, behdver man starka barnets kognitiva,
sociala och karaktaristiska beteendemonster. Det ar viktigt att barnet skapar sig en god
sjalvuppfattning och en tro pa sin formaga att hantera stress och olika risker i miljon. Nagot
som ar vart att namna ar att olika slags stodkontakter nddvandigtvis inte framjar ett barns
resiliens. Det ar i sjalva verket berém, uppmuntran och kanslan av att lyckas med nagot

som starker resiliensen. (Helmen, Borge, 2011, 47)

Daghemsmiljon har betydligt mer fokus pa barnens vialbefinnande dn pa akademiskt

larande. Vanskapsrelationer ar ocksa mycket mer latta att paverka i denna alder an i dldre
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aldersgrupper. Darfor ar daghemsaldern en tid som lampar sig for resiliensbyggande
atgarder. Uppmarksamhet och socialt berom ar nagot som alla sma barn behéver for att

starka resiliensprocesserna. (Helmen Borge, 2011, 144)

4 Relationer

Vi har valt att ta med kapitlet relationer da relationer till andra personer ar sadana som
skapas och formar en under hela ens livstid, oavsett om du ar ung eller gammal. | det har
kapitlet har vi delat in barnets relationer i férhallande till personal, andra barn och syskon.
Med personal syftar vi pa de vuxna som barnet spenderar stor del av sin tid med vid
daghemmen. Med andra barn syftar vi pa de barn som barnet lar kdnna och socialiserar
med pa daghemmet. Vi valda dven att ta med syskonrelationer pa grund av att barn med
syskon pa samma daghemsavdelning kan ha sa pass starka band att det paverkar barnets

resterande sociala natverk pa ett positivt och/eller negativt satt.

Alla moten som barn och personal ar med om, upplevs och uppfattas pa olika satt. | samspel
med andra personer tolkar vi det som sags, gester som gors, ansiktsuttryck, o.s.v. Samspel
ar fyllt av kanslor och ar nagot som inte kan undvikas. | méten mellan barn och personal
inom smabarnspedagogik vill bada parterna fa fram sitt budskap och dven forsta den andra
partens synvinkel, som leder till fortroende for varandra och en fin formaga att halla samtal

med andra. (Persson, 2019, 28-30)

En relation utvecklas vanligtvis mellan tva personer, men kan ocksa besta av flera individer.
For personal inom smabarnspedagogiken ar det nodvandigt att skapa och bibehalla
relationer till alla barn i gruppen. For ett barn ar det daremot omojligt att skapa varaktiga

relationer till alla barn i gruppen. (Ohman, 2019, 13)

Enligt Mattila (2015, 44) sa finns det krav som behover tillgodoses for att en fortroendefull
relation ska ges utrymme att skapas. Exempel pa dessa krav ar medkansla, iver, vetskap,

talmodighet samt sjalvkannedom och sakkdannedom pa emotionella och sociala plan.

Enligt Ohman (2019, 104) kan relationer delas in i sa kallade horisontala och vertikala

relationer. Kortfattat ar barnets relationer med andra barn horisontala och vertikala
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relationer innebar en relation mellan vuxen och barn. Barnets horisontala relationer, alltsa
med andra barn, innebér att relationerna alltid ar likvardiga. Bada parter befinner sig i
ungefar samma alder och utveckling och darmed pa samma niva. Vertikala relationer ar till
motsatsen aldrig likvardiga och parterna befinner sig inte pa samma niva, varken alders-
eller utvecklingsmassigt. Ena parten, den vuxne, har en dvergripande position, som leder
till bade ansvar och makt. Den vuxne behover darfor anstranga sig for att pa basta satt

bemota barnet pa dess niva, genom att till exempel anpassa spraket enligt barnets niva.

4.1 Relationer barn emellan

| barngruppen finns manga slags barn, dar allas kommunikation skiljer sig at och alla har
olika forvantningar och erfarenheter av hur samspel ska utmarka sig. Det kravs stort
engagemang av ett barn for att uppratthalla och skapa nya relationer. Barn soker sig garna
till andra barn for att kunna relatera till varandra och tillsammans kunna ha en grund
baserad pa vad de har gatt igenom och uppfattat. Att vara tillsammans med varandra och
ha en gemenskap ar nagot alla barn stravar efter och vardesatter hogt. Man vill ocksa gora
sig forstddd och kunna forsta de andra barnen. (Williams, 2020, 17; Ohman, 2019, 102-
103; Stoor-Grenner & Kirves, 2010, 23)

Barns sociala umgénge handlar om att barnet ska fa skapa en kdnsla av delaktighet,
samhorighet och tillhorighet. Det ar viktigt att barn uppskattar de andra barnen och att hen
sjalv blir uppskattad och accepterad. For att ett barn ska kunna utveckla sitt relationella
larande ar det ar viktigt att fa kdnna sig accepterad av andra. Att ha nagon att vara med, i

bade samspel och lek ir ocksa valdigt viktigt. (Williams, 2020, 17; Ohman, 2019, 102-103).

Sociala resurser ar olika slags faktorer barn kan anvadnda sig av for att fa hogre status och
mer makt i olika sammanhang. Nar barn ser andra anvanda makt sa kan de vilja testa att
gora det pa liknande satt. Ett barn med hog status ges automatiskt mer utrymme for att
prata bland andra barn. Sociala resurser ar dock sallan relevanta i alla sammanhang utan
man kan saga att resurserna ar situationsbundna. Sociala resurser kan vara till exempel
alder, da anvander barnet sin alder till sin fordel och for att skapa gemenskap, genom att
exempelvis sdga “Den har leken far bara vi som ar 5 ar leka!”. Det bildas inte alltid goda
vinskapsrelationer. (Ohman, 2019, 113; Léfdahl, 2018, 235; 242; Stoor-Grenner & Kirves,
2010, 24)
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Nar en del barn har hogre status och makt &n de andra barnen sa kan det bli bestammande
over vem som far vara med och vem som lamnar utanfér. Redan sma barn bestammer vem
som har mer eller mindre varde och vem som far vara med och vem som lamnas utanfor. |
leken kan barn kan boérja andra pa reglerna eller tilldela ett annat barn en roll som ingen
vill vara. Barn tanker att de har ratt att utesluta ett annat barn ifall det barnet gor nagot
som anses vara dumt. Dynamiken i gruppen dndras varje gang nagon borjar eller slutar pa
daghemmet. Ett barn som nyligen har borjat kanner inte till kamratkulturerna vilket kan
leda till att hen blir avvisad. (Ohman, 2019, 114; Léfdahl, 2018, 235; 242; Stoor-Grenner &
Kirves, 2010, 37; 42)

Genom att sdga att man leker en lek som endast ar till for flickor eller endast till for pojkar,
sa ar det ett satt att anvdanda konet som en social resurs. Kulturella bakgrunder kan ocksa
anvandas som en social resurs som leder till gemenskap, genom att man exempelvis pratar
samma sprak. Att ha flera sedan tidigare etablerade relationer kan ocksa ge tillgang till
hogre status bland barn. Om man kan mycket om ett @mne eller &r bra pa nagot specifikt,
kan det ocksa underlatta positionering och hogre status i en del sammanhang, da de andra
barnen tycker man &r duktig och de p&pekar att man kan sd mycket om ndgot. (Ohman,

2019, 113-114)

Barn med beteendestorningar eller som har svarigheter med inldrningen, |0per storre risk
for att fa problem med att hantera och skapa sociala natverk vid exempelvis daghemmet.
Barn med svarigheter relaterade till att hantera och visa sina kdnslor, |6per dven storre risk
for att kontakten och bandet som skapas med andra barn i deras alder blir lidande. Goda
relationer bidrar pa manga satt till ett barns utveckling. De relationer som barnen bildar
med varandra i daghemmet, ar en del av deras process till mognande och dven en mycket
handelserik tid i deras liv. (Killén, 2014, 102-103; Williams, 2020, 34; Stoor-Grenner &
Kirves, 2010, 24)

Sadant som just nu i barnets liv ar viktigt och aktuellt, kan vara sddant som en vuxen person
kanske inte anser vara lika aktuellt, vilket gor att barnet istallet finner bekraftelse hos andra
barn med samma intressen och intryck. Barn i alla aldrar |ar av varandra, oavsett om det ar
medvetet eller ej. Barnets vdanner har en stor roll i att Idta barnet 6va pa livsviktiga
kunskaper som hen behdver, som exempelvis de sociala fardigheterna. | grupp lar sig barn

de fardigheter som behdvs i samhallet medan de i vanskapsrelationer lar sig fardigheter
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som behovs i ndra relationer. Det racker med att ha en ndra vianskapsrelation for att risken
att bli mobbad ska bli lagre. For att man ska utvecklas av en relation sa far relationen inte

ha en negativ inverkan pa nagot vis. (Williams, 2020, 17; Stoor-Grenner & Kirves, 2010, 30)

Hur barn tar kontakt och skapar sociala band med andra barn ar sddant som kan observeras
och sammanstillas fér att se om det finns likheter i barnets beteende mot andra barn. Aven
hur barnet reagerar pa att andra barn tar kontakt med hen ar sadant som kan observeras.
Ar barnet ett sddant som tar forsta steget till kontakt eller 4r hen den som vintar pa att bli
medbjuden i leken? Rollen i leken som barnet tar, ar hen den som ska synas och horas eller

foljer hen tyst strommen? (Killén, 2014, 198; Williams, 2020, 12).

Leken har en mycket viktig roll i daghemsverksamheten och bidrar till att barn far 6va pa
sociala situationer med varandra. Med hjalp av leken tar barnet del av gemenskapen och
far en djupare forstaelse for sin omgivning. Barnet utvecklas socialt genom parallella-,
sociala- och rollekar. Nar barnet leker tillsammans med andra sa lar sig barnet att
samarbeta och kunna iaktta andra. Detta kan i sin tur leda till att barnet far en bra bild av

sig sjalv. (Killén, 2014, 198; Williams, 2020, 12; Stoor-Grenner & Kirves, 2010, 36)

Genom att observera och sammanstélla far vi chansen att skapa en tydlig helhetsbild
gallande hur barnet beter sig i sociala situationer med andra barn och om det faktiskt dr en
tillfallighet eller om vi ser ett &terkommande beteende. Aven de kidnslor som framkallas vid
kontakt med andra barn &r intressanta for oss, for att vi ska kunna skapa en sa
genomgaende beddmning av situationen som majligt. Den chans vi ges dagligen att kunna
observera barn och férandringar i deras satt att exempelvis socialisera med andra i deras
alder, ger oss chansen att se fordandringar i deras maende, vilket gér varan roll som personal

inom smabarnspedagogiken annu mer betydelsefull. (Killén, 2014, 198—-200)

4.2 Relationer mellan personal och barn

Enligt Killén (2014, 128; 137) finns det flertal viktiga bestandsdelar som anvands i hur vi
bygger upp och bibehaller relationer mellan vuxna och barn. Dessa bestandsdelar gar oftast
hand i hand och det kan kravas flertal av dem for att barnet ska borja kdnna att hen har en
anknytning till den vuxna i fraga. Exempel pa sadana delar ar att den vuxna stottar barnet

med att hantera och lara kdnna sina kadnslor och hen har en viktig roll vid att fa barnet att
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kdanna uppskattning och sedd. Personal som arbetar med barn och besitter kunskap inom
relationer, har nagot mycket vardefullt. Att kunna se saker och ting fran barnets synvinkel,
lyssna och visa medkansla, ar sadana saker som inte all personal ser som en sjalvklarhet.
Genom att skapa och bibehalla en genuin relation till de barn som vi arbetar med, kommer

barnets stravan till personlig utveckling blomstra.

| en relation mellan vuxen och barn, dar den vuxna ses som lugn, stottande och positiv,
skapas goda forutsattningar till utveckling for barnet. Det finns bevis for att kvalitén i en
relation mellan personal och barn har en avsevard betydelse for barnets larande. Genom
att stodja barn nar de kommer i kontakt med sina egna kanslor och hjdlpa dem uttrycka sig
pa ett satt som inte skadar de sjdlva eller nagon annan, ger vi barnen goda férutsattningar
for att utveckla de sociala fardigheter som hen kommer anvinda sig av i nutiden och

framtiden. (Ohman, 2019, 14-15; Killén, 2014, 140)

Hall (2019, 65—66) menar att personal inom smabarnspedagogik har nytta av att besitta
egenskaper som att vara pahittig, visa intresse for det barnen haller pa med, ha humor och
ha mojligheten att snabbt anpassa sig till nya situationer. Med hjalp av dessa egenskaper
representeras en trygg vuxen som bade barnet och hens foradldrar kan skapa en relation
med. Med hjélp av att visa intresse och undran 6ver barnets tankar och idéer, kommer

mojligheten att se daghemmet ur barnets synvinkel utvecklas.

Att barn far vara med och paverka i verksamheten ska vara nagot som lyser igenom
verksamhetens miljé och struktur. Det dr de vuxnas skyldighet att se till att barnens influens
i verksamheten far ta sin plats och uppmuntras att komma fram i olika projekt och
situationer. Vuxna kan dven vilja att anvanda sig av sa kallad “skenbar delaktighet”, da
vuxna kan pasta att de sjalvklart |ater barnen vara med och paverka och vara delaktiga,
vilket istdllet ar beklatt i en annan avsikt. Exempelvis fragor med ledande motiv dar vuxna
forsoker fa fram det svar som hen sjalv dnskar hora eller situationer da barnen tas med
endast for att fa de vuxna att framsta som inkluderande och inte egentligen har en egen

rost att paverka med. (Fagerstrand, m.fl., 2014, 89; 100-101)

Nar personal inom smabarnspedagogik observerar barns samspel och relationer med
varandra under lekens gang, kan det ibland hdanda att personalen sjdlv behover visa sin

narvaro med hjalp av att delta i leken som barnen har. Genom att vara med i leken sa ar
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det lattare att se vilka lekstunder som faktiskt ar lek och vilka som urartar och behéver
avstyras. Den vuxna fungerar som en trygg punkt nar barnet leker och utforskar. Genom
att ta hdansyn och lyssna pa barnet forstarks relationen. Relationen mellan en vuxen och
barn inverkar senare pa hur barnet bildar relationer med vanner. (Hall, 2019, 57; Stoor-

Grenner & Kirves, 2010, 50-51)

| ett barns vardag pa daghemmet upplever barnet sig standigt bli varderat, eller som
Ohman (2019, 19) bendmner, hissat eller dissat av andra. Dagligen gar barnen runt och
hissar och dissar sig sjalva och andra. Detta ar ndgot som markant paverkar varje barns
egen sjalvvardering. Samtidigt som exempelvis en negativ kommentar paverkar barnet
negativt pa ett individuellt plan, kan dven gruppdynamiken och klimatet i barngruppen
paverkas av detta. Darfor ar dessa varderingar, att bli hissad eller dissad, nagot som bade

ar ett individuellt och ett socialt fenomen.

For personal inom smabarnspedagogiken kan det rentav vara en utmaning och balansgang
att vaxla mellan dessa perspektiv. Som personal ar man tvungen att pa basta satt forsoka
se problematiken bade pa individ- och gruppniva. Ifall personalen enbart ser pa exempelvis
en mobbningssituation pa individniva, till exempel genom att man anser att barnet ar snallt
eller elakt, leder det till att man inte synliggér de varderande processerna i sjalva
barngruppen. Pa individniva kan personalen se till att exempelvis ett barn som ar drabbat
av mobbning far individuella stédinsatser vid behov. Trots detta kan de negativa
varderingarna fortsatta i barngruppen, genom att eventuellt riktas mot ett annat barn som

blir offer fér mobbningen istéllet. (Ohman, 2019, 19)

Det ar inte heller optimalt att personalen enbart fokuserar pa gruppdynamik och ett
gruppstarkande arbete i en situation dar ett barn blir mobbat. Da finns det en risk att barnet
som blir mobbat inte far tillrackligt med individuellt stod och uppmarksamhet. Med detta
sagt behover alltsa personalen kunna bade arbeta pa individniva och rikta stodformer till
det drabbade barnet, samtidigt som de kan betrakta omgivande faktorer och
kamratrelationer. Personal kan &dven dra nytta av att reflektera kring sina egna

forhallningssatt och sin medvetenhet om relationellt arbete. (Ohman, 2019, 19-20)

Det larandet som barn patraffar ar sadant som kommer paga under hela livet. Som personal

har vi en viktig roll att ldra ut lardomar och kunnande som barnet kommer behdva for att
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kunna hantera framtiden och dess obekanta férandringar. Kunskaper som betonas vara
viktiga att barnet besitter och lar sig vid daghemmet ar exempelvis att samarbeta med
andra, att lara sig fran varandra, formagan att tanka logiskt och |6sa problem samt att
besitta formagan att vara anpassningsbar till nya situationer och handelser som patréaffas.

(Williams, 2020, 23)

For att barnet ska utvecklas sa behéver omgivningen vara férdelaktig. Barnets behov att fa
samverka och relatera till andra ar ett behov som ar grundlaggande. For att omgivningen
ska vara fordelaktig sa behover den vuxna vara narvarande och kunna anpassa sig till
barnets behov. Den vuxna ska vara palitlig och visa intresse for barnet. Nagot som ndstan
kan kdnnas omodjligt att gbra som vuxen, ar att bygga en trygg och fortroendefull relation

till ett barn. (Hart & Schwartz, 2010, 18; 29; Fagerstrand, m.fl., 2014, 68; Mattila, 2015, 37)

Enligt Williams (2020, 86) har de vuxna som arbetar med barn en viktig roll i att flitigt réra
sig omkring i miljon dar barnen befinner sig och observera hur de vanskapliga relationerna
ser ut barn emellan, sa att vi far en chans att bilda oss en egen uppfattning om vilka barn
som tar de mer extroverta rollerna i diskussion med andra, vilka som tar den mer introverta
rollen, vilka som styr samtalet och lekens gang, vilka som inte alls far vara med samt vilka
som endast far vara med under andra barns villkor. Med kunskap om att barns relationer
till varandra ser olika ut for varje enskilt barn, har vi chansen att aven upplysa andra barn
om att det inte ar en sjalvklarhet for alla andra att de far komma med i leken eller den

sociala gemenskapen utan en tydlig inbjudan.

4.3 Relationer syskon emellan

Relationer syskon emellan kan upplevas pa olika nivaer. Vissa syskon pratar knappt med
varandra och skulle aldrig dela med sig av sina personliga asikter, medan andra syskon ar
som fastklistrade i varandra och vill gora allting samtidigt. Relationer fyllda med karlek och
hat kan upplevas i andra fall ocks3a, som vdnskapsrelationer eller relationer till andra
slaktmedlemmar. Men just relationen mellan syskon ar en sddan som ar kand for att ha
snabba infall gdllande om relationen just nu ar god eller svag. Detta beror pa att relationen
syskon emellan praglas starkt av tavlingsinstinkt och karlek. Syskon bade jamfor sig med
varandra och tavlar med varandra. Man kan sdga att ingen annan relation ar lik den relation

som tva syskon har. (Rotkirch, 2014, 200; Schénbeck, 2008, 174)
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Schonbeck (2008, 171) sager att det &r syskonen man i férsta hand téanker pa nar man minns
tillbaka pa sin barndom, oavsett hur relationen till dem har varit. Syskonrelationen ar den
relation som startar tidigast i livet, den paverkar oss mycket och varar langst av alla
relationer i livet. Enligt Rotkirch (2014, 201; 205) sa ar syskonrelationer nagot som manga
ganger kan glommas bort och inte ar speciellt anmarkningsvart ndr man tittar narmare pa
barnet och hens familj, trots att relationen syskon emellan anses vardesattas hogt bland
barn. Relationen syskon emellan anses aven vara en lika vardaglig kommunikation som den
som sker mellan barnet och foraldern. Det ar till och med konstaterat att det ar vanligare i

Finland att inte bo i samma hem som sin pappa, an att bo i ett hem utan sina syskon.

| syskonskaran ar det syskonet som ar fott narmast inpa en sjalv som man i férsta hand
skapar anknytning till, oavsett om syskonet ar yngre eller dldre. | allmanhet leder flera
syskon till att ett barn far mer starka karaktarsdrag. Till exempel sa blir en storasyster till
flera yngre syskon betydligt mer dominerande och féljer mer regler an en storasyster med
enbart exempelvis en lillebror att halla ordning pa. | tvabarnsfamiljer far dock bade det
yngsta och dldsta barnet tydliga roller och det stélls olika krav respektive forvantningar pa
dem. (Martensen-Larsen & Sgrrig, 2004, 24-25; Rotkirch, 2014, 205-206; Shénbeck, 2008,
19)

Men Bergqvist (2008, 171) menar istallet att de som pastas vara typiska roller fér det yngre
och storre syskonet, endast dr sadant som vetenskapligt arbete sdger emot. Vetenskapen
sager istallet att det inte alls finns ndgon koppling till forutbestamda karaktarsdrag hos barn

och deras plats i syskonledet.

Nar tva barn fods tatt inpa varandra kan de uppleva att modern inte har mojlighet att ge
bada lika mycket tid och uppmarksamhet. Ifall modern blir gravid pa nytt nar ett barn
endast dr nagra manader gammalt kan barnet paverkas av detta framaover i sitt liv och jamt
kdanna sig forbisett. Det ar vanligt att det dldsta barnet ser den yngre som en konkurrent
och tavlar omedvetet om moderns uppmarksamhet. For att barnen ska fa tillrackligt med
utrymme, uppmarksamhet och karlek ska det helst skilja tre till fyra ar mellan dem.

(Martensen-Larsen & Sgrrig, 2004, 27-28)

Rotkirch och Apter (2014, 206; 1997, 154—-155) menar att syskon upplevs ofta ha egna lekar

som de sjalva skapat och humor som halls intern for bara dem. Detta kan latt leda till att
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syskonens omgivning, sa som vuxna och andra barn, snabbt kdnner sig utfrysta fran
syskonskaran. Sedan namner Rotkirch (2014, 206; 210) dven att de barn som har starka
band till sina syskon kan ha det lattare att skapa nya band och vanskapsrelationer med
andra barn. Att ha syskon kan alltsa gora gott for barnets sociala fardigheter. Lofdahl (2018,
235) berattar att hon i sin forskning stétte pa ett barn som hade ett dldre syskon och att
barnet tack vare detta fick leka med de dldre barnen. De dldre barnen har oftast den hogsta
statusen bland barnen sa i detta fall fick ett yngre barn tack vare ett dldre syskon prova pa

att fa bestamma och vara aldre.

Enligt Schénbeck (2008, 73—74) hdander det relativt ofta att de adldsta syskonen upplever att
de blir orattvist behandlade och att smasyskonen ar de som blir favoriserade i hemmet.
Bade yngre och aldre syskon stravar efter makt och att fa dominera i olika sammanhang.
Hur de forsoker uppna makten utmarker sig olika beroende pa om barnet ar aldst eller
yngst. Aldre barn har ett dvertag nir det giller verbala fardigheter, vilket leder till att den
aldsta uttrycker sig mer aggressivt verbalt och exempelvis forsoker hota och muta det yngre
syskonet i braksituationer. For att kompensera sina svagare verbala fardigheter anvander
sig smasyskonet av mer fysiskt utatagerande, exempelvis genom att bita, klésa och nypa.
De kan dven taktiskt borja grata, sura och vadja om hjalp, och ifall fordldrarna uppmuntrar
detta genom att ge trost at den yngre och ldxa upp den aldre far smasyskonet automatiskt

ett Overtag i situationen.

Storasyskon ar ofta de som uppvisar mest sjalvsakerhet och bestamdhet, men kan trots
detta ha en lag sjalvkansla. | allmédnhet ar de mer angsliga, lydiga och skétsamma &an sina
yngre syskon. De ar mer ansvarsfulla men samtidigt har de ett stérre kontrollbehov, vilket
aven leder till att de ofta ar daliga forlorare. Smasyskon skiljer sig fran storasyskonen
genom att vara mindre skotsamma och ambitiésa, men kdnner sig anda mer alskade for
den de ar och har dven darfér en hogre sjalvkansla. Ofta ar smasyskon mindre allvarliga,
mer aventyrliga och ar bendgna att ta mer risker an sina aldre syskon. (Schéonbeck, 2008,

87-88)
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5 Metod

Vi har valt att utféra en kvalitativ undersdkning genom att samla in data utifran intervjuer
med socionomer och ldrare inom smabarnspedagogik. Vi har valt att utfora en kvalitativ
undersokning eftersom vi vill fa en djupare forstaelse och bredare svar, med hjalp av att
utfora intervjuer. Den intervjuade far dela med sig av sina erfarenheter och far leda
samtalet. Vid behov kan vi styra samtalet tillbaka till de fragor vi har nedskrivna och 6nskar

fa svar pa.

Den kvalitativa intervjumetoden anvands nar en uppfattning ska skapas om den
intervjuades vardag och hur hen upplever situationer ur egen synvinkel. Tanken ar att
forskaren pa detta satt ska se fenomenet fran insidan. Med detta i atanke, stravar man
efter att skapa en sa djup och fullandad uppfattning som majligt av det man studerar. For
att fa sina fragor besvarade sa innehadllsrikt som modjligt vill man anvanda sig av
intervjupersoner som man med sakerhet vet har bred kunskap och erfarenhet av @mnet
man undersoker. (Kvale & Brinkmann, 2014, 41; Magne Holme & Krohn Solvang, 1997, 92;
104)

Daghemspersonal som vi har fokuserat pa ar personal som arbetar inom aldre barngrupper
eftersom vi tanker att mobbning framkommer tydligare hos aldre barn. Intervjuerna har
utforts genom att vi har traffats. Nar vi har traffats har vi valt att tréffas pa deras arbetsplats
istdllet for en annan allman plats. Orsaken till detta ar att vi vill att den intervjuade ska
kdnna sig bekvam i en bekant miljo och att ingen annan utomstaende tar del av intervjun.
Med den intervjuades godkannande har vi valt att spela in intervjun for att ta tillvara pa

deras svar och kunna ha mojligheten att ga tillbaka och lyssna igenom intervjun vid behov.

Vi har valt att inte skicka ut frageformular eller intervjufragor via e-post, eftersom det
handlar om kanslig information. Vi 6nskar att fa traffa och samtala med de intervjuade sa
att vi pa basta satt kan fordjupa oss, satta oss in i amnet samt skapa en sa naturlig
konversation som mojligt. For att fa ett sa autentiskt svar som majligt sa har vi valt att inte
skicka ut fragorna pa forhand. Nar vi traffar de som blir intervjuade sa ar det viktigt att vi
presenterar oss och berattar om arbetets bakgrund och syfte, sa att den intervjuade far

forstaelse for amnet och fortroende for oss.
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Aven Magne Holme & Krohn Solvang, (1997, 105) uppmarksammar vikten av att som
forskare forklara arbetets syfte och bakgrund till den man intervjuar. Detta for att skapa en
sa bra forutsattning som mojligt for en givande och larorik intervju, dar &aven

intervjupersonen kanner tillit till forskaren.

Fragorna som vi har valt att stdlla de personer som stéller upp pa intervjun ar sddana 6ppna
fragor som inte har nagon slags ledande baktanke bakom sig. Eftersom Ryen (2004, 49-50)
menar att de fragor som intervjuaren stéller, ska vara sddana som inte framstaller ett svar
som intervjuaren sjalv onskar hora. Genom att inte vara overtydlig med fragans natur och
varfor den stélls, sa kommer svaret fran den intervjuade vara genuint. Om svaret som den
intervjuade ges verkar otydligt och svart att tolka, kan det |6na sig att fraga rakt ut om du
har missforstatt hens svar eller om du uppfattat svaret korrekt. Genom att sakerstélla att

svaret ar korrekt fran boérjan sa behover det inte bli ett senare orosmoment.

5.1 Etiskt forhallningssatt

Pa forhand informerar vi den intervjuade om hur manga intervjufragor det handlar om sa
att hen kan boka in tillrackligt med tid. Vi svarar pa alla fragor vi far gallande arbetet med
undantag for sekretessbelagda fragor for att visa att vi genuint lyssnar och att vi respekterar
de intervjuade. Alla individer och daghem som ar inblandade ar anonyma och vi dr noga
med att informera alla intervjuade om detta for att de ska kunna kanna trygghet och
fortroende. Under intervjun later vi de som intervjuas beratta fritt om sina personliga
erfarenheter och vi forsdker halla det som en vardaglig diskussion. Nar arbetet sedan &r
avklarat sa raderar vi inspelningen sa att den inte hamnar i fel hander. Inget av

intervjumaterialet anvands till ndgot annat dn detta arbete.

Enligt Kvale och Brinkmann (2014, 98-99) sa ar gransen mellan att gora en djupdykning i
intervjun och fa sa ingaende svar som mojligt och halla respekten och gransen vid det etiska
mycket kanslig. Med intervjumomenten som halls vill personen som intervjuar kunna goéra
en djupdykning med sina fragor och fa fram nya intressanta svar som inte upptackts
tidigare. Har kan situationen bli klurig, med tanke pa att man anda inte vill géra intrang pa
den intervjuades privata erfarenheter och skapa en dalig relation. Etiska fragor som ocksa

dyker upp i situationerna nar intervjuer ska hallas, ar exempelvis hur intervjupersonen
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kommer att beroras av fragorna och situationen som kan upplevas som spdnnande och

psykiskt pressande.

Med fokus pa att forska pa ett etiskt forskningssatt, vill vi lara oss formagan att tolka uttryck
och pastaenden med god moral. Att kunna bedéma och tolka blir viktigare har an att folja
akademisk forstaelse till punkt och pricka. Genom att vara medveten om etisk kompetens
och besitta kunskap, kan vi se ndrmare pa manniskans situation och fa mojligheten att i

framtiden kunna framstalla nytt kunnande. (Kvale & Brinkmann, 2014, 114; 117)

Enligt Ryen (2004, 156) behover det vara Overenskommet och forstatt bade mellan
personen som blir intervjuad och den som intervjuar, att fortroendet for varandra finns
dar. Personens identitet kommer hallas konfidentiell samt att de personer som staller upp

pa intervju inte kommer komma till skada pa nagot satt.

5.2 Val av respondenter

Vi har valt att intervjua larare inom smabarnpedagogik och socionomer som arbetar inom
smabarnspedagogiken med aldre barn. Vi ville intervjua bade och for att fa ta del av badas
synvinklar och erfarenheter. Vi forberedde oss pa att larare finns pa alla daghem, men
socionomer kan eventuellt vara svarare att fa tag i. Tanken fran borjan var att vi skulle
intervjua tre larare och tre socionomer men resultatet blev istdllet fyra larare och tva

socionomer.

Som tur hade vi “nara kontakt” med flertal av daghemmen som stillde upp som
respondenter, da vii samband med vart slutarbetsskrivande dven har vikarierat och arbetat
vid daghem under samma tidsperiod. Detta gjorde att vi hade kontakter som vi kunde be
stalla upp pa intervjuer och de vi férfragade svarade alla jakande. Det gjorde vart arbete

mycket smidigare, vilket vi ar valdigt tacksamma over.

6 Intervjuresultat

| den har delen av examensarbetet kommer vi framféra det resultat som intervjuerna gav

oss. Bland respondenterna sa skiljdes sig arbetets ldangd och erfarenhet inom
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smabarnspedagogiken  stort.  Vissa respondenter  var  nyanstéllda inom
smabarnspedagogiken och andra hade arbetat tiotals ar. De svar som vi fick kommer vi att
analysera och se om respondenterna har liknande svar eller helt olika. Vi kommer dven
koppla svaren till arbetets teoretiska ram for att se om det vi ldst om i teorin
overensstammer med hur det ar ute pa faltet. Svar som sager emot var tidigare forskning

intresserar oss ocksa.

6.1 Mobbningens forekommande

Den forsta fragan vi valde att stdlla var om mobbning férekommer i barngruppen som
personalen arbetar med. Vi valde att stalla en ganska “rakt pa sak” fraga for att paborja
intervjuerna, pa grund av att det ar en viktig fraga som inte kan undvikas i den handling
vart arbete har. Med att stélla den forsta fragan kopplad till mobbning och deras egna
avdelningar, ville vi ge dem en chans att tanka efter hur de sjalva upplever den arbetsmiljo

de arbetar i och inte se nagot svar som de anger som ratt eller fel.

Majoriteten av respondenterna svarade jakande pa om mobbning férekommer i
barngruppen. Flera av dem tog aven upp att det tyvarr ar nagot som man marker redan
fran valdigt tidig alder, fast manga tror och sager att mobbning inte féorekommer vid
daghem. Bade fysisk och psykisk mobbning ndamns som sadana former som mobbningen

uttrycker sig i.

En del av respondenterna har svart att svara varken ja eller nej pa fragan. De tycker det &r
svart att specificera exakt vad mobbning ar och hur det uttrycker sig. Det nédmns dven att
barns satt att ta kontakt med andra barn ibland kan bli fel. Vissa kanske anvander sig av
puffar och knuffar som nagot slags kontaktsokande satt, utan att forsta att det ar sadant
som istallet kan skada eller skramma bort ett annat barn fran kontakten. | grunden vill ju
alla vuxna tro att alla individer ar snalla, men sattet man soker den férsta kontakten pa kan

ibland bli fel utan att man sjalv ar medveten om det.

Det var dock valdigt tydligt att ingen av de intervjuade svarade att mobbning inte

overhuvudtaget forekommer inom smabarnspedagogiken.
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6.2 Koppling mellan att bli mobbad och ha bristfélliga sociala- och
emotionella fardigheter

Genom var andra fraga ville vi ta reda pa om det finns en koppling mellan barn som blir
mobbade och barn som har bristfélliga sociala- och emotionella fardigheter. Vi valde att
stalla denna fraga eftersom en stor del av den tidigare forskningen vi last har pastatt just
detta. Svaren vi fick av vara respondenter var daremot av valdigt varierande grad, dar nagra

respondenter delade liknande asikter medan nagot svar skiljde sig helt at fran mangden.

Flera respondenter holl genast med om att det ofta ar just de barn med bristfalliga sociala-
och emotionella fardigheter som blir utsatta for mobbning, nagon respondent funderade
en stund och svarade sedan med eftertanke att det nog ofta kan vara sa. Nagra
respondenter upplevde inte denna koppling dnnu bland barn inom smabarnspedagogiken,

utan tankte att detta ar nagot som ar mer forekommande forst bland barn i skolaldern.

En del respondenter som inte sag denna koppling alls ansag att ett barn kan vara mycket
socialt kompetent men dnda bli utsatt for mobbning. Nagon menade att vem som helst kan
bli mobbad och att sociala- och emotionella svarigheter inte spelar in. En respondent sa
ocksa att hon upplever att det ar tvartom, att det i sa fall ar mer forekommande att sjdlva

mobbaren har bristfilliga sociala- och emotionella fardigheter och inte mobboffret i fraga.

6.3 Metoder som stodjer och starker barns sociala kompetenser

Var tredje fraga handlade om hur man genom olika metoder kan starka och stéda barn med
annu inte fullt utvecklade sociala kompetenser. Material som ofta togs upp var steguvis,
start, kompisvaskan, stegen och olika bécker. Manga betonade vikten av att man diskuterar
kdnslor sa att barnen dar medvetna om sina kdnslor och hur man kan bearbeta dem. Man
ska inte bara diskutera om saker som har hant utan man ska ocksa prata om mobbning i ett

forebyggande syfte.

En del namnde att de brukar se pa filmsnuttar dar det kommer fram hur man ska behandla
varandra pa ratt satt och bli sams efter brak. Nagra svarade ocksa att de kan dela upp

gruppen pa olika satt sa att barnen kan bilda nya vanskapsrelationer.
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6.4 Delaktighet

Den fjarde fragan vi stallde var med fokus pa barnens delaktighet i olika teman och projekt
som forverkligas vid daghemmen. Hur planeras dessa projekt pa basta satt for att se till sa
att alla barn faktiskt kdnner att de har fatt vara med och paverka samt bidra till
slutresultatet. Vi valde att ha med en fraga om delaktighet for att fa fram hur personalen
valjer att involvera barnen och om det faktiskt gar att anpassa sa att alla barn i gruppen kan

kdanna sig delaktiga.

Flera respondenter namnde att arbete med smagruppsverksamhet ar ett sddant satt som
lattare ger barnen chans att vara med och horas, vilket kanske inte syns lika |att nar barnen
ar samlad i hela gruppen. | smagruppsverksamhet far de dven chansen att andra om i
grupperna och se till sa att barnen inte alltid far valja sin basta van att arbeta med, utan de

far testa pa att fungera med alla.

Majoriteten av de intervjuade namnde att det dr sadant som intresserar barnen och som
dyker upp i deras lekar som forsdks ta med i projekt och teman och skapas gemensamt
intresse kring. Med ett projekt som fran borjan redan intresserar barnen ar det lattare att

fa igang ett arbete som barnen vill fortsatta arbeta med.

For att alla ska kunna inkluderas, oavsett med stodbehov eller ej, sa ndmns bade bildstod
och tecken som stod som nagot som lars ut till hela barngruppen for att barnen gemensamt
ska kunna kommunicera med de barn som kan anvanda sig av bildstod eller tecken som
stdd i sin vardag. Genom att lara hela gruppen tecken sa namns det att barnen blir mer

“nyfikna an nedvarderande” gentemot barn med stédbehov.

En viktig kommentar som ndmns av en respondent ar att det projekt eller tema som barnen
arbetar med aldrig ar nagonting som endast gors for skojs skull. Det finns alltid en baktanke
och fragor om vad man redan vet om, vad vill man lara sig, o.s.v. | projekt kan det vara
sadana simpla saker som att 6va pa att klippa, limma eller kdnna pa olika material och deras

textur.

6.5 Inkludering och en positiv férandring

Med den femte fragan betonade vi vikten av inkludering och hur lange det kan ta innan

man ser en positiv férandring. Manga svarade att det ar valdigt svart att uppskatta hur
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lange det kan ta innan man ser en positiv forandring. Det kan vara valdigt individuellt och
bero pa hur latt det ar for barnet att 6ppna upp sig for andra. Nagra sa att man ska stoda
de barn som dr ensamma genom att styra in dem i en grupp medan andra sa att man inte
kan tvinga barn att leka med varandra om de inte har nagon personkemi. Ifall ett barn vill
leka ensamt sa ska man inte heller tvinga hen att leka med nagon annan. Detta ar nagot
som barnet sjdlv behéver bestamma. En svarande sa att ifall barn har blivit styrda dar
hemma och inte har fatt ta sina egna beslut sa kan det ha inverkan pa hur latt barnet har

att ta del av en grupp.

Nagon svarade att ifall de ser att ndgra barn inte kan leka med varandra sa kan personalen
for en tid valja vem barnen ska leka med. Genom att gora detta sa kan de daliga monstren
brytas och barnen kan bli van med en ny vanskapsgrupp. En av respondenterna svarade att
personalen behodver vara med i leken eftersom det kan smitta av sig till barnen eftersom
barnen gor som personalen gér. Om man ar positivt installd och lyhord i leken sa kan
barnen borja ta efter. Nagon tog upp vikten av material och att det forebygger mera
langsiktigt. Det namndes ocksa hur viktigt det dr att man ingriper i situationer da det

handlar om orent spel.

En av respondenterna svarade att det ar valdigt sdllan som nagon ar ensam hela tiden
eftersom man gor sa mycket tillsammans nar man ar pa daghem. Man kan vara uppdelade
i s& manga mindre grupper att det finns manga att leka med. Yngre barn har inte heller sa
stor skillnad pa vem de leker med. En annan svarade att det ar lattare att komma med i en

pojkgrupp i jamforelse med en flickgrupp. Detta beror pa att flickor ofta leker rollekar.

6.6 Kannetecken hos mobbare

Genom den sjatte fragan ville vi ta reda pa om personalen upplever att det finns nagra
typiska kannetecken eller gemensamma faktorer hos barn som mobbar, exempelvis
karaktarsdrag och kon. Vi valde att ha med denna typ av fraga da vi i var teoridel har last
mycket om hur till exempel mobbning mellan kénen kan skilja sig at och vi har dven skrivit

om typiska karaktarsdrag en mobbare ofta kan ha.

En stor majoritet av respondenterna var 6verens om att konet inte har nagon betydelse for

vem som mobbar mer, de var alla tydliga med att pojkar och flickor mobbar i lika stor
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utstrackning. Dessa respondenter var dven dverens om att mobbning konen emellan ofta
kan se olika ut. Flickors mobbning &r ofta mer tyst och kan vara svarare att lagga marke till,
det kan handla om utfrysning eller baktalande. Pojkars mobbning kan ofta vara mer verbal

eller fysisk, sa den syns och/eller hors lattare.

Nagon respondent ndmnde dven att barn med &ldre syskon kan vara sadana som i vissa fall
kan ha benagenhet att boérja mobba, i och med att de tar modell av dldre syskon som styr
och staller dar hemma och darfoér kdanner barnet att det maste havda sig pa daghemmet.
Otrygghet hemifran i allmédnhet sa dven nagra respondenter, kan vara en bidragande orsak
till att barnet borjar mobba. Barn som har stérre behov av bekraftelse an genomsnittet kan

aven vara sadana som borjar mobba, enligt nagra respondenter.

Flera respondenter namnde ocksa att det ofta &r barn som syns och hérs mycket som kan
mobba, att det sdllan ar ett tyst barn som mobbar. Barnet kan dven i vissa fall vara
utatagerande. Nagra respondenter namnde ocksa att det kan vara ett barn som ofta
fungerar som gruppens ledare och som ar populdr som kan ha tendenser att mobba. Nér
ett populart barn som har nagon form av makt borjar mobba ett annat barn, dr det dven
storre risk att mobbaren far med sig flera barn i mobbningen. Daligt sjalvfértroende och
dalig sjalvkansla ar ocksa nagot som namns som en eventuell orsak till att ett barn kan borja

trycka ner andra.

En minoritet av respondenterna kunde inte komma pa nagra typiska karaktarsdrag for ett

barn som mobbar, utan sa att det helt enkelt kan variera valdigt mycket fran fall till fall.

6.7 Starka sociala resurser i samband med att styra och leda

Med den sjunde fragan sa vill vi ta reda pa om personalen upplever att barn med starka
sociala resurser faktiskt ar de som ofta ar ledarna och de som styr lekens gang i
daghemsmiljon. Denna fraga staller vi eftersom det namnts tidigare i var teoridel och
intresserar oss. Vi valjer dven att fraga mer konkret, i vilka scenarion och sammanhang kan

detta markas av?

Majoriteten av vara respondenter svarade jakande pa fragan. Det namns att om barnet kan
kommunicera tydligt och ar duktig pa att fa fram sin vilja verbalt sa blir det latt att

resterande barn foljer efter. Nagon drar paralleller till vuxenvarlden och namner att dven
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hos vuxna ar det de som ar mer dominanta, hogljudda och vagar prata som blir naturliga
ledare. Det namns dven om den osynliga hierarkin som finns pa daghemmen, dar barn som
har manga idéer, vagar ta plats samt berdttar om sina idéer, sa har stor chans att placeras

valdigt hogt upp i hierarkin och ar den som drar lek.

Fatal svar vi fick kunde dock varken svara ja eller nej. En respondent kdnde sig osdker pa
vad hen skulle svara, men erkande att hen nog kunde se grunder i det pastaende som fanns
i var fraga. En annan holl med om att verbal makt ar nagot som kan gora sa att du far vara
den som dr med och leder i barngruppen, men upplevde dnda att det ar den fysiska
utstrdlningen som bestdmmer mest makt. Ar du stérre, starkare, langre, dn de flesta barn
sa kan det istallet ge dig en makt att vara ledaren i lek. D3 vager dina sociala resurser inte

lika tungt.

Nagra mer konkreta svar angaende scenarion da detta marks sa fick vi inte. Alla
respondenter fokuserade istallet pa att namna det utifrdn sammanhanget fri lek. Det ar

oftast da det kan behdvas nagon som vagar ta ledarskapet och drar igang en ny lek.

6.8 Syskonrelationer

Var attonde och sista fraga handlade om barn som har syskon pa samma avdelning, och om
det i sa fall marks att hens andra vanskapsrelationer pa nagot satt blir paverkade. Till
exempel genom att syskonen viéljer att bara leka med varandra. Vi tog med en fraga

gallande syskon i och med att vi i var teoridel har skrivit ett kapitel om syskonrelationer.

Nagra respondenter hade aldrig arbetat med syskon pa samma avdelning sa de kunde
givetvis inte svara pa denna fraga. De flesta respondenter som arbetat med syskon pa
samma avdelning upplever daremot inte att syskonens relationer till andra barn skulle bli
negativt paverkade. Det beror pa fran barn till barn men ofta skiljer det nagra ar mellan
syskonen, och darfor finner de sjdlva ganska naturligt barn i sin dlder att leka med pa
daghemmet. Det kan hdanda att det yngre syskonet till en borjan haller sig nara sitt dldre

syskon men oftast hittar de sina egna kompisar efter en tid.

Aven de respondenter som har erfarenhet av tvillingpar p& samma avdelning sa att det inte
heller har varit nagra problem, de har kunnat leka med varandra men lika bra med andra

barn. Ibland kan det dven hdanda att foraldrar vill att deras barn ska vara pa olika avdelningar
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just for att de kanske brakar valdigt mycket. Nagra respondenter namnde ocksa att de
tanker att det sakert kan handa i vissa fall att syskon mest leker med varandra och till och

med kan frysa ut andra, men de hade inte upplevt det personligen.

En av respondenterna ndmnde att dldre syskon kan ha inverkan pa hur man leker. Barn som
fryser ut och mobbar andra barn sa kanske inte direkt menar nagot illa men att de har fatt

en dalig modell for hur man leker.

7 Slutdiskussion

| det har kapitlet tar vi upp en sammanfattning av resultatet och vara egna tankar och
reflektioner om arbetet. Syftet med arbetet var att ta reda pa om det finns koppling mellan
barnets relationer och mobbning i daghemsmiljo. Nu nar vi har fordjupat oss i teorin inom
omradet och intervjuat professionella inom smabarnspedagogiken kan vi bade se samband
och olikheter mellan deras svar och teorin. En av de viktigaste fragorna vi ville ha svar pa
var om personal inom smabarnspedagogiken upplever att mobbning férekommer.
Majoriteten kunde svara ja pa att mobbning férekommer redan i daghemsalder hos
barnen. En del av respondenterna hade svart att identifiera mobbning och kunde darfor
inte varken svara ja eller nej pa fragan. Nagon ansag att mobbning ar nagot som borjar forst
i skolaldern. Vi forstar att alla identifierar mobbning olika och darfér kunde inte alla svara
direkt ja eller nej pa fragan. Vi misstanker ocksa att svarens variationsbredd kan bero pa

personalens olika erfarenheter och antal ar de arbetat.

| fragan om olika kdnnetecken hos barn som mobbar sa togs skillnaden mellan kénen upp i
majoriteten av svaren. Vi kunde genast se en tydlig koppling mellan teorin och
respondenternas svar. Bade teorin och respondenterna var dverens om att pojkars satt att
mobba ar ofta mer fysisk och utatagerande, medan flickors mobbningssatt ofta klassas som
tyst mobbning. Med detta menas utfrysning, elaka blickar, viskande och baktalande. Enligt
teorin ar det betydligt mer vanligt att pojkar mobbar an flickor, vilket vi tanker kan vara for
att pojkars satt att mobba syns och hors mer jamfért med flickors mobbning. Nastan alla
respondenter ansag att pojkar och flickor mobbar i lika stor utstrackning, men att

mobbningens satt att ta sig uttryck sag olika ut mellan kénen.
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Vi stallde ocksa en fraga géllande vilka metoder som anvands konkret for att stédja barn
med &dnnu inte fullt utvecklade sociala kompetenser. Vi valde att stélla en sadan fraga
eftersom teorin namner att barn med sociala svarigheter |6per storre risk att bli utsatta och
mobbade. Nagot som ar vart att namna ar att flera respondenter inte hoéll med om att
mobboffret 4r den med sociala svarigheter, utan snarare mobbaren sjalv. Vi ville dven garna
fa tips pa konkreta metoder och material som vi sjdlva kan anvanda oss av i framtiden. Vi
kunde konstatera att flera av respondenterna anvande sig av samma material, vilket vi
tolkar som att materialet fyller sin funktion och ger goda resultat. Material som verkade

vara omtyckta var start, stegen, kompisvaskan och olika stédjande bocker.

Fran forsta borjan valde vi detta tema for att vi anser att mobbning ar ett valdigt viktigt
dmne som av egna erfarenheter ibland inte uppmarksammas tillrdckligt mycket. Amnet
intresserade dven oss och vi kom fram till att det skulle vara intressant att skriva om
mobbning och relationer och hur de kan héra ihop. Till en boérjan kdndes det ganska
overvaldigande att paborja arbetet och bara det att sammanstélla en lista med eventuell
litteratur. All var litteratur vi har anvant oss av var inte sa svartillganglig, eftersom dmnet
vi har skrivit om ar inte sa specifikt utan ganska brett och allmant, sa det finns mycket
litteratur att fa tag i. Det finns valdigt manga bocker om bade mobbning och relationer. Nar
vival borjade skriva flot det pa betydligt battre an forvantat och helt plotsligt var teoridelen
klar. | skedet da vi skulle sammanstalla vara intervjufragor ville vi hitta pa sa relevanta och

noga utvalda fragor som majligt som ocksa kunde kopplas till teorin och arbetets syfte.

Med detta arbete har vi lart oss att kunna planera och strukturera var tid. Under hosten
satte vi upp en tidsplanering 6ver i vilken hastighet arbetet skulle framskrida. | januari
borjade vi pa att skriva varje vecka. Vi holl hart i tidsplaneringen och skrivandet rullade pa
i jamn takt. Vi har ocksa lart oss att tanka kritiskt. Tillsammans har vi lyckats hitta palitlig
litteratur som hor till &mnet. Vi har utvecklat var férmaga att kunna bygga upp ett arbete
utifran korrekta skrivanvisningar. Under arbetets gang har vi fatt 6va pa att hanvisa pa ett
korrekt satt och formagan att kunna begransa oss. Det har varit ganska utmanande att vélja
ut det mest viktiga och att [amna bort det mindre viktiga, da vi ibland fastnade pa delar
som vi skulle kunna skriva vidare pa i all evighet. En annan viktig sak som vi har utvecklats i

ar att kunna samarbeta. Vi har respekterat varandra, varit lyhdrda och stottat varandra.
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| ett tidigt skede insag vi att var grundplan var alldeles for vermaktig for ett examensarbete
som skrivs for forsta gangen. Forst hade vi dven tankt ta med och intervjua familjearbetare
samt familjeterapeuter med fokus pa barnets hemmiljo, men vi fick da rad av var
handledare att fokusen kan hamna pa ett mer familjearbete inriktat arbete, istallet for
smabarnspedagogiken som &r var inriktning. Det togs danda ett gemensamt beslut att

begrdnsa arbetet till inom smabarnspedagogikens ramar.

Hur arbetsférdelningen har sett ut och hur vi kommit 6verens om tillfallen att traffas och
skriva pa arbetet har baserats pa gemensamma beslut och planerats langt i forvag. Vi har
stravat efter att ta oss an arbetsbdrdan pa ett rattvist och jamlikt satt. Kommunikationen
mellan varandra har varit A och O for att arbetet har kunnat struktureras upp och
genomforas. Vi ar gemensamt dverens om att samarbetet har varit lattare an vi trodde och
vi uppskattar att vi tog oss an larares rekommendation att skriva examensarbetet i

par/grupp med andra studerande.

Att fa dela tankar och diskutera tillsammans med varandra om hur man kan formulera sig
har varit mycket lattare nar det pl6tsligt fanns tre olika forslag om hur man kunde formulera
en mening istdllet for en ensam. Genom att varje vecka bestamma och boka utrymme till
nasta tillfalles skrivning, har vi alltid dykt upp med den instéllningen att vi ar pa plats av en
anledning. Med standig motivation i form av pahejande ord bade till varandra och fran var

handledare, har det alltid kants roligt att skriva vidare bit for bit.

Om vi skulle gora om arbetet sa skulle vi ta mera reda pa varfér och vem som kraver
forskningslov samt ansokt om det i god tid. Den administrativa delen ar den som tagit mest
tid, da mycket tid har gatt at att vanta pa att de ska godkdnnas. Att arbeta med kvalitativa
intervjuer for forsta gangen for oss alla sa var ett intervjuformat som var lampligast for vart
arbete. Att fa fria och reflekterande svar kring fragorna vi stéllde, istallet for att avlasa
statistik kdandes valdigt givande och ratt for arbetet. Det kdndes som vi fick en battre inblick
och forstaelse av respondenternas svar genom att intervjua dem pa plats. Om det skulle ha
skotts via exempelvis mejl kdnns det som svaren inte skulle varit lika naturliga samt chansen

att stalla foljdfragor inte skulle ha uppkommit lika latt.

For att arbeta vidare pa det har arbetet sa skulle vi kanske fortsatta pa fronten med fokus

pa barnets hemmiljo, med intervjuer med personer som arbetar med smabarnsfamiljer,
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samt barnens vardnadshavare. Man skulle aven kunna viélja att intervjua barn istallet for
endast personal. Arbetet har skrivits med fokus pa personal vid smabarnsavdelningar
avsedda for aldre barn. Om man vill skriva vidare pa arbetet skulle man istdllet kunna

fokusera pa de yngre smabarnen.

Sammanfattningsvis sa kan vi varken svara ja eller nej pa om mobbning och relationer har
en tydlig koppling, eftersom mobbning ar en tolkningsfraga och intervjuerna tar del av
respondenternas egna upplevelser. Vi dar nu en erfarenhet rikare och noéjda over
slutresultatet. Med tanke pa hur stora idéer vi hade i borjan och hur mycket vi faktiskt
behovde tinka till om, sa ar det ingen av oss som kanner missndje eller besvikelse. Vi
kdnner att vi har fatt svar och stdd infor dessa fragor, som vi vet att vi kommer att mota i

framtida arbetsliv.
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Intervjufragor Bilaga

Forekommer det mobbning i barngruppen?

Finns det en koppling mellan barn som blir mobbade och de barn som har bristfilliga

sociala- och emotionella fardigheter?

Vilka metoder anvands for att kunna starka och stédja barn med dnnu inte fullt utvecklade

sociala kompetenser? (Vad gors konkret?)
Hur planeras projekt/tema med tanke pa att alla barn ska involveras och vara delaktiga?

Hur gor ni for att inkludera alla barn i barngruppen? Hur lange kan det ta innan man ser en

positiv forandring?

Upplever ni att det finns nagot typiskt kdannetecken eller gemensam faktor hos barn som

mobbar? Exempelvis karaktarsdrag, kon.

Upplever ni att barn som styr och leder i gemensamma lekar har starka sociala resurser? |

sa fall, hur méarks det?

Om barnet har ett syskon pa samma avdelning, méarks det att hens andra
vanskapsrelationer blir paverkade? Exempelvis att syskon eventuellt valjer att bara leka

med varandra.
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