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Tutkimuksellisen kehittamistyon tarkoituksena oli tuottaa osallistuvan havainnoinnin seka EMY
ry:n puutarhatoiminnasta vastaavan ohjaajan haastattelujen kautta yhdistyksen ja
yhdistyksen yhteistyotahojen kayttoon kuvaus sosiaalisessa ja terapeuttisessa
puutarhatoiminnassa kaytetyista harjoituksista. Kehittamistyon tuloksessa, kuvauksessa,
vastattiin kehittamiskysymykseen, mita ovat Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n
sosiaalinen ja terapeuttisen puutarhatoiminnan harjoitukset.

Tutkimuksellisen kehittamistyon ensisijaisena aineistonkeruumenetelmana kaytettiin
osallistuvaa havainnointia. Osallistuvaa havainnointia tehtiin jarjestelmallisesti ja
kohdennetusti ajalla 4.7.-29.7.2022 ennalta laaditun suunnitelman mukaan. Kohdennetun
havainnoinnin avulla havaintoja kohdennettiin suunnitellusti ja tarkoituksen mukaisesti vain
tiettyihin asioihin puutarhatoiminnassa. Toisena tiedonkeruumenetelmana kaytettiin Espoon
mielenterveysyhdistys EMY ry:n puutarhan vastaavalle ohjaajalle suunnattuja avoimia
haastatteluita.

Kehittamistyon tekija analysoi keraamansa havaintoaineistoa havaintolomakkeen avulla.
Analysoinnin kautta havaintoja luokiteltiin, ryhmiteltiin ja yhdisteltiin. Luokittelu tehtiin
kirjallisuuden perusteella. Ryhmittelyn ja luokittelun perusteella havainnoitiin 80 toisistaan
erilaista ja keskeista harjoitusta Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n sosiaalisessa ja
terapeuttisessa puutarhatoiminnassa. Tutkimuksellisen kehittamistyon tuloksena tuotettiin
58-sivuinen kuvaus puutarha-avusteisista harjoituksista Espoon mielenterveysyhdistys EMY
ry:n puutarhatoiminnassa. Kuvaus koostuu teoriaosiosta ja taman jalkeen esitellaan
havainnoinnin kautta keratyt puutarhatoiminnan harjoitukset. Kuvauksessa harjoitukset on
jaoteltu harjoitusluokkien mukaan. Jokainen harjoitus on nimetty ja harjoituksen sisalto on
kirjattu auki lyhyesti. Puutarhatoiminnan harjoitusten kuvauksen kautta yhdistykselle seka
muille sidosryhmille saatiin kayttoon uutta tietoa puutarhatoiminnasta.

Asiasanat: Green Care, puutarhatoiminta, sosiaalinen kuntoutus, harjoitus
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The purpose of this Bachelor’s thesis was to produce a description of the exercises used in the
social and therapeutic gardening activities for the use of the association and the association’s
partners. The descripiton was made through participant observation and interviews with the
supervisor responsible for EMY registered assosiation’’'s garden activities. As a result of the
developmental thesis, that is, in the description, the research question was answered. The
reseaarch guestions was what are the social and therapeutic gardening exercises of the Espoo
mental health association EMY registered association.

Participatory observation was used as the primary data collection method for carrying out the
research devolopment work in this thesis. Participatory observation was carried out in a
systematic and targeted manner between July 4 and July 29, 2022, according to a pre-
prepared plan. With the help of targeted observation, the observations were directed as
planned and according to the purpose, only to certain things in gardening activities. The
second data collection method was open interviews aimed at the supervisor of the Espoo
mental health association EMY registered association's garden.

The author of the development work analyzed the observation material that was collected
using the observation form. Through the analysis, observations were classified, grouped and
combined. The classification was made based on academic literature. Based on the grouping
and classification, 80 different and central exercises were observed in the social and
therapeutic gardening activities of the Espoo mental health association EMY registered
association. As a result of the research development work, a 58-page description of garden-
assisted exercises in Espoo mental health association EMY registered association’'s garden
activities was produced. The description consists of a retical section, and after which the
gardening exercises collected through observation are presented. In the description, the
exercises are divided according to exercise categories. Each exercise is named and the
content of the exercise is briefly recorded. Through the description of gardening exercises,
new information about gardening was made available to the association and other
stakeholders.

Keywords: Green Care, gardening activities, social rehabilitation, exercise
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1 Johdanto

Sanna Marinin hallituksen ohjelmassa (Valtionneuvosto 2019, 145-146) ja sosiaali- ja
terveyspalveluiden uudistuksessa (jaljempana myos sote-uudistus) (Valtioneuvosto 2019, 154)
hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen nousee yhdeksi keskeiseksi tavoitteeksi, jota pyritaan
vahvistamaan muun muassa parantamalla jarjestojen toimintaedellytyksia ja
monimuotoisuutta. Terveyden edistaminen on Maailman terveysjarjesto WHO:n mukaan
prosessi, jossa luodaan mahdollisuuksia yksiloiden autonomian ja yhteisojen osallisuuden
kautta vahvistaa yksilon terveytta (WHO 1986). Puutarhojen ja luontoymparistojen kautta
voidaan monella tavalla tukea hyvinvointia ja terveytta ja nain edistaa hallituksen ohjelman
seka sote-uudistuksen tavoitteita seka parantaa osallistujien tyytyvaisyytta elamaan (Rappe
2019, 39).

Mielenterveyden hairiot ja koettu yksinaisyys vaikuttavat monella tavalla yksiloiden elamaan
ja hyvinvointiin niita heikentaen (Tambyah, Olcon, Allan, Destry & Astelle-Burt 2022, 2).
Lisaksi syrjaytymisesta ja mielen jarkkymisesta aiheutuu merkittavia kustannuksia
yhteiskunnille (Soga, Gaston & Yamaura 2017, 93). Taman vuoksi tarvitaan uudenlaisia
interventioita hyvinvoinnin edistamiseen ja syrjaytymisen ehkaisyyn terveys- ja sosiaalialalla
(Tambyah, ym. 2022, 2). Yksi kustannustehokas ja vaikuttava tapa parantaa hyvinvointia ja
elamanlaatua seka edistaa yksiloiden yhteenkuuluvuutta on sosiaalinen ja terapeuttinen
puutarhanhoito (Soga, Gaston & Yamaura 2017, 93). Nyky-yhteiskunnan sosiaalisen
hyvinvoinnin haasteisiin saadaan tukea toimintamuodoista, jotka tukeutuvat luontoon (Ylilauri
& Yli-Viikari 2019, VIII).

Puutarhanhoidolla on jo pitkaan tiedetty olevan terapeuttisia ja terveytta edistavia
vaikutuksia. Keskiajalla Euroopan luostareissa, sairaaloissa, vankiloissa seka orpokodeissa
hyotypuutarhat yhdistyivat esteettisiin puutarhoihin. 1800-luvun puolessa valissa laakarit
maarasivat puutarhanhoitoa henkiseen virkistymiseen. (Suomi & Juusola 2014, 23.)
Puutarhanhoidolla on pitkat perinteet, mutta psyykelaakkeiden ja avohoidon yleistymisen
myota 1950-luvulta puutarhojen kaytto vaheni (Suomi & Juusola 2014, 25). Nykyaan
yhteiskunnan muutosten myota yha useammin luonto nahdaan kestavana ratkaisuna
hyvinvoinnin ja mielenterveyden edistamiseen (Harris 2017, 1328; Yli-Viikari & Ylilauri 2019,

1).

Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry (jaljempana myos EMY ry) on yhdeksan vuoden ajan
tarjonnut Kauklahden siirtolapuutarhassa ryhmamuotoista sosiaalista kuntoutusta sosiaalisen
ja terapeuttisen puutarhatoiminnan muodossa. Toiminnassa ovat olleet mukana niin Espoon
aikuissosiaalityon asiakkaat kuin EMY ry:n ja muiden yhdistysten jasenet ja kavijat. Vuosien
varrella puutarhatoiminnasta on kertynyt EMY ry:n ohjaajalle arvokasta tietoa sosiaalisen ja
terapeuttisen puutarhatoiminnan rytmityksesta, ohjauksen painotuksesta seka harjoituksista.
(Kettunen 2022a.)

Kehittamistyon tavoitteena oli kartoittaa Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n sosiaalisessa
ja terapeuttisessa puutarhatoiminnassa kaytetyt keskeisimmat harjoitukset toiminnan
konkretisoimisen, tiedottamisen, markkinoinnin, koulutuksen ja kehittamisen tueksi ja kirjata
ne kuvauksen muotoon. Kehittamistyon tuloksessa, kuvauksessa, vastattiin
kehittamiskysymykseen, mita ovat Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n sosiaalinen ja
terapeuttisen puutarhatoiminnan harjoitukset.

Opinnaytetyona suoritettavassa tutkimuksellisessa kehittamistyossa kasitellaan sosiaalista ja
terapeuttista puutarhatoimintaa. Kehittamistyon lahtokohta oli sosiaalipedagoginen.
Ihmiskasitys ja arvot pohjautuvat sosiaalialan nakemykseen ihmisyydesta, osallisuudesta ja
yhteiskunnasta. Lisaksi tyossa nakyvat erilaiset sosiaalialan tavoitteet ja tyoorientaatiot. Ne
nousevat nykyisesta yhteiskunnallisesta tilanteesta ja vaikuttavat sosiaalialan
ammattihenkiloiden suhteisiin asiakkaiden ja yhteiskunnan valilla seka interventioiden
laatuun ja sisaltoon (Karjalainen, Kivipelto, Liukko & Muurinen 2021, 10).



2 Kehittamistyon asetelma

Opinnaytetyon nimi on ”Puutarha-avusteisen intervention harjoituksia Espoon
mielenterveysyhdistys EMY ry:ssa”. Opinnaytetyo toteutettiin tutkimuksellisena
kehittamistyona. Tutkimuksellisella kehittamistyolla tarkoitetaan tyoelamalahtoista
kehittamistyota, jossa muun muassa kehitetaan uusia ideoita tai tuotteita (Ojasalo, Moilanen
§ Ritalahti 2014, 19). Kehittamistyon tuloksena saadaan aikaan kaytannon parannuksia
yhteistyotaholle (Ojasalo, Moilanen & Ritalahti 2014, 20). Kuvauksen kautta saatiin kaytannon
tietoa EMY ry:n sosiaalisen ja terapeuttisen puutarhatoiminnan harjoituksista.

2.1 Kehittamistyon tavoite ja tarkoitus

Kehittamistyon lahtokohta syntyi Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n tarpeesta ja
toiveesta kirjata kirjallisesti keskeisempien harjoitusten kuvaukset yhdistyksen sosiaalisessa
ja terapeuttisessa puutarhatoiminnassa. EMY ry:n tyontekijan ja puutarhatoiminnasta
vastaavan ohjaajan Kettusen (2022a) mukaan vuosien varrella puutarhatoiminnasta,
kaytetyista harjoituksista ja kertyneista kokemuksista ovat olleet kiinnostuneita Suomen muut
mielenterveysyhdistykset seka muut sosiaali- ja terveysalan toimijat paakaupunkiseudulla
seka muualla Suomessa.

Kehittamistyon tavoitteena oli kartoittaa puutarhatoiminnan keskeiset harjoitukset (kts. luku
1). Kehittamistyon tarkoituksena oli tuottaa kuvaus Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n
sosiaalisessa ja terapeuttisessa puutarhatoiminnassa kaytettavista harjoituksista.
Opinnaytetyon lopputuotteena tuotettiin selkea ja informatiivinen kirjallinen kuvaus EMY ry:n
puutarhatoiminnassa kaytetyista keskeisimmista harjoituksista. Kuvauksen nimi on "Puutarha-
avusteisen toiminnan harjoituksia”.

2.2  Kehittamistyon lahtokohta ja lahestymistapa

Kehittamistyon teoreettinen tausta oon sosiaalipedagoginen. Opinnaytetyossa sivutaan
kuitenkin myos ymparisto- ja ekopsykologisia teorioita paapainon olleessa sosiaalialan tyossa.
Erilaisia psykologisia teorioita (muun muassa Kaplan & Kaplan1989; Ulrich 1989) kasitellaan
ennen kaikkea luonnon hyvinvointi- ja terveysvaikutusten ymmartamiseksi.

Kehittamistyossa puutarhanhoito nahdaan sosiaalialan tyon yhtena interventiona, jossa
keskeisina vaikuttavina elementteina ovat vuorovaikutus luonnon, ryhman ohjaajan ja muiden
ryhmalaisten valilla. Nain sosiaalisuus toiminnassa on yksi keskeisimmista elementeista.
Puutarhaa kaytetaan aktiivisesti parantamaan erilaisissa haavoittuvissa asemissa olevien
ihmisten tilanteita ja pyritaan toimijuuden vahvistamisen kautta muuttamaan osallistujien
elamantilanteita (Sempik, Rickhuss, Beeston 2014, 313).

Kehittamistyon lahestymistapa oli konstruktiivinen. Konstruktiivinen lahestymistapa soveltuu
hyvin kehittamistyon lahestymistavaksi, kun tarkoituksena on luoda konkreettinen tuotos
(Ojasalo, Moilanen & Ritalahti 2015, 65), tassa kehittamistyossa tuotos oli kuvaus
puutarhatoiminnan harjoituksista (liite 7). Puutarhatoiminnan harjoitusten kuvauksen kautta
yhdistykselle seka muille sidosryhmille saatiin kayttoon uutta tietoa puutarhatoiminnasta.
Kehittamistyon tutkimusote oli laadullinen. Laadullisella tutkimuksella tassa kehittamistyossa
tarkoitetaan empiirisesti (havainnointi ja haastattelut) tehtya tutkimuksellista
kehittamistyota, joka pohjautuu teoreettiseen tietoon (Tuomi & Sarajarvi 2018, 25).
Nakokulma painottui empiirisiin havaintoihin.

2.3 Kehittamistyon rajaus

Tassa kehittamistyossa keskityttiin kartoittamaan Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n
sosiaalisessa ja terapeuttisessa puutarhatoiminnassa kaytettyja harjoituksia ja kirjaamaan ne
kehittamistyon tuloksena tuotettuun kirjalliseen kuvaukseen (liite 7). Osallistuvan
havainnoinnin kautta tehtiin kohdistettua havainnointia liittyen ohjaajan ohjaamiin
puutarhatoiminnan harjoituksiin. Havaintojen tekeminen tutkimuksellisessa kehittamistyossa
oli valikoivaa. Tietoisen valikoinnin avulla pyrittiin kiinnittamaan huomio vain kehittamistyon



kannalta olennaisiin seikkoihin. Tietoinen valikointi tehtiin sosiaalipedagogisen teorian
perusteella ja sosiaalipedagogisen ymmarryksen perusteella siita, mita harjoitus on (kts. luvut
3ja3.3).

Havainnointi suunnattiin vain tiettyyn, rajattuun seikkaan puutarhatoiminnassa,
puutarhatoiminnan harjoituksiin. Kehittamistyossa ei kiinnitetty huomiota ohjaajan ja
osallistujien valisiin muihin vuorovaikutustilanteisiin. Kehittamistyon ulkopuolelle jaivat muun
muassa ohjaan tuki, neuvonta ja yksilollinen ohjaus osallistujille. Lisaksi kehittamistyossa ei
havainnoitu ryhman ryhmaytymisprosessia, vuorovaikutussuhteita osallistujien valilla,
harjoitusten merkityksia osallistujille eika puutarhatoimintaan osallistumisen mahdollisia
hyvinvointivaikutuksia osallistujille.

Lisaksi tassa kehittamistyossa ei havainnoitu sita, miksi juuri tietty harjoitus tehdaan juuri
tietylla tavalla ja tiettyna ajankohtana ja tietylle ryhmalle ja osallistujille. Kehittamistyossa
havainnoitiin vain ohjaajan ohjaamia puutarhatoiminnan harjoituksia, joten havainnon
ymmartaminen kokonaisuuteen liittyen ei tassa kehittamistyossa ollut tutkimuksen kohteena.

2.4  Kehittamistyon rakenne

Tassa opinnaytetyona suoritetussa tutkimuksellisessa kehittamistyossa keskityttiin Espoon
mielenterveysyhdistys EMY ry:n puutarhatoiminnassa kaytettaviin harjoituksiin. Taman vuoksi
on tarkeaa hahmottaa, mita tassa kehittamistyossa harjoituksilla tarkoitetaan ja miten nama
harjoitukset kytkeytyvat sosiaalialan arvoihin, teoriaan, malleihin, kaytantoon seka
toimintaan.

Lisaksi tutkimuksellisessa kehittamistyossa kasitellaan niita sosiaalialan suuntauksia, jotka
antavat pohjan sille, mita ja miten puutarhatoiminnan harjoituksia tehdaan ja toteutetaan.
Naiden lisaksi puutarhatoiminnan harjoitusten ohjaaminen ja ohjaajan vuorovaikutus
ohjaustilanteessa ovat keskeisia siina, miten osallistujat motivoituvat harjoitusten tekemiseen
ja miten luottamus ohjaajan ja osallistujien valilla syntyy. Luottamus ja motivoituminen
vaikuttavat merkittavasti silhen, miten harjoitukset edistavat hyvinvointia ja osallisuutta.
Koska toiminta pohjautuu vahvasti Green Care -ajatteluun, on Green Care -toimintaa kayty
opinnaytetyossa laajasti lapi, koska se luo pohjan puutarhatoiminnan harjoituksille.
Yksittainen puutarhatoiminnan harjoitus nojautuu suureen maaraan teoreettista tietoa seka
erilaisille sosiaalialan suuntauksille, joten kehittamistyon tekija on katsonut tarpeelliseksi
kayda teoriaa opinnaytetyossa kattavasti lapi.

2.5 Kehittamistyon yhteistyotaho

Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n toiminnan tarkoituksena on yhdistaa ja aktivoida
psyykkisten haasteiden ja yksinaisyyden kanssa kamppailevia henkiloita, jotka asuvat
yhdistyksen lahialueilla. Lisaksi yhdistyksen tarkoituksena on herattaa ymmarrysta
mielenterveyskuntoutujia ja mielenterveyden haasteista karsivia kohtaan seka pyrkia
ennaltaehkaisemaan mielenterveyden ongelmia. Tarkoitusta pyritaan toteuttamaan erilaisena
keskustelu- ja ryhmatoimintana seka jarjestamalla retkia ja tapahtumia seka
mahdollistamalla myos tyotoimintaa. Yhdistyksen kautta mahdollistuu kavijoiden vertaistuki
seka mielekas toiminta ja tekeminen. Yhdistys pyrkii informoimaan esille nousseista
kavijoiden tarpeista viranomaisia. (EMY ry 2023.)

Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:lla on kolme kohtaamispaikkaa Espoossa seka yhdistys
yllapitaa muiden Avomielin-toimijoiden kanssa Discord-keskustelualustalla keskustelukanavaa.
Lisaksi yhdistys yllapitaa Jorvin sairaalassa kahvilaa seka toteuttaa Espoon kaupungin kanssa
sosiaalista ja terapeuttista puutarhatoimintaa Kauklahden siirtolapuutarhassa. Yhdistyksen
toimintaan voi osallistua kuka tahansa ja osallistua voi omien toiveiden, tarpeiden ja
voimavarojen mukaisesti. Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry on Mielenterveyden
keskusliiton jasenyhdistys. (EMY ry 2023.)

EMY ry:n rooli osana sosiaalialan toimintaymparistoa on kannustaa kavijoita toimijuuteen,
osallisuuteen, yhteisollisyyteen seka lisata heidan hyvinvointiaan. Lisaksi EMY ry:n rooli



palvelujarjestelmassa on toimia mielenterveyden puolesta yhteiseksi hyvaksi ja kannustaa
ihmisia kansalaisaktiivisuuteen (EMY ry 2023). Seppala (2011, Tiivistelma) on sosiaalityon pro
gradu tutkielmassaan tutkinut kolmannen sektorin roolia sosiaali- ja
terveyspalvelujarjestelmassa. Yhdistyksilla ja jarjestoilla on merkittava roolia alansa
asiantuntijoina ja osaajina, joissa korostuvat kokemuksellinen osaaminen ja tasavertainen
kumppanuus kavijoiden kanssa. Yhdistyksien rooli on ennen kaikkea palvelujarjestelmaa
taydentava, jolloin erilaisiin tarpeisiin reagoiminen on nopeampaa. (Seppala 2011,
Tiivistelma).

3 Sosiaalialan tyon perusta

Sosiaalialan tyota lahestytaan kolmen ulottuvuuden kautta: yhteiskunnan, yhteison ja yksilon
(Payne 2021, 22). Kolme keskeisinta tavoitetta sosiaalialan tyossa ovat sosiaalinen
yhteenkuuluvuus, voimaantuminen (valtaistuminen) seka sosiaalinen muutos ja kehittyminen
(Payne 2021, 4). Sosiaalialan tyon kohtaamisessa kohtaavat ohjaajan ja osallistujan erilliset
maailmat ja muodostavat ”yleisen kolmannen” jaetun toiminnan maailman. Nain sosiaalialan
toimijan vuorovaikutuksessa nakyvat tieto, tunteet seka toiminta eli paa, sydan ja kadet.
Sosiaalialan toimija toimii sosiaalialan tietojensa ja arvojensa pohjalta, jossa sydan ohjaa
toimijan syvaa ja ehdotonta kunnioitusta humaanisuutta kohtaan. Naiden kautta kadet saavat
aikaan toimintaa, jolla lisataan yhteenkuuluvaisuutta ja sosiaalisuutta yhteisoissa ja
yhteiskunnassa. Nain toimien mahdollistuu voimaannuttava holistinen oppiminen, joka
huomioi erilaiset elaman tilanteet ja sosiaaliset suhteet. Nain luodaan hyvinvointia ja
osallisuutta. (Payne 2021, 263.)

Alla olevissa luvuissa pyritaan selvittamaan sosiaalialan tyon rakennetta teoriasta kaytantoon.
Payne (2021, 279) on yhteisotyohon liittyen kuvannut sosiaalialan tyon teoreettista
rakennetumista seuraavan kuvion mukaisesti.

D V)

g e Kaytanne Kaytannoén  Kaytannen
Teoria Mallit Kaytante °§+,.32?, " faidet -I»o)ilrt\in'}a

N—" N—"

Kuvio 1: Sosiaalialan tyon teoreettinen rakentuminen (soveltaen Payne 2021, 279)
3.1 Sosiaalialan ihmiskasityksesta ja arvoista

Kehittamistyon arvopohja nojautuu sosiaalialan arvoihin, joita ovat ihmisarvon,
ihmisoikeuksien ja itsemaaraamisoikeuden kunnioittaminen, osallisuuden edistaminen,
asiakkaan kokonaisvaltainen huomioiminen voimavaroineen seka sosiaalisen
oikeudenmukaisuuden edistaminen (Talentia 2022). Arvot ovat sosiaalialan tyon kivijalka
(Kananoja 2017, 174). Kehittamistyon arvopohja nojautuu myos kehittamistyon
yhteistyotahon EMY ry:n toiminnan lahtokohtiin, joita ovat yhdenvertaisuus, ystavallisyys,
osallistujalahtoisyys, toiminnallisuus ja syrjimattomyys. Toimintaperiaatteet lahtevat jokaisen
kunnioittamisesta seka yhteisvastuullisuudesta. (EMY ry 2023.)

Ihminen on ainutlaatuinen yhteisonsa jasen (Nivala & Ryynanen 2019, 91), jolla on oma
yksilollinen potentiaalinsa seka arvokkuutensa (Nivala & Ryynanen 2019, 89). Osallistujien
nakemisessa ja kohtaamisessa jokainen nahdaan oman elamansa toimijana tai toimijuuteen
kykenevana. Nain jokaisella katsotaan olevan tahtoa, kykya ja mahdollisuuksia toimia,
ilmaista itseaan ja tehda valintoja. Toimijuus sosiaalialan tyossa nahdaan ennen kaikkea
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vuorovaikutuksellisesti ihmisten ja yhteisojen valilla. (Nivala & Ryynanen 2019, 95.)
Puutarhatoiminnassa vaikuttavana tekijana on lisaksi my0s vuorovaikutus luonnon kanssa
(Gladwell, Brown, Wood, Sandercock & Barton, 2013, 4). Lisaksi osallistuja nahdaan kasvuun
kykenevana sivistyneena ihmisena (Nivala & Ryynanen 2019, 106). Arvokkaan kohtaamisen
kautta jokainen voi kehittya omaksi itsekseen (Nivala & Ryynanen 2019, 107).

3.2 Sosiaalialan tyon teorioista, orientaatiosta ja tyoorientaatiosta

Sosiaalialan tyon teoriat toteutuvat kaytannossa tyossa ihmisten kanssa (Nivala & Ryynanen
2019, 183). Teorioilla tarkoitetaan ajatuskokonaisuuksia, joiden kautta hahmotamme ja
selitamme tietojamme ihmisista ja maailmasta. Teoria ei ole pelkkaa tietoa eika kaytantoa,
vaan teorioiden kautta ymmarramme yhteiskuntaamme ja voimme naiden kautta
kyseenalaistaa asioita. Teorioiden kautta pyritaan selvittamaan, mita sosiaalialan tyo on,
miten sosiaalialan tyota tehdaan ja miten ymmarretaan sosiaalista maailmaa, jossa
sosiaalialan asiakkaat toimivat. (Payne 2021, 3.) Kaikkia sosiaalialan tyon teorioita yhdistaa
viisi periaatetta, jotka ovat osallistujiin liittyminen (alliance), tavoite, toimintajakso,
kaytannon kriittinen arviointi seka asiakkaan ihmis- ja perusoikeuksien turvaaminen (Payne
2021, 4).

Sosiaalialan tyon teoriat voidaan jakaa kolmeen erilaiseen tyyppiin sen perusteella, mista
nakokulmasta sosiaalialan tyota tarkastellaan. Teorioiden tyypit maarittelevat mita
sosiaalialan tyo on, miten sosiaalialan tyota harjoitetaan ja mita sosiaalinen merkitsee
yhteiskunnassa. (Payne 2021, 8.) Tassa kehittamistyossa keskitytaan ennen kaikkea siihen,
miten sosiaalialan tyota harjoitetaan. Teorioiden lisaksi sosiaalialan tyota voidaan tehda
erilaisissa orientaatioista (STM 2019, 35). Sosiaali- ja terveysministerio (2019, 35) katsoo, etta
kaytannon sosiaalialan tyossa orientaatiot ovat joko kuntouttava, yhteisotyo, rakenteellinen
tai ennaltaehkaiseva ja varhaisesti puuttuva.

Teoriatyyppien lisaksi Payne (2021, 6) tuo esille sosiaalialan tyon kaytannon teoriat (practice
theory), kun taas Nivala ja Ryynanen (2019, 185) kasittelevat tyoorientaatiota. Tassa
opinnaytetyossa kaytetaan Nivalaisen ja Ryynasen (2019, 185) termia tyoorientaatio
kuvaamaan samaa asiaa kuin Paynen (2012, 6) tarkoittama kaytannon teoria. Tyoorientaatio
koostuu erilaisista sosiaalialan tyomenetelmista, kun taas orientaation kautta tyoskennellaan
seka mikro- etta makrotasolla. (STM 2019,35). Nain orientaatio on ylakasite tyoorientaatiolle,
kun taas teoriat ovat naiden molempien ylapuolella (Payne 2011, 6).

Sosiaalialan toimijan toiminta pohjautuu aina toimijan arvoihin ja ihmiskasitykseen, mitka
aina vaikuttavat kohtaamisen ja kohtelemisen tapaan. Nain sosiaalinen tyoorientaatio
muodostuu konkreettisesti niista seikoista, miten toimija tyotansa tekee. (Nivala & Ryynanen
2019, 185-186.) Orientaation kautta sosiaalialan tyota tehdaan konkreettisesti tiettya
tarkoitusta varten, jolloin se tasmentaa sosiaalialan tyon tavoitteita ja vuorovaikutussuhteen
luonnetta (Karjalainen, ym. 2021, 10). Teorian, orientaation ja tyoorientaation kautta aukeaa
sosiaalialan tyon tarkoitus ja kaytannon toteutus (Karjalainen, ym. 2021, 9).

Sosiaalialan tyon tyoorientaatiot kertovat, miten erilaisissa tilanteissa tulee toimia, mita
halutaan saavuttaa ja millaisia tuloksia halutaan saavuttaa seka millaisia suhteita halutaan
luoda. Lisaksi tyoorientaatio mahdollistaa toiminnan tarkastelun ja arvioinnin. (Payne 2021,
6). Sosiaalialan tyon teoria pitaa sisallaan useita erilaisia kaytannon teorioita. Payne (2021,
35) jakaa tyoorientaatiot 15 erilaiseen suuntaukseen/tyyppeihin.

3.3 Sosiaalialan tyon tyoote, menetelmat ja interventiot

Tyoote nakyy sosiaalialan ammattilaisen konkreettisena toimintana (Vaisanen 2007, 176).
Nain tyootteeseen vaikuttavat ammattilaisen arvojen ja ihmiskasityksen lisaksi ammattilaisen
sisaistamat sosiaalipedagogiset arvot ja toimintatavat seka toimintaympariston
mahdollisuudet ja odotukset (Nivala & Ryynanen 2019, 185). Tyoote on kokonaisvaltainen
nakemys tyon tekemisen tavoista ja muodoista (Payne 2021, 67). Nivala ja Ryynanen (2019,
186) esittelevat kirjassaan Sosiaalipedagogiikka kolme erilaista sosiaalipedagogisen tyon
tyootetta, joita ovat tekninen toteuttaja, rinnalla kulkija ja maailman muuttaja.
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Tassa opinnaytetyossa esiteltava Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n sosiaalisen ja
terapeuttisen puutarhatoiminnan tyoote katsotaan olevan ensisijaisesti rinnalla kulkijan
mukaista sosiaalipedagogisen toimijan toimintaa, vaikkakin yhdistyksen toiminnassa on
vahvasti mukana myos maailman muuttajan nakokulma. Puutarhatoiminnan luonteen vuoksi
voidaankin hyvin todeta, etta uusien kaytantojen ja menetelmien kayttoonottaminen
sosiaalialla on osa sosiaalipedagogista tyootetta, jossa halutaan vaikuttaa rakenteisiin ja
toimintamuotoihin niita muuttaen.

Orientaation sisalla sosiaalialan tyon menetelmat ja interventiot pyrkivat konkreettisesti
kohti tiettya tarkoitusta. Intervention avulla pyritaan tavoitteellisesti vaikuttamaan tai
muuttamaan asiakkaan elamantilannetta. (Karjalainen, ym. 2021, 9.) Menetelmalla
tarkoitetaan asiakastyossa konkreettisesti toteutuvaa toimintatapaa, joka soveltuu useiden
asiakkaiden kohtaamiseen seka muotoutuu tilanteen mukaan. (Karjalainen, ym. 2021, 9.)
Menetelmat ovat sosiaalialan tyon konkreettisia tyovalineita, jotka ovat vakiintuneita ja joita
voidaan toistaa (Laitinen 2021). Interventiolla tarkoitetaan valiintuloa tai toimenpidetta, jolla
pyritaan vaikuttamaan osallistujan tilanteeseen. Toimintaan osallistumisen voidaan katsoa
muun muassa olevan interventio. (Kannasoja & Tiilikainen 2017.)

Menetelmien ja interventioiden kautta pyritaan saavuttamaan tietty tavoite, jonka olemassa
oleva tarve maarittelee. Menetelmien valitsemiseen vaikuttaa ammattilaisen kasitykset
sosiaalipedagogisen toiminnan tarkoituksesta ja perustoista (Nivala & Ryynanen 2019, 186).
Menetelma on vaikuttava vain oikeanlaisessa kontekstissa, jolloin asiakkaan elamantilanteen
ymmartaminen on keskeista (Laitinen 2021).

Menetelman alakasitteena voidaan pitaa tyovalinetta tai tiettya harjoitusta (Laitinen 2021).
Menetelma on tyokaytanto, jossa esimerkiksi luontotoiminnassa luontoa kaytettaan
tavoitteellisesti hyodyksi muun muassa sosiaalialan tyossa (Kahilaniemi & Lof 2019).
Puutarhatoiminnassa puutarha nahdaan seka sosiaalialan tyon ymparistona, interventiona etta
menetelmana. (Soini & Vehmasto 2014, 13).

4  Sosiaalialan tyon suuntauksia

Seuraavissa luvuissa kasitellaan sosiaalialan tyon ilmentymista sosiaalisen tyon ymparistossa.
Sosiaalialan tyon tyootetta pystytaan toteuttamaan laajasti, kun sita eivat maarittele
hallinnolliset eivatka juridiset reunaehdot (Nivala & Ryynanen 2029, 266). Seuraavissa luvuissa
kasitellaan tutkimuksellisen kehittamistyon perustana olevia sosiaalialan tyon suuntauksia.
Lisaksi kasitellaan mita sosiaalialan tyossa tarkoitetaan sosiaalisella kuntoutuksella.

4.1  Ekososiaalialan tyo

Yhteisollinen ja sosiaalinen elama on osa ekosysteemia ja taman takia sosiaalialan tyossa
tulee huomioida ekologiset seikat ja kestava kehitys (Tolvanen & Jaaskelainen 2016, 37).
Ekososiaalialan tyo pyrkii edistamaan ihmisten sosiaalisen hyvinvoinnin lisaksi maapallon
hyvinvointia ja varmistamaan resurssien oikeudenmukaisen jaon (Dominelli 2015, 285).
Ekososiaalialan tyo pyrkii nostamaan perinteisen sosiaalialan tyon rinnalle uusia ekologisia
arvoja ja malleja, joilla pystytaan huomioimaan ympariston tila myos sosiaalisessa
paatoksenteossa (Besthorn 2015, 871). Nain myos sosiaalialan tyossa on otettava huomioon
kestava kehitys (Besthorn 2015, 872). Ekososiaalialan tyon kautta tunnistetaan hyvinvoinnin
riippuvuus luontoymparistosta ja sen tilasta. Sosiaalipolitiikka ja luonnonvarojen riittavyys ja
luontokato kytkeytyvat yhteen ja niissa on yhtalaisyyksia. (Tolvanen & Jaaskelainen 2016, 7.)
Ihmisen hyvinvointi on ekopsykologian oppien mukaan riippuvainen luonnosta (Salonen 20124,
137).

Kestavan kehityksen huomioiminen on tarkeaa, koska nain turvataan hyvinvointi
tulevaisuudessa kaikille. Kohtuullisten resurssien turvaaminen kaikille, vastuullista ja
mielekasta tekemista ekologisuuden ehdoin seka lisaa yhteenkuuluvaisuutta ja valittamista
ilman kulutuskeskeisyytta ovat ekososiaalialan tyo lahtokohtia. (Helne, Hirvilampi & Laatu
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2012, 84, 88, 93 ja 96.) Hyvinvoinnin koostumisessa huomioidaan niin sosiaalisen kuin
taloudellisenkin kestavyyden ohella ekologinen kestavyys (Helne, Hirvilampi & Laatu 2012,
81). Hyvinvoinnin rakentamisessa on entista enemmin huomioitava myos ekologisuus, koska
elamantapamme on seurausta hyvinvoinnin osa-alueiden keskinaisista suhteista. Nain muun
muassa resurssien puute vaikuttaa kokonaisvaltaisesti silhen, miten koemme hyvinvointimme.
(Salonen 2012a, 138.)

Ekologisesta sosiaalialan tyosta on hyva erottaa vihrea sosiaalialan tyo. Vihrea sosiaalialan tyo
voi ilmentya luonnon tuomisena toimistoon, tapaamisten ja ryhmatoimintojen jarjestamisena
luonnossa tai luonnon kayttoa tavoitteellisesti sosiaalialan tyossa. Nain luonto ja luonnollisuus
tulevat merkittavasti nakyviksi osallistujien tapaamisissa, jolloin yllapidetaan osallistujien
tarkeaa suhdetta luontoon ylla myos sosiaalialan tyossa. (Dominelli 2015, 385.)

Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n sosiaalisessa ja terapeuttisessa puutarhatoiminnassa
on vahvasti mukana ekososiaalialan tyo ja vihrea sosiaalialan tyo, jota toteutetaan
permakulttuurin perinteiden mukaan puutarhassa (Kettunen 2022a). Permakulttuurilla
tarkoitetaan ajattelutapaa, jossa pyritaan luonnon prosesseja jaljittamalla ja niita
hyodyntamalla huomioimaan kestava kehitys lyhyella ja pitkalla aikavalilla. Permakulttuurin
keskeiset periaatteet ovat huolenpito maapallosta ja ihmisista seka resurssien reilu jako.
(Suomen Permakulttuuriyhdistys 2023.)

4.2  Aikuissosiaalialan tyo

Aikuissosiaalialan tyolla tai vastaavasti aikuisten parissa tehtavalla sosiaalialan tyolla
tarkoitetaan yleensa kuntien sosiaalitoimistoissa tehtavaa tyota, joka tehdaan keskittyen
erilaisiin aikuisvaeston eritystarpeisiin (Karjalainen, Metteri & Stromberg-Jakka 2019, 18.).
Lisaksi aikuissosiaalialan tyota tehdaan jarjestoissa, julkisissa erityispalveluissa seka kirkon
kautta tehtavana diakoniatyona (Karjalainen 2017, 247). Aikuissosiaalialan tyon tehtavakirjo
on laaja ja se pitaa sisallaan monenlaisia toimintoja ja toimijoita (Karjalainen, Metteri &
Stromberg-Jakka 2019, 18.) Aikuissosiaalialan tyota voidaan pitaa yhtena keskeisena
sosiaalialan tyon tehtavakenttana (Svenlin, Matthies & Turtiainen 2021, 7), joka on tiiviisti
kytkoksissa suomalaiseen hyvinvointivaltioon. Tata kautta aikuissosiaalialan tyo turvaa muun
muassa kaikkein heikommassa asemassa olevien elamaa. Aikuissosiaalialan tyo kautta
toteutuu kansalaisuuden ja sosiaalisen oikeuksien turvaaminen kaikille. (Kokkonen 2021, 42.)

Yhteiskunnan arvot ja tavoitteet maarittelevat pitkalti sosiaalialan tyon ihmiskuvaa ja
tavoitteita. Osallisuuden ja aktiivisen kansalaisen kasite maarittelee nykyisellaan pitkalti
aikuissosiaalialan tyota. (Kokkonen 2021, 42.) Aikuissosiaalialan tyossa keskeisina lahtokohtina
ovat voimaantuminen/valtaistuminen ja osallisuus, joihin sosiaalialan tyon kaytannot
pohjautuvat (Karjalainen, ym. 2021, 7). Osallisuus ja valtaistuminen ovat vahvasti keskeisessa
roolissa myos Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n puutarhatoiminnassa (Kettunen 2022a).

Talla hetkella aikuissosiaalialan tyossa on vahvasti mukana elamankaariajattelu (Karjalainen
2017, 247). Aikuissosiaalialan tyo pyrkii vastamaan erilaisiin syrjaytymisen riskitekojoihin
(taloudellinen, koulutuksellinen, asuntomarkkinallinen, tyomarkkinallinen syrjaytyminen seka
terveydelliset ongelmat etta yksinaisyys) (Karjalainen 2017, 253). Yksi keino ehkaista
terveydellista, tyomarkkinallista ja sosiaalista syrjaytymista on sosiaalinen kuntoutus
(Jarvikoski & Harkapaa 2011, 152).

4.3  Sosiaalinen kuntoutus

Sosiaalihuoltolaissa (1301/2014) sosiaalisella kuntoutuksella tarkoitetaan kuntoutusta, jota
annetaan sosiaalityon ja sosiaaliohjauksen keinoin tehostetusti. Sosiaalisen kuntoutuksen
tarkoituksena on tukea sosiaalisen toimintakyvyn vahvistamista, estaa syrjaytymista seka
lisata osallisuutta (Sosiaalihuoltolaki 1301/2014). Sosiaalinen kuntoutus kirjattiin
sosiaalihuoltolakiin (1301/2014) ja tuli lakisaateiseksi vuodesta 2015 alkaen (Puromaki,
Kuusio, Tuusa & Karjalainen 2016, 11).
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Sosiaalisen kuntoutuksen perustavoite on parantaa selviytymismahdollisuuksia arkipaivan
vuorovaikutussuhteissa seka erilaisissa arkipaivan toimintaymparistoissa (Jarvikoski &
Harkapaa 2011, 193). Sosiaalinen toimintakyky on kykya toimia osana eri yhteisoja seka
yhteiskuntaa. Sosiaalinen toimintakyky on kytkoksissa verkostoihin ja ymparistoon eika se ei
ole vain yksiloon sidottu piirre. Kun sosiaalinen toimintakyky on hyva, arjesta selviytyminen
on helppoa seka oman elaman tavoitteiden saavuttaminen mahdollistuu. (Sosped 2023.)

Sosiaalinen kuntoutus on syrjaytymista ehkaisevaa ja toimintakykya vahvistavaa, jossa
osallisuutta lisataan ja elamanhallintaa tuetaan (Lindh, Harkapaa & Kostamo-Paakko 2018, 9).
Sosiaalinen toimintakyky on kytkoksissa fyysiseen, psyykkiseen seka kognitiiviseen
toimintakykyyn (Koskinen, Sainio, Tiikkainen & Vaarama 2012, 137). Monikerroksisien tyo- ja
toimintakykyhaasteiden, paihde- ja mielenterveysongelmien, pitkaaikaistyottomyyden,
koyhyyden, huono-osaisuuden ja syrjaytymisen lisaantyminen vaatii tarvetta sosiaalisen
nakokulman nostamiseen sosiaalialan tyossa ja nain sosiaalisen kuntoutuksen kehittamista
(Lindh, Harkapaa & Kostamo-Paakko, 2018, 9). Lindh, Harkapaa ja Kostamo-Paakko (2018, 10)
kirjoittavat, etta sosiaalinen kuntoutus etsii viela paikkaansa seka menetelmana etta
ammattikaytantona ja sosiaalisen kuntoutuksen palveluiden jarjestamisessa, sisallossa seka
tuottamisessa on paljon alueellisia eroja. Sosiaalinen kuntoutus on osa sosiaalialan tyota seka
moniammatillista tyota kuntoutusjarjestelman kanssa (Lindh, Harkapaa & Kostamo-Paakko,
2018, 10). Vuosina 2015-2018 tehdyn sosiaalisen kuntoutuksen kehittamishankkeen (SOSKU)
loppuraportin mukaan sosiaalinen kuntoutus on voimavaraistava, edistaa syrjaytymisen
ehkaisya, lisaa osallisuuden kautta yhteyksia hyvinvointiin, mahdollistaa henkilokohtaisen
kasvun seka luo voimavaroja ja luo toivoa (Raivio 2018, 31).

Sosiaalihuoltolain (1301/2014) 17 §:n mukaan sosiaalinen kuntoutus toteutetaan sosiaalityon
ja sosiaaliohjauksen keinoin tehostettuna tukena, joka voi olla muun muassa ryhmatoimintaa
ja tukea sosiaalisiin vuorovaikutussuhteisiin. Sosiaalisen kuntoutuksen avulla pyritaan
edistamaan osallistujan sosiaalista toimintakykya. lhmisen toimintakyvyn voidaan katsoa
koostuvan neljasta tekijasta: fyysisesta, psyykkisesta, sosiaalisesta ja kognitiivisesta. Naista
sosiaalinen on keskeisessa roolissa sosiaalisessa kuntoutuksessa. Sosiaalinen toimintakyky
voidaan jakaa potentiaaliseen ja aktuaaliseen toimintakykyyn. Potentiaalisella
toimintakyvylla tarkoitetaan osallistujan ja hanen sosiaalisten verkostojensa (yhteiskunta,
yhteisot, ymparisto) tarjoamia mahdollisuuksia ja rajoituksia. Aktuaalinen toimintakyky
nayttaytyy toimijuutena, osallistujan aktiivisena toimintana ja osallistumisena toimintaan.
(Raatikainen, Rahikka, Saarnio & Vepsa 2019, 90.)

Kuntouttava sosiaalialan tyo (empowering social work) on sosiaalialan tyota, jossa
voimaantumista haetaan kolmesta eri lahtokohdasta. Voimaantumista yksilolle haetaan muun
muassa yhteiskunnan rakenteita muuttamalla, dialogisella vuorovaikutuksella yksilon ja
tyontekijan valilla seka asiakkaan omana prosessina. Kuntouttavasta sosiaalialan tyosta
puhutaan mm. muutossosiaalialan tyona ja aikuissosiaalialan tyona. (Puromaki, ym. 2016, 12.)

Sosiaalinen kuntoutus voidaan sosiaalialan tyossa nahda seka tyootteena etta asiakastyon
orientaationa (Puromaki, ym. 2016, 13). Sosiaaliseen kuntoutukseen liittyvat keskeisimmat
menetelmat ja toimintatavat ovat muun muassa neuvonta ja ohjaus, taloustilanteisiin
liittyvat selvittelyt, suunnitelmien tekeminen, palveluohjaus ja kuntouttava tyotoiminta
(Puromaki, ym. 2016, 13). Lisaksi sosiaalinen kuntoutus voi painottua yhteisopohjaiseen
kuntoutusmalliin (Puromaki, ym. 2016, 13-14), jossa painottuvat kuntoutuksen toteutuminen
lahiymparistossa, yhteisollisyys, toiminnallisuus seka tyollisyyden tukeminen, helppo
palveluun paaseminen seka mahdollisuus vaikuttaa suunnitteluun ja toimintaan (Puromaki,
ym. 2016, 14). Yhteisollisen kuntoutusmallin tarkoituksena on ennen kaikkea lisata
osallisuutta ja estaa syrjaytymista (Kokko, Hanninen & Torronen 2020, 200).

Sosiaalista kuntoutumista voidaan lahestya seka toteuttaa eri tavoin (Nieminen 2018, 20).
Niemisen (2018, 20) mukaan sosiaalista kuntoutusta voidaan painottaa neljan eri tekijan
mukaan, jota ovat ihminen, asiakas, palvelujarjestelma seka yhteiskunta ja toimijoiden
verkostot.
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PALVELU-
IHMINEN JARJESTELMA
Avoimen tilan TyOprosessit,
madrittely johtaminen

ASIAKAS

YHTEISKUNTA,
ASIAKAS TOIMIJOIDEN

VERKOSTOT
Asiakastyypit, Osallisuus
diagnoosit yhteiskunnassa,

rakenteet

Kuvio 2: Sosiaalisen kuntoutuksen lahestymistavat (soveltaen Nieminen 2018, 20)

Sosiaalisen kuntoutuksen lahestymistapaan ja painotuksiin vaikuttavat kaikki kuvion 2 nelja
tekijaa. Asiakkaan tilanne, asiakkaan ja tyontekijan valisen vuorovaikutuksen luonne,
yhteiskunnan ja toimijoiden verkostot seka palvelujarjestelman muovautuvuus vaikuttavat
sosiaalisen kuntoutuksen toteutumiseen. (Nieminen 2018, 21.)

Kuntoutumiselle keskeista on kuntoutujan nakokulmasta merkityksellinen tekeminen, joka
kytkeytyy kuntoutujan yhteisoon niin, etta kokonaisuudessaan kuntoutujan omat lahtokohdat
toteutuvat (Rostila 2018, 61). Sosiaalisen kuntoutuksen yksi mahdollisuus on sosiaalinen ja
terapeuttinen puutarhanhoito. Puutarhanhoito mahdollistui myos niille, jotka kokivat
ryhmamuotoisen tyoskentelyn muuten hankalaksi. (Raivio 2018, 40). Osallisuutta luodaan
yhteisoihin ja yhteiskuntaan osallistumalla, mutta myos luontoon osallistumalla ja liittymalla
(Tolvanen & Jaaskelainen 2016, 37).

5 Sosiaalialan ohjaus

Sosiaalialan ryhmanohjausta voidaan lahestya useasta eri viitekehyksista. Dialoginen
kohtaaminen luo suhteeseen avoimuutta, lasnaoloa, tasapuolisuutta, kunnioitusta ja
luottamusta. (Nivala & Ryynanen 2019, 191). Nain avautuu mahdollisuus virittaytymiselle,
kuvittelulle ja toivolle (Nivala & Ryynanen 2019, 195-196). Dialogin kautta avautuu
mahdollisuus ratkaisu- ja voimavarakeskeiseen (Vanska, Laitinen-Vaananen, Kettunen &
Makela 2014, 71) seka narratiiviseen ajatteluun (Louhela 2015,62). Naiden kautta
voimaistutaan seka saadaan uusia nakokulmia omaan elamaan ja elamanhallintaan (Louhela
2015, 78).

Ryhmat ovat keskeisia jokaisen elamassa. Elamamme aikana kuulumme useampiin ryhmiin.
Luonnollisesti ryhmat ovat erilaisia luonteeltaan ja tyypeiltaan. (Raatikainen, ym. 2019, 142.)
Ryhmaprosessi tukee monella tapaa sosiaalialan tavoitteita. Ryhmamuotoisuus edistaa
kokemusten ja tuntemusten jakamista ja niiden vertaamista. Lisaksi ryhmamuotoisuus edistaa
toisten tukemista tunnetasolla seka mahdollistaa muilta oppimisen. Ryhmamuotoisuus on
myos taloudellista. (Nickson, Carter & Francis 2020, 63.) Ryhmanohjauksessa keskeisin tavoite
sosiaalialalla on sosiaalisen toimintakyvyn vahvistaminen seka asiakkaan sosiaalisen roolin
vahvistaminen (Hawkins & McMahon 2020, 75). Ryhmamuotoisuus tukee vahvasti sosiaalisten
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taitojen kehittymista seka palautteen saamisen ja antamisen harjoittelua (Raatikainen, ym.
2019, 143).

5.1 Ohjauksen tunnusmerkkeja

Ohjauksen kautta osallistujalle annetaan mahdollisuuksia tutkia ja pohtia elamaansa. Hyvin
suoritettu ohjaus on monella tapaa hyodyllista ja tyydyttaa osallistujien tarpeita. Ei ole
nayttoa siita, etta toiset ohjausmenetelmat olisivat toisia parempia. Ohjauksessa tarkeita on
ohjaajan ja asiakkaan valisen vuorovaikutuksen toimivuus. Ohjauksessa viisi tarkeaa tekijaa
ovat: tuki, huolenpito, lohdun ja toivon tarjoaminen; asiallisen ja oikean tiedon tarjoaminen;
tuki selvittamaan ja luomaan tavoitteita ja tulevaisuutta: voimavarojen tunnistaminen seka
tuki valintojen ja suunnitelmien tekemisessa seka apu valintoihin ja suunnitelmiin liittyvien
esteiden kasittelemiseen. (Peavy 2021,19.)

Autetaan selventamaan ja
luomaan kuvaa tavoitteista ja
tulevaisuudesta

Omien voimavarojen ja rajojen
tunnistaminen

Kuvio 3: Hyvan ohjauksen viisi tarkeaa tekijaa (soveltaen Peavy 2021, 19)

Ohjauksen kautta vuorovaikutus- ja itsetutkiskeluprosessit kaynnistyvat, jolloin yksilon minuus
voi vahvistua ja ajattelutapoja ja toimintavaihtoehtoja punnitaan. Nain ohjauksessa
keskeinen elementti on toivon ja tuen antaminen (Paevy 2021, 26.) Ohjauksen kautta pyritaan
auttamaan osallistujaa ratkaisemaan oman elamansa konkreettisia ja kaytannollisia ongelmia,
esimerkiksi ammatinvalinta, elaman valinnat ja ihmissuhteiden muodostamiseen ja
parantamiseen liittyvia seikkoja. Nain ohjauksessa kohdataan tavallisia sosiaalisen elaman
ongelmia, joita ohjauksen avulla pyritaan ratkaisemaan. (Paevy 2021, 27.)

Ohjauksessa keskeista on ohjaajan tapa olla vuorovaikutuksessa. Hyva ohjaaja on kuunteleva,
karsivallinen ja noyra. Hyva ohjaaja ei ole turhamainen eika pyri tulla ihailluksi. Hyva ohjaaja
pyrkii selvittamaan sen, missa tilanteessa osallistuja on. Hyva ohjaaja ei tieda kaikkea ja han
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pystyy taman myos myontamaan. Lisaksi ohjaaja ymmartaa, etta osallistuja tietaa oman
tilanteensa paremmin, joten han antaa osallistujan auttaa. Nain asennoitumalla ohjaaja
todella tietaa, mita toisen ihmisen auttamisessa on kysymys. (Paevy 2021, 30-31.)

Kirsivillinen ja

Kuvio 4: Hyvan ohjaajan tunnusmerkkeja (Peavy 2021, 30-31)
5.2 Ohjauksen kontekstit

On huomioitava, etta ohjaus pitaa sisallaan erilaisia konteksteja (ohjaaja-osallistuja suhde,
osallistuja, osallistuja -muut suhde, interventiotyyppi ja asiakkaan tilanne) (Hawkins &
McMahon 2020, 87). Ryhmassa mahdollistuvat erilaiset epaviralliset roolit, jotka voivat liittyva
joko tehtaviin, tunteisiin, vuorovaikutukseen, asenteeseen tai valtaan (Raatikainen, ym.

2019, 145). Ryhmaroolit mahdollistavat ryhmalaisten erilaiset rooliotot. Roolit maarittelevat
ryhman tyonjakoa ja ne tuovat ennustettavuutta ja jarjestysta seka tuottavat identiteetin
tunteen yksilolle. Roolien erilaistumisen kautta asiakkaat ottavat erilaisia rooleja ryhmassa.
(Pennington 2005, 90.) Asiakkaan ryhmassa omaksumaan rooliin voi liittya rooliristiriita ja/tai
-stressia, jolloin rooli on ristiriidassa asiakkaan ominaisuuksien kanssa (Pennington 2005, 91).

Dialogisuudella tarkoitetaan vastavuoroista ja tasapuolista vuorovaikutusta, jossa ohjaaja ja
ohjattavat ovat keskenaan tasavertaisessa suhteessa. Nain pyritaan yhteisen ymmarryksen
luomiseen. Dialogisuus syntyy molemminpuolisella kuuntelulla, huomioon ottamisella ja toista
arvostavalla puheella. Dialogisuuden kautta ohjattava ja ohjaaja vaikuttavat ja vaikuttuvat
kommunikaatiosta. Asiantuntijuus on jaettua. (Vanska, ym. 2014, 58.) Ohjaajan on tarkeaa
ymmartaa keskustelun luonne, jolloin puhetta pyritaan liittamaan toisiinsa ja valtetaan
monologia. Kuuntelemisen ja puhumisen vaihtelut mahdollistavat reflektion ja luovat
mahdollisuuksia moniaanisyydelle. Dialogisuuden kautta nousee mahdollisuus asioiden
tutkimiselle. (Vanska, ym. 2014, 59.)

Dialogisuutta edistavat avoimet kysymykset seka keskustelun rauhallisuus, hyvaksyttavyys ja
sallivuus (Vanska, ym. 2014, 59). Avoimet kysymykset mahdollistavat laajemman vastauksen
kuin vain kylla ja ei -vastauksen. Avoimien kysymysten kautta osallistujan elamantilanteesta
saadaan tietoa osallistujan omilla sanoilla. Lisaksi valtetaan miksi-kysymysten kayttoa, koska
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se helposti johdattaa keskustelun syihin ja syyttelyn tunteeseen. (Raatikainen, ym. 2019,
115.)

Ohjaustilanteessa on keskeista, etta osallistuja tunteen olonsa turvalliseksi. Turvallisuuden
tunteeseen vaikuttavat ohjausymparisto ja ohjausinterventiot. Osallistuja tuntee olonsa
turvalliseksi, kun ymparisto ja interventiot sopivat osallistujan oppimistyyliin. Turvallisuuden
kautta mahdollistuu uuden oppiminen ja muutos. (Vanska, ym. 2014, 63). Dialogisuuden
kautta luodaan turvallisuutta. Dialogisuus tarkoittaa avoimuutta, lasnaoloa, tasapuoleisuutta,
luottamusta, kunnioitusta seka hyvaksymista. Luottamuksen syntyyn tarvitaan empatiaa ja
nain dialogiaan liittyy myos tunneulottuvuus. (Nivala & Ryynanen 2019, 191.) Dialogiseen
kohtaamiseen tarvitaan virittaytymista, kuvittelua, harkintaa, leikkia ja uskoa.
Virittaytymisen kautta pystytaan elaytymaan toisen kokemukseen ja kuvittelu auttaa
tavoittamaan toisen kokemuksen. Ammattilainen tarvitsen tilanteessa harkintaa, joka
juurruttaa asian ymparistoon ja avaa syy-seuraussuhteita. (Nivala & Ryynanen 2019, 195.)
Dialogisuus saa leikin kautta vaihtoehtoisia nakokulmia ja tuo keskusteluun ihmettelyn ja
heittaytymisen elementin. Uskon elementti on tarkea. Se luo uskoa siihen, etta viela
toteutumaton voi toteutua. (Nivala & Ryynanen 2019, 196.)

6  Ymparisto- ja ekopsykologiset teoriat

Ymparistopsykologia tutkii ihmisen ja ympariston vuorovaikutusta (Salonen 2012a, 235) ja
rakennetun ympariston ja luonnon vaikutusta ihmisten elamanlaatuun ja hyvinvointiin.
Ymparistopsykologian mukaan kaikki ihmisen lahella oleva fyysinen ymparisto vaikuttaa
ihmisten kayttaytymiseen. (Salonen 2012a, 236.) Ymparistopsykologiassa painotetaan ihmisen
ja fyysis-sosiaalisen ympariston suhdetta ja tata kautta pyritaan edistetaan ihmislaheisemman
ympariston luomista yhteiskuntaan ja yhteisoihin (Salonen 2012a, 244). Ymparistopsykologia
on monitieteellinen tutkimusala, jossa lahestymistapana on ymmartaa ihmisen ja ympariston
suhteita (Salonen 2012a, 237-238). Ymparistopsykologiassa ihmisen katsotaan olevan osa
ymparistoaan ja tama ymparisto vaikuttaa ihmisen henkiseen puoleen. (Salonen 2012b, 235).

Ekopsykologiassa keskitytaan tutkimaan, miten ihmiset ja luonto ovat irtautuneet psyykkisella
tasolla toisistaan ja pyritaan hahmottamaan ihmisen ja luonnon suhdetta. (Salonen 2012b,
236). Ihminen katsotaan osaksi luontoa (Salonen 2010, 82), jolloin ekopsykologian mukaan
irrallisuus aiheuttaa ymparistoongelmia ja ihmisten mielten huonovointisuutta. Taman
psyykkisen yhteyden palauttaminen on ekopsykologian tarkein tehtava, jossa ihminen ja
luonto nahdaan yhtena. Lisaksi ekopsykologiassa pyritaan loytamaan keinoja ratkaista
maapalloa ja ihmista kohtaava ilmastonmuutos. (Salonen 2012a, 236.)

Ekopsykologian liikkeellepanija Roszak pohtii ekopsykologiaa monelta kannalta. Hanen
mukaansa jokaisella ihmisella on ekologinen alitajunta. Alitajunnan on tukahduttanut
teollistuminen ja tama on Roszakin mukaan syvin syy mielenterveysongelmille. Ongelmien
ratkaisemiseksi on ekopsykologian avulla loydettava luonnollinen polku mielen ja ympariston
valilla. Nain irrallisuus ihmisen ja luonnon valilla pyritaan korjaamaan. Tassa korjaustyossa
yhteisollisyytta korostetaan elpymisen keinona. (Salonen 2005, 26-27.) Myos Cohenilaisen
ekopsykologian mukaan luontoyhteyden palauttaminen on keskeista mm.
mielenterveysongelmien ratkaisemiseksi (Salonen 2005, 30).

Kehoa, mielta ja ymparistoa kasitellaan monesti liian erillisina sosiaali- ja terveydenhuollossa
ja nain maailmankuvamme ja mielemme ovat pirstaloituneet (Salonen 2012b, 235). Luonto
vaikuttaa meihin elvyttavasti, kun luonnossa tarkkaavaisuutemme elpyy seka
stressikokemuksemme luontoymparistossa laskee. Tarkkaavaisuuden elpyminen
luontoymparistossa tarkoittaa, etta palaudumme luonnossa paremmin vaativan tehtavan
jalkeen, joita nyky-yhteiskunta meilta vaatii. Stressista palautuminen taas helpottuu
luonnossa, jonka koemme turvalliseksi ja rauhoittavaksi. Lisaksi luontoymparisto vaikuttaa
terveyteen parantaen sita ja toimintakykya seka vahentaen kuolleisuutta. (Salonen 2012b,
237). Luonnossa fyysinen ja henkinen hyvinvointi paranee (Salonen 2012b, 238). Lisaksi
luontokokemukset antavat suojaa stressaavien kokemusten kohtaamiseen (Koay & Dillon 2020,
3).
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Teollistumisen ja kaupungistumisen myota ihmisen ja luonnon vuorovaikutus on vahentynyt.
Tehokkuuden ja hyodyn tavoittelu seka kiire ovat arkipaivaamme ja nain menetamme
yhteyden omaan itseemme. Luonnon kautta voimme loytaa kadotetun yhteyden. (Salonen
2012b, 239.) Luontoymparisto tukee neljaa tekijaa, jotka ovat tarkeita palautumiselle.
Palautumiselle ovat tarkeita lumoutuminen, irtautuminen arjesta, yhteyden ja
yhteenkuuluvuuden kokemukset loytyvat kaikki luontoymparistosta. Nain luontoymparistossa
palauttavat kokemukset ovat mielen hyvinvoinnin kannalta merkityksellisia. (Kaplan & Kaplan
1989, 195) Arkipaivasta irtautuminen ja lumoutuminen voidaan yhdistaa
kokemuksellisuudeksi. Myonteisen olemisen kokemus luo turvallisuutta, jatkuvuutta,
kokemuksellisuutta ja hyvaksyntaa. (Salonen 2012b, 240.) Ulrich (1989, 116) on todennut,
etta luonnon vaikutus voi olla parantavampi, kun kokija on stressaantunut tai ahdistunut.

7  Green Care -toiminta

Green Care -toiminnassa luonnon ja ympariston resursseja hyodynnetaan eri asiakasryhmien
hyvinvoinnin (fyysisen ja psyykkisen) ja elamanlaadun edistamiseksi sosiaali- ja terveysalalla
(Salonen 2010, 77). Green Care muodostaa sateenvarjon toiminnoille, joissa odotuksena on
luonnon kanssa kosketuksissa olevan jarjestelmallisen toiminnan myonteinen vaikutus ihmisiin
ja heidan tilanteisiinsa (Granerud & Eriksson 2014, 319). Sempik, Hine ja Wilcox (2010, 27)
korostavat luonnon laajaa kirjoa, jota voidaan kayttaa terveydellisten, sosiaalisten ja
kasvatuksellisten hyotyjen tuottamiseen. Sosiaalialalla Green Care -toiminta nahdaan yhtena
sosiaalialan tyon toiminnallisena menetelmana (Raatikainen, ym. 2019, 158), jossa luontoa
hyodynnetaan aktiivisesti erilaisten tavoitteiden saavuttamiseksi (Soini, Ilmarinen, Yli-Viikari
& Kirveennummi 2011, 320). Green Care -menetelmat ovat aktiivisia toimintoja, joilla
pyritaan edistamaan hyvinvointia ja terveytta eika kyseessa ole vain passiivisen
luontokokemuksen jarjestaminen (Soini, ym. 2011, 321).

Luontolaheisyys, yhteisollisyys ja toiminnallisuus ovat Green Care -toiminnan
peruselementteja perusedellytysten ollessa ammattimaisuus, tavoitteellisuus ja vastuullisuus.
(Vehmasto 2014, 3.) Luonnossa yhdessa toimien ja erilaisia harjoituksia tehden vaikutetaan
osallistujien tilanteisiin. Keskeista on ammattitaitoinen ohjaaja, joka ymmartaa ja tietaa
luonnon vaikutuksen ja erilaisten harjoitteiden vaikutuksen osallistujiin, tietaa menetelman
ja harjoitusten tavoitteet ja kytkee nama osallistujien yksilollisiin tavoitteisiin. Lisaksi
ohjaaja toimii luontoa ja osallistujia kohtaan vastuullisesti. (Luke ja GCF ry 2021, 18.)

Kokemuk-

Osallisuus Tuki sellisuus

{‘ : ohjaus
|

Tavoitteellisuus Vastuullisuus

Luontoperusteisuus

Kuvio 5: Green Care -toiminnan peruselementit ja -edellytykset (soveltaen Vehmasto 2014, 3)



19

Green Care -toiminnassa on keskeista, etta luontoa kaytetaan aktiivisesti edistamaan,
tukemaan ja yllapitamaan ihmisen hyvinvointia ja osallisuutta. Toiminnan eri elementteja
yhdistamalla ja eri tavalla painottaen syntyy elvyttavyytta, kokemuksellisuutta ja osallisuutta
lisaavaa toimintaa. Luontolahtoisia toimintamuotoja voidaan kayttaa erilaisissa ymparistoissa
muun muassa metsissa, puutarhoissa, maatiloilla seka puistoissa. (Soini & Vehmasto 2014,
11.) Toimintaa voidaan soveltaa myos sisatiloissa luontomateriaalein (Vehmasto 2014, 30).
Suomen Green Care -toiminnassa luontoperusteisuus, kokemuksellisuus ja osallisuus ovat
vakiintuneita osia, jossa kokemuksellisuus liitetaan toimintaan ja osallisuus yhteisollisyyteen
(Salonen 2020, 25). Luontotoiminta sisaltaa usein myos vuorovaikutusta ja yhteistyota muiden
ihmisten kanssa (Granerud & Eriksson 2014, 320). Tarkeaa on myos eri luontotoimintojen
osalta, etta osallistujille jaa riittavasti aikaa hyvien ihmissuhteiden solmimiseen, omien
tarpeidensa ilmaisemiseen seka osallistujien yksilolliseen huomioimiseen ja vahvistamiseen.
Nain yksilollinen ohjaus ja tuki seka ryhman sosiaaliset suhteet ovat tarpeellisia. (Granerud &
Eriksson 2014, 321.)

7.1 Green Care -palvelut

Green Care -toiminta kattaa monenlaisia palveluita. Palvelut vaihtelevat sisalloltaan,
tavoitteiltaan ja toimintamuodoiltaan hyvinkin paljon. (Vehmasto 2014, 5.) Toimintamuodot
taas jakautuvat erilaisiin erityispiirteisiin, tyotapoihin ja ohjeisiin (Soini & Vehmasto. 2014,
10). Luonto pyritaan aistimaan ja kokemaan seka luonnon kautta pyritaan yhdessa tekemiseen
(Soini & Vehmasto 2014, 12). Seuraavassa kuviossa on jaoteltuna erilaisia luontoon liittyvia
menetelmia Suomessa (Kahilaniemi & Lof 2020, 7).

ELAIN LUONTO MAATILA/METSA

Eldinavusteinen Luontolihtdinen Tavoitteellinen Tavoitteelliset
toiminta toiminta puutarhatoiminta maatilavierailut
lzlamavusl.c‘:mcn Luunlolah‘omcn Pedagoginen Pedagoginen toiminta
pedagogiikka pedagogiikka puutarhatoiminta maatilalla
Sosiaalipedagoginen  Luonnon kuntouttava Sosiaalinen ja Kuntouttava toiminta
eldintoiminta kiytto terapeuttinen maatilalla tai
puutarhatoiminta metsinhoidossa
Eldinavusteinen Luonteavusteinen Puutarhaterapia Terapia maatilalla
terapia terapia

Kuvio 6: Green Care -menetelmat Suomessa (soveltaen Lof & Kahilaniemi 2020, 7)

Green Care -interventio on aktiivinen prosessi (Sempik, Hine & Wilcox 2010, 11). Green Care
toimintamalli on seka erityinen etta yleistettava ja juuri nama ominaisuudet tekevat siita
toimivan (Sempik, Hine & Wilcox 2010, 12).

Green Care -toiminta Suomessa jaetaan paasaantoisesti LuontoHoivaan ja LuontoVoimaan.
Jako ei ole yksiselitteinen vaan rajapinnoilla on palveluita, joissa on seka LuontoHoivan etta
LuontoVoiman piirteita. Jako muodostuu asiakkaiden, palvelun maksajan ja
jarjestamisvastuun seka vaatimusten perusteella. (Vehmasto 2014, 31.) Paapiirteittain
LuontoHoivaan kuuluvat palvelut ovat julkisen palvelujarjestelman vastuulla jarjestaa, kun
taas LuontoVoiman osalta julkisella palvelujarjestelmalla ei tallaista vastuuta ole,
lukuunottamatta varhaiskasvatusta ja -opetusta (Vehmasto 2014, 32).
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Kuvio 7: LuontoHoivan ja LuontoVoiman tyypillisia piirteita (soveltaen Luke ja GCF ry 2021)

Green Care -toiminta voidaan jakaa LuontoHoivan ja LuontoVoiman lisaksi palvelutyypeittain
kuten hoivaan, kuntoutukseen ja aktivoivaan sosiaalialan tyohon, kasvatukseen tai
virkistykseen (Soini & Vehmasto 2014, 14). Osaltaan luontotoimintaa voidaan arvioida
palvelumarkkinoiden mukaan joko kuntoutukseen ja hoitoon, aktivointiin, voimaantumiseen
ja ennaltaehkaisyyn tai harrastamiseen, kokemiseen ja oppimiseen (Vehmasto 2014, 32).

LuontoHoiva ja LuontoVoima poikkeavat Green Care -toiminnan sisalla toisistaan
toimintalogiikoiltaan. Edella kerrotun perusteella LuontoVoiman markkinat ovat merkittavasti
LuontoHoivaa laajemmat. Lisaksi LuontoHoivaan liittyy paljon enemman toimintaa ohjaavia
saadoksia kuin LuontoVoimaan. Tama erityisesti siksi, etta LuontoHoivan asiakkaat ovat
haavoittuneemmassa asemassa. (Vehmasto 2014, 31.) LuontoVoiman palvelut voivat toimia
muun muassa virkistaytymisena, voimavarojen lisaajana seka vahvistajana (Suomi, Juusola &
Anundi 2016, 9).

7.2  Green Care kuntoutumisen tukijana

Luonto on kautta historian ollut tarkea suomalaisille. Luonto puhuttelee meita evoluutiomme
ja biologiamme takia, olemme olleet pitkaan osa luontoa. Luonnon terveysvaikutukset
syntyvat nakemisen, kokemisen ja tekemisen kautta. (Vihrea Veraja 2017, 5). Kasveihin
liittyva toiminta vaikuttaa lisaavan ihmisen onnellisuutta, fyysista aktiivisuutta ja mielen
hyvinvointia. Luonnossa yhdessa tekeminen lisaa myos elamanhallinnan taitoja. (Vihrea
Veraja 2017, 7.) Luonto nayttaa houkuttelevan ihmisen huomiota ilman stressikokemuksen
laukaisua ja nain kapasiteettia palautumiselle vapautuu kayttoon (Ulrich, Simons, Losito,
Miles & Zelson 1991, 210).

Kirsi Salonen (2020, vii) on tutkinut vaitoskirjassaan omaehtoisten ja ohjattujen
luontokokemuksien koettuja vaikutuksia. Tervehtymiseen liittyvat kokemukset olivat
vahvimpia silloin, kun luonto pystyttiin kokemaan ulkona luonnossa elavana (Salonen 2020,
viii). Luonnon elvyttavyyden puolesta puhuvat myos monet teoriat: muun muassa
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tarkkavaisuuden elpymisen teoria (Kaplan & Kaplan 1989), ymparistosuhteen ominaisuuksiin
liittyva teoria (mm. Ulrich ym. 1991) ja kokonaisvaltaisuuteen liittyvat teoriat (muun muassa
Brymer, Cuddlhy & Sharma-Brymer 2010; Sahlin, Matuszczyk, Ahlborg & Grahn 2012). Myos
intervention muut ominaisuudet (mm. ohjaus, harjoitteet ja ryhma) vaikuttivat intervention
myota osallistujan kokemiseen (Salonen 2020, viii).

Granerudin ja Eriksonin (2014, 328) tutkimuksen mukaan luontoperusteisiin palveluihin
osallistuminen oli positiivinen kokemus mielenterveys- ja paihdeongelmista karsiville.
Luontoavusteisessa toiminnassa osallistujien diagnoosit ja toimintakyvyn rajoitukset jaivat
taka-alalle ja keskeiseksi muodostuivat luonnon tarpeet tulla hoidetuksi ja osallistujien
osallisuus ja vastuu tasta huolenpidosta. Nain merkityksellisen elaman osa-alueet tulivat
luontoavusteisuuden kautta osallistujille nakyviksi ja koetuiksi. (Granerud & Eriksson 2014,
328). Muita positiivisia vaikutuksia luontotoimintaan osallistuville mielenterveys- ja
paihdekuntoutujille olivat muun muassa vuorokausirytmin normalisoituminen, fyysisen tyon
aiheuttama ”hyva” vasymys, hierarkiattomaan toimintaymparistoon liittyvat positiivisen
vaikuttamisen mahdollisuudet, yhteisollisyyden ja sosiaalisuuden vahvistuminen seka
itsetunnon lujittumiseen liittyvat seikat. Naita voidaan pitaa merkittavina hyotyina
luontoavusteisessa toiminnassa. (Granerud & Eriksson 2014, 331). Muun muassa sosiaalisuuden
ja yhteisollisyyden kautta mielenterveys- ja paihdekuntoutujaan liittyvan stigman leimaava
merkitys vaheni ja haasteiden hallinnan kautta luotiin itsetuntoa (Granerud & Eriksson 2014,
331-332). Granerudin ja Erikssonin (2014, 333) loydokset viittaavat siihen, etta
luontoavusteisella toiminnalla on erittain tarkea rooli mielenterveys- ja paihdekuntoutujien
toipumisessa ja yhteiskunnallisen osallisuuden lisaajana. Tama tulisi huomioida yhteiskunnan
palveluvalikoimassa (Granerud & Eriksson 2014, 333).

Erilaisissa tutkimuksissa on havaittu erilaisia luontoon liittyvia positiivisia vaikutuksia.
Luonnossa stressioireet helpottuivat (Sahlin, ym. 2012) ja luontoa on kaytetty terapian ohessa
tukena muun muassa depression hoidossa (Gonzalez, Hartig, Patil, Martinsen & Kirkevold
2010, 2002). Luontomenetelmista on saatu tukea ”vaikeiden tunteiden prosessointiin” ja
”omien tarpeiden tunnistamiseen” (Palsdottir, Persson, Persson & Grahn 2014, 7009).
Osallistuminen (vankilaymparistossa) puutarhanhoitoon vahvisti osallistujan positiivista
minakuvaa seka edisti psyykkista itsesaantelya (kykya palauttaa oman mielen tasapainotila)
seka paransi vuorovaikutustaitoja (Twill, Purvis & Norris 2011, 10). Luonnon avulla luottamus
omiin kykyihin kehittyi enemmin kuin esimerkiksi siivous- tai nikkarointitoissa (Hale, Marlowe,
Mattson, Nicholson & Demsey 2005, 43). On huomioitavaa, etta luontotoimintaan liittyvalla
ohjauksella on myos suurta merkitysta. Ohjausta saaneet eivat kokeneet luonnossa
negatiivisia tunteita kuin taas vastaavasti oma-aloitteisesti luonnossa liikkujat naita kokivat
(Salonen & Tornroos 2019, 7).

Salonen ja Tornroos (2019, 12) tutkivat sita, millaisia kokemuksia luontointerventiot saivat
aikaan Green Care -toiminnassa ja vaihtelivatko kokemukset riippuen
luontointerventiotyypista. Tutkimuksen tulosten mukaan myonteinen ymparistosuhde ja
sosiaalinen tuki yhdessa luonnon kanssa edesauttoivat luonnon hyvia vaikutuksia osallistujien
elaimet) ulkona, tervehdyttivat elpymisen lisaksi. Luotu interventio vahensi (poisti) luontoon
liittyvia ristiriitaisia kokemuksia (saa, vuodenaika), joita ilmeni omaehtoisissa
luontokokemuksissa. Lisaksi psyykkinen prosessoinnin tuki on luontointerventioissa erityista.
(Salonen & Tornroos 2019, 12.)

7.3  Green Care hyvinvoinnin edistajana

Mielenterveyden hairioiden kasvun voidaan katsoa johtuvan stressin pitkaaikaisesta
lisaantymista liittyen nykyaikaiseen elamantapaamme (Cameron 2014, 1007). Luonto voi
fyysisen aktiivisuuden kautta vahentaa elamantapaamme liittyvia fyysisia oireita. Stressista ja
mielenterveyden hairioista karsivat toivovat luonnolta ennen kaikkea ”turvapaikkaa”.
Turvapaikaksi koetaan ne luontopaikat, jossa on paljon erilaisia luontoelementteja ja vahan
sosiaalisia elementteja (Cameron 2014, 1009).

Attention Restoration Theory (ART) eli tarkkaavaisuuden elpymisen teorian mukaan luonnossa
oleminen, tekeminen ja aistiminen aktivoivat hermostosta alueita, joita rakennettu ymparisto
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ei aktivoi (Ohly, ym. 2016, 305). Teorian mukaan stressista toipuminen on nopeampaa ja
kokonaisvaltaisempaa luonnossa. Luonnon merkitys parasympaattisen eli rauhoittavan
hermoston osan aktivoinnissa on merkittava. Taman saavat aikaan luonnossa tapahtua tahaton
tarkkaavuus seka haltioituminen, joka vaikuttaa havainnoijaan monella tapaa positiivisesti.
(Ulrich, ym. 1991, 201.)

Stress Reduction Theory (SRT) eli psykofysiologisen stressin vahentamisen teorian mukaan
luontomaiseman osat vaikuttavat positiivisesti verenpaineeseen, sykkeeseen, lihasjannityksen
ja stressihormonien maaraan. Luonto elvyttaa kuormituksesta, jolloin palautuminen
mahdollistuu. (Ulrich, ym. 1991, 201.)

Luonto auttaa parantamaan itsetuntemusta, itsetuntoa ja itsepystyvyytta (Barton ym. 2012).
Luonto yllapitaa positiivista mielentilaa vahentamalla negatiivisia tuntemuksia kuten vihaa,
pelkoa, ahdistusta ja turhautumista seka parantamalla tunne- ja kognitiivisia kykyja. Lisaksi
luonto auttaa palauttamaan keskittymiskykya seka tarkkaavaisuutta seka tietoisuutta.
(Cameron 2014, 1005.) Lisaksi luonnon on todettu vaikuttavan myos fyysiseen terveyteen
muun muassa laskemalla sydamen syketta seka vahentamalla stressihormoni kortisolin maaraa
(Cameron 2014, 1005-1006).

7.4  Green Care -toiminta yhdistystoimintana

merkittavaa hoiva- ja hyvinvointivastuuta. (Jurvasuu & Rissanen 2017, 9). Sinisalo (2019, 42)
kirjoittaa supistuvan palvelujarjestelman riittavyydesta, jossa yhdistykset ovat merkittavassa
roolissa syrjaytymisen ehkaisijana. Yhdistysten rooli palvelujarjestelman rinnalla on
merkittava, koska palvelujarjestelma ei pysty tukemaan kaikkia. Nain yhdistysten
ihmislaheinen tapa toimia on ottaa koppia ”valiinpudonneista”. (Sinisalo 2019, 42.)
Yhdistysten ja jarjestojen roolia korostavat myos sote-uudistus seka Sanna Marinin
hallitusohjelma (Valtionneuvosto 2019, 145-146; 154).

Kauppinen (2019, 24) on arvioinnissaan yhdistystoiminnan tarkeydesta
mielenterveyskuntoutujille ja heidan omaisilleen nostanut esille, kuinka tarkeaa tyota kolmas
sektori suomalaisessa yhteiskunnassa tekee. Yhdistystoimintaan osallistuminen on helppoa,
jolloin psyykkinen ja fyysinen eristyneisyys vahenee. Vertaistuki, oman paikan loytaminen,
mielekas tekeminen ja sosiaalisten suhteiden lisaantyminen antavat yhdistystoiminnassa
mukana oleville motivaatiota osallisuuteen ja yhteisollisyyteen. (Kauppinen 2019, 31.)
vastuunkantajia hyvinvointipalveluissa ennaltaehkaisevan ja kansalaisyhteiskuntaa tukevan
toimintansa ansioista (Rantamaki & Witick 2008, 94).

Britanniassa toimiva Thrive on yhdistys, joka on harjoittanut jo vuodesta 1979 sosiaalista ja
terapeuttista puutarhatoimintaa (Thrive 2022a). Lisaksi Iso-Britanniassa terapeuttista
puutarhatoimintaa on vuonna 2005 tutkittu kattavasti. Tassa tutkimuksessa tarkasteltiin myos
puutarhatoiminnan jarjestamista vuosina 1955-2008 Iso-Britanniassa. Tutkimuksen mukaan
puutarhatoiminnan jarjestaminen on kasvanut huomattavasti vuosina 1996-2000. Saman
tutkimuksen mukaan eniten puutarhatoimintaa ovat tarjonneet hyvantekevaisyysjarjestot
seka terveysalan rahastot. (Sempik, Aldridge & Becker 2010, 23-25.)

Suomessa ainakin Sininauhasaatio on harjoittanut usean vuoden ajan Green Care -
puutarhatoimintaa (Vihrea Veraja 2017). Sininauhasaation Vihrea Veraja yhteisollista
puutarhatoimintaa on harjoitettu jo vuodesta 2011 lahtien (GCF ry 2023). Suomeen
puutarhatoiminta alkoi tehda paluuta 2000-luvulla ja Green Care Finland ry perustettiin
vuonna 2010 (Soini, ym. 2011, 320).



23

8 Puutarhatoiminta

Ihmiset suhtautuvat luontoon erilaisilla havaintotasoilla seka intensiteetilla. Kasvit
vaikuttavat positiivisesti ihmisen toimintaan ja tietoisuuteen. Nain luonto ja kasvit voivat
toimia ”siltoina” ihmisten kesken, jolloin voidaan tuntea yhteenkuuluvuutta ja yhteisia
kiinnostuksen kohteita. (Kendle & Stoneham 2014, 953.) Ryhma muodostaa
vuorovaikutussuhteita ja se luo identiteettiamme (Kendle & Stoneham 2014, 957 ja 959). Nain
ihmissuhteet ja yhteinen toiminta muodostuu keskeiseksi ymparistossa, joka on osallistava ja
kannustava. (Kendle & Stoneham 2014, 960). Sosiaaliset puutarhat parantavat ryhman ja
osallistujien terveytta parantamalla sosiaalista vuorovaikutusta (Lohr & Relf 2014, 1047).

On todettu, etta yhdessa toimiminen puutarhassa lisaa subjektiivisen hyvinvoinnin kokemusta
enemman kuin yksin tehty puutarhanhoito. Subjektiivinen hyvinvointi nakyy muun muassa
korkeampana resilienssina eli palautumisena elaman vastoinkaymisista. (Koay & Dillon 2020,
1.) Resilienssi koostuu lyhyesti ihmisen kyvysta tunnistaa itsessa tapahtuvia asioita seka
katsoa asioita avoimesti ja optimistisesti (Koay & Dillon 2020, 8-11).

Puutarhatoiminta on yksi uusi tapa edistaa sosiaalisen osallisuuden vahvistamista.
Puutarhatoiminnassa yhdistyy luonto, sosiaalisuus seka merkityksellinen toiminta.
(Raatikainen, ym. 2019, 91). Luonto auttaa vahentamaan stressia seka edesauttaa
psykologisessa toipumisessa muun muassa tarkkaavaisuuden elpymisen kautta. Lisaksi tunne
rauhasta ja turvallisuudesta lisaa luonnon hyvinvointivaikutuksia. Merkityksellisen toiminnan
kautta saadaan tunne, etta on saavuttanut jotain seka vastuun kautta luottamuksen tunne.
Nama lisaavat itseluottamusta, jota edesauttavat myos puutarhassa hankitut uudet taidot.
Puutarhatoiminnassa ryhman osana luodaan uusia sosiaalisia kontakteja ja ryhman kautta
syntyy tunne osallisuudesta ja kuulumisesta johonkin. (Raatikainen, ym 2019, 92.)

GREEN CARE

SOSIAALISUUS PUUTARHA

* Osa ryhmaa

* Sosiaaliset kontaktit

* Osallisuus

» Tunne, ettd kuuluu
johonkin

Kuvio 8: Puutarhatoiminnan elementteja (soveltaen Raatikainen, ym. 2019, 92)

Lahtokohtana puutarhatoiminnassa on merkityksellisyys osallistujalle, huomioiden vahvuudet
ja voimavarat seka huomioiden osallistuja kokonaisuudessaan yksilona ja persoonana.
Osallistujan mieltymysten, kykyjen ja haasteiden tuntemus on ohjaajalle tarkeaa. Tietoa
osallistujista kannattaa kerata haastattelujen lisaksi myos toiminnallisin menetelmin, joihin
yhdistyy visuaalisuus. Tavoitteet maaritellaan puutarhatoiminnassa osallistujan kanssa
yhdessa. Toiminnallisuus ja visuaalisuus auttavat osallistujaa pelkan haastattelun lisaksi
hahmottamaan omia mieltymyksiaan ja tilannetta paremmin (Tolvanen & Jaaskelainen 2016,
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33.) Lisaksi visuaalisuus haastattelun sisalla luo tasa-arvon tunnetta ja miellyttavampaa
ilmapiiria (Tolvanen & Jaaskelainen 2016, 35).

Ryhmamuotoisessa puutarhanhoidossa yhdistyvat sosiaalinen yhteys muihin osallistujiin,
osallistujien henkilokohtainen kasvu (muun muassa uusien taitojen oppiminen), osallistujien
itsepystyvyyden lisaantyminen toimintojen suorittamisen kautta, fyysisen aktiivisuuden kasvu,
jolla on yhteyksia myos henkiseen hyvinvointiin. Luonnon korjaavien kokemusten kautta
mahdollistuu toipuminen seka mielenterveyden parantuminen lisaamalla kykya rauhoittua ja
palautua (Elsey, Murray & Bragg 2016, 100). Ryhmamuotoisuus ja ihmisten vuorovaikutus
luovat osallisuutta ja sosiaalisia voimavaroja (Vayrynen, Kostamo-Paakko & Ojaniemi 2017, 8).

Puutarhatoiminta on multisensorista toimintaa, joka voidaan suunnitella auttamaan
kaikenikaisia ihmisia. Toiminnan kautta voidaan kehittaa sensorisia, motorisia, kognitiivisia,
keskustelu- ja sosiaalisia taitoja. Naiden lisaksi puutarhatoiminnassa saadaan fyysiset seka
emotionaaliset hyodyt. (Catlin 2012, 1.)

Puutarhatoiminta aktivoi fyysiseen toimintaan, mika parantaa muun muassa
koordinointikykya, tasapainoa ja motoriikkaa ja ryhmamuotoisesti tehtyna lisaa sosiaalista
vuorovaikutusta, 81). Kuitenkin puutarhan hoidon todellinen merkitys on erilainen kuin pelkan
luonnossa olemisen. Puutarhassa ihminen osallistuu aktiivisesti kasvien kasvuun ja vaikuttaa
niihin. Voidaan ajatella, etta mielenterveyden kannalta on merkityksellista, kun siemenesta
kasvaa hedelma, juures tai kukka. Tama voi mahdollistaa osallistujan muutosprosessin
kaynnistymisen. Merkittavaa on myos osallistujan identiteetin ”vaihtuminen” puutarhassa
hoidettavasta hoitajaksi. (Kendle & Stoneham 2014, 954.) Puutarhanhoitoa ja viljelya tutkivat
sosiaaliset ja psykologiset teoriat (katso luku 6) viittaavat, etta luonnon kanssa
vuorovaikutuksessa oleminen tarjoaa monella tavalla sosiaalista, psyykkista ja fyysista
toipumista kannattelevaa merkityksellisyytta. Nain luonnonhoidon tehokkuus hoitomuotona
pystytaan selittamaan nailla teorioilla. (Elsey, Murray & Bragg 2016, 99.)

Puutarhatoiminnassa toimintaa voidaan monella tapaa modifioida. Nain toiminta saadaan
vastaamaan kaikkien ryhmalaisten kykyja ja tavoitteita. Ympariston tekeminen
mahdollisimman helposti lahestyttavaksi ja saavutettavaksi, toiminnassa erilaisia korvaavia
materiaaleja seka tyokaluja kayttaen, toiminnan erilaisien toteuttamismahdollisuuksien
hyodyntamien, rinnakkaisten tekniikoiden huomioiminen seka toiminnan helpottaminen
auttavat kaikkia osallistumaan onnistuneesti toimintaan. (Catlin 2012, 152-153.)

Hyvan Green Care -puutarhan ominaisuuksia ovat muun muassa seuraavat seikat:

o erillisia ja erilaisia tiloja (Marcus & Sachs 2014, 181)

turvallinen ymparisto (Cassidy 2012, 16), kodinomainen, ei laitosmainen (Marcus &
Sachs 2014, 181)

turvalliset valineet (Marcus & Sachs 2014, 181)

tila on joustava erilaiseen toimintaan (Marcus & Sachs 2014, 181)

palauttava ymparisto (Cassidy 2012, 16)

ympariston vastaanottavuus (Cassidy 2012, 17)

sosiaalisen tuen mahdollistaminen, mahdollisuus henkilokohtaisille ja
ryhmakeskusteluille (Marcus & Sachs 2014, 182)

e suojan ja avoimen tilan rakentaminen (Marcus & Sachs 2014, 182)

Green Care -puutarhatoiminta jakautuu eri toimintamuotoihin. Puutarhaterapiassa puutarhan
hoitoa kaytetaan kliinisten tavoitteiden saavuttamiseksi. (Soini 2014, 25.) Puutarhaterapia on
ammattilaisen ohjaamaa ja sille on maaratty tavoitteet ja arvioinnit. Lisaksi puutarhanhoito
voi olla terapeuttista, jolloin henkilon hyvinvointi voi kohentua kasvienhoidon avulla. Tata
voidaan kayttaa joko yksilo- tai ryhmamuotoisessa tyoskentelyssa. (Laaperi & Puromaki 2014,
77.) Sosiaalinen ja terapeuttinen puutarhatoiminta on puutarhaterapiaan verrattuna
tavoitteiltaan yleisempaa hyvinvoinnin ja sosiaalisuuden edistamista, vaikkakin molempien
toimintatapa on sama (Cameron 2014, 1015). Puutarhatoiminta voi olla myos elamyksellista ja
vapaamuotoista, jolloin se on joko harraste- tai opetustoimintaa. (Soini 2014, 24-25). Erja
Rappe (2018) on jakanut terapeuttiset puutarhat parantaviin, kuntouttaviin ja terveytta
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hoitaviin. Yhteisollisella puutarhatoiminnalla tarkoitetaan paasaantoisesti sairaalan tai
hoitolaitoksen yhteydessa sijaitsevaa puutarhaa, joka mahdollistaa yhteisollisyyden erillisena
laitoksen perustoiminnasta. (GCF ry 2022).

Puutarhatoiminta

Terapia Yhteisdllinen

® Terapeutin ohjsama
® Kiiiniset tavoitteet

* Elholtotavoittalta
& El-kllinis|& tavoittel-

= Fyysisenja ta
psyykkisen * thmisyyden |&
terveyden yhtaeisdllisyyden
parantaminen kehitys
* Yhteydessa
organisaatioon tai
laitokseen (koulut,

vankilat, sairsalat)

Sosiaalinen ja terapeuttinen
puutarhatoiminta

Kuvio 9: Green Care puutarhan kaytto eri tulokulmista (soveltaen Capra, Haller & Kennedy
2019, 10; GCF ry 2022)

8.1.1  Puutarhatoiminnan harjoituksia

Puutarhatoiminnalla tarkoitetaan ennen kaikkea kasveihin liittyvaa toimintaa.
Puutarhatoiminnalla tarkoitetaan muun muassa kasvattamista, hoitoa ja sadonkorjuuta seka
kasvien keraamista ja kayttamista seka havaitsemista ja aistimista. (Rappe 2018.) Keskeista
on toiminta eika passiivinen oleminen, vaikkakin myos passiivisella luonnossa olemisella voi
olla tarkea terapeuttinen rooli (Sempik & Adevi 2013, 38). Toisaalta puutarhatoimintaan
voidaan katsoa osaksi myos puutarhan suunnittelu ja maisemointi seka rakentaminen ja
taiteen tekeminen (Sempik, Aldbridge & Becker 2010, 29).

Puutarhatoiminnan harjoitukset voidaan jakaa muun muassa aktiivisiin viljelytoimintoihin
seka puutarhatoimintoihin. Puutarhatoiminnat sisaltavat kaikki puutarhaan liittyvat tyot,
kuten maisemointi, rakentaminen seka taidetyoskentelyt, kun taas aktiivisena
viljelytoimintana pidetaan esimerkiksi kasvien hoitoa ja istuttamista. Aktiivisia kasvatukseen
liittyvia puutarhatoiminnan harjoituksia ovat muun muassa (Rae 2014 ,1323; Cameron 2014,
1002):

Kasvien viljely

Kasvien lisaaminen ja pistokkaiden otto

Kasvien ymparistoon sopeutuminen ja/tai mukautuminen
Kasvien karsiminen ja harventaminen

Kitkeminen

Kasvualustan multaaminen

Kompostointi

Kasvien suojelu

Niittaminen

Kastelu
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Lisaksi muita puutarhatoita ovat muun muassa (Sempik, Aldridge & Becker 2010, 34-35):

Maisemointi

Rakentaminen ja kunnossapito

Puutarhanikkarointi (esimerkiksi linnunpontot)

Puutarhataide (esimerkiksi spiraalin rakentaminen, kyltit)

Taide (esimerkiksi kiven maalaaminen)

e Puutarhan ulkopuoliset tyo (esimerkiksi polkujen kunnostus puutarhalle)
e Kaupallinen toiminta (esimerkiksi puutarhatuotteiden myynti)

Puutarhatoiminnoille on tunnusomaista, etta ne ovat mukaansa tempaavia, muokkautuvia,
niissa onnistutaan helposti, ne ovat turvallisia ja kehittavat toiminnallisia arkisia kykyja.
Lisaksi puutarhatoimintoja voidaan kayttaa erilaisissa ymparistoissa, erilaisiin tarkoituksiin
seka ryhma- ja yksilomuotoisessa toiminnassa. (Catlin 2012, 2.) Puutarhatoimintaa voidaan
tehda monesta lahtokohdasta. Puutarhatoiminnan tekijoita eri tavalla painottaen saadaan
aikaan erilaisia vaikuttavia tekijoita. Painotukset asiakkaiden, ympariston tai ohjaajien valilla
vaikuttavat vuorovaikutuksen tasoihin luontoymparistossa. (Catlin 2012, 150.)

8.2 Sosiaalinen ja terapeuttinen puutarhatoiminta

Asiakkaat ilmentavat olemassaoloaan kehollisuutena, tajunnallisuutena seka suhteutumisena
todellisuuteen, jotka muodostavat yhdessa tarkean kokonaisuuden. Naiden tasapainosta
maaraytyy se, miten hyvin asiakas voi. Nain suhde ymparistoon on tarkea. Asiakkaasta tulee
nakyva ympariston kautta ja nain ymparistdo on myos kehossa ja mielessa. Nain ulkoinen
ymparisto luo sisaista ymparistoa. (Salonen 2012b, 236.)

Sosiaalisen ja terapeuttisen puutarhanhoidon on maaritellyt Thrive (2022b), Iso-Britanniassa
toimiva jarjesto, joka on jo pitkaan kayttanyt puutarhatoimintaa kuntoutuksessa hyvaksi
(Thirve 2022a). Thriven (2022b) mukaan sosiaalinen ja terapeuttinen puutarhanhoito on
menetelma, jossa kasveja ja puutarhaa kaytetaan parantamaan fyysista ja psyykkista
hyvinvointia kuin myos edistamaan keskustelu- ja vuorovaikutustaitoja seka kognitiivisia
taitoja. Puutarhan turvan ja turvallisuuden kautta mahdollistuvat sosiaaliset suhteet,
mahdollisuus luoda uusia ystavyyssuhteita seka kaytannon taitojen oppiminen (Thrive 2022b).
Nain sosiaalinen ja terapeuttinen puutarhatoiminta eroaa puutarhaterapiasta, yhteisollisesta
puutarhanhoidosta seka terapeuttisesta puutarhanhoidosta (Capra, Haller & Kennedy 2019,
10.)

Puutarhaterapia pyrkii kliinisten ongelmien poistamiseen koulutetun terapeutin avulla
puutarhaa hyvaksi kayttaen. Kun puutarhatoiminnassa puuttuu kliininen tavoite, kyseessa on
joko yhteisollinen tai terapeuttinen puutarhatoiminta. Yhteisollisessa puutarhanhoidossa
tavoitteena on organisaation tai yhteison (muun muassa koulu, vankila, vanhainkoti tai
sairaala) ihmisyyden ja yhteisollisyyden vahvistaminen. Terapeuttisessa puutarhanhoidossa
puuttuvat niin ikaan kliiniset tavoitteet ja dokumentaatio on kevyempaa puutarhaterapiaan
verrattuna. Terapeuttisen puutarhahoidon kautta pyritaan edistamaan yleista terveytta ja
hyvinvointia, joten toiminnassa on vahvasti lasna kuntoutustavoite. Kun terapeuttiseen
puutarhanhoitoon lisataan sosiaalinen ulottuvuus, jolla pyritaan osallisuuden edistamiseen
osallistujan yhteisoissa, kyseessa on sosiaalinen ja terapeuttinen puutarhatoiminta. (Capra,
Haller & Kennedy 2019, 10; GCF ry 2022.)

Terapeuttisessa puutarhanhoidossa tavoite maaraytyy osallistujan suunnitelman mukaisesti,
jolloin puutarhatoiminnan tarkoituksena on vahvistaa suunnitelman mukaisia tavoitteita
(muun muassa arjen aikataulujen noudattamista tai arjen taitojen opettelu) (Salovuori 2014,
24.) Sosiaalisuuden painottamisen kautta puutarhatoimintaan tuodaan osallisuuden ja
yhteisollisyyden kokemuksia. Nain sosiaalisessa puutarhanhoidossa yhteisollisyys on vahvasti
lasna, mutta eri tavalla kuin yhteisollisessa puutarhanhoidossa. (Salovuori 2014, 25.)

Sempik ja Adevi (2013, 37) kuvaavat sosiaalisen ja terapeuttisen puutarhahoidon mallia.
Mallissa painottuu aktiivinen toiminta. Green Care -puutarhatoiminta painottuu vahvasti
erilaisiin harjoituksiin, vaikkakin passiivinen oleminenkin on tarkeaa. Puutarhassa tarkea



27

elementti on tilan tuntu. (Sempik & Adevi 2013, 38.) Puutarhatoimintaan osallistujat kokivat
Adevin ja Liebergin (2012, 54) tutkimuksen perusteella tarkeaksi toipumisen prosessissa, etta
he voivat valita puutarhassa mielentilaansa vastaavan tilan.

Terveys ja hyvinvointi

Hyvlk;:r:‘tt:.:t::llhuus. Rauhallisuus, rauha ja henkisyys
Tybllisyys —|  Sosiaaliset [ RUOSutIOtantE, Tarkkaavaisuuden ik
prosessit, [ viljely, kulutus Slpyminen;
vuorovaikutus, strossisté
itsetunnon l toipuminen
Taitojen il rakentaminen Fyysinen :
kehittyminen toiminta A

Puutarhanhoito, aktiivinen toiminta T Passiivinen luonnon arvostaminen

Sisdiset tekijat - Evoluutio - Yhteys luontoon

Kuvio 10: Sosiaalisen ja terapeuttisen puutarhatoiminnan malli (soveltaen Sempik & Adevi
2013, 37)

Sempikin ja Adevin (2013, 37) mukaan puutarhanhoito luonnossa olemisen lisaksi kehittaa
osallistujien elamanhallinnan taitoja, joista keskeisimpina ovat sosiaalisten prosessien
kaynnistyminen seka osallisuuden lisaantyminen. Puutarhahoidossa myos luonnon passiivisen
havainnoinnin vaikutukset aktivoituvat (Sempik & Adevi 2013, 37). Sosiaalinen ja
terapeuttinen puutarhatoiminta vaikutti psyykkiseen hyvinvointiin enemman kuin fyysiseen.
Naisilla ja vanhoilla ihmisilla vaikutukset olivat suurempia kuin miehilla ja aikuisilla. Lisaksi
terapeuttisen puutarhanhoidon vaikutukset vaihtelivat mielenterveyden diagnostiikan mukaan
vaikutusten olleen suurimmat masennuksessa ja ahdistuksessa. (Yang, ym. 2022,13.)

Sempik & Adevi (2013, 37) kuvaavat sosiaalista ja terapeuttista puutarhanhoitoa kaaviolla,
jossa ilmenevat aktiviteetit, prosessit seka tulokset.
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Kuvio 11: Sosiaalisen ja terapeuttisen puutarhatoiminnan toiminta, prosessi ja tulokset
(soveltaen Sempik & Adevi 2013, 37)

Puutarhatoiminnassa rinnakkain kaynnistyvat kaksi prosessia, toiminta ja sosiaalinen
vuorovaikutus. Naiden kautta harjoitellaan seka mahdollisesti saavutetaan elamanhallinnan
kannalta arvokkaita taitoja, jotka lisaavat hyvinvointia ja osallisuutta (Sempik & Adevi 2013,
37). Nain puutarhanhoito eroaa "villin” luonnon vaikutuksista (Kendle & Stoneham 2014, 955).
Kendlen ja Stonehamin (2014, 955) tutkimuksen mukaan se, etta puutarhassa on mahdollisuus
hoivata jotain elavaa, on keskeista, vaikka luonto sellaisenaan avaa yhteyksia johonkin
suurempaan. Aktiivisen toiminnan kautta osallistujan voidaan katsoa olevan puutarhassa
kasvien "kumppani”, joka omalla toiminnallaan vahvistaa ja tukee puutarhan kasvien kasvua.
Tasavertainen kumppanuus on tarkeaa monille osallistujille. (Kendle & Stoneham 2014, 956.)

Puutarhatoiminnan hyotyja ovat rentoutumisen edistaminen, sosiaalisuuden lisaantyminen
ymparistossa, joka sita ei vaadi (liikkuvat, joustavat ja yksitasoiset vuorovaikutusrakenteet)
seka mahdollisuus asettaa tavoitteita, saavuttaa tuloksia ja tehda hyodyllista tyota (Cameron
2014, 1001). Lisaksi puutarhatoiminta tarjoaa mahdollisuuksia olla tekemisissa muiden kanssa
mielekkaan tekemisen merkeissa seka mahdollistaa eri ihmisryhmien (syrjaytyneet/ei-
syrjaytyneet) kohtaamiset (Cameron 2014, 1016).

Sosiaalinen ja terapeuttinen puutarhanhoito on monissa tutkimuksissa osoitettu hyodylliseksi
menetelmaksi haavoittuvassa asemassa oleville ihmisille (muun muassa mielenterveyshairiot
seka oppimisvaikeudet) (Sempik, Rickhuss & Beeston 2014, 313). Lisaksi sosiaalinen
puutarhanhoito on noussut viimeaikaisissa tutkimuksissa vahvasti esille, koska se vaikuttaa
mielen hyvinvointiin ja vastaa yhteiskuntaamme liittyvaan syrjaytymis- ja
yksinaisyyshaasteeseen (Koay & Dillon 2020, 4-5).

Puutarhatoiminnan tyoskentelyssa on olennaista myos ryhmakoon sopivuus seka osallistujille
riittava ohjaajan tuki (suositeltavaa kuusi osallistujaa yhta ohjaajaa kohtaan). Toiminnassa
keskeista on ohjaajan antama henkilokohtainen tuki jokaiselle osallistujalle. (Sempik,
Rickhuss & Beeston 2014, 314.) Lisaksi tutkimuksissa on havaittu, etta puutarhatoiminnan
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kestolla ja tauotuksella seka toimintapaivien maaralla on merkitysta.
Tarkoituksenmukaisempaa toiminta on, kun paivittainen kesto vaihtelee 4-5 tunnin valilla
taukoineen ja lounaineen ja osallistujat osallistuivat silhen muutaman kertaa viikossa.
(Sempik, Rickhuss & Beeston 2014, 314.)

8.2.1 Sosiaalisen ja terapeuttisen puutarhatoiminnan harjoitukset

Kirjallisuuden perusteella Green Care puutarhatoiminnan harjoitukset pohjautuvat puutarhan
hoidon tehtaviin, jotka tilanteen mukaan pyritaan modifioimaan osallistujien tarpeisiin ja
tavoitteisiin sopivaksi (Sempik, Aldridge & Becker, 2010, 34-35). Terapeuttisen
puutarhatoiminnan osalta harjoitusten valinnassa on kiinnitettava huomiota siihen, etta
harjoitus on merkityksellinen ja kiinnostava, mahdollistaa vastuunoton ja on tasapainossa
osallistujan kykyjen kanssa seka harjoituksessa on selkeasti erotettava alku ja loppu (Haller &
Capra 2017, 47). Lisaksi harjoituksia suunniteltaessa on huomioita, etta harjoitus on valine
kuntoutuksessa, joten kuntoutuksen tavoite vaikuttaa harjoitusten valintaan kuin myos
osallistujien taustat, taidot seka kiinnostukset (Haller & Capra 2017, 46).

Kahilaniemi ja Lof (2020, 14-19) luettelevat luontoon liittyvia erilaisia harjoituksia niita
erityisesti luokittelematta. Luontoon liittyvat harjoitukset kirjallisuudessa keskittyivat
paasaantoisesti aistimiseen, voimaantumiseen, vuorovaikutukseen (osallisuus),
luontoyhteyden luomiseen ja itsetietoisuuteen (Kahilaniemi & Lof 2020, 14-19; Wahlstrom &
Juusola 2017, 11). Vastaavasti puutarhatoimintaan liittyvia harjoituksia on luokiteltu
kirjallisuuden perusteella muun muassa vuoden aikojen perusteella tehtaviksi harjoituksiksi
(Vihrea Veraja 2022; Haller & Capra 2017, 57) seka erilaisten luontoon liittyvien harjoituksien
kuvaukseksi, esimerkiksi tuoksupussien teko, rairuohonistutus, tuorekukka-asetelmien teko ja
niin edelleen (Catlin 2012, 11, 101, 109) seka luontojumppa, mielipaikka ja
luontomateriaaleista omakuvan teko (Voimatassu & LuontoLeena, 2020). Lisaksi
puutarhanhoidon harjoituksia voidaan lahestya toiminnan luonteen kautta. Puutarhatoimintaa
voidaan jarjestaa muun muassa edistamaan osallistujien tyollisyytta, mielenterveytta tai
fyysista kuntoa. Puutarhatoiminnan harjoitusten kautta voidaan edistaa yleista hyvinvointia ja
terveytta seka lisata sosiaalisuutta ja yhteisollisyytta. Lisaksi toiminnan kesto ja intensiteetti
vaikuttavat toiminnan rakenteeseen ja toiminnassa tehtaviin harjoituksiin. (Haller & Capra
2017, 47-50.)

Kirjallisuuden pohjalta puutarhatoiminnan harjoitukset keskittyivat paasaantoisesti joko
konkreettisiin puutarhatoimintoihin (Cassidy 2021, 45) ja aistimiseen, voimaantumiseen,
vuorovaikutukseen (osallisuus) ja itsetietoisuuteen (Wahlstrom & Juusola 2017, 11).
Kirjallisuuden perusteella harjoitukset voidaan luokitella muun muassa
puutarhatoiminnanharjoituksiin (Cassidy 2021, 45), luontoyhteysharjoituksiin, voimavaroja
luonnosta-, itsetuntemus- ja ryhmaytymis- ja ystavyysharjoituksiin (Wahlstrom & Juusola
2017, 11). Kuten luvussa 9.6 todetaan, puutarhatoiminnan harjoitukset EMY ry:n
puutarhatoiminnassa keskittyvat myos aistimiseen, voimaantumiseen ja vuorovaikutukseen.
Toiminnassa oli myos havaittavissa muita tekijoita muun muassa fyysiseen kuntoon
keskittyminen seka kokemukselliseen oppimiseen liittyvia harjoituksia.

Puutarhatoiminnassa luonnon ja osallistujan yhteys on merkityksellista ja taman yhteyden
kautta saadaan positiivinen vaikutus osallistujien tilanteisiin (Haller & Capra 2017, 38).
Puutarhatoiminta voidaan jakaa erilaisiin ohjelmiin (kts. kuvio 7), jolloin harjoitukset valitaan
ohjelman tavoitteiden mukaan. Harjoituksia modifioidaan viela osallistujien yksilollisten
tavoitteiden, mieltymysten ja toiveiden mukaan. Puutarhatoiminnassa harjoitus nahdaan
kuntoutuksen ja hoidon valineena (Haller & Capra 2017, 46). Puutarhatoiminnan
harjoitukselle on tarkeaa, etta

se on merkityksellinen

se on kiinnostava

mahdollistaa vastuunoton

edellyttaa osallistujan osallistumista

vaatimukset ovat tasapainossa osallistujien kykyjen kanssa
harjoituksella on selkea alku ja loppu (Haller & Capra 2017, 47).
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8.2.2 EMY ry:n puutarhatoiminta

Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:ta kerrottiin yleisemmin luvussa 2.4. Tassa kohden
kerrotaan yleisesti EMY ry:n harjoittamasta puutarhatoiminnasta.

Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry on jarjestanyt Green Care -puutarhatoimintaa jo
yhdeksan vuoden ajan. Nykyisellaan toiminta on muodostunut sosiaaliseksi ja terapeuttiseksi
puutarhatoiminnaksi. (Kettunen 2022a.) Sosiaalinen ja terapeuttinen puutarhatoiminta Espoon
mielenterveysyhdistys EMY ry:ssa on terapeuttista ja sosiaalista tyota haavoittuvassa
asemassa olevien ihmisten ja luonnon kanssa. Toiminnan tarkoituksena on luonnon ja ryhman
tuen kautta tukea fyysista, psyykkista, kognitiivista ja sosiaalista hyvinvointia ja terveytta
(Kettunen 2022a). Mielekkaan ja monimuotoisen tekemisen, toiminnan rakenteen ja
ryhmamuotoisuuden kautta osallistujat kehittavat fyysisia taitojaan, itseluottamustaan,
itsevarmuuttaan ja yhteistyotaitojaan (Sempik 2010, 18). Puutarhan mahdollistaman turvan ja
turvallisuuden kautta avautuu mahdollisuus uusille yhteyksille itseen ja toisiin (Capra, Haller
& Kennedy 2019, 10).

Toimintaa harjoitetaan yhdessa Espoon kaupungin aikuissosiaalityon sosiaalisen kuntoutuksen
kanssa. Nain toiminnassa on vahvasti mukana aikuissosiaalialan tyon ja sosiaalisen
kuntoutuksen rakenteita ja tavoitteita. Lisaksi toimintaan saavat osallistua EMY ry:n kavijat ja
jasenet kiinnostuksiensa, voimavarojensa ja tilanteidensa mukaan. Lisaksi toiminnassa
kaytetaan myos vapaaehtoisia (muun muassa opiskelijat). (Kettunen 2022a.)

Puutarha on kooltaan noin puolen hehtaarin kokoinen viljelysalue. Viljelysalueella on erilaisia
tiloja, kaksi katettua tilaa seka varasto. Lisaksi puutarhassa on rauhallinen tila
yksilokeskusteluille erillaan muista tiloista. Aktiivinen viljelysalue on ymparoity aidalla
(lahinna estamaan peurojen herkuttelun) muiden tilojen olevassa avointa tilaa. Puutarhassa
on myo0s ainutlaatuinen irakilainen puutarha. Lisaksi hedelmapuille ja marjapensaille on omat
alueensa. Erilaiset tilat mahdollistavat erilaisia puutarhatoimintojen harjoittamisen.
Puutarhassa on myos luonnonvaraista kasvillisuutta seka puustoa. Luonnonvaraiset kasvit
mahdollistavat villiyrttien ja -kasvien kayton. (Kettunen 2022a.)

9  Kehittamistyon toteutus

Tutkimuksellisessa kehittamistyossa luotiin tyoelamayhteistyotahon kayttoon tietoa
puutarhatoiminnan harjoituksista. Tyon tueksi kerattiin systemaattisesti tietoa seka teorioista
etta kaytannoista. Lisaksi kehittamistyossa kaytettiin tarkoituksen mukaisia
tiedonhankintamenetelmia. Kehittamistyon tekemisen aikana vuoropuhelu yhteistyotahon
edustajan kanssa oli avointa ja aktiivista.

Tutkimuksellinen kehittamistyo eteni vaiheittain. Ojasalon, Moilasen ja Ritalahden (2009,22)
mukaan tutkimuksellinen kehittamistyo on prosessi, joka etenee eri vaiheiden kautta.
Vaiheittain eteneminen auttaa toimimaan johdonmukaisesi. Lisaksi vaiheittain eteneminen
auttaa selkeyttamaan kehittamistyon tekemista ja ottamaan huomioon jokaisen vaiheen
keskeiset seikat ennen siirtymista seuraavaan vaiheeseen. Kun kehittamistyossa edetaan
vaiheittain, tutkimuksellisuus toteutuu. (Ojasalo, Moilanen & Ritalahti 2009, 22.)

Kehittamistyon eteni seuraavien vaiheiden kautta (kts. kuvio 12). Kehittamistyon kulku
pohjautui konstruktiivisen tutkimuksen prosessiin. Ojasalo, Moilanen ja Ritalahti (2009, 65)
ovat esittaneet Kasaseen, Luikkaan ja Siitoseen (1991) vedoten prosessin vaiheet. Kutakin
kehittamistyon aihetta kaydaan seuraavissa luvuissa tarkemmin lapi.
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Kuvio 12: Kehittamistyon vaiheet (soveltaen Ojasalo, Moilanen & Ritalahti 2009, 65)
9.1  Kehittamistarpeen tunnistaminen ja tasmentaminen

Ensimmaiseksi tunnistettiin kehittamiskohde ja pyrittiin maarittelemaan alustavat tavoitteet.
Kehittamiskohteen tunnistamisen ja maarittelyjohdosta kaytiin palaveri Espoon kaupungin
aikuissosiaalityon sosiaalisen kuntoutuksen ja Espoon mielenterveysyhdisty EMY ry:n kanssa
5.4.2022. Tassa kokouksessa, joka jarjestettiin virtuaalisesti, pyrittiin alustavasti
kartoittamaan sosiaalista ja terapeuttista puutarhatoimintaa jarjestavien tahojen toiveita ja
tarpeita liittyen puutarhatoiminnan opinnaytetyohon. Kaikki osallistujat halusivat
konkreettista tietoa puutarhatoiminnan vaikuttavuudesta seka luontoavusteisen toiminnan
toimintatavoista. Lisaksi puhuttiin toiminnan yhteistyon (kaupunki ja yhdistys) merkityksesta,
vaikutuksesta ja nakymisesta toiminnassa. Lisaksi kokouksessa keskusteltiin opinnaytetyon
mahdollisista vaatimista luvista Espoon kaupungilta ja lupakasittelyyn menevasta ajasta.
Palaverin tiimoilta opinnaytetyon tekijalle syntyi seuraavia ideoita opinnaytetyon aiheiksi:

e Hyvista kaytannoista toimivaksi konseptiksi EMY ry:n ja Espoon Kipinan
puutarhatoiminnassa

e Green Care puutarhatoiminnanmalli EMY ry:ssa

e Sosiaalinen kuntoutus puutarhatoimintana

e Puutarhatoiminnan kehittaminen Espoon kaupungin ja Espoon mielenterveysyhdistys
EMY ry:n puutarhatoiminnassa

o Kehittamisideoita Espoon kaupungin ja EMY ry:n osallisuuden edistamiseksi

puutarhatoiminnassa

Puutarhatoiminnan kaytettavyys EMY ry:n kavijoiden kuntoutumisen tukena

Puutarhatoiminnan vaikuttavuus KYKY-mittarilla

Nuorille digiluonto

Green Care -ohjausosaaminen

Green Care -menetelmat

Taman kokouksen pohjalta pidettiin tarkempi kokous opinnaytetyon aiheesta ja tavoitteista
Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n toiminnanjohtajan ja puutarhatoiminnan ohjaajan
kanssa. Alustavaksi aiheeksi valittiin Puutarhatoiminta Espoon Mielenterveysyhdistys EMY
ry:ssa: Nykytila Suomessa ja EMY ry:ssa, toiminnan kehittaminen ja vaikuttavuuden arviointi.
Opinnaytetyon ohjaamistapaamisen 29.4.2022 jalkeen aihetta paatettiin rajata. Taman vuoksi
Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n edustajien kanssa kaytiin uudelleen palaveri 4.5.2022
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opinnaytetyon aiheesta ja tavoitteesta. Palaveria varten opinnaytetyon aiheet oli rajattu
kolmeen aiheeseen, jotka olivat:

e Tutkimuksellinen tyo puutarhatoiminnan nykytilasta yhdistystoiminnassa Suomessa:
kyselyt muille yhdistyksille

e Osallistuva havainnointi: havainnointi puutarhalla, EMY ry:n tyontekijoiden
haastattelut ja naita havaintoja peilataan Green Care -toiminnan edellytyksiin ja
elementteihin ja annetaan kehitysideoita

e Puutarhatoiminnan kehittamistyd: EMY ry:n puutarhatoiminnan kartoitus, pohjana
havainnointi, jonkun konkreettisen tuotteen tuottaminen (esim. puutarhan
toimintatavat yms.)

Palaverin perusteella opinnaytetyon aiheeksi valittiin Puutarhatoiminnan kehittamistyo, jossa
EMY ry:lle tehdaan kuvaus puutarhatoiminnassa kaytetyista harjoituksista. Alustaviksi
tavoitteiksi yhteistyotahon kanssa kirjattiin muun muassa puutarhatoiminnan harjoituksien ja
menetelmien kirjaaminen oppaaksi.

9.2 Kehittamistyon teoriaan perehtyminen ja lahestymistavan maarittely

Aiheen maarittelyn jalkeen perehdyttiin alustavasti kehittamistyon teoriaan ja kaytantoon,
jonka jalkeen kehittamistehtavan maarittaminen ja rajaaminen oli helpompaa. Teoriaan
perehdyttiin suomenkielisen ja englanninkielisen kirjallisuuden perusteella. Kaytantoon
perehtyminen tapahtui osallistumalla puutarhatoimintaan puutarhalla seka haastattelemalla
puutarhatoiminnan ohjaajaa 2.5.2022.

Aiheen teoriaan perehtymisen jalkeen maariteltiin kehittamistyon lahestymistapa seka
suunniteltiin kaytettavat menetelmat. Naita seikkoja on kasitelty jo luvussa 2.2.

9.3 Kehittamistyossa kaytetyt aineistonkeruumenetelmat

Paaasialliset tutkimuksellisen kehittamistyon aineistonkeruumenetelmat olivat osallistuva
havainnointi, jota tehtiin valikoivasti, seka avoimet haastattelut puutarhatoiminnasta
vastaavalle ohjaajalle. Alla olevissa luvuissa kaydaan kehittamistyossa kaytetyt
aineistonkeruumenetelmat tarkemmin lapi.

9.3.1 Osallistuva havainnointi

Opinnaytetyon paaasiallisena tiedonkeruumenetelmana kaytettiin osallistuvaa havainnointia.
Kehittamistyon ensisijaiseksi aineistonkeruumenetelmaksi valikoitui osallistuva havainnointi,
koska tietoa haluttiin saada puutarhatoiminnan aidoista harjoitustilanteista. Lisaksi
osallistuva havainnointi mahdollisti kehittamistyon tekijan havainnoida tilannetta
konkreettisesti tapahtumahetkella reaaliaikaisesti. Osallistuvalla havainnoilla tarkoitetaan,
etta havainnointia tehdaan osallistumalla tutkimuskohteen toimintaan tutkimuskohteen
ehdoin ja yhdessa osallistujien kanssa sovittuna ajankohtana (Vilkka 2006, 44). Osallistuvan
havainnoinnin kautta tekija paasee ryhman mukana syvallisesti kiinni tutkittavaan ilmioon
(Kananen 2015, 137). Havainnointi pyrittiin tekemaan tarkasti hyvaksyttyjen metodien
mukaan ja toteuttamaan huolella. Havainnoinnilla tarkoitetaan tietoista ja aktiivista
havaintojen tekemista kohteesta (Vilkka 2006, 8).

Osallistuvalla havainnoinnilla on tutkimuksessa pitkat perinteet ja se on yksi tieteellisen
tutkimuksen perusmetodeista. Havaintotutkimukselle pystytaan sen metodisuuden vuoksi
osoittamaan patevyys, jolloin havainnoista voidaan tehda yleistettavia paatelmia. (Vilkka
2006, 37.) Havaintojen suorittaminen etenee vaiheittain ja systemaattisesti (Taylor, Bogdan &
DeVault 2015, Chapter 3; Vilkka 2006, 78-79). Sosiaalisessa ja terapeuttisessa
puutarhatoiminnassa kaytetyt harjoitukset ovat pitkallisen oppimisen tuloksia, jolloin naiden
havaintojen kuvaaminen oli tarpeellista. Havainnoinnilla pyrittiin ohjaajan "hiljaisen tiedon”
keraamiseen.
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Osallistuvaa havainnointia tehtiin jarjestelmallisesti ja kohdennetusti ajalla 4.7.-29.7.2022
ennalta laaditun suunnitelman mukaan. Kohdennetulla havainnoinnilla tarkoitetaan
havaintojen kiinnittamista vain ennalta maariteltyihin seikkoihin (Vilkka 2006, 44), tassa
puutarhatoiminnan harjoituksiin. Kohdennetun havainnoinnin avulla havaintoja kohdennettiin
suunnitellusti ja tarkoituksen mukaisesti vain tiettyihin asioihin puutarhatoiminnassa.

9.3.2 Avoimet haastattelut

Toisena tiedonkeruumenetelmana kaytettiin Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n
puutarhan vastaavalle ohjaajalle suunnattuja avoimia haastatteluita. Avoin haastattelu on
lahella keskustelua (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2009, 209). Avoimissa haastatteluissa
selvitettiin ohjaajan omia kasityksia sosiaalisen ja terapeuttisen puutarhatoiminnan
harjoituksista. Avoin haastattelu vie paljon aikaa eika haastattelussa ollut kiinteaa pohjaa
eika tarkkoja kysymyksia. Haastattelut suoritettiin puutarhatoiminnasta vastaavalle ohjaajalle
ennen ja jalkeen osallistuvan havainnoinnin Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n tiloissa
kasvotusten. Haastateltaviksi oli valittu vain ne henkilot, jotka tietavat kehittamistyon
tutkittavasta ilmiosta eli puutarhatoiminnan harjoituksista. Kanasen (2015, 145) mukaan
haastattelut tulee suorittaa vain niille henkiloille, jotka tietavat tutkittavasta asiasta.

Menetelmatriangulaation avulla pyritaan hankkimaan tutkittavasta asiasta tietoa useilla
tiedonhankintamenetelmilla (Tuomi & Sarajarvi 2018, 166-168). Analyysin tekeminen pelkan
havainnoinnin pohjalta olisi jaanyt kehittamistyon tekijan mielesta reflektoimatta ohjaajan
kanssa, joten paadyttiin suorittaman myos avoimet haastattelut puutarhan vastaavalle
ohjaajalle. Nain tutkittavasta asiasta saatiin eri aineistonkeruumenetelmien kautta tietoa,
mika oli kehittamistyon kannalta hyvin antoisaa.

9.4  Aineiston keruu

Tutkimuksellisen kehittamistyon aineiston keruu toteutettiin puutarhalla havainnoimalla. Tata
ennen aineiston keruuta varten oli laadittu havaintodokumentit. Ennen ja jalkeen
havainnoinnin kaytiin avoimet haastattelut puutarhatoiminnan ohjaajan kanssa. Seuraavissa
luvuissa kasitellaan havainnoinnin suorittamiseen liittyvia seikkoja seka haastattelujen
suorittamista.

9.4.1 Havainnointi

Opinnaytetyon paaasiallisena tiedonkeruumenetelmana kaytettiin osallistuvaa havainnointia.
Vilkan (2006, 9) mukaan havainnointitutkimuksessa on huomioitava, etta lahtokohta
havainnoille vaikuttaa siihen, mita tutkija havaitsee. Havaintojen tekemiseen vaikuttaa myos
nakokulma, josta kehittamistyota tehdaan (Vilkka 2006, 9). Tassa tutkimuksellisessa
kehittamistyossa osallistuvan havainnoinnin lahtokohta oli sosiaalipedagoginen seka
nakokulma havainnoinnille oli loytaa puutarhatoiminnan ohjaajan vuorovaikutustoiminnasta
hyvinvointia tukevia seka luonnon ja osallistujan ja osallistujien valisen vuorovaikutuksen
mahdollistamia harjoituksia. Harjoitukset ohjaamisen ja vuyorovaikutuksen lisaksi
konkretisoituivat aitona tekemisena.

Tassa tutkimuksellisessa kehittamistyossa pyrittiin havainnoimaan puutarhan ohjaajan
kokemustietoa ja hiljaista tietoa merkityksellisista puutarhatoiminnan harjoituksista. Tieto
tassa kehittamistyossa oli kaytannollista ja ohjaajan kokemukseen perustuvaa ja tassa
tutkimuksellisessa kehittamistyossa tama tieto tuotiin kirjallisen kuvauksen muotoon. Vilkka
(2006, 35) on todennut, etta hiljaisen tiedon aineistonkeruumenetelmana havainnointi on
toimiva menetelma. Havainnoinnin kautta tavoitettiin paremmin harjoitusten monimuotoisuus
ja runsaus (ohjaajan sisainen tieto) kuin vain haastattelemalla. Nain tutkimuksellisen
kehittamistyon tekija on elamalla, kokemalla ja oppimalla pyrkinyt loytamaan hiljaisen tiedon
puutarhatoiminnan harjoituksista.

Havaintoja voidaan kohdistaa eri osiin ymparistossa. Havaintoja voidaan tehda ympariston eri
osiin muun muassa materiaaliseen, taloudelliseen, sosiaaliseen, kulttuuriseen, semanttiseen
ja ihmisten toimintaymparistoon seka ihmisymparistoon. (Vilkka 2006, 21.) Lisaksi
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havainnointitaso voi vaihdella, jolloin havainnointia tehdaan muun muassa yhteiskunnalliseen,
tiettyyn organisaatioon kohdistuvaan tai yksilollinen tasoon kohdistuvana (Vilkka 2006, 25).
Tassa havaintotutkimuksessa havainnoitiin puutarhatoiminnan ohjaajan ohjaamia
puutarhatoiminnan harjoituksia, jonka lahtokohdat pohjautuvat Espoon mielenterveysyhdistys
EMY ry:n arvoihin, toimintaperiaatteisiin ja pelisaantoihin. Havainnointitaso tassa
kehittamistyossa on ollut yksilo- ja organisaatiotaso.

Toiminta- Arvot Sanat ja Vuorovaikutus
periaatteet kasitteet
EMY / Ohjaaja
Luonto, i
¢ Yht ; yksilo,
puutarha, eistyd; yksilo

Pelisaannaot SUaeg’a, vsio valineet pad, e

Kuvio 13: Havaintotaso (soveltaen Vilkka 2006, 25)

Vilkan (2006,17) mukaan osallistuvan havainnoitsijan on pystyttava muodostamaan
havaintojen perusteella luokituksia, joiden kautta toiminta hahmottuu. Yleensa tata
luokitusta ei tiedeta etukateen ja luokitus paljastuu vasta havaintojen saannonmukaisuuden,
toistuvuuden ja poikkeavuuksien avulla (Vilkka 2006, 17). Tassa tutkimuksellisessa
kehittamistyossa kirjallisuuden pohjalta oli luotu alustava luokitus ennen havainnointia, jota
kaytetiin havaintolomakkeen (liite 3) luomisen pohjana. Sosiaalisessa ja terapeuttisessa
puutarhatoiminnassa harjoitukset oli esitiedon mukaan luokiteltu viiteen eri
harjoitusluokkaan, joita ovat 1) lopputulokseen keskittyminen, 2) tekemiseen keskittyminen,
3) toiminnan suorittaminen, 4) sosiaalinen kanssakayminen seka 5) yhteys ymparistoon (Haller
2003, 45).

Havainnot tehtiin tietoisesti katselemisen, kuuntelemisen, tekemisen ja kokemisen kautta.
Havaintojen ja osallistumisen kautta kehittamistyon tekijalle avautui sama todellisuus
harjoitusten tekemisesta kuin osallistujille. Tekemisen kautta harjoitukset jaivat myos
paremmin kehittamistyon tekijan mieleen, joka on helpottanut havainnointipaivakirjan, -
poytakirjan ja lomakkeen tayttoa. Havainnot tehtiin ohjaajan ”luonnollisessa” ymparistossa,
jolloin havainto ei ole ollut irti asiayhteydesta.

Havainnoinnin suorittamisessa on edetty kolmivaiheisesti (Taylor, Bogdan & DeVault 2015,
Chapter 3).

ol
o o
y =
Ryhmaan : Havainno
zlsaan Tiedon kir'aﬁ;see:
: keraaminen J
paaseminen muotoon

Kuvio 14: Havainnoinnin vaiheet (Taylor, Bogdan & DeVault 2015, Chapter 3).
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Ensimmaisessa vaiheessa kehittamistyon tekija on pyrkinyt paasemaan ryhmaan sisaan.
Vapaaehtoistyon ja aikaisemman harjoittelun ja tyokokemuksen ansioista ryhmaan
sisaanpaasy oli helppoa ja luottamus syntyi osallistujien, ohjaajan ja kehittamistyon tekijan
valilla nopeasti ja helposti. Lisaksi kehittamistyon tekijan aikaisemmat kokemukset Espoon
mielenterveysyhdistys EMY ry:n puutarhatoiminnasta (tyoharjoittelut ja tyokokemus)
auttoivat puutarhatoiminnan hahmottamisessa ja havainnoinnin suunnittelussa.
Kehittamistyon tekija tunsi puutarhatoiminnan ohjaajan ennestaan, joka helpotti myos
kehittamistyon tekijan tyota. Kehittamistyon tekija tunsi jo ohjaajan, ohjaajan tavan toimia
ja olla vuorovaikutuksessa seka toimintatavan puutarhalla. Havainnointitilanne oli
kehittamistyon tekijalle ennestaan tuttu, joka helpotti havainnoinnin suunnittelemista ja
havaintojen tekemista seka kartoittamista. Puutarhatoiminnan kokonaistilanteen
ymmartaminen ennen havainnointia oli tarkeaa havainnoinnin suunnittelussa.
Kokonaisvaltainen suunnittelu auttoi merkittavasti havainnoinnin toteuttamista.

Toisessa vaiheessa tarkoituksena oli kenttatiedon keraaminen. Kenttatiedon keraamisen
aikana kehittamistyon tekija havainnoi ennen kaikkea puutarhatoiminnan ohjaajaa kuunnellen
ja katsellen. Taman jalkeen havainnointia jatkettiin osallistumalla harjoitusten tekemiseen ja
niiden kokemiseen yhdessa osallistujien kanssa. Kenttatieto kerattiin kuuntelemisen,
katselemisen ja tekemisen kautta.

Luotettava havainto saadaan, kun havaintoja tehdaan suunnitelmallisesti, jarjestelmallisesti,
johdonmukaisesti seka havaintoja luokitellaan etta eritellaan. Lisaksi havaintojen
rajaamisella saadaan tietoisesti huomio kiinnittymaan vain tiettyihin havaintoihin. (Vilkka
2006, 11.) Havainto- ja tulkintavirheita pyrittiin vahentamaan kriittisen tarkastelun ja
havaintojen erittelyn avulla.

Kolmannessa vaiheessa havainnot kirjattiin havaintopoytakirjaan, -paivakirjaan ja -
lomakkeeseen (liitteina 1-4). Havaintopaivakirjaan (liite 1) kirjattiin lyhyesti toiminnan aikana
puutarhatoiminnassa tehdyt harjoitukset paivakirjamaisesti. Puutarhatoiminnan lopuksi
havaintopoytakirjaan (liite 2) kirjattiin havainnot paivan aikana tehdyista harjoituksista.
Poytakirjan kirjoittamisen jalkeen taytettiin havaintolomake (liite 4), jossa havainnot jaettiin
harjoituksittain harjoitusluokkiin. Ohjaajan ohjausorientaatiota ei aktiivisesti havainnoitu
vaan naista tehtiin pelkastaan yleispatevia havaintoja. Havaintopaivakirja ja -poytakirja
olivat kehittamistyon tekijan omia havaintoja ja kokemuksia harjoituksista, kun taas
havaintolomakkeen kautta havaintoja pyrittiin tarkastelemaan kriittisesti seka
luokittelemaan.

Havaintolomakkeen luokitusta muutettiin havainnoinnin aikana vastamaan harjoitustyyppien
paaasiallista tavoitetta. Luokittelu tehtiin kirjallisuuden perusteella (Capra & Haller 2017,
39). Tama helpotti merkittavasti havaintojen luokittelua. Suunnitellun havaintolomakkeen
luokitukset osoittautuivat havainnoinnin aikana harjoitusten lahtokohdiksi eika harjoituksia
merkittavasti erottaviksi tekijoiksi. Taman vuoksi harjoitukset pyrittiin luokittelemaan
harjoitusten perustavoitteiden mukaan. Nain harjoitukset luokiteltiin kuuteen eri tyyppiin.
Kirjallisuuteen pohjautuvaa jaottelua muokattiin vastamaan viela puutarhaohjaajan
kokemusta muun muassa keskittymisen ja motivaation seka elpymisen tarkeydesta (Kettunen
2022b).

1. Fyysisen kunnon parantaminen
2. Kokemuksellinen oppiminen, keskittyminen ja motivaatio
a. Kokemuksellinen oppiminen
b. Keskittyminen ja motivaatio
3. Aistiminen ja elpyminen
a. Aistiminen
b. Elpyminen
4. Voimaantuminen ja itsepystyvyys (tunteet) (arjen hallinta)
Sosiaalisuus ja sosiaaliset taidot
6. Yhteisollisyys ja osallisuus (Haller & Capra 2017, 39).

Ul
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9.4.2 Haastattelut

Toisena tiedonkeruumenetelmana kaytettiin Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n
puutarhan vastaavalle ohjaajalle suunnattuja avoimia haastatteluita (2 kpl). Nain
tutkittavasta asiasta saatiin eri aineistonkeruumenetelmien kautta erilaista tietoa. Avoimet
haastattelut suoritettiin 20.5. ja 4.11.2022.

Havainnointia ennen suoritetun ensimmaisen avoimen haastattelun tarkoitus oli saada yleista
tietoa puutarhatoiminnasta seka tietoa vuoden 2022 kesan puutarhatoimintaan liittyvia
erityisia seikoista. Ensimmaisessa haastattelussa keskusteltiin myos kehittamistyon tekijan
roolista ryhmatoiminnassa seka osallistumista muun muassa yksilokeskusteluihin. Lisaksi
ensimmaisessa avoimessa haastattelussa kaytiin lapi jo keskeisempia puutarhatoiminnan
harjoituksia seka niiden vaikutuksia. Lisaksi keskusteltiin laajemmin hyvinvointi- ja
elpymiskokemuksista puutarhatoiminnassa.

Havainnoinnin jalkeen suoritetussa jalkimmaisessa avoimessa haastattelussa kehittamistyon
tekija esitteli tuloksensa puutarhatoiminnan ohjaajalle. Tulosten pohjalta kehittamistyon
tekija teki avoimia kysymyksia puutarhatoiminnan vastaavalla ohjaajalle. Avointen
kysymysten kautta puutarhatoiminnan ohjaaja kertoi omia nakemyksiaan havainnoista, niiden
luokittelusta seka oppaan alustavasta ulkoasusta ja sisallosta.

9.5 Analyysimenetelmat

Osallistuvassa havainnoinnissa aineistonkeruu- seka analysointivaihe liittyvat tiukasti toisiinsa.
(Kananen 2015, 138). Havaintojen suora kuvaaminen havaintopoytakirjaan ja -paivakirjaan
muodostivat kehittamistyon merkittavimman kehittamistyon aineiston. Kehittamistyon tekija
analysoi keraamaansa havaintoaineistoa havaintolomakkeen avulla. Analysoinnin kautta
havaintoja luokiteltiin, ryhmiteltiin ja yhdisteltiin. Yhdistelmalla havainnot pelkistettiin ja
Vilkan (2006, 82) mukaan pelkistamisen voidaan katsoa olevan sisaltoanalyysia.

Sisaltoanalyysi toteutettiin aineistolahtoisesti. Kehittamistyon aineistoa tarkasteltiin vain siita
nakokulmasta, mika oli olennaista kehittamistyon kannalta. Aineistoista pyrittiin [oytamaan
konkreettiset puutarhatoiminnan harjoitukset. Vilkan (2006, 82) mukaan olennaisuus
maaritellaan teoreettisesta viitekehyksesta seka tutkimuksen tarkoituksesta. Kehittamistyossa
teoreettinen viitekehys oli sosiaalipedagoginen, jolloin keskityttiin sosiaalialan teorian,
tyootteen ja kaytannon luomiin harjoituksiin puutarhassa, jota tasmensi kehittamistyon
tarkoitus.

Haastattelujen literointi tehtiin propositiotasoisesti. Kanasen mukaan (2015, 138) tama
tarkoittaa, etta haastatteluista kirjattaan ylos vain haastateltavan ydinsisalto. Haastattelujen
aikana ei kaytetty tallennuslaitteita (aanitetta tai videota) vaan haastattelutilanteissa
haastattelija kirjoitti haastattelun keskeisimmat seikat kasin muistiinpanoihinsa.

9.6 Tulokset

Tutkimuksellisen kehittamistyon tuloksena saatiin kerattya puutarhatoiminnassa kaytetyt
keskeisimmat harjoitukset havaintopaivakirjojen, -poytakirjojen ja -lomakkeiden avulla.
Havainnointia ennen avoimen haastattelun kautta saatiin kokonaisnakemys
puutarhatoiminnasta seka havainnoinnin jalkeen tuloksia peilattiin viela puutarhatoiminnan
vastaavan ohjaajan kanssa avoimessa haastattelussa.

9.6.1 Havainnoinnin tulokset

Havainnointipaivakirjoja kertyi jokaiselta havainnointipaivalta, yhteensa 20 kpl, samoin kuin
havainnointipoytakirjojakin, yhteensa 20 kpl. Havainnointipaivakirjojen ja -poytakirjojen
kautta paivittain havainnoitiin keskimaarin noin 5-10 erilaista puutarhatoiminnan harjoitusta,
jotka eriteltiin, yhdisteltiin ja ryhmiteltiin havaintolomakkeeseen. Paivittain suoritetut
puutarhatoiminnan harjoitukset toistuvat ja niita modifioitiin havainnoinnin suorittamisen
aikana. Lisaksi havainnoinnin perusteella kaikki osallistujat eivat joka paiva tehneet kaikkia



37

samoja harjoituksia vaan ohjaaja jakoi harjoitukset tarkoituksenmukaisesti jokaiselle
osallistujille heidan tilanteensa ja tavoitteidensa mukaan. Yleensa osallistujalle oli paivan
aikana muutama yksilo- ja pariharjoitus ryhmaharjoituksen lisaksi. Lisaksi harjoitukset
rytmittyvat paivaohjelmaan. Harjoituksen ollessa kestoltaan ja tyomaaraltaan vahainen, se oli
tarkoitus saada valmiiksi taukojen valilla. Uuteen harjoitukseen siirryttiin lahtokohtaisesti
vasta seuraavan tauon jalkeen. Kestoltaan ja tyomaaraltaan isompaa harjoitusta jatkettiin
taukojen jalkeen, kuitenkin niin, etta harjoitus olisi valmis paivan paatteeksi.

Analyysin jalkeen havainnot luokiteltiin erilaisiin luokkiin. Luokitus perustui kirjallisuuteen
(Haller & Capra 2017, 39), joista muutamat jaettiin selkeyden vuoksi omiksi alaotsikoikseen.
Kohta 2 (kts. luku 9.4.1), paatettiin havaintojen ja ohjaajan haastattelujen perusteella jakaa
selkeasti erillisiksi omiksi alaluokiksi: a) kokemuksellinen oppiminen ja b) keskittyminen ja
motivaatio. Samoin kohta 3 (kts. luku 9.4.1) jaettiin selkeyden vuoksi erillisiksi omiksi
alaluokiksi: a) astimiseen ja b) elpymiseen. Kuten jo kohdassa 9.4.1 on todettu, harjoitukset
jaetiin suunnitteluvaiheessa seuraavasti:

1. Lopputulokseen keskittyminen
a) Tarkoitus
b) Motivaatio
c) Arjen hallinta
d) Fyysisen kunnon kasvu
2. Tekemiseen keskittyminen
a) Parantunut mieliala
b) Parantunut keskittymiskyky
c) Kokemuksellinen oppiminen
3. Toiminnan suorittaminen
a) Uusi itsekasitys
b) Itsepystyvyys
c) Arjen aikataulutus
d) Voimaantuminen
4. Sosiaalinen yhteys
a) Yhteistyo
b) Vuorovaikutus
c) Osallisuus
5. Yhteys ymparistoon
a) Viihtyminen
b) Palautuminen
c) Hyvinvointi (Haller 2003, 45).

Suunnitellun havaintolomakkeen luokitukset osoittautuivat havainnoinnin aikana harjoitusten
lahtokohdiksi eika harjoituksia merkittavasti erottaviksi tekijoiksi. Taman vuoksi jaottelua
muutettiin vastaamaan konkreettisimmin harjoituksen tavoitteita. Harjoitukset jaettiin
seuraavien harjoitusluokkien perusteella:

1. Fyysisen kunnon parantaminen
2. Kokemuksellinen oppiminen, keskittyminen ja motivaatio
a. Kokemuksellinen oppiminen
b. Keskittyminen ja motivaatio
3. Aistiminen ja elpyminen
a. Aistiminen
b. Elpyminen
4. Voimaantuminen ja itsepystyvyys (tunteet)(arjen hallinta)
5. Sosiaalisuus ja sosiaaliset taidot
6. Yhteisollisyys ja osallisuus

Ryhmittelyn ja luokittelun perusteella havainnoitiin 80 toisistaan erilaista ja keskeista
harjoitusta. Uuden luokittelun kautta harjoitusten jakaminen erilaisiin luokkiin oli
kehittamistyon kannalta yksiselitteisempaa ja selkeampaa kuin suunniteltuun
havaintolomakkeeseen tehty luokitus. Nain harjoitusten tavoitteet tulivat selkeammin ja
konkreettisemmin ilmi. On kuitenkin huomioitava, etta mikaan yksittainen harjoitus ei keskity
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vain yhteen tavoitteeseen vaan yleensa harjoituksilla saavutetaan useita erilaisia tavoitteita.
Tama hankaloitti luokittelua. Luokittelu pyrittiin tekemaan ensisijaisen ja paaasiallisen
tavoitteen mukaan. Oheiseen taulukkoon on kirjattu harjoitusluokittain erilaisten
harjoituksien kappalemaara. Yhteensa erilaisia, toisistaan selkeasti erotettavia harjoituksia
kehittamistyossa yksiloityi 80 kappaletta.

HARJOITUS
-LUORAT

LUOKKA KPL
Fyysisen kunnon
parantaminen 10
Kokemuksellinen
oppiminen 9
Keskittyminen a 6
motivaatio
Aistiminen 12
Elpyminen 13
Voimaantuminen ja
itsepystyvyys 12
Sosiaalisuus ja 8
sosiaaliset taidot
Yhteisollisyys ja
: 10
osallisuus

Taulukko 1: Harjoitukset (kpl) luokittain

Havainnoinnin perusteella saatujen harjoitusluokkien perusteella puutarhatoiminnan
harjoitukset jakautuvat melko tasaisesti erilaisiin harjoituksiin. Havainnoinnin perusteella
voitiin todeta, etta toiminta ei ole keskittynyt vain tietynlaisiin harjoituksiin. Harjoituksissa
on vahvasti lasna fyysisen kunnon lisaksi myos muut hyvinvointia lisaavat harjoitukset.
Tulosten perusteella voidaankin sanoa, etta harjoitukset kohdistuvat monipuolisesti eri
harjoitusluokkiin. Jokaiselle osallistujalle saadaan harjoitusten moninaisuuden kautta
rakennettua ohjaajan ammattitaidolla osallistujaa parhaiten tukeva prosessi.

9.6.2 Haastattelujen tulokset

Ensimmaisen haastattelun tuloksena kehittamistyon tekija sai kattavan kuvan
puutarhatoiminnasta, puutarhatoiminnan keskeisimmista harjoituksista ja niiden
vaikutuksista. Lisaksi puutarhatoiminnan vastaavalle ohjaajalle muodostui kuva
kehittamistyon tekijan roolista ja havainnoinnin suorittamisesta puutarhalla. Ensimmaisen
haastattelun ansioista kehittamistyon tekija sai hyvat perustiedot puutarhasta ja tarkemmin
ohjaajan nakemyksen puutarhatoiminnan harjoituksien merkityksesta ja puutarhatoiminnan
pidemman aikavalin harjoituksien modifioinnista seka paivarytmin
tarkoituksenmukaisuudesta. Paiva rytmittyy taukoineen paattyen ruokailuun. Lisaksi paivan
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aikana rytmittyy yksilo-, pari- ja ryhmatyot. Lisaksi osallistujat osallistuvat toimintaa vain
muutamana, tiettyna arkipaivana joka viikko.

Jalkimmaisen haastattelun tulos oli, etta havainnoinnin tuloksia voitiin yhdessa
puutarhatoiminnan vastaavan ohjaajan kanssa kayda lapi. Toisessa haastattelussa kaytiin
yksityiskohtaisesti lapi osallistuvan havainnoinnin tuloksia. Ohjaaja antoi hyvaksyntansa
puutarhatoiminnan harjoitusluokille. Jaottelut olivat haastattelun perusteella paasaantoisesti
kunnossa, joitakin muutoksia haastattelu perusteella tehtiin. Jalkimmaisessa haastattelussa
saatiin tulosten tulkinnan pohjaksi puutarhatoiminnan vastaavan ohjaajan nakemys. Nain
tulosten tulkintaan saatiin ohjaajan palautetta ja reflektointia. Lisaksi keskusteltiin
harjoitusten moniulottuvuudesta.

Kehittamistyon tekijalle jalkimmaisen haastattelun anti oli havaintojen lapikayminen yhdessa
puutarhatoiminnan vastaavan ohjaajan kanssa. Tama antoi kehittamistyon tekijalle varmuutta
ja selkeytta osallistuvan havainnoinnin tuloksista. Lisaksi haastattelu auttoi kehittamistyon
tekijaa tiedostamaan, etta yksittaiset puutarhatoiminnan harjoitukset ovat osa suurempaa
kontekstia ja samalla harjoituksella voi olla erilaisiin osallistujiin erilainen vaikutus.
Osallistujien syvempi tuntemus on tarkeaa, jolloin ohjaaja voi modifioida harjoitukset juuri
jokaiselle osallistujille heidan tilanteeseensa sopiviksi. Lisaksi yksilo-, pari- ja ryhmatoiden
jaksottamisella ja aikataulutuksella voidaan harjoituksista tehda osallistujille helpommin
lahestyttavampia ja miellyttavampia. Yksittaisia harjoituksia voidaan aina modifioida
osallistujan psyykkisen, fyysisen tai kognitiivisen tilan mukaan.

9.6.3 Tulosten tulkinta

Tulosten tulkinta ja vertailu tehdaan kehittamistyon aineiston lahella olevien lahteiden
kanssa. Tata kutsutaan iteratiiviseksi selittamiseksi. (Vilkka 2006, 87.) Tulosten vertailu
kirjallisuuden ja vastaavanlaisten lahteiden osalta oli kehittamistyossa haastavaa. Kuten jo
luvussa 8.1.1 on selitetty, kirjallisuuden pohjalta puutarhatoiminnan harjoitukset keskittyivat
paasaantoisesti aistimiseen, voimaantumiseen, vuorovaikutukseen (osallisuus) ja
itsetietoisuuteen. Kirjallisuuden perusteella harjoituksia oli luokiteltu muun muassa
luontoyhteysharjoituksiin, voimavaroja luonnosta, itsetuntemus- ja ryhmaytymis- ja
ystavyysharjoituksiin (Wahlstrom & Juusola 2017, 11).

Kehittamistyon aikana perehdyttiin kirjallisuuteen (lahinna englanninkieliseen ja
suomenkieliseen), jossa puutarhaan liittyvia harjoituksia oli yksityiskohtaisesti kayty lapi.
Yksityiskohtaisia puutarhatoiminnan harjoituksia oli kirjattu auki Pam Catlinin (2012)
kirjoittamassa The Growing Difference -kirjassa ja Patty Cassidyn kirjoittamissa The Age-Proof
Garden (2012) ja The lllustrated Practical Guide to Gardening for Seniors (2021) -kirjoissa.
Catlinin kirja keskittyi lahinna sisatiloissa tehtaviin puutarhatoiminnan harjoituksiin
esimerkiksi luontotaiteeseen (2012, 5), istutustoihin (2012, 51), kukka-asetelmiin (2012, 109)
ja mauste- ja hedelmaharjoituksiin (2012, 135). Cassidyn kirjat taas painottuvat
ulkopuutarhanhoitoon, jossa keskeisimpana oli turvallisuus ja sopivien tekniikoiden ja
apuvalineiden kaytto puutarhatoissa (2012 46; 2012, 64).

Kirjallisuudessa erityisesti sosiaalisen ja terapeuttisen puutarhantoiminnan osalta keskityttiin
pitkalti puutarhan tarjoaman lisavaikutuksen” mittaamiseen. Nain ollen kirjallisuudessa
taka-alalle jaivat toiminnassa kaytetyt, konkreettiset harjoitukset kuvauksineen ja
tavoitteineen.

Kehittamistyossa perehdyttiin myos yleisiin luontoon liittyviin harjoituksiin. Niita oli eritelty
kahdessa erilaisessa korttipakka -kokonaisuudessa, joita olivat Jarkko Taivasmaan (2020)
Metsa&Meditaatio -kortit seka Voimatassun & LuontoLeenan (2019) Green Care -
menetelmakortit. Naissa korteissa harjoitukset olivat yleisia luontoon liittyvia aisti-, kokemis-
. luovuus- tai itsetietoisuusharjoituksia (Taivasmaa 2020; Voimatassu & LuontolLeen 2019).

Nain ollen tulosten vertaaminen vastaavanlaisiin lahteisiin jai puutteelliseksi, koska
vastaavanlaisia lahteita ei tutkimuksellista kehittamistyota tehdessa ollut saatavilla. Taman
vuoksi kehittamistyon tulosten yleistaminen jaa heikoksi.
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9.7 Kehittamistyon tuotos

Tutkimuksellisen kehittamistyon tuloksena tuotettiin 58-sivuinen kuvaus puutarha-avusteisista
harjoituksista Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n puutarhatoiminnassa (liite 7).
Kuvauksen nimi on ”Puutarha-avusteisen toiminnan harjoituksia”. Kuvaus koostuu esittelyista,
tyon arvopohjan ja lahtokohdan selvittamisesta seka teoriaosiosta ja taman jalkeen esitellaan
havainnoinnin kautta keratyt puutarhatoiminnan rytmitykset ja harjoitukset. Kuvauksessa
harjoitukset on jaoteltu harjoitusluokkien mukaan. Jokainen harjoitus on nimetty ja
harjoituksen sisalto on kirjattu auki lyhyesti.

Kuvaus luotiin Canva.com -sivuston suunnitteluohjelmalla ja -suunnittelupohjalla.
Kuvauksesta pyrittiin tekemaan informatiivinen, selkea ja ytimekas. Kuvauksen ilmetta
pyrittiin keventamaan lisaamalla kuvaukseen kuvia liittyen puutarhatoimintaan. Tutkimuksissa
on osoitettu, etta pelkka luontomaiseman katseleminen kuvasta sisatiloissa alentaa
jannittyneisyytta, verenpainetta seka syketta (Ulrich ym. 1991, 201). Kuvauksen
visuaalisuudella pyrittiin tuomaan tata hyvinvointivaikutusta myos kuvaukseen.

Vaikka tutkimuksellisen kehittamistyon tarkoitus oli tuottaa kuvaus puutarhatoiminnan
harjoituksista, on huomioitava, etta harjoitukset ovat osa suurempaa kokonaisuutta. Ryhma,
ryhman koko, ohjaaja, ohjaajan ohjaustyyli, paivarytmi, ohjauksen ohjaaja-keskeisyyden
rytmittaminen, osallistumispaivan pituus ja tiheys kaikki vaikuttavat omalta osaltaan
harjoitusten luonteeseen, toteutustapaan ja esiintyvyyteen. Keskeista jokaisessa
harjoituksessa on rauhoittuminen, keskittyminen ja kiireettomyys. Lisaksi osallistujia
kannustetaan yhteistyohon ja jokaista osallistujaa pyritaan huomioimaan ja arvostamaan
osallistujana seka harjoitusten tekijana.

9.7.1 Kuvauksen arviointi ja julkaiseminen

Tutkimuksellisen kehittamistyo paattyi arviointiin. Arvioinnin tarkoituksena oli selvittaa,
miten kehittamistehtavassa, puutarhatoiminnan harjoitusten kuvauksissa, onnistuttiin.
Arviointi koostui kehittamistoiminnan tuloksena syntyvan oppaan merkityksellisyydesta,
tarkoituksenmukaisuudesta, ymmarrettavyydesta ja helppokayttoisyydesta tyoelaman
yhteistyotaholle.

Kehittamistuotteena tuotetun puutarhatoiminnan harjoitusten kuvaus esiteltiin Espoon
mielenterveysyhdistys EMY ry:n tyontekijoille 14.2.2023. Tilaisuudessa kehittamistyon tekija
esitti kuvauksen yhdistyksen koko henkilokunnalle. Samassa tilaisuudessa jokaisella
tyontekijalla oli mahdollisuus arvioida oppaan soveltuvuutta, kaytannonlaheisyytta ja
tarkoituksenmukaisuutta yhdistyksen toiminnassa. Arviointi toteutettiin arviointilomakkeen
avulla kuvauksen esittamisen jalkeen, jolloin myos suullisen palautteen antaminen
tilaisuudessa oli mahdollista. Arviointilomake on liitteena 6.

Kuvauksen esittamistilaisuudessa oli Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n koko henkilosto
yhta henkiloa lukuun ottamatta. Esitystilaisuuteen osallistui kahdeksan henkiloa, jotka kaikki
antoivat kuvauksesta kirjallisen palautteen. Lisaksi suullista palautetta annettiin esityksen
aikana ja sen paatteeksi. Alla olevasta taulukosta ilmenevat arviointien tulokset.

Alla olevasta taulukosta ilmenevat kuvaukselle annetut arviointivastaukset kysymyksittain ja
se, kuinka monta vastausta kuhunkin kysymyksen vaihtoehdolle annettiin.



41

Kuvaus Kuvaus Kuvaus Kuvaus
palvelee auttaa auttaa |kuvaa hyvin
Kuvauksen | Kuvaus on hyvin toiminnan | toiminnan | EMY ry:n
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Vastausten maard selked rettiva toimintaa sessd noinnissa | toimintaa
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Taulukko 2: Kuvauksen arvioinnin vastaukset

Kuten ylla olevasta taulukosta voidaan havainta, kuvaus oli onnistunut hyvin toteuttamaan
niita tavoitteita, mita kuvaukselle ennen tutkimuksellisen kehittamistyon aloittamista
asetettiin. Lisaksi arvioinneissa annettiin myos avointa palautetta. Avoin palaute oli
lahtokohtaisesti positiivista. Avoin palaute oli muun muassa: ”hyvalta vaikuttaa”, "hienosti
tehty, selkea”, kaunis ulkoasu ja selkea lukea, tiedon osalta erittain kattava”,
”erinomainen”, ”sopivassa suhteessa tekstia, taulukoita ja kuvia” ja ”tosi kiva”. Rakentavana
palautteena saatiin muun muassa “tekstityyppi ei ollut ehka kaikkein selkein luettava” ja
’sisallysluettelosta taisi puuttua sivunumerot” seka ”jonkin verran kirjoitusvirheita”.
Rakentavan palautteen osalta kuvauksen tekstin keskitysta muutettiin, kirjoitusvirheet
korjattiin seka sisallysluetteloon lisattiin sivunumerot.

Kuvaus tullaan julkaisemaan Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n verkkosivulla. Lisaksi
kuvaus on taman opinnaytetyon liitteena. Verkkoon julkaisemisen yhteydessa EMY ry:n
verkkosivulle laadittiin myos mediatiedote tehdysta tutkimuksellisesta kehittamistyosta ja
kuvauksen keskeisista sisalloista. Julkaisun jalkeen Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n
kokemukset seka tiedot ja taidot sosiaalisesta ja terapeuttisesta puutarhatoiminnasta ovat
muun muassa muiden mielenterveysyhdistysten, Mielenterveyden keskusliiton ja Espoon
kaupungin kaytettavissa. Kuvauksen kautta Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n
puutarhatoiminnan ainutlaatuinen kokemustieto on kiinnostuneiden saatavilla.

10 Eettisyys

Opinnaytetyon eettisyys saavutetaan noudattamalla oikeita toimintatapoja seka toimimalla
eettisesti vastuullisesti (TENK 2012, 4). Eettisyys saavutetaan, kun tutkimus toteutetaan
hyvan tieteellisen kaytannon mukaisesti. Tutkimuksen tiedonhankinnan tulee olla eettisesti
kestavaa. (TENK 2012, 6.) Tutkimuksellisen kehittamistyon tarkoituksena oli laatia kuvaus
puutarha-avusteisista harjoituksista, joita Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry kayttaa
sosiaalisessa ja terapeuttisessa puutarhatoiminnassa edistaakseen osallistujien
elamantilanteita. Taman vuoksi tutkimuksellisen kehittamistyon kohteena ei ollut toimintaan
osallistuvat osallistujat vaan ohjaajan ohjaamat puutarhaharjoitukset puutarhatoiminnassa.
Taman vuoksi katsottiin, ettei kehittamistyossa tarvitse muun muassa Espoon kaupungin
taholta hankkia erillista tutkimuslupaa.

Opinnaytetyona suoritetun tutkimuksellisen kehittamistyon tulee tayttaa tieteellisyyden
kriteerit (Kananen 2015, 16). Edellisissa luvuissa on pyritty kuvaamaan mahdollisimman
tarkasti tutkimuksellisen kehittamistyon prosessi, joka selvittaa, mita kehittamistyossa tehtiin
ja miten tuloksiin paastiin. Tassa opinnaytetyossa on esitelty se prosessi, jonka kautta
paadyttiin opinnaytetyon tulokseen ja ratkaisuihin.

Kehittamistyohon osallistuminen tulee olla vapaaehtoista eika siita saa aiheutua haittaa
kehittamistyossa mukanaoleville (Cozby 2009, 39). Kehittamistyon tekija informoi osallistujia
osallistumisen vapaaehtoisuudesta ja siita, etta he voivat missa tahansa vaiheessa
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kehittamistyota paattaa osallistumisensa kehittamistyohon. Kehittamistyon aikana kaikki
puutarhatoimintaan osallistuvat olivat halukkaita olemaan kehittamistyossa mukana eika
kukaan kieltaytynyt osallistumasta kehittamistyohon. Tutkimuksellisen kehittamistyon
tekemisen kannalta oli hyva, etta kaikki osallistujat halusivat vapaaehtoisesti olla mukana
kehittamistyossa. Kehittamistyon suorittaminen olisi ollut haasteellisempaa, jos useampi
osallistuja ei olisi halunnut olla mukana kehittamistyossa. Nain osallistuvaa havainnointia olisi
esimerkiksi taytynyt tehda puutarhalla vain niina paivina, jolloin kaikki osallistujat haluavat
vapaaehtoisesti olla mukana kehittamistyossa. Tama olisi pitkittanyt muun muassa
osallistuvan havainnoinnin havainnointijaksoa.

Lisaksi tutkittavia on informoitava rehellisesti ja avoimesti kehittamistyon tarkoituksesta ja
toteuttamistavasta. (Cozby 2009, 42). Tutkimuksellisen kehittamistyon tekemisesta oli
laadittu tiedote puutarhalle (liite 5), joka laminoitiin ja joka asetettiin puutarhan vajan
seinalla kaikkien nahtavaksi ja luettavaksi. Lisaksi kehittamistyon tekija informoi suullisesti
jokaista puutarhatoimintaan osallistuvaa kehittamistyosta ja tyon tarkoituksesta ja
tavoitteesta. Kehittamistyon tekija painotti osallistujille, ettei han havainnoi tai arvioi
osallistujien toimintaa vaan kehittamistyon tekija havainnoi puutarhalla vain
puutarhatoiminnan harjoituksia. Tata seikkaa kehittamistyon tekija painotti useaan otteeseen
osallistujille ja aina uudelle ryhmaan tulijalle esittaytymisen yhteydessa.

Tutkimuksellisessa kehittamistyossa huomioitiin Sosiaali- ja terveysalan eettisen
neuvottelukunnan (ETENE) eettiset suositukset sosiaali- ja terveysalalla. Nain ihmisarvon ja
perusoikeuksien kunnioittaminen, itsemaaraamisoikeus, dialogiseen vuorovaikutukseen
pyrkiminen seka vastuun kantaminen kehittamistyon laadukkuudesta (ETENE 2021, 5-6) olivat
pohja tutkimukselliselle kehittamistyolle. Kokonaisvaltainen arvostava suhtautuminen
kehittamistyossa kohdistui kaikkiin osallistujiin, mutta ennen kaikkea puutarhatoiminnan
ohjaajaan. Arvostava kohtaaminen oli tarkea tutkimuksellisen kehittamistyon pohja, joka
mahdollisti kehittamistyon tekijan ja ohjaajan valisen luottamuksellisen suhteen. Taman
kautta ohjaaja sai ja pystyi olla oma itsensa eika kehittamistyon tekijan lasnaolo vaikuttanut
hanen toimintaansa puutarhalla.

Tutkimuksellisen kehittamistyon eettisyys saavutetaan tutkijan riittavalla asiantuntijuudella
aiheesta seka eettisista kysymyksista (TENK 2012, 8). Tama on pyritty saavuttamaan
perehtymalla kattavasti kirjallisuuteen puutarhatoiminnasta seka osallistuvasta
havainnoinnista. Kehittamistyon tekija oli suorittanut sosionomin opintoihin liittyvat kaikki
muut opinnot ennen tutkimuksellisen kehittamistyon aloittamista. Nain tekijalla oli hyvat
tiedot sosiaalialasta, vaikkakin tekijan kaytannon tyon kokemukset sosiaalialalta olivat
vahaiset. Eettisiin kysymyksiin perehdyttiin ennen kaikkea tutkimuksellista kehittamistyota
kasittelevien kirjallisuuslahteiden kautta.

Lisaksi havaintojen tekemiseen vaikutti kehittamistyon tekijan ammattitaito havainnoitsijana.
Vilkan (2006, 16) ammattitaito nakyy muun muassa siinda, miten kehittamistyon tekija pystyy
yhdistamaan havaintoja ja esitietoa toisiinsa. Kehittamistyon tekija kaytti ensimmaista kertaa
osallistuvaa havainnointia tiedonkeruumenetelmana. Nain tekijan ammattitaito
havainnoitsijana ja tiedot ja taidot osallistuvasta havainnoinnista menetelmana olivat
vahaiset. Ohjaajan toisen avoimen haastattelun perusteella ja yhteistyotahon arviointien
perusteella kehittamistyon tekija oli osannut yhdistaa havaintojaan ja esitietojaan.

Eettisesta nakokulmasta on tarkeaa, etta tutkimuksellisessa kehittamistyossa keskitytaan
sithen, mita on luvattu kehittaa ja naista seikoista kirjoitetaan myos kehittamistyon raporttiin
(Vilkka 2006, 113). Tassa tutkimuksellisessa kehittamistyossa harjoituksien maaritteleminen
ja niiden eritteleminen muusta vuorovaikutuksesta, neuvonnasta ja ohjauksesta oli seka
haastavaa etta yksinkertaista. Yksinkertaista sen vuoksi, etta havainnoitava seikka ilmentyi
myo0s konkreettisena tekemisena. Nain havainnointi ei keskittynyt vain vuorovaikutuksen
havainnointiin. Haasteellista sen vuoksi, etta harjoituksiin sisaltyi myos vuorovaikutteista
harjoitusten muokkaamista tilanteeseen sopivaksi.

Tutkimuksellisen kehittamistyon raporttia kirjoitettaessa oli muistettava se, miten asioista
kirjoitetaan. Talla tarkoitetaan sita, etta jokaisen ryhman ja yksilon yksityisyys sailyy eika
teksti ole leimaavaa eika negatiivista (Vilkka 2006, 114.) Tutkimuksellisen kehittamistyon



43

raporttia kirjoitettaessa tekija pyrki kayttamaan ymmarrettavaa kielta seka valttamaan
omien oletusten ja mielipiteiden ilmaisua. Kehittamistyon raporttia kirjoittaessa
kunnioitettiin tekijanoikeuksia. Tekijanoikeuksia pyrittiin kunnioittamaan noudattamalla
lahdeviittausohjeita. Lisaksi kehittamistyon raportissa ilmenevat kuviot ja taulukot ovat
tekijan itsensa laatimia.

Kuvausta laadittaessa kaytettiin verkossa saatavilla olevaa suunnitteluohjelmaa Canvaa
(Canva.com). Canvan (2023) tarjoamia kuvia ja suunnittelupohjia on kaytetty hyvaksi
kuvausta ja opinnaytetyon kuvioita ja taulukoita laadittaessa. Canvan (2023) sisaltojen
kayttooikeus myonnettiin kayttooikeuden haltijalle eli tassa kehittamistyon tekijalle.
Kuvauksen, kuvioiden ja taulukoiden luonnissa kehittamistyon tekijalla oli mahdollisuus Canva
Pro -kayttajan kautta kayttaa hyvaksi ohjelman sisaltamia valmiita suunnitelmamalleja
(Canva 2023.)

Tutkimukselliseen kehittamistyohon liittyvat havainnointimateriaalit havitettiin 26.2.2023,
kun kehittamistyon raportti ja kuvaus laadittiin valmiiksi. Kehittamistyon materiaaleina
havitettiin havaintopoytakirjat ja -paivakirjat jokaiselta havaintopaivalta seka naihin
kiinteasti liittyneet havaintolomakkeet jokaiselta paivalta. Havitys tehtiin viemalla paperinen
aineisto tietosuojaluokiteltuun jatesailioon. Samalla tavoin havitettiin myos kuvauksen
esittamistilaisuudessa keratty arviointimateriaali.

11 Luotettavuus

Tutkimuksellinen kehittamistyo on luotettava, kun tuloksiin vaikuttavat vain tutkittavat asiat
(Cozby 2009, 91). Kehittamistyon luotettavuus nojaa pitkalti siihen, miten kehitystyo on
toteutettu. Tutkimuksellisen kehittamistyon valinnat ja valintojen perustelut,
tarkoituksenmukaisuus ja toimivuus kehittamistyon tavoitteisiin, ratkaisevat sen, tutkitaanko
kehittamistyossa sita, mita on tarkoitus tutkia ja kuinka luotettava tyo on. (Vilkka 2021, 197.)
Kehittamistyon tiedonkeruumenetelmat valittiin kehittamistyon tavoitteista ja tarkoituksesta
lahtien. Lisaksi kehittamistyon toteutus pyrittiin mahdollisimman selkeasti kirjoittamaan
raportissa auki. Luvuissa 9.3.1 ja 9.3.2 on pyritty perustelemaan valinnat ja niiden toimivuus
ja tarkoituksenmukaisuus juuri tahan kehittamistyohon liittyen. Naiden seikkojen kautta,
jotka ilmenevat tassa raportissa, jokainen voi arvioida kehittamistyon luotettavuutta.

Rehellisyys ja huolellisuus, tarkoituksenmukaiset menetelmat, avoin ja vastuullinen viestinta
koko kehittamistyon prosessin ajan seka tarpeelliset kirjalliset merkinnat havainnoinnin osalta
ovat merkittavia tekijoita arvioidessa kehittamistyon luotettavuutta. Havaintojen, prosessien
ja menettelytapojen avoin ja yksityiskohtainen kirjaaminen luovat sen, etta tyota pystytaan
luotettavasti arvioimaan. (Vilkka 2021, 198-199.) Kehittamistyon tekija pyrki osallistuvan
havainnoinnin suorittamisen yhteydessa tarkkaan ja tarpeellisten merkintojen tekoon ensin
havaintopoytakirjaan ja sitten havaintopaivakirjaan paivittain. Lisaksi havaintopoytakirjan ja
-paivakirjan pohjalta laadittiin paivittain havaintolomake. Nama pyrittiin tekemaan
huolellisesti ja rehellisesti.

Koska kyseessa oli osallistuva havainnointi, havaintojen kirjaaminen puutarhatoiminnan
aikana osoittautui melko hankalaksi, koska kehittamistyon tekija itse osallistui
havainnoitavaan toimintaan. Joissakin tapauksissa pelkka ulkopuolinen havainnointi olisi
voinut olla tarkoituksenmukaisempaa. Ulkopuolisessa havainnoinnissa harjoitusten luonne ja
harjoitusten mieleenpainuvuus olisi ollut osallistuvaan havainnointia pinnallisempaa.

Havaintojen kirjaamiseen ryhmatoiminnan aikana vaikuttivat suuresti kehittamistyon tekijan
ja puutarhatoimintaan osallistuvien valinen vuorovaikutus. Tekijalla ei ollut puutarhassa
mahdollisuutta vetaytya erityiseen tilaan havaintoja kirjaamaan vaan havainnot kirjattiin
taukojen aikana, joiden tarkoitus oli muun muassa vapaan sosiaalisen kanssa kaymisen
mahdollistaminen. Nain havaintojen kirjaaminen jai usein puutteelliseksi, lyhytsanaiseksi seka
ylimalkaiseksi ryhmatoiminnan aikana. Lisaksi havainnointipaivakirjan ja -lomakkeen
kirjaaminen kirjattiin vasta kehittamistyon tekijan kotona, jolloin kirjoittamiseen ja
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tarkasteluun oli rauhallisempi hetki. Taman on kehittamistyon tekijan kannalta vaikuttanut
hieman kehittamistyon luotettavuuteen heikentaen yksityiskohtaisten havaintojen
kirjaamista. Talla ei kuitenkaan ole vaikutusta kehittamistyon tuotokseen, koska harjoitukset
on kuvauksessa havainnollistettu melko yleisella tasolla. Lisaksi harjoitukset toistuivat, mika
omalta osaltaan vahvistaa havaintojen luotettavuutta.

Myos kehittamistyon tekijan esitiedot puutarhatoiminnan harjoituksista ja sosiaalialan tyon
interventioista vaikuttavat havaintojen tekemiseen. Kehittamistyossa naita esitietoja tulee
tarkastella kriittisesti suhteessa havaintoihin (Vilkka 2006, 11). Kehittamistyon tekija tiedosti,
etta sosiaalipedagogisen lahtokohdan ja Green Care -nakokulman lisaksi havaintojen
tekemiseen ovat voineet vaikuttaa kehittamistyon tekijan havainnoinnin kanssa samaan
aikaan suoritetut psykologian perusopinnot. Tama seikka on voinut saada kehittamistyon
tekijan havainnoimaan harjoituksia myos psykologisesta lahtokohdasta, vaikkei tama ole
ollutkaan havainnoinnin tarkoitus. Havainnoinnin konkreettisuuden seka havaintojen
luokittelun ja kriittisen tarkastelun vuoksi tama seikka ei kuitenkaan ole kehittamistyon
tekijan mielesta vaikuttanut kehittamistyon tuloksiin.

Yleensa osallistuvassa havainnoinnissa tutkimusjaksot ovat pitkia (Vilkka 2006, 13). Taman
tutkimuksellisen kehittamistyon havainnointijaksoksi valittiin kuukausi. Taman voidaan katsoa
olevan riittava aika, koska havainnoitava asia on konkreettinen ja selkea. Nain
havainnoitavaan asiaan ei liity muun muassa intuitiivista havainnoimista eika havainnoitava
asia ole osa tutkittavien syvempaa elamankokonaisuuden ymmartamista. Lisaksi
havainnointijakson voidaan katsoa olevan riittava, koska sosiaalisen ja terapeuttisen
puutarhatoiminnan harjoittaminen Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:ssa oli
kehittamistyon tekijalle jo entuudestaan tuttua.

Osallistuvassa havainnoinnissa kehittamistyon tekija vaikuttaa omalta osaltaan tutkittavaan
kohteisiin ja mahdollisesti myos tuloksiin (Vilkka 2006, 67). Kehittamistyon tekijan tulee olla
mahdollisimman neutraali omissa nakokulmissaan ja kannanotoissaan (Vilkka 2006, 68).
Kehittamistyon tekija pyrki tietoisesti valttamaan kommentoimasta tai kritisoimasta ohjaajan
ohjaamia puutarhatoiminnan harjoituksia. Toimintaa seurattiin neutraalisti sita
kommentoimatta. Nain toimimalla kehittamistyon tekija pyrki tietoisesti olemaan
vaikuttamatta harjoitusten sisaltoon ja rakenteisiin.

Havainnointitilanne oli kehittamistyon tekijalle ennestaan tuttu, joka helpotti havainnoinnin
suunnittelemista ja havaintojen tekemista seka kartoittamista. Puutarhatoiminnan
kokonaistilanteen ymmartaminen ennen havainnointia oli tarkeaa havainnoinnin
suunnittelussa. Kehittamistyon tekijan pohjatiedot havainnointitilanteesta ovat auttaneet
suuresti kehittamistyon suunnitteluvaiheessa seka kehittamistyon toteutuksessa. Tama on
lisannyt kehittamistyon tekijan mielesta tyon luotettavuutta, koska tilanne oli tuttu.
Havaintojen erottaminen kokonaisuudesta oli helpompaa. Kuitenkin esitiedot
puutarhatoiminnasta ovat voineet kuitenkin vaikuttaa ennakko-oletusten kautta
kehittamistyon tekijan havainnointiin. Kehittamistyon tekijan mielesta tama seikka ei
merkittavasti ole vaikuttanut kehittamistyon luotettavuuteen, koska havainnot kaytiin
perusteellisesti lapi vastaavan ohjaajan kanssa.

12 Pohdinta

Tutkimuksellisena kehittamistyona tehty opinnaytetyo oli tekijalle hieno matka sosiaalialan
tyon kaytantoon, jonka opinnaytetyon teoreettisuus kytki oivallisesti sosiaalialan tyon
teorioihin ja orientaatioihin. Sosiaalialan tyon rakentuminen teoriasta kaytantoon oli
merkityksellista kehittamistyon tekijalle. Lisaksi kehittamistyon ensisijainen
aineistokeruumenetelma, osallistuva havainnointi, oli tekijalle aivan uusi ja mielenkiintoinen
kokemus yhdesta tiedonkeruumenetelmasta. Havainnoinnin aikana ryhmaan mukaan
paaseminen, osallistujien luottamus ja empatia olivat kehittamistyon parhainta antia
kehittamistyon tekijalle. Kirjoitustyo oli aivan erilaista tehda kotona yksin kuin havainnointi
puutarhalla yhdessa osallistujien kanssa.
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Opinnaytetyon tarkoituksena oli tuottaa kuvaus Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n
sosiaalisessa ja terapeuttisessa puutarhatoiminnassa kaytetyista harjoituksista. Keskeisimpia
harjoituksia havainnoitiin yhteensa 80 kappaletta. Kehittamistyon tekijan mielesta tama on
melkoinen maara huomioiden sen, etta havainnointia suoritettiin vain heinakuun 2022 ajan.
Voidaankin todeta, etta kehittamistyon tekijan mielesta opinnaytetyon tarkoitus saavutettiin
hyvin.

Kehittamistyon prosessin eri vaiheet veivat eri tavalla kehittamistyon tekijan aikaa ja toiset
vaiheet olivat mielekkaampia kuin toiset. Muun muassa puutarhalla havainnointi seka
puutarhatoiminnan vastaavan ohjaajan kanssa kaydyt haastattelut olivat prosessin
mielekkainta antia. Nain opinnaytetyon tekija sai varmistuksen omalle suuntautumiselleen
sosiaalialalla, jonka pitaa olla hyvin ihmislaheista tyota.

Aikataulullisesti tavoitteet venyivat. Havainnoinnin analysointiin seka raportin kirjoittamiseen
vierahti huomattavasti enemman aikaa kuin kehittamistyon tekija oli alustavasti suunnitellut.
Onneksi tama ei tyoelamayhteistyo tahon osalta ollut kriittista, koska puutarhatoiminta oli
tauolla lokakuun ja huhtikuun valisen ajan.

Osallistuva havainnointi oli kehittamistyon tekijalle aivan uusi tiedonkeruumenetelma. Lisaksi
siita oli melko suppeasti kirjallisuutta ja yleensa lahdekirjallisuudessa siita mainittiin melko
seikkaperaisesti. Osallistuvasta havainnoinnista loytyi kuitenkin muutama hyva lahde, jotka
auttoivat kehittamistyon tekijaa hahmottamaan menetelman systemaattisuutta ja
kaytettavyytta tiedonkeruumenetelmana. Kehittamistyon tekija uskoo, etta havainnoinnin
kautta saatiin kuvattua useampi harjoitus kuvaukseen kuin esimerkiksi pelkkien
haastattelujen kautta. Lisaksi osallistuvan havainnoinnin kautta kehittamistyon tekijalle
itselleen muodostui kuva harjoituksista eika harjoitukset olleet vain ohjaajan kertomia.
Avoimet haastattelut ja osallistuva havainnointi tukivat tiedonkeruumenetelmina hyvin
toisiaan.

Puutarhalla tehdyt harjoitukset nojautuvat sosiaalialan arvoihin, teorioihin, malleihin seka
kaytannon arvoihin, taitoihin ja toimintaan. Tassa kehittamistyossa kartoitetut harjoitukset
ovat juuri tata kaytannon toimintaa. Vaikkakin kehittamistyon tarkoituksena ei ollut selittaa,
miksi juuri tietty harjoitusta tehdaan juuri tietylla tavalla, tiettyna ajankohtana ja tietylle
osallistujalle, on ollut tarkeaa hahmottaa se arvo- ja teoriapohja, joihin harjoitukset
nojautuvat. Lisaksi yhteiskunnasta nousevat sosiaalityon tavoitteet ja se milla foorumeilla
puutarhatoimintaa harjoitetaan, on ollut keskeista, koska ne muokkaavat harjoituksia, niiden
sisaltoja eli kaytannon toteutusta. Lisaksi Green Care -ajattelu seka luonnon
hyvinvointivaikutukset ovat olleet vahvasti lasna opinnaytetyo prosessissa. Luonnon
hyvinvointivaikutuksien ansioista toimintaan harjoitetaan, jolloin on tarkeaa ymmartaa nama
seikat.

Kehittamistyon tekija uskoo, etta kuvausta tullaan hyodyntamaan ennen kaikkea
kouluttamiseen ja toiminnan syvempaan ja konkreettisempaan esittelyyn. Espoon
mielenterveysyhdistys EMY ry:lla on ollut vahva kokemustieto sosiaalisen ja terapeuttisen
puutarhatoiminnan jarjestamisesta ja harjoituksista ja puutarhaohjaajan kertoman mukaan
(2002a) jo ennen kuvauksen luomista puutarhatoiminta on kiinnostanut muita
mielenterveysyhdistyksia ja Mielenterveyden keskusliittoa Suomessa. Espoon kaupungin osalta
kuvauksesta on jo ilmaistu kiinnostusta liittyen Espoon kaupungin sosiaalisen kuntoutuksen
kartoitukseen (Kettunen 2022a).

Kuvauksen kautta puutarhatoiminnan vastaava ohjaaja saa koulutuksiin ja esittelyihin
hyodynnettavaksi kirjallista tietoa. Kuvauksen kautta puutarhatoiminnan esittaminen ja
harjoitusten havainnollistaminen mahdollistuu entista paremmin. Kehittamistyosta voi olla
laajemminkin hyotya, koska vastaavanlaista suomalaista kirjallisuutta ei yksin kertaisesti ole
olemassa.

Kehittamistyon kautta avattiin pienta osaa Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n
sosiaalisesta ja terapeuttisesta puutarhatoiminnasta. Kuvauksen kautta puutarhatoiminnassa
kaytetyt harjoitukset tuli kuvattua kirjalliseen muotoon, mutta paljon puutarhatoiminnan
kokonaisuudesta jai havainnoimatta. Havainnoinnin ulkopuolelle jaivat muun muassa
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puutarhan ohjaajan tyoorientaatiot, ohjaajan ohjausorientaatiot, harjoitusten vaikutukset
osallistujiin ja paljon muuta. Lisaksi havainnoimatta jai se, miksi tietty harjoitus, tehdaan
juuri tiettyna hetkena, tietylle ryhmalle ja tietylle osallistujalle ja tietylla kokoonpanolla.
Nain ollen havainnon ymmartaminen suurempaan kokonaisuuteen liittyen ei tassa
kehittamistyossa ollut kehittamistyon kohteena, vaikkakin se olisi voinut olla hyvinkin
kiinnostavaa. Myos harjoitusten vaikutukset osallistujille ja merkitykset heidan tilanteisiinsa
jaivat kehittamistyon ulkopuolelle.

Kehittamistyo kautta tekija sai paljon konkreettista ja teoreettista tietoa omien Green Care -
opintojen lisaksi. Kehittamistyo omalta osaltaan innosti kehittamistyon tekijaa hyodyntamaan
luontoa ja elaimia tulevissa sosiaalialan tehtavissa tulevaisuudessa. Konkreettisesti
kehittamistyo innosti jo kehittamistyon tekijaa lisakouluttautumaan ratkaisukeskeiseksi
elainavusteiseksi valmentajaksi.

Opinnaytetyona tehty tutkimuksellisen kehittamistyo on ollut sen tekijalle hieno
oppimiskokemus sosiaalialan tyon arvoista ja teorioista sosiaalialan tyon kaytantoon yhdessa
luonnon ja ohjaajan tarjoaman tuen kanssa. Lisaksi kehittamistyon tuloksena laadittu kuvaus
on tyoelaman yhteistyotaholle hyodyllinen ja tarkea tietosisalto kertyneesta hiljaisesta
tiedosta puutarhatoiminnan harjoituksista.
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Liite 1: Havaintopoytakirja

HAVAINTOPOYTAKIRJA
KOHDE: JAKSO:
TOIMIJAT/PAIKALL KUVAUS
AIKA PAIKKA/TILA | TILANNE | A TOIMINTA TAPAHTUMASTA

(Kananen 2015, 140)
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Liite 2: Havaintopaivakirja

Heinakuun 14. paiva (esimerkki)
Aika 9.15-9.35

Puutarhatoiminta aloitettiin yhteisella kierroksella puutarhassa. Kierroksen tarkoituksena oli
havainnoida mita on jo tehty ja mita viela on tehtavaa. Kierrokselle osallistuivat kaikki ......



Liite 3: Suunniteltu havaintolomake

HAVAINTOLOMAKE

59

Havainnon paivmaara

Osallistuja (asiakkaat ja ohjaajat)

Tilanne

Havainnon aihe (tyomenetelma)

Havainnon ohjausorientaatio

Ratkaisukeskeinen

Dialoginen

Narratiivinen
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Muu

Tyomenetelman tarkoitus

Lopputulokseen keskittyminen

Tekemiseen keskittyminen

Toiminnan suorittaminen

Sosiaalinen kanssakayminen
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Yhteys ymparistoon
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Liite 4: Kaytetty havaintolomake

HAVAINTOLOMAKE

Havainnon paivamaara

Osallistuja (kpl) ja ohjaaja(t) (kpl)

Tilanne

Havainnon aihe (harjoitus)

Tyomenetelman tarkoitus

Fyysisen kunnon parantuminen

Kokemuksellinen oppiminen

Keskittyminen ja motivaatio

Aistiminen
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Voimaantuminen ja itsepystyvyys (arjen hallinta)

Sosiaalisuus ja sosiaaliset taidot

Yhteisollisyys ja osallisuus




Liite 5: Tiedote

KESAKUU 2022 - ELOKUU 2022

PUUTARHATOIMINNAN
TYOMENETELMAT

LAUREA-AMMATTIKORKEAKOULUN OPINNAYTETYO
TARJA PELTONEN

TIETOA OPINNAYTETYON
SUORITTAMISESTA

TUTKIMUKSELLINEN
KEHITTAMISTYO

Osallistuva havainnointi puutarhatoiminnassa
kaytettavistd tydmenetelmistd

Opinndytetyon tarkoituksena on tuottaa Green Care
menetelmédkuvaus puutarhatoiminnasta. Opinndytetyon tavoitteena
on kartoittaa puutarhatoiminnan menettelytavat. Opindytetyon

tekija, Tarja Peltonen, havainnoi puutarhalla ohjaajan kdyttimia ja
asiakkaille ohjaamia menetelmii. Tutkimuksellisessa
opinndytetyossa puutarhalla ei havainnoida yksittaisia asiakkaita,
asiakkaiden ryhmaytymistd, vuorovaikutusta eika toiminnan
vaikutusta heidan tilanteisiinsa.

Tutkimukseen osallistuminen on vapaaehtoista eika tutkimuksessa
mukanaoleminen aiheuta haittaa osallistujille. Jos haluat lisda tietoa
opinnaytetyona tehtidvasta tutkimuksesta, liheta sahkopostia
osoitteeseen tarja.peltonen@student.laurea.fi.
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Liite 6: Arviointikysely

Puutarha-avusteinen interventio

Puutarhatoiminnan harjoituksien kuvaus Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:ssa. Arviointi
tyoeldmakumppanin koko henkilokunnalle kuvauksen esittamisen jalkeen

1.  Kuvauksen ulkoasu on selkea

Merkitse vain yksi soikio.

) Taysin eri mielta

) Jokseenkin eri mielta
) Ei samaa eika eri mielté
) Jokseenkin samaa mieltd

) Taysin samaa mielta

2. Kuvaus on ymmarrettava

Merkitse vain yksi soikio.

) Taysin eri mielta
) Jokseenkin eri mielta
| Ei samaa eika eri mielta
' Jokseenkin samaa mielta

) Taysin samaa mielta

3. Kuvaus palvelee hyvin yhdistyksen toimintaa

Merkitse vain yksi soikio.

() Taysin eri mielta
) Jokseenkin eri mielta
) Ei samaa eikd eri mieltd
) Jokseenkin samaa mielta

) Tdysin samaa mielta

4. Kuvaus auttaa toiminnan kehittdmisessa

Merkitse vain yksi soikio.

) Taysin eri mielt3
() Jokseenkin eri mielts
() Ei samaa eiké eri mielta
: ' Jokseenkin samaa mielta

() Téysin samaa mielta



5. Kuvaus auttaa toiminnan markkinoinnissa

Merkitse vain yksi soikio.

) Taysin eri mielta

) Jokseenkin eri mielta
) Ei samaa eika eri mielt3
) Jokseenkin samaa mieltd

() Taysin samaa mielt3

6. Kuvaus kuvaa hyvin EMy ry:n puutarhatoimintaa

Merkitse vain yksi soikio.
) Téysin eri mielta

1 Jokseenkin eri mielta

| Ei samaa eiké eri mielta

|

) Jokseenkin samaa mielta

) Tdysin samaa mielta

7. Avoin palaute kuvauksen ulkoasusta, selkeydesta ja informatiivisuudesta

8. Avoin palaute kuvauksen merkityksesta EMY ry:n toiminnalle



Liite 7: Kehittamistyon tuotos
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PUUTARHA-AVUSTEISEN
TOIMINNAN HARJOITUKSIA

Espoon miclenterveysyhdistys EMY ry
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Kirjoittajasta
Tarja Peltonen

Kirjoittaja on sosionomian (AMRK) opiskelija sckd kouluttautuu tilla hetkella myos
clainavusteiscksi valmentajaksi (SFAAT @ ). Aikaisemmalta koulutukseltaan Kirjoittaja on
tradenomi (AMR). Sosionomi (AMK) opinnoissa kirjoittaja on keskittynyt aikuissosiaalityon,
kuntoutuksen scka Green Care -opintoihin.

Tama kuvaus on osa opinnaytetydtd, jossa perchdytadn osallistuvan havainnoinnin ja
haastattelujen kautta Espoon miclenterveysyhdistys EMY ryn sosiaalisen ja terapeuttisen
puutarhatoiminnan harjoituksiin. Opinndytetyd suoritettiin tutkimuksellisena kehittamistyona.
Opinnaytetydén nimi, johon tama kuvaus pohjautuu, on Puutarha avusteisen intervention
harjoituksia Espoon miclenterveys EMY ryssa. Opinndytetyon tarkoituksena oli tuottaa tama
kuvaus puutarhatoiminnassa kaytetyista keskeisimmista harjoituksista. Ruvauksen tekemista
varten Kkartoitettiin puutarhatoiminnan harjoituksia osallistuvan havainnoinnin ja avointen
haastattelujen keinoin.

Luontoon perustuva toiminta sosiaalitydssa on ollut kiinnostukseni kohteena
sosionomikoulutuksen alkumetreiltd lihtien. Tamdan vuoksi sosiaaliscen ja terapeuttiseen
puutarhatoimintaan tutustuminen on ollut ainutlaatuinen oppimiskokemus. Kiitian ohjaajani
Minna Kettusta timéan mahdollistamisesta,
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Puutarhatoiminnan ohjaaja

Ji\ . MinnaKettunen

o/ Olen tydskennellyt EMY ry:ssa nyt 7 vuotta.
Olen toiminut puutarhatyén ohjaajana jo 6
vuoden ajan. Kiinnostukseni
puutarhatoimintaan herdsi jo lapsena
isovanhempien myota. Isovanhempani ja
vanhempani vilielivat ja pitivit puatarhaa
permakulttuurisella otteella. Tasta otteesta
ammensin pohjatiedot kestavasta
kehityksesta ja puutarhanhoidosta.

Puutarhatyon ohjaajana minulle on kertynyt
palion tictotaitoa ja vahva kokemus
puutarhan vaikutuksista osallistuiiin.
Mielenkiintoni puutarhan hoitavaan ja
chyttdvaan voimaan on saanut minut
perchtymaan paljon alan kirjallisuuteen.
Useasti minua on pyydetty pitamadn
luentoja ja koulutuksia liittyen Green Care
puutarhatoimintaan.

EMY ry:n puutarhatoiminta on pitkakestoista, pitkajanteista, johdonmukaista, tavoitteellista seka
osallistujalahtoista sosiaalista kuntoutusta yhdessa Espoon aikuissosiaalityon kanssa.
Puutarhatoimintaa onjo vhdeksanvuoden ajan jarjestetty toukokuun alusta syyskuun loppuun.
Taman vuoksi hiljaista ja kokemuksellista tictoa puatarhatoiminnan hyddyistd ja eduista on
kertynyt minulle paljon.

Lisdksi olen kavnyt useita miclenterveyteen ja luontoon littyvia kursseja muun muassa
Miclenterveyden ensiapukurssin, Metsamieli koulutuksen seka rvhmanohjaamiseen liittyvia
koulutuksia. Lisdksi olen aiecmmin toiminut noin 30 vuotta esimichenad.

Luonnonmukainen climantapa scka ihmisten kanssa toimiminen sekd ihmismicli ovat aina
kiinnostaneet minua. Sosiaalisen kuntoutuksen seka EMY ryan puutarhatyon ohjaajana olen saanut -+ =+
olla aitiopaikalla kokemassa, kuinka luonto hoitaa ja parantaa osallistujien clamantilanteita ja 7
clamdnlaatua kaikilla osa-alucilla. Tamén vuoksi on arvokasta kirjata nama tiedot, taidot ja 4/
kokemukset kirjalliscen muotoon. Nain taman oppaan kautta tiedon jakaminen, kouluttaminen |/

scka tiedon saattaminen kaikkien tictoon mahdollistuu!
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Espoon miclenterveysyhdistys EMY ry

Espoon miclenterveysvhdistys EMY ry:n toiminnan tarkoituksena on yhdistéa ja aktivoida
psyykkisten haasteiden ja yksindisyyden kanssa kamppailevia henkiloita, jotka asuvat yhdistyksen
ldhialucilla. Lisdksi vhdistyksen tarkoituksena on herattdaa ymmarrysta miclenterveyskuntoutuiia ja
miclenterveyden haasteista karsivia kohtaan seka pyrkia ennaltachkdisemadan miclenterveyden
ongelmia. Yhdistyksen kautta mahdollistuu vertaistuki seka toimintaa ja tekemista yhdistyksen
kavijoille. Tarkoitusta pyritadn toteuttamaan erilaisena keskustelu- jarvhmatoimintana scka
jarjestamalla retkid ja tapahtumia seka mahdollistamalla myos tyotoimintaa. Yhdistys pyrkii
informoimaan esille nousscista kavijdiden tarpeista viranomaisia. (EMY ry 2023.)

? Espoon miclenterveysvhdistys EMY ryilli on kolme kohtaamispaikkaa Espoossa scka yvhdistys
vldpitaa muiden Avomiclin toimijoiden kanssa Discord keskustelualustaa. Lisdksi yhdistys
vllapitad Jorvin sairaalassa kahvilaa scka toteuttaa Espoon kaupungin kanssa sosiaalista ja
terapeuttista puutarhatoimintaa Kauklahden siirtolapuutarhassa. Yhdistyksen toimintaan voi tulla
mukaan kuka tahansa ja osallistua voi omien toiveiden ja voimavarojen mukaisesti. Espoon
miclenterveysyhdistys EMY ry on Miclenterveyvden keskusliiton jasenyhdistys. (EMY ry 2023.)

EMY rvn rooli osana sosiaalialan toimintaymparistdd on kannustaa kavijoita toimijuuteen,
osallisuuteen, yhteisollisvyteen scka lisata heidan hyvinvointiaan. Lisdksi EMY ryin rooli
palvelujérjestelmassa on toimia miclenterveyden puolesta yhteiscksi hyviksi ja kannustaa ihimisia
kansalaistoimintaan (EMY ry 2023).




P

Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry:n
puutarhasta

Espoon miclenterveysyhdistys EMY ry on jarjestanyt Green Care - puutarhatoimintaa jo kahdeksan
vuoden ajan. Nvkyiselldan toiminta on muodostunut sosiaaliscksi ja terapeuttischsi
puutarhatoiminnaksi. Puutarhatoimintaa toteutetaan sosiaalisena kuntoutuksena vhdessa
Espoon kaupungin aikuissosiaalityon kanssa. (Kettunen 2022a.)

Sosiaalinen ja terapeuttinen puutarhatoiminta Espoon miclenterveysyhdistys EMY ry:ssa on
vhteisollistd ja sosiaalista tydta haavoittuvassa asemassa olevien ihmisten ja luonnon kanssa.
Toiminnan tarkoituksena on luonnon ja yhieison tuen kautta tukea fyysista, psyyvkkista,
kognitiivista ja sosiaalista hyvinvointia ja terveytta (Capra, Haller & hennedy 2019, 10). Miclekkadn
Jjamonimuotoisen tekemisen, toiminnan rakenteen ja rvhmamuotoisuuden kautta osallistujat
kehittavat fysisia taitojaan, itscluottamustaan, itsevarmuuttaan ja yhteistyotaitojaan (Sempik
2010, 18). Puutarhan mahdollistaman turvan ja turvallisuuden kautta avautuu mahdollisuus uusille

vhteyksille itseen ja toisiin (Capra, Haller & Rennedy 2019, 10).




Lukijalle

Kuvaus on luotu yhteistydssa Espoon miclenterveysyhdistys EMY ry:n kanssa. Erityisesti
kuvauksen tekemisessa oli mukana puutarhatoiminnasta vastaava ohjaaja Minna Rettunen.
Hanelld on kuuden vuoden kokemus puutarhatoiminnan ohjaamisesta Espoon
miclenterveysyhdistys EMY ryssa yhieistyodssa Espoon kaupungin aikuissosiaalityoén kanssa.

Kuvauksen tarkoitus oli tuoda esiin Espoon miclenterveysyhdistys EMY ry:n puutarhatoiminnasta
kertyneet tiedot, taidot ja kokemukset puutarhatoiminnan harjoituksista sosiaalisessa ja
terapeuttisessa puutarhatoiminnassa. Ruvauksen lihtokohta on sosiaalipedagoginen. Néin
ihmiskasitys ja arvot pohjautuvat sosiaalialan nakemykseen ihmisyydesta, osallisuudesta ja
vhteiskunnasta. Lisaksi kuvaus pohjautuu Espoon miclenterveysyhdistys EMY ryn arvoihin ja
toimintaperiaatteisiin,

Ruvaukseen kerdttiin keskeisimmat puutarhatoiminnasta kertyneet tiedot ja kokemukset
harjoituksista, jotka on havaittu toimiviksi. Lisiksi puutarhatoiminnan kuvauksessa kuvataan
puutarhatoiminnan rytmitykset (pdiva- ja vuosirytmi, yksilo |, pari- ja rvhmatdiden rytmitys seka
osallistujien osallisuuden vahvistamisen kautta tuoma rytmitys). Ruvauksen kautta Espoon
miclenterveysyhdistys EMY ryan puutarhatoimintaa voidaan paremmin kouluttaa, ticdottaa,
markkinoida, kartoittaa ja kehittaa.
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Olen verkossa valon ja auringon,
paulassa koskien pauhun,
lumossa hankien hohtavain,
vankina valkkyvain vetten,
verkossa lahteiden puhtauden,
siteissa nuotion sauhun,
seilissa sumuisten tunturicn,
jotkasiitavita metsein takaa,
jasilti olen tavsin vapaat

Eino Leino

Luonto on ollut historiassa vahvasti osa suomalaisten clamaa. Yhteiskunnnan muutokset ovat
vaikuttaneet heikentavasti luontoyhteyteemme. (Yli- Viikari & Ylilauri 2019, 1.) Olemme irtautuncet
luonnollisuudestamme, toisin sanoen omasta kehostamme, vaistoistamime scka yhtevdestamme
luontoon. Tutkimusten mukaan luontoyhtevdelld on merkittavia vaikutuksia hyinvointiimme ja
terveyteemme. (Suomi, Juusola & Anundi 2016,7 8.)

Miclenterveyden hairiot ja koettu yksindisyys vaikuttavat monella tavalla yksildiden clamaan ja
hyvinvointiin niita heikentaen (Tambyah, Olcon, Allan, Destry & Astelle Burt 2022, 2). Lisdksi
syvrjdvtymisesta ja miclen jarkkymisesta aiheutuu merkittavia kustannuksia yhteiskunnille (Soga,
Gaston & Yamaura 2017, 93). Tamdn vuoksi tarvitaan uudenlaisia interventioita hyvinvoinnin
cdistamiseen ja syrjavtymisen chkaisyyn terveys- ja sosiaalialalla (Tambyah, ym. 2022, 2). Yksi
kustannustchokas tapa parantaa hyvinvointia ja climanlaatua seka edistad yksiloiden
vhteenkuuluvuutta on sosiaalinen ja terapeuttinen puutarhanhoito (Soga, Gaston & Yamaura 2017,
93). Nyky vhteiskunnan sosiaalisen hyvinvoinnin haasteisiin saadaan tukea toimintamuodoista,
jotka tukeutuvat luontoon (Ylilauri & Yli-Viikari 2019, VII).

Tassa kuvauksessa kasitellaan Espoon miclenterveysyhdistys EMY ryan sosiaalisen ja terapeuttisen
puutarhatoiminnan harjoituksia. Lisaksi kasitelldan yleisesti Green Care - toimintaa, ihmista
sosiaalisena toimijana, luonnon hwvinvointivaikutuksia, sosiaalialan ryhmanohjausta,
puutarhatoimintaa scka sosiaalisen ja terapeuttisen puutarhatoiminnan yleisia scikkoja (muun
muassa puutarhan ominaisuuksia ja turvallisuusscikkoja). Kuvauksessa kdsitellaan
puutarhatoimintaan liittyvid kavtannon rakenteita (muun muassa paivarvhmitysta,
vuosirvtmitystd, yksilo-, pari- ja rvhmatdiden rytmitystd). Lopuksi mdaritellaan
puutarhatoiminnan harjoitukset luokiteltuina paaasiallisen tavoitteen mukaan.




Oppaan lihtdkohta on sosiaalipedagoginen, jolloin opas pohjautuun sosiaalialan arvoihin ja
ihmiskasitykseen. Sosiaalialan arvot ovat:
ihmisarvon kunnioittaminen,
ihmisoikeuksien ja itsemadraamisoikeuksien kunnioittaminen,
osallisuuden edistaminen,
osallistujien kokonaisvaltainen huomioiminen voimavaroineen ja
sosiaalisen oikeudenmukaisuuden edistaminen (Talentia 2022)

Oppaan Lihtokohtana ovat myds Espoon miclenterveysyhdistys EMY ryn arvot:
osallistujaldhtoisyys,
vhdenvertaisuus,
ystavallisyys,
syrjinndstd vapaa alue scka

toiminnallisuus.

Lisaksi toimintaperitaatteet ldhteva

toisten kunnioittamisesta ja
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Sosiaalinen ihminen

IThminen on ainutlaatuinen yhteison jasen (Nivala & Ryynéanen 2019, 91), jolla on oma yksilollinen
potentiaalinsa sekd arvokkuutensa (Nivala & Ryynénen 2019, 89). Osallistujien ndkemisessa ja

A7 kohtaamisessa jokainen ndhdadn oman elaménsa toimijana tai toimijuuteen kykenevana. Nain

S jokaisclla katsotaan olevan tahtoa, kykya ja mahdollisuuksia toimia, ilmaista itscadn ja tehda
valintoja. Toimijuus sosiaalitydssa nahdaan ennen kaikkea vuorovaikutuksellisesti ihmisten ja
yhieisgjen valilla. (Nivala & Ryvyndanen 2019, 95.) Lisdksi osallistuja ndhdadan kasvaun kvkeneviana
sivistyneend ihmisend (Nivala & Ryyndnen 2019, 106). Arvokkaan kohtaamisen kautta jokainen voi
kehittya omaksi itsekseen (Nivala & Rvynanen 2019, 107).

~

Asiakas ndhdaan aina suhteessa clamantilanteeseensa tai sosiaalisiin olosuhteisiin, Naita tilanteita
jaolosuhteita tarkastellaan objektiivisten tictojen sekd sosiaalisten kokemusten perusteclla.
Keskeistd on asiakkaan ja vhieison tai yhteiskunnan vilinen suhde. (Rananoja 2017, 182.)

Sosiaalitydssa asiakkaan sosiaalinen toimintakyky on keskiossa. Toimintakvky muodostuu
vuorovaikutussuhteissa scka osallisuutena yvhieisoissa ja vhieiskunnassa. Sosiaalisuus ilmentyy
myos ajassa. Ndin vaikeat climantilantect historiassa seka yhteiskunnalliset tilanteet (muun
muassa tyotémyys) vaikuttaa niihin paatoksiin, mita asiakas nykyhetkessa tekee. (Raatikainen,
Rahikko, Saarnio & Vepsa 2019, 90.)
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Sosiaalialan ohjaus

Dialoginen kohtaaminen luo suhteeseen avoimuutta, lasnégoloa, tasapuolisuutta, kunnioitusta ja
luottamusta. (Nivala & Rvyndnen 2019, 191). Ndin avautuu mahdollisuus virittavtymiselle, kuvittelulle
Jjatoivolle (Nivala & Ryynanen 2019, 195-196). Dialogin kautta avautuu mahdollisuus ratkaisu- ja

) voimavarakeskeiseen (Vanska, Laitinen Vaananen, Kettunen & Makela 2014, 71) seka narratiiviseen
= ajatteluun (Louhela 2015,62). Nédiden kautta voimaistutaan scka saadaan uusia nakokulmia omaan
clamaan ja clamanhallintaan (Louhela 2015, 78).

Rvhmat ovat keskeisia jokaisen elamassa (Raatikainen, ym. 2019, 142). Rvhmdprosessi tukee
monella tapaa sosiaalialan tavoitteita. Rvhméamuotoisuus edistaa kokemusten ja tuntemusten
jakamista ja niiden vertaamista. Lisdksi ryhmamuotoisuus edistéa toisten tukemista tunnetasolla

? sekad mahdollistaa muilta oppimisen. (Nickson, Carter & Francis 2020, 63.) Rvhmanohjauksessa
keskeisin tavoite sosiaalialalla on sosiaalisen toimintakyyvyn vahvistaminen seka asiakkaan
sosiaalisen roolin vahvistaminen (Hawkins & McMahon 2020, 75). Rvhmamuotoisuus tukee
vahvasti sosiaalisten taitojen kehittymistd seka palautteen saamisen ja antamisen harjoittelua
(Raatikainen, ym. 2019, 143).

Ohjauksen kautta osallistujalle annetaan mahdollisuuksia tutkia ja pohtia elamdansa. Hyvin
suoritettu ohjaus on monella tapaa hyodyllista ja tyydytiaa osallistujien tarpeita. Ei ole néyttda
siitd, etta toiset ohjausmenetelmat olisivat toisia parempia. Ohjauksessa tarkeinta on ohjaajan ja
asiakkaan valisen vuorovaikutuksen toimivuus. (Peavy 2021, 19.) Ohjauksessa viisi tarkead tekijaa
ovat: tuki, huolenpito, lohdun ja toivon tarjoaminen; asiallisen ja oilkean tiedon tarjoaminen; tuki
sehvittdamaan ja luomaan tavoitteita ja tulevaisuutta; voimavarojen tunnistaminen scka tuki
valintojen ja suunnitelmien tekemisessa seka apu valintoihin ja suunnitelmiin littyvien esteiden
kasittelemiseen (Peavy 2021, 19).

10 Hyvin ohjauksen viisi tarkeda tekijaa (Peavy 2021, 19)
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Ohjauksen kautta vuorovaikutus- ja itsetutkiskeluprosessit kaynnistyvat, jolloin yksilon minuus voi
vahvistua ja ajattelutapoja ja toimintavaihtochtoja punnitaan. Néin ohjauksessa keskeinen
clementtion Loivon ja tuen antaminen. (Peavy 2021, 26.) Ohjaulx‘scn kautta pyritdan auttamaan
osallistujaa ratkaisemaan oman elamansa konkreettisia ja kaytannollisia ongelmia, esimerkiksi
ammatinvalinta, claman valinnat ja ihmissuhteiden muodostamiseen ja parantamiseen liittyvia
seikkoja. Néin ohjauksessa kohdataan tavallisia sosiaalisen claman ongelmia, joita ohjauksen avulla
pyritadn ratkaisemaan. (Peavy 2021, 27.)

Ohjauksessa keskeistd on ohjaajan tapa olla vuorovaikutuksessa. Hyva ohjaaja on kuunteleva,
karsivallinen jandyra. Hyva ohjaaja ci ole turhamainen eika pyri tulla ihailluksi. Hyva ohjaaja pyrkii
selvittamaan sen, missa tilanteessa osallistuja on. Hyva ohjaaja i tieda kaikkea ja han pystyy taman
myds myontamadan. Lisdksi ohjaaja ymmartad, etta osallistuja tictda oman tilanteensa paremmin,
joten han antaa osallistujan auttaa. Nain asennoitumalla ohjaaja todella tietaa, mita toisen ihmisen
auttamisessa on kysymys. (Pacvy 2021, 30 31.)

Hyvén ohjaajan tunnusmerkkeja (Peavy 2021, 30 31)
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On huomioitava, ettéd ohjaus pitda sisallaan erilaisia konteksteja (ohjaaja-osallistuja suhde,
osallistuja, osallistuja - muut suhde, interventiotyyppi ja asiakkaan tilanne) (Hawkins & McMahon
2020, 87). Rvhmassa mahdollistuvat erilaiset epaviralliset roolit, jotka voivat liittyva joko tehtaviin,

/D= tunteisiin, vuorovaikutukseen, asenteeseen tai valtaan (Raatikainen, vm. 2019, 145). Ryhmaroolit
{ /L; mahdollistavat rvhmalaisten erilaiset rooliotot. Roolit madrittelevat rvhman tyénjakoa ja ne tuovat
) ennustettavuutta ja jarjestysta seka tuottavat identiteetin tunteen yksilolle. Roolien erilaistumisen

kautta asiakkaat ottavat erilaisia rooleja ryhmassa. (Pennington 2003, 90.)

Dialogisuudella tarkoitctaan vastavuoroista ja tasapuolista vuorovaikutusta, jossa ohjaaja ja
ohjattavat ovat keskenaan tasavertaisessa suhteessa. Néin pyritaan yvhteisen ymmarryksen
luomiseen. Dialogisuus syntyy molemminpuolisella kuuntelulla, huomioon ottamisella ja toista
arvostavalla puheella. Dialogisuuden kautta ohjattava ja ohjaaja vaikuttavat ja vaikuttuvat
kommunikaatiosta. Asiantuntijuus on jacttua. (Vanska, Laitinen Vaananen, Kettunen & Makela
2014, 38.) Ohjaajan on tarkeda ymmartad keskustelun luonne, jolloin puhetta pyritadan littamaan
toisiinsa ja valtetadan monologia. Kuuntelemisen ja puhumisen vaihtelut mahdollistavat reflektion ja
luovat mahdollisuuksia moniadnisyydelle. Dialogisuuden kautta nousee mahdollisuus asioiden
tutkimiselle. (Vanska, ym. 2014, 59.)

Dialogisuutta edistavat avoimet kyvsymykset sckd keskustelun rauhallisuus, hyvaksyttavyys ja
sallivuus (Vanska, ym. 2014, 59). Avoimet kvsymykset mahdollistavat laajemiman vastauksen kuin
vain kylld ja ci vastauksen. Avoimien mysten kautta osallistujan elamantilanteesta saadaan
tictoa osallistujan omiilla sanoilla. Lisaksi valtetaan miksi- kysymysten kiyvuda, koska se helposti
johdattaa keskustelun syihin ja svyttelyn tunteeseen. (Raatikainen, ym. 2019, 115.)

Ohjaustilanteessa on keskeistd, etta osallistuja tuntee olonsa turvalliseksi. Turvallisuuden
tunteeseen vaikuttavat ohjausympiiristd ja ohjausinterventiot. Osallistuja tuntee olonsa
turvalliseksi, kun ymparisto ja interventiot sopivat osallistujan oppimistyyliin. Turvallisuuden kautta
mahdollistuu uuden oppiminen ja muutos. (Vanska, ym. 2014, 63). Dialogisuuden kautta luodaan
turvallisuutta. Dialogisuus tarkoittaa avoimuutta, lasndoloa, tasapuoleisuutta, luottamusta,
kunnioitusta scka hyvdksymista. Luottamuksen syntyyn tarvitaan empatiaa ja ndin dialogiaan littyy
myos tunneulottuvuus. (Nivala & Ryynanen 2019, 191.) Dialogiscen kohtaamiscen tarvitaan
virittaytymistd, kuvittelua, harkintaa, leikkia ja uskoa. Virittavtymisen kautta pystytaan elaytymaan
toisen kokemukseen ja kuvittelua auttaa tavoittamaan toisen kokemuksen. Ammattilainen
tarvitsee tilanteessa harkintaa, joka juurruttaa asian ymparistoon ja avaa svy-seuraussuhteita.
(Nivala & Ryyndnen 2019, 195.) Dialogisuus saa leikin kautta vaihtochtoisia ndkokulmia ja tuo
keskusteluun ihmettelyn ja heittaytymisen elementin. Uskon elementti on tarkea. Se luo uskoa
siihen, ettd vield toteutumaton voi toteutua. (Nivala & Ryyndanen 2019, 196.)

12
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Green Care toiminta

Green Care -toiminnassa luonnon ja ympariston resursscja hyodynnetdan eri asiakasryhmien
hwinvoinnin (fyysisen ja psyvkkisen) ja clamanlaadun edistamiscksi sosiaali- ja terveysalalla
(Salonen 2010, 7). Green Care muodostaa sateenvarjon toiminnoille, joissa odotuksena on
luonnon kanssa kosketuksissa olevan jarjestelmallisen toiminnan myonteinen vaikutus ihmisiin ja
heidan tilanteisiinsa (Granerud & Eriksson 2014, 319).

Sosiaalialalla Green Care - toiminta nahdaan yhtend sosiaalityén toiminnallisena menctelmand
(Raatikainen, ym. 2019, 158), jossa luontoa hvddynnetadn aktiivisesti erilaisten tavoitteiden
saavuttamiscksi (Soini, lImarinen, Yli Viikari & Kirveennummi 2011, 320). Green Care - menetelmit

? ovat aktiivisia toimintoja, joilla pyritdan edistamaan hyvinvointia ja terveytta cikd kyseessa ole vain
passiivisen luontokokemuksen jarjestaminen (Soini, ym. 2011, 321).

Luontolaheisyys, vhteisollisyys ja toiminnallisuus ovat Green Care -toiminnan perusclementteja
perusedellytysten ollessa ammattimaisuus, tavoittecellisuus ja vastuullisuus. (Vehmasto 2014, 3.)
Luonnossa vhdessa toimien ja erilaisia harjoituksia tehden vaikutetaan osallistujien tilanteisiin.
Keskeistd on ammattitaitoinen ohjaaja, joka ymmartaa ja tictda luonnon vaikutuksen ja erilaisten
harjoitteiden vaikutuksen osallistuiiin, tictaa menetelman ja harjoitusten tavoitteet ja kytkee nama
osallistujien vksilollisiin tavoitteisiin. Lisdksi ohjaaja toimii luontoa ja osallistujia kohtaan
vastuullisesti (Luke & Green Care Finland ry 2021, 18.)

Kokemuk-

Osallisuus sallisnis

Vastuullisuus

e
Luontoperusteisuus

Green Care toiminnan peruselementit ja -edellvtykset (soveltaen Vehmasto 2014, 3)




83

Green Care -toiminnassa on keskeistd, ettd luontoa kaytetddan aktiivisesti edistamaan, tukemaan ja
vildpitamaan ihmisen hyvinvointia ja osallisuutta. Toiminnan eri clementteja yhdistamalla ja cri
tavalla painottacn syntyy elvttiaviyvitd, kokemuksellisuutta ja osallisuutta lisadvaa toimintaa. (Soini
& Vehmasto 2014, 11.) Suomen Green Care -toiminnassa luontoperusteisuus, kokemuksellisuus ja
osallisuus ovat vakiintuneita osia, jossa kokemuksellisuus liitetaan toimintaan ja osallisuus
vhteisollisvyteen (Salonen 2020, 23). Luontotoiminta sisdltad usein myos vuorovaikutusta ja
yvhieistyota muiden ihmisten kanssa (Granerud & Eriksson 2014, 320).

Tarkead on myos eri luontotoimintojen osalta, ettéd osallistujille jéa riittavasti aikaa hyvien
ihmissuhteiden solmimiseen, omien tarpeidensa ilmaisemiseen seka osallistujien yksilolliseen
huomioimiseen ja vahvistamiseen. Nain vksilollinen ohjaus ja tuki sekd rvhman sosiaaliset suhteet
ovat tarpeellisia. (Granerud & Eriksson 2014, 321.)

N
2

Crahnja Sligsdoucr (2010, 266) ovat tutkimuksissaan havainnut, etta stressaantunect ja
miclentervevden hairidista karsivat micltyvat luontomaisemissa hicman erilaisiin clementteihin
kuin muut. Stressista ja miclenterveydenhiirisista karsivét ovat micltyneet luontopaikkoihin, jotka
tarjoavat heille "turvapaikan™ liittyen luontoon, joissa "turvapaikka” sisdltaa vihan sosiaalisia
komponcnllqia. (Sligs.dollcr 2010, 266).
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Luontolloivaja LuontoVoima

~ Green Care toiminta Suomessa jactaan padsdaantoisesti Luontol loivaan ja LuontoVoimaan. Jako
T  ciole yksisclitieinen vaan rajapinnoilla on palveluita, joissa on sckd LuontoHoivan ctta

" LuontoVoiman piirteita. Jako muodostuu asiakkaiden, palvelun maksajan ja jarjestamisvastuun
scka vaatimusten perusteella. (Vehmasto 2014, 31.)

|_.uontoHoivaa

LuontoHoivan ja LuontoVoiman tyypillisia piirteita (soveltacn Luke ja GCF ry 2021)
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Green Care toiminta kuntoutuksessa

Luonto on kautta historian ollut tarked suomalaisille. Luonto puhuticlee meitd evoluutiomme ja
biologiamme takia, olemme olleet pitkaan osa luontoa. Luonnon terveysvaikutukset syntyvit
nakemisen, kokemisen ja tekemisen kautta. (Vihread Verdja 2017, 5). Kasveihin liittyva toiminta
vaikuttaa lisdavéan ihmisen onnellisuutta, fyysista aktiivisuutta ja miclen hyvinvointia. Luonnossa
vhdessa tekeminen lisaa myos elamanhallinnan taitoja. (Vihrea Verdja 2017, 7.) Luonto nayttaa
houkuttelevan ihmisen huomiota ilman stressikokemuksen laukaisua ja ndin kapasitecettia
palautumiselle vapautuu kavttoon (Ulrich ym. 1991, 201).

Granerudin ja Eriksonin (2014, 328) tutkimuksen mukaan luontoperusteisiin palveluihin

b) osallistuminen oli positiivinen kokemus miclenterveys: ja paihdeongelmista karsiville.
Luontoavusteisessa toiminnassa osallistujien diagnoosit ja toimintakyvyn rajoitukset jdivat taka
alalle ja keskeiscksi muodostuivat luonnon tarpeet tulla hoidetuksi ja osallistujien osallisuus ja
vastuu tastéd huolenpidosta. Nain merkityksellisen elaman osa-alucet tulivat luontoavusteisuuden
kautta osallistujille nakyviksi ja koctuiksi. (Granerud & Eriksson 2014, 328). Muita positiivisia
vaikutuksia luontotoimintaan osallistuville miclenterveys ja paihdekuntoutuiille oli mim.
vuorokausirytmin normalisoituminen, fyysisen tyon aihcuttama "hyva” vasymys.
hierarkiattomaan toimintaymparistoon liittyvat positiivisen vaikuttamisen mahdollisuudet,
yhteisollisyyden ja sosiaalisuuden vahvistuminen seka itsetunnon lujittumiscen liittyvat scikat.
Ndita voidaan pitad merkittaving hyotyind luontoavusteisessa toiminnassa. (Granerud &
Eriksson 2014, 331). Muun muassa sosiaalisuuden ja vhieisollisyvden kautta miclenterveys- ja
paihdekuntoutujaan liittyvan stigman leimaava merkitys vaheni ja haasteiden hallinnan kautta
luotiin itsetuntoa (Granerud & Eriksson 2014, 331-332). Granerudin ja Erikssonin (2014, 333)
lovdokset viittaavat siihen, ettéd luontoavusteisella toiminnalla on erittdin tarkea rooli
miclenterveys- ja paihdekuntoutujien toipumisessa ja yhteiskunnallisen osallisuuden lisadjana.
Tama tulisi huomioida yhteiskunnan palveluvalikoimassa (Granerud & Eriksson 2014, 333).
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Asiakkaat ilmentavat olemassaoloaan kehollisuutena, tajunnallisuutena seka suhteutumisena
todellisuuteen, jotka muodostavat vhdessa tirkean kokonaisuuden. Néiden tasapainosta
madravtyy se, miten hyvin asiakas voi. Suhde ymparistoon on tarked. Asiakkaasta tulee nakyva
ympariston kautta ja nain ymparistd on myos kehossa ja miclessa. Néin ulkoinen ymparisto luo
sisdista ymparistoa. (Salonen 2012, 236.)

Sosiaalisuus on vahvasti kytkoksissa terveyteen ja hyvinvointiin (Leck, Upton & Evans 2013, 158).
Green Care toiminnan kautta pyritadn tarjoamaan mahdollisuuksia toimia ryhmassa ja ndin
vahvistua sosiaalisesti (Leck, Upton & Evans 2013, 159). Sosiaalisten suhteiden vahvistuminen on
merkittdvad Green Care toiminnassa. jossa merkittavimpia tekijoita ovat tasa arvoisuus seka
vastuullisuuden osoittaminen. Suhteet valwistuivat kaikkien osallistujien valilla. Naiden avulla
osallistujien itsendgisyys lisdantyi. Toiminnan pysyvyys ja jatkuvuus tuottivat osallistuijille
luottamusta ja turvallisuutta. (Tolvanen & Jaakseldinen 2016, 17.)

Luonnon sosiaalisen osallisuuden ja voimaantumisen vahvistaminen johtuvat myés siitd, etta
luonnon kanssa vuorovaikutuksessa oleminen toi helpotusta sosiaalisiin paineisiin seké niihin
odotuksiin, mita muilla ihmisilli osallistujia kohtaan oli. Luonto rauhoittavana clementting
palauttaa huomion ryhmatilanteisiin ja vuorovaikutukseen. (Leck, Upton & Evans 2013, 139.)
Ryvhmdamuotoisuus luonnon avulla helpottaa ja vapauttaa vuorovaikutusta. Luonnossa liheisyytta
Lai etdisyyitad on osallistujan helpompi saadella kuin esimerkiksi sisatiloissa. (Annestedt &
Wahrborg 2011, 372.) Miclekkaan tekemisen kautta saadaan osallisuuden kokemuksia ja tunne, etta
kuulutaan johonkin (Diamant & Waterhouse 2010, 83).

Identiteetti vahvistuu ja selkeytyy toiminnan kautta. Puutarhatoiminnassa on mahdollisuus loytad
uusia puolia omaan identiteettiin scka kokeilla erilaisia roolgja. Néin mahdollistuu uusien puolien
lovtaminen itsestd (Hautala, Hamadldinen, Makeld & Rusi Pyvkkonen 2011). Puutarhatoiminnan
rutiinit auttavat arjen rutiinien luomisessa seka puutarhatoiminnassa saadaan uusia tictoja ja
taitoja, jotka voivat olla hyodyllisia (Sempik, Hine & Wilcox 2010, 31)
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Puutarhatoiminta

Puutarhatoiminnalla tarkoitetaan ennen kaikkea kasveihin liittyvaa toimintaa (Rappe 2018).
Reskeista on toiminta cika passiivinen oleminen, vaikkakin myos passiivisella luonnossa olemisclla
voi olla tarkea terapeuttinen rooli (Sempik & Adevi 2013, 38). Nain madritellen puutarhatoiminnalla
tarkoitetaan muun muassa kasvattamista, hoitoa ja sadonkorjuuta scka kasvien keraamista ja
kayttamistd scka havaitsemista ja aistimista (Rappe 2018). Toisaalta puutarhatoimintaan voidaan
katsoa osaksi my6s puutarhan suunnittelu ja maisemointi seka rakentaminen ja taiteen tekeminen
(Sempik, Aldbridge & Becker 2011, 29).

Puutarhatoiminta aktivoi fyysiseen toimintaan, mika parantaa mm. koordinointikykya, tasapainoa
Jjamotoriikkaa ja rvhmamuotoisena tehtyna lisaa sosiaalista vuorovaikutusta yms. (Soini 2014, 81).
Kuitenkin puutarhan hoidon todellinen merkitys on erilainen kuin pelkan luonnossa olemisen.
Puutarhassa ihminen osallistuu aktiivisesti kasvien kasvuun ja vaikuttaa niihin. Voidaan ajatella, ctta
miclenterveyden kannalta on merkityksellistd, kun siemenesta kasvaa hedelma, kasvi tai juures.
Nain muutosprosessin mahdollisuus osallistujalle avautuu seka osallistujan identitectin
muuttuminen hoidettavasta hoitajaksi. (Kendle & Stoneham 2014. 954.) Puutarhanhoitoa ja viliclya
tutkivat sosiaalisct ja psykologisct teoriat viittaavat, ettd luonnon kanssa vuorovaikutuksessa
oleminen tarjoaa monella tavalla sosiaalista, psyykkista ja fyysista toipumista kannattelevaa
merkityksellisyytta. Néin luonnonhoidon tehokkuus hoitomuotona pystytdan selittamaan nailla
teorioilla. (Elsey, Murray & Bragg 2016, 99.)

Puutarhatoiminta on yksi uusi tapa edistaa sosiaalisen osallisuuden vahvistamista.
Puutarhatoiminnassa vhdistyy luonto, sosiaalisuus scka merkitvksellinen toiminta. (Raatikainen,
ym. 2019, 91). Luonto auttaa vihentdmaan stressid sckd edesauttaa psykologisessa toipumisessa
muun muassa tarkkaavaisuuden elpymisen kautta. Lisdksi tunne rauhasta ja turvallisuudesta lisaa
luonnon hyvinvointivaikutuksia. Merkityksellisen toiminnan kautta saadaan tunne, etta on
saavuttanut jotain scka vastuun kautta luottamuksen tunne. Nama lisaavat ilscluollanlusla.jnla
edesauttavat myos puatarhassa hankitut uudet taidot. Puutarhatoiminnassa rvhman osana
luodaan uusia sosiaalisia kontaktcja ja rvhman kautta syntyy tunne osallisuudesta ja kuulumisesta
johonkin. (Raatikainen 2019, 92.)
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Puutarhatoiminta on multisensorista toimintaa (Catlin 2012, 1). Puutarhatoiminnoille on
winnusomaista, ettd ne ovat mukaansa tempaavia, muokkautuvia, niissa onnistutaan helposti, ne
ovat turvallisia ja kehittavat toiminnallisia arkisia kykyja (Catlin 2012, 2). Puutarhatoiminnassa
toimintaa voidaan monella tapaa modifioida. Ndin toiminta saadaan vastaamaan kaikkicn
ryhmaldgisten kvkyjd ja toiveita. Ympariston tekeminen mahdollisimman helposti lahestyttavaksi ja
saavutettavaksi, toiminnassa erilaisia korvaavia materiaaleja seka tyokaluja kayvttaen, toiminnan
erilaisien toteuttamismahdollisuuksien hvodyntamien, rinnakkaisten tekniikoiden huomioiminen
scka toiminnan helpottaminen auttavat kaikkia osallistumaan onnistuneesti toimintaan. (Catlin
2012,152-153.)

Lahtskohtana puutarhatoiminnassa on merkityksellisyys osallistujalle, huomioiden vahvuudet ja
voimavarat scka huomioiden osallistuja kokonaisuudessaan yksilona ja persoonana. Osallistujan
micltymysten, kvkyjen ja haasteiden tuntemus on ohjaajalle tar ictoa osallistujista kannattaa
keratd haastattelujen lisaksi myos toiminnallisin menetelmin, joihin yhdistyy visuaalisuus.
Tavoitteet médritelladan puutarhatoiminnassa osallistujan kanssa yhdessa. (Tolvanen &
Jaaskeldinen 2016, 33.)

Ryhmamuotoisessa puutarhanhoidossa vhdistyvat sosiaalinen yhteys muihin osallistuiiin,
osallistujien henkilokohtainen kasvu (mm. uusien taitojen oppiminen), osallistujien
itsepystywyvden lisaantyminen toimintojen suorittamisen kautta seka fyysisen aktiivisuuden kasvu,
jolla on yhteyksia myés henkiseen hyvinvointiin, Luonnon korjaavien kokemusten kautta
mahdollistuu toipuminen scka miclenterveyden parantuminen lisadamalla kykya rauhoittua ja
palautua (Elsey, Murray & Bragg 2016, 100.) Kasvit vaikuttavat positiivisesti ihmisen toimintaan ja
tictoisuuteen. Ndin luonto ja kasvit voivat toimia “siltoina” ihmisten kesken, jolloin voidaan tuntea
vhteenkuuluvuutta ja vhieisia kinnostuksen kohteita. (Kendle & Stoneham 2014, 933.)

GREEN CARE

SOSIAALISUUS PUUTARHA

* Osa ryhmad

* Sosiaaliset kontaktit

» Osallisuus

* Tunne, etta kuuluu
johonkin

Puutarhatoiminnan elementteja (soveltacn Raatikainen ym. 2019, 92)
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Green Care -puutarhan ominaisuuksia

erillisiaja crilaisia tilojafMarcus &Sachs 2014, 181)

turvallinen ymparisto (Cassidy 2012, 16), kodinomainen,
ei-laitosmainen (Marcus & Sachs 2014, 181)

turvalliset valineet (Marcus & Sachs 2014, 181)

tila on joustava erilaiseen toimintaan (Marcus & Sachs 2014, 181)
palauttava ymparisto (Cassidy 2012, 16)

ympariston vastaanottavuus (Cassidy 2012, 17)

sosiaalisen tuen mahdollistaminen, mahdollisuus henkilo
kohtaisille ja ryhmakeskusteluille(Marcus & Sachg 2014, 182)
suojan ja avoimen tilan rakentaminen (Marcus & Sachs 2014,
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[ Sosiaalinen ja terapeuttinen ]

Green Care puutarhan kiyus eri tulokulmista (soveltacn Capra, Haller & Kennedy 2019,
10; Green Care Finland ry 2022¢

Puutarhaterapiassa puutarhan hoitoa kaytetdan Kliinisten tavoitteiden saavuttamiseksi (Soini 2014,
25). Puutarhaterapia on ammattilaisen ohjaamaa ja sille on madratty tavoitteet ja arvioinnit. Lisaksi
puutarhanhoito voi olla terapeuttista, jolloin henkilon hyvinvointi voi kohentua kasvienhoidon
avulla. Tata voidaan kavitaa joko vksilo- tai rvhmamuotoisessa tyoskentelyssa. (Ladperi &
Puromdki 2014, 77.) Sosiaalinen ja terapeuttinen puutarhatoiminta on puutarhaterapiaan
verrattuna tavoitteiltaan yleisempada hyvinvoinnin ja sosiaalisuuden edistamistd, vaikkakin
molempicn toimintatapa on sama (Cameron 2014, 1015). Puutarhatoiminta voi olla myos
clamyksellista ja vapaamuotoista, jolloin se on joko harraste- tai opetustoimintaa (Soini 2014, 24
25). Erja Rappe (2018) on jakanut terapeuttiset puatarhat parantaviin, kuntouttaviin ja terveytta
hoitaviin.
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Sosiaalisen ja terapeuttisen puutarhanhoidon on madritellvt Thrive, Iso - Britanniassa toimivat
jarjesto, joka on jo pitkaan kayttanyt puutarhatoimintaa kuntoutuksessa hyvaksi (Thirve 2022).
Thriven (2022) mukaan sosiaalinen ja terapeuttinen puutarhanhoito on menetelma, jossa kasveja
ja puutarhaa kayvtetaan parantamaan fyysista ja psvykkista hyvinvointia kuin myés edistamaan
keskustelu ja vuorovaikutustaitoja scka kognitiivisia taitoja. Puutarhan turvan ja turvallisuuden
kautta mahdollistuvat sosiaaliset suhteet, mahdollisuus luoda uusia ystavyyssuhteita scka
kaytannon taitojen oppiminen (Thrive 2022). Nain sosiaalinen ja terapeuttinen puutarhatoiminta
croaa puutarhaterapiasta, vhteisollisesta puutarhanhoidosta seka terapeuttisesta
puutarhanhoidosta (Capra, Haller & Kennedy 2019, 10.)

Sempik ja Adevi (2013, 37) kuvaavat sosiaalisen ja terapeuttisen puutarhahoidon mallia. Mallissa
painottuu aktiivinen toiminta. Green Care -toiminta painottuu vahvasti erilaisiin harjoituksiin,
vaikkakin passiivinen oleminenkin on tarkeda. Puutarhassa térked clementti on tilan tuntu.
(Sempik & Adevi 2013, 38.) Puutarhatoimintaan osallistujat kokivat Adevin ja Licbergin (2012, 54)
tutkimuksen perusteclla tarkedksi toipumisen prosessissa sen, cttd he voivat valita puutarhassa
miclentilaansa vastaavan tilan.

Sosiaalisen ja terapeuttisen puutarhatoiminnan malli (soveltaen Sempik & Adevi 2013, 37)
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Sempikin ja Adevin (2013, 37) mukaan puutarhanhoito luonnossa olemisen lisdksi kehittaa
osallistujien  climéanhallinnan  taitoja, joista  keskeisimping  ovat  sosiaalisten  prosessien
kaynnistyminen scka osallisuuden lisaantyminen. Puutarhahoidossa myos luonnon: passiivisen
havainnoinnin vaikutukset aktivoituvat (Sempik & Adevi 2013, 37). Sosiaalinen ja terapeuttinen
puutarhatoiminta vaikutti psyykkiseen hyvinvointiin enemman kuin fyysiseen. Naisilla ja vanhoilla
ihmisilla  vaikutukset  olivat - suurempia  kuin - michilla  ja  aikuisilla. - Lisdksi  terapeuttisen
puutarhanhoidon vaikutukset vaihtelivat miclenterveyden  diagnostiikan mukaan vaikutusten
olleen suurimmat masennuksessa ja ahdistuksessa. (Yang, ym. 2022, 13.)

Sosiaalinen ja terapeuttinen puutarhanhoito on monissa tutkimuksissa osoitettu hyodylliseksi
menetelmaksi haavoittuvassa asemassa oleville ihmisille (muun muassa miclenterveyshairiot seka
oppimisvaikeudet) (Sempik, Rickhuss & Beeston 204, 313). Lisédksi sosiaalinen puutarhanhoito on
noussut viimeaikaisissa tutkimuksissa vahvasti esille, koska se vaikuttaa miclen hyvinvointiin ja
vastaa yhteiskuntaamme liittyvéan syrjayvtymis- ja vksindisvyshaasteeseen (koay & Dillon 2020, 4
3).

Alla olevassa kuviossa on kuvattu sosiaalisen ja terapeuttisen puutarhatoiminnan toiminnat,
prosessi scka tulokset, jotka pohjautuvat Sempikin ja Adevin (2013, 37) tuloksiin.

Hyvinvointi, itsetunto, osallisuus, terveys, henkisyys

Itseluottamus Tydllisyys
Kunto ja Rutiinit ja arjen |ve i .
kestivyys rakenteet Pitevyys perhe, ystavit
Fyysinen Kéytinndn taitojen Sosiaalisten taitojen
aktiivisuus ||  kehittyminen | | Ossaminen - kehittyminen

[ | I I

Puutarhanhoito, aktiivinen toimi Sosiaali pr i, kanssakdyminen

Raitis iima ja terveys - pako; Kontakti luontoon - haltioituminen;
Sitoutuminen | P ihin - hol u;
Yhteys luontoon - henkisyys; Paineettomuus - rauhallisuus
Paikan tuntu

Sosiaalisen ja terapeuttisen puutarhatoiminnan toiminta, prosessi ja tulokset (soveltacn Sempik &
Adevi 2013, 37) :

)

N

92




93

Puutarhatoiminnassa  rinnakkain -~ kaynnistyvat - kaksi - prosessia,  toiminta  ja  sosiaalinen
vuorovaikutus. Ndiden kautta harjoitellaan scka mahdollisesti saavutetaan  elimanhallinnan
kannalta arvokkaita taitoja, jotka lisaavat hyvinvointia ja osallisuutta. (Sepik & Adevi 2013, 37). Nain
puutarhanhoito eroaa ™villin™ luonnon vaikutuksista (Kendle & Stoncham 2014, 953). Kendlen ja
Stonegamin (2014, 953) tutkimuksen mukaan se, ettd puutarhassa on mahdollisuus hoivata jotain
clavad, on keskeistd, vaikka luonto sellaisenaan avaa yhteyksid johonkin suurempaan. Aktiivisen
toiminnan kautta osallistujan voidaan katsoa olevan puutarhassa kasvien "kumppani”, joka omalla
toiminnallaan vahvistaa ja tukee puutarhan kasvien kasvua. Tasavertainen kumppanuus on
tarkeaa monille osallistujille. (Kendle & Stoncham 2014, 956.)
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Puutarhatoiminnan harjoituksista

Sosiaalialan tyon kavtannén toiminta pohjautuu aina sosiaalialan tyon teorioihin, malleihin scka
kavtantdihin, Kaytannon toimintaan vaikuttavat kaytannon arvot scka taidot (Payne 2021, 279).
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Sosiaalialan tyoén teorecttinen rakentuminen (soveltacn Payne 2021, 279)

Puutarhatoiminnassa luonnon ja osallistujan yhteys on merkitvksellista ja taman yhteyden kautta
saadaan positiivinen vaikutus osallistujien tilanteisiin (Haller & Capra 2017, 38). Puutarhatoiminta
voidaan jakaa erilaisiin ohjelmiin (kts. sivu 21), jolloin harjoitukset valitaan ohjelman tavoitteiden
mukaan. Harjoituksia moditioidaan vicla osallistujien yksilollisten tavoitteiden, micltymysten ja
toiveiden mukaan. Puutarhatoiminnassa harjoitus nahdaan kuntoutuksen ja tai hoidon valineenda
(Haller & Capra 2019, 46).

Puutarhatoiminnan harjoitukselle on tirkead, etté ne ovat

merkitvksellisia,

kiinnostavia,

mahdollistavat vastuunottamisen,
edellytiavat osallistujan osallistumista,
vaatimukset ovat tasapainossa osallistujicn
kykyien kanssa ja

harjoituksilla on selkea alku ja loppu
(Haller & Capra 2017, 47).
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EMY ry:n sosiaalinen ja terapeuttinen puutarhatoiminta

Scuraavissa kappalcissa kasitellaan Espoon
miclenterveysyhdistys EMY ryan puutarhatoiminnan
muodostuncita perustoimintojajja - clementieja. Ensimmaiscksi
kasitelladin puutarhatoiminnan Lihtdkohtaa, joka pohjautuu
ckososiaalitydhon seka permakulttuuriin.

Tilan trvallisuus ja saavutettavuus ovat tarkeita seka valineiden
turvallinen kayto. Lisaksi psykologinen turvallisuus toiminnassa
on tarkead ja puutarhassa onkin voimassa turvallisen tilan
periaattect.

Puutarhatoiminnan paivarytmi on rakentunut tukemaan
osallistujicn sosiaalisuutta, voimaantumista ja arjen hallintaa.
Puutarhatoiminnassa ohjaus on tictoisesti ohjaajapainoticista
toiminnan alussa ja ohjauksen painotus siirtyy toiminnan
loppua kohden enemman osallistuja- ja rvhmdvetoiseksi. Néin
valwistetaan itsepystyvyyvden tunnetta ja luodaan
itscluottamusta.

‘(Q Puutarhatoiminnan harjoitukset vaihtelevat kesdkauden aikana
uodenajan rytmityksen mukaan. Lopuksi kavdaan lapi
puutarhatoiminnan keskeisimmat harjoitukset seka lyhyt
kuvaus jokaisesta harjoituksesta.
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Permakulttuuri ja ckososiaalityd

Yhteisollinen ja sosiaalinen clama on osa ckosysteemia ja taman
takia sosiaalialan tydssa tulee huomioida ckologisct scikat ja
kestava  kehitys  (Tolvanen & Jadskeldinen 2016, 37).
Ekososiaalialan 1y pyrkii  edistimaan  ihmisten  sosiaalisen
hwinvoinnin lisdksi maapallon hyvinvointia ja varmistamaan ®

resurssien oikeudenmukaisen jaon (Dominelli 2015, 285). '. PPN

Espoon miclenterveysyhdistys EMY ryn sosiaalisessa ja terapeuttisessa puutarhatoiminnassa on
vahvasti mukana ckologisuus, jota toteutetaan permakulttuurin perinteiden mukaan (Rettunen
2022a). Permakulttuurilla tarkoitetaan  ajattelutapaa, jossa  pyritdin luonnon  prosesscja
jaliittamalla ja niita hyodyntamalld huomioimaan kestava kehitys Ivhyelld ja pitkalla aikavalilla.
Permakulttuurin keskeiset periaatteet ovat huolenpito maapallosta ja ihmisistd seka resurssien
reilujako. (Suomen Permakulttuuriyhdistys 2022.)

Restavan kehityksen huomioiminen on tarkedd, koska ndin turvataan hyvinvointi tulevaisuudessa
kaikille. Kohtuullisten resurssien turvaaminen Kaikille, vastuullista ja miclekésta tekemista
ckologisuuden chdoin seka lisaa yhteenkuuluvaisuutta ja vilittamista ilman kulutuskeskeisyytta
ovat ckososiaalityd lihtokohtia. (Helne, Hirvilampi & Laatu 2012, 84.) Hyvinvoinnin koostumisessa
huomioidaan niin sosiaalisen kuin taloudellisenkin kestévyyden ohella ckologinen kestavyys
(Helne, Hirvilampi & Laatu 2021, 81).

Rumppanuuskasvi -ajattelu

Espoon miclenterveysyhdistys EMY ryn sosiaalisessa ja terapeuttisessa puutarhatoiminnassa
kasvien kasvattamisessa kayvtetaan hyodyksi kumppanuuskasvi ajattelua. Kumppanuuskasvi
ajattelun lahtokohtana on, ctta tietyt kasvit viihtyvit vierckkain ja antavat tukea seka suojaavat
toisiaan. Muun muassa palkokasvit sitovat ja luovuttavat typped muiden kasvien Kaytettévaksi.
Tietvt kasvit vahentavit tuholaisten aihcuttamia vahinkoja. Lisaksi kumppanuuskasvi voi parantaa
toisen kasvin makua. (Hyotykasvivhdistys 2023.)

EMY ryn sosiaalisessa ja terapauttisessa puutarhassa ajatellaan myos, ettei puutarhassa ole niin
sanottuja "rikkakasveja'. Puutarhassa suurimmalla osalla kasveista on tarkea osa muun muassa

sitoa maahan kosteutta, joka hyodyntdd istutettuja kasviksia. Paljon vettd vievat kasvit on

kuitenkin syyta kitkea pois kasvatuspenkista. (Kettunen 2022a.)

(J L)
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EMY ry:n puutarhatoiminnan turvallisuus

Psykologisella turvallisuudella tarkoitetaan tilaa, jossa osallistuiilla on mahdollisuus olla oma
itsensa ja kertoa oma miclenpiteensd (TT1. 2023). Puutarhalla on kivtossa turvallisen tilan
periaattect (Kettunen 2022a). Turvallisen tilan periaattect ovat puutarhassa kaikkien nahtavilli ja
niistd on keskusteltu kaikkien kanssa. Alla turvallisen tilan periaatteet (YK liitto 2023).

TILA

Puutarhatoiminnassa viline  ja tilaturvallisuus on tarkead. On tarkedd, cttd tydvalineiden
kavttoon opastetaan ja vélineet ovat hyvassa jarjestyksessd ja hyvassa kunnossa. Lisaksi
puutarhassa tulee olla esteeton kulku, jotta jokainen pystyy osallistumaan. (Haller & Capra 2017,
103 104.)
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- O EMYryn puutarhatoiminnan paivarytmi
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() “i EMY ryn sosiaalisen ja terapeuttisen puutarhatoiminnan paivarytmi on
" :}\ suunniteltu edistaméan osallistujien arjen ja clamanhallinnan taitoja, myos tydelamdtaitoja.
‘ + & Rytmityksen kautta péiviin muodostuu selked ja ennustettava rytmi, joka luo turvallisuutta ja
VA \‘ mahdollisuuksia sosiaalisclle kanssakdaymiselle. Arjen rytmityksen kautta osallistuiille luodaan

selkedd paivarytmid, joka helpottaa osallisuutta yhteiskunnassa ja yhteisoissd. (Rettunen 2022a.)

Alla paapiirteittainen paivarytmitys (Kettunen 2022a).

Pdivicn alustava rytmitys, suuntaa-antava
9.00 Paivan aloitus, aamukahvit, kuulumiset, yvhdessa paéivén harjoitukset Lipi,
puutarhassa kicrto

9.10-10.00 Puutarhatoiminnan harjoituksia, yksilo- ja parityoskentelya

10.00 10.10 Kahvitauko ja vapaata vuorovaikutusta -
10.10- 11.00 Puutarhatoiminnan harjoitusten jatkamista

1L.OO 1110 Tauko

11101145 Koko rvhman yhteinen ryhmatyo

11.45-12.00 Toiminnan paattaminen yhdessa, keskustelua, arvostusta,
aikaansaamisten huomioimista scka puutarhan valineiden jarjestamista,
kypsyneiden kasvisten jako osallistujien kotiinviemiscksi, yms.
12.00 Luonaalle 1dhto vhdessa kavellen

12.15 Yhteinen lounas seisovasta poydasta
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EMY ryn sosiaalisen ja terapeuttisen puutarhatoiminnan kesarytmi on suunniteltu edistamadn
merkityksellista tekemistd huomioiden luonnon kierto. Rytmityksen kautta osallistuijille
mahdollistuu eri kuukausina erilaisten merkityksellisten puutarhanhoitoharjoitusten tekeminen.
Nain pysdhdytaan luonnon darelle huomioiden luonnon rytmi, joka voi osallistujille nayttaytya

mahdollisuutena oman elimanrytmin kuuntelemiseen. (Rettunen 2022a.)

Esimerkkeja kesarytmista
Toukokuu

« haravoiminen
vajan jarjestaminen
kasvimaan pohjatyot
luonnonmukaiset lannoitteet
korjaus jarakennusty6t
« kevatscuranta
polkujen kunnostus
esiistutus

Resdkuuu
« avomaalle kvlvaminen
« permaperunapelto
o perunanistutus
« irakilainen puutarha
o kesdakukkien istutukset
« keskustelutilan kunnostus
« marjapensaiden kunnostus
« mansikkamaan perkaaminen
« pariistutus
« zen kitkeminen
« pisin voikukanjuuri kilpailu
« tomaattien, kurkkujen,

kesdkurpitsojen istustus

« nokkosveri

« kasvien tunnistamista

30

Heinakuu [

« mansikan poiminta
« Mmarjojen poiminta
« kastelua
heindtoita

heinia kattecksi
cirikkaruohoja
tuoksupussit

o ATUilCe

spiraalin kunnostus
« kasvikansion luominen
« kastclua

Elokuu

« sadonkorjuuta

« kompostointi

« luontopeleja

« omenapuiden kunnostusta
« pajutaidetta

Syyskuu

« sadonkorjuu
omenoiden keruuta
« perunan nosto .
« kasvipenkkien talvilepo P
varaston siivous ja jarjestaminen /;"’/

« sicmenet talteen y
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EMY ryn puutarhatoiminnan ohjauksen painotuksen rytmitys

Puutarhatoimintaa jarjestetaan saannollisesti joka arkipaiva toukokuun alusta syyskuun loppuun.
Osallistujat osallistuvat padsadntoisesti 23 paivanda viikossa toimintaan. Osallistujen paivit
yritetaan pitaa samana koko puutarhatoimintakauden. Nain toimintapaiville muodostuu viikkoon
vaikituinen rytmi ja osallistujat saavat mahdollisuuden tutustua muihin osallistujiiin syvemmin.
(Rettunen 2022a.)

Ryhmicn muodostamisessa huomioidaan jokaisen osallistujan tausta, toiveet ja voimavarat.
Pyritdan luomaan ryhmid, jossa osallistujat pystyisivat mahdollisimman hyvin tukemaan toisiaan.
(Kettunen 2022a.) Turvallisuuden tunteeseen vaikuttavat ohjausymparisté ja ol Jjausinterventiot.
Osallistuja tuntevat olonsa turvalliseksi, kun ymparistd ja interventiot sopivat osallistujan
oppimistyiin. Turvallisuuden kautta mahdollistuu uuden oppiminen ja muutos (Vanska, ym. 2014,
63.) Turvallisuuden tunteeseen vaikuttaa myds rvhman sisdinen dynamiikka, josta ohjaajan on
oltava koko ajan tictoinen (Rettunen 2022b). Luonto omalta osaltaan auttaa turvallisen ja
luottamuksellisen ilmapiirin luomisessa (kts. sivu 16).

EMY ryn puutarhatoiminnan alussa painottuu erilainen ohjaustyyli kuin puutarhatoiminnan
lopussa. Toiminnan alussa ohjaajan rooli on keskeisempad, kun taas lopussa osallistujija
kannustetaan itse ideoimaan, ohjaamaan, keksimaan ja suorittamaan puutarhatoiminnan
harjoituksia itsenaisemmin. Turvallisuuden syntymisen kautta tama vastuunotto mahdollistuu ja
tihan pyritaan aktiivisesti myos ohjauksella. Néin osallistuijille syntyyn henkilokohtaisia
onnistumisen kokemuksia, jotka mahdollistavat voimaantumisen, osallisuuden ja itsepystyvyvden.
(Kettunen 2022b.)

Koko pugtarharyvhma tekee myés retkipdivia noin kerran kuukaudessa. Retkikohteet valiko|
paasdantdiSesti luontokohteisiin huomioiden myos osallistujien toiveet. Retkien ansioista
sayviin osallistuiiit
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~Yleista puutarhatoiminnan harjoitusten

2 B e __—_______’—-
tekemisesta

i Rauhoittuminen
Reskeista kaikissa
puutarhatoiminnan Keskittvminen
harjoituksissa ovat: :

Kiircettomyys
Kannustetaan vhteistyohon

Huomioiminen

Arvostaminen

L
Harjoitukset on jacttu padgasiallisen tavoitteen mukaan. Harjoitukset jacttiin kirjallisuuden
perusteella seuraaviin tavoitteisiin:

1. Fyysisen kunnon parantaminen
2. Kokemuksellinen oppiminen, keskittyminen ja motivaatio
a. Kokemuksellinen oppiminen
b.  Reskittyminen ja motivaatio
3. Aistiminen ja elpyminen
a.  Aistiminen

b.  Elpyminen -
4. Voimaantuminen ja itsepystyvyys (tunteet)(arjen hallinta) o
5. Sosiaalisuus ja sosiaaliset taidot 14// T
6. Yhteisollisyys ja osallisuus (Haller & Capra 2017, 39). )’

On kuitenkin huomioitava, etta mikaan yksittainen harjoitus ei keskity vain yvhteen tavoitteeseen
vaan yleensa harjoituksilla saavutetaan uscita erilaisia tavoitteita.

32
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Puutarhatoiminnan
arjoitukset

=
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Puutarhatoiminnan harjoitukset

Fyysisen kunnon parantaminen (
Penkkien muokkaus: maan kadntaminen

Rasvimaapenkit kiannetaan lapiolla, kun talvikate on poistettu. Tvo tehdadn
rauhassa ja keskittyneesti. Jalkaa kavtetadan apuna, jotta lapio uppoaa

tarpecksi maahan. Lopuksi kynto haravoidaan haralla ja haravalla

tasaiscksi. S e

Penkkien muokkaus: mullan hickan karraaminen
Penkkeja parannellaan mullalla ja hickalla lapioa ja kotika
vhdessa, toiset tuovat maata ja toiset sckoittavat ja levittav.

a hyvaksi kavttdaen. Tvo tehdaan
>sti penkkeihin.

dt sen lasais

Perunamaalle hickka multaa

Perunamaalle viedaan sckoitettua hickka multaa. Sekoitussuhde onnistuu parityona. Molemmat
lapioivat "omaa” maa ainestaan "oikean” maaran, joka sckoitetaan yhdessa ja viedadan vuorotellen
perunamaalle, jossa toiset osallistujat levittavat sen.

Haravointi
Lehtien, mullan, hickan, karikkeen ja heindn haravointi. Haravointijate kaytetadan hyddyksi muun
muassa padpeittona, jolloin maa ¢i kuivu niin nopeasti. Ylijagava bioaines kompostoidaan

Puutarhan rakennustyot

Puutarhatoiminnassa puutarhan olemassa olevia katoksia, keskustelupaikkoja, vajaa, aitoja ja
siltoja kunnostetaan yhdessa tarpeen mukaan. Osallistujien omat ideat otetaan innolla vastaan.
Rorjauksissa kavtetaan kertakuormalavoista saatua kierratyslautaa.

Mullan ja hickan sckoittaminen
Sckoitus suhde saadaan paritydskentelyna. Molemmat lapioivat "omaa” maa-ainestaan "oikean”
madran. Lapioiu maa aines viedadn vuorotellen perunamaalle. Perunamaalla g
osallistujat levittavat ja sckoittavat sen.

Niittaminen
Heindn niittdmisessd saadaan hyvia maasuoja aincinesta mm. kesdkurpitsojen,
kurkkujen ja tomaattien alle. Niitaamisessa on tarkeaa tyotuvallisuus, valineen

oikea kavttd ja muiden osallistujien havainnointi. Niitto tehtadan parityoskentelyna,
jossa toinen niittad ja toinen haravoi heindt kasaan. Heindt kuljietetaan yhdessa
puutarhaan.

103
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Puutarhatoiminnan harjoitukset

Fyysisen kunnon parantaminen

Heindn kerdaminen
Niitetty heind kerdtadan kasoiksi haralla tai haravalla. Rasat kuljctetaan kottikarryilli puutarhaan.

Ratteen levittaminen
Vanha kate siivotaan pois ja viedadan kompostiin. Uutta katetta tuodaan kottikarryilla kohteeseen ja
haralla kate levitetadan mm. polulle ja kasvipenkkien valiin, Huomataan tyoskentelyssa katteen tuoksu.

Ruohonlcikkaus

Puutarhan kasvipenkkicn valit (ne joissa ci katetta) scka puutarhan ymparisto scka polkujen vierustat
leikataan ruohonleikkurilla. Ruohonleikkurin kaytté opastetaan tarkasti. Muistetaan kuulosuojaimet.
Leikattu ruoho kerdtadn yhdessa talteen, sita kaytetaan myos katteena penkkeihin, Aistitaan
vastaleikatun nurmen tuoksu ja rakenne kasissa.
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Puutarhatoiminnan harjoitukset %' w

KRokemuksellinen oppiminen

Irakilainen puutarha

~/ Irakilaisessa puutarhassa kasvualustana on
hickka. Hickka sitoo hyvin kosteutta civatka
kasvutilaa vie kasvimaan suojakasvit.

Permaperunamaan perustaminen
Permaperumaan perustetaan kasaamalla

? haravointimateriaalia paallekkdin puolen
metrin kerrokseksi. Taman jalkeen perunat f A &
“heitetdan” peltoon ja peitetadn. 1o tehdadn ) LY (RROTA
rvhmatvona

Perunan istutus multamaahan

Perunanistutus tehdadn pari rvhmatyona. Ensiksi valitaan istutettavat perunat. Haralla toinen
osallistuja tekee vaot perunapeltoon ja toinen osallistuja "ascttaa” siemenperunat vaon pohjalle.
Lopuksi vaon padlle kasataan keoksi multaa.

Nokkosveden tekeminen

Saavi taytetaan puoliksi tayvsikasvuisilla nokkosilla. Varo nokkosenpolttamia. Polttamiin auttaa
voikukan maitiasneste ja tai ratamon Iehti. Saavi tévtetdan puoliksi vedelld niin, ettd nokkoset

peittyvat. Liuos saa scista pari viikkoa. Valmiissa liuoksessa on paljon typped, vitamiineja scka

kivenndisaincita. Tuoksu on tyrmdava.

Nokkosvedella kasteleminen

Valmista nokkosvettd laimennetaan. Sckoita ampirillinen (10 litraa) vetta ja vksi litra
nokkosuutetta. Kavtetta annetaan kasveille aivan kasvin juurelle. Keskity, ettei sekoitettamene
Ichtien padlle.

Hortailu

Puutarhassa onvillivrttialue. Hortailu on tuhansia vuosia vanha perinne.
Luonto javillivihannekset hoitavat meitd monella tavalla. Yhdessa wtkitaan
villiyrttialuetta ja pyritadn tunnistamaan villiyrtit. Téssa ohjaajan opastus ja
ticto tarkeaa. Rannustetaan myos keraamaan, kokeilemaan ja valmistamaan
niista terveellista ruokaa.

36
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Puutarhatoiminnan harjoitukset
KRokemuksellinen oppiminen

Kasvikansio

Rasvien tunnistaminen on tarkeaa. Osallistujat kerdavit tunnistamiaan kasveja kansioon, johon
kirjataan kasvin nimi scka miten kasvia voidaan hyddyntaa esim. ruokana tai tuholaistorjujana.
Ransioon otetaan esimerkki kasvista, joka kuivataan. Nain tictoa puutarhan eri kasveista kertyy
kaikille osallistuiille. Tunnistamisessa kaytetadan apuna erilaisia puhelimeen asennettavia appeja.

KRasvien tunnistaminen

Rasvien tunnistaminen on hauskaa yhdessa tehtavad rvhmatyota. Tunnistamisen aikana jokainen
saa kertoa oman miclipiteena, mika kasvi on ja vhdessa ihmetelldan, mika kasvi voisi olla kyseessa.
Nain pysahdyvtaan yhdessa uuden darelle, jactaan ja opitaan uutta.

Kukkien nyppiminen
Kuihtuneet kukat nypitdan pois. Nyppiminen vaatii keskittymistd, rauhoittumista seka
koordinaatiokykya. Nyppisen kautta hoidetaan kukkaa, jolloin mahdollistuu uusien kukkien loiste.
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o - Puutarhatoiminnan harjoitukset
)
N Keskittyminen ja motivaatio
e
TR Zen kitkeminen

Kitkeminen suoritetaan rauhallisesti ja ilman puutarhakasineita (jos tama on mahdollista). Zen
Kitkemisessa keskitytdan saamaan koko kasvi juurineen pois. Kitkeminen suoritetaan yksi kasvi
kerrallaan keskittyneesti. Néin huomio kiinnittyy vain tahan ja muut kasvit jaavat huomion
ulkopuolelle. Rauhallinen tydskentely palauttaa tekijan nykyhetkeen. Zen kitkeminen rauhoittaa
ajatukset ja miclen. Tictoinen hengitys tehostaa harjoitusta.

Yhden lajin kitkeminen

Yhden lajin kitkemisessa keskitytadn loytamadan ja kitkemaan penkeista vain tictty kasvi. Nain
opitaan tunnistamaan ja hahmottamaan kasveja scka keskitytaan toimintaan. Kitkeminen tehddan
kasin ilman puutarhakasineita (jos tama on mahdollista) ja apuvalineend voidaan kayttaa myos
istutuslapiota.

Penkkien muokkaaminen: kivien asettelu

Penkkien muokkaamisen yhteydessa (ennen esikylvoa tai istuttamista) penkkien Kivireunukset
kunnostaan paritydskentelyna. Ensiksi penkin reunaa vedetddan lankaa ja nauloja apuna kavttaen
suuntalanka, jolloin reunasta tulee suora. Taman jalkeen reunaa asetetaan kivet. Kivien asettelu
tulee tehda keskittyneesti ja kivet tulee asettaa tiiviisti toistensa viereen, jotta vesi pysyisi
mahdollisimman hyvin penkissa. Toisen puolen valmistuttua tehdadan penkin toinen puoli. Lopuksi
asctellaan kivet pyoreasti penkkien padhan.
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Puutarhatoiminnan harjoitukset

Reskittyminen ja motivaatio

Mansikkamaan kitkeminen
Mansikkamaan kitkeminen tehdaan
ryhmatyond, jossa jokaiscella on oma
penkkinsa. Kitkeminen aloitetaan yksi laji
kerrallaan, jolloin harjoitukseen ulee
mukaan keskittyminen. Mansikoille on
tarkoitus saada valoa, mutta myos suojaa.
Kuten mansikkakin, jokainen meista tarvitsee
suojaa, ystavid, toisin sanoen tukiverkostoja.

N
2

Pisin voikukanjuuri kilpailu

Taman harjoituksen tarkoitus on pyrkia kitkemaan voikukka juurineen. Lisaksi tarkoituksena on
oppia sictamddn epdonnistumisia. Onnistumisista ja pitkan voikukanjuuren "saamisesta’
nauttiminen ja toisten kannustamisen avoin vastaanotto. Tarkeinta ci ole, kuka voittaa vaan etta
Voillaa omat sisdiset esteensa




40

Puutarhatoiminnan harjoitukset

Keskittyminen ja motivaatio

Rumppanuuskasvi istutus

Istutus tehdadn parityona. Tyohon tarvitaan kaksi paria. Ensiksi lankaa ja nauloja apunakéyttien
ctsitaan kasvipenkin keskikohta. Taman jalkeen parit asettuvat penkin molemmin puolin. Parit
paattavat yhdessa, kumpi tekee istutuskolon kepilld ja kumpi laittaa koloon siemen.

Rolon tekeminen kepilld: Siemenen koko seka siemenpussin ohjeet madrittelevit kolon sywyvden.
Mitd isompi siemen, sita syvempi kolo ja toisin pain.

a

Rolon kohdat kasvipenkissa: Kolojen kohdat kasvipenkissa ovat harkittuja. Tama vaatii yhieistys

ja keskittymista. Aluksi kolot tehdadan keskiviivan molemmin puolin vuorotellen (kts. kuva). Taman
jalkeen edellisen kolon viereen toisella rivilla tehdaan kolo.

.. '. ... -'
E L) ot EA .t » .
o . ey . or . " s
! .-.-‘
. x

Siemenen laittaminen reikdaan: Pienen sicmenen laittaminen istutusreikadan vaatii keskittymista ja
sorminapparyytta. Pyritdan, etta reikaan laitettaisiin vain yksi siemen. Kaada siemenia
kammencllesi ja laita tasta siemenct reikaan. Pienten siementen kanssa kavta
sormipyoritystekniikkaa.

Kumppanuuskasvi: Tictyt kasvit nauttivat toistensa scurasta. Pavat ja herneet ovat joka
kasvipenkin typen luovuttaiia. Lisdksi kasvit antavat suojaa toisilleen ja tukevat toisiaan. Taman
lisaksi toiset kasvit torjuvat uholaisia.

Istutusjarjestys: Rasvit istutetaan kasvipenkin riveihin
niin, cttd joka toiseen riviin tulee yospain kasvava
kasvi ja toiscen alaspdin kasvava juures. Nain kasveille
jaa kasvutilaa penkeissa.

Lopputydt: Ripottele penkin sisarcunoille siemenid, miso
itaa esimerkiksi persiljaa tai muuta matalaa, saluisa\ /
reunuskasviksi suojaamaan kylvoksia etanoilta ja

muilta tuhoclaimilta. Lopuksi peita reidt varovasti
kepilla. Taman jalkeen varovasti haravalla.
Rastele lopulksi.
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~ Puutarhatoiminnan harjoitukset

Aistiminen

4 A j Rahviporojen levittaminen

&/ kalwvinporot ripotellaan penkkeihin ennen esi-kylvoa tai istutusta ja kasvien juurille joko
kumikasineilld tai ilman kasincitd. Nain aistitaan porojen karheus. Tunne myos kahvin tuoksu.
Kahwvinporot lannoittavat hapanta maata ja karkoittavat tuhohyvonteisia.

Kananmunankuorien levittaminen
Kananmunat ripotellaan penkkeihin ennen esi- kylvoa tai istutusta ja kasvien juurille kumikasineilla.
Aisti kananmunien rakeisuus ja rakenne. Munankuoret lannoittavat maata tuoden siihen kalkkia.

~

Marjojen poiminta
Viinimarjojen, mansikoiden ja karviaisten poiminta vaatii keskittymista ja koordinaatiokykya seka
hicnomotorisia taitoja. Pyri aistimaan marjojen tuoksu ja tuntemukset poimiessa.

Maistelu
Puutarhan antimia maistellaan yhdessa ryhmana. Makuihin keskittyminen tuo osallistujan tahén
hetkeen ja kokemuksien jakaminen vahvistaa yhieisollisyytd

Tunnustelu

Puutarhassa pyritadan harjoitukset tekemaan lihtokohtaisesti paljan kasin. Nan heratetadan
tuntoaistia ja havainnoidaan erilaisia rakenteita ja pintoja. Tunnistelun kautta kiinnitytadan
nykyhetkeen.

Mintun kerdaaminen

Mintun keradamisessa kiinnitetaan huomio tuoksuihin ja tuntemuksiin, Nain ollaan lasna
nvkyhetkessa. Lisdksi voidaan jakaa tuoksun tuomia ajatuksia.

Tictoinen haistelu

Tietoisessa puutarhan tuoksuttelussa kiinnitetdan

huomiota puutarhassa olevien kasvien ja yrttien \
tuoksujen havaitsemiscen. Tuoksujen kautta kiinni

wtaan nykyhetkeen,

@
/(/
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Puutarhatoiminnan harjoitukset

Aistiminen

Tuoksukimppu

Jokainen kerad oman tuoksukimpun puutarhan yricista. Tutustutaan puutarhan yrtteihin. Kimput
otetaan paivan padttecksi kotiin tuomaan silman iloa ja tuoksua. Néin lisataan aistikokemuksia
tictoisesti ja vahvistetaan hiecnomotoriikkaa.

Yksityiskohtien havaitseminen

Harjoitus tehdadn joko yksin tai rvhmana. Ravelladan puutarhassa rauhassa ja kiinnitetdaan
huomiota puutarhan yksityiskohtiin, joita nahddan. Kasvit, ruoho, puut, pensaat, jakalat, kukat. Eri
varit ja muodot. Kiinnita huomiota myds tuoksuihin. Lopuksi kokemuksia jactaan keskustellen
ryhmassa. Havaitsiko joku jotain uutta, mita ennen ¢i ollut havainnut?

Moniaistiharjoitus
Puutarhan rauhallisessa paikassa otetaan hetki rennosti. Mictitdan kaikkea sita mita néet, kuulet,
haistat, maistat ja mitd ajattelet. Nain heratellaan eri aisteja scka vahvistetaan havaitsemisen taitoa.

Minttutee
Yrttien kayttd mm. tavoilla innostaa kokeilemaan erilaisia makuja ja innostaa kokemusten jakoon.
Syntyy kokemusten jakoa, joista toiset voivat innostua kokeilemaan uusia asioita.

Rasvuprosessin havaitseminen

Puutarhatoiminnan keskeisena harjoitteena on péivittainen kasvuprosessin ihailu. Ohjaaja tuo
konkreettisesti esille kasvien kautta kasvun mahdollisuuden. Nain osallistujat padsevat kokemaan
Janakemaan koko kasvatusprosessin kesan aikana.
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A - Puutarhatoiminnan harjoitukset
i
.. Elpyminen
[
AR Rasteleminen

kasteleminen kastelukannulla, letkulla tai sadettimella on tarkeda kasveista huolehtimista. Ndin
osallistujalle konkreetisoituu hanen hoitonsa merkitykscllisyys

Kyltticn maalaaminen
On tarkead tietad, mitd mhinkin penkkiin on istutettu. Kylttien maalaaminen ja niihin istutusten
merkitseminen aktivoi luovuutta ja vhieistyotaitoja.

Estecttisyys

Luonnon lumoutumisen kautta saadaan elpymiskokemuksia. Nain luonnon esteettisyys ja kauncus
irrottavat osallistujan arkipdivasta. Tunne kauncudesta ja esteettisyydesta vaikuttaa. Ohjaaja
Jjohdattaa osallistujat esteettisyyteen, joilloin mahdollisuus kokemiselle ja sen sanoittamisclle
avautuu

Kauneuden ihailu
Pysdhdytaan puutarhaan havaitsemaan kauniita asioita. Mita kaunista nacet ja miltd se tuntuu?
Tuottaako se miclihwvaa? Nain hahmottelukyky parance seka tunteiden tunnistaminen kehittyy

Pysdhtyminen

Puutarhassa pysdhtymisen kautta pyritdan tictoisesti pysahtymaan juuri tahan hetkeen.
Kuulostellaan kehoa ja hengitysta. Reskitvtaan siihen milta puutarha nayttaa ja milta maa jalkojen
alla tuntuu. Milta kehossa tuntuu? Nain lisdtadn tictoisuutta seka oman kehon havainnointia
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Puutarhatoiminnan harjoitukset

Elpyminen

KR jumppa

Leikkimielisesti orientoidutaan péivadan. Jumppa on hyvai jarjestaa heti paivan aluksi. Monipuoliset
javauhdikkaat liikkeet pistavat veren kiertamaan. Jumpassa kavtetdan myos adanta (kotkotetaan ja
hihkutaan), jolloin uskallus heittavtya kasvaa. Jumpan tarkoitus on saada osallistuja hyvalle taulelle
janauramaan ja rvhmavtymadn. KK jumppa etenee seuraavasti:

Kurkota kuuscen Kauho koirana

Kaivele kanvaasiin Kickaise kukkona

Kicputa késia - Kutita korvia
Kieputa kupeita
Kulauta kolaa
Kurkota kenkiin

Keikuta kankkuja

Roukista koipia
Roukista Kasi

Kotkota kanana Keikistele kaverille
hurkota kaulaa
Reikuta kinkkuja
Kutita kaveria
Rayvkisty kevyesti

Kikattele kimeasti

Ieinuta kehoa
Lorot kattoon
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Elpyminen

Rivien maalaaminen
Kiven maalaamisen kautta herdtelldan osallistujien luovuutta. Aikaansaannosten esitely ja toisilta
oppiminen on tarkeda.

Rasvien tukeminen suojaaminen
Rasvitkin tarvitsevat tukea kasvaakseen vahvoksi ja hyvinvoiviksi. Hoivan antaminen kasveille on
tarkeaa. Lisaksi osallistuille tulee kokemuksia, etta kaikki tarvitsevat joskus tukea

Nakokulman vaihtaminen | selan kidantaminen

Joskus hoidettavia asioita on paljon. Huomio saattaa kiinnittya siihen, mitd on vield tehtava. On
kuitenkin hyva kaantaa selkaa tekemattomille asioilla ja huomata jo kaikki tehdyvt asiata. Tama
nakyy puutarhassa konkreettisesti hoidetun penkin ja hoitamattoman penkin valilla. Kannattaa
keskittya hoidettuun penkkiin, jos voimavarat civat silla kertaa riita hoitamattoman penkin
kunnostamiseen

Tictoisuuden lisiaminen

Keskity tictoisesti kehoosi, olemukseesi ja ryhtiisi? Mitd kehon asentosi sinun miclestasi ilmentaa?
Kuvaako se sinua muutenkin kuin vain talla hetkella? Mieti, haluatko muuttaa olemuksessa jotakin?
Oman kehon havainnoinnin kautta juurrutaan tahéan hetkeen jaitseen

Luonnon ddnien kuunteleminen
Kuunnellaan puutarhassa olevia luonnon adnia. Mita havaitset? Mika luonnon dani on kyseessa?
Nain aktiivisesti luodaan aistikokemusia ja lisatddan positiivista muistelua

Hiljaisuuden kuunteleminen
Kuunnellaan puutarhan rauhallisuutta. Mitd havaitset? Onko puutarhassa hiljaista? Milta hiljaisuus
intuu? Lisdtadan tictoisuutta seka oman kehon havannointia.

Tictoinen hengitys
Keskitytdan tictoisesti hetki hengity I\.\un Tunnistetaan hengigys, M li\xa ~isaanhc.n|\il\ s lumuu?
Milta uloshengitys tunt :

oman kehon havann
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Voimaantuminen, itsepystyys ja arjen hallinta

Vauhtikitkeminen
Joskus tarvitsee padstaa vahan hoyryja pois. Taman tehtévan tarkoitus on
rivakan, fyysisen harjoituksen kautta purkaa tunteita.

Yllityspenkki
Yllityspenkki ideoidaan picnryhmassa. Pagstetaan valloilleen miclikuvistue$
ja kokeilaan erilaisten kasvien Kaveruutta. Istutetaan hassuihin riveihin ja

? muotoihin. Pyritdan padstamdan irti totutusta.

Idcointi
Ryhmadhengen syntymisen jilkeen osallistujia kannustetaan ideoimaan itse ja jakamaan ne muiden
kanssa. Ndin vahvistetaan itsepystywvita ja itsetuntoa. Puutarhassa kaikki ideat ovat hwia ideoita

Kananmunankuorien rikkominen

Tassa tarkeassa tehtavassa, jotta kasvipenkkeihin saadaan luonnonmukaisesti kalkkia, yhdistyvat
voima ja keskittyminen.Murskaamalla kasitellain mahdollisesti haastavia tunteita ja nahdaan
oman tyon jalki.

Variksen pelittimien rakentaminen
Variksen pelattimien rakentaminen onnistuu parityona. Luovuus padsce yhdessa kukoistamaan,
keskustelu on vaivatonta, kun yhdessa paatetadan miten pelitin rakennetaan. Vanhat vaatteet
taytetdan kuivalla heindlld ja kasvot maalataan. Néin pelattimista tulee taideteoksia.
Variksenpelattimille keksitaan nimet ja heidan kauttaan voidaan kasitella erilaisia kokemuksia ja
clamantapahtumia.

Harjotuksen valmiiksi tckeminen
On tarkead, etta péivan harjoitus saadaan valmiiksi ennen paivin
lopetusta. Opetellaan arjen hallintaa ja oman toiminnanohjausta.
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Voimaantuminen, itsepystyvyys ja arjen hallinta

Spiraalin rakentaminen

Spiraali on vahva claman alun ja kasvun symboli. Rakentaminen suunnitellaan ja tehdaan yhdessa.
Kuvio rakennetaan muun muassa kivien ja keppien avulla. Kierteen rakentamisen jélkeen
annetaan kuvion vaikuttaa. Lopuksi rakentamisen suunnittelusta, rakentamisesta ja
lopputuloksesta keskustellaan yhdessa ja annetaan arvostusta tekijoille. Lopuksi spiraaliin voidaan
istuttaa erilaisia kukkia ja kasveja.

~
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fi\ Voimaantuminen, itsepystvwyys ja arjen hallinta
| Jaar]

D) Miclipaikka

2 Osallistujat sulkevat silmansa tai hakeutuvat puuutarhassa micllyttavéan paikkaan)

Osallistujat keskittyvat oman miclipaikan maisemiin ja tunnelmiin. Harjotuksen avulld
rauhoitutaan ja keskitytaan.

Oma kasvi
Etsi puutarhasta kasvi, joka omasta miclestaan kuvaa télla hetkelld itseadn. Harjotuksen kautta
g tutustutaan ryhmin toisiin jaseniin ja maadoitutaan myos itseen.

Toiden ohjaaminen

Voimaantumisen ja itsepystyyvyden kautta osallistuiille avautuu mahdollisuus ohjata
picnimuotoisia puutarhanharjotuksia. Ideointi lihtee osallistujasta itsestaan ja uskalluksesta jakaa
omia ajatuksiaan. Ohjaaja vahvistaa ideoita, joihin muut osallistujat lihtevét yleensa innolla
mukaan.

Tunnetila luonnossa

Osallistuja etsii puutarhasta paikan, joka tuntuu silla hetkelli kutsuvalta. Taman jalkeen
pysahdytadan paikkaan ja keskitytaan aistikokemukseen ja sen herattamaan tunnekokemukseen.
Rokemuksia voidaan jakaa harjoituksen jalkeen yhdessa niin jokaisen halutessa. Tehtavan kautta
pyritadn tunnistamaan tunteita ja harjoitellaan niiden nimedmista. Nain itsetuntemus voi vahvistua,

Ruukkujen rikkominen
Harjoitus tehddan koko ryvhman voimalla. Jokainen heittad ruukun vuorollaan. Ennen heittoa

mictitadn asia, mista halutaan padsidiseroon tai josta halutaan purkaa tunteita. Heittamisen kautta
mahd%isluu irtipaastaminen

48




118

)
Puutarhatoiminnan harjoitukset

Sosiaalisuus ja sosiaaliset taidot

Parityd, pariistutus

Rumppanuuskasvi istutukset, perunan istutukset sekdirakilaisen puutarhan istutukset tehdadn
vleensa paritydna. Néin kummallakin on omat tehtavat ja ndita tehtavid voi harjoituksen aikana
myos sovitusti vaihtaa. Muun muassa toinen tekee istutusreian ja toinen laittaa siemenen.
Seuraava istutusrivi voidaan tehda toisin péin. Lopuksi reidt peitetaan jaistutukset kastellaan.

Ryhmatys

) Koko ryhman rvhmatyot sijoitetaan yleensa paivén loppu puolelle. Aamun aikana on chditty
luomaan turvallinen ilmapiiri osallistujien ja ohjaajicn kesken. Heittavtyminen rvhmatoihin
onnistuu ndin paremmin. Yhdessé tekemalld voimaannutaan ja jactaan kokemuksia. Yhdessa
tehden saadaan aikaan isojakin harjoituksia.

Rytmitys

Puutarhatoiminnan péivarytmi on suunniteltu tukemaan voimaantumista ja sosiaalista uskallusta.
Paivd alkaa vieensa vksilo - tai paritding ja etenee kohti ryhmatéita. Tama helpottaa osallistujia
luomaan joka pdiva turvallisen suhteen muihin

Tauotus

Puutarhatoiminnan harjoitukset on jaksotettu selkedsti 10 minuutin taukoihin. Nain kiinnitetaan
huomiota omaan jaksamiseen ja tauotuksen tarkeyteen. Taukojen aikana mahdollistuu vapaa
kokemuksten jakaminen.

Paivien pituus
Puutarhatoiminnan péivan pituus on nelja tuntia. Harjoituksia tehddan kolme tuntia ja yksi tunti on
varattuyhteiselle ruokailulle. Péivan pituus tukee osallistujien kuntoutusta.
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Sosiaalisuus ja sosiaaliset taidot

3 Ruokailu
© Yhteisen ruokailun kautta padtetaan puutarhan péiva yhdessa. Yhteisen poydan kautta jactaan
paivan kokemuksia ja muun muassa péivan suunnitelmia.

Laheisyvden turvallisuus

Puutarhatoiminnan harjoituksia tehdaan yhdessa ja toiminnan kautta laheisyys toisiin alkaa tuntua

luontevalta. Yhteisen toiminnan kautta yhteinen tila alkaa tuntua turvalliselta. Laheisyytta voidaan
) harjoitella muun muassa rvhmakavelylla puutarhassa scka yhieisilla ryhmarailla

Roolin vaihtaminen

Puutarhassa mahdollistuu erilaisten roolien kokeileminen. Nain mahdollisuus erilaisten roolicn
kokeilemiseen ja uusien puolien [oytymiseen mahdollistuu ja osallistuja [oytad itsestéan uusia
asioita. Roolin vaihtaminen onnistuu muun muassa kokeilemalla puutarhatoiminnan t6itd, joita ci
ole ennen tehnyt.
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Yhteisollisyys ja osallisuus
Marja jaomenapuiden kunnostus ja perkaaminen
Kunnostustyd harjoittaa vuorovaikutustaitoja seka
organisaatiokykya. Harjoitukseen tarvitaan koko ryhmain
panosta. Eri harjoitusvaiheet jactaan eri osallistujien kesken niin,
ctta pari osallistujaa yhdessa vastaavat tictyista vaiheista.
Rommunikointi harjoituksen aikana on tirkeda scka toisten
huomioiminen.

N
2

Reskustelutilan kunnostus

Puutarhassa on tila, jossa kavdaan alku, vali ja loppukeskustelut. Tilan tulee olla rauhallinen ja
crillinen muista tiloista, jolloin osallistujan yisitvisyys sailvy. Reskustelutilan kunnostuksen
ideoinnissa ovat kaikki mukana. Yhdessa vuorovaikuttacn keskustellaan, mita jokainen osallistuja
haluaisi keskustelutilassa kunnostaa. Néin jactaan ideoita ja saadaan itsckin olla mukana
osallistumassa harjoitusten suunnitteluun.

Merkityksellinen tekeminen

Puutarhatoiminta on monella tavalla merkityksellista toimintaa. Merkitvksellisen toiminnan kautta
saadaan tunne omasta tarkeydesta ja omasta panoksesta. Nain osallisuus vahvistuu. Lisaksi
vhteisen tilan hoitamisen kautta yhteisollisyvden tunne lisaantyy.

Sadonkorjuu

Puutarhatoiminnan mielekkaimpia harjoituksia on kicrrella puutarhassa ja havainnoida kypsyneita
kasviksia, marjoja, hedelmia tai juurcksia. Ensimmiaiset “sadot” nautitaan yhdessa maistellen ja
kokemuksia jakaen.

Sadonkorjuun jakaminen
Kun syksymmilla satoa on runsaammin, se pyritdan jakamaan tasapuolisesti kaikkien osallistujien
kesken. Nain puutarhalta saadaan kokemuksia jakamisesta ja toisten huomioimisesta. Lisaksi

kotiin saadaan vietavaksi oman kaden aikaansaannoksia, joka voi vaikuttaa omaan
merkityksellisyyteen ja tarkeyvden kokemukseen.

Aikaansaanosten ihailu
Kierretadn pdivan padttecksi ihailemassa toinen toisten padtokseer
saatuja harjoituksia. Nain jokainen osallistuja saa arvostusta ja

palautetta omasta tuostaan. Tatd kautta itsetunnon kehittyminen
jakasvaminen mahdollistuu. Thailu ja positiivinen huomioiminen
lujittavat vuorovaikutussuhteita. Lisdksi kehuminen on kivaa
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Yhteisollisyys ja osallisuus

Posiviitinen huomioiminen ja palaute

Ohjaaja pyrkii huomaamaan koko ryhman voimin jokaisen osallistujan puutarhalla tekemén
harjoituksen "kaden'jalien. Nain osallistujat saavat positiivista arvostusta kaikilta osallistuijilta ja
opitaan antamaan itse positiivista palautetta, Néin itsepystyvyys vahvistuu

Eirikkaruohoja
Puutarhassa kaikki kasvit ovat arvokkaita. Nain osallistuiille tulee merkitykselliscksi, etta me kaikki
olemme tarkeité ja meilld kaikilla on oma tehtavamme.

limaiskirpputori

Osallistujat voiva tuoda itseellen tarpecttomia tavaroita ja vaatteita puatarhalle muilla
annettavaksi. Osallistujalle tulee merkityksellinen kokemus, etta hanen tavaransa vaatteensa on
hyodyntanyt toista. Téassa huomioidaan kiertotalous, joka ndkyy puutarhalla permakulttuurin
soveltamisena.

Puutarhan cldimet ja eliét

Ratsellaan ja kunnioitetaan kasiaisia, siiroja, toukkia, sammakoita, kadarmeitd, kastematoja ja muita
claimia ja elioita. Nain vhteisollisyys ja osallisuus koctaan myos luontoon ja koetaan olevamme osa
luontoa. Tata kautta yhteys luontoon syvenee ja clivista ja elaimista tulee osa rvhmaamme.
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Lopuksi

EMY ryn sosiaalisessa ja terapeuttisessa puutarhatoiminnassa ci kasvateta kasveja vaan
“kasvatetaan” ihmisia. Puutarhatoiminnan kautta mahdollistuu jokaisen osallistujan "kasvaminen”
oman elimansa tekijdksi. Néin puatarhatoiminnassa ei tarkeaa ole, mitd puutarha tuottaa vaan se
mitd se saa aikaan osallistujissa. (Rettunen 2022b.)

N
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