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Emma Westerlund: “Vad gor
hogskolorna for att mota
klimatKkrisen?”

Lalds

Kolumnen har publicerats i Vaasa Insider 17.8.2022.
Skribenten Emma Westerlund ar utbildningsdesigner och utbildningsledare inom konst, foto och

design vid Yrkeshogskolan Novia.

Nér framtiden tittar tillbaka pa var tid kommer de att stélla kritiska fragor om huruvida
utbildningsorganisationer gjorde vad de kunde nar varldslaget 6vergick fran att vara i ett tillstand av

klimatférandring till att vara i en fullstdndigt alarmerande klimatkris.

Vi dr redan langt inne i den klimatkrisen, och utbildningar har fortfarande ett for passivt
forhallningsatt till vad det pa allvar betyder att utbilda framtidens professionella. De professionella
som ska kunna jobba for ett hdllbart samhélle. Ett pa riktigt hallbart samhalle - ur ekonomiska,

sociala och miljomassiga aspekter.

Att sdga och skriva de ratta orden ar forhallandevis latt. Att dstadkomma forandring och gora rétt ar

sa vansinnigt mycket svarare.

Kunskap behovs

Forskningscentrum och utbildningar inom klimat, hallbar utveckling och cirkuldra processer har
borjat dyka upp pa olika hogskolor och universitet runt om i varlden. Det dr en positiv utveckling.
Men detta borde vara sjalvklara, omfattande, delar av alla utbildningar - i hela varlden och oavsett

bransch.
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Ingen studerande borde kunna erhdlla examen utan att ha en djup forstaelse for, bland mycket annat,
det komplexa samhallet, klimatforskning, hallbarhetsprocesser, miljdansvar, biologisk mangfald och

den egna paverkningsmojligheten.

Hogskolorna har ett mandat att vara med och utveckla vara regioner och olika typer av bade

regionala och globala samarbete. I det mandatet bor vi ocksa ldsa in ett stort ansvar.

Oavsett om det handlar om konstnarer, musiker, ingenjorer, foretagsekonomer, sjukskotare eller
sjokaptener dr kunskapen om hur viarlden mar avgorande. Alla dessa, samt givetvis alla andra
yrkeskérer, behover en djup kompetens géllande vad savil individ som samhalle kan gora, i stort och

smatt, for ett i verkligheten hallbart samhalle.

Alla yrkeskarer behover en djup kompetens gallande vad saval individ som samhalle kan gora for ett

héallbart samhalle.

Nar vi ser omKring oss i varlden, lyssnar pa politiska diskussioner, tar del av forskning, funderar 6ver
lagstiftning (och avsaknad av lagstiftning), granskar néringslivet och konsumtionssamhéllet samt
arligt kanner efter med vart eget klimatsamvete ar det latt att bli modlds. Ganska omgaende kommer
kédnslan som viskar, eller vralar med fulla lungor, att vi lika giarna kan sétta oss ner och ge upp, eller

vanta pa att ndgon annan gor nagot, for jag kan inte paverka nagot.

Det ar utbildningars skyldighet att ge de studerande adekvata kompetenser om den klimatkris som
rader, sa att varje individ ges mdjlighet att bade engagera sig och agera. Men vi behover ocksa kunna

mota den oro som klimatkrisen ger upphov till.

Vi har ett ansvar

Individen har ett ansvar. Individen har paverkningsmojligheter. Samhaéllet har ett ansvar. Samhaéllet

har paverkningsmaojligheter. Och utbildning spelar en nyckelroll for bade individ och samhalle.

En standigt 6kande grad av medvetandegorande och kunskap, oférskonad kommunikation och
18ngsiktigt ansvarstagande frén utbildningshall gor skillnad. Aven forskning, utveckling och

innovation inom hégskolorna har samma nyckelroll bade for individ och samhalle.

Men for dessa, saval utbildning som forskning och utveckling, ar det en frdga om prioritering. Nar
kommer vi till den punkt att vi pa allvar prioriterar héllbarhet, pa ett satt som faktiskt ar fullstandigt
avgorande for framtida generationer? Och detta i sin tur kommer att ge avtryck pa vara studerandes

framtida arbetsplatser.

Nar kommer vi till den punkt att vi pa allvar prioriterar hallbarhet?



Begreppet planetira granser visar pa de processer i miljon som skapar stabilitet for livet pa jorden.
Alla dessa paverkas av oss manniskor och vad vi haller pd med. Forskare forsoker definiera sdkra

gransvarden utifran vetenskapliga underlag.

Inom flera av dessa indikatorer har vi redan langt 6verskridit de kritiska granserna da det blir
sannolikt att plotsliga negativa forandringar intraffar. Det dr alarmerande att vi sjdlva genom, bland
annat, vara livsval, var efterfragan pa energi och naturresurser samt var stindigt 6kande konsumtion

overskrider de planetara granserna och pa det sattet hotar var egen trygghet.

Utbildningsinstitutioner har moéjligheten, och ansvaret, att vara obekviama. Att vara de som skapar
opinion och provocerar. Men vi behover ocksd med de mest Kritiska 6gonen se 6ver vara egna

organisationer och vara egna tillvigagangssatt.

Och framfor allt maste vi se 6ver vara egna laroplaner och skapa utrymme for en fullstindigt
framtidsavgorande kunskapsbas inom alla vara utbildningar. Vi ar redan flera artionden efter i det

arbetet.

Vi behover vara ideologiska, fokuserade pa cirkularitet, omstallningsdrivna och fungera som
inspiration for andra. Lat oss omgaende (utmana oss sjilva och) skapa utbildning och
utbildningsinstitutioner som arligt kan mota de kommande generationernas fragor med svaret att vi

gjorde allt vi kunde
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