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Esipuhe

AMA JULKAISU ON toteutettu osana Opetushallituksen rahoittamaa Virtaa Kohtaamistaiteesta

-koulutusta, joka jarjestettiin Laurea-ammattikorkeakoulussa vuoden 2022 aikana. Koulutuksen

tavoitteena oli tarjota kasvatus- ja opetushenkiléstélle uusia pedagogisia keinoja yhteisolli-

syyden tukemiseen ja arvostavaan kohtaamiseen. Tavoitteena oli myos vahvistaa kasvatus- ja
opetushenkil6ston seka oppijoiden psykososiaalista hyvinvointia ja tukea jaksamista arjessa. Koulutuksessa
menetelmana hyddynnettiin Laurea-ammattikorkeakoulun kehittdmaa, hyvinvointia edistavaa Kohtaamis-
taide® -menetelmda. Kohtaamistaide on strukturoitua, moniaistista, ryhmamuotoista taidetoimintaa, jossa
arvostuksella on keskeinen rooli sekd vuorovaikutuksessa ryhmaldisten ja ohjaajan kesken etta taiteen teke-
misessa ja kokemisessa.

Virtaa Kohtaamistaiteesta -koulutus oli keino vastata koronapandemian aikana syntyneeseen oppimis-
ja hyvinvointivajeeseen taiteen keinoin. Lukuisat koronapandemiaa kasittelevat tutkimukset ja selvitykset
(mm. Valtioneuvosto 2021; Hastrup, Pelkonen & Varonen 2021; Wennberg, Luukkonen & Haila 2020) arvioivat
lasten ja nuorten yksindisyyden, mielenterveysongelmien ja eriarvoisuuden lisdantyneen seka vertaissuhtei-
den ohentuneen pandemian aikana. Opettajien koronavasymys ja tyduupumus nousivat my6s OAJ:n 2021
kyselyssa esiin (OAJ 2021).

Edelld mainituissa tutkimuksissa ja selvityksissa painottui, ettd paivakodeissa ja kouluissa tulisi vahvistaa
me-henkea ja panostaa yhteisollisyyteen seka yksilon voimavarojen vahvistamiseen. Téhén tarpeeseen kat-
sottiin Kohtaamistaiteen menetelméana vastaavan taiteen hyvinvointia tuottavien vaikutusten kautta, silla tai-
teen on tutkitusti todettu olevan vahva keino tukea yksilon ja yhteison hyvinvointia seka kasvattaa eettisesti
ja emootionaalisesti (mm. Fancourt & Finn 2019; Hallam 2015).

Koulutus muodostui viidesta Kohtaamistaiteen tyopajasta, joissa keskiossa oli kokemuksellinen ja yhtei-
sollinen oppiminen. Verkkotapaamisten ja tehtdvien kautta osallistujat syvensivat osaamistaan Kohtaamis-
taiteen perustasta ja arvostavasta vuorovaikutuksesta, reflektoivat oppimaansa seka jakoivat nakemyksia ja
kokemuksia koulutuksen teemoista. Osallistujat suunnittelivat, toteuttivat ja arvioivat kasvatusyhteisdissaan
"Arvostusta arkeen” -kehittdmistehtavid, joissa sovellettiin Kohtaamistaiteen tyGtapoja ja periaatteita peda-

gogiseen toimintaan ja arvostavaan kohtaamiseen.



Talla julkaisulla haluamme tuoda esille Kohtaamistaiteen merkitysta ja mahdollisuuksia hyvinvoinnin
tukemisessa kasvatus- ja oppimisyhteisdissa. Kohtaamistaidetta on kaytetty Suomessa vuodesta 2006 eri
asiakasryhmissa ja sita on sovellettu erilaisten ja eri-ikdisten ryhmien tarpeisiin. Julkaisussamme nostamme
esille niitd Kohtaamistaiteen soveltamisen mahdollisuuksia ja onnistumisen helmia, joita jokainen opetus- ja
kasvatusalalla tydskenteleva voisi tydyhteiséssaan hyddyntaa.

Julkaisumme etenee vaiheittain Kohtaamistaiteen menetelméan kuvaamisesta kohti koulutukseen osallis-
tuneiden "Arvostusta arkeen” -kehittdmistehtdvid ja nain ollen myos koulutuksen tavoitteiden toteutumisen
tarkastelua. Julkaisun alussa pohdimme taiteen merkitysta ja mahdollisuuksia hyvinvoinnin tukemisessa
sekéd lapsen kasvun ja oppimisen tukena tdman paivan tutkimusten ja kirjallisuuden valossa. Taman jalkeen
kuvaamme Kohtaamistaidetta menetelmang, sen juuria, periaatteita ja erityispiirteitd seka valotamme
esimerkinomaisesti Kohtaamistaiteen tyépajan kulkua, niin etta lukija paasee sisalle siihen, mita taidetyopa-
jassa tapahtuu. Julkaisun liitteesta |6ytyvat my0s ohjeet viiden Kohtaamistaidetydpajan taidetydskentelyn
toteuttamiseen.

Virtaa Kohtaamistaiteesta -koulutuksessa Kohtaamistaidetta sovellettiin kasvatustyon arkeen péivako-
deissa ja perusopetuksessa. Kohtaamistaiteesta jokainen osallistuja vei omaan arkeensa sellaisen palasen,
joka soveltui juuri talla hetkelld parhaiten omaan yhteis6on. Se saattoi olla kahvihuoneen poydalle jatetty po-
sitiivisten adjektiivien lista, joka ilahdutti ja toi arvostusta tyokaverien paivdan. Se oli ihanan ja yllatyksellisen
taidetyon tekeminen lasten kanssa ja raikuvien aplodien antaminen jokaisen lapsen tyélle.

Julkaisun kurkistukset kehittamistehtaviin kuvastavat monipuolisesti, miten eri tavoin arvostusta voidaan
osoittaa toisia ihmisid kohtaan ja miten arvostava kohtaamien lisdéntyi koulutuksen aikana osallistujien yh-
teisdissa.

Lammin kiitos kaikille koulutukseen osallistuneille ja antoisia ja oivalluksia herattavia lukuhetkia julkaisun

parissa!

Vantaalla tammikuussa 2023

Anne Eskelinen, Johanna Holmikari ja Anu Leinonen



1Taide hyvinvointia tukemassa

AITEESTA VOI NAUTTIA kuka tahansa ja sen tulisi olla avointa kaikille, vaikka taiteellinen tekemi-

nen usein koetaan valikoidun joukon eli taiteellisesti lahjakkaiden ihmisten oikeutena. Taiteen

merkitysta on viime vuosina opittu laajentamaan, ja on ymmarretty, miten taiteellinen tydsken-

tely on osa ihmisen hyvinvointia. Viime vuosina on my®s julkaistu paljon tutkimuksia siita, kuinka
taide tukee hyvinvointia ja oppimista niin lasten, nuorten, aikuisten kuin ikdantyvienkin elamassa.

Vuonna 2019 Maailman terveysjarjesté WHO julkaisi raportin, jossa nostettiin esille kulttuurin ja taidetoi-
minnan terveys- ja hyvinvointivaikutuksia laajasti yli 3000 tutkimuksen avulla. Taidetoimintaan voi osallistua
itse taiteen tekijdna tai taiteen kokijana tai taide voi olla osa rakennettua ymparisto4d, jonka kautta se vaikut-
taa ihmisten hyvinvointiin. (ks. Fancourt & Finn 2019.)

Taiteella kaikissa sen muodoissa on vaikutusta terveyden sosiaalisiin maarittdjiin, silla sen on todettu
esimerkiksi vahvistavan yhteenkuuluvuutta ja poistavan eriarvoisuutta. Taiteen kautta voidaan esimerkiksi
tukea empatiakykya tai vahvistaa luottamusta ryhmassa osallistujien kesken. WHO:n raportissa on tutkimus-
tuloksiin pohjautuen maaritelty osatekijoita, joita osallistuminen taiteen tekemiseen tai kokemiseen tuottaa.
Taidetoiminta voi aktivoida aivoja, heratelld mielikuvitusta ja tunteita, saada aikaan kognitiivista stimulaatio-
ta, vahvistaa sosiaalisia suhteita tai tarjota mahdollisuuden fyysiseen toimintaan. Kyseiset osatekijat voivat
saada aikaan psykologisia, fysiologisia, sosiaalisia tai kdyttaytymiseen liittyvid vasteita, jotka parantavat

psyykkista tai fyysista terveytta seka hyvinvointia. (ks. Fancourt & Finn 2019; Taikusydan 2021.)

HYVINVOINTIATAVOITTELEMASSA

Kun taide nahdaan laajasti hyvinvoinnin ulottuvuutena, voidaan siirtya taiteen erityisyydestd kohti tilaa,

jossa taide, sen kaikissa muodoissaan, tarjoaa ihmiselle mahdollisuuden vuorovaikutukseen ja ilmaisuun.



Naissé tilanteissa taiteen rooli voidaan nahda valineellisend, esimerkiksi mahdollisuutena saavuttaa jotakin

inhimillistd, jolloin taiteellinen lopputulos ei ole itseisarvo tai paamaara, vaan yhteinen matka eli tekeminen ja
kokeminen ovat keskeisia. (Kankanen 2021.)

Taiteen avulla voidaan herételld uinuvia aisteja ja luovuutta esiin seka tunnistaa tai ilmaista tunteita, jotka
ehka ovat olleet piilossa. Nain taide tarjoaa tekijalleen ja kokijalleen uuden vaylan tutkia ja ilmaista asioita,
joille ei ole aiemmin |6ytynyt sanoja. Taidetoiminnassa on mahdollista jdsentaa ja kasitella asioita turvallisesti,
joskus symbolisen etdisyyden paasts, ja houkutella esiin erilaisia kokemuksia metaforien kautta. Taide herkis-
t3a meita ndkemaan asioita uudesta nakokulmasta kasin ja ndin sen kautta meilla on mahdollisuus sosiaali-
seen kasvuun ja oppimiseen sekd omien vahvuuksien tunnistamiseen. (Kankanen 2021.)

Huhtinen-Hildén & Isola (2019) madrittelivat Elamani savelet -tutkimuksen kautta luovan ryhméatoimin-
nan mahdollisuuksia. Tutkimuksessa tunnistettiin tekijoita, joiden kautta luova ryhmétoiminta lisaa osal-
listujien osallisuutta. Osallisuuden vahvistumiseen luovassa ryhmatoiminnassa vaikuttavat erilaiset tekijat.
Osallisuutta tukee se, etta luovaan ryhméatoimintaan osallistuvien on mahdollista I6ytaa toiminnan kautta
itselle uusia voimavaroja tai paasta kasiksi jo olemassa oleviin voimavaroihin. Tarkeda on my®ds, ettd ryhmalai-
set voivat tulla kuulluksi ja ndhdyksi itse taidetoiminnan kautta. Taman mahdollistaa oman eldméan kokemisen

merkityksellisena.

TAIDE KASVUN JA OPPIMISEN TUKENA

Taiteen mahdollisuudet lapsen kasvun ja oppimisen tukemisessa ovat valtaisat. Kasvattaja voi tarjota
lapselle iloa ja elamyksia taiteen kautta ja taiteen parissa. Taide tarjoaa mahdollisuuden osallisuuteen seka
luovuuteen ja mielikuvituksen kayttoon. Taiteellinen toiminta synnyttda lapselle kokemuksia, jotka voivat

parhaimmillaan vaikuttaa positiivisesti Iapi hdnen koko elamansa.
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Taide voidaan ndhda oppimisessa kolmella eri tavalla. Ensimmaiseksi lapsi voi oppia taiteessa eli kas-
vattaja voi tarjota lapselle mahdollisuuksia siihen, ettd lapsen taiteellinen ilmaisu kehittyy eri taidemuotoi-
hin tutustumalla. Lapselle tarjotaan mahdollisuuksia kokeilla ja tutkia eri materiaaleja rauhassa, luoda itse
taidetta hyvaksyvassa ja sallivassa ilmapiirissa seka iloita ja nauttia taiteen tekemisesta. Keskustelut lasten
taideteosten darella tarjoavat lapsille hyvan mahdollisuuden oppia hyvaksyvaa ja arvostavaa suhtautumista
erilaisiin taidet6ihin ja kokemusten jakamiseen. N&in lapsen tietoisuus kauneudesta ja estetiikasta vahvistuu
taidekokemusten kautta. (Ruokanen 2022, 24—26.)

Erilaisten taide-eldmysten ja esimerkiksi taidendyttelyjen kautta lapsi oppii taiteesta ja se, etta lapsille
tarjotaan mahdollisuuksia erilaisiin vierailuihin ja keskusteluihin taiteen tekijéiden kanssa kasvattaa lapsista
taiteen tuntijoita ja kokijoita. My&s erilaiset taiteelliset oppimisymparistot luovat mahdollisuuksia oppia
taiteesta. Taidetta voidaan integroida eri asioiden harjoitteluun ja oppimiseen seka luoda kasvatustilanteista
leikillisia ja kiinnostavia projektimaisen tyoskentelyn kautt. N&in taiteen avulla esimerkiksi laaja-alainen osaa-
minen kehittyy ja oppimisprosessista voidaan tehda kokonaisvaltainen oppimisen osa-alueita harjoiteltaessa.

(Ruokanen 2022, 24—26.)

TAITEESSA TAITEESTA TAITEEN AVULLA
OPPIMINEN OPPIMINEN OPPIMINEN
Lapsen monipuolinen Lahdetaan liikkeelle
taiteellinen ilmaisu lapsen kokemasta

taide-elamyksesta

Kuvio 1. Taiteessa, taiteesta ja taiteen avulla oppiminen.




2 Kohtaamistaide hyvinvointia tuottamassa

OHTAAMISTAIDE KUVALLISEN ILMAISUN toimintamallina pyrkii tavoitteellisena toimintamuoto-

na tukemaan yksilon ja yhteison hyvinvointia. Sen avulla voidaan saavuttaa edellisessa luvussa

kuvattuja taiteen tekemisen tai kokemisen kautta tunnistettuja osatekijoita (ks. Fancourt & Finn

2019) tai sen kautta voidaan tukea lapsen tai nuoren kasvua ja oppimista (ks. Ruokanen 2022)
toimintaan osallistuvien tarpeet huomioiden.

Kohtaamistaidetta voidaan pitda niin sanottuna matalankynnyksen taidetoimintana, “kaikki osaa” -pe-
riaatteella toteutuvana. Kohtaamistaide erottuu omana toimintamallina kuvallisen ilmaisun kentassa, silla
Kohtaamistaide on selkeiden toimintaperiaatteiden mukaan toteutettua. Lahtokohtana on se, ettd ohjaaja
ohjaa ja opastaa osallistujia vaiheittaisen taidetydskentelyn kautta, niin etta jokainen voi yksityiskohtaisten
ohjeiden avulla osallistua turvallisesti toimintaan. Turvallisessa ilmapiirissa on mahdollista heittaytya luovuu-

den virtaan ja antautua taiteen tekemiselle ja kokemiselle.

MITEN KOHTAAMISTAIDE SYNTYI?

Kohtaamistaiteesta puhuttaessa on hyva kuvata japanilaista Clinical Art -menetelmaa, johon Kohtaamis-
taide perustuu. Kohtaamistaidetta voidaan kutsua suomalaiseen palvelujarjestelmaan ja kulttuuriin sopeute-
tuksi Clincal Artin pikkusiskoksi (Pusa 2013, 6). Seuraavassa kuvataan lyhyesti Kohtaamistaiteen japanilaisia
juuria ja Kohtaamistaiteen kehittymista Suomessa.

Japanilainen kuvanveistaja Kenji Kanekon aloitteesta Japanissa alettiin vuonna 1996 kehittaa terapeut-
tista kuvataidetydskentelyn muotoa muistisairaille. Kanekon ajatus oli, etta taide kuuluu kaikille ja taiteen
kuntouttavat ja hyvinvointia tukevat vaikutukset tulisi hyddynt&aa entista paremmin. (Peraniitty 2016, 11.)

Clinical Art -tyoskentelymallia kehitettiin Japanissa moniammatillisessa yhteistydssa niin, ettd tyoskentelyyn

n
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osallistui Clinical Art -ohjaajan lisdksi |adketieteen ja perhetyon edustajia (Pusa 2010, 10). Vuonna 2005 Clini-
cal Art -toiminta laajeni lasten parissa tehtdvaan tyohon ja tdman jalkeen Clinical Art ryhmia on jarjestetty
eri kohderyhmille hyvinvoinnin tukemiseksi. Japanissa tehtyjen tutkimusten mukaan Clinical Art -toiminta
esimerkiksi vahvistaa itseluottamusta ja tukee mahdollisuuksia itseilmaisuun, toiminta myos tukee vuorovai-
kutusta seka mielen hyvinvointia. (Oshiro & Uno 2019.)

Clinical Art tyoskentely on ryhmamuotoista taidetoimintaa, jonka ohjaajana toimii koulutettu ohjaaja,
Clinical Artist. Clinical Art -toiminnassa kaytetaan ryhmille kehitettyja, testattuja taidetyoskentelymalleja.
Toiminta perustuu ajatukseen eri aisteja stimuloivan taidetoiminnan vaikutuksesta aivoihin ja osallistujien
mahdollisuudesta toteuttaa luovuuttaan ja ilmaista itsedan taiteen keinoin ohjatussa ryhmassa. Toiminnassa
on selkea kolmivaiheinen rakenne: toimintaan virittaytyminen, taidetydskentelyn osuus ja taidetoiden arvos-
tus. (Oshiro & Uno 2019.)

Taidetydskentelymallit jaetaan kahteen eri ryhmaan. Motiivityoskentelyssa tutkimisen kohteena on
esimerkiksi konkreettinen hedelma tai vihannes, jota voidaan haistaa, maistaa, koskettaa ja katsella ennen
kuvallista tydskentelya. lImaisullisissa taidetyoskentelymalleissa Iahtokohtana on puolestaan toimintakerran
teeman vapaa ilmaiseminen, johon houkutellaan erilaisten kiinnostavien ja innostavien taidevalineiden, ma-
teriaalien ja tekniikoiden kautta tai esimerkiksi musiikista inspiraatiota hakemalla. Clinical Art taidetyoskente-
lymalleissa keskeista on moniaistinen tyoskentely sekd oman mielikuvituksen ja luovuuden kaytto. (Peraniitty

2016, 14—15; Oshiro & Uno 2019.)

KOHTAAMISTAITEEN KEHITYS SUOMESSA

Clinical Art -menetelmaa oli Japanissa kehitetty noin kymmenen vuotta, kun ryhma suomalaisia vanhus-
tenhuollon toimijoita ja korkeakoulujen edustajia osallistui Japanissa vuonna 2006 yhteistyseminaariin, jossa
tavoitteena oli esitelld molempien maiden vanhustyén toimintatapoja ja kehittamishankkeita. Laurea-am-
mattikorkeakoulu osallistui muiden suomalaisten toimijoiden kanssa seminaariin. Seminaarissa esiteltiin
Clinical Art -ty6skentelymallia, ja se teki suuren vaikutuksen suomalaisiin seminaarivieraisiin. Menetelmasta
kiinnostavan teki se, miten toiminnassa yhdistyi luova taidetoiminta ja osallistujien aktivointi. Lisaksi Japanis-
sa saadut tulokset Clinical Art -toiminnan vaikutuksista muistisairaiden aivotoimintaan olivat lupaavia. Clinical
Art sopi menetelm&na hyvin Suomen tarpeisiin ja seminaarivieraiden tahtotilaan 16ytaa uusia hyvinvointia
tukevia luovia toimintamalleja vanhusty6hon ja ikddntyvien kuntoutukseen. (Niini6 2010, 18.)

Yhteistyossa pdatettiin [dhted kehittdamaan vastaavaa toimintamallia Suomeen. Kehittdmistyossa oli tii-
viisti mukana Clinical Art -kouluttajia Japanista ja yhteisty6ta tehtiin Vantaan vanhuspalvelujen ja japanilaisen
Tohoku Fukushi yliopiston kanssa. (Pusa 2010,10.) Kokeilusta kdytettiin ensin Active Art -nimed, mutta hyvin
pian todettiin, etta Clinical Artin suomalainen versio kaipasi oman, suomenkielisen nimen. Nimeksi muotoutui
Kohtaamistaide, joka sananmukaisesti kuvastaa kohtaamista taiteen eri ulottuvuuksilla. (Rankanen & Pusa
2013,12.)

Kohtaamistaidetta on kehitetty Laurea-ammattikorkeakoulun toimesta vuodesta 2006. Taméan kehitta-
mistyon aikana on koulutettu suuri joukko Kohtaamistaiteen ohjaajia ja toteutettu Kohtaamistaiteen ryh-
mia useissa eri sosiaali- ja kasvatusalan toimintaymparistdissa. Kohtaamistaiteen koulutusta on toteutettu
taydennyskoulutuksena, ja viime vuosina my&s Laurean tutkinto-opiskelijoilla on ollut mahdollisuus valita

Kohtaamistaide-opintoja taydentaviksi opinnoiksi.







3 Tervetuloa Kohtaamistaiteen ryhmaan!

Jotta kasitys Kohtaamistaiteen mukaiseen tydskentelyyn paremmin avautuu, kuvaamme téssé luvussa
Kohtaamistaiteen keskeisid toimintaperiaatteita ja valotamme mitd Kohtaamistaiteen ryhméssa tapahtuu

seka millaista Kohtaamistaide on kdytanndssa.

KOHTAAMISTAITEEN TOIMINTAKERRAN RAKENNE

Kohtaamistaiteen toimintakerta voidaan jakaa Clinical Art toiminnan periaatteiden mukaisesti kolmeen
vaiheeseen, jotka ovat virittdytyminen, taidetydskentely ja arvostuskierros.

Toimintakerta kdynnistyy virittaytymiselld, jonka tavoitteena on saada osallistujat kiinnittyma&an ja rau-
hoittumaan téhan hetkeen, heréatelld aistit taidety6skentelya varten ja luoda luottamusta ryhman osallistujien
kesken niin, ettda on mukavaa ja turvallista lahtea taidetyoskentelyyn. Virittaytymisté voidaan tehda monella
eri tavalla moniaistisia toimintatapoja hyédyntéden. Ohjaajan valinnan mukaan se voi olla taidetoiminnan
teemaan liittyvien asioiden tunnustelua, musiikin kuuntelua, likettd, maistelua, tuoksuttelua, keskustelua
yhdessa, kirjoittamista, hetkeen pysahtymista tai rentoutumista. Moniaistisen virittdytymisen kautta osal-
listujat ovat valmiimpia ja herkempia aloittamaan taidetydskentelyn. Se ettd saa koskea, maistaa, haistaa,
néhda, kuulla, tuntea asioita avaa ryhmaéldisen mieltd tyoskentelylle. Meilld jokaisella on omat vahvat aistika-
navamme. Useamman aistikanavan kaytto virittaytymisessa varmistaa, etta luultavasti useampi ryhmalainen
saa virikkeitd, joiden kautta han on valmiimpi ryhmassa tydskentelemaan.

Taidetyoskentely puolestaan on ohjaajan opastuksella tyévaihe kerrallaan etenevaé, usein yllatyksellisia
tyovaiheita sisaltavaa kuvallisen ilmaisun tyoskentelya, jossa ryhmén jasenet samatahtisesti tekevat omaa

taidetyotaan. Osallistujilla on mahdollisuus tehda tydskentelyn lomassa omia valintoja esimerkiksi varien,



sommittelun tai muodon, abstrakti tai esittava, suhteen, jolloin jokaisesta taidetydsta syntyy uniikki ja ainut-
laatuinen lopputulos, vaikka ohjeistus tyon edetessa on kaikilla sama.

Toimintakerta paattyy arvostuskierrokseen, jossa taidetydskentelyn jalkeen kaikki osallistujat kokoon-
tuvat tarkastelemaan ja katsomaan syntyneita taidetoitd arvostavasti ja niistd kauneutta etsien. Arvostus-
kierroksen kautta opitaan antamaan ja vastaanottamaan positiivista palautetta, kun jokaisen tyota katsotaan
vuorotellen. Arvostuskierroksella opitaan myds katsomaan taidetta ja siihen liittyvia yksityiskohtia, kuten
muotoja, tekstuuria, véreja seka liikettd monipuolisesti ja esteettisesti.

Ohjaajan tehtava on pyrkia valitsemaan sellaisia toimintatapoja arvostuskierroksen lapikdaymiseen, etta
jokaisen ryhmalaisen on helppo osallistua toimintaan. Arvostaminen tarkoittaa vuorovaikutusta ohjaajan ja
ryhmalaisten valilla seka ryhmalaisten kesken. Taidetyoskentelyn herkkyys ja itsensa alttiiksi asettaminen eri-
tyisesti arvostuskierroksella, kun omaa ty6td arvostetaan, vaatii ryhmalaisiltd huimasti rohkeutta, jos tdman
tyyppiseen tydskentelyyn ei ole tottunut. Kuitenkin pitemman paalle arvostuskierros toimintatapana koetaan

hyvin voimauttavana ja merkityksellisena.

KOHTAAMISTAITEEN TOIMINTAKERRAN
RAKENNE

Kuvio 2. Kohtaamistaiteen toimintakerran rakenne.

KOHTAAMISTAITEEN TOIMINTAPERIAATTEET

Kohtaamistaiteen kolmivaiheisen rakenteen lisdksi Kohtaamistaiteessa on havaittavissa keskeisia toi-
mintaperiaatteita. Vuorovaikutus ja arvostus luovat Kohtaamistaiteelle perustan, ja nédma kaksi toimintaa
ohjaavaa periaatetta ovat toiminnan lahtokohtana. Toiminnan tavoitteellisuus on lasna Kohtaamistaiteen to-
teutuksessa lapi koko toiminnan. Moniaistisuus, huomio ulkoiseen, struktuuri ja valintojen mahdollistaminen

nakyvat toimintakerran eri vaiheissa eri tavoilla painottuen.
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Seuraavaksi paastaan lyhyiden esimerkkikuvausten avulla tutustumaan Kohtaamistaideryhman toimin-

taan ndiden toimintaperiaatteiden (Kuvio 3) kautta.
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Kuvio 3. Kohtaamistaiteen keskeisid toimintaperiaatteita.

Astut sisddn tilaan ja jo ensimmdiselld silmdykselld huomaat, ettd tilassa on jotakin eri-
tyistd. Poydalld on kauniisti aseteltuina papereita ja taidetyoskentelyvilineitd, taustalla
soi mahdollisesti rauhoittava musiikki. Tila ndyttdd siltd, ettd se on valmisteltu erityistd
toimintaa varten. Ohjaaja lihestyy sinua ystdviillisesti toivottaen sinut tervetulleeksi

Kohtaamistaiteen tydpajaan.

Muut ryhmiildiset tulevat paikalle ja huomaat olevaksi yksi jisen ryhmdssd, jossa kaikki
ovat ensimmdistd kertaa vuden jdnnittdvdn toiminnan ddrelld. Ohjaaja kertoo lyhyesti
ryhmdtoiminnan perusteista ja siitd ettd olemme nyt Kohtaamistaiteen tydpajassa, jossa
toiminta alkaa virittdytymiselld, jonka jilkeen seuraa taidetydskentely ja lopuksi kokoon-
nutaan arvostuskierrokseen. Tyoskentelyvaiheet kuulostavat erikoisilta, mutta myés

uteliaisuutta herdttdviltd.

Arvostus on Kohtaamistaiteen keskeisia toimintaperiaatteita. Arvostus nakyy Kohtaamistaiteessa kai-
kessa toiminnassa: Tila on valmisteltu osallistujia varten. POyta on katettu valmiiksi, jotta osallistuja voi vain
asettua tilaan. Osallistujat kohdataan lammolla ja arvostavalla tyéotteella. Lapi koko tydskentelyn opitaan
arvostamaan sekd omaa etta toisten tyoskentelya. Kohtaamistaide perustuu ajatukselle muiden ihmisten,
ympadriston ja itsensd arvostamisesta ja ajatusmallin juuret ovat vahvasti japanilaisesta kulttuurista juontuvia
(Pusa 2013, 6). Tarke&a on suostutella ja ohjata my®6s osallistujia arvostamaan omaa tyGtaan ja tydskentelyaan

taiteen parissa (Pusa 2010, 13). Kohtaamistaiteessa tydskentelyssa kiinnitetdan erityista huomiota estetiik-



kaan, tunnelmaan ja arvostavaan kohtaamiseen ensihetkesta alkaen. Kohtaamistaiteen erityispiirteend on
kuitenkin tapaamiskerran paattyminen aina erilliseen arvostuskierrokseen, jossa valmiit taidetyot nostetaan
arvostavaan valokeilaan.

Vuorovaikutusta tapahtuu Kohtaamistaiteen ryhmassa ohjaajan ja osallistujan valilla seka kaikkien
osallistujien kesken. Yhteinen tydskentely ja kokemus yhdessa tekemisesta vahvistavat osallistujien vélista
vuorovaikutusta. Kohtaamistaiteessa taidetoiminnassa jokainen ryhmaldinen on vuorovaikutuksessa myés
taidetyoskentelyn materiaalien ja taideteosten kanssa. Kohtaaminen ja vuorovaikutus ovat erilaista eri toi-
mintakerroilla. Siihen vaikuttavat ohjaajan valitsemat teemat ja materiaalit seka jokaisen henkilokohtainen
vireystila seka suhtautuminen taidetydskentelyn teemaan.

Vuorovaikutukseen liittyvana nakokulmana Kohtaamistaiteessa kohtaaminen ja arvostus yhdistyvat ja
taydentdvat toisiaan. Japanilainen kasite mitate kuvastaa kokonaisvaltaista arvostavaa kohtaamista (Pusa
2013, 6), joka on Kohtaamistaiteessa toiminnan ydinta.

Kohtaamistaiteen tavoitteena on tuoda kuvallisen ilmaisun tekemisen ilo ja innostus kaikkien saatavil-
le. Kohtaamistaide toteutuu yleensd ryhmamuotoisena tydskentelynd. Hannele Niinion (2014, 22) mukaan
Kohtaamistaiteen ryhmat voivat olla hyvinvointia tukevia, ennaltaehkaisevid, kuntouttavia tai toimintakykya
tukevia. Ryhmien tavoitteena on yksildiden arvostus, vuorovaikutuksen edistaminen, valintojen mahdol-
listaminen, osallistujien voimavarojen tukeminen, moniaististen kokemusten tuottaminen ja ilo ryhmassa

toimittaessa. (Niinio 2014, 22.)

Taidetydskentely kdynnistyy moniaistisella virittdytymiselld pdivin teemaan. Virittdy-
tymisessd katsellaan, tunnustellaan, haistellaan ja joskus jopa maistellaan. Tavoitteena
on herkistyd havaitsemaan asioita uudesta nikékulmasta. Moniaistinen virittdytyminen

herkistdd ja valmistaa osallistujat taidetydskentelyyn.

Moniaistisuus on yksi tarked Kohtaamistaiteen toimintaa ohjaava periaate. Maailmaa koetaan ja aisti-
taan hyvin monipuolisesti eri aistiarsykkeiden kautta ja tdta monikanavaista kokemisen tapaa on hyva hyo-
dyntaa toiminnassa. Moniaistisuus toimii my0s keinona hetkeen pysahtymiseen ja keskittymiseen. Moniais-
tisuus tulee nakyviin Kohtaamistaiteessa virittdytymisessa ja taidetydskentelyn toteutuksessa. Moniaistisuus
eli kahden tai useamman aistin avulla saavutettu kokemus avaa Kohtaamistaiteessa vaylia rentoutumiseen,
lasndoloon, uuden oppimiseen ja aktivoitumiseen (Voutilainen 2014, 38). Toimintakerran teemaan soveltuvat
moniaistiset menetelmat voidaan valita niin, ettd mahdollisimman monet aistit saadaan kayttoon. Erilaisten
taidemateriaalien ja -vélineiden kaytto tukee moniaistisuutta: materiaalit tuoksuvat, tuntuvat, kuulostavat ja
ndyttavat erilaisilta.

Huomio ulkoiseen ja havainnointi ovat keskeisessa osassa Kohtaamistaiteen tyoskentelya. Kohtaa-
mistaiteessa pyritaan siihen, ettd aistien herattely ja havainnointiin perustuva taidetydskentely kiinnittavat
aikaan ja paikkaan. Havainnot, joita taidetydskentelyn materiaaleista tehdaan, tarjoavat paljon arsykkeita
ja havahduttavat ulkoisten asioiden huomioimiseen Kohtaamistaiteessa. Kohtaamistaiteessa pyritaan kiin-
nittdmaan huomiota yksilon sisdisten prosessien sijaan ulkoisten havaintojen kautta syntyvaan esteettiseen
havainnointiin (Rankanen & Pusa 2013, 13). Materiaaleja ja esimerkiksi véreja valitaan omien huomioiden ja
havaintojen perusteella ja erilaisiin materiaaleihin voidaan tutustua myds kehollisuuden ja tuntoaistin kautta
sekd muiden aistien valitykselld. Omasta ja muiden taidetdista tehddan huomioita. Niitd havainnoidaan, ku-
vaillaan sanallisesti ja tarkoituksena on havaintojen perusteella arvostuskierroksella antaa palautetta ja saada

myos itse palautetta omasta tyosta.

17




Ohjaaja opastaa osallistujia kdyttimddn erilaisia taidevdlineitd ja neuvoo tek-
nisesti niiden kdytossd. Taidetyoskentely etenee vaiheittaisesti, askel kerrallaan
Jja osallistujan tehtdvdiksi jdd heittdytyminen luovaan tyéskentelyyn ohjeiden
mukaisesti. Osallistujaa tuetaan tekemdcdn erilaisia valintoja, joiden kautta tai-
detydskentely etenee vaihe vaiheelta, kohti omaa uniikkia lopputulosta. Samo-
Jjen ohjeiden mukaan toimitaan, mutta jokaisessa tyévaiheessa on osallistujalla
mahdollisuus tehdd omia valintoja, jotka ohjaavat tyon kulkua. Ryhmdssd syntyy
yhtd monta uniikkia taidetyétd kuin on osallistujiakin. Valmistuneita téitd yhdis-
tdd sama teema ja tydskentelyprosessi mutta lopputulos ylldttdd aina monipuo-
lisuudellaan. Tdssd riittdd ihasteltavaa ja ihmeteltdvdd! Oman tyon syntymisen

ilon lisdksi osallistuja voi iloita kaikista valmistuneista toistd ja téiden erilaisuus

onkin kaikille yhteinen lahja taidetydskentelyn pddtteeksi.




Kohtaamistaiteen toimintakertojen samanlaisena toistuvan rakenteen, kolmiosaisen struktuurin,
joka muodostuu virittdytymisesta, taidetoiminnasta ja arvostuskierroksesta, on tarkoitus luoda ryhmétoimin-
taan turvallisuutta. Turvallisuus luo tilaa ja mahdollisuuksia spontaaniudelle taiteen tekemisessa. Struktuuri
ja taidetyoskentelyn vaiheittaisuus sekd valintojen mahdollisuus nousevat taidetydskentelyssa toimintaa
ohjaaviksi keskeisiksi periaatteiksi. Ohjaaja valitsee toimintakertojen teemat, kaytettavat materiaalit ja vai-
heistaa taidetyoskentelyn etukateen, mika antaa myos epavarmalle osallistujalle mahdollisuuden turvallisesti
nauttia tydskentelysta kohti esteettistd padamaaraa. (Pusa 2010, 13-15.)

Tyoskentely pilkotaan Kohtaamistaiteessa sopiviin vaiheisiin niin, etta jokainen pystyy osallistumaan yh-
teiseen tekemiseen. TaidetyOskentely etenee tuetusti vaihe vaiheelta niin, etta hyvin kokematonkin kuvallisen
ilmaisun harrastaja voi kokea onnistumista ja mielekkyytta, samalla kokeneempi kuvan tekija voi heittaytya
nauttimaan ohjatun tydskentelyn tuomasta lumosta.

Valintojen mahdollisuutta kuvaa tydskentelyssa se, etta osallistuja valitsee itse tavan kdyttaa materiaale-
ja tai esimerkiksi valitsee varit, vaikka ohjaaja tekeekin paatokset siitd, mita materiaaleja taidetydskentelyyn
kaytetdan. Valintojen mahdollistaminen, mutta samalla myds rajaaminen helpottaa osallistujan luovaa pro-
sessia. Annetaan raamit, joiden puitteissa toimitaan.

Vaiheittaiseen tyoskentelyyn liittyy Kohtaamistaiteessa myos yllatyksellisyys. Yllatyksellisyys tarkoittaa
toiminnassa esimerkiksi taideteoksen leikkaamista tai palan antamista omasta tyosta toiselle ryhmalaiselle.
Yllatyksellisyys voi nostaa esiin osallistujan luovuuden ja ongelmanratkaisutaidot, kun osallistuja ei voi tyos-
kennella niin vahvasti lopputuloksen eteen vaan pikemminkin “tdssa ja nyt” -periaatteella. Yllatyksellisyys voi
vapauttaa vahemman kuvallista ilmaisua harrastaneen osallistujan toimimaan ilman paineita ryhmdssa mutta
se voi stressata joitakin osallistujia toiminnan alkuvaiheessa, kun ohjaaja ei kerro tyoskentelyn vaiheita etuka-
teen. (ks. Leinonen ja Koistinen 2014, 52-53.)

Strukturoitu toiminta luo turvaa ja antaa tilaa toimia annettujen rajojen puitteissa. Struktuuri voi vapaut-
taa myos osallistujien luovuutta ja energiaa. Toimintatapojen ja rakenteen pohtiminen erityisen huolellisesti
ryhman suunnitteluvaiheessa seka struktuurin selvittdminen ryhmalaisille etukateen tai ryhman alkaessa,

tarjoaa mahdollisuuden vapaaseen ilmapiiriin taidetoiminnassa.

Toimintakerran lopussa tapaaminen huipentuu yhteiseen arvostuskierrokseen, jossa
ohjaaja ohjaa ryhmdd katsomaan syntyneitd téitd arvostavasti ja erilaista kauneutta
huomioiden. Ohjaajan opastuksella téitd opitaan katsomaan huomioiden erityiset yksi-
tyiskohdat, virit ja sommittelut, joita jokaisesta tydstd [oytyy. Arvostuskierroksella opi-
taan nikemddn jokaisen tydssd arvostettavaa ja samalla myos harjoitellaan oman tyén
arvostavaa kohtaamista. Toisten arvostavan palautteen kautta oppii ndikemédn omaa
tyotddn armollisemmin ja katsomaan tyétddn myos erilaisesta niakékulmasta kdsin. Kun
Jjokainen ty6 on saanut ansaitsemansa arvostuksen, osallistujat voivat vield halutessaan
Jjakaa ajatuksiaan taidetydskentelyyn ja arvostuksen vastaanottamiseen liittyen. Toi-
mintakerta pddttyy tunteeseen oman ja toisten tyon arvostavasta kohtaamisesta ja on-
nistumisen ilosta. Tapaamiskerran aikana syntyy usein innostus ja uteliaisuus seuraavaa
tyoskentelykertaa kohtaan. Mielessd viipyilee kutkuttava ajatus siitd, mitd kivaa mahtaa

seuraavalla tapaamisella olla luvassa!
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4 Virtaa ohtaamistaiteesta -koulutuksen
heijastumia kasvatuskentan arkeen

IRTAA KOHTAAMISTAITEESTA -KOULUTUKSEN tavoitteena oli tarjota kasvatus- ja opetushen-

kilostolle uusia pedagogisia keinoja yhteiscllisyyden tukemiseen ja arvostavaan kohtaamiseen

kasvu- ja oppimisyhteisdissa. Koulutuksessa menetelmana kaytettiin hyvinvointia edistavaa

Kohtaamistaide® -menetelmaa. Tavoitteena oli vahvistaa kasvatus- ja opetushenkil6ston seka
oppijoiden psykososiaalista hyvinvointia ja tukea jaksamista, silla Kohtaamistaide rohkaisee vuorovaikutuk-
seen ja mahdollistaa itseilmaisun moniaistisen taiteen kokemisen ja tekemisen keinoin. Tavoitteena oli myos
tarjota uusia menetelmia kuvallisen ilmaisun tyéskentelyyn.

Osallistujia tuettiin ja ohjattiin hyédyntamaan koulutuksen kautta syntyneita uusia menetelmia, nako-
kulmia ja toimintatapoja omilla tydpaikoillaan tySyhteison ja oppijoiden tueksi. Tavoitteena oli, etta koulu-
tukseen osallistuvat oppisivat monipuolisesti kayttamaan Kohtaamistaiteen tyotapoja sekd soveltamaan
Kohtaamistaiteen periaatteita pedagogiseen toimintaan ja arvostavaan kohtaamiseen.

Osallistujilta keréattiin palautetta koulutuksen viimeisena taidetyopajapaivana kyselyn muodossa. Ky-
selyssa tiedusteltiin, miksi koulutukseen oli hakeuduttu. Suuri osa osallistujista oli lahtenyt koulutukseen
saadakseen taidetyoskentelyn kautta virtaa omaan jaksamiseen ja oman hyvinvoinnin edistamiseen. Lisaksi
Kohtaamistaide kiinnosti osallistujia menetelméana ja koulutuksen avulla haettiin uusia ideoita ja menetelmia
omaan ty6hon ammatillisen osaamisen vahvistamiseksi. Oman luovuuden heréttely ja kehittdminen seka
inspiraation hakeminen oli monilla myds lahtokohtana osallistua koulutukseen.

Kyselyssa pyydettiin kuvaamaan, mika oli ollut merkityksellista koulutuksessa. Useissa vastauksissa
nostettiin esille kokemuksellisuuden merkitys, ettd on paassyt itse osallistumaan taidetydpajoihin ja teke-
maan taidetta ohjattuna Kohtaamistaiteen struktuurin mukaisesti. Eradssa palautteessa tuotiin esille, etta

menetelmien ja periaatteiden/teorian yhdistaminen kaytannon tekemisen avulla oli ollut erittdin toimiva
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konsepti koulutuksessa. Taidetyopajoissa oli ollut mahdollista heittaytya ja uppoutua luovaan prosessiin, joka

oli vahvistanut omaa luovuutta ja myds omaa hyvinvointia.

Arvostus nostettiin lahes kaikissa palautteissa esille merkityksellisend elementtina koulutuksessa. Ar-
vostus oli ilmennyt esimerkiksi taidetyopajapaivissa tilojen esteettisend valmistamisena osallistujia varten
ja myos lampiman ja turvallisen ilmapiirin luomisena. Arvostuskierros ja taidetdiden arvostaminen yhteisesti
seka positiivisen palautteen saaminen omasta tyostd koettiin tarkeand asiana oppia. Oma kokemus arvostuk-
sesta oli laittanut miettimaan arvostavaa vuorovaikutusta my6s omassa arjessa.

Taidety6pajojen kautta oli opittu uusia taidemenetelmia ja tekniikoita positiivisessa ilmapiirissa. Tarkeaa
oli ollut taidety&pajojen moninaisuus - virittdytymisen menetelmat, taidetydskentely ja arvostaminen. Tai-
demenetelmat koettiin helpoiksi vieda omalle tyépaikalle antamaan uusia ndkemyksié ja ajatuksia omaan
tyohon.

Palautteissa nousi esille se, etta tarkeaa koulutuksessa oli ollut yhteisollisyys, koulutusryhman kohtaami-
set ja yhteiset keskustelut. Koulutuksessa oli korostunut vertaistuki ja aidot kohtaamiset muiden kasvattajien
kanssa. Keskustelu oli ollut avointa ja porukka koettiin yhtendiseksi. Tarkeaa oli ollut opiskelukavereiden tuki
ja yhteisty6, jonka kautta oli saanut arvostusta my6s omalle osaamiselle. Koulutuksessa oli ollut mahdollista
jakaa ideoita ja kokemuksia arjesta seka keskustella vapaasti. Palautteessa nostettiin esille, etta tarkeaa oli
ollut se, ettd koulutus oli tukenut jaksamista eika vienyt voimavaroja.

Palautekyselyssa kysyttiin my6s, miten koulutus on kehittanyt osallistujia ammatillisesti. Vastauksista
nousi esille, etta koulutus oli antanut evaitd ohjaamiseen niin lasten, nuorten kuin aikuistenkin parissa ja
kirkastanut omaa nakemysta kasvattajana. Useammassa vastauksessa painotettiin lisaantynytta rohkeutta
ja varmuutta ohjata luovia menetelmia eri ikdisten parissa. Koulutukseen liittynyt “Arvostusta arkeen” -kehit-
tamistehtava oli tuonut arvokasta osaamista, vinkkeja ja varmuutta ohjaamiseen. My6s suunnitelmallisuuden
koettiin lisadntyneen omassa tydssa koulutuksen tehtévien kautta seka tehtavét olivat innostaneen seka mo-
tivoineen ammatillisesti. Osallistuminen taidety6pajoihin oli inspiroinut kokeilemaan uusia taidemenetelmia
omassa tyossa. Yleisesti ottaen taidetyopajojen ja koulutuksen koettiin antaneen tydkaluja ryhmaytymiseen
ja toisten kunnioittamiseen seka tarjonneen keinoja 16ytaa yhteyden lapsiin. Taidetydskentelyn kautta néhtiin
mahdolliseksi lapsen itseluottamuksen tukeminen ja edistaminen

Erittain vahvasti palautteissa nostettiin esille sita, miten koulutus oli antanut evaita arvostuksen mer-
kityksen ymmartamiseen ja lisdnnyt osaamista arvostamisesta ja kohtaamisesta. Omalla tyopaikalla oli
lahdetty pohtimaan, miten konkreettisesti lisata arvostusta omaan tydyhteiso6n ja miten voitaisiin vahvistaa
arvostavaa keskustelua yhteisoissa. Koulutus oli avannut arvostuksen merkitysta erityisesti taidetydskentelyn
kautta mutta my6s avannut arvostavan puheen ja arvostavan kohtaamisen merkityksen ymmartamista kay-

tanndssa omassa tyoskentelyssa tydyhteiséjen arjessa.
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S Kurkistus “Arvostusta arkeen”
=kehittamistehtaviin

OULUTUKSEN OSALLISTUJAT TOTEUTTIVAT koulutuksen aikana “Arvostusta arkeen” -kehittamis-

tehtavan omilla tyopaikoillaan. Tehtavan kautta oli tarkoitus siirtaa Virtaa Kohtaamistaiteesta

-koulutuksen tuottamia positiivisia vaikutuksia, opittuja kdytdnnon menetelmia tai esimerkiksi

ajattelutapaa arvostuksesta tai arvostavasta vuorovaikutuksesta omaan kasvatus- ja oppimisyh-
teis66n pedagogista tyota rikastuttamaan. Yhteison voimavarojen ja arvostavan vuorovaikutuksen lisdami-
nen olivat Iahtokohta kehittamistehtavan suunnittelulle ja toteuttamiselle.

Tehtdvan suunnittelu 1ahti kayntiin kysymyksella: “Mika olisi juuri talla hetkelld tarve ja/tai tavoite, johon
voisit Kohtaamistaiteen koulutuksessa oppimillasi menetelmilla tai asioilla vastata omassa tydyhteisdssasi?”
Tavoitteena oli pohtia minkalainen menetelma, harjoitus tai aihe sopisi omaan lapsiryhmaan, luokkaan tai
tydyhteis6on tukemaan esimerkiksi yhteisollisyytta tai vuorovaikutusta. Tehtdvassa kdytetty menetelma
saattoi olla taidetyopajoissa virittaytymisessa kaytetty harjoitus tai osa taidetyoskentelya tai arvostusta, jota
sovellettiin omassa ryhmassa. Tehtdvan suunnitteluun saattoi innoittaa oma luova inspiraatio koulutuksen
pohjalta. Tehtdva voitiin toteuttaa kertaluontoisena kokeiluna, useamman kerran toistuvana kokonaisuutena
tai jonkin asian harjoitteluna, riippuen oman ryhman tai tydyhteison tarpeesta ja tilanteesta.

Kaikki kehittamistehtavat jaettiin osallistujien kesken viimeisessa yhteisessa tyopajapaivassa. Tassa
koonnissa on kaytetty esimerkkeina osia niisté kehittdmistehtavista, joiden tekijat antoivat luvan tuotostensa
julkaisuun. Tehtévia kasitellaan teemoittain yhdistellen eri tekijoiden tehtavia toisiinsa. Taidetyoskentelyjen
kokeiluja tehtiin varhaiskasvatuksen arjessa seka koulussa lasten ja nuorten kanssa. Taidetydskentelyistd paa-
sivat nauttimaan myos tyokaverit kehittdmispaivissa tai osana tyohyvinvointia. Lisaksi kehittdmistehtavissa
tarkasteltiin teemoja, kuten yhteiséllisyyden vahvistamista tai sitd, miten arvostus voisi nékya enemman las-
ten ja aikuisten arjessa. Naista kuvauksista valittyy, miten monin eri tavoin arvostusta arkeen -ajatus toteutui

tydyhteisoissd, lapsiryhmissa, koululuokissa ja tyohyvinvointitoiminnassa.
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TAIDETYOSKENTELYJEN KOKEILUJA VARHAISKASVATUKSESSA

Varhaiskasvatuksessa lasten kanssa kehittamistoita tekivat Ave, Paula, Piia, Anneli, Susana, Mira ja
Riina. He kokeilivat koulutuksessa opittuja taidetydskentelymenetelmia omissa lapsiryhmissdan eri-ikaisten
lasten kanssa.

Ave kokeili korttityoskentelya (ks. Liite) pahvipaloja kayttamalla ja lapset innostuivat maalaamaan syk-
syisid vdrejd luontoretken paatteeksi. Muutama viikko myohemmin palattiin uudestaan tdiden pariin. Lapsia
ohjattiin etsimaan omasta ja toisten toista pienen kehyksen avulla kiinnostavia yksityiskohtia, seka mietti-
ma&an millainen kuva parhaiten kuvailee jokaisen lapsen taideteosta. Syntyi hyvaa keskustelua ja todettiin,
ettd voimme ndhda asioita eri tavalla ja olla kuitenkin ystavia.

Paula kokeili lapsiryhmassaan myos korttitydskentelya (ks. Liite) ja yhdisti tyoskentelyyn yhteisen metsa-
retken. Tavoitteena oli havainnoida syksyista luontoa ja tehda maalaamalla teos, jossa nakyvat syksyiset varit.
Tavoitteena oli my0s soveltaa ja harjoitella arvostuskierrosta lapsiryhmassa. Tarkoitus on my&s ottaa jatkossa
arvostuskierros lapsiryhmassa osaksi jokaista taidetydskentelya.

Syksyinen luonto innosti Piaa kokeilemaan lasten kanssa telan kayttoa ja lehtien maalaamista. Lapsista
oli yllatyksellista, miten lehtien kuvat ilmestyivat paperille. My&s Anneli kokeili korttitydskentelya 3-5-vuotiai-
den lasten kanssa. Toimintaan virittdytyminen tapahtui syksyn luontoretkella otettujen kuvien avulla.

Paula kokeili kimono -tekniikkaa (ks. Liite), kun lapsiryhmén projektissa seikkaileville muumeille oli tar-

peen tehda uusia vaatteita. Paula kuvaili tydskentelya nain:

Jokainen lapsi sai kertoa, kenelle muumihahmoista haluaisi tehdd vaatteen. Taidetydskentely
aloitettiin vesivdrimaalauksella, lapset saivat valita kolmesta eri véristd haluamansa vdrit tai
maalata kdyttden kaikkia kolmea vdrid. Aikuinen oli tehnyt mallin (valkoinen vahva paperi)
lapsen haluamasta muumivaatteesta. Lapset halusivat tehdd muumeille muun muassa Mam-
malle kdsilaukun, Haisulille uuden turkin, Papan hatun, Hattivateille haalarin tai Niiskuneidille
hameen. Lapset saivat asettaa aikuisen tekemdn mallin haluamalleen kohdalle oman vesi-
vdrityén pddlle ja se piirrettiin lyijykyndlld tyéhon. Aikuinen auttoi piirtimisessd tarvittaessa.
Sitten ty6 leikattiin, myds tdssd vaiheessa aikuinen auttoi tarvittaessa. Leikattu vaate liimattiin
mustalle kartongille. Ty6t asetettiin ” pyykkinarulle” ryhmdn oven viereen taidendyttelyksi,

ndin tyot olivat esilld vanhemmille sekd pdivikodin muille ryhmille ja aikuisille.

Susana kokeili Arabeski -tyoskentelya (ks. liite) omassa lapsiryhmédssaan. Tavoitteena oli taidetekniikalla
rohkaista lapsia, jotka eivat halua puhua tai oppia suomen kielta. Taiteen kautta lapsi voi ilmaista itsedan
vapaasti.

Mira puolestaan toteutti ryhman yhteisena projektina 6tokkaseinan, jossa eri kuvallisen ilmaisun teknii-
koita hyodyntéen toteutettiin taustapaperien maalaus ja 6tokoiden tekemisessa hyddynnettiin Klassikkotyo
Omenan tekniikkaa (ks. Liite). Seindn valmistuttua katsottiin yhteistd tuotosta ja tuotiin erilaisia yksityiskoh-
tia esiin: Mista mina pidan? Mika yksityiskohta on kiinnostava?

Taidetyoskentelyjen kokeilujen liséksi Kohtaamistaiteen toimintaperiaatteita sovellettiin omissa lapsi-
ryhmissa. Riina toteutti monipuolisen Lumikki-leikkiprojektin, jossa yhteinen leikkiseikkailu huipentui myrk-

kyomenoiden tekemiseen Kohtaamistaiteen tydskentelyn Klassikkotyé Omenan mallin (ks. Liite) mukaisesti.
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KOHTAAMISTAIDETTA KOULULAISILLE JANUORILLE

Kohtaamistaiteen soveltamista koululaisille ja nuorille toteuttivat Henna, Nuran, Eva, Semisa ja Silja
omassa kehittamistehtavassaan omilla tydpaikoillaan.

Kohtaamistaiteen toimintaperiaatteiden soveltamista kokeili Henna Luovan padeilyn kautta. Vaiheittai-
nen eteneminen, luova tyéskentelytapa ja lopputuloksen arvostava tarkastelu toimi loistavasti myos padin
kanssa ty6skentelyyn.

Nuran ohjasi iltapaivakerholaisille kasi -piirustustyon. Piirustushetki aloitettiin kysymalla mita hyvaa
lasten kadet ovat sina pdivana tehneet. Lisdksi musiikin mukaan tehtiin yhteinen kasien tanssi. Kasien piirta-
misen ja vdrittamisen jalkeen kaytiin yhteinen arvostuskierros piirissé maton paalla positiivisten adjektiivien
avulla.

Eva kaytti “Mielenkiintoiset ympyrat” tyossadn ornamenttikuvia virittaytymisessa koululaisten ryhmas-

sd. Eva kuvaa tydskentelyn ohjeistusta seuraavasti:

Annoin jokaiselle lapselle valkoisen paperin, muovisen ympyrdn, lyijykynén, puukyndt ja tussit.
Kerroin lapsille: “Paperille voit piirtdd ensin ympyrdn. Seuraavaksi voit piirtdd toisen ympyrdn,
joka jostain kohtaa menee ensimmdisen ympyrdn pdclle, joko paljon tai vdhdn. Tamdn jélkeen
vield voit piirtdd kolmannen ympyrdn, joka menee hiukan tai paljon molempien edellisten ym-
pyrdiden pddille. Ja vield voit piirtdd nelj@nnen ympyrdn, joka myéds menee kahden tai kolmen
edellisen ympyrdn pddille. Tdmdn jéilkeen voit alkaa vdrittdd tai koristella pdcllekkdin menevid
ympyrdn kohtia. Seuraavaksi voit vdrittdd tai koristella ympyréiden muita kohtia. Lopuksi voit

my@s vdrittdd tai koristella ympyréiden ulkopuolelta.”

Semisa kokeili “Varikkaat peltotilkut” -tyoskentelyd ylaasteikaisten nuorten kanssa. Tavoitteena oli
oppilaiden keskinaisen arvostuksen lisadminen, oppilaiden henkilokohtaisten vahvuuksien tunnistaminen ja

palautteen antaminen seka vastaanottaminen Kohtaamistaiteen menetelmien ja periaatteiden avulla.

Kun oppilaiden peltotilkut olivat valmiita, niin oppilaat siirrettiin pienryhmiin, jossa he antoivat
palautetta toisilleen peltotilkuista. Palautteessa oppilaita autettiin, ettd voivat esim. kehua
vdrivalintoja, kokonaisuutta tai viivoja Kohtaamistaiteen arvostuskierroksen periaatteiden mu-
kaisesti. Tdmd ensimmdinen arvostuskierros oli kuitenkin vain porras ja harjoite, josta siirryttiin
eteenpdin. Kun oppilaat olivat keskittyneitd ja harjoitelleet hyvin palautteen antamista, niin
pienryhmissd jatkettiin toisten kehumista ja hyvén palautteen antamista. Tdmd tapahtui edel-
leen samoissa pienryhmissd, jossa vuorotellen yhdelle oppilaalle kaksi muuta kertoivat asioita,
Jjoista hdntd haluavat kehua ja antaa hyvdd palautetta. Kehujen kohteena oleva oppilas kirjoitti
asioita yl6s tydnsd toiselle puolelle. Kehujen ja hyvin palautteen avuksi oppilaat saivat listan
piirteistd ja vahvuuksista. Oppilaita kehotettiin myés vilttdmddn sanoja, kuten kiva tai muka-

va, tai jos niitd kdytti, niin antaa palautteessa esimerkkejd, ettd miksi.

Oli mukava néhdd, ettd miten luokka, jossa on vilillé suuriakin vaikeuksia keskittyd annettuihin
tehtdviin, keskittyi Vdrikkdiden peltotilkkujen tekemiseen. Toimi hienosti virittdytymisend ja
opiskelutila saatiin hyvin rauhalliseksi ja oppilaat keskittyneiksi tekemiseen. Kahden oppitunnin

ty6skentelyn jilkeen oli mukava néihdd oppilaita yhtend hymynd. Workshop eteni virittdytymi-
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sestd ja keskittymisestd kohti henkilokohtaista vahvuuspalautetta. Oppilaille selkedsti oli hyvin
merkityksellistd, ettd he kuulevat toisten oppilaiden sanomana hyvid asioita heistd. Palaute op-
pilailta tuntien jilkeen oli erittdin hyvdd. Yksi oppilas kertoi, ettd hdn hymyili koko workshopin

loppuosan, koska oli niin kiva kuulla muiden sanovan kivoja asioita.

Silja liitti Kohtaamistaiteen taidemenetelmia opetuksessaan tunteiden ilmaisemiseen ja nimedmiseen.
Ryhmaéssa pohdittiin miten eri tunteita voisi kasitella ja kuvata vareilla seka muodoilla. Esimerkkina kaytettiin

kimono -tyon markaa maralle -tekniikkaa ja arabeski —tekniikkaa (ks. Liite).

TYOYHTEISON HYVINVOINNIN TUKEMISTA

Tyoyhteison hyvinvointia kehittivat Marika ja Mirva, Merena, Saara, Sanna, Taru, Anneli seka Enni
omissa kehittamistoissaan. Tyoyhteison hyvinvoinnin tukemiseen 10ytyi koulutuksen taidetydskentelyista
selked suosikki, joka oli kaytossa useammassakin kehittamistyossa. Korttitydskentelya (ks. Liite) kokeiltiin
varhaiskasvatuksen tydyhteisdissa ja perhepdivahoitajien kokoontumisessa ja se sai monessa ryhmassa
innostuneen vastaanoton. Lisaksi tyoyhteisoihin liittyvissa kehittamistehtavissa kaytettiin myds muita kuval-
lisen ilmaisun menetelmia.

Marika ja Mirva kokeilivat menetelmaa tyohyvinvointi-illassa ja he kuvaavat tyoskentelya seuraavasti:

Rinnakkain saman pdyddn ddressd tydskennellessd tuli jaettua myds arkisiin téihin liittyvid
kokemuksia, ajatuksia ja ideoita, annettiin ja saatiin vertaistukea luontevalla tavalla siind
tydskentelyn ja omaan tyGskentelyyn keskittymisen lomassa. Vertaistuellisen yhteiséllisyyden
lisddntyminen tukisi mainiosti tdssd vdlilld aika yksindisessd tydssd jaksamista ja lisdisi hyvin-
vointia, etenkin jos ympdrilld ei ole fyysistd tiivistd tyoyhteisod ja kokisimme tdllaisten Kohtaa-

mistaiteen periaatteisiin perustuvien taidetyépajojen olevan siihen hyvd keino.

Yhdessa tekemisen voima nousi esiin korttitydskentelyn kokeilujen kuvauksissa ja my6s mahdollisuus

tutustua tyokavereihin aivan vudella tavalla.

Kokoontuminen yhteen tyéajan ulkopuolella ilman vastuuta lapsista jakamaan arkea ja voi-
maantumaan yhdessd sekd nauttimaan luovasta ilmaisusta voisi lisdtd tdrkedd hyvinvointia
tukevaa yhteiséllisyytti yhdistyksessd. Arkipdivdisistd kohtaamisista poiketen nytkin tyépa-
Jjassa huomattiin, miten tutuista tydkavereista tuli esiin ihan vusia positiivisia piirteitd ja on
helpompi ndhdd heiddt nyt eri lailla. Tyépajaan osallistuneet kertoivat kokeneensa taiteilun
miellyttdvind kokemuksena ja mukavana sekd saaneensa intoa kokeilla tekniikkaa lasten
kanssa. Palautteen kuuleminen arvostuskierroksella oli tuntunut heistd myés hyvdltd eikd

arvostavan palautteen antaminen ollut tuntunut vaikealta.

Merena kdytti myos korttityoskentelyd oman tydyhteisonsa hyvinvointia tukevassa toiminnassa. Tyds-
kentely koettiin mukavana ja osallistujat kertoivat rentoutuneensa ja olevansa tyytyvaisia iltaan. He tunsivat
myos ylpeytta toistaan ja ihmettelivat, miten arvostuspiirilla oli niin suuri henkinen vaikutus. Myds Saara tuki
tyOyhteisonsa hyvinvointia korttimaalausta hyodyntamalld. Yhteinen taidetydskentely toi mukavan hengah-

dyshetken arkeen.
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Sanna hyodynsi korttitydskentelya ja syksyisen luonnon véreja omassa tydyhteison hyvinvointia tukevas-
sa taidetyoskentelyssa. Tyoskentelyssa maalattiin pullopeitevareilld ja muovikorteilla lehdissa nakyvia syksyn
vareja. Tyoskentelya ohjasi kysymys: Minka varinen syksy on sisallasi? Tasmaako vari ulkona loistavaan vari-
maailmaan? Tydskentely oli innostavaa ja osallistujille tuli “flow” ja tunne, etta pitaisi uyseamminkin maalata.

Tarun tyoyhteison kehittamiskokeilussa kokeiltiin kasi -piirustusta ajatuksella, mita hyvaa kadet ovat
tanaan tehneet. Tavoitteena oli toteuttaa paivakodin henkilokunnalle tyéhyvinvointituokio, jossa paastaan
hetkeksi irtautumaan arjesta ja nauttimaan kuvataiteen tekemisesta ja positiivisista ajatuksista, mutta tuoki-
osta voi saada my0s tyokaluja omassa tyossa hyodynnettavaksi.

Myds Anneli kokeili kasi -piirustusta varhaiskasvatusyksikon kehittamispaivassa. Tehtava toteutettiin
tiimeittain ja kun tyot oli saatu valmiiksi, arvostuskierroksella jokaisen tyota katsottiin vuorollaan ja toiset
kertoivat omin sanoin tai adjektiivilistaa apuna kayttden, mita he kyseisessa tyossa arvostavat. Tyoskentely
koettiin rentouttavana seka pysayttévana ja piirtamisen aikana ei ollut tullut mieleen, etta ei osaisi piirtaa.

Enni kehitteli pdivakodin kahvihuoneeseen Yhteista hyvaa -yhteisotaideteoksen, johon jokainen sai ha-

lutessaan osallistua:

Kahvihuoneen seindille oli laitettu iso tervapaperi, jonka ddreen jokainen sai kdydd hetkeksi
pysdhtymdssd ty6pdivdn aikana. Jokainen sai valita halvamansa mietelauseen valmiiksi lei-
katuista mietelauseista, sellaisen mikd juuri sind pdivdnd puhutteli ja minkd halusi jakaa myés
muille. Sen jilkeen sai piirtdd jotakin mitd mietelauseesta tulee mieleen yhteiseen paperiin, joko
oman asian tai jatkaa toisen tekemdd. Mietelause liimattiin osaksi piirustusta. Tyoskentelystd
sai jdttdd lopuksi myds palautetta palautelaatikkoon. Viimeisend oli arvostuskierros, jossa
halutessaan sai kdydd pysdhtymdssd tyon ddreen ja kirjoittamassa sydidmen muotoiselle post
it -lapulle mitd tyostd tulee mieleen. Apuna oli myés adjektiivilista. Paperi oli seindlld kaksi viik-

koa, jotta kaikki ehtivit kdydd rauhassa piirtdmdssd.

YHTEISOLLISYYDEN VAHVISTAMISTA

Sari, Niina ja Hanna seka Matilda ja Juulia nostivat yhteisollisyyden vahvistamisen teemaksi omissa
kehittdmistehtavissaan. Yhteisollisyyden tukeminen nayttaytyi niin lasten, huoltajien kuin myos tydyhteison
jasenten arjessa varhaiskasvatuksessa ja koulussa eri tavoin.

Sari, Niina ja Hanna toteuttivat yhteiséllisen pihajuhlan, jossa perheet, lapset ja henkilokunta paasivat
kohtaamaan vudenlaisen tekemisen &arella. Pihajuhlan yhtena toimintapisteena oli korttityoskentely (ks.

liite)

Tavoitteena oli pyrkid lisidmddn perheiden ja lasten osallisuutta, yhteiséllisyyttd ja vuorovai-
kutusta henkilékunnan sekd vanhempien kanssa. Tavoitteena oli myds vanhemman ja lapsen
positiivisen vuorovaikutuksen lisddminen. Meilld on monikulttuurinen pdivikoti sekd henkil6-

kunta, joten perheet ja lapset tarvitsevat paljon tukea.

Toiminta tapahtui ulkona. Levitimme isot paperit penkkien pdcdlle. Maaleina kdytimme pullo-
vdrejd, jotka olimme laittaneet lautasille paperien viereen. Ohjeet pisteessd olivat kuvitettuina
ja ohjaajat olivat apuna vieressd tekemisessd. Vanhemmat tulivat lastensa kanssa pisteelle ja

ohjeistimme heitd ottamaan mieleisen yhteisen taidekuvan. Vanhemmat ja lapsen valitsivat
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kortissa olevia vdrisdvyjd. Me autoimme heitd lisdkysymyksilld kuvan tunnelmasta ja mitd
tunteita se ehkd herdtti. Valmiit taideteokset ripustimme esille aidoille ja he saivat ottaa kuvia

teosten edessd.

Maalauspiste oli todella suosittu perheiden keskuudessa ja vanhemmat osallistuivat aktiivises-
ti. Kaikkien vanhempien ja lasten kanssa ei ollut vield yhteistd kieltd, mutta taide ja yhdessd
tekeminen yhdisti. Juhlassa oli paljon iloa ja naurua sekd taiteen tekemisen riemua. Taiteen

tekemisen lomassa vanhemmat nauttivat jutteluhetkistd henkilokunnan kanssa.

Yhteisollisyytta lisattiin myos tukemalla kahden eri luokan yhteisty6ta Kohtaamistaide -tyoskentelyn

avulla. Matilda toteutti kimono -tyoskentelysta (ks. Liite) kivan pipo-sovelluksen:

Aikuiset laittoivat péytdryhmdt valmiiksi vesivdreineen ja papereineen. Kaikki oli siis valmiina
taidety6skentelyyn, kun lapset saapuivat tilaan. Istuimme yhdessd lattialla ja pohdimme, mitd
kaikkea on hyvd olla pddilld, kun on kylmd. Pdddyimme lopulta pipoon. Katsoimme yhdessd
lattialle levitettyjd pipoja ja pohdimme pipon ominaisuuksia. Ryhmdit jaettiin tdmdn jdlkeen

arpomalla niin, ettd ryhmissd oli sekd eskareita ettd ykkésid.

Aloitimme tyGskentelyn opettajan kertoessa vesivdrityoskentelystd. Ensin jokainen valmisti
“kankaan” pipoonsa maalaamalla A3-paperi kauttaaltaan haluamillaan vesivdreilld. Tdémdn
jélkeen jokaiseen ryhmddin jaettiin valmis pipon kaava. Jokainen piirsi pipon kaavan avulla.
Tdmdn jdlkeen pipoa sai koristella haluamallaan tavalla. Pipo leikattiin irti ja “loppukangas”
annettiin lahjana péyddssd seuraavalle. “Lahjakankaasta” jokainen valmisti omaan pipoonsa
tupsut. Tdmdn jdlkeen kaikki tyét kiinnitettiin taululle ja niitd ihasteltiin yhdessd. Aikuinen
kysyi, miltd pipot ndyttdvdt? Miltd tuntui, kun antoi lahjan? Miltd tuntui, kun sai lahjan? Pipot

laitettiin vield esille koulumme ruokalaan.

Yhteisollisyytta voidaan vahvistaa myds kiinnittamalla huomiota tilojen viihtyisyyteen ja esteettisyyteen.

Juulia lisasi yhteisollisyytta muokkaamalla paivakodin toimistohuonetta viihtyisammaksi:

Toimistohuone oli sekainen, kopiokone valtasi dinosauruksen verran tilaa, lippua ja lappua
pyori poydalld, hyllylle kertyneend yhtd ja toista rikkindisestd videotykistd kaiken maailman
kansioon, héystettynd muutamalla tyhjdlld ruukulla, taululla ja sekalaisella tuoksukynttilciki-
maralla... Tarvitsimme tilan, jonne tekisi mieli istahtaa vaikka yksin kaikessa (10 minuutin) rau-
hassa tavolle ja mikd jottei viihtyisdssd tilassa olisi antoisampi kokoustaa, kokoontua, viettdd

tiimikeskusteluita tai kdydd kasvatuskeskusteluita vanhempien kanssa.

Aikaa toimistotilan muuttamiseen kului ehkd tunti, yhtdkdcdn uutta tavaraa ei tarvinnut hank-
kia, kustannukset o euroa. Turhat asiat pois, tilalle selkedt, tyhjdt pinnat, paikat mahdollisille
kertyville asioille, kuten tiedotteille ja tulosteille, pari viherkasvia hyllyn pdcdille, seindille luonto-
kuvia, kehykseen kuva lapsesta heinikossa. Muutos ei jddnyt tydyhteisossd huomaamatta ja
“vudessa” tilassa on tapahtunut juuri sitd kaikkea, mitd toivoin ja tavoittelin ja arvostus saattaa
lukea tdmdinkin huoneen seindssd salaisilla ndkymdttomilld kirjaimilla, silti niin, ettd sen tun-
tee, jos vihdnkddn on aistit avoimina.
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ARVOSTUKSEN HARJOITTELUA

Niina, Anni, Magdalena, Maria, nimimerkki lastenhoitaja, Riina ja Juulia tarttuivat arvostuksen tee-
maan omissa tydyhteisdissaan. Kehittamistehtavissa keskityttiin vahvasti arvostuksen lisdédmiseen omassa
jalasten arjessa.

Niina hyodynsi arvostuskierrosta kaikkiin toihin, joita lapset olivat syksyn aikana ryhmassa tehneet. Me-

netelmana kaytettiin kehystd, jonka avulla piti valita jokaisen tyosta paras kohta.

Pidin lapsille taidendyttelyn. Ihastelimme lasten kanssa tditd, joita he olivat tehneet kaudella
tdhdn mennessd. Lapset hienosti arvostivat toistensa toitd. Lopuksi siirryimme péyddn ddreen,
Jjossa oli tyét, jotka lapset ja mind arvostimme kehyksen avulla. Arvostimme ty6t yksi kerrallaan

Jja lapset osasivatkin pddasiassa antaa hienoja kehuja toistensa téistd.

Anni suunnitteli kokonaisuuden, jossa Kohtaamistaiteella ja arvostuksella on térkea rooli osana turva- ja
tunnetaitoryhmén toiminnan suunnitelmaa. Arvostuksen avulla on tarkoitus oppia huomaamaan ja tiedosta-
maan omia hyvié puolia itsessa ja kavereissa.

Magdalena hyédynsi arvostuksen harjoittelua luonnonmateriaaleista tehtyjen omakuvien tarkastelussa.

Kohtaamistaiteen avulla lapset oppivat arvostamaan muiden tyétd, huvomaamaan, ettd riip-
pumatta siitd, miltd teos ndyttdd, se on arvokas sellaisenaan ja ettd jokaisessa tydssd on aina

kauneutta.

Maria lisési arvostusta arkeen toteuttamalla ison puun ruokasaliin ja toimintamalli l&hti levidamaan myos

muihin ryhmiin:

Olemme tehneet ruokasaliimme ison puun. Puuhun lisdillddn lehtid, lintuja, syddmid, oravia,
miten kukakin haluaa itseddn ilmaista ja minkd muodon tai eldimen kokee silld hetkelld omaksi.
Aina kun huomaa jonkun hyvdin/kauniin/ihanan asian toisessa ihmisessd, puuhun tulee yksi
elementti lisdd. Askarteluvdlineet ovat tidhdn koko ajan saatavilla. Témd tuo paljon iloa koko
porukalle pdivittdin! Runsastamme puuta aina kauden loppuun asti ja kauden lopussa piddimme

puun alla juhlat omille vahvuuksillemme!

Tdmd idea on alkanut rantautumaan jo naapuriryhmiimmekin mikd on ollut tosi innostavaa ja
ihanaa huomata. My6s me ryhmdn kasvattajat olemme pohtineet paljon, miksi toiselle onkin
niin hankala sanoa mukavia asioita, joita huomaa toisessa, vaikkapa jonkun toimintatavassa
tietyssd tilanteessa tai tavassa esimerkiksi puhua lapselle. Olemme pddittiineet yhdessd alkaa
kertomaan toisillemme aina ddneen ndmd asiat. Ja tdytyy sanoaq, ettd on se ndin aikuisenakin

mukava kuulla kivoja asioita itsestddn.
Tarkeaa on myGs muistaa, ettd arvostus ei ole vain isompien lasten oikeus. Alle 3-vuotiaiden ryhmassa

voidaan upeasti hyodyntaa arvostuksen harjoittelua kuten nimimerkki lastenhoitajan toteuttamassa kehitta-

mistehtavassa oivallisesti osoitettiin.
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Olen tehnyt alle kolmevuotiaiden ryhmdssd pienten kanssa rauhassa kaksin kuulamaalauksella
isdnpdivdkortit. Jokaisen tyén jilkeen olemme jo ihastelleet taidetta. Taputtaneet ja hurran-
neet. Kun kaikki ryhmdn lapset saivat taideteoksesta tehtyd, kokoonnuimme pienryhmissd
(6lasta/ryhmd) ihastelemaan vield kunkin omaa tydtd. Lapsi pddsi aikuisen syliin tyénsd kanssa
Jja tyé ndytettiin muille. Muut (lapset ja aikuiset) hurrasivat, taputtivat ja aikuiset sanallistivat
tyotd (Upeaa! Hienoa! Kaunista! Voi, kun olet ollut taitava!). Ndytettiin ilmein ja elein, kuinka

toisen ty6 on upea! Lopuksi tyét laitettiin vield kauniisti esille ryhmcditilaan.

Riina halusi omassa kehittamistehtavassaan tuoda viihtyisilla tiloilla ja omalla toiminnallaan arvostusta

enemman neljannen luokan arkeen ja kokeilla luokan kanssa erilaisia taidetydskentelyja:

Kuvataidetunneilla on soitettu syksyn aikana tunnin aiheeseen liittyvdd musiikkia taustalla,
kun oppilaat ovat syventyneet tyohén. Ajan antaminen on auttanut myés aiemmin vauhdilla
tehneitd oppilaita ravhoittumaan tyéhén. ... Olen pyrkinyt saamaan luokkaan ja kdytdvdlle tai-
teen kautta viihtyisdmpdd ja siistimpdd tilaa sekd oppilaille ettd aikuisille. Olen yrittdnyt saada

ravhallista, vdrikdstd, inspiroivaa ja mukavaa tilaa oppia, innostua ja unelmoida.

Omassa toiminnassa olen huomannut, ettd olen ottanut arvostusta arkeen myés vapaa-ajalla,
tai tilanteissa, jotka eivit liity taiteeseen. ... Ty6ssd olen kehunut tyékavereita heiddn omissa
Jjutuissaan ja tyéasioissa. Olen kehunut kurssin jilkeen enemmdn ja rohkeammin mitd aiemmin.

Ehkd myés esteettisyydestd on tullut tdrkedmpi osa kuvataidetta ja muita koulutéitd.

Arvostusta arkeen kehittamistoiden kautta tuli nakyvaksi, miten monella eri tavalla voidaan luoda ar-
vostavaa vuorovaikutusta. Toiminnan ei tarvitse olla suurta vaan pienilld asioilla ja sanoilla on suuri merkitys.

Juulia tekstissa kiteytyy se, mitd arvostuksen arjessa tulisi olla:

Ystdvdllinen puhe on usein valinta. Saman asian voi esittdd niin monella tavalla. Inhimillistd-
hdn se on, jos muotoilu ei aina niin kaunista olekaan, pinnan kiristyessd, visymyksen ylldttdes-
sd, kuorman painaessa. Mutta aina kun mahdollista, kannattaa vaalia positiivisia lauseita. Oh-
Jeita ja kannustusta alituisten kieltojen sekaan. Muistuttaa, ettd on ihan ok olla just se mikd on
ja tdhdn hetkeen riittdvd sellaisena kuin nyt on. Ei ole lasten syy, jos sijaista ei saavu, keli vaati
kurikset, yksi piileskelee aamupalapdyddn alla, toinen ikdvéi mummiaan ja kolmannen kuppi
keikahtaa nurin. Mikd kaikki tdnddn kuitenkin on mahdollista? Hei, ihanaa, olen terve ja tddlld
teiddn kanssa tdnddn. Mitihdn me keksitddn, kun ollaan pihalla. Voisimmeko leikkid taas Piip-
polan vaaria? Ja kun tydkaveri huikkaa ovensuusta, pdrjddtké, voi kiittdd kysymdstd ja todeta,

ettd just nyt kylld ja varsinkin, koska tieddn, ettd saan apua, jos huikkaan. Arvostusta arjessa.
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LOPUKSI

Virtaa Kohtaamistaiteesta —koulutus paattyi koulutuspaivaan, jossa kokoonnuttiin jakamaan kehitta-
mistehtavien kokemuksia ja saatiin vield kerran nauttia yhteisesta taidetydskentelysta. Tunnelma oli juhlava
ja vahan haikeakin. Viimeisena paivana kaikki koulutuksen aikana syntyneet taideteokset koottiin yhteiseen
taidenayttelyyn, jossa teoksia voitiin ihastella ja tarkastella arvostavasti sekd yhdessa iloiten. Ryhmaan oli
muodostunut vahva yhteiséllinen ja arvostava tunnelma, vaikka koulutuksen aikana oli kokoonnuttu kahdessa
eri ryhmassa ja taidety6pajapaivia oli koulutuksen aikana verkkotapaamisten lisdksi ainoastaan kolme.

Ryhmaén yhteiséllisyytta vahvistivat taidetydskentelyt, jotka synnyttivat koulutusryhmaan eri tapaamis-
kerroilla oman erityisen tunnelmansa. Toisille ennestaan vieraat osallistujat tulivat taiteen tekemisen darella
tutummiksi ja yhteistoiminta helpottui. Kohtaamistaiteen taidetydskentely periaatteineen loi koulutukseen
sellaista arvostavan oppimisen ilmapiiria, jossa jokaisen oli hyva olla. Tata myos kehittamistehtédvat osallistu-
jien tyopaikoilla edistivat.

Téman julkaisun kautta on pyritty tuomaan esille pienid valahdyksia koulutuksen annista ja niista yhdessa
kehitetyista ajatuksista, joita arvostavan vuorovaikutuksen teeman ja Kohtaamistaiteen aarelld syntyi. Koulu-
tus vahvisti nakemyksia siitd, etta Kohtaamistaide menetelmana tarjoaa monia mahdollisuuksia hyvinvoinnin
tukemiseen koulun ja varhaiskasvatuksen arjessa. Ei tarvitse olla taiteilija tai Kohtaamistaiteen osaaja, etté voi

luoda taiteen avulla arvostusta arkeen.
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Liite:
Viisi taidetyopajojen taidetyoskentelyohjetta

KLASSIKKOTYO OMENA

Tarvikkeet:
. paksuhkoa paperia
. oljypastelliliidut esim. Carand’ache
e talkkia
o hammastikku
o sakset
. limaa
. varillisid taustapapereita
. lyijykyna

. omenat virittaytymiseen
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VIRITTAYTYMINEN

Virittdytyminen osa 1: Oljypastelliliituihin tutustuminen

Harjoitellaan ensin 6ljypastelliliidun kdyttamista ja kokeillaan tehda erilaisia viivoja paperille.

Milts nayttas:
. nopea viiva?
. hitaasti tehty viiva?
. Miten paksun viivan saan liidulla aikaan?
Miten ohuen viivan voit tehd&?
Millainen viiva tulee kun painat oikein kevyesti?

Millainen viiva tulee kun painat oikein kovasti?

Harjoitellaan myos 6ljypastelliliidun kerroksittaista kdyttoa ja valkoisen varin hyédyntamista varisavyjen

luomisessa.

Virittdytyminen osa 2: Omenaan tutustuminen
Poydalle on aseteltu jokaiselle omena. Tutkitaan ensin omenaa ja mietitddn minka makuinen se voisi olla.

Halukkaat saavat myos maistaa omenaa.




Taidetyoskentelyn vaiheistus

Muoto ja maku
Valitaan kaksi varid, joilla Idahdetdan tekemaan omenan muotoa ja ensimmaista varikerrosta. Kerrotaan etta
tama on tyon ensimmainen vaihe, jonka jalkeen tyo6ta jatketaan. Nyt ei kiinniteta huomioita vield yksityiskoh-

tiin, ainoastaan makuun ja mielikuviin. Osallistujia ohjeistetaan kayttamaan varia runsaasti painamalla, jotta

saadaan aikaiseksi peittava varipinta.

Pinnan hahmottaminen

Seuraavaksi tutkitaan omenaa tarkemmin. Milta se
tuntuu, millainen tunnelma omenasta syntyy. Tas-
sd kohtaa saa valita, lahteekd tydstamaan realisti-
sen nakdista omenaa vai syntyyké inspiraatio teh-
da omenaa jollakin muilla vareilla. Taman jalkeen
tutkitaan pintaa yksityiskohtaisemmin ja valitaan
maksimissa kolme véria, joilla lahdetaan pintaa tyos-
tdmaan. Kannustetaan vérien peittavaan kayttoon
ja ajatuksena on peittda ensimmadinen varipinta vali-

tuilla uusilla vareilla.
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Yksityiskohdat esiin
Taman jalkeen palataan katsomaan omenaa. Millaisia

yksityiskohtia siind huomataan?

Seuraavaksi kdyttoon otetaan hammastikku, jolla voi
raaputtaa paallimmaista, viimeksi tehtya varikerrosta
saaden nakyviin ensimmaéisen vérikerroksien véreja.
Tikulla voi korostaa pinnan yksityiskohtia tai tehda ku-
viointeja. Jos raaputusjalki ei miellyta voi aina tehda
uusia varikerroksia tyohon. Tassa vaiheessa tyd on vii-

meistelyvaiheessa.

Pinnan viimeistely
Kun halutut yksityiskohdat ja kuvioinnit ovat valmiita

ripotellaan valmiin tyon paalle ohut talkkikerros




Kiillotus
Seuraavaksi nenaliinalla pyérivin liikkein hanga-
ten talkki poistetaan tyon pinnalta. Talkki kiillottaa

tyon pinnan ja saa varit hehkumaan

Tyon esillepano

Lopuksi omena leikataan irti paperista

Sommittelu taustapaperille

Leikattu omena sommitellaan vérillisia papereita
hyodyntéen valitulle taustapaperille. Sommitte-
lussa vain mielikuvitus on rajana. Taustasta voi
tehda mika muotoisen haluaa ja hyodyntaa eri ko-
koisia ja varisia papereita ja leikattuja tai revittyja

paloja.

Signeeraus

Tyo signeerataan haluttuun kohtaan. Oma signee-

raus voi olla vaikka keskella tyota jos siina on sille

sopiva paikka.

Arvostuskierros

Ideoita arvostukseen kootaan erilliseen koontiin mydhemmin.







KORTTITYOSKENTELY

Materiaalit:

pullovarit
akvarellipaperi 200 g
kokeilupapaperi
muovikortti
maalarinteippi

taidekortteja virittaytymiseen

Virittaytyminen

Pohdi millaista virtaa koulutuksesta toivot ja mil-

laisia odotuksia sinulla on koulutusta kohtaan.

Tutki valikoimaa taidekorteista. Valitse niista 1-3

ajatuksiasi parhaiten kuvastavaa korttia.

Tutki kuvia tarkemmin. Mitd varejd, muotoja ja

rytmia [6ydat kuvista?




Taidetyoskentelyn vaiheistus

Tyoskentelyn aloitus
Loytyyko kuvista sellaisia vareja, joita voisit kayttaa tu-
levassa tyoskentelyssa.? Valitse kolme varia. Voit myds

sekoittaa halutessasi véreja ja luoda uusia savyja.

Muovikorttikokeilut

Kokeile harjoituspaperille millaista erilaista jalked saat
aikaiseksi muovikortilla. Miten varin maara ja sen ohen-
taminen vaikuttaa jalkeen? Kokeile muovikortin kéyttoa
eri tavoin, Milta nayttaa kortin reunan kaytt6? Saako

kortilla tehtya viivoja tai pisteita?

Taidetyoskentelya
Kokeilun jalkeen voit siirtyd tekemaan varsinaista tyota.
Voit palata tassa kohtaa valitsemiisi taidekortteihin ja

niiden inspiroimana voita aloittaa tyoskentelyn

Tyon viimeistely
Kuivata ty6. Tyon kuivumista voit nopeuttaa hiustenkui-
vaajalla. Tyon kuivuttua irrota maalarinteippi. Nan saat

tyohosi kivat kehykset.

Signeeraus

Muista signeerata tyo

Arvostuskierros
Ideoita arvostukseen kootaan erilliseen koontiin myo-

hemmin.
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KIMONO

Tarvikkeet:
. vesivarit
. vesivdrisiveltimia, kaksi eri kokoa
e vesikippo
. akvarellipaperi 200-300g
. sapluuna
. lyijykyna
e sakset
. vérillinen taustapaperi

. liimaa

Virittaytyminen

Tutustutaan kimonoiden kuviin ja erilaisiin kangastilkkuihin tai japanilaiseen kulttuuriin eri tavoin. Tarjotaan
mahdollisuuksien mukaan esimerkiksi vihreaa teeta osallistujille. Taustalla voi olla japanilaista musiikkia soi-

massa.




Taidetyoskentelyn vaiheistus

Vesivareihin tutustuminen
Kokeillaan vesivarien kaytt6a harjoituspapereihin. Tarkastellaan minka verran vetta ja varia tarvitaan ja
minkalaista jalkea voi saada aikaan veden ja varin maaraa vaihtelemalla. Harjoitellaan véarien sekoittamista,

kuinka erilaisia savyja saadaan keltaisista ja sinisistd, punaisesta ja sinisesta jne.

Kimonokankaan maalaaminen
Kayta isoa sivellintd ja valitse mieluinen vari seka kayta runsaasti vetta saadaksesi aikaan vaalean vérisavyn.
Aloita vaaleasta ja voit siirtya tummempiin sdvyihin halutessasi. Voit ottaa halutessasi kdytto6n myds muita

varisavyja tyon edetessa. Lopuksi voit maalata vahvempia varisavyja ja erottuvampaa kuviointia tyohosi.
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Kimonon &ériviivojen piirtdminen

Valitse paperilta sopiva kohta ja piirra lyijykynalla kimonon &ariviivat sapluunaa kéyttaen.

Kimonon yksityiskohtien tekeminen

Voit ottaa kdytt6on pienemman siveltimen ja tehda maalauspintaan yksityiskohtia ja kuviointia.

Kimonon leikkaaminen ja kiinnittdminen paperiin
Leikkaa kimono irti ja kiinnita se liimalla taustapaperille. Vesivareilld maalatusta yli jadvésta paperista voit
antaa lahjan vieressa olevalle ja lahjaa voi kayttaa tyon viimeistelyyn haluamallaan tavalla. Signeeraa lopuksi

ty0si.
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ARABESKI

Tarvikkeet:
. musta noin 30x30cm kartonki
. kultainen vedelld ohennettu akryylimaali
. kertakayttolusikka
. astia maalille
. hiustenkuivaaja

e Oljypastellilidut

Kuvia erilaisista toistuvista kuvioinneista esim. lasitaiteesta,

mosaiikeista ja ornamenteista virittaytymiseen

Virittaytyminen

Virittdydytaan katsomalla kuvia erilaisista mosaiikeista ja ornamenteista. Valitaan kuvista itsed miellyttava ja

kerrotaan omasta valinnasta.
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Taidetyoskentelyn vaiheistus

Kultamaalin valuttelu
Aseta haluamaasi kohtaan pieni maara kultamaa-
lia. Voit laittaa maalia my0s halutessasi useampaan

kohtaan.

Kaanna ja kallistele paperia, niin ettd saat maalin va-

lumaan paperilla.

Lisaa paperille haluamasi maara kultamaalia ja jatka
paperin kaantelya, kallistelua, liikuttelua, jotta saat
kultamaalin paperilla liikkumaan ja ristedmaan ylla-

tyksellisella tavalla.

Varipintaa 6ljypastelliliiduilla
Valitse mieluinen véri ja varita valitsemasi kultamaalin rajaama kohta ty0dstési. Valitse tédman jalkeen toinen
vari jolla varitat jonkun toisen kultamaalin rajaaman alueen. Voit yhdistella vareja ja kokeilla liidun kayttamista

esimerkiksi voimakkuutta saddellen.

Jatka alueiden vérittamista erilaisia tapoja hyodyntamalla. Voit kaantaa tyota eri suuntiin ja tyon kaikkia

alueita ei tarvitse varittaa.

Valmiin tyon signeeraus
Kun ty6 on mielestasi saanut riittavasti varia. Paata tyon lopullinen katsomissuunta ja signeeraa tyd sen mu-

kaisesti.










PAPERIGRAFIIKKATYO

Tarvikkeet:
e kuvia erilaisista kukista
. mahdollisesti maljakko jossa oikeita kukkia
e taustalle soimaan kesaista linnunlaulua jos
kaiutin ja aanildhde saatavilla
. kokeilupaperi vesivarien kokeiluun
. ohuempi noin 1209 paperi
. 2kpl 2009 paperia
. lyijykyna
. vesivarit
e sivellin tai pensseli
. superlon-pala
e vesikippo
e mustetta ja pieni astia musteelle tarvittaessa
. hammastikku
e valokuvakehys

. sakset

. hiustenkuivaaja

Virittaytyminen

Tutustutaan kuvien kautta erilaisiin kukkiin ja poydalla maljakossa voi olla my6s oikeita, eri varisia kukkia.
Taustalle voi laittaa kuulumaan kesaisita linnunlaulua ja veden solinaa. Katsellaan kuvia kukista seka kosketel-
laan ja haistellaan oikeita kukkia. Tutkitaan, 16ytyyko kuvista joku lempikukka ja kuvan voi ottaa itselleen tyon

seuraavaa vaihetta varten inspiraatioksi.




Taidetyoskentelyn vaiheistus

Vesivéreihin tutustuminen

Kokeillaan vesivarien kdyttoa harjoituspapereihin. Kokeillaan, minkalaisia varisévyja saadaan sekoittamalla
esimerkiksi eri sinisen ja keltaisen savyja keskenaan. Kokeillaan my6s, miten saadaan vahvaa vérisavya kayt-
tamalla vdhemman vetta. Varit kannattaa puhdistaa hyvin siveltimella silloin kun haluaa vaihtaa vérisavya.

Kokeilujen jalkeen vaihdetaan puhdas vesi ja puhdistetaan sivellin.

Kukan aariviivojen piirtaminen

Piirretadn ohuelle paperille lyijykynalla itselle mieluisan kukan &ariviivat.

Paperin rypistaminen
Kun &ériviivat on piirretty, paperi rypistetdan ja avataan ja rypistetdan useita kertoja uudelleen. Tarkoitus

rypistamisessa on, etta paperiin tulee paljon ryppyja.

Tyon kostuttaminen
Kun ty6ssa on omasta mielesta tarpeeksi ryppyjd, paperi avataan poydalle. Superlon-palalla Idhdet&an piirret-

tya kukkaa kostuttamaan vedella dariviivojen sisapuolelta.

Kukan tayttaminen varilla
Vedelld kostutettu kukka maalataan valituilla vesivareilla ja eri varisavyilla. Kukan varit voivat olla mielikuvi-

tuksellisia tai muistuttaa virittaytymisessa valittua kukkakuvaa. Véreja voi kokeilla ja kdyttaa rohkeasti.

Kukan painaminen

Otetaan paksumpi 2009 paperi, joka painetaan vesivarilla maalatun kukan paalle. Paperia painetaan kasilla
eri kohdista kevyesti kohtisuoraan. Riippuen veden méaarasta ja varin vahvuudesta toiden varisavyista tulee
vahvempia tai hennompia. Samasta paperista voi kokeilla painaa my6s uuden tyon tai tehda taysin uuden

kokeilun.

Kukan jatkotydstaminen

Painetuista kukista valitaan itselle mieleinen jatkotydstamista varten. Valittu tyo kuivataan tarvittaessa
hiustenkuivaajalla. Valokuvakehyksen avulla katsotaan mika kohta on tyosta sellainen, jonka haluaa ty6sta
kayttaa. Voi tarkastella mita vareja, muotoja, sommittelua haluaa tyostaan valita.

Kehyksen avulla piirretaan lyijykynalla &ariviivat valitulle osalle tyosta ja leikataan saksilla irti.

Musteella korostaminen
Musteella voi halutessaan korostaa tyon yksityiskohtia. Hammastikkua kayttamalla voi saada aikaan erilaisia
viivoja, pisteitd, pintaa tai muotoja. Tikkua voi kdyttaa lappeellaan tai pystyssa ja silla voi esimerkiksi korostaa

jotakin yksityiskohtaa, aariviivaa tai muotoa. Musteen kayttda voi kokeilla ensin harjoituspaperille.

Tyon signeeraus ja kehystaminen
Valmista ty6ta voi katsella eri suunnista ja paattaa miten pain haluaa tyonsa esille. Kun tyon katselusuunta
on valittu tyon signeerauksen voi tehda joko musteella tai lyijykynalld. Signeerauksen jalkeen tyo laitetaan

kehykseen.
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KOHTAAMISTAIDE ON STRUKTUROITUA, moniaistista, ryhmamuotoista taidetoimintaa,

jossa arvostuksella on keskeinen rooli seka vuorovaikutuksessa ryhmalaisten ja ohjaajan
kesken ettd taiteen tekemisessa ja kokemisessa. Tassa julkaisussa ldhestytaan taidetta
sen hyvinvointia tuottavista ulottuvuuksista kasin ja tutustutaan Kohtaamistaiteeseen

hyvinvointia vahvistavana taidemenetelmana.

JULKAISU ON TOTEUTETTU OSANA Opetushallituksen rahoittamaa "Virtaa Kohtaamistai-
teesta” -koulutusta, jonka tavoitteena oli tarjota kasvatus- ja opetushenkiléstolle uusia
pedagogisia keinoja arvostavaan kohtaamiseen ja yhteisollisyyden tukemiseen Kohtaa-
mistaiteen keinoin. Tavoitteena oli my6s vahvistaa psykososiaalista hyvinvointia ja tukea

jaksamista kasvatusyhteisojen arjessa.

KOULUTUKSEEN OSALLISTUJAT SOVELSIVAT Kohtaamistaiteen tyotapoja ja menetelmia
omissa kasvatusyhteistissaan. Julkaisussa on koottu yhteen osallistujien kaytannonla-
heisia ideoita seka toimintatapoja “Arvostusta arkeen” -tehtdvien muodossa. Tehtdvien
ja kuvattujen taidetyoskentelyjen kautta on mahdollista oivaltaa miten arvostus ja vuo-

rovaikutus taiteen keinoin voi tukea yhteison jasenten hyvinvointia.
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