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Kuvassa on sarjakuvan piirtdja
medianomi (AMK) Nina Riutta
yhdessa kirjan sankareiden,
Tarun ja Pietun kanssa.

Kirjan teossa olivat mukana
TAMKin veistintapalveluista
viestintdpadadllikko Leena
Stenman ja graafinen
suunnittelija Anne Autio.

Luomiseen ja ideointiin
osallistui koko viestintapal-
veluiden porukka.

KIITOS kannustuksesta taman
kirjan tekoon!






SISALTO

JOHDANTO
TALKKARIN TERVEHDYS

TARUN JA PIETUN TARINA
SYNTYMISEN RIEMUX

SARJAKUVASTRIPIT
TARU JA PIETU LIVENA

YHTEENVETO

10

11

15

44

4.6



WYT ME

JOHDANTO

Leena Stenman
TAMKin viestintapdallikko

LiLosnl

MUUTOS HAMMENTAAN AINXA

Kahden organisaation yhdistyessa piirretadn yleen-
sd kuvaa paremmasta tulevaisuudesta. Fuusio ei
vdlttdmattad ole huono asia, mutta aina se aiheuttaa
Jjonkinasteisen kriisin tyoyhteiséssa. Kun ensimmai-
set viestit suunnitelmista lausutaan daneen, alkaa vai-
he, jonka lopputulosta kukaan ei osaa varmuudella
mdadritelld. Vaikka muutos on tyoyhteisolle yhteinen,
peruskysymykset ovat hyvin henkilokohtaisia:

Miten minun kdy?

Miksi tdmd muutos tehdddn?
Mihin olemme menossa?

Miten tdhdn pitdisi asennoitua?

Muutos eletddn yhdessd, mutta loppujen lopuksi suh-
tautuminen siihen on jokaisen ratkaistava itse. Joku
innostuu heti muutoksesta, useimmat tarkkailevat ti-
lanteen kehittymista ja mukautuvat siihen ajan
myotd, osa ei koskaan.

Muutosvastarinta on terveen ihmisen ominaisuus.
Muutoshalukkuus ja -nopeus vaihtelevat, samoin ih-
misten analyyttiset ja emotionaaliset ulottuvuudet.
Ammattiviestijdlle tilanne on haastava, kun suhtau-
tumista ja tunneskaalaa on laidasta laitaan.

TaRL & TETY

UPEETA!

MARDAAL

Koko tyoyhteiso joutuu pistdmadn peliin lisdener-
giaa, kun huolehdittavana on pdivittdisen tyon suju-
minen ja samalla valmistautuminen tulevaan. Valilla
kysymyksia on monin verroin enemmadn Kuin vasta-
uksia - mikd pakottaa tarkastelemaan omaa tyo-
ymparistod uusin silmin. Samalla kun tilanne on ham-
mentava, se on myos huikea mahdollisuus saavuttaa
jotakin uutta, monen uralla ainutkertainen kokemus.

VIESTIA KATSOO0 150N KUVAXN

Muutostilanteessa viestinnan painopiste on aina
yhteison sisallda. Ndin oli myds Pirkanmaan ja Tam-
pereen ammattikorkeakoulujen yhdistymisessad. “Se
miten hoidamme sisdisen viestinnan, heijastuu takuu-
varmasti my&s ulospdin” oli ldhtdajatuksena viestin-
tatehtavalle, jonka saimme kevdadlld 2008.

Muutosviestinndn tehtdvdnad on samaan aikaan se-
kd kuvata ettd toteuttaa muutosta. Viestinndltd vaa-
ditaan reflektointia, reagointia ja sopeutumista.
Kdytdnnossd se tarkoittaa valppaana oloa ihmisten
parissa, herkkyyttad kuulla mista ja miten yhteisossa
puhutaan. Ja toimintaa.




Siina missa johto ratkoo juridisia, hallinnollisia,
taloudellisia ja toiminnallisia kysymyksid, ammatti-
viestija kulkee rinnalla tukihenkilona. Viisas johto
ottaa viestijan alusta asti mukaan, ja parhaassa ta-
pauksessa saakin ydinryhmdadnsd yhden luottohen-
kilon lisdd.

Mita tekee viisas viestija tilanteessa, jossa on ken-
ties ristivetoakin kahden olemassa olevan organ-
isaation valilla? Han asettuu henkisesti neutraalille
alueelle, ei kummankaan puolelle. Fuusiossa tarvi-
taan sillanrakentajia, ja tdma rooli on kuin tehty am-
mattiviestijoille. Heidan tehtdvansa on nahda isom-
pi kuva ja tehdd ratkaisuja sen mukaan, mikd on
eduksi tulevalle uudelle yhteisolle - jota ei viela ole
edes olemassa.

ROHKEXNSTI JN ANLOITTEELLISESTI

PIRAMKIn ja TAMKin yhdistetty viestintatiimi lahti
heti alkajaisiksi hakemaan kollegiaalista tukea. Saim-
me sitd Metropolia Ammattikorkeakoulun viestinta-
ammattilaisilta, jotka jakoivat kanssamme avoimes-
ti kokemuksiaan Stadian ja EVTEKin tuoreesta fuu-
siosta. Saimme rohkaisua ja kannustusta olla rohkei-
ta ja aloitteellisia. Muutosjohtajilla on muutakin pu-
uhaa, joten “ehdottakaa jo ennen kuin ehtivdt edes
kysyd” oli yksi neuvoista.

Toinen hyvd neuvo oli, ettemme unohtaisi opiskeli-
joita. Yhteenlaskettuna yli 10 000 hengen joukko
vdistamattd nakyy ja kuuluu, hyvdssa ja pahassa.
Tiedotimme tasatahtiin ja perinteisin keinoin fuu-

siovalmistelun etenemisesta, mutta tiedostimme ko-
ko ajan tarpeen tehda jotain enemman.

Osasimme varautua siihen, etta PIRAMKin ja TAM-
Kin yhdistaminen herdttda tunteita ja vaikeitakin
kysymyksida ratkottavaksi. Siksi haimme keinoja,
joilla pddsemme ldhelle ihmisid. “Ihmiset tdamadn
homman tekevat, heidat pitad saada tutuiksi toisil-
leen.”

Jalkikateen on helppo todeta, etta tavanomaises-
ta poikkeavat keinot koettiin vaikuttavimmiksi ja ne
ovat jadneet ihmisten mieleen. Vapaamuotoiset koh-
taamiset olivat omiaan tutustumiseen ja luottamuk-
sen rakentamiseen. Paperinen tiedotuslehtinen huo-
mattiin, kun se oli tarjolla sielld missa muutenkin
liikutaan. Kevyehko ote vakavaan asiaan ei ollut
mikdadn lapihuutojuttu ammattikorkeakouluissa, mut-
ta lehtisen myotd syntynyt sarjakuva Taru ja Pietu
puhutteli niin opiskelijoita kuin henkilostodkin. Ja
mikd parasta, se synnytti kahvipoytakeskusteluja,
niin kuin olimme tfoivoneetkin.

Kaikki ei kuitenkaan sovi Kkaikille. Oman tyoyhteison
kultturi maarittda aina sita, mitd voi ja kannattaa
tehda. Fuusiota edeltava ajanjakso on myds tuhan-
nen taalan paikka tehdad jotain toisin, luoda pohjaa
uudelle yhteisokulttuurille. Yhdistyneessa TAMKissa
on aistittavissa uudenlaista yhteisollisyytta ja ren-
toutta - tuloksista tinkimadtta.



4 )
TALKKARIN TERVEHDYS

Sarjakuvan avulla TAMKin viestintdpalvelut on onnistunut tekemddn PIRAMKIin ja TAMKin
yhdistymiseen liittyvasta muutosviestinnasta kiinnostavaa. Palaute matkan varrella on ollut
erittdin hyvda.

Taru ja Pietu ovat omalla persoonallisella ja hauskalla tavalla ottaneet kantaa kahden
ammattikorkeakoulun yhdistymiseen. He ovat pohtineet lampun paikkaa ja kummastelleef,
miten kummankin perintomattojen kanssa toimitaan. Ndistd hienoista stripeista ovat niin
henkilosto, opiskelijat kuin padttdjdat-
kin saaneet perspektiivid ja uusia ndko- - HiEMo 1DEA |
. . . . - L HUTOR TR .
kulmia ammattikorkeakoulujen yhdisty- & . W TALGR
misen mukanaan tuomiin Kysymyksiin.

Ndilla tdysin kuvitteellisilla sarjakuva-
hahmoilla voi hyvalld tahdolla kuvitella
olevan joitakin piirfeita todellisuudes-
takin. Esimerkiksi lumitoita paiskiva ta-
lonmies vaikuttaa jotenkin tutulta, yhta
hyvin kuin hanen saamansa tuki ja kan-
nustuskin.

Yhdessa tekemalla onnistumme

. . f A o o 3 uguﬁ,z
Jjatkossakin! DLt R\ Kexsiaan!

Markku Lahtinen
TAMKin rehtori

N\
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SYNTYMISEN RIEMUA!

Anne Autio

MITA

Jo vuoden 2008 syksylld viestinnan yhteisen suun-
nittelutiimin (TAKOMO) ideointipalavereissa kavi il-
mi, ettd muutosviestinndassa haluamme tehdd jota-
kKin aivan erilaista.

Yhdessad ideariihessd ponnahti esiin ajatus sarjaku-
vasta. En ole varma kuka sen ensimmadistd kertaa
sanoi ddneen, eikd silla tulevan kannalta ole merki-
tystakdan, mutta se kuitenkin jdi ainakin minulle
mieleen ja pyori unikuvissani monta yotd, joten
pakkohan sitda ajatusta oli ldhted viemddn eteenpain.

Vanhassa TAMKissa oli jo usean vuoden ajan ollut
tapana palkata harjoittelijoita sekd tiedotukseen
ettd graafiseen suunnitteluun, ja sehdn sopi tahdn
tarkoitukseen erittain hyvin. Kun sitten TAKOMO-
ssa otin esiin sarjakuva-ajatuksen, ja esitin samal-
la etta voisimme toteuttaa tdman mahtavan idean
palkkaamalla harjoittelijan sita tekemdadn, ratkaisun
saaminen oli helppoa.

TAKOMO piti aivoriihid ja ideoi sarjakuvan teemo-
ja, mutta Tarun ja Pietun syntytarina sai kylla al-
kunsa Aution sukutilalla, lauantai-illan ratoksi, avio-
miehen ja hyvadn italialaisen punaviiinilasin kera.
Tarinaa oli sitten hyva jalostaa ja muokata, kun poh-
jatyot oli tehty.

12

Visuaalisen suunnittelun 4. vuosikurssin opiskelija
Nina Riutta, TAMKin Taiteen ja viestinndn yksikosta,
aloitti harjoittelijana viestintdpalveluissa tammikuun
alkupuolella 2009. Hdnen pddtehtdvdnddn oli suun-
nitella ja toteuttaa PIRAMKIn ja TAMKin yhdistymi-
sen viestintdan littyvda sarjakuvaa, joka ilmestyisi
kahden viikon vdlein julkaistavassa It takes 2 to TAMK
-tiedotuslehtisessa.




KENELLE

Pirkanmaan ja Tampereen ammattikorkeakoulujen
yhdistymisen muutosviestintda suunnattiin molempi-
en koulujen henkilokunnille ja opiskelijoille. Muu-
tosviestinta aktivoitui noin vuosi ennen varsinaista
yhdistymistda. It takes 2 to TAMK -lehtinen esitte-
li molempien koulujen koulutusaloja, henkilokun-
taa ja tfoimitiloja. Se esitteli yhteisia projekteja
sekd tiedotti yhdistymiselle tdrkeistda pdivamda-
ristd, pddtoksista, muutokseen liittyvistd toimis-
ta ja aikaansaannoksista.

TARU JN PIETU

Sarjakuvassa seurattiin nuoren parin yhteenmuut-
toa. Toinen suhteen osapuolista oli opiskelijana
TAMKissa ja toinen PIRAMKissa, ndin nuorten yh-
teenmuuttaminen saatiin peilaamaan suoraan koulu-
Jjen yhdistymisprosessia.

Hahmojen luonnissa tahdottiin vdlttda stereotypioi-
ta. Koska PIRAMKin koulutusalat olivat naisvaltaisia,
pddtettiin parisuhteen miehen olevan PIRAMK:ilainen
katiloksi erikoistuva sairaanhoidon opiskelija. TAM-
Kin miesvaltaisista insinooriohjelmista parisuhteen
toiseksi osapuoleksi valittiin sahkoinsinooriksi opis-

gt
el HTAARY
ARALLAETRL
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keleva nainen. Nimetkin muotoutuivat koulujen ni-
mista Taruksi ja Pietuksi.

Nuorten uuden yhteisen kodin taloyhtio taas kuvas-
ti yhdistynyttda TAMKia. Ihan alkuun leikittelimme
ajatuksella etta kummankin ammattikorkeakoulun
rehtorit olisivat parin diteja (anoppeja), mutta matkan
varrella osoittautui paljon antoisammaksi nimittda
juuri valittu rehtori, toimitusjohtaja Markku Lahti-
nen taloyhtion talkkariksi.
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ANOLIIRA

APURLWAE
| TARVETTAl

TARINAT, IDEOINTI

Sarjakuvan suunnittelutyo tapahtui padosin TAMKin
viestintdpalveluiden toimistossa. Ideointi sujui ldhes
aina helposti ja mutkattomasti. Ideointipalavereis-
sa kaikkien ideat kuunneltiin ja kaikki saivat vaikut-
taa. Rento ja uskalias tyoymparisto sai aikaan ison
kasanideoita, joista parhaat jalostuivat toimiviksisar-
Jjakuviksi.

Sarjakuva seurasi yhdistymisen lisaksi myos vuoden-
aikoja. Kuten kaikki sarjakuvan tapahtumat, myos
Jjuhlapyhien toivotukset pyrittiin rinnastamaan ta-
pahtuvaan organisaatiomuutokseen.

aind B
-wcn'ﬂ‘a
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Sarjakuvan etu muutosviestinndn osana oli ja on yha
eittamatta se, ettd sen avulla pystyttiin nostamaan
esille ja kasittelemadn myds sellaisia aiheita, jotka
saattoivat olla arkoja tai joita ei voinut virallisesti
lausua aaneen.

Sarjakuvat pyrittiin hyvdksyttamdan jo ideointi-
vaiheessa ammattikorkeakoulujen johdolla, ndin
varmistettiin ettd sarjakuva tuki johdon yhtendista
linjaa. Vaikka totetuksemme olivatkin melko kesyjd,
ainakin yksi sarjakuva jatettiin kokonaan julkaise-
matta ja muutamien nakokulmia muutettiin toisiksi.



Seuraavilla sivuilla koko sarjakuvakavalkadimme kronologisessa
jarjestyksessd. Mukana on myos lyhyt tietopaketti kuhunkin
strippiin liittyvistd asioista tai tapahtumista. OLKAA HYVAT!

15



11.2.2009 NMUUTTOPAIVA

Tampereen kaupunginhallitus pddttdd 12.1.2009 Tampereen ammattikorkeakoulun ja
Pirkanmaan ammattikorkeakoulun yhdistdamisestd. Yhdistyminen tapahtuu 1.1.2010.
Ensimmadinen Taru ja Pietu -sarjakuva ilmestyy 11.2.2009. Samana pdivand jaetaan
ensimmdinen infolehtinen, It takes 2 to TAMK, opiskelijoille ja henkilokunnalle.
Aloitussarjakuva esittelee sarjakuvan asetelman: koulujen yhdistdminen herdttaa
monia kysymyksid, ja liikkeelle lahdetddn yhdella niista: mika tulee yhdistyvan
koulun nimeksi?

€1 OMMAA MM,
Luian PITRAT SukbMmET.
EVWAT WARDY OVEEW

FURVEEL LA AAT |

- Tammatti - Pirttikoulu \

J
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TARU & TIETL

LATTOIN
JO OMAT
WAMANL,..

gL
Lo

...SUTA
PATAISVRIN

19.2.2009 TILOJEN TAYTTO

Taru ja Pietu kohtaavat monen yhteen muuttavan parin ongelman: ftilat.
Sarjakuvasta heijastuu kysymys, mitd koulujen yhdistyminen tilojen kayton suhteen tulee

merkitsemadan.

17



/"'H*" VALLOTTAVA.

6.3.2009 LAMPUN PAIKKA

Tdlla kertaa sarjakuva napdyttdd, kuinka hitaasti muutos etenee. Asioita pyoritellddn, mutta
mihinkdan ei tartuta kunnolla. Kaikista yhdistymisen tuomista muutoksista ja haasteista ei
aina keskustella riittavasti ennen padtoksentekoa. Tunnelma on odottava, muutos kaynnistyy
hitaasti.
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12.3.2009 JAARAT

Sarjakuvassa otetaan esiin se, kuinka Tarulla ja Pietulla, kuten yhdistyvilla kouluillakin, on
nyt “kaikkea” kahdet. Sarjakuva puhuttelee silld, ettd myds koulujen “tuplaorganisaatiot”
yhdistyvat yhdeksi.

Sarjakuva kannustaa: asiat selvidvat sopimalla.

19



25.3.2009 IRKKU-TATI

Apulaispormestari Irja Tulonen foimii Tampereen kaupungin edustajana yhdistymisen valmiste-
luissa ja sen seuraamisessa. Selvitystyoryhman vetdjdna han tutustuu juurta jaksain kum-
paankin oppilaitokseen. Toimenkuvansa johdosta Tulonen saa yhdistymisen kummitadin maineen.
Ldmminhenkinen kummi vierailee sarjakuvassa Irkku-tatind. Irja Tulonen esitelldan It takes 2
to TAMK -lehtisessd, jossa kyseinen sarjakuva samaan aikaan ilmestyy.

NAIN 1RWKLU-TAD IV
KAUPUNGILLA JA
DYUSIN KAYMAAN,

VAIKKA TIESINHIN
SUN LUKEVAN




7.4.2009

...8
MELWE IV
KWAIKKI OVAT
LOYTANEET
PAIKOILLEEN

VIUMERNEN K
MUUTTOLAATIKY O

TyHia

MELKEIN KAIKKI

Pddasiaislomaa odotellessa. Suurin osa yhdistymista valmistelevista
tyoryhmista on saanut loppuraporttinsa valmiiksi maaliskuun

viimeisend pdivdnad. Takana on paljon uurastusta erilaisissa ryhmissa ja
jaoksissa. Nyt asiantuntijaryhmadt jdaavat odottamaan, menevdtko heidan
toimintakonseptinsa ldpi vai eivdt. Kyseinen valietappi huomioidaan myos
sarjakuvassa, juhlistamalla Kuinka asiat alkavat loksahtaa paikoilleen.
Tarun ja Pietun muuttotavarat ovat |oytdneet paikkansa.
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16.4.2009 KISSN POYDALLE

Sarjakuvan ideointi alkaa lausahduksesta “nyt on aika nostaa kissa pdydadlle!”, nyt on aika vaikuttaa.
Juoneen lisatadn sanoman lisdksi parisunde-eldman juonikuvio. Otetaan esille se, ettd toisen tavat
saattavat poiketa omista, ja kuinka parisuhdetta hiotaan, jotta yhteiselo sujuu leppoisasti.

NYT OW
AlWA WNOSTAA
KIS A
PoVOALLE !

Sa OTaT
VODEN
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NYT €\
TARTTIS OLLA

Erpen PIMEASSA,
KON SaAaTIN
UUS1 JORTO,

O 1313 % advVL

27.4.2009 VUS| JOHTO

Uusi johto -sarjakuva viittaa yhdistyvien koulujen hallituksen jdsenien valintaan.
Uuden hallituksen yksi tdarkeimpid tehtavid on johtaa yhdistymisen valmistelu
hallitusti kohti vuodenvaihdetta. Hallituksen puheenjohtajaksi valitaan Tampereen
kaupungin apulaispormestari Harri Airaksinen.

It takes 2 to TAMK -lehtisen artikkeli uuden johdon valinnasta valottaa samassa
yhteydessa ilmestynyttd sarjakuvaa. Taru ja Pietu ovat tyytyvaisid, vaikka jo
“pimedssdkin” parilla oli mukavaa yhdessa.
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AITES Al €TTa

TARU & PieTL

TAA NYT TOWERN SA\S
JAETAAN? "B OR TOIEN

8.5.2009 AITIENPAIVA

Piirtdjan kommenttiraita: Tdman sarjakuvan hauskuus syntyi osittain vahingossa aivoriihen
yhteydessd. Itse ehdotan ditienpdivakakun jakoa “anopeille” niin, ettd teksti puolittuu osiin

di ja dille. Ideointitiimi pitda sita ratkiriemukkaana ideana, pian mindkin tieddn dillen tarkoit-
tavan tolloa.

Sarjakuva juhlistaa 9.5. vietettavaa ditienpdivaa. Siina viitataan ditien (anoppien) olevan

koulujen rehtorit. Sarjakuvassa Taru ja Pietu saavat vield miettid, miten miellyttda molempia
ditejd.

24



15.5.2009 KIRKKAXNSTI YHDESSA

Piirtdjan kommenttiraita: PIRAMKIn puolelta Pietulle halutaan housut. Lahenevad yhdistyminen
alkaa nakya ulospdin, vaikka varsinainen yhdistyminen tapahtuu vasta 1.1.2010. Yhdistymisen voi
huomata mm. koulun opiskelijoiden toimissa. 15.5. PIRAMKin ja TAMKin kulttuurialojen opiskeli-
jat toteuttavat yhteistyossd Tampere Art Factory -tapahtuman, TAFin. Yhteinen uurastus tuot-
taa tulosta, joka saakin ndkya ulospdin. Yhteisprojekti saa palstatilaa Tampereen lehdissd. Siita
tiedotetaan myos organisaation sisdlld It takes 2 to TAMK -lehtisessd. Tdma rohkea sarjakuva
saa lukijoilta niin paljon hyvda palautetta, ettd se padtetddn painaa ensimmdisen yhteisen hen-
kilostopdivan jdrjestdjien teemapaitaan.

TARY & PieTL

UPEETA
NYT ME

NARDAAN
ULOSM!




1.9.2009 OIVALTAMISEN ILO

Kesdloman jaljilta yhdistyminen starttaa tdydelld teholla. Yhdistyneen ammattikorkeakoulun
nimeksi on valittu Tampereen ammattikorkeakoulu eli TAMK. Designtoimisto Hahmo Oy:n suun-
nitteleman markkinointi-ilmeen nimeksi tulee kuvaavasti “Oivaltamisen ilo”. Syyslukukauden
ensimmadinen It takes 2 to TAMK -lehtinen julkaisee arktikkelin uudesta ulkoasusta. Sarjaku-
vassa viitataan uuden ilmeen ja tunnuksen herdttamiin eriaviin mielipiteisiin...

£1 TARTTE byt
VALITA Kumbial
AWM VERMeT OMBILRE L
OTETAAR PALKETT L)

ULAGPUoLINER

TARY & FIETL
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EN TIEDA,
AINAWIN SITA
OUDOTAR 15T
SARPPAAT...

ONWOHAK
SE MEVDAL
UUSE TALKKARI
JO VALITTL ?

16.9.2009 1SOT SAAPPAAT

Uuden yhdistyneen ammattikorkeakoulun rehtorin
virka on laitettu julkiseen hakuun kesalld. Joukko
hakijoita kutsutaan haastatteluun.

Sarjakuvalla esitelldan etukdteen rehtorin tulevaa
valintaa ja asemaa. Rehtoriksi valitaan Markku Lahtinen.
Isot saappaat -sarjakuvan innoittamana rehtori saa
lahjaksi uudet saappaat.
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e MITAS
@ TAALLA 2!

HARJOATUKSET
FATER W 7

MAOTTAILLAAR
ST MuUUALLA

Taru i PieTy

30.9.2009 OSA 1. KOULUHOMMIA JA
27.10.2009 OSAN 2.°YHTEEN HIILEEN

Sarjakuvat kasittelevat yhdistymadssa olevien koulujen alojen monipuolisuutta ja vihjaavat

edessa olevan yhteistyon tuomista mahdollisuuksista. Sarjakuvaan tuodaan lisamaustetta eri
koulutusalojen sukupuolijakaumien kautta.
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Taku & PIETV
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ToRu & PIETV
17.11.2009 TALKKARIN PAIVAUNI

Sarjakuva enteilee edessa olevia hallinnon tehtdvavalintoja. Haussa ovat mm. kolme vara-
rehtoria seka talousjohtajan ja hallintojohtajan toimet.
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Towoo: TARUER PLETVL

8.12.2009 KILTTI TALONMIES

Piirtajan kommenttiraita: Henkilostopaivassa Pietua esittdnyt ndyttelijdopiskelija esitti
sketsin, jossa Pietu paivitteli ainaisia lenkkareitansa. Sketsissa kehoitettiin piirtajaa
toteuttamaan Pietulle tanssikengdt, jotta hdn voi laittaa jalalla koreasti.

Sarjakuvassa talonmies saa lahjaksi viisi haaveilemaansa pakettia. Maaliskuun lopulla uusi
TAMK saa vihdoin ylimpddn johtoon kolme vararehtoria, talousjohtajan ja hallintojohtajan.
Sarjakuva ilmestyy 8.12.2009 It takes 2 to TAMK -lehtisessa, jossa esitellaan valitut vara-
rehtorit: Marja Sutela, Paivi Karttunen ja Mikko Naukkarinen.
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JOVULU ON YADESSADOLOM 1A
RAUHMOITIUMLAEN AlVhAR !

0 Towloo: TaR & TETL

O
© {Ramomumes)

17.12.2009 ENSIMMAINEN JOULU YHDESSA

Tarun ja Pietun jouluntoivotus sekd sen kaksoismerkitys 1.1.2010 virallisesti yhdistyvan koulun
“liikkeelle ampaisuun”.
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2.2.2010 LUOVAT LUMENLUOJAT

Sarjakuvassa tahdotaan korostaa yhdessd tekemistd, nyt kun molemmat koulut toimivat virallisesti
yhtend organisaationa. Talvi 2009-2010 on myos runsasluminen, joten aihe koskettaa opiskelijoiden
sekd henkilokunnan eldamdd organisaation ulkopuolellakin.
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Taku & PIETY

15.2.2010 LASKININEN

Nyt mahdutaan olemaan samassa pulkassa ja kaasutellaan eteenpdin. Sarjakuva on myds
laskiaistoivotus.
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1.3.2010 MUSEOKAMAXN

Sarjakuva viittaa maaliskuun alussa tapahtuvaan TAMKin puhelinuudistukseen. Puhelinuudistuk-
sessa TAMK ottaa kdyttoon yhteisen puhelinvaihteen ja ldhes kaikista lankapuhelimista luovutaan.
Jokainen henkiloston jdsen saa kdyttoonsd matkapuhelimen.
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TaRu & PIETY

22.3.2010 TULEVAISUUDEN VISIO

Sarjakuva Kertoo valmistelun alla olevasta TAMKin uudesta strategiasta.
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TARL & PIETL

29.3.2010 AHKERXA OPISKELIJA

Ahkera opiskelija -sarjakuva esittelee projektia UNI-tila. Kevadn 2010 aikana TAMKin S-rakennukseen
aukeaa UNI-tila, jonka tarkoituksena on tuoda tietoa nukkumisesta, unesta, unihygieniasta ja -ergo-
nomiasta seka rentoutumisesta. Projektin UNI-etuliite tulee sanoista Uusia Nukkumisen Innovaatioita.
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12.4.2010 INNOVAATIOT

Innovaatiot-sarjakuva syntyy Opi enempi -hankkeen innoittamana. Opi enempi
-hanke esitellddn 12.4. TAMK.nyt-lehtisessd. Artikkelissa kerrotaan TAMKin
I-siipeen rakennettavasta energia- ja ympadristotekniikan oppimisymparistosta.
Rakenteilla olevien sisatilojen teknologian on tarkoituksena olla uusinta uutta,
mm. aurinkopaneeleja, tuulivoimaloita, maalampdjdrjestelmad, kuivakdymaloita,
harmaiden vesien puhdistusjdrjestelmad seka kokonaisuuden seurantajarjestelmat.
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27.4.2010 TUHKAPILVEN KESKITTYMA

Taru ja Pietu -sarjakuva keksii Pirkanmaan ylld olevan tuhkapilven syyn. Sarjakuva ydistda
kaksi uutista: Yhdistynyt TAMK on vuoden 2010 kevdan yhteishauissa Suomen suosituin

ammattikorkeakoulu. Samaan aikaan puhuttaa myos Eyjafjallajokull-tulivuoren Islannissa
synnyttama tuhkapilvi.
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11.5.2010 VITRUS

Sarjakuva pohjaa TAMK.nyt-lehtisen artikkeliin. TAMKissa valmistellaan yhdisty-
neiden koulujen tietoverkkojen yhdistamistd. Yhdistettdavanad on kaksi erillista lahi-
verkkoa, niiden sahkopostit, kalenterit ja intranetit. Myds Winhan kayttéa ja sisdltoa
harmonisoidaan. Muutoksia on tulossa paljon ja tamadn vuoksi jdrjestetddn runsaasti
sisdista koulutusta. Koulutuksen lisdksi verkossa liikkuu paljon jdrjestelmiin liittyvaa
tiedotusta.
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24.5.2010 KESALOMALAISET

Viimeinen kuva viestittda, ettd nyt on yhteenmuuton viimeisetkin tyhjennetyt laatikot
laitettu kierrdtykseen ja asiat ovat mallillaan. Ensimmdinen kevdtlukukausi virallisen
yhdistymisen jdlkeen on mennyt. Opiskelijat siirtyvdat kesdlomille, mutta organisaatio jda
vield tyoskentelemddn muutoksen ymparilla.

Talonmies, eli koulun rehtori, tekee vield tyota pitkalle kesddn, kuten valtaosa koulun
muustakin organisaatiosta. Edessa ovat mm. ensimmadiset syksyn opiskelijahaut uudis-
tuneena TAMKina. Valmisteltavaa on edelleen, mutta tulevaisuuteen suhtaudutaan
luottavaisin mielin.
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SIARJAKUVAN SANKARIT OIKEESTI...

TARW JX PIETU LIVENAL

PIRAMKIn ja TAMKin ensimmadisen henkilostopdivan
kunniaksi elokuussa 2009 hankittiin sarjakuva-
sankarit mukaan juhlimaan lukuvuoden alkua Amazing
Race’-teemalla.Taru ja Pietuolivat mukana oikeina ih-
mishahmoina. Minka Kuustonen ja Lauri Kukkonen
saatiin mukaan Taruksi ja Pietuksi Tampereen yli-
opiston Nayttelijantydnlaitokselta (Naty).

Minka ja Lauri omaksuivat loistavasti meidan toi-
veemme Tarusta ja Pietusta. He esittivat ohjelma-
numeroina sketsejd, jotka oli ammennettu sarjaku-
vien pohjalta tai lyhyessa briifissd ennen esitysta.

Piirtdja Nina totesi, ettd erityisen hauska huomio
teraviltd nayttelijoilta oli se, etta Tarun ja Pietun




vaatteet olivat samat lahestulkoon jokaisessa sar-
Jjakuvassa. Varsinkin tanssikenkida Kaipailtiin. Hen-
kilostopdivan jdlkeen Ninahan pisti tuumasta toi-
meen ja pddtti piirtdd seuraavaan strippiin Pietulle
tanssikengadt, vaikka ne eivdt muuten sarjakuvaan
kuuluneetkaan.

Tarun ja Pietun lasnadolo nayttelijoind symbolisoi
henkilostopdivissa molempien koulujen eli pariskun-
nan sukujen tapaamista. Tarun sukulaisia kun olivat
kaikki TAMKilaiset ja Pietun PIRAMKilaiset.
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YHTEENVETO

Anne Autio

Taru ja Pietu -sarjakuvan ensisijainen kohderyhma
oli molempien yhdistymdssa olevien ammattikor-
keakoulujen henkilokunnat ja opiskelijat. Toissijai-
sena kohderyhmdnd pidettiin TAMKin ulkopuolisia
tahoja, jotka kiinnostuivat koulujen yhdistymises-
td ja myos sarjakuvan kaytostd tdmadn kaltaisissa
prosesseissa.

TAMKia kuvaavan miljoon ja samaistuttavien hah-
mojen oli tarkoitus tuoda sarjakuva ldhemmaksi
ihmisid. My6s sen, ettd sarjakuva tuotettiin reaali-
ajassa koulun yhdistymisprosessia mukaillen, tiede-
tddn saaneen positiivista huomiota osakseen. Hen-
kilokunnan puolelta erityisesti huomiota saivat ne
Jjaksot, jolloin sarjakuvassa esiintyi koulun henki-
lokunnan oikea edustaja tai edustajia.

Suunnitteluvaiheessa haastaviksi koettiin henkilos-
ton muutoksia kasittelevat sarjakuvat ja niiden avau-
tuminen koko kohderyhmadlle, myos opiskelijoille.
Ongelmaa auttoi It takes 2 to TAMK, myohemmin
TAMK.nyt-lehtinen. Lehtisten sisdllot kertoivat ld-
hes poikkeuksetta samoista henkiloston muutoksista,
joita sarjakuvat silla hetkella sivusivat.

4.6

Innolink Research Oy on tehnyt kolme tutki-
musta muutoksen vaikutuksesta henkilostoon. Tut-
kimukset kasittelevat pddosin muita henkiloston
tyohyvinvointiin ja tyotyytyvdisyyteen vaikuttavia
kysymyksid, mutta muutamissa kohdissa sivutaan
myos viestinndn onnistumista.

Muutosviestintd on tutkimuksissa saanut poikkeuk-
setta tavanomaista myonteisempdd palautetta, hen-
kilokunnalle on tiedotettu asioita avoimesti ja myos
ulkoinen viestintd on sujunut hyvin.

TAMKin oma henkilostolle tekemad kysely ja henki-
lokohtaiset palautteet muutosviestinndsta ovat ol-
leet omiaan vahvistamaan omaa arviotamme siita,
etta muutosviestintd on ollut onnistunutta.

Sarjakuvaan on oltu tyytyvdisid ja hahmoja on muis-
teltu kaiholla. Muutamaan kertaan on jopa kysytty,
eiko tiedotuslehtisen ja sarjakuvan toimittamista
voisi vield jatkaa. Mutta aikansa kutakin!

Tdssd yhteydessa tahdon vield kiittda Ninaa, etta
tuli Lontoossa “jdrkiinsd” ja valitsi opinndytetyonsa



aiheeksi sarjakuvan, jota hdnelle kovasti yritin
suositella jo silloin kun hadn oli harjoittelijana meil-
ld. Tama kirja pohjautuu nimenomaan Ninan piir-
tdmdlle sarjakuvalle, jota me muut olemme vain
analysoineet, kun olemme saaneet katsoa nyt pari
vuotta jalkeenpdin asiaa vdhan erilaisesta nakovink-
kelista.

Kaikkia ei voi tietenkddn miellyttdd ja yli kuuden-
sadan henkilon (henkilokunnan mdara 2009) ko-
koisessa tyoyhteisossa mielipiteita loytyy laidas-
ta laitaan. Itsekin olemme palutteen perusteella
miettinneet, oliko liian aikaista lopettaa lehtisen ja
sarjakuvan tarina vain puoli vuotta yhdistymisen
jalkeen? Ehka tekisimme toisin, jos nyt aloittai-
simme alusta!

Meilla on ollut ratkiriemukkaita hetkia sarjakuvan
tiimoilta, ja tiedamme etta olemme onnistuneet teh-
tavassamme, kun niita on ollut joillakuilla muillakin.
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Nina Riutan ajatuksia sarjakuvan jdlkeen:

TARU JX PIETU,
ONNISTUNUTTA
MUUTOSVIESTINTAN?

Koen sarjakuvan olleen onnistunut lisd muuhun
muutosviestintdan. Tamadn kirjan koostaminen sar-
Jjakuvan pohjalta osoittaa, ettd tama on aihe, joka
ilmeisesti kiinnostaa myos korkeakoulun yhteistyo-
tahoja, erityisesti ammattikorkeakouluja, jotka ovat
yhdistymispaineiden edessa.

Taru ja Pietu -sarjakuvien palaute on ollut miltei
poikkeuksetta posititiivista. Palautetta tuli suhteel-
lisen paljon. Kuulin muutamien sanoneen etsineensad
kdsiinsd “It takes 2 to TAMK”-lehtisen ihan vain
lukeakseen viikon sarjakuvan. Muutosviestinndn
vdlineenad Taru ja Pietu onnistui varsin mallikkaasti.

Miltei kaikkiin sarjakuvan strippeihin saatiin on-
nistuneesti yhdistettya sarjakuvallinen huumori ja



organisaatiossa tapahtuva muutos. Sarjakuva haus-
kuutti monen pdivdd herdttden keskustelua. Var-
sinkin  yhdistymisen jdlkeen sarjakuviin ilmes-
tyneen, uuden TAMKin rehtoriksi valitfun Markku
Lahtisen edesottamukset sarjakuvassa saivat run-
saasti huomiota osakseen.

Ensimmadisen puolen vuoden ajan piirsin Tarua ja Pie-
tua harjoittelutyona. Sarjakuvasta innostuttiin hen-
kilokunnan puolella niin, ettd harjoittelun jdlkeen
minut palkattiin jatkamaan kaksi kertaa Kuussa il-
mestyvan sarjakuvan piirtamistd yhdistyvan TAM-
Kin kdyttoon. Sarjakuva seurasi muutosta vuoden
ennen yhdistymistd ja puoli vuotta sen jdlkeen.

Sarjakuvan hyvdsta vastaanotosta kertoi myos se,
ettd sarjakuvan hahmoja esittavat ndyttelijat esiin-
tyivat TAMKin ja PIRAMKin henkilokuntien ensim-
mdisessd Yyhteisessd henkilostopdivassa elokuun
alussa 2009 ja saman vuoden henkiloston pikku-
Jjoulussa.

438









TOVE JANSSONIN OSUVA SITEERAUS
KIRJASTA ‘SUKELLUS SARJAKUVAAN'

“Sarjakuva on ilmaisumuoto, jossa haluttu sanoma on
tiivistettava muutamaan kuvaan ja vahadiseen tekstiin.
Itse asiassa sarjakuvapiirtdjdlla on suuri vastuu, josta
hdnen pitaisi olla tietoinen. Paljon ihmisid lukee sarjakuvia,
esimerkiksi The Evening Newsin painos oli kahdeksan miljoonaa!

Piirtdja voi huomaamattaan vaikuttaa heihin kerran pdivassa
vuosi toisensa jdlkeen. Sarjakuvan ei tarvitse valttamadtta olla jannittavd,
se voi saada ihmiset miettimdan ja ajattelemaan jotain aivan uutta.

Sarjakuva voi varoittaa tai lohduttaa ja antaa lukijalleen voimia

yrittda kaikesta huolimatta - tai se saattaa tehdd hdnet vihaiseksi,
silloin kun suuttumusta tarvitaan.

Tove Jansson (Lindman 1992, 35)
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