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nakokulmasta. Taman alla avaamme toimintakykya, sosiaalista hyvinvointia, mielen
hyvinvointia seka ymparistda eldmanlaadun kannalta, ensin yleisesti ja sen jalkeen
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Olemme keranneet aineistoa asukkaiden seka yksikdon toiminnasta vastaavan johtajan
teemahaastatteluilla seka henkilokunnalle suunnatulla Webropol -kyselylla. Asukkaiden
haastattelut toteutimme paikan paalla ja yksikon vastaavan haastattelun toteutimme Teamsin
valityksella. Aineistonkeruulla pyrimme selvittamaan, millaisia toiveita, harrastuksia seka
mielenkiinnonkohteita heilta 10ytyy ja millaisia mahdollisuuksia yksikdssa on toiminnalle.
Saamiamme vastauksia olemme hyddyntaneet lopullisen tuotoksen, eli kulttuuri- ja
aktiviteettikansion sisallossa.
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1 JOHDANTO

Opinnaytetydomme tarkoituksena on ollut kehittdd Onnelan ryhmakodin kulttuuritoimintaa niin,
etta se tukisi asukkaiden hyvaa ikaantymista ja hyvaa elamanlaatua entista paremmin. Nah-
daksemme nama tavoitteet edellyttavat sita, etta kulttuuritoimintaa kehitetaan asiakaslahtoi-
sesti heidan nakoisekseen siten, ettd se vastaisi parhaalla mahdollisella tavalla asukkaiden
erilaisiin tarpeisiin ja valmiuksiin. Tama on tarkeaa muun muassa siksi, etta iakkaissa ihmisissa
on toimintakyvyltaan ja terveydentilaltaan hyvin erilaisissa tilanteissa olevia henkiloita. lakkailla
ihmisilla tulee kuitenkin iasta ja toimintakyvysta riippumatta olla mahdollisuus eléa omanlais-
taan hyvaa elamaa, omissa yhteisdissaan (Sosiaali- ja terveysministerio 2013, 15). Tama edel-
Iyttaa sita, etta kulttuuritoiminnan toteuttamiseen on kaytettavissa enemman resursseja. Yh-
teistydtahomme mukaan ajallisten resurssien niukkuus on yksi suurin kulttuuri- ja viriketoimin-
taa rasittava tekija (Koskiniemi 16.9.2021).

Kokeaksemme ikdantyneisiin ja muistisairaisiin kohdistuu edelleen asenteita, jotka voivat toi-
mia esteena avoimen, hyvaksyvan, osallistavan seka yhdenvertaisen sosiaalisen ympariston
muodostumiselle. Kulttuuritoiminnan toteutuminen tuntuu vaativan selkeampia raameja seka
innostusta toimintaan ja sen tarkeyden ymmartamiseen, etta se voi toteutua osana arkipai-
vaista hoitotyota kentalla. Monissa yksikdissa on nimettyna kulttuurivastaavat, kuten myds On-
nelan ryhmakodissa, mutta ei ole varmistettu, etta heilla on resursseja toimia ja kehittaa toi-
mintaa. Tekemissamme asukas haastatteluissa nousikin esille muun muassa se, etta toimintaa
ei haluttu tai viitsitty toivoa, silla hoitajilla oli jo valmiiksi kiire tai etta olisi toivottu yksildkohtaisia
toimintahetkia, kun hoitajilla on muitakin ihmisia hoidettavanaan. Kuitenkin asukkaiden haas-
tattelujen lomassa tuli ilmi, etta satunnaiset aktiviteetit olivat tuoneet iloa ja niista oli jaanyt

mukavia muistoja.

Tydssamme kasittelemme elamalaatua ja sen eri osa-alueita yleisesti seka ikaantymisen tuo-
mien muutosten kautta. Pohdimme lopussa, miten naita osa-alueita voidaan pyrkia tukemaan
arjessa kulttuuritoiminnan avulla ja taten kohentamaan ikaantyneiden elaméanlaatua. Olemme
pyrkineet laajaan nakemykseen eri osa-alueista tuoden esille ikdantymisen kannalta oleelliset
asiat. Tuomme tydssamme myo0s esille niitd haastekohtia, joita toiminnan toteuttamisessa voi
olla. Esimerkiksi aitoa osallisuuden mahdollistamista ei ole kaikki toiminta, jota jarjestetaan,
vaan toiminnan jarjestamisessa tulee huomioida myos kiinnostuksen kohteet, voimavarat seka
ympariston asettamat vaateet ja mahdollisuudet. Pyrimme opinnaytetydllamme vahentamaan

kulttuuritoimintaan  littyvan suunnittelun maaraa yksikdssa ja vapauttamaan nain
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henkilokunnan ajallisia resursseja toiminnan toteuttamiseen. Pyrimme myos selkeyttamaan

niin kulttuuritoiminnan sisaltdja, rakenteita kuin siihen liittyvia erilaisia toteutustapoja.
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2 TYON LAHTOKOHDAT

2.1 Yhteistyotahon esittely

Opinnaytetyon yhteistydtahona toimi kunnallinen tehostetun palveluasumisen yksikké Onnelan
ryhmakoti. Yksikko toteuttaa ikaihmisille ymparivuorokautista tehostettua palveluasumista pit-
kaaikaisesti. Palveluasuminen ja tehostettu palveluasuminen ovat varteenotettavia asumisen
vaihtoehtoja silloin, kun ikdihminen ei enaa kykene asumaan itsenaisesti eika itsenaista toi-
mintaa voida tukea tarkoituksenmukaisesti kotiin vietavin tuetun asumisen palveluin (Palvelu-
asuminen ja tehostettu palveluasuminen 2019). Tehostettua palveluasumista jarjestetaan hen-
kiloille, joilla hoidon ja huolenpidon tarve on ymparivuorokautista (L 30.12.2014/1301). Tehos-
tetun palveluasumisen yksikdssa henkilostoa on paikalla vuorokauden ympari ja palveluja jar-
jestetaan asiakkaan tarpeen mukaisesti (Kuntaliitto, 2020). Palveluasuminen ja tehostettu pal-
veluasuminen ovat Sosiaalihuoltolain mukaisia asumispalveluja, ja ne luetaan avohoidon piiriin
(L 1301/2014).

Yksikko sijaitsee Tepontiellda Nurmossa. Onnelan ryhmakodin toimitilat kasittavat 20 asuntoa,
yhteisen ruokailu- ja oleskelutilan, pesutilan, seka saunaosaston. Asuntojen koot ovat 34—43
m2. Kaikissa asunnoissa on oma kylpyhuone ja osassa minikeittid. Yksikdssa tydoskentelee
palvelukodin vastaava, kaksi sairaanhoitajaa, kymmenen lahihoitajaa, seka 1,75 palvelukes-
kushuoltajaa. Henkilostdmitoitus hoitotydssa on 0,61. (Onnelan omavalvontasuunnitelma
2021.) Vanhuspalvelulaki (L 28.12.2012/980) ohjaa iakkaiden henkildiden tehostetun palvelu-
asumisen henkilostomitoitusta. 1.4.2023 eteenpain mitoituksen on oltava 0,7 tyontekijaa asia-
kasta kohti (L 28.12.2012/980).

Onnelan ryhmakodin toiminta-ajatuksena on asukkaiden hyvan elamanlaadun, terveyden ja
toimintakyvyn mahdollistaminen seka yllapitaminen. Onnelan pyrkimyksena on tarjota asuk-
kailleen mielekkaita ja tarkoituksenmukaisia elamansisaltoja seka kodinomaista asumista.
Asumispalveluiden visiona nahdaan asiakkaan hyva elamanlaatu loppuun saakka. (Onnelan
omavalvontasuunnitelma 2021.) Nama eetokset juontuvat osaltaan Etela-Pohjanmaan ikaih-
misten asumispalveluiden laatuoppaasta. Samaisessa oppaassa asumispalveluiden tarkeim-
maksi arvoksi mainitaan asiakaslahtdisyys, mika tarkoittaa muun muassa asukkaiden yksilol-
listen tekijdiden ja tarpeiden huomioimista palveluita jarjestettaessa ja heihin liittyvia paatoksia

tehtdessa. Asiakaslahtoisyyden lisdksi asumispalveluiden toimintaa ohjaavina arvoina
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nahdaan kunnioittaminen, turvallisuus, itsemaaraamisoikeus, lamminhenkisyys, yksilollisyys
seka yhteisollisyys. (Laatuopas ikaihmisten asumispalveluihin [viitattu 3.2.2022].) Onnelan pal-
veluasumisyksikon toimintaperiaatteet noudattavat maakunnan sosiaali- ja terveyspalveluiden,
seka vanhuspalveluiden vastuualueen ylimpia tavoitteita (Onnelan omavalvontasuunnitelma
2021).

Onnelan ryhmakodissa on 20 asukaspaikkaa. Toteutuksemme aikaan asukkaita oli 19 ja hei-
dan keski-ikansa oli suunnilleen 86-vuotta. Asukkaat eriavat toisistaan niin taustoiltaan kuin
tuentarpeiltaan, toisilla toimintakykyyn liittyvat haasteet ovat enemman fyysisia ja toisilla taas
kognitiivisia. Valtaosalla asukkaista on todettu jonkin tasoinen muistisairaus, joka vaikuttaa
heidan toimintakykyynsa. Lisaksi sisataudit kuten diabetes seka sydan- ja keuhkosairaudet
ovat yleisia asukkailla. Kognitiivinen toimintakyky nayttaytyy eriasteisena esimerkiksi siten, mi-
ten orientoitunut asukas on nykyhetkeen ja miten he kokevat todellisuuden. Monet asukkaista
tarvitsevat henkilokunnan apua liikkuakseen, ja itsenaisemmin liikkuvat taas tarvitsevat liikku-
miseen apuvalineita, kuten kavelytelinetta tai pyoratuolia. Koska yksikko toimii lopun eldman
kotina, saattaa siella olla myos asukkaita saattohoidon piirissa, kuten toteutuksemme aikana
oli. (Koskiniemi 16.9.2021.)

Onnelan omavalvontasuunnitelman mukaan asumisyksikdssa jarjestetaan kulttuuritoimintaa
saannodllisesti viikoittain. Onnelan ryhmakodin toimintaan tutustuminen (haastattelut seka
kaynti yksikdssa), antoi kuitenkin ymmartaa, ettei tama tavoite paase toteutumaan. Hoitohen-
kilbkunnan ajalliset resurssit kuluvat pitkalti perushoidollisien toimien parissa, mika haastaa
kulttuuri- ja viriketoiminnan tarkoituksenmukaista toteutumista Onnelan ryhmakodin arjessa.
Toiminnan sisallot ja ajankohdat vaihtelevat, joskin seurakunnan hartaus pyritaan jariestamaan
saannodllisesti joka toinen viikko ja juhlapyhat huomioidaan toiminnassa. Asukkaiden osallistu-
mista jarjestettyyn toimintaan ja sosiaalisten suhteiden yllapitamiseen pyritaan tukemaan. (On-
nelan omavalvontasuunnitelma 2021.) Yksikdn henkildkunnasta on nimetty kaksi kulttuurivas-

taavaa, joiden toimenkuvaan kuuluu yllapitaa kulttuuritoimintaa (Koskiniemi 16.9.2021).
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2.2 Tyon perusteet

2.2.1 Vaestorakenne, elinika ja vanhenemismuutokset tyon lahtokohtana

Suomessa Laki ikdantyneen vaeston toimintakyvyn tukemisesta seka iakkaiden sosiaali- ja
terveyspalveluista (L 28.12.2012/980) maarittelevat ikaantyneen vaeston vaestdéryhmana,
jotka ovat ikansa puolesta oikeutettuja vanhuuselakkeeseen. Suomessa 65-vuotta tayttaneet
ihmiset ovat oikeutettuja vanhuuselakkeeseen. Iakas henkild on taas naissa laeissa maaritelty
sellaiseksi henkiloksi, jonka toimintakyky on heikentynyt korkeaan ikaan liittyvien sairauksien,
vammojen tai vanhenemismuutoksien takia. lkaihmisyyden kasitteelle ei ole siis yleista maari-
telmaa, eika se ole ikdsidonnainen, vaan sen maarittely riippuu muun muassa maasta, vallit-
sevasta kulttuurista ja aikakaudesta (Maailman terveysjarjestd 2001). Viittamme tassa opin-
naytetydssa ikaihmisella 65-vuotta tayttaneeseen henkiloon ja ikaihmisilla 65-vuotta tayttanee-

seen vaestoon.

Ikdantyneiden osuus vaestdsta on kasvussa. Tilastokeskuksen (2018) mukaan vuonna 2018
Suomen vaestosta noin 20 % oli yli 65-vuotiaita, ja arvioiden mukaan ikdihmisten maara vaes-
tosta nousee noin 26 % vuoteen 2030 mennessa ja noin 31 % vuoteen 2060 mennessa. Koska
monet toimintakykyyn liittyvat haasteet ja rajoitteet ovat ikasidonnaisia, lisaantyy ikaihmisten
maaran noustessa luonnollisesti myos heidan tarvitsemansa hoidon ja hoivan maara (Sosiaali-
ja terveysministerio 2020 a, 15). Vaestorakenteessa tapahtuvien muutoksien lisaksi ikaihmis-
ten tarvitseman hoidon ja hoivan maaraan vaikuttaa ihmisten elinajanodotteessa tapahtuvat
muutokset. Vaeston keskimaarainen elinajanodote kasvaa jatkuvasti, ja yli 80-vuotiaat ovat
nopeimmin kasvava ikaryhma. (Lyyra, Pikkarainen & Tiikkainen 2007, 5.) Suomessa vastasyn-
tyneiden elinajanodote oli vuonna 2000 noin 77-vuotta ja vuonna 2020 noin 81-vuotta (Tilasto-
keskus 2022).

Hoidon ja hoivan tarpeen kasvu ja toisaalta yksiloiden ja yhteiskunnan kasvavat laatuvaati-
mukset edellyttavat ikdantyneiden hoivapalveluilta enenevissa maarin resursseja. Nykyisen
kehityskulun jatkuessa kustannukset voivat kaksinkertaistua vuoteen 2030 mennessa. Rajal-
listen resurssien, lisdantyvan hoitotarpeen ja kasvavien laatuvaatimuksien yhteensovitta-
miseksi ikdantyneiden hoivapalveluissa tarvitaan uusia rahoitus- ja toimintamalleja. (Rasanen
2011, 185.) Tama monia lansimaita koskeva kehityssuunta haastaa sosiaali- ja terveydenhuol-

toa uudistumaan ja luomaan tarkoituksenmukaisia, asiakaslahtdisia, oikea-aikaisia ja
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ennaltaehkaisevia toimintamalleja, jotka tunnistavat ja hyodyntavat paremmin olemassa olevia

resursseja ja voimavaroja.

Vanhuspalveluissa tama tarkoittaa nahdaksemme sita, etta jarjestelman tulee tunnistaa asiak-
kaat ja heidan yksilolliset piirteensa kuten voimavaransa ja tarpeensa paremmin seka asettaa
nama aidosti palveluiden lahtokohdaksi. Nykyisellaan jarjestelma ei halua tai osaa hyodyntaa
ikdantyneiden omia voimavaroja, toimijuutta tai paatoksentekokykya (Rasanen 2018, 11). Yh-
taalta jarjestelman tulisi tunnistaa elinympariston merkitys naiden yksildllisien tekijoiden ja toi-
mijuuden muotoutumisessa, jolloin myos ympariston resurssit olisi mahdollista valjastaa entista
laajemmin osaksi hoitotyota. Parhaimmillaan vanhuuden mukanaan tuomat muutokset voivat
olla mahdollisuus palveluiden tarkoituksenmukaiselle kohdentumiselle, menestykselliselle van-

henemiselle ja ihmisen elamanlaadulle. (Rasanen 2018, 22.)

2.2.2 lkaihmisten oikeudet kulttuuritoiminnan perustana

Yhdistyneiden kansakuntien ihmisoikeuksien julistuksen (1948) ja Suomen perustuslain (L
11.6.1999/731) mukaan jokaisen perusoikeuksiin kuuluu oikeus osallistua taiteisiin ja kulttuu-
riin seka vapaa-ajanviettoon ja yhteiskunnalliseen sivistyselamaan. Jokaisella on oikeus ja kai-
killa tulee olla mahdollisuus kehittaa itseaan ja yhteisbaan taiteen ja kulttuurin kautta seka
mahdollisuus ilmaista itseaan vapaasti. Kulttuurisen seniori- ja vanhustyon AlLI-verkosto ([vii-
tattu 1.3.2022]) maarittelee nama kulttuurisiksi oikeuksiksi, jotka kasittavat mahdollisuudet
osallisuuteen, oppimiseen seka itseilmaisuun taiteen ja kulttuurin parissa seka niiden avulla.
Toisaalta kulttuuriset oikeudet viittaavat myos inmisen oikeuteen valita millaista taidetta ja kult-
tuuria han haluaa nauttia, kokea ja tehda. Verkoston sivuilla naiden oikeuksien toteutumisen
nahdaan edellyttavan kulttuuri- ja taidetoiminnalta muun muassa saatavuutta, saavutettavuutta
seka esteettomyytta. Lisaksi pidetaan yhtaalta tarkeana sita, etta ikdantyneiden kulttuuriset
tarpeet ja toiveet otetaan huomioon ja etta naihin vastataan kulttuuri- ja taidetarjonnalla. Kult-
tuurihyvinvointipoolin puheenjohtajan Merja Mékisalo-Ropposen (2020) mukaan kulttuuristen
oikeuksien toteutuminen ei tarkoita vain jotain ylimaaraisena pidetyn ja satunnaisen toiminnan
jarjestamista, vaan kulttuuristen oikeuksien toteutumisen tulee olla osa ikaihmisten jokapai-
vaista oman nakoista elamaa riippumatta iasta, sairaudesta tai asuinpaikasta. Kulttuuritoimin-

nan kehittaminen ja jarjestaminen nivoutuu siis vahvasti ihmis- ja perusoikeuskysymyksiin.
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Vanhuspalvelulain mukaan ikaihmisten palvelut on toteutettava niin, etta ne tukevat muun mu-
assa iakkaan henkilon hyvinvointia, terveytta, toimintakykya seka itsenaista suoriutumista. Li-
saksi vanhuspalvelulaissa lisataan, etta ikaihmisilla tulee olla mahdollisuus osallistua hyvin-
vointia, terveytta ja toimintakykya edistavaan ja yllapitavaan toimintaan. Vastaavasti Sosiaali-
huoltolaki (L 30.12.2014/1301) saataa, etta palveluasumisen palveluihin tulee kuulua muun
muassa toimintakykya yllapitava ja edistava toiminta seka sosiaalista kanssakaymista edista-
vat palvelut. Lakisaateisien terveytta, hyvinvointia ja toimintakykya yllapitavien palveluiden ja
toiminnan toteuttaminen edellyttaa nahdaksemme saanndllisen ja monipuolisen kulttuuritoi-
minnan toteuttamista. Maailman terveysjarjeston (2019) julkaiseman yli 900 tutkimusjulkaisua
ja yli 3000 yksittaista julkaisua kasittavan raportin mukaan kulttuuri- ja taidetoimintaan osallis-
tuminen voi auttaa ehkaisemaan ja hoitamaan monia psyykkisia ja fyysisia sairauksia seka
yhtaalta auttaa ihmista selviamaan useiden kroonisten sairauksien kanssa. Raportin mukaan
taide voi tarjota innovatiivisia ratkaisuja etenkin sellaisiin terveyshaasteisiin, joihin perinteiset
hoitomuodot eivat sellaisenaan tarjoa tehokkaita ratkaisuja. Lisaksi kulttuuri- ja taidetoiminnalla
voidaan edistaa ihmisen toimintakyvyn ja erinaisten taitojen kehittymista ja sailymista. Esimer-
kiksi Airilan (2002, 5) mukaan tutkimukset ovat johdonmukaisesti osoittaneet sen, etta mita
enemman ihminen kayttaa sosiaalisia, kognitiivisia, psyykkisia ja fyysisia voimavarojaan, sita
pidempaan ne sailyvat. Toisin sanoen ihmisen kyvyt ja taidot sailyvat, kun niitd kaytetaan tai

harjoitetaan, ja heikkenevat, kun niita ei kayteta.

Toimintakykyyn ja terveyteen liittyvien seikkojen lisaksi toimintaa ohjaavissa asiakirjoissa ja
laeissa nousee esille oikeus oman nakoiseen inhimilliseen elamaan seka toimintaan. lakkailla
ihmisilla tulee iasta ja toimintakyvysta riippumatta olla mahdollisuus elaa omanlaistaan hyvaa
elamaa omissa yhteisdissaan (Sosiaali- ja terveysministerid 2013, 15). Vanhuspalvelulain (L
28.12.2012/980) mukaan ikaihmisten pitkaaikaista hoitoa ja huolenpitoa turvaavat sosiaali- ja
terveyspalvelut on toteutettava niin, etta iakas henkild voi kokea elamansa turvalliseksi, merki-
tykselliseksi ja arvokkaaksi ja ettd han voi yllapitda sosiaalista vuorovaikutusta seka osallistua
hanelle mielekkaaseen toimintaan. Nahdaksemme nama tavoitteet saavutetaan vain silloin,
kun ymparisto mahdollistaa ihmisille heidan nakdisiaan rooleja, tarjoaa heidan nakoisiaan
mahdollisuuksia seka heidan nakoistaan toimintaa. Koska perinteinen hoitotyo ei tarjoa riittavia
edellytyksia naiden toteutumiselle, tulisi kulttuuritoiminnalle antaa suurempi painoarvo ja rooli
osana hoito- ja vanhusty6ta. Toisaalta ihmisen omannakdisen elaman asettamiin edellytyksiin

vastaaminen tarkoittaisi sita, ettd sen osatekijoihin, kuten turvallisuuteen, merkityksellisyyden
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tunteeseen seka arvokkuuden kokemukseen liittyvat tekijat tunnistettaisiin paremmin ja etta ne

otettaisiin huomioon osana kulttuuritoimintaa ja sen tavoitteita.

Tama on tarkeaa, silla omannakoiseen elamaan liittyvat edellytykset eivat rajoitu perustarpei-
den tyydyttamiseen, eika valttamattomyyksista huolehtiminen viela tarjoa perusteita oman na-
koiselle hyvalle elamalle, turvallisuuden tunteelle, saati elaman merkityksellisyydelle tai koke-
muksille omasta arvokkuudesta. Sen sijaan omannakoiseen hyvaan elamaan liittyy mahdolli-
suudet olla hyvaksytty omana itsenaan, kuulua yhteisdon, seka tulla kuulluksi, nahdyksi ja koh-
datuksi omana itsenamme. Toisin sanoen omannakoinen elintila on omannakoisen elaman
lahtdkohta. Lisaksi omannakdiseen hyvaan elamaan kuuluu tarve toimia, ilmaista itseaan, har-
rastaa ja vaikuttaa omien vakaumuksiemme pohjalta seka tydskennella itsellemme arvokkai-
den asioiden eteen. Toisin sanoen oman nakdinen elama konkretisoituu yksilon ja ympariston

valisessa vuorovaikutuksessa ihmisen toimijuuden kautta.

Edella mainittujen asioiden lisaksi ikaihmisten palveluja ohjaavissa asiakirjoissa ja laeissa ko-
rostetaan osallisuuden tarkeytta. Esimerkiksi Sosiaali- ja terveysministerion laatusuosituk-
sessa hyvan ikdantymisen turvaamiseksi ja palvelujen parantamiseksi (2020a, 43) painotetaan
palveluiden sosiaalista ja taloudellista kestavyytta, joiden lahtokohtana pidetaan asiakaslahtoi-
syytta. Talla viitataan iakkaan henkilon aitoon osallisuuteen, joka tarkoittaa muun muassa sita,
etta heidan mielipiteensa huomioidaan palveluiden toteuttamisessa, seka sita, etta hoito ja pal-
velut ovat asiakkaiden tarpeita vastaavia seka kestavaa hoito- ja palvelusuhdetta tukevia.
Osallisuuden edellytys nostetaan esille myds vanhuspalvelulaissa (L 28.12.2012/980). Kult-
tuuri- ja viriketoimintaa jarjestetaan monesti kuitenkin niin, etta ikaihmisille tuotetaan ja tarjo-
taan valmiita ohjelmia, joilla ja joihin heita pyritdan osallistamaan. Esimerkiksi Kurki (2007, 15)
kuvaa kirjassaan, miten hyvin suunnitelluilla mutta ylhaalta- ja ulkoapain toteutetuilla projek-
teilla on usein tapana epaonnistua. Syy talle 16ytyy siita, etta ikdantyneita itsedan ei kuulla eika

heidan valinnanvapauttaan kunnioiteta toiminnan toteutuksessa.

Nahdaksemme aidosti osallisuutta tukeva toiminta lahtee liikkkeelle yhteisen dialogin kautta
syntyvasta keskinaisesta ymmarryksesta edeten yhteisen toiminnan kautta lopulliseen toteu-
tukseen. Muun muassa naiden syiden takia koemme, etta emme voi toteuttaa valmiiksi aika-
taulutettua tai sisall6iltaan liian tarkasti maariteltya valmista kulttuuritoimintapakettia, silla sil-
loin toiminta ei olisi aidosti asiakaslahtdista, aidon osallisuuden seka kuulluksi tulemisen, jaa-
dessa toteutumatta. Taman vuoksi pyrimme tydllamme pikemminkin huomioimaan mahdolli-

simman laajasti toiminnan eri osa-alueet seka osallisuuden mahdollisuudet ja tarjoamaan
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naiden puitteissa tarkoituksenmukaisia suuntaviivoja toiminnalle. Pyrimme siis tarjoamaan
kulttuuritoiminnan kehyksen, joka sisaltda ehdotuksia niin toiminnan teemoiksi kuin toteutus-

muodoiksi, jotka muotoutuvat lopulta yksikdssa heille sopiviksi.

Vaikka kulttuurioikeudet kuuluvat ihmis- ja perusoikeuksiin ja kulttuuritoiminnalle on vahvat oi-
keudelliset perusteet niin sosiaali- ja terveydenhuoltoa kuin vanhustyota ohjaavissa asiakir-
joissa ja vaikka taide- ja kulttuuritoiminta on nostettu osaksi ikadantyneiden hyvinvointipalveluja
(Pikkarainen 2007, 96), ovat ne muun muassa Rasasen (2018, 142) mukaan ikaantyneiden
pitkdaikaishoidossa edelleen alkutekijdissaan. Systemaattisen kulttuuri ja taidetoiminnan on
todettu olevan vanhustydssa vaikuttavaa niin sairauksien hoidoissa, pitkaaikaishoivassa kuin
kuntoutuksen tukena. Nain ollen kulttuuritoiminnan kehittdmista ja juurruttamista voidaan pitaa

edelleen ajankohtaisena ja tarpeellisena kehittamiskohteena.

2.2.3 Elamanlaadun edistaminen kulttuuritoiminnan tavoitteena

Niin kuin aiemmin esitimme, vanhustydn velvoitteena on edistaa ja yllapitaa ikaihmisen ter-
veytta, hyvinvointia ja toimintakykya seka edistaa ikaihmisen mahdollisuuksia oman nakoiseen
elamaan. Halusimmekin valita tydmme viitekehykseksi seka kulttuuritoiminnan perusteeksi sel-
laisen kasitteen, joka kasittaa niin ihmisen terveyteen ja toimintakykyyn liittyvat objektiiviset
muuttujat mutta mahdollistaa yhtaalta omannakoiseen elamaan liittyvien subjektiivisien kysy-
mysten tarkastelun. Naiden subjektiivisien ja eksistentiaalisien kysymysten tarkastelun tarkeys
korostuu ajassamme, silla yhteiskunnassa vallitsevasta hyvinvointikasityksesta on tullut yha
terveyspainotteisempi ja medikalisoituneempi, ja hyvinvoinnin tarkastelu keskittyy yha enem-
man tauteihin ja oireisiin (Maailman terveysjarjesté 2012, 10). Esimerkiksi Valtioneuvoston
(2020) teettaman tutkimuksen mukaan terveyteen liittyvat objektiiviset indikaattorit ovat kuntien
tuottamissa hyvinvointikertomuksissa usein ensisijaisia subjektiivisiin indikaattoreihin kuten ko-

ettuun hyvinvointiin ja sosiaaliseen hyvinvointiin nahden.

Vastaavasti Saarenheimon (2004) mukaan neljatta ikaa tarkastelevat psykogerontologiset tut-
kimukset on riisuttu lahes kauttaaltaan tunteista, elaman tarkoituksesta, persoonallisuudesta,
ja kulttuurista, niiden ollessa pyhitettyja lahes yksinomaan l|aaketieteelle, hoitopalveluille ja
avuntarpeiden arvioinnille. Neljannen ian konstruktiossa ei siis nayta olevan tilaa myonteisen
psyykkisen ulottuvuuden tarkasteluille. Vastaavat nakokulmat sivuuttavat helposti hyvan ela-

man perustana toimivat ja hyvinvointiin nivoutuvat humanistiset ja inhimilliseen olemassaoloon
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liittyvat elementit, joille my6s terveydenhuollon tulisi pohjimmillaan perustua. Naille subjektiivi-
sille tekijoille ja niiden huomioimiselle voidaan tehda tilaa tarkastelemalla ihmisen elamaa ja

hyvinvointia elamanlaadun nakdkulmasta. (Maailman terveysjarjestdé 2012, 10.)

Toisaalta halusimme valita tyon viitekehykseksi sellaisen kasitteen, joka soveltuu hyvin ikaryh-
man elamanvaiheeseen liittyvien haasteiden ja toisaalta moninaisien mahdollisuuksien koko-
naisvaltaiseen tarkasteluun. lkdantyminen haastaa elamanlaatua monin tavoin. [kaantymiseen
littyva vanhenemisprosessi yhdessa sairauksien ja toiminnanvajavuuksien kasvavan maaran
kanssa on keskeisempia autonomista elamaa uhkaavia ja elamanlaatua heikentavia tekijoita
(Heikkinen 2002, 13). Toisaalta elamanlaatuun liittyvat tekijat, kuten mielenhyvinvointi on mo-
nista objektiivisista tekijoista riippumaton ja sen lahteet ovat saavutettavissa myos silloin, kun
psyykkinen tai fyysinen terveys on heikentynyt (Read 2008, 237). Tama patee erityisen hyvin
vanhemmalla ikaa, silla eksistentiaalisten kysymysten merkitys elamassa korostuu vanhuu-
dessa (esim. Erikson 1950; De Marinis 2011; Sarvimaki 2015). Esimerkiksi Erikson (1950) ni-
meaa vanhuuden kehitystehtavaksi elamankokemusten kokoamisen ja yhdistamisen eheéaksi
ja merkitykselliseksi kokonaisuudeksi. Talldin esimerkiksi eldamanlaatuun nivoutuvassa tarkoi-
tuksellisuuden kokemuksessa korostuu elamansisaltdjen ja tavoitteellisuuden sijaan merkityk-
sellisyys ja eritoten se, miten ihnminen kokee eletyn elamansa ja kokeeko han sen merkityksel-

liseksi.

Kun kysymme ihmisilta, mika on elaman tarkoitus tai mita he elamaltaan haluavat, niin usein
vastaukset viittaavat hyvaan elamaan, onnellisuuteen tai tyytyvaisyyteen. Nama kaikki nivou-
tuvat hyvin laheisesti elamanlaadun kasitteeseen, mika jo itsessaan perustelee sen tarkoituk-
sellisuutta ikdihmisen elamaa tarkasteltaessa. Naista tekijoista huolimatta Valtiontalouden tar-
kastusviraston mukaan esimerkiksi kotihoidon palveluvalikkoon ei kuulu ikdantyvan elaman-
laatua eikd myoskaan yhteiskuntaan osallistumista tukevat palvelut (Naukkarinen 2016, 9).
Ikaantyneiden ja dementoiviin sairauksiin sairastuneiden maaran kasvu tulevaisuudessa haas-
taa kehittamaan toimintakykya ja elamanlaatua tukevia palveluita, minka vuoksi tarvitaan sy-
vallista tietoa niin ikdantyneiden, muistisairaiden, kuin heidan omaistensa hyvan arjen ja ela-
manlaadun edellytyksista (Heimonen 2007, 77). Nain ollen ikdantyvien koetun eldamanlaadun
tutkiminen on seka ajankohtaista etta inhimillista, etenkin kun sita katsotaan palveluiden kehit-

tamisen nakokulmasta (Lamminniemi & Nurminen 2008, 48).

Elamanlaadun kasite tarjpaa monien hyvinvointia kuvaavien kasitteiden tavoin monenlaisia

lahtokohtia ja nakokulmia ihmisen ja hanen elamansa tarkasteluun. Esimerkiksi iakkaita
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koskevat elamanlaatututkimukset keskittyvat usein terveyteen liittyvaan elamanlaatuun
(health-related quality of life), ja terveyteen liittyvat tekijat korostuvatkin usein iakkaiden ela-
manlaatua koskevien tutkimuksien tuloksissa (Walker & Mollenkopf 2007). Erilaiset mittarit,
joilla elamanlaatua mitataan, korostavat vastaavasti usein ikaantyvien toiminnanvajautta tai
sairauksia, kun taas kokemusta elaman merkityksellisyydesta ja onnellisuudesta ei sanotta-
vasti ole tarkasteltu (Lamminniemi & Nurminen 2008, 48). Yhtaalta elamanlaatuun nivoutuvia
tekijoita, kuten mielen hyvinvointia, jasennetaan yleisimmin arvioimalla erilaisia objektiivisesti
mitattavissa olevia psyykkisia tekijoita, kuten mielialaa, tunne-elamaa, muistia ja itsetuntoa,
kun taas inhimillisen olemassaolon luonteen pohdintaan liittyvat eksistentiaaliset kysymykset,
kuten tarkoituksellisuus, valinnat ja vastuut seka optimismi, jaavat usein vahaisemmalle huo-
miolle tarkastelussa (Fried 2013, 20). Kokonaisvaltaisemmissa lahestymistavoissa elamanlaa-
dun ndhdaan muodostuvan fyysisen ja psyykkisen hyvinvoinnin, sosiaalisten suhteiden ja elin-
olojen ja elinympariston vuorovaikutuksessa (Veenhoven 2000; Cummins 2001; Diener 2009).
Tama edellyttaa niin ihnmiseen itseensa kuin ymparistoon liittyvien tekijoiden tunnistamista. Va-

litsimme elamanlaadun sisalla vastaavan kokonaisvaltaisen nakokulman.

2.2.4 Holistinen kulttuuritoiminnan malli

Halusimme ulottaa vastaavan kokonaisvaltaisen, niin yksilon objektiiviset (esim. voimavarat)
ja subjektiiviset (esim. arvot, tahto, motivaatio) tekijat kuin ymparistoon (mm. fyysiseen-, sosi-
aaliseen ja toiminnalliseen ymparistoon) liittyvat tekijat huomioivan nakdkulman myds opinnay-

tetydomme kulttuuritoiminnan lahtokohdaksi. Kaytannossa tama tarkoittaa sita, etta

- pyrimme luomaan sellaisen kulttuuritoiminnan mallin, joka tunnistaa ympariston merki-
tyksen ja roolin toiminnan lahtdkohtien eli niin toiminnallisen ympariston rakentumisessa

kuin yksilon toimintavalmiuksien ja toimintamotiivien rakentumisessa.

- toiseksi pyrimme luomaan sellaisen kulttuuritoiminnan mallin, joka pyrkii aktiivisesti ja
kokonaisvaltaisesti 10ytamaan, edistamaan ja hyodyntamaan naita niin ymparistoon

kuin yksil6on nivoutuvia toimintaedellytyksia.

- kolmanneksi pyrimme luomaan sellaisen kulttuuritoiminnan aktiviteettipaketin, jonka ak-
tiviteetit vastaavat ikaihmisten elamanlaatua valittaviin sisaltdihin, toiminnan perustu-

essa kuitenkin lahtokohtaisesti heidan voimavaroihinsa ja toimintamotiiveihinsa.
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Vastaava toteutus edellyttaa tarkastelemaan sita, kuinka yksilo ja ymparistdo asemoituvat toi-

siinsa nahden ja miten tama asemoituminen vaikuttaa toiminnan reunaehtoihin.

Vastaava katsanto on nahdaksemme ikaryhman kohdalla ja kulttuuritoiminnan jarjestamisen
kannalta valttamatonta muun muassa siksi, etta ikaantymiseen kuuluu aina tietyntasoisia van-
henemismuutoksia, kuten sairauksia, vammoja ja toimintakyvyn alentumista. Nama vanhene-
mismuutokset voivat muun muassa vahentaa luontaisesti toteutuvaa mielekasta toimintaa ja
stimulaatiota (Ryhman ohjaaminen |[viitattu 4.12.2021]), ikdihmisen omatoimisuutta seka ka-
peuttaa aktiivisen osallistumisen mahdollisuuksia (Maailman terveysjarjesté 2002; Lyyra 2007,
22), ihmisten elamanpiiria ja -sisaltdja (Saarelainen 2019, 13) seka etaannyttda ihmista niin
fyysisesta- kuin sosiaalisesta ymparistostaan ja naiden moninaisista hyvinvointia tuottavista
sisalloista. Vastaavassa tilanteessa ihminen voi helposti kokea niin itsensa kuin elamansa mer-
kityksettomaksi ja tarkoituksettomaksi, jolloin hanen voi vaikea orientoitua ymparistoon itsenai-
sesti. (Taylor 1995, 97; Meuleman 2013, 45; Suomen Seniorihoiva Oy 2017.) Mitd enemman
nama vanhenemismuutokset koskettavat ihmista, sen haavoittuvaisempi ja sen alttiimpi han
on ympariston vaikutuksille (Ponsi & Karvinen 2007, 65). Nain ollen ihminen on ymparistostaan
entista riippuvaisempi ja tarvitsee ymparistéltdan enemman tukea (esim. Maailman terveysjar-
jestd 2002; Lyyra 2007, 22—24). Toisin sanoen yksilon ja ymparistdon valtasuhteesta tulee epa-
suhta, jolloin ympariston vastuun voidaan nahda korostuvan. Toimintakyvyn heikentyessa ul-
kopuolelta saatava tuki ja yksilon omat kompensaatio mekanismit maarittavat pitkalti sen,
kuinka toimintakyvyn haasteet hairitsevat jokapaivaisessa elamassa selviytymista ja vapaa-

ajan aktiviteetteihin osallistumista (Lyyra 2007, 24).

Ikdantymismuutosten lisdksi lansimainen kulttuuri on erinomainen esimerkki siita, miksi yksilon
ja ympariston asemoitumiseen ja dynamiikkaan tulisi kiinnittaa erityista huomiota palveluita ku-
ten kulttuuritoimintaa suunniteltaessa. Monia lansimaisia kulttuureita, mukaan lukien suoma-
laista kulttuuria, voidaan luonnehtia yksilo- ja autonomiakeskeisiksi, jossa hyvaa elamaa seli-
tetdan yksildllisilla, vahvasti toimintakykyyn nivoutuvilla, ominaisuuksilla, kuten autonomialla,
omatoimisuudella, tuottavuudella ja aktiivisuudella. (Sarvimaki 2007, 88—89.) Suomalaisessa
kulttuurissa vanhuuteen ja ikaihmisiin yhdistetaan taas yleisesti monenlaisia myytteja ja ste-
reotypioita muun muassa ajatuksia passiivisuudesta, tuottamattomuudesta, hyodyttomyydesta

seka innostuksen, mielenkiinnon ja sitoutumisen puutteesta (Kurki 2007, 19-20).

Nain ollen lansimaisissa kulttuureissa vanhuutta voidaan pitda erdanlaisena hyvan elaman

vastakohtana. Vastaavasti naissa kulttuureissa kasitys vanhuudesta on suhteellisen kielteinen,
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eika ikaihmisia tai vanhuutta nain ollen osata arvostaa (Sarvimaki 2007, 88—89). Ikasyrjinnasta
onkin tullut Iansimaissa hyvin yleinen yhteiskunnallinen ilmio, jonka vakiintuneita malleja ky-
seenalaistetaan harvoin. Ikasyrjinta eli ageismi kasittaa stereotypisoinnin eli sen, miten suh-
taudumme ja ajattelemme ikaihmisista, ennakkoluulot eli sen, mita tunnemme ikaihmisia koh-
taan seka syrjinnan, eli sen, miten toimimme ikaihmisia kohtaan heidan ikansa perusteella.
Ageismilla on tapana muun muassa marginalisoida ikaihmiset heidan yhteisdissaan, heikentaa
heidan paasyaan palveluihin (ml. terveys- ja sosiaalipalvelut) seka vahentaa heidan arvostus-

taan niin yhteiskunnassa kuin palveluissa. (WHO 2020.)

Ikasyrjinnan lisaksi vallitseva kulttuuri ja sen sisaltamat arvolataukset estavat niin vanhuuden
kasitteen, vaestoryhman kuin ikdihmisten elamantilanteen ja olosuhteiden neutraalin ja tarkoi-
tuksenmukaisen tarkastelun. Kulttuuri yllapitda muun muassa kronologisen vanhenemisen
myyttia, eli sita, etta ikaihminen nahdaan ja hanta mitataan ikavuosien perusteella objektiivi-
sesti eikd omana erityisena yksilona ainutlaatuisine ominaisuuksineen. (Kurki 2007, 19.) Van-
huus on kuitenkin hyvin moniulotteinen ja monia muotoja saava ilmid, ja ikdihmiset ovat vaes-
toryhmana hyvin heterogeeninen ryhma. Ikaryhmaan kuuluu muun vaeston kaltaisesti niin ter-
veita kuin sairauksista karsivia ihmisia, taloudellisesti varakkaita kuin ekonomisesti heikossa
tilanteessa olevia ihmisia, hyvin kyvykkaita yksiloita kuin toimintakyvyltaan rajoittuneita inmisia.
(Kurki 2007, 14—-15.) Monimuotoisuuden lisaksi Ikaihmisilla on paljon taitoja ja voimavaroja,
muun muassa elaman varrella karttunutta viisautta, elamankokemusta ja taitoja, jotka jaavat
helposti piiloon ja joita tulisi hyédyntaa vanhuspalveluissa enemman (Naslindh-Ylispangar
2012, 165-166 & 172; Bjorkqvist & Rappe 2021, 30).

Vaikka ikasyrjinta vaikuttaa kaikkiin yhteiskunnan ikaluokkiin, sen vaikutukset ikaihmisten hy-
vinvoinnille ja terveydelle ovat erityisen haitalliset (Maailman terveysjarjestd WHO 2020). Vas-
taava mekanismi ulottuu sosiaali- ja terveyspalveluihin, joissa iakkaiden ihmisten asema on
edelleen epamaarainen ja erityisen haavoittuva. Tama johtuu muun muassa siita, ettei nykyista
sosiaali- ja terveyspalvelujarjestelmaa ole suunniteltu, saati toteutettu ikaihmisia ajatellen.
Vaikka ihmisten ajatteluun ja asenteisiin on jo pitkaan pyritty vaikuttamaan muun muassa tuot-
tamalla tietoa ikaantymisesta ja siihen liittyvista ilmidista, vaikuttaa ikdantyminen edelleen mer-
kittavasti asiakkaana olemiseen ja asiakkuuteen. Esimerkiksi ihnmisen fyysinen, taloudellinen
ja kognitiivinen tilanne maarittaa edelleen vahvasti ikaihmisiin kohdistuvia asenteita ja heidan

asemaansa palveluissa. (Rasanen 2018, 20-21.)
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Ikdantymismuutoksien ja ikdantymiseen liittyvien negatiivisten asenteiden lisaksi yksilon ja ym-
pariston asemoitumisen tarkastelu on tarkead muun muassa siksi etta yhteiskunnassamme
arvostetaan vahvaa toimijuutta ja itsenaisyytta. Vastaavasti yhteiskunta olettaa kaikkien jasen-
tensa olevan aktiivisia ja itsenaisia toimijoita. (Rasanen 2018, 11.) Tama ajassa ja kulttuurissa
vahvasti elava suhtautumistapa ei valttamatta edesauta ihmisen, hanen elamantilanteensa tai
toimintansa monimuotoisuuden ja kompleksisuuden tunnistamista tai sen neutraalia tarkaste-
lua. Tama johtaa helposti siihen, etta yksilon vastuu ja rooli toiminnan valittajana on korostunut,
kun taas yksiloa ymparoivien toiminnan toteutumiseen vaikuttavien tekijoiden merkitys jaa hel-
posti taka-alalle. Tama on esimerkiksi ikaihmisten kohdalla johtanut siihen, ettda monia ilmi6ta
pidetaan yksioikoisesti vanhuuteen tai sairauteen liittyvina, vaikka ne voidaan todellisuudessa

nahda sopimattoman virikeympariston aiheuttamina. (Musiikki [viitattu 12.1.2022].)

Todellisuudessa elamanlaatu tai sen paremmin ihmisen toimintakaan ei ole selitettavissa yk-
sinomaan yksildllisilla tai ymparistoon liittyvilla tekijoilla, vaan yksildéa ja hanen valmiuksiaan ja
naiden rakentumista tulisi tarkastella hanen ymparistonsa kautta tai osana sita. Vastaava na-
kokulma on linjassa holistiseen ajatteluun, jonka mukaan ihminen ja hanen ymparistonsa eivat
ole toisistaan irrallisia, vaan ne muodostavat sisakkaisen suhteen, johon ne jasentyvat toimin-
nan valityksella. Holistisen ajattelun mukaisesti inminen joko toimii tai on toimimatta ymparis-
tossaan, olosuhteissaan ja tilanteissaan tavalla, joka on hanen nakdkulmastaan tarkoituksen-
mukaista ja mielekasta. (Jarventie 2014, 148, 150 & 153.) toisaalta me myds luomme kasitysta
itsestamme, yllapidamme minuuttamme ja rakennamme identiteettiamme ympariston kautta
(Rappe 2018). Toisin sanoen ihmisen toimijuuteen ja toimintaan niin itseen kuin ymparistoon
littyvat ehdot, tulkinnat ja valmiudet syntyvat yksilon ja ympariston valisessa dynaamisessa,

jatkuvasti muuttuvassa vuorovaikutuksessa ja naiden valilla vallitsevan suhteen pohjalta.

Toimijaverkkoteorian ajattelun mukaisesti taman vuorovaikutuksen ja sen tarjoamien puittei-
den voidaan nahda rakentuvan sosiaalisen ja fyysisen ymparistén moninaisissa ja alati muut-
tuvissa suhteissa, joissa muun muassa fyysinen ymparistd ominaisuuksineen, sosiaalinen ym-
paristd ihmisine ja ryhmineen seka vallitsevine tieto- ajattelu- ja toimintamalleineen mahdollis-
tavat tai rajoittavat vuorovaikutusta omalla olemassaolollaan (Jolanki ym. 2017). Esimerkiksi
mikali fyysinen ymparisto ei vastaa ihmisen tarpeita ja voimavaroja, ei han mydskaan koe sii-
hen orientoitumista valttamatta tarkoitukselliseksi tai mikali sosiaalinen ymparisto valittyy ikaih-
miselle epakunnioittavana tai syrjivana, ei han todennakaisesti koe yhteisdon ja sen jaseniin

suuntautumista mielekkaaksi. Koska nama rakenteet muodostavat ne puitteet, joissa ihmisen
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toiminta, vuorovaikutus- ja attribuutioprosessit tapahtuvat (Eskola 1982, 87), on myos kulttuu-
ritoimintaan liittyvia tekijoita ja l1ahtokohtia tarkoituksenmukaista tarkastella holistisen periaat-
teen mukaisesti koko kokonaisuuden kasittavassa kehyksessa, jossa kyseiset ilmiot aktuali-
soituvat (Jarventie 2014, 150 & 153). Vastaavasti kulttuuritoiminta on tarkoituksellista toteuttaa
sellaisessa kontekstissa, jonka fyysiset ja sosiaaliset piirteet ja ehdot mahdollistavat ihmisen
ja ympariston valisen dialogin, ihmisen toimijuuden kehittymisen, ja lopulta tuon toimijuuden
nakokulmasta mielekkaat ja tarkoituksenmukaiset aktiviteetit. Tama on erityisen tarkeaa ottaen

huomioon ikaihmisen haavoittuvuuden ja usein alisteisen aseman ymparistossaan.

2.2.5 lkaystavallisyys kulttuuritoiminnan kehyksena

Taman tyon, kohderyhman ja yhteistyotahon kohdalla tulkitsemme asiaa niin etta kulttuuritoi-
minnan tarkoituksellinen toteutuminen edellyttaa kehyksekseen sellaista kontekstia, joka ottaa
huomioon nama aiemmin esitetyt asiat eli ikaantymismuutokset, asenneympariston seka ym-
pariston ja sen ominaisuuksien korostuneen merkityksen ikaihmisen elamassa. Toisaalta ha-
lusimme valita kasitteen, joka tarkastelee naita tekijoita eritasoisilla elaman areenoilla. Esimer-
kiksi Klaus Weckrothin (1987; 1988) mukaan ihminen toimii ymparistdssaan muun muassa
biologisena, psykologisena ja sosiaalisena toimijana. Ihmisen toiminta on erityisen riippuvai-
nen siita, ovatko naiden tasojen logiikat keskenaan sopusoinnussa vaiko ristiriidassa. Tata han
perustelee silla, ettd ihminen pyrkii toimimaan juuri sen logiikan mukaisesti, joka mahdollistaa
hanelle elamansa muokkaamisen persoonallisesti tarkeiden motiiviensa suunnassa. (Jarventie
2014, 152.) Tulkitsemme tdman logiikan ihmisen ja hanen ymparistonsa valiseksi tasapainoksi

ja taman tasapainon mahdollistamaksi dialogiksi.

Paadyimme ikaystavallisyyden kasitteeseen sen huomioidessa monipuolisesti niin fyysiseen
kuin sosiaalisen ymparistoon liittyvat tekijat ikdihmisen elaman ja toiminnan reunaehtojen muo-
dostumisessa, seka sen tarjotessa konkreettisia ratkaisuja naiden reunaehtojen edistamiseksi,
tuon tasapainon saavuttamiseksi ja dialogin yllapitamiseksi. Ikaystavallisella ymparistolla viita-
taan sellaiseen ymparistdéon, jossa huomioidaan ikaihmisten yksildlliset toiveet, tarpeet ja voi-
mavarat, heilld on mahdollisuudet omannakdiseen elamaa ja joka tukee heidan aktiivisuuttaan,
autonomiaansa, turvallisuuttaan. (Elo 2006, 38; Vilkko 2016, 8; Ymparistoministerion julkaisuja
2021, 26 & 49; Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2022.) Naiden perusteella kasitteen periaatteet
tarjoavat hyvat lahtdkohdat toimivalle, ikdihmisten nakdiselle elinymparistdlle, jolla voidaan

edesauttaa yksilon ja lahiymparistdon suhteen tasapainon toteutumista.
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Tasapainon nakokulma on ikaryhman hyvinvointia kasittelevan kirjallisuuden kohdalla varsin
yleinen, esimerkiksi ikdantyneiden terveyden edistamisen nakokulmasta ihmisen terveys seka
hyvinvointi ymmarretaan tasapainona yksilon voimavarojen, hanen tavoitteidensa seka sosi-
aalisen- ja fyysisen ympariston valilla (Lyyra 2007, 16). Vastaavasti yhteiskunta- ja kayttayty-
mistieteissa ikadantyneiden elamanlaatututkimukset perustuvat Vaaraman ja Ollilan (2008, 181)
mukaan usein sellaiseen elamisen malliin, jonka keskeisina osatekijoina ovat yksilon hyvin-
vointi seka yksilon kykyjen ja ympariston tuen ja vaatimusten yhteensovittaminen. Yksilo-ym-
paristosuhde on niin ikaan yleinen nakokulma ikaryhman elaman ja toiminnan realiteettien tar-
kasteluun. Esimerkiksi Lawtonin (1983, 1985) "person-environment fit” -teorian mukaan fyysi-
nen- ja sosiaalinen ymparistd seka ihmisen oma toiminta muokkaantuvat naiden osa-alueiden
keskinaisessa dynaamisessa ja jatkuvasti muuttuvassa vuorovaikutuksessa. Tasta yksilo-ym-
paristosuhteesta ja sen tasapainosta tulee vanhetessa erityisen keskeinen etenkin ympariston

fyysisen, sosiaalisen ja kokemuksellisen ulottuvuuden osalta. (Vilkko 2016.)

2.2.6 lkaihmisen subjektius ikaystavallisyyden tavoitteena ja kulttuuritoiminnan lah-

tokohtana

Ikaystavallisen ympariston ja sen mahdollistaman tasapainon ensisijaisena tavoitteena pi-
damme sita, etta ihmisista tulisi subjekteja niin omassa elamassaan kuin ymparistossaan. Aja-
tuksenamme on, etta ollakseen tarkoituksellista ja kestavaa kulttuuritoiminnan on oltava asia-
kaslahtoista, eli ikaihmisen on oltava ilman ehtoja palvelun keskipisteessa omista lahtokohdis-
taan kasin (Rasanen 2018, 20-21). Nain ollen sen tulisi pohjautua muun muassa ihmisten
voimavaroihin ja persoonan ulottuvuuksista juontuviin motivaatiotekijoihin. Jotta ikaihmiset voi-
sivat olla palvelujen keskipisteessa omista lahtdkohdistaan kasin ja palvelut taas asiakaslah-
toisia niin ikaihmisten tulisi osata orientoitua ymparistoonsa ja kyeta sitoutumaan toimintaan
omien voimavarojensa ja persoonan ulottuvuuksiensa kuten arvojen, tunteiden ja tarpeiden
kautta. Tama kuitenkin edellyttaa tietoisuutta naista tekijoista seka kykya ja mahdollisuutta toi-
mia niiden pohjalta. Ajatuksemme subjektiksi tulemisen tarkeydesta ja ensisijaisuudesta pe-
rustuu siihen, etta ihmisen toimijuus on riippuvainen subjektiuden tasosta. Toisin sanoen ihmi-
sen subjektius konkretisoituu toimijuutena ihmisen ja ympariston valisessa vuorovaikutuk-
sessa. (Mahlakaarto 2010, 25.)

Asiaa voi tarkastella esimerkiksi Jyrkaman (2008) toimijuuden teorian kautta, jossa han tarkas-

telee toimijan sisaistd maailmaa toimijuuden modaliteettien kautta. Naiksi modaaleiksi han
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luettelee haluamisen, tuntemisen, voimisen, taytymisen, kykenemisen seka osaamisen. Mikali
ihminen etaantyy kapeutuneiden elamansisaltdjen ja kokemusmaailman, passiivisuuden ja
mahdollisen hapean myoéta esimerkiksi haluistaan (kuten motivaatiotekijdistaan, paamaaris-
taan tai tavoitteistaan), tai kyvystaan tuntea, (kuten kyvysta arvostaa ja arvioida), on ihmisen
todennakdisesti vaikea orientoitua ymparistoonsa tai toimia taysivaltaisena subjektina eli itse-
naan. Havaitsemme asiat niihin liittyvien merkityksien pohjalta, silla ilman naitd meidan on vai-
kea nahda niita asioita, joilla on mahdollisuus tehda elamastamme rikkaampaa. Motivoidumme
ja sitoudumme asioihin omien, niin emotionaalisten kuin rationaalisten tarkoitusperiemme poh-
jalta, ja ilman naita emme helposti hakeudu toimintaan, joka voisi tehda elamastamme tarkoi-
tuksellisempaa. Toisaalta jos ymparisto yllapitaa ikdihmisen uskoa siita, etta hanen taytyy toi-
mia ja olla ymparistossaan ja yhteisossaan esimerkiksi vanhukselle varatun roolin mukaisesti,
voi subjektiksi tuleminen ja subjektina toimiminen olla yhtaalta vaikeaa. Toisaalta voimme pas-
siivisuuden kautta etaantya helposti myos kyvyistamme, jolloin kadotamme helposti kasityksen

siitd, mihin todellisuudessa pystymme. (Paananen 2018, 31.)

Osaltaan ajatuksemme pohjautuu tarjoumateoriaan, jonka mukaan ihmisen on ymparistoon
orientoituakseen havaittava siina jotain sellaista, mita han voi pitaa mahdollisuutena, ja toi-
saalta naiden mahdollisuuksien tulee olla sellaisia, joihin han haluaa tarttua. Vastaava tilanne
syntyy ainoastaan silloin, kun yksilon voimavarat kuten fyysinen-, psyykkinen-, sosiaalinen toi-
mintakyky ja naihin liittyvat tarpeet I6ytavat vastineensa ymparistosta. Toisin sanoen vastaava
tilanne syntyy, kun yksilon valmiudet ja motivaatiotekijat Ioytavat vastineensa ympariston tar-
joamista mahdollisuuksista. (Kytta & Kahila 2006, 11-12; Kotilainen, 2011; Juuti 2016, 58.)
Nain ollen voidaan ajatella, etta orientoituakseen ja sitoutuakseen ymparistoonsa ja sen toi-
mintaan myods pidemmalla aikavalilla, ihmisen tulee olla tietoinen niin voimavaroistaan, haluis-

taan, tunteistaan kuin arvoistaan.

Tama tietoisuus eli subjektius rakentuu yksilon ja ympariston valisen vuorovaikutuksen kautta
syntyvien kokemusten ja jaettujen merkitysten kautta. Naiden mydéta inminen oppii tiedosta-
maan niin ulkoiseen maailmaan liittyvat vaatimukset kuin omat sisaiset prosessinsa paremmin
ja yhtaalta yhteensovittamaan nama tekijat toisiinsa entistd saumattomammin. (Mahlakaarto
2010, 22.) Tama subjektiutta rakentava vuorovaikutus edellyttdd omannakadista elintilaa eli tilaa
omaan persoonalliseen elamaansa, johon liittyvat muun muassa ihmisen omat valinnat ja pyr-
kimykset. Talldin kohtaaminen sisaltda vahvan sallivuuden nakdkulman. Vastaavassa vuoro-

vaikutuksessa on tilaa persoonalliselle erilaisuudelle, jonka kautta elama saa toisistaan
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poikkeavia muotoja. (Mattila 2007, 14.) Tama tarkoittaa sellaista ymparistoa, jossa ikaihmiset
nahdaan ainutkertaisina, ehyina, vapaina ja itsedan toteuttavina yksiloina, jotka ovat olemuk-
seltaan ainutkertaisia (Mahlakaarto 2010, 22). Rasanen (2018, 11) esittaa teoksessaan, etta
Jyrkdman (2008) ajattelun mukaan vanhenevaa ihmista ei tulisi nahda kohteena vaan taysival-

taisena ja toimivana subjektina silloinkin, kun hanen toimijuutensa on murenemassa.

Ajatuksemme ympariston ja omannakoisen elintilan tarkeydestd taas pohjautuu osaltaan
Mikko Aallon nakemyksille siita, etta ihminen tarvitsee turvallisen ilmapiirin tullakseen itsek-
seen. Turvallisuus tarkoittaa vaikeista tunteista kuten hapeasta, pelosta, syyllisyydesta seka
arvottomuudesta irrottautumista. Aallon mukaan nama estavat itseksi tulemista, seka yhtaalta
muun muassa omien tarpeiden, tunteiden, mielipiteiden, arvojen ja toiveiden eli ihmisen per-
soonan ulottuvuuksien tunnistamista seka niiden ilmaisemista. (Aalto 2000, 10-21.) Naista ir-
rottautuminen on ensisijaisen tarkeaa kohderyhmalle jarjestettavan kulttuuritoiminnan kan-
nalta, silla hapean kokemukset ovat yleisia ikaihmisten keskuudessa. Tama johtuu muun mu-
assa siita, ettd ikaihmisten kasitysta niin vanhuudesta kuin itsestdan maarittdad usein heihin

ulkoa pain kohdistuvat tulkinnat ja asenteet. (Laine 2013, 12—-13.)

Nama ikaihmisiin kohdistuvat kielteiset asenteet voivat yllapitaa ikaihmisten vanhuuteen liitty-
vaa hapeaa ja pelkoja. Hapeassa elava pelkaa toteuttaa itseaan, ja pitkaan jatkuessaan hapea
voi ajaa ihmisen tilanteeseen, jossa han ei uskalla tehda enaa juuri mitaan. Talldin ihmisen
elama jaa helposti elamatta, joka taas itsessaan ruokkii mitattdmyyden tunnetta. Vastaavassa
kierteessa vanhus asettuu helposti ennemmin passiiviseksi kohteeksi kuin aktiivisen toimijan
roolin. (Kettunen 2014, 69.) Ympariston asenneilmapiirilla ja toimintakulttuurilla voidaan joko
yllapitda vanhuksen stereotyyppista roolia ja siihen yleisesti miellettya toimijuutta ja toimintaa
tai edistaa naista rooleista ja kasityksista irrottautumista (Virolainen & Virolainen 2016, 163—
166). Yhteiselaman perusta on toistemme arvostaminen. Hyva ja rakentava vuorovaikutus on

mahdollista vain arvostavassa ja kunnioittavassa ilmapiirissa. (Mattila 2007, 15.)

Yhteiskunnassa vallitseviin vanhuskasityksiin nojaaminen voi johtaa osallisuutta ehkaisevaan
toimintakulttuuriin. Tama voi nayttaytyd muun muassa toimintakaytanteina, joissa yksilo, ha-
nen toimintavalmiutensa ja -motiivinsa tulevat sivuutetuksi ilman sen tarkempaa tutustumista.
(Rasanen 2018, 21-22.) Tama voi esimerkiksi nayttaytya ihmisen autonomiaa ja elintilaa louk-
kaavana mestarointina, neuvomisena ja holhoamisena. Ihmiselle on mahdotonta antaa tilaa
toimia ja tulla kuulluksi, jos ymparisto olettaa tietavansa inmisen elamasta ja hanen parhaas-

taan enemman kuin han itse, eikd se nain ollen ole kiinnostunut kuulemaan toisen tarinaa.
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Erilaisten elamanpiirien ja -sisaltéjen valille on kuitenkin mahdoton luoda aitoa kosketuspintaa
ja yhteytta, mikali kohtaamisen osapuolet eivat ole valmiita seka jakamaan omaansa etta vas-
taanottamaan sita, mita toinen jakaa. (Mattila 2007, 14.) Nain ollen myos ihmisen reitit osalli-
suuteen, kuten hanen voimavaransa ja persoona jaavat taka-alalle. Vastaavassa tilanteessa
on hyvin todennakoista, ettei ihminen saa hanen nakadisiaan tai hanen kannaltansa tarkoituk-
senmukaisia palveluita (Rasanen 2018, 21-22). Ikaihmisiin kohdistuva kielteinen asenneilma-
piiri, arvostuksen puute ja naita ilmentavat osallisuutta ehkaisevat toimintamallit voivat pahim-

mallaan johtaa oman nakdisen elintilan menetykseen.

Vain oman nakadisen elintilan mahdollistavan ja yksiloksi tulemista vahvistavan dialogin kautta
ihminen voi aidosti tutustua itseensa ja siihen, mihin han kykenee, seka oppia hahmottamaan
millainen toiminta on hanelle ja hanen nakokulmastaan mielekasta ja tarkoituksenmukaista.
Naiden kautta ihminen voi oppia havainnoimaan ymparistdaan uudesta nakokulmasta kaikkine
mahdollisuuksineen ja merkityksineen. Kyse on subjektiksi tulemisen prosessista, jonka mah-
dollisuudet riippuvat pitkalti ymparistosta. (Mahlakaarto 2010, 23.) Vain nain han voi saavuttaa
rohkeuden ja varmuuden tehda vastuullisia valintoja ja sitkeytta etsiakseen itsenaisesti ratkai-
suja arjen haasteisiin (Laine 2013, 12—13). Subjektiivisuus on yksildn itsetietoisuutta ja itsetie-
toista toimintaa, joka toimii samalla yksilon sosiaalisena todellisuutena (Eloranta & Punkanen
2008, 134-135).

Subjektiksi tulemisen lopputulos yhteisdssa on aktiivinen aani, aktiivinen osallistuminen ja vai-
kuttaminen yhteis66n (Mahlakaarto, 2010). Mahlakaarto (2010, 23) esittda, etta Weedon
(1997) puolestaan kuvaa subjektia reflektointiin, valintoihin ja innovointiin kykenevana yksi-
I6na, joka osaa puolustaa omia oikeuksiaan ja kykenee valitsemaan ympariston tarjoamista
mahdollisuuksista itselleen sopivan vaihtoehdon. Vastaavasti humanistisen subjektikasityksen
mukaan minuus nahdaan syntyvan itsensa toteuttamisen prosessissa, jossa ihminen ja hanen
potentiaalinsa on puhjennut tayteen kukoistukseen (Mahlakaarto 2010, 22). Ikaystavallisen
ympariston ja sen mahdollistaman tasapainon toissijaisena tavoitteena onkin muotoutua sel-
laiseksi ikaystavalliseksi toiminnalliseksi ymparistoksi, joka vastaa yksilon subjektiudesta kum-
puavaan toimijuuteen, seka vahvistaa tata entisestaan. Toisin sanoen ikaystavallinen toimin-
taymparisto sovittaa ympariston tarjoumat ja yksilon toimijuuden toimivaksi toiminnalliseksi ko-

konaisuudeksi.
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3 ELAMANLAATU

3.1 Elamanlaatu kasitteena

Elamanlaatu on laaja-alainen kasite, jolle ei ole viela olemassa yhta selkeaa ja vakiintunutta
maaritelmaa. Elamanlaatua on tarkasteltu monien eri tieteenalojen kuten laake-, sosiaali- ja
taloustieteiden toimesta. Eri tieteenaloilla on erilainen kasitys siita, kuinka elamanlaadun kasite
tulisi maaritella ja kuinka sita tulisi mitata (Michalos 2004; Cummins 2005). Laake- ja terveys-
tieteissa usein kaytettya terveyteen liittyvaa elamanlaadun kasitetta (health related quality of
life) voidaan maaritella subjektiiviseksi ja moniulotteiseksi dynaamiseksi kokonaisuudeksi, joka
kasittaa ihmisen fyysisen-, psyykkisen ja sosiaalisen toimintakyvyn (Dey, Landolt & Mohler-
Kuo 2012). Esimerkiksi CDC (2021) maarittelee terveyteen liittyvan eldmanlaadun yksilon tai
yhteison itsearvioituna fyysisena- ja psyykkisena terveytena. Vastaavaa terveys painotteista
elamanlaadun maaritelmaa kaytetaan usein arvioitaessa hoitointerventioiden vaikuttavuutta tai
hoitoprosessin vaikutuksia potilaan itsearvioituun terveydentilaan, etenkin kroonisista sairauk-

sista karsivien potilaiden keskuudessa (Boini ym. 2004).

Laaketieteella on pitkaan ollut merkittava vaikutus siihen, millaiseksi elamanlaadun teoreettiset
mallit ovat muotoutuneet ja millainen malli on kulloinkin saanut hyvinvointitydssa jalansijaa.
Elamanlaadun mallit ovat kuitenkin ajansaatossa etaantyneet laaketieteen terveyspainottei-
sista tulkinnoista, jolloin sen teoreettisen perustan on ollut mahdollista kehittya kokonaisvaltai-
sempaan ja ihmislaheisempaan suuntaan. Tama on tarkoittanut muun muassa sita, etta ela-
manlaadun rakentumista on alettu tarkastelemaan yha enemman ihmisen subjektiivisien teki-
jéiden kuten affektion, kokemuksien ja tulkintojen kautta. Toisaalta tama on johtanut siihen,
etta elamanlaadun nahdaan rakentuvan yksilon ominaisuuksien sijaan yksilon ja ympariston
valisen dynamiikan kautta. Esimerkiksi |aaketieteellista mallista poiketen sosiaalitieteissa ela-
manlaatua tarkastellaan yleisesti humanistisemmasta nakokulmasta, sen ottaessa huomioon
muun muassa ihmisen elamassa vaikuttavat kulttuuriset normit ja sosiaaliset roolit seka voi-

maantumisen merkityksen. (Cummins 2005, 699.)

Vastaava siirtyma elamanlaadun teoreettisessa ymmarryksessa on havaittavissa yleisesti kay-
tetyissa elamanlaadun maaritelmissa. Esimerkiksi Maailman terveysjarjesto (1997) maarittelee
elamanlaadussa olevan kyse siita, kuinka yksild arvioi omaa elamaansa siina kulttuuri- ja ar-

vokontekstissa, jossa han eldd suhteessa hanen omiin paamaariinsa, odotuksiinsa ja
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arvoihinsa seka muihin hanelle merkityksellisiin asioihin. McCall (1975) taas maarittelee ela-
manlaadun yksilon onnellisuuden sijaan onnellisuuden kannalta keskeisten olosuhteiden ja nii-
den saavutettavuuden kautta. Saarni ja Pirkola (2010) puolestaan kuvaavat elamanlaadun pa-
lautuvan nopeasti etiikan ydinkysymykseen, eli siihen, mitd hyva elama on. Se on siis moni-

ulotteinen kasite, joka kattaa muun muassa yksilon toimintakyvyn seka tunteet ja kokemukset.

Elamanlaadun alue ja siihen liittyva tutkimus on laajuudestaan huolimatta viela alkutekijoissaan
nain myos sen maaritelma saa helposti kayttotarkoituksen ja kontekstin nakdisen muodon.
Tasta huolimatta aiheeseen liittyva teoreettinen ymmarrys on tietyilta osin kehittynyt yhtene-
vaan suuntaan, kasitteen teoreettisen viitekehyksen saatua yleisesti hyvaksyttyja periaatteita.
(Cummins 2005, 699.) Esimerkiksi Cumminsin (2005) tulkinnan mukaan, elamanlaadun voi-
daan nahda koostuvan neljasta yleisesti hyvaksytysta perusperiaatteesta. Naiden mukaan ela-

manlaatu on

- moniulotteinen ja se rakentuu niin yksilo- kuin ymparisto tekijoiden kuin naiden vuoro-

vaikutuksen pohjalta

- elamanlaadun osatekijat ovat kaikille ihmisille samat, vaikkakin naiden osatekijoiden

merkitys elamanlaadulle on yksildllinen

- elamanlaatu kasittaa niin subjektiiviset kuin objektiiviset tekijat

- elamanlaatua voidaan edistaa itsenaisten valintojen ja toiminnan, kaytettavissa olevien

resurssien, elaman tarkoituksellisuuden ja kuulumisen kokemusten kautta.

3.2 lkaantyneen elamanlaatu

Vastaavat periaatteet nousevat esiin myds ikaantyneiden elamanlaatua kasittelevissa tutki-
muksissa. Useissa ikaantyneiden elamanlaatua kasittelevissa tutkimuksissa on tunnistettu niin
subjektiivisien kuin objektiivisien tekijoiden merkitys elamanlaadun kannalta, ja niiden rooli niin
yksilo-, ymparisto- kuin naiden vuorovaikutuksen tasolla. Muun muassa Britanniassa toteute-
tussa ikdantyneiden elamanlaadun tutkimuksessa elamanlaadun kannalta tarkeiksi osa-alu-
eiksi osoittautuivat muun muassa fyysisen ympariston turvallisuus ja esteettdmyys, sosiaalisen
ymparistdon ominaisuudet kuten sosiaalisten suhteiden ja hoivan seka tuen laatu. Inmisen toi-

mintaa ja ymparistosuhdetta kuvaavat tekijat kuten vapaa-ajantoiminta, harrastukset ja
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yhteisolliseen toimintaan osallistuminen seka yhteiskunnallisen osallisuuden yllapitaminen ja
sen sailyminen, riittava toimeentulo ja ihmisen subjektiivisia tekijoita kuuvavat tekijat kuten au-
tonomia, riippumattomuus seka positiivinen asenne, muun muassa sellaisten asioiden hyvak-

syminen, joihin yksil6 ei itse pysty vaikuttamaan. (Gabriel & Bowling 2004.)

Vastaavasti Rasasen (2011, 47) mukaan tutkimukset osoittavat ikdihmisten elamanlaatuun
vaikuttavan mm. ika- ja sosioekonomiset tekijat, fyysinen toimintakyky, mielen terveys, tyyty-
vaisyys elamaan, persoonalliset ja psykologiset tekijat, sosiaalinen verkosto ja osallistuminen,
elinymparistd, elaman muutokset ja -tapahtumat seka hoiva. Vaarama ym. (2010, 141) kertovat
elamanlaadun perustekijoita olevan kaikissa ikaryhmissa myonteinen asenne seka kyky naut-
tia elamasta. Elamanlaatuun laheisesti liittyvaan hyvaan elamaan on katsottu esimerkiksi Frie-
din, Heimosen & Jokisen toimittamassa teoksessa (2013, 3) liittyvan myonteiset tunteet ja on-
nellisuus, sitoutuminen ja merkityksellisyys, saavutukset seka myonteiset ihmissuhteet. ltse-
aan kiinnostaviin tehtaviin uppoutuminen, tekeminen itsessaan, ja hyvat ihmissuhteet saavat

onnellisuuteen liittyvissa tarkasteluissa ison roolin.

Edella mainittujen periaatteiden mukaisesti tutkimukset ovat osoittaneet ikaantyneiden ela-
manlaatuun vaikuttavien tekijoiden olevan pitkalti samoja kuin muillakin ikaryhmilla, joskin ela-
manlaatuun vaikuttavien tekijoiden painotukset kuitenkin muuttuvat jossain maarin ikaryhmit-
tain. Erityisesti neljannessa iassa eli yli 80 vuotta tayttaneilla elamanlaadun kannalta oleellisiksi
asioiksi nousee paivittaisen toimintakyvyn ongelmat, riippuvuus toisten avusta, riittdva avun
saanti seka kokemus avun tarkoituksen mukaisuudesta, turvattomuuden tunne seka kyky sel-
viytya kognitiota vaativista tehtavista. (Vaarama ym. 2010, 150-151.) Toisaalta pitkaaikaisessa
hoidossa olevan ikdihmisen kohdalla hoitokoti ja sen toimintakulttuuri sanelevat pitkalti ne ul-
koiset puitteet, jotka vaikuttavat elamanlaadun kokemiseen. Nain ollen elinympariston voidaan
nahda vaikuttavan merkittavalla tavalla etenkin neljannessa iassa ja pitkaaikaisessa hoidossa
olevien ikdihmisten eldmanlaatuun. (Lamminniemi & Nurminen 2008, 7.) Toisin sanoen vas-

taavassa tilanteessa ymparistolla on korostunut rooli elamanlaadun yllapitajana.

Kaiken kaikkiaan elamanlaadun voidaan nahda kasittavan kaikki elaman osa-alueet ja raken-
tuvan yksilon ja ympariston niin subjektiivisien kuin objektiivisien tekijoiden valisessa vuorovai-
kutuksessa. Veenhoven (2000) jakaa taman elamanlaadun kokonaisuuden sen mahdollisuuk-
siin ja konkreettiseen elamiseen. Elaman mahdollisuudet riippuvat hanen mukaansa ymparis-
ton ja yksilon ominaisuuksista ja sitten taas konkreettiset elaman sisallot siita minka ihminen

kokee tarkoitukselliseksi ja mitd han arvostaa. Toisin sanoen olemisen tasolla elamanlaatu
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nayttaytyy yksilon voimavarojen ja ympariston ominaisuuksien valisen tasapainon kautta konk-
retisoituvina mahdollisuuksina ja sitten taas toiminnan tasolla ihmisen toiminnan ja hanen ar-

vojensa ja vakaumustensa valisena tasapainona.

3.3 Maailman terveysjarjesto WHO elamanlaadunmittari

Halusimme valita elamanlaadun kehykseksi kasitteen, joka tarkastelee elamanlaatua vastaa-
vasta yksilo-ymparisto- ja objekti-subjekti-asetelmasta, mutta joka tarjoaa selkeat raamit ela-
manlaadun tarkastelulle ja yhtaalta suuntaviivat kulttuuritoiminnalle. Maailman terveysjarjesto
(2012, 19) on kehittanyt elamanlaadun arviointiin tarkoitetun WHOQoL-100-elamanlaatumitta-
rin. Mallissa elamanlaadun nahdaan koostuvan kuudesta eri ulottuvuudesta. Naita eri ulottu-
vuuksia ovat fyysinen toimintakyky, psyykkinen hyvinvointi, autonomian aste tai kyky toimia
itsenaisesti, henkilokohtaiset uskomukset ja arvot, sosiaalinen ulottuvuus seka ymparisto ulot-
tuvuus. Elamanlaatumittarista on kehitetty myos suppeampi versio, WHOQoL -Bref, jossa ela-
manlaadun nahdaan koostuvan fyysisesta toimintakyvysta, psyykkisesta hyvinvoinnista ja so-
siaalisesta- seka ymparistd ulottuvuudesta (Kuvio 1). Paatimme kayttaa kyseista jaottelua
tydmme elamanlaadun viitekehyksena. Yhtena syyna tahan on se, etta WHOQoL-Bref on yksi
kansainvalisesti kaytetyimpia elamanlaadun mittareita ikaantyneiden elamanlaadun tutkimuk-
sessa (Vaarama & Ollila 2007, 189-190). WHO on myéhemmin kehittanyt myos eritoten ikaan-
tyneiden elamanlaadulle tarkoitetun WHOQoL-Old-mittarin. Tasta huolimatta paatimme lahtea
WHOQoL-Bref-mittarista liikkeelle, sen tarjotessa hyvat lahtokohdat myods ikaihmisten elaman-

laadun tarkastelulle.

WHO: Elamanlaadun nelja
ulottuvuutta

Fyysinen
Fyysinen toimintakyky

Psyykkinen Eliménlaatu Sosiaalinen
Psyykkinen

hyvinveinti Sosiaaliset verkostot

& osallistuminen

Ympiiristo

Ymparistén soveltuvuus ja tuki, ml. palvelut

Kuvio 1 Elédménlaadun osa-alueet (Luoma 2014).



Muokkasimme mallia niin etta se vastaisi paremmin tydmme luonteeseen ja sen tavoitteisiin
erityisesti kulttuuritoiminnan muotoja ja mahdollisuuksia silmalla pitden. Ensimmaisessa osi-
ossa tarkastelemme mallista poiketen toimintakykya kokonaisuutena, fyysisen-, sosiaalisen-
, kognitiivisen- ja psyykkisen toimintakyvyn kautta. Naiden kaikkien liittyessa elamanlaatuun
ja tarjotessa erilaisia toiminnallisia mahdollisuuksia. Toisessa osiossa tarkastelemme psyyk-
kistd hyvinvointia mielen hyvinvoinnin alla, tarkoituksellisuuden, autonomian, kasvun, it-
sensa hyvaksymisen, ymparistd suhteen ja merkityksellisien ihmissuhteiden nakokulmasta.
Mielen hyvinvointi on psyykkisen hyvinvoinnin synonyymi, joskin helpommin lahestyttava
termi. Kolmannessa osiossa tarkastelemme sosiaalista ulottuvuutta sosiaalisen hyvinvointi
kasitteen nakokulmasta, jonka osa-alueiksi valitsimme osallisuuden, sosiaalisen tuen seka
yhteisollisyyden. Viimeisessa osiossa tarkastelemme ymparisto ulottuvuutta, jonka ymmar-
ramme Maailman terveysjarjeston (WHQO) mallin tulkinnasta poiketen niin ihmisen olemisen,

toiminnan kuin muut elamanlaadun osa-alueet kasittdvana kehyksena (Kuvio 2).

YMPARISTO

ELAMANLAADUN
OSATEKLAT

uuuuuuuu

[COSAR HYVINVOINTI

ELAMANLAATU

MIELEN
HYVINVOINTI

Kuvio 2 Elédménlaadun osa-alueet.
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4 TOIMINTAKYKY

4.1 Toimintakyky kasitteena

Toimintakykya on maaritelty monin eritavoin. Yleisesti kaytetty Terveyden ja hyvinvoinnin lai-
toksen (THL) maaritelma kuvaa toimintakykya ihmisen kykyna selviytya jokapaivaisista elaman
toiminnoista siina ymparistdssa, jossa han elaa (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2021). Maa-
ilman terveysjarjeston (WHO) kehittamassa toimintakykya ja toimintarajoitteita kuvaavassa
ICF-luokituksessa, toimintakyky nahdaan dynaamisena tilana, joka muotoutuu yksilon ja ym-
pariston valisessa vuorovaikutuksessa ja koostuu niiden yhteisvaikutuksista (Maailman ter-
veysjarjestd 2002). Kuntoutussaation (2021) mukaan toimintakyky viittaa ihmisen pystyvyyteen
toimia erilaisissa toimintaymparistoissa ja itselle tarkeissa elaman toiminnoissa. Toimintaky-
vylla ei siis viitata vain vammoihin tai sairauksiin vaan toimintakyvyssa on kyse suhteesta ih-
misen toiminnallisten 1ahtokohtien, elamantilanteen ja ymparistdssa vallitsevien olosuhteiden
valilla. Nain ollen ihmisen toimintakyky on huomattavan riippuvainen ympariston myonteisista

tai kielteisista vaikutuksista. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2021.)

Toimintakyvyn osa-alueita ja ulottuvuuksia on myos jasennelty monella eri tapaa. Terveyden
ja hyvinvoinnin laitos (2021) kategorisoi toimintakyvyn fyysiseen, psyykkiseen, kognitiiviseen
ja sosiaaliseen ulottuvuuteen. Rasanen (2018, 23) luettelee toimintakyvyn osa-alueiksi muun
muassa fyysisen, psyykkisen, kognitiivisen, emotionaalisen, sosiaalisen ja hengellisen toimin-
takyvyn, seka taloudelliset ja ymparistoon liittyvat tekijat. Yleisesti toimintakyky kuitenkin ja-
otellaan suppeammin fyysiseen, psyykkiseen ja sosiaaliseen toimintakykyyn (esim. Kettunen
ym. 2009, 9). Naita ulottuvuuksia voidaan sitten taas lahestya esimerkiksi joko jaljella olevan

toimintakyvyn eli voimavarojen tai toimintavajauksien kautta (Laukkanen 2008, 261).

Paatimme tassa tydssa kayttaa terveyden ja hyvinvoinninlaitoksen toimintakykyyn liittyvaa ja-
ottelua, jossa toimintakyky luokitellaan fyysiseen-, psyykkiseen-, kognitiiviseen- seka sosiaali-
seen toimintakykyyn. Nahdaksemme tama jaottelu on tarkoituksenmukainen ikaihmisten toi-
mintaan liittyvien voimavarojen, tarpeiden seka kulttuuritoiminnan sisaltdjen nakokulmasta.
Toisaalta se jasentyy hyvin myds muihin tydssdmme kasiteltaviin osa-alueisiin. Nain ollen se
palvelee hyvin tydomme tarkoitusta ja tarjoaa selkean ja ymmarrettavan kehyksen muun mu-

assa eri toimintojen jasentamiselle. Vaikka toimintakykya tarkastellaan niin tdssa tyossa kuin
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yleensakin havainnoinnin helpottamiseksi osa-alueiden kautta, on se tarkea ymmartaa koko-
naisuutena ja tiedostaa naiden osa-alueiden riippuvuus toisistaan. Inmisen keho ja mieli, taidot
ja kyvykkyys ovat jatkuvassa vuorovaikutuksessa keskenaan. (Kettunen ym. 2009, 9.) Toi-
saalta toimintakyvysta puhuttaessa on tarkeaa ymmartaa sen olevan laaja hyvinvointiin liittyva
kasite, joista yksilon terveytta kuvaavat tekijat kuten sairaudet ovat vain yksi osa. Nain ollen
toimintakykya arvioitaessa on tilannetta tarkasteltava kokonaisvaltaisesti ja kontekstuaalisesti,
ottaen huomioon niin historialliseen aikaan liittyva kulttuuri, ympariston normit kuin yksilon
omaan identiteettiin liittyvat tekijat. (Laukkanen 2008, 261.)

411 Fyysinen toimintakyky

Fyysisella toimintakyvylla voidaan tarkoittaa joko kehon yksittaisten elinten tai elinjarjestelmien
toimintaa tai koko elimiston kykya selviytya fyysista ponnistelua vaativista tehtavista (Blomgren
ym. 2011, 247). Fyysisen toimintakyvyn kannalta keskeisia kehonrakenteita ovat muun mu-
assa hengitys- ja verenkiertoelimisto, tuki- ja liikuntaelimistd seka keskus- ja aareishermosto
(Lyyra 2007, 21; Vallejo Medina ym. 2007, 58). Fyysisen toimintakyvyn kannalta keskeisia fy-
siologisia ominaisuuksia ovat muun muassa lihasvoima- ja kestavyys, nivelten liikkuvuus, kes-
tavyyskunto, kehon asennon ja liikkeiden hallinta seka naita koordinoivan keskushermoston
toiminta. Naiden lisaksi aistitoiminnot kuten kuulo ja naké voidaan katsoa kuuluvan osaksi fyy-
sista toimintakykya. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2021.) Fyysiseen toimintakykyyn vaikut-
taa muun muassa sairaudet ja niihin liittyvan hoidon laatu, kivut ja saryt, aistitoiminnot seka

niiden vajavuudet ja ravitsemus (Voutilainen 2006, 28).

4.1.2 Psyykkinen toimintakyky

Psyykkinen toimintakyky liittyy laheisesti muun muassa elamanhallintaan, mielenterveyteen ja
mielen hyvinvointiin (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2021). Psyykkisen toimintakyvyn voi-
daan nahda konkretisoituvan kolmen psyykkisen toiminnan perusalueen eli toiminnan, tunne-
elaman ja ajattelun seka naiden hallinnan kautta. Psyykkisen toimintakyvyn taso kuvastaa
muun muassa ihmisen kykya hallita ja sdadella naihin eri osa-alueisiin liittyvia toimintoja. (Elo-
ranta & Punkanen 2008, 14; Rasanen 2018, 31.) Naita toimintoja ovat muun muassa kyky
tuntea, kyky kokea ja muodostaa kasityksia omasta itsesta ja ymparoivasta maailmasta, kyky
suunnitella elamaansa ja tehda sita koskevia ratkaisuja ja valintoja. (Terveyden ja hyvinvoinnin

laitos 2021.) Esimerkiksi depressio, ahdistuneisuus ja stressi ovat naita toimintoja ehkaisevia
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tekijoita ja samalla psyykkisen toimintakyvyn osatekijoita. (Lyyra 2007, 21). Psyykkinen toimin-
takyky ilmenee muun muassa siina kuinka hyvin ihminen pystyy selviytymaan arjen haasteista
ja kriisitilanteista ja kuinka han naihin reagoi. Psyykkiseen toimintakykyyn vaikuttaa muun mu-
assa ihmisen persoonallisuus, mieliala, tunteiden ilmaisu ja kokeminen seka mielenterveyden
hairiot ja sairaudet. (Voutilainen 2006, 28.)

4.1.3 Sosiaalinen toimintakyky

Sosiaalinen toimintakyky tarkoittaa ihnmisen valmiuksia olla ja suoriutua niin vuorovaikutustilan-
teissa, ihmissuhteissa kuin yhteison ja yhteiskunnan jasenena, seka naihin liittyvissa erilaisissa
sosiaalisissa rooleissa. Lisaksi se on kykya solmia uusia ihmissuhteita, seka kykya kiinnittya
yhteiséihin ja yhteiskunnalliseen toimintaan. (Lyyra 2007, 21; Eloranta & Punkanen 2008, 16;
Blomgren ym. 2011, 247; Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2021.) Pelkistetysti voidaankin to-
deta sosiaalisella toimintakyvylla olevan kaksi puolta, inminen vuorovaikutussuhteissaan seka
ihminen toimijana yhteisoissa ja yhteiskunnassa (Heikkinen 1997). Sosiaalinen toimintakyky
iimenee yksilon sosiaalisena aktiivisuutena ja osallistumisena seka osallisuuden kokemuksina
niin yksilo-, yhteiso- kuin yhteiskuntatasolla. Sosiaalisen toimintakyvyn kannalta keskeisia omi-
naisuuksia ovat muun muassa vuorovaikutus-, yhteiso- ja sosiaaliset taidot. (Rasanen 2018,
24.) Aallon (2002, 7-11) mukaan vuorovaikutustaidot ovat muun muassa kykya ilmaista pahaa
oloa, kykya myontaa virheensa ja onnistumisensa, kykya vastaanottaa ja antaa palautetta seka
kykya olla asioissa eri mielta. Kalliopuskan (1995, 8) mukaan vuorovaikutustaitoihin luetaan
kuuluvan muun muassa keskustelun aloittamisen, aktiivisen kuuntelun, myotaelamisen, seka
toisten tunteiden ymmartamisen ja hyvaksymisen taidot. Sosiaalisina taitoina han taas tuo esiin
muun muassa sosiaalisten toimintamallien kehittamisen, konfliktien hallinnan seka niiden valt-
tamisen taidot. Sosiaaliseen toimintakykyyn vaikuttavat perinndllisten tekijoiden ohella muun
muassa ihmisen autonomia, koettu turvallisuus, oma motivaatio, sosiaalinen verkosto ja la-
heissuhteet (Isojarvi 2016, 63).

4.1.4 Kognitiivinen toimintakyky

Kognitiivisilla toiminnoilla tarkoitetaan yleisesti tiedon kasittelyyn liittyvia toimintoja kuten ha-
vaitsemista, ajattelua ja muistamista (Vuoksimaa 2019). Kognitiivisiin toimintoihin voidaan kui-
tenkin nahda kuuluvan kaikki tiedon vastaanottoon, prosessointiin, sailyttamiseen ja kayttami-

seen liittyvat toiminnot. Naitd ovat muun muassa toiminnanohjaus, orientoituminen,



37

havainnoiminen, keskittyminen, hahmottaminen, paattely, ongelmanratkaisu, muistaminen
seka oppiminen (Blomgren ym. 2011, 247; Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2021). Kognitiivi-
nen toimintakyky kuvaa naiden tiedonkasittelytoimintojen eri osa-alueiden yhteistoimintaa, joka
mahdollistaa ihmisten suoriutumisen arjessaan (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2021). Kog-
nitiivinen toimintakyky ilmenee muun muassa paattelytoimintojen, muistitoimintojen, kielellisten
toimintojen ja psykomotoristen toimintojen kautta (Voutilainen 2006, 28). Kognitiivinen toimin-
takyky ja siina tapahtuvat muutokset ovat pitkalti selitettavissa keskushermoston rakenteella ja
toiminnalla seka naissa tapahtuvilla muutoksilla. Kognitiivista kyvykkyytta voidaan myos kutsua
alykkyydeksi. (Vuoksimaa 2019.) Kognitiiviseen toimintakykyyn vaikuttavia tekijoitd ovat muun
muassa kulttuuriset tekijat, elamantapa, elintavat, koulutus ja ammatti seka geneettiset tekijat
(Vallejo Medina ym. 2007, 27).

4.2 lkaantyminen ja toimintakyky

Ikdantyminen ja siihen liittyvat muutokset vaikuttavat ihmisen toimintakykyyn monella eri tapaa.
Ikdantyminen muutoksineen ovat elaman mittainen niin genetiikan, ulkoisien tekijoiden kuin
yksilon toiminnan maarittelema tapahtuma. Joillakin inmisilla perintotekijat voivat yllapitaa hy-
vaa toimintakykya ja kuntoa pitkalle vanhuuteen, kun sitten taas toisilla toimintakyky voi hei-
kentya verrattain nopeasti elintavoista ja -tottumuksista rippumatta. Ihmisilla on siis perintote-
kijojen takia lahtokohtaisesti erilainen vastustuskyky ulkoisille uhkatekijoille seka elamanhaas-
teille ja sitten taas ihmisten altistuminen naille kuormittaville tekijoille vaihtelee. Naista syista
yksilolliset erot ikdantymismuutoksissa, niiden suunnassa, voimakkuudessa ja nopeudessa
ovat suuria ja ne ilmenevat erilaisina eri yksiloilla. Vaikka vanheneminen ja sen mukana tulevat
muutokset ovat aina yksilOllisia, ovat nama muutokset jossain maarin vaistamattomia, minka
takia ne tulisikin nahda ja huomioida luonnollisena osana ihmisen kehitysta. (Suutama & Ruop-
pila 2007, 117; Vallejo Medina ym. 2007, 57; Eloranta & Punkanen 2008, 10—11; Kettunen ym.
2009, 95.)

4.2.1 lkaantymisen vaikutukset toimintakykyyn

Vanhuudessa esiintyvat toimintakyvyn muutokset voivat olla luonnolliseen ikaantymiseen liit-
tyvia (late-life) tai elamankulun myéta muotoutuneen pitkaaikaisen kehityksen tulosta (life-
long), riippuen siitéa milloin ja missa elamanvaiheessa toimintakykyyn vaikuttanut tila on alkanut

(Laukkanen 2008, 263). Toisin sanoen iakkaan toimintakyky rakentuu osittain hanen aiempien



38

elamanvaiheidensa varaan mutta kehitys maarittyy yhta lailla vanhuusian elamansisaltojen pe-
rusteella (Koskinen, Martelin & Sainio 2006). Vanhuusika ja toimintakyky rakentuvat osittain
lapsuudessa ja nuoruudessa rakennetun sosiaalisen- ja terveyspaaoman varaan. Tasta huoli-
matta yhta lailla toimintakykya voidaan uusintaa ja sen kapasiteettia lisata viela vanhallakin
ikaa. Elamankaari ajattelun lisaksi vanhuusian toimintakykya tarkasteltaessa on tarkeaa pyrkia
ymmartamaan sita, mitka toimintakyvyn muutokset ovat selitettavissa luonnollisena vanhene-
misena, ja mitka taas ovat sairauden tai oireiden seurauksia. Yleisesti voidaan katsoa, etta
vanhenemismuutokset tapahtuvat suhteellisen hitaasti ja vaikuttavat toimintakykyyn vahitellen
ja asteittain. Sitten taas sairauksista johtuvat muutokset voivat nayttaytya nopeina toimintaky-
vyn muutoksina, kuten esimerkiksi liikkumisen tai muistamisen vaikeutena. Perinndlliset tekijat,
eri elamanvaiheet, elamantavat ja elinolot seka vanhenemismuutokset muodostavat moniulot-
teisen ja dynaamisen perustan terveyden ja toimintakyvyn muotoutumiselle. (Eloranta & Pun-
kanen 2008, 9.)

Vanhenemisen seurauksena ihmisen toimintakyky kuitenkin heikkenee ja sairastavuus lisaan-
tyy. Eli tietyntasoiset toimintakyvyn haasteet kuuluvat vanhuuteen (Lyyra 2007, 23). Suorimmin
vaikutus nakyy toimintakykyrajoitteiden maarassa, jotka lisdantyvat selvasti ian myoéta (Ikaan-
tyminen ja toimintakyky 2021). Esimerkiksi kansallisen FinTerveys-tutkimuksen (2017) mu-
kaan 30—39 vuotiaista miehista noin 20 % ja saman ikaluokan naisista noin 22 % oli kokenut
toimintarajoituksia terveysongelmien vuoksi. 50-59-vuotiailla miehilld osuus oli noin 36 % ja
naisilla noin 41 %. Yli 80-vuotiailla miehillda osuus oli jo 73 % ja naisilla suunnilleen 76 %. Tut-
kimuksen mukaan suunnilleen 10 % 50-59 vuotiaista miehista oli vaikeuksia kyykistymisessa
tai se ei onnistunut, kun taas yli 80-vuotiailla miehillda lukema oli noin 52 %. 50-59-vuotiailla
naisilla vastaava lukema oli noin 17 % ja yli 80-vuotialla reilu 84 %. Samaisessa tutkimuksessa
puolen kilometrin kavelysta vaikeuksitta suoriutuvien osuudet olivat 30-39-vuotiailla miehilla ja

naisilla noin 97 %, kun taas yli 80-vuotiailla miehilla lukema oli reilu 46 % ja naisilla noin 29 %.

Suomessa merkittavimpia toimintakykya rajoittavia terveysongelmia ovat muun muassa tuki-
ja liikuntaelinsairaudet, mielenterveyden hairiét, verenkiertoelinten sairaudet Alzheimerin tauti,
diabetes ja hengityselinten sairaudet seka tapaturmat (Koskinen ym. 2006). Ikivihreat-projektin
mukaan 83-92- vuotiaassa vaestdssa yleisimpia sairauksia olivat sydan- ja verisuonisairaudet
(noin 60 % miehista ja naisista), tuki- ja likuntaelinsairaudet (noin 20 % miehista ja 40 % nai-
sista), diabetes (noin 5 % miehista ja 15 % naisista), krooniset keuhkosairaudet (noin 8 %

miehistd ja naisista), sekd dementiacireyhtyma (noin 10 % miehistd ja 15 % naisista)
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(Kauppinen ym. 2006). Vaestoryhman sairastavuudessa on varmasti tapahtunut muutoksia
ajan saatossa, mutta uskomme kyseisten sairauksien edustavan verrattain hyvin myos nykyti-

lannetta sairauksien yleisyyden osalta.

Tietynasteinen fyysinen-, psyykkinen-, sosiaalinen- ja kognitiivinen toimintakyky on itsesta ja
arkirutiineista huolehtimisen edellytys (Vallejo Medina ym. 2007, 22-25; Eloranta & Punkanen
2008, 10). Jokapaivaisesta elamasta selviaminen tarkoittaa paivittaisien perustoimintojen hoi-
tamista. Naita ovat muun muassa pukeutuminen, peseytyminen, raha-asioiden hoitaminen,
kodista huolehtiminen, kaupassa kayminen, seka muiden juoksevien asioiden hoitaminen.
(Laukkanen 2008, 264.) Kyky suoriutua naista paivittaisista tehtavista maarittaa paljolti sosi-
aali- ja terveyspalvelujen tarvetta (Koskinen ym. 2006). Rasasen (2018, 23) mukaan arkisel-
viytyminen on elamanlaatuasia, kun yksilon arjessa selviytymisen kyky heikkenee, myos ha-
nen elamanlaatunsa heikkenee. Jokapaivaisessa elamassa selviaminen nahdaan olevan
my0s ratkaiseva tekija ikaihmisen terveyden ja hyvinvoinnin kannalta (Lyyra 2007, 21). Yksilon
paivittaisista toiminnoista selviytyminen on yksi toimintakyvyn keskeisista indikaattoreista
(Laukkanen 2008, 264).

Sairaus tai muu hairié terveydentilassa voi kapeuttaa aktiivisen osallistumisen mahdollisuuksia
ja vahentaa ikaihmisen omatoimisuutta muun muassa kipujen ja likkumisvaikeuksien kautta
(Maailman terveysijarjesto, 2002; Lyyra 2007, 22). Toisaalta toimintakyvyn heikkeneminen voi
tarkoittaa sita, ettad toiminnot vaativat entistda enemman ponnisteluja ja vievat enemman kay-
tettavissa olevasta kapasiteetista, jolloin yhta aktiivisen arjen yllapitaminen ei ole mahdollista
(Heikkinen 2002, 21). Toimintakyvyn rajoitteet voivat johtaa niin sanottujen sekundaaristen hai-
rididen tai rajoitteiden syntymiseen. Mikali esimerkiksi nivelkivut tai heikentyva kunto vahenta-
vat ihmisen liikkumista, hanen lihasvoimansa heikkenee, mika taas voi lisata entisestaan sai-
rauden oireita ja heikentaa fyysista toimintakykya entisestdan. Heikentyva fyysinen toiminta-
kyky saattaa johtaa muun muassa liikkumisen vaikeuteen ja tata kautta esimerkiksi sosiaalisien
kontaktien maaraan. Tama taas voi johtaa yksinaisyyden kokemuksiin ja lopulta masennuk-
seen. (Laukkanen 2008, 263.) Vastaavasti alentunut toimintakyky voi etenkin ikaihmisilla joh-
taa mielenkiinnon kohteiden ja harrastusten rajoittumiseen (Vallejo Medina ym. 2007, 130).
Lisaksi toimintakyky on niin suorien kuin naiden sekundaaristen mekanismien kautta yhtey-
dessa ihmisen elinajanodotteeseen, seka kuolleisuuteen. Esimerkiksi Ikivihreat projektin 10-
vuotisseurannassa 75-vuotiaiden hyva psyykkinen- ja fyysinen toimintakyky ja sosiaalinen ak-

tiivisuus lahtotilanteessa ennusti elossa sailymista 10-vuoden seuranta aikana.
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Toimintakyky ennustaa siis vanhuuden kehityskulkua monella eri tapaa, muun muassa toimin-
takyvyssa tapahtuvia muutoksia, sita millaisia sisaltdja ikavaiheeseen tulee kuulumaan, sita
kuinka aktiivinen se tulee lopulta olemaan seka sita, kuinka pitkdan me elamme. Nain ollen
toimintakyvyn voidaan nahda olevan hyvin keskeinen ikaihmisen elaman tarkoituksellisuuden
tunnetta, terveytta, autonomiaa, hyvinvointia ja lopulta elamanlaatua edistava tekija (Heikkinen
2002, 24). lakkaiden toimintakyvyn tarkoituksenmukainen ja ennakoiva seka oikea-aikainen
edistaminen on ensisijaisen tarkeaa. Toimintakyvyn heikentyessa ulkopuolelta saatava tuki ja
yksilon omat kompensaatio mekanismit maarittavat pitkalti sen, kuinka toimintakyvyn haasteet
hairitsevat jokapaivaisessa elamassa selviytymista ja vapaa-ajan aktiviteetteihin osallistu-
mista. (Lyyra 2007, 24.)

4.2.2 Fyysinen toimintakyky

Ikdantyessa toimintakyvyn heikkenemista tapahtuu yleensa kaikilla fyysisen toimintakyvyn
osa-alueilla kuten lihasvoimassa, kestavyydessa, tasapainossa, reaktiokyvyssa, hengitysfunk-
tioissa, liikkuvuudessa, nopeudessa seka aistitoiminnoissa. Nama vanhenemiseen liittyvat toi-
mintakyvyn muutokset selittyvat osaltaan fysiologisilla vanhenemismuutoksilla, joita ovat esi-
merkiksi, lihasmassan vaheneminen, hermoratojen rappeutuminen, aistielinten muutokset,
luuston heikentyminen, kehon kuivuminen, nivelten kuluminen seka sydan ja verisuoniston
kalkkeutuminen ja kovettuminen. (Heikkinen 2002, 30; Vallejo Medina ym. 2007, 22—24; Suo-
minen 2008, 102-103; Sipila, Rantanen & Tiainen 2008, 112—-113.) Esimerkiksi lihasvoima py-
syy verrattain pysyvana 50 ikavuoteen saakka. Siitd eteenpain sen on arvioitu heikkenevan
noin prosentin vuosivauhdilla kiihtyen 60 ikavuoden jalkeen. Tutkimusten mukaan Ikaantynei-
den fyysisen toimintakyvyn, itsenaisen toiminnan ja paivittaisista toiminnoista selviamisen kan-
nalta eritoten lihasvoiman, nivelliikkuvuuden, tasapainon seka liikkumiskyvyn tarkeys korostuu.
(Rasanen 2018, 25-26.) Ikaantyessa miltei kaikkien aistien kuten kuulo-, naké-, maku- ja ha-
juaistin toiminta heikkenee, joskin aistit voivat herkistya ian myota ja muiden kognitiivisten toi-
mintojen heikentyessa (Eloranta & Punkanen 2008, 10—11; Hallikainen ym. 2019, 17).

4.2.3 Psyykkinen toimintakyky

Hyva psyykkinen toimintakyky nayttaytyy muun muassa tunteiden, toiminnan ja ajatusten tie-
tyntasoisena hallintana. Vanhuudessa yleisesti tapahtuvat elamanmuutokset, seka vahentynyt

fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen aktiivisuus voivat altistaa psyykkisille ongelmille kuten
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masennukselle, ahdistukselle ja pelolle (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos, 2019). Nama muu-
tokset saattavat heikentaa ihmisen tunteiden, toiminnan ja ajatusten hallintaa (Rasanen 2018,
25-26). Aiheeseen liittyvat tutkimukset ja selvitykset ovat osoittaneet erityisesti leskeytymisen,
pitkaaikaissairauksien, sosiaalisen verkoston, -tuen ja vuorovaikutuksen puutteellisuuden seka
yksinaisyyden ja sosiaalisen eristaytyneisyyden olevan ikaihmisten keskuudessa yleisia mie-
lenterveyttd kuormittavia tekijoita. Syy-seuraussuhteet eivat ole yksiselitteisia ja vaikutukset
toimivat molempiin suuntiin. Ikaantymiseen liittyvat elamanmuutokset voivat johtaa mielenter-
veytta kuormittaviin tekijoihin kuten turvattomuuden kokemuksiin, ahdistuneisuuteen ja pelko-
tiloihin sekd masennukseen ja sitten taas nama tekijat voivat osaltaan selittda elamanmuutok-
sia kuten sosiaalista eristaytyneisyytta. Esimerkiksi muistisairaudet ja masennus saavat ihmi-
sen helposti vetaytymaan aktiviteeteista ja sosiaalisista konteksteista. Masentuneisuus ja ah-
distuneisuushairiot ovat yleisia ikaihmisilla, yli 65-vuotiailla ahdistuneisuushairioita esiintyy ar-
violta noin 5-6 %:lla ja lievad masennusta esiintyy noin 20 %:lla idkkaista. Mielenterveyden
hairiot vaikuttavat merkittavalla tavalla ikdihmisen toimintakykyyn ja elamanlaatuun kaikkien
toimintakyvyn osa-alueiden kautta. Psyykkinen kuormittuneisuus on monissa tutkimuksissa yh-
distetty somaattiseen sairastavuuteen, esimerkiksi dementoiviin sairauksiin. (Pajunen 2004,
220-221; Heimonen & Pajunen 2012, 12; Pajunen 2012, 229-231.)

4.2.4 Sosiaalinen toimintakyky

My0s sosiaalisessa toimintakyvyssa tapahtuu muutoksia ikaantymisen myota. lkaantyessa ih-
misen sosiaalisuuden on todettu yleisesti vahenevan ja samassa suhteessa sisaanpain kaan-
tyneisyyden lisaantyvan. lkaantymismuutoksia tapahtuu yleisesti myos ihmisen emotionaali-
suudessa, kuten tunnereaktioissa, jotka ovat monesti nuorempia verrokkeja passiivisempia
seka tyynempia. (Eloranta & Punkanen 2008, 13.) Tutkimukset ovat osoittaneet, etta ikaanty-
miseen liittyva sosiaalisen aktiivisuuden vaheneminen ja passivoituminen selittyvat osaltaan
terveyden- ja toimintakyvyn haasteilla, jotka vaikeuttavat ikaihmisen sosiaalista kanssakay-
mista. Vuorovaikutuksen kannalta keskeisia toimintakyvyn haasteita ovat muun muassa ais-
tien, kuten naodn ja kuulon heikentyminen, likkumisvaikeudet seka kognitiivisen tason lasku.
Etenkin kognitiivisen tason laskulla on todettu olevan yhteys sosiaalisen verkoston pienenemi-
seen. Sosiaalisen toimintakyvyn katsotaankin osaltaan rakentuvan muiden toimintakyvyn osa-
alueiden varaan. Toimintakyvyn osa-alueiden lisaksi ymparistd vaikuttaa omalta osaltaan so-
siaaliseen toimintakykyyn. Yksilon ja ympariston valinen vuorovaikutus ilmenee yksilon kykyna

suoriutua sosiaalisista tilanteista seka kykyna toimia yhteiskunnan jasenena (Tiikkainen 2006,
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21 & 54; Vallejo Medina ym. 2007, 59; Eloranta & Punkanen 2008, 17; Koskinen ym. 2011,
137; Isojarvi 2016, 44—45; Asikainen 2016, 26 & 80).

Kognitiiviset muutokset voivat ikaihmisella liittya luonnollisten ikaantymismuutoksien lisaksi
muistisairauteen. jotka vaikeuttavat osaltaan sosiaalista kanssakaymista muun muassa pu-
heen tuottamiseen ja puheen ymmartamiseen liittyvien haasteiden seka tilannetajun heikkene-
misen kautta (Keskitalo ym. 2018, 5). Sosiaaliseen aktiivisuuteen vaikuttaa myos muistisairau-
den mukana tuoma apaattisuus, joka usein ilmenee aloitekyvyttomyytena, ja aktiivisuuden va-
henemisena. Apaattisella ihmisella on tapana lopettaa spontaani vuorovaikutus ja vastailla ky-
symyksiin usein vain lyhytsanaisesti. (Vataja & Monkare 2019, 63.) Sosiaalisen ympariston
pienentyminen seka vahentyneet vuorovaikutustilanteet saattavat haastaa ikaihmisen sosiaa-
lista toimintakykya entisestaan. Esimerkiksi vanhainkodeissa asuvien ikaihmisten sosiaalisen
toimintakyvyn on todettu alenevan, etenkin silloin, jos hanen laheiset eivat ole aktiivisessa roo-
lissa heidan elamassaan. Sosiaalisella syrjaytymiselld taas nahdaan olevan suora yhteys so-

siaalisen toimintakyvyn heikentymiseen seka sen vajeisiin (Asikainen 2016, 26 & 80).

4.2.5 Kognitiivinen toimintakyky

Ikdantyessa toimintakyvyn heikentymista tapahtuu yleisesti myos kognitiivisella osa-alueella,
joskin kognitiiviset vanhenemismuutokset ovat kuitenkin hyvin yksildllisia. Kognitiivisina van-
henemismuutoksina pidetdan muun muassa muistitoimintojen eri osa-alueiden ja ongelman-
ratkaisun heikkenemista, tiedonkasittelyn hidastumista seka uudenoppimisen vaikeutumista.
(Vallejo Medina ym. 2007, 22—-24, 27, 29; Eloranta & Punkanen 2008, 15.) Lisaksi ian myota
ihmisen ajattelutoiminnoissa tapahtuu yleista hidastumista seka joustavuuden vahenemista.
Vanhan ian on todettu vaikuttavan erityisesti ihmisen joustaviin kykyihin eli luovuuteen, taitoon
soveltaa, luovia ja kehittaa jotain uutta. Muutoksien ajatellaan selittyvan muun muassa ana-
lyyttisyyden vahentymisella, tiedonkasittelyn hidastumisella seka itsekritiikin lisdantymisella ja
riskienoton vahentymiselld. Sen sijaan kiteytyneissa kyvyissa kuten kielellisissa taidoissa van-
henemismuutoksia havaitaan yleensa hyvin mydhaan vasta 70 ikdvuoden jalkeen (Suutama &
Ruoppila 2007, 117-119).

Tutkimukset ovat osoittaneet kognitiivisen toimintakyvyn olevan yhteydessa ihmisen elinikaan,
terveyteen ja sairastavuusriskiin. Yhteytta voidaan selittdad muun muassa silla, etta kognitiivi-

nen toimintakyky vaikuttaa ihmisen terveyskayttaytymiseen, joka taas myoétavaikuttaa niin



43

ihmisen elinikdan kuin sairastavuuteen. (Heikkinen 2002, 123; Silventoinen & Jokela 2010,
195.) Vanhuusialla kognitiiviset toiminnot voivat heikentya hiljalleen luontaisten vanhenemis-
muutosten seurauksena tai sairauksien vaikutuksesta verrattain nopeasti. Kognitiivisiin toimin-
toihin vaikuttavista sairauksista yleisimpia ovat keskushermoston sairaudet, aivojen verenkier-
toa vaikeuttavat sydan- ja verosuonisairaudet, diabetes seka mielialaongelmat. (Suutama &
Ruoppila 2007, 118—119.) Esimerkiksi muistisairaudet voivat aiheuttaa verrattain nopeasti ke-
hittyvia kognitiivisia- tiedonkasittelyyn liittyvia oireita, kuten tilan, ajan ja paikan hahmottami-
seen, kielelliseen ilmaisuun seka toiminnanohjaukseen liittyvia vaikeuksia (Voutilainen 2006,
29; Keskitalo ym. 2018, 5; Hallikainen 2019, 54-55).
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5 SOSIAALINEN HYVINVOINTI

5.1 Sosiaalinen hyvinvointi kasitteena

Paatimme tassa tyossa tarkastella elamanlaadun sosiaalista ulottuvuutta sosiaalisen hyvin-
voinnin kasitteen kautta. Sosiaalinen hyvinvointi ei ole saanut viela yhtenevaista maaritelmaa.
Esimerkiksi Valtioneuvoston kanslian (2020) teettamassa sosiaalista hyvinvointia koskevassa
selvityksessa, kasitetta kuvaavaa tutkimuskirjallisuutta kuvataan heterogeeniseksi ja vastaa-
vasti kasitetta vaikeasti maariteltavaksi. Selvityksessa ei saatu luotua kattavaa ja luotettavaa
selitysta siita, mika kaikki vaikuttaa sosiaaliseen hyvinvointiin ja toisaalta mihin sosiaalinen hy-
vinvointi tai sen puute vaikuttaa. Tasta huolimatta kirjallisuuskatsauksen yhteenvedossa tode-
taan, etta sosiaalisella hyvinvoinnilla on yhteys elamanlaatuun seka muihin hyvinvoinnin aluei-
siin, kuten mielenterveyteen. Vaikka sosiaalisen hyvinvoinnin on todettu olevan keskeinen ela-
manlaadun tekija, tastd huolimatta kasite on viela verrattain tunnistamaton voimavara ja sen
merkityksellisyyttd elamanlaadun ja hyvinvoinnin osatekijana on alettu ymmartamaan vasta

viime aikoina. (Salonen 2015, 15; Vesa ym. 2020, 1-2; Tydterveyslaitos 2020.)

Sosiaalisen hyvinvoinnin ulottuvuutta ja sen osatekijoita ei viela tunneta tarkkaan. Sosiaaliseen
hyvinvointiin tiedetdan kuitenkin vaikuttavan monet eri tekijat kuten ihmisen sosiaaliset suhteet,
perheenjasenten ja ystavien tapaaminen, kuuluminen johonkin yhteis6on, yhteisollisyyden ja
osallisuuden tunteet sekad kokemukset ja nakemykset ympardivasta maailmasta. Sosiaalinen
hyvinvointi ei myodskaan selity alueellisesti taloudellisen tai materiaalisen hyvinvoinnin tai koe-
tun terveydentilan kautta. Sosiaalista hyvinvointia on todettu esiintyvan paljon sellaisilla alu-
eilla, joissa esimerkiksi materiaalista hyvinvointia esiintyy vahemman. (Salonen 2015, 15; Vesa
ym. 2020, 2.) Nain ollen sosiaalista hyvinvointia on perusteltua tarkastella omana osa-aluee-

naan.

Sosiaalista hyvinvointia voidaan tarkastella monesta eri nakdkulmasta. Maailman terveysjar-
jeston (2012) WHOQoL elamanlaadunmittarissa sosiaalista ulottuvuutta tarkastellaan sosiaa-
listen suhteiden osatekijoiden, kuten henkilokohtaisten ihmissuhteiden, sosiaalisen tuen, seka
seksuaalisten suhteiden kautta. Luoma (2014) taas tulkitsee mallin sosiaalisen ulottuvuuden
kasittavan sosiaaliset verkostot ja osallistumisen. Paatimme tassa tydssa keskittya tarkastele-
maan sosiaalista hyvinvointia sosiaalisen tuen, osallisuuden sekd yhteisodllisyyden kautta.

Koimme nama kasitteet oman tydomme tavoitteen ja ympariston kannalta tarkeiksi ja
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tarkoituksenmukaisiksi osatekijoiksi, niiden nivoutuessa tiiviisti ikdihmisen toimintaan. Vaikka
osallisuus ulottuu yksilotasolta aina yhteiskuntatasolle, tarkastelemme sita tassa tyossa vain

yksilon ja yhteison nakokulmasta.

5.1.1 Sosiaalinen tuki

Sosiaalinen tuki voidaan maaritella monella eri tapaa. Sosiaalinen tuki on yksi verkoston omi-
naisuus ja se voidaankin nahda sosiaalisen verkoston alakasitteena (Hokkanen & Astikainen
2001, 11). Arkielamassa ja -kielessa sosiaalinen tuki ymmarretaan yleisesti huolenpitona ihmi-
sista, jotka tarvitsevat tukea, apua tai hoivaa. Sosiaalinen tuki yhdistetaan yleisesti vastoin-
kaymisiin, kriisitilanteisiin tai elamanmuutoksiin liittyvana ja se mielletdan noihin tilanteisiin liit-
tyvana selviytymista edistavana toimintana. (Gothoni 1990, 13.) Tulkintoja I6ytyy monia, mutta
yksi yleisimmin kaytetyista lienee Cohen ja Symen (1985, 14) sosiaalisen tuen kuvaus, jossa
he nakevat sosiaalisen tuen (social support) sosiaalisista suhteista saatavina voimavaroina tai
resursseina. Naihin tuen ja voimavarojen muotoihin he luettelevat tieto-, aineellisen-, emotio-

naalisen- ja arvostustuen.

Kumpusalo (1991, 14) seka Hokkanen ja Astikainen (2001, 14—15) taas jaottelevat sosiaalisen
tuen tiedolliseen, toiminnalliseen, henkiseen, materiaaliseen sekd emotionaaliseen tukeen.
Tieto- tai tiedollinen tuki voi pitaa sisallaan neuvontaa, ohjausta ja tilanteen maarittelya. Aineel-
linen tai materiaalinen tuki taas voidaan katsoa tarkoittavan esimerkiksi rahallista tukea tai ma-
teriaalien, tarvikkeiden, ja laitteiden jarjestamista toimintaa varten. Emotionaalinen tuki voi taas
olla muun muassa kuuntelemista, luottamuksellisuutta ja rohkaisemista, asioita, joilla voidaan
yllapitda ihmisen toiveikkuutta seka itsenaisyytta. Henkinen tuki taas voi liittya aatteisiin, filo-
sofisiin kysymyksiin, uskoihin ja uskonnollisuuteen. (Kumpusalo 1991, 14; Hokkanen & Asti-
kainen 2001, 14—15; Heimonen & Voutilainen 2006, 18-19.)

Kumpusalon (1991, 14) mukaan sosiaalisen tuen maaritelmat korostavat sosiaalisen tuen vuo-
rovaikutuksellista luonnetta. Sosiaalisen tuen kannalta onkin keskeista, miten tai minkalaisena
yksild kokee ystaviltdan ja perheeltddan saamansa tai saatavilla olevan tuen. Sosiaalinen tuki
voi valittya luottamuksen ja tunteen kautta vuorovaikutuksetta esimerkiksi silloin, kun yksild
kokee voivansa luottaa perheeltdan ja ystaviltddan saamaan apuun ja tukeen (Maailman ter-
veysjarjestd 2012). Nain ollen sosiaalinen tuki voi olla suoraa henkil6lta toiselle annettava tu-

kea, tai se voi olla myds epasuoraa, tunteena esiintyvaa tai jarjestelman kautta annettavaa
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tukea kuten aineellista tukea. Jaakkola (2015, 44) kertoo sosiaalisten verkostojen toimivan so-
siaalisen tuen lahteina. Marin (2003, 74) kategorisoi naita verkostoja suhteen luonteen ja toi-
mijoiden mukaisesti muun muassa julkisiin, yksityisiin, yleisiin seka henkilokohtaisiin verkos-
toihin. Kategorisointia voidaan jatkaa tuen luonteen mukaisesti lajittelemalla formaaliin (viralli-
seen) ja informaaliin (epaviralliseen) tukeen. Sosiaalinen tuki voi siis valittya esimerkiksi per-
heelta tai lahipiirilta saatavana epavirallisena tukena tai esimerkiksi vertaisryhmissa saatavana
vertaistukena (esim. Mikkonen 2009, 28) tai hyvinvointitydbn ammattilaisten toimesta niin sa-

nottuna formaalina tukena.

5.1.2 Osallisuus

Osallisuuden kasite on saanut vahvan jalansijan yhteiskunnallisen keskustelun, hyvinvointipo-
litikan ja -palveluiden areenoilla. Nain ollen kasite esiintyy usein erilaisissa yhteyksissa. Kasit-
teen maaritelmat vaihtelevat yhteydesta ja viestijasta riippuen. Eri maaritelmia kuitenkin yhdis-
taa ajatus siita, etta osallisuus muovautuu ihmisen ja ympariston vuorovaikutuksessa ja kuvaa
ihmisen ja ympariston valisen suhteen laatua. Lisaksi osallisuus nahdaan yleisesti ihmisen
mahdollisuutena olla osana itsea ymparoivia sosiaalisia rakenteita ja niiden prosesseja kuten
toimintaa, paatoksentekoa ja vuorovaikutusta. Toisin sanoen osallisuutta voidaan yksinkertais-
taen kuvailla yhteytena. (Harju 2020; Nivala 2021.) Jotta ihminen voi osallistua tai kuulua jo-
honkin tulee hanen kokea edes jonkinlainen yhteys ja kyeta olemaan yhteydessa itsen ulko-
puoliseen sosiaaliseen rakenteeseen. Erilaisten ja eritasoisten sosiaalisten rakenteiden pro-
sesseihin, esimerkiksi yhteison toimintaan osallistuminen voi taas vahvistaa ihmisen ja raken-
teen valista yhteytta ja tastd kumpuavaa osallisuutta. Sitten taas ihmisen kokiessa osallisuutta,
han voi vaikuttaa niin omiin kuin yhteisiin asioihin, muun muassa mahdollisuuksiin ja toimintoi-
hin. Osallisuus on siis yhteytta ja naissa yhteyksissa osallistumista, vaikuttamista ja kuulu-
mista. (Isola ym. 2017, 3; Harju, 2020; Nivala, 2021; Suomen sosiaali- ja terveysjarjesto [viitattu
17.11.2021].) Osallisuus eli toisin sanoen yhteys, ei ole pysyva ominaisuus vaan dynaaminen
tila, jonka aste vaihtelee elamanvaiheiden ja -tilanteiden mukaan ja jonka eteen voidaan tyds-
kennelld (Raivio 2018, 32). Syrjaytymista voidaan pitda osallisuuden vastinparina (Raivio &
Karjalainen 2013, 17).

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (2021) jaottelun mukaan osallisuus paikantuu kolmeen eri
osa-alueeseen, osallisuuteen omassa elamassa, osallisuuteen yhteisdissa ja vaikuttamisen

prosesseissa seka osallisuuteen yhteisessa hyvassa. Osallisuus omassa elamassa tarkoittaa
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kuulluksi tulemista omana itsenaan, seka mahdollisuutta elaa itsensa nakoista elamaa ja vai-
kuttaa omiin elamansisaltoihin. Osallisuus yhteisdissa viittaa mahdollisuuteen kuulua ryhmiin
ja yhteisoihin. Osallisuus yhteis6tasolla on liittymista, suhteissa olemista, kuulumista, yhtei-
syytta, yhteensopivuutta sekd mukaan ottamista. Osallisuus vaikuttamisen prosesseissa tar-
koittaa mahdollisuutta vaikuttaa itselleen tarkeisiin asioihin. Osallisuus yhteisessa hyvassa
taas viittaa mahdollisuuteen yhdessa tekemiseen ja toimimiseen seka hyvan tuottamiseen ja
jakamiseen. Toisin sanoen osallisuus on kuulumista sellaiseen kokonaisuuteen, jossa voi liittya
erilaisiin hyvinvoinnin lahteisiin seka elaman merkityksellisyytta lisaaviin vuorovaikutussuhtei-
siin. (Isola ym. 2017, 3 & 5.)

Yksilotason osallisuudella viitataan omaan elamaan liittyvan osallisuuden lisaksi yleisesti yksi-
I6n kokemukseen tai tunteeseen siita, etta han kuuluu tai kokee olevansa merkityksellinen osa
yhteisda tai muuta itsedan suurempaa kokonaisuutta (Sarkela-Kukko 2014, 34—-35). Osallisuu-
den ydin kumpuaakin niin osallistumisesta kuin kuulumisen tunteesta. Osallistuminen on osal-
lisuuden ensimmainen askel, joskin osallisuuden toteutuminen edellyttaa sita, etta osallistumi-
nen todella tuottaa osallistujalle myonteisia kokemuksia, kuten hyvaksytyksi tulemisen ja jouk-
koon kuulumisen tunteita. (Fried 2014.) Suomen sosiaali- ja terveysjarjeston ([viitattu
17.11.2021]) sivuilla kerrotaan osallisuuden voivan ilmentya ihmisissa myos esimerkiksi luot-
tamuksen, yhdenvertaisuuden, seka arvostuksen kokemuksina. Osallisuuden toteutumiseksi
tarvitaan siis yhteiso, jossa yksilon on mahdollista tulla kuulluksi, nahdyksi seka tunnustetuksi
omana itsenaan (Ryynanen 2016, 137). Vuorovaikutuksen tasolla osallisuus on paitsi tunne,
mutta myoOs toimintaa, joka voidaan jaotella erilaisiin, eri tasoilla ja eri sisaltdihin kohdistuviin
toimintoihin. Leemannin, Kuusion ja Hamalaisen (2015) mukaan osallisuus vuorovaikutuksena
kasittaa tieto-osallisuuden, suunnitteluosallisuuden, paatdsosallisuuden, seka toimintaosalli-

suuden.

5.1.3 Yhteisollisyys

Osallisuuden ja yhteisdllisyyden kasitteet sisaltavat hyvin samankaltaisia elementteja ja ne liit-
tyvatkin laheisesti toisiinsa. Osallisuuteen verrattuna ndemme yhteisodllisyyden kuitenkin linkit-
tyvan laheisemmin yhteison ja sen jasenten tapaan olla vuorovaikutuksessa, seka yhteison
keskinaiseen toimintaan ja kohtaamiseen. Yhteison ja yhteisOllisyyden kasitteet liittyvat lahei-
sesti toisiinsa. Yhteisollisyys voi toteutua yhteisdssa ja sitten taas yhteisoissa ajatellaan lahto-

kohtaisesti olevan yhteisdllisyytta. (Birck 2020, 5.) Yhteisolla tarkoitetaan yleisesti jonkin
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alueen tai asian ymparille koostuvaa rajattua rynmaa, jolla on sosiaalinen rakenne ja joka koos-
tuu yksiloista, joita yhdistda yleensa yhteinen tehtava tai paamaara (Opetushallitus [viitattu
25.11.2021]). Yhteisollisyys taas mielletdan ihmisyyden perusolemukseen kuuluvana kasit-
teena, johon yhdistetaan muun muassa vastavuoroisuuteen, kunnioitukseen, kansalaisuuteen,
demokraattiseen keskusteluun seka kasitysten vaihtoon ja niiden avartumisen mahdollisuuk-
siin liittyvia elementteja (Vanhalakka-Ruoho & Filander 2009, 383). Arkisemmin yhteisollisyys
voidaan tulkita yhdessa olemisena ja tekemisena, vuorovaikutuksena, suhteissa olemisena,
luottamuksena ja yhteenkuuluvuudentunteena (Paasivaara & Nikkila 2010, 11). Yhteisollisyys
voidaankin nahda tapana elaa ja kohdata toinen toisemme. Yhteiso ei siis viela ole yhteisalli-
syyden tae. Rasanen (2018, 55-56) kertoo yhteisdllisyyden voivan parhaimmillaan olla voima-
vara, jota voidaan tietoisesti vahvistaa. Lopulta yhteisollisyys on tunnetila, johon ei voi pakot-
taa, vaan se pohjautuu vapaaehtoisuuteen ja yksilon omaan tahtotilaan (Paasivaara & Nikkila
2010, 12).

Yhteisollinen kulttuuri perustuu yhteisvastuullisuuteen, myoétamieliseen suhtautumiseen toisia
kohtaan seka yhteenkuuluvuuden tunteeseen (Eloranta & Punkanen 2008, 189—-190). Yhteison
jasenten valinen ymmarrys ja hyvaksynta ovat yhteisollisyyden perusta, nain ollen yhteisolli-
syys haastaa ihmisia kohtaamiseen, seka samanlaisuuden, erilaisuuden ja monimuotoisuuden
ymmartamiseen (Eloranta & Punkanen 2008, 189; Kontinen 2020, 2). Kohtaaminen seka kes-
kindisen ymmarryksen syventyminen taas edellyttavat vuorovaikutusta, toisten aitoa kuuntele-
mista ja vastavuoroisuutta. Lisaksi yhdenvertaisuuden on todettu olevan keskeinen yhteisolli-
syytta edistava tai sita vahentava tekija. (Hollander 2019, 19.) Myoénteinen yhteisdllisyys onkin
yksinkertaisimmillaan sita, etta ihmiset ovat toisilleen olemassa. Yhteisollisyyden syntymiseksi
tarvitaankin positiivisen uteliaasti elamaan suhtautuvia ihmisia, jotka ovat kiinnostuneita toi-
sista ihmisista, merkityksien, kokemuksien ja tarinoiden jakamisesta seka yhdessa tekemi-
sesta. (Birck 2019.)

Vaikka ymmarrys ja toisten hyvaksynta ovat osa yhteisdllisyyden ydinta voidaan jaettua kult-
tuuria seka jaettuja ideologioita, eli yhteisia arvoja ja ihanteita pitaa yhtaalta tarkeina ihmisia
l&hentavina seka yhteenkuuluvuuden tunnetta ja yhteisdllisyyttd edesauttavina tekijoina (Ni-
vala 2008, 50). Luottamuksen syventymiseksi ihmisten on tarkeaa 16ytaa toisistaan asioita,
joihin samaistua, oli kyse sitten jaetuista mielenkiinnonkohteista tai elamankokemuksista. Riit-
tavan yhtenevainen arvopohja takaa soljuvan ja konfliktittoman yhteistoiminnan ja -elon, tukee

muun muassa jasenten kykya toimia keskenaan, seka lisaa ryhman turvallisuutta. Lisaksi muut
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sosiodemografiset tekijat, kuten samaan ikaluokkaan ja vaestoryhmaan kuuluminen voi edes-
auttaa yhteisentoiminnan ja yhteisollisyyden toteutumista. (Salonen 2015, 39.) Yhteisollisyy-
den syntyminen edellyttaakin yhteenkuuluvuuden tunteen lisaksi myos tunnetta ryhman sisai-

sesta luottamuksesta ja turvallisuudesta (Brick 2020, 5).

Yhteenkuuluvuuden ja keskindisen ymmarryksen lisaksi yhteisollisyys on yhteiséon, sen jase-
nyyteen ja toimintaan sitoutumista. Yhteisollisyys on osallisuuden tavoin dynaaminen tila, joka
muovautuu ryhman vuorovaikutuksessa ja toiminnassa. Yhteisollisyyden jatkuvuuden kannalta
sen yhteisOn jasenien on sitouduttava paitsi tekemaan osansa sovitulla tavalla myos sitoudut-
tava joko toisiin toimijoihin tai jaettuun tai yhteison aatteisiin ja tavoitteisiin. (Kalliokoski 2020,
110.) Toimintana yhteisollisyys voi saada monia muotoja, mutta yleisesti se koostuu kanssa-
kaymisesta, yhdessa toimimisesta ja asioihin vaikuttamisesta seka yhdessaolosta sisaltaen
laheisyytta, osallisuutta seka osallistumista yhteisolliseen elamaan. Toisaalta yhteisollisyys voi

olla myo6s rauhaa ja hilientymista omissa oloissa. (Jyrkama 1995; Rasanen 2018, 54-56.)

5.2 lkaantyminen ja sosiaalinen hyvinvointi

5.2.1 Sosiaalinen tuki ikdihmisen elamassa

Niin kuin tekstissa on aiemmin kuvattu, vanhuusikaan voi kuulua monenlaisia toimintakykya ja
mielen hyvinvointia haastavia tekijéita. ICF-mallin mukaan terveydentilan hairio ja elimistéssa
tapahtuvat muutokset, voivat vahentaa ihmisen omatoimisuutta lisata hanen avuntarvettaan
(Maailman terveysjarjesto 2002; Lyyra 2007, 21). Ikaantyvilla muun muassa heikentyva terveys
voi johtaa tilanteeseen, missa avun ja tuen tarve korostuvat paivittaisessa elamassa ja arkisien
perustoimien hoitamisessa (Liu ym. 2020, 145). Yleisesti sosiaalisen tuen merkityksen voidaan
sanoa korostuvan ihmisen kohdatessa vastoinkaymisia, haasteita tai kun hanen voimavaransa
joutuvat muuten koetukselle. Tall6in ikdihmisten arjen selviytymisen kannalta keskeisiksi teki-
joiksi nousevat muun muassa iakkaan ihmisen kaytettavissa olevat auttamisen ja hoivan ver-

kostot seka psykososiaalinen tuki. (Vaarama ym. 2010, 163.)

Sosiaalisen tuen tarve korostuu etenkin silloin, kun ihminen kohtaa vastoinkaymisia tai kriiseja,
jotka horjuttavat hanen emotionaalista tasapainoansa, seka kokemustaan elamanhallinnas-
taan ja hyvinvoinnistaan (Kumpusalo 1991, 16-17; Vilen, Leppamaki & Ekstrom 2008, 58).
Naissa ihmista ja hanen identiteettiaan syvasti "horjuttavissa” elamantilanteissa kannattelevat
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myonteiset ja tukea tarjoavat ihmissuhteet ovat ensisijaisen tarkeita (Vilén ym. 2008, 59). Toi-
saalta avusta riippuvaiselle tai apua tarvitsevalle ikaihmiselle jo luottamus muilta tarvittaessa
saatavaan apuun, voivat edesauttaa vaikeista elamantilanteista selviamista. Luottamus toisilta
tarvittaessa saatavaan apuun onkin todettu olevan tarked elamanlaadun indikaattori. (Vaa-
rama ym. 2010, 164.)

Sosiaalisella tuella voidaan edistda monia toimintaan vaikuttavia tekijoita seka yksilon toimin-
taa, niin yhteison kuin yhteiskunnan jasenena (Pohjolainen 2007, 8-9). Sosiaalisen tuen koke-
muksellisen lasnaolon on muun muassa arvioitu olevan yksi merkittava ikaantyneiden yhtei-
soOllisyytta edistava tekija (Jaakkola 2015, 44). Yhteisollisyys taas edesauttaa aktiivisen ja vuo-
rovaikutteisen arjen toteutumista. Sosiaalisen tuen myodnteiset vaikutukset edistavat ikaihmi-
sen toimintakykya. Silla on osoitettu olevan parantavia vaikutuksia niin fyysiseen, sosiaaliseen
kuin emotionaaliseen toipumiseen. Silld on myds vaikutus sairauksien ennaltaehkaisyssa.
(Kumpusalo 1991, 20.) Allenin ja Levinen (1969) mukaan sosiaalisella tuella on yhteys myds
psyykkisiin oireisiin, kuten ahdistukseen ja masennukseen. Kumpusalo (1991, 18) puolestaan
kertoo useista tutkimuksista, joissa sosiaalisen tuen puuttumisella on todettu olevan yhteys
muun muassa itsemurhiin, sairastavuuteen, sydaninfarkteihin, kuolleisuuteen seka toistuville
onnettomuuksille altistumiselle. Sosiaaliset verkostot ja niista valittyva sosiaalinen tuki auttavat
ihmistad sopeutumaan ikaantymisen tuomiin muutoksiin ja menetyksiin (Tiikkainen & Lyyra
2007, 73). Nain ollen sosiaalisella tuella voidaan nahda olevan erityisen tarkea rooli niin ikaih-

misen toimintakyvyn, elamanlaadun kuin hyvinvoinnin myoétavaikuttajana.

Erityisesti ikdihmisten tarvitsemia sosiaalisen tuen mahdollisia muotoja on vaikea maaritella
tyhjentavasti, mahdollisien tuen tarpeiden ollessa aina yksildllisia ja tuen mahdollisien muoto-
jen ollessa niin moninaisia. Tuen tarpeen ja painopisteen voidaan kuitenkin nahda maarittyvan
tuettavan ongelmasta kasin esimerkiksi sosiaaliseen, fyysiseen tai psyykkiseen problematiik-
kaan liittyvana tuen tarpeena. Naihin voidaan pyrkia vastaamaan esimerkiksi Kumpusalon
(1991, 14) seka Hokkasen ja Astikaisen (2001, 14—15) yksildimien tiedollisen, toiminnallisen,

aineellisen, henkisen ja emotionaalisen tuen keinoin. (Kuvio 3.)



Tiedollinen tuki

Neuvonta, ohjaus, opastus ja

tilanteen maarittely

f Tiedottaminen ja informointi

Toiminnallinen tuki

Aineellinen tuki
Suora ja konkreettinen
auttaminen ja toiminnan
mahdollistaminen. Esim.
avustaminen liikkumisessa.
Arjen sujuvuuden
varmistaminen

Apuvilineet, materiaalit,
laitteet, jotka auttavat

helpottavat arjen sujumista
ja edesauttavat esim.
toimintaan osallistumista

Sosiaalinen tuen muodot
Ikdihmisten ymparistossa

Emotionaalinen tuki

Tunne ja keskustelu —tuki,

lasndolo ja kuunteleminen.
Empaattisuus, rohkaisu,
ymmarrys, luottamuksellisuus

Kuvio 3 Sosiaalisen tuen muodot. Mukaillen Kumpusalo (1991) sekéd Hokkanen ja Astikainen (2001)

Tiedollisen tuen Kumpusalo (1991, 14) katsoo tarkoittavan esimerkiksi neuvomista, opas-
tusta ja opettamista. Hokkasen ja Astikaisen (2001, 14—15) mukaan tiedollisen tuen kannalta
ymmarrettavyys ja oikea-aikaisuus ovat keskeisia tekijoita. Tiedollinen tuki on sellaisen tie-
don valittamista, joka on tuen saajan kannalta oleellista. Valitettavan tiedon tulee siis kyt-
keytya joko tiedon saajan ongelmaan tai tilanteeseen yleensa. Pelkan tiedon valittaminen ei
siis ole viela tiedollista tukea. Tiedottamisen tulisi olla selkeaa eika liiallista, silla liiallinen
informointi voi aiheuttaa stressia ja tehda tiedonannosta epaselvaa. Tiedollista tukea on pi-
detty jopa tarkeimpana tuen muotona ikaihmisten hoitoty6ssa, niin asiakkaiden, henkilokun-
nan kuin omaistenkin arvioimana. (Mikkola 2006, 45.) Asumisyksikdssa tallaista tiedollista
tukea voi olla esimerkiksi tapahtumista ja toiminnan mahdollisuuksista informointi, toiminnan
sisaltojen avaaminen, toiminnan ohjaaminen seka opastaminen laitteiden kaytossa. Muisti-
sairaiden kohdalla esimerkiksi paivittaisista toiminnoista ja ajankohdista informointi voi olla

ensisijaisen tarkeaa.

Toiminnallinen tuki voi olla tukea, jolla mahdollistetaan toimintaa, kuten apua paivittaisissa
toiminnoissa. Naita toimia on kaikki aina liikkeelle I1ahdosta pukeutumiseen ja hygienian hoi-
toon. (Kumpusalo 1991, 27-28.) Gothonin (1990, 47-50) vanhusten sosiaalisiin verkostoihin
ja sosiaaliseen tukeen liittyneessa tutkimuksessa haastateltavat kokivat vanhuuteen liitty-

vind vaikeimpina muutoksina muun muassa liikkumisrajoitukset, kotitdiden vaikeutumisen
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seka avuttomuuden. Tutkimus kertoo osaltaan siita, miten vanhuuden mukana tulevat rajoit-
teet liittyvat usein heikkoon terveydentilaan ja liikkumisvaikeuksiin seka siita kuinka tarkeaa
roolia omatoimisuus ja itsenainen suoriutuminen esittavat ihmisen elamassa. Vanhuspalve-
luiden asumisyksikossa toiminnallinen tuki voi olla esimerkiksi arjen rutiinien ja askareiden
yhdessa tekemista, likuntakyvyn varmistamista ja toiminnallisen turvallisuuden varmista-

mista.

Henkista tukea on elaman peruskysymysten puntarointi erilaisissa elamantilanteissa. Hen-
kinen tuki on valittynytta ja abstraktia, yhteisen ajatusmaailman jakamiseen perustuvaa tu-
kea. Henkinen tuki pitda sisallaan myos hengellisen tuen, jonka voidaan katsoa nivoutuvan
tiiviisti uskonnollisuuteen. (Hokkanen & Astikainen 2001, 14—15.) Kumpusalo (1991, 14) liit-
taa henkiseen tukeen aatteen, uskon ja filosofian. Kehitysteoreettisen paradigman mukaan,
vanhuusikaan liittyvat elamanmuutokset ja menetykset kuten sairaudet ja laheisten meneh-
tyminen korostavat uskonnollisien kysymyksien merkitysta ikdantymisen myoéta (Suutama
2008, 130). Koemmekin etta aatteiden ja vakaumusten kuten uskonnon harjoittamisen mah-
dollistaminen ja tukeminen ovat keskeinen sosiaalisen tuen muoto ikaihmisten keskuu-

dessa.

Emotionaalinen tuki voi kaytannossa tarkoittaa esimerkiksi toisen henkilon kuuntelemista,
hanen kanssaan keskustelemista, tietoista lasnaoloa tilanteessa tai vaikkapa kosketusta
(Emotionaalinen tuki 2021). Emotionaalisen tuen tarjoaminen, on ensisijaisen tarkeaa van-
huuteen liittyvien haasteiden ja mahdollisten menetysten vuoksi. Esimerkiksi muistisairautta
sairastavien inmisten kanssa usein elamaan kuuluvat vaikeat aiheet, sairaudesta kumpuava
turvattomuus ja nopeat toimintakyvyn muutokset. Nama voivat herattaa yksilossa syvia
emotionaalisia reaktioita, kuten pelkoa, hapeaa ja syyllisyytta. (Cantley & Bowes 2004, 255—
257.) Hoitohenkilokunnan on tarkea tukea ihmista naiden asioiden kasittelemisessa ja tukea
heita prosessissa, jonka avulla ihmiset pystyvat hyvaksymaan nama osaksi elamaansa. Toi-
saalta my0s vertaistuella voidaan nahda olevan tarkea rooli emotionaalisen tuen valittymi-
sessa. Yhteisten ja jaettujen kokemusten jakaminen voi lisata niin keskinaista ymmarrysta
kuin ymmarrysta itsea kohtaan. Vertaistuen kautta inmiset voivat oppia ymmartamaan pa-
remmin menneisyyttaan ja se voi edesauttaa nykyhetkeen sitoutumista, seka antaa toiveik-
kuutta tulevan kohtaamiseen. (Vertaistuki [viitattu 17.11.2021].)

Aineellinen tuki on jotain konkreettista, kuten rahaa, tavara, apuvaline tai ladke (Kumpu-

salo 1991, 14). Se voi olla my6s materiaalien tarjoamista johonkin mieluisaan toimintaan,

52



53

kuten kasvien kasvatukseen tai maalaukseen. Niittymaki (2006, 38) puolestaan esittaa tut-
kimuksessaan erityisesti palveluasumisymparistossa tarkeana aineellisen tuen muotona
muun muassa Yleiset apuvalineet, kuten erilaiset liikkumisen apuvalineet seka halytysran-
neke. Nama luovat turvallisuuden tunnetta ja samalla helpottavat arjen sujumista. Kumpusa-
lon (1991, 15) mukaan aineellisen tuen maaralla on sen laatua suurempi vaikutus, mika
poikkeaa muista sosiaalisen tuen muodoista. Ottaen huomioon ikaantymiseen liittyvat fyy-
siset ja psyykkiset muutokset, on ymmarrettavaa, etta monet ikaihmiset tarvitsevat apuvali-
neita esimerkiksi paivittaiseen likkumiseen ja toimintaan. Naista huolehtiminen on keskei-

nen osa sosiaalisen tuen kokonaisuutta.

Nailla kaikilla tukimuodoilla on varmasti ikdihmisten elamassa ja palveluasumisen ymparis-
tossa oma roolinsa. Nahdaksemme arvostus on kuitenkin se kaikkein keskeisin tekija tassa
kokonaisuudessa, niin sosiaalisen tuen kuin sen valittymisen lahtékohta. Sosiaalisen tuen
ja avun valittyminen voi usein jaada heikoksi, mikali yksiloa ei nahda ja arvosteta itsenaisena
ja yksildllisena itsendan vaan han maarittyy ymparistdssaan epasuotuisasti joko ikansa
kautta vanhuksena tai terveydentilansa kautta esimerkiksi muistisairaana. (Cantley & Bowes
2004, 255-259.)

5.2.2 Osallisuus ikdihmisen elamassa

Vahentynyt sosiaalinen aktiivisuus tai sosiaalinen syrjaytyminen ovat osa monen ikaantyneen
elamaa. Tama johtuu muun muassa siita, ettd suomalaisessa yhteiskunnassa palkkatyé on
yksi merkittavimmista yhteisolliseen toimintaan osallistumisen kanavista. Elakoidyttyaan ihmi-
set rajautuvat tyoelamaan liittyneiden yhteisdllisien ja yhteiskunnallisien siteiden ulkopuolelle.
(Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2019a.) ICF-mallin mukaan terveydentilan hairié kuten sai-
raus aiheuttaa muutoksia elimistdssa, jotka voivat nayttaytya liikkkumisvaikeuksina ja kipuina.
Nama muutokset taas kapeuttavat aktiivista osallistumista ja sen mahdollisuuksia, jolloin ihmi-
sen omatoimisuus vahenee ja avuntarve kasvaa. (Maailman terveysjarjestd 2002; Lyyra 2007,
21.) Ikaihmisien voidaankin nahda oleva kulttuuriin ja ikdantymismuutoksiin liittyvien tekijoiden
takia korostuneessa syrjaytymisvaarassa. Esimerkiksi Sosiaali- ja terveydenhuollon kansalli-
nen kehittdmisohjelma (Kaste) nimeaa ikaihmiset sosiaalisen osallisuuden riskiryhmaan. Voi-
daankin sanoa, etta ikaantyneilla l[ahiympariston merkitys seka kuulumisen tunteen ja osalli-
suuden kokemuksen tarkeys korostuvat, etenkin silloin kun elinpiiri on pienentynyt ja elaman-

sisallot ovat kapeutuneet (Fried 2014). lkaihmisten osallisuus on ymmarrettavasti nostettu
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keskeiseksi teemaksi niin Laatusuosituksessa hyvan ikaantymisen ja palvelujen turvaamiseksi
(Sosiaali- ja terveysministerio 2020a), kuin Laissa ikaantyneen vaeston toimintakyvyn tukemi-
sesta seka iakkaiden sosiaali- ja terveyspalveluista eli niin sanotussa vanhuspalvelulaissa (L
28.12.2012/980).

Ikdantyneen osallisuuden toteutumisen mahdollisuuksiin vaikuttavat monet eri tekijat kuten yk-
silon toimintakyky, sairaudet ja mielenhyvinvointi, hdnen ymparistonsa ominaisuudet, sosiaali-
set verkostot, saatavilla olevat palvelut ja tukitoimet seka haneen yhteisotasolla ja hanen edus-
tamaan ikdryhmaan yhteiskuntatasolla kohdistuvat asenteet (Suunta yhdessa — hanke 2021;
Raivio 2018, 31-33). Erityisesti ikdantyvia koskeviksi osallisuuden esteiksi ovat tutkimuksissa
nousseet muun muassa katkenneet yhteydet sukulaisiin ja ystaviin, yhteisollisyyden puuttumi-
nen (Goll, Charlesworth, Scior & Stott 2015), sairaudet ja heikentynyt toimintakyky (Gele &
Harslgf, 2012; Goll, ym. 2015), tiedonpuute eri vaihtoehdoista ja mahdollisuuksista (Gele &
Harslgf 2012), erilaisten mahdollisuuksien puuttuminen (Rozanova, Keating & Eales 2012; Goll

ym. 2015) seka pienet taloudelliset resurssit (Rozanova ym. 2012).

Osallisuus on jokaisen ihmisen perustarve, se on halua kuulua, olla mukana seka kokea it-
sensa tarpeelliseksi. Naiden tarpeiden tayttymisella tai tayttymattomyydella on merkittava vai-
kutus muun muassa ikaihmisten identiteettiin ja elamanlaatuun. Esimerkiksi neljanteen ikaan
yleisesti liittyvd muistisairaus voi rajoittaa merkittavasti inmisen valinnan- vaikuttamisen- ja toi-
minnanmahdollisuuksia ymparistossaan. Tasta huolimatta ihmisen psykososiaaliset tarpeet
sailyvat ennallaan. Kun ihmisten tarpeet eivat rajoitteiden takia tayty entiseen malliin, voivat he
helposti tuntea itsensa arvottomaksi, kykenemattomaksi ja voimattomaksi. Nama kokemukset
seka toimintakykyyn liittyvat rajoitteet saavat ikdihmiset monesti eristaytymaan lahiyhteisois-
taan ja perheistaan. (Cantley & Bowes 2004, 256 & 259; Kairala 2010.)

Osallisuuden vastinparia syrjaytymista pidetadan merkittavimpana uhkana ja riskitekijana ikaih-
misen hyvinvoinnille ja itsenaisyydelle. Syrjaytymisen on todettu lyhentavan elinikaa ja myota-
vaikuttavan muun muassa dementian ja masennuksen kehittymiseen (Kairala 2010). Yksinai-
syys taas voi aiheuttaa masennusta, turvattomuutta seka kokemuksia arvottomuudesta ja ela-
man merkityksettomyydesta. Ja sitten taas, mielenterveyden ongelmat voivat omalta osaltaan
lisata eristyneisyytta ja yksinaisyytta. (Yksinaisyys ja ikdantyminen [viitattu 26.10.2021].) Ikaih-
misilla yksinaisyyden tunne on tavallista. Jyvakorpi ym. (2018, 341) kertovat tekstissaan, etta
yksinadisyyden on arvioitu vahentavan keskimaarin noin kuusi toimintakykyista elinvuotta. Ikaih-

misen yksinaisyys voi johtua puolison tai ystdvan menetyksesta, yksin asumisesta,
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toimintakyvyn alenemisesta ja siten vaikeudesta osallistua tapahtumiin. Yksinaisyys on yhtey-
dessa muun muassa leskeksi jaamiseen, sairastamiseen ja toiminnanvajeisiin. (Pitkala & Rou-
tasalo 2018.) Yksinaisyys voi olla kaipuuta, tekemisen puutetta tai unohdettuna olemisen ko-
kemuksia, tai toisaalta myonteista omaa rauhaa ja lepoa, riippuen kontekstista ja ihmisen
omasta tulkinnasta (Uotila 2011, 65).

Toteutuessaan osallisuus voi parhaimmillaan torjua ikdihmisen syrjaytymista, mahdollistaa ja
edistaa aktiivista yhteisoon ja yhteiskuntaan osallistumista, tarjota mahdollisuuksia ja voima-
varoja, edistaa taitojen ja kykyjen oppimista seka taata ihmisarvoisen elaman (Leemann ym.
2015, 5). Osallisuudella on monenlaisia vaikutuksia ihmisen terveyteen ja hyvinvointiin (Ter-
veyden ja hyvinvoinnin laitos 2019b). Ikaihmisiin kohdistuneet pitkittaistutkimukset ovat osoit-
taneet sosiaalisella osallisuudella olevan myonteisia vaikutuksia ikaihnmisen kognitiivisiin toi-
mintoihin ja sosiaalisen aktiivisuuden on todettu suojaavan muun muassa dementialta (Hert-
zog ym. 2008, 32-33). Lisaksi tutkimukset ovat osoittaneet ikdihmisten osallisuuden olevan
yhteydessa erilaisiin fyysista terveytta ja toimintakykya kuvaaviin muuttujiin kuten kroonisten
sairauksien lukumaaraan, seka psyykkista terveytta kuvaaviin muuttujiin, kuten elamanlaatuun

ja elamantyytyvaisyyteen (Pulkkinen 2019, 9-10).

5.2.3 Osallisuus myonteisen identiteetin ja aktiivisen elaman rakentajana

Toteutuessaan osallisuus voimaannuttaa, sitouttaa ja lisaa ikaihmisen vaikuttamisen ja toimi-
misen halua seka rakentaa myonteista identiteettia. Osallisuuden toteutumattomuus voi taas
olla ikdihmiselle lamauttava ja jopa traumatisoiva kokemus. (Kairala 2010.) Osallisuus omassa
elamassa valittyy ihmisen toimijuuteen, muun muassa yksilon myonteisten kokemusten, iden-
titeetissa tapahtuvan myonteisen kehityksen ja muuttuvan asenneilmapiirin kautta. Ja sitten
taas nama edesauttavat osallisuuden toteutumista. Kun ymparistd tukee ikaihmisen omatoimi-
suutta ja voimavaroja, hanen mahdollisuutensa toimia ja paattaa asioistaan itsenaisesti lisaan-
tyy. Jo kokemus tuosta mahdollisuudesta edesauttaa osallisuuden tunnetason ja myonteisen
kehityksen toteutumista, joskin noihin mahdollisuuksiin tarttuminen on yhtaalta tarkeaa identi-
teetin ja asenneilmapiirin kehittymisen kannalta. Ihmisen mahdollisuus toimia itsenaisesti ja
itsenainen toiminta viestittaa ymparistolle hanen olevan itsenainen toimija ja oman elamansa
subjekti. Tama luo mahdollisuuden asenneilmapiirin myonteiselle kehitykselle ja itsedan uusin-

tavalle osallisuutta edistavalle kehityskululle. (Kuvio 4.)



Vanhuus nahdaan
positiivisessa valossa ja
vanhus nahdaan
kykeneviana ja itsendisena

toimijana

. Lahiverkosto tai

Vanhus kokee pystyvinsa Osallisuus omassa hoitohenkilokunta tukee
toimimaan itsenaisesti elamassa vanhuksen voimavaroja ja

omatoimisuutta

Vanhuus toimii itsendisesti
ja paattaa itsenadisesti
asioistaan

Kuvio 4 Osallisuus omassa eldméssa.

Nahdaksemme yhteiso- ja yhteisenhyvan tasolla konkretisoituvassa osallisuudessa voidaan
hahmottaa vastaavan kaltainen kehityskulku (Kuvio 5). lkaihmisten osallisuuden voidaan
nahda vahvistuvan, kun ymparisto tarjoaa mahdollisuuden ikaihmisia kiinnostavaan ja mo-
tivoivaan toimintaan (Pulkkinen 2019, 19). Ikaihmisen toiminnanmotiiveihin vastaavat toi-
minnanmahdollisuudet ja sisallot tekevat ihmisten toimintaan osallistumisesta todennakoi-
sempaa. Toimintaan osallistumisen kautta syntyvat myonteiset tunteet ja kokemukset muun
muassa oman itsen hyodyllisyydesta, kykenevaisyydesta, tarkeydesta ja tarpeellisuudesta
lisaavat yksilon onnellisuutta ja myonteisyytta seka kohottavat hanen itsetuntoaan ja voi-
maannuttavat hanta. Siina missd nama kokemukset luovat pohjaa myonteisen identiteetin
rakentumiselle, nahdaan niiden olevan myos yksi keskeisin syy aktiviteetteihin ja toimintaan
osallistumiselle. (Suvanto 2014, 12-13; Salonen 2015, 69-70.) Yhtaalta toiminta ja siita
kumpuavat kokemukset voivat nayttaytya inmisen identiteetissa ja toimijuudessa niin, etta
ne tarjoavat ihmiselle mahdollisuuden kiinnittya omaan kyvykkyyteen ja voimavaroihin.
Osallisuus voidaankin nahda tunteisiin ja toimintaan kiinnittymisen lisaksi omiin voimavaroi-

hin kiinnittymisena. (Isola ym. 2017, 10.)
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Myénteinen identiteetti

Onnellisuus, myonteisyys,
itsetunnon kohoaminen,

voimaantuminen

Myénteiset kokemukset . -
Kokemus omasta Motivaatio ja halukkuus

kYWklfVVdESté; psa”'S‘fus VI".ItEIS(':)'ISS“a Vanhus on sitoutunut ja
tarpeellisuudesta, ja yhteisessa hyvassa motivoitunut

tarkeydesta, osallistumaan toimintaan
hyodyllisyydesta

Aktiivinen elamd

Vanhus osallistuu
aktiviteetteihin tai
yhteisolliseen toimintaan

Kuvio 5 Osallisuus yhteis6issé ja yhteisessé hyvassa.

5.2.4 Yhteisollisyys ikdaihmisen elamassa

Niin kuin aiemmissa kappaleissa on kuvattu ikaihmisen elinpiiri saattaa pienentya elamanmuu-
toksien myota, eikd han valttamatta ole enaa sosiaalisesti yhta aktiivinen tai toimelias kuin
ennen. lkaihmisilla on tapana rajata sosiaaliset piirinsa ihmisiin, jotka tuovat heille emotionaa-
lista mielihyvaa. Yleensa tama piiri pitaa sisalldaan perheen jasenet seka lahimmat ystavat. He
antavat usein muiden ihmissuhteiden jaada matkan varrella. (Sigelman & Rieder 2018, 439.)
Lisaksi ikaantymisen myota tapahtuvien muutoksien kuten nako- ja kuuloaistin heikentymisen
on todettu olevan yhteydessa yksinaisyyden kokemuksiin (Tiikkainen 2006, 21) ja kognitiivisen
toimintakyvyn tason laskun on todettu johtavan sosiaalisen piirin pienenemiseen (Aartsen ym.
2004). Muistisairaus vaikeuttaa ihmisen vuorovaikutusta huomattavissa maarin. Vanhuuteen
liittyvat muutokset saattavat etaannyttaa hanta niin laheisistaan kuin erinaisista sosiaalisista
konteksteista. Tasta huolimatta hanen yhteenkuuluvuutensa ja yhteisollisyyden tarpeet saily-
vat sairaudesta huolimatta hyvinvoinnin kannalta keskeisina. (Monkare 2014a, 68; Mdnkare
2017a, 44-49.)

Muutokset eivat rajoitu ainoastaan sosiaaliseen vuorovaikutukseen tai yhteisollisyyteen, vaan

muutokset voivat johtaa tilanteeseen missa ikaihminen ei enaa valttamatta osaa hakeutua tai
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kykene osallistumaan aktiviteetteihin tai vaikuttamaan sellaisiin asioihin itsenaisesti, jotka ovat
hanelle ja hanen hyvinvoinnilleen merkityksellisia. Kun yksilon kyky toimia itsenaisesti seka
kyky hakeutua, osallistua ja vaikuttaa itsenaisesti itsen ulkopuolisiin toiminnan konteksteihin ja
toimintaan heikentyy, lahiympariston ja -yhteison merkitys arjen mahdollisuuksien luomisessa,
arjen toiminnan sujuvuudessa seka ihmisten ja mahdollisuuksien yhteen saattamisessa koros-
tuu. Pohjola (2017a, 18) esittaa, Hawkinsin & Maurerin (2012) ajatuksen, jonka mukaan yhtei-
sollisyyden kautta realisoituva sosiaalinen paaoma ja sen kautta valittyva tuki voivat edistaa
ihmisen sosiaalista kiinnittymista (inclusion), kuulumisen tunnetta (belonging) seka mahdolli-

suuksien tasa-arvoa.

Kuvio (6) havainnollistaa yhteisen toiminnan vaikutuksia, lopputuloksena koetun hyvinvoinnin

ja osallisuuden lisaantyminen.

LISAA:

* Sosiaalista vuorovaikutusta

+ Keskindista luottamusta

* \astavuoroisuutta

* Turvallisuuden tunnetta

* Yhteisyyden tunnetta

* Mielekkaan tekemisen mahdollisuuksia

» Tarpeellisuuden tunnetta

VAHENTAA:

e Yksindisyyttd

» Turvattomuutta
» Toimettomuutta

» Tarkoituksettomuuden tunnetta

Kuvio 6 Yhteiséllisyyden hyvinvointivaikutukset (Ikainstituutti 2017).

Yhteenkuuluvuus toisten ihmisten kanssa on tarkeaa meille jokaiselle, ikaan katsomatta
(Opetushallitus [viitattu 25.11.2021]). YhteisOllisyytta, yhdessa toimimista, tunnetta ryhmaan
kuulumisesta seka aitoa kohtaamista voidaankin pitda ihmisia yhdistavina perustarpeina.
Taman takia hyvinvointimme on niin vahvasti kytkdksissa ymparillamme oleviin ihmisiin, ja
sosiaalisessa ymparistossa konkretisoituviin relaatioihin. Merkityksellinen yhteys toisiin ih-
misiin ja kokemus siita, ettd meista valitetdan, tukee meidan hyvinvointiamme. (Baumeister
& Leary 1995; Martela 2014.) Yhteisollisyyden tarpeisiin vastaaminen tuottaa monenlaisia
ja monen tasoisia niin suoria, epasuoria kuin puskuroivia terveys- ja hyvinvointivaikutuksia.

(Tiikkainen 2006, 20; Kuva 1). Sosiaalisiin rakenteisiin ja suhteisiin kiinnittyminen voi lisata



59

muun muassa ihmisen luottamusta ymparistoonsa, hanen toimintavoimaansa ymparistos-
saan seka arjen sujuvuutta (Pohjola 2017a, 15-17). Sosiaaliset verkostot voivat vaikuttaa
ihmisen terveyteen myonteisesti tarjoamalla sosiaalista tukea ja voimavaroja, seka vaikut-
tamalla terveyskayttaytymiseen sosiaalisen sitoutumisen ja osallistumisen kautta (Berkman
ym. 2000).

Lisaksi sosiaalisilla suhteilla ja niiden olemassaololla on suora vaikutus muun muassa sii-
hen, kuinka ihminen kokee itsensa ja elamansa. Esimerkiksi kanssakayminen ystavien tai
laheisten kanssa tai osallistuminen yhteisdlliseen toimintaan vahentavat vanhenemiseen liit-
tyvien roolinmenetysten negatiivisia vaikutuksia, seka edistaa elaman merkityksellisyyden
ja mielekkyyden kokemuksia (Tiikkainen 2006, 20; Suutama & Ruoppila 2007, 123). Eiihme,
etta useiden tutkimuksien mukaan vuorovaikutuksen maara ja laatu ovat kiinteassa yhtey-
dessa ikdihmisen kokemaan elaman tyytyvaisyyteen (Salonen 2015, 73). Yhteiséllisyys voi
kaiken kaikkiaan olla ikaantyneille muun muassa merkittava mielekkaan tekemisen, turval-

lisuuden ja hyvinvoinnin ja lopulta eldamanlaadun Iahde (lkainstituutti 2017).

5.2.5 Yhteisollisyys osallistumisen, vuorovaikutteisuuden ja mahdollisuuksien edis-

tajana

Yhteisollisyys voidaan nahda keskeisena myotavaikuttajana ja voimavarana toimintaan hakeu-
tumisen ja osallistumisen, vuorovaikutteisen arjen yllapitamisen seka uusien mahdollisuuksien
ja toiminnankontekstien luomisen kannalta. lkdihmisten yhteisollisyydessa on kysymys muun
muassa siita, onko heidan mahdollista osallistua ja kuinka he osallistuvat. Yhteisollisyys ja yh-
teisona oleminen tarkoittaa mahdollisuutta osallistua ja mahdollisuuksien luomista seka mah-
dollisuutta vaikuttaa omassa yhteiséssaan seka asumisymparistossaan. (Jaakkola 2015, 20—
21 & 27-28.)

Ihmisten ryhmaytyminen ja yhteisollisyys ovat ihmisille luontainen reitti toimintaan ja niiden
edistaminen on hyva tapa edistaa arjen aktiivisuutta. Tama muun muassa siksi etta arjen toi-
mijuudella on taipumus toteutua yhdessa muiden ihmisten kanssa niin perheen, ystavapiirien
kuin tydyhteison kesken tai muissa vapaa-ajan ryhmamuotoisiin toimintoihin liittyvissa poru-
koissa. Tata selittanee se, etta yhdessa olemisen ja tekemisen tarve on merkittava toiminnan
motivaation lahde (Martela 2014) ja ihmisille on luontaista hakeutua omaehtoisesti toisten
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ihmisten seuraan (Pohjola 2015, 27) ja toisaalta ihmiset pyrkivat toiminnan kautta vahvista-

maan sosiaalisia suhteitaan ja yhteyksiaan muihin ihmisiin (Pikkarainen 2007, 88-90).

YhteisOllisyys saa merkittavan painoarvon ikaihmisten aktiivista elamaa selittavana tekijana
useissa asiaa kartoittavissa haastatteluissa ja tutkimuksissa. Muun muassa Salosen (2015, 39
& 72) ikdihmisten vapaa-ajanaktiviteetteihin liittyvassa katsauksessa yhteisollisyys mainitaan
yhtena ikaihmisen aktiivista toimijuutta selittavana tekijana. Katsauksessa suurin osa haasta-
telluista ikaihmisista oli sita mielta, etta aktiviteetteihin osallistumisesta syntyva yhteisollisyy-
den tunne on yksi tarkea perustelu sille, miksi he osallistuvat toimintaan. Suvannon (2014, 44)
ikdihmisten sosiaaliseen hyvinvointiin liittyvassa haastatteluissa ikaihmiset nakivat yhdessa te-
kemisen kannusteena, joka saa asiakkaat aktivoitumaan erilaisiin aktiviteetteihin. Ryhman tuki
ja kannustus koettiin aktivoivan osallistumaan ja yrittamaan entista enemman. Nain ollen

ryhma tai yhteiso voidaan nahda keskeisena reittina toiminnan ja aktiviteettien pariin.

Kontaktihypoteesin mukaan ihnmisten ja ryhmien valisia suhteita voidaan parantaa myonteisen
kohtaamisen kautta. Yhteisten kokemuksien ja identiteetin 16ytaminen ihmisten valilla vahen-
taa ennakkoluuloisuutta ja edesauttaa avarakatseisuuden lisdantymista, mika taas tuo ihmisia
lahemmaksi toisiaan. (Opetushallitus [viitattu 25.11.2021].) Ryhmaan tai yhteis66n kuuluvien
jasenten valinen vuorovaikutus, lisaa jasenten valista luottamusta ja kykya toimia keskenaan
(Pohjola 2017b, 8). Syntyva yhteisollisyys mahdollistaa myds vastavuoroisen tukemisen, jolloin
tukea annetaan seka saadaan. Taman liséksi se voi synnyttaa turvallisuuden kokemuksia.
(Pulkkinen 2019, 21-22.)

Turvalliset ryhmat tarjoavat mahdollisuuden merkityksellisille kohtaamisille, joissa ihmisilla on
mahdollisuus peilata omaa elamantilannettaan ja ajatuksiaan, jakaa kiinnostuksen kohteitaan
ja arvomaailmaansa toisten inmisten kanssa. Vastaavat tilanteet synnyttavat yhteenkuuluvuu-
den ja yhteisdllisyyden tunteita. (Suvanto 2014, 20.) Yhteisollisyys ja keskindisen luottamuksen
lisaantyminen voimaannuttaa ihmisia seka tuottaa jasenilleen sosiaalista paaomaa ja inhimil-
listd osaamispaaomaa, jotka voivat olla merkityksellisia kayttdpaaomia keskinaisen yhteistyon
muodostumisen, uudistumisen ja sen jatkuvuuden kannalta (Pohjola 2015, 30; Salonen 2015,
69). Nama tekijat huomioon ottaen yhteisollisyyden voidaankin nahda olevan niin itsedan kuin

toimintaa, aktiivista elamaa ja vuorovaikutteisuutta yllapitava ilmio.

Yhteisollisyys muun muassa ruokkii uudenlaisia toimintatapoja ja edistaa uudenlaisten vaiku-

tusmahdollisuuksien syntymista (Sitra [viitattu 20.11.2021]). Mahdollisuudet ja uusien asioiden
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mahdollistuminen syntyy monen tekijan tuloksena. Vuorovaikutteisuuden, vastavuoroisuuden
ja yhdessa tekemisen myo6ta voi syntya uusia yhdessa tekemisen ideoita ja ajatuksia, jotka
tuovat osaltaan yhteison jasenia yha lahemmaksi toisiaan. (Hoéllander 2019, 21 & 23.) Toisaalta
ryhman tuoman turvan myota on helpompaa kokeilla uusia asioita ja sitten taas yhteys toisiin
voi antaa voimia ja uskoa elamassa parjaamiseen ja kotona selviytymiseen (Suvanto 2014, 41
& 44). Voimaantuminen ja turvallisuus taas vahvistavat ihmisen toimintavoimaa ymparistos-
saan. Hyypan (2013, 101) mukaan sosiaalinen paaoma voidaan maaritelld "ryhmalle omi-
naiseksi yhteisollisyydeksi, jossa sosiaalinen luottamus voi auttaa jaseniaan niin osallistu-
maan, toimimaan kuin vaikuttamaan kansalaisverkostoissa. Yhteisollisyys voidaankin nahda

elamaan merkityksellisyytta tuovana elementtina ja voimavara (Jaakkola 2015, 46).
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6 MIELEN HYVINVOINTI

Mielen hyvinvointi viittaa huomattavasti mielenterveytta laajempaan ja monitasoisempaan na-
kokulmaan, jossa mielenkiinto kohdistuu sairauksien ja hairididen sijasta ihmisen vahvuuksiin,
selviytymiskeinoihin elamanmuutoksissa, seka kehittymisen mahdollisuuksiin, eli toisin sanoen
ihmisen psyykkisiin voimavaroihin. Mielen hyvinvointi voidaan nahda prosessina, jossa ihmi-
nen pyrkii yllapitdmaan mielen tasapainoa erilaisissa ymparistoissa ja tilanteissa. (Saaren-
heimo 2012, 42.) Mielen hyvinvointiin liittyvia tekijoita ovat muun muassa itseluottamus, tyyty-
vaisyys itseen ja elamaan, tunne oman elaman hallinnasta, toivo ja optimismi seka menetysten
sietaminen ja valmius muutoksiin (Heimonen & Fried 2013, 6-9). Mielenterveyden ja mielen
hyvinvoinnin kasitteiden valinen erottelu ei ole johdonmukainen. Mielen hyvinvointi, psyykkinen
hyvinvointi ja positiivinen mielenterveys nahdaan mielenterveyden myonteista ulottuvuutta ku-
vaavina synonyymeina (Wahlbeck ym. 2017). Mielen hyvinvointi voidaan taas kontekstista ja
sisalloista riippuen nahda mielenterveyden synonyymina (Heimonen & Fried 2013, 6-9). Paa-
dyimme kuitenkin tassa tyossa kuvaamaan mielen hyvinvoinnilla mielen terveyden myonteista

ulottuvuutta ja niita psyykkisia voimavaroja, joihin voimme toiminnalla myotavaikuttaa.

6.1 Mielen hyvinvoinnin ja psyykkisen toimintakyvyn yhteys

Mielen hyvinvointi liittyy lIaheisesti psyykkiseen toimintakykyyn, mutta nahdaksemme ne eivat
ole paallekkaisia vaan pikemminkin toisiaan taydentavia tekijoita. Naemmekin tassa tyossa
mielenhyvinvoinnin olevan psyykkista toimintakykya selittava, sen kehityssuuntaa viitoittava,
seka siihen liittyvia kykyja, tai niiden puutetta kuvaava ulottuvuus. Kokeaksemme mielen hy-
vinvointi sijaitsee naista lahempana ihmisen elamaa, seka tasta kumpuavaa kokemus- ja ela-
mismaailmaa, sisaltaen ihmisen subjektiiviset kokemukset ja eksistentiaaliset merkitykset. Toi-
sin sanoen psyykkinen toimintakyky selittaa ihmisen toimintaa ja valmiuksia seka elamanlaa-
tua kyvykkyyden kautta, kun taas mielenhyvinvointi selittda naita asioita subjektiivisien koke-
muksien seka eksistentiaalisien tulkintojen ja merkityksien kautta. Toiminnantasolla mielenhy-
vinvoinnin voidaan nahda selittavan ihmisen toimintaa tunteiden, arvojen, tarpeiden ja tavoit-
teiden kautta. Elamanlaatua mielen hyvinvoinnin voidaan taas nahda selittdvan muun muassa
sen mukaan millaisia tunteita, kokemuksia ja merkityksia ihminen yhdistaa itseensa, ela-
maansa ja toimintaansa. Nahdaksemme psyykkinen toimintakyky rakentuu osaltaan ajan saa-

tossa naiden mielen hyvinvoinnin kasittamien tulkintojen ja kokemuksien kautta. Voimmekin
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siis sanoa, etta mielen hyvinvointi mahdollistaa osaltaan psyykkisen toimintakyvyn kehittymi-

sen.

6.2 Mielen hyvinvoinnin maaritelma

Mielen hyvinvoinnin voidaan katsoa tarkoittavan hyvaa elamaa tai sita etta elamassa menee
hyvin. Se on yhdistelma hyvaa oloa ja sita etta yksilo kykenee toimimaan itselleen mielekkaalla
tavalla. (Huppert 2009.) Mielen hyvinvoinnin voidaan nahda yleisesti jakaantuvan kahteen eri
osioon, hedonistiseen- ja eudaimoniseen hyvinvointiin. Hedonistinen hyvinvointi maaritellaan
miellyttavien kokemuksien ja positiivisien tunteiden kuten onnellisuuden lasnaoloon ja verrat-
tain negatiivisten tunteiden vahaisempaan rooliin elamassa. Hyva olo, iloisuus ja onnellisuus
ovat hedonisen hyvinvoinnin ilmentymia. Eudaimoninen hyvinvointi taas liittyy yksilon omasta
toiminnasta ja eletysta elamasta kumpuaviin merkityksellisyyden ja tyytyvaisyyden kokemuk-
siin. Tyytyvaisyys omaan toimintaan, elamanlaatuun ja elaman suuntaan seka elaman koke-
minen merkitykselliseksi ovat eudaimonisen hyvinvoinnin tekijéita. (Deci & Ryan 2006; Wahl-
beck ym. 2017.) Mielen hyvinvointi liittyy siis lyhytaikaisiin ohimeneviin subjektiivisiin kokemuk-
siin kuten onnellisuuteen ja iloon, etta pidempiaikaisiin ilmi6ihin ja eksistentiaalisiin kysymyk-
siin, kuten kokemukseen omasta turvallisuudesta, tarkeydesta ja elaman mielekkyydesta (Hy-
vis, Etela-Pohjanmaan Sairaanhoitopiiri [viitattu 4.1.2022]). Tydssamme mielen hyvinvoinnin
osa-alue pohjautuu pitkalti eudaumoniseen hyvinvoinnin kasitteeseen, joten tarkastelemme
seuraavassa kappaleessa tarkemmin mielen hyvinvointia padasiassa eudaumonisen hyvin-
voinnin osatekijoiden kautta, mutta avaamme alussa lyhyesti hedonistista hyvinvointia onnelli-

suuden nakokulmasta.

6.3 Mielen hyvinvoinnin ulottuvuudet

Onnellisuuden voidaan nahda koostuvan muun muassa elamantyytyvaisyydesta ja positiivi-
sista tunteista. Onnellisuuden lasndolo elamassa edesauttaa hyvinvointiresurssien kehitty-
mista, jotka kannattelevat ja auttavat jaksamaan vastoinkaymisissa. Toisin sanoen onnellisuus
kasvattaa ihmisten resilienssia. Lisaksi onnellisuus indikoi mydnteisia elamantapahtumia ja -
sisaltdja, kuten taloudellista turvallisuutta, myonteisia ihmissuhteita, hyvaa mielenterveytta, so-
peutumiskykya, fyysista terveytta ja pidempaa elinajanodotetta. Tata selittdéd muun muassa se,
ettd onnellisuus edesauttaa yksilon abstraktin, luovan ja syvallisen ajattelemisen seka laaja-

alaisen fyysisen ja kognitiivisen toiminnan toteutumista seka naihin liittyvien kykyjen
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kehittymista. Negatiiviset emootiot taas kohdistavat ja kapeuttavat ihmisen ajatukset ja huo-
mion ensisijaisesti selviytymiseen ja turvallisuuden yllapitamiseen seka hyvinvointivajeisiin liit-
tyviin kysymyksiin. Vastaava tilanne ei tarjoa samanlaisia mahdollisuuksia elamansisaltéjen

laajenemiselle tai kykyjen ja taitojen kehittymiselle. (Cosmides & Tooby 2000; Cohn ym. 2009.)

Carol Ryff on kehittanyt mielen hyvinvoinnin mallin, joka lahestyy mielen hyvinvointia eudaimo-
nisesta nakokulmasta (Kuvio 7). Malli koostuu kuudesta eri hyvinvoinnin ulottuvuudesta, jotka
ovat itsensa hyvaksyminen, mydnteiset ihmissuhteet, autonomia, ympariston hallinta, koke-
mus elaman tarkoituksellisuudesta seka kasvu inmisena (Ryff & Singer 2008, 20). Mallin tar-
joama jasentely auttaa ymmartamaan mielen hyvinvoinnin moninaisuutta ja laajuutta. Ase-
telma myos auttaa ymmartamaan sita, kuinka hyvinvointikokemukset muuntautuvat lyhytaikai-
sista tai hetkellisista myoOnteisista tunteista tai kokemuksista kuten onnellisuudesta tai lampi-
masta vuorovaikutuksesta kestavimpiin hyvinvoinnin ilmidihin, kuten kokemukseen elaman

merkityksellisyydesta ja tarkoituksellisuudesta (Fried 2013, 12).

executive
processes of
personality
(Neugarten)

basic life

self purpose in tendencies
i Biihler
acceptance life ( )

self
actualization
(Maslow)

environmental

positive
relationships

individuation
(Jung)

will to meaning
mental health (Frankl)
(Jahoda)

Kuvio 7 Mielen hyvinvoinnin osa-alueet (Ryff 1989).

6.3.1 Itsensa hyvaksyminen

ltsensa hyvaksyminen sisaltaa itsen ja eletyn elaman hyvaksymisen sellaisenaan niin hyvine

kuin huonoine puolineen. Tassa onnistuminen auttaa ihmista rakentamaan elamastaan ehean
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kokonaisuuden, joka taas auttaa ihmista kohtaamaan elaman tuomia haasteita. ltsensa hyvak-
syminen edellyttaa itsetietoisuutta kuten ymmarrysta omasta toiminnasta, motivaatioista seka
tunteista. (Ryff 1989, 1071; Ryff & Singer 2008, 20; Fried 2013, 11.) Eheyden saavuttaminen
auttaa vanhusta jasentelemaan olemassaolon kysymyksiin liittyvia kokemuksia ja kohtaamaan
naistd mahdollisesti juontuvia avuttomuuden seka ahdistuksen tunteita (Konsensuslausuma
2014). Naemme itsensa hyvaksymisen osa-alueen tarkoittavan ihmisen positiivisia tunteita
seka ymmarrysta niin itsedan kuin omaa elamaansa kohtaan seka valmiuksina hyvaksya omat
yksilolliset rajoitteensa ja elaman realiteetit (kts. Saarenheimo 2004, 134). Itsensa hyvaksymi-
nen tarkoittaa muun muassa myonteista minakuvaa, itsensa arvostamista ja kykya nauttia ela-

masta.

6.3.2 Myonteiset ihmissuhteet

Mydnteiset ihmissuhteet ovat keskeinen tekija mielen hyvinvoinnille. Hyvien ihmissuhteiden
lasnaolo elamassa tarkoittaa sita, etta inmisella on lampimia, luottavaisia ja tyydyttavia vuoro-
vaikutus- ja ihmissuhteita elamassaan. Hyvat inmissuhteet edellyttavat ihmiseltd muun mu-
assa kykya tuntea empatiaa, ymmarrysta ihmissuhteiden vastavuoroisesta luonteesta, seka
kapasiteettia olla vuorovaikutuksessa ja ihmissuhteissa. (Ryff 1989, 1072; Fried 2013, 11.) |h-
missuhteiden syntyminen ja naihin liittyvien kykyjen kehittyminen edellyttaa ihmiselta kykya
orientoitua toisiin ihmisiin ja yhteisolliseen toimintaan. Parhaimmillaan myodnteiset ihmissuhteet
nayttaytyvat jasenten valisena huolenpitona, auttamisena seka tukemisena. Néaemme myon-
teiset ihmissuhteet ihnmisen motivaationa ja mahdollisuutena olla vastavuoroisessa vuorovai-
kutuksessa ja vastavuoroisissa ihmissuhteissa. Se on siis mahdollisuuksia ja motivaatiota tun-
tea, tunnistaa ja ilmaista tunteita seka ajatuksiaan naissa yhteyksissa. Vastavuoroisuus edel-
lyttaa ihmiselta sita, ettd han kykenee ja haluaa antaa myds itsestaan jotain. Se on empatiaa,

valittamista, huolehtimista, auttamista ja vuorovaikutuksessa olemista.

6.3.3 Autonomia

Autonomialla taas viitataan ihmisen kykyyn paattaa omista asioistaan tai osallisuudesta itse-
aan koskeviin paatoksiin. Autonomia on myds itsearviointia, kykya arvioida omaa elamaa ja
asemaa omista lahtékohdista ja kykya saadella omaa toimintaa. (Ryff 1989, 1072; Ryff & Sin-
ger 2008, 23; Fried 2013, 12.) Toisaalta autonomialla voidaan myds tarkoittaa yhteiskunnalli-

sista normeista ja asenteista irtaantumista ja tata kautta saavutettavaa "vapautta”. lkaihmisen
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elamaan kuuluu niin itsearviointi kuin oman hyvyyden arviointi ja naihin liittyva tiedon keraami-
nen itsestaan. Autonomian asteeseen vaikuttaa itsearvioinnin lisdksi myos se, miten paljon han
joutuu turvautumaan toisten apuun. Nama kaikki ovat yhteydessa itsetunnon terveyteen tai sen
horjumiseen. Niin kauan, kun ihminen kokee voivansa hoitaa asiansa itsenaisesti, han on suh-
teellisen vahvoilla. (Lahti 2003, 57-58.) Naemme autonomian tassa yhteydessa ihmisen tar-
peena toteuttaa ja ilmaista itsedan seka toimia omien vakaumustensa mukaisesti. Taman li-
saksi naemme sen ihmisen tarpeena kokea itsensa kykenevana ja itsenaisena toimijana. Au-
tonomia maarittyy osaltaan ihmisen voimavarojen seka ihnmisen omaan kyvykkyyteen liittyvien
uskomuksien kautta. Nama rakentuvat toiminnan, onnistumisien ja saavutuksien valityksella
(Saarenheimo 2004, 134).

6.3.4 Ympariston hallinta

Ympariston hallinta taas tarkoittaa ihmisen kykya hakeutua itselleen sopiviin toimintaymparis-
toihin seka kykya hallita ja muokata ymparistdéaan itselleen sopivaksi. Ympariston hallinta edel-
lyttaa kykya osallistua aktiivisesti itsen ulkopuolisiin tapahtumiin ja kykya hyddyntaa ymparis-
ton tarjoamia mahdollisuuksia. (Ryff 1989, 1072; Ryff & Singer 2008, 22-23; Fried 2013, 12.)
Vanhuudessa ulospain suuntautuneisuuden sijaan usein sisaanpain kaantyvyys lisaantyy. Ih-
miset alkavat ikaantyessaan syventya enemman itseensa, omiin ajatuksiin seka tunteisiin ja
siten ulkomaailman rooli jaa pienemmaksi. (Sigelman & Rieder 2018.) Ndaemme tassa tyossa
ympariston hallinnan tarkoittavan ymparistosuhdetta, joka viittaa ihmisen ja ympariston vuoro-
vaikutussuhteen laatuun, eli siihen missa maarin ja miten ihminen jasentyy ja kokee jasenty-
vansa ymparilla olevaan ymparistodnsa niin sen rakennettuun-, sosiaaliseen- kuin luontoym-
paristoon. Yksilon ymparistosuhde kattaa sen, miten yksilo toimii ja vaikuttaa seka tuntee ym-
paristdaan kohtaan. Ymparistosuhdetta voidaan kuvailla kykyna orientoitua ja olla yhteydessa
ymparistoon eli kykya kokea ymparilla olevia asioita muun muassa aistimisen kautta. Toisaalta

se on kykya hakeutua ja vaikuttaa itselleen merkityksellisiin ymparistoihin.

6.3.5 Elaman tarkoituksellisuus

Tarkoitus elamassa tai elaman tarkoituksellisuus liittyy elaman eksistentiaalisiin kysymyksiin,
kuten siihen mika tekee elamasta kullekin elamisen arvoisen ja mielekkaan. Elaman tarkoituk-
sellisuus on myos paamaaratietoisuutta ja tavoitteellisuutta seka sita etta ihminen kykenee

muodostamaan elamastaan ehean kokonaisuuden ja ettd elamalla on suunta. Ryffin mukaan
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tama voi ikaihmisilla tarkoittaa eri elamanvaiheisiin liittyvien kehitystehtavien mukaisesti ehean
tunne-elaman saavuttamista. Elaman tarkoituksellisuuden kokemuksen yllapitamisen tarkeys
korostuu, kun monet elamaan merkityksia tuoneet sisallot kuten tyo ja opiskelu ovat jaaneet
taakse elakeikaan siirryttaessa. (Ryff, 1989, 1072; Ryff & Singer 2008, 22; Fried 2013, 12.)
Nahdaksemme elaman tarkoituksellisuus pitaa sisallaan tarkoituksen, merkityksellisyyden ja
mielekkyyden. Tarkoitus viittaa arvoista juontuvaan olemisen ja toiminnan tarkoituksellisuu-
teen, paamaaraan ja tavoitteellisuuteen. Merkityksellisyys taas kasittaa inmisen eletylle ela-
malleen, nykyisyydelle ja tulevaisuudelle antamat merkitykset ja niista juontuvat kokemukset.
Mielekkyys on taas myonteinen kokemuksellinen ilmid, joka voi kummuta niin elamankokemuk-
sista, nykyhetkista tai tulevaisuuden nakymista. (Ojanen 2005, 34-35.) Elaman tarkoitukselli-
suus on mielenhyvinvoinnin ja elamanlaadun keskeinen valittaja muun muassa siksi etta ihmi-
sen perusluonteeseen kuuluu pyrkimys selittaa ja I0ytaa merkityksia tapahtumille, seka tarkoi-
tus niin itselleen kuin elamalleen. Ihmisella on myds tarve kokea, etta hanen elamallaan ja
toiminnallaan on merkitysta. Toisaalta ihminen kokee myds tarvetta olla osana jotain itseaan
suurempaa. (Fried 2013, 20; Heimonen, 2013, 7-8; Sarvimaki 2015, 10-12.)

6.3.6 Kasvu ihmisena

Kasvu ihmisena on ihmisen oman potentiaalin jatkuvaa kehittdmista ja itsensa toteuttamista
tuon potentiaalin rajoissa. Kasvu ihmisena viittaa myos ihmisen ymmarrykseen ja kokemuk-
seen omasta lapi elaman jatkuneesta ja yha jatkuvasta kasvusta ja kehityksesta. Kasvu ihmi-
sena ja sen myota syntyva kypsyys ilmenee ulospainsuuntautuneisuutena ja avoimuutena uu-
sille kokemuksille, oman potentiaalin hahmottamisena ja itseymmarryksen syventymisena.
(Ryff 1989, 1072; Ryff & Singer 2008, 21-22; Fried 2013, 12.) Nahdaksemme kasvu ihmisena
viittaa ihmisen lapi elaman jatkuvaan psyykkisen kasvun ja kehityksen seka itseksi tulemisen
prosessiin. Toisaalta se viittaa tasta prosessista juontuvien valmiuksien ja potentiaalin lisaan-
tymiseen seka naiden tavoitteelliseen kehittamiseen. Tama tarkoittaa uusien nakokulmien 10y-
tamista, itseen ja elamaan liittyvien hengellisten ja filosofisien kysymysten hahmottamista ja
pohdiskelua. Kasvu ihmisena edellyttdaa suuntautumista niin itseen kuin ymparistoon, itsetie-
toisuutta ja tietoisuutta ymparistosta seka naihin liittyvan tietoisuuden ja ymmarryksen lisaan-
tymista ja syventymista.
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6.4 Ilkaantymisen vaikutukset mielen hyvinvointiin

6.4.1 Itsensa hyvaksyminen

Aiempiin elamanvaiheisiin verrattuna ikaihminen on alttiimpi kohtaamaan haastavia elama-
muutoksia ja mielen hyvinvointia haastavia tekijoita kuten terveydentilan heikentymista, sairas-
tumisia seka menetyksia elamassaan (Elamanmuutokset- ja kriisit [viitattu 27.12.2021]; Saa-
renheimo 2012, 43). Ruumiilliset muutokset ovat ikaihmisen elamaan kuuluva tekija, jotka edel-
lyttavat ihmiselta niin elamansa kuin oman itsensa uudelleenarviointia (Saarenheimo 2012,
43). Ikdantymiselld on selva yhteys muun muassa ihmisen kokemukseen omasta terveydenti-
lastaan eli koettuun terveyteen. Terveys 2000 — tutkimuksessa 65—-69-vuotiaista naisista, joka
kuudes arvioi terveytensa huonoksi tai melko huonoksi, kun taas 85- vuotta tayttaneilld osuus
oli jo lahes puolet (Blomgren ym. 2011, 250-251). Koettu terveys indikoi ihmisen laitoshoitoon
paatymista, elinikda, toimintakykya ja terveyspalvelujen kayton maaraa (Terveyden ja hyvin-

voinnin laitos 2019c).

Konkreettiset menetykset ja muut haasteellisena pidetyt elamankokemukset, kuten elakditymi-
nen heijastuvat ihmisen mielen hyvinvointiin ja mahdollisesti myos terveydentilaan. Tutkimuk-
set ovat osoittaneet, etta puolison yllattava menetys aiheuttaa yksinaisyytta, masennusta seka
lisda sairastumisen riskia ja lyhentaa elinikaa. (Chopra & Tanzi 2014, 281.) Ikaihmisten koke-
mista traumaattisista kokemuksista yleisimpia ovat juuri perheeseen liittyvat menetykset ja akil-
liset sairastumiset (Pajunen 2012, 231-232). Konkreettisten tapahtumien lisaksi vanhuuteen
voi liittya aiempaa enemman olemassaoloon ja itseen liittyvia haastavia ajatuksia, kuten pelkoa
omasta kuolemasta, sairaudesta, menetyksista, turvattomuudesta tai yksinaisyydesta. Nama
ikdantymisen mukana tulevat kehollisten toimintojen muutokset, lahestyva kuolema seka nai-
den tuomat uhkakuvat vaativat mieleltd huomattavaa sopeutumiskykya ja naiden asioiden hy-

vaksymista. (Lahti 2003, 58; Konsensuslausuma 2014.)

Ikaantyessa ihmisen kasittama raja menneen ja nykyisyyden valilla heikentyy, seka menneiden
kokemusten ja muistojen merkitys kasvaa. Elaman merkittavat kokemukset ja ratkaisematto-
mat ristiriidat nousevat uudelleen esiin. (Eloranta & Punkanen 2008, 14; Honkanen Vartiainen
2021, 188.) Menneisyyden tapahtumat eivat ole aina hyvinvoinnin ja tyytyvaisyyden lahteita,
vaan jokaisen elamaan kuuluu vaistamatta asioita, joista han ei ole ylpea ja jotka herattavat

hanessa vaikeita tuntemuksia, kuten pettymyksia, ahdistusta ja syyllisyytta. Naiden asioiden
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hyvaksyminen on tarkeaa, silla vaikeisiin kokemuksiin takertuminen kuluttaa voimia ja lisaa
henkista taakkaa. Mitd enemman henkista painolastia kertyy, sita raskaampaa elamasta tulee
ja pitkittyessaan kielteiset tunteet voivat alkaa maarittamaan yha enemman ihmisen mielentilaa
ja ajatusmaailmaa. Ihminen voi katkeroitua, han voi suhtautua yha negatiivisemmin, jopa viha-
mielisesti niin itseensa kuin ymparistdonsa. (Suomen Seniorihoiva Oy 2017.) Vastoinkaymi-
sista, menetyksista ja pettymyksista koituu ongelmia eritoten silloin, kun ihmisen sisainen mie-
len- ja tunnemaisema eristaytyy ulkoisesta maailmasta. Tama voi nayttaytya muun muassa
kieltamisena, jolloin kieltaydymme kohtaamasta omia tunteitamme. Tai tunteiden torjumisena
tai estamiseng, jolloin turrumme ja etddnnymme tunteistamme. Tahan liittyy yleensa oletus
siitd, etta kuriin pannut tunteet tai tunteettomuus on turvallisempaa ja toisaalta hyvaksyttavam-
paa. (Chopra & Tanzi 2014, 301.)

Merkittavat menetykset ja elamanmuutokset, vaikeat elamankokemukset ja tunteet, seka si-
saiset ristiriidat koettelevat aina ihmisen kasitysta omasta itsestaan eli hanen identiteettinsa
perustaa (Saarenheimo 2012, 43). Nama voivat tehda myonteisen mindkuvan ja itsetunnon
yllapitamisesta vaikeaa. Vanhuksilla onkin korostunut taipumus kokea itsensa arvottomaksi ja
hyodyttomaksi. (Heimonen & Voutilainen 2006, 18; Vallejo Medina ym. 2007, 26; Eloranta &
Punkanen 2008, 13.) Ahdistuneisuuden, masennuksen ja apaattisuuden valttdmiseksi nama
asiat pitaisi kyeta kohtaamaan ja niita pitaisi kyeta kasittelemaan seka lopulta hyvaksymaan
ne osaksi elamaa (Lahti 2003, 59). Kaikkia tapahtuneita asioita ei voi eika tarvitse hyvaksya,
mutta silti kuormittavista asioista voi opetella paastamaan irti, oman itsensa ja hyvinvointinsa

takia.

ltsensa hyvaksyminen edellyttdd muun muassa itseluottamusta, silla omiin kykyihin ja itseen
littyvd epavarmuus voi johtaa ahdistuneisuuteen ja avuttomuuteen seka irrallisuuteen, jotka
voivat pahimmillaan lamaannuttaa ihmisen toimintakyvyttémaksi (Eloranta & Punkanen 2008,
13). Talléin ihmisen on vaikea luoda elamalleen uusia positiivia merkityksia ja kohdata "korjaa-
via” kokemuksia. Vastaavat myonteiset elamankokemukset ja positiiviset tunteet voivat antaa
ihmiselle monipuoliset valmiudet selviytya vaikeista ajatuksista ja kuormittavista elamanmuu-
toksista. (Eloranta & Punkanen 2008, 13; Cohn ym. 2009.) Tahdonvoima, positiivinen vire,
huumorintaju ja hyvat ihmissuhteet kannattelevat yleensakin ikaantyessa seka toimintojen hei-
kentyessa (Heikkinen 2002). Toisaalta niin itsensa kuin sellaisten asioiden hyvaksyminen, joi-
hin yksilo ei pysty vaikuttamaan, seka positiivinen asenne edesauttaa positiivisien tunteiden ja

mielekkaiden kokemusten ilmenemistd elamassa, seka elamanlaatua (Gabriel & Bowling
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2004). Lisaksi elaman arvostaminen, muutosten suvaitseminen seka halukkuus oppia ja luo-
vaan toimintaan osallistuminen ovat yhtaalta tarkeita ikdihmisen hyvinvointia edistavia tekijoita

muutosten keskella (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2022).

6.4.2 Elaman tarkoituksellisuus

Elakeikaan siirryttdessa monet elamansisallot, jotka ovat tuoneet elamaan struktuuria ja roolit,
jotka ovat ohjanneet ihmisen toimintaa, jaavat taakse. Jos esimerkiksi tyolla, siihen liittyvalla
roolilla ja yhteisolla on ollut hyvin keskeinen merkitys ihmisen elamassa eika hanella ole ollut
muita vaihtoehtoisia rakenteita elamassa, voi ihminen helposti elakoidyttyaan tuntea itsensa
hyodyttomaksi ja tarpeettomaksi seka elamansa tarkoituksettomaksi (Mieli 2021). Tarkoituk-
settomuuden kokemukset voivat olla yleisia etenkin silloin, kun ihmisen elamanmuutokset va-
hentavat hanen vastuitaan ja odotuksiaan elamassaan. Vastaavia elamanmuutoksia voi elak-
keelle jaamisen lisaksi olla muun muassa omaishoitosuhteen paattyminen tai helppohoitoisem-
paan asuntoon muuttaminen. Tarkoituksettomuuden tunteet liittyvat yleisesti myos tilantee-
seen, jossa ihmisen ei tarvitse ponnistella perustarpeiden, kuten toimeentulon, ruoan tai asu-
misen suhteen. (Suomen Seniorihoiva Oy 2017.) Toisaalta vanhenemismuutokset ja sairaudet
seka naista juontuvat mahdolliset haasteet, esteet ja rajoitteet voivat yhta lailla johtaa tarkoi-
tuksettomuuden kokemuksiin (Saarelainen 2019, 13). Toimintakyvyn muutokset voivat muun
muassa johtaa tilanteeseen, jossa ihminen ei kykene toteuttamaan omakseen mieltamia teh-
tavia, tydskentelemaan tavoitteidensa eteen tai saavuttamaan niitda entiseen malliin (Read
2008, 239; Sarvimaki 2015, 10-15).

Kaikilla ihmisilla on ikaan ja valmiuksiin katsomatta lahtokohtaisesti kuitenkin tahto elaa tarkoi-
tuksellista elamaa ja tarttua oman nakaisiin tarkoituksellisuuden lahteisiin arjessa (Paavolainen
2018). Nain ollen, kun aiemmat tarkoituksellisuuden tunteita tarjonneet sisallot haviavat ela-
masta, menettavat merkitystaan, tai kayvat mahdottomiksi, elaman tarkoituksellisuutta tulisi
etsia muiden elamansisaltdjen kuten arjen rutiinien, harrastusten, itsetutkiskelun tai muiden
mielenkiinnonkohteiden kautta. Vastaavia sisaltoja voivat olla muun muassa vapaa-ajan har-
rastukset, sosiaaliseen yhteisddn kuuluminen, toisten auttaminen ja inmisten tapaaminen seka
kuulluksi tuleminen. Nama ovat keskeisia ikaihmisten elamantyytyvaisyyden ja mielekkyyden
indikaattoreita seka samalla my6s elaman tarkoituksellisuuden osatekijoita. (Salonen 2015,
15.) Lisaksi arjen rutiinit niiden sisaltdmine merkityksineen, ovat ikdihmisen elaman ymmarret-

tavyyden ja tarkoituksellisuuden kannalta keskeisia tekijoita (Fried 2013, 20). Konkreettisten
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sisaltojen lisaksi, vastaavassa tilanteessa on yhtaalta tarkeaa yllapitaa positiivista asennetta.
Tata voidaan kuvata optimistisuudella, jonka rooli elaman tarkoituksellisuuden osatekijana ja
yllapitajana nousee etenkin haasteiden ja suurien elamanmuutosten myota keskeiseksi. Opti-
mistisuudella tarkoitetaan toiveikasta ja luottavaista suhtautumista tulevaisuuteen. Vanhuu-
dessa optimistisuutta voi olla kuitenkin vaikea yllapitaa aiemmin mainittujen elamanmuutosten
ja haasteiden takia. Optimistisuuden ja toiveikkuuden yllapitaminen olisi kuitenkin haasteista
huolimatta tarkeaa, sen ollessa yhteydessa muun muassa parempaan fyysiseen terveyteen ja
hyvaan mielialaan. (Read 2008, 239.)

Toiveikkuuden ja elamansisaltojen lisaksi tarkoituksellisuutta voidaan edistaa asettamalla eri-
naisia tavoitteita elamalle. Nain ollen tarkoituksellisuuden nakdkulmasta elaman tulisi siis myos
elakoitymisen jalkeen olla paamaaratietoista seka tavoitteellista. Ikaihminen voi tuottaa tarkoi-
tusta, seka uusia merkityksia ja mielekkyytta elamalleen seka toiminnalleen muun muassa si-
saistamalla arvoja, asettamalla itselleen naiden mukaisia tavoitteita seka toimimalla naiden
mukaan. Paamaaratietoisuus tai tavoitteellisuus eivat ole toimintakyvysta riippuvaisia, vaan
kysymys on pikemminkin siitd millaiset tavoitteet ja odotukset vastaavat ikaihmisen toiminta-
kyvyn tarjoamiin mahdollisuuksiin. Saarelainen (2019) esittaa, etta Freundin ja Baltesin (1998)
mukaan vastaavassa tilanteessa ikaihminen kykenee suhteuttamaan heikentyvan toimintaky-
kynsa oman arkeen ja arjen tavoitteisiin, jolloin hanen on mahdollista kokea kaventuneetkin
arjen sisallot ja osallistuminen mielekkaana seka merkityksellisend. Nain ollen voidaan ajatella,
etta paamaaratietoinen ja tavoitteellinen elama ei aina tarkoita menestymista, suuria tekoja tai
itsensa ylittamista. Kyse voi olla asioista, jotka nayttavat ulospain hyvinkin pienilta. Tavoitteel-
lisuus voi olla esimerkiksi vanhuuden vaatimuksiin vastaamista, oman eheyden eteen tydsken-
telya, omien arvojen uudelleen jasentelya ja arjen pienia tekoja. Vastaavasti Sarvimaki (2015,
12) esittaa, ettd Nordenfeldtin (1991) mukaan tarkoituksellisuuden kokeminen ei edellyta ihmi-
selta tavoitteiden saavuttamista tai tarkoituksensa toteuttamista, vaan tavoitteiden eteen tyos-
kenteleminen tekee itsessaan elaman tarkoitukselliseksi. Elamantavoitteiden ja -sisaltdjen olo-
massaolo seka paamaaratietoinen orientaatio tulevaisuuteen ilmenee elaman mielekkyyden ja
-tyytyvaisyyden seka tarkoituksellisuuden kokemuksina (Eloranta & Punkanen 2008, 14; Hon-
kanen Vartiainen 2021, 188).

Ikdantymiseen yleisesti liittyvat rajoitteet eivat ole muiltakaan elamanosilta este tarkoitukselli-
suuden kokemiselle, silla se ei ole riippuvainen ihmisen valmiuksista, vallitsevista olosuhteista

tai elamantilanteesta. Nain ollen esimerkiksi sairauksista, toimintakyvyn heikentymisesta ja
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elaman menetyksista syntyva haavoittuvuus ja haasteet eivat automaattisesti sulje pois tai va-
henna elaman tarkoituksellisuuden tunnetta. (Frankl 1986; Mackinlay 2006; Heimonen 2013,
7-8; Fried 2013, 20; Sarvimaki, 2015, 10—12; Honkanen Vartiainen 2021, 189.) Vaikka esimer-
kiksi yksilon psykologinen toimintakyky saattaa ikaantyessa heikentya, kykenee han samanai-
kaisesti yha kehittamaan hengellista ulottuvuuttaan ja hanen kykynsa syvempaan hengellisyy-
teen kasvaa. Lisaksi ikaantynyt voi esimerkiksi |0ytaa ja luoda elamalleen tarkoitusta muun
muassa vastaamalla ikdantymisen myéta kohdattaviin haasteisiin ja kehitystehtaviin. (Ruoho-
maa 2005, 34-35; Mackinlay 2006; Heimonen 2013, 7-8; Fried 2013, 20; Sarvimaki 2015, 10—
12; Honkanen Vartiainen 2021, 187-189.) Esimerkiksi Erikson (1950) esittaa kehitysvaiheita
koskevassa teoriassaan kahdeksannen vaiheen kehitystehtavaksi elamankokemusten kokoa-
misen ja yhdistamisen eheaksi ja merkitykselliseksi kokonaisuudeksi. Talloin tarkoituksellisuu-
den kokemuksessa korostuu elamansisaltojen ja tavoitteellisuuden sijaan merkityksellisyys ja

eritoten se, millaisena ihminen kokee eletyn elamansa ja kokeeko han sen merkitykselliseksi.

6.4.3 Merkityksellisyys

Vanhentuessa elaman tarkoituksellisuuden vaheneminen voi kuitenkin nayttaytya esimerkiksi
niin, etta inmisella on tehtavia, joita han ei voi toteuttaa ja tavoitteita, joita han ei koe voivansa
saavuttaa (Sarvimaki 2015). Elamanlaadun yllapitamisen ja edistamisen kannalta tama ilmio
edellyttaa tietynlaista uudelleenorientoitumista niin itseensa kuin elamaansa. Hyva vanhene-
minen voidaan nahda elamanvaiheena, jossa ihminen tyostaa ja jasentaa elamankokemuksi-
aan luoden ja loytaen niista elamalleen uuden merkityksen. Eksistentiaalinen merkityksellisyys
muodostuu niista asioista, joilla henkilo jarkeistaa ja rakentaa omaa elaman todellisuuttaan
mielekkaaksi. Ihmiselle merkitykselliseksi muodostuvat omat arvot, keskeiset uskomukset ja
rituaalit, joilla merkityksellisyyden kokemusta vahvistetaan (DeMarinis 2011). Ikdantyvan ihmi-
sen eksistentiaalisuudelle on olennaista, etta yksilo tavoittaa kokemuksen elaman koherens-

sista — tunteesta, etta elamassa on ollut jonkinlainen punainen lanka.

Elaman tarkoituksen, mielekkyyden ja merkityksellisyyden jasentely, |I0ytaminen ja orientoitu-
minen vaatii seka luovuutta, hyvaksyvyytta ettd sopeutumista (Paavolainen 2018). Uudelleen
orientoitumisella tarkoitamme tassa yhteydessa sita, ettd vanhentuessaan ihminen etsii vas-
tauksia olemassaolon kysymyksiin yha enenevissa maarin tavoitteiden ja kasilla olevan toimin-
nan sijaan eletysta elamasta ja sen tarjoamista kokemuksista. Etenkin elaman myodhaisem-

missa vaiheissa tulevaisuuden perspektiivi lyhenee ja menneisyyden perspektiivi kasvaa.
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(Kuvio 8.) Tulevaisuuden nakymiin nojautuvat eksistentiaaliset tulkinnat ja tarkoitukset muut-
tuvat epavarmoiksi ja problemaattisiksi. Nain ollen ihmisen tarve tulkita ja Ioytaa merkitykselli-
syytta eletysta elamasta vuorostaan korostuu. Ikaihmisen onkin luontaista tuntea tarvetta ja-
sennella ja inventoida elettya elamaansa, tyostaa elamankokemuksiaan seka antaa taman
prosessin kautta elamalleen merkityksia ja lIoytaa merkityksellisyytta. (Sarvimaki 2015, 13 &
18.) Vanhetessamme olemassaolon kysymyksiin niin elaman merkityksellisyyden kuin tarkoi-
tuksellisuuden kokemuksiin liittyy kamppailua ja kriisin elementteja. Muutokset inmisen toimin-
taehdoissa ja identiteetissa seka lyhentyva tulevaisuuden perspektiivi korostavat ihmisen tar-
vetta kokea elama loogisena ja merkityksellisena kokonaisuutena. Kun ihminen on kyennyt
jasentelemaan elamastaan ehean, loogisen kokonaisuuden, jonka han kokee merkitykselli-
sena, hanen hyvinvointinsa vahvistuu. Nain kay etenkin ikaantyneilla, silla vanhetessa olemas-

saoloon liittyvat kysymykset nousevat elamassa keskeiseen rooliin. (Venhe 2020.)

MENNEISYYS
Eldmdn tulkittu
merkityksellisyys

TULEVAISUUS

Eldmdan eksistentiaalinen

tarkoituksellisuus

AlKA ﬁ

Kuvio 8 Ajan merkitys (Sarviméki 2015).

6.4.4 Mielekkyys

Mielekkyys nivoutuu erottamattomasti niin elaman tarkoituksellisuuteen, merkityksellisyyteen
kuin tavoitteellisuuteen. Tasta huolimatta koemme sen olevan oma tarkea osa-alueensa tassa
kokonaisuudessa. Elaman ja arjen mielekkyys on hyvin yksilollinen asia, jonka jokainen raken-
taa omalla tavallaan. Nain ollen toiminnan tasolla on mahdotonta listata tyhjentavasti mitka
asiat edistavat tai ehkaisevat elaman ja arjen mielekkyytta. Tasta huolimatta mielekkaan arjen
voidaan yleisesti katsoa nayttaytyvan hyvana olona ja -mielena seka tyytyvaisyytena omassa

arjessa (Mielekas arki 2019). Nahdédksemme Frits de Langen (2013) luettelemat hyvaan
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ikaantymiseen liittyvat ulottuvuudet kuvaavat hyvin mielekkaan arjen edellytyksia yleisella ta-
solla. De Langen mukaan hyva ikaantyminen koostuu muun muassa ihmisten luonnollisten,
fyysisten-, psyykkisten- ja sosiaalisten tarpeiden tayttymisesta, siita, etta yksilé saa olla arvos-
tettu osa yhteisdaan, hanella on oikeus ja mahdollisuus elaa arvojensa ja vakaumustensa mu-
kaan, seka siita etta han osaa antaa merkityksen elamalleen. Kokeaksemme naiden toteutu-

mista elamassa voidaan yhtaalta pitaa mielekkyyden edellytyksena kuin tapana edistaa sita.

Mielekkyyden kannalta keskioon nouseekin kysymys siita missa maarin ihnminen on tietoinen
toimintansa motiiveista, tarpeistaan ja mahdollisuuksistaan seka kuinka ne vastaavat hanen
odotusarvoihinsa ja toisaalta siitd, kykeneeké han nakemaan myodnteiset asiat sellaisenaan.
Karrikoiden voidaan todeta, etta itsensa toteuttaminen, nakyvaksi tuleminen, yhteys ymparis-
toon ja oman nakdinen elama ovat inmisen keskeisia tarpeita ja mielekkyyden lahteita. Esimer-
kiksi erilaiset aktiviteetit voivat edistaa elaman mielekkyytta yhteisollisyyden ja sosiaalisen hy-
vaksymisen tunteiden seka haasteiden ja onnistumisen kokemuksien kautta. (Salonen 2015,
66—67.) Toisaalta ikdihmisten arjen mielekkyytta voi lisata tuttuihin arjen askareisiin osallistu-
minen seka kokemus siita, ettd he kykenevat suoriutumaan arkisista toiminnoista itsenaisesti

tai pienen avun turvin (Helenius & Sassi 2013, 11).

Monet asiantuntijat ovat yhta mielta siita, etta ihmisen yksi primaarinen tarve on hanen tah-
tonsa l6ytaa tarkoitus elamassa. Ihmiset, jotka kokevat elamansa tarkoituksellisena omaavat
myos tahdon elda. (Frankl 1986, 39 & 41.) Ikaihmiset, jotka nakevat elamansa tarkoitukselli-
sena, kokevat yleensa myos terveytensa ja toimintakykynsa hyvaksi ovat tyytyvaisempia ela-
maan ja omaavat hyvan itsetunnon. Tarkoituksettomuuden tunteet taas voivat nayttaytya hyvin
erilaisilla tavoilla, kuten alakulona, toivottomuutena, ahdistuneisuutena, turtumisena tai viha-
mielisyytena itsea tai toisia ihmisia kohtaan. (Suomen Seniorihoiva Oy 2017.) Elaman tarkoi-
tuksen, mielekkyyden ja merkityksellisyyden jasentely, Idytaminen ja naiden lahteisiin orientoi-
tuminen vaatii sekd luovuutta, hyvaksyvyytta ettd sopeutumista (Paavolainen 2018). Elaman
tarkoituksen etsiminen ja merkityksien jasentaminen, seka naiden luominen on koko elaman
lapi jatkuva prosessi, jonka painonukset vaihtelevat eri elamanvaiheissa. Ikdantyminen voi-
daankin nahda elaman tarkoituksen, merkityksen ja mielekkyyden uudelleen etsimisena, ja-

sentelyna ja yllapitamisena. (Paavolainen 2018.)
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6.4.5 Ymparistosuhde

Ihmisen ymparistosuhde kytkeytyy niin rakennettuun ymparistdon kuten omaan kotiin tai koti-
kaupunkiin, sosiaaliseen ymparistoon kuten asenteisiin seka luontoymparistoon kuten vaikka
lahimetsaan. Naissa ymparistoissa yksilo joutuu ja saa mahdollisuuden keholliseen ja psyyk-
kiseen tyoskentelyyn. Ymparistosuhteen perusjannite on itsenadisyyden ja tarvitsevuuden va-
lilla tasapainoilua. Itsenaisyyteen liittyy laheisesti yksityisyys ja autonomia ja tarvitsevuuteen
puolestaan yhteisdllisyys ja tarvitsevuus. Ymparistosuhteen saately iimenee niin verbaalisena
kuin non-verbaalisena viestintana sosiaalisen ja fyysisen ympariston kanssa. Ymparistd vai-
kuttaa ihmiseen ja hanen ymparistosuhteeseensa niin suoraan tarjoumien kautta, puoli-valilli-
sesti yksilon omien mielikuvien ja tulkintojen kautta kuin valillisesti esimerkiksi suunnittelurat-
kaisujen kautta. (Saarenheimo 2004, 140-141; Horelli 2012.) Ymparistdsuhde voidaan nahda
ihmisen ja ympariston vuorovaikutuksena ja vuorovaikutussuhteena, joka konkretisoituu toi-
minnan ja kokemuksien muodostamana kehana. Malva Greenin (2019) mukaan hyva ympa-

ristdsuhde on tietoa, tunnetta ja toimintaa sopivassa suhteessa.

Ikdantymisen elamansisaltdja kapeuttavat ja ymparistosuhdetta haastavat vaikutukset juontu-
vat osaltaan ikaantymiseen liittyvasta passivoitumisesta, eli siita, etta innostus ja motivaatio
ulkoisia asioita kohtaan hiipuu. Toisaalta muutos voi tapahtua aktiivisesta oman sosiaalisen
maailman rakentamisesta omia muuttuneita arvoja ja tavoitteita vastaavaksi (Uotinen, Suu-
tama & Raitanen 2004, 121; Vartiainen 2021, 188). Passivoituminen voi myods johtua ymparis-
tOsta sisaistetyista ajattelumalleista, jotka estavat toimintaan ja aktiviteetteihin hakeutumista ja
niihin osallistumista. lakas voi esimerkiksi identifioitua vanhukseksi ja ajatella olevansa liian
vanha esimerkiksi hakeutumaan hanelle merkittaviin ymparistoihin tai tekemaan hanta muutoin
kiinnostavia asioita. lakkaan ajattelumaailma voi olla kapeutunut negatiiviseen ja itsekriittiseen
kierteeseen, jossa han nakee itsensa lahinna sairauksien ja toimintavajeiden kautta. Myos tal-
I6in hanen voi olla vaikea orientoitua ymparistoonsa. Yhtaalta vastaavaa eetosta noudattava
asenneymparisto voi nayttaytya ympariston tarjoamissa mahdollisuuksissa muun muassa niin,
ettei ymparistd tarjoa iakkaille toimintaa niin aktiivisesti tai todellisien mahdollisuuksien ra-
joissa, koska "he ovat liilan vanhoja tai sairaita sellaiseen”. Tosiasiassa monet yli 100-vuotiaat
ihmiset ovat hyvinkin aktiivisia. He opiskelevat, hoitavat puutarhaa, kayvat tansseissa, harras-
tavat aktiivisesti liikuntaa ja osa heista jopa kilpaurheilee. (Virolainen & Virolainen 2016, 160—
166.)
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Nama vanhuuteen liittyvat tekijat voivat johtaa siihen, ettei ihminen enaa orientoidu ymparis-
toonsa, sen tarjoamiin presentaatioihin tai mahdollisuuksiin yhta aktiivisesti kuin aiemmin, eika
han nain myoskaan pyri vaikuttamaan ymparistoonsa yhta aktiivisesti. Pidemmalla aikavalilla
tama voi johtaa hanen elamanpiirinsa ja -sisaltdjen pienentymiseen. Pienentyneet piirit, ela-
mansisaltojen ja vaikutusmahdollisuuksien kapeutuminen voivat johtaa niin mielekkaan toimin-
nan ja stimulaation puutteeseen kuin irrallisuuden ja yksinaisyyden kokemuksiin, joiden on to-
dettu olevan yhteydessa arvottomuuden kokemuksiin seka elamanilon ja -halun hiipumiseen.
Tama “irtautuminen” voi lopulta nayttaytya tilanteena, jossa olemme apaattisuuttamme taipu-
vaisia tekemaan sita, mita olemme tottuneet tekemaan, nakematta ymparilla olevia mahdolli-
suuksia. (Chopra & Tanzi 2014, 281; Elamanmuutokset- ja kriisit [viitattu 27.12.2021]; Kuvio
9.)

Mielekk&sn toiminnan
ja stimulaation puute

Apatia Lisifintyva Heikentyvit kontaktit
I_g\n_-. 1 Ef etarkk .-| ja P ‘.. isiin ja

Ahd

¥ L
Fyysisen ja psyykkisen terveyden heikkeneminen,

lisddntyvd vilinpitdméttémyys ympéristéd kohtaan,
lisdintyvd piittaamattomuus ja aloitekyvyttémyys

Ja puutteesta aih.

kirjasta Berg & Mdr la 1981, 87

Kuvio 9 Mielekkéén toiminnan ja stimulaation puute (Vanhuuden psykologia 1981).

Jos ymparistosuhteemme naivettyy tai ymparistomme kulttuurinen moninaisuus kaventuu, voi
moninaisuuden tuoma rikkaus ja virikkeisyys korvautua muilla elaman sisallgilla (Meuleman
2013, 45). Vanhuksilla nama korvaavat sisallot voivat elamanvaiheen haasteet ja olosuhteet
huomioiden olla hyvinkin negatiivisia. Yhteyden halventyessa ikaihmiset saattavatkin lopulta
havahtua olevansa "yksin vaikenevassa maailmankaikkeudessa, vailla todellisen merkitsevyy-
den perustaa” (Taylor 1995, 97). Vahva ymparistdsuhde ja kyky olla yhteydessa ymparis-
toonsa antaa ihmiselle mahdollisuuden niin orientoitua, osallistua kuin vaikuttaa ymparis-
toonsa. Tama luo mahdollisuuden tilanteelle, jossa ihminen tulkitsee ymparistonsa jarjestysta,
kokee sen esteettisyytta, mutta myos luo uutta kulttuuria ja muokkaa ymparistodaan nakoisek-
seen. Nain han osallistuu ymparistonsa muokkaamiseen ja rakentamiseen. (Sepanmaa 2018,

13.) Fyysinen, psyykkinen sekd sosiaalinen aktiivisuus ja vuorovaikutus ympariston kanssa
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nahdaan tarkeana asiana mielenterveyden yllapitamisen kannalta (Terveyden ja hyvinvoinnin
laitos 2021).

Naemmekin etta ikaihmisten ymparistosuhde, yhteys, kyky ja halu orientoitua ymparistoon ja
naissa yhteyksissa konkretisoituvien relaatioiden, kokemuksien ja toiminnan laatu on keskei-
nen mielen hyvinvointia ja elamanlaatua maarittava kokonaisuus, jonka voidaan nahda olevan
my0s keskeinen ihmisen kasvua ja kehitysta ohjaava tekija (Honkanen Vartiainen 2021, 186).
Ymparisto voi parhaimmillaan olla hyvinvoinnin lahde, joka tarjoaa elamaan rikkautta, mielek-
kaita sisaltoja, rutiineja ja merkityksellisyytta, joiden kokeminen voi kannatella inmisia haasta-
vissa tilanteissa. Pitkaikaisia ihmisia yhdistaa muun muassa se, etteivat he keskity kipuihin ja
sairauksiin tai anna naiden maarittda heidan elamaansa. (Virolainen & Virolainen 2016, 164 &
167; Terveyskyla 2020.) Kun elama on hyvaa, voidaan siihen nahda kuuluvan ajatus elaman
tayttymyksesta. Tallaisen rikkaan elaman eteen haluaa ty6skennella (Chopra & Tanzi 2014,
284).

"Uusia maisemia emme ehké tarvitse, olemassa olevissakin on nékemisté ja kokemista. Silti
kaipaamme, odotamme dynamiikkaa: syntyvda, nousevaa, kasvavaa — tai edes paasya vielé

kdymattémiin paikkoihin”

- Yrj6 Sepanmaa

6.4.6 Merkitykselliset ihmissuhteet

Ikaantyessa ajan rajallisuuden tiedostamisesta seuraa, etta on mielekkdampaa panostaa emo-
tionaalisesti merkityksellisiin ihmissuhteisiin, kuten etsia sellaisia ihmissuhteita, jotka ovat pal-
kitsevia ja tuovat mielihyvaa ja jattaa negatiiviset, ei palkitsevat ihmissuhteet taakse. Usein
pyrkimyksenad on toteuttaa itselle tarkeita tavoitteita naiden merkityksellisten ihmissuhteiden
kautta. (Uotinen ym. 2004, 121; Luong, Charles & Fingerman 2011, 9-23.) Sosiaaliset suhteet
ovat yleensa merkittavassa roolissa ikaantyneen elamassa, muiden elaman osa-alueiden jaa-
dessa vahemmalle. Suhde niin toisiin ihmisiin kuin Jumalaankin, muodostavat yksilén elaman-
tarkoituksen, jota ihminen tarvitsee valmistautuessaan “kotimatkaan”. Ihmissuhteet ja sosiaa-
lisen verkoston laajuus muuttuu ikdantyessa muun muassa menetysten vuoksi mutta myos
siksi, etta arvojen muuttuessa, yksildo luo uuden suhteen sosiaaliseen verkostoonsa. Tahan
yleensa kuuluu keskittyminen harvempiin ihmissuhteisiin seka viihtyminen myos itsekseen.
(Sarvimaki & Stenbock-Hult 2010, 41; Honkanen Vartiainen 2021, 189.) Vaikka ihmissuhteita
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saattaa olla vanhuudessa nuoruutta vahemman, ollaan niihin usein tyytyvaisempia, silla ikaan-
tyneilla ilmenee yleisesti epavakaita ja ongelmallisia suhteita vahemman, kuin nuorilla aikui-
silla. Heilla esiintyy harvemmin konflikteihin liittyvia negatiivisia tunteita, kuten vihaa. lkaanty-
neet myos nayttavat merkityksellisissa inmissuhteissa useammin kiintymysta ja positiivisia tun-

teita kuin nuoremmat. (Luong ym. 2011.)

Bowlingin (2005) tutkimuksessa kay ilmi, etta ikdantyneet pitavat tarkeana ja merkittavana ela-
manlaadun tekijana laheista ja rakastavaa suhdetta perheensa ja puolisonsa kanssa. lkaihmi-
set kokevat tarkeaksi, etta ymparilla on ihmisia, jotka olemassaolollaan vaikuttavat positiivisesti
elamaan. Halutaan, ettd on joku, joka tekee elamasta mukavampaa, on ystavallinen ja joku,
joka haluaa huolehtia. Usein ikdantyessa sukupolvien valisten suhteiden merkitys kasvaa, ja
usein vanhukset nauttivat saadessaan seurata nuorempien sukupolvien saavutuksia. Turvan
ja tuen lisaksi sukupolvien valiset suhteet koetaan miellyttaviksi ja tarkeiksi elamassa. Usein
ikaantyneet, joilla ei ole elossa olevia sukulaisia tai ei ole omia lapsia, kompensoivat tata puu-
tetta ystavilla. Bowlingin (2005) tutkimuksessa vanhukset korostivat hyvien ystavien merki-
tysta, silla he toimivat muun muassa kuuntelijoina, lIaheisena ihnmisena seka emotionaalisena
tukena. Ihmissuhteilla on erilaisia merkityksia ikaihmisen elamassa. Usein samanikaiset ysta-
vat tai sukulaiset, toimivat ikaantyneen yhteytena omaan lapsuuteen ja nuoruuteen. Mikali
nama ihmissuhteet haviavat, myos tuo yhteys heikkenee. Vaikkakin ikaihminen voi muodostaa
uusia merkityksellisia ihmissuhteita, kestaa luottamuksen ja uusien muistojen luominen aikaa,

eivatka ne aina voi korvata vanhoja suhteita. (Sarvimaki & Stenbock-Hult 2010, 41.)

Saaren (2010, 14-15) mukaan sosiaaliset suhteet ovat valttamaton ehto ihmisen onnellisuu-
delle. Niiden vaurioituminen, puuttuminen kokonaan tai paattyminen aiheuttaa muun muassa
surua ja ahdistusta (Tiikkainen & Heikkinen 2005). Tunne-elamaan vaikuttaa huomattavasti
niin todelliset kuin kuvitellutkin muutokset sosiaalisissa suhteissa (Tervo 2017, 11). Tunne-
elaman lisaksi merkityksellisilla ihmissuhteilla on oma vaikutuksensa yksilon mindkuvaan seka
hyvinvoinnin riskitekijoiltd suojautumiseen. Mindkuva muodostuu osin ihmissuhdekokemuk-
sista, kuten siitd, kokeeko ihminen tulevansa hyvaksytyksi ja arvostetuksi ihmissuhteissaan.
Mikali ikdantynyt saa olla rakastettu ja arvostettu omassa yhteisdssaan, se voi jopa kompen-
soida fyysisen toimintakyvyn haasteita. Perheen ulkopuoliset kontaktit ja ystavat suojaavat
myds menetysten tuomilta hyvinvoinnin riskitekijoilta, kuten masennukselta. (Eloranta & Pun-
kanen 2008, 13; Chopra & Tanzi 2014, 281; Honkanen Vartiainen 2021, 187.) Nain ollen kyvyn



79

sosiaaliseen yhteyteen ja vuorovaikutukseen voidaan nahda olevan keskeinen mielen hyvin-

voinnin rakenne myds ikaihmisten keskuudessa.

6.4.7 Autonomia

Ikdantymiseen liittyvat muutokset voivat haastaa ikaihmisen autonomiaa eli itsendisen ja oma-
ehtoisen toiminnan toteutumista. Omaehtoisuus tarkoittaa sita, etta yksilon toiminta lahtee ha-
nesta itsestaan, hanen omista motiiveistaan ja motivaatiostaan. Ikaantyessa inmisen jaksami-
nen ja toimintakyky voivat alentua merkittavissa maarin, mika voi johtaa tilanteeseen, jossa
han ei valttamatta kykene toteuttamaan itseaan, osallistumaan yhteisolliseen toimintaan tai
ajamaan asioitaan omien tottumuksiensa, mieltymyksiensa tai vakaumuksiensa mukaisesti.
Han voi joutua vasten tahtoansa turvautumaan toisten apuun paivittaisten asioiden hoitami-
sessa ja mita enemman yksilon toimintakyvyssa on haasteita, sita enemman han joutuu luot-
tamaan muiden apuun. Ihmisilla on luontainen tarve parjata omin avuin minka takia vastaava
tilanne voi kuormittaa huomattavissa maarin ihnmisen itsetuntoa ja heijastua kielteisesti hanen
identiteettiinsa. Kulttuuristen tulkintojen ja vanhuskasitysten pohjalta avun tarpeessa oleva ih-
minen voi helposti kokea itsensd huonommaksi ja osaamattomammaksi seka arvottomam-
maksi. (Lahti 2003, 57-58; Vallejo Medina ym. 2007, 26; Virolainen & Virolainen 2016, 161.)
Muun muassa Frank Martela (2014) nakee autonomian olevan yksi onnellisen elaman keskei-
simmista tekijoista ja yksi ihmisen psykologisista perustarpeista, joka selittda osaltaan niin pai-
vittdin kokemaamme kuin pitkaaikaista hyvinvointiamme. Riippumattomuus ja valinnan mah-
dollisuus muun muassa asumisen ja oman arjen suhteen ovat merkittavia hyvinvoinnin tekijoita

(Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2019a).

Autonomia ei ole tarkea ainoastaan yksilon identiteetin ja mielen hyvinvoinnin kannalta vaan
yksilon nakokulmasta itsenaisen ja autonomisen toiminnan yllapitdminen ja tukeminen on tar-
kedaa muun muassa siksi, etta itsenaisemmin toimivat ikaihmiset ovat aktiivisempia. Aktiivisuus
taas yllapitaa ja edistaa yksilon kognitiivista toimintakykya ja sen kapasiteettia seka indikoi
parempaa elamanlaatua etenkin vanhemman vaeston keskuudessa. lhmisen autonomian as-
teen on myos todettu indikoivan ihmisen elamantyytyvaisyytta ikdihmisten keskuudessa. Au-
tonomia eli itsenainen toiminta ja itse asioista paattaminen on myonteisessa yhteydessa myos
ikaihmisten terveyteen ja elinikaan. Yhteiskunnallisesta nakokulmasta autonomian ja itsenai-

sen toiminnan tukeminen on toivottava tavoite muun muassa siksi, etta se on itsessaan tapa
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vahentaa pitkaaikaisen hoidon kustannuksia. (Hertzog ym. 2008; Virolainen & Virolainen 2016,
164-165; Nuccio & Stripling 2019.)

Nain ollen autonomian edistamisen eteen tyoskentely ja tata tukevan hoitokulttuurin ja asen-
neilmapiirin luominen voidaan nahda arvokkaina ja kaikkien etua palvelevina tavoitteina. Ikaih-
misen autonomian toteutumista tukevan hoitokulttuurin ja asenneilmapiirin vahvistaminen
edellyttaa asioiden uudenlaista tarkastelua ja ikaihmisen rooliin asettumista, valmiutta omak-
sua uusia kaytantoja, seka kykya tunnistaa myos niita hoitokulttuuriin juurtuneita ja autonomiaa
ehkaisevia rakenteita, jotka ovat vaikeasti havaittavissa. Toiminnan tulisi rakentua periaat-
teelle, jossa ihminen nahdaan itseaan toteuttavana inhimillisena oman elamansa subjektina,
eikd vain passiivisena ymparistoonsa reagoivana oliona. (Martela 2014; Suomen laakariliitto
2021.) Hoitokulttuurissa tapahtuvien muutoksien lisaksi autonomiaa voidaan edistda muun mu-
assa tarjoamalla ihmisille heidan toimijuuttaan vastaavia valinnan-, vaikuttamisen- ja toimin-
nanmahdollisuuksia ja naihin liittyvia vapauksia. Esimerkiksi fyysisten rajoitusten haastaessa
arjen osallisuutta ja autonomiaa, mielen ja ajatusten aktiivinen toiminta edistaa osallistuneiden
kyvykkyyden tunnetta ja kokemusta siita, ettd he ovat kykenevaisia hallitsemaan elamaansa.
(Saarelainen 2019, 14.)

Toisaalta autonomiaa voidaan tukea ohjaamalla hoitotyota puolesta tekemisen ja paattamisen
sijaan neuvottelevampaan ja avustavampaan suuntaan. Iakkaissa piilevat voimavarat, niista
huolehtiminen ja niiden edistaminen ovat heidan autonomiansa sailyttdmisen kannalta avain-
asemassa (Heikkinen 1997, 163). Kaikilla inmisilla on voimavaroja, toiset ovat helposti tunnis-
tettavissa, kun taas toisia taitoja ja voimavaroja pitaa heratella. Uudet tilanteet ja haasteet ovat
oivia tilaisuuksia uusien vahvuuksien esiin nostamiseksi. Ihmiset oppivat uutta, ja kasvavat kun
he rohkaistuvat toimimaan uudella tavalla. (Terveyskyla 2020.) Voimavarojen tunnistaminen,
valmiuksien vahvistaminen niin elamanmuutosten kuin arjen haasteiden kohtaamiseksi seka
elaman tarkoituksellisuuden kokemus ovat autonomian lisaksi myos mielen hyvinvoinnin kul-
makivia (Heimonen 2013). Autonomiaa voidaan tukea hyddyntamalla kattavasti ikaihmisten
kattavista elamankokemuksista kumpuavaa kokemuksellista tietoa, osaamista ja taitoja. Ikaih-
misen voidaan nahda olevan tassa suhteessa etuasemassa, silla han voi hydodyntaa elamansa
varrella kertynyttéd kokemusta hyvan vanhuuden ja mielen hyvinvointinsa edistamisessa. (Suo-
men Seniorihoiva Oy 2017.)
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6.4.8 Kasvu ihmisena

lan myota tapahtuu muun muassa kokemukseen perustuvaa psyykkista kasvua. Vuosien kart-
tuessa ihminen oppii ymmartamaan entista paremmin itseaan ja elamaa ylipaataan. Kokemus
taas antaa valineita ja taitoja haasteiden kohtaamiseen ja muutoksista selviytymiseen. (Ter-
veyskyla 2020.) Monesti kuulee puhuttavan elaman tuomasta, vanhuuteen liittyvasta viisau-
desta. Taman viisauden saavuttaminen on elinikainen projekti, johon voi paasta vain elamalla
ja kypsymalla tasta juontuvien elamankokemuksien ja sisaltdjen kautta (Chopra & Tanzi 2014,
310). lkaantyessaan toiset kehittavat itselleen hyvan tietamyksen elaman huolien kasittelya
varten, seka erinaisia selviytymiskeinoja. Tata voidaan kutsua viisaudeksi, jota on vaikea maa-
ritelld. Se kuitenkin esiintyy yleisena viisautena kohdattaessa elaman tarkeita ja joskus epa-
varmojakin tilanteita. (Maailman terveysjarjesté 2001; MacKinlay 2006.) Kasvu ihmisena voi-
daan nahda konkretisoituvan ihmisen joustavuutena ja kykyna sopeutua erilaisiin realiteettei-
hin. MacKinlayn (2006) tutkimuksessa viisaus ymmarretaan toleranssina sietda muun muassa
todellisuuden ristiriitaisuutta ja epavarmuutta. Tama resilienssi perustuu oppimiseen, ymmar-
rykseen, itsesaatelyyn ja tavoitteelliseen pyrkimykseen laajentaa valmiuksiaan seka korvata ja

kompensoida jo menetettyja valmiuksia (Saarenheimo 2012, 25).

Useita kehityspsykologisia teorioita yhdistaa psyykkisen kasvun ajatus, jossa kehitys kuvataan
syvemman ymmarryksen saavuttamisena niin omasta itsestaan kuin ymparistostaan. lhmisille
on luontaista pyrkia henkiseen kasvuun ja yksilditymiseen lapi elaman. Lisaksi ihmisilla on si-
saanrakennettu tarve oman ainutlaatuisuutensa ja yksilollisyytensa tiedostamiseen seka tuon
tietoisuuden kasvuun. Itseen syntyva yhteys ja itseen liittyva tietoisuus ovat tarkeita elaman
perustekijoita niiden viitoittaessa ihmisen kehitysta, persoonaa ja elamaa. Naiden merkitys ko-
rostuu etenkin ikaihmisilla, ikavaiheeseen kun liittyy pyrkimys itseymmarrykseen seka eletyn
elaman kokonaisuuden hahmottamiseen. (Pajunen 2004, 193; Uotinen ym. 2004, 114; Elo-
ranta & Punkanen 2008, 14; Honkanen Vartiainen 2021, 188.) Nain ollen vanhuuteen liittyy
yleisesti myds korostunut hengellisen ja filosofisen pohdiskelun tarve. Ikavaiheiseen liittyvia
keskeisia kysymyksia ovat muun muassa, “Kuka olen?”, “Miksi olen olemassa?” ja “Mita on
hyva elama?” (Read 2008, 240).

ltseymmarryksen lisaksi vanhuusialla tunnepitoisien asioiden tarkeyden voidaankin katsoa ko-
rostuvan ja tunteet seka niiden saatelyyn liittyvat tavoitteet nousevat yha keskeisemmaksi

osaksi elamaa (Uotinen ym. 2004, 121). Vastauksien etsiminen, kasitteleminen ja I6ytaminen
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on tarkea ja keskeinen vanhuuden kehitystehtava, silla sen tuoma ymmarrys ja vahvuus aut-
tavat ikaihmisia kohtaamaan elamanvaiheeseen liittyvat haasteet, muutokset ja lahestyvan
kuoleman (Ruohomaa 2005, 38—-39). Esimerkiksi ihmisen, jolla on selkea kasitys itsestaan ja
yhteys itseensa, ja joka on pohtinut perusteellisesti kysymysta siita, kuka han on, osaa yleensa
suhtautua lahestyvaan kuolemaan tyynesti (Chopra & Tanzi 2014, 309). Logoterapian eetok-
sen mukaisesti ihmisen henkisyys, tuskallisten asioiden kohtaaminen tai uudenlainen asennoi-

tuminen voi auttaa hanta nousemaan karsimyksensa ylapuolelle (Ruohomaa 2005, 38—39).

Laceullen (2018) korostaakin, etta yksilon elamalla, myds vanhuudella on tehtdvansa; tarkoi-
tuksena on tulla yhd enemman “haneksi, joka sina olet”. Aallon (2000) mukaan itseksi tulemi-
nen ja itsena oleminen edellyttdd omien persoonan ulottuvuuksien tunnistamista, sanoittamista
ja ilmaisua. Persoonan ulottuvuudet kasittavat muun muassa tunteemme, tarpeemme, unel-
mamme, arvomme, moraalimme, tosiasiat itsestamme, ominaisuutemme, mielipiteemme,
seka sisaisen lapsemme. Toisaalta persoonallisuuteen liitetdan usein myos yksilolle tyypilliset
tavoitteet, kiinnostuksen kohteet, motiivit ja suhtautumistavat (Uotinen ym. 2004, 109). Toisin
sanoen itseksi tuleminen tarkoittaa sita, ettd ihminen tunnistaa ja kykenee ilmaisemaan muun
muassa omia tarpeitaan, tunteitaan, luovuuttaan, seka unelmiaan. Yhtaalta itseksi tuleminen
tarkoittaa omien arvojen, moraalin ja traumojen jasentelya ja sanoittamista seka yhteytta
omaan sisaiseen lapseensa seka niin sanottuun "pimeaan puoleen”. Muun muassa pelon, ha-
pean, syyllisyyden, seka arvottomuuden tunteet estavat persoonan ulottuvuuksien tunnista-
mista, sanoittamista ja ilmaisua. Naiden tunteiden Iasnaoloa elamassa voidaan kutsua turvat-
tomuudeksi. (Aalto 2000, 10 & 19.)

Tunteiden tunnistaminen ja kielteisten tunteiden tydstaminen seka taman kautta lisaantyva tur-
vallisuus ovat keskeisin ja ensisijainen askel omaan persoonaan tutustumisen ja itseksi tule-
misen prosessissa (Aalto 2000, 19-20). Joskus omien tunteiden tulkitseminen tai ilmaiseminen
voi kuitenkin olla vaikeaa. Esimerkiksi muistisairaus voi muuttaa radikaalisti sita, miten ihminen
tulkitsee niin muiden tunteita kuin omiaan. Sairauden edetessa voi olla, ettd ihminen ei osaa
kertoa enaa omista tunteistaan tai asioista, jotka herattavat tunteita. Tunnistamattomat tunteet
voivat kuluttaa voimavaroja seka aiheuttaa vaarinkasityksia. Tunteita ei voi kuitenkaan tehda
olemattomiksi tukahduttamalla ja torjumalla niita tietoisuudesta. (Monkare 2014b, 78.) Tunteet
voivat helposti maarittaa ihmisen kayttaytymista. Tutkimukset osoittavat, ettd mitd enemman
tunteistaan yrittaad paasta eroon, esimerkiksi ohittamalla surun tunteen, sitd voimakkaammin
ne palaavat takaisin mieleen tai uniin. Tunteet kertovat tarkeita asioita, jonka vuoksi niita tulisi
kuunnella ja tutkia, sitd kautta niista voi oppia. (Gilbert 2015, 442.)
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7 YMPARISTO

WHOQOL elamanlaadun mittari listaa elamanlaadun ymparistoulottuvuuden osatekijoiksi
muun muassa kotiympariston, fyysisen turvallisuuden, taloudelliset ja materiaaliset resurssit,
likkumisvalineet, sosiaali- ja terveyspalvelut seka niiden saatavuuden ja laadun, mahdollisuu-
det uuden tiedon ja uusien taitojen hankkimiselle seka mahdollisuudet vapaa-ajan virkistystoi-
mintaan. (Maailman terveysjarjestd 2012.) Siind missa WHOQOL mallissa ymparistd ndhdaan
elamanlaadun yhtena erillisena, ihmisesta irrallisena tekijana ja yksiloon jasentyvana osa-alu-
eena, naemme tassa tyossa ympariston pikemminkin kontekstina missa ihmisen toiminta ja
elamanlaadun osa-alueet aktualisoituvat. Pyrimme tassa kappaleessa tarkastelemaan ja avaa-
maan niita ympariston osa-alueita ja ominaisuuksia, jotka ovat tydomme kohderyhman eli ikaih-
misten, tydomme kontekstin eli asumispalveluyksikon, seka lopulta tydomme tavoitteen eli ela-

manlaatua tukevan ikaystavallisen kulttuuritoiminnan kannalta keskeisia.

Tarkastelemme ymparistdteeman ensimmaisessa kappaleessa ympariston kasitetta ja sen
osa-alueita. Toiminnallisen ympariston ulottuvuutta tarkastelemme muun muassa James Gib-
sonin (1979) tarjoumateorian kautta. Toisessa kappaleessa kuvaamme ympariston merkitysta
ihmisen toiminnalle ja elamanlaadulle muun muassa Lawtonin (1983, 1985) "person-environ-
ment fit” teorian nakdkulmasta. Kolmannessa kappaleessa tarkastelemme Maailman terveys-
jarjeston (2007) kehittamaa ikaystavallisyyden kasitetta ja seka sita millaisia osa-alueita ikays-
tavallinen ymparisto kasittaa, ja millaisia ominaisuuksia se pitaa sisallaan. Paadyimme kaytta-
maan ikaystavallisyys ajattelua toiminnallisen ympariston ja kulttuuritoiminnan viitekehyksen
lahtdkohtana, sen ollessa tavoitteemme mukaisesti moninakdkulmainen ja eritasoisia tekijoita
huomioiva ja yhdistava "kattokasite”. Lisaksi se jasentyy hyvin muihin ympariston tarkastelussa
kayttamiimme muun muassa tarjouma- ja toimijaverkko teorioihin. Vaikka ikaystavallisyys ajat-
telu sijoittuu yleensa kuntatason hyvinvointipolitiikkaan ja kaupunkisuunnitteluun, soveltuu se
nahdaksemme aivan yhta lailla toiminnan ja puitteiden tarkasteluun yksikko- ja yhteisotasolla.
Esimerkiksi Muisti- ja ikaystavallinen Etela-Pohjanmaan-hanke 2017-2019 on kehittanyt op-
paan yrityksille, jossa esitellaan sita, kuinka toimintaa voidaan kehittaa muisti- ja ikaystavalli-

seen suuntaan.

Pyrimme taman tarkastelun pohjalta luomaan hieman WHOQOL mallin Iahtdkohdista poikkea-
van, joskin samoista elementeista koostuvan ikaystavallisen kulttuuritoiminnan viitekehyksen,
jonka pohjalta luomme tyon toiminnallisen osuuden. Viitekehyksen tarkoituksena on selkeyttaa
niita asioita, joita toiminnassa tulee ottaa huomioon, joita toiminnassa kannattaa hyddyntaa ja
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joiden pohjalta toimintaa rakentaa. Viitekehyksen punaisena lankana lienee se, etteivat kult-
tuuritoiminta ja sen mahdollisuudet rajoitu, saati toteudu ainoastaan havainnoitavan tai jarjes-
tetyn toiminnan kautta, eika toiminnan yksioikoinen jarjestaminen viela millaan muotoa takaa
osallistumisen, saati osallisuuden mahdollisuuksia. Toisin sanoen yksilon toimintakyky ei yk-
sinomaan selitd hanen toimintaansa vaan meidan tulee ottaa huomioon yhta lailla hanen tar-
peensa ja motivaatiotekijansa. Vastaavaan tapaan jarjestetty toiminta taikka esteeton fyysinen
ymparisto eivat viela takaa osallistumisen mahdollisuuksia, jos vallitseva asenneymparisto ja
ihmiseen kohdistuvat asenteet eivat mahdollista noihin mahdollisuuksiin tarttumista. Nain ollen
kapea yksittainen toiminnan, kohderyhman tai tavoitteen, saati naiden osatekijoiden tarkastelu
ei tarjoa riittdvaa katsantoa menetelmien kehittamiselle, toiminnan koordinoinnille, saati jarjes-
tamiselle, vaan toiminnan tarkastelun tulee olla kokonaisvaltaista, kohderyhmalahtoista ja kon-

tekstuaalista.

Todellinen elamanlaatua ja osallisuutta tukeva toiminnan suunnittelu ja toteuttaminen tarkas-
telee kohderyhmaa osana heidan ymparistdéaan, tunnistaen ja tunnustaen ne voimavarat ja
persoonan ulottuvuudet, joiden kautta he ymparistdonsa jasentyvat. Yhtaalta se tunnistaa ne
ympariston tekijat, jotka rajoittavat tai tukevat naita yksilon toimijuutta selittavia tekijoita seka
toiminnantoteutumista. Toisin sanoen tarkastelu nivoo yksilon, kontekstin ja tavoitteen yhdeksi
kokonaisuudeksi. Vain taman kautta voimme aidosti ymmartaa toiminnan reunaehtoja seka

siihen liittyvia voimavaroja.

7.1 Ymparisto kasitteena

Ympariston kasite voidaan maaritella monella eri tapaa tai ainakin monesta eri nakdkulmasta.
Tilastokeskuksen mukaan ymparistokasitteella tarkoitetaan niita fyysisia, sosiaalisia ja kult-
tuuritekijoita, jotka kuuluvat luontoon tai rakennettuun ymparistdon ja joiden kanssa ihminen
on vuorovaikutuksessa. Ymparisto nahdaan ennen kaikkea ihmisen elinymparistona, jonka ti-
laan ja laatuun ihmisen toiminta vaikuttaa mydnteisesti tai kielteisesti” (Tilastokeskus). Joissain
yhteyksissa ymparistdon kokonaisuuden nahdaan koostuvan fyysisesta-, sosiaalisesta- ja sym-
bolisesta osa-alueesta. (esim. Elo 2006, 35). Bjorkqvist & Rappe (2021) taas jaottelevat ym-
paristd muistin tukena oppaassaan ympariston fyysiseen-, sosiaaliseen-, toiminnalliseen- ja
koettuun ymparistédn (Kuvio 10). Maaritelmasta riippumatta ymparistolla viitataan laajasti kaik-
keen siihen mika meita ympardéi. Ymparisto tarjoaa kehyksen niin vuorovaikutuksellemme kuin

toiminnallemme eli toisin sanoen kontekstin, jossa elamme elamaamme ja jossa olemme
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aktiivisia osallistujia. (Levine, 1967.) Taman vuorovaikutuksen kautta rakennamme identiteet-
tiamme ja kasitysta itsestamme, seka yllapidamme minuuttamme (Rappe, ym. 2018). Lisaksi
ymparistd mahdollistaa meille elamisen perusedellytykset, kuten ruokamme, vetemme ja il-
mamme. Nain ollen se voidaan nahda elamaa yllapitavana systeemina. Kasittelemme tassa

tyossa tarkemmin fyysista-, sosiaalista- ja toiminnallista ymparistoa.

goettuy Mpérist

Fyysinen Sosiaalinen
ymparistd ymparisto

Toiminnallinen
ymparistd

Kuvio 10 Ympdristén muodot (lkéinstituutti 2017).

Fyysiseen ymparistoon kuuluu luonnontilassa oleva ymparisto ts. luonto seka rakennettu
ymparistd (Ymparistohallinto 2017). Luonto pitaa sisallaan maat, vesistot ja iimakehan kaik-
kine kasveineen, elidineen ja elaimineen (Kielitoimiston sanakirja). Rakennettu ymparisto
kasittaa ihmisen ymparistoon tekemat tai muokkaamat asiat, kuten rakennukset, vapaa-ajan
aktiviteetti- ja virkistyspaikat, seka liikennevaylat. Fyysinen ymparisto kasittaa yhtaalta nai-
den ymparistojen konkreettiset piirteet, kuten ilmaston, melun, saasteet, turvallisuuden, hou-
kuttelevuuden, saavutettavuuden ja esteettomyyden (Elo 2006, 35). Fyysisen tilan lisaksi
fyysinen ymparisto on toiminnan elamanpiiri, erilaisten arsykkeiden, stimulaation seka ihmi-
sen kontrollin kohde (Kim, 2000, 229 & 300). Nama tekijat muodostavat kehykset, jonka
rajoissa ihmiselle muodostuu kokemus fyysisesta ymparistostaan (Sarola 1996). Yhtaalta
samainen kehys tarjoaa osaltaan reunaehdot yksilon ihmisen identiteetin rakentumiselle

muun muassa sen yksilolle mahdollistaman toiminnan ja kokemuksien kautta.

Sosiaaliseen ymparistoon voidaan nahda kuuluvan niin yksild-, yhteis6- kuin yhteiskunta-
tasolla konkretisoituvat rakenteet, naiden ominaisuudet seka niiden keskinaiset valitysme-
kanismit ja interaktio. Yhteiskuntatason eli makrosysteemin tason sosiaalisia rakenteita ovat
muun muassa kulttuuri, instituutiot, luokat ja sosiaaliset jaot. (Jarventie 2014, 151 & 152.)
Nama kuvastavat yhteiskunnassa yleisesti hyvaksyttyja arvoja, uskomuksia ja aatteita seka
sen perinteita. Kyseiset rakenteet nivoutuvat tiiviisti toisiinsa muodostaen yhdessa



yhteiskunnan sosiaalisen rakenteen, toisin sanoen yhteiskunnassa vallitsevan jarjestyksen.
Tama kokonaisyhteiskunnan rakenne konkretisoituu normirakennelmana ja saantoina, joi-
den varassa yhdyskunta, sen yhteisoét ja yksilot toimivat (Jarvela 2010). Kokonaisyhteiskun-
nan rakenne asettaa puitteet niin ihmisten sosiaalisten suhteiden rakentumiselle kuin heidan
vuorovaikutukselleen maarittamalld muun muassa vuorovaikutus-, vaikuttamis- ja attribuu-
tioprosessien reunaehdot. Naistd voidaan puhua myds yhteiskunnallisina suhteina, joiden

puitteissa ihmisen vuorovaikutus tapahtuu. (Eskola 1982, 87.)

YhteisOtason eli mesosysteemien tason sosiaaliset rakenteet voidaan yksinkertaistettuna
nahda sosiaalisina toimintakenttina. Tallaisia ovat muun muassa sosiaaliset ryhmat, toimin-
takentat ja -verkostot kuten yhteisot, ryhmat, jarjestot ja yhdistykset. (Jarventie 2014, 151.)
Tilanteelliset toimintaymparistot rakentuvat naissa eritasoisissa yhteisoissa, joihin ihminen
on suhteessa ja joissa ihminen toimii. Yhteiskunnan rakenteet ja se miten ihminen naihin
jasentyy, esimerkiksi yhteiskunnallisen asemansa, sosiaaliluokkansa, sukupolvensa ja etni-
syytensa kautta vaikuttaa yhteison keskinaisten siteiden ja suhteiden muodostumiseen seka
niiden luonteeseen. (Pohjola 2017a, 17—-18.) Esimerkiksi vanhuksiin yhteiskuntatasolla koh-
distuvilla asenteilla ja olettamuksilla on taipumus vaikuttaa siihen, millaisena heidat naissa
toimintakentissa nahdaan ja millaisia rooleja heille tuon nakemyksen valossa tarjotaan. Yk-
sildtason eli mikrosysteemien tasolla tarkastelun keskiossa on yksittainen ihminen, yksilo-
toimijana sosiaalisessa ymparistossaan. (Jarventie 2014, 151 & 153). Toisin sanoen yksilo-
tasolla tarkastelu kohdistuu ihmiseen, hanen sosiaaliseen maailmaansa ja naiden suhtee-
seen. Yhtaalta yksilotasolla on kyse siita, kuinka ihminen hahmottaa itsensa suhteessa ym-
paristoodn (Tervaskari 2006, 59). Yksilotasolla voidaan esimerkiksi tarkastella kuinka yhteis-
kunnan rakenteelliset tekijat nayttaytyvat yksilon toiminnassa ja persoonan ulottuvuuksissa,
seka minkalaisia yhteiskunnallisia rakenteita hanen lahiyhteisdnsa uusintaa ja yllapitaa seka

kuinka ne valittyvat yksilon elamaan.

Sosiaalisella ymparistolla tarkoitetaan siis eri tasoilla konkretisoituvia vuorovaikutussuhteita,
ja naista muodostuvaa kokonaisuutta, joka on tarkoin valtaan, arvovaltaan ja odotuksiin si-
dottu systeemi, ja jonka mukaan yksilén odotetaan toimivan. (Kim 2000, 231 & 232). Tama
eri ymparistoissa eri tavoin toteutuva sosiaalinen jarjestys voi joko tarjota erilaisia rooleja eri
toimijoille tai evata naita rooleja heilta. (Jarvela 2010). Sosiaalisen ympariston rakenteet
voivat tdaman kautta joko edistaa tai ehkaista yksildiden mahdollisuuksia kokoontua yhteen

ja vuorovaikutukseen muiden kanssa (Aura, Horelli & Korpela 1997; Barnett & Casper
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2001). Nama sosiaaliset rakenteet toimivat jasentdavana voimana muokkaamalla sellaisia
mahdollisuuksia ja edistamalla tiettyja kayttaytymis- ja vuorovaikutuksellisia normeja, jotka

maarittelevat osaltaan elamamme kulkua ja tuloksia (Cole 2019).

Toiminnallisella ymparistolla viitataan ymparistén toiminta mahdollisuuksiin, sekd mah-
dollisuuksiin osallistua ja kayttaa palveluja eli huomio kiinnitetaan ympariston maarittamiin
toiminnan rajoihin tai naissa rajoissa aktualisoituviin toimintamahdollisuuksiin (Bjorkqvist &
Rappe 2021, 4). Toimintamahdollisuudet kasittavat nahdaksemme niin vaikuttamisen-, va-
linnan-, olemisen-, kokemisen-, kuin oppimisenmahdollisuudet. Toimijaverkkoteorian mu-
kaisesti toiminnallisen ympariston voidaan nahda rakentuvan sosiaalisen ja fyysisen ympa-
ristbn moninaisissa ja alati muuttuvissa suhteissa, joissa fyysinen ymparistd ominaisuuksi-
neen, ihmiset ja ryhmat seka tieto- etta ajattelu- ja toimintamallit mahdollistavat tai rajoittavat
toimintaa omalla olemassaolollaan (Jolanki, ym. 2017). Fyysisen ympariston osalta toimin-
nan mahdollisuuksiin vaikuttaa muun muassa ympariston esteettomyys, aistikkuus ja tilojen
kaytettavyys. Esimerkiksi selkeat seka loogiset tilaratkaisut ja helposti hahmotettava ympa-
ristd tukevat toimintaa ja likkumista. (Bjorkqvist & Rappe 2021, 4—8.) Bourdieun teorian mu-
kaan sosiaalisen ympariston osalta toiminnan mahdollisuuksiin vaikuttaa muun muassa ym-
pariston omaksumat toimintatavat (Karol & Gale 2004), toteutuva kommunikaatio, vallan ja-
kautuminen seka ihmisiin kohdistuvat asenteet ja oletukset (Kumpulainen 1982, 109 & 110;
Virolainen & Virolainen 2016, 162.; Lahti 2003, 58 & 59).

Toiminnallisen ympariston rakentumista eli ymparistossa toteutuvia toimintamahdollisuuksia
voidaan selittdd James Gibsonin (1979) tarjoumateorian avulla. James Gibson esitteli alun
perin tarjoumateorian teoksessaan "The Ecological Approach to Visual Perception” vuonna
1979. Alkuperaisen maaritelman mukaan tarjouma on niitd asioita mita ymparisto tarjoaa,
valittaa ja mahdollistaa ihmiselle, olivat ne vaikutuksiltaan sitten positiivisia tai negatiivisia.
Tarjouma (affordance) voidaan siis nahda ihmisen ja ymparistdn yhdistdvana mekanismina.
(Gibson 1979; Juuti 2016, 58.) Tarjouma kasite rikkoo subjekti-objekti-dikotomian, silla tar-
joumat eivat ole selitettavissa yksinomaan ympariston tai siind toimivan ihmisen ominai-
suuksilla, vaan ne sijoittuvat ympariston ja yksilon valimaastoon (Kytta & Kahila 2006, 12).
Tasta asetelmasta ihmisen ja ympariston suhde voidaan nahda transaktionaalisena seka

dynaamisena vuorovaikutuksena.

Tarjouma teorian ajattelun mukaisesti yksilo on ymparistdédn orientoituakseen havaittava

siina jotain sellaista, mita han voi pitdd mahdollisuutena ja toisaalta sellaisia
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mahdollisuuksia, joihin han haluaa tarttua. Tama havainto ja tulkinta syntyy vain silloin, kun
yksilon ominaisuudet kuten fyysinen-, psyykkinen-, sosiaalinen toimintakyky ja naihin liitty-
vat tarpeet |0ytavat vastineensa ymparistosta. Toisin sanoen yksilon valmiudet ja motivaatio
vastaa ympariston tarjoamiin mahdollisuuksiin (Kyttd & Kahila 2006, 11 & 12; Juuti 2016,
58; Kotilainen 2011.) Esimerkiksi ikaihmisten hoivaymparistdossa toiminnallisen ympariston
mahdollisuudet eli sen tarjoumat aktualisoituvat toiminnan Iahtokohtaisen potentiaalin, or-
ganisaation kulttuurin, hoitajien toiminnan ja asukkaan toimijuuden vuorovaikutuksen poh-
jalta seuraavasti (Kuvio 11). Ympariston yksilolle valittamat tarjoumat voivat olla niin aistilli-
sia, fyysisia, emotionaalisia, sosiaalisia kuin sosiokulttuurisia mahdollisuuksia (Staffans &
Vayrynen 2009, 81). Tarjoumat voivat olla niin "aktiivisia” esimerkiksi jarjestettya toimintaa
tai "passiivisia”, kuten ympariston aistikkuuden kautta syntyvia tunnevasteita ja hyvinvointi-
kokemuksia. (Rappe 2018). Elinymparistdn tarjoumat voivat joko edistaa, estaa tai olla neut-

raaleja henkilon hyvinvoinnille ja toimijuudelle. (Kotilainen & Topo 2011.)

Ympariston tarjoumat:

Lahtdkohdat & potentiaali toiminnalle
(edistava, “vapaa”, rajoittava)
.// = e
£
Asukkaan toimijuus: TN

\ /

Hoitajat valittajina:

. *Valittavat negatiivisia ja

kyetd, tietda kuinka/ | X \ positiivisia tarjoumia
osata, voida, haluta, |muistisairaille asukkaille
taytya \ | «Tarjoavat asukkaille tai
> / piilottavat heilta
havaita, kayttas ja mahdollisuuksia
muokata ympariston ympériston

tarjoumia, tunteet jotka havaitsemiseen,

niihin liittyvat kayttéon ja

Organisaation kulttuuri o, oxkkaamiseen

Kuvio 11 Ympéristén tarjoumat (Kotilainen 2011).

7.2 Elamanlaatu ihmisen ja ympariston suhteen tasapainon nakokulmasta

7.2.1 Ymparisto elamanlaadun ilmidokenttana

Olemme tassa opinnaytetydssa nimenneet ikdantyneen elamanlaadun ulottuvuuksiksi sosi-
aalisen hyvinvoinnin, mielen hyvinvoinnin ja toimintakyvyn seka naiden ilmidkentaksi ihmisen
ympariston, joka kasittaa edellisen kappaleen mukaisesti fyysisen-, sosiaalisen- ja toiminnalli-
sen ymparistdn. Kun asetamme nama samaan kehykseen se saa seuraavan muodon (kuvio
12).
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FYYSINEN YMPARISTO

TOIMINNALLINEN YMPARISTO
ELAMANLAADUN
LAHTEET

Toimintakyky Miclen
yvinvointi

ELAMANLAATU

Sosiaalinen hyvinvointi

SOSIAALINEN YMPARISTO

Kuvio 12 Viitekehys.

Kuinka nama osa-alueet sitten jasentyvat konkreettisesti elamanlaatuun. Eli pienena yhteen-
vetona ty0ssa tehdyn katsannon perusteella elamanlaatu edellyttaa toimintakykyyn, sosiaa-
liseen hyvinvointiin ja mielen hyvinvointiin liittyvien sisaltojen lasnaoloa ja toiminnan toteu-
tumista elamassa. Toisin sanoen elamanlaatu edellyttaa toimintakykya, joka taas edellyttaa
sita yllapitavia aktiviteetteja; mielen hyvinvointia, joka edellyttdd muun muassa mielekkaita,
elaman merkityksellisyytta ja tarkoituksellisuutta tukevia sisaltoja; seka sosiaalista hyvinvoin-
tia, joka edellyttaa muun muassa osallisuuden ja yhteisollisyyden toteutumista, seka sosiaali-
sen tuen olemassaoloa elamassa. Tassa opinnaytetydssa elamanlaadun nahdaan siis toteu-

tuvan inmisen elamassa konkretisoituvien sisaltdjen ja toiminnan pohjalta.

Tulkinta on linjassa Ruth Veenhovenin (2000) nakemykseen, jonka mukaan ihmisen elaman-
laadun voidaan katsoa toteutuvan hanen elamassaan toteutuneiden sisaltojen ja toiminnan
pohjalta. Naiden vaikutukset elamanlaadulle valittyvat niin subjektiivisien merkityksien kuin ob-
jektiivisien tekijoiden kautta. Esimerkkina vaikka tuolijumppa, fyysista ponnistelua vaativana
harrastuksena se kehittda ihmisen toimintakykya (objektiivinen hyéty), mutta samalla toimin-
nan toteutuessa ikdihmisen oman motivaation pohjalta se voi tuoda ihmisen elamaan muun
muassa mielekkyytta, merkityksellisyytta ja autonomian kokemuksia (subjektiivinen hydty).
Elamanlaatua edistavan kulttuuritoiminnan voidaan siis nahda tarkoittavan elamanlaadun kan-

nalta merkityksellisien sisaltdjen ja toiminnan mahdollistamista seka naiden toteutumista.

Kuinka yksil6 sitten ohjautuu vastaavien sisaltdjen ja toiminnan pariin ja mika on ympariston

rooli ndiden sisaltdjen ja toiminnan mahdollisuuksien ja toteutumisen kannalta? lhminen elaa,
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kehittyy ja toimii aina osana ymparistdaan, muun muassa sosiaalisen ympariston viitoitta-
missa yhteiskunnallisissa ja yhteisollisissa rooleissa; fyysisen ympariston tarjoamissa puit-
teissa, seka naiden maarittaman toiminnallisen ympariston valittdmien mahdollisuuksien ra-
joissa. Nama ympariston tarjoavat reunaehdot niin ihmisen identiteetin rakentumiselle kuin ha-

nen toiminnalleen.

Olemme tydssamme sivunneet sita, kuinka yksilon toiminta juontuu ja han ohjautuu elamansi-
saltdjen pariin subjektiutensa eli minuutensa viitoittamana. Yksilon subjektius eli minuus muo-
toutuu fyysisen ja sosiaalisen ympariston lahtékohdista kasin, rakentuen yksilon ja ympariston
valisen vuorovaikutuksen kautta syntyvien kokemusten ja jaettujen merkitysten kautta. (Mah-
lakaarto 2010, 22.) Mita vahvempi ihmisen minatunne eli subjektius on, sitéd paremmat lahto-
kohdat hanella on toimia ja toteuttaa itsedan ymparistéssaan. Fyysisen ja sosiaalisen ympa-
riston ja yksilon valinen tasapaino mahdollistaa yksildlle hanen nakdisensa elintilan, joka vii-
toittaa myonteisen identiteetin ja minuuden eli subjektiuden rakentumista. Esimerkiksi Lawto-
nin (1983, 1985) "person-environment fit” teorian mukaan fyysinen- ja sosiaalinen ympariston
seka yksilon keskindinen dynaaminen ja jatkuvasti muuttuva vuorovaikutus vaikuttaa muun
muassa ihmisen motivaatioon, hyvinvointiin ja toimintaan. Ympariston sopivuus edesauttaa ih-
misen ja ympariston valista vuorovaikutusta ja taman dialogisuutta, kun taas sopimattomuus
passiivisuuteen. Teorian mukaan ihmisilla on synnynnainen tarve "sopia” ymparistdonsa ja et-

sia sellaisia ymparistdja, jotka vastaavat heidan piirteisiinsa. (Vianen 2018, 77.)

Yksilo saa todennakoisemmin positiivisia kokemuksia itsestaan ja omasta pystyvyydestaan
kun yksilon luontaiset taipumukset sopivat hyvin siihen ymparistodn, missa han kasvaa ja elaa.
Toisin kuin tilanteessa, jossa yksilon taipumuksilla ja ymparistdon odotusten ja vaatimusten va-
lilld on voimakkaita ristiriitoja. (Koirikivi & Benjaminen 2020.) Luova, onnellinen ja aktiivinen
vanhuus edellyttaa, etta heidan ymparistonsa tunnustaa ikainmisten oikeuden valita oma ela-
mantyylinsa ja tapansa. Tama taas edellyttaa ehjaa persoonallista integriteettia eli subjektiutta
ja elavaista suhdetta niin yhteis66n kuin yhteiskuntaan. (Kurki 2007, 12.) Fyysisen ja sosiaali-
sen ympariston ja yksilon valisen vuorovaikutuksen voidaan nahda sijoittuvan ihmisen elamis-
maailmassa olemisen tasolle. Naiden valisen yhteensopivuuden voidaan nahda konkretisoitu-

van ihmisen kykyna ja haluna orientoitua niin itseensa kuin ymparistoonsa.

Subjektius konkretisoituu toimijuutena ihmisen ja ympariston valisessa vuorovaikutuksessa
(Mahlakaarto 2010, 25). Tassa opinnaytetydssa tulkitsemme toimijuuden konkretisoituvan toi-

minnallisessa ymparistdssa. Holistisen ajattelun mukaisesti ihminen joko toimii tai on
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toimimatta ymparistossaan, olosuhteissaan ja tilanteissaan tavalla, joka on hanen nakokul-
mastaan tarkoituksenmukaista ja mielekasta. Eli ihminen pyrkii toimimaan juuri sen logiikan
mukaisesti, joka mahdollistaa hanelle elamansa muokkaamisen persoonallisesti tarkeiden mo-
tiiviensa suunnassa. (Jarventie 2014, 148 & 150-153.) Tama tarkoittaa sita, etta yksilén vah-
vasta toimijuudesta huolimatta ympariston tulee vastata tuon toimijuuden valittamiin toiminta-
orientaatioihin. Toiminnallisen ympariston ja yksilon valinen yhteensopivuus viitoittaa yksi-
I6n kannalta merkityksellisien toiminnan mahdollisuuksien seka ihmisen toimijuuden potenti-
aalin lisaantymista. Esimerkiksi itseohjautuvuusteorian mukaan ihmisilla on tapana hakeutua
sellaisiin ymparistoihin ja toimintaan, jossa he voivat tyydyttaa tarpeitaan ja sitten taas valttaa

sellaisia ymparistdja, joissa heidan tarpeensa eivat tule taytetyiksi. (Greguras ym. 2014, 148.)

Ikaihmiset siis liittyvat itseaan ymparaoiviin rakenteisiin itselleen tarkoituksenmukaisella tavalla
omista lahtokohdistaan kasin. lkdantyvat ihmiset havainnoivat, tarkkailevat, reflektoivat ja ra-
kentavat elamankulkuaan, seka ohjaavat omaa toimintaansa, tehden valintoja niissa yhteis-
kunnallisissa, ajallis- paikallisissa puitteissa, joissa he elavat. (Jyrkama, 2013.) Kun ihmiset
havaitsevat ymparistossaan itsensa nakoisia mahdollisuuksia tai tarttuvat niihin, he osaavat
ohjata omaa niin sisaista kuin ulkoista toimintaansa naista valittyvien kokemusten mukaisesti.
Toiminnallisen ympariston ja yksilon valisen vuorovaikutuksen voidaan nahda sijoittuvan ihmi-
sen elamismaailmassa toiminnan tasolle. Naiden valisen yhteensopivuuden voidaan nahda
konkretisoituvan ihmisen kykyna ja haluna orientoitua ymparistossa tapahtuvaan toimintaan ja

valita ymparistosta itsensa nakaisia toiminnanmahdollisuuksia.

Ihmisen elama, toiminta ja elamanlaatu siis muotoutuvat yksilon ja ympariston valisen vuoro-
vaikutuksen pohjalta. Cumminsin (2005) mukaan eldmanlaatu rakentuu moniulotteisessa yksi-
I6n ja ympariston valisessa niin subjektiiviset kuin objektiiviset tekijat kasittdvassa vuorovaiku-
tuksessa. Veenhoven (2000) puhuu ymparistdon soveltuvuuden (Livability of environment) ja
yksilén elinvoiman (Life-ability of the person) valisen vuorovaikutuksen pohjalta kumpuavista
elamanmahdollisuuksista ja naiden pohjalta konkretisoituvista elamansisalldista. Yksilé6 — ym-
paristd -suhteen tasapainolla on siis merkittava rooli elamanlaadun kannalta eika ihme, etta
tasapainon ajatus esiintyy monissa ikainmisten terveytta, hyvinvointia ja elamanlaatua tarkas-
televissa malleissa ja teorioissa. Esimerkiksi kokonaisvaltaisissa elamanlaatua kasittelevissa
l&hestymistavoissa sen nahdaan muodostuvan muun muassa fyysisen ja psyykkisen hyvin-
voinnin, sosiaalisten suhteiden ja elinolojen ja elinymparistdon vuorovaikutuksessa naiden ta-

sapainon viitoittamana (Veenhoven 2000; Cummins 2001; Diener 2009;). Vastaavasti



92

ikaantyneiden ihmisten terveyden edistamisen nakdkulmasta terveys ja hyvinvointi voidaan
nahda tasapainona yksilon voimavarojen, hanen tavoitteidensa seka sosiaalisen ja fyysisen
ympariston valilla (Kuvio 13; Lyyra 2007, 16). Elamanlaadun tasapainoa kuvaavaan tulkin-
taamme peilattuna mallin tavoiteprofiilin voidaan nahda kuvastavan ihmisen subjektiutta, toi-
mintakyky taas toimijuutta, ymparisto sen osa-alueita seka tasapaino elamanlaatuun johtavaa

polkua.

Toimintakyky

Tasapaino

Tavoiteprofiili Ymparisto

Kuvio 13 Tasapaino (Heikkinen 2007).

Yhteenvetona ajattelemme, etta ihmisen elamanlaatu on pitkalti rippuvainen hanen ela-

massaan toteutuvista sisalldista ja toiminnasta seka naiden toteutuminen on taas pitkalti
riippuvainen, siitd millaiset puitteet ymparisto tarjoaa inmisen subjektiudelle ja tasta kum-
puavalle toimijuudelle. Kdymme seuraavassa kappaleessa lapi sitd, kuinka ikaantyminen

voi vaikuttaa yksilon ja ympariston valiseen suhteeseen.

7.2.2 lkaantyminen ihmisen ja ympariston tasapainoa kuormittavana tekijana

Kavimme taman kappaleen sisaltoja jo lyhyesti 1api opinnaytetyon Iahtokohdat osiossa.
Tasta huolimatta teemme kdymme tassa kappaleessa vield pohdintaa siita, kuinka ikaanty-
minen voi muuttaa ihmisen ja ympariston valista suhdetta. Vaikka ikaihmiset ovat vaesto-
ryhmana hyvin heterogeeninen ja monenkirjava joukko, kuuluu ikaantymiseen aina jonkin
tasoisia niin ihmiseen kuin ymparistoon liittyvia ja naiden valisen suhteen tasapainoa haas-
tavia tekijoita. Ikdantyneen yksilon nakokulmasta nama haasteet kumpuavat muun muassa
ikaantymismuutoksista seka ikaihmisen elamanvaiheeseen yleisesti liittyvista identiteettia
horjuttavista elamansisalldista. Ympariston nakokulmasta tata tasapainoa haastaa muun

muassa lansimaisen yksilo ja autonomia keskeinen kulttuuri, seka tahan liittyva ikasyrjinta.



Niin fyysinen, sosiaalinen kuin naiden pohjalta toteutuva toiminnallinen ymparisto, seka hy-
vinvointipalvelut heijastavat yleisesti aikamme kulttuuria, sen arvoja, vakiintuneita kaytan-
toja, seka toimintamalleja. Nahdaksemme ikaantymiseen liittyvat haasteet ja lahtokohdat
voivat tehda ajan kulttuurin maarittamiin reunaehtoihin sopeutumisesta hyvinkin vaikeaa.
Elamanlaadun nakokulmasta ikdihmiset voidaankin nahda olevan hyvin haavoittuvassa ase-

massa nuorempiin verrokkeihin nahden.

Ikaantymiseen liittyva vanhenemisprosessi yhdessa sairauksien ja toiminnanvajavuuksien
kasvavan maaran kanssa, on keskeisempia autonomista elamaa uhkaavia ja elamanlaatua
heikentavia tekijoita (Heikkinen 2002, 13). Luontaisten ikdantymismuutosten lisaksi tasapai-
noa haastavat naihin muutoksiin liittyvat kielteiset kokemukset kuten hapea, ikadantymiseen
littyvat menetykset seka elamanmuutokset, kuten elakoityminen. Nama voivat horjuttaa sy-
vasti muun muassa ikaihmisen myonteista identiteettia seka psyykkista ja sosiaalista toimin-
takykya. lkaantyminen haastaa ikaihmisen ja ympariston valista tasapainoa ja elamanlaatua
muun muassa siksi, etta nailla muutoksilla on tapana vahentaa ihmisen luontaista aktiivi-
suutta, kapeuttaa elamansisaltja ja pienentaa ihmisen elinpiiria (Zhang 2019). Lisaksi toi-
mintakyvyn heikkeneminen kapeuttaa helposti ihmisen valinnan-, vaikuttamisen- ja toimin-
nanmahdollisuuksia ymparistossaan. Muutoksista huolimatta ihmisen elamanlaatuun liitty-

vat biopsykososiaaliset tarpeet sailyvat verrattain muuttumattomina.

Toimintakyvyn heikentyessa ymparistd, etenkin fyysisen ja sosiaalisen ympariston ominai-
suudet, ulkopuolelta saatava tuki ja yksilon omat kompensaatiomekanismit maarittavat pit-
kalti sen, kuinka toimintakyvyn haasteet hairitsevat jokapaivaisessa elamassa selviytymista
ja vapaa-ajan aktiviteetteihin osallistumista. Nain ollen niilla on myds merkittava vaikutus
idkkaan ihmisen toimintakykyyn ja elamanlaatuun. (Lyyra 2007, 24; Vilkko 2016.) Kuten tyon
perusteluissa on tuotu ilmi ikdantymismuutoksien myota ympariston ja erityisesti lahiympa-
riston merkitys korostuu niin ihmisen toiminnan, elamansisaltojen kuin elamanlaadun osalta.
Mitd vahemman ihmisella toimintavalmiuksia, osaamista ja resursseja, sitd enemman ihmi-
nen joutuu luottamaan ja turvautumaan ymparistddnsa, sitd herkempi han on ympariston
vaatimuksille ja sen suurempi merkitys ymparistélla on ihmisen hyvinvoinnille. (Rappe 2018;
Zhang, F. Li, D. 2019.) Naista tekijoista huolimatta esimerkiksi yhteiskunnan palveluita tai
infrastruktuuria ei ole paaosin suunniteltu tai toteutettu ikdihmisten realiteetteja, lahtokohtia

tai tarpeita silmallad pitden niin, ettd ne kompensoisivat ikdantymismuutoksista aiheutuvia
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valittdmia tai valillisia haasteita ja siten taas ehkaisisivat niista aiheutuvia mahdollisia sekun-

daarisia ongelmia.

Ikaantymismuutosten ja hyvinvointia kuormittavien elamankokemusten lisaksi lansimainen
yksilo ja autonomia keskeisen kulttuuri on nahdaksemme keskeinen ikaihmisen ja ymparis-
ton valista tasapainoa ja elamanlaatua kuormittava tekija. Lansimaisessa kulttuurissa on
usein tapana ihannoida nuoruutta, siind missa taas vanhuus on tapana nahda usein nega-
tiivisessa valossa, elamanvaiheena, jota maarittelee toimintakyvyn heikentyminen, passiivi-
suus, sairaudet ja lisaantyva palvelujen kayttd. Koska ihmiset elavat, toimivat ja ikaantyvat
tassa asennemaisemassa, vaikuttaa yhteiskunnan yleinen suhtautuminen ikadantymiseen ja
ikdantyneisiin siihen, miten yksittaiset ihmiset kokevat ikdantymisensa ja itsensa. Toisin sa-
noen nama ympariston valittamat tulkinnat muovaavat inmisen subjektiutta. Ikaihmiset ko-
kevatkin tilanteestaan helposti arvottomuutta, hapeaa ja pelkoa. Nama negatiiviset vanhus-
kasitykset heijastuvat lopulta muun muassa siihen, miten ikaihmiset osallistuvat, vaikuttavat
ja ovat. (Sarvimaki 2007, 88—89; Heimonen 2007, 6-7.)

Vastaavasti lansimainen individualistinen kulttuuri korostaa yksilon vastuuta omasta hyvin-
voinnistaan ja yhtaalta ihmisen toimintaa ja elamansisaltdja selitetaan pitkalti ihmisen toi-
mintakyvyn, itseohjautuvuuden ja itsenadisen toiminnan kautta, jolloin yksilon toimintaa ja
hyvinvointia selittdvat ymparistoon liittyvat tekijat jaavat usein vahemmalle huomiolle. Vas-
taavat eetokset johtavat helposti yksinkertaistettuihin tulkintoihin ja nakoalattomuuteen seka
siihen, etta vanhuus nahdaan yksiselitteisesti passiivisuuden, toimettomuuden ja pahoin-
voinnin aikakautena, johon ei ole ratkaisuja. Tama on esimerkiksi ikaihmisten kohdalla joh-
tanut siihen, ettd monia ilmiota pidetaan yksioikoisesti vanhuuteen tai sairauteen liittyvina,
vaikka ne voitaisiin todellisuudessa selittda sopimattoman virikeympariston aiheuttamina.
(Vanhustydn keskusliitto.) Toisaalta niin kielteiset vanhuskasitykset kuin yksilon korostunut
vastuu omasta toiminnastaan johtavat helposti siihen, etta ikaihmiset nahdaan pikemminkin
taakkana kuin resurssina. Tama johtaa helposti siihen, etta ikdihmisten voimavarat sivuute-
taan, eika heissa mahdollisesti piilevia voimavaroja ja potentiaalia tehda nakyvaksi, saati

saada kayttoon (Heimonen 2007, 6-7).

Ymparistolla ja yhteison kulttuurilla on ihmisen toimintakyvyn lisaksi merkittava vaikutus sii-
hen, millaisena ikdihminen kokee ikdantymisensa ja itsensa. Keskeinen kysymys asenne-
maiseman tarkastelussa on, esitetdankd vanhuus negatiivisen vanhuuskasityksen mukai-

sena vaiko positiivisena, itsensa toteuttamisen ja mahdollisuuksien vaiheena, jossa
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ikdihmisellda on mahdollisuus ilmaista itseansa ja toimia omista lahtokohdistaan kasin. Tama
tarkoittaa aitoa kohtaamista, vanhusten aanen kuulemista ja kokemusten jakamista, jonka
kautta ikaihmiset tekevat itseaan, elaman varrella kertyneita tietojaan, taitojaan ja kokemuk-
siaan nakyvaksi niin itselleen kuin ymparistolleen. (Heimonen, 2007, 6—7.) Naiden merkitys
korostuu yksilon toiminnan ja elaméanlaadun kannalta etenkin silloin, kun ihmisella on sub-
jektiuteen tai toimijuuteen liittyvia haasteita. Ihmisen yksildllinen subjektius, vahva mina-
tunne voi ylittaa ympariston reunaehtoja, vaikka laaja autonominen toimijuus ei olisikaan
mahdollinen. (Mahlakaarto 2010.) Tasta huolimatta ihminen identifioituu todennakdisemmin
kronologisesti vanhukseksi ja toimii vanhuksen roolin mukaisesti, mikali han ei maarita itse-
aan eletyn elaman esimerkiksi ammattinsa tai perheroolinsa, osaamisensa tai kokemuk-
siensa kautta. Ikaihmisen toiminnan, elamansisaltdjen ja elamanlaadun kannalta vaihtoeh-
toisesti yhteisossa vallitsevan vanhuskasityksen tulisi edesauttaa ikaihmisen vanhuksen

roolista ja hapeasta irtautumista tekemalla hanta nakyvaksi ihmisena ja yksilona.

Ikaihmisten voimavarojen, taitojen, tietojen ja kokemusten nakyvaksi tekeminen on tarkeaa
myos ympariston ja yhteison vanhuskasityksen myodnteisen kehityksen kannalta. Kohtaami-
nen, vanhusten aanen kuuleminen ja kokemusten jakaminen mahdollistavat ikaihmiseen
itseensa, hanen kokemukselliseen ulottuvuuteensa, ikaantymiseen liittyviin yksilollisiin mer-
kityksiin ja arjen eri ulottuvuuksiin tutustumisen. Tama luo uudenlaista tarttumapintaa niin
vanhuuden kasitteeseen kuin ikdihmiseen itseensa. (Heimonen 2007, 6-7.) Toisaalta indi-
vidualistisesta kulttuurista poiketen ikaihmisen elamanlaatuun liittyvia haasteita ei tulisi se-
littaa yksinomaan yksildllisilla tekijoilla tai vanhuudella vaan ilmidita tulisi tarkastella koko-
naisuutena yksilon ja ympariston vuorovaikutuksen kautta. Muuten on riskina, etta ikaanty-
neen kohtaamat kasaantuvat haasteet jaavat individualistisen eetoksen mukaisesti lahes
kokonaisuudessaan jo lahtokohtaisesti haavoittuvassa asemassa olevan yksilon kannetta-
vaksi. lhmisen luontainen kasvukehitys ei saisi olla peruste haavoittuvuudelle tai yksiloon
kohdistuvien kohtuuttomien vastuiden kasautumiselle, eika naissa todella epasuotuisissa
olosuhteissa epaonnistuminen saisi olla peruste yksilon tai vaestéryhman kategoriselle tuo-

mitsemiselle.

7.2.3 Yksilon ja ympariston tasapaino kulttuuritoiminnan lahtokohtana

Yhteenvetona voimme ajatella, etta ikaihmiset toimivat ymparistdissaan verrattain heikosta

ja epatasapainoisesta positiosta kasin. lkaihmiset toimivat todennakdisemmin sellaisissa
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rakenteissa, jotka eivat mahdollista heille kykyjensa mukaisia mahdollisuuksia tai taysival-
taisen kansalaisen oikeuksia. Toisin sanoen elamanlaatu tai sita edistaviin omannakaisiin
sisaltoihin ja toimintaan liittyminen tai naiden toteutuminen ei valttamatta ole ikaihmisen va-
paantahdon, valinnan-, vaikuttamisen- ja toiminnanmahdollisuuksien piirissa. Tama ei tie-
tenkaan tarkoita, etteikd elamanlaatu olisi silti saavutettavissa, mutta elamanlaatuun liittyvan
ikdantymisen myota heikentyvan tasapainon ylittaminen vaatii yksiloltd enenevissa maarin
kompensoivia voimavaroja, kykyja ja subjektiutta, asioita, joita ei nahdaksemme voida heilta

perustellusti edellyttaa.

Niin kuin jo opinnaytetyon Iahtokohdissa sivusimme, ikdantyneiden maaran kasvu, vaeston
kasvava elinajanodote ja naihin liittyva kasvava hoidontarve seka kokonaisuudesta juontu-
vat kustannuspaineet pakottavat etsimaan sellaisia toimintamalleja ja rakenteita, jotka mah-
dollistavat ikaihmisille paremmat lahtokohdat omien voimavarojensa vaalimiseen ja naiden
voimavarojen hyddyntamiseen entista laajemmin. Koska inmiset kiinnittyvat, kayttavat ja uu-
sintavat voimavarojaan persoonastaan kasin edellyttda niiden olemassaolo ihmiselta ehjaa
persoonallista integriteettia. Tama eheys mahdollistaa ihmisen itsenaisen toiminnan ja ky-
vyn vaikuttaa ymparistoon, toisin sanoen eheys on edellytys ihmisten osallisuudelle, palve-

luiden tarkoituksenmukaisuudelle ja kestavyydelle, myos kulttuuritoiminnan osalta.

Nain ollen meidan tulee ensin miettia mitd voimme tehda tuon tasapainon eteen, kuinka
voimme edesauttaa sellaisien ymparistdpuitteiden lasnaoloa elamassa, jotka auttavat ikaih-
mista yllapitamaan minuuttaan ja toimijuuttaan seka avartamaan hanen kokemusmaail-
maansa ja elamismaailmaansa niin, etta ikaihminen rohkaistuu ja kykenee orientoitumaan
itselleen merkityksellisiin ymparistoihin ja toiminnankonteksteihin potentiaalinsa rajoissa.
Nahdaksemme ikaihmisen ja ympariston valisen tasapainotilan 16ytymista voidaan edesaut-
taa integroimalla ja edistamalla ikaystavallisyyden elementteja ymparistossa. Kadymme seu-

raavissa kappaleissa lapi ikaystavallisyytta, sen osa-alueita ja periaatteita.

7.3 lkaystavallinen ymparisto kasitteena ja kulttuuritoiminnan viitekehyksena

7.3.1 lkaystavallisyyden ulottuvuudet

Ikaystavallisen ympariston kasite on Maailman terveysjarjeston (WHO) kehittama ja se esi-

teltiin ensimmaisen kerran jarjeston 2007 julkaisemassa ikaystavalliset kaupungit oppaassa.
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Julkaisussa esitellyssa ikaystavallisyytta kuvailevassa mallissa identifioitiin kahdeksan eri-
naista ikaystavalliseen ymparistoon liittyvaa osa-aluetta, jotka sijoittuivat fyysiseen, sosiaa-
liseen ja palveluita kuvaavaan ymparistoulottuvuuteen. (Maailman terveysjarjestd 2018.)
Mallin nimeamia fyysisen ymparistén osa-alueita ovat ulkoymparistot, likenne ja liikkkumi-
nen, seka asuminen. Sosiaalisen ympariston osa-alueita ovat taas osallistuminen, arvostus
ja osallisuus, yhteiskunnallinen osallisuus ja kansalaisvaikuttaminen. Palveluita taas kuvaa-

vat kommunikaatio ja informointi seka, yhteiso ja hyvinvointipalvelut. (Kuvio 14.)

FRIENDLY
ENVIRON-

Kuvio 14 Ikédystéavéllinen ympéristé (Maailman terveysjérjestd).

Nahdaksemme nama mallin ulottuvuudet (kuvio 14) soveltuvat hyvin tydmme luonteeseen
ja toiminnallisien lahtdkohtien, mahdollisuuksien ja toisaalta tavoitteiden tarkasteluun myos
asumispalveluyksikon ja kulttuuritoiminnan kontekstissa. Mallin ulottuvuudet ja sen osa-alu-
eet tosin saavat tassa tydssa sen kontekstiin ja sisaltdihin paremmin vastaavat painotukset.
Ikaystavallisen kulttuuritoiminnan tarkastelutasoiksi sovitettuna Maailman terveysjarjeston
ikaystavallisen ympariston mallin osa-alueet muotoutuvat seuraavasti: Fyysinen ymparisto
kasittaa esteettiset, innostavat ja aisteja aktivoivat asuin-, luonto- ja viherymparistot; kodik-
kaan, merkityksellisen ja oman nakodisen asumisympariston ja esteettomat, toimivat ja tur-
valliset liikkumis- ja toimintaymparistot. Sosiaalinen ymparistd koostuu hyvaksyvasta asen-
neymparistosta ja arvostavasta kohtaamisesta, osallisuutta tukevasta toimintakulttuurista ja
yhteisollisyytta tukevasta toimintakulttuurista. Tassa tydssa mallin palveluja kuvaava ulottu-
vuus rinnastetaan lkainstituutin (2017) tulkintaan ja opinnaytetydn tavoitteeseen nojaten toi-
minnalliseen ymparistdon, joka rakentuu toimijaverkkoteorian eetoksen mukaisesti fyysisen
ja sosiaalisen ympariston pohjalta, valittaen niin aktiivisia, passiivisia kuin spontaaneja tar-

joumia, jotka toimivat kanavina elamanlaadun valittaviin sisaltoihin ja toimintaan. Vastaava
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tulkintaa voidaan pitaa loogisena muun muassa siksi, etta tydomme lopputuotoksessa kult-

tuuritoiminnan sisallot ovat rinnastettavissa palveluihin.

Nama ulottuvuudet auttavat hahmottamaan niita elamanlaadun kannalta keskeisia konteks-
teja ja naiden ominaisuuksia, joita kulttuuritoiminnassa tulisi huomioida, hyodyntaa ja edis-
tad. Toisaalta ndemme naiden osa-alueiden ominaisuuksien ja kehittdamisen olevan valtta-
mattomyys, etenkin toimintakyvyltdan heikompien ikaihmisten osallisuuden kannalta. Kun
sovitamme ikaystavallisyyden fyysisen, sosiaalisen ja toiminnallisen ulottuvuuden ja naiden

osa-alueet osaksi aiemmin esitettya mallia, viitekehys saa seuraavan muodon. (Kuvio 15.)

Kedikas, merkityksellinen ja oman nikginen
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Osallisuutta tukeva toimintakulttuuri

Kuvio 15 Viitekehys.

7.3.2 lkaystavallisyyden periaatteet

Ympariston ominaisuuksia kuvailtaessa muisti- ja ikaystavallisella ymparistolla tarkoitetaan
sellaista ymparistollista kokonaisuutta, joka edistaa ihmisen aktiivisen ikdantymisen mah-
dollisuuksia yllapitaden hanen toimintavalmiuksiaan; on fyysisesti ja sosiaalisesti esteetdn; ja
edistda progressiivisesti ikdihmisen ja ympariston valistd yhteensopivuutta. Vastaava ym-
paristd edesauttaa ikaihmisen valinnan-, vaikuttamisen- ja toiminnan mahdollisuuksien to-

teutumista, yksilon tilanteesta riippumatta. Nama taas mahdollistavat kaikkien osallisuuden
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ja aktiivisen osallistumisen yhteisonsa toimintaan, edistavat ikaihmisten terveytta ja toimin-
takykya, sekad kompensoivat toimintakykyyn liittyvia haasteita muun muassa niin, etta ikaih-
miset voisivat toimintakykyyn liittyvista haasteista huolimatta jatkaa itselleen tarkeiden asi-
oiden tekemista ja harrastamista. Toisaalta ikaystavallisyydella tahdataan pidemmalla aika-
janteella tarkasteltuna siihen, etta ikaihmisten perustarpeet tulisivat entistéa paremmin tayte-
tyiksi, heilla olisi mahdollisuudet oppia, kasvaa ja tehda itsenaisia paatoksia, heilla olisi pa-
remmat mahdollisuudet liikkua, rakentaa ja yllapitaa inmissuhteitaan seka vaikuttaa yhtei-

soissaan. (Maailman terveysjarjestd 2018.)

Ikaystavallisyys edellyttaa sita, ettda ymparisto tunnistaa, tunnustaa ja huomioi ikdihmisten
moninaiset resurssit ja voimavarat. Yhteiso kohtelee kaikkia kunnioittaen ja huomioi seka
hyvaksyy ikaihmisten paatokset ja yksilollisen elamantavan. Ymparistdo osaa ottaa huomi-
oon ja vastata joustavasti ihmisen ikaantymisen myo6ta muuttuviin toiveisiin ja tarpeisiin. Ym-
pariston erinaiset tekijat vahentavat eriarvoisuutta ja suojelevat niita, jotka ovat kaikista haa-
voittuvaisimmassa asemassa. Ymparisto edistaa ikaihmisten sosiaalista osallisuutta kaikilla
yhteisdllisen elaman osa-alueilla. lkaystavallisyytta voidaan edesauttaa niin poliittisin, jar-
jestelmien, palveluiden, erinaisin teknologisin kuin kaytanndllisin keinoin. (Maailman ter-

veysjarjestd 2018.)

Kaytannon tasolla tama tarkoittaa muun muassa sita, etta fyysinen asumisymparisto tulisi
toteuttaa kaikille sopivaksi (design for all) niin, etta se olisi kaikille saavutettava ja esteeton.
Asuinymparistdossa tulisi olla riittavasti erilaisia palveluja, kohtaamispaikkoja, toiminta- ja
osallistumismahdollisuuksia seka viihtyisia ja virikkeellisia viherymparistoja ja naiden saa-
vutettavuus tulisi yhtaalta olla varmistettu. (Ymparistoministerion julkaisuja 2020, 12.) Sosi-
aalisen ympariston tulisi olla arvostava, hyvaksyva ja kannustava seka osallisuutta ja yhtei-
sollisyytta tukeva. Lisaksi ympariston tulisi huomioida muun muassa ihmisten toiveet, aiem-
mat kokemukset, osaaminen ja se, mika on kullekin merkityksellista ja mielekasta. Toimin-
nallisella tasolla ikaystavallinen ymparistd mahdollistaa erilaisia kokemuksia, vuorovaikutus-
tilanteita ja toimintaa seka sallii valinnanvaraa naiden sisalla. Lisaksi ikaystavallinen ympa-
ristd herattdd myodnteisia tunnetiloja, on ymmarrettava ja turvallinen. (Rappe 2018; Bjork-
qvist & Rappe 2021, 8.) Eli ikdystavallinen ymparistd huomioi ja hyvaksyy niin sosiaalisen,
fyysisen kuin toiminnallisen ympariston osalta ikaihmisten yksildlliset ominaisuudet kuten
tarpeet ja heidan voimavaransa seka tukee heidan aktiivisuuttaan, autonomiaa, hyvinvointi-

aan ja turvallisuuttaan (Elo 2006, 38; Vilkko 2016; Ymparistoministerion julkaisuja 2021, 26
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& 49). Avaamme tarkemmin fyysisen, sosiaalisen ja toiminnalliseen ympariston liittyvia kay-

tannon toteutuksia opinnaytetyon kahdeksannessa luvussa.

7.3.3 lkaystavallinen ymparisto ikaystavallisen kulttuuritoiminnan lahtokohtana

Nahdaksemme ikaystavallisyyden kulttuuritoimintaan liittyvaa funktiota voidaan havainnol-
listaa tarkemmin Veenhovenin (2000) elamanlaadun nelijakoa apuna kayttaen. Mallin mu-
kaan ihmisen elamanlaatu on riippuvainen elaman- tai toiminnan mahdollisuuksista (Life
changes), seka toteutuneista elamansisalldista (Life results). Hanen mukaansa nama ela-
manmahdollisuudet riippuvat yksilon ominaisuuksista (Life-ability of the person), ymparistdn
ominaisuuksista (Livability of environment) kuin naiden valisesta suhteesta tai yhteensopi-
vuudesta. Toteutuneita elamansisaltdja ja niiden merkitysta elamanlaadulle voidaan taas
selittda yksilon subjektiivisien tulkintojen kuten intressien ja arvostuksien kautta (Ap-
preciation of life) seka ympariston valittamien tai mahdollistamien sisaltéjen kautta (Utility of

life). Naiden tasapainon voidaan nahda olevan ehto yksilon elamanlaadulle. (Kuva)

Quter qualities Inner qualities

Life chances Livability of environment Life-ability of the person

Life results Utility of life Appreciation of life

Kuva 1 Nelijako (Veenhoven 2000).

Yksilon nakokulmasta toiminnan ja elamanmahdollisuuksia seka samalla elamanlaatua
edistavan kulttuuritoiminnan mahdollisuuksia voidaan selittda subjektiuden ja tasta kumpua-
van toimijuuden kautta (Life-ability of the person) seka naista juontuvan omaehtoisen toi-
minnan kautta (Appreciation of life). Avasimme opinnaytetydn lahtokohdissa tarkemmin aja-
tuksiamme siita mita ihmisen toiminta ja ymparistoon orientoituminen edellyttaa, mutta lyhy-
esti ajatteluamme voidaan kuvata niin, etta fyysinen ja sosiaalinen ymparisté muokkaavat
ihmisen subjektiutta, joka konkretisoituu toiminnallisessa ymparistdssa toimijuutena, joka

taas viitoittaa ihmisen toimintaa omassa ymparistossaan.
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Ympariston nakokulmasta toiminnan ja elamanmahdollisuuksia seka samalla elaméanlaatua
edistdvan kulttuuritoiminnan mahdollisuuksia voidaan selittad ympariston lahtdkohtien ja
naiden lahtdkohtien tarjoamien mahdollisuuksien (Livability of environment) seka naiden
kautta konkretisoituvien elaman sisaltéjen (Utility of life) kautta. Avasimme muun muassa
toiminnallista ymparistda kuvailevassa kappaleessa toimijaverkkoteorian ajatuksia siita
kuinka sosiaalisen ja fyysisen ympariston moninaiset ja alati muuttuvat suhteet, esimerkiksi
fyysinen ymparisto esineineen, ihmiset ja ryhmat seka tieto ettd ajattelu ja toimintamallit joko
mahdollistavat tai rajoittavat toimintaa omalla olemassaolollaan (Jolanki ym. 2017). Fyysi-
nen ja sosiaalinen ymparisto yhdistyvat siis olemisen tasolla ympariston tarjoamiksi l&hto-
kohdiksi. Nama lahtdkohdat muuttuvat toiminnan tasolla eli toiminnallisessa ymparistossa
aktualisoituviksi mahdollisuuksiksi, jotka sitten taas nayttaytyvat inmisen elamassa sisal-

toina.

Kulttuuritoiminnan kontekstissa ikaystavallisyyden tehtavana on siis edistaa naita yksiloon-
ja ymparistddn nivoutuvia elaman ja toiminnan mahdollisuuksia, seka yhdistaa yksilon sub-
jektiiviset arvostukset ja toimintakykya, sosiaalista hyvinvointia ja mielenhyvinvointia edista-
vat kulttuuritoiminnat sisallot kestavaksi aidosti elamanlaatua edistavaksi kokonaisuudeksi.
Kutsumme vastaavaa esteetonta elamanlaatua edistavaa kulttuuritoimintaa ikaystaval-
liseksi kulttuuritoiminnaksi ja ikaystavallisyyden mahdollistamaa tasapainoa osallisuuden

poluksi (Kuvio 16).

OSALLISUUDEN POLKU
Tasapaing
Fyysinen- ja
sosiaalinen ympéristd

Toiminnallinen
ympéristd Eldménlaadun
ldhteet

Elémaénlaadun

lihteet Toiminnallinen

ympéristd Foggioen- Ju

T sosiaalinen ymparisto
asapal'no

Kuvio 16 Osallisuuden polku.

Fyysisen- ja sosiaalisen ympariston tasolla huomio kiinnittyy yksilon subjektiuden ja ympa-
riston lahtokohtien seka naiden valisen tasapainon edistamiseen. Ympariston avulla on
mahdollista vaikuttaa yksilon myonteisen minakasityksen, minuuden kuin identiteetin raken-
tumiseen eli subjektiksi tulemisen prosessiin (Rappe 2018). Toisaalta ikaystavallisen ympa-

riston elementein voidaan edistda ympariston lahtokohtia tai niin sanottuja reunaehtoja,



102

jolloin ihmisen ulospainsuuntautuminen ja toiminta ei edellyta niin vahvaa minatunnetta el
subjektiutta. Esimerkiksi yhteisossa valittyva hyvaksyva ilmapiiri ja yhteisollisyys kannusta-
vat ihmista olemaan esilla ja vuorovaikutuksessa toisten ihmisten kanssa. Toisaalta vahva
minatunne voi mahdollistaa ilmapiirista rippumattomat elamisen mahdollisuudet. Nain ollen
fyysisen ja sosiaalisen ympariston tasolla ikaystavallisyys ei tarkoita vaan yksilon subjektiu-
den tai ympariston lIahtokohtien edistamista, vaan myds naiden yhteensovittamista tasapai-

noiseksi kokonaisuudeksi.

Toiminnallisen ympariston tasolla huomio kiinnittyy yksilon toimijuuden ja ympariston valit-
tamien toimintamahdollisuuksien, seka naiden valisen tasapainon edistamiseen. lkaystaval-
lisella ymparistolla voidaan tukea yksilon toiminnan, valinnan ja vaikuttamisen mahdollisuuk-
sia kuin itsenaisen ja omaehtoisen toiminnan toteutumista eli yksilon toimijuutta ja sen ke-
hittymista (Vilkko 2016; Ymparistoopas 2018). Toisaalta mita houkuttelevampia, esteetto-
mampia ja moninaisempia toiminnanmahdollisuuksia ymparistossa on yksilolle tarjolla, sita
todennakoisemmin han toimii ja osallistuu toimintaan, vaikka hanen toimijuudessaan olisikin
haasteita. Nain ollen ikaystavallisyyden funktiona on jalleen yksilo ja ymparistotekijoiden
edistamisen lisaksi tasapainon lIdytaminen ihmisen toimijuuden ja ympariston mahdollisuuk-

sien valilla.

Elamanlaadun lahteiden tasolla ikaystavallisyys taas tarkoittaa yksilon oman toiminnan edis-
tamista seka ympariston elamanlaatua valittavien sisaltdjen mahdollistamista, seka naiden
yhteensovittamista tasapainoiseksi kokonaisuudeksi niin etta ne edistaisivat inmisen toimin-
takykya, sosiaalista hyvinvointia, mielenhyvinvointia ja lopulta elamanlaatua. Yksilon oma
toiminta kasittdd muun muassa toimijuudesta kumpuavat omaehtoiset toimintapyrkimykset,
toiminnan ja naihin liittyvat tulkinnat, jotka heijastavat inmisen omia subjektiivisia arvostuksia
(Appreciation of life). Naiden huomiointi osana kulttuuritoimintaa on valttdamatoénta niin ela-
manlaadun kuin motivaation subjektiivisen luonteen takia. Monet ihmisen motivaatiota ku-
vaavat teoriat kuvaavat ihmisen suuntautuvan ja toimivan sellaisien asioiden eteen, joiden
he uskovat johtavan itsensa kannalta tarkoituksenmukaisiin paamaariin (Deci & Ryan 2000).
Vastaavassa omaehtoisessa toiminnassa yksilo ei koe toimintaa ulkoa ohjatulta, sen sijaan
motivaatio lahtee yksilon sisalta, mika tarkoittaa yleensa sita, etta yksildo nauttii tekemisesta
itsestaan tai etta yksildo kokee arvostavansa niita paamaaria, joita tekeminen edistaa (Mar-
tela 2014). Nain ollen omasta motivaatiosta Iahteva toiminta on jo itsessdan omiaan edista-

maan ihmisen elamanlaatua.
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Ympariston nakokulmasta ikaystavallisyys tarkoittaa sellaisten sisaltdjen mahdollistamista,
joiden nahdaan nykyisen tiedon valossa olevan tarkeitd ihmisen elamanlaadun kannalta
(Utility of life) ja joihin liittyessaan ihmisen arvostukset voivat muuttua, elamansisallét ja ko-
kemusmaailma laajentua. Tasapaino elamanlaadun lahteiden tasolla tarkoittaa yksilon oma-
ehtoisen toiminnan ja ympariston valittdmien sosiaalisen hyvinvoinnin, mielen hyvinvoinnin
ja toimintakyvyn edistamiseen tahtaavien sisaltdjen integroimista kestavaksi ikaihmisten
elamanlaatua aidosti edistavaksi kokonaisuudeksi. Avaamme osallisuuden polun filosofiaa

tarkemmin seuraavassa luvussa.

7.4 Yksilo- ja ymparistotekijoiden sisainen vuorovaikutus

Kuvion (17) vaakajanalla esitetyt nuolet viittaavat yksilon nakdkulmasta subjektiuden, toimijuu-
den, ja toiminnan keskinaiseen vuorovaikutukseen seka ympariston perspektiivista lahtokoh-
tien, mahdollisuuksien ja sisaltdjen valiseen vuorovaikutukseen. Pyrimme avaamaan talla nai-
den eritasoille sijoittuvien tekijoiden keskinaista riippuvuutta ja hierarkkisuutta. Yksilon nako-
kulmasta subjektius uusintaa ihmisen toimijuutta, toimijuus uusintaa ihmisen toimintaa ja toi-
minta taas uusintaa eldamanlaatua ja sitten taas toisin pain. Vastaavasti ympariston lahtokohdat
uusintavat ympariston tarjoamia mahdollisuuksia ja mahdollisuudet uusintavat toteutuvia sisal-
toja, sisallot taas elamanlaatua ja sitten taas toisinpain. Eli lahtokohtaisesti muutoksen voidaan
katsoa lahtevan liikkeelle kehan ulkokehalla olevista tekijoista edeten sisakehaa kohti paatyen

lopulta elamanlaatuun. Yhdessa osa-alueessa tapahtuvat muutokset vaikuttavat ketjun kaikkiin

osa-alueisiin.

Kuvio 17 Pelkistetty osallisuuden polku.

Yksilon nakokulmasta tapahtumaketjua voidaan havainnollistaa esimerkiksi seuraavan esimer-
kin kautta. Kun ihminen Ioytaa itsestaan uuden puolen, han esimerkiksi havahtuu sisaisen pro-
sessinsa kautta siihen kuinka tarkea ja merkityksellinen laheinen luontosuhde hanelle onkaan
(subjektius). Vastaavan prosessin tuloksena ihminen todennakdisesti tarkastelee ja havainnoi
ymparistdaan ja sen tarjoamia toimintamahdollisuuksia taman uuden tietoisuuden ja identitee-

tin kautta, toisin sanoen hanen toimijuutensa on muuttunut (toimijuus). Ymparist6é presentoituu
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uudessa valossa ja ihminen osaa tarttua uudenlaisiin presentaatioihin. Tama muutos johtaa
lahtdkohtaa todennakodisemmin muutoksen mukaisiin sisaltoihin, esimerkiksi luontoon hakeu-
tumisena, metsaretkina ja patikointina (toiminta). Toiminta on ihmisesta itsestaan lahtenytta,
joten voimme olettaa sen myads tukevan ihmisen mielen hyvinvointia ja lisaksi se pitaa sisallaan
muun muassa niin fyysista kuin kognitiivista toimintaa, joten sen voidaan olettaa kehittavan
ihmisen toimintakykya. Toiminta siis valittyy elamanlaadun osa-alueiden kautta elamanlaatuun

(elamanlaatu).

Vastaavasti ihmisen toiminta, esimerkiksi kyseiset metsaretket, voivat uusintaa inmisen toimi-
juutta muun muassa sen osa-alueiden kautta (kyeta, osata, halu, tuntea, voida, taytya). lhmi-
nen voi esimerkiksi toiminnan kautta havahtua siihen, miten ennen epamiellyttavalta ja mah-
dottomalta nayttaytynyt toiminta sopiikin hanen arvomaailmaansa ja kyvyillensa varsin hyvin.
Lisaksi ihminen voi havahtua toiminnan kautta uudenlaisiin olemisen merkityksiin. Han voi esi-
merkiksi oppia nakemaan ymparistonsa uudesta perspektiivista, [0ytamaan ja aistimaan siita
sellaisia asioita, joita han ei ole ennen noteerannut ja joista voi tulla hanen hyvinvointiaan tu-
kevia tekijoita (tuntea). Han voi uskaltaa lahted pidemmille patikkareissuille ja haastavammille
patikkapoluille (voida). Han voi asettaa itselleen uuteen harrastukseen liittyvia tavoitteita (ha-

luta) seka hanen toimintakykynsa voi parantua toiminnan myéta (kyeta).

Nama muutokset toimijuudessa taas uusintavat ihmisen subjektiutta. Toiminnan ja toimijuuden
kautta ihminen voi oppia uusia asioita itsestaan, arvostuksistaan ja muista persoonaan ja iden-
titeettiin nivoutuvista asioista. Kyseinen erahenkinen harrastus voi esimerkiksi vahvistaa hanen
alkuperaista nakemystansa luontosuhteen tarkeydesta tai todistaa sen vaaraksi. Yhtaalta toi-
minta ja muutokset toimijuudessa uusintavat ihmisen kasityksia itsestaan. Han voi esimerkiksi
erankayntiin littyvan vahvan toimijuuden kautta identifioitua "eranaiseksi” tai "mieheksi”. Nain
ihminen on oppinut tuntemaan ja sanoittamaan itseansa paremmin eli hanen subjektiutensa
on saanut uuden muodon. Tama ei kuitenkaan ole viela koko totuus vaan yhtalon toteutuminen
edellyttaa yksilon ja ymparistdon valista tasapainoa ja yhteensopivuutta, jota kuvaamme seu-

raavassa kappaleessa.

Ympariston nakokulmasta ketjua voidaan avata seuraavasti. Asumisyksikon lahtokohdat esi-
merkiksi fyysisen ympariston osalta kaytettavissa olevat tilat, viher- ja luontoymparistét seka
naiden ominaisuudet ettd sosiaalisen ympariston ominaisuudet kuten hoitohenkildkunnan
asenneymparistd, muun muassa asennoituminen erinadisien aktiviteettien jarjestamiseen, kuin

osaaminen maarittavat sen, millaiset toiminnan lahtokohdat yksikdssa on. Nama lahtokohdat
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konkretisoituvat toiminnallisen ympariston mahdollisuuksina, jotka taas konkretisoituvat esi-
merkiksi kulttuuritoiminnan kautta ihmisten elamansisaltoina. Sitten taas nama erinaiset sisal-

|0t voivat uudistaa ympariston mahdollisuuksia.

Toteutuneet sisallot voivat esimerkiksi saada niin yksikon henkilokunnan kuin asukkaat havah-
tumaan uudenlaisiin ympariston mahdollisuuksiin. Henkilokunnan ja asukkaiden yhdessa jar-
jestama pienimuotoinen tapahtuma voi saada niin henkilokunnan kuin asukkaat havahtumaan
uudenlaisiin mahdollisuuksiin, esimerkiksi siihen, etta he voisivat jarjestaa vastaavia erilaisia
teemoja kasittavia tapahtumia kuukausittain. Nama mahdollisuudet ja niiden pohjalta toteutu-
nut toiminta taas muokkaa ympariston lahtokohtia. Hoitohenkilokunnan nakdkulmasta asukkai-
den kanssa yhdessa toimiminen tarjoaa mahdollisuuden tutustua ikaihmisiin niin heidan voi-
mavaroihinsa, elamanhistoriaansa, kokemusmaailmaan kuin mielenkiinnonkohteisiinsa pa-
remmin. Nama auttavat ndkemaan "vanhuksen” stereotypian lapi yksilon inhimillisen puolen ja
nain ollen vastaavat tilanteet myotavaikuttavat myonteisen asenneilmapiirin kehittymiseen,
joka taas voi konkretisoitua ikaihmisia arvostavana ja osallisuutta tukevana kulttuurina. Lisaksi
yhdessa tekeminen voi tiivistda niin asukasyhteisdn kuin tydyhteison valisia siteita, ja konkre-
tisoitua lopulta yhteiséllisyytena. Nama muutokset edistavat ympariston lahtokohtia niin yksilon

subjektiuden kuin kulttuuritoiminnan nakokulmasta.

Toisaalta vastaavasta asukkaiden ja henkilokunnan keskindisesta toiminnasta voi kummuta
uusia toiminta- ja kehitysideoita, joilla voidaan tuottaa niin uudenlaisia mahdollisuuksia kuin
edesauttaa ympariston Iahtokohtia. Toiminnan kautta voidaan esimerkiksi havaita ympariston
esteettomyyteen liittyvia kehityskohtia tai asukkaiden omiin motivaatiotekijoihin liittyvia teki-
joita, joiden huomiointi ja kehittdminen on keskeinen osa ikaystavallista kulttuuritoimintaa. Kes-
kinaisen toiminnan kautta voidaan esimerkiksi paatya somistamaan asuinympariston tiloja ela-
vaisemmiksi muun muassa taiteen, valokuvien, kasvien tai varien avulla. Yhdessa toteutettuna,
muutoksien heijastaessa ikaihmisten mieltymyksia, heidan arvostuksiaan ja elamanhistoriaa,
tarjoavat entista paremmat ymparistolliset lahtdkohdat niin kulttuuritoiminnan mahdollisuuksille
kuin yksilon subjektiudelle ja toimijuudelle. Nama ympariston uudet virikkeet ja presentaatiot
kun voivat herattaa ikaihmisessa monenlaisia aisti- ja hyvinvointikokemuksia, muistoja ja aja-

tuksia.
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7.5 Yksilo- ja ymparistoulottuvuuksien valinen vuorovaikutus ja tasapaino

Kuvion (18) vaakajanaa kiertavat nuolet kuvaavat edella esitettyjen subjektiivisten yksiléteki-
joiden ja objektiivisten ymparistotekijoiden valista vuorovaikutusta ja taman vuorovaikutuksen
tasapainoa. Kuvaamme tassa kappaleessa, kuinka nama tekijat jasentyvat toisiinsa ja kuinka
naiden valinen tasapaino nayttaytyy ikaihmisen elamassa ja kulttuuritoiminnassa. Ajatukse-
namme on, etta yksilon subjektiuden ja ympariston objektiivisten lahtokohtien tulee olla tasa-
painossa, jotta yksilon toimijuus ja ympariston mahdollisuudet voisivat toteutua kulttuuritoimin-
nan nakokulmasta tarkoituksellisella tavalla. Toimijuuden ja mahdollisuuksien tasapaino on
taas edellytys yksilon omaehtoiselle toiminnalle ja elamanlaatua edistavien sisaltojen valittymi-

selle.

OSALLISUUDEN POLKU
Tasapaing
Fyysinen- ja
sosiaalinen ympéristd

Toiminnallinen
ympéristd Eldménlaadun
ldhteet

Elémaénlaadun
lihteet Toiminnallinen Fyysifien- ja
T ymparisto sosiaalinen ymparisto
asapal'no

Kuvio 18 Vuorovaikutuksen tasapaino.

Fyysisen ja sosiaalisen ympariston ulottuvuudessa yksilon ja ympariston valista tasapainoa
voidaan kuvata olemisen tasolla konkretisoituvana ympariston lahtokohtien ja yksilon subjek-
tiuden valisena dialogina. Taman dialogin toteutumista voidaan edistaa ikaystavallisyyden ele-
mentein ja sitten taas tama dialogi edistaa ymparistdn ikaystavallisyytta. Dialogi nayttaytyy yk-
silolle muun muassa omannakoisena elintilana, vuorovaikutteisuutena ja osallisuutena omassa

yhteisossa.

Niin kuin jo tyon perusteluissa toimme ilmi, subjektiuden mahdollisuudet ovat vahvasti riippu-
vaisia ymparistosta, silla ihnmisen subjektius eli tietoisuus rakentuu yksilon ja ympariston vali-
sen vuorovaikutuksen kautta syntyvien kokemusten ja jaettujen merkitysten kautta, joiden
myota ihmisen oppii tiedostamaan niin ulkoiseen maailmaan liittyvat vaatimukset kuin omat
sisaiset prosessinsa paremmin. Yhtaaltd myos yhteensovittamaan nama tekijat toisiinsa en-
tistd saumattomammin. Subjektius siis kehittyy ja muuttuu jatkuvasti. Sita tuotetaan julki koko

ajan ja sitd rakennetaan erilaisissa neuvottelusuhteissa ja minapositioissa suhteessa
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ymparistoon. (Mahlakaarto 2010, 22—-24.) Nahdaksemme nama Mahlakaarron (2010) mainit-
semat subjektiuteen liittyvat sisaiset prosessit viittaavat itsetietoisuuteen eli siihen, etta ihmi-
nen tiedostaa muun muassa persoonaansa nivoutuvat tekijat kuten omat arvonsa, tarpeensa,
toiveensa ja unelmansa, elamanhistorian seka minuuteen liittyvat tekijat kuten taidot, osaami-
sen ja kyvyt. Ymparistoon liittyva tietoisuus taas viittaa muun muassa siihen, etta ihminen tun-
nistaa ja tiedostaa ympariston rakenteet, niiden vaikutukset itseensa seka naiden itselleen tar-
joaman liikkkumatilan. Toisaalta naemme naiden sisaisten prosessien tarkoittavan myos tahan
itsetietoisuuteen kiinnittymista, eli sita, etta inminen osaa ja kykenee jasentamaan minuutensa
naihin ympariston rakenteisiin, pystyy toimimaan minuudestaan kasin ja tekemaan minuutensa

nakyvaksi ympariston erinaisissa konteksteissa.

Aiemmin esitettyjen ikaihmisien identiteettia ja minuutta haastavien tekijoiden perusteella voi-
daan olettaa, etta ikdihmisen subjektiksi tuleminen, sen yllapitaminen seka sen nakyvaksi te-
keminen edellyttaa taman prosessin mahdollistavan ja sita tukevan ympariston, tassa tapauk-
sessa ikaystavalliset lahtokohdat. Subjektiuden rakentumiseen liittyva identiteettityo vaatii ym-
parilleen toisen ihmisen, ryhman tai sellaisen ymparistdn, joka vahvistaa minan olemassaoloa.
Ymparisto toimii ihnmiselle peiling, jonka kautta ihmisen on mahdollista vahvistaa omaa subjek-
tiuden kokemusta. (Mattila 2007, 14; Mahlakaarto 2010, 24.) Toisaalta mikali ymparisto ei tun-
nista ja tunnusta ihmista seka sivuuttaa hanen yksilollisyytensa, voi samainen peili riistaa ih-
miselta mahdollisuudet minuuteen. Mita paremmin yksilon ominaisuudet ja taipumukset sopi-
vat ymparistoon, mita paremmat mahdollisuudet se tarjoaa ikaihmiselle ilmaista itseaan ja olla
vuorovaikutuksessa omasta subjektiudestaan kasin, sen paremmat lahtokohdat ymparisto tar-
joaa niin ihmisen toiminnalle kuin elamanlaadulle. (Koirikivi & Benjamin 2020.) Toisin sanoen

yksilon subjektiuden ja ympariston lahtokohtien tulee olla tasapainossa.

Subjektiuden ja lahtdkohtien tasapainolla tarkoitamme sita, etta ympariston lahtokohtien tulisi
osaltaan maarittya inmisen subjektiuden perusteella ja tarjota ihmiselle hanen nakdisensa elin-
tila. Vaikka ikaystavallisen ympariston periaatteet kuten esteettomyys ja saavutettavuus ovat
kasitteen tasolla melko universaaleja, ovat niihin liittyvat kaytannon toteutukset aina yksilollisia.
Vastaavasti ihmisen ymparistosta, esimerkiksi sen viihtyvyydesta tai merkityksellisyydesta te-
kemat subjektiiviset tulkinnat ovat aina yksilollisia. Nain ollen ulkopuolelta on mahdotonta maa-
rittda, millainen ymparistd on kullekin hyva ja millainen huono. Jokaisella ihmisella on erilainen
kokemus siita, mika on juuri hanelle hyva ymparisto. (Stakes [viitattu 19.4.2022].) Voimme kui-

tenkin paatella, etta subjektius syntyy vuorovaikutuksessa ja subjektiutta eli minuutta rakentava
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vuorovaikutus edellyttdad omannakoista elintilaa, tilaa omaan persoonalliseen elamaansa, jo-
hon liittyvat muun muassa ihmisen omat valinnat, nakemykset ja pyrkimykset (Mattila 2007,
14).

Nahdaksemme naita ymparistossa toteutuvia persoonallisen elaman edellytyksia ja minuuden
mahdollisuuksia voidaan edistaa edella nimeamiemme ympariston osa-alueiden kautta. Sosi-
aalisen ympariston osalta nimesimme hyvaksyvan asenneympariston ja arvostavan kohtaami-
sen, osallisuutta tukevan toimintakulttuurin ja yhteisollisyytta tukevan toimintakulttuurin. Hyvak-
syvan asenneympariston ja arvostavan kohtaamisen kautta voidaan tehda tilaa persoonalli-
selle erilaisuudelle, ja toisistaan poikkeaville elamanmuodoille (Mattila 2007, 14). Ikaihmisten
kohdalla tama tarkoittaa muun muassa sita, etta heita ei tulisi nahda vanhuksena, eika heille
tulisi tarjota vanhuksen roolia. Tama on erityisen tarkeaa, silla lansimaisen kulttuurin mukaiset
vanhuuteen liittyvat negatiiviset tulkinnat ja nakemykset voivat sosiaalisessa ymparistossa va-
littyessaan yllapitaa muun muassa vanhuuteen liittyvaa hapeaa seka tasta juontuvaa passiivi-
suutta. Hapea ja vanhuuteen liittyvat kielteiset tunteet estavat subjektiksi tulemisen prosessia.
(Aalto 2000.) Osallisuutta tukevalla kulttuurilla voidaan tukea muun muassa sita, etta ikaihmis-
ten tiedot, taidot, historia ja persoona tulisivat paremmin nakyviin arjessa. Yhteisollisyytta tu-
kevalla kulttuurilla voidaan myotavaikuttaa ympariston vuorovaikutteisuuteen ja myonteisen il-

mapiirin syntyyn. Yhteisollisyys tarjoaa hyvan alustan tai peilin subjektiuden vahvistumiselle.

Fyysisen ympariston osalta nimesimme esteettiset, innostavat ja aisteja aktivoivat asuin-,
luonto- ja viherymparistot; kodikkaan, merkitykselliset ja oman nakdisen asumisymparistot ja
esteettomat, toimivat ja turvalliset likkumis- ja toimintaymparistot. Esteettiset, innostavat ja ais-
teja aktivoivat asuin-, luonto- ja viherymparistot voivat tarjota aistien ja kokemuksellisuuden
kautta yksilolle oivan reitin muun muassa muisteluun, havainnoimiseen, ajatteluun ja elaman
reflektointiin, joiden kautta ihminen kokoaa elamaansa ja minuuttaan eheaksi kokonaisuudeksi
seka laajentaa kokemus- ja ajatusmaailmaansa. Merkityksellinen ja omannakdinen asumisym-
paristd voi muun muassa heijastaa ihmisen elamanhistoriaa ja -kokemuksia ja nain ollen ylla-
pitaa ikaihmisen identiteettia. Esteettomat, toimivat ja turvalliset liikkumis- ja toimintaymparistot
myotavaikuttavat yhteisollisyyden tavoin yksilon ja ympariston valiseen vuorovaikutteisuuteen

ja tukevat ihmisen subjektiutta muun muassa autonomian kokemusten kautta.

Edellisen kappaleen esimerkissa, ikdihminen oli nahnyt asumisyksilon seinalld olevan luonto-
maisemaa esittdvan maalauksen, jonka nahtyaan han syventyi muistelemaan mennytta aikaa,

nuorena tehtyja patikkaretkia ja sita kuinka merkittava rooli luonnolla olikaan tuolloin hanelle ja
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hanen hyvinvoinnilleen. Kokemus heratti ikdihmisen haaveilemaan, etta han viettaisi jatkossa
enemman aikaa luontomaisemissa seka unelmoimaan siita, etta han vierailisi viela joskus nuo-
ruutensa metsaisissa maisemissa. Lisaksi han toivoi, etta saisi ripustettua asuntonsa seinalle
kuvia naista itselleen tarkeista reissuista ja maisemista. Inspiroiduttuaan asiasta han halusi
jakaa naita nuoruuden kokemuksiaan seka kertoa haaveistaan hoitajilleen, jotka myds tekivat
arvostavan kohtaamisen myota taman osan ikaihmisen identiteetistd nakyvaksi. lkaihminen
siis 0ysi itsestaan uuden puolen, han havahtui siihen kuinka tarkea ja merkityksellinen lahei-
nen luontosuhde hanelle onkaan ja taman tultua ympariston myos toimesta tunnustetuksi ha-

nen minuutensa muuttui (subjektius).

Ihminen kuitenkin tarvitsi sellaisen ympariston, joka mahdollisti hanelle vastaavan avoimen it-
setutkiskelun, reflektoinnin ja naiden kautta syntyvan havahtumisen. Mikali han olisi maaritta-
nyt itsensa yksinomaan vanhuksena tai ollut tiukasti kiinni hapean tunteessa, han tuskin olisi
paatynyt vastaavan ajatusketjuun. Mikali hoitohenkilokunnalla olisi ollut tapana suhtautua ha-
neen vanhuksena, han tuskin olisi jakanut heille tata innostustaan, mikali he olisivat sivuutta-
neet ikaihmisen heille jakamat asiat, tama osa hanesta ei olisi tullut nakyvaksi, eika han nain
olisi myoskaan kyennyt rakentamaan minuuttaan tahan suuntaan. Vaikka ihminen voi yksilolli-
sen subjektiuden kautta ylittaa ympariston reunaehdot, tassa tapauksessa lahtokohdat, on nii-
den rooli sitd merkityksellisempi mita haavoittuvammassa asemassa ihminen on ymparis-
toonsa nahden (Mahlakaarto 2010, 22-24).

Vastaavasti ympariston estetiikka ja aistikkuus oli yhta lailla tarkeassa roolissa tassa proses-
sissa, luontoaiheisen maalauksen saateltua hanet muistelemaan menneita. Monesti havah-
dumme ajatuksiimme, syvennymme muistelemaan ja reflektoimaan seka orientoidumme muu-
tokseen arjen pienten kokemusten ja havaintojen kautta. Vastaavat nivelvaiheet syntyvat usein
silloin kun jokin hetki, aistiarsyke tai havainto tarjoaa riittavan "imun”, joka sysaa tapahtuma-
ketjun tassa liikkeelle. Mikali ymparisto olisi ollut yksilon nakokulmasta esteellinen ja virikkee-
ton, ei han olisi I16ytanyt itsedan vastaavasta prosessista. Tassa tapauksessa subjektiuden ja
l&ahtokohtien tasapaino saavutettiin sosiaalisen ympariston arvostavan kohtaamisen ja yhtei-
son toimintakulttuurin valittdman rohkaisun seka fyysisen ymparistén esteettémyyden ja viher-
alueen saavutettavuuden kautta. Nama mahdollistivat ikaihmiselle kokemuksen, joka vahvisti

hanen subjektiuttaan.

Toiminnallisen ympariston ulottuvuudessa tasapainoa voidaan kuvata toiminnan tasolla konk-

retisoituvana ympariston mahdollisuuksien ja yksilon toimijuuden valisena dialogina. Toimijuus
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on riippuvainen ihmisen subjektiudesta (Mahlakaarto 2010) ja ympariston mahdollisuudet taas
fyysisen ja sosiaalisen ympariston lahtokohdista (Rappe 2018). Tassa opinnaytetydssa tulkit-
semme toimijuuden ja mahdollisuuksien tasapainon konkretisoituvan niin aktiivisina, passiivi-
sina, kuin spontaaneina tarjoumina. Nama tarjoumat uusintavat osaltaan yksilon toimijuutta ja

ympariston mahdollisuuksia.

Nama eritasoiset tarjoumat kuvaavat yksilon ja ympariston valista tasapainoa sovittaen yhteen
yksilon toimijuuden (kyeta, osata, halu, tuntea, voida, taytya) ja ympariston valittamat mahdol-
lisuudet. Niin kuin olemme aiemmin tuoneet ilmi, mahdollisuudesta tulee tarjouma, vasta kun
ihminen kykenee sen havainnoimaan, pitaa sitd mahdollisuutena omista lahtékohdistaan kasin
ja toisaalta sellaisena mahdollisuutena, johon han haluaa omaehtoisesti orientoitua. Ymparis-
ton nakokulmasta mahdollisuudet viittaavat sen objektien, paikkojen, tapahtumien ja niihin si-
saltyvien ihmisien, eli toimijaverkon osatekijéiden muodostamaan tarjoumaverkostoon (lhanai-
nen 2010). Yksildn toimijuuden ja ymparistoén mahdollisuuksien valinen tasapaino on tarkeaa,
silla ihmisten ulospainsuuntautuneisuus tai orientaatio niin yksiloina, ryhmina kuin yhteisdina
tarjoaa ehdot sille, mita ja millaisia tarjoumia kulloinkin havaitaan eli millainen havaintotietoi-
suus missakin tilanteessa vallitsee. Toisaalta ihmisten intentiot ja toimintapyrkimykset maarit-
tyvat sen mukaan millaisessa tarjoumaymparistossa he ovat elaneet ja elavat parhaillaan. Tar-
joumat ovat siis ainutkertaisia yksilon tai yhteison subjektiivisen tietoisuuden pohjalta konkre-
tisoituvia ilmi6ta, vaikka niiden potentiaali onkin olemassa havaitsijoistaan riippumatta. (Ilhanai-
nen 2010, 19-21.)

Aiemmin kaytetyssa esimerkissa ikaihmisen subjektius vahvistui, jonka pohjalta hanen koke-
musmaailmansa laajeni, mikd mahdollisti hanelle uudenlaisiin elamansisaltéihin ja mahdolli-
suuksiin orientoitumisen. Kyseisessa esimerkissa ikaihminen |0ysi halun viettda jatkossa
enemman aikaa luontomaisemissa, ripustaa itselleen tarkeita kuvia asuntonsa seinalle, seka
mahdollisesti vierailla viela joskus nuoruudestaan tutuissa luontomaisemissa. Han siis alkoi
tarkastelemaan ja havainnoimaan ymparistdaan ja sen tarjoamia toimintamahdollisuuksia uu-
desta perspektiivista, seka ohjaamaan toimintaansa taman uuden tietoisuuden ja identiteetin
kautta, toisin sanoen hanen toimijuutensa muuttui. Ennen melko etaisilta ja saavuttamattomilta
tuntuneet Iaheiset luonto- ja viherymparistot ja nilden mahdollisuudet nayttaytyvat nyt esimer-

kin henkilolle aidosti hanta kiinnostavina mahdollisuuksina.

Kun tarkastelemme aiempaa esimerkkia toimijuuden modaliteettien kautta, voimme havain-

noida tarkemmin yksilon toimijuuden ja ympariston mahdollisuuksien valista vuorovaikutusta
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ja tdaman tasapainon edellytysta tarjoumien valittymisen kannalta. Esimerkin henkilon toiminta-
pyrkimyksien ollessa sisasyntyisia voimme olettaa halun ja arvostuksien olevan linjassa naihin
uudenlaisiin toiminnanmahdollisuuksiin, joskin han on melko varautunut ja ujo, joten ulkopuo-
lelta saatu kannustus saattaa olla ehto toimintaan rohkaistumiseksi. Kuinka sitten esimerkiksi
henkilon kyvykkyyden laita. Esimerkin henkildlla on lonkkaleikkauksesta lahtien ollut vaikeuk-
sia liikkumisen kanssa ja han tarvitsee naihin ymparistoihin hakeutuakseen hoitajan tai ystavan
avustusta seka rollaattorin esteettémine kulkuvaylineen. Osaamisen nakokulmasta henkild tar-
vitsee neuvoja rollaattorin kaytdssa muun muassa sen sarvien saatamisessa. Nain ollen, jotta
laheisten luonto- ja viherymparistojen tarjoamat mahdollisuudet muuttuisivat esimerkin henki-
[6lle tarjoumiksi tulisi hanta rohkaista toimintaan seka toimintapyrkimyksiin liittyvat liikkumis- ja

toimintaymparistot tulisi tehda tavalla tai toisella esteettomiksi ja saavutettaviksi.

Taytymisen nakokulmasta henkilon luonto- ja viherymparistoon hakeutumista rajoittaa muun
muassa joidenkin tyontekijoiden pensea asenne asukkaiden itsenaista ulkoilua kohtaan ja toi-
saalta se, etta yksikdon paaovi menee lukkoon seitsemalta illalla. Esimerkin henkild on aina ollut
hyvin itsenainen, joten toiminnan omaehtoisuuden mahdollistaminen olisi tarkeaa mahdolli-
sista riskeista huolimatta. Toisaalta han on myos ollut aina iltavirkku, joten mahdollisuus viettaa
aikaa pihalla ilta-aikaan olisi hanen kohdallansa tarkeaa. Nain ollen, jotta Iaheisten luonto- ja
viherymparistojen tarjoamat mahdollisuudet muuttuisivat tarjoumiksi esimerkin henkilon koh-
dalla tulisi asumisyksikon ilmapiirin olla hyvaksyva ja salliva seka kaytantojen joustavia. Voimi-
sen nakokulmasta toiminnan mahdollisuuksia voidaan selittdd muun muassa erinaisilla vaihto-
ehdoilla, joiden kautta yksilo voi toteuttaa itseaan tai joiden kautta han voi liittya toimintaan.
Esimerkin henkild ei ole lonkkaleikkauksen jalkeen kaynyt ulkona yksin, joten ajatus ulosme-
nemisesta ymmarrettavasti jannittaa ja ajoittain jopa ahdistaa hanta. Nama vaikeat tunteet ei-
vat valttamatta mahdollista hanelle kokemusta siita, etta han voisi hakeutua luonto- ja viher-
alueille omin pain. Voimisen nakokulmasta olisikin tarkeaa jarjestaa sellaisia reitteja toiminnan
pariin ja moninaisia toiminnan muotoja, jotka mahdollistavat yksil6lle kokemuksen siita, etta he
voivat toimia tai liittya toimintaan, itselleen sopivalla tavalla heidan tilanteestaan riippumatta.
Nain ollen, jotta nama mahdollisuudet muuttuisivat tarjoumiksi, tulisi toimintaan liittyvaa kyn-

nysta madaltaa tarjoamalla esimerkiksi yhteisollinen tai avustettu reitti toiminnan pariin.

Nahdaksemme toiminnallisessa ymparistossa toteutuvia mahdollisuuksia ja samalla yksilon
toimijuutta, seka naiden valista tasapainoa voidaan edistaa edella nimeamiemme ympariston

osa-alueiden kautta. Esimerkin henkilon toimijuutta vahvistettiin osallisuutta tukevan kulttuurin
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mukaisesti rohkaisemalla hanta tarttumaan naihin uudenlaisiin ja omannakdisiin mielenkiin-
nonkohteisiin seka tekemalla hanen toimintapyrkimyksiinsa liittyvia voimavaroja nakyvaksi. Hy-
vaksyvan asenneympariston ja arvostavan kohtaamisen myota yksikon tyontekijat olivat ym-
martavaisia henkilon itsenaisyyden eetosta ja iltavirkkuutta kohtaan, tehden niille tilaa. He
paattivatkin muuttaa yksikon kaytanteitd vastaamaan paremmin hanen toimintapyrkimyksiaan
ja arvostuksiaan. Kesaaikaan yksikon kulttuuritoimintaa paatettiin painottaa enemman ulkoti-
loihin, nimittamalla piha-alueelle oma vuorovastaava. Nain itsenaisesta ulkoilusta tehtiin asuk-
kaiden nakokulmasta turvallisempaa ja henkilokunnan nakokulmasta hyvaksyttavampaa. Li-
saksi he paattivat jarjestad kesaisin koko yhteison ulkoilupaivia osana kulttuuritoimintaa. llta-
virkkuuteen liittyen he paattivat jatkossa laittaa yksikon ovet lukkoon vasta kahdeksan aikaan.
YhteisOllisyytta tukevan kulttuurin johdosta asumisyksikossa vallitseva yhteisollisyys mahdol-
listi taas ymparistoihin hakeutumisen yhdessa ystavien kanssa, mika madalsi henkilon kyn-

nysta orientoitua uudenlaiseen toimintaan.

Esteettomien, toimivien ja turvallisien liikkumis- ja toimintaymparistdjen eetoksen mukaisesti
viher- ja luontoymparistot tehtiin hanelle esteettomiksi hankkimalla hanelle rollaattori ja opas-
tamalla hanta sen kaytossa. Lisaksi he poistivat kaytavalta kaikki liikkkumista haittaavat tavarat
ja asennuttivat seuraavana kesana liikkkumista helpottavan kaiteen yksikon viheralueelle. Ym-
paristdaiheesta innostuneena tyoyhteis6 paatti panostaa asuin-, luonto- ja viherymparistéjen
esteettisyyteen, innostavuuteen ja virikkeellisyyteen lisaamalla luontoelementtien lasnaoloa ja
ympariston esteettisyytta myos sisatiloissa. He hankkivat muun muassa asukkaille mieluisia
sisakasveja ja luontoaiheisia tauluja asumisyksikon tiloihin, seka paattivat kiinnittaa sisustuk-
seen ja sen varimaailmaan jatkossa entista enemman huomiota. Merkityksellisen ja omanna-
kdisen asumisympariston eetoksen mukaisesti henkilon omahoitaja auttoi hanta kehystamaan

joitain hanelle merkityksellisia luontokuvia ja asettamaan ne naytille hanen asuntonsa seinalle.

Nailla toimilla ja muutoksilla tuettiin niin yksilon toimijuutta kuin ympariston mahdollisuuksia,
joiden yhteensopivuus nayttaytyy henkilon arjessa niin passiivisina, spontaaneina kuin aktiivi-
sina tarjoumina. Passiivisia eli muun muassa aistikokemuksiin, ajatteluun ja muisteluun liittyvia
tarjoumia valittavat muun muassa sisatilojen estetiikka, naytille asetetut sisakasvit ja maalauk-
set seka henkildn asunnon seinalle asetetut, muisteluun herattavat valokuvat. Spontaaneja eli
itsenaiseen ulkoiseen toimintaan liittyvia tarjoumia valittavat muun muassa esteettomat ulko-

ja viheralueet seka ulkotilojen itsendiseen kayttoon liittyvan turvallisuuden ja hyvaksyttavyyden
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lisaantyminen. Aktiivisia eli jarjestettyyn toimintaan liittyvia tarjoumia valittavat jarjestetyt akti-

viteetit kuten koko yhteison ulkoilupaivat.

Elamanlaadun lahteiden ulottuvuudessa tasapainoa voidaan kuvata elamassa konkretisoitu-
van yksilon toiminnan ja toteutuneiden sisaltdjen valisena dialogina. Toiminnan ja sisaltojen
tarkoituksenmukainen toteutuminen ja jasentyminen konkretisoituu tassa tyossa kaytetyn Maa-
ilman terveysjarjeston tulkinnan mukaisesti sosiaalisena hyvinvointina, mielen hyvinvointina ja
toimintakykyna eli elamanlaatuna. Sitten taas niin toimintakyvyssa, mielen hyvinvoinnissa kuin
sosiaalisessa hyvinvoinnissa tapahtuvat muutokset uusintavat yksilon elamanlaatuun liittyvia
toiminnan ja sisaltojen ehtoja. Esimerkiksi toimintakyvyn parantuessa ihminen voi tarvita en-
tistd haasteellisempia fyysisia tai kognitiivisia harjoitteita, saadakseen niista vastaavia hyvin-
vointikokemuksia tai -vaikutuksia. Toisaalta ihminen voi tultuaan osalliseksi yhteis6a alkaa kai-

paamaan vahvempaa yhteisollisyyden kokemusta.

Niin kuin avasimme tyon perusteluissa Veenhoven (2000) katsoo elamanlaadun muotoutuvan
niin yksilon kuin ympariston ominaisuuksista juontuvien mahdollisuuksien, kuin ndiden pohjalta
aktualisoituvien konkreettisten sisaltjen ja toiminnan eli elamansisaltdjen kautta. Elamanlaa-
tuun myotavaikuttavat elamansisallot han jakaa niin yksilon tarkoituksellisina pitamiin ja arvos-
tamiin elamansisaltoihin, seka yhteiskunnassa tai yhteisossa arvokkaaksi katsottuihin elaman-
sisaltoihin. Vastaavasti Elihu M. Gerson (1976) nakee elamanlaatuun johtavat sisallot yksilon
ja ympariston valilla kaytavien "neuvottelujen” lopputulemana. Naissa neuvotteluissa kohtaavat
niin yksilon itsensa kuin yhteison ja yhteiskunnan tarkeana pitamat asiat. Gerson (1976) nakee

elamanlaadun elaman harmoniana ihmisen omien intressien ja yhteiskunnan normien valilla.

Yhtaalta elamanlaatua edistavan kulttuuritoiminnan ja sen sisaltdjen tulee muodostaa vas-
taava harmoninen kokonaisuus, joka perustuu niin yksilon subjektiuteen eli omiin intresseihin
ja arvostuksiin, etta yleisesti elamanlaadun kannalta tarkeiksi nahtyihin objektiivisiin tekijoihin.
Toisin sanoen kulttuuritoiminnan tulee edistaa sellaisen itsenaisen toiminnan mahdollisuuksia,
joita yksild arvostaa ja jotka ovat linjassa hanen motivaatioonsa ja tavoitteisiinsa. Toisaalta
ihminen ei aina valttamatta tieda millaisia hyvinvointikokemuksia ja elamanlaadun mahdolli-
suuksia jokin toiminta hanelle tuottaa, mikali han ei ole kokeillut vastaavaa toimintaa aiemmin.
Nain ollen osana kulttuuritoimintaa on tarkea tarjota ja mahdollistaa my0s sellaisia vaihtoehtoi-
sia itsenaisentoiminnan sisaltdja, jotka voivat ajan kanssa muodostua hanelle ja hanen ela-

manlaadulleen merkityksellisiksi.
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Yhtaalta jarjestetyn toiminnan tulisi olla sellaista, etta ikaihmisen on mahdollista liittya niihin
subjektiivisien tulkintojensa pohjalta. Vastaavan itsenaisiin valintoihin perustuvan toiminnan ja
toiminnan omaehtoisuuden on todettu edistavan elamanlaatua (Cummins 2005). Toiminnan
omaehtoisuus on myos paras tae toimintaan orientoitumiseen ja sitoutumiseen. Niin kuin
olemme aiemmin tydssa tuoneet esiin, ihmisilla on tapana hakeutua sellaisiin ymparistoihin ja
toimintaan, jossa he voivat tyydyttaa tarpeitaan ja sitten taas valttaa sellaisia ymparistoja,
joissa heidan tarpeensa eivat tule taytetyiksi. (Greguras ym. 2014, 148.) Toisin sanoen ikaan-
tynyt ihminen hakeutuu, on osallisena seka kayttaa kykyjaan erilaisissa aktiviteeteissa ja toi-
minnoissa omien henkilokohtaisten motiivien, tavoitteiden ja merkityksien mukaan (Pikkarai-
nen 2007, 97). Vastaavasti ihminen ei valttamatta aina kykene nakemaan jonkin toiminnan tai
sisaltdjen todellista merkitysta oman elamanlaadun kannalta. Nain ollen osana kulttuuritoimin-
taa on tarkea valittaa sellaisia toiminnan sisaltoja, jotka heijastavat ajan tulkintoja elamanlaa-
dun kannalta tarkeista tekijoista ja voivat nain edistaa myos heidan elamanlaatuaan. Tassa
opinnaytetydssa toteutettu kulttuurikansio sisaltéa niin toimintakykyyn, mielenhyvinvointiin,

kuin sosiaaliseen hyvinvointiin liittyvia aktiviteetteja.

Kun tarkastelemme tata yksilon itsenaisen omaehtoisen toiminnan ja mahdollistettujen sisalto-
jen harmoniaa aiemmin esitetyn esimerkin puitteissa, voimme erotella siita seuraavia asioita.
Henkilon omaehtoista toimintaa tuettiin muun muassa esteettdomyyden ja rohkaisun turvin. Esi-
merkin tapauksessa nama johtivat siihen, etta ikaihminen alkoi kdymaan aktiivisesti asumisyk-
sikkonsa viheralueella ja han on useampaan otteeseen pysahtynyt ihailemaan yleisiin tiloihin
asetettuja luontoaiheisia tauluja. Viheralueelle liikkumisen lomassa hanen fyysinen toimintaky-
kynsa, muun muassa tasapainonsa on parantunut. Itsenainen liikkkuminen on vahvistanut ha-
nen autonomiaansa ja kokemustaan omasta kyvykkyydestaan. Hanen asuntonsa seinalle ase-
tetut valokuvat ovat saaneet hanet useaan otteeseen muistelemaan omaa nuoruuttaan, lapsi-
ansa ja lapsuuden kotiansa. Muistelu jo itsessaan edellyttaa kognitiivisia toimintoja, jotka har-
jaantuvat kaytdssa. Muistelu on myds auttanut hanta luomaan elamastadan eheamman koko-

naisuuden, joka on tukenut hanen kokemustaan elaman tarkoituksellisuudesta.

Kun tarkastelemme yksilon subjektiivisien toimintapyrkimyksien ja kulttuuritoiminnan sisaltojen
harmoniaa jarjestetyn toiminnan puitteissa voimme erottaa siita seuraavia asioita. Asumisyksi-
kon kulttuuritoimintaa paatettiin painottaa kesaaikana enemman ulkotiloihin. Vaikka toiminnan
sisallot sailyivat melko samanlaisina, oli jarjestettyyn toimintaan osallistuminen esimerkin hen-

kilolle subjektiivisesti perusteltua, silla luonto ja viheralueet olivat tarkeita. Nain ollen
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kulttuuritoiminnan jarjestaminen asumisyksikon piha-alueella teki toimintaan osallistumisesta
subjektiivisesti merkityksellista vaikkakaan han ei kokenut toiminnan sisaltgja itselleen niin
merkityksellisina. Uudenlaiseen toimintaan osallistuminen tuotti hanelle monenlaisia hyvinvoin-
tikokemuksia, joiden myota myos toiminnan sisalldista tuli hiljalleen tarkea osa henkilon arkea
ja hyvinvointia. Lopulta naiden sisaltdjen ja toiminnan lasnaolo henkilon elamassa vahvistivat
henkilon toimintakykya, kokemusta osallisuudesta ja yhteisollisyydesta, seka kokemusta ela-
man mielekkyydesta. Toisin sanoen ennen etaisilta ja merkityksettomilta tuntuneet sisallot sai-

vat merkittavan roolin elamanlaadun yllapitajina.

7.6 lkaystavallisen kulttuuritoiminnan viitekehys

Kun yhdistamme osallisuuden polun osaksi aiemmin esitettya ikaystavallisyyden viitekehysta
se saa lopullisen muotonsa ikaystavallisen kulttuuritoiminnan viitekehyksena (kuvio 19). Malli
yhdistelee omien tulkintojemme pohjalta holistista yksilon ja ympariston vuorovaikutteisuutta
painottavaa ajattelua (Jarventie 2014), Ikainstituutin (2017) muun muassa fyysisen, sosiaali-
sen ja toiminnallisen osa-alueen kasittavaa ymparistdjaottelua, Maailman terveysjarjeston
(2018) ikaystavallisyys ajattelua ja sen ulottuvuuksia, James Gibsonin (1979) tarjouma teoriaa
(affordance), Maailman terveysjarjeston (2012) WHOQOL elamanlaadun mittarin nimeamia
elamanlaadun osatekijoitd seka Veenhovenin (2000) elamanlaadun nelijakoon liittyvaa yksilo-
ymparistd, mahdollisuudet-sisallot jaottelua, jonka yksildtekijoiksi olemme nimenneet Mahla-
kaarron (2010) ja Jyrkédman (2013) teksteihin pohjaten subjektiuden, toimijuuden kasitteet ja
toiminnan seka ymparistotekijoiksi Ikainstituutin teksteihin (mm. 2021, NA) ja toimijaverkkoteo-

riaan (Jolanki ym. 2017) pohjaten lahtékohdat, mahdollisuudet seka sisallot.
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Kuvio 19 Elédménlaatua edistédvén ikdystavéllisen kulttuuritoiminnan viitekehys.

116



117

8 OPINNAYTETYON TOTEUTUS

8.1 Toiminnallinen opinnaytetyo

Toiminnallinen opinnaytetyo tahtaa ammatillisella kentalla toiminnan ohjeistamiseen, opasta-
miseen, toiminnan jarjestamiseen tai jarkeistamiseen. Toteutustapana voi olla esimerkiksi kirja,
kansio, opas, vihko kuin myos jarjestetty nayttely tai tapahtuma. Taman tyon lopputuotoksena
syntyy kansio elamanlaatua tukevan ikaystavallisen kulttuuritoiminnan jarjestamisen tyoka-
luksi. Tarkeaa toiminnallisessa opinnaytetydssa on, etta siina yhdistyy seka kaytannon toteu-
tus etta sen raportointi. (Vilkka & Airaksinen 2003, 9.) Raportoinnista tulee ilmeta, mita, miksi
ja miten on tehty, millainen prosessi on ollut ja millaiseen lopputulemaan on paadytty. Myos
oman prosessin, tuotoksen ja oppimisen arviointi kuuluu raporttiin, silla nain lukija voi arvioida
miten opinnaytetydssa on onnistuttu. Raportille, kuten tutkimusviestinnan teksteille muutoinkin,
tunnusomaisia piirteitéd ovat muun muassa argumentointi, kasitteiden ja termien maarittely, 1ah-
teiden kaytto tietoperustan ja viitekehyksen rakentamiseksi seka niiden oikeaoppinen merkit-

seminen seka tekstin rakenteen johdonmukaisuus. (Vilkka & Airaksinen 2003, 65 & 81.)

Toiminnallisessa opinnaytetydssa usein teoreettiseksi nakokulmaksi riittaa jokin alan kasite ja
sen maarittely. Me olemme tydssamme kayttaneet elamanlaadun kasitetta. Aina ei ole valtta-
matonta eika edes ajallisesti mahdollista toteuttaa toiminnallista opinnaytety6ta koko teorian
nakokulmasta, vaan sita voidaan rajata keskeisten kasitteiden kayttoon. Hyva tietoperusta, ku-
ten teoria tai maaritellyt kasitteet toimivat opinnaytetydssa enemman apuvalineina. (Vilkka &
Airaksinen 2003, 43.) Taman vuoksi olemme jo alussa halunneet tehda hyvaa pohjatyota teo-
rian suhteen, miettiessamme, mista nakokulmasta lahdemme tyota tydstdmaan ja mihin
voimme pyrkia vaikuttamaan tyomme kautta. Nain elamanlaadun kasite on toiminut hyvana
suunnan nayttajana toiminnallisen osuuden toteutuksessa. Lopulta oma tydomme painottui

my0s suurelta osin teorian muodostukseen.

Toikko ja Rantanen (2009, 64) kertovat toiminnallisen tydn muodostuvan seuraavista vaiheista:
perustelu, organisointi, toteutus, arviointi ja levittdminen. Naista tehtavistd muodostuva pro-
sessi voidaan hahmottaa eri tavoin. Naita tapoja ovat lineaarinen malli, spiraalimalli, tasomalli
seka spagettimainen prosessi. Salonen (2013, 16) esittelee toiminnallisen opinnaytetyon vai-
heiden kuvaamista mukaillen Toikon ja Rantasen (2009) teoksessa esitettyja prosesseja. Han

esittelee lineaarisen ja spiraalimallin lisaksi konstruktivistisen mallin, joka on yhdistelma
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kahdesta edella mainitusta. Oma tydomme on toteutettu lineaarista mallia mukaillen, joten kes-

kitymme tassa sen avaamiseen.

8.2 Lineaarinen malli

Toikko ja Rantanen (2009, 64) esittavat kirjassaan lineaarisen mallin vaiheet seuraavasti: ta-
voitteen maarittely, suunnittelu, toteutus seka paattaminen ja arviointi. Mukaillen Toikon ja
Rantasen (2009, 64) esittamaa lineaarista prosessia, oman tydbmme vaiheita havainnollistaa
oheinen kuvio (20). Ensimmaisessa vaiheessa, tavoitteen maarittelylla pyritaan selkeisiin ja
rajattuihin tavoitteisiin. Tavoitteen maarittely onkin tyon perusta, silla kaikki tuleva tyo tulee
pohjautumaan siihen. Tyolle maaritellaan tavoite, joka perustuu joko yksittaiseen ideaan, ul-
koiseen paineeseen tai tunnistettuun tarpeeseen, kuten oma tydomme. Oman tydmme tavoit-
teena on muodostaa kulttuuri- ja aktiviteettikansio, jonka avulla voidaan toteuttaa elamanlaatua
edistavaa ikaystavallista kulttuuritoimintaa. EIKU-kansion tarkoitus on siis toimia eraanlaisena
tyovalineena kentalla. Kansion ajatuksena on myos saastaa aikaa suunnittelemisesta ja va-
pauttaa nain aikaa itse toiminnan toteutumiselle. Tavoitteen maarittelyn jalkeen tulee suunnit-
teluvaihe. Tasta rakentuu tarkempi suunnitelma tydlle, tdssa tapauksessa opinnaytetydosuun-
nitelma. (Toikko & Rantanen, 2009, 64.) Suunnitelman tulee avata tyon tarkoitusta ja toteu-
tusta. Siita tulee ilmeta tyon tavoitteet, toteutusymparisto, tydn avainhenkilét — eli ketka tydbhon
osallistuu ja myos, miten he osallistuvat prosessiin on hyva avata tassa. Tyossa kaytettavat
TKI-menetelmat tulee avata suunnitelmassa, kuin myds kaytettavat aineistot ja materiaalit, do-
kumentointitavat seka dokumentointien kasittely siina maarin, kun sita voidaan ennalta tietaa.
(Salonen 2013, 18.) Suunnitelmaan kirjasimme tarkkaan vaaditut asiat, silla sen laitoimme
myos liitteeksi tutkimuslupaa hakiessamme. Kun paasimme tyossa suunnitteluvaiheesta
eteenpain, huomasimme, ettd oma suunnitelmamme kaipasi hieman muutosta ja joustoa, silla
kaikki ei ollutkaan tydmme kannalta tarpeellista, mita olimme etukateen suunnitelleet. Salonen
(2013, 17) tarkentaakin, ettd kehittdmisen aloitus- ja suunnitteluvaiheessa, toimijat eivat voi
tehda tarkkaa suunnitelmaa kaikilta osin, silla etukateen on vaikea tietaa, mika onnistuu ja mika
ei. Tarkeaa on se, etta tydskentely on kuitenkin mahdollisimman huolellisesti suunniteltu.
Toikko & Rantanen (2009, 64 & 65) kertovat toteutusvaiheen aikana olevan tavallista, etta tyo
elaa ja suunnitelmaa voidaan joutua muuttamaan tai taydentamaan. Toteutusvaiheeseen kuu-
luu tulosten kayttéonotto, jolloin pyritddn varmistamaan niiden hyddynnettavyys tai levitetta-

vyys. Omassa tydssamme tama tarkoitti haastatteluissa saamiemme vastausten
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hyddyntamista EIKU-kansion sisallon rakentamisessa. Viimeisena vaiheena tulee paatos ja
arviointi vaihe — pitden sisallaan EIKU-kansion luovutuksen yhteisty6taholle.

Ideointi Suunnittelu

» Tavoitteen madrittelya * Suunnitelman Tvén arviointi ia
* YhteistyGtahon kirjoittaminen yi 1

paattaminen

hankinta * Teoriaan tutustuminen
= Suunnitelman Arviointi
tarkentaminen
* Haastattelun teemojen
seka kyselyn
muodostaminen

Valmiin tydn esittely

Tyon luovutus

Kuvio 20 Opinnéytetyd prosessimme kuvaus

Toteutuksessa tyoskentely haastattelujen ja kyselyn pohjalta tarkoittaa toiminnallisen tyon
toteutusta, eli kansion sisallon kokoamista. Kirjallisen osuuden kirjoittamisella tarkoitamme
raporttia, joka toimii teorian avaamisen lisaksi myos tyon vaiheiden kuvaamisena, seka
oman oppimisen, tyon eettisyyden ja luotettavuuden arviointina. Toteutimme raporttia seka

toiminnallista osuutta rinnakkain.

8.3 Aineiston keraaminen

Tyon tarkoituksena on toteuttaa asukkaiden mielenkiinnonkohteita seka taitoja vastaava tuo-
tos, joten lopputuloksen kannalta oli tarkeaa kuulla asukkaiden elamantarinaa heidan kerto-
manaan. Tekemamme haastattelut toteutettiin teemahaastattelun menetelmin. Teemojen tu-
eksi, teimme valmiiksi muutamia kysymyksia, jotka toimivat tarvittaessa tukena haastattelussa.
Haastattelun tavoitteena on olla keskusteleva ja antaa haastateltavalle tilaa kertoa, eika siksi
pitkia kysymyslistoja tarvitse tehda. Kysymyksissa tulee myds kiinnittda huomioita, etteivat ne
ole johdattelevia ja sisalla jo valmiiksi jotain olettamusta. (Vilkka 2021, 100-103.) Eskola ja
Vastamaki (2007, 34) esittelevat teemahaastattelun teemojen muodostuksessa kaytettdvan
kolmea eri tapaa seka neljantena naiden kaikkien tapojen yhdistamista. Yksi tapa on intuition
kayttaminen, jolloin teemat keksitdan omien mielenkiinnonkohteiden seka ajatusten kautta.
Toinen tapa on juontaa ne kirjallisuudesta, jolloin voidaan hyodyntaa jo aiheesta tehtya tutki-
musta ja yhdistella teemoittelu. Kolmas tapa on juontaa teemat teoriasta, jolloin teoreettinen
kasite muutetaan ikdan kuin mitattavaan muotoon — haastatteluteemaksi. Itse muodostimme
haastattelun teemat siten, ettad ne juontuivat opinnaytetydmme teoreettisesta viitekehyksesta,

elamanlaadusta.
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Hyddynsimme kysymysten muodostamisessa elamanlaadun osa-alueiden lisaksi myos omaa
luovuutta seka intuitiota siina, etta valikoimme keraamastamme materiaalista ne teemat, joihin
ajattelimme pystyvan tyollamme vaikuttaa. Ensin kirjasimme kayttamamme Maailman terveys-
jarjeston (WHO) elamanlaatuun vaikuttavat tekijat jaottelun Exceliin, ja tdydensimme sinne ela-
manlaatuun vaikuttavia tekijoita mahdollisimman monipuolisesti Iahteita hyodyntaen. Taman
jalkeen menimme listausta lapi kohta kohdalta, miettien sita, mitka ovat sellaisia asioita, joihin
voimme tyollamme pyrkia vaikuttamaan. Taman jaottelun pohjalta, I10ysimme merkitykselliset
kohdat tyomme kannalta. Koska muodostimme kyselyn teorian pohjalta, pystyimme varmista-

maan, etta kartoittamamme tieto vastaa tydomme tavoitetta.

Teemahaastattelussa haastateltavan annetaan itse puhua aiheesta vapaasti ja haastattelija
pyrkii vain varmistamaan sen, etta kasiteltavat teemat tulevat kartoitetuksi. Avoimessa haas-
tattelussa pyritaan minimoimaan tutkijan vaikutus vastauksiin silla, etta valmiiksi mietittyja vas-
tausvaihtoehtoja ei ole valmiina. (Vilkka 2011, 60—61.) Teemahaastattelun kautta pyrimme
saamaan selville asukkaan oma kertomana sellaisia elamansisaltdja ja mielenkiinnon kohteita,
joita hyddyntaisimme kansion sisallossa. Ajattelimme etukateen, ettd monella saattaa olla vai-
keuksia itse sanoittaa ja kertoa harrastuksistaan, joten varauduimme valmiilla listauksella eri-
laisista aktiviteeteista seka eri aihepiireista. Aktiviteetit ja aihepiirit listasimme ikaihmisten kult-
tuuritoimintaan ja aktiviteetteihin tutustumalla, mahdollisimman monipuolisesti tutustuen eri

nettisivuihin, hankkeisiin seka kirjoihin.

Webropol-kyselyn luomiseen kaytimme samoja periaatteita, juonsimme kysymysten teemoja
teoriasta seka listaten ensin itsellemme ne kaytannon asiat, joita koimme tarvitsevamme akiti-
viteettien ohjeistusten luomisessa. Tallaisia asioita olivat esimerkiksi ryhmakoko seka ajalliset

resurssit.

8.4 Aineistonkeruun toteutuminen

8.4.1 Asukkaiden haastattelu

Emme ennalta tienneet, miten montaa asukasta padsemme haastattelemaan emmeka itse vai-
kuttaneet siihen, ketd haastattelemme, vaan meidat ohjattiin aina haastateltavan luo. Pyy-
simme kuitenkin saada haastatella mahdollisimman monipuolisesti eri kuntoisia ja maarallisesti

enemman, kuin mita yksikossa oli aluksi ajateltu. Yksikon hoitaja lahestyi ensin asukasta ja
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kysyi, mikali opiskelijoiden sopisi tulla haastattelemaan. Kaikki, joilta kysyttiin, olivat halukkaita.
Taman jalkeen esittaydyimme ja kerroimme tarkemmin, milla asialla olemme, millaisista ai-
heista haluamme jutella ja varmistimme viela siina vaiheessa, etta onhan sopivaa jatkaa. Ker-
roimme myos, etta missa vain vaiheessa haastateltava voi jattaa vastaamatta kysymykseen

tai keskeyttaa haastattelun.

Teemahaastattelulle ominaista on, etta kaikkia teemoja mennaan haastateltavan kanssa lapi,
mutta laajuus voi vaihdella aina haastateltavan mukaan, kuten meidan haastatteluissamme
laajuus ja syvyys vaihteli (Eskola & Vastamaki 2007, 29). Haastateltavien eriasteinen toimin-
takyky vaikutti paljon haastattelujen laajuuteen seka pituuteen. Pituudeltaan haastattelut olivat
suunnilleen 20-60min. Osa haastateltavista jutteli pitkdan ja kertoi tarinoita omasta elamas-

taan, kun taas osa vastasi lyhyesti kysyttyyn kysymykseen eika keskustelua juuri syntynyt.

Toimintakyvyn aste vaikutti haastattelun kulkuun myos siten, ettd saatoimme jattaa vapaa
muotoiset kysymykset vahemmalle eli teemoja kasiteltiin suppeammin, silla strukturoidumpiin
kysymyksiin, kuten “pidatko tallaisesta aktiviteetista?” tai “entapa tallaisesta?”, oli selkeasti hel-
pompi vastata. Talldin keskityimme paadosin vain valmiiseen listaukseen aktiviteeteista ja
haimme osaamista seka mielenkiinnonkohteita konkreettisten esimerkkien kautta. Yhden
asukkaan kohdalla keskeytimme varsinaisen haastattelun, silla han ei toivonut yksikkdon min-
kaanlaista toimintaa ja kertoi viihtyvansa paremmin yksin. Juttelimme kuitenkin hetken muita

asioita, lahinna elamankulusta seka arkisista asioista.

Haastatteluja ei nauhoitettu, silla toiminnallisessa opinnaytetyossa yleensa niin sanottu suun-
taa antava tieto riittda (Vilkka & Airaksinen 2003, 63). Sovimme etukateen molemmille haas-
tattelijoille roolin haastattelutilanteita varten ja tama toimi oikein hyvin. Silla valin, kun toinen
haastatteli oman osuuden, toinen kirjasi haastateltavan vastauksia ylos. Olimme jakaneet
haastattelun teema osuuteen seka aktiviteettilista —osuuteen. Tarkoitus ei ollut kirjata esimer-
kiksi henkilotietoja, joista voisi tunnistaa asukkaan, vaan ainoastaan tyon kannalta oleellisia
seka mahdollisesti oleellisia asioita. Aktiviteettilistaan merkitsimme aina rastin halutun ja toivo-
tun aktiviteetin peraan, emmeka yksildineet sita, kuka piti mistakin. Haastattelupaikkana toimi
aina asukkaan oma huone, hairidtekijoiden minimoimisen ja yksityisyyden sailyttamisen
vuoksi. Vilkka (2011, 63) kertoo, ettéd haastattelupaikaksi kannattaa valita paikka, jossa seka

haastateltava etta haastattelija pystyvat rentoutumaan.
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8.4.2 Webropol-kysely

Valitsimme Webropol-kyselyn aineiston keruumenetelmaksi, saadaksemme mahdollisimman
monen hoitajan nakdkulmaa tydohomme. Kyselylla halusimme kartoittaa henkildokunnalta toi-
minnanreunaehtoja, heidan omia vahvuuksiaan ja toiveitaan, saada tarkempaa kuvaa asuk-

kaiden toimintavalmiuksista seka ajatuksia kulttuuritoiminnan kehittamiseen liittyen.

Webropol- kyselymme muodostui kolmesta eri osiosta, jotka muodostimme aiheeseen tutus-
tumalla ja jasentamalla, mika tieto on oleellista toiminnan jarjestamisen kannalta. Ensimmai-
nen osio kasitteli henkilokunnan roolin kartoittamista, johon kuului aika, materiaalit ja toiminta-
muoto, jota he parhaillaan aktiviteettien jarjestamiseen kayttavat tai haluaisivat kayttaa seka
heidan omat harrastuksensa, vahvuutensa ettd mielenkiinnonkohteensa. Taman jalkeen tuli
osio, johon olimme ryhmitelleet toiminnan muodot viiteen eri ryhmaan; fyysinen, kognitiivinen,
luova, aistielamyksellinen seka yhteisollinen viriketoiminta, joiden kautta kartoitimme toimin-
nanreunaehtoja naille osa-alueille eli ajallisia valmiuksia seka ryhmakokoa, asukkaiden toimin-
takykya ja mahdollisia sisaltdja, jotka voisivat yksikdssa toimia kussakin toiminnanmuodossa.
Viimeisessa osiossa halusimme viela kartoittaa, miten Onnelan kulttuuritoimintaa haluttaisiin
kehittaa.

Kyselyssa kaytimme niin vapaa muotoisia kysymyksia kuin monivalintakysymyksia. Emme ha-
lunneet rajata lilaksi varsinkaan omien harrastusten, vahvuuksien ja mielenkiinnonkohteiden
kertomista, vaan halusimme jokaisen kertovan omin sanoin. Monivalintakysymyksia pyrimme
kayttamaan kuitenkin paaosin, silla kysely muodostui pitkaksi muutoinkin ja halusimme kyselyn
olevan selkea ja helposti vastattavissa. Loppuun laitoimme viela mahdollisuuden vapaalle teks-

tille, jossa sai halutessaan esimerkiksi tarkentaa vastauksiaan.

8.4.3 Yksikon toiminnasta vastaavan haastattelu

Toteutimme teema haastattelun myos yksikon toiminnasta vastaavan kanssa. Halusimme talla
haastattelulla saada sellaista tietoa, joka on enemman kiinni yksikon valmiuksista, ja jotka ovat
toiminnasta vastaavan tiedossa parhaiten, kuten taloudellisista resursseista. Pohdimme etu-
kateen tydomme toteutusta ja sen kannalta merkittavia tekijoita, joita tiedustelisimme yksikon
vastaavalta. Yksikko oli molemmille entuudestaan vieras, joten halusimme kuulla yksikosta
yleisestikin. Sen jalkeen kartoitimme niin materiaalisia-, taloudellisia-, kuin henkildéstéresurs-

seja, niilta osin, kuin silla voisi olla vaikutusta tydmme sisaltoon. Kartoitimme myds toimintaan
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hyddynnettavia tiloja ja muita olemassa olevia ja huomioitavia mahdollisuuksia. Haastattelussa
saimme myOs kuvausta siita, millaista toiminta voisi olla kestoltaan seka ryhmakooltaan, ja

mita sen suunnittelussa kannatta huomioida.

8.5 Aineiston analyysi

Toiminnallisessa opinnaytetydssa ei aina ole valttamatonta analysoida laadullisin menetelmin
kerattya aineistoa niin tarkasti, kuin tutkimuksellisessa opinnaytetydssa. Toiminnallisissa opin-
naytetoissa haastattelujen puhtaaksi kirjoittaminen tai litterointi nauhoilta, ei ole niin valttama-
tonta ja jarjestelmallista, kuin tutkimuksellisessa opinnaytetydssa. Analysointia on hyva tehda,
kun kerattya tietoa halutaan kayttaa tutkimustietona joidenkin sisalldllisten valintojen peruste-
luun. Talléin analysointikeinoiksi riittaa esimerkiksi teemoittelu. Muutoin toiminnallisessa opin-
naytetydssa laadullisella tutkimusmenetelmalla kerattya tietoa ei ole valttamatonta analysoida,
vaan sita voidaan kayttaa konsultaation tapaan lahteena. (Vilkka & Airaksinen 2003, 56—-64.)
Toteutimme keraamamme aineiston (haastattelut, Webropol-kysely) analysoinnin siten, etta se

vastasi syvyydeltaan tydssa tarvitsemaamme tietoa.

Asukkaiden haastattelujen analysoinnin aloitimme siten, etta pelkistimme haastattelua mus-
taamalla sielta tydomme kannalta merkitykselliset asiat, eli asiat, jotka vaikuttavat ja ohjaavat
kulttuuri- ja aktiviteettikansion sisallon muodostumista. Taman jalkeen siirsimme nama tarkeat
asiat uudelle Word-pohjalle, omien otsikoiden alle. Taman jalkeen viela yksinkertaistimme
tekstia niin, ettei siina ollut ymparilla enaa mitaan ylimaaraista. Asukkaiden haastattelussa
kaytimme apuna myoOs valmista listausta, joka auttoi hahmottamaan sita, mita erilaisia aktivi-
teetteja opinnaytetydomme voisi tarjota. Nama siirsimme paperilta Exceliin, kirjaten aina aktivi-
teetin peraan lukumaaran, miten moni oli mistakin aktiviteetista kiinnostunut. Sen jalkeen mus-
tasimme sieltd ne aktiviteetit, joita karkeasti puolet toivoi tai oli kiinnostuneita kokeilemaan.
Yhdistimme nama eniten halutut myds samaan koontiin kuin haastattelun pelkistetyn tekstin.
Nain saimme selkean listauksen, mita asukkaat toivovat ja mitka asiat ovat heille merkityksel-
lisid. Huomioimme lopulta tydssa myos ne aktiviteetit, joita toivottiin vahemman. Oheinen kuvio

(21) havainnollistaa analyysin vaiheita.
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Pelkistaminen [ Koonti

- . o * Uudelle Word pohjalle
* Aineistosta mustattiin luotiin selkeimmait otsikot,

tydn kannalta jotka vastasivat aineiston

merkitykselliset asiat sisiltod ja tyon kannalta
tarkeitd teemoja
* Haastattelun kautta
nousseet merkitykselliset
asiat siirrettiin ko.
otsikoiden alle

Kuvio 21 Asukkaiden haastattelujen analysointi.

Henkilokunnalle suunnattua Webropol-kyselya analysoimme siten, etta kerasimme sielta
yhdelle Word -tiedostolle vastaukset, josta meidan oli helppo katsoa ja tarkistaa vastaukset
aina kategorioittain. Tassa vaiheessa oli myds hyva mahdollisuus tehda vastausten pelkis-
tamista seka yksinkertaistaa tekstia. Saimme tehtya selkean koonnin itsellemme ja vastauk-
set tuli tutuimmiksi, kun niita kirjoitti itse ylos. Tasta oli suuri hyoty toiminnallisen tyon ede-

tessa.

Yksikon vastuuhenkilon kanssa toteuttamamme haastattelun nauhoitimme analysointia
varten. Alkuperainen suunnitelma oli litteroida ensin koko haastattelu ja tehda sitten aineis-
tolahtoista sisallonanalyysia, mutta koimme, ettei se ole tydomme kannalta tarpeellista. Ana-
lysoimme tekstia suoraan nauhoitukselta, kirjaten ylos tydomme kannalta merkitykselliset
asiat. Menimme nauhoitteen kaiken kaikkiaan kahdesti lapi, varmistaaksemme, etta mitaan
oleellista ei jaanyt kirjaamatta. Tekstia noin 50 minuutin haastattelusta tuli suunnilleen viiden

sivun verran.

8.6 Eettisyys

Olemme noudattaneet opinnaytetydssamme niin sosiaalialan ammattihenkilon eettisia ohjeita,
kuin myos Tutkimuseettisen neuvottelukunnan (TENK) hyvan tieteellisen kaytannén ohjeita.
Sosiaalialan ammattihenkilon eettisiin ohjeisiin kuuluu muun muassa itsemaaraamisoikeuden
kunnioittaminen, osallisuus, yhdenvertaisuus seka yksilon voimavarojen huomioiminen (Talen-
tia 2017). Hyva tieteellinen kaytantd tarkoitta sita, etta tutkimuksessa noudatetaan tiedeyhtei-
son tunnustamia toimintatapoja, kuten rehellisyytta, yleista huolellisuutta ja tarkkuutta tyossa,
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tulosten tallentamisessa seka niiden esittamisessa ja arvioinnissa. (Tutkimuseettinen neuvot-
telukunta 2020.)

Ennen tutkimuksen aloittamista, olimme tehneet opinnaytetyon suunnitelman, jonka lahetimme
litteena tutkimuslupa-anomuksen kanssa. Kun tutkimuslupa-anomus hyvaksyttiin, aloitimme
aineiston keruun. Hyvan tieteellisen kaytdannon mukaan ennen tutkimuksen aloitusta tulee
hankkia tarvittavat tutkimusluvat seka tehda tietyilla aloilla vaadittava eettinen ennakkoarviointi

(Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2020). Ennakkoarviointia ei ollut tarpeen toteuttaa.

Niin henkilokunnalle suunnatussa kyselyssa kuin asukkaiden haastattelussa, toimme ilmi nii-
den vapaaehtoisuuden. Tutkimukseen osallistuvalla henkildlld on oikeus osallistua vapaaeh-
toisesti mutta myos olla osallistumatta ja han voi halutessaan keskeyttaa haastattelun, milloin
vain halutessaan, ilman etta siitd koituu hanelle kielteisia seurauksia (Tutkimuseettinen neu-
vottelukunta 2019, 8). Kyselyyn vastaaminen perustui tdysin vapaaehtoisuuteen eika siihen
vastaaminen vaatinut henkilotietojen tayttoa. Haastatteluiden kohderyhma oli ikaihmiset, joilla
valtaosalla oli toimintakykyyn vaikuttava muistisairaus. Pyrimme pitdamaan erityista huolta siita,
ettd haastateltavat tiesivat haastattelun syyn ja etta haastattelun voisi keskeyttaa milloin vain.
Tutkimuseettinen neuvottelukunta (2019, 9) nostaa ohjeistuksessaan esille sen, etta haasta-
teltavalla on oikeus saada ymmarrettava ja totuudenmukainen kuva tutkimuksen tavoitteista,
seka mahdollisista haitoista ja riskeista, joita osallistumisesta voi koitua. Pyrimme seuraamaan
haastateltavien jaksamista kysymalla ja varmistamalla, etta jaksaako haastateltava viela jatkaa

haastattelua ja tarvittaessa kavimme joitain teemoja suppeammin Iapi.

Emme tyossamme kasitelleet henkilotietoja silla emme yksildineet vastauksia asukkaiden
haastatteluissa tai tyontekijoille suunnatussa Webropol -kyselyssa. Yksikon vastaavan haas-
tatteluun pyysimme luvan nauhoitusta varten. Haastattelu materiaalit havitetdan asianmukai-

sesti opinnaytetyon valmistumisen jalkeen.

8.7 Luotettavuus

Kananen (2014, 125) kertoo, etta luotettavan tiedon saannin varmistaminen alkaa jo tyon al-
kuvaiheessa. Se alkaa siita, etta tutkimusasetelma asetetaan oikein, eli tutkitaan juuri niita asi-
oita, jotka ovat tutkimusongelman kannalta merkityksellisia. Tarkedssa osassa on myos se,
etta tutkimusmenetelmia kaytetaan tyon kannalta oikein. Tydmme oli toiminnallinen opinnay-

tetyd, jossa kaytimme kvalitatiivisia tiedonkeruumenetelmia. Kvalitatiivisessa tutkimuksessa
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luotettavuutta lisaa se, etta tutkimus on toteutettu siella, missa ilmid esiintyy (Hyvari & Vuokila-
Oikkonen 2016). Omassa tydssamme toteutimme osan aineiston keruusta siella, mihin tyon

toiminnallinen osuus tuotetaan.

Olemme tydssamme pyrkineet kayttamaan mahdollisimman ajantasaista tietoa, seka mahdol-
lisimman monipuolisesti eri lahteita. Elamanlaatua on tutkittu paljon ja siitd on kirjoitettu mo-
nesta eri nakokulmasta, joten materiaalia 10ytyi kattavasti. Opinnaytetyossa omalla toiminnal-
laan luotettavuuteen voi vaikuttaa siten, millaista aineistoa valitsee ja miten laadukkaita lahteita
kayttaa. Aineiston huolellinen suunnittelu ja toteutus seka lahdekritiikin taso korostuvat. (Vilkka
2021, 132.) Lahteita olemme etsineet mahdollisimman monipuolisesti, niin kotimaisia julkaisuja
kuin my6s kansainvalisia, netista seka kirjallisuudesta. Tiedostamme, etta osa lahteistamme
on vanhoja, mutta olemme arvioineet ne aiheeseen tutustumalla kuitenkin ajankohtaisiksi ja
pateviksi edelleen. Myos uudessa kirjallisuudessa seka erinaisissa julkaisuissa viitataan usein
myos meidan kayttamiimme vanhempiin lahteisiin, jonka koemme my0s, vahvistan niiden pa-
tevyytta. Joissain kohdin olemme kayttaneet kaksoislahteena niin vieraskielistad alkuperaislah-
detta seka suomalaista lahdettd. Tama sen vuoksi, ettd suomennoksissa on usein paljon tul-

kinnallisia, tekijakeskeisia eroja.

Lahteiden kohdalla huomasimme, etta tuoreissa lahteissa on usein viitattuna vanhempiin jul-
kaisuihin. Olemme aina pyrkineet I6ytamaan alkuperaisen lahteen ja tama on yksi syy, minka
vuoksi osa lahteistdmme sijoittuu esimerkiksi 1990-luvulle ja osa jopa kauemmas. Olemme
kuitenkin kokeneet nama edelleen luotettaviksi lahteiksi, silla niihin on viitattu tuoreissa julkai-
suissa ja nain koemme niiden olevan patevia lahteita myds tassa tydssa. Opinnaytetyon kirjal-
lisessa osuudessa, olemme pyrkineet avaamaan tydbmme vaiheita mahdollisimman avoimesti,

jolloin tydmme olisi myds lapinakyvaa ja lukija voisi tasta paatella tydbmme luotettavuutta.

Aineiston lapikaynti vaiheessa molemmat opinnaytteen tekijat menivat haastattelu materiaalit
lapi ja katsoi omilla tahoillaan, etta ne vastasivat haastattelutilannetta. Nain pyrimme varmis-
tamaan tietojen oikeellisuuden ja ettei kirjaaja ole paassyt liialti vaikuttamaan kerattyyn mate-
riaaliin. Yksikon vastaavan haastattelun kohdalla menimme tallennetun nauhoitteen kahdesti
lapi kuunnelleen ja tauottaen. Ensimmaisella kertaa kirjaten, toisella viela varmistaen ja tarvit-
taessa taydentaen tekstia. Taydennysta ei kuitenkaan tarvinnut enaa toisella kertaa tehda, silla

molemmat kokivat, etta kaikki merkityksellinen tieto saatiin kirjattua ensimmaisella kertaa.
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9 TULOKSET

9.1 lkaantyneiden mielenkiinnonkohteiden monipuolisuus

Asukkaiden vastaukset toiminnan osalta olivat monipuolisia, mutta kun katsoo kokonaiskuvaa,
tarkeimping asioina nousivat luonnosta nauttiminen ja siella likkuminen, perheen kanssa vie-
tetty aika seka oma ammatti, mika se sitten olikaan, se oli monelle tarkea. Naiden lisaksi mie-
luisia harrastuksia oli muun muassa kunnallispolitiikan aktiivinen seuraaminen seka kokouksiin
osallistuminen, ompeleminen seka muut kasityot. Toisinaan haastateltavan oli vaikea nimeta
positiivisia ja mielihyvaa tuottavia harrastuksia tai sita, miten on vapaa-aikaa viettanyt. Joissain
vastauksissa nousi esiin, ettei harrastuksia ole ollut tai ei ole ollut aikaa/mahdollisuuksia mie-
luiselle vapaa-ajanvietolle, esimerkiksi terveydellisista syista. Naissa tilanteissa kaytimme
apuna valmista listaamme, jonka olimme koonneet erilaisista aktiviteeteista seka aihepiireista.
Usein sielta I0ytyi asioita, jotka herattivat mielenkiintoa tai ajatusta, etta tuota olisi mukava ko-
keilla. Osa asukkaista oli innostuneita kokeilemaan monipuolisesti uudenlaista toimintaan.
Eras haastateltavista kertoi, ettei han toivo minkaanlaista toimintaa eika ole kiinnostunut osal-
listumaan jarjestettyyn toimintaan. Joissain haastatteluissa haastateltavat puolestaan kertoi-
vat, etteivat halua toivoa mitdan toimintaa, silla eivat halua kuormittaa henkilokuntaa, joka on
jo valmiiksi kiireinen. Kuitenkin haastattelun yhteydessa nousi esiin, etta esimerkiksi luovat toi-

minnat olivat olleet mieluisia ja niiden harjoittamisesta voisi nauttia edelleen.

Hyvan mielen ja onnellisuuden Iahde oli Iahes poikkeuksetta aina perhe ja erityisesti lapset,
joillakin sukulaisen lapset, mikali omia ei ollut. Monella tdiden jalkeinen vapaa-aika olikin koos-
tunut lasten kanssa touhuamisesta seka retkeilysta. Oli ymmarrettavissa, etta juuri naitten per-
hemuistojen takia, naihin muistoihin liittyva koti oli oman lapsuudenkodin lisaksi yksi merkitta-
vimmista paikoista. Tarpeellisuuden tunne, oli monelle tarkea. Taman tunteen moni koki tyo-
elamassa seka kotona perheen kanssa, erityisesti lasten ollessa pienia. Taman tarpeellisuu-
den tunteen olemme pyrkineet huomioimaan kansion aktiviteeteissa esimerkiksi tuokioilla,
joissa asukas paasisi toteuttamaan jotain itselleen mieluista toimintaa, joka voi olla niin paivit-
tainen arjen toiminto kuten kahvin keittaminen tai pullan leipominen. Kunhan han voi kokea

itsensa tarpeelliseksi, vaikkakin toiminta olisi ohjattua tai avustettua.

Kansiossa olemme huomioineet vahvasti myos perhesuhteet ja naiden tarkeyden, esimerkiksi

aktiviteeteilla, jotka osallistavat myos lahipiiria. Kansiosta 10ytyy myos aktiviteetteja, joissa
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keskustelun aiheena on perhe ja laheiset seka kirjeen kirjoittaminen haluamalleen henkildlle.
Tarkoituksena kannustaa merkityksellisten ihmissuhteiden yllapitoon. Olemme huomioineet
kansiossa my0s ajankohtaisasioiden seka vaikuttamisen mahdollisuudet, jotka nousivat aineis-

tossamme esille muun muassa kunnallispolitikan muodossa.

9.2 Henkilokunnan vahvuudet

Henkilokunnan vastauksista kavi ilmi, etta osalla olisi kiinnostusta saada kulttuuritoimintaa vah-
vemmin osaksi yksikon arkea, ainakin viikoittaiseksi toiminnaksi, niin yksilo- kuin ryhmamuo-
toistakin toimintaa. Henkilokunnalta 10ytyi myos omia harrastuksia, joita he voisivat hyodyntaa
toiminnassa, kuten musikaalista osaamista (esimerkiksi laulamista, soittamista), seka kaden-
taitoja ja luovien menetelmien, kuten maalauksen harrastamista. Kansion sisalldssa olemme
huomioineet muun muassa musiikilliset seka kadentaidon vahvuudet. Esimerkiksi musiikin

hyddyntaminen eri tuokioissa.

Vastauksissa nousi esille asioita, joita olisi hyva huomioida aktiviteeteissa seka vinkkeja, mil-
lainen toiminta voisi olla toimivaa. Henkildkunnalta |16ytyi jo valmiiksi paljon ajatuksia, mita toi-
minta voisi olla, kuten erilaiset aivojumpat seka pelit ja jumpat. Merkittavimpina asioina joita
toiminnassa tulisi huomioida oli muistisairauden aiheuttamat haasteet seka aistitoimintojen hei-
kentyminen. Taman olemme pyrkineet huomioimaan antamalla aktiviteetteihin vinkkeja, miten
niitd voidaan soveltaa helpommaksi tai haastavammaksi toiminnaksi. Osassa vastauksista
my0s toivottiin, ettd saisi uudenlaisia ideoita toiminnan jarjestamiseen. Taman huomioimme
laajan aktiviteetti sisallon lisaksi myods antamalla vinkkeja nettisivuista seka hankkeista, mista

lisa inspiraatiota toiminnan toteuttamiseen voisi hakea.

9.3 Yksikon tarjoamat mahdollisuudet

Yksikon vastaavan kanssa tehdyssa haastattelussa paasimme kuulemaan, millaisia mahdolli-
suuksia yksikolla on tarjota kulttuuritoiminnalle. Yksikdssa on jonkin verran jo joitain kulttuuri-
toiminnan kannalta tarpeellisia materiaaleja, mutta tarvittaessa on mahdollisuus hankkia myo6s
tarpeen mukaan, ainakin jonkin verran materiaaleja. Talon ulkopuolisiin retkiin mahdollisuudet
ovat hieman rajallisemmat, silla se sitoo enemman henkildkuntaa. Naitakin voisi olla mahdolli-

suus jarjestaa, kun vain retket suunnitellaan hyvin etukateen ja nain niihin voi mahdollisuuksien
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mukaan jarjestaa riittdvasti henkilokuntaa. Muutoin aktiviteetteja ohjaa paaosin yksi hoitaja ker-

rallaan.
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10 EIKU-KANSION SISALTO

Kansion tavoitteena on toimia tyokaluna asumispalveluyksikossa elamanlaatua edistavan
ikaystavallisen kulttuuritoiminnan jarjestamisessa. EIKU-kansion sisallot perustuvat tyossa ka-
sitellyn teorian ja empiirisen tutkimuksen pohjalta muodostamaamme elamanlaatua tukevaan
ikaystavallisen kulttuuritoiminnan viitekehykseen (Kuvio 22). EIKU-kansion sisaltd on katego-
risoitu viitekehyksen mukaisesti neljaan eri osa-alueeseen, ikaystavallisen kulttuuritoiminnan
malliin, ikaystavalliseen fyysiseen- ja sosiaaliseen ymparistdon, ikaystavalliseen toiminnalli-

seen ymparistoon, sekd elamanlaatua edistaviin aktiviteetteihin.
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Kuvio 22Iké&ystéavéllisen kulttuuritoiminnan viitekehys.

Ensimmaisessa ikaystavallista kulttuuritoiminnan mallia kasittelevassa kappaleessa ku-
vaamme tydmme pohjalta syntyneen viitekehyksen kokonaisuutta, sen osa-alueita ja filoso-
fiaa lyhyesti. Avaamme muun muassa sitd kuinka osallisuuden polku ja sen osatekijat ja-
sentyvat eri ymparistoulottuvuuksiin. Toisessa ikaystavallista sosiaalista- ja fyysista ympa-
ristoa kasittelevassa kappaleessa avaamme paapiirteittain sita, kuinka naiden ymparisto-
ulottuvuuksien ominaisuudet vaikuttavat toiminnan lahtokohtiin, mita ne pitavat sisallaan ja

kuinka niita voidaan edistaa osana kulttuuritoimintaa. Kolmannessa ikaystavallista



131

toiminnallista ymparistda tarkastelevassa kappaleessa avaamme lyhyesti sitd mista toimin-
nallinen ymparistd koostuu, millaisena alustana, ja toiminnan tasoina se nayttaytyy kulttuu-
ritoiminnan nakokulmasta. Tarkastelun keskiossa on toiminnallisessa ymparistossa konkre-
tisoituvat eritasoiset tarjoumat, jotka tuovat yhteen niin yksilon toimijuuden kuin ympariston

mahdollisuudet.

Viimeisessa elamanlaatua edistavia aktiviteetteja esittelevassa kappaleessa avaamme ly-
hyesti elamanlaadun kasitetta, seka sen kasittamia toimintakyvyn, sosiaalisen hyvinvoinnin
seka mielen hyvinvoinnin osa-alueita. Naiden jalkeen esittelemme omia ehdotuksia erilai-
sista aktiviteeteista, joilla naita elamanlaadun osa-alueita voidaan tukea. Aktiviteetteja on
ideoitu, lainattu ja muodostettu keradmamme aineiston, seka lapikaydyn kirjallisuuden ja
erindisten tietolahteiden pohjalta. Keradmamme aineiston osalta otimme huomioon erityi-
sesti asukashaastatteluissa nousseet mielenkiinnonkohteet ja verkkokyselyssa esiin nous-
seet toiveet. Aktiviteettien niin konkreettisena kuin ideoinnin Iahteena kaytetty esimerkiksi
Vahvikkeen ja ikainstituutin verkkosivuja, erinadisia blogeja ja oppaita. Varsinaisia aktiviteet-

teja kertyi kaiken kaikkiaan noin 70.

10.1.1 Ikaystavallinen fyysinen ymparisto

Ikaystavallinen fyysinen ymparistd on monipuolinen, esteettinen, kiinnostusta herattava, viih-
tyisa ja elamyksellinen. Lisaksi se on muun muassa esteetdn, helposti hahmotettava, ymmar-
rettava, seka toimiva, mahdollistaen kaikkien osallistumisen toimintaan. Yhtaalta se yllapitaa
jatkuvuuden tunnetta paikkaan liittyvien henkilokohtaisten ja yhteisollisten merkityksien kautta.
Nahdaksemme tadma tarkoittaa niin paikkaan kuin itseen liittyvan suhteen jatkuvuutta. (Rappe
ym. 2018, 45-49 & 66; Bjorkqvist & Rappe 2021, 29.) Lopulta ikaystavallinen fyysinen ympa-
ristd tukee ikaihmisen identiteettia, toimintakykya, itsenaista toimintaa, seka kannustaa toimin-
taan, yhdessaoloon ja sosiaalisten suhteiden yllapitoon. Tassa tydssa fyysinen ymparistd ka-
sittaa esteettiset, innostavat ja aisteja aktivoivat asuin-, luonto- ja viherymparistot, kodikkaan,
merkityksellisen ja oman nakdisen asumisympariston seka esteettomat, toimivat ja turvalliset
likkumis- ja toimintaymparistot. lkaystavallisen fyysisen ymparistdn tavoitteena voidaankin pi-
taa identiteetin, toimintakyvyn seka itsenaisen toiminnan tukemista seka kannustusta toimin-

taan, yhdessa oloon ja vuorovaikutussuhteiden yllapitoon.
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Esteettiset, innostavat ja aisteja aktivoivat asuin-, luonto- ja viherymparistot. Estetiikalla
ja aistikkuudella on keskeinen rooli mielekkaan ja virikkeellisen arjen yllapitajana. Koska aistit
yhdistavat ihmisen ymparistoon, on niiden merkitys tiedon, kokemusten, tunteiden, havaintojen
ja merkityksien valittdjana ilmeinen. Useita aisteja aktivoiva ymparisto edesauttaa ja yllapitaa
aistitoimintoja ja vireystilaa, ympariston varit kiinnittdvat huomion, tuoksut tuovat mieleen muis-
toja ja ymparistdssa olevien objektien koskettaminen rauhoittaa. (Bjorkqvist & Rappe 2021,10
& 12.) Nain ollen fyysista ymparistda voidaan pitaa yhtaalta aistiymparistona, joka voi tarjota
merkityksellisia kokemuksia, yllapitaa merkityksellisyyden tunnetta ja kannustaa itseilmaisuun

seka kokemuksien jakamiseen (Burakoff 2021).

Asuinympariston aistiymparistolla voidaan vaikuttaa niin viihtyvyyteen kuin kipujen helpottami-
seen ja sen avulla voidaan lisata kodikkuuden tuntua eri aistien kautta (Liikanen 2004, 66).
Asuinymparistd voi toimia myds toimintaan innostajana seka kannustavana ymparistona pai-
vittdiseen harrastamiseen (Rappe ym. 2018, 35 & 37—40; Bjorkqvist & Rappe 2021). Asuinym-
pariston lisaksi lahiluonto ja saavutettavat viher- ja virkistysalueet lisdavat ikaihmisten haluk-
kuutta liikkua ja ulkoilla. Lisaksi ne vahentavat stressia, tuottavat moniaistisia elamyksia ja
edistavat ihmisten valista vuorovaikutusta (Kivela & Vaapio 2011, 104; Rappe ym. 2018, 5-6).
Luontoymparistolla on myds sosiaalista hyvinvointia tukeva merkitys. On todettu, etta alueilla,
joissa on puita ja kasveja, on paitsi positiivinen vaikutus sosiaaliselle hyvinvoinnille mutta myos
aggressiivisuutta vahentava vaikutus. (Elo 2006, 60 & 124.) Nain ollen luonto- ja viherymparis-
toja, seka niiden tarjoamia passiivisia virikkeita tulisi hyodyntaa kulttuuritoiminnassa aina mah-

dollisuuksien mukaan.

Esteettiset, innostavat ja aisteja aktivoivat asuin-, luonto- ja viherymparistoét kulttuuri-
toiminnan nakokulmasta: Ympariston riittavat aistiarsykkeet ja sen esteeton tulkinta lisaavat
arjen virikkeellisyytta ja mielekkyytta (Rappe ym. 2018, 35). Nain ollen ymparistdssa ja kulttuu-
ritoiminnan toteutuksessa tulisi kiinnittda erityistd huomiota eri aistien rooliin ja siihen, kuinka
ymparistolla voidaan edesauttaa myodnteisten aistikokemuksien ja -elamyksien valittymista
seka positiivista virettéd (Rappe ym. 2018, 35 & 37—40; Rasa 2021). Esimerkiksi viherymparistd
tarjoaa runsaasti valitdnta aistitietoa, joka tukee toimintaan orientoitumista (Rappe 2018) ja
yksilolliset ymparistomerkitykset puolestaan toimivat motivoivina tekijoina aktiiviseen toimin-
taan seka toimintakyvyn tavoitteelliseen kayttoon (Pikkarainen 2007, 56). Ympariston aistik-

kuutta voidaan edistaa muun muassa musiikin ja naytille asetettavan taiteen avuin. Musiikkia
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voidaan lisaksi hyodyntaa keinona muun muassa kivun hallinnassa, toipumisessa seka rau-
hoittavana tekijana. (Liikanen 2004, 66.)

Bjorkqvistin & Rapen (2021, 19 & 29) mukaan ikaihmisilla, etenkin muistisairailla voi olla vai-
keuksia orientoitua ymparistdoon ja toimintaan. Taman vuoksi ymparistdoon on hyva sisallyttaa
runsaasti orientoitumista helpottavia ja toimintaan aktivoivia aistivirikkeita. Erilaisilla aistiela-
myksilla, kuten esille asetetulla taiteella seka musiikilla, on todettu etenkin hoitoymparistoissa
olevan ilmapiiria kohottava ja "pehmentava” vaikutus (Liikanen 2004, 66). Asuinympariston ais-
tikkuutta ja virikkeellisyytta voidaan edistaa muun muassa varien, materiaalien, valaistuksen,
aanien seka esineiden avulla. Esineet, jotka “kutsuvat” koskettamaan ja kayttamaan, voivat
pitda ylld mielekasta toimintaa seka kohentaa mielialaa (Routasalo 2004, 87; Sievanen ym.
2007, 21; Rappe, ym. 2018, 73). Esimerkiksi nakyville asetettu kastelukannu voi innostaa kuk-
kien kasteluun tai kampauspoydan tarvikkeet, voivat kannustaa hiusten laittoon. Tekemisen
mahdollisuuksilla ja ympariston tarjoamilla miellyttavilla aistikokemuksilla voidaan herattaa
kiinnostus ymparistdéon. (Rappe ym. 2018, 35 & 37-40; Bjorkqvist & Rappe 2021; Rasa 2021.)

Asuinympariston lisaksi luonto- ja viherymparistot tarjoavat huomattavia mahdollisuuksia niin
arjen virikkeellisyyteen kuin kulttuuritoiminnan jarjestamiseen. Luonto- ja viherymparistoa voi
tuoda osaksi kulttuuritoimintaa paitsi retkilla, myds mahdollistamalla sen aistimisen sisalla.
Nain myds esteettomyys tulee huomioiduksi. Ulkona puolestaan voi panostaa istutuksiin, joi-
den hoito voidaan toteuttaa yhdessa asukkaiden kanssa. Ehka asukkaat voisivat olla mukana
myo0s vaikuttamassa siihen, millaisia istutuksia pihalle laitetaan ja miten ne asetellaan. Aistiela-
myksellisyys, kuten varikkaat kasvit ja miellyttavat tuoksut seka luontonakoalat tuovat elamaan
iloa ja mielihyvaa. Puutarha tai viheralue voivat edistda muun muassa oma-aloitteisuutta seka
parantaa elamanhallintaa, etenkin muistisairailla. (Kivela & Vaapio 2011, 104.) Kaiken kaikki-
aan, ymparistoa kannattaa tutkia hieman uusin silmin, miettien, olisiko lahella jotain aluetta,
jota ei ole huomattu hyédyntaa? Tai voisiko jotain jo entuudestaan tuttua aluetta hyodyntaa

enemman tai kenties monipuolisemmin?

Kodikas, merkityksellinen ja oman nakoéinen asumisymparisto tarjoaa monenlaisia mah-
dollisuuksia mielekkaan ja virikkeellisen arjen yllapitamiselle. Oman asunnon kodinomaisuus,
hallittavuus seka kiintymys omaan asuntoon voivat olla merkittavia voimavaroja vanhuudessa.
(Mikkola 2005, 117.) Kiintymys asuntoon ja sen tuttuus konkretisoituu muisteluna ja muistoil-
taan seka merkityksiltdan rikas ja tuttu koti tukee ikdihmisen arjessa selviytymista, vaikka toi-
mintakyky olisikin heikentynyt (Mikkola 2005, 117).
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Koti syntyy oman aktiivisuuden ja toiminnan kautta, koetuista tunteista, merkityksellisista ko-
kemuksista, tapahtumista, tavatuista ihmisistd seka turvallisuudentunteesta. Naiden kautta
merkityksettomasta fyysisesta tilasta tulee yksilollinen ja persoonallinen omaa elamantapaa
tukeva koti. (Lehto, Yllasjarvi & Partanen 2010, 8.) Kodin onkin esitetty nivovan yhteen ihmisen
eri elamanvaiheet ja tapahtumat, seka yllapitavan identiteettia, tehden elamasta nain yhtenai-
semman kokonaisuuden. Nain ollen koti voi sisaltaa ihmiselle niin positiivisia kuin negatiivisia-
kin merkityksia. (Chaudhury & Rowles 2005.) Naiden lisaksi muun muassa kodin tai asunnon
hyva kunto ja varustetaso ovat iakkaiden onnistuneen asumisen edellytyksia (Kivela & Vaapio

2011, 237) ja samalla ikaystavallisen ympariston piirteita.

Kodikas, merkityksellinen ja oman nakoinen asumisymparisto kulttuuritoiminnan nako-
kulmasta: Asuntoon voidaan jarjestaa kuvia seka esineita, jotka herattavat asukkaalle tarkeita
muistoja. Huoneen seinalle voidaan tehda “muistoseinad”, johon asukas keraa joko kirjoittaen
tai kuvien muodossa hanelle rakkaita muistoja elaman varrelta. Asukkaiden halutessa, tata
muistoseinda voi rakentaa myos yhteisiin tiloihin, jolloin jokainen voisi tuoda oman rakkaan
muistonsa esille. Tama voi toimia hyvana keskustelun mahdollistajana seka luoda kodin tuntua

myos yhteisissa tiloissa.

My0s sisustuselementtien hydodyntaminen on hyva tapa tuoda merkityksellisyytta, kodinomai-
suutta sekd oman nakodisyytta ymparistoon. Voi esimerkiksi hyddyntaa sisustuselementteja,
jotka kuvastavat asukasta itsedan ja kenties luovat tuttuudellaan turvallisuuden tunnetta. Si-
sustuksessa voi olla myos hyva huomioida eri vuodenajat. Toisille se voi olla tarkea asia sisus-
tuksessa ja esimerkiksi kesan tullessa halutaan kevyemmat verhot ja syksyn tullessa kaivataan

enemman tunnelmaa valoilla ja tummemmilla verhoilla, kodikkuus voi syntya naista asioita.

Sisustuselementtien lisaksi identiteettida voidaan tuoda myos vahvemmin ja selvemmin esille
asumisymparistossa, esimerkiksi laittamalla nakyviin muissa aktiviteeteissa toteutettuja voima-
varakarttoja tai pohdintaa siita, missa tuntee olevansa hyva, unelmakarttoja tai muita itseaan

vahvasti kuvaavia ja identiteettia selittavia kirjoitelmia/kuvia.

Esteettomat, toimivat ja turvalliset asuin-, liikkumis- ja toimintaymparistot. Asuin-, liilkku-
mis- ja toimintaymparistojen tulisi olla tilaratkaisuiltaan selkeitd ja johdonmukaisia, helposti
hahmotettavia ja esteettomia seka toimivia niin likkumisen, kaytettavyyden, kuin erinaisten
palveluiden saavutettavuuden kannalta (Vilkko 2016, 8; Ymparistoministerion julkaisuja 2021,

8-10; Bjorkqvist & Rappe 2021, 7). Toimintakyvyn heiketessa erityisesti asuinympariston
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tuttuus, selkeys ja hahmotettavuus, esteettomyys seka toimintaa tukeva aistitieto, kuten usean
aistin kautta saatava yhdenmukainen tieto tukevat ja helpottavat ymparistosta saatavien ha-
vaintojen ymmarrettavyytta seka arjessa toimimista ja liikkumista (Bjorkqvist & Rappe 2021,
12). Tarkeaa on huomioida myds aistien aiheuttamat haasteet, kuten aistiyliherkkyydet tai ais-
tien heikentyminen. Esimerkiksi hyva akustiikka on tarkeaa henkildille, joilla on haasteita kuu-
lon kanssa ja tilojen valoisuus on tarkea huomioida nakdaistin herkkyyden kannalta. (Rappe,
ym. 2018, 37; Rasa 2021.)

Asuin-, liikkumis- ja toimintaymparistoilla voidaan vahentaa yksinaisyytta, mahdollistamalla yh-
teisollisyyden toteutuminen (esim. Okulov 2008, 100; Hollander 2019, 21-22; Bjorkqvist &
Rappe 2021, 21). Kuitenkin yhtaalta tarkeaa on, ettd ymparistdé mahdollistaa ikaihmisille sosi-
aalisen vuorovaikutuksen lisaksi myos paikan, jossa saa yksityisyytta ja omaa rauhaa, kuten
asumispalveluyksikossa omat huoneet. Aito valinnan mahdollisuus lisda hyvinvointia, silla
kaikkien ihanteena tai tavoitteena ei ole toisten ihmisten seura ja yhteisollisyys, vaan tarkeaa

on saada itse saadella vuorovaikutusta. (Rasanen 2018, 56-57; Bjorkqvist & Rappe 2021, 21.)

Esteettomat, toimivat ja turvalliset asuin-, liikkumis- ja toimintaymparistoét kulttuuritoi-
minnan nakokulmasta: |akkaille ja muistisairaille ihmisille soveltuvassa ymparistdssa on run-
saasti selkeita liikkumista ja toimintaa seka ajan ja paikan hahmottamista tukevia piirteita
(Rappe ym. 2018, 16—20). Esimerkiksi erottuvilla vareilla, opasteilla ja kontrastieroilla voidaan
edesauttaa tilan hahmottamista ja havainnointia seka tukea nain itsenaista liikkkumista ja itse-
naisen toiminnan toteutumista (Bjorkqvist & Rappe 2021, 13 & 24). Opasteet voivat ohjata
esimerkiksi yhteiseen kokoontumistilaan tai suoraan jonkin toiminnan pariin. Esimerkiksi mah-
dolliseen lukunurkkaukseen kannattaa laittaa selkeat opasteet. Seinalla voi myos olla nakyvilla
suuri kalenteri, josta kay ilmi vuodenaika, kuukausi seka paiva ja paivan tapahtumat, tama voi

edesauttaa paivan kulun hahmottamista.

Opasteiden lisaksi ympariston toimivuutta voidaan edistdda muun muassa toimintaympariston
valoisuudella ja kalusteiden ergonomiaan panostamalla. Nama voivat osaltaan lisatd muun
muassa tilasta valittyvaa tuttuuden ja turvallisuuden tunnetta. (Mikkola 2005, 117.) Lisaksi hy-
valla aaniymparistolla voidaan tukea niin kuulemista kuin puheen ymmartamista (Bjorkqvist &
Rappe 2021, 16). Esimerkiksi aktiviteetit kannattaa jarjestdd mahdollisimman rauhallisessa ti-
lassa, ettei huomio harhaile ymparistdssa vaan mahdollistaa toimintaan keskittymisen. Esteet-
tomyys on hyva huomioida jokaisen aktiviteetin kohdalla siten, ettei kenenkaan tarvitse jaada

toiminnan ulkopuolelle tilaratkaisujen vuoksi. Toiminnan voisi vieda tarpeen mukaan asukkaan
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huoneeseen ja asukkaan luvalla sinne voisi kokoontua sopivan kokoinen ryhma. Fyysisen ym-
pariston ollessa hyvin suunniteltu, se voi tukea itsenaista lilkkkumista, tarjota mahdollisuuksia
aktiiviseen toimintaan seka merkitykselliseen tekemiseen. Ymmarrettavalla ja selkealla ympa-
ristdlla voidaan luoda turvallisuuden tunnetta ja uskallusta toimintaan seka liikkumiseen. Jos-
kus onkin hyva pysahtya tilaan ja tarkastella, miten kalusteet ja esineet on sijoiteltuna ja pohtia,

millaiseen toimintaan kyseinen tila kannustaa. (Bjorkqgvist & Rappe 2021, 8 & 29.)

Bjorkqvistin ja Rapen (2021, 21) mukaan asuinymparistdon fyysisella tilalla voidaan vaikuttaa
myos yhteisollisyyden ja vuorovaikutuksen syntymiseen. Yhteisollisyytta voidaan edistaa esi-
merkiksi tarjoamalla tiloja yhdessaoloon, luomalla viihtyisia tapaamispaikkoja seka yhteisia ti-
loja, joihin on helppo kokoontua. Ympariston esteettomyydella ja elamyksellisyydella voidaan
edistaa sosiaalista vuorovaikutusta ja yhteisollisyytta inmisten valilla. Mahdollisuudet sosiaali-
seen vuorovaikutukseen taas lisdavat kokemusta elaman tarkoituksellisuudesta. (Tervaskari
2006, 59.) Tassakin on hyva huomioida selvat opasteet johdattelemaan yhteisiin tiloihin seka

muiden aktiviteettien aikaansaannokset, joita kannattaa laittaa yhteisiin tiloihin nakyville.

10.1.2 Ikaystavallinen sosiaalinen ymparisto

Tassa tyossa ikaystavallinen sosiaalinen ymparistd koostuu hyvaksyvasta asenneymparis-
tOsta ja arvostavasta kohtaamisesta, osallisuutta tukevasta toimintakulttuurista seka yhteisolli-
syytta tukevasta toimintakulttuurista. Osa-alueet nivoutuvat tiiviisti toisiinsa, tukien toinen tois-
taan, vaikkakin ne voidaan myds nahda jasentyvan toisiinsa hierarkkisesti. Osallisuutta- ja yh-
teisollisyytta tukeva toimintakulttuuri rakentuu hyvaksyvan asenneympariston ja arvostavan
kohtaamisen kautta valittyvan turvallisuuden varaan ja sitten taas yhteisollisyys edellyttaa osal-

listumismahdollisuuksia ja muun muassa tasta syntyvia osallisuuden kokemuksia.

Hyvaksyva asenneymparisto ja arvostava kohtaaminen seka osallisuutta tukeva toimintakult-
tuuri rakentuvat ndhdédksemme hyvaksyvan vuorovaikutuksen elementeista (kuva 2). Hyvak-
syva asenneymparisto ja arvostava kohtaaminen rakentuvat arvostuksen ja tasa-arvoisuuden
varaan, ja konkretisoituvat kohtaamisissa aitona lasnaolona, kiinnostuksena ja myoétatuntona.
Osallisuutta tukeva toimintakulttuuri taas edellyttaa voimavarojen ja vahvuuksien huomiointia,
vahvistaa omannakadisen elaman mahdollisuuksia seka motivoi myonteisen palautteenannon
avulla tekemalla onnistumiset nakyvaksi. Yhteisollisyytta tukevaa toimintakulttuuria voidaan

edistaa Birckin (2020, 3) kirjoittaman Pieni yhteisdllisyysopas teoksen mukaisesti asukkaiden
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yhteistyota ja innostusta vahvistavan koordinaation, naapuruutta arvostavan vuorovaikutus-
kulttuurin, asukkaiden vaikuttamisen paikkojen varmistamisen, seka monipuolista yhteisolli-

syytta vahvistavan yhteistoiminnan edistamisen kautta.

Hyviksyvian vuorovaikutuksen
rakennusosia ovat

«  arvostus ja tasa-arvoisuus

« aitolasndolo
kiinnostus ja myotatunto

+ voimavarojen ja vahvuuksien
huomaaminen

+ onnistumisten nakyvaksi tekeminen
myonteisen palautteen antaminen

« omannakoisen elaman
mahdollistaminen.

Kuva 2 Hyvéksyvén vuorovaikutuksen rakennusosat. (Ikainstituutti 2021).

Tyoyhteisolla on mahdollisuus vaikuttaa suotuisasti ikdihmisten elamaan pienin ja konkreet-
tisin teoin. Hoitotydn ja -ympariston asenneymparistolld, rutiineilla, vuorovaikutuksella, toi-
mintatavoilla ja niihin vaikuttamalla voidaan kannustaa ikaihmisia omaehtoiseen toimintaan
ja aktiivisuuteen seka vaikuttaa tata kautta niin ihmisten kokemuksiin ymparistostaan kuin
itsestaan (Naslindh-Ylispangar 2011, 166; Bjorkqvist & Rappe 2021, 5-8). Naihin asioihin
voidaan vaikuttaa muun muassa hyvalla johtamistyolla, jossa palvelujen kehittajana ja arjen
keskidssa on ikaihminen, jota tydyhteisé kuuntelee (Naslindh-Ylispangar 2011, 165-166 &
172). Sosiaalisen ymparistdon tavoitteena voidaankin pitaa toimintakulttuuria, joka mahdol-
listaa ikdihmiselle hanen nakdisensa roolin, eika ymparistd aseta hanta yhteiskuntakasityk-

sen mukaiseen “vanhuksen rooliin” vaan hyvaksyy ja huomioi jokaisen ikdihmisen yksilona.

Hyvaksyvan asenneympariston ja arvostavan kohtaamisen ydinajatuksena ja eetok-
sena on saada aikaan sellaiset hyvaksyvyytta ja turvallisuutta valittavat olosuhteet, jotka
rohkaisevat ihmisia toimintaan ja osallisuuteen seka tarvittaessa mahdollistavat siityman
"hapeasta hyvaksyntaan”. Turvallisuudella tarkoitamme tassa yhteydessa vastakohtaa pe-
lolle ja hapealle, joilla on tapana vahvistaa ihmisen kasitysta omasta huonoudesta ja kelvot-
tomuudesta, ja jotka tata kautta estavat inmista toteuttamasta itseaan, toisin sanoen estavat
hanta elamasta elamaansa. (Kettunen 2014, 69-70.) Vastaavien olosuhteiden aikaansaa-

miseksi  yhteison pitaisi pystya irrottautumaan yhteiskunnassa vallitsevasta
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vanhuskasityksesta ja kyseisen irrottautumisen tulisi nayttaytya myos vuorovaikutuksessa,

muun muassa valittyvana arvostuksena ja empatiana.

Sosiaalisen ympariston asenteet ja odotukset voivat fyysisen ympariston tavoin vaikuttaa
ikaihmisen kokemuksiin niin itsestaan kuin ymparistostaan, hanen ulospainsuuntautunei-
suuteensa, osallistumiseensa ja osallisuuteensa seka lopulta hanen elamanlaatuunsa
(Kumpulainen 1982, 109-110; Lahti 2003, 58-59; Virolainen & Virolainen 2016, 162). Ko-
kemus ympariston turvallisuudesta seka salliva ja suvaitsevainen, erilaisuutta kunnioittava
asenneymparistod rohkaisee asukkaita osallistumaan toimintaan, lisaten nain osallisuuden ja
yhteisdllisyyden mahdollisuuksia (lkainstituutti 2017, 3; Ymparistoministeric 2018, 27; Ym-
paristoministerion julkaisuja 2021, 10, 26 & 44).

Hyvaksyva asenneymparisto on keskeinen sosiaalisen ympariston ikaystavallisyytta ja toi-
mintamahdollisuuksia maarittava tekija muun muassa siksi, etta yksilo luo kasitysta itses-
taan, omista kyvyistdan seka vaikuttamismahdollisuuksistaan ymparistonsa kautta (Bjork-
qvist & Rappe 2021, 5 & 21). Ikdantyneisiin kohdistuu erilaisia asenteita, oletuksia ja ennak-
koluuloja. Heidat saatetaan nédhda kykenemattdmina seka heikkoina (Vallejo Medina ym.
2007, 30) ja ikaantyneitd kohtaan tunnetaan helposti saalia (Airio 2016). Toisaalta Airion
(2006) tutkimuksen mukaan, ikdantyneet nahdaan usein myoés positiivisessa valossa - ysta-
vallisind seka osaavina. Se miten ikdihminen nahdaan lahiymparistdssaan, osana sosiaa-
lista verkostoaan, maarittyy yleisesti yhteiskunnassa vallitsevan vanhuskasityksen perus-
teella. Keskeiseksi kysymykseksi nousee se, nahdaanko vanhus voimavarojensa vai vaja-
vaisuuksiensa kautta ongelmalahtdisesti (Marin 2003, 78), ja toisaalta, nahdaanko ihminen
yksilona vai maarittyykd han yhteiskunnassa vallitsevan vanhuskasityksen perusteella. Ky-
seinen attribuutioprosessi vaikuttaa merkittavalla tavalla siihen millaisia rooleja ikaihmiselle

tarjotaan ymparistdossaan.

Muun muassa Virolainen & Virolainen (2016, 163—166) esittelevat kirjassaan useamman
tutkimuksen, joissa on tutkittu ikdantymiseen liittyvien asenteiden ja ennakkoluulojen vaiku-
tuksia ikdihmisten toimintaan. Tutkimuksien mukaan asenneilmapiirilla ja toimintakulttuurilla
voidaan joko yllapitaad vanhuksen stereotyyppista roolia ja siihen yleisesti miellettya toimi-
juutta ja toimintaa tai edistaa naista rooleista ja kasityksista irrottautumista. Muun muassa
puhekielella todettiin olevan merkittdva vaikutus kyseisessa prosessissa. Kun puheesta ja-
tettiin pois vanhuuteen liittyvat sanat ja ilmaisut, ikaihmiset mielsivat itsensa nuoremmiksi,

mika taas vaikutti heidan toimintaansa positiivisesti, nayttaytyen muun muassa kavelyn
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nopeutumisena. Asenneilmapiirin vaikutuksia on havaittu myds Tampereen yliopistossa teh-
tavassa vanhenemisen sosiaaliseen hyvinvointiin liittyvassa tutkimuksessa (SoWell, 2018-,
edelleen kdynnissa), jossa hyvinvointia haastavana tekijana tunnistettiin muun muassa se,
ettei vanhusta tai ihmisryhmaa pideta vuorovaikutuksen arvoisena. Tutkimuksessa vanhuk-
set nostivat esiin pelon siita, etta heidat nahdaan yhdentekevana eika kenellakaan ole enaa
aikaa heille. Nama asenteet voivat vaikuttaa muun muassa ikaihmisen minakasitykseen
kielteisesti, joka taas saattaa ehkaistd hanen toimintaansa ymparistdssaan (Kumpulainen
1982, 109-110; Lahti 2003, 58-59; Virolainen & Virolainen 2016, 162).

Tyypillisesti inminen pyrkii kayttaytymaan hanen ymparistonsa kulttuurillisten uskomusten
mukaisesti mukautuen niihin odotuksiin, joita yhteisé tai yhteiskunta luo. Yksi stressaavim-
mista tilanteista ikaihmisen kohdalla on, kun hanen minakasityksensa on ristiriidassa ympa-
ristdn normien ja haneen kohdistettujen odotusten kanssa. Talloin ikaihminen saattaa hel-
posti ottaa vastaan ulkopuolelta tulevat odotukset ja asenteet, jotka voivat olla passivoivia.
(Kumpulainen 1982, 109-110; Lahti 2003, 58-59; Virolainen & Virolainen 2016, 162.) Nama
asenteista ja kulttuurisista tulkinnoista juontuvat asetelmat voivat siis johtaa tilanteeseen
missa ikaihminen menettaa motivaation suuntautua ymparistdonsa, itsenaiseen toimintaan
ja aktiivisuuteen. Kulttuurilliset uskomukset vaikuttavat ikaihmisen toimintaan, terveyteen
seka ikaantymiseen niin kauan, kunnes niista paastaa irti. Kulttuurin luomiin rajoittaviin us-
komuksiin ei ole valttdamatonta uskoa, joskin niista irtautuminen voi olla vaikeaa. (Virolainen
& Virolainen 2016, 161-162.)

Arvostavan kohtaamisen kannalta asenneymparisto on tarkea. Asenneymparistd konkre-
tisoituu kohtaamisessa ja siina millaiseksi hoitajan ja ikaihmisen valinen vuorovaikutus ja
yhteisty® lopulta muotoutuu. Kohtaaminen, kuunteleminen ja lasnaolo ovat vanhustyon tar-
keimpia elementteja. (Aejmelaeus ym. 2007, 91; Vanhuspalvelut 2020.) Arvostus konkreti-
soituu muun muassa aitoutena ja aitona lasnaolona, joka tarkoittaa sita, etta hoitaja osaa
kayttaa vuorovaikutuksessa omaa inhimillisyyttdan ammattiroolinsa rajoissa ja etta han on
rehellinen omista kyvyistaan niin itselleen kuin hoidettavalleen. Aitous on myos kykya kayt-
tda oman minan voimavaroja ja omaa persoonaa tyovalineena, mutta ollen samalla ndyra
hoidettavan edessa. Teorialahtdisyys ja asiantuntijalahtoisyys eivat siis saa olla yksinomaan
vuorovaikutusta maarittavia, siita huolimatta, etta hoitaja onkin oman tyéalueensa asiantun-
tija. Asiakas on kuitenkin itsensa ja oman elinymparistonsa asiantuntija. (Aejmelaeus ym.

2007, 87 & 91.) Kohtaaminen tapahtuu yleensa rooleissa, mutta todellisuudessa aito
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kohtaaminen tapahtuu roolitta aidossa ihmisyydessa. Aito kohtaaminen ei vaadi osaamista,
tietoa, saati ymmarrysta, eika se aseta odotuksia eri osapuolille. Aito kohtaaminen valittyy
ihmiselta ihmiselle. (Vanhuspalvelut 2020; Mattila 2007, 11-14.) Aitous nayttaytyy lopulta
asiakaslahtoisena vuorovaikutuksena, jossa hoitohenkilOkunta ei kayta asiantuntijaval-
taansa iakkaan asiakkaan yli, vaan vuorovaikutus vahvistaa itsenaisyytta, riippumatto-
muutta ja nain tukee asiakasta tulemaan oman elamansa subjektiksi (Aejmelaus ym. 2007,
87).

Myotatuntoinen ilmapiiri vaikuttaa ihnmisten hyvinvointiin ja onnellisuuteen ja myotatuntoiset
teot ja sanat rakentavat hyvinvointiamme ja lisdavat pystyvyydentunnettamme (Vuorinen
2017). Myotatunto kumpuaa hoitajan empatiasta, joka mahdollistaa samaistumisen ja yh-
teyden toisen ihmisen tunnemaailmaan. Myotatuntoinen ilmapiiri ja kohtaaminen lisaavat
hoitotydssa iakkaan turvallisuuden ja luottamuksen tunnetta. (Holmberg 2019.) Lisaksi tut-
kimusten mukaan tyoyhteisoissa vallitseva myotatuntoinen kulttuuri luo perustaa sille, etta
niin potilaat kuin heidan omaisensa kokevat hoidon laadukkaaksi. Hoitohenkildkunnan kun-
nioittavan kanssakayminen on jopa todettu vahentaa potilaiden kipukokemuksia. (Pessi
2018.) Empatia on ihmiselle luontaista. Se ei ole vain kyky, vaan elamanasenne ja tapa
suhtautua muihin ja se toimii merkittavana voimavarana. (Kujala 2020.) Kehittamalla empa-
tian ja myotatunnon taitoja voimme vahvistaa aitoa kohtaamista, lasnaoloa seka hyvaksyn-
taa. Samalla on toivottavaa, ettda myotatuntoisia tekoja tai ihmisten keskinaista auttamista ei
tarkastella pelkastaan muodollisina palveluina vaan pikemminkin jokaiselle kuuluvana vas-

tuullisena palvelemisena ja osana hyvaa elamaa.

Hyvaksyva asenneymparistd ja arvostava kohtaaminen kulttuuritoiminnan nakokulmasta:
Asukas tulisi kohdata yksilona, kuunnellen hanen tarinansa ja toiveensa, eika asettaa hanta
tiettyyn rooliin, esimerkiksi muistisairaisiin kohdistuvien ennakkoasenteiden mukaisesti. Tal-
laiseen suhtautumiseen voidaan kannustaa esimerkiksi ryhmilla, joissa jokainen paasee
kertomaan itsestdan omin sanoin ja juuri haluamansa asiat. Tata varten voi suunnitella
avuksi muutaman apukysymyksen, mikali se helpottaa ryhmalaisia kertomaan itsestaan.
Tata elamantarinan kuuntelua kannattaa hyodyntaa myos kahdenkeskisissa hetkissa, esi-
merkiksi hoitotyon yhteydessa. Tarkoitus on paasta nakemaan asukkaat yksiloina, joilla on
oma henkildhistoriansa ja kokemuksensa ja kuten meilla kaikilla, myds nama tekijat vaikut-
tavat siihen, mita olemme talla hetkella. Tutustumisen kautta voimme oppia ymmartamaan

toistemme kayttaytymista paremmin. Tama on tarkeaa, silla jos hoitajalla ei ole tietoa
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ikaihmisen elamasta ja elamankokemuksesta, on vaarana, ettd hanta ei tunnisteta kokonai-
suutena vaan ainoastaan hanen rajoituksensa ja ongelmansa tunnistetaan, hanen voima-
varojensa ja mahdollisuuksiensa jaadessa pimentoon. (Stenberg 2015, 8.) Esimerkiksi ar-
jessa kannustaminen on yksi tarkeimpia tehtavia, joita voimme tehda, etenkin yksinaisyy-

desta karsivan ikaantyneen hyvaksi (Sundell 2020).

Lisaksi aito kiinnostus ikaihmista ja hanen elamaansa kohtaan vahvistaa hanen identiteetti-
aan seka ainutlaatuisuuden tunnettaan. lkaihmisen elaman tarkastelun myota ihmisen ai-
nutlaatuisuus nousee esille ja kuva ikaihmisesta muuttuu. Ikaihmisen elamaan tutustumalla
voidaan edistaa ihmisten valistd vuorovaikutusta ja empaattisuutta, vahvistaa kiinnostusta
vanhaa ihmista kohtaan ja lahentaa hoitajan ja hoidettavan valista suhdetta. (Stenberg
2015, 8.) Lopulta hyvaksyva ja mydétatuntoinen, eettisyyteen ja lahimmaisenrakkauteen pe-
rustuva vanhustyo tarjoaa perustan kasvuun ja kehitykseen seka uuden oppimiseen, niin
vanhuksille kuin hoitohenkilokunnalle. Tama mahdollistuu silloin kun ihmiset antavat kohda-
tessaan toisilleen sijaa toimia, kasvaa ja kehittya. Keskinaista asiantuntijuutta jakamalla voi-
daan I6ytaa uusia nakdkulmia ja tavoitteita jaettuun arkeen ja elamaan. Nama puolestaan
voivat auttaa ikaantynytta tavoittelemaan uusia mahdollisuuksia ja sisaltdja elamaan ja lo-
pulta saavuttamaan autonomiaa vahvistavan oman nakodisen elamanotteen. (Naslindh-Ylis-
pangar 2011, 155-157, 165-166 & 172.)

Sosiaalisessa ymparistdssa asenneymparisto ja inhimillinen kohtaaminen voivat konkreti-
soitua myotatuntona, joka on yhtaalta aitoa kohtaamista, tunteiden jakamista ja myotaela-
mista. Toisaalta myotatunto on myos toisten eteen tehtyja tekoja. Nama voivat nayttaytya

esimerkiksi halauksena, kuunteluna tai rinnalla kulkemisena. (Vuorinen 2017.)

Osallisuutta tukevan toimintakulttuurin ydinajatuksena ja eetoksena on osattomasta sub-
jektiksi tuleminen. Eli huomio kiinnittyy niihin asioihin, joiden kautta ihminen liittyy ymparis-
toonsa seka naiden tukemiseen. Naita ovat muun muassa ihmisen toimintavalmiudet eli voi-
mavarat kuten toimintakyky, osaaminen, kokemukset ja taidot seka toimintamotiivit, jotka
kasittavat ihnmisen persoonan ulottuvuudet kuten tarpeet, toiveet, tunteet, arvot, aikomukset
seka unelmat. Osallisuutta tukevaan toimintakulttuuriin vaikuttaa myds yhteison rutiinit ja
toimintatavat kuten saannot, ohjeet ja aikataulut, silla ne voivat rajoittaa ikaihmisten omaeh-
toista toimintaa (Bjorkqvist & Rappe 2021, 7 & 29). Nain ollen arvostusta ja tasa-arvoa huo-

kuva asenneymparisto tarvitsee yhtaalta rinnalleen osallisuutta vahvistavan ja osallisuuden
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kynnysta madaltavan toimintakulttuurin, joka toiminnallaan vahvistaa ja yllapitaa ikaihmisen

kasitysta itsestaan toimivana ja taysivaltaisena yksilona (Vilkko 2016; Pulkkinen 2019, 15).

Voimavarojen ja vahvuuksien huomioiminen ja vahvistaminen ovat myos osa sosiaa-
lista ymparistoa. Toimintakyvyn osa-alueet maarittavat osaltaan ihmisen voimavaroja ja nii-
den huomioiminen niin arjessa kuin toiminnassa on tarkeaa, joskin ne eivat itsessaan maa-
ritd ihmisen toimintavalmiuksia. Ikaihmisilla onkin usein taitoja ja voimavaroja, jotka jaavat
helposti piiloon. Ikaihmisen elamankokemus ja elaman varrella karttunut viisaus ovat voi-
mavaroja, joita tulisi hydodyntaa vanhustyossa enemman. Hyvassa ymparistossa nama tule-
vat helpommin nakyviin ja tuottavat iloa niin henkilolle itselleen kuin kanssaihmisille. (Nas-
lindh-Ylispangar 2011, 165-166 & 172; Bjorkqvist & Rappe 2021, 30.) Elaméan edetess3,
meille karttuu erilaisia voimavaroja. Esimerkiksi Koskinen (2007) luokittelee ikdaihmisen voi-
mavarat kollektiivisiin-, sosiokulttuurisiin-, sosiaalisiin- seka psyykkisiin voimavaroihin. Ela-
mankulun myota karttuvista ikaantymismuutoksista verrattain riippumattomia voimavaroja
tai elamantaitoja ovat muun muassa elamankokemus, koulutus, osaaminen, tietotaito, ja
tyokokemus (Stenberg 2015, 20). Toimintakyvyn heiketessa on huolehdittava siita, etta
muistisairaalla ihmisella on mahdollisuus tehda valintoja naiden omien voimavarojen ja ky-
kyjen mukaisesti mahdollisimman pitkaan ja etta han saa naihin liittyvaa tukea tarvittaessa
(Bjorkqgvist & Rappe 2021, 6). Voimavaroja vahvistava tuki muun muassa helpottaa asiak-
kaan osallistumista, auttaa asiakasta tuomaan esiin asiantuntemuksensa, edistaa itsearvi-
ointia ja itsetuntemusta, tukee autonomiaa, edistaa luottamuksellisen suhteen muodostu-
mista, lisda aktiivisuutta omien asioiden hoidossa, vahentaa tai poistaa fyysisten rajoitteiden
vaikutusta elamanlaatuun, auttaa selviytymaan kotona mahdollisimman pitkdan, huomioi

asiakkaan laheiset seka vahvistaa sosiaalista tukiverkostoa (Hakala 2007, 117).

Oman nakoinen elama muodostuu toimintakyvyn ja muiden voimavarojen lisaksi muun mu-
assa ihmisen persoonallisuudesta kuten hanen arvoistaan, tottumuksistaan, tarpeistaan, toi-
veistaan, tunteistaan, elamankatsomuksestaan, luovuudestaan seka eletysta elamasta ja
tastd muodostuneesta elamantarinasta. Samaiset tekijat kuten yksildlliset arvot, uskomuk-
set, pelot ja identiteetti seka naiden huomioon ottaminen on keskeinen osallisuutta raken-
tava tekija. (Pulkkinen 2019.) Jokainen ikdihminen on oma yksildnsa, jolla on omat usko-
muksensa, arvomaailmansa ja kulttuuritaustansa, joista hoitohenkildkunnan tulee myos olla
tietoinen (Taival 1998, 69). Inmisen persoonallisuus valittyy ymparistoon ilmeten muun mu-

assa siina, miten ja millaiseksi inminen pyrkii maailmaansa muokkaamaan. Ja sitten taas
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ymparisto valittyy ihmisen persoonallisuuteen ja toimintaan, ilmeten muun muassa hanen
motiiveissaan, ajattelutavoissaan ja toimintatyyleissaan. (Jarventie 2014, 154.) Vanhustyon
keskeisena paamaarana on ikaantyneiden tasavertainen osallisuus. Kaytanndssa tama tar-
koittaa, etta ikaantynyt on tietoinen osapuoli, joka viime kadessa itse paattaa, millaisia rat-
kaisuja hanen elamantilanteessaan tehdaan. (Aejmelaeus ym. 2007, 87.) Vanhuksen ase-
man vahvistaminen painottaakin muun muassa asiakkaana olevan vanhuksen mielipiteiden,
arvojen ja tulevaisuuden nakemysten merkitysta ja kunnioittamista kaytannon toiminnassa

ja sen kehittdmisessa (Laitinen-Junkkari, Rissanen & Isola 1999, 21).

Onnistumisien nakyvaksi tekeminen ja myodnteisen palautteen antaminen on osa osal-
lisuutta tukevaa toimintakulttuuria. Ymparilla olevien ihmisten suhtautuminen ja ymparis-
tosta saatava palaute rakentavat muun muassa ihmisen minakuvaa. Ihminen muokkaa lap-
suudesta saakka omaa toimintaansa ja kaytdostaan saadun palautteen perusteella. Kiellot,
eleet, neuvot ja kaskyt vaikuttavat toimintaan, mutta myds muokkaavat kasitysta siita, kuinka
merkitykselliseksi ihminen kokee itsensa kyseisessa yhteisdssa. (Rappe & Bjorkqvist 2021,
5.) Mydnteinen palaute voi vahvistaa ikaihmisen uskoa selviytya elamanmuutoksista, vah-
vistaa kasitysta yksilollisyydesta seka ihmisen kokemaa roolia perheen, yhteison ja yhteis-

kunnan jasenena (Taival 1998, 69).

Ihmisilld on synnynnainen tarve saada toiminnastaan palautetta. Myonteisella palautteella
on energisoiva vaikutus niin sen antajalle kuin saajalle. Lisaksi se auttaa synnyttamaan ar-
vostavaa vuorovaikutusta. Hyvin toimivalla yhteisolla on tapana korostaa enemman myon-
teisia kuin negatiivisia asioita. Vastaava kannustava ja onnistumisia korostava ajattelu- ja
toimintatapa liséda onnistumisien kokemuksia, myonteisyytta ja toiveikkuutta. Toivo on yksi
tarkeimmista toimintavoimaa ja hyvinvointia lisdavista tuntemuksista samalla kun se lisaa
motivoitumisen taitoa. (Katajainen, Lipponen & Litovaara 2003, 173-174 & 188-189.) Toi-
minta- ja kommunikaatiokykyjen heikentyessa ymparistolta saatava hyvaksyva myonteinen,
ja kannustava asenneilmapiiri tulee yha tarkeammaksi (Rappe, Rajaniemi & Topo 2020,
137). Nain ollen onnistumisien nakyvaksi tekeminen ja mydnteisen palautteen antaminen

ovat tarkeita arjen toimijuutta maarittavia tekijoita.

Osallisuutta tukeva toimintakulttuuri kulttuuritoiminnan nakokulmasta: Kuten aikai-
semmin tekstissa on mainittu, ihminen liittyy ymparistdonsa toimintavalmiuksien seka toi-
mintamotiivien kautta. Naiden asioiden huomaaminen ja huomiointi ovat osallistumisen ja

osallisuuden [&htokohtia, etenkin silloin kun toimintakyvyssa on haasteita. Siispa osallisuutta
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tukeva toimintakulttuuri edellyttda naiden huomiointia, vahvistaa naista juontuvien omanna-
kdisen elaman mahdollisuuksia, motivoi myOnteisen palautteenannon avulla seka tekemalla
onnistumiset nakyvaksi. Onnistumisten nakyvaksi tekeminen ja myonteisen palautteen an-
taminen kuvaavat hyvin voimaannuttavaa ja samalla osallisuutta tukevaa seka positiivista
viretta yllapitavaa tyoskentelyotetta. (Bjorkqvist & Rappe 2021, 7 & 29.) Esimerkiksi seina,
jossa saa antaa kannustavaa ja positiivista palautetta toisille, voisi toimia hyvana esimerk-
kina myoOnteisen palautteen antamisesta ja myonteisen roolin mahdollistamisesta tai vas-
taavasti samanlainen yksilollinen toteutus jokaisen huoneen oveen - tarkeaa kannustaa

my0s omaisia myonteisen palautteen antoon.

Omannakoisen elaman mahdollistaminen tarkoittaa konkretiassa sita, etta ihmisen omat ar-
vot, nakemykset, uskomukset otetaan huomioon toiminnassa, niita tuetaan ja naille tehdaan
tilaa ymparistossa. Erilaisten ryhmien kautta tai kahdenkeskisten keskustelujen kautta, naita
voidaan hyvin kartoittaa. Nahdaksemme osallisuutta tukeva hoitokulttuuri keskittyy erityi-
sesti ihmisen voimavarojen seka persoonan osa-alueiden tunnistamiseen ja tunnustami-
seen, seka innostavaan tai kannustavaan vuorovaikutukseen. Osallisuutta voidaan joko tu-
kea tai ehkaista niin formaalilla kuin informaaleilla sosiaalisilla rakenteilla, esimerkiksi tar-
joamalla ikaihmisille mahdollisuuksia mielekkaisiin rooleihin ja paasyn erilaisiin resursseihin
seka kannustamalla heita (Pulkkinen 2019, 15). Hurnasti, Topo & Mdnkare (2014, 135)
kertovat voimavaroihin ja jaljella oleviin taitoihin pohjaavien keinojen hyoddyttavan arjen toi-
missa. Kokemus siita, etta voi vaikuttaa itseaan koskeviin asioihin seka tehda itse paatoksia
omien voimavarojen rajoissa, on keskeinen hyvinvoinnin ja elamanlaadun tekija. Nama asiat
huomioimalla ja niitd edistamalla voidaan edesauttaa muun muassa ikaihmisten tieto-, vai-
kuttamis-, paatoksenteko- ja suunnitteluosallisuutta omassa ymparistéssaan. Voimavaroja
tulisi saada myos kayttoon arjessa, niita on kuitenkin hyva myos konkretisoida kirjoittamalla

niita ylos.

Arjen ja ympariston olisi hyva auttaa ikaihmista kirkastamaan muun muassa hanen arvojaan
ja tarkeina pitdmiaan asioita, naiden auttaessa ikaihmista tekemaan muun muassa oman
nakoisia tarkoituksellisuuden tunteita tuottavia valintoja (Laine 2013, 9). Esimerkiksi mah-
dollisuus luoda ja saavuttaa tavoitteita seka toteuttaa itselleen mielekasta toimintaa arjessa,
auttaa vahvistamaan voimavaroja (Terveyskyla 2020). Naiden asioiden tunnistamista, valit-
tymista ja uusiutumista voidaan tukea ohjauksen ja yhteistydn turvin. Hoitaja seka asiakas

voivatkin luoda vuorovaikutuksella yhteistydosuhteen, joka mahdollistaa ikaantyneen
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voimaantumisen. Vastaavassa tilanteessa hoitajalla tulee olla ohjauksessa tarvittavat tiedol-
liset seka taidolliset valmiudet, joita hyddyntaen han toimii yhteistyossa ikadantyneen kanssa,
saaden hanet itse pohtimaan ja I6ytamaan ratkaisuja ongelmiinsa. Ohjaus siis pyrkii edista-
maan ikaantyneen kykya ja aloitteellisuutta vaikuttaa omaan elamaansa omien arvojensa ja
vakaumustensa pohjalta. Hanelle annetaan tietoa, mahdollisuuksia seka haasteita, joiden
kautta han voi omilla valinnoillaan tehda elamastaan oman nakoista. lkadantynyt on siis ak-

tiivinen toimija yhteistydsuhteessa. (Lahdesmaki & Vornanen 2014, 115-117.)

Merkityksellisyyden ja pystyvyyden kokemusta voidaan vahvistaa vuorovaikutuksen keinoin.
Puhumisen tapa ja kaytetyt sanat osoittavat sen, mihin toinen ihminen kiinnittdd huomiota.
Minakuvaa vahvistavassa vuorovaikutuksessa huomio kiinnittyy niihin asioihin arjessa, jotka
sujuvat hyvin. Pienetkin onnistumiset ovat huomion arvoisia. Kiittdminen ja myonteinen pa-
laute vahvistavat arvokkuuden tunnetta seka kokemusta yhteiséllisyydesta. (Rappe & Bjork-
qvist 2021, 5.) Hyva esimerkkeja myds ovat ongelmien muuttaminen tavoitteiksi, tulevaisuu-
teen suuntautuminen ja voimavarojen etsiminen antavat energiaa, unelmat ja haaveet lisaa-
vat toivoa, samoin onnistumisien huomaaminen (Katajainen, Lipponen & Litovaara 2003,
173-174 & 188—189). Naita kannattaakin hyddyntaa ja soveltaa niin passiivisina, aktiivisina

seka spontaaneina tarjoumina.

Yhteisollisyytta tukevan toimintakulttuurin ydinajatuksena ja eetoksena on tulla yksilosta
yhteisoksi. Yhteisot ja yhteisollisyys voivat toimia tuloksekkaina sosiaalisina sovittajina el
sosiaalisiin toimintaymparistoihin kiinnittajina. Toisin sanoen ne voivat toimia osaltaan kiin-
nipitavina yhteisyytta luovina kenttina. (Pohjola 2017a, 18.) Yhteisot voivat sisaltaa vahvan
toimijuuden nakdkulman ja mahdollistaa siten mielekasta jaettua toimintaa seka osallisuu-
den ja vaikuttamisen areenoita (Hokkanen 2013; Jarvikoski ym. 2013). Lisaksi yhteisollisyy-
den on todettu tukevan monin tavoin iakkaan hyvinvointia ja mielekasta elamaa, niin kotona
kuin palveluasumisessa (Croucher ym. 2007). Nain ollen yhteisdllinen toiminta ja yhteisolli-
syytta yllapitavat kaytanteet voidaan nahda luontevana jatkona hyvaksyvalle asenneilmapii-

rille ja osallisuutta tukevalle toimintakulttuurille.

Siind missa yhteisoéllisyytta voidaan vahvistaa asenneilmapiirin ja toimintakulttuurin kautta
edistamalla muun muassa asukkaiden osallisuutta ja toimijuutta seka tukemalla itsemaaraa-
misen, vastavuoroisuuden seka jatkuvuuden toteutumista arjessa (Bjorkqvist & Rappe
2021, 21), ei nama viela itsessaan selita yhteisollisyyden syntya. Yhteisollisyyden tukemi-

nen on yhteyksien ja siteiden mahdollistamista ja tukemista. Yhteisollisyys on yhdessa
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olemisen lisaksi sitoutumista erinaisiin asioihin kuten arvoihin, tavoitteisiin, paamaariin tai
ihmisiin ja mika tahansa naista voi olla ensisijainen syy liittya yhteisdon. Toisaalta vaikutta-
misen mahdollisuudet vahvistavat ihmisten sitoutumista niin yhteiséon kuin sen toimintaan.
Nain ollen kaikilla tulisi olla yhtenaiset mahdollisuudet osallistua ja vaikuttaa toimintaan ha-
luamansa kokoisella panoksella. Ihmisten on helpompaa sitoutua tehtaviin, jotka ovat pienia

ja maaraaikaisia eivatka sisalla liiallisia vastuita. (Birck 2020.)

Yhteisollisyytta tukeva toimintakulttuuri kulttuuritoiminnan nakokulmasta: Koska yh-
teisollisyys ei synny ulkoapain ohjattuna, vaan se vaatii vuorovaikutuksen kautta inmisten
valille syntyva valille syntyvaa tuttuutta, luottamusta ja yhteenkuuluvuudentunnetta, asuk-
kaiden yhteisty6ta ja innostusta vahvistavan koordinaation tehtavana on luoda niita vuoro-
vaikutuksen paikkoja, jossa luottamusta, tuttuutta ja yhteenkuuluvuuden tunnetta on mah-
dollista syntya. (Birck 2020.) Yhteisdllisyys alkaa muotoutumaan silloin, kun ihmiset, joihin
on loytanyt henkilokohtaisia suhteita, tulevat koolle ja he kaikki ovat vuorovaikutuksessa
toisiinsa. Nahdaksemme esteetdnta yhteisollisyytta voidaan edistaa Birckin (2020) kirjoitta-
man Pieni yhteisollisyysopas teoksessa esitettyjen askeleiden kautta asukkaiden yhteis-
tyota ja innostusta vahvistavalla koordinaatiolla, naapuruutta arvostavaa vuorovaikutuskult-
tuuria edistamalla, asukkaiden vaikuttamisen paikkoja varmistamalla, seka monipuolista yh-

teisOllisyytta vahvistavaa yhteistoimintaa edistamalla.

Asukkaiden yhteisty6ta ja innostusta vahvistavan koordinaation tarkeimpia tehtavia onkin
koolle kutsuminen, keskustelun luonti, ihmisten tutustuttaminen ja vaikuttamismahdollisuuk-
sien jakaminen. Innostavalla koordinaatiolla voidaan edesauttaa yhteisollisyyden toteutu-
mista. Koordinointi tarkoittaa yhtaalta sellaista "tarpeen markkinointia” jonka kautta ihmiset
tulevat tietoisiksi naista taka-alalle painuneista toiveistaan ja tarpeistaan, joihin he eivat ole

yksin I6ytaneet ratkaisua. (Birck 2020.)

Naapuruutta arvostavan vuorovaikutuskulttuurin synnyttaminen edellyttaa yhteisollisyyden
juurtumista. Jotta yhteisollisyys juurtuisi ryhmaan tai yhteisoon, taytyy arkeen luoda sellaisia
yhteisdllisia puitteita ja tapoja, jotka itsessaan edistavat ja yllapitavat yhteisollisyytta ja yh-
teisOllista kulttuuria. YhteisOllista ilmapiiria ja vuorovaikutuksen seka yhdessaolon kulttuuria
voi edesauttaa pienilla teoilla. Esimerkiksi spontaani arkinen apu ja toiminta, uusien ihmisten
perehdyttaminen, toisten ihmisten tervehtiminen, avoimuus, ihmisten esitteleminen toisil-
leen seka kokoontumismahdollisuudet ovat omiaan edistamaan yhteisollisyytta. Toisaalta

yhteiselamaa raamittavat kaytanteet ja saanndt kuuluvat olennaisesti yhteisolliseen
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elamaan ja auttavat yllapitamaan yhteisollista arkea. Nama voivat olla esimerkiksi yhdessa
sovittuja toimintatapoja, viestintdkanavia, tempauksia, yhteisten tilojen varaus tai siistimis-
kaytantoja tai pienia yhteiselamaan ja viihtyvyyteen vaikuttavia yhdessa tehtyja valintoja.
Yhteisollisyyden juurruttamisesta voi tehda suunnitelman. Juurruttamisty6 ja suunnitelma
tulisi toteuttaa yhteison ihmisten kanssa, silla vain he itse voivat muodostaa nakodisensa
yhteison. Koordinaattorin roolina on kutsua koolle, innostaa, kirkastaa ja koota ideoita, sel-
kiyttaa suunnitelmia ja kannustaa. Juurruttamisen onnistumisen takaa se, etta suunnitelma
on tehty yhdessa niiden ihmisten kanssa, joita se koskee. Yhteisossa tulisikin olla ideoinnin
ja uusiutumisen paikkoja, muun muassa erilaisia suunnittelutilaisuuksia, kokouksia ja toi-
mintaryhmia seka arkeen, tapahtumiin ja juhliin liittyvia suunnittelu- ja jarjestelytehtavia.
(Birck 2020.)

Erityisesti esteettoman yhteisollisen kulttuuritoiminnan toteutumisen nakdkulmasta, vastui-
den ja tarjottavien haasteiden tulisi olla kohtuullisia. Lahes kaikilla on niin yhteisoon kuin
yleisiin asioihin esimerkiksi asuinymparistoon liittyvia hyvia ideoita ja ajatuksia, mutta naita
voi olla vaikea vieda eteenpain omin avuin. Kun ihmiset ovat saaneet synnytettya tahtoa
yhteiseen tekemiseen ja vaikuttamiseen niin tulee heita myos kannustaa toimintaan ja vai-

kuttamiseen seka antaa valtuutuksia asioiden eteenpain viemiseksi. (Birck 2020.)

Monipuolinen yhteiséllisyytta vahvistavan yhteistoiminnan edistdminen tarkoittaa muun mu-
assa yhteisen toiminnan mahdollistamista. Yhteinen toiminta ja tekeminen tiivistaa yhteisoa
ja vahvistaa yhteisOllisyytta, joten yhteisdssa tulisi olla tarjolla monipuolisesti erilaista teke-
mista, joka mahdollistaa osallisuuden ja hyvaksytyksi tulemisen kokemuksia seka itsensa
toteuttamisen eri muotoja. Monipuolinen yhteisdllisyytta edistava toiminta voi olla niin jarjes-
tettya kuin spontaania. Arkea tulisi viikkotasolla jasentaa erilaiset harrastusryhmat tai saan-
nolliset tapaamiset ja vuositasolla tapahtumat ja juhlat, jotka mahdollistavat toiminnan lisaksi
yhdessa suunnittelemisen ja toteuttamisen. Koordinoidun toiminnan lisaksi elavaan yhtei-
sollisyyteen kuuluu spontaanit kohtaamiset, vuorovaikutustilanteet, kuten ulkoilu, kahvittelu-
tai ruokailuhetket, joista saattaa syntya ajan kanssa omia vapaamuotoisia pienten ryhmien
tai pienemman porukan rutiineja, jotka eivat ole ulkopain organisoituja, vaan jotka lahtevat
likkeelle yhteison jasenten omista tarpeista ja ideoista. Nama yhteisolliseen arkeen liittyvat

rutiinit ovat oivia kohtaamisen, tekemisen ja osallistumisen paikkoja. (Birck 2020.)
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10.1.3 Ikaystavallinen toiminnallinen ymparisto

Toimijaverkkoteorian mukaisesti toiminnallisen ympariston voidaan nahda rakentuvan sosiaa-
lisen ja fyysisen ymparistdbn moninaisissa ja alati muuttuvissa suhteissa, joissa fyysinen ympa-
ristd esineineen, ihmiset ja ryhmat seka tieto etta ajattelu- ja toimintamallit mahdollistavat tai
rajoittavat toimintaa omalla olemassaolollaan (Jolanki ym. 2017). Toisin sanoen toimijaverkko-
teorian mukaan niin ihmiset sosiaalisine rakenteineen kuin asuin- ja elinymparisto erilaisine
fyysisine esineineen ja rakennelmineen ovat osa toimijaverkkoja, jotka organisoivat ja mahdol-
listavat tai rajoittavat toimintaa (Rappe ym. 2020). Sitten taas naissa toimijaverkoissa tapahtu-
van toiminnan voidaan nahda muovaavan toimijaverkkoja ja niiden rakenteita. Naemmekin so-
siaalisen- ja fyysisen ympariston eri osatekijoineen muodostavan kontekstin toiminnalliselle
ymparistolle. Toiminnan kannalta fyysisen ja sosiaalisen ympariston voidaan nahda olevan
keskinaisessa riippuvuussuhteessa, eli vaikka tekeminen olisi mahdollista seka fyysisen ym-
pariston etta yksilon kykyjen puolesta, toiminnan pitaminen epasopivana esimerkiksi varoittelu
mahdollisesta vaarasta voi ehkaista toiminnan toteutumisen. Toiminnalliseen ymparistoon voi-
daan vaikuttaa joko tukemalla yksildiden toimintakykya tai tekemalld toimintaa helpottavia

muutoksia fyysiseen ja sosiaaliseen ymparistoon. (Bjorkqvist & Rappe 2021, 8 & 24; Kuvio 23.)

Esteeton ja salliva asuin-
ymparisto houkuttelee idkkaita
ulkoilemaan ja asioimaan

Yhteisollisyyden lisaantyessa N -
asuinymparistd halutaan Arkiliikunta yllapitaa ja
suunnitella kaikille sopivaksi — parantaa fyysista ja psyykkista

esteettomaksi ja sallivaksi toimintakykya

Osallistuminen luo idkkaille Toimintakyvyn vahvistuessa
tunnetta omaan l3hiyhteisoon liikutaan yha kauemmas asunnosta
kuulumisesta ja yhteisollisyys ja osallistutaan ymparistossa
lisaantyy tapahtuvaan toimintaan

Osallistuminen lis3a
sosiaalisia kontakteja ja tukee
sosiaalista toimintakykya

Kuvio 23 Ympéristbopas.

Toiminnallinen ymparisto kasittdd muun muassa ympariston tarjoamat toimintamahdollisuudet,

osallistumismahdollisuudet sekd mahdollisuudet kayttaa palveluita (Bjorkqvist & Rappe 2021,
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4 & 8). Lisaksi on tarkasteltava sita, miten asukkaat pystyvat tarjottuja toiminnan mahdollisuuk-
sia havaitsemaan ja ovatko ne heille merkityksellisia ja mielekkaita. Asukkaiden toiveita vas-
taava, monipuolinen tarjonta varmistaa, etta usealle I0ytyy mielekasta tekemista. Monipuoli-
sesta tarjonnasta huolimatta toimeen tarttumiseen vaikuttavat yksildlliset tarpeet ja toiminta-

kyky, aiemmat kokemukset ja ympariston asenteet.

Ikaystavallinen toiminnallinen ymparisto aktivoi, elvyttaa ja tarjoaa monimuotoisen paikan, joka
tarjoaa mahdollisuuden valita ja hakeutua omia tarpeita, kykyja ja toiveita vastaaviin fyysisiin,
aistillisiin, kognitiivisiin ja sosiaalisiin toimintoihin, seka tarjoaa mahdollisuuksia niin toistuvaan
kuin oma-aloitteiseen toimintaan (Rappe 2018; Bjorkqvist & Rappe 2021, 19). Vastaavasti toi-
minnallisen ympariston virikkeettdmyys voi johtaa sensoriseen, sosiaaliseen, fyysiseen ja ek-
sistentiaaliseen deprivaatioon. Toisin sanoen toiminnallinen ymparisto viittaa sellaiseen toimin-
taan ja toiminnan mahdollisuuksiin, joiden kautta ihminen voi saada psykofyysista tyydytysta

eli han voi saada elamastaan enemman irti. (Ryhman ohjaaminen [viitattu 9.12.2021].)

Tassa opinnaytetydssa tarkastelemme toiminnallista ymparistéa kulttuuritoiminnan nakokul-
masta, jolla tarkoitamme tassa tydssa sellaista toimintaa, jolla pyritddn kokonaisvaltaisesti
edistamaan tai yllapitamaan ikaihmisen mielenhyvinvointia, toimintakykya ja sosiaalista hyvin-
vointia, tarjoamalla naihin liittyvia sisaltdja, hyddyntaen naihin liittyvia voimavaroja ja vastaa-
malla naihin liittyviin tarpeisiin. Lopullisena toiminnallisen ymparistdn ja siina aktualisoituvan

toiminnan lopputuotteena naemme elamanlaadun paranemisen.

Nama kokonaisuudet kasittavat monenlaisia ja -tasoisia tekijoita, joten myos kulttuuritoiminta
voi saada monia muotoja aina liikunnasta, taiteeseen, peleihin, rentoutusharjoituksiin ja aisti-
miseen. Yksittainenkin toimintatuokio voi sisaltdd monenlaisia sisaltdja kuten kognitiivisia
haasteita, fyysista ponnistelua, sensorisia kokemuksia, muistelua, makuelamyksia, luovaa toi-
mintaa, musiikkia, sukupolvien valista vuorovaikutusta seka tietenkin sosiaalista ja pedago-
gista sisaltéa (Ryhman ohjaaminen [viitattu 9.12.2021]). Eri teemoja ja toiminnan mahdolli-
suuksia onkin lahes rajattomasti. Kulttuuritoimintaa voidaan toteuttaa muun muassa suunnitel-
lusti niin ryhma- kuin yksildmuotoisesti, tapahtumina, projektiluontoisesti seka spontaanisti hoi-
totyon lomassa. Voidaankin sanoa, etta jokainen hetki tarjoaa yhtalaisen mahdollisuuden virik-
keelliselle toiminnalle. Tyylin ollessa vapaa, kyse on enemman tilanteeseen tarttumisesta.
(Heimonen & Voutilainen 2006, 64.) Kulttuuritoiminta voi myos nayttaytya asukkaille passiivi-
sena, mika tarkoittaa sita, ettd kulttuuritoiminnaksi voidaan katsoa kaikki sellainen toiminta,

jolla pyritdan edesauttamaan fyysisen tai sosiaalisen ympariston ominaisuuksia tai tukemaan
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kulttuuritoiminnan edellytyksid muuten. Tallaista toimintaa on esimerkiksi sisatilojen er-
gonomian edistaminen ja mielekkaiden aistiarsykkeiden lisaaminen. Esimerkiksi muistoja he-
rattavat taulut tai esineet, luonnon tuominen sisalle sisustukseen seka sellaisen tilan luominen,

joka innostaa toimintaan erilaisilla aktiviteetti vaihtoehdoilla seka esteettomyydellaan.

Aktiivisilla tarjoumilla tarkoitamme toimintaa, jota jarjestetaan esimerkiksi suunnitellusti niin
ryhma- kuin yksilomuotoisesti, tapahtumina tai projektiluontoisesti. Katsomme aktiivisiin tar-
joumiin kuuluvan myos niin sanotut avustetut tarjoumat, joilla tarkoitamme toimintaa, joka on
asiakkaan omaehtoista toimintaa, mutta han tarvitsee sen toteutumiseen apua. Esimerkiksi
kesalla kukkien kastelu voi olla toivottua toimintaa — mutta kenties asukas tarvitsee apua saa-

dakseen kastelukannun tayteen ja paastakseen pyoratuolilla ulos.

Passiivisilla tarjoumilla tarkoitamme kulttuuritoimintaa, joka voi nayttaytya asukkaille passii-
visena tarkoittaen sita, etta kulttuuritoiminnaksi voidaan katsoa kaikki sellainen toiminta, jolla
pyritdan edesauttamaan fyysisen tai sosiaalisen ympariston ominaisuuksia tai tukemaan kult-
tuuritoiminnan edellytyksia. Tallaista toimintaa on esimerkiksi sisatilojen ergonomian edistami-
nen ja mielekkaiden aistiarsykkeiden lisdaminen. Esimerkiksi muistoja herattavat taulut tai esi-
neet, luonnon tuominen sisalle sisustukseen seka sellaisen tilan luominen, joka innostaa toi-

mintaan erilaisilla aktiviteetti vaihtoehdoilla seka esteettomyydella.

Spontaaneilla tarjoumilla tarkoitamme kulttuuritoimintaa, joka edellyttaa tilanteeseen tarttu-
mista. Tata toimintaa ei ole siis mitenkaan suunniteltu etukateen. Tama voi toteutua esimerkiksi
hoitotydn lomassa eri tavoin, kuten yhteisena lauluhetkena tai jumppatuokiona tai muutoin
suunnittelematta paivan lomassa. Nain ajattelemme, etta on helpompi mieltaa kulttuuritoiminta

paljon laajemmaksi toiminnaksi, kuin aina suunnittelua vaativaksi jarjestetyksi toiminnaksi.

10.2 Elamanlaatua tukevat osa-alueet ja miten niita voidaan edistaa

10.2.1 Toimintakykya edistava toiminta

Toiminta ja toimintakyky ovat jatkuvassa vuorovaikutteisessa suhteessa keskenaan, vaikutta-
en toinen toiseensa. Toiminnan laadun mukaan se voi joko vahvistaa tai heikentaa toimintaky-
kya. Riittdmaton, yksipuolinen tai ylikuormittava toiminta voi heikentaa ihmisen toimintakykya

(Heikkinen 2002, 27). Kaikki toimintakykyyn liittyvat vanhenemismuutokset eivat ole
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palautumattomia, vaan harjoituksella voidaan vaikuttaa toimintakykyyn. Kaikkia toimintakyvyn
osa-alueita voidaan yllapitaa ja kehittaa seka ikaantymiseen liittyvia muutoksia voidaan kom-
pensoida harjoitteiden ja toiminnan avulla (Heikkinen 2002, 30; Suutama & Ruoppila 2007,
116). Airilan (2002, 5) mukaan ihmisen kyvyt ja taidot sailyvat, kun niita kaytetadan tai harjoite-
taan ja heikkenevat kun niita ei kayteta. Hanen mukaansa myos tutkimukset ovat johdonmu-
kaisesti osoittaneet sen, ettd mita enemman ihminen kayttaa sosiaalisia, kognitiivisia, psyykki-
sia ja fyysisia voimavarojaan sita pidempaan ne sailyvat. Toimintakykyyn liittyen haastatte-
luissa nousi esiin toiveet muun muassa tuolijumpasta, ulkoilusta, yhteisista pelihetkista, kes-

kusteluryhmista seka erilaisista aivojumppa hetkista, kuten muistipelit ja tietovisat.

Fyysista toimintakykya voidaan tukea muun muassa aktiviteeteilla, joissa keskitytaan lihas-
voiman- ja kestavyyden, hengitys- ja verenkiertoelimiston kunnon, nivelten likkuvuuden, kehon
asennon ja liikkkeiden hallinnan eli tasapainon, aistitoimintojen seka naita koordinoivan keskus-
hermoston toiminnan yllapitamiseen seka kehittamiseen. (Vallejo Medina ym. 2007, 73; Savela
ym. 2015; Rasanen 2018, 25-26; Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2021.) Naita voidaan edis-
taa fyysisesti aktiivisella arjella seka liikunta- ja voimaharjoittelulla (Forder 2014, 109; Savela
ym. 2015). Naiden lisaksi aistien aktivointi on tarkeda. Monen aistin, kuten nako-, tunto- ja
kuuloaistin yhtaaikainen stimulointi, kun edistaa tasapainokykya seka lihasten hallintaa (Liika-
nen 2004, 68; Hallikainen 2019, 131). Fyysista toimintakykya voidaan toiminnan lisaksi tukea
aktivoimalla liikeaivokuorta muun muassa mielikuvien avulla ja toisten liikehdintaa tarkkaile-
malla (Forder 2014, 109) seka nousuharijoitteilla, pujottelulla, metsassa samoilulla seka kave-
lylla (Forder ym. 2017, 107).

Psyykkista toimintakykya voidaan tukea elamanhallintaa, mielen hyvinvointia ja mielenter-
veytta edistamalla (Ruoppila 2002, 121; Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2021). Mielentervey-
den edistamista on kaikki sellainen toiminta, jolla voidaan tukea ja vahvistaa yksildiden tai ryh-
mien hyvinvointia (Haarni 2014, 12—-13). Esimerkiksi masennuksen oireita pystytaan lievitta-
maan mielihyvaa tuottavilla aktiviteeteilla. Muun muassa musiikilla ja luontolahtoéisella toimin-
nalla tiedetaan olevan vaikutusta psyykkiseen toimintakykyyn. (Haarni 2014, 12—-16 & 28; Mon-
kare 2014c, 103.) Lisaksi psyykkista toimintakykya voidaan tukea edistamalla psyykkisen toi-
minnan perusalueiden eli toiminnan, tunne-elaman ja ajattelun edellytyksia ja niiden toteutu-
mista arjessa, seka edistamalla naihin liittyvia kykyja ja hallinnantunnetta. Nama pitavat sisal-
ldan kyvyn tuntea ja kokea seka kyvyn muodostaa kasityksia omasta itsesta ja ymparoivasta

maailmasta, seka kyvyn suunnitella elamaansa ja tehda sita koskevia ratkaisuja ja valintoja.
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(Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2021.) Esimerkiksi mielihyvakarttojen tekeminen, erilaisten
keskusteluryhmien kuten teemaryhmien muodostaminen, luovien menetelmien hyodyntami-
nen seka tunteiden turvallisen purkamisen mahdollistaminen esimerkiksi turhaumajanaa hyo-

dyntaen, voivat tukea psyykkista toimintakykya.

Sosiaalista toimintakykya voidaan tukea ikaihmisen sosiaalista aktiivisuutta, osallistumista
ja osallisuutta yllapitamalla (Isojarvi 2016, 20; Rasanen 2018, 24). Sosiaalista vuorovaikuttei-
suutta voidaan edistaa eri viestinta- ja aistikanavin seka luovin menetelmin. Sosiaalista aktiivi-
suutta voidaan tukea ympariston virikkeilla, naita havainnoimalla ja naista tehdyista havain-
noista keskustelemalla (Nukari, Monkare & Forder 2017, 104). Monkareen (2017b, 110) mu-
kaan luovalla toiminnalla on positiivisia vaikutuksia sosiaaliselle toimintakyvylle. Se lisaa muun
muassa muistisairaiden sosiaalista liittymista seka vuorovaikutuksellisuutta. Ikaihmista voi-
daan tukea sosiaalisissa tilanteissa muun muassa musiikilla seka sijoittamalla toimintaa luonto-
ja viherymparistdihin, silla naiden tiedetdan helpottavan sosiaalisia tilanteita. (Nukari 2014,
105-106.) Musiikki voi mahdollistaa kommunikoinnin puhekyvyn menetyksen jalkeen (Musiikki
[viitattu 12.1.2022]). Liikanen (2004, 68) kertoo, etta henkilot, jotka olivat olleet osallisena luo-
vaa ryhmaa, aktivoituivat ja osallistuivat useammin sosiaaliseen toimintaan. Vuorovaikutus-,
yhteisO- ja sosiaalisten taitojen ollessa keskeinen osa sosiaalista toimintakykya myos naiden
tukeminen erindisin aktiviteetein on keskeinen osa sosiaalisen toimintakyvyn yllapitamista.
Tama tarkoittaisi sita, etta muun muassa aktiivista kuuntelua, myoétaelamista, toisten tunteiden
ymmartamista ja hyvaksymista, palautteen antoa ja tunteiden ilmaisua opeteltaisiin joko ryh-
massa tai yksiloittain. (Kalliopuska 1995, 8; Aalto 2002, 7-11.)

Kognitiivista toimintakykya voidaan tukea orientoitumista, toiminnanohjausta, havain-
noimista, keskittymista, hahmottamista, paattelya, ongelmanratkaisua, muistamista seka oppi-
mista harjaannuttavilla aktiviteeteilla. (Blomgren ym. 2011, 247; Terveyden ja hyvinvoinnin lai-
tos 2021) ja naihin kannustamalla. Monipuolinen kokeilu on tuloksellisinta (Vallejo Medina ym.
2007, 65-66). Kognitiiviset aktiviteetit, kuten muistelu, ristisanatehtavat, musiikki, laulaminen,
lukeminen seka kirjoittaminen edellyttavat monimutkaisia tiedonkasittelytoimintoja ja nain har-
joittavat aivoja tehokkaasti (Vallejo Medina ym. 2007, 82; Paajanen & Hanninen 2014, 99—
101). Tédman lisdksi muun muassa sudokut, sanaristikot, muistamista vaativat pelit sekd mu-
siikilliset aktiviteetit ovat aivoja tehokkaasti aktivoivia harjoitteita (Paajanen & Hanninen 2014,
100). Luovien menetelmien tarkeys korostuu myods kognitiivisen toimintakyvyn osalta silla har-

joitteet, joihin sisaltyy musiikki, aktivoi aivoja laajalti, joka taas voi myos auttaa uuden
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oppimisessa. Musiikilla on monenlaisia vaikutuksia, silla se aktivoi aisteja, herattaa tunteita
seka ajatuksia. Musiikki voi yllapitaa kognitiivista toimintakykya myos siten, etta siita kaydaan
keskustelua kuuntelun yhteydessa (Musiikki [viitattu 12.1.2022]).

10.2.2 Mielen hyvinvointia edistava toiminta

Yksilon mielenhyvinvoinnin voidaan nahda rakentuvan toimintakyvyn tavoin ympariston ja yk-
silon valisessa vuorovaikutuksessa. Tassa tyossa nimettyja mielen hyvinvoinnin osatekijoita:
itsensa hyvaksymista, elaman tarkoituksellisuutta, autonomiaa, ympariston hallintaa, merkityk-
sellisia ihmissuhteita ja kasvua ihmisena, voidaan siis yhta lailla yllapitaa ja edistaa toiminnan
ja elamansisaltojen kautta. Naiden mielen hyvinvoinnin osatekijoiden rooli niin ihmisen ela-
massa, kuin toiminnan kohteena korostuu vanhuudessa etenkin silloin kun ikdantymiseen liit-
tyvat muutokset ja kunnon heikkeneminen kapeuttavat merkittavasti elamansisaltoja ja vahen-
tavat mielekkaan ulkoisen toiminnan ja stimulaation toteutumista. (Ryhman ohjaaminen |[vii-
tattu 9.12.2021].) Samaisten tekijdiden merkitys korostuu myés silloin kun tulevaisuuden per-
spektiivi lyhenee, kuoleman lahentyessa. Mielen hyvinvointiin vaikuttavat tekijat ovat monista
ulkoisista tekijoista riippumattomia ja sen lahteet ovat saavutettavissa myos silloin kun psyyk-
kinen tai fyysinen terveys on heikentynyt (Read 2008, 237). Mielen hyvinvoinnissa on pikem-
minkin kyse siita, kuinka ihmisen sisainen ja ulkoinen maailma ja toiminta jasentyvat toisiinsa.

Kyse on aktiivisesta etsimisesta ja sovittamisesta.

Mielen hyvinvointia eri osa-alueiden kautta edistavan toiminnan voidaan nahda keskittyvan
kolmeen keskeiseen ulottuvuuteen. Ihmiseen itseensa - hanen sisaiseen elamismaailmaansa,
ymparistoon - ihmisen ymparistosuhteeseen ympariston ja ihmisen valilla tapahtuvaan vuoro-
vaikutukseen, seka ihmissuhteisiin - noiden suhteiden laatuun ja niiden merkityksiin. Nahdak-
semme mielenhyvinvointia tukevan toiminnan keskiéssa onkin tavoitteesta ja kontekstista riip-
pumatta ihmisen ja naiden eri osa-alueiden valisien yhteyksien yllapitaminen ja syventaminen,
seka naista yhteyksista kumpuavien kokemuksien, merkityksien, nakemyksien, tunteiden ja
ajatuksien prosessointi, sanoittaminen ja ilmaisu. Yhteys voi tarjota ihmiselle mahdollisuuden
uusiin kokemuksiin ja elamyksiin, sekd mahdollisuuden |6ytaa niin elamastaan kuin itsestaan
uudenlaisia merkityksia. Naista yhteyksista kumpuavien asioiden prosessointi ja sanoittaminen
voi taas mahdollistaa ymmarryksen lisaantymisen, uuden oppimisen seka uudenlaisien nako-

kulmien syntymisen.
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Toiminnan ja tarkastelun ajallisina konteksteina voi olla niin menneisyys, nykyisyys kuin tule-
vaisuuskin, vaikka tulevaisuuden perspektiivi olisikin verrattain lyhyt. Toiminnan olisi suotavaa
osa-alueesta riippumatta perustua ja toisaalta edistaa muun muassa vuorovaikutteisuutta, vas-
tavuoroisuutta, kokemuksellisuutta, reflektiivisyytta ja narratiivisuutta. Toiminta voi perustua
my0Os niin sanattomaan aistimiseen, keskusteluun, tietoiseen rauhoittumiseen kuin itsensa il-
maisemiseen esimerkiksi maalaamalla, kirjoittamalla, tai piirtamalla. Lisaksi hyvinvoinnin edis-
tamiseen tahdattaessa tulee aina kiinnittaa erityista huomiota yksilollisyyteen, yksiloiden ainut-
laatuisuuteen, seka inhimillisyyteen. Eksistentiaalisesti suuntautuneen terapian tavoin mielen
hyvinvointiin tahtaavassa toiminnassa osallistujia tulisi aina kannustaa aitouteen. Siihen etta
he tulevat tietoisemmiksi omista arvomaailmoistaan, olemassaolontavoistaan seka elamanti-

lanteistaan ja paamaaristaan. (Read 2008, 237.)

Mielen hyvinvoinnin edistamiseen tahtaava toiminta edellyttaa osa-alueesta riippumatta osal-
listujilta muun muassa riittavaa turvallisuudentunnetta, joka syntyy muun muassa luottamuk-
sen, hyvaksynnan, sitoutumisen, avoimuuden, seka keskinaisen tuen kautta (Aalto 2002, 6—
7). Turvallisuuden lisdksi mielen hyvinvointia ja siihen tahtaavaa toimintaa edistaa optimisti-
suus ja positiivisuus, silla ne edesauttavat yksilon abstraktin, luovan ja syvallisen ajattelemisen
seka laaja-alaisen ja kognitiivisen toiminnan toteutumista seka naihin liittyvien taitojen kehitty-
mista. Negatiiviset emootiot taas voivat kohdistaa ja kapeuttaa ihmisen ajatukset ja huomion
ensisijaisesti selviytymiseen ja turvallisuuden yllapitamiseen seka hyvinvointivajeisiin liittyviin
kysymyksiin. Vastaava tilanne ei tarjoa samanlaisia mahdollisuuksia elamansisaltdjen laajene-
miselle tai taitojen kehittymiselle. (Cosmides & Tooby 2000; Cohn ym. 2009.) Muun muassa
naiden tekijoiden takia yksikon asenneymparistolla ja toimintakulttuurilla on keskeinen rooli
siina, millaiseksi kulttuuritoiminta muotoutuu ja millainen toiminta yksikdssa ylipaataan on mah-
dollista. Yhtaalta turvallisuus ja onnellisuus voidaan mieltaa keskeisiksi mielenhyvinvointia tu-
keviksi tekijoiksi. Mielen hyvinvointiin liittyen haastatteluissa esille nousi laheisten merkityksel-
lisyys - erityisesti lapset ja puoliso, elaman tarkoituksellisuus seka mielekas toiminta. Erilaiset

teemaryhmat kiinnostivat seka yhteinen toiminta.

Itsensa hyvaksymista voidaan tukea toiminnalla, joka tarjoaa ihmisille mahdollisuuden koh-
data, kasitella, sanoittaa ja jakaa olemassaoloon, elamaan ja itseen liittyvia ajatuksia, ristirii-
toja, pelkoja ja uhkakuvia esimerkiksi kuolemasta, sairaudesta, menetyksista, turvattomuu-
desta tai yksinaisyydesta. Toiminta voi auttaa ikdihmisia tulemaan paremmin sinuiksi naiden

asioiden suhteen ja mahdollisesti ajan kanssa hyvaksymaan muutokset ja kuormittavat asiat
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osaksi elamaa ja itseaan. Tama prosessi voi osaltaan syventaa ihmisen yhteytta itseensa, seka
edesauttaa myonteisen minakuvan ja itsetunnon yllapitamista tai sen kehittymista. Toisaalta
itsensa hyvaksymista voidaan edesauttaa positiivisten kokemuksien, huumorin ja myonteisen
ilmapiirin kautta. ltsensa hyvaksymiseen liittyy vahvasti myos arvottomuuden kokemuksesta
irtautuminen, mita voidaan niin ikdan edistdd muun muassa voimaannuttavan vuorovaikutuk-
sen kautta. Lisaksi itsensa hyvaksymisen prosessia voidaan edesauttaa sellaisen toiminnan
kautta, jossa pyritaan loytamaan niita asioita, joita ihmiset arvostavat ja jotka tekevat elaman

arvostamisesta helpompaa.

Elaman tarkoituksellisuutta voidaan tukea niin elaman tarkoituksellisuuden, merkityksellisyy-
den kuin mielekkyyden kautta. Elaman tarkoituksellisuutta voidaan tukea mahdollistamalla
ikaihmisten paasy ja kyky tarttua oman nakaisiin eli hanen arvoihinsa, vakaumuksiinsa ja toi-
veisiinsa vastaaviin tarkoituksellisuuden lahteisiin arjessa. Kyse voi olla esimerkiksi vapaa-ajan
harrastuksista, hengellisyydesta, toisten auttamisesta, rutiineista tai ihmisten tapaamisesta.
Tarkoituksellisuutta voidaan lisaksi tukea toiminnan kautta muun muassa rohkaisemalla ihmi-
sia unelmoimaan, auttamalla ihmisia asettamaan toiminnalleen tavoitteita seka tyoskentele-
malla naiden eteen yhdessa. Toisaalta elaman tarkoituksellisuuteen tahtaava toiminta voi olla
elaman tarkoituksen pohtimista ja sen etsimista. Elaman merkityksellisyytta voidaan tukea
muun muassa toiminnalla, jolla pyritddn edesauttamaan oman menneisyyden, elaman ja to-
dellisuuden jasentymista ja rakentumista ehedksi ja ymmarrettavaksi kokonaisuudeksi. Ela-
man mielekkyytta voidaan tukea ihmisten luonnollisiin, fyysisiin-, psyykkisiin- ja sosiaalisiin tar-
peisiin ja toiveisiin vastaavalla toiminnalla, joka valittavat positiivisia onnistumisen, hyvaksyn-

nan ja pystyvyyden kokemuksia osallistuijille.

Ymparistosuhdetta voidaan tukea toiminnalla, joka auttaa ja kannustaa ihmista jasentymaan
omannakoisella tavallaan osaksi ymparistoaan. Tama edellyttaa toimintaa, joka edesauttaa
ikdihmista orientoitumaan hanta ympardivaan fyysiseen- ja sosiaaliseen ymparistddnsa, toimi-
maan naissa erilaisissa ymparistdissa seka hallitsemaan naihin liittyvia ympariston osa-alueita.
Orientoituminen viittaa niihin ympariston valittamiin presentaatioihin, joita havainnoimalla ja
aistimalla ihminen tulee osaksi ymparistdansa ja merkityksiin, joiden kautta tama havainnointi
ja orientoituminen tapahtuu. lkdihmisen on esimerkiksi helpompi orientoitua itselleen merkityk-
selliseen, sopivan virikkeelliseen, esteettisesti miellyttavaan seka aktivoivia aistiarsykkeita si-
saltavaan ymparistoodn. Toisaalta ihminen orientoituu helpommin sellaisiin ymparistdihin, joihin

han kokee olevansa tervetullut ja johon han kokee olevan suotavaa liittya. Tama prosessi on
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edellytys niin toiminnalle kuin hallinnalle, joten jarjestettavassa toiminnassa olisikin tarkoituk-
sellista hyodyntaa niin ympariston aistikkuutta ja estetiikkaa kuin hyvaksyntaan ja kannustuk-
seen liittyvia elementteja mahdollisuuksien mukaan. Lisaksi orientoitumista voidaan edesaut-
taa esimerkiksi keskustelemalla siita mitka ympariston osa-alueet ovat kullekin merkityksellisia.
Toiminta viittaa niin ulkoiseen toimintaan kuten luonnossa liikkkumiseen ja sosiaaliseen vuoro-
vaikutukseen kuin sisaiseen toimintaan kuten ymparistosta valittyviin kokemuksiin, tunteisiin ja
ajatuksiin. Nama uusintavat ihmisen ymparistoon yhdistamia merkityksia ja nain ollen ympa-
ristdsuhdetta, joka taas muovaa yksilon toimintamahdollisuuksia ja -konteksteja. Taman takia
monipuolinen eri ymparistoihin sijoittuvan ja eri asetelmin toteutettavan toiminnan merkitys on
ensisijaisen tarkea. Hallinta taas viittaa siihen, kuinka ja miten ihminen voi ja haluaa hyddyntaa,
toimia ja vaikuttaa naissa eri ymparistdissaan ja millaisena han kokee nama mahdollisuudet.
Kaytannon toiminnassa ympariston hallinta voi nayttaytya muun muassa niin etta ikaihminen
voi itse vaikuttaa asuntonsa sisustukseen, tai yleisien tilojen sisustusratkaisuihin, han voi joko
itsenaisesti tai avustetusti liittya yhteisolliseen toimintaan tai esimerkiksi hakeutua luontoym-

paristoon.

Merkityksellisien ihmissuhteiden olemassaoloa voidaan tukea edistamalla muun muassa
asumisyksikon asukkaiden ja hoitajien valista yhteisollisyytta esimerkiksi hoito- ja toimintakult-
tuurin seka yhteisdllisen toiminnan keinoin. Kasittelimme tata tarkemmin sosiaalista ymparis-
toa kasittelevassa kappaleessa. Yksikon asukkaiden valille syntyva yhteisdllisyys on mita par-
hain reitti merkityksellisien ihnmissuhteiden kehittymiseen ja taten myos asia, jota kannattaa
toiminnalla edistaa. Inmissuhteiden yllapitoon ja kehittymiseen tahtaavassa toiminnassa voi-
daan korostaa esimerkiksi keskinaista arvostusta, lahimmaisen rakkautta, hyvaksyntaa ja yh-
teenkuuluvuutta, seka tunneilmaisua. Paikallisen yhteison lisaksi toiminnassa tulisi huomioida
ikaihmisten perheet, laheiset, ystavat seka eri sukupolvet. Kaytannossa tama tarkoittaisi muun
muassa sita, etta asukkaille ja heidan perheenjasenilleen, laheisilleen ja ystavilleen mahdollis-
tettaisiin yhteista toimintaa esimerkiksi erilaisien tapahtumien tai paivaretkien muodossa. La-
heisien aktiivinen osallisuus yksikdn arjessa seka toiminnassa ja asukkaiden elamassa mah-

dollistaisi merkityksellisien ihmissuhteiden sailymisen ja yllapitaisi arjen virikkeellisyytta.

Autonomiaa voidaan ikaystavallisen toimintakulttuurin tavoin tukea toiminnalla, jonka kautta
ihmiset kykenevat ilmentamaan itsedaan ja voimavarojaan, tekemaan itsensa nakyvaksi ja tu-
lemaan kuulluksi. Vastaava toiminta kumpuaa ikdihmisen persoonan ulottuvuuksista, kuten ar-

voista, toiveista, mieltymyksista ja vakaumuksistaan (Aalto 2000) seka voimavaroistaan.
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Toisaalta toiminnalla voidaan pyrkia "herattelemaan” ja paikantamaan ihmisten voimavaroja ja
lisddmaan heidan tietoisuuttaan omista voimavaroistaan. Autonomiaa tukevan toiminnan lah-
tokohtana voivat yhtaalta olla ikaihmisten elamankokemuksista kumpuava kokemuksellinen
tieto, osaaminen ja taidot. Yhtaalta toiminnalla voidaan tahdata autonomian edistamiseen niin,
etta toiminta perustuu tavoitteelliseen pyrkimykseen laajentaa valmiuksia seka korvata ja kom-
pensoida jo menetettyja valmiuksia. Vastaavan toiminnan kautta ikaihmiset voivat oppia uusia
asioita, taitoja ja malleja, joiden avulla he kykenevat toimimaan itsenaisemmin arjessaan ja
joiden kautta heidan valinnan-, vaikuttamisen- ja toiminnanmahdollisuutensa lisaantyvat ym-
paristossaan. Naiden lisaksi avustaminen on keskeinen tapa edistaa itsenaista ja omaehtoista
toimintaa. Puolesta tekemisen sijaan pikemminkin neuvotellaan, sovitaan ja avustetaan ikaih-
mista paasemaan itse tavoitteisiinsa. Autonomiaa tukevan toiminnan voidaan nahda tuot-tavan
kyvykkyyden kokemuksia ja yllapitavan elamanhallinnan tunnetta. Nama kokemukset voivat
heijastua myoOnteisesti heidan identiteettiinsa, toimijuuteen, aktiivisuuteen ja itsetuntoon, mika

jo itsessaan luo uusia toiminnan mahdollisuuksia ja -areenoita, seka -sisaltoja.

Kasvu ihmisena viittaa ihmisen psyykkisen kasvun, kehityksen ja itseksi tulemisen prosessiin.
Nama kuvaavat osaltaan ihmisen valmiuksia elamassa. Kasvu edellyttaa ihmiselta yhteytta
itseen seka niin itseen kuin ymparistoon liittyvan tietoisuuden lisaantymista ja ymmarryksen
syventymista. Prosessia voidaan tukea toiminnalla, joka auttaa ihmista tunnistamaan seka sa-
noittamaan persoonansa osa-alueita kuten tunteita, tarpeita, unelmia, tavoitteita, kiinnostuksen
kohteita, arvoja, moraalia seka mielipiteita. llmaisu voi tapahtua niin luovin menetelmin kuin
keskustelun avulla. Turvattomuuteen liittyvat kielteiset tunteet eli pelko, hapea, syyllisyys, seka
arvottomuuden tunteet ehkaisevat yhteytta itseen seka estavat persoonan ulottuvuuksien tun-
nistamista, sanoittamista ja ilmaisua eli toisin sanoen itseksi tulemisen prosessia. Nain ollen
toiminnan olisi hyva tarjota mahdollisuuksia seka turvallisia ymparistoja naiden asioiden kasit-
telemiseen. Hengellisen ja filosofisen pohdiskelun tarve liittyy olennaisesti ikdihmisen elaman-
vaiheeseen ja elamanvaiheen kehitystehtavaan seka ihmisena kasvamisen prosessiin. Kes-
keisia kysymyksia ovat muun muassa “Kuka olen?” “Miksi olen olemassa?” ja “Mita on hyva
elama?”. Vastauksien |0ytamista voidaan edesauttaa esimerkiksi sellaisen toiminnan kautta,
jossa ihmiset voivat yhdessa etsia vastauksia naihin kysymyksiin. Toisaalta ihmisen kasvua
voidaan edistaa toiminnalla, joka auttaa ihmisisia hahmottamaan omaa elettyd elamaa ja omia
kokemuksia, ja toiminnalla, joka tarjoaa mahdollisuuksia oppia naista eli muuttaa nama elaman

varrella karttuneet kokemukset elaman "viisaudeksi”.
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10.2.3 Sosiaalista hyvinvointia edistava toiminta

Tassa opinnaytetyossa sosiaalisen hyvinvoinnin keskeisiksi tekijoiksi valikoitui sosiaalinen tuki,
osallisuus ja yhteisdllisyys. Sosiaalista hyvinvointia voidaan edistaa asenneymparistdon ja toi-
mintakulttuuriin liittyvien tekijoiden lisaksi jarjestamalla ja koordinoimalla yhteisollista ja osalli-
suutta edistavaa toimintaa seka toiminnalla, joka tarjoaa sosiaalista tukea ja toisaalta edes-
auttaa sen valittymista yhteison jasenten keskuudessa. Sosiaalista hyvinvointia edistavan toi-
minnan keskeisia teemoja ovat muun muassa sosiaalisien valmiuksien ja mahdollisuuksien
edistaminen, ryhmaytymisen edistaminen, kiusaamisen ja syrjimisen ehkaisy seka ihmisten
kannustaminen osallisuuteen ja yhteisvastuuseen (Terve sielu terveessa ruumiissa —hyvin-
vointihanke [viitattu 19.2.2022]). Ikaantyneiden sosiaalisten suhteiden yllapitaminen ja yksinai-
syyden torjuminen, tukevat ja turvaavat hyvinvointia (Korkeila 2020). Sosiaalisesta osallistumi-
sesta ja yhteisollisistd kokoontumisista on Hyypan (2013, 101-105) mukaan hyoétya hyvinvoin-
nille viela vanhallakin ikaa. Luovilla menetelmilla on merkittava rooli erityisesti osallisuutta ja
yhteisollisyytta tukevissa aktiviteeteissa ja nain myos sosiaalisen hyvinvoinnin tukemisessa
(kts. esim. Huhtinen-Hilden & Lamppu 2018). Toisaalta sosiaalista hyvinvointia voidaan edis-
taa myds sosiaalisella tuella (Gothoni 1990, 12), jota voidaan tarjota niin tiedollisiin, toiminnal-
lisiin, henkisiin, emotionaalisiin, kuin aineellisiin tarpeisiin. Sosiaalisen hyvinvoinnin osalta
haastatteluissa lahes poikkeuksetta nousi esiin uskonnollisuus ja sen merkitys monelle, osa
haastateltavista nosti esille kiinnostuksensa politikkaan nuorempana, ja taman olemme pyrki-
neet huomioimaan tiedollisen tuen aktiviteeteissa. Myos naiden aktiviteettien kohdalla olemme
pyrkineet huomioimaan toiveet teemaryhmille seka erilaisille keskustelumahdollisuuksille ja

vaikuttamisen mahdollisuudelle.

Tiedollista tukea aktiviteetin keinoin voidaan tarjota esimerkiksi opetus- ja ohjaustilanteilla
seka tarjoamalla tietoa niin ikdihmisten omaan elamaan liittyvista asioista, mahdollisuuksista,
tulevista tapahtumista, ymparistdossa tapahtuvista muutoksista kuin yhteiskunnallisesti merkit-
tavista ajankohtaisista asioista. Tieto- ja viestintatekniikkaan ja erinaisiin apuvalineisiin liittyvan
tiedon tarjoaminen ja kdyton ohjaaminen on keskeinen tiedollisen tuen muoto. Tiedollista tukea
voidaan valittaa esimerkiksi suullisesti, uutis- ja tapahtumataulun kautta, yhteisina uutistenlu-
kupiireina, tiedotustilaisuuksien kaltaisina tempauksina seka niin yksilo- kuin ryhmamuotoisina

ohjaustilanteina.

Toiminnallisen tuen aktiviteetteja ovat esimerkiksi yksilo- tai ryhmamuotoisesti toteutetut

avustetut aktiviteetit seka kulttuuritoimintahetket. Toiminnallisen tuen tarve korostuu sellaisissa
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toiminnoissa, joita asukas haluaisi toteuttaa ja jotka ovat hanen hyvinvointinsa kannalta mer-
kityksellisia, mutta joihin han tarvitsee apua tai tukea. Nama voivat olla ihan tavallisia arkipai-
vaisia toimia, kuten esimerkiksi kahvinkeittoa, kukkien kastelua, ristikoiden tekemista, piirta-
mista tai sitten hieman suurempia kokonaisuuksia kuten uusien itsenaista toimintaa edistavien

toimintamallien, taitojen tai muiden kompensaatiokeinojen opettelua.

Hengellista tukea voidaan tarjota aktiviteeteilla, jotka mahdollistavat uskon tai vakaumuksien
harjoittamisen, seka naiden ilmaisemisen ja jakamisen toisten ihmisten kanssa. Tallaisia akti-
viteetteja ovat esimerkiksi virsipiirit, uskonnolliset teemaryhmat, hartaushetket seka seurakun-
nan vierailut. Virsipiirit voivat koostua virsista sekd muista uskonnollisista kappaleista, jotka
ovat osallistujille merkityksellisia. Naita voitaisiin yhdessa kuunnella, laulaa ja veisata seka
mahdollisesti kayda keskustelua niiden merkityksista. Uskonnollinen teemaryhma voisi sisal-
taa mita tahansa toimintaa, niin lukemista kuin keskustelua, uskon asioiden ja hengellisyyden
ymparilla. Hengellista tukea voidaan siis tarjota monin tavoin, kunhan toimintamuoto on osal-

listujille mieluinen ja se mahdollistaa avoimen osallistumisen.

Emotionaalista tukea voidaan valittda esimerkiksi vertaistukiryhmien, kahdenkeskisten kes-
kustelujen seka sururyhman kautta. Vertaistukiryhmissa muun muassa keskustellaan, kuun-
nellaan, jaetaan kokemuksia ja tunnetaan yhteenkuuluvuutta (Mikkonen 2009, 29; Mdnkare
2017c, 81). Vertaistukiryhman voi muodostaa minka tahansa aiheen ymparille. Oleellista on
se, ettd ryhman jasenilla on kokemuksia samasta aiheesta. (Hyvari 2005, 214-231; Holman
ym. 2019, 270.) Ikaihmisten elamanvaiheeseen liittyvia vertaistuen teemoja voi olla esimerkiksi
palveluasuminen, mielen hyvinvoinnin osa-alueet, avioliitto, menetykset, sairaudet, muistot
seka ystavyyssuhteet. Edella mainituista aiheista voisi yhta hyvin pitda kahden keskeisia kes-
kusteluhetkia hoitajan kanssa. Nain emotionaalista tukea voisi osoittaa henkildkohtaisemmin
lasnaolon ja laheisyyden avulla. Sururyhmia voitaisiin jarjestaa etenkin kriisien hetkella esimer-

kiksi silloin kun jonkun asukkaan laheinen on menehtynyt.

Aineellista tukea voidaan tarjota esimerkiksi jarjestamalla asukkaille materiaaleja, jotka mah-
dollistavat monipuolisen ja vaihtelevan kulttuuri- ja viriketoiminnan toteutumisen. Aineelliseen
tukeen voi liittya sellaisen toiminnan koordinointi, jonka avulla mahdollistetaan materiaaliset
valmiudet ympariston aistikkuuden ja elamyksellisyyden yllapitoon. Toiminnalla voidaan myos
pyrkia keraamaan yksikosta "puuttuvia” materiaaleja lahjoituksina esimerkiksi asukkaiden la-
heisilta, henkildkunnalta tai paikallisilta toimijoilta. Toisaalta kasitdissa ja askartelussa kaytet-

tavia materiaaleja voidaan myds kerata luonnosta, kuten asumisyksikon lahiymparistosta.
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Aineellista tukea voitaisiin valittdd myos sellaisen toiminnan kautta, jolla mahdollistettaisiin
muun muassa lehtien, kirjojen ja sisustusmateriaalien vaihtuvuus asukkaiden kesken — esimer-
kiksi “ldytonurkkaus”, johon voisi tuoda itselleen tarpeettomat esineet ja tavarat, ja tasta jokai-

nen voisi kayda katsomassa, 10ytyyko sielta jotain itselle mieluista.

Osallisuutta edistavaa toimintaa tai sen reunaehtoja ei voida maarittaa toimijoiden ulkopuo-
lelta vaan se muotoutuu sosiaalisten rakenteiden vuorovaikutuksessa ja ihmisten yhteisela-
massa, toteutuen naiden valisissa suhteissa, seka konkretisoituen naiden suhteiden vahvistu-
misena. Osallisuuden toteutuminen kuitenkin edellyttda kuulumista eli mahdollisuutta tulla
osaksi tai kuulua johonkin, osallistumista eli toimimista osana yhteis6a seka osallisuuden ko-
kemuksia eli kokemusta hyvaksytyksi tulemisesta ja tunnetta yhteisdon kuulumisesta. (Nivala
& Ryynanen 2013, 27 & 35.)

Kuulumisen tasolla osallisuus tarkoittaa sita, etta ihminen kokee yhteison hyvaksyvan itsensa
osaksi toimintaansa ja jasenekseen seka sita etta yksildo haluaa osallistua yhteison toimintaan
tai olla sen jasen. Toisin sanoen kuuluminen tarkoittaa mahdollisuutta olla ja toimia osana yh-
teisba. Kuulumisen kannalta olennaista on muun muassa se, millaisia kokemuksia ihmisella
on yhteisOsta ja sen osana olemisesta, siina toimimisesta seka kuinka ihminen suhtautuu yh-
teisOoOn ja siinad oleviin ihmisiin. (Nivala & Ryynanen 2013, 27 & 35.) Negatiiviset kokemukset
ja kielteinen suhtautuminen toisiin ihmisiin voivat estaa toimintaan osallistumisen, kun taas
myonteiset kokemukset ja myonteinen suhtautuminen toisiin ihmisiin ja yhteis6on edesauttavat
keskinaiseen toimintaan osallistumista. Nahdaksemme kuuluminen paikantuu paaosin sosiaa-
lisen ympariston rakenteisiin ja tassa yhteydessa kuulumiseen liittyvat myonteiset tulkinnat
edellyttavat hyvaksyvaa asenneymparistda, osallisuutta ja yhteisollisyytta tukevaa toimintakult-
tuuria. Nain ollen aidosti osallisuutta edistava toiminta voi nahdaksemme rakentua ainoastaan
ikaystavallisen sosiaalisen ympariston perustalle, rakentuen samaisista lIahtokohdista ikaihmi-
sen voimavarojen ja valmiuksien seka tarpeiden eli motivaatiotekijoiden ymparille. Kuu-lumista

voidaan tukea toiminnan kautta silloin kun siita valittyy osallistujille osallisuuden kokemuksia.

Osallistuminen mahdollistuu silloin, kun ymparistd tarjoaa mahdollisuuden ikaihmisia kiinnos-
tavaan ja motivoivaan toimintaan (Pulkkinen 2019, 19). Osallisuutta edistava toiminta siis edel-
lyttaa yksilotekijoiden tunnistamista, huomioimista ja naihin vastaavien tarkoituksenmukaisien
mahdollisuuksien ja osallistumiseen tarvittavien tukitoimien jarjestamista. Toisin sanoen osal-

lisuus edellyttda todellisia toiminnan-, valinnan- ja vaikuttamisenmahdollisuuksia ja yksilolta
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puolestaan naihin tarttumista. Vastaava toiminta voi konkretisoitua esimerkiksi niin tiedottami-

sen, suunnittelun, paatdksenteon, arvioinnin kuin toiminnan tasolla.

Yksikkotasolla osallisuutta voidaan edistaa kokonaisvaltaisesti esimerkiksi suunnittelemalla ja
toteuttamalla yksikdn oma “osallisuusohjelma” yhdessa asukkaiden kanssa. Tahan voitaisiin
esimerkiksi kirjata yhteisesti sovitut asiat siita, millaista toimintaa asiakkaat haluavat, miten
asukkaat haluavat osallistua toimintaan, ja miten heidan osallisuuttaan voitaisiin tukea enem-
man. Suunnittelu- ja arviointi- osallisuutta voidaan edistaa erinaisia menetelmia kuten aivorii-
hia, oppimiskukkaa tai sanaleikkeja hyodyntamalla. Naiden tarkoituksena on edesauttaa va-
paata ja kritiikitonta ideointia seka uusien ratkaisujen I0ytamista. (KSL Opintokeskus 2017.)
Naiden lisaksi esimerkiksi toivelaatikko tai toiveseina, joihin voisi kdyda esittamassa toiveita,
voisivat toimia jatkuvina vaikuttamisen kanavina. Paatoksentekoon ja tietoon liittyvaa osalli-

suutta voidaan lisaksi edistaa esimerkiksi yksikOssa jarjestettavilla asukaskokouksilla.

Toimintaan liittyvaa osallisuutta voidaan niin ikaan edesauttaa erinaisin toimintamallien kuten
runoillen kayntiin, vaittdmaringin tai tikusta asiaa menetelmien avulla. Nama edesauttavat vuo-
rovaikutuksellisen ilmapiirin aikaansaamista, jossa kaikilla on vuorollaan mahdollisuus saada
aanensa kuuluviin. (KSL Opintokeskus 2017.) Toimintaan liittyvaa osallisuutta voidaan edes-
auttaa myos siten, etta aktiviteetteja viedaan tarvittaessa asukkaiden huoneisiin seka sangyn
vie-reen. Erilaisia tuokioita voisi mahdollisuuksien mukaan jarjestaa yksilomuotoisesti tai pie-
nella rynmalla asukkaan huoneessa, jolloin toimintakyvyn rajoitteet eivat olisi este toimintaan
osallistumiselle. Toisinaan asukkaan huone voi myos paremmin mahdollistaa osallistumisen,

sen ollessa rauhallisempi ja yhtenaisempi tila, kuin suuret yhteistilat.

Osallisuuden kokemuksien edellytyksina ovat yhteison tarjoamat yhteenkuuluvuuden mahdol-
lisuudet seka yksilon oma tietoisuus osallistumismahdollisuuksistaan, omasta merkityksestaan
yhteisOn osana seka kuulumisestaan yhteisoon. Toisin sanoen osallisuutta tukevan toiminnan
tehtava on luoda yhteenkuuluvuuden paikkoja ja edistaa ihmisten tietoisuutta ympariston mah-
dollisuuksista, seka heille tarjolla olevista yhteisdllisista rooleista, seka siitd etta toimintaan
osallistuminen ja yhteiseen littyminen on enemman kuin suotavaa. Tietoisuuden lisaamisen
voidaan siis nahda tarkoittavan yhtaalta toimintaan ja osallistumiseen kannustamista. Osalli-
suuden kokemukset mahdollistuvat etenkin silloin kun toiminta tuottaa ihmisille myonteisia tun-
teita ja kokemuksia muun muassa omasta hyddyllisyydesta, kykenevaisyydesta, tarkeydesta
ja tarpeellisuudesta. (Nivala & Ryynanen 2013, 27.) Naiden kokemuksien mahdollistaminen

onkin osallisuutta tukevan toiminnan keskeinen toimenkuva. Osallistumisen ja osallisuuden
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mahdollistavassa toiminnassa voi saada paitsi monenlaisia tiedollisia ja taidollisia valmiuksia
mutta myos kokemuksia kuulumisesta, omasta arvokkuudesta, toimintakyvysta ja -mahdolli-
suuksista. Nama kehittavat inmisen itsetuntoa, kyvykkyyden tunnetta ja vastuuntuntoa. Tama
prosessi lisaa ihmisen kiinnostusta ymparistoaan kohtaan, lisaa hanen toimintavalmiuksiaan
ja itsenaisen toiminnan mahdollisuuksia. (Horelli 1994, 46—-47; Kiilakoski 2007, 15 & 17; Ryy-
nanen 2012.) Toisin sanoen osallisuuden kokemukset voivat toteutuessaan jo luoda itsessaan
uusia osallisuuden areenoita, jotka ympariston on hyva tunnistaa ja joiden toteutumista ympa-

riston olisi hyva tukea.

Osallisuuden kokemuksia valittavan toiminnan tulee perustua kolmeen periaatteeseen: yhteis-
toiminnallisuuteen, reflektiivisyyteen ja dialogisuuteen (ks. esim. Kurki 2007). Nain ollen toi-
minnan tulisi aina muotoutua yhteisen keskustelun valossa syntyvan ymmarryksen ja yhteisesti
sovittujen ”pelisaantdjen” pohjalta. Eli osallisuutta tukeva toiminta on aina asukaslahtdis-ta,

kasittaen kaiken aina suunnittelusta, toteutukseen ja toiminnan arviointiin.

Yhteisollinen toiminta perustuu osallisuuden, vastavuoroisuuden ja yhteistoiminnallisen kump-
panuuden rakentumiseen, edellyttden inklusiivisten, liittymista ja kiinnittymista tukevien yhtei-
sojen olemassaoloa tai niiden tavoitteellista synnyttamista. Yhteisollisyytta edistavan toimin-
nan voidaan nahda perustuvan yhteisososiaalityon tavoin yhteisollisten siteiden rakentami-
seen, tydstamiseen ja vahvistamiseen. (Pohjola 2017a, 29.) Nahdaksemme yhteisdllisen toi-
minnan toteuttaminen edellyttaakin yhteisollisyytta tukevan ja sen mahdollistavan kulttuurin.
Yhteisollisyyden eli sosiaalisen paaoman kehittyminen edellyttaa siis yhteisoon kiinnittymista,
mutta taman lisaksi se edellyttaa yhteison jasenten valista luottamusta. Luottamus perustuu
yhtenaiskulttuurille. Yhteison kulttuurin hajanaisuus vahvistaa keskinaista epaluottamusta, kun
taas yhteisen kulttuurin kehittyminen vahvistaa jasenten valista luottamusta. (Hyyppa 2005,
18-19 & 123.) Toisaalta luottamus perustuu yhteiselle toiminnalle silla jo yhteis66n kiinnittymi-
nen voi lisatad ihmisen luottamusta ymparistdonsa (Pohjola 2017a, 15-17) ja mitd enemman
ihmiset toimivat yhteisdssa sen enemman toimijoiden keskinainen luottamus lisaantyy (Hyyppa
2005, 18). Lisaksi yhteisdksi tuleminen ja oleminen edellyttaa, etta siihen kuuluvat jasenet ko-
kevat yhteenkuuluvuutta eli solidaarisuutta. Yhtaalta tarkeaa ryhman kiinteydelle kuin sen so-
lidaarisuudelle on sen jasenten tyytyvaisyys toimintaan (Allardt 1966, 6 & 234).

Yhteisollisyytta edistavaa toimintaa voidaan jasennella esimerkiksi Szreterin ja Woolcockin
(2004) sosiaalisen paaoman rakentumista kasittelevan artikkelin mukaisesti sitovaan (bon-

ding), silloittavaan (bridging) ja liittdvaan (linking) toimintaan. Sitovassa toiminnassa ryhman
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toimijoilla on ennestaan vahva side toisiinsa ja he ovat keskenaan samankaltaisia. Vastaavan
toiminnan tavoitteena on samankaltaisia asioita elamassa kohtaavien tai samanlaisia tavoit-
teita omaavien ihmisten ryhmayttaminen tai yhteisollistaminen seka sosiaalisen paaoman kas-
vun ja tavoitteiden saavuttamisen mahdollistaminen tata kautta. (Pohjola 2017a, 17 & 29.) Vas-
taava toiminta voisi toteutua esimerkiksi tutustumisleikkeina, teemaryhmina, talkoina, kuo-
roina, taidenayttelyina ja tanssiaisina. Koska vaikuttaminen ja kyky vaikuttaa on yksi keskeinen
syy osallistua yhteisolliseen toimintaan, on tarkeaa, etta yhteisodlle annetaan mahdollisimman

suuri rooli aina suunnittelusta, toteutukseen kuin siihen osallistumiseen.

Silloittavassa toiminnassa ryhman keskinaiset sidokset ovat valjemmat ja jasenet ovat ver-
rattain erilaisia. Silloittavaa toimintaa voidaan kutsua paaomaa rakentavaksi toiminnaksi. (Poh-
jola 2017a, 17.) Vastaavan yhteisollisyytta edistavan toiminnan tavoitteena voi esimerkiksi olla
yhteisen kulttuurin edistaminen eli yhteisten asioiden ajaminen tai ihmisia yhdistavien asioiden
etsiminen ja loytaminen seka yhteisen kulttuurin tai me-hengen herattely tata kautta. Naihin
asioihin voitaisiin etsia ratkaisuja esimerkiksi yhteisdvalmennuksen keinoin yhdessa oppimalla,
luomalla uusia yhteisia merkityksia seka sellaisin menetelmin, jotka auttavat ihmisia ymmarta-
maan toisiaan paremmin ja havainnoimaan asioita toisten ihmisten nakokulmasta. Toimin-
nassa voitaisiin hyodyntaa esimerkiksi yhteison jasenten omaelamankertoja tai se voisi perus-
tua esimerkiksi ympariston havainnointiin tai jonkin elamantilanteen reflektointiin. (Valve 2017,
282-284.) Yhteiso rakentuu ihmisia yhdistavien arvojen, tarpeiden, intressien, seka yhteisen
toiminnan varaan. Inmiset hakevat yhteisoista voimaa, turvaa, terveytta ja muutoksen mahdol-
lisuutta. (Pohjola 2017a, 19.) Nama kaikki soveltuvat niin yhteiséllisyytta kuin sosiaalista paa-
omaa tukevan toiminnan rakennuspalikoiksi, teemoiksi ja tavoitteiksi, joita voitaisiin pohdiskella

ja tavoitella yhteisén voimin.

Liittavassa toiminnassa on kyse muun muassa ihmisen hyvinvoinnin kannalta merkitykselli-
siin suhteisiin ja rakenteisiin liittymisesta tai vallan- ja resurssien jakoon liittyvista kysymyksista
(Pohjola 2017a, 17). Tassa yhteydessa naemme liittavan toiminnan pitavan sisalldadn muun
muassa laheiset, toiminnan esteettdmyyden ja saavutettavuuden, yhteisolliset vaikuttamis-
mahdollisuudet ja toiminnan toteuttamiseen ja siihen liittymiseen edellyttavan sosiaalisen tuen
tarjoamisen. Laheisien ja perheenjasenten ollessa tarkea tekija ikaihmisten hyvinvoinnille tulisi
yhteisollisyytta tukevan toiminnan ottaa huomioon paikallisyhteison lisédksi heidan perheen-
jasenensa ja laheisensa. Laheisia olisi hyva kutsua yhteisiin tapahtumiin ja juhliin mahdolli-

suuksien mukaan. Lisaksi toiminnassa tulisi huomioida sen esteettomyys. Esteetonta
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yhteisollisyytta voidaan luoda esimerkiksi siten, etta toiminnassa huomioidaan muun muassa
vuorovaikutukseen ja likkumiseen liittyvat haasteet seka mahdollistetaan kaikkien osallistumi-
nen naista huolimatta. Muun muassa taide eri muotoineen tarjoaa moniaistisia vaylia esteetto-
maan vuorovaikutukseen. Toisaalta yhteisollisyytta voidaan edistaa myos sosiaalisen tuen tur-

vin, esimerkiksi tarjoamalla tarvittaessa tiedollista, toiminnallista ja materiaalista tukea.
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11 JOHTOPAATOKSET

11.1 Kulttuuritoiminnan mahdollistaminen

Opinnaytetydmme tavoitteena on ollut luoda tydkalu Onnelan ryhmakotiin, joka toimii apuna
elamanlaatua edistavan ikaystavallisen kulttuuritoiminnan jarjestamisessa. Tavoittelimme sel-
laista tydkalua, joka vahentaisi suunnittelun tarvetta, jolloin aikaa vapautuisi enemman itse toi-
minnan jarjestamiseen. Saimme paljon arvokasta tietoa haastatteluiden pohjalta, joiden puit-
teissa oli hyva valikoida aktiviteetteja lopulliseen tuotokseen. Adrimmaisen tarkeéna ndemme
sen, ettd kuulimme asukkaita ja naimme heidat yksiléina, joilla on oma elaman historiansa ja

yksilolliset mielenkiinnonkohteet, joita tulisi tuoda osaksi arkea seka yhteista toimintaa.

Tydstamme tulikin laajempi kuin aluksi ajattelimme ja koemme, etta tyollamme voitaisiin pyrkia
yleisemminkin ikaystavallisen elamanlaatua edistavan kulttuuritoiminnan jarjestamiseen. Niin
teoreettinen viitekehyksemme kuin sen myo6ta rakentunut kansio, eivat yksistaan pade vain
tiettyyn yksikkdon, vaikkakin tdssa on alkuperaisen tavoitteemme ja ajatuksemme mukaisesti
huomioitu Onnelan ryhmakodin tarpeet ja toiveet. Koemme tydmme keskeisimpia sanomia ole-
van subjektiuden tarkeys toiminnan seka osallisuuden kannalta, yhteiskunnan asenteiden hai-
tallinen vaikutus toiminnan toteutumiselle seka ympariston merkitys sille miten oman nakaoista

toimintaa on mahdollista toteuttaa.

Yhtena keskeisempana asiana elamanlaatua edistavan ja aidosti osallisuuden mahdollistavan
kulttuuritoiminnan jarjestamiselle on yksilon subjektius ja sen taso. Kuten jo tyon Iahtokohdissa
tata avattiin, subjektius mahdollistaa sen, etta yksild tuntee ja tietaa tarpeensa ja pystyy nain
toimimaan omana yksilonaan osallistuen hanelle merkitykselliseen toimintaan. Vain oman na-
koisen elintilan mahdollistavan ja yksiloksi tulemista vahvistavan dialogin kautta ihminen voi
aidosti tutustua itseensa ja siihen mihin han kykenee, seka oppia hahmottamaan millainen
toiminta on hanelle ja mielekasta ja tarkoituksenmukaista. Naiden kautta ihminen voi oppia
havainnoimaan ymparistdaan uudesta nakokulmasta, kaikkine mahdollisuuksineen ja merki-
tyksineen. Kyse on subjektiksi tulemisen prosessista, jonka mahdollisuudet riippuvat pitkalti
ymparistdsta. (Mahlakaarto 2010, 23.) Vain nain han voi saavuttaa rohkeuden ja varmuuden
tehda vastuullisia valintoja ja sitkeytta etsidkseen itsenadisesti ratkaisuja arjen haasteisiin (Laine
2013, 12-13).
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11.2 Rakenteellisen tyon tarve kulttuuritoiminnan toteutumiseksi

Tutustuessamme tarkemmin ikaihmisten kulttuuritoiminnan jarjestamiseen, huomasimme tal-
laiselle tyolle olevan tarvetta laajemminkin. Tulevina sosionomeina ajatellessa kulttuuritoimin-
taa, rakenteellista tyota tulisi tehda ikaihmisten palvelujen kehittamisen eteen. Vaikka ikasyr-
jinta vaikuttaa kaikkiin yhteiskunnan ikaluokkiin, sen vaikutukset ikaihmisten hyvinvoinnille ja
terveydelle ovat erityisen haitalliset (Maailman terveysjarjestdo 2020). Kuten jo tyon Iahtokoh-
dissa mainittu, vastaava mekanismi ulottuu sosiaali- ja terveyspalveluihin, joissa iakkaiden ih-
misten asema on edelleen epamaarainen ja erityisen haavoittuva. Tama johtuu muun muassa
siita, ettei nykyista sosiaali- ja terveyspalvelujarjestelmaa ole suunniteltu, saati toteutettu ikaih-
misia ajatellen. Vaikka ihmisten ajatteluun ja asenteisiin on jo pitkaan pyritty vaikuttamaan
muun muassa tuottamalla tietoa ikaantymisesta ja siihen liittyvista ilmidista, vaikuttaa ikaanty-
minen edelleen merkittavasti asiakkaana olemiseen ja asiakkuuteen. Esimerkiksi ihmisen fyy-
sinen, taloudellinen ja kognitiivinen tilanne maarittaa edelleen vahvasti ikaihmisiin kohdistuvia

asenteita ja heidan asemaansa palveluissa. (Réasanen 2018, 20-21.)

Opinnaytety® prosessin aikana koimme paljon oivalluksia siita, miten tallaista ty6ta voisi jalos-
taa ja millainen tarve vastaavan kaltaiselle tyolle on. Kuten jo aikaisemmin mainittu, naemme
myos mahdollisuuden siind, miten toteuttamaamme tyota voitaisiin hyddyntaa laajemminkin —
esimerkiksi laajemmin kaytettyna mallina ikaystavallisen ja elamanlaatua edistavan kulttuuri-
toiminnan jarjestamisessa. Vaikka toiminnallinen tyo toteutettiin tiettyyn yksikkdon vastaamaan
heidan tarpeitaan, on tyossa kokeaksemme paljon elementteja, joita voidaan hyoddyntaa jat-
kossakin vastaavanlaista tyota tehtaessa. Koemme, etta vastaavanlaiselle tyolle on tarvetta
ja kehitettavaa kentalla 16ytyy paljon. Erityisesti se, miten tarkeana kulttuuritoimintaa pidetaan
ja miten ikaantyneisiin suhtaudutaan, on paitsi kehittamisen arvoisia myos kehittamista vaativia
asioita. Tama kehittamisen tarve nousi esiin jo asukkaiden haastatteluissa, joissa nousi vah-
vasti esille hoitajien kiire ja se, etta selkeasti oli sisaistetty yksikdssa olevan muitakin hoidetta-
via eikd aikaa ainakaan yksildlliselle toiminnalle ole. Nain ollen toimintaa ei haluttu toivoa ja
kovasti mietitytti se, etta millaista toimintaa se sitten voisi olla. Kuitenkin lahes jokaisella 16ytyi
kiinnostusta johonkin, useimmiten luovaan toimintaan tai yleisesti ryhmatoimintaan. Tama kui-
tenkin vaatii ajan antamista sille, ettd otetaan selvaa mielenkiinnonkohteista seka voimava-

roista, joita ei valttdmata nykyisessa arjessa ole enaa paassyt hyodyntamaan.
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12 POHDINTA

Opinnaytetydmme aihe valikoitui niin omien mielenkiinnonkohteiden, kuin myds ajankohtaisuu-
den mukaan. Molemmat kokivat opinnaytetyd prosessin olleen hyvin antoisa. Se avasi silmia
sille, millaista kulttuuri- ja viriketoimintaa kentalla toteutetaan, millaista toimintaa siella toteute-
taan ja miten sita voitaisiin kehittaa ja prosessi konkretisoi entisestaan niitd haasteita, joita
toiminnan jarjestamiseen liittyy. LOysimme mielestamme kuitenkin paljon vahvuuksia seka kei-
noja, joilla naihin haasteisiin voitaisiin pyrkia vastaamaan. Koemme myos, etta tydomme mah-
dollisti myos ammatillista kasvua ja heréatti ajattelemaan vahvasti yhteiskunnallisia norme-
jamme seka niiden vaikutuksia tyohon kentalla. Tata kautta paasimme hydédyntamaan sosio-
nomin osaamistamme, kuten eettistd osaamista pohtiessamme kulttuuritoiminnan toteutu-
mista, kriittista ja osallistavaa yhteiskuntaosaamista seka asiakastyon osaamista. Tama oli mo-

lemmille ammatillisen kasvun kannalta tarkea ja opettavainen tyo.

Oheinen kuvio (24) havainnollistaa tyoskentelymme eri vaiheita. Hankimme yhteisty6tahon
elokuun 2021 lopussa ja aloitimme tyoskentelyn syyskuussa. Tydomme valmistui kokonaisuu-
dessaan huhtikuussa 2022. Koemme, etta tyon etenemista vauhditti intensiivisen tyoskentelyn
lisdksi myOs se, etta alussa tekemamme opinnaytetydsuunnitelma oli hyvin kattava, joten sen
pohjalta oli hyva toimia. Teimme pitkin opinnaytety6ta tyonjakoa, jolloin tydskentely oli hyvin
sujuvaa ja toimivaa. Paaosin tyoskentelimme aina samassa tilassa, joten paasimme helposti
kaymaan keskustelua tyon sisallosta seka tekemaan yhteenvetoa. Hyvan tyonjaon seka suun-
nitelmallisuuden vuoksi, oli myOs ajoittainen itsendinen tydskentely toimivaa. Molemmat kui-
tenkin osallistuivat tyon jokaisen osa-alueen tydstoon, eika nain ollen mikaan osa-alue jaanyt

vieraaksi tyonjaosta tai itsenaisesta tyoskentelysta huolimatta.
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Kuvio 24 Tybmme vaiheet.

Teorian muodostuksessa haasteellisinta oli sen rajaus seka yhteensovittaminen, mutta
olemme tyytyvaisia siihen, miten onnistuimme siind. Koemme, etta onnistuimme rajaamaan
sita niin, etta sieltd nousee tydomme kannalta merkitykselliset asiat esille. Mielestamme onnis-
tuimme myos hyddyntamaan keraamaamme aineistoa seka teoriaa, saaden tavoitteita vastaa-
van lopputuotoksen. Pyrimme toimimaan ja tekemaan valintoja teorian pohjalta, valilla omaa
intuitiota kuunnellen ja toiminnallisessa osuudessa keraamamme aineiston pohjalta toimien.
Keraamamme aineisto vastasi mielestamme hyvin teoriapohjaan, silla olimme muodostaneet
niin Webropol-kyselyn kuin asukashaastattelutkin teorialahtoisesti. Nain tyétamme ohjasi koko
ajan punainen lanka, ja lopputuotos on kokeaksemme yhdenmukainen ja vastaa alkuperaista
tavoitetta hyvin — eli pyrkii vaikuttamaan elamanlaatua edistavasti, Onnelan nakdisesti, tarjoten
heidan nakdisiaan aktiviteetteja arkeen. Kansioon pyysimme myds visuaalisen ilmeen suunnit-
telun graafiselta suunnittelijalta, mika mielestdmme lisda kansion houkuttelevuutta seka innos-

taa sen hydodyntamiseen.

Jalkeen pain ajatellen, olisimme toimineet joissain kohdin toisin. Esimerkiksi henkilokunnalle
suunnatun kyselyn toteuttaisimme todennakdisesti toisin, esimerkiksi learning cafe -menetel-

malla Webropol -kyselyn sijasta, jolloin paasisimme heidan kanssaan vuorovaikutukseen ja
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voisimme saada monipuolisempaa tietoa tydomme kannalta. Webropol — kysely oli pitka ja tie-
dostimme sen jo lahettdmisvaiheessa. Koimme kuitenkin, ettd emme saa muutoin tarpeeksi
kattavaa tietoa ja ymmarrysta toiminnan toteutumisesta ja mahdollisuuksista. Todennakoisesti

kuitenkin kyselyn pituus saattoi olla yksi vaikuttava tekija vastauksien maaraan.

Tyo6stamme muodostui kuitenkin laaja, myos teoria painotteinen opinnaytety0, jossa olemme
panostaneet seka toiminnalliseen osuuteen etta kirjalliseen tuotokseen. Koemme, etta paa-
simme tavoitteeseemme, jossa on huomioitu niin Onnelan ryhmakodin tarpeet seka toiveet ja
olemme onnistuneet kytkemaan ne sujuvasti osaksi teorian kautta muodostamaamme loppu-
tuotosta — josta muotoutui lopulta EIKU-kansio. Mahdollisesti jatkamme tydn jalostusta viela

tulevaisuudessa.
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