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SeAMK nosti kiertotalouden ja kestdvyyden nousevaksi vahvuusalakseen v. 2020 ja sitoutui
samalla integroimaan kestévid kehityksen osaksi kaikkea toimintaansa. Parin kuluneen vuoden
aikana on pyritty vahvistamaan my6s TKI-toimintaa, joka liittyy kestdvan kehityksen edistdmiseen.
SeAMKin kestidvan kehityksen tyoryhma on seurannut kestdavaan kehitykseen liittyvien hankkeiden
lukumaérii ja kokonaisbudjettia nyt kolmen vuoden ajan. Ensimmaéinen, aina vuoden alussa tehtiva
kartoitus, tehtiin vuonna 2020. Seurantaa on kehitetty vuoden 2022 aikana niin, ettd kestdvdin
kehitykseen liittyvét hankkeet tunnistetaan jo suunnitteluvaiheessa maarittdmalld hankkeen
kestidvyyttd edistavit toimenpiteet.

Jotta hanke lasketaan SeAMKissa osaksi kestdvin kehityksen hankkeita, silld tulee olla selked
positiivinen yhteys kestdviin kehitykseen. Hankkeen tarve ja vilittomien tavoitteiden taytyy liittya
kestdvén kehityksen lisddmiseen, kuten esimerkiksi yrityksen padstdjen hillintddn tai yrityksen
vastuullisuuden lisddmiseen. Liséksi hanke voi tukea esimerkiksi kiertotalouden
litketoimintamalleja, lisétd vastuullisuutta ja sosiaalista tasa-arvoa, sddstdd luonnonvaroja, hillitd
ilmastonmuutosta, lisdtd TKI-toiminnan hiilikddenjélked, parantaa luonnon monimuotoisuutta tai
olla muulla lailla ympéaristohaittoja ehkdisevad toimintaa.

Uusin hanketarkastelu toteutettiin helmikuun 2022 alussa. Kestidvéén kehitykseen liittyvid hankkeita
oli kilynnissé yhteensd 35 kappaletta. Ndiden monivuotisten hankkeiden yhteisbudjetti oli n. 5,55
miljoonaa euroa. Vield vuoden 2020 alussa hankkeita oli yhteensd 14 ja niiden kokonaisbudjetti jéi
alle 2 miljoonaan euroon. Vuoden 2021 vastaavat luvut olivat 18 hanketta ja 3,2 miljoonaa euroa.
Siten kasvu on ollut huomattavaa ja sen ovat mahdollistaneet saatavilla olevan rahoituksen
lisddntyminen ja SeAMKin asiantuntijajoukon kasvaminen. Hankkeiden luokittelua on SeAMKissa
systematisoitu ja tarkennettu viimeisen kahden vuoden aikana, esimerkiksi kestdvyysaspekti on
otettu yksityiskohtaisempaan tarkasteluun jo hankkeiden luonnosteluvaiheessa. Tdma on omalta
osaltaan lisdnnyt kestdvéa kehitystd edistdvien hankkeiden kokonaisméaaraa.

Kestavéin kehitykseen liittyvien hankkeiden mééraa ja budjettia on mahdollista kasvattaa edelleen.
Esimerkiksi Eteld-Pohjanmaan aluekehitysrahat ovat kasvaneet moninkertaiseksi alkaneella
ohjelmakaudella. Lisdksi néisti aluekehitysrahoista yha suurempi osa on ohjattu suoraan vihrein
siirtymén tavoitteisiin. Toisaalta aluekehitysvaroista tuettavat toimet eivét saa olla ristiriidassa
ilmastotavoitteiden kanssa. Kestidvyydelld on iso kysyntd myds yrityksissd, mikd luo merkittavat
mahdollisuudet kasvattaa ammattikorkeakoulujen hanketoimintaa kestivyyden saralla jatkossakin.
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