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Ledare

Tulosta

Vardvalet beror bade
ung och gammal

Om fyra manader vet vi hur det
gick i det forsta valfairdsomrades-
valet. Vad #r det for val undrar si-
kert manga?

Det var i midsommarveckan
som en politisk langkorare antli-
gen kom i mél da riksdagen god-
kinde social- och hilsovardsrefor-
men. Den har varit pa tapeten i Gver
15 ars tid och atta regeringar har
haft sin egen vision om hur varden
ska skotas i framtiden.

Det var ett historiskt beslut, be-
slutet har av manga betecknats som
jamforbart med grundskolerefor-
men pa 1970-talet. Reformen inne-
bir att social- och hilsovarden och
rddningsvisendet flyttar bort fran
kommunernas ansvarsomrade till
regional niva, till 21 i vélfirdsom-
raden. Det hér sker fréan &r 2023.

Hogsta beslutande organ i vdl-
fardsomradet blir fullméktige. Det
férsta valet till vélfdrdsomrades-
fullméktige halls den 23 januari. De
vistnyldndska kommunerna hor
till Véstra Nylands villfirdsomrade
som bestar av tio kommuner fran
Hango till Esbo. 79 ledaméter ska
viljas in i fullméktige.

Det hdr dr ett val som beror alla—
fran vaggan till graven. Det handlar
om var savil ung som gammal ska
fasin vard i framtiden. En av kungs-
tankarna med att dverfora varden
fran kommunerna till vilfirdsom-
radet dr att varden ska bli mer jaim-
lik - att alla ska kunna fi samma

ANDRAS ROSTER

Varje ar skapas

uppemot 92
miljoner ton avtall for
att producera klader,
varje ar forbrukas 79
miljarder kubikmeter
vatten. Véljer konsu-
menten snabb frakt och
returnerar plagg belas-
tas miljon ytterligare.
Vasabladet
Sofie Stara om att det snabba

modet bade uppratthaller och
forutsétter Gverkonsumtion.

vérd. En annan och viktig mélsétt-
ning med reformen ar att stavja de
6kande kostnaderna for varden.

Det nya fullmiktige bérjar job-
ba 1 mars 2022. Redan nu pagar pa
tjiinstemannahall ett stort arbete
for att bygga upp den nya organi-
sationen. All vardpersonal Gverfors
fran kommunerna till vélfardsom-
radet, sa det handlar om tusentals
anstallda.

Det &r fyra manader kvar till
valet och dn sa lange har det varit
rétt tyst om valet. Riksdagsleda-
mot och fullméktigeledamoten Jo-
han Kvarnstrém i Raseborg, SDP,
meddelade forra veckan att han in-
testélleruppivalet. Enavhans mo-
tiveringar var att det ar problema-
tiskt om samma person sitter bade
i riksdagen, i kommunfullméktige
ochi vilfirdsomradesfullmiktige.

Det finns en uppenbar risk att
makten koncentreras till ett fatal.
Det kan ocksa uppsta intressekon-
flikter om en ledamot sitter pa tre
stolar.

Centern komi gar som forsta par-
ti med sitt program for valet. Parti-
et séger att det ska finnas minst en
hilsocentral i varje kommun och
att man ska fa service snabbt. Man
vill ocksa att patienten ska fa ratt
vard med ett samtal.

Partierna bérjar nu presentera
kandidater. SFP lanserade i fredags
sina forsta kandidater och bland
dem finns styrelseordférande i Ra-

EU:s pla-

nerade
standardisering av
laddare for elektro-
niska apparater dr
ett typexempel pa
initiativ som ser bra
ut pa pappret men
somislutandan kos-
tar alltfor mycket.
Aland
Henrik Herlin om att hela
kalaset kommer att innebdra
ett enormt sléseri bade eko-
nomiskt och miljomassigt.

seborgoch Ingé, Anita Westerholm
och Henrik Wickstrom.

De éir kiinda namn som forhopp-
ningsvis kan vicka viljarnas intres-
se for valet. Statsvetare har redan
under hosten uttryckt oro dver att
valdeltagandet kan bli lagt da valet
bland gemene man dr okant.

Dérfor &r det extra viktigt att
partierna far en bra kandidatupp-
stéllning, men samtidigt finns pro-
blemet med maktkoncentration. I
det hir valet handlar det om att vil-
jarepresentation for en avsamhal-
lets viktigaste sektor, vard. Da det
4r en ny organisation behéver de
invalda ocksa ha tid att utfora upp-
draget till fullo.

Enav deviktigaste fragorna dr att
fa tillriickligt med personal till var-
den. Nu kdmpar man pa manga
vardenheter med for lite personal
och déligt arbetsklimat. Personalen
ar den viktigaste resursen och den
behdver ma bra och fa uppskatt-
ning for sitt arbete.

En annan viktigt fraga dr att fa
vard pa svenska och lokalt.

Det dr nu fyra ménader till valet
och det ankommer bade pa myn-
digheterna, partierna och de enskil-
da kandidaterna att fa viljarna att
forsta att det har ar ett val som be-
ror alla. Dérfor ska vialla ga till val-
urnornaijanuari.

MARINA HOLMBERG
marina.holmberg@vastranyland.fi

Effekterna av kli-
matforandring-
arna har ofta framstéllts
som nagot som finns
léngre bort, antingen i tid
eller geografiskt. Klimat-
hotet har utmalats som
ett framtidsproblem. Det
ar en forestallning som
madste omprovas.
Nya Aland
Johan Orre om att man ska hoppas

pé det basta men planera fér det
varsta,

I1DAG

Isabella Alén

Att gora nagot
gemensamt

M Jag sitter i skrivande stund pa ett hotellrum i Va-
sa. Pa rummet finns en sddan ddr gammal telefon.
Ni vet, en med nummerskiva och med spiralsladd
mellan telefonen och luren, sladden som man bru-
kade snurra mellan fingrarna under samtalet.

Privat ir jag inte en person som pratar sa myck-
etitelefon. Small talk om allt och inget éver telefon
ar inte min grej. Men pa jobbet, da dlskar jag att
prata i telefon. Far jag e-post svarar jag vildigt ofta
"Kan vi ringas? - Enklare att ta detta per telefon”.
En direkt dialog ar nagot jag foredrar, vilket sikert
ocksa har med mina arbetsuppgifter att gora, som
alumnkoordinator och studiesekreterare vid Yr-
keshogskolan Novia.

Och pa tal om arbetsuppgifter, vid Novia anser
vi att det dr viirdefullt att halla kontakten med va-
raalumner, vara fore detta studerande, De dr vara
viktigaste ambassadorer.

M Under hésten gors en nationell karriaruppfolj-
ningsenkit som skick-
as till utexaminera-

de fem ar efter exa-
men (YH-examen och
hégre YH-examen). [
arar det saledes utex- N
aminerade 2016 som upp \fdlje.
deltar i enkiten Novi-  alumn som fick sin

assvarsprocentikarri-  examen det aret som
rundersokningenhar 4y yynclersikning-

de senaste dren varit

blanddehogstabland €N, En verkligt drofylld

alla yrkeshogskolor i
landet och vi ar jitte-
stolta Gver resultatet.
Som alumnkoordina-
tor ser jag extra fram
emot undersokningen,
for det ger mig en maj-
lighet att personligen
vara i kontakt med va-
raalumner.

Jo, jag ringer upp varje alumn som fick sin exa-
men det aret som ingar i undersokningen. En verk-
ligt drofylld uppgift. Ibland dr kanske ocksa detta
samtal den forsta kontakten alumnerna har med
Novia efter att de fatt sitt betyg i handen. Sa givan-
de och trevliga samtal och manga har blivit i mitt
minne. Samtal utgdr en viktig del i allas dagliga
kommunikation och kommunikation innebér ju
ett samspel mellan manniskor och en vixelverkan
mellan att tala och att lyssna. Manga budskap gar
helt sikert béttre fram via ett telefonsamtal. Kom-
munikation kommer frén latinet och har betydel-

sen "0msesidigt utbyte”, "géra nagot gemensamt”.

uppgift.

M Under samtalet med vara alumner lyfter jag
fram vikten i att de deltar i den riksomfattande
karridruppfoljningen.

Karridaruppféljningsenkiten samlar in svar om
sysselsittning och belatenhet med karridr och ex-
amen. Fran undersokningen i fjol vet vi bland an-
nat att 62 procent av utexaminerade Novia-stude-
rande fran 2015 atminstone ar nojda eller myck-
et ndjda med sin examen. Nationellt 4r siffran lite
ldgre, 48 procent av alla yrkeshégskolestuderande
ar nojda eller mycket néjda med sin examen. Sva-
ren som samlas in i enkéten kan paverka nuvaran-
de studerandes och framtida studerandes studier,
eftersom hogskolorna utvecklar utbildningarna pa
basis av responsen fran utexaminerade.

Med andra ord &r det en betydelsefull respons
som vara alumner ger oss.

Sa alla utexaminerade fran Novia 2016: svara
nir jag ringer s snackar vi om allt och inget! Livet
under studietiden och livet efter.

Isabella Alén dr alumnkoordinator och studiesekreterare
vid Yrkeshdgskolan Novia.

Jo, jag ringer
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