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Taman opinndytetyon aiheena oli sosiaalisen toimintakyvyn tukeminen hé-
meenlinnalaisessa tehostetun palveluasumisen yksikossd. Opinnéytetyon ta-
voitteena oli etsié toimivia ratkaisuja asukkaiden yhteisollisyyden tukemiseksi
ja arjen rikastuttamiseksi. Aihe rajattiin kasittelemaan asukkaiden nakemyk-
si&. Tarkoituksena oli tuoda esiin erilaisia nakokulmia siit4, miten toimintaa
voitaisiin jatkossa kehittaa asukkaiden mielipiteet huomioiden. Tutkimuksen
kohderyhméksi valittiin joukko ikaihmisid, jotka ovat toimintakyvyltdén itse-
naisia.

Tutkimuksen teoreettisena viitekehyksend kéytettiin sosiaalisen toimintaky-
vyn maérittelyd, kuntouttavaa tyootetta, sosiokulttuurista innostamista seka
yhteisollisyyttd. Opinndytetydssd huomioitiin ikdihmisten fyysinen, psyykki-
nen ja sosiaalinen toimintakyky. Asumispalveluyksiksséa asuvien ikaihmisten
sosiokulttuurisen todellisuuden kuvaaminen oli keskeinen osa tutkimusta.
Tutkimus toteutettiin asiakaslahtoisesti.

Opinndytety6 oli laadullinen tutkimus. Siind tutkittiin asukkaiden osallisuutta
yhteisten toimintakertojen avulla. Aineistonkeruumenetelmina olivat osallis-
tuva havainnointi ja ryhméateemahaastattelu. Aineistonkésittely tapahtui ai-
neistolahtdisen sisallénanalyysin avulla. Analyysimenetelmand kéaytettiin
teemoittelua. Tutkimustulosten perusteella osallisuuden ja toiminnallisuuden
merkitys ikdihmisten arjessa voidaan todeta merkittavéksi. Asukkaat pitivéat
toimintaa antoisana ja kokivat toiminnan edistdneen ryhmén yhteisollisyytta.
Toiminnan sdannollisyyden voitiin todeta olevan tarkeédé asukkaiden sosiaali-
sen toimintakyvyn yllapitdmisen ja arjen rikastuttamisen kannalta. Jatkotut-
kimuksissa voitaisiin tutkia tyontekijoiden ndkemyksié arjen rikastuttamisesta
saénnollisen toiminnan avulla.
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ABSTRACT

The subject of this thesis was about supporting the social functioning of the
residents’ in an intensified service housing unit located in Hdmeenlinna. The
main objective in this study was to find functional solutions that enhance
communality and help enrich the everyday life of the residents. The aim of
this thesis was to present the residents' own views. The target group consisted
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The theoretical context used in this thesis consists of the definition of social
functioning, rehabilitative approach, sociocultural animation as well as com-
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ability of the elderly. The main focus is on illustrating the socio-cultural reali-
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ducted as a client-oriented research.

This thesis was a qualitative research. The participation of the residents was
observed during communal activities. The methods of collecting material
were participant observation and thematic group interviews. The material was
processed with content analysis using thematization. According to the results
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Sosiaalista toimintakykyé tukemassa ikdihmisten asumispalveluyksikén arjessa

1 JOHDANTO

Keskustelua vaeston ik&antymisesta ja sen seurauksista kaydaan péivittéin
erilaisissa medioissa. Keskustelu on tarkead, jotta voitaisiin varautua tulevai-
suudessa tapahtuviin muutoksiin Suomen véeston rakenteessa. Pelkké keskus-
telu ei riitd, vaan on ryhdyttdva myos toimenpiteisiin, jotta yhteiskunta selviaa
tastd muutoksesta. Sen liséksi, ettd taytyy ratkaista kuka tekee elédkkeelle j&&-
van ikaluokan tyot, on oleellista miettid, kuinka toteutetaan laadukasta ikaih-
misten palvelua. Hallitus antoi eduskunnalle 8.11.2012 lakiesityksen ikaanty-
neen véeston toimintakyvyn tukemisesta ja idkk&iden sosiaali- ja terveyspal-
veluista ja esitti kumottavaksi terveydenhuoltolain 208:n. Kyseessd on niin
sanottu vanhuspalvelulaki. Laki vahvistettiin 28.12.2012 ja se astuu voimaan
1.7.2012. Samalla on kumottu myds terveydenhuoltolain 208:n. Néilla pyri-
tadn saavuttamaan muutos parempaan.

Ikaihmisten palvelujen jarjestamisesté vastaa kunta. Kunnan toimintaa palve-
lujen jarjestamisessa ohjaa ikapoliittinen strategia. Hameenlinnan kaupungin
ikapoliittinen strategia ulottuu vuoteen 2013 ja strategian ldhtdkohtana on
asiakaslahtoisyys. Strategia huomioi kaupungin ikarakenteen muutoksen tule-
vaisuudessa. Siihen on kirjattu Hameenlinnan kaupungin pyrkimys jérjestaa
hoiva terveyskeskuksen sijaan erilaisissa hoivaympéristoissa, kuten esimer-
kiksi tehostetun palvelun yksikdissa. Tuoreen selvityksen (Ydin-Hame laitos-
tui lilkaa Hdmeen Sanomat 18.11.2012, 5) mukaan Ydin-Hame ei ole paassyt
Sosiaali- ja terveysministerion laatusuositusten mukaiseen tavoitteeseen te-
hostetun palveluasumisen asukasmaarissa. Sosiaali- ja terveysministerion ta-
voite on, ettd tehostetussa palveluasumisessa asuisi Hdmeenlinnassa 70 asu-
kasta.

Edelld mainitut asiat eli vaeston ikaantyminen seka ikdihmisten laadukkaan
hoivan jarjestaminen tulevaisuudessa ovat olleet innoittajina tassa tutkimuk-
sessa. Tutkimuksen avulla pyritdédn saamaan esille asioita, joilla voidaan vai-
kuttaa ikdihmisten hyvaan arkeen tehostetun palveluasumisen yksikssa nyt ja
tulevaisuudessa.

Tama tutkimus on osa sosionomi (AMK) opintoja ja siihen liittyvan opinnady-
tetyon tekemistd. Aihe valittiin tutkijoiden yhteisestd mielenkiinnosta ikéih-
misid kohtaan ja kontakti tyoeldmaan Ioytyi helposti. Opinndytetyon yhteis-
tyokumppanina on Hameenlinnassa sijaitseva ikéihmisille tarkoitettu tehoste-
tun palveluasumisen yksikko.

Opinndytetyon tavoitteena on saada selville tehostetun palveluasumisen yksi-
kdssa asuvien asukkaiden mielipiteitd rikkaasta ja hyvésté arjesta. Asiakasléh-
toisen ja toiminnallisen prosessin avulla tutkimuksessa pyritddn saamaan vas-
taus siihen, miten asiakasléhtdinen, suunnitelmallinen ja kuntouttava toiminta
rikastuttaa asumispalveluyksikon arkea. Yhteisollisyyden tukeminen ja toi-
minnan pysyvyyden tutkiminen ovat myds tutkimuksen térkeita tavoitteita.
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Tutkimus oli laadullinen ja se toteutettiin toiminnallisena. Tutkimus eteni pro-
sessina, jonka vaiheet ovat alkukartoitukset, toimintakerrat seka tutkimustu-
losten yhteen kokoaminen. Tutkimusaineistoa syntyi koko prosessin ajan
osallistuvan havainnoinnin sekd ryhméhaastattelun avulla. Aineistoa kasitel-
tiin koko prosessin ajan. Aineistoa analysoimalla saatiin tulokset siitd, mik&
on asumispalveluyksikdssa asuville ikaihmisille mieleistd toimintaa ja miten

se rikastuttaa heidan arkeaan.

Tehostetun palveluasumisen yksikdssd asuminen on kuvattu raportin al-
kuosassa. Tama on tarkedd, jotta lukija saa kattavan kuvan tutkimukseen osal-
listuneiden ikaihmisten sosiokulttuurisesta todellisuudesta. Teoreettisena vii-
tekehyksend on kaytetty sosiaalisen toimintakyvyn méaérittelya, sosiokulttuu-
rista innostamista seka yhteisollisyyttd. Tassa tutkimuksessa késitellddn myos
yksilon subjektiivista kokemusta omasta sosiaalisesta toimintakyvysta (Lauk-

kanen 2008, 261—-262) ja sita pyritdan korostamaan.

Tarked teoria tutkimuksen taustalla on Kurjen (2000) sosiokulttuurinen innos-
taminen. Tutkimuksen tavoitteena on saada asukkaat I6ytdmaén tiedostamat-
tomia voimavarojaan ja sitd kautta osallistaa heité arjen suunnitteluun. Tdma

on juuri sosiokulttuurisen innostamisen ydin.

Yhteisollisyys ja sen tukeminen nékyy vahvasti tutkimuksen toimintakerroilla
ja lisdksi teoriaa yhteisollisyydesta on kaytetty kattavasti tulosten analysoin-
nissa. Aineiston hankinnan ja analyysin perustana on Kurjen (2000, 130) teo-
ria yhteisOllisesté suhteesta, jonka tunnusmerkkeja ovat dialogi, solidaarisuus,
uudistuminen, avoimuus, integraatio ja pysyvyys. Edella mainituista kolme
teemaa, avoimuus, integraatio seka dialogi ovat tdman tutkimuksen tarkeim-

maét. Ne toimivat muun muassa ryhméateemahaastattelun runkona.

Raportin lopussa esitellddn tutkimuksesta saadut tulokset sekd johtopaatdkset
niistd. Myos tutkimuksen eettisyyttd ja luotettavuutta ké&sitelld&n. Pohdinta-
osuudessa tutkijat arvioivat koko prosessin onnistumista sekd omaa toimin-

taansa prosessin aikana.
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2 OPINNAYTETYON LAHTOKOHDAT JA TAVOITTEET

Opinndytetyon aiheen valintaa ohjasi kiinnostus ikdihmisten kanssa tehtdvaa
tyota kohtaan. Tyodelamayhteyden valitseminen oli luontevaa, silla tutkijoilla
oli jo ennestadn kontakti paikkaan. Kyseinen asumispalveluyksikko on jo ai-
emmin tehnyt yhteistyotd Hameen ammattikorkeakoulun kanssa, mutta opin-
néytetyon edetessa kaynnistyi myos uusia yhteistyokuvioita. Téssé kappalees-
sa esitelldan yhteistyokumppani ja kerrotaan tutkimuksen lahtékohdista. Li-
séksi méaaritelld&n asuminen asumispalveluyksikdssa.

2.1 Tyobelamayhteys

Yhteisen mielenkiinnon kohteen I6ydyttya paéatettiin toteuttaa toimintatutki-
muksellisella otteella toteutettava opinndytetyd. Ajatus toiminnallisesta opin-
naytetyosta syntyi, kun tutkijat pohtivat omia vahvuuksiaan sosiaalialan am-
mattilaisina ja tyontekijoiné. Sosionomi (AMK) opinnoista saatua ammatillis-
ta osaamista ja asiantuntijuutta haluttiin hyddyntad opinnaytetyon toteutuk-
sessa. Valitun toteutustavan uskottiin tuottavan toivottuja tuloksia ja palvele-
van tutkijoiden ja yhteistydkumppanin tavoitteita.

Ajatus yhteistyosté tutkimuksen kohteena olevan asumispalveluyksikon kans-
sa syntyi tutkijoiden aloitteesta ja yhteistyotaho lahti mukaan suurella mielen-
kiinnolla. Ensimmadisessa tapaamisessa vuoden 2012 alussa ideoita syntyi
runsaasti ja opinnaytetyOprosessi saatiin kayntiin. Alusta alkaen sovittiin, etta
opinnaytetyo etenee maltillisella aikataululla.

Kohderyhmaéksi tutkimukseen valittiin 5-8 hengen ryhmé toimintakyvyltaan
itsendisempid asukkaita. Taméa perusteltiin silld, ettd kyseinen ryhmd on jo
ennen tutkimusta kokoontunut yhteen muutaman kerran kuukaudessa yhteisen
toiminnan merkeissa. N&in ollen ryhmé oli jo ennestdan tuttu toisilleen, joten
yhteison rakentuminen oli jo lahtenyt kdyntiin. Tutkijat kokivat tdman asian
tutkimuksen kannalta hyvéksi, koska osallistujien ryhméprosessi oli jo kéyn-
nistynyt. Toisaalta ennalta toisilleen tuntemattomat henkil6t olisivat muodos-
taneet myos mielenkiintoisen tutkimusryhman.

Tutkimukseen osallistuneet henkilot olivat jo ennestddn melko aktiivisia
omassa yhteistssaan. Sosiokulttuurisen innostamisen prosessin kautta tutkijat
halusivat osallistaa heitd vield tiiviimmaksi osaksi talon toimintaa. Koko asu-
mispalveluyksikon tyoyhteiso oli sitd mieltd, ettd tutkimukseen valittu kohde-
ryhmé oli juuri potentiaalisin ryhmé vaikuttamaan talon ja sit4 kautta myos
koko yhteison arkeen. He kaipaavat vain aktivointia ja vahvistusta siihen, etta
uskaltavat sanoa mielipiteensé aaneen.

Opinnéytetyon yhtend merkittdvana tavoitteena oli tutkia, kuinka toiminnasta
saataisiin pysyva osa asumispalveluyksikon arkea ja minkélaisia jatkotutki-
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muksia aiheesta voisi kehittdd. Toiminnan pysyvyytta tarkasteltiin asukkai-
den nakokulmasta kuulemalla heiddn ndkemyksiééan siitd, kuinka toimintaa tu-
lisi jatkaa. Jo ensimmadisilla tapaamisilla oli selvéd, ettd tutkimus tulisi ole-
maan asiakaslahtdinen. Asiakaslahtdisyys haluttiin nostaa tarkedan osaan, jot-
ta asiakkaiden dani saataisiin kuuluviin alusta alkaen.

2.2 Asuminen asumispalveluyksikdssé

Tamaéan tutkimuksen kohderyhmand olivat tehostetun palveluasumisen yksi-
kossé asuvat ikdihmiset. Sen sijaan, ettd tadssd opinndytetydssé madriteltéisiin
kasitteend vanhuus tai ikdihminen, haluttiin ennemminkin maaritelld asumi-
nen palvelutalossa. Palvelutalossa asumisen maérittely vastaa paremmin tut-
kimuksen tarkoitusta, eiké tutkittavien ialla loppujen lopuksi ole niin suurta
merkitysta. Asukkaat olivat ikdihmisia, mutta tassa tutkimuksessa ikad ei
néhda esimerkiksi rajoitteena vaan osana yksilon persoonaa. Tarkedmman
merkityksen antaa se, ettd kaikki tutkimukseen osallistuneet jakavat yhteisen
sosiokulttuurisen todellisuuden asumalla ymparivuorokautista hoivaa tarjoa-
vassa asumispalveluyksikossé.

Sosiaali- ja terveydenhuolto tuottaa ikaihmisille lukuisan méaran erilaisia pal-
veluita. Palveluiden laatua maarittelee Sosiaali- ja terveysministerion, Suo-
men Kuntaliiton seka Stakesin yhteistyon tuloksena syntynyt Ikdihmisten pal-
velujen laatusuositus (Sosiaali- ja terveysministerio 2008,). Ikaihmisille suun-
nattuja palvelumuotoja ovat kotihoito, kotihoidon erilaiset tukipalvelut, terve-
ys- ja sairaanhoitopalvelut, omaishoidon tuki seka laitoshoito ja palveluasu-
minen.

Ikaihmisten sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestamisesta vastaa kunta. Palve-
lut voivat olla kunnan itsensa tuottamia tai vaihtoehtoisesti kunta voi ostaa
palveluja yksityiseltd palveluntuottajalta. My06s yhteistyd muiden kuntien
kanssa on mahdollista. Ikaihmisten palvelujen laatusuosituksessa sanotaan, et-
ta tuottaakseen mahdollisimman laadukasta ja ikaihmisten tarpeet kattavasti
huomioon ottavaa palvelua, tarvitsee kunta ajantasaisen vanhuspoliittisen stra-
tegian (Sosiaali- ja terveysministerio 2008, 16). Laadukkaalla palvelulla tar-
koitetaan tdssa sellaista palvelua, joka pyrkii turvaamaan ikdihmisten hyvin-
voinnin ja edistima&dn heidén eldmanlaatuaan (lhalainen & Kettunen 2009,
201). Sosiaali- ja terveydenhuoltolait ohjaavat myods ikdihmisten palvelujen
laatutyotd (Koskinen, Aalto, Hakonen & Péivérinta 1998).

Hé&meenlinnan kaupungin ik&poliittinen strategia ulottuu vuoteen 2013. Stra-
tegian mukaan palveluiden jérjestdmisen l&htokohtana on asiakaslahtoisyys.
Se ottaa huomioon myds Hameenlinnan, ja koko valtakunnan, ikérakenteen
muutoksen ja haluaa toteuttaa tarvittavat rakennemuutokset etupainotteisesti.
Vuonna 2015 hédmeenlinnalaisia yli 75-vuotiaita arvioidaan olevan 7059 ja
vuoteen 2030 mennessé luku kaksinkertaistuu, joten palvelurakenteeseen on-
kin syyta kiinnittd4 erityistd huomiota. Ympadrivuorokautista hoivaa tarvitse-
vien ikdihmisten asemaan strategia ottaa kantaa siten, ettd sen mukaan pyri-
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tdéan luomaan erilaisten asiakasryhmien tarpeisiin soveltuvia hoivayksikoitéa.
Myo0s se, ettd hoiva pyritdén jarjestaméan terveyskeskuksen sijaan erilaisissa
hoivaympéristdissa, kuten juuri tehostetussa palveluasumisyksikdsséd, demen-
tia- tai vanhushoivayksikoissd, on kirjattu strategiaan. (IKLA 18.1.2010.)

Tutkimukseen osallistuneita yhdistaé yhteinen elinympéristo tehostetun palve-
luasumisen yksikossa. Siirtyminen omasta kodista palvelukotiin on suuri ela-
méanmuutos ik&ihmiselle, mink& vuoksi tdhén siirtymavaiheeseen on kiinnitet-
tava huomiota. Asumispalveluyksikdssa on tarkedd, ettd asukkaiden elaméssa
on mukana laheisid ihmisig, jotka voivat ajaa omaisiensa etua ja auttaa heit
saamaan danensé kuuluviin. Palvelut suunnitellaan yhdessa asukkaan ja hanen

laheisiensd kanssa. (Kurki 2008, 101.)

Seuraavassa kuvataan muun muassa siirtymista palveluasumisen asiakkaaksi
seka tehostetun palveluasumisen erityispiirteitd. Paatoksen palvelutaloon pééa-
semisesté tekee kunta. Hameenlinnan kaupunki on méaéritellyt kriteerit pitka-
aikaiseen ympérivuorokautiseen hoivaan péaasysta. Kriteerit jakavat asiakkaat
kolmeen p&aryhmaéan, jotka ovat: 1. fyysisesti huonokuntoiset ja monisairaat,
joilla ei ole haittaavaa muistiongelmaa, 2. vaeltavat tai karkailevat muistisai-

raat ja 3. muistisairaat, jotka eivat karkaile. (IKLA 15.6.2011 § 55.)

Tehostettu palveluasuminen tarkoittaa asumista paikassa, jossa on tarjolla
palveluja ympéri vuorokauden. Peruspalveluihin kuuluu yleensa ateria-, hy-
gienia, siivous- seké turvapalveluita. Ero tavalliseen palveluasumiseen on y6-
paivystyksen liséksi siind, ettd asukas tarvitsee peruspalveluiden liséksi tukea
paivittdisiin toimintoihinsa. (Ihalainen & Kettunen 2009, 216.) Ik&ihmisten
palvelujen laatusuositus (Sosiaali- ja terveysministerio 2008, 41-42) méaaritte-
lee tehostetulle palveluasumiselle tarkat kriteerit, joissa huomioidaan niin yk-
sikon fyysiset tilat, kuin myds tarjottu palvelu. Laatusuositus ohjeistaa kuntia
ja yksityisia palveluntuottajia luomaan yksikoista turvallisia, viihtyisia ja es-
teettomid. Myos sosiaaliseen esteettomyyteen tulee panostaa, jotta ikaihmisen
itseméaaraédmisoikeus, yksityisyys seké osallisuus toteutuvat. Ikdihmisten pal-
velujen laatusuositus korostaa psyykkisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin tarkeyt-
t4 kehottamalla jarjestamaan virikkeellista toimintaa kodinomaisessa ymparis-

tOssa.

2.3 Asumispalveluyksikon kuvaus

Tutkimus toteutettiin Hadmeenlinnassa sijaitsevassa asumispalveluyksikdssa.
Talo on ympérivuorokautista hoivaa tarjoava tehostetun palveluasumisen yk-
sikko, jossa on 43 esteetonta yksiotd. Asukkaita on yhteensé 44. Omien asun-
tojen liséksi asukkailla on kaytdsséan yhteinen ruokasali leivinuuneineen seka
saunatilat. Liséksi jokaisessa kerroksessa on oma paivasali seké tilava lasitettu
parveke. Talo on erityisesti muistisairaille tai muusta syystd ymparivuoro-
kautista hoivaa tarvitseville ik&ihmisille suunniteltu yksikko, ja se on tarkoi-
tettu pitkdaaikaiseen asumiseen. Asumispalveluyksikdsséd on valmiudet myos

saattohoitoon.
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Yksikon fyysisten tilojen osalta toteutuu kattavasti edella kuvatut ikdihmisten
palvelujen laatusuositukset. Koska talo on melko uusi, on se rakennettu nou-
dattaen uusia asumispalveluyksikdiden koskevia kriteereitd. Kullakin asuk-
kaalla on oma tilava huone, jossa on toimivat hygieniatilat. Huoneet on osit-
tain kalustettu asukkaan omilla tavaroilla ja henkilokohtaiset esineet, kuten
taulut, valokuvat ja kasvit luovat kodinomaisuuden tuntua. Asukkaiden yksi-
tyisyys sekd omaisten osallistuminen arkeen pystytdén turvaamaan, kun asuk-
kaalla on oma henkildékohtainen huone kotinaan (Sosiaali- ja terveysministe-
rié 2008, 42).

Tutkimuksen kohteena olevalla yksikolla on tavoite tukea ikdihmisié selvié-
méaan arjessa mahdollisimman itsendisesti. Ymparistostd on luotu mahdolli-
simman kodinomainen, jossa ammattitaitoisen henkilokunnan avulla ik&ih-
misten on turvallista eldd. Kaikki toiminta perustuu ehkaisevaan, aktiiviseen
ja kuntouttavaan tyootteeseen. Paivittdin jarjestetddn erilaista virikkeellista
toimintaa seka ulkoilua.

Yhteisollisyydella on suuri merkitys asumispalveluyksikon arjessa. Esimer-
kiksi yhteiset ruokailut ja kahvihetket edistavat asukkaiden sosiaalista elamé&a
ja sitd kautta ehkaisevat yksindisyytta. Arki rikastuu yhdessa tekemalla. Edel-
1& mainittu virikkeellinen toiminta on nimenomaan yhteisollisté ja kuntoutta-
vaa tekemistd, kuten muun muassa muistelua, lukemista, askartelua ja laula-
mista.

Vaikka yhteisOllisyytta korostetaan, halutaan toiminnassa kuitenkin huomioi-
da myds asukkaiden yksilolliset tarpeet mahdollisimman hyvin. Kodinomai-
suus, lamminhenkisyys ja aito valittdminen ovat tassa tarkedssa roolissa. Yk-
sikdssa on kaytdssa myods omahoitajajarjestelma, jolloin ikdihmisen on helppo
turvata tuttuun henkild6n ja luoda luottamuksellisia ihmissuhteita.

3 TEOREETTINEN VIITEKEHYS

Tassa luvussa késitellaan tutkimuksen teoriataustaa. Kuntouttava tyoote ja so-
siaalinen toimintakyky ovat aina ajankohtaisia kasitteitd ik&ihmisten palve-
luista puhuttaessa. Sosiokulttuurinen innostaminen luo viitekehyksen toimin-
nan kehittdmiselle auttaen tarkastelemaan ikdihmisen sosiokulttuurista todelli-
suutta. Innostamisen kautta tutkimuksessa tarkastellaan myods ryhman yhtei-
sOllisyytta ja sen vaikutuksia ikadihmisen elaméaan.

3.1 Sosiaalinen toimintakyky

Toimintakyvyn maéritteleminen on haastavaa ja sitd on vaikea tutkimuksen
avulla mitata. Erityisesti henkilén psyykkisen ja sosiaalisen toimintakyvyn
mittaamiseen on haasteellista 10yt&d& keinoja, toisin kuin fyysisen toimintaky-
vyn mittaamiseen, mihin on kehitelty erilaisia mittareita. Toimintakykya ja
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muutoksia siind maarittdd enimmakseen henkil6 itse, eli se on hyvinkin sub-
jektiivinen kokemus. Kokemukseen vaikuttavat henkilén oma identiteetti,
ymparisto seké kulttuuri, jossa hén el&é ja on eldnyt. Toimintakyvyn kasittee-
seen liittyy vahvasti vertailu esimerkiksi omaan itseen nuorempana tai saman
ikaisiin tovereihin. (Laukkanen 2008, 261-262.)

Paivittéisista toiminnoista selviytyminen on keino, jolla voidaan arvioida
ikdihmisen toimintakykyd. Menetelm& voidaan jakaa fyysiseen, psyykkiseen
ja sosiaaliseen toimintakykyyn. Fyysiseen toimintakykyyn lasketaan kuulu-
vaksi muun muassa paivittaiset perustoiminnot, kuten esimerkiksi hygieniasta
huolehtiminen, liikkuminen ulkona ja sisalla seka syéminen. Psyykkinen ja
sosiaalinen toimintakyky limittyvat enemman yhteen. Sosiaaliseen ja yhté
lailla myds psyykkiseen toimintakykyyn lasketaan myos osallistuminen erilai-
seen sosiaaliseen toimintaan. (Laukkanen 2008, 263-265.)

Huolimatta siit4, ettd toimintakyvyn madritteleminen ldhtee hyvin pitkélle
henkildsta itsestddn, on sen mittaamiseen kehitelty paljon erilaisia menetel-
mié. Tallaisia mittareita ovat esimerkiksi perustoimintoja arvioiva ADL (Ac-
tivities of Daily Living) seké asioiden hoitamista arvioiva IADL (Instrumental
Activities of Daily Living). Edella mainitun ADL-toiminnon taustalla vaikut-
taa 1960-luvulla kehitetyt Barthelin indeksi ja Katzin mittari. Naist4 Barthelin
indeksi on hieman laajempi. ADL- ja IADL-mittareita voidaan myds yhdistaa,
jolloin toimintakyvyn mittauksesta tulee kattavampi. Ndiden kahden mittarin
lisdksi toimintakykya voidaan tutkia myds Rava-indeksin avulla, mika sisaltaa
12 toimintakykya ja paivittdistd avun tarvetta arvioivaa toimintoa. Rava-
indeksin tulos vaikuttaa siihen, minké&laista apua henkilon arvioidaan tarvitse-
van eli esimerkiksi henkilén mahdollisuudesta saada palvelutalo- tai muu lai-
toshoitopaikka. (Ihalainen & Kettunen 2009, 196-197.)

Kuten jo aikaisemmin todettiin, sosiaalisen toimintakyvyn kasite on t&ssa tut-
kimuksessa keskeinen. Ihalainen ja Kettunen (2009, 198) laajentavat sosiaali-
sen toimintakyvyn késitettd psykososiaaliseen toimintakykyyn. Heidan mu-
kaansa kasitys ikaihmisen toimintakyvysta muuttuu merkittavaksi, kun siihen
lisataan tdma maéaritelma.

On selvaa, ettd psykososiaalista toimintakykya ei voida mitata esimerkiksi
edelld mainituilla mittareilla, vaan siind korostuu henkilén subjektiivinen ko-
kemus. Psykososiaalisen toimintakyvyn ydin on eldman tarkoituksellisuuden
tunteessa (lhalainen & Kettunen 2009, 198). Se tunne, ettd kokee oman elé-
méansa tarkoitukselliseksi, on tarkedd meille kaikille, mutta ikaihmisista pu-
huttaessa elaman tarkoituksellisuus saa uusia ulottuvuuksia. 1an mukanaan
tuomat muutokset, kuten aistien heikentyminen, tasapaino-ongelmat ja liik-
kumisen vaikeutuminen, tuovat haasteita arkeen.

Eldaman tarkoituksellisuuteen liittyy kokemus omasta terveydesta, toimintaky-
vystd, eldmanhallinnasta ja itsetunnosta (Ihalainen & Kettunen 2009, 198).
Néihin asioihin tulee vaistaméattdkin muutoksia, kun ihminen vanhenee. El&-
maén ilon séilyttdminen vaatii sitd, ettd hyvaksyy muutokset ja oppii kasittele-
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méaan tunteita ja muistoja. lhalaisen ja Kettusen kertomana (2009, 198) ela-
méan tarkoituksellisuutta edistdvat esimerkiksi itselle mieluisat harrastukset,
tarkeat ihmissuhteet, muistelu, pohdiskelu, toiveikkuus, huumori seké luovuus
ja joustavuus. Néité asioita tukemalla ja vahvistamalla voidaan vaikuttaa posi-
tilvisesti henkilon sosiaaliseen toimintakykyyn. Jotta voitaisiin paremmin
ymmartéa keinoja tukea sosiaalista toimintakykyé, on syytd maaritelld myos
kasite sosiaalinen kuntoutus.

Vanha ihminen tarvitsee sosiaalista kuntoutusta vahvistamaan selviytymista
arjesta. Kuntoutuksella pyritd&dn luomaan mahdollisuuksia sosiaaliseen vuoro-
vaikutukseen ja voimavaroja tukemalla parantamaan elaméanhallintaa (Koski-
nen, Aalto, Hakonen & Péivdrinta 1998, 76). Sosiaalinen kuntoutus on siis
keino vaikuttaa kuntoutettavan henkilén arjen sujuvuuteen. Sen avulla pyri-
tadn vaikuttamaan erityisesti niihin tekijoihin, jotka rajoittavat ja haittaavat
kuntoutujan paivittdista elaméaé (lhalainen & Kettunen 2009, 149).

Toimiva ja hyvin suunniteltu kuntoutus saattaa parantaa ikdéntyneen ihmisen
toimintakykya. Ikdihmisten toimintakyky ei siis ainoastaan laske ik&antymi-
sen seurauksena. Tassa yksiloiden valilla on suuria eroja, ja koska toiminta-
kyky voidaan kasittad subjektiiviseksi kokemukseksi, saattaa se hyvinkin pa-
rantua. Toimintakyky voi parantua esimerkiksi silloin, jos jokin péivittdiseen
selviytymiseen vaikuttanut sairaus tai vamma paranee. Myo6s henkilén oma
kokemus saattaa muuttua, jolloin hén sopeutuu omaan tilanteeseensa. Kuten
jo edelld on mainittu, on myds ympéristolla merkitystad koettuun toimintaky-
kyyn, jolloin esimerkiksi elinympdariston muutos saattaa vaikuttaa toimintaky-
kyyn parantavasti. (Laukkanen 2008, 267.)

Kuntoutuminen ei tapahdu itsestdén. Se vaatii kuntoutujalta halua muutokseen
eli motivaation (lhalainen & Kettunen 2006, 133). lkdihmisista puhuttaessa
kuntoutuminen on lahinna yllapitdvéa toimintaa. Toimintakykya rajoittavia
tekijoita pyritddn poistamaan ja toimintakykya yllapidetaan mahdollisimman
kauan. On tarke&d, etta ikdihminen on valmis tekemaén ponnisteluita pitdak-
seen ylla omaa toimintakykyéaédn. Tahan tarvitaan usein avuksi ammattilaisen
apua ja kannustusta sekd pitkdjanteinen ja saannéllinen suunnitelma (Helin
2008, 432). Toteuttamalla kuntoutumista tukevaa tydotetta padstaan yhteiseen
tavoitteeseen eli toimintakyvyn yll&pitdmiseen ja jopa parantumiseen.

Tassa vaiheessa on hyvé kayda lapi, mité tarkoittaa kuntouttava tydote. Se on
syytd méaritelld myos siksi, ettd se on keskeinen késite tutkimuksen kohteena
olevassa yksikdssa. Lisaksi kuntouttava tydote on mainittu yhtena lahtékohta-
na palveluiden jarjestamiselle myés Hameenlinnan kaupungin ik&&ntymispo-
liittisessa strategiassa (IKLA 18.1.2010, 5). Tutkimuksen yksikdssé pyritaan
monipuolisesti tukemaan ikdihmisten itsendistd selviytymista palvelu-
asumisymparistdssé. Toiminta perustuu ehkéisevan, kuntouttavan ja aktiivisen
tyootteen periaatteisiin. Talla kaikella pyritaan pitdmaan ylla asukkaiden fyy-
sistd, psyykkista ja sosiaalista toimintakykya mahdollisimman kauan.
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Ikdihmisten parissa toteutettava kuntouttava tyoote tarkoittaa kaytannon tyds-
sé& sita, etta sosiaali- ja terveysalan ammattilainen pyrkii tukemaan vanhaa
ihmista selviytymaén arjesta mahdollisimman itsendisesti. Ikdihmisten voi-
mavaroja tuetaan ja itsemaard&dmista korostetaan. Hoitaja ei tee asioita vanhan
ihmisen puolesta ja kannustaa hantd tekemaan itsendisia paatoksia oman ela-
mansé kulkuun liittyen. Kuntouttavassa tyootteessa korostetaan jo edell& 1&pi-
kéaytyja toimintakyvyn osa-alueita eli fyysistd, psyykkistd ja sosiaalista toi-

mintakykyéa. (Kahari-Wiik, Niemi & Rantanen 2006, 18-19.)

3.2 Arjen rikastuttaminen asumispalveluyksikdssé

Asumispalveluyksikon rikas arki muodostuu siitd, ettd ikdihmiset kokevat
elamansa ja asumisensa mielekkéaksi. Asukkaiden tarpeet ja toiveet vastaavat
kotona asuvien ikaihmisten tarpeita (Ihalainen & Kettunen 2006, 217). Tama
vaikuttaa siihen, miten arki pyritaan rakentamaan. Asumispalveluyksikkd tun-
tuu kodilta ja siellda on mukava viettdd aikaa. Arkea rikastuttaa erilainen toi-
minta, jota jarjestetddn tai jota asukkaat itseohjautuvasti voivat jarjestaa. Kai-
ken kaikkiaan onnellinen arki syntyy pienisté asioista, mutta siihen liittyy silti
laajoja kokonaisuuksia, joita ammattilaisten tulee toiminnassaan huomioida.
On tarkedd ymmartaa, ettd esimerkiksi osallistuminen jarjestettyihin toiminta-
tuokioihin on mahdollista vain, jos ikaihmisen toimintakyky antaa sille mah-

dollisuuden.

Hyvé fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen toimintakyky vaikuttavat ik&ihmi-
sen elaméanlaatuun positiivisesti. Toimintakyvyn heikkeneminen on kuitenkin
yleistd ja siksi kuntoutus onkin erityisen tarke&dd hyvan ja rikkaan arjen ta-
kaamisessa. Aiemmin tydssa maaritelty kuntouttava tydote vaatii tekijaltaan
motivaatiota seka paljon tietoa ja taitoa. Se vaatii muun muassa laajaa ymmar-
rysta kuntoutettavan henkilon toimintakyvysta (lhalainen & Kettunen 20009,
136). Taman tutkimuksen kannalta on tarkedd tarkastella erityisesti sosiaali-
sen toimintakyvyn tukemista asumispalveluyksikossa. Yksinkertaisesti ajatel-
tuna jo pelkka sosiaalisen toimintakyvyn tukeminen rikastuttaa arkea.

Tutkijoiden madritelman mukaan rikas arki on yhteisollisyyttd, turvallisuutta,
mielekésta tekemistd sekd riittdvaa hoivaa ja huolenpitoa arjessa parjaami-
seen. Ennen kaikkea arjen rikastuttaminen on yksindisyyden tunteen ehkaise-
mistd tai poistamista mielekkaalla toiminnalla. My0s tamén tutkimuksen
asumispalveluyksikon asukkaat méarittelevat rikasta arkea samalla tavalla.
Heidéan sanoissaan korostuu vahvimmin yksindisyyden tunteen poistuminen

yhteiselld tekemisella.

Arjen rikastuttajia eivét ole vain asumispalveluyksikon tyontekijat. Asukkailla
itselldadn on suuri rooli siing, minkalaiseksi heidan oma arkensa muodostuu.
Sosiokulttuurisen innostamisen avulla asukkaat voidaan saada osallisiksi

oman arjen suunnitteluun ja toteutukseen (Kurki 2000, 23).
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3.3 Sosiokulttuurinen innostaminen

Sosiokulttuurisen innostamisen ammatillisen toiminnan perusedellytys on
saada ihmiset motivoitumaan, herkistymaan ja lahteméaan liikkeelle, jotta so-
siaalista liiketta ja dialogia voisi tapahtua (Kurki 2000, 24). Innostamisen ta-
voitteet madrittyvat yksiléiden tai ryhmien tarpeiden, toiveiden tai ongelmien
perusteella. Innostajan tehtdva on auttaa yksiloita 16ytdmaan erilaisia yhteisen
ymmarryksen ja vuorovaikutuksen kanavia. Innostamisella pyritdan sellaisiin
tasa-arvoisiin ihmissuhteisiin, joissa kunnioitetaan jokaista ja hyvaksytaan jo-
kaisen arvot ja tausta. Sosiaalipedagogiikan méaérittelyn mukaan arjen tulisi
olla ihmisten luonnollisen eldméntavan ja luonnollisten sosiaalisten suhteiden,
arjen autonomian, kunnioittamista. (Hamalédinen & Kurki 1997, 126, 205.)

Palvelutalossa asuvien ihmisten sosiaalinen toimintakyky on usein heikenty-
nyt ja uusien suhteiden luominen vaatii ulkopuolista tukea. 1an myoté tapah-
tuu sosiaalista vanhenemista, joka aiheuttaa riskin syrjaytya yhteiskunnasta
(Kurki 2008, 9). Sosiaalipedagogiikan yleisend tehtavénd on auttaa yksiloa
kasvamaan yhteiskuntaan ja eldmaan yhdessé toisten ihmisten kanssa. Toi-
saalta sen tehtdvand on tukea syrjaytyneitd ihmisid auttaen heitd kehittdmaén
omaa sekd yhteisonsa elaméaa inhimillisemmaksi ja tdydemmaksi. (Kurki &
Nivala 2006, 12.)

Sosiokulttuurinen innostaminen painottaa asiakkaan osallistamista toimintaan
ja sen suunnitteluun. Innostaminen on yhteista kokemista, joka heijastuu yh-
teisen toiminnan kautta. Tavoitteena on auttaa asiakasta 16ytdmaan niita kyky-
ja ja voimavaroja, jotka ovat jo olemassa, mutta ovat tiedostamattomia tai
heikkoja. Ammatillisesta toiminnasta innostaminen etenee ihmisten omaan
aloitteellisuuteen perustuvaan toimintaan. (Kurki 2000, 23.) On térkeaa saada
ihminen kiinnostuneeksi oman arkensa suunnittelusta.

Ihmisille syntyy eldaménkaaren edetessa yksilollisid tapoja tehda ratkaisuja ja
paatoksia seké taitoja selviytya vaihtelevista elaméntilanteista. Tama tarkoit-
taa mahdollisuutta tehd4d omaa eldmaé koskevia ratkaisuja ja kykyé hallita eri-
laisia sosiaalisia rooleja, joita yhteiskunnassa asetetaan. Tata kautta ikaihmi-
sille on rakentunut yksilollisia selviytymisvoimavaroja. Naiden kautta muo-
dostuu késitys siitd missd maarin ja milla tavoin he voivat itse vaikuttaa oman
eldméansa muotoutumiseen ja séddelld omaa elamaansa. (Mikkola 2005, 122.)

Yhtend tavoitteena vuorovaikutuksellisessa tukemisessa on ihmisen voimaan-
nuttaminen. Kun ihminen voimaantuu ja valtaistuu, hén tiedostaa tilanteensa
ja ymmartdd omat vaikutusmahdollisuutensa eldaméansé. Se syntyy ihmisen
omien oivallusten ja kokemusten kautta. Vasta silloin h&n voi aloittaa toimin-
nan kohti muutosta. (Vilén, Leppdmaki & Ekstrom 2005, 26.)

Sosiokulttuurisen innostamisen tulisi nédkya ikdihmisten valtaistamisena, eli
vallan antamisena heille itselleen. On tarkeda, ettd heille itselleen annetaan
vastuu paattdd omasta eldmastaan. Ikaihmisid taytyisi auttaa saavuttamaan
eldmaéansé autonomiaa ja antaa heille kokemuksia siitd, etta heilld on mahdol-
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lisuuksia vaikuttaa eldmadnsa enemman, kuin heilld tuntuu olevan. (Kurki

2008, 57.)

Innostamisen prosessissa toimijat saavat aktiivisen roolin ja voivat kokea ole-
vansa vaikutusvaltaisia ja muutokseen kykenevia (Kurki 2000, 134). On Kkui-
tenkin hyva muistaa, ett4 toiminnan luonne on aina avoin ja vapaaehtoinen.
Jokaisen osallistujan kulttuurista autonomiaa kunnioitetaan ja kulttuurinen
moniarvoisuus, niin ideologinen, uskonnollinen, kuin poliittinenkin, hyvéksy-

tan. (Kurki 2006, 152.)

Innostajan roolina on pitda huolta siitd, ettd ihmiset kehittelevat omia vaihto-
ehtojaan ja ratkaisumallejaan tarpeisiinsa. Erilaisten aktiivisten, luovien ja
kokemuksellisten metodien merkitys on aina yhteydessa ihmisen kulloiseen-
kin elamantilanteeseen. Toiminnassa suositaan pysyvig, jatkuvia ja suuntaavia
prosesseja, jotta toiminta olisi tavoitteellisempaa. Toiminta, sen reflektio ja
uusi toiminta ovat sosiokulttuurisen innostamisen ydin. (Kurki 2000, 26.)

Innostaminen auttaa sosiaalisten transformaatioiden eli muutosten luomista,
joka mahdollistaa ihmisten eldménlaadun parantumisen myods yhteisdjen ja
yhteiskunnan tasolla. Tarkoituksena on heréttad ihmisten tietoisuus omasta
roolistaan ja omien toimiensa vaikutuksista yhteiskunnalliseen ja yhteisolli-
seen toimintaan. Innostaminen auttaa ihmisid toimimaan aktiivisemmin omis-
sa yhteisdissaan. (Kurki 2000, 19-20.) Tutkimuksen tavoitteena on lisata vuo-
rovaikutusta asukkaiden vélilld ja edistaa sosiaalista kommunikaatiota. Sosio-
kulttuurinen innostaminen kasittda kaiken sen mitd asumispalveluyksikdssa

tehdaan ja mitd asukkaiden arjessa tapahtuu.

3.4 Yhteisollisyys

Yhteison kehityksen tukeminen etenkin asumispalveluyksikdssé asuvien
ikaihmisten kanssa on tyon perusehtoja. Aito yhteist vaatii syntyakseen kas-
vun prosessin, joka vaatii sitoutumista. Sosiaalisuus syntyy ja kasvaa minan ja
toisen vélisessa tapahtuvassa vuorovaikutuksessa, jonka kautta ihminen
omaksuu itselleen erilaisia asenteita ja rooleja. Naiden avulla han vastaa sosi-
aalisiin suhteisiinsa ja taten yhteiso kehittyy. Aidossa yhteisdssa persoonan
yksil6llinen, ympdristdn paineista huolimatta sailyva, sisdinen asennoitumi-

nen on tarked asia. (Kurki 2008, 40-41.)

Sosiokulttuurisen innostamisen onnistumisen perusedellytys on aidon yhtei-
son rakentuminen. Aidon yhteison rakentumiseksi on l0ydettdva yhteinen
olemisen, eldémisen ja jakamisen muoto — yhteis6llinen suhde. Yhteisollisen
suhteen tunnusmerkkeja ovat dialogi, solidaarisuus, uudistuminen, avoimuus,
integraatio ja pysyvyys. Tamén tutkimuksen aineistonhankinnan ja analyysin
pohjaksi valittiin ndistd kolme teemaa: avoimuus, dialogisuus ja integraatio

(Kurki 2000, 130.)
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Yhteisoksi voidaan kutsua sosiaalisen suhteen muotoa, jota ohjaamassa ovat
yhteiset intressit ja arvot. Yhteison jasenet liittyvat yhteen tavoitellakseen yh-
teistd padmaarad, saavuttaen inhimillisen ja oikeudenmukaisen yhteisén syn-

tymisen. (Kurki 2000, 130.)

Yhteisollisen suhteen yhteydessa avoimuudella tarkoitetaan avoimuutta yhtei-
sOn jésenid, toisia yhteisoja ja yhteiskuntaa kohtaan. Avoimuus voi toimia va-
lineend sellaisen suhteen luomisessa, jossa on mahdollisuus molemminpuoli-
sen kasvun "antamiseen ja vastaanottamiseen”. Integraatiolla tarkoitetaan, etta
yhteisOn jasenet tuntevat toisensa ja suhteita muodostetaan yhteisten arvojen
pohjalta. Dialogisuus korostaa sitd, etta jokaisella ryhmén jasenelld on tirkeéda
sanottavaa ja jokaista tulisi kuunnella. Dialogin kautta voi myos tulkita ja il-

maista ryhman toiveita ja odotuksia. (Kurki 2002, 51.)

Yhteisollisyyden tukeminen palvelutaloissa on tydn perusehtoja. Ikéihmiset
ovat herkasti syrjdytymisvaarassa heikentyneen toimintakyvyn ja sosiaalisten
suhteiden véhentymisen vuoksi. Taman vuoksi on tarkeda tuoda ihmisia yh-
teen yhteisiin tiloihin luomaan yhteisia muistoja ja uusia kokemuksia.

Tutkimuksen kohteena olevassa asumispalveluyksikdssé kokoontuu yhteiso-
kokous kerran kuukaudessa. Yhteisokokous on yhteisén kommunikaation pe-
rusta, oppimisen kanava seka vaikuttamisen véline. Sitd kautta asukkaat saa-
vat helposti jaettua toisilleen arkista tietoa ja paasevat keskustelemaan joka-
paivaiseen eldméan kuuluvista asioista. Yhteisokokous vahvistaa yhteisolli-
Ssyytté ja sitd kautta luo asukkaille tunteen siitd, ettd he kuuluvat yhteiséon sen

tasa-arvoisena jasenend. (Murto 1997, 221.)

Yhteisollisyytta rakennettaessa tavoitteena on vahvistaa ryhmaidentiteettia
sekda ryhméaan kuulumista. Innostajan toiminta perustuu erilaisten ryhmétyon
menetelmien tuntemukseen ja kykyyn kayttaa niitd luovasti ja rohkeasti. In-
nostajan taytyy lopulta onnistua tekemadan itsestdaan tarpeeton, jotta ryhmé
voisi ilman ammatillista apua jatkaa tavoitteellista toimintaansa itsenéisesti ja

omaehtoisesti. (Kurki 2000, 25.)

4  AIEMMAT TUTKIMUKSET

Ikaihmisten arkeen ja toiminnallisuuteen liittyvid opinnaytetdita on tehty pal-
jon. Tass& opinnaytetydssa keskityttiin tarkastelemaan Hameen ammattikor-
keakoulussa tehtyd Kulttuurimentorointimallin edistdminen Kanta-Hameessé
-hankkeeseen liittyvaa opinnaytetyotd. Tutkimuksen ovat toteuttaneet kaksi
Hémeen ammattikorkeakoulun sosionomiopiskelijaa. Hankkeessa oli kyse
palvelukodeissa asuvien ihmisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesté
kulttuurisin keinoin. Opinnéytetydssa on tutkittu hankkeen vaikutuksia kah-
dessa hdmeenlinnalaisessa palvelukodissa, joissa asiakaskunta koostuu ikéih-

misisté. (Hietarinta & Tenkanen 2011.)
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Hietarinnan ja Tenkasen teoreettisena viitekehyksené oli sosiokulttuurinen in-
nostaminen ja yhteisollisyys. Molemmat opinndytety6t on toteutettu asiakas-
lahtoisesti ja osallistavasti. Yhteisollisyydelld on ollut tarkea rooli ja sen edis-
tymista on tutkittu opinnéytetdissa. My0s sosiokulttuurinen innostaminen ja
sosiaalipedagogiikka ovat tarkeédssa osassa kummassakin.

Tutkimusten toteutuksissa on paljon yhtaldisyyksid, niin toiminnallisissa
osuuksissa kuin myo6s aineiston kasittelyssa. Tutkimusten aineistonhankinta-
menetelmat ovat yhtélaisid osallistuvan havainnoinnin ja ryhméteemahaastat-
telun osalta. Tutkimuksissa kaytettiin aineistonanalyysimenetelmina aineisto-
lahtoista sisallénanalyysia seka teemoittelua.

Opinnaytetdissa tutkittiin samankaltaisia aiheita, mutta eri nakokulmista.
Hankkeeseen tehdyssa opinndytetyossa tutkittiin kulttuurimentorimallia, sen
toteutumista ja kayttoonottoa. Tassa tutkimuksessa pyrittiin osallistamaan
asukkaita kehittdmaan omaa arkeaan ja tutkimaan sitd, millainen toiminta on
heille arvokasta.

Kulttuurimentorointi -hankkeesta tehdyssa opinnédytetydssa todetaan, etté tut-
kittu hanke antaa hyvan toimintamallin palveluyksikoihin. Toimintamallin
avulla palveluyksikot voivat suunnitella ja kehittdd toimintaansa (Hietarinta &
Tenkanen 2011). Hietarinnan ja Tenkasen opinndytety® innoitti myds taman
tutkimuksen tekijat suunnittelemaan omaa tutkimustaan.

Mielenkiintoisena johtopédatoksend Hietarinta ja Tenkanen esittdvat myos
vanhuksiin ja vanhojen ihmisten kanssa tehtavéan tyohon liittyvét asenteet.
He ovat sitd mieltd, ettd ikaihmiset nahdaan yha passiivisina hoivan vastaan-
ottajina. Ikdihminen tulisi ndhda aktiivisena ja omaa eldamé&ansé hallitsevana
henkiloné.

5 TUTKIMUSTEHTAVA JA TUTKIMUSKYSYMYKSET

Tutkimus péaatettiin toteuttaa laadullisena, koska sen avulla haluttiin nostaa
esille erityisesti kohderyhmén &ani. Lisaksi haluttiin korostaa sitd, etta yksit-
taisillakin tapauksilla on merkitystéa lopullisiin lopputuloksiin. Tutkimuksessa
on myos elementtejd toimintatutkimuksesta. Seuraavassa kappaleessa kerro-
taan laadullisesta tutkimusmenetelmasta.

Laadullinen eli kvalitatiivinen tutkimus pyrkii saamaan tutkittavasta asiasta
mahdollisimman kokonaisvaltaisen kuvan. Lahtokohtana on todellisen eldman
kuvaaminen ja sen monipuolinen ymmartdminen. Sen sijaan, ett4 jo olemassa
olevia Vvéittdmia pyrittdisiin vahvistamaan, laadullisessa tutkimuksessa pyri-
taan 16ytaméaan uusia faktoja. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2000, 152.)
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Kuten t&ssékin tutkimuksessa, laadulliselle tutkimukselle on ominaista, etta
tutkimussuunnitelma muuttuu ja tarkentuu tutkimuksen aikana. Eskolan ja
Suorannan (2000, 16) mukaan tdamé& on merkki siitd, etta aineistonkeruu, ana-
lysointi, tulkinta ja raportointi ovat vahvasti yhteydessa toisiinsa. On myos
taysin normaalia, ettd tutkija joutuu pohtimaan tutkimusongelmaa prosessin
eri vaiheissa.

Tutkijan ldhtokohdat tutkimuksen aloittamiselle ovat keskeisessa asemassa
laadullisessa tutkimuksessa. L&htokohdilla tarkoitetaan sité, onko tutkijalla jo
valmiiksi ennakko-olettamuksia tai mééaritelmié tutkittavasta aiheesta. Laadul-
lisessa tutkimuksessa kaytetaan yleisesti aineistolahtoisté analyysid, mikéa tar-
koittaa juuri sitd, ettd teoria muodostetaan saadusta aineistosta kasin. Tutkijan
ongelmaksi saattaa tall6in muodostua aineiston loputon maard. (Eskola &
Suoranta 2000, 19.)

Opinndytetyon tavoitteena oli tutkia, miten asiakkaita osallistava ja kuntout-
tava toiminta saataisiin toteutettua siten, ettd asukas kokisi sen elamaa rikas-
tuttavaksi asumispalveluyksikon arjessa. Tavoitteena oli suunnitella yhdessa
asukkaiden kanssa heidén lahtokohdistaan rakennettua kuntouttavaa, sosiaa-
lista toimintakykya tukevaa ja lisdavaa toimintaa. Avainasemassa oli asiakas-
lahtoisyys.

Tutkimustehtavana oli selvittdd, miten asiakaslahtdinen, suunnitelmallinen ja
kuntouttava toiminta rikastuttaa palvelukodin arkea. Tutkimus oli laadullinen
ja se toteutettiin toimintatutkimuksellisella otteella. Tutkimuskysymyksina
oli:

1. Mika on asukkaille mieleistd toimintaa ja mité he toivoisivat
toiminnan olevan?

2. Miten asukkaiden osallistuminen vahvistuu asiakaslahtdisen
ja osallistavan prosessin aikana?

3. Miten toiminta saataisiin pysyvaksi osaksi asukkaiden ja
asumispalveluyksikon arkea?
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6 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

Opinndytety0 eteni prosessina. Ensimmaisend vaiheena oli alkukartoitusten
pitdminen. Alkukartoituksia pidettiin kaksi ja ne toteutettiin avoimena keskus-
teluna, joiden tarkoituksena oli keraté asukkaiden toiveita ja ideoita tulevasta
toiminnasta. Alkukartoituksessa asukkaille myos tiedotettiin opinnaytetyon
etenemisestd. Tutkimuksesta tiedottamisen tutkijat kokivat eettisesti oikeaksi
ratkaisuksi. Alkukartoituksen tavoitteena oli liséksi saada selville, millaista
toimintaa asumispalveluyksikéssd on jo olemassa ja ovatko asukkaat tyyty-
vaisia siihen. Keskustelun tdménhetkisista viriketuokioista oli myds tarkoitus
herattda ja nostaa pinnalle niité asioita, joita asukkaat arkeensa kaipaavat. Al-
kukartoituksen tulosten perusteella siirryttiin prosessin seuraavaan vaihee-
seen.

Toisessa vaiheessa toteutettiin asukkaiden toiveita ja yhdessa tekemalla pyrit-
tiin luomaan sellainen toimintakulttuuri, joka palvelee asukkaita. Toiminta
suunniteltiin huolella. Jokaisella toimintakerralla pyrittiin keradméaan palautet-
ta ja uusia toiveita, joiden avulla seuraavaa kertaa rakennettiin asiakaslahtoi-
sesti. Toiminta suunniteltiin joustavaksi, jotta silla oli mahdollisuus muuttua
asukkaiden nadkoiseksi toiminnan aikana. Prosessin toisessa vaiheessa kerat-
tiin toiminnasta tutkimusaineistoa havainnoimalla ja lisdksi haastattelemalla.

Prosessin viimeisessd vaiheessa koottiin yhteen tutkimustulokset, joita toi-
minnan toteutuksen aikana sek& haastattelun kautta oli syntynyt. Johtopéatos-
ten perusteella pyritddn saamaan aikaan kattava kuva siitd, mika on asumis-
palveluyksikdssa asuville asukkaille mieleistd toimintaa ja miten se rikastuttaa
heidan arkeaan.

6.1 Osallistuva havainnointi

Havainnointi on laadullisen tutkimuksen aineistonkeruumenetelmana yleinen
ja haastava. Sitd kaytetdankin usein rinnakkain jonkin toisen menetelman,
esimerkiksi haastattelun kanssa. Havainnoinnin muotoja aineistonkeruu me-
netelména on nelja: piilohavainnointi, ilman osallistumista tapahtuva havain-
nointi, osallistuva havainnointi sek& osallistava havainnointi (Tuomi & Sara-
jarvi 2011, 81). Tassa tutkimuksessa kaytettiin osallistuvaa havainnointia.
Osallistuva havainnointi valittiin tutkimusmenetelmaksi, koska sen avulla tut-
kijoilla on apuvalineindan kaikki aistit sekd tunteet (Gronfors 2007, 158).

Osallistuvalla tutkijalla on tutkimusta tehdessadn niin sanottu kaksoisrooli.
Hanelld on ihmisen rooli sekd tutkijan rooli. Tallaisessa asetelmassa tutkija
ottaa tutkittavassa ryhmassd oman paikkansa ja pyrkii roolinsa avulla teke-
ma&&n havaintoja tutkimastaan asiasta. Tutkijan ja tutkittavien vuorovaikutuk-
sella on téllaisessa tilanteessa suuri merkitys. Myos tutkimuksen kohteena
oleva yhteis0 itsessaan antaa tarkeitd merkityksia havainnoille. Vaikka tutki-
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jalla on rooli ryhmaéssa, saattavat tutkittavat silti kokea hdnen omaavan tutki-

jan roolin. (Gronfors 2007, 151-152.)

Osallistuva havainnointi tarkoittaa, etta tutkija on vuorovaikutuksessa tutkit-
tavien henkildiden kanssa tutkimushetkelld. Tutkija voi omalla toiminnallaan
vaikuttaa tai toisaalta olla vaikuttamatta tapahtumien kulkuun. Tutkijan rooli
maéaaraytyy sen mukaisesti, minkalaista tutkimusta han on tekemdssé. (Tuomi

& Sarajarvi 2011, 82.)

Tama tutkimus oli dialogista tutkimustyota. Tassé tutkija osallistuu aktiivises-
ti keskusteluun ja siind halutaan painottaa tutkijan kykyd kuunnella. Tamén
menetelman luonteeseen kuuluu, ettd sitd ei voi suunnitella etukateen ja dia-
loginen kokemus on ennalta méaraamaton. (Tuomi & Sarajarvi 2011, 79.)

Tutkimuksen tekoon tarvitaan aina tutkittavien luvat. Tassa tutkimuksessa lu-
pa pyydettiin yksikon johtajalta, mutta tarked& oli myods saada lupa ryhmaélta,
jossa osallistuvaa havainnointia toteutettiin. Tutkijat pitivét tarkeéna, ettd tut-
kittava ryhmé on tietoinen tutkimuksesta ja siitd, ettd he ovat havainnoinnin
kohteena. Kohderyhmalle kerrottiin jo alkukartoituksessa, etta tutkimukseen
tullaan kerd&méaan aineistoa havainnoimalla. Tatd pidettiin tarkednd muun
muassa siksi, ettd tutkijat tekivat toiminnan aikana muistiinpanoja. On selvéa,
ettd muistiinpanojen tekeminen saattaa vaikuttaa tapahtumien kulkuun (Gron-
fors 2007, 161), mutta tassa tutkimuksessa asiaa helpotti se, etté tutkijoita oli
kaksi. Toiminnan aikana Kirjattiin kuitenkin ylos vain tarkeimpi& huomioita ja
heti tuokion paatyttya havainnot kirjattiin kattavammin. Nain tutkijat pystyi-
vat olemaan aktiivisesti mukana yhteisissa tuokioissa korostamatta liikaa toi-

minnan tutkimusluonnetta.

6.2 Alkukartoitukset

Ennen varsinaista toimintaa pidettiin kaksi alkukartoitusta, joiden tarkoituk-
sena oli tutkimuksesta kertomisen lisdksi saada tietoa siit4, mika on ikaihmi-
sille mielekasta toimintaa. Myds jo olemassa olevasta toiminnasta haluttiin
saada tietoa. Ndiden pohjalta haluttiin myos kartoittaa tulevan ryhman jésenis-
tod ja suuruutta. Alkukartoitusten pohjalta oli tarkoitus lahted suunnittelemaan
asiakaslahtoistd, kuntouttavaa ja osallistavaa toimintakertojen kokonaisuutta.

Ensimmaéinen alkukartoitus pidettiin aivan opinndytetyoprosessin alkuvai-
heessa, jolloin tutkimustehtdva ja tutkimuskysymykset olivat vield luonnos-
vaiheessa. Taman alkukartoituksen merkitys oli suuri, sill4 se antoi tutkijoille
tarkeéé tietoa siitd, mitd asukkaat kaipaavat arkeensa. Tutkimustehtéva ja tut-
kimuskysymykset muotoutuivat ensimmadisen alkukartoituksen perusteella.
Kartoitusten yhteydessa paatettiin myos siitd, kuinka usein ryhmaé tulisi ko-
koontumaan ja kuinka kauan toiminta jatkuisi. Téssa vaiheessa asumispalve-
luyksikon tyontekijat toimivat tarkeéssa roolissa auttaen tutkijoita muodosta-

maan tutkimuksen kohderyhman.
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Alkukartoitusten kautta oli tarkoitus saada asukkaita osallistettua toimintaan
ja saada heidat osaksi prosessia. lkdihmisen luovuutta on tarke&é herkistéa ja
motivoida saanndllisesti. Tatd kautta ihminen osaa arvostaa itseddn ainutlaa-
tuisena persoonana ja hanen itsearvostuksensa sailyy. (Kurki 2008, 102.) Yh-
teisen kartoituksen kautta asukkaat ovat olleet alusta alkaen mukana tutki-
muksessa ja saaneet kayttdd omaa luovuuttaan toiminnan suunnittelussa.

Opinnaytetyon onnistumisen kannalta oli tarkedd pitdé toinen alkukartoitus,
koska toiminnan aloittaminen venyi aiottua pidemmélle. Tutkijat halusivat
saada varmuuden siit4, ettd toiminnasta tulisi mahdollisimman asiakasléhtois-
ta ja siksi jarjestivat vield toisen kartoituksen. Tamé kartoitus pidettiin asu-
kaskokouksen yhteydessd, jossa kaydadn muutenkin l&pi asukkaiden toiveita
ja heidan huomaamiaan mahdollisia epakohtia talon toiminnassa. Toinen kar-
toitus vahvisti tutkijoiden jo luomia kasityksia siitd, mit4 asukkaat toivoisivat
toiminnalta. Kahden alkukartoituksen tulokset koottiin yhteen ja ensimmainen
toimintakerta pééstiin toteuttamaan melko pian toisen kartoituksen jalkeen.

6.3 Toimintakertojen toteutus

Toimintakertoja toteutettiin yhteensa neljéd kappaletta. Tutkimuksen kohde-
ryhmaan kuului 5-8 henkiléd. Ryhman kokoa perusteltiin silld, ettd tutkijat
halusivat toteuttaa toiminnan mahdollisimman asiakaslahtoisesti ryhmaldisia
kuunnellen. Pieni ryhmé& mahdollistaa juuri sen, etté jasenet voivat aktiivisesti
tuoda esille omia mielipiteitddn ja liséksi toisiin tutustuminen on helpompaa
(Laine, Ruishalme, Salervo, Sivén & Vélimaki 2009, 228). Tutkimuksen ai-

kana ryhmékoko vaihteli kuitenkin jonkin verran.

Heti ensimmaisilld kerroilla asukkaille kerrottiin, mink& puitteissa toimintaa
toteutetaan ja pyrittiin luomaan selkeé kasitys siita, ettd tutkijoiden jarjestima
toiminta tulee jatkumaan vain yhdessa maéaritetyn ajanjakson ajan. Nain ryh-
maén jasenet tiesivat alusta alkaen yhteisesta tavoitteesta, mika helpotti moti-
voitumista toimintakerroille osallistumiseen. Yhteisen pddmaaran tavoittelu
on hyva lahtokohta ryhmatyoskentelylle ja auttaa saavuttamaan tuloksia
(Niemistd 1999, 37). Toiminta pyrittiin toteuttamaan niin, ettei tutkimusta ko-
rosteta kuitenkaan liikaa, jotta se ei vaikuttaisi toiminnan luontevuuteen. Tar-
koituksena oli luoda mahdollisimman rento ja avoin ilmapiiri ryhmaan, jotta

kaikkien olisi helppo osallistua.

Toimintakerrat alkoivat tutkijoiden esittelylld, nimikierroksella sekd kerto-
malla tulevasta ohjelmasta. Jokaisen kerran alussa kyseltiin myds kuulumisia
ja milla mielelld kukin on tullut mukaan toimintaan. Suunnitteluvaiheessa pi-
dettiin huoli siitd, ettd asukkaat saavat itse vaikuttaa siihen, millaista toimintaa
tullaan jarjestdamaan. Toiminta pyrittiin toteuttamaan mahdollisimman asia-
kasléhtoisesti ja asukkaiden toiveita kuunnellen. Jokaisella toimintakerralla
kysyttiin osallistuneilta, mika olisi heille mieluista tekemista ja mit& he toi-

voisivat tulevina kertoina toteutettavan.
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Ensimmaisen toimintakerran tavoitteena oli tehda tutkimuksen aloittamisesta
mahdollisimman helppoa asukkaille ja saada kohderyhméan jasenet ensim-
maéisté kertaa kokoontumaan yhteen tutkimuksen tiimoilta. Jarjestetty toiminta
suunniteltiin siten, ettd toimintaan osallistuminen olisi alusta alkaen asukkail-
le mieluisaa ja tekeminen heidan toiveidensa mukaista. N&in pyrittiin varmis-
tamaan, etta heilla riittdd mielenkiintoa osallistua myos tuleville toimintaker-
roille.

Jokaiselle kerralle tutkijat suunnittelivat teeman ja siihen sopivaa monipuolis-
ta ohjelmaa. Teemat paatettiin asukkaiden toiveiden pohjalta, mutta tarkoituk-
sena oli tuoda myaos jotain taysin uutta, jotta toiminta ei kdvisi yksitoikkoisek-
si. Asukkaiden usein mainitsema toive oli aivojumppa ja sita pyrittiinkin ot-
tamaan mukaan jokaiselle toimintakerralle. Tutkijat pitivét tarkednd sen jar-
jestamistd, silla tutkimus toteutettiin asiakaslahtoisesti.

Aivojumpan avulla pyritadn yllapitamaan ikaihmisten toimintakykya, silla sen
heikentyessd toiminnallisuuden ja elamyksellisyyden kokeminen véahenee.
Ikdihmisten kanssa toteutettavissa luovissa ja osallistavissa tydmenetelmissé
toteutuu sosiaalipedagoginen ajattelu hyvinvoinnin edistamisesta pedagogisin
keinoin. Tallaisessa tyoskentelyssé tulee huomioida ikaihmisen eletty elamé
ja tukea hanen yksilollisyyttdan. Tata kautta pyritdan parantamaan ikéihmisen
sisdista eldmanhallintaa ja kykyé sopeutua muutoksiin. (Andreev & Salomaa
2005, 169.) Aivojumppa toimi ik&an kuin runkona toiminnan jarjestamiselle.

Tutkijat paattivat kayttaa ryhmétyoskentelyn tukena luovia menetelmid, silla
niiden avulla pyritddn parantamaan arjessa jaksamista sekd vahvistamaan ih-
misen sisédistd maailmaa ja henkisid toimintoja. Toiminnallisten valineiden
hyddyntdminen tydskentelyssa voi antaa uutta sisélt6d ihmisen eldmaan ja he-
rattaa positiivisia tunteita. Nama tunteet voivat saada aikaan osallisuutta ja ak-
tilvisuutta. (Nietosvuori 2008, 141.)

Ikaihmisten kanssa tydskennellessd toiminnallisuus saattaa rohkaista osallis-
tumaan omana itsendén ilman vaatimuksia. Se voi auttaa irrottautumaan men-
neestd ja kevent&d elaman taakkaa. Yksinkertainenkin tekeminen auttaa het-
keksi irtautumaan arjesta ja heittdytymaan mukaan mukavaan hetkeen. Sa-
massa eldmantilanteessa olevat ikéihmiset jakavat kokemustaan yhteisen te-
kemisen valitykselld. (Andreev & Salomaa 2005, 171.)

6.4 Ryhmateemahaastattelu

Haastattelu valitaan tutkimusmenetelmaksi usein silloin, kun halutaan koros-
taa haastateltavien subjektiutta ja sitd, ettd haastateltavat ovat tutkimuksen
kannalta merkityksié luovia ja aktiivisia osapuolia. Haastattelu on monipuoli-
nen tiedonkeruun tapa, jota kéytetdan yleisesti erilaisissa kvalitatiivisissa tut-
kimuksissa. (Hirsjarvi & Hurme 2009, 35.) Haastattelun muotoja on erilaisia.
Tassa tutkimuksessa on kaytetty teemahaastattelua, joka toteutettiin ryhmé-
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teemahaastatteluna. Haastattelu toteutettiin viikon kuluttua yhteisten toimin-
takertojen paattymisesta.

Haastattelu koettiin parhaaksi vaihtoehdoksi aineistonkeradmiseen, silla
ikdihmisten kanssa tutkimusta tehtdessé ajateltiin haastattelun antavan eniten
aineistoa. Ikaihmisten toimintakyky on usein heikentynyt ja se tuo omat haas-
teensa heitd tutkittaessa. lIkaihmisilla saattaa olla aineistonhankintaan vaikut-
tavia erityisominaisuuksia, esimerkiksi huono kuulo tai n&dko. Haastateltavat
eivat valttaméattd myoskadn aina tuo omia rajoituksiaan esille, jolloin heilta
saattaa mennd jotain ohi haastattelutilanteessa (Hirsjarvi & Hurme 2009,
134). Haastattelutilanteessa pidettiin huoli siita, ettd jokainen paikalla ollut
paasi osallistumaan tilanteeseen tasapuolisesti. Ryhman jasenet olivat my0ds
paasseet tutustumaan ohjaajiin toiminnan aikana, joten edellytykset haastatte-
luun olivat hyviét.

Puolistrukturoitua haastattelua kutsutaan Hirsjarven ja Hurmeen (2009, 47)
teoksessa teemahaastatteluksi. Teoksen teoria teemahaastattelusta perustuu
Mertonin, Fisken ja Kendallin (1956, 3—4) kirjaan The Focused Interview.
Edelld mainitusta teoksesta on julkaistu uusi painos vuonna 1990. Kirjoittaji-
en mukaan teemahaastattelun erityispiirteet ovat:

1. haastateltavat ovat kokeneet tietyn tilanteen

2. yhteiskuntatieteilijd on tietoinen tutkittavan ilmion tarkeista
osista, rakenteista, prosesseista ja kokonaisuudesta

3. tutkija muodostaa tulkintansa perusteella haastattelurungon

4. haastattelu keskittyy haastateltavien subjektiiviseen koke-
mukseen

Teemahaastattelun ydin on siing, ettd se etenee ennalta valittujen, tutkimuksen
kannalta keskeisten teemojen mukaisesti. Menetelmdn etuna on, ettd tutkitta-
vien &ani saadaan nékyvasti esille ja tutkijan omat nakdkulmat jaavét taka-
alalle. Tutkittaville annetaan tilaa luoda merkityksia asioille. Haastattelukerto-
jen méaaralla ei ole merkitysta eikd myoskaan silld, onko tutkimus kvalitatiivi-
nen vai kvantitatiivinen. Teemahaastattelu on tutkimusmenetelmé&nd moni-
puolinen, silla sen avulla voidaan tutkia kattavasti yksildiden tunteita, koke-
muksia, ajatuksia ja uskomuksia. (Hirsjarvi & Hurme 2009, 47—48.)

6.5 Aineiston analyysi

Tutkimuksen sisallénanalyysi on aineistolahtdistd. Milesin ja Hubermanin
(1994) nakemys induktiivisen aineiston analyysista on kolmivaiheinen pro-
sessi: 1) redusointi eli aineiston pelkistaminen, 2) klusterointi eli aineiston
ryhmittely ja 3) abstrahointi eli teoreettisten k&sitteiden luominen. (Tuomi &
Sarajarvi 2011, 108).

Aineistoa pelkistettéessa kirjoitetaan auki tutkimuksen aikana keratyt havain-
not ja haastatteluaineisto, jonka jalkeen aineistosta karsitaan pois kaikki tut-
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kimukselle epéolennainen. Tét4 ohjaa tutkimustehtava- ja kysymykset, joiden
avulla voidaan alleviivata tutkimuksen kannalta tarkeimpid asioita. (Tuomi &
Sarajérvi 2011, 109.) Tassé vaiheessa tutkijat keskustelivat keratyistd havain-
noista alkukartoitusten ja toimintakertojen osalta. Havaintojen perusteella jat-
kettiin vield tulevien toimintakertojen ja ryhmateemahaastattelun suunnitte-
lua. Aineiston redusointi on siis aloitettu jo tutkimuksen ollessa vield vaihees-
sa.

Klusterointivaiheessa aineistosta etsitddn samankaltaisuuksia ja eroavaisuuk-
sia kuvaavia késitteitd. Tdman avulla luodaan pohja tutkimukselle seka alus-
tavia kuvauksia tutkittavasta aiheesta. (Tuomi & Sarajarvi 2011, 110.) Tutki-
muksen edetessé havaintojen kautta on pyritty valitsemaan erilaisia késitteita,
jotka olisivat mahdollisimman kuvaavia ryhman toiminnan kannalta. Késittei-
den muodostamiseen on vaikuttanut sithen mennessa muodostunut teoriapoh-
ja. Tutkimuksen edetessé tutkimuksen luonnetta kuvaavat késitteet ovat vai-
kuttaneet myos teoriapohjan lopulliseen muotoon.

Abstrahointivaiheessa muodostetaan teoreettisia késitteita valikoidun tiedon
perusteella ja erotetaan tutkimuksen kannalta oleellinen tieto. Siind edetdan
alkuperdisaineistossa kaytetyisté kielellisistd kuvauksista teoreettisiin kasittei-
siin ja johtopaatoksiin. Aineistolahtdisessa analyysissa pyritdan loytamaan
vastaus tutkimustehtévaan késitteitd yhdistelemalla. (Tuomi & Sarajarvi 2011,
111-112.) Klusterointia ja abstrahointia on siis myds toteutettu jo tutkimuk-
sen alkuvaiheissa.

Tassa tutkimuksessa alustavat teoreettiset kasitteet muodostuivat ennen ryh-
méateemahaastattelua siihen mennessd saadun tutkimusaineiston perusteella.
Tassé vaiheessa tutkimukselle oli jo muodostettu teoreettinen viitekehys, jon-
ka pohjalta muodostettiin alustavat teemat ryhméateemahaastatteluun. Ryhma-
teemahaastattelussa jatettiin mahdollisuus sille, ettd asukkailta itseltdan nousi-
si esiin uusia teemoja.

Tassa tutkimuksessa empiirinen aineisto liitettiin teoreettisiin kasitteisiin ja
alkuperdisaineistoa verrataan johtopaatoksiin. Johtopédatoksia tehtéessd olisi
tarkeda, ettd tutkija ymmartaisi asioiden merkitysta tutkittaville. (Tuomi &
Sarajarvi 2011, 112-113.) Kaikissa analyysin vaiheissa pyrittiin ymmarta-
méan tutkittavia heidan ndkokulmastaan.

Tuomen ja Sarajarven (2011, 93) mukaan teemoittelu, tarkoittaa saadun ai-
neiston pilkkomista ja jaottelua osiin eri aihepiirien alle. Aihepiireja voi kut-
sua teemoiksi. Tatd menetelméé kaytettdessa ei ole oleellista, kuinka monta
kertaa kukin asia esiintyy, vaan tarkedmpaa on, miten asia aineistossa esiin-
tyy. Teemoittelua helpottaa aineiston ryhmitteleminen esimerkiksi haastatel-
tujen sukupuolen mukaisesti, jonka jalkeen varsinaisten teemojen etsiminen
saattaa olla yksinkertaisempaa. Mikali aineisto on jo valmiiksi keratty teemo-
jen mukaisesti, esimerkiksi teemahaastattelulla, on vastausten teemoittelu vie-
14 helpompaa.
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Tassa tutkimuksessa aineiston késittelya helpotti se, ettd haastatteluun oli
suunniteltu valmiiksi teemat, joiden mukaan aineisto kerattiin. Haastattelua
tehdesséan tutkijat jattivat kuitenkin mahdollisuuden sille, ettd haastateltavilta
nousee esiin jokin tutkimuksen kannalta merkittdva teema. Koska tutkijoilla
oli valmiina teemat ja aineistoa teemoiteltiin tutkijoiden omien kysymysten
avulla, keskeiseen asemaan nousi tutkittavien antamat merkitykset, joita kun-
kin teeman kohdalle saatiin. Jos kaikki teemat olisivat nousseet esille saadusta
aineistosta, olisi kyseessa ollut aineistol&dhtdinen lahestymistapa. (Moilanen &
Réiha 2007, 55.)

7 TULOKSET

Tassé kappaleessa kuvataan tutkimuksen keskeisimpié tuloksia. Tulokset ker-
rotaan toimintakerroilta ja ryhméteemahaastattelusta saatujen aineistojen mu-
kaisesti. Toimintakertojen onnistuneisuutta ja asukkaiden osallistumista poh-
ditaan teorian avulla. Ryhméateemahaastattelua avataan ennalta suunniteltujen
teemojen eli avoimuuden, dialogisuuden ja integraation kautta. Ryhméateema-
haastattelun tuloksia on kuvattu asukkaiden kertoman ja tutkijoiden paatelmi-
en mukaisesti.

7.1 Toimintakerrat

Tutkimukseen osallistuvan ryhman oli tarkoitus olla melko pieni eli noin 5-8
henkilod. Ensimmaiselle toimintakerralle osallistuneita oli lahes kaksinkertai-
sesti. Ryhmaéssé oli myds muistisairaita henkilgitd, mutta suunniteltu toiminta
osoittautui kuitenkin kaikkia palvelevaksi. Syynd muuttuneeseen ryhmako-
koon oli tietokatkos ja seuraavalla kerralla varmistettiin, etta kaikki tyonteki-
jat ovat tietoisia siitd kenelle toiminta on paaasiassa suunnattu. Suunnitelman
joustavuus kuitenkin pelasti tutkijat suuremmilta ongelmilta, ja toteutus oli
kaikin puolin onnistunut.

Monella osallistuneella oli heikentynyt kuulo ja vélilla kavikin niin, etta kaik-
ki eivét aina kyenneet osallistumaan. Tilassa saattoi olla pienté yleista hélinaa,
jolloin esimerkiksi aivojumpan aikana kysytyt kysymykset menivét heilté ohi.
Tama saattoi aiheuttaa heille myos hieman mielenkiinnon lopahtamista, jol-
loin yritettiin keksid erilaisia keinoja saada heidat paremmin mukaan, esimer-
kiksi kysymysten kirjoittaminen paperille. Seuraaville toimintakerroille yritet-
tiin varautua paremmin ja jarjestdd esimerkiksi istumapaikat niin, etta osallis-
tuminen olisi helpompaa. Ohjaajalla on tuokiossa suuri rooli, silla hénen teh-
tdvanéan on luoda turvallinen ilmapiiri ja varmistaa, ettd kaikki voivat osallis-
tua toimintaan tasavertaisesti.

Toiminnassa tuotiin esille myds muistelua ja sen tarkeytta ik&ihmisen sosiaa-
lisen, henkisen ja psyykkisen toimintakyvyn yllapitdmiseen. Muistelun tarkoi-
tuksena on tukea ikaihmisen identiteettid ja itsearvostusta, joka antaa edelly-
tykset oman eldman hallitsemiseen. Se yll&pitad ikdihmisen voimavaroja ja it-
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semaaraamisoikeutta tuoden hanen oman aanensa kuuluviin. Yleensa muistelu
on mieluisaa, mutta muistelun taytyy tapahtua luontevasti ja ikaihmisen omil-

la ehdoilla. (Hakonen & Marin 2003, 131-132.)

Tutkijat jarjestivat ryhmélle yhteistd toimintaa, mink& avulla muisteleminen
oli osallistujille luontevampaa. Ryhmaéssa kaikki saivat vapauden jakaa omia
muistojaan. Osalle muisteleminen oli luontevampaa, osa taas nautti enemman

siit4, etta saivat kuunnella muiden muistoja.

Jokaisella vanhuksella on menneisyys, joka kulkee mukana ja jota toistuvasti
saatetaan muistella. Kun uusi paikka alkaa muodostua tutummaksi, ikéihmi-
selle muodostuu uusia mukavia muistoja, joita jalkikateen muistelee yksin tai
uuden yhteisénsa kanssa. Tata kautta hanen olemassaolonsa muodostuu ko-
konaisvaltaiseksi menneisyyden ja nykyisyyden ollessa sopusoinnussa. (N&s-

lindh-Ylispangar 2005, 147-148.)

Tutkijat halusivat yhteisen toiminnan innostavan osallistuneita muistelemaan
yhdessd ja rohkaisevan heité jakamaan muistoja yhdessa ryhman kanssa. Tut-
kijoiden toiveena oli, ettd ryhman kanssa muisteleminen onnistuisi luomaan
osallistuneille yhteisen muiston. T&t& kautta voidaan saada yhteisoa vahvis-
tumaan entisestdan. Aidon yhteisdn syntyminen ei tapahdu itsestaan, vaan se
vaatii pohjakseen kasvun prosessin. Palvelutalossa asuvien ikdihmisten kanssa
tehtdvassa tydssa on ensisijaista tukea yhteison kehitystd. (Kurki 2008, 40.)

Ryhmalaiset aktivoituivat yhteisessa muistelutydssa. On tarkeéa, ettd toiminta
lahtee etenemdan luontevasti, jolloin kaikki ryhmaéléiset I0ytavét rohkeutta
osallistua muisteluun. Kaikki osallistuivat yhteiseen keskusteluun ja tekivét
osallistumisen toisilleen helpoksi. Oli mukavaa huomata, kuinka ryhmélaiset

olivat kiinnostuneita toistensa elamaésté ja tarinoista.

Tallaisen toiminnan kautta osallistujien yksilollisyyden huomiointi helpottuu
ja ryhman jasenet voivat jakaa omia eldmantarinoitaan. Luovat menetelmat
auttavat ihmisia oman tarinansa hahmottamisessa, kun he paasevat kertomaan
eldménsa tarinaa siitd kiinnostuneille uudenlaisissa tilanteissa. Tdm& nostaa
ihmisen itsetuntoa ja vahvistaa hanen olemassaoloaan yhteisonsa jasenené.

(Nietosvuori 2008, 136.)

Tarinoiden yhteinen jakaminen auttaa jdsenia muodostamaan tiiviimman yh-
teison. Kaymalld muistoja 1&pi ja kertomalla niitd eteenpéin ikdihmiset pyrki-
vat 10ytdmaan myonteisia nakokulmia elettyyn eldméén. Keskustelun aikana
mieleen saattaa palautua hyvia hetkig, joiden on luultu jo unohtuneen. Kerto-
musten kuuntelu ja myonteisten muistojen vahvistaminen on osa vanhusty6té
ja ikdihmisen toivon tukemista. Yhdessé muisteleminen antaa merkityksen

omalle historialle. (Gothoni 2005, 99.)
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Tutkijat huomasivat, ettd toimintakertojen aluksi asukkaat empivat osallistu-
mista luovaan toimintaan, mutta toiminnan edetessa rohkaistuivat. T&méa joh-
tui osittain asukkaiden keskindisesta kannustamisesta seké tutkijoiden innos-
tavasta tyootteesta.

Alussa osa ryhmaléisista siis suhtautui luovaan toimintaan epdilevésti. He
huomasivat kuitenkin pian, ettd tekemisen tulos ei ollut merkittdvad. Ohjaajan
on tarkeda luoda tunne siitd, ettd heittdytymalld yhteiseen toimintaan ei mene-
td mitéan. Jos ohjaaja itse on avoin ja spontaani pystyvat ryhmalaisetkin hel-
posti samaistumaan tdhan. On tarkedd muistaa korostaa sitg, ettd ei ole vélia
millainen lopputulos on, silld tarkeintd on itse tekeminen. Myds positiivinen
palaute on tarkeda, jotta kaikki saavat onnistumisen kokemuksia. (Hohental-
Antin 2009, 140-141.) Ryhman toisiltaan saama tuki ja kannustus rohkaisivat
osallistujia mukaan toimintaan.

Luovien ja toiminnallisten menetelmien avulla ikdihmist4 innostetaan kaytta-
méaan mielikuvitustaan. Sitd kautta voidaan houkutella esiin ikdihmisen aja-
tuksia, tunteita ja mielikuvia sek& rohkaista tuomaan esille omaa luovuuttaan.
Kokemuksellisuuden ja elamyksellisyyden kautta ikdihminen voi 16ytaa itses-
tdan uusia puolia ja se voi auttaa madaltamaan kynnysta osallistumaan erilai-
siin ryhmaétuokioihin. Erilaisten menetelmien toteuttaminen auttaa ikdihmista
selvidaméaan arjesta, ja onnistunut ryhmatoiminta voi ehkaisté yksin jaamista ja
syrjaytymista. (Andreev & Salomaa 2005, 178.)

Luovien menetelmien kédyttdminen osana toimintakertoja osoittautui hyvaksi
valinnaksi, silld kaikki asukkaat uskalsivat heittdytyd mukaan toimintaan.
Luovissa menetelmissa jokainen saa osallistua toimintaan omalla panoksel-
laan. Osallistujat olivat toimintakertojen paatyttyd tyytyvdisia, etta olivat us-
kaltaneet osallistua toimintaan.

7.2 Ryhmateemahaastattelu

Ryhmateemahaastattelun teemoina olivat dialogisuus, avoimuus ja integraa-
tio. Kurjen (2000, 130) mukaan yhteiséllisen suhteen tunnusmerkkej& ovat
dialogi, avoimuus, integraatio, solidaarisuus, uudistuminen ja pysyvyys. Tut-
kimuksen kannalta tarkeiksi teemoiksi on valittu kolme ensiksi mainittua. Va-
litut teemat kuvaavat parhaiten tutkittavaa prosessia ja antavat tutkimuksen
kannalta tarkoituksenmukaisimpia vastauksia. Mielenkiintoisen teeman olisi
voinut luoda myos esimerkiksi pysyvyydestd, mutta nakékulma on kuitenkin
tutkimuksen rajaamisen vuoksi jatetty pois. Kolmen valitun teeman liséksi
tutkimuskysymykset toimivat runkona haastattelussa. Tulokset esitelldan
edelld mainittujen teemojen mukaan jaoteltuna.

“Teemahaastattelun avoimuudesta riippuen teemojen sisdltimien kysymysten
suhde tutkimuksen viitekehyksessé esitettyyn kuitenkin vaihtelee intuitiivisten
ja kokemusperdisten havaintojen sallimisesta varsin tiukasti vain etukdateen
tiedetyissd kysymyksissd pitdytymiseen.” (Tuomi & Sarajiarvi 2011, 75).
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Haastattelun pohjalle luotiin kysymysrunko (liite 1), jossa jokainen térke&
teema oli huomioitu. Haastattelutilanne eteni kysymysten pohjalta, mutta tut-
kijat pitivat huolen, ettd asukkaiden olisi ollut mahdollista nostaa esiin myds
uusia, heiddn mielestd toiminnan kannalta tarkeitd, teemoja. Ennalta suunni-
tellut kysymykset ohjasivat tilannetta eteenpdin eika asukkailta noussut uusia

teemoja tutkimukseen liittyen.

Ryhmateemahaastattelu toteutettiin viikon kuluttua viimeisestd toimintaker-
rasta. Osallistujille oli tiedotettu tulevasta haastattelusta. Haastatteluun osal-
listui viisi henkil6d. Tutkijat olivat korostaneet haastattelun merkitysta ja tér-
keyttd opinndytetydsséan, jotta osallistujat saataisiin motivoitua paremmin
haastatteluun. Tutkijoilla oli oletus, ettd haastattelu ei tunnu osallistujille niin
mielekkaaltd, kuin toiminnalliset tuokiot ja osallistujien maara saattaisi siksi

olla vahainen.

Kaikki teemahaastatteluun osallistuneet olivat hyvin orientoituneita. He olivat
selvasti pohtineet jo etukateen haastattelutilannetta ja valmistautuneet pohti-
malla edellisi& toimintakertoja. Heid&n roolinsa haastattelun aikana oli erittain
aktiivinen. Ryhmateemahaastattelu eteni luontevasti ja kaikki teemat kaytiin
kattavasti 1api. Varsinaisia uusia teemoja ei haastateltavilta noussut, mutta
keskustelu laajeni ajoittain teemojen ulkopuolelle. Teemojen liséksi osallistu-
jat antoivat jérjestetystd toiminnasta kattavasti palautetta, joka oli padasiassa

positiivista.

Ryhmateemahaastattelun jalkeen tutkijat aloittivat aineiston analysoinnin heti
seuraavana péivand. Koska haastattelutilannetta ei nauhoitettu, oli aineiston
késittely mahdollisimman pian valttdmatonta. Tutkijoita oli haastattelutilan-
teessa kaksi, joten oli my0s tarke&é koota yhteen molempien saamat aineistot.

Analyysivaiheessa tutkijat kokosivat aineiston teemojen alle ja tdman jélkeen
lahtivat etsimédén tarkempia merkityksia. Teemoittelun analyysivaiheessa tar-
kastellaan sellaisia aineistosta esiin nousevia piirteitd, jotka ovat yhteisia
haastateltaville. Ndma saattavat pohjautua teemahaastattelun teemoihin ja ai-
nakin ldhtokohtateemat nousevat esiin. Liséksi saattaa esiintyé lukuisia muita
teemoja, jotka ovat usein lahtéteemoja mielenkiintoisempia. Analyysivaihees-
sa esiin nousevat teemat pohjautuvat tutkijan tulkintoihin haastateltavien sa-

nomisista. (Hirsjarvi & Hurme 2009, 173.)

7.2.1 Avoimuus

Kasitteend avoimuudella tarkoitetaan avoimuutta yhteison jasenid, toisia yh-
teisgja ja yhteiskuntaa kohtaan. Sen avulla voidaan laajentaa omaa vuorovai-
kutuksen kentt&4 ja luoda uusia suhteita, joihin avoimuus antaa molemmin-
puolisen kasvun mahdollisuuden. (Kurki 2002, 51.) Tdassa tutkimuksessa
avoimuutta tutkitaan asukkaiden osallisuuden ja ryhman yhteistoiminnan né-

kokulmasta.
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Asukkaiden kokemuksen mukaan ryhméan osallistuminen on ollut vaivatonta.
Toimintakertoja on odotettu innokkaasti joka kerta. Asukkaat olivat haastatte-
lun mukaan hyvin yllattyneita siitd, kuinka se on toiminut niin hyvin ja miten
helppoa ryhmadn oli lahted mukaan. He kokivat, ettd muut ryhmaldiset ottivat
aina toisensa hyvin vastaan.

Avoimuuden teemaan liittyen osallistuneiden yhteinen nakodkanta oli, ettd
muut ryhmalaiset ovat tehneet toimintaan osallistumisen helpoksi. Ryhman
jasenet ovat kohdelleet toisiaan tasa-arvoisesti ja onnistuneet luomaan avoi-
men ilmapiirin. Vaikka kohderyhma pyrittiin rajaamaan tiettyihin henkiloihin,
pystyi toimintaan osallistumaan myos yksittdisia henkil6itd, jotka eivét kuu-
luneet talon itsenaisempiin asukkaisiin. Osallistuneet olivat tyytyvaisia siihen,
ettd ryhmé on pysynyt paapiirteittdin samana koko toiminnan ajan. Joillain
kerroilla ryhméakoot hieman vaihtelivat, mutta kohderyhmaksi suunnitellut
henkil6t ovat aina osallistuneet toimintaan.

Asukkaiden asennoituminen tutkimukseen on ollut avointa ja myonteista.
Tutkimuksen liiallista korostamista valtettiin, jotta se ei vaikuttaisi toiminnan
luontevuuteen. Kohderyhméa onnistuikin toimintatuokioissa keskittymaan
toimintaan ja toistensa huomioimiseen ilman, ettd he olisivat antaneet ajatuk-
sen tutkimuksen tekemisestd hairitd heidén osallistumistaan. Avoimuuden
teema toteutui toiminnassa myo0s siten, ettd asukkaat saattoivat toiminnan ai-
kana keskustella myos aiheista, jotka eivat liittyneet mitenké&an siihen het-
keen. Tdma ei haitannut toimintaa, vaan todisti sen, etta tutkijat olivat onnis-
tuneet luomaan rennon ilmapiirin, jota osallistuneet eivét kokeneet vaivaan-
nuttavana. Avoimuuden teeman kannalta toiminta ndyttaytyi onnistuneena ja
kaikki osallistujat kokivat ryhman yhteisen toiminnan mukavaksi.

Asukkaat kokivat myds ohjaajien roolin positiivisesti. He kokivat mieluisaksi
sen, ettd heihin on uhrattu aikaa suunnittelemalla heidén nékoistaan mielekas-
ta tekemista. Toiminnan monipuolisuus sai myos Kiitosta.
Seuraavassa on lainauksia asukkailta:
Olen kylla tykénnyt ja yllattynyt, ettd nainkin mukavaa on ollut.
Olen pitéanyt ja helppoakin ollut.

Olen odottanut, olishan taa voinut olla vaikka jo eilen.

7.2.2 Dialogisuus

Dialogisuuden kautta ymmarretéén, ettd jokaisella rynmén jasenelld on téarke-
aa sanottavaa ja jokaista tulisi kuunnella tasapuolisesti. Ryhmén toiveet ja
odotukset tulkitaan ja ilmaistaan dialogin kautta. (Kurki 2002, 51.) Dialogissa
tarkoituksena olisi syntyé uudenlainen ymmarrys kahden ihmisen vélille. Dia-
login onnistuessa molemmat osapuolet saavat siitd itselleen jotain, oppivat
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7.2.3

toisiltaan tai l0ytavéat vuorovaikutuksestaan vastavuoroisuuden. (Arnkil &
Seikkula 2009, 56.)

Ryhmaén valinen vuorovaikutus oli aktiivista ja monipuolista. Vuorovaikutus
kasvoi tutkijoiden havaintojen mukaan toimintakertojen edetessa ja vuorovai-
kutukseen tuli erilaisia ulottuvuuksia. Asukkaiden mukaan vuorovaikutus on
sujunut hyvin alkuvaiheen jalkeen. Koska vuorovaikutusta vaikeuttavat asuk-
kaiden erityisominaisuudet, oli mielenkiintoista havaita kuinka ryhma on so-
peutunut niihin. Naista erityisominaisuuksista mainittakoon esimerkkeiné erit-
tain heikko kuulo seka sokeus.

Haastattelun aikana asukkaat korostivat erityisesti sitd, kuinka hyvin erityis-
ominaisuudet eli heiddn omien sanojensa mukaan viat” huomioidaan ryh-
méssa hyvin. He kokivat, ettd on helppoa olla yhdessa, kun kaikki ovat sa-
massa asemassa.

Vuorovaikutus ryhmassé on ollut asukkaiden kertomana monipuolista ja tasa-
arvoista. Jasenet huomioivat toisensa ja tuntevat, etta heilld kaikilla on tarke&
rooli ryhmassa. Asukkaat kokevat, ettd kaikki ovat saaneet sanoa sanottavansa
ja kaikkia on kuunneltu tasapuolisesti. Osa koki olleensa valilla liiankin pal-
jon aanessd, ja pelkéasivat ettd ovat vieneet toisilta suun vuoron. Ylipaataan
ryhmaén jasenet kokivat saaneensa tarpeeksi huomiota toiminnan aikana.

Monipuolisesta vuorovaikutuksesta ja dialogista kertoo myos se, ettd asukkaat
saivat haastattelun aikana tukea toisiltaan, jos mielipiteen ilmaisussa oli vai-
keuksia. Asukkaat kuuntelivat aktiivisesti toisiaan ja taydensivat mielipitei-
taan, joten dialogi oli hyvin monipuolista.

Lainaukset kertovat asukkaiden kokemuksia vuorovaikutuksen toteutumisesta
ryhmaéldaisten valilla toimintakerroilla:

Alkuun kun on pdésty, niin kaikkien &&ni on kuultu ja toiveet to-
teutettu.

Kaikki on huomioitu, vaikka meita on tallaisia huomioitaviakin,
kun on huonoa nékéé ja kuuloa.

Kaikkea kivaa ollaan tehty yhdessa.

Integraatio

Haastattelun perusteella integraatio nousi eniten keskustelua herattaneeksi
teemaksi. Asukkaat analysoivat erittdin monipuolisesti ryhmaa ja sen toimin-
taa sekd pohtivat aktiivisesti ryhman tulevaisuutta. Ryhmaésta keskusteltaessa
haastattelijoiden rooli oli pienempi, koska haastateltavat keskustelivat aktiivi-
sesti kesken&an.
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Kaikki haastattelussa mukana olleet kokivat, ettd ryhma tuntuu heille omalta
ja sopivalta. Vaikka asukkaat olivat jo pidemman aikaa asuneet samassa ta-
lossa, ryhma on tuonut heidat ldhemmaés toisiaan. Heiddn mukaansa on ollut
mukava tutustua ja vaihtaa kuulumisia toiminnan lomassa. Ryhmé on tiivisty-
nyt toimintakertojen edetessa ja tutkijoiden havaintojen perusteella voidaan

sanoa, ettd ryhmaytymistd on selvésti tapahtunut.

Haastattelussa kavi ilmi, ettd toiminnallisella ja tutulla toiminnalla on térked
rooli asukkaiden arjessa. Ryhmékokoontumiset toivat vaihtelua arkeen. YKksi-
néisyyden tunne ei ollut niin vahva, koska asukkaat kokivat kuuluvansa ryh-
méaan. Myds ryhman saannollisyyden koettiin poistavan yksindisyytta. Sééan-
nollisyyden tarkeyttd kuvastaa myos se, ettd asukkaat kertoivat, kuinka muka-

va on muistella edellisté kertaa ja sitten alkaa jo odottaa seuraavaa.

Haastattelussa esiin tulleet asiat ovat yhteydessd tdmén tutkimuksen teo-
riaosuudessa kasiteltyyn sosiaaliseen toimintakykyyn ja sen tukemisen térkey-
teen. Sosiaalisen toimintakyvyn on todettu olevan hyvinkin subjektiivinen
kokemus ja haastattelun perusteella voidaan pééatelld, ettd ryhmaldisten sub-
jektiivinen kokemus omasta sosiaalisesta toimintakyvystd on parantunut yh-
teisen tekemisen kautta. Tatd on edesauttanut asukkaiden ryhméaytyminen.

Ryhméan kokoontuminen on tuonut myos konkreettista apua arkeen. Se on an-
tanut elamaédn vaihtelua ja moninaisuutta. Erityisesti aivojumppa, yhdessa
keskustelu ja muistelu koettiin arkea rikastuttaviksi asioiksi. Edella mainitut
asiat kiinnittavat asukkaat paremmin ymparistoon ja yhteiskuntaan. Seuraavat

lainaukset kuvaavat tata ilmiota asukkaiden kertomana:

Vanhemmille ihmisille aivojumppa on oikein erityisté, saa tahan
olemiseen ja henkiseen eldmééan apua, pysyy ajan tasalla, kun

tulee mukaan.

Arkeen tulee piristysta kun aina odottaa ja sitten muistelee entis-

ta.

...mutta esimerkiksi sanomalehtien luku voi olla tarkedd, vaikka

ei sitd aina ajattele, maailmassa pysyy mukana.

Sosiaalipedagogisen tydotteen mukaisesti tutkijat onnistuivat edistdmaan
asukkaiden integroitumista yhteisdonsé. Yhteisoll&d voidaan tdssé tarkoittaa
toimintaan osallistuneiden henkiléiden muodostanutta ryhmaé tai koko asu-
mispalveluyksikkoa. Ikdihmisen uteliaisuutta ymparistostaan on pidettava ylla
ja pohdittava, mitkd ovat h&nen kiinnostuksen kohteitaan. (Kurki 2008, 96.)
Asukas itse on vastuussa siitd, milla tavoin hén osallistuu yhteisonsa toimin-

taan, mutta tyontekijoilla on tarked rooli heidén aktivoimisessaan.
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Asukkaat osallistuivat aktiivisesti keskusteluun ryhman tulevaisuudesta. Toi-
minnan suunnittelu ja toiveiden esittdminen tulevaisuutta ajatellen oli innova-
tilvista. Asukkaat olivat toiveikkaita siitd, ettd ryhma voisi jatkossakin ko-
koontua. Ajatuksia mahdollisista toimintakerroista herési paljon ja asukkaat
onnistuivat innostamaan myds toisiaan toiminnan ideoimiseen. Lainauksista

on havaittavissa selvaa innokkuutta yhteista tekemist& kohtaan:

No kyllahan sita voisi kokoontua, mutta tarvitseehan se sellaisen

nokkamiehen.

Ryhmaa olisi kiva jatkaa, voisi olla ainakin viisi henkil6a.

Voisi myéhemmin kokoontua ja voisi tulla myds muita jasenia,

ei sellaista suljettua ryhméd, mutta talon sisainen silti.

Leikkilauluja, eikd ne olisikin aika mukavia, niitd mita silloin

lapsena oli.

Asukkaat kertoivat tarkasti, minkalainen ryhma heidan mielestdén toimisi
parhaiten ja pééatyivat yhdessa siihen tulokseen, ettd ryhma tarvitsisi toimiak-
seen ohjaajan. Hoitajien Kiireen vuoksi sdannéllinen kokoontuminen ja toi-
minnan suunnitelmallisuus eivat vélttamatta olisi mahdollisia. Toivottiin, etta
joku suunnittelisi ja ohjaisi toimintaa, seka keraisi osallistujat paikalle. Asuk-
kaiden mielesté ratkaisuja tdéhan voisi olla esimerkiksi uudet kouluprojektit tai
tyontekijan palkkaaminen tyohon. Esiin nousi ajatus myos siitd, ettd ryhméaén
voisi tulla muitakin jaseni& talon siséltd. Ryhmékoosta puhuttaessa asukkaat
tulivat siihen tulokseen, ettd ryhmassa olisi hyva olla osallistujia viidesta kah-

deksaan.

Haastattelussa keskusteltiin myds asukkaiden ja tutkijoiden vélisesta vuoro-
vaikutuksesta. Asukkaat kokivat ohjaajien toiminnan positiiviseksi ja Kiittivat
siité, ettd jokainen on osattu ottaa huomioon. Tutkijoilla oli haasteena kom-
munikointi kuulo- ja ndkdévammaisten kanssa, mutta haastattelun perusteella
he onnistuivat siind Kiitettavasti. Haastattelussa nousi esille myds se, ettd
asukkaat kokevat tutkijat myds saavina osapuolina. Heidan mukaansa toimin-
nasta on hy6tya heidén itsensé lisdksi myos tutkijoille ja he tulevat onnellisik-

si siitd, jos tutkijat saavat toiminnasta myos itselleen jotain.

Seuraavat lainaukset ovat asukkaiden kuvauksia tutkijoista rynmén ohjaajina:

Jos ohjaajille j&4 jotain olen onnellinen.
...oppia teille sinne kouluun...

Oikein ovat onnistuneet monipuolisesti.
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Integraatio késitteen kautta oli tarkoituksena tarkastella ryhmén osallisuuden
parantumista ja ryhmén jasenten integroitumista yhteisdonsa sosiokulttuurisen
innostamisen ja yhteisollisyyden teorioiden pohjalta. Koska varsinaisia toi-
mintakertoja oli vain nelja, ryhmaprosessi ei edennyt kovin pitkalle eiké aitoa
yhteisoa ehtinyt syntya. Selkeéda yhteisollisyytta oli jo kuitenkin havaittavissa
osallistuneiden keskuudessa. Asukkaiden mukaan toimintakertoja olisi tarvit-
tu viela lisad, jotta voitaisiin puhua kunnolla ryhméytymisesta.

Aidon yhteison rakentaminen lahtee yksiléiden ja heidan elaméantarinoidensa
huomioimisesta. Yhteison jasenet tulee n&hda ainutlaatuisina persoonina, joi-
den valiset suhteet ja kokemukset taytyy huomioida. Yhdessé yhteison jasenet
muodostavat itselleen pohjan, johon jokaisen henkil6kohtaiset tarinat heijas-
tuvat. (Kurki 2002, 46.) Taméan ryhman kohdalla pohjatyé aidon yhteison
muodostamiseksi on jo tehty. Tutkimuksen kohteena olevassa tehostetun pal-
veluasumisen yksikdssa tuetaan asukkaiden yhteisollisyyttéd ja aidon yhteison
saavuttaminen on mahdollista sadnndllisen yhteistoiminnan avulla.

8 TUTKIMUKSEN EETTISYYS JA LUOTETTAVUUS

Opinnaytety6td varten hankittiin kaikki tarvittavat luvat niin opinnaytetyon
ohjaajalta kuin asumispalveluyksikon johtajalta. Tutkimusluvat olivat kun-
nossa ennen varsinaisen toiminnan aloittamista. Prosessin edetesséd asumis-
palveluyksikdn johtajaa tiedotettiin tutkimuksen etenemisesté ja héan sai luet-
tavakseen tutkimussuunnitelman.

Tutkimuksen kohteena olevasta yksikosta kdytetddn nimeéd hameenlinnalainen
ikdihmisten tehostetun palveluasumisen yksikkd. Tama madritelma on tyo-
elamalahtdinen eli yksikon johtajan paatokselld tutkimuksessa ei mainita yk-
sikdn nime&. Myos asukkaiden pysyminen anonyymeind on tutkimuksen eet-
tisyyden kannalta olennaista. Asukkaiden nimid, ikid, sukupuolia tai muita
henkil6tietoja ei tutkimuksessa ole nakyvissé, koska ndma tiedot eivat tutki-
muksen tuloksen kannalta ole merkityksia antavia. Eettisyytta tassa tutkimuk-
sessa vahvistettiin myos silla, ettd asukkaita tiedotettiin tutkimuksen kulusta.
Heille Kkerrottiin, ettd he toimivat tutkimuksen tutkimusjoukkona ja saadut tu-
lokset julkaistaan opinndytetyon raportissa. Tutkijat pitivat tarkean sitg, etta
kohderyhméléiset tiesivat, mistd tutkimuksessa on kyse.

Tutkimusaineisto keréttiin tutkijoiden jarjestamalla kuntouttavalla ja sosiaalis-
ta toimintakykya tukevalla ja lisadvalla toiminnalla sek& ryhméteemahaastat-
telulla. Osallistujat olivat vapaaehtoisuudesta tietoisia ja heill& oli myds mah-
dollisuus keskeyttdd toiminta, jos se tuntui tarpeelliselta. Toimintaan osallis-
tuminen sivusta seuraamalla oli my6s mahdollista. Tutkijat kokivat, ettd va-
paaehtoisuuden ja asioista itse paattamisen korostaminen myds toimintaan
osallistujille on tarke&&. Taté tuotiin esille kayttamalla lausevalinnoissa esi-
merkiksi Jos haluat, voit...” tai ’Saat itse paattdd...”.
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Tama tutkimus on toteutettu asiakasléhtoisesti ja tutkittavien ndkemyksia on
pyritty kirjaamaan siind muodossa, kuin ne ovat nousseet tutkimusaineistosta.
Aineistoa Kirjattiin ja késiteltiin heti toimintakertojen ja ryhmateemahaastatte-
lun jalkeen. Aineistonanalyysivaiheessa tutkijoiden omien havaintojen Kir-
jaamisessa on pyritty valttdméaan yleistdmista. Luotettavuutta pohdittaessa ai-
heeseen liittyy tiiviisti objektiivisuus ja sen tuomat ongelmat. Haasteena on
erottaa totuus ja objektiivinen tieto. Sen lisaksi on syyta erottaa toisistaan ha-
vaintojen puolueettomuus ja luotettavuus. Aineiston analysointia ja raportoin-
tia on toteutettu pitkin prosessia, jotta Kirjatut tulokset olisivat mahdollisim-

man luotettavia. (Tuomi & Sarajdrvi 2011, 134-135.)

Toisella tutkijoista oli ennen opinndytetyon toteuttamista kontakti tutkimuk-
sen kohteena olevaan asumispalveluyksikkoon. Tutkijat miettivét, kuinka pal-
jon tdmd vaikuttaa tutkimustuloksiin. Toiminnallisten toteutusten aikana
asukkaiden osallistuminen on saattanut helpottua, silla ohjaamassa on ollut jo
ennalta tuttu henkild. Tutkimustulosten kannalta tdm& on kuitenkin ollut
eduksi esimerkiksi aineistonkeruussa, silld tutkijoiden havainnoivat kohdistu-
vat helposti eri asioihin, jolloin tulokset ovat monipuolisempia. Tutkijan oma
persoona on vdistamattakin mukana laadullisessa tutkimuksessa, mutta pitaa
ajatella, miten paljon se vaikuttaa siihen mité kuulee ja havainnoi tutkimuksen
aikana. Luotettavuutta tutkittaessa tdytyy huomioida tutkijan puolueetto-

muusnakokulma. (Tuomi & Sarajérvi 2011, 136.)

9 JOHTOPAATOKSET

Tassa luvussa pyritdan luomaan kattava kuva siitd, mika on asumispalveluyk-
sikossa asuville ikaihmisille mielekasta toimintaa ja millaisia vaikutuksia silla
on heiddn arkeensa. Naitd asioita tarkastellaan tutkimustehtdavan ja tutkimus-
kysymyksien kautta. Saatuja tuloksia pohditaan myos teorian kautta. Johto-

paatoksissa pohditaan myds mahdollisuuksia jatkotutkimuksiin.

Tutkimustehtavana oli selvittdd, miten asiakaslahtdinen, suunnitelmallinen ja
sosiaalista toimintakykyé tukeva ja lisdava toiminta rikastuttaa palvelukodin
arkea. Tutkimuksen toteutuksessa pyrittiin kuulemaan asukkaita mahdolli-
simman hyvin ja nostamaan heidan nédkemyksensa etusijalle. Toimintakerto-
jen suunnittelussa oltiin huolellisia ja huomioitiin asukkaiden esittdmét toi-
veet. Toimintakerroille luotujen teemojen pohjalta toiminnasta muodostui ta-

voitteellista.

Ensimmadisend tutkimuskysymyksend on: "Mik& on asukkaille mieleista toi-
mintaa ja mité he toivoisivat toiminnan olevan?”. Alkukartoituksissa kartoitet-
tiin sit4, millaista toimintaa tultaisiin jarjestamééan. Asukkaiden esittdmia toi-
veita alkukartoituksissa olivat esimerkiksi ulkopelit, ryhmaulkoilu, aivojump-
pa, lukeminen sekd musiikin kuuntelu. Tutkimuksen toiminnallinen osuus
paadyttiin kuitenkin toteuttamaan vasta syksylld, joten erilaiset ulkopelit seka
ulkoileminen jaivat tastd syystd toteuttamatta. Yhdessé ulkoilemiseen olisi

tarvittu myos paljon apua, koska ohjaajia oli vain kaksi.
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Toimintakertojen aikana asukkailta nousseita toiveita olivat aivojumppa seka
erilaiset pelit. Tasté syystd aivojumppa lisattiin osaksi jokaista toimintakertaa,
silld sen koettiin olevan asukkaille tarkeintd. Asukkaat pitivat siita, etta jarjes-
tetty toiminta oli suunniteltu heidéan toiveensa ja tarpeensa huomioiden. Toi-
minnan ei haluttu olevan liian yksinkertaista tai lapsellista, mutta ei myoskaan
lilan haastavaa. Tutkijat onnistuivat jarjestam&an monimuotoista toimintaa,
joka otti huomioon ryhmén erityispiirteet ja taytti asukkaiden toivomukset.

Mielenkiintoisena johtopaatoksend voidaan huomata, ettd ryhmaan osallistu-
neiden toiveet vastasivat kattavasti lhalaisen ja Kettusen (2009, 198) maéari-
telmé&a siitd, mitka asiat edistavat elamén tarkoituksellisuutta. Naita asioita on
késitelty laajemmin tutkimuksen teoria osuudessa, mutta esimerkkeind mainit-
takoon pohdiskelu ja muistelu. Tutkimuksen aikana jarjestetty toiminta on
nain ollen tukenut osallistujien sosiaalista toimintakykyé ja saattanut parantaa
ryhmaldisten tuntemuksia siitd, ettd juuri heidan elamallaan on tarkoitus ja
merkitys.

Toisena tutkimuskysymyksena on: "Miten asukkaiden osallistuminen vahvis-
tuu asiakaslahtoisen ja osallistavan prosessin aikana?". Opinndytetyon kohde-
ryhman jasenet olivat tuttuja toisilleen jo ennen tutkimuksen alkamista, mutta
eivat valttaméatta olleet tutustuneet sen enempéa. Prosessin aikana joka vii-
koittaisen kokoontumisen myota asukkaat tulivat toinen toisilleen paremmin
tutuiksi ja tata kautta myos osallistuminen helpottui. Kuten luvussa 7.2.3 ker-
rottiin, ryhma lahentyi toiminnan my6ta, mutta aitoa yhteisoa ei ehtinyt syn-
tymaan. Asukkaat kuitenkin aktivoituivat yhdessa toimimalla ja heidan keski-
nainen vuorovaikutuksensa lisdantyi toimintakerroilla. Yhteisollisyyden tu-
kemisen kannalta olisi tdrke&d, ettd toiminta olisi saannollistad ja asukkaita
osallistavaa.

Kohderyhman yhteisollisyyttd ajateltaessa oleellista on heidan jakama yhtei-
nen ymmarrys toiminnasta ja sen tavoitteista. Tutkimukseen he osallistuivat
vastuullisesti ja sitoutuivat solidaarisuuteen. Tata kautta yhteisdn jasenet toi-
mivat oman ympéristonsa muuttajina. Dialogin, yhteisollisen osallistumisen ja
sosiaalisen toiminnan kautta on mahdollista lahted rakentamaan uutta yhtei-
s6a. (Kurki 2002, 50.)

Toiminnan avulla asukkaat saatiin pohtimaan enemman omaa arkeaan ja sita
miten sit4 voitaisiin rikastuttaa. Asukkaat osaavat tutkimuksen myota tiedos-
taa paremmin asioita, mitd haluaisivat arkeensa lisatd. He innostuivat itse
ideoimaan uusia toiminnan muotoja, jotka auttaisivat yllapitdmaan sosiaalista
toimintakykya.

Positiivisena johtopdatoksend voidaan siis paatelld, ettd asukkaiden sosiaali-
nen toimintakyky parantui jo tutkimuksen toimintakertojen aikana. Aiemmin
on todettu, ettd jo pelkka sosiaalisen toimintakyvyn tukeminen rikastuttaa ar-
kea. Tassé tutkimuksessa on toteutettu sosiaalista kuntoutusta jarjestamaéll&
toimintaa, joka on antanut osallistujille mahdollisuuden vuorovaikutukseen.
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Toiminta on myds tukenut osallistujien voimavaroja ja vahvistanut heidén it-
setuntoaan. Voidaan olettaa, etta itsetunto on vahvistunut, kun on saanut olla
vaikuttamassa toiminnan sisaltoon ja saanut tukea seké kannustusta niin ryh-

malaisilta kuin tutkijoiltakin.

Osallistujat olivat sitd mieltd, ettd sdannéllinen ryhmé on tuonut jarjestysté ja
rytmié arkeen, eli tehnyt arjesta sujuvampaa. Osallistumisen muuttumisen na-
kokulmasta tdmé oli ndhtavissa myos siten, ettd jokaista toimintakertaa odo-
tettiin aina entistd innokkaammin. Hoitajilta osallistujat olivat kyselleet, etta
milloin “ne tytt” taas tulevat. Sosiaalisen kuntoutuksen nidkokulmasta toi-
minta oli onnistunutta, nimittdin sosiaalisen kuntoutuksen yksi pyrkimys on
vaikuttaa kuntoutettavan arjen sujuvuuteen (lhalainen & Kettunen 2009, 149).
Tutkimuksen luomat puitteet sosiaaliselle vuorovaikutukselle ovat oletettavas-

ti rikastaneet osallistujien arkea.

Kolmantena tutkimuskysymyksen& on: "Miten toiminta saataisiin pysyvaksi
osaksi asukkaiden ja palvelukodin arkea?". Tutkitusta aiheesta saisi paljon
erilaisia jatkotutkimuksia. Asukkaat olisivat kiinnostuneita jatkossakin otta-
maan osaa erilaisiin toiminnallisiin prosesseihin, silla heidan mielestddn on
tarke&d, ettd he saavat olla mukana kehittdmdassa omaa arkeaan. Tamé olisikin
heidan mielestddn yksi mahdollisuus jatkaa toimintaa. Asukkaat ehdottivat
my0s tyontekijan palkkaamista kyseiseen tyohon. He olivat sitd mieltd, ettd
tutkimuksen tekijat ulkopuolisina toimijoina olivat sopivia tahan tyéhon.
Asukkaat tiedostavat tdmén hetkisilla tyontekijoilla olevan paljon tyotd, jol-

loin yhteisen toiminnan jarjestamiseen ei jaa kunnolla aikaa.

Sosiaalisen toimintakyvyn ndkodkulmasta tutkimus on nostanut esiin, etta
asumispalveluyksikossa jarjestetty toiminta tehdaén liian usein soveltuvaksi
kaikille asukkaille. Tutkimustulosten perusteella voidaan todeta, ettd tutki-
mukseen osallistunut ryhma kaipasi toiminnalta paljon enemman. Asumispal-
veluyksikossa yleisesti jarjestetty toiminta ei vastaa heidéan toiveitaan ja tar-
peitaan, koska se on suunnattu muun muassa muistisairaille ihmisille. Ryhma-
ldisten omien sanojen mukaan he kaipaavat enemman haastetta. Tama on
merkki siitd, ettd heiddn sosiaalinen toimintakykynsé on parempi, kuin esi-
merkiksi muistisairailla. Tutkimukseen osallistuneet kokevat siis subjektiivi-
sesti oman sosiaalisen toimintakykynsa hyvéksi, jolloin heille pitéisi tarjota

myos toimintakykya vastaavia aktiviteetteja.

Taman opinndytetydn kautta on tuotu kohderyhman, talon itsendisempien
asukkaiden, aani esiin ja heidan toivomuksensa toiminnan jatkumisesta. Asu-
mispalveluyksikdssa asuu toimintakyvyltadan erilaisia ihmisié, jolloin tutki-
muksen toteuttaminen olisi tuottanut hyvin erilaisia tuloksia esimerkiksi muis-
tisairaille toteutettuna. Johtopaatoksena voidaan kuitenkin todeta, ettd toimin-
nallisuuden lisd&minen asumispalveluyksikon arkeen, parantaa asukkaiden
viihtyvyyttd ja edistadd yhteisollisyyden muodostumista. Jatkotutkimuksia aja-
tellen voisi huomioida myos tyontekijoiden nakékulman ja heidan ajatuksiaan

toiminnan jarjestdamisen mahdollisuuksista.
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10 POHDINTA JA ARVIOINTI

Tassé kappaleessa arvioidaan tutkijoiden tydskentelyéd seka tutkimuksen on-
nistumista. Kappaleessa kasitelladn myos tutkimuksen toteutusta ja pohditaan
parannusehdotuksia tutkimuksen uudelleen tekemiseen. Ensin arvioidaan itse
tutkimuksen onnistuminen ja lopuksi tutkijoiden oma toiminta.

10.1 Tutkimuksen arviointi

Tutkimus oli kaikin puolin antoisa kokemus ja opetti paljon aloitteleville tut-
kijoille. Sosionomi (AMK) opinnot ovat antaneet tutkijoille hyvat valmiudet
tyoelamaén ja asiakkaiden kuulemiseen seka erilaisia toiminnallisia tyévalinei-
td. Tutkimustulosten uskotaan olevan tarpeellisia tydelamayhteistyokump-
panille ja antavan heille vinkkeja rikkaamman arjen toteuttamiseen. Tutkijat
ovat myos tyytyvaisia siihen, ettd Hameen ammattikorkeakoulun ja tutkimuk-
sen kohteena olleen asumispalveluyksikon valilla on kdynnistynyt uusia yh-
teistydn muotoja. Tdma mahdollistaa myds sen, ettd aiheesta voidaan tehda
jatkotutkimuksia.

Tutkimuksessa pyrittiin nostamaan asukkaiden oma osallistuminen keskeisek-
si osaksi. Tasta syysta tutkimuksessa haluttiin nostaa esiin innostamisen teori-
aa, sill& sitd kautta ihminen suuntautuu kohti sosiaalista ja yhteisollista tietoi-
suuden heraamista. Innostaminen on tassa mielessa ensisijaisesti osallistumis-
ta, silla vain osallistuessaan ihmiset voivat rakentaa arkipaivaansa. lhminen
itse on keskeinen toimija omien tarpeidensa maérittelyssa, todellisuutensa tut-
kimisessa, toiminnan suunnittelussa ja toiminnan jatkuvassa arvioinnissa.
(Kurki 2006, 153.) Tutkijoiden mielesta tassé onnistuttiin hyvin, silla tutki-
muksen myo6té asukkaat aktivoituivat oman paivittaisen arkensa suunnittelus-
sa. Tasté esimerkkind voidaan mainita osallistuneiden aktivoituminen toimin-
takerroilla ja heidan toiveensa lisitd arkeen toiminnallisuutta.

Aineistonhankinta toteutettiin toimintakertojen yhteydessa havaintoja keréten
seka ryhméateemahaastattelulla. Jokaisella toimintakerralla asukkailta kyseltiin
ajatuksia ja mielipiteitd toiminnan jarjestamisestd. Tutkijat halusivat tietaa,
millaisena he kokivat toimintakertojen sisallén seka onnistuneisuuden. Nain
saatiin myos liséé tietoa siitd, millainen toiminta on heille mieleké&sté ja mita
he toivoisivat tulevilta toimintakerroilta. Nain jokainen kohderyhmaan kuulu-
nut sai &anensa kuuluviin. Aineistoa olisi kuitenkin voitu keréta toimintaker-
tojen aikana jarjestelméllisemmin. Toiminnan aikana keratyt havainnot poh-
jautuivat tutkijoiden muistiin, sill& tekemisen aikana pyrittiin valttdmaan liial-
lista kirjaamista.

Ryhmateemahaastattelun toteuttamisajankohtaa olisi voinut harkita viela tar-
kemmin ennen toteutusta, silla haastattelu toteutettiin vain viikon kuluttua
toimintakertojen paattymisestd. Aineiston kerdamista olisi voinut hajauttaa
enemman, jotta asukkaat olisivat ehtineet huomata arjessaan muutoksia tut-
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kimuksen toteutuksen jélkeen. Ryhméateemahaastattelun olisi voinut esimer-
kiksi toteuttaa uudestaan muutaman viikon kuluttua toiminnan paattymisesta.

Tutkimus voitaisiin toistaa samankaltaisena, mutta on huomioitava, ettd koh-
deryhmé on vaikuttanut erittdin vahvasti teorian muodostumiseen seka toi-
mintakertojen sisaltoon. Tata voidaan pitd4 onnistuneena asiana siind mieles-
sd, ettd tutkimus on toteutettu hyvin asiakaslahtoisesti. Jos tutkimus tehtaisiin
tassé muodossa toiselle kohderyhmélle, sen toteutus tulisi olemaan hyvin eri-

lainen.

10.2 Oman toiminnan arviointi

Tutkijoiden keskinainen toiminta prosessin aikana on ollut onnistunutta. Mo-
lemmilla on omat vahvuutensa ja se on nakynyt myos erilaisissa tyoskentely-
tavoissa. Erilaisuudet ovat tdssa tapauksessa tdydenténeet toisiaan ja auttaneet
luomaan yhteisesta prosessista mahdollisimman monipuolisen. Tdm& on né-
kynyt niin lopullisen raportin Kirjoittamisessa kuin toiminnan suunnittelussa-
kin. Tutkimusprosessin aikana tutkijat ovat tehneet tyonjakoja aikataulullisista
syistd, mutta pitdneet huolen siitd, ettd vastuualueita on jaettu tasapuolisesti.

Aikataulujen jarjestaminen on ollut valilla haastavaa ja opinnaytetyo on siksi
viivastynyt. Tasté syysta tutkijat kérsivat myos ajoittaisesta motivaation puut-
teesta. Motivaation puutteeseen tutkijat ovat saaneet tukea myds muilta opis-
kelijoilta, jotka ovat samassa vaiheessa omia opintojaan. Yhdessa tekeminen
ja toisten kannustaminen ovat auttaneet etenemaan prosessissa. Jatkoa ajatel-
len tutkijat ajattelevat, ettd etukéateen olisi tarke&& luoda tasméllinen aikataulu

ja etsia keinoja siind pysymiseen.

Aikataulujen yhteensovittaminen my®s ohjaavan opettajan kanssa on ollut
ajoittain hankalaa. Yhteiset tapaamiset ja opettajalta saatu ammatillinen tuki
on kuitenkin ollut korvaamaton apu tutkijoille. Tarkedssd asemassa tutkimuk-
sessa on ollut myos joustava tyéeldmén kumppani. Yhteistyokumppanin edus-
tajat eli asumispalveluyksikon johtaja ja muu henkil6kunta ovat antaneet tut-
kijoille vapaat kadet aikatauluttaa toimintakerrat ja tarvittaessa tukeneet jar-

jestelyissa.

Jo ennen opinnéytetyoprosessia tutkijoilla oli kokemusta ikdihmisten kanssa
tehtdvasta tyostd ja tdmé auttoi suunnittelussa. Tutkijat osasivat huomioida
asukkaiden toiveet ja toteuttaa sellaista toimintaa, mika olisi sopivaa téllaisel-
le asiakasryhmélle. Suunnittelutydssa huomioitiin myés tutkimuksen teoria-
tausta, jotta toiminta olisi tavoitteellista. Toimintakerroille valitut menetelmat
tukivat asukkaiden sosiaalista toimintakykya seka edistivat ryhman yhteisolli-
syytta. Tasté syysta luovat ja osallistavat haluttiin ottaa osaksi jokaista toimin-

takertaa.
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Molemmilla tutkijoilla oli kokemusta my6s luovien ja osallistavien menetel-
mien ohjaamisesta, joten niiden valinta opinndytetyon toteutustavaksi oli
luontevaa. Toimintakertojen suunnittelussa pééastiin soveltamaan jo opittuja
menetelmid ja muokkaamaan niisté sopivia tutkimuksen kohderyhmélle. Toi-
minnassa pyrittiin hyddyntamaan erityyppisia menetelmid, jotta toiminta ei

kavisi litan yksitoikkoiseksi.

Luovien ja toiminnallisten menetelmien k&yttd on antanut tutkijoille itselleen
paljon. Niiden kayttdminen tydmenetelmind vaatii jatkuvaa pohdintaa ja ke-
hittymistd, silla toimintaa taytyy myos reflektoida (Nietosvuori 2008, 141).
Molemmat tutkijat ovat reflektoineet oppimiaan ja havainnoimiaan asioita
pitkin prosessia. Reflektointia on tapahtunut yksin sek& yhdessa. Prosessin ai-
kana tutkijat ovat oppineet paljon omasta toiminnastaan seké kehittyneet tut-

kijoina.
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Liite 1
RYHMATEEMAHAASTATTELUN KYSYMYKSET
Avoimuus

Kuinka helppoa on ollut olla mukana ryhméssa?
Onko ollut kiva lahted mukaan ryhméan?
Millaisena koet ohjaajien roolin ryhméssa?
Miten ohjaajat ovat onnistuneet toiminnassaan?

Dialogisuus

Miten olet kokenut ryhmén valisen vuorovaikutuksen, oletko kokenut etta olet
saanut aina puheenvuoron ja aanesi kuuluville?

Tuntuuko sinusta, ettd ryhmaé on kohdeltu tasavertaisesti?

Koetko, ettd ohjaajat ovat osanneet jarjestda sellaista toimintaa mité olet toi-
vonut/kaivannut?

Mité uskoisit ryhmén ja toiminnan antaneen ohjaajille?

Integraatio

Koetko tdman ryhman omaksesi?

Oletteko l&hentyneet toiminnan aikana?

Mité tdaméa ryhma merkitsee sinulle?

Onko ryhma auttanut sinua arjessa? Oletko saanut iloa ryhmdssé toimimises-
ta?

Tuntuuko, ettd ryhma voisi toimia/ kokoontua ilman ohjaajia?

Tulevaisuutta ajatellen, mité voisitte yhdessé tehda?

Tarvitseeko ryhmaé apua tai tukea yhdessa toimimiseen?

Mika on jaanyt erityisena mieleen ja mika on ollut kivointa?
Haluatko jakaa ryhmén kesken viela jotain erityista?




