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Abstrakt
Syftet med detta arbete &r att undersdka varfor antalet sokande till sjokaptensprogrammet pa

Hogskolan pa Aland varierar och hur hdgskolan kan ga tillviiga for att gora utbildningen mer
attraktiv for framtida studerande.

I bakgrunden beskrivs statistik géllande intresset for de svensksprakiga sjokaptenslinjerna 1
Sverige och Finland under perioden 2003-2020. Bakgrunden tar d&ven upp aspekter som
utbildningsavtal, utbildningskrav, sociala medier, Mariehamn som studiestad och andra
faktorer som kan péverka variationen for intresset for sjokaptensstudier..

Metoden som anvénts &r kvalitativa och semistrukturerade intervjuer av sju respondenter
uppdelade i tre olika grupper som sedan analyseras och diskuteras i diskussionen i kapitel 5.
I resultatdelen presenteras alla resultat fran intervjuerna.

Slutsatsen visar att man generellt sétt &r ndjd med utbildningen p& Hogskolan pa Aland men
att vissa forindringar bor ske for att gora sjokaptensprogrammet pa Hogskolan pa Aland mer

attraktivt for framtida studerande.
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Ordlista

Adveto - System for elektroniska sjokort
ASA - Alandica Shipping Academy, samordnare av tre studieenheter pa Aland
Chalmers - Sjofartshdgskolan i Goteborg

ECDIS- Electronic Chart Display and Information System, ir ett standardiserat
informationssystem som anvands for nautisk navigering som foljer IMO: s foreskrifter

som ett alternativ till papperssjokort.

Google Classroom - Google Classroom dr webbtjanst utvecklad av Google for skolor

som syftar till att forenkla skapande, distribution och betygséttning av uppgifter.
Google Meet - Google Meet dr en videokonferenstjénst som utvecklats av Google.

GT - Gross Tonnage, Bruttodriktighet, term anviand inom sjofarten for att bestimma

fartygs storlek. Baseras pa fartygets totala inneslutande volym.

HA - Hogskolan p4 Aland

IMO- International Maritime Organization

Instagram - Social nitverkstjanst for foto- och videodelning

ISM - International Safety Management, sékerhetsledningssystem for sjofart
Michael Sars - Skolfartyget pa Aland

Novia - Ar en sjofartshogskola i Abo



SK - Sjokaptensprogrammet

STCW - International Convention on Standards of Training, Certification and

Watchkeeping for Seafarers

AG - Alands gymnasium, #r en forvaltningsmyndighet med ansvar for verksamheten vid

skolorna Alands Lyceum och Alands yrkesgymnasium

ALR - Alands Landskapsregering, ir Alands hogsta verkstillande myndighet inom de

omréden dir landskapet Aland har sjilvstyre enligt sjilvstyrelselagen.

AYG - Alands yrkesgymnasium, ir en gymnasieskola i Mariehamn p& Aland som

erbjuder gymnasieutbildning med olika yrkesinriktningar, bla inom sjofart.



1.INLEDNING

Jag paborjade mina studier till sjokapten under hdsten 2017, och hade dessforinnan hort
valdigt mycket gott om Hogskolans Sjokaptensprogram fréan tidigare studeranden och

andra med vetskap inom sjofarten.

Dagen for inskrivning pd Hogskolan kom och till min stora forvéning visade det sig att vi
enbart var 5 stycken i min klass (arskurs 2). Jag visste att man generellt sitt hade mindre
klasser 4n bade Chalmers, Kalmar och Aboa Mare/Novia. Men att min klass skulle vara
sa liten hade jag inte kunnat forestélla mig. Jag hade forvantat mig ett betydligt storre
grupp. Atminstone 10-15 stycken - d4 jag visste att man hade ett tak pa 25-26 studerande
per arskurs. Enligt mina nya klasskamrater hade de enbart varit 12 stycken som pabdrjat

sina studier aret innan (2016), nér de sjdlva borjade ar 1.

Ar 2017, det 4ret jag pabdrjade mina studier hade redan 10 av dessa 12 stycken hoppat av
sina studier. Nigra bytte skola och fortsatte med sjokaptens studier pd annat hall medan
andra fick helt andra idéer pa vad de ville gdra med sina liv. Aren gick och klasserna
under oss uppfattade jag som om de bara blev mindre och mindre. Det var hiar min idé

om examensarbete foddes.

Hur kommer det sig att méngden sjokaptensstuderande pd HA tycks minska? Har det
alltid varit relativt fa studerande p4 HA? Hur ser det ut hos de andra hogskolorna som
bedriver sjokaptensutbildning pa svenska, Chalmers, Kalmar och Abo/Novia? Vad kan

detta bero pi att det ser ut som det gor? - Det ville jag ta reda pa!

1.1 Syfte och fragestallningar

Syftet med detta arbete ar att undersoka varfor antalet sokande pa sjokaptensprogrammet
pa Hogskolan pa Aland varierar och hur hogskolan kan ga tillviiga for att hoja sin status
och 1 forldngningen attrahera fler studerande. Syftet for denna studie kommer darfor att

besvaras av foljande fragestillningar:



1. Hur har antalet sjokaptensstuderande pA HA varierat mellan ar 2003-2020?
2. Vad ar det som skapar variationen pa antalet studerande som soker sjokaptensstudier?
3. Hur ska man ga tillviga for att hoja utbildningens status och locka fler studerande till

HA?

1.2 Avgransning

Arbetet ir avgrinsat till sjpkaptensprogrammet p4 Hogskolan pa Aland. Statistik pa
sokande, antagna och det antalet som faktiskt paborjat sina studier kommer dock att
jamforas med de svensksprakiga utbildningsprogrammen for sjokapten pa Chalmers,
Linneuniversitetet i Kalmar och Aboa Mare/Novia i Abo. Detta for att se om det gr att

utldsa ndgon trend inom sjofartsbranschen som helhet.



2. BAKGRUND

I detta kapitel kommer du kunna lisa om Hogskolan pa Aland, sjokaptensprogrammets
uppldgg, internationell, nationell och regional lagstiftning, hgskolans
undervisningsmetoder samt vad kunniga inom omradet tror att variationerna kan tiankas

bero pa.

2.1 Hogskolan pa Aland

Hogskolan p4 Aland med anor frin 1854, ir hdgskolan som marknadsfor sig sjilva som
den “lilla hogskolan med stor personlighet” (4/and University of Applied Sciences, n.d.).
Hogskolan pa Alands fokus har legat pa traditionell katederundervisning i klasser med

plats for ca 25 st studerande per arskurs.

Hogskolan pa Aland (HA) ir 6rikets enda hogskola och kom att ombildats till den
hogskola den ér idag, ar 2003, dd man valde att sl ihop de tidigare
utbildnings-instanserna “Alands Hogskola” tillsammans med “Alands Yrkeshogskola”. I
sina tre byggnader studerar allt frin framtida sjokaptener och maskinméstare till
sjukskoterskor och hotell - restauranger chefer. Hogskolan har 1 skrivande stund 524 st

antal studerande pa alla sina program - varav 53 st sj0kaptensstuderande.

Hogskolan 4r en myndighet som lyder under Alands landskapsregering (ALR) som i sin
tur arbetar utifrin den Aléindska sjilvstyrelselagen. Detta gor att landskapet sjilva har ett
viss bestimmande 6ver utbildningens utformning samtidigt som man har
STCW-konventionens internationella regelverk att forhalla sig till. Det ska ocksa
kommas ihag att dven fast Aland har ett sjilvstyre i vissa regionala frigor (diribland

utbildningen) s& ska man utver detta ocksd folja den finska hogskolelagen.

2.2 Sjokaptensprogrammets upplagg
Sjokaptensprogrammet pd HA om 270 studiepoiing ir en kandidatutbildning dér man
under 4,5 ar studerar navigation, transportteknik, kommunikation och ledarskap

tillsammans med en méngd andra &mnen som ska forbereda dig infor en karridr som
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sjobefidl. Utbildningen dr upplagd sé att forsta terminen ldser du till Vaktman,ddck dir du
efter 60 dagars praktik kan sdka ut en obegridnsad behdrighet for att arbeta som Vaktman,
dick / Lattmatros. Foljande 2 ar och med 360 dagars praktik i bagaget kan du soka ut din
obegriansade Vaktstyrmans behorighet - som gor dig kvalificerade att framfora fartyg
over 500 GT 1 internationell fart. De sista 1,5 aren studerar du &mnen pa
managementniva for att forbereda dig infor en seniors roll - 6verstyrman och sedermera

kapten (Studera till Sjokapten, n.d.).

I praktiken ldser man inte enbart de &mnen som hor till ens “niva” utan beroende pé
storlek pa klasser och dylikt ldser man ibland samma kurs tillsammans med en annan
arskurs - vilket gor att man far mgjlighet att lara kdnna de andra &rskurserna samtidigt

som Hogskolan kan fa “fulla klasser” ndr man exempelvis har en extern forelédsare.

Efter examen har man hela virldens hav som arbetsplats och da borjar jakten pa sjodagar
for att uppna nista nivd som overstyrman och sedan slutligen kapten. Efter en karriér till
sjoss (eller innan om man sa hellre vill det) finns mojligheten att arbeta 1 land 1 en rad
olika befattningar vilket gor utbildningen tdmligen bred. I figuren nedan kan man se en

programdversikt over hur studierna dr uppdelade mellan de olika &mnesomradena.

Programoversikt

B Navigation, 7%
B Sakerhet, 6%
B Ekonomi, juridik, kommunikation & ledarskap, 8%
B Transportteknik & sjdmanskap, 17%
B Matematik och fysik, 8%
Ovrigt, 8%
B Examensarbete, 6%

Praktik, 40%

Figur 1. Programéversikt SK, HA
(Studera till Sjékapten, n.d.)
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2.3 Undervisningsmetoder
Undervisningen har skett till storst del pa plats genom olika former av ndrundervisning.
Nedan foljer de olika hjdlpmedel eleverna har tillgdng till under sina 4,5 ars studier samt

en redogorelse for hur undervisningsmetoderna har fordndrats over tid.

2.3.1 Undervisningsmetoder mellan 2003-2019

Metoderna kring undervisningen for sjokaptens studier p4 HA har varit traditionella, och
anses fortfarande vara detta dven efter ombildningen ar 2003. Fokus har legat pa
nirundervisning bade for de praktiska och teoretiska momenten dér de studerande har
krav pa obligatorisk ndrvaro pa de kurser som regleras av internationella konventioner,
simulator dvningar, skolfartyg samt 75% nérvaro pé ovriga kurser (om inte annat avtalats

med ansvarig ldrare).

2.3.2 Undervisningsmetoder 2020-

Under véren 2020 drabbades sjofarten och storre delen av samhéllet av en
varldsomspéannande pandemi vilket medforde snabba forandringar i undervisningen.
Majoriteten av de teoretiska delarna av kurser som inte krdvde nérundervisning dvergick
nu till distansundervisning. Man borjade anvénda sig mer flitigt utav Googles verktyg
“Google Classroom” och “Google Meet”. Verktyg som anvints tidigare men inte 1 lika
stor utstrackning. Studenterna fér nu ta del av forinspelade klipp och interaktiva
foreldsningar online. Utdver denna fordndring hade man sedan tidigare bestdmt sig for en
anpassning till mera hogskoleinriktade-studier dir mdngden lararledda

undervisningstimmar drogs ned.

2.3.3 Undervisningsskyldighet

De lirare som undervisar pA HA lyder under ett arbetsavtal med sk
“undervisningsskyldighet” (usk). Lektorerna pa HA tillsammans med 6vriga lirarkar har
fastlagda undervisningstimmar varje vecka ddr man har en skyldighet att undervisa pé
plats. Denna skyldighet varierar beroende pé niva av studier och har pad HA frimjat en
mer klassisk undervisning genom tiden och dérigenom forsvarat for en 6vergéng till

distansundervisning (Skolan I Finland Tar Sikte Pa Sverige, 11 April,
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2019)(Undervisningssektorns Tjdnstekollektivavtal, 2013).

2.3.4 Simulator

HA:s forsta simulator inforskaffades under 1981 och har varit hogskolan trogen fram till
2019/2020 da installationen av en ny simulator paborjades. Brygg utrustningen fran
Kongsberg innefattade en fullt utrustad och fullskalig brygga samt tre mindre bryggor.
Man hade dven en separat sal for ECDIS-utbildning (Adveto) och ytterligare ett separat
radiorum f6r for kurser 1 radiokommunikation. En av bryggorna pd den gamla simulatorn

anvinds dock fortfarande for lotsutbildning medan den nya véntar pé certifiering.

Den nya simulatorn dven den fran Kongsberg blev fardigstilld under &r 2020 dar
man*utokat kapaciteten. Denna gang med fyra fullskaliga bryggor (en A- och tre
B-bryggor) samt atta mindre bryggor. Utbildningen i ECDIS och radar har dven den
flyttat till de nya lokalerna. Dock finns inte langre ndgot enskilt radiorum utan man har

istéllet Overgétt till ett mobil 16sning.

Denna satsningen ér tillsammans med nybildade Alandia Shipping Academy (ASA)
vilket innebir att utrymmet kommer att delas mellan HA och ASA och man hoppas p4 att
kunna utbilda dven externa i framtiden(Pettersson, 2020) (4lands Sjofart, Maj 08, 2020).
For ASA redog6rs mer 1 kapitel 2.6

2.3.5 Skolfartyg

Michael Sars ett tidigare norskt forskningsfartyg som sedan ar 2005 anvénds i huvudsak
av HA, sjofartsgymnasiet och ASA i utbildningssyfte. Fartyget ér vil utrustat och har en
tillsvidareanstélld besittning som forutom den dagliga skotsel av fartyget bistér

handledarna ombord vid navigations- mandvrerings évningar osv. (MV Michael Sars,

2020)

I utbildningen ingér ca 7 sp ombord dir man dr ute pa allt frdn dagsturer till turer

uppemot 1 vecka. Aven ett Vaktstyrmansprov gérs ombord pé fartyget.

Det finns gott om utrymme for att bedriva praktisk undervisning bade for maskin- och
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déckselever bade i det klassrum som finns ombord, pa bryggan och i maskin. Detta sker
som oftast i mindre grupper for att f4 ut maximalt av undervisningen. Fartyget ar utrustat
med all nddvindig teknik och apparatur for sitt syfte och ar vildigt uppskattat av elever

som larare.

De lingre resor man goér ombord ir ofta Mariehamn-Abo eller Mariehamn-Stockholm,
men andra turer har ocksa féorekommit som tex Mariehamn-Tallinn,
Mariehamn-Oxelosund och Mariehamn-Visby . For dessa dndamal finns 19 st hytter, en

crew lounge med soffgrupp och tv, dart, tréningsmdjligheter och relativt stora ytor pa

dick.

2.4 Utbildningsavtalet

Vart tredje &r avtalar man om ett ‘Utbildningsavtal’ mellan ALR och HA. 1
utbildningsavtalet definieras HA:s uppdrag, verksamhet, finansieringar, prioriteringar och
langsiktiga mal. For att kontrollera att detta efterfoljs har ALR utsett representanter som

tillsammans med en personalrepresentant och en studeranderepresentant utgor

styrelsen(Utbildningsavtal 2018-2020, 2018).

Verksamheten leds av rektorn som 1 sin tur har hjélp av en ledningsgrupp, som ska bistd
vid beredning av drenden till styrelsen samt planera, genomfora och utvirdera

Hogskolans verksambhet.

2.4.1 Uppdrag och langsiktiga mal i allmanhet

Uppdraget definieras till att Hogskolan ska bidra till den aldndska samhéllsutvecklingen
och den regionala ekonomiska tillvixten. Dar man virdesatter héllbarhet, digitalisering,

internationalisering, innovation och entreprenorskap.
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Verksamheten ska gynna en hallbar samhillsutveckling och tillviixt p4 Aland genom
kunskap och strukturer for samverkan. Darigenom vill man vill skapa tilltalande
utbildningar med samarbeten och samspel mellan Hogskolan arbets- och néringsliv bade

pa nationell - och internationell niva (Utbildningsavtal 2018-2020, 2018).

2.4.2 Uppdrag och langsiktiga mal i Sjofartsfragor

Hogskolans mal dr en effektiv resursanvdndning i den dagliga undervisningen med en
tydlig utbildningsvig frén manskap till befil. Man har dven avtalat om att HA och AG:s
befogenheter, resurser och ansvar ska fortydligas och renodlas under denna period -

utifran den lagstiftning som finns (Utbildningsavtal 2018-2020, 2018) .

2.5 Utbildningskrav

For att bedriva en sjofartsutbildning finns ménga olika regelverk och utbildningskrav att

folja, nationella som internationella.

2.5.1 Utbildningskrav enligt STCW

For att kunna bedriva internationell sjéfartsutbildning méste utbildningarna f6lja ett antal
internationella regelverk. IMO som é&r det hogsta beslutande organet inom den
internationella sjofarten har tagit fram en enhetlig modell (eller konvention) som heter
International Convention on Standards of Training, Certification and Watchkeeping for
Seafarers, 1978 (STCW). I konventionen regleras utbildningens minimikrav i en kod som
ocksa sétter minimikrav for certifiering och vakthallning déir de ldnder som ratificerat
dessa ér skyldiga att minst uppfylla dessa krav (STCW-Konventionen - STCW

Convention, n.d.).
For att fa ett behorighetsbevis utfardat enligt STCW-konventionens bestimmelser stills
krav pé kompetens inom sju kompetensomraden, som striacker sig mellan tre

ansvarsnivéder (EU, 2008). Dessa kan man se nedan i lista 1.

Lista 1 (EU, 2008).

1. Navigation
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2. Lasthantering och stuvning

3. Kontroll av fartygets drift och vard av personer ombord
4. Marin maskinteknik

5. Elektrisk, elektronisk och kontrollteknik

6. Underhall och reparationer

7. Radiokommunikation

Kraven ska tillgodoses mellan dessa 3 nivaer (EU, 2008):

1. Underhéllsniva - utbildning till ldttmatros och/eller matros
2. Driftsnivé - utbildning till vaktstyrman

3. Ledningsniva - utbildning till dverstyrman och kapten

2.5.2 Nationell och regional lagstiftning

For att bli utbildad sjokapten pa Aland krivs att man utdver kraven fran STCW iven
uppfyller kraven fran éldndska och finska bestimmelser. Utbildningen blir darfor langre
och mer omfattande 4n vad STCW:s minimikrav egentligen kraver.

Detta innebér att man utdver de internationella bestimmelserna for en godkind
sjokaptensutbildning dven avslutar dina studier med en kandidatexamen, vilket kan vara
vardefullt for den som blickar efter en framtida tjinst i land (Edita Publishing Oy, n.d.;
Landskapslag (2002:81) Om Hogskolan Péd Aland - Férfattning, n.d., Organisationen,

2018; Wikipedia contributors, n.d.).
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2.6 Alandica Shipping Academy

P4 Aland finns tre olika utbildningsenheter, Sjofartsgymnasiet, Hogskolan p4 Aland och
Alands Sikerhetscentrum. Dessa tre samordnas och marknadsfors genom
samlingsnamnet Alandica Shipping Academy (ASA). ASA verkar for ett 6kad och stirkt
samarbete mellan utbildningsenheterna och niringslivet med fokus pa forbattrad

utbildning och sjosdkerhet (Om Oss, n.d.).

2.7 Organisationen Transportforetagen

Idag sker uppemot 90% av all transport med fartyg vilket gér denna typ av transport
overldgset storst. Ménga lander dr direkt beroende av en fungerande och effektiv

sjotransport da stora delar av deras import och export sker via den vigen, i nagot skede.

Allt farre soker sig till sjokapten utbildningarna samtidigt som en stérre grupp véntas
pensionera sig inom de ndrmsta aren. En undersokning som organisationen
‘Transportforetagen’ i Sverige gjorde under 2018 vittnar om en bransch med stort behov
av nyrekrytering av manskap, inom déck och maskin samt nautiska - och tekniska befil.
Vid undersdkningen vittnar fyra av tio rederier om svérigheten att rekrytera personer
med rétt yrkesutbildning och yrkeskompetens. Forutom svarigheter att rekrytera personer
med ritt kompetens ser Transportforetagen dn fler utmaningar branschen star infor de
kommande &ren. Man menar pé att konkurrensen om ungdomar ar hard inom olika
utbildningsomridden. Man har en utmaning i att fi de ombordanstéllda att stanna kvar 1
ndgon form av sjomansyrke och man har noterat svarigheter i Sverige for rederier att
mota behovet av fartygsforlagd praktik. For att &ndra pa detta har Transportforetagen
kommit med forslag pa atgarder for att vinda dessa dystra siffror. Man pekar pa hur
viktig den allmédnna kunskapen om sjofart ar for samhéllsekonomin och bor dérfor 6ka
ungdomar men dven deras forildrars kunskap. Okad kunskap om utbildningar, yrken
samt framtidsmojligheter och dven ldngsiktiga offentliga satsningar for att 6ka
ungdomars intresse for yrkesutbildningar. Transportforetagen vill se fler
utbildningsplatser inom vuxenutbildning. Man vill se att innehéllet 1 sjofarts
utbildningarna oavsett nivd motsvarar branschens behov

(Riksrapport tempen-sjofartsbranschen 2019.pdf, n.d.).
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2.7.1 Roster inom sjofarten

Caj Luoma som arbetar som kompetensforsorjnings chef pa Transportforetagen séger i en
intervju med tidningen ‘Dagens Infrastruktur’ att de utbildningar som finns idag méste
fortsitta hédlla en hog kvalitet som svarar mot sjofartsbranschens behov. “— Vi menar att
kvalitativa utbildningar dels leder till fler sokande till utbildningarna, dels att de som
utexamineras har den kompetens som branschen efterfragar. Detta dr nagot som
Transportforetagen, tillsammans med beslutsfattare, utbildningsarrangorer och
myndigheter, behdver samverka battre kring®. Luoma podngterar vidare att det dr av
yttersta vikt for sjofartsbranschen att klargéra behovet av kompetens fran bade

gymnasial, vuxenutbildning, hogskola och universitet (jmhogberg, 2019).

En annan som ser utmaningar med med den nedatgdende trenden &r Ted Bagfeldt
(Sjofartstidningen, 2016). Han arbetar som prefekt vid Linneuniversitetet och menar att
det finns ett antal orsaker som paverkar att antalet sokande till sjokapten har minskat.
Bagfeldt nimner de rekordsma ungdomskullarna och att det idag &r enkelt f6r ungdomar
att skaffa sig jobb.

“— Men framfGrallt tror jag det handlar om att vi under alltfor ménga ar tillbaka bara hort
daliga nyheter om svensk sjofart, och det dr ndgot vi maste dndra pa. For nu hor vi ju
dntligen positiva saker om sjofarten, det 4r manga nybyggen pé géng och vi har fatt
tonnageskatt vilket kan leda till fler svenskflaggade fartyg. Problemet &r att ungdomarna
inte fir reda pa det hir, vilket vi méste se till att de far.” Lennart Josefson pa
Sjofartshogskolan 1 Goteborg (Chalmers) haller med sin kollega (Sjofartstidningen,
2016). — Ja, dels giller det att man inte pratat om sjofarten 1 sé positiva termer under flera
ar. Men det géller ocksd att dndra ungdomarnas instdllning till sj6fartsyrket. Vi maste
forklara for dem hur yrket ser ut idag och vilka mgjligheter som finns inom yrket. Dar

har vi inte riktigt lyckats” (Sjofartstidningen, 2016) (Radio, n.d.).
2.8 Sjokaptensstuderande i Sverige och Finland

I Sverige och Finland bedrivs Sjokapten studier pa svenska pad Chalmers i Goteborg,

Linneuniversitetet i Kalmar, Novia/Aboa Mare i Abo och pd Hogskolan p4 Aland.
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2.8.1 Sokande till svensksprakiga SK-studier
Intresset for Sjokaptensstudier har under forsta halvan av vir undersokta period varit
relativt stor med en topp i slutet av 00-talet. Nedan kan man se antalet skande till

svensksprakiga sjokaptensstudier.

Sokande till svensksprakiga sjékaptensutbildningar i FIN och SWE

w= Chalmers Kalmar Aland Novia/Abo

1500

1000 p AN

) / T N
500 \ / N

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Ar

Figur 1. Antal s6kande till svensksprakiga sjokaptens studier pa svenska.

2.8.2 Antagna till svensksprakiga SK-studier i Sverige och Finland
Linneuniversitetet har under storre delen utav 00- samt 2010-talen varit den
sjofartshogskola som flest studerande har blivit antagen till. Under aren 2003-2013 fanns
mojlighet att soka till tva stycken sjokaptensprogram pd samma hogskola 1 Kalmar. Det
ena utav de tva programmen var ett 3-arigt program for de med redan tidigare erfarenhet
till sjoss. Det andra var det 4-ariga programmet for de utan erfarenhet. I statistiken for
Linneuniversitetet 4r bida programmen inkluderade. I statistiken gillande Abo ingar
Vaktstyrmansstudier pd Aboa Mare samt sjokaptensstudier pd Novia. Dessvirre har man
inte gjort nagon uppdelning mellan de finska, svenska och engelska programmen vilket
gor eventuell statistik pa detta svértolkad och for min fragestédllning oanvéndbar. Vissa ar
finns dock den statistiken vilket jag ocksa har tagit med. I figuren nedan kan man avldsa

antalet antagna till svensksprakiga sjokaptensstudier 1 Sverige och Finland
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Antal antagna till svensksprakiga sjékaptensutbildningar i FIN och
SWE

== Chalmers == kalmar == &land &bo
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Figur 2. Antal antagna till svensksprakiga SK studier i Finland och Sverige

2.8.3 Sokande till SK pa Hégskolan pa Aland
Trenden pa HA foljer samma trend som bade Chalmers och Kalmar med en topp i slutet
av 00-talet. Nedan kan man se antalet antagna till sj6kaptensutbildningen pa Hogskolan

pa Aland.

Antal sékande till SK, HA 2003-2020
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Figur 3. Antal sékande till sjokapten pa Hogskolan pa Aland mellan 2003-2020

2.8.4 Antagna till SK pa HA

Antalet antagna for sjokaptensstudier pA HA inkluderar dven de som tagit studieuppehéll
eller inte valt att paborja sina studier - vilket gett mdjlighet for ndgon annan att fylla
deras plats. I figur 4 ser man antalet antagna till sjokaptensstudier pd Hogskolan p& Aland
mellan 2003-2020
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Figur 4. Antal antagna sjokapten mellan 2003-2020

2.8.5 Antal som paborjat sina SK-studier pa HA
Efter &r 2013 har Hogskolan inte lyckats fylla sina klasser om 25 personer, inte heller da
de personer som borjat annan arskurs dr medridknade. I figur 5 ser man antalet som

paborjat sina sjokaptensstudier pd Hogskolan pa Aland.

Totalt antal som p&bérjat SK, HA

I Antal som pabérjat studierna pd 4k 1 [l] Totalt antal som pabérjat studier®
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2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Figur 5.Antal studerande som pabérjat sina SK studier pa HA.

2.8.6 Nationalitet s6kande till SK pa Hogskolan pa Aland

Svenskar har sedan ombildningen av hogskolan varit den storsta nationella grupp som
sokt studier till sjokapten vid Hogskolan pa Aland forutom i bérjan av perioden och i
perioden mellan 2017-2020. Figur 6 visar variationerna i antalet pa de olika

nationaliteterna som har sokt sjokpatensstudier pd Hogskolan pa Aland
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Nationalitet pa sékande till SK pa HA

w= Aland == Finland Sverige Ovriga lainder == Total

125

Figur 6. Nationalitet pa sékande till SK pa HA

2.8.7 Nationalitet pa studerande som pabérjat sina SK-studier pa Aland
Fran 2003 fram till 2016 har en betydande andel varit svenska medborgare medan antalet
frin Finland och Aland varit betydligt mer varierande. Efter 2016 kan vi dock se ett
tydligt skifte dér farre svenskar paborjat sina studier. I figuren nedan kan man avlisa de
olika nationaliteter som de studerande som paborjat sina studier till sjokapten pa

Hégskolan pa Aland har haft.

Nationalitet p& studerande som p&bérjat SK, HA
== Aland Finland Sverige Ovriga lander == Totalt antal stud som inledde stud.
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Figur 7.Nationaliteter som pabérjat sina SK studier vid HA

2.8.8 Totalt antal sjokaptensstuderande pa HA
I figur 8 kan man se ett jamforelsediagram mellan sokande, antagna och de som pébdrjat

sina studier till att bli sjokapten pa Hogskolan pa Aland.
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== Antal sékande == Antal antagna Antal som pabérjat studierna pa ak 1
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Figur 8. Jamférelsediagram, HA

Figur 9 visar fordndringen i antalet inskrivna studerande pa SK-programmet over tid, dér

dven de som tagit studieuppehall ingér.

Totalt antal inskrivna studerande pa SK
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Figur 9. Antalet inskrivna elever pa SK

2.8.9 Antal utexaminerade SK pa HA
Figur 10 visar pa att farre studeranden har tagit examen i takt med att farre laser pd

sjokaptenslinjen.
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Utexaminerade 2003 - 2020
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Utexaminerade

Figur 10. Antalet utexaminerade elever vid SK pa HA 2002-2020

2.9 Sociala medier

HA hittar vi pa de tre stora aktdrerna Instagram, Facebook och YouTube. Man har ett litet
antal f6ljare men dyker upp 1 flodet titt som titt med olika former av reklamfilmer,
intervjuer och bilder. Manaderna fore de nationella antagningarna syns de betydligt mer

frekvent 4n vad de 1 vanliga fall gor.

2.10 Studiestaden Mariehamn

Mariehamn &r en forhéallandevis liten studiestad med under 1000 studerande. Det finns ett
antal studentléigenheter for HA:s studerande i norra Mariehamn, men ménga hittar

lagenheter pd egen hand.

Det finns tre foreningar pa hogskolan som anordnar olika former av aktiviteter och event,
varav tva ar foreningar som SK-elever kan involvera sig i. Dessa tva foreningar anordnar
flertalet aktiviteter varje manad, och att socialisera pa deras evenemang &r ett bra sitt att

knyta nya kontakter.
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3. METOD

I detta arbete anvinds en kvalitativ och semistrukturerad metod dér sju personer med
vésentlig kompetens och erfarenhet inom omradet intervjuas. Den semistrukturerade
metoden ger god mojlighet att jimfora respondenternas svar dé grundfragorna ar de
samma. Metoden ger dock friheten att stilla foljdfrdgor beroende pa var man hamnar i
samtalet (Intervjuguide: 3 Intervjutekniker — Vilken Viljer Du?, n.d.). Statistiken som
redovisas 1 bakgrundsdelen som diagram dr en sammanstéllning av inhdmtad statistik
fran kéllorna nedan.

- Chalmers

- Hogskolan pa Aland

- Linneuniversitetet

- Universitets- och hogskoleradet

- Utbildningsforvaltningens statistiktjénst

3.1 Etiska principer

Det dr av yttersta vikt att folja de etiska principerna. Infor intervjuerna informerades

darfor respondenterna om foljande (Vetenskapsrdadet 2002 Etiska Principer.pdf, n.d.):

- Informationskravet: Undersokningens och intervjuns syfte.
- Samtyckeskravet: Intervjun ar frivillig och kan pa egen begéran tas bort ur studien.
- Konfidentialitetskravet: Respondenten forblir anonym.

- Nyttjandekravet: Resultatet kommer endast att anvéndas 1 syftet for denna studie.

Intervjuerna spelades dven in med respondenternas godkdnnande.

3.2 Deltagare

Intervjuer genomfordes med foljande personer:
studerande 1 , inskriven p4 sjokaptensprogrammet pa HA.

studerande 2, inskriven pé sjokaptensprogrammet pa HA.

studerande 3, utexaminerad frin sjokaptensprogrammet pa HA.

25


https://paperpile.com/c/nNT98E/uGx1
https://paperpile.com/c/nNT98E/HD17

studerande 4, utexaminerad frin sjokaptensprogrammet pa HA.
representant fran studieenhet A - Hogskolan pa Aland
representant fran studieenhet B - Alandica Shipping Academy

representant fran rederi X

Urvalet baserades pa rederier, organisationer och personer som alla pa ett eller annat sétt

ar indirekt paverkade av den nedatgidende trenden vi statistiskt kan se 1 kapitel 2.

3.3 Process
Alla intervjuade fick samma grundfragor och intervjuerna gjordes under april manad.
Fragorna grundades sig pd information sammanstdlld i bakgrunden och samtliga

intervjuer spelades in med godkdnnande av respondenterna.

Respektive intervju transkriberades och materialet gicks igenom ett flertal ganger for att
sdkerstélla att ingen intressant aspekt missades. Fragestéllningarna anvéndes
genomgaende under analysarbetet for att hitta samband och olikheter for att pa basta sitt

besvara respektive fragestéllning.

3.4 Redovisning av resultat

Resultatet kommer att redovisas 1 tre delar. Inskrivna studeranden och examinerade
studeranden utgor del ett, Studieenhet A och B utgdr del tva och Rederi X utgdr del tre.
Likheter och skillnader samt eventuella forslag pa fordndringar kommer sedan att

diskuteras i kapitel 5.
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4. RESULTAT

Syftet med intervjuerna &r att fi en uppfattning om vad det 4r som skapar variationen 1
intresset for sjokaptensprogrammet pa Hogskolan pa Aland, och hur man ska g3 tillviiga
for att f3 till en mer konkurrenskraftig och attraktiv sjokaptensutbildning med ett jimt
flode av sokande studerande. Aven forslag pa forbittringar kommer att tas upp och hur
man ser pa framtiden for detta yrke. Respondenterna har delats upp i1 3 grupper.

“Studerande”, “Studieenheter” och “Rederi ”

4.1 Hur har antalet sjokaptensstuderande varierat mellan
2003-20207?

Statistiken visar att intresset for sjokaptensstudier pa svenska i Sverige och Finland har
varierat under perioden 2003-2020. Intresset var relativt svalt i borjan av 2000-talet men
okade markant i Sverige och p4 Aland mellan 2009-2013. Den stora skillnaden man kan
avldsa gillande variationer i1 antalet s6kande dr att sOkande fran Sverige har blivit
betydligt farre efter 2013 medan fastldnningar och &lanningar ligger pa ungefar samma

nivaer som alltid.

4.2 Studerande

Nedan foljer resultatet som gjordes med inskriva och utexaminerade

sjokaptensstuderanden.

4.2.1 Vad ar det som skapar variationen i antalet sjokaptensstuderande pa
HA?

I det stora hela holl respondenterna med varandra och ndmner flera orsaker som kan
paverka variationen av antalet sbkande och studerande p4 Hogskolan p& Aland. Delvis
finns ett visst missndje med utbildningen, dess utformning och férmaga att attrahera nya

studerande.

For ndgra dr sedan bytte flera stycken till Abo av olika anledningar dd de inte var néjda med

utbildningen (studerande 1).
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Hégskolan har ett rykte om att ha éverdrivet mycket matematik och fysik (studerande 2)

Svenskarna har forsvunnit fidin utbildningen pd Aland.. det klart att det paverkar variationen

(studerande 3)

Framtidsutsikterna for framtida befdl kan av vissa uppfattas som tuffa (studerande 4)

Man upplever att Hogskolan syns for lite 1 marknadsforingen dven fast den med aren
blivit battre. Mariehamn &r dven en liten studieort och betydligt mindre &n vad de
konkurrerande hogskolorna ar vilket kan bidra till att intresset for att studera till
sjokapten pa Aland #r generellt sitt ligre. Man néimner #ven att nir intresset ir stort stort

i Sverige sé spiller det ver pa Aland.

Hogskolan behéver vara mer pd hugget och visa att de finns (studerande 2)
... Visst har marknadsforingen blivit bdittre, men fragan dr om den ndr ut? (studerande 1)

... ndr studerande inte far plats pd utbildningarna i Sverige séker de sig hit. (studerande 3)

Det finns ocksé en negativ syn pd sjofarten 1 allménhet bland studerande och
ombordpersonal vilket har upplevts pa praktiken samt en viss oro pa grund av

teknikutvecklingen.
Mdnga var negativt instdllda till sjofartens framtid pa min forsta praktik (studerande 3)
..det talas om risken med blandbesdttningar (studerande 2)

..risk att befdl kommer att bli utmanévrerade av ny teknik sdsom autonoma fartyg (studerande 1)

Att den finska handelsflottan minskar och en upplevd oro att det kommer att fortga
ndmndes ocksa vilket man tror kan ha en negativ paverkan pé antalet ansdkningar och

intresset for att utbilda sig till sjokapten.

..man ldser om utflaggningar av finska fartyg och en minskande finsk handelsflotta

(studerande 4)
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Négonting som nimns genomgaende av majoriteten av respondenterna ér dock att
situationen for sjofarten utmalas som sdmre dn vad den faktiskt r, vilket 14r ha en stor
paverkan pé intresset for yrket till sjoss. Man menar pé att det finns jobb bade i vért

nidromrade, europa- och oceanfart och respondenterna sjilva dr inte sarskilt oroliga for

framtiden.

Det finns jobb om man inte dr sd krdsen (studerande 3)

soker man sig utanfor ostersjon och dr oppen for att arbeta for andra nationsflaggor dn

de nordiska finns det sikerligen mojligheter (studerande 2)

...det finns massor med mojligheter till arbete som nautiskt kunnande - bdde till sjoss och

iland (studerande 4)

Generellt anser man att utbildningen ar bra och ger god kompetens och hoppas att flera
studerande ska sdka sig till Hogskolan p& Aland. Man pekar p4 att utbildningen ger en

bra grund och att det sedan &r viktigt hur man sjélv ar ndr det kommer till att studera och

ta till sig ny kunskap.

Utbildningen ger dig en bra grund att std pa (studerande 3)
... ger tillrdcklig kompetens och mer ddr till (studerande 2)

...ger dig tillrdcklig kompetens och stdr sig vdl, men man har ocksa ett eget ansvar att ta till sig

kunskap pd jobb och under sin praktik (studerande 4)

hur man tar till sig utbildningen beror pd vilka forkunskaper man har och viljan att ldra sig mera

(studerande 1)

4.2.2 Hur ska man ga tillvaga for att hoja utbildningens status och locka fler
studerande till HA?

Hogskolan uppfattas av bade de tillfraigade utexaminerade och de som idag studerar pa
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Hogskolan pa Aland som gammalmodig. Man skulle vilja se att man gir igenom de
kurser som finns idag och uppdaterar sadant som inte lingre ar relevant for att motsvara
det som marknaden eftersoker idag. Nagra respondenter ndmner att mnen som
matematik och fysik pé skolan upptar valdigt mycket av ens tid och anser att man gar lite
vl djup 1 de &mnena och ser hellre att den skulle inga 1 ndgot av de praktiska &mnena.

Man skulle dven vilja se en mojlighet till att arbeta bredvid studierna.

Hogskolan dr vildigt gammalmodig (studerande 1)

...och skulle ma bra av att moderniseras (studerande 2)

Vi ska bli sjébefdl, inte matematiker! (studerande 2)

Man tror att hogskolan skulle kunna goras mer attraktiv om man anammade mer
flexibilitet kring studierna och anser att hogskolan bor funderar mer kring sina
undervisningsformer. Det som efterfragas dr 6verging till distansstudier i rent teoretiska
dmnen, men att man bibehaller de praktiska yrkesimnena som nédrundervisning.

Respondenterna podngterar hur viktigt det ar for de studerande att fa 6va praktiskt.

Ndrundervisning dr en viktig del av var utbildning (studerande 2)

Vissa dmnen kan vi till fordel ha pa distans men inte alla (studerande 3)

Négonting som ndmns genomgaende dr anvindandet av skolfartyget M. Sars, bade 1
marknadsforingssyfte men ocksa i undervisningen. Flera foreslar effektiviseringar dar
man tillsammans med sjofartsgymnasiet skulle kunna 6ppna upp for att anvénda fartyget
oftare dn vad man gor 1 dagsldget. En respondent ndmner att man exempelvis skulle
kunna gora delar av engelska utbildningen ombord och exempelvis 6va pa sina
ledaregenskaper genom att leda en fortdjning eller annat arbete samtidigt som man &r ute

med fartyget.

Man borde lyfta fram M.Sars i marknadsforingssyfte och sedan leva upp till de forvintningarna
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att man faktiskt anvinder fartyget effektivt (studerande 4)

Utbildningens marknadsforing skulle kunna bli béttre och man bér nog fundera pa hur
och vart man marknadsfor sig da de tillfragade &r osdkra pa om marknadsforingen

verkligen nér ut.

De har knappt nagra foljare alls pd sociala medier (Studerande 1)

En av respondenterna lyfter upp moéjligheterna att 6ppna upp fler utbildningar pa
hogskolan for att 6ka medvetenheten om att Mariehamn som studieort existerar.
Utbildningarna behover inte ha en direkt koppling till sjofarten. Denne ndmner dven att

kreativa losningar for boende skulle behdvas funderas kring.

Hogskolan skulle behéva testa att vara offensiva..méjligheterna till att skapa en attraktiv hogskola

och studieort dr odndliga (Studerande 4)

4.3 Studieenheter

Nedan foljer resultatet fran intervjuer som gjordes med representanter frén

Studieenheterna A och B.

4.3.1 Vad ar det som skapar variationen i antalet sjokaptensstuderande pa
HA?

Studieenheteterna menar samstdmmigt att variationen pé intresset for sjokpatensstudier
delvis beror pd omvérlden, mediebevakningen av branschen men ocksa den allménna
instéllningen till yrket och arbetsmarknaden. En av studieenheterna nimner ocksa ett
upplevt dalande intresse for att vara hemifran, detta trots att man har storre méjligheter

att hélla kontakt med vinner och familj idag, 4n vad man hade for nagra ar sedan.

Unga verkar ha en annan syn idag pd ideén om att vara borta hemifrdan dn vad man hade tidigare

(studieenhet A)
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De béda studieenheterna ndmner att den stora skillnaden Gver intresset for
sjokaptensstudier pa aland har att géra med att det under nagra ar fanns ett valdigt stort
intresse for att utbilda sig till sjokapten i Sverige. Konkurrensen blir tuffare vilket medfor
att man soker sig till andra hogskolor for att sékra att man fir en studieplats pa en
utbildning som man vill g&. Nér intresset sen dalar 1 Sverige minskar intresset fran de
svenska studerandena att soka sig till andra hogskolor utanfor Sverige da de redan fatt

plats pa ndgon av utbildningarna dér.

Trycket pa sjékaptensutbildningen pd svenska var under en tid stort och da spiller ofta det

intresset civen éver pd Aland (Studieenhet B)

Aléinningar och fastlinningars intresset for sjokaptensstudier har éver tid legat pd stabila nivder

(Studieenhet A)

En annan del ror marknadsforingen som studieenhet B menar inte har varit sa bra som
den kunnat under en period. Man tog bla ett beslut om att inte gora en specifik riktad
marknadsforing for sjofartsprogrammen. Studieenhet B tar dven upp att sjofarten blivit
allt mer intresserad av hallbarhet och miljé men att det inte lyfts fram tillrdckligt 1 varken
Hogskolans marknadsforing eller i sjofartsbranschen som helhet. Man lyfter heller inte
fram att sjofarten konstant utvecklas och att den idag inte ser likadan ut som den gjorde

forr.

Mdnga unga verkar ha ett intresse for miljé och hdllbarhetsfragor och ddr ndr man inte fram

tyvirr (Studieenhet B)

Den gamla stereotypen av hur det var forr att vara sjoman lever tyvirr till stor del kvar dven fast

branschen som sadan har fordndrats under tid (Studieenhet B)

Béda studieenheterna anser att utbildningen ger tillracklig kompetens och en bra
grundutbildning. De bdda poédngterar att det ar viktigt att vara intresserad och att sjélv ta
till sig ny kunskap och erfarenhet - utdver det man har lért sig i skolan. Studieenhet B
tror dven att man kommer efterfrdga mer specialistkompetens inom olika omréden 1

framtiden.
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Man kan omdjligen vara expert pd allting som nyexaminerad (studieenhet A)

..utbildningen ger tillricklig kompetens men tyvdrr handlar det ocksd mycket om vad man hamnar

pd for praktik batar. (Studieenhet B)

Att framtiden ser ljus ut tror de badda och hoppas att fler vagar ta steget att utbilda sig till
befdl. Dessutom far man hela virlden som arbetsfélt och det finns manga olika typer av

jobb man blir kvalificerad for bade till sjoss och i land.

Att obemannade fartyg skulle bli en stor grej de ndrmaste dren tror jag inte (Studieenhet A)

..det ser ljust ut for framtida befdl i framfor allt europa- och oceanfart” (Studieenhet B)

4.3.2 Hur ska man ga tillvaga for att hoja utbildningens status och locka fler
studerande till HA?

Studieenhet A anser att det dr svért att sdga rent konkret vad som skulle behdva
fordandras for att fa hogskolan mer attraktiv och locka fler studerande. Det har att géra

med att det dr svart att fi en uppfattning om vad de studerande tycker nir de &r sa fa.

Det som det talas om dr mer digitalisering eller inte (Studieenhet A)
Studieenhet B foreslar att man bor gora 6vergangen fran sjofartsgymnasiet till hogskolan
pa dland enklare 4n vad den har varit tidigare. Darigenom hoppas man att fler studerande
viljer att fortsitta sin utbildning till sjokapten hir p4 Aland istillet for att soka sig bort
till andra hogskolor. Studieenhet B vill ocksé se en mer tydlighet i marknadsforingen

over hur sjokaptensutbildningen pa hdgskola innebér och hur den fungerar.

Marknadsforingen for sjokaptensprogrammet behéver bli tydligare (Studieenhet B)
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4.4 Rederi

Nedan foljer resultat fran intervju som gjordes med representant fran rederi X.

4.4.1 Vad ar det som skapar variationen i antalet sjokaptensstuderande pa
HA?

Rederi X menar pé att det finns flera anledningar till att variationerna ser ut som den gor.
En av anledningarna &r hur branschen portratteras i media. Man menar pé att den
allménna bilden tenderar att vara relativt negativ ddr man ofta pratar om personal - och
l6nekostnader i en negativ mening eller om exempelvis kollisioner, olyckor eller nagon

katastrof.

..att 99% av varorna och fartygen kommer fram dr kanske inte lika viktigt att formedla (rederi X)

En annan anledning skulle kunna vara att utbudet av utbildningar har 6kat vilket gor att
det finns mycket olika typer av utbildningar for dagens ungdom att vilja mellan. Man
ndmner ocksa att vissa inte kdnner sig bekvima med att spendera tid hemifrin trots att

det dr lattare d4n nagonsin for sjomén att ha kontakt med vianner och familj idag.

..en del avskrdckas av tanken att vara borta hemifran (rederi x)

Man upplever ocksé att andra skolor har upplevts mer tillmotesgdende och flexibla nér

det kommer till att arbeta under sin studietid.

HA har upplevts att vara lite mer krdnglig éin andra skolor néir det kommer till att arbeta vid

sidan av studierna. (rederi x)

4.4.2 Hur ska man ga tillvaga for att hoja utbildningens status och locka
fler studerande till HA?

En utbildning till sjokapten handlar inte enbart om att framfora ett fartyg och det tekniska
kring framforandet utan ocksd om ménniskor, ledarskap och kommunikation. Man menar

pa att 1 dagens ldge dr det jatteviktigt med ledarskap och kommunikation och hade dérfor
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sett att det fanns mer av detta. Att dessutom gora utbildningen mer flexibel, spdnnande
och att implementera fler verklighetstrogna moment i utbildningen tror man éven det

vore ett vinnande koncept.

Suverdn utbildning att kéra delvis pd distans! (rederi x)
Man ndmner dven att en tanke vore att kanske frdngd 2 terminssystemet och bedriva
utbildning aret runt skulle kunna fa utbildningen att bli mer attraktiv. Pa sé sitt skulle
man skapa mdjlighet for mer flexibla studier och samtidigt mdjlighet att arbeta vid sidan
om studierna och dédrigenom anvénda sina nya kunskaper direkt i praktiken.

Vad dr det som sdger att utbildningen behover ha ett sommarlov? (rederi x)
Det finns globalt en brist pa befdl och manskap och sa ldnge man har sina papper i skick
och skéter sig finns det definitivt arbete till sjoss. Man fér heller inte glomma att det 4ven

finns jobb i land att s6ka med en sjokaptensutbildning i ryggen.

Med ett dppet sinne hittar du jobb! (rederi x)

35



5. DISKUSSION

Resultatet av min studie visar att man generellt sitt 4r n6jd med utbildningen pé
Hogskolan pa Aland men att det finns utrymme for forbittringar for att bli mer attraktiv
for framtida studerande. Manga omraden beroérdes men négra var mer frekvent
aterkommande och tre av dessa kommer darfor diskuteras vidare i detta kapitel.

Losningar och forslag pa forbéttringar kommer dven de att diskuteras.

- Instéllningen till sjofart och dess framtid
- Flexibilitet 1 studierna

- Marknadsforing

Statistiskt dr en stor faktor till nedgdngen pa antalet sokande till sjokaptensprogrammet
det faktum att farre svenskar har sokt sig till utbildningen medan antalet alinningar och

fastldnningar dr pd ungefdr samma nivéer genom hela perioden

5.1 Tre viktiga omraden

Héar kommer de olika omradenas utmaningar och 16sningar pa dessa kommer att

diskuteras.

5.1.1 Installningen till sjofart och dess framtid

Den negativa uppfattningen om sjofartens framtid och sjéfarten som bransch ndmns av
alla respondent-grupper och identifieras som en av de stérre anledningarna till att
intresset for sjofarten just nu ar l4g. Detta Overensstimmer dven de med de uppfattningar
som bade Ted Bagfeldt och Lennart Josefson har som tas upp i1 bakgrunden. Man uppger
samstdmmigt att sjofarten har fatt en negativ stimpel i bdde media och bland allménheten
baserat pa bla stereotyper, och att de positiva fordndringar som sker inte nr fram. Pa
grund av detta har man darfor svart att 4ndra den allménna uppfattningen om branschen
och dess framtid. Respondenterna menar pé att bilden som maélas upp ar felaktig och att
framtiden till sjoss ser ljus ut med bade arbetstillféllen till sjoss och iland som nautiskt
kunnande. For att kunna vinda detta behover man strava efter mer tydlighet i vad

utbildningen gar ut pa och hur upplagget ser ut samtidigt som man behover fa ut
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information om de mgjligheter som finns inom yrket och pé arbetsmarknaden. Andra
faktorer som &r viktiga &r att visa att sjofarten foljer med i utvecklingen géllande

hallbarhet och se till att sjofarten uppméarksammas i mer positiva kontexter.

5.1.2 Flexibilitet i studierna

Dagens utformning pé utbildningen anses av flertalet som gammalmodig och man
vilkomnar girna fordndringar for att modernisera bade hogskolan och utbildningen sa att
den dirigenom uppfyller de behov som efterfragas pd marknaden.Att gora utbildningen
mer flexibel anser respondenterna i alla tre grupper generellt vore en bra idé. Man ser
girna en dvergang till distansstudier, men man vill inte att det ska inkrdkta pa de
yrkesdmnen som finns. Att ha mojlighet att arbeta utmed sina studier och ha friheten att
planera sin egen studietid anser flera skulle gora utbildningen mer attraktiv for framtida
studerande. Det intervjuade rederiet skulle vilja ta flexibiliteten till ytterligare en ny niva
och foreslar att man bedriver utbildning &ret om for att pa riktigt kunna implementera de

kunskaper man fir med sig fran skolan direkt i praktiken.

5.1.3 Marknadsforing

Marknadsfdringen av sjokaptensprogrammet och Hogskolan p& Aland nimns
genomgaende av tva grupper av de intervjuade respondenterna som ett omrade for
forbattring. Man anser att marknadsforingen inte har varit tillrackligt bra och man
funderar 6ver om man verkligen nar ut. Man skulle vilja se en mer tydlighet i
marknadsforingen och att man skulle behdva bli béttre pa att nd ut i rétt kanaler. En
forbéattring som foreslas dr att i marknadsforingen pavisa att sjofarten idag dr fordndrad
och att det finns ett stort och viktigt héllbarhet- och milj6tank hos méanga rederier och
sjofartshogskolor da detta uppfattas vara ndgonting ungdomar intresserar sig for. Det
foreslas dven att man ska anvinda sig av Michael Sars dnnu mer i marknadsforingen da

Hogskolan p4 Aland ér en av i hdgskolor i var nirhet med ett eget skolfartyg.

5.2 Slutsatser

Variationerna beror pa en rad olika faktorer, och man kan inte enbart peka pé ett omrade

med forbéttringspotential for att 1 framtiden fa fler att soka sig till sjokaptensstudierna pa
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Hogskolan pa Aland. Ambitionerna finns sikerligen pé flera hall men vissa forindringar

ar onskvérda for att uppna en mer attraktiv utbildning.

- Hogskolan skulle behdva strdva efter att bli mer flexibla och anamma distansstudier i de
teoretiska @mnena utan att det inkréktar pa yrkesdmnena.

- Mer effektiv anvéndning av skolfartyget, gérna tillsammans med andra.

- Bidra till en positiv fordndring av den allménna uppfattningen av sjomansyrket och dess
framtid.

- Marknadsforingen behover bli tydligare och man behdver se dver vilka kanaler man
anvander for att na ut till ungdomar.

- En enklare dvergéng fran Sjofartsgymnasiet till Hogskolan pa Aland.
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BILAGOR

Bilaga 1
Dessa dr de overgripande fragor som stélldes till samtliga respondenter under april ménad

2020.

1.
Antalet studerande har varierat inom sjokaptensprogrammet pa hogskolan pé dland. Just

nu dr antalet studerande 1agt. Har du nigra tankar om vad variationerna kan bero pa?

2.
Anser du att utbildningen ger tillrdcklig kompetens?

(Om inte, vad saknas?)

3.
Har du nagra forslag till forandringar for hogskolans sjokaptensutbildning?
- forbattringar?

- Forslag pa tillvigagingssitt for att f4 utbildningen mer attraktiv

4.Ska man utbilda sig till sjokapten?
- Ja/nej, varfor?

- Hur ser du pé framtiden for yrket som sjokapten?

Dessa fragor anpassades efter respondenternas grupp.

Fragor studerande

Varfor sokte du kaptens studier pa just Hogskolan pa Aland?

- Var det ditt forsta handsval?

- Varfor, varfor inte?

- Vad anser du vara den storsta anledningen att man som studerande ska soka sig till

Sjokaptensprogrammet pa Hogskolan pa Aland?
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Fragor studieenheter

- Hur ser er kortsiktiga - och langsiktiga plan ut for att attrahera fler studeranden?
Fragor rederi

- Examineras tillrackligt minga sj0kaptener for att fylla det behov som finns?

- Om inte, vad skulle behova foréndras i utbildningen?
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