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KASITTEIDEN MAARITTELY

Antropologia
Tieteenala, joka tutkii ja pyrkii ymmartdmaén ihmisyyttd ja sen ilmioité, kuten kulttuuria, politiikkaa,

taloutta, uskontoa ja sosiaalisia suhteita.

Inkrementalistinen
Organisaation innovatiivinen, pienimuotoinen ja véhitellen etenevé ja ongelmia ratkaiseva kehittdmis-

tapa.

Sekularisaatio

Kuvastaa muutosta sekulaariksi eli ei-uskonnolliseksi.

Selektiivityo
Tyoskentelyi sellaisissa tyotehtivissd, joiden tekemiseen vaaditaan tyon ohessa suoritettava erikoistu-

miskoulutus.

Sosiotekninen, sosiokulttuurinen

Liasni oleva, inhimilliset, kulttuuriset ja sosiaaliset piirteet huomioiva.

TKI
Tutkimus-, kehittdmis- ja innovaatiotoimintaa, jonka tarkoituksena on kehittdd paikallisia yrityksid ja

organisaatioita sekd tarjota opiskelijoille tydelaméldhtdinen oppimisymparisto.
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1 JOHDANTO

Téssd opinndytetyOssé keskityttiin tutkimaan ja kehittiméén kansainvilisten korkeakouluopiskelijoiden
kohtaamista seurakunnan oppilaitosyhteistydssd Centria-ammattikorkeakoulussa (my6hemmin Cent-
ria), Kokkolan kampuksella. Vuosittain Kokkolaan saapuu opiskelemaan noin 100 opiskelijaa ulko-
mailta ja tilld hetkelld opiskelevista opiskelijoista 20 % on syntyperéltiddn kotoisin muualta kuin Suo-
mesta. Tydomme tarkoitus oli toimintatutkimuksen keinoin tehdd ndkyvammaiksi seurakunnan roolia
mahdollisena verkosto- ja integroitumisympdéristond suomalaiseen yhteiskuntaan. Pyrkimyksemme oli
vahvistaa seurakunnan ja oppilaitoksen vélistd yhteisty6td kansainvélisten opiskelijoiden perehdyttdmi-
sessd suomalaisuuteen, suomalaiseen kulttuuriin seki kristinuskon perusteisiin ja sen vaikutukseen suo-
malaisessa yhteiskunnassa. Konkreettisesti tdima ilmeni heille suunnattuna perehdyttdvina tuokiona
seka kirjallisena esitevihkona, joita sovelsimme kiytdnndssé jo opiskelijoiden joululeirilld joulukuussa
2019. Olemme olleet my6s mukana Kokkolan suomalaisen seurakunnan kansainvélisen ja englannin-

kielisen jumalanpalveluselamén kehittdmisessd ja toteuttamisessa.

Kansainvilisten opiskelijoiden parissa tehtdvd oppilaitosyhteistyd ei ole lilemmin ollut otsikoissa tai
useiden tutkimusten kohteena, mutta kattavaa tietoa siitd tarjoaa Kirkkohallituksen julkaisema ja Jussi
Murtovuoren toimittama teos "Moniarvoinen oppilaitos — Kokemuksia ja nikemyksid kirkon oppilaitos-
yhteistyostd” (2016). Kyseinen artikkelikokonaisuus sisdltdd laajan ja monialaisen kattauksen eri asian-
tuntijoiden nikemyksié, kokemuksia, havaintoja ja kehittdmiskohteita niin Suomessa kuin kansainvéli-
sestikin puhuttaessa kansainvélistymisestd, oppilaitosyhteistydstd sekd hengellisyydesti ja sen ilmene-
misestd niin yksilo- kuin organisationaalisellakin tasolla. Teos on ehdottomasti yksi tarkeimmista 1dh-

demateriaaliemme joukossa.

Tyo6ssimme esittelemme kristinuskon vaikutusta ldnsimaiseen ja samalla myds suomalaiseen kulttuuriin
ja yhteiskuntaan. Tuomme esiin sen merkitystd sosiaalietiitkkaan, ithmisten kohtaamiseen ja siihen,
kuinka kristillinen etiikka ndkyy kéaytdnnossd kansainvélisen korkeakouluorganisaation arjessa.
Luomme katsauksen Centrian suomen kielen ja suomalaisen kulttuurin opetukseen mutta 1dhtokohtai-
sesti tarkastelemme Suomen evankelis-luterilaisen kirkon oppilaitosyhteistyotd sekd jossain madrin
tyoté vieraskielisten parissa. Esittelemme my0s Kokkolan suomalaisen seurakunnan tdménhetkisen kan-
sainvélisen toiminnan ilmenemismuotoja. Olemme kerdnneet laajasti tietoa konsultoimalla niin kirkon

ja oppilaitoksen tyontekijoitd kuin opiskelijakunnan jasenidkin.



Useilla Suomeen saapuvilla opiskelijoilla on tavoitteena myos tyodllistyd Suomeen, miké olisi Suomen
valtionkin ndikdkulmasta toivottavaa. Tarkedna osana yhteiskuntaan integroitumisessa ja kotoutumisessa
ovat kielitaidon ja sosiaalisten verkostojen keittymisen lisdksi tidkéldisen kulttuurin, arvomaailman ja
traditioiden tunnistaminen ja ymmartdminen (Pietild 2010, 8, 136; Korhonen & Puukari 2017, 46-47).
Néhdaksemme se kristillisiin periaatteisiin perehtyminen, mink& suurin osa suomalaisista on peruskou-
lun uskonnonopetuksen' tai kristillisen kasvatuksen my®ti saanut, ei ulotu samassa méérin tlld hetkelld
Suomeen saapuviin ulkomaalaisiin aikuisiin tai opiskelijoihin. Heillekin tulisi tarjota mahdollisuus
saada yleissivistdvaa informaatiota kristinuskosta, joka on suomalaisen kulttuurin ja arvojen perustana.
Lansimaisessa yhteiskunnassamme niin ihmiskisityksemme kuin oikeusvaltiomme periaatteet pohjaa-
vat Raamattuun (Erdvalo 2020, 6). Kristillisyyden perusteiden hallitsemisen voisi néin ollen ndhda osana
yleissivistysti siitd huolimatta, ettd suomalaisessakin viestopohjassa ja vakaumuksellisuudessa on ny-

kyisen kehityksen mukaan nihtévilli variaatiota ja kirkosta vieraantumista?.

Kristillisen kasvatuksen lisdksi seurakunta ja kirkon toimintamuodot voivat myds tarjota tarvittavaa yh-
teisod, tukiverkostoa ja toimintaa useille kansainviélisille opiskelijoille. He ovat kaukana kotoaan, yksi-
ndisid tai heikkojen sosiaalisten verkostojen varassa ja vailla kanssakdymistd kantasuomalaisten kanssa
(Herttuainen 2014, 90-94). Tamé koskettaa niin muita uskontokuntia edustavia opiskelijoita kuin ulko-
maalaisia kristittyjd opiskelijoita. Seurakunnan osallisuus aktivoivana ja osallistavana organisaationa on
myos linjassa valtiollisten tavoitteiden kanssa, mité tulee esimerkiksi linjauksiin maahanmuuttopolitii-
kassa. Vuonna 2011 voimaan tulleen uuden kotouttamislain tavoitteena on kotoutumisen tukeminen seké
maahanmuuttajien yhteiskunnallisen osallisuuden edistiminen. Kyse on yksilon ja yhteiskunnan vuoro-
vaikutteisesta toiminnasta, jossa maahanmuuttajalle pyritddn antamaan yhteiskunnassa ja tyoeldméassa
tarvittavia taitoja mutta myds tuetaan hinen mahdollisuuttaan oman kulttuurin ja kielen yllapitdmiseen.
Kotoutumislain keskeisimpid tavoitteita on eri vdestoryhmien vélisen vuorovaikutuksen edistdminen.

(Mékisalo-Ropponen 2012, 20-29.)

Kirkko on yksi merkittdvimpid Suomessa toimivia organisaatioita (Ketola, Hytonen, Salminen, Sohlberg
& Sorsa 2016, 256-262). Olisi tirkedd tuoda kansainvilisille opiskelijoille esiin my0ds sen palvelevaa

luonnetta, joka ndkyy erityisesti diakoniatydssd ja ihmisten tasavertaisessa kohtelussa kansallisuuteen,

187,1 % perusopetuksen oppilaista osallistui evankelis-luterilaisen kirkon uskonnonopetukseen vuonna 2018
(Opetushallinnon tilastopalvelu 2018a; Opetushallinnon tilastopalvelu 2018b).

2 Esimerkiksi evankelis-luterilaisen kirkon jasenmééra on pienentynyt 18 % vuodesta 2000 vuoteen 2018 (Kirkon
tutkimuskeskus 2019).



sukupuoleen, ikéén, sosiaaliseen statukseen tai vakaumukseen katsomatta. Seurakunnalla on oivallinen
mahdollisuus yhdessé oppilaitoksen ja valtiollisten tahojen kanssa olla vahvistamassa Suomeen muutta-
vien ithmisten integroitumista, yksil6llistd kasvua ja vahvistumista yhteiskunnassa aktiivisesti toimiviksi

ja sitd rakentaviksi kansalaisiksi.



2 KEHITTAMISTEHTAVAT

Opinndytetydomme kehittdmistehtdvand oli seurakunnan oppilaitosyhteistyon tutkiminen ja kehittdmi-
nen. Saimme sysdyksen tyollemme syksylld 2019 keskustellessamme oppilaitospastori Reetta Mouru-
jarven kanssa siitd, miten kansainvéliset opiskelijat kohdataan seurakunnan oppilaitosyhteistyossi. Ha-
vaitsimme yhdessé tarpeen ja tilauksen kokoavalle ja informatiiviselle esitteelle, joka tarjoaisi Kokko-
laan saapuville ulkomaalaisille opiskelijoille perustietoa paikallisesta kulttuurisesta ja uskonnollisesta
ilmapiiristd, seka esittelisi yhteisollistd toimintaa ja ajanviettomahdollisuuksia. Koimme vilittdmasti yh-
teistd innostusta ja paloa aihetta kohtaan, minkd mydta syntyi ajatus kehittdd tilannetta molempia hyo-

dyttavilla win-win —ratkaisulla opinndytetyon muodossa.

Keskeiseksi foorumiksi kdytdnnon tutkimusty6lle tarjoutui joulun 2019 vilipdivini jirjestetty kansain-
vilisille opiskelijoille suunnattu talvileiri. Pidimme sielld interaktiivisen oppitunnin, jolla esittelimme
suomalaisuutta ja suomalaista joulunviettoa. Tydssimme osallistuimme kansainvélisille opiskelijoille
suunnattuun toimintaan, sen suunnitteluun ja toteutukseen. Leirilld esittelimme my0s kokeellisen aloi-
tusversion kehittdmistydmme tavoitteesta eli seurakunnasta, luterilaisuudesta, suomalaisesta kulttuurista
ja suomalaisuudesta hahmottelemastamme englanninkielisestd esitevihkosta, jonka kehitimme lopulli-
seen muotoonsa leiriltd, hankkeistajaltamme ja opettajilta saadun palautteen perusteella. Tyo toteutettiin
osana Kokkolan suomalaisen seurakunnan oppilaitosyhteisty6td Centriassa. Tutkimuksemme on ole-
mukseltaan osittain kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus, vaikka tapauskohtaisena (case-tutkimus) toi-
mintatutkimuksena se onkin omanlaisensa, erilaisista tydskentelyvaiheista rakentuva kokonaisuus. Seu-
raavissa luvuissa (2.1, 2.2 ja 2.3) avaamme tarkemmin toimintatutkimusta, kontekstuaalisen teologian

nikokulmaa ja tutkimuskohdettamme.

2.1 Toimintatutkimuksellinen liihestymistapa

Toimintatutkimus on tieteen- ja tutkimustyon alana yleisesti mielletty uraa uurtaneen psykologi Kurt
Lewinin (1890-1947) ansioksi, vaikka se ei tdysin yksiselitteisesti hidnen keksintonsd olekaan. Hénen
myo6tddn tuli todistetuksi, ettd tyd voi olla sekd oivaltavasti késiteltyd teoriaa ettd my0Os kaytdnndssi
toimivaa ja sovellettavaa. Teorian ja kdytdnnon yhdistdvad toimintatutkimusta on kdytetty yleisimmin

sosiaali- ja terveysalan, opetus- ja kasvatusalan seki tydeldmin organisaatiotutkimuksen ja -kehittdmi-



sen menetelménd. (Kuula 1999, 29, 32-33.) Toimintatutkimus voidaan ndhdd myds tyovélineend kon-
tekstuaalisessa teologiassa toimiessaan kdytinndssd arjen tasolla, paikallisesti ja tutkimuksellisella ja
kehittavalld otteella (Latvus 2002, 170—-172). Avaamme kontekstuaalisen teologian olemusta ja sitd suh-

teessa tybhOmme tarkemmin luvussa 2.2.

Mitd toimintatutkimus sitten kdytdnndssd on? Se on moniulotteista, suunnitelmallista ja systemaattista
tyoskentelyd muutoksen tai kehityksen saavuttamiseksi, kuitenkaan ilman tiukasti méériteltyd normeihin
tai lainalaisuuksiin sitoutumista. Tutkijan rooli ja auktoriteettiaseman (tai sen puutteen) madrittdminen
luovat myds oman jénnitteensé tyon etenemiseen, kun tutkimusty6 koostuu demokraattisesta prosessista,
osallisuudesta ja osallistavuudesta. (Kuula 1999, 204-207.) Tdméin saimme myds itse havaita kehitti-
essdmme esitevihkoa; meidén tuli kdytdnnon kautta selvittdd, miten tuotos palvelisi sekd seurakunnan
oppilaitostydta ettd tarjoaisi kansainvilisille opiskelijoille mahdollisimman paljon hyddyllistd ja infor-
matiivista tietoa. Toimintatutkimus on erilaisten aineistojen hyodyntdmistd, osallistumista seké aineis-
tojen ja teorian kokoavaa soveltamista reaaliaikaisessa toiminnassa ja sen tavoitteena on tuottaa tietoa
my0s jatkuvuuden ja tulevaisuuden ndkdkulmasta (Koskela 2013, 53-55). Perehdyimme niin evankelis-
luterilaisen kirkon oppilaitostyon strategiaan, ulkomaalaistyohon ja muiden Suomessa toimivien kor-
keakoulujen strategiaan kuin opettajien ja opiskelijoiden omiin kokemuksiin, toiveisiin ja havaintoihin.
Oleellisena tydssimme on itse toteuttamamme interventio ja reflektiivisyys, jotka ovatkin toimintatut-
kimuksen ominaispiirteitd (Kuula 1999, 10—11). Kdytdnnossd tdmai tarkoittaa aktiivista osallistumista
kehitettdvana olevaan toimintaan, sen kriittistd tarkastelua ja kehittdmiskohteiden paikantamista ja ké-

sittelya.

Tyomme kehittdmisen ja paatoksenteon malli, innovatiivinen kehitysprosessi etenee spiraalimallisesti
(KUVIO 1) niin, ettd tyotd arvioidaan ja tarkastellaan jatkuvasti. Lisdksi sen tarkoituksenmukaisuutta ja
kohdennusta kalibroidaan vaiheittain tilanteiden tarjoamien havaintojen pohjalta. Mallia voisi kutsua
my0s sosiokulttuuriseksi tai sosiotekniseksi, silld se ottaa huomioon tutkimuksensa keskidssd olevien
thmisten vaikutuksen tutkimuksen kehitykseen ja tulokseen. Se tarkoittaa inhimillisten, kulttuuristen,
sosiaalisten ja emotionaalisten muuttujien merkitysten havaitsemista ja tunnistamista. (Salonen 2013,
14.) Téstd hyvénd esimerkkind esitevihkomme hahmotelman saama palaute talvileirin jilkeen ja sen

perusteella tehdyt muutokset ja parannukset.



suunnitelma

KUVIO 1. Hahmotelma spiraalisesti etenevéstd toimintatutkimuksesta (mukaillen Heikkinen, & Jyr-

kédma 1999, 37)

Toimintatutkimuksellisesti toimimme tydssdmme tutkijoina vuorovaikutuksessa ja yhteistyOssa tutki-
muksemme kohteen kanssa ilman mitaén erillistd tai valttimétontd tekniikkaa, vaan kyse on pikemmin-
kin strategisesta linjasta (Koskela 2013, 55). Inkrementalistisella eli véhitellen etenevilld ja ratkaisukes-
keiselld tydotteella tehty tutkimustyd ja kehittdmistoiminta hahmottuvat ja kehittyvit tyon edetessi,
vaihe vaiheelta (Eloranta, Hautala, Kinos & Salonen 2017, 23). Valitsimme tutkimukselliseksi strate-
giaksemme toimintatutkimuksen, silld tdman tyoskentelytavan tutkimuskohteena on aina jokin yhteiso
(kansainviéliset opiskelijat Centriassa). Tavoitteenamme olikin saada yhteison toimijat omista ldhtokoh-
distaan mukaan tutkimusongelman hahmottamiseen ja tavoitteiden rakentamiseen. Néin ollen tutkimuk-
semme on ikdin kuin ratas, jota olemme vauhdittamassa yhdessd muiden toimijoiden, kuten oppilaitos-

pastorin, opiskelijoiden ja muun henkil6kunnan kanssa. (Koskela 2013, 55.)



Vastaavanlaista, muutokseen ja kehittimiseen tdhtddvai tutkimusta ja kehitystyotd tekee myos kehitté-
mistutkimus. Englanninkielisessé kontekstissa sekd toiminta- ettd kehittdmistutkimusta kutsutaan ter-
milld “action research”, mutta kehittdmistutkimusta kutsutaan paikoin myos nimelld “design research”
(Kananen 2012, 39). Seka kehittdmis- ettd toimintatutkimuksia saatetaan rinnastaa konsultointiin, mita
ne eivit kuitenkaan ole. Molemmilla tutkimussuunnilla on paljon yhtéldisyyksid ja molemmat ovat myds
toteutettavissa monenkirjavin tavoin. Olennaisimpana erona ndiden kahden tutkimusotteen vélilld on
toimintatutkimuksessa tutkijan osallisuus itse toimintaan ja tutkimustiedon hyodyntdmiseen. Toisin kuin
pelkdstddn madrallisessa tai laadullisessa tutkimuksessa, pelkédn toteamisen sijasta pyritdén toimintatut-
kimuksessa myds muutoksen ja kehittidvin otteen luomiseen. (Kananen 2012, 37-43.) Kehittamistutki-
muksessa puolestaan tutkija on enemmaén ulkopuolinen osallistuja kuin aktiivinen osallistuja. Molemmat
tutkimusotteet méairitellddn yhdessa Case-tutkimuksen kanssa moniotteisiin tutkimuksiin, joita ei yksi-
selitteisesti madritelld méardllisiin tai laadullisiin tutkimuksiin. (Kananen 2012, 27.) Omassa tyos-
samme, kuten toimintatutkimuksessa ylipdataan, on seki case-tutkimuksen ettd laadullisen tutkimuksen

piirteitd (Kananen 2012, 39).

Toimintatutkimuksen toteutustapojakin on olemassa kymmenkunta erikseen nimettyé suuntausta (Kuu-
sela 2005, 17-20). Tamai osoittaa tutkimusotteen moninaisuuden, minkd myotd méérittelisimme oman
tydomme sekd kommunikatiiviseksi toimintatutkimukseksi ettd arvostavaksi tutkimukseksi. Kommuni-
katiivinen toimintatutkimus perustuu nimensd mukaan keskustelevaan otteeseen, dialogiin ja demokra-
tiaan, arvostava tutkimus perustaa toimintansa jo hyvin toimivalle sosiaaliselle organisaatiolle ja pyrkii
vahvistamaan sitd. (Kuusela 2005, 19-20.) Téssd tapauksessa seurakunnan oppilaitosyhteistyd on ole-
massa oleva, toimiva tydmuoto, joka tavoittaa nuoria aikuisia oppilaitoksissa ja korkeakoulumaailmassa.
Tyo6lldmme pyrimme keskustelun, reflektion ja kehittdvén tydotteen myota palvelemaan sekd kansain-
vilisid opiskelijoita ettd suomalaista yhteiskuntaa pyrkiessimme madaltamaan Suomeen saapuvien opis-

kelijoiden integraation esteit.

2.2 Kontekstuaalisen teologian nikokulma

Dosentti, TT Kari Latvus tiivistdd kontekstuaalisen teologian ajatuksen lyhyesti ja ytimekkaisti jo tuo-
toksensa nimeen teoksessa Arjen teologia (2002). Ymmaérrdmme siis kyseessd olevan kiytinndssa, 14-
helld konkretiaa ja asiayhteyttd tapahtuvan ja ilmenevén teologian. Se pyrkii sitomaan yhteiseksi pu-
nokseksi sosiaalisen kontekstin, Raamattuun perustuvan kristillisen opetuksen ja sanoman seka tradition.

Kontekstuaalinen teologia on tullut tunnetuksi erityisesti myds vapautuksen teologian kdsitteessd, minka



vuoksi silld on vahva epdoikeudenmukaisuutta, sortoa ja orjuutta vastaan ponnisteleva leima. Vapautuk-
sen teologia puolestaan on peruja Latinalaisessa Amerikassa syntyneelle, suurimmaksi osaksi katolisen
kirkon sisédlld muodostuneelle uudistusliikkeelle, joka on profiloitunut vahvasti kolmansissa maissa,
mutta yleisesti ottaen alisteisessa ja sorretussa asemassa olevien parissa tapahtuvana teologiana. (Latvus
2002, 13-34.) Dosentti, TT Kari Kopperi (2015, 134) on avannut kontekstuaalisen teologian miéritel-

méii ja merkitystd nykyajassa seuraavasti:

Kontekstuaalisen teologian merkittdvimpané saavutuksena voidaan pitdd ihmisten ja hei-
dén todellisten ongelmiensa ottamista vakavasti. Kirkon tehtidvé ei ole vain saarnata tai-
vasten valtakunnasta ihmisille, joiden eldiméanolosuhteet ovat huonot. Kirkon tdytyy menna
ihmisten keskelle, etsid yhdessd ihmisten kanssa vastauksia heidédn todellisiin ongelmiinsa
ja ilmaista ne ymmarrettivalld kielella.

Liansimaisessa hyvinvointivaltiossa, suomalaisessa korkeakoulussa tapahtuva oppilaitosyhteistyo ei dk-
kiseltddn tunnu olevan ldhelld vapautuksen teologiaa. Kontekstuaalisen teologian voi kuitenkin néhdé
olevan tydmme vaikuttimena; pyrimme huomioimaan kristillisistd ja teologisista motiiveista kédsin tiet-
tyd vihemmistoryhmaii. Kansainvilisten opiskelijoiden kohtaamat haasteet ovat todellisia ja merkittavia
suhteessa integroitumiseen ja tydllistymiseen Suomessa. Latvus (2002, 33) toteaakin useita muita tutki-
muksia siteeraten, ettd “ollakseen kontekstuaalista on tyOskentelyssé oltava riittdvasti ldsnd niiden ih-

misten kokemus ja dini, jotka ovat yhteiskunnallisesti, taloudellisesti ja kulttuurisesti syrjaytyneet.”

Kansainviliset opiskelijat ovat kylla ldsnd korkeakoulun arjessa, mutta valitettavan usein ldhes tiysin
irrallaan suomalaisesta yhteiskunnasta, yhteisdistd ja sosiaalisista organisaatioista. He eivdt ole saman
valtiollisen opintotukijédrjestelmin piirissd kuin suomalaiset opiskelijat, vaan heididn on puolestaan pys-
tyttdvé todistamaan varallisuutensa Suomessa eldmisen mahdollistamiseksi (Infofinland.fi 2020). Li-
séksi vuonna 2017 voimaan tulleen lain mukaan kaikilta Sveitsistid sekd EU- ja ETA-maiden ulkopuo-
lelta tulevilta opiskelijoilta peritddn pddsddntoisesti lukukausimaksua Suomessa opiskelusta. (Centria
2021a.) Monilla ei ole kontaktia suomalaisiin ithmisiin muutoin kuin oppilaitoksen tai tyon myotd. Luon-
nollisesti my0s kosketus ja perehtyminen suomalaiseen kulttuuriin voi jdddd melko ohueksi. (Herttuai-
nen 2014, 90-95; Liedes 2016b, 133—-134.) Tuo irrallisuus tulee tunnistaa ja ymmartdd, jos ei suoraan
syrjdytymiseksi, niin ainakin vahvaksi riskitekijiksi syrjdytymiselle. Kansainvilisten opiskelijoiden ko-
kemukset ja asema ovat toimineet olennaisena motiivina tydssdmme. Mielestimme heidin yhteiskun-

taan osallistumistaan tulisi tukea ja tarjota kanavia, jotka helpottavat Suomeen juurtumisessa.



Kontekstuaalinen teologia antaa tydllemme perspektiivid ja teologisia perusteita, vaikka se ei olekaan
varsinainen tydmme kohde eiké tydtdmme voida suoraan kutsua kontekstuaalisen teologian muodoksi.
Kristillisen vieraanvaraisuuden ja ldhimmadisenrakkauden osoittaminen, korkeakoulumaailman arjessa
toimiminen, paikallisen seurakunnan kansainviliseen toimintaan osallistuminen seki sen tutkiminen ja
gian kdytdnnon toteutuksen metodeina. (Latvus 2002, 170-172.) Yhdessd kontekstuaalisen teologian
kanssa tydmme taustalla vaikuttaa myos luterilainen, ristinteologinen periaate, joka perustuu rakkaudelle

ja palvelemiselle. Ristin teologiaan perehdymme syvemmin luvussa 4.3.3.

2.3 Toimintatutkimuksen kehittimistehtavit

Tutkimustydssdmme ldahestymme tutkimuksemme kohdetta useasta perspektiivistd keskittden kat-
seemme yhteen tiettyyn osa-alueeseen. Kdytinnossd timad tarkoittaa Centrian Kokkolan kampuksella
tapahtuvaa tutkimusta sekd Kokkolan suomalaisen seurakunnan ty6td, kohdentuen oppilaitosyhteisty6-
hon. Olemme my®ds itse Centrian opiskelijoina osa tutkimuskohdetta, vaikkakin suomalaisina ulkopuo-
lisia suhteessa ulkomailta saapuviin kansainvilisiin opiskelijoihin. Oppilaitosyhteistydssd pureudumme
erityisesti sen ilmenemiseen Centriassa kansainvélisten opiskelijoiden parissa. Tdmédn koemme térke-
aksi, silld olemme molemmat kansainvilisesti orientoituneita ja haluamme auttaa opiskelun myoti saa-
miamme ulkomaalaisia ystdvidmme sopeutumaan suomalaiseen yhteiskuntaan. Tiedostamme my0s sen
tosiasian, ettd Suomi tarvitsee ammattitaitoista tydvoimaa myo0s asiantuntijatehtdviin, jolloin toimin-

taamme ohjaa myds yhteiskunnallinen ulottuvuus.

Koska suuntaudumme kirkolliselle alalle, meille on my0s tarkeda tutkia ja olla mukana kehittdméssa
seurakunnan ty6té ja toimintaa. Emme kuitenkaan tarkastele oppilaitosyhteistyota pelkéstdin seurakun-
nan ndkokulmasta ja sen tavoitteiden mukaan, vaan huomioimme my0s kansainvilisten opiskelijoiden
kotoutumisen ja integroitumisen kannalta merkityksellisid ja hyodyllisié asioita. Halusimme ottaa selvii
oppilaitostydn merkityksesti ja samalla tuoda esiin ja vahvistaa sen hyvid vaikutuksia, seki kehittda sitd

yhé toimivammaksi ja tavoittavammaksi.

Sekad oppilaitosta ettd seurakuntaa koskettava ldhestymiskulmamme peilaa kristinuskon merkitystd ja
vaikutusta koko yhteiskuntaamme ja siihen, millaisessa roolissa timéan faktan ymmértdminen on suoma-
laiseen yhteiskuntaan asettumisessa ja sen toimintojen ymmaértdmisessd. Oman, itselle tutun ja kotoisan

toimintaympdriston ja kulttuurin esitteleminen muualta tulleille vaatii heiddn kenkiinsé asettumista. Se
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on pyrkimystd ndhda niin sanotut itsestdénselvyydet uusin silmin ja sitd kautta halua luoda siltaa erilais-
ten nidkemysten ja kisitysten vélille. Tyotimme tuki aikaisempi kokemuksemme, mutta erityisesti
omassa koulutuksessamme saamamme tieto oman yhteiskuntamme taustavaikuttimesta, kristinuskosta
ja sen historiasta. Toimintatutkimuksemme tavoitteellinen toteuttaminen vaatii kuitenkin myos jalkau-
tumista ja kansainvélisten opiskelijoiden keskuudessa tapahtuvaa havainnointia ja myotiaelamista, tutki-

mista ja keskustelua.

Talld hetkelld merkittdvin kohtaaminen oppilaitospastorin ja opiskelijoiden vililld on yleensd lukuvuo-
den alussa pidettdvé perehdytys, jolloin oppilaitospastori esittiytyy ja kertoo tyOstddn ja toimenkuvas-
taan opiskelijoille. Oppilaitospastorin konkreettinen ldsndolo kampuksella ei ole kuitenkaan sdannol-
listd, mutta tavoitettavuus kasvokkain tapahtuvaan kohtaamiseen mahdollistuu yleensd puhelimitse tai
sdhkopostitse (Mourujarvi 2019). Toimintatutkimuksellisen opinnidytetydmme kehittdmistehtavénd syn-
tyvé esitevihko tarjoaa oppilaitostyontekijdlle mahdollisuuden tavoittaa kansainvilisid opiskelijoita.

Tyon tavoite oli myds madaltaa heidén kynnystddn tutustua seurakunnan toimintaan omaehtoisesti.
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3 KANSAINVALISYYS YHTEISKUNTAKEHITYKSEN ILMIONA

Toimintatutkimuksemme kehitystyd pohjautuu ajankohtaisiin ilmidihin, kansainvélistymiseen ja globa-
lisaatioon. On tirkedd ymmartdd nykyajan koulutus- ja tydmaailman kehitystd mutta myos historian vai-
kutusta tdhén pédivédan. Internetin myotd yhd useammalle yksilolle alkaa olla arkipdivda kokea itsensd
niin sanotuksi maailmankansalaiseksi. Sellaiseksi voitaneen kutsua tilaa, missé tieto kulkee sekunneissa
maapallon toiselta puolen ja kommunikaatio tapahtuu reaaliajassa ja virtuaalitodellisuudessa. Kulttuuri-
ja kansallisuusrajat saattavat himmeti ja verkostoja luodaan helposti ja moniulotteisesti. Akkiseltisin
saattaa syntyd vaikutelma tai illuusio siitd, ettd olemme yhti suurta ja samaa tietokonekansaa kukin sa-
mankaltaisissa farkuissamme ja kukin omilla nayttdpaitteillimme. Euroopassa vapaan litkkuvuuden ja
yhteisen rahavaluutan myoti tiettyjen rajojen ja rajoitteiden himmeneminen tai hdvidminen on myos

tdysin konkreettista.

Néenndisen uudenaikaisen teknologisen yhtendiskulttuurin ei pidéd kuitenkaan antaa himéti. Todellisuu-
dessa pinnan alla ovat yha kansalliset ja kulttuuriset eroavaisuudet, historian muokkaamat maailmanku-
vat ja ihmiskésitykset. Kehittydksemme omassa itsetuntemuksessamme sekd kyvyssdmme kohdata toi-
nen ihminen on syytd perehtyd nykytilaan johtaneisiin vaiheisiin ja taustalla vaikuttaviin jédrjestelmiin.
Nihddksemme oma kulttuurimme ja yhteiskuntamme maailmankatsomuksellinen arvomaailma vaikut-
tavat kiytokseemme ja persoonamme kehitykseen. Emme siis voi aina olettaa eri kansallisuutta edusta-
van henkilon omaavan kanssamme automaattisesti samankaltaisia piirteitd télld saralla, vaikka ulkoisesti
ndyttdisimme samanlaisilta tai toimisimme samankaltaisissa ympéristdissé tai virtuaalisilla foorumeilla.
Tamai tarkoittaa myos sitd, ettd halutessamme laajentaa oman yhteiskuntamme diversiteettid eli moni-
muotoisuutta tulee meididn kyetd tunnistamaan integroitumisen esteet ja haasteet ja tydskentelemadn nii-
den poistamiseksi. Meidén tulee ymmaértdd oman yhteiskuntajirjestyksemme perustana toimivia jérjes-
telmid ja normeja. Sen perusteella tulee myds hahmottaa muuttuvien ja muutettavien tapojen ja tottu-
musten sekd olennaisten ja jirjestystd ylldpitidvien kdyténteiden ero. Toisin sanoen kyseessd on laaja-
alainen ndkemys siitd, mistd tulee pitdd kiinni, ja missd tulee voida sopeutua ja joustaa uudenlaisten

tilanteiden tuoman kehityksen ja muutoksen edessé.

Toimintatutkimuksemme tarkoitusta tukee myos Kirkon tutkimuskeskuksen julkaisema tutkimustulos,
jonka mukaan (KUVIO 2) suurin osa (84 %) suomalaisista pitdd erittdin tdrkednd ominaisuutena Suomen

lakien ja yhteiskuntajdrjestyksen kunnioittamista, jotta henkilod voitaisiin pitdd suomalaisena. Seuraa-
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vaksi tdrkeimpédnd ominaisuutena ldhes puolet (44 %) vastaajista pitdd suomalaisen kulttuurin omaksu-
mista. Lihes yhté tirkeénd pidetdin my0s puhutun suomen tai ruotsin taitamista. Suomalaiset ovat kui-
tenkin avarakatseisia ja valmiita hyviksymédin kansansa joukkoon ulkomaalaisia, silld syntymistd Suo-
messa pidettiin toiseksi véhiten erittdin tdrkednd asiana (27 %) ja suomalaisia sukujuuria piti erittdin
tarkednd kaikkein pienin osuus vastaajista (16 %). Tutkimuksemme ja siihen sisdltyvin kehittdmistyon
tarkoitus on nimenomaan madaltaa kynnystd ymmartdd suomalaista yhteiskuntajirjestystd ja kulttuuria.
Silloin uskonto ja siitd nousevat kdytdnnot eivdt suinkaan ole vihdisimmaissa roolissa. (Ketola 2020, 26—

30.)

Suomalaisten kasitys siita, mitka asiat ovat erittain tarkeita, jotta
henkiloa voitaisiin pitaa suomalaisena
100 %
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0%
On syntynyt Kunnioittaa Suomen Sukujuuret ovat Osaa puhuttua Omaksuu
Suomessa yhteiskuntajarjestysta suomalaiset suomealruotsia suomalaisen kulftuurin
ja lakeja

KUVIO 2. Suomalaisten késitys siitd, mitkd asiat ovat erittdin tirkeitd, jotta henkil6a voitaisiin pitdd

suomalaisena (Ketola 2020, 30)

Vaalimisen arvoisena ndemme hyvinvointivaltiomme perustana olevat kristilliseen thmiskésitykseen pe-

rustuvat arvot ja Raamatun etiikasta kumpuavat kiyténteet. Tarkoitamme vaalimisella vihintddnkin
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oman kulttuurisen identiteettinsd ja juuriensa tiedostamista ja tunnustamista siind méérin, ettd on kyke-
nevd my0s vilittdmiin tuota informaatiota ja esittelemién yleissivistivélla ja arvostavalla otteella pai-
kallisen yhteiskunnan systeemistd toimintaa muualta tulevalle. Télloin kasvaa myds valmius kohdata
kunnioituksella muiden kulttuurien ja vakaumusten edustajia. Toimintatutkimuksemme kdytdnnon osi-
ossa laadittu esitevihko on syntynyt juuri tdhin tarpeeseen. Monikulttuurisuus ja sen mukanaan tuomat
asiat nostattavat tunteita ja aiheuttavat keskustelua maailmanlaajuisesti, minka vuoksi on ajankohtaista
tutkia ja oppia ymmartdmadn ilmioitd, jotka vaikuttavat sen taustalla. Seuraavaksi luommekin katsauk-
sen kulttuurien kohtaamiseen liittyviin ilmidihin ja kédsitteisiin. Seuraavissa luvuissa esittelemme kan-

sainvilistymistd ja sen vaikutusta suomalaisessa yhteiskunnassa.

3.1 Akkulturaatio

Akkulturaatioon liitetddn klassisesti eri kulttuuriryhmien vélisten kontaktien aikaansaamat ilmiot ja
niistd aiheutuvat mahdolliset kulttuurimuutokset. Kulttuurien kohtaaminen aiheuttaa véistiméttd muu-
tosta, joka toimii alkuunpanijana inhimilliselle kehitykselle. Téllaista kulttuurien kohtaamisesta aiheu-
tuvaa muutostapahtumaa kutsutaan akkulturaatioprosessiksi, jossa vahemmistokulttuurit pyrkivét so-
peutumaan enemmistokulttuuriin ja toisaalta enemmistéryhmé pyrkii haastamaan omia asenteitaan ja
ennakkoluulojaan kulttuurivihemmistdjd kohtaan. Akkulturaatioprosessista on monenlaisia teorioita,
jotka voidaan jaotella kahteen ryhmaiin, joista ensimmaiisessd korostuu prosessin yksiulotteisuus, joka
johtaa kulttuurivahemmiston valtakulttuuriin sulautumiseen. Toisessa ryhméssé keskidssd on kulttuuri-
pluralismi eli monikulttuurisuus. Dynaamisen prosessin ohella akkulturaatio voidaan néhdd my®s tilana,
jossa oleellista on akkulturaation asteen mittaaminen esimerkiksi akkulturoituneen yksilon kayttaytymi-

sen, tunteiden ja asenteiden perusteella. (Liebkind 2001, 13-14.)

Yleensd akkulturaatio mielletdén yksilon sopeutumisena ja mukautumisena uuteen kulttuuriin, ja sopeu-
tuminen voidaan jaotella psykologiseen ja sosiokulttuuriseen sopeutumiseen. Stressin hallintaan liittyen
tehdyt soveltavat yksi- ja kaksiulotteiset akkulturaatiomallit osoittavat, ettd akkulturaatioprosessi saattaa
mahdollisten kielivaikeuksien, identiteettiongelmien, syrjintdkokemusten ja uuden kulttuurin omaksu-
miseen liittyvien haasteiden vuoksi olla hyvinkin stressaavaa. Akkulturoituvat ihmiset ovat motivoitu-
neita oman henkisen hyvinvointinsa ylldpitoon ja sellaisten tietojen ja taitojen oppimiseen, jotka ovat
oleellisia uudessa kulttuurissa. Akkulturaation onnistumisesta kertoo esimerkiksi hyvé henkinen- ja fyy-

sinen terveys, yleinen tyytyviisyys, vahva itsetunto ja hyva koulumenestys. (Liebkind 2001, 17.)
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3.2 Kulttuurienvilinen kompetenssi

Kulttuurienvilinen kompetenssi (engl. intercultural competence) pitia sisélldén sellaisia mentaalisia ja
kaytoksellisid taitoja, joita tarvitaan eri kulttuurien viliseen molemminpuolisesti hyddyttavaan keskindi-
seen vuorovaikutukseen. Omat automaattiset kidytosmallit on hyodyllistd kyseenalaistaa, silld toisen
kulttuurin edustaja ei vilttimétti jaa kanssamme samoja olettamuksia, uskomuksia ja arvoja. Monikult-
tuurisen osaamisen kehittiminen vie aikaa ja vaatii tietoista ponnistelua, mutta parhaimmillaan kulttuu-
rinen kompetenssi ndyttaytyy vaistonvaraisena kykyné toimia kulttuurisesti sopivalla tavalla. Tdma voi
ilmetd esimerkiksi huolellisena havainnointina, normien selkednéa artikulointina tai kysymalla selventa-

vid kysymyksié epéselvissa tilanteessa. (Nardon 2017, 8-9.)

Mentaaliset mallit ovat mielikuvia, jotka kertovat nopeasti miten eri tilanteissa tulee toimia. Mentaaliset
mallit kehittyvit omien eldmankokemustemme ja kulttuuriemme pohjalta, minka vuoksi ne voivat hel-
posti toimia myos todellisuutta véaristavana filtterind. Mentaalisten mallien kriittinen uudelleen arviointi
on hyvin oleellista kulttuurienvilisessi oppimisessa. Kokemuksella on térkeé rooli kansainvilisten tai-
tojen kehittymisessd, mutta kansainviéliset ja kulttuurienviliset kokemukset eivit aina johda kulttuurien-
viliseen kompetenssiin. Eri kulttuurienvélinen kanssakdyminen tai opiskelu vieraassa kulttuurissa ei siis
yksin riitd, vaan yksilolla tulisi liséksi olla halu ja kyky itsetutkiskeluun ja opitun liittiminen mentaalisiin

malleihin. (Nardon 2017, 10-12.)

Organisaatioiden monimuotoisuudesta tehdyn tutkimuksen mukaan keskenéén erilaisista tyontekijoista
koostuva henkilostd hyodyttdd organisaatioita tarjoamalla monipuolista tietotaitoa ja ndkokulmia. Li-
siksi monikulttuuriset tyoryhmaét kehittdvat homogeenisid ryhmid luovempia ideoita ja ratkaisuja, tun-
tevat kansainvilisid markkinoita ja ovat tottuneempia asioimaan kansainvélisten asiakkaiden kanssa.
Kulttuurienviliset kohtaamiset opettavat ympérdivastd maailmasta ja itsestimme. Uusien nidkokulmien
kohtaaminen pakottaa meidét tarkastelemaan, kyseenalaistamaan ja parhaassa tapauksessa kehittymiéin
ja korjaamaan omaa kiytostimme rakentavasti. Pddstdkseen nauttimaan edelld mainituista hyodyista

taytyy kuitenkin selvité erilaisuuden aiheuttamista kanssakdymisen haasteista. (Nardon 2017, 4-5.)

Ammattikorkeakoulujen kansainvilisyys ja monikulttuurisuus haastavat oppilaitosten opettajia seké ke-
hittdimadan omaa kansainvilistd toimijuuttaan ettd kasvattamaan opiskelijoita kansainvélisyyteen. Laiti-
nen (2014) tutkii vaitoskirjassaan opettajien kansainvélistd kompetenssia ja sen mittaamista. Tutkimuk-

sen kautta ilmeni, ettd opettajien esimiehet ja sekd suomen- ettd englanninkielisten koulutusohjelmien
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opiskelijat arvioivat opettajien kansainvilisyysosaamisen huomattavasti opettajien itsearviointia mata-
lammaksi. Kulttuurienvélisyysosaamista edistévid tekijoitd ovat hyvé kielitaito, kokemus ulkomailla
asumisesta, opettajien kansainvilisen toiminnan laajuus ja kansainvélisyyden nédkeminen osana toimi-
juutta. Opettajien motivaatio kulttuurienvalisti toimintaa kohtaan on suuri, mutta siithen tarvittavat taidot
tai ymmarrys kulttuurien merkityksestd vuorovaikutustilanteissa eivit ole riittdvat. (Laitinen 2014, 170—

172;219-221.)

3.3 Kansainvilistyvid Suomi

Maailmassa on noin 10 000 erilaista kulttuuria ja vain vajaat 200 valtiota, minké vuoksi monikulttuuri-
suus ja sen 1lmidt ndkyvét hyvin selkeésti valtiotasolla. Suomessa monikulttuurisuus on niakynyt jo en-
nen itsendistymisté, jonka jélkeen sen vaikutus on vain kasvanut. (Liebkind 2000, 171.) Suomen evan-
kelis-luterilaisen kirkon uusimman nelivuotiskertomuksen mukaan maahanmuutto on lisddntynyt kerto-
muskaudella 2016-2019, miké luonnollisesti my0s korostaa uskontojen kohtaamisen merkitystd. Suu-
rimmissa kaupungeissa eri kulttuurien ja katsomusten kirjo on itsestddnselvyys, mutta erityisesti vuoden
2015 turvapaikanhakijoiden ryntiys Suomeen sai uskontojen ja erityisesti islamin kohtaamiseen liittyvét
kysymykset koskettamaan ja puhuttelemaan koko maata pienimmilldkin paikkakunnilla. (Hellqvist,
Karttunen, Kééridinen, Ojell, Rusama & Vihko 2020, 46;56.) Vuonna 2017 piispainkokous perusti Us-
kontojen kohtaamisen toimikunnan, joka pyrkii toiminnallaan tarjoamaan niin seurakunnille kuin yksit-
tdisille kirkon jdsenille valmiuksia uskontojen kohtaamiseen. Tédssd konkreettisena apuna toimii vuonna
2020 julkaistu asiakirja Suuntaviivoja uskontojen kohtaamiseen, joka innostaa kohtaamaan uskontoja

vieraanvaraisesti ja lahimmaiisenrakkaudella. (Hellqvist ym. 2020, 57.)

Suomalaisen uskonnollisuuden monipuolistumisesta kertoo my0s itsendisten rekisterdityjen uskonnol-
listen yhdyskuntien méairidn huomattava lisddntyminen kirkon nelivuotiskautena 2016-2019. Turvapai-
kanhakijoiden méérd on samaten kasvussa, mikéd nékyy seurakuntien toiminnassa: 43 % seurakunnista
on jarjestdnyt toimintaa vihintddn yhdelle etniselle tai kulttuuriselle ryhmélle ja 17 % seurakunnista on
jérjestidnyt afgaaneille ja irakilaisille toimintaa. Lisdksi uskontodialogiin liittyvdd toimintaa harjoitti

vuonna 2019 arviolta joka viides seurakunta. (Helqvist ym. 2020, 58; Kirkon nelivuotiskertomus 2020.)
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Maahanmuutto ja rasismi ovat olleet voimakkaasti esilld yhteiskunnallisessa keskustelussa viime vuo-
sina kulttuurin, etnisyyden ja uskonnollisuuden moninaistuessa. European Values Study (EVS) -kyse-
lylld eli kansainvéliselld kyselytutkimusaineistolla kerdtddn aineistoa ihmisten ndkemyksissé, arvoissa
ja uskonnollisuudessa tapahtuvista muutoksista. Kyselyistd kdy ilmi, ettd suomalaisten asenteet etnisid
ryhmid, maahanmuuttoa ja maahanmuuttajia kohtaan ovat kehittyneet myonteisempéan suuntaan 2000-
luvulle tultaessa. Suomalaisten mukaan tirkeimméiksi suomalaisten joukkoon kuulumisen edelly-

tykseksi osoittautui Suomen yhteiskuntajarjestyksen ja lakien kunnioittaminen. (Ketola 2020, 26-30.)

3.4 Haasteita ja mahdollisuuksia

Eliamme maailmanlaajuisesti keskindisessa riippuvuudessa. Maantiede, kieli tai kansallisuus luovat va-
lillemme néenndisen rajan, mutta globaalin talouden ansiosta vaikutamme omilla toimillamme tois-
temme eldméén ldhelld ja kaukana. Koululaitosten tulee pyrkid kasvattamaan lapsia ja nuoria maail-
mankansalaisiksi, jotka tiedostavat globaalin vastuun ja vaikutuksemme toistemme eliméén ldhelld ja
kaukana. Térked osa titd kasvatuksellista tehtdvdd on opettaa asiatietoa niin oman kuin muidenkin kan-
sakuntien erilaisista etnisisté, kansallisista, uskonnollisista ja sukupuolten vilisistd ryhmisté ja niiden
perinteistd. Maailmanlaajuisten ongelmien ratkaisemiseksi on ajateltava yhd enemmén koko ihmiskun-
nan yhteistd etua ja panostettava erilaisten ryhmien ja kansakuntien véliseen yhteisymmarrykseen. Us-
konto on herkké aihealue, joka herdttdd helposti vastakkainasettelua. Eri uskontoihin perehtyminen on
kuitenkin omiaan rikkomaan kaikenlaisia stereotypioita, jotka estidvit kunnioittavan ja toimivan vuoro-
puhelun syntymisen. Yleissivistdvid opetus on vilttdmatonti, jos halutaan kasvattaa kriittisesti ajattelevia
maailmankansalaisia, jotka kykenevit vastuulliseen kansalaisuuteen. (Nussbaum 2011, 97-101, 112—

113)

Suomalaisten kokemukset ja suhtautuminen muukalaisuuteen ja muuttoliikkeisiin pohjautuvat kansalli-
sille omakohtaisille kokemuksille 1900-luvun sotien, pakolaisuuden, evakkouden ja evakoiden uudel-
leenasettamisen vaikutuksesta. Télld hetkelld Suomeen saapuviin ulkomaalaisiin suhtaudutaan padsdin-
toisesti positiivisesti, mutta selkeédsti enemmain tervetulleina pidetdédn tyOperdisistd syistd saapuvia, kuin
pakolaisia (Rahkonen 2018). Suhteessa muihin Pohjoismaihin on Suomeen suuntautunut maahanmuutto
merkittdvisti lisdéntynyt vasta 1990-luvulla. Kolmen viimeisen vuosikymmenen aikana ulkomaista syn-
typerdd edustavan véeston madrd on kymmenkertaistunut; se kattaa talld hetkelld noin seitsemédn pro-

senttia Suomen véestostd. Merkittdvin syy Suomeen saapumiselle ovat perhesuhteet (yli 50 %) ja tyo
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(20 %). Pakolaisina on saapunut keskimdirin 10 % Suomeen saapuvista ulkomaalaisista. (Castaneda

2019, 160-162.)

Suomalainen maahanmuuttopolitiikan ja kotouttamisen tavoitteena on integraatio, jossa Suomi on mo-
niarvoinen, suvaitseva ja turvallinen maa, jonka monikulttuurisuus kasvattaa kansainvilisti kilpailuky-
kyd. Tavoitteiden saavuttamista haastaa kuitenkin erityisesti kielikoulutukseen ja ulkomaalaistaustaisten
tyollistymiseen liittyvat ongelmat. Yhtdilta kieli- ja kotouttamiskoulutus ei varusta riittdvasti tyopaikan
saamista varten ja toisaalta suomen kielen taitovaatimukset ovat monesti aivan kohtuuttoman korkeat.
Ulkomaalaisviestossd nikyy segregoitumista eli jakautumista etnisen taustan mukaan, minka lisiksi yh-
teydet kantaviestoon ovat vihdisid, mikd hidastanee integroitumista entisestdin. Onnistuakseen maa-
hanmuutto ja monikulttuuristuminen vaativat kantavieston asenteen ja toiminnan muutosta: omia toi-
mintatapoja tulee kyetd kyseenalaistamaan ja on pyrittdvéd kunnioittavaan, avoimeen ja ennakkoluulot-
tomaan kanssakdymiseen. Monikulttuuriosaaminen onkin omiaan vdhentdmain kulttuurisia konflikteja
ja luomaan aitoa yhteytté ja vuoropuhelua eri kulttuurien edustajien vilille. (Wallin 2013, 27-29; Lahti

2014, 24.)

Tyo6yhteison monimuotoisuus haastaa esimiestyotd kehittdimaan kulttuurienvalistd ammattitaitoaan, silla
monikulttuurisuuskoulutuksen puutteellisuus voi tyoterveys- ja tyosuojeluasiantuntijoiden mukaan
muodostua merkittdvaksi kuormitustekijéksi lisdéntyneen paperityon, rekrytoimisen, perehdyttdmisen ja
kouluttamisen vaatimusten ohella. Hyvin johdettuna tydeldman monikulttuurisuudesta hy6tyvét kuiten-
kin niin yksil6t, tiimit, organisaatio ja asiakaskunta kuin koko yhteiskunta. Téll6in monimuotoisuus tuo
mukanaan kilpailukykyd, inspiraatiota, erilaisista ndkemyksistd kumpuavia uudenlaisia innovaatioita ja
dynamiikkaa sekd parantaa yrityksen mahdollisuuksia niin ennakointiin kuin kehityksessé ja uusissa il-
midissd mukana pysymiseen. Monikulttuurisuuden aiheuttamien haasteiden ratkaiseminen suhteutettuna
siitd saataviin hyGtyihin osoittautuukin néin ollen mielekkééksi ja kannattavaksi kehityssuunnaksi. Jul-
kisella sektorilla diversiteetin arvo onkin huomattu ja sithen halutaan panostaa. Tésta kertoo konkreetti-
sesti Ty0- ja elinkeinoministerion yhteyteen vuonna 2014 perustettu kotouttamisen osaamiskeskus, joka
toimii paikallisesti, alueellisesti ja valtakunnallisesti tukien ja parantaen maahanmuuttajia kohtaavan
ammattilaisen tyotd, jonka keskidssd on maahanmuuttajien hyvinvointi ja kotoutuminen. (Lahti 2014,

20-23, 54-55; Kotouttamisen osaamiskeskus 2020.)

Tyoeldméssi eri uskontojen rinnakkaiselo vaatii rohkeutta kohdata ja selvittdd esiin nousevia ristiriitoja
ja vadrinkasityksid. Uskonto méérittdd ihmisen minuutta ja eliméanrytmid niin paljon, ettd olisi virhe

mieltdd se vain yksilon henkilokohtaiseksi asiaksi, jolla ei ole merkitysta tydeldman kannalta. Uskonnon
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vaikutus on nihtévissd esimerkiksi tyoeldmin viikko- ja vuosirytmisséd, loma- ja pyhdpéivissd seké ruo-
kailuun ja pukeutumiseen liittyvissé asioissa. TyOpaikan normiston noudattaminen voi kuitenkin aiheut-
taa hdmmennysta ja kitkaa niille, jotka tunnustavat tai harjoittavat eri uskontoa. Vahva kansainvélisyys
ei valttele keskustelua uskonnosta, vaan pyrkii uskontojen tuntemiseen, ymmartdmiseen ja suvaitsemi-

seen, miké luo edellytyksid sujuvalle vuorovaikutukselle. (Lahti 2014, 71-71.)
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4 KRISTINUSKO SUOMESSA JA MAAILMALLA

Seurakunnan oppilaitostyd Suomessa on mielenkiintoinen ja omalaatuinen tutkimuskohde, silld se hei-
jastaa yhteistyon muodossa koko koulutusjérjestelmén syntyyn ja kehitykseen johtanutta kirkon ja op-
pilaitoksen viélistd suhdetta. Yleinen sivistys ja oppivelvollisuus ovat kirkollisen toiminnan myoétivai-
kutuksen tulosta. Koulutuksen kattavuuden térkeydestd kertoo esimerkiksi myds se, ettd lukutaidon le-
vidmisen ja kansallisen sivistyksen herdédmisen aikoihin (1700-luvulla) vanhemmat olivat sakon uhalla
velvollisia kouluttamaan lapsensa. Néistd perusteista ponnistavan kattavan koulutusjérjestelméin ansi-
osta Suomi on noin parissa sadassa vuodessa noussut kehitysmaan tasolta yhdeksi maailman laaduk-

kaimman opetuksen ja kirjasivistyksen maista. (Salonen 2019, 109.)

Suomen evankelis-luterilainen kirkko toimii oppilaitoksissa osana monialaista ammattilaisten verkostoa.
Oppilaitosyhteistyon tehtiviksi ja tavoitteiksi on méairitelty yleisesti tuen ja keskusteluavun tarjoaminen
kasvun kysymyksissé, henkilokohtaisissa pohdinnoissa, vakaumuksellisissa kysymyksissd sekd yhtei-
sonrakentamisessa (Oppilaitostyon yleisesite 2020). Kristillinen uskonnollisuus, vakaumuksellisuus ja
tiivis yhteistyo ovat olleet my0s pitkddn osana koulujen arkea ja yhteiskunnallista kasvatusta (Malka-
vaara 2017, 46-49). Seuraavissa luvuissa tarkastelemme uskonnon ja kristillisyyden mééritelméaa, mer-
kitystd ja vaikutuksia laajemmassa kontekstissa peilaten niitd tydmme motiiviin ja tarkoitukseen. Histo-
riakatsauksen myo6td kuvaamme sitd toimintaympaéristod, millaiseksi suomalainen yhteiskunta on aiko-
jen saatossa muovautunut. On tirkedd hahmottaa asioiden perusteita ja perimmdisid syitd ymmartaak-
seen nykypdivén ilmiditd ja eldamdd Suomessa. Muualta tuleville opiskelijoille suomalainen yhtiskunta
edustaa varmasti lansimaista korkealaatuista koulutusta, mutta sisdltdd myds paljon sellaista, mihin he

eivit vélttdimattd omassa kulttuurissaan tai kokemuspiirissdédn ole tottuneet.

4.1 Uskonnon méirittelya

Sosiologisesta ndkdkulmasta uskonto mééritellddn lyhykéisyydessddn jarjestelméaksi, joka koskee pyhid
ja maallisia asioita. Tdma on yleisimpié kasityksid ranskalaisen sosiologin Emile Durkheimin vuonna
1912 julkaisemaan Uskontoeldmén alkeismuodot —teokseen perustuen. Pyhén kisitteeseen pohjautuvaa
madritelmaa kutsutaan funktionaaliseksi, silld sen mukaan uskonto médrittyy jonkin tehtdvén, toiminnon

tai tarkoituksen kautta (Nérva 2020, 56). Uskontoihin saattaa liittyd henkimaailmaa, jumala, jumalia tai
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yliluonnollisuuden ulottuvuuksia, mutta ne saattavat yhtd lailla puuttua uskonnoista. Seemildisissd us-
konnoissa, kuten juutalaisuus, kristinusko ja islam, ovat eritoten keskeisessi roolissa mysteeri maailman
luomisesta, eldmén tarkoituksen ajatus ja Jumala kaiken luojana. Téllaiset aspektit eivét puolestaan ole

esimerkiksi buddhalaisuuden ydinkysymyksia. (Aro & Jokivuori 2015, 181-182.)

Yhteistd kaikenlaisille uskonnoille vaikuttaa kuitenkin olevan seki reaalisten ettd ideaalisten asioiden
jakautuminen kahteen luokkaan, jotka ovat toisistaan selkedsti erottuvia, vastakkaisia. Ndméa ryhmitty-
mat voidaan ilmaista sanoin pyhi ja profaani. Viimeksi mainittu on maallisen, arkipdiviisen ja tavallisen
ilmentymé. Pyha eli sakraali edustaa puolestaan salattua ja tavallisuudesta poikkeavaa ja se médrittyy
suhteessa yliluonnolliseen ja tuonpuoleiseen ulottuvuuteen. On juuri uskonnollisen ajattelun piirre, ettd
maailma ulottuvuuksineen, kokonaisuutena, voidaan jakaa sekd pyhéén ettd profaaniin. Uskonnolliset
myytit, uskomukset, opit ja legendat kuvaavat pyhien asioiden ominaisuutta tai ilmenemistd suhteessa

toisiinsa tai profaaneihin asioihin. (Aro & Jokivuori 2015, 179-182; Dhima 2016, 104.)

Toisaalta uskonnon mééritelmiin on viime vuosikymmenind suhtauduttu my®os kriittisesti ja niiden tar-
peellisuutta on jopa kyseenalaistettu. Uskontotieteen ndkdkulmasta maéritelmille on kuitenkin néhty tar-
vetta, mutta niitd on myo0s kehitetty ja uudistettu. Esimerkiksi yliluonnollisuuden kisitteelld on juutalais-
kristillinen ja ldnsimainen tausta ja sitd on kuitenkin hyddynnetty eniten uskontojen mairittelyssa. Lah-
tokohtaisesti uskonnonmaadrityksissd on pyritty kuitenkin objektiivisuuteen ja on jopa yleisesti tuotu
esiin, ettei uskonnon perimmadisti tai lopullista olemusta ole tarkoituskaan julistaa mééritelmien avulla.

(Narva 2020, 55-58.)

Pyhéa-profaani-jaottelun seké yliluonnollisuuden kisitteen lisdksi uskontoja on mairitelty myos perim-
madisen huolenaiheen (engl. ultimate concern) kategorian kautta. Perimmaéinen huolenaihe on sen mié-
rittelijin, saksalais-yhdysvaltalaisen teologi Paul Tillichin mukaan “kokemus, jolle kaikki muut huolet
ovat alisteisia, ja joka sisdltdd vastauksen kysymykseen eldmén tarkoituksesta”. Pddasiallisesti uskontoja
madritellddn essentialistisen ja funktionaalisen méérittelytavan kautta seké termeji tdsmentdmalld. Es-
sentialistisen médritelmédn keskidssd on pyrkimys 10ytdd jonkin ilmién muuttumaton olemus, joka on
pétevi alati ja kaikkialla. Se ei ole sovellettavissa aistihavainnollisiin selityksiin, vaan uskonto kasitetddn
1lmiona tuonpuoleiseksi eli transsendentaaliseksi. Funktionaalisen méaritelmén mukaan uskonnolla on
jokin tietty sosiaalinen tai psyykkinen tehtiva, kuten esimerkiksi tyydyttdd ihmisen &lyllista tarvetta ka-

sittdd maailmankaikkeutta. (Narvd 2020, 56-58.)
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4.1.1 Uskonto, pyhyys ja moderni ihminen

Kuuluisa laulaja Tarja Turunen sanoi kirkkokonserttiaan edeltdvéssé haastattelussa vuonna 2008, ettei
koe olevansa uskonnollinen ihminen eikd koe kirkon instituutiota itselleen edes ldheiseksi, mutta kuvai-
lee itseddn hengelliseksi thmiseksi, joka uskoo korkeampaan voimaan (MTV Uutiset 2008). Hanen lau-
suntonsa on kuin oppikirjaesimerkki uskontososiologian ja antropologian saralla tehdyistd havainnoista
nykyisestd uskonnollisuuden kehityksestd. Siind missd aiemmin ajateltiin muun muassa sosiologi Max
Weberin mukaan tieteen ennen pitkéa syrjayttdvan uskonnon sekularisoituvassa modernissa maailmassa,
onkin viimeaikaisten tutkimusten valossa havaittu, ettei uskonnollisuus ole suinkaan hdvidmaissi. Kyse
on pikemminkin uskonnollisuuden ja uskonnon harjoittamisen muutoksista yhteiskunnallisesta ja insti-
tutionaalisesta kohti yksilollistd ja henkilokohtaista. Ihmisyyden perusolemukseen kun ndhdéan kuulu-
van erottamattomasti niin kutsuttu uskonnollinen impulssi, jonka avulla ihminen pyrkii etsimién perim-

madistd ja arkitodellisuuden ylittdvaa tarkoitusta. (Geels & Wikstrom 2009, 391-452.)

Institutionaalisen uskonnollisuuden menettiessd kannattajiaan niin kutsutulle “tilkkutékkiuskonnolli-
suudelle” voidaan puhua sekularisaatiosta yhteiskunnallisella tasolla mutta sakralisaatiosta yksilGtasolla.
Viimeksi mainittu tarkoittaa kunkin ihmisen omaa, henkilokohtaista pyhéa ja loukkaamatonta juuri kul-
loisessakin omassa elaménpiirissddn. Tama tarkoittaa yhteiskunnan pirstaloitumista ja vieraantumista
uskonnollisista normeista ja instituutioista samalla, kun ihmiset kehittdvit henkilokohtaista uskonnolli-
suuttaan, johon he kerddvit aineksia monista uskonnollisista traditioista. Tdmén ei tarvitse vélttimatta
tarkoittaa silti vilinpitimittomyyttd suhteessa uskonnollisiin kysymyksiin, vaan niiden ndhdién olevan
yksinkertaisesti henkil6kohtaisia yksityisasioita. Kirkon roolin ndhdddn useimmiten rajoittuvan elamén
siirtymariittien dérelle, kuten esimerkiksi kasteen, hdiden tai kuoleman kohdalla. Ilmi6 vaikuttaa silta,
ettd tapaa uskoa ja kokea hengellisyyttd ei haluta ottaa vastaan kenenk&én muun kuin itsen méérittele-

mind. (Geels & Wikstrom 2009, 392-393.)

4.1.2 Pyhan kisitteen kulttuurinen merkitys yhteiskunnassa

Juutalais-kristillisen perinteen pohjalta pyhyys on muun muassa tidydellisyyttd ja myos Jumalan ominai-
suus. Pyhd-sanan hepreankielisen sanajuuren (hepr. gds) merkitys viittaa eron tekemiseen ja tarkoituk-
sella Jumalalle erotettuun asiaan (esimerkiksi uhri), jonka téytyi olla olemukseltaan ehed, tiydellinen ja
kokonainen. Vanhan Testamentin mukaan maallinen hyvi on seurausta Jumalan suomasta siunauksesta,

mitéd vaille jdddessddn olisi alttiina vaaroille. Siunauksen myo6td Jumala suo luoduilleen jérjestysta ja
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hedelmaéllisyyttd. Ndiden ylldpitdmisen takasi ihmisen ja Jumalan viélille solmittu liitto, jota tuli vaalia
kiskyja ja sdddoksid noudattaen. Thminen pyrkii siis saavuttamaan eldmissdén kosketuksen pyhéén Ju-
malaan ja sitd myoten hankkimaan siunauksen noudattaessaan kieltoja, kiskyjd ja sdddoksid. Niiden
rikkomisesta koituu puolestaan vaaraa, hedelméattomyyttd, kulkutauteja ja sekaannusta. (Douglas 2000,

102—-103; 5. Moos. 28:15-24.)

Vastaavanlaisesta nikokulmasta voidaan tarkastella myds primitiivisié rituaalisia valttdmissaantoja; nii-
den noudattamatta jéttdiminen on vaarallista. Seremonioiden ja kdskyjen noudattamisen my6td ihminen
luo ajatuksen Jumalan pyhyydestd. Se on vélttdmétontd, silléd yhteydessd pyhdan ihminen kukoistaa ja
saavuttaa menestystd, mutta tuhoutuu joutuessaan siiti eroon. (Douglas 2000, 21, 102—103.) Pyhin ka-
sitteen oivaltaminen sosiologisesti ja kulttuurisesti johtaa mielestimme mielenkiintoisiin havaintoihin.
Se auttaa myds hahmottamaan pyhén olemuksen tarkeyttd uskonnossa sekd yhteiskunnallista merkitysta
suhteessa hyvinvointiin ja talouteen; Vanhan Testamentin sdddokset ovat omalta osaltaan olleet mah-
dollisesti vaikuttamassa kristilliseen yhteiskuntakehitykseen ja luomassa nidkokulmaa siité, ettd pyhin
Jumalan suomaa siunausta kohti kunnioituksella ja ndyryydelld ponnisteleva kuuliainen kansakunta me-

nestyy.
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4.2 Kiistillinen kirkko linsimaisen yhteiskunnan toimijana

Kristillisen kirkon merkitys eurooppalaisen yhteiskuntarakenteen kehitykselle on huomattava; se on ai-
noa instituutio, joka on jatkunut suoraan aina antiikin ajoista keskiajalle ja nykyaikaan. Se on toiminut
maallisen vallan vastapainona ja hallinnollisena esikuvana seké vaikuttanut oleellisesti sivistyksen ja
kulttuurin kehitykseen. (Lehtonen 1999, 27-28.) Suomen kohdalla merkitys on suuri, silla kirkollisen
organisaation levidmisen my6td myos valtiollinen kehitys otti ensiaskeleitaan Ruotsin kuningaskunnan
synnyn mydté. Kirkollinen tietotaito tarjosi hallinnollisesti ylivoimaisen tydkalun, nimittdin luku- ja kir-
joitustaidon, kehittyneen hallinnollisen jirjestelmén sekd sovellettavissa olevan verotusjirjestelmén.
(Lehtonen 1999, 26-27.) Sosiaalihuollon ja koululaitoksen synty ja kehitys, samoin kuin myds tasa-
arvoon tidhtdava yhteiskuntarakenne ovat myos kristillisen kirkon toiminnan ansiota (Malkavaara 2017,

57-59; Ketola 2016, 52; Niemi & Sinnemaéki 2019, 113—-137).

Kristinusko on noin 2,3 miljardin (KUVIO 3) jdsenméérilldén maailman suurin uskonto; sitd edustaa
reilu kolmannes maailman véestostd (Hackett & McClendon 2017). Vuoteen 2050 mennessa kristittyjen
méiérdn arvioidaan olevan 2,9 miljardia (Ketola ym. 2016, 22). Noin puolet maailman kristityistd on
katolilaisia, vajaa 37 % edustaa protestanttisia kirkkoja ja 12 % on ortodokseja (Pew Research Center
2011). Kristittyjen pyha kirja Raamattu on maailman kédannetyin kirja; vuoden 2019 alun tilanteen mu-
kaan sitéd oli kddnnetty jo 692 kielelle, eli periaatteessa sitd on saatavilla didinkielelldén 5,6 miljardille

thmiselle (Kirkko ja kaupunki 2019).
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KUVIO 3. Maailman uskonnot kannattajien jisenmééran mukaan lukuina ja prosenttiosuuksina vuonna

2015 (Hackett & McClendon 2017)

Nykyisen kehityksen mukaan kristinuskon jalansija on sekularisoituvassa eli maallistuvassa Euroopassa
kuitenkin pieneneméissa kristittyjen madrdenemmiston keskittyessd Latinalaisen Amerikan, Aasian ja
Afrikan maihin (Hackett & McClendon 2017; Ketola ym. 2016, 21). Suuntaus kertoo myds muutoksista
uskonnollisuuden ilmenemisessd, miké tarkoittaa eriytymistd, privatisoitumista, tunnustuskuntien rajo-
jen katoamista seki toisaalta kokemusten ja tunteiden painottumista. Myos uskontoneutraalius on ter-
mind ilmestynyt julkiseen keskusteluun tarkoittaen uskonnon ja muun julkisen toiminnan ja keskustelun
erottamista toisistaan. Senkin on kuitenkin viimeisimpien tutkimusten valossa nihty olevan vain seu-
rausta luterilaisuuden mukanaan tuoman tasa-arvoihanteen kiihtyneimmaisti kehitysmuodosta (Haikala
2020). Kyse on myos kansainvilisyyden my&td moninaisuuden lisddntymisestéd sekd internetin mahdol-
listamista uusista tiedonvilityksen keinoista. (Sohlberg & Ketola 2016, 24; Kallioniemi 2005, 14). Eu-
rooppalaisten kristittyjen osuus koko maailman kristikunnasta on 26 %:n luokkaa, miké kuvastaa vies-
tonkasvun ja kristinuskon painopisteen kehitystd (Heikka 2018, 25). Toisaalta lantisen Euroopan maissa
yli 90 % viestdstd on kastettu jossain eliméansd vaiheessa (Pew Research Center 2018, 6), miké selvisti

osoittaa kristinuskon vahvan jalansijan ja kulttuurisen ilmapiirin ldnsimaisessa yhtiskunnassa.
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4.3 Kiristillisyyden ja evankelis-luterilaisen kirkon vaikutus Suomessa

Tutkimusten mukaan Suomesta on tullut kristillinen maa vihitellen pitkélla aikavalilld. Ensimmaiset
kristinuskosta kertovat hautaloydot, kuten ristiriipukset ja Neitsyt Marian kuvat ajoittuvat 500-luvulle.
Uskon muutos ja sen syvéllisempi sisdistiminen tapahtui kuitenkin vasta Brittein saarten ja manner-
Euroopan lahetystyon vaikutuksesta. Téstd kehityksestd kertoo vuodelta 1000 alkanut hautaustavan
muutos; kahdessa sadassa vuodessa siirryttiin polttohautauksesta ruumishautaukseen. (Heininen &

Heikkild 2017, 12).

Kirkon ansiosta ldnsimainen kulttuuri tuli Suomeen tuoden mukanaan luku- ja kirjoitustaidon, kirjat ja
latinalaisen kirjakielen. Saarnastuolista lausuttavaa kristinuskon perussanomaa alettiin kirjata suomeksi
jo varhaiskeskiajalla, mutta vasta reformaatio toi Suomelle kansankielisen kirjallisuuden. Ensimmaéinen
painettu suomenkielinen kirja on Mikael Agricolan vuonna 1543 julkaisema Aapinen, jonka sisdltima
katekismus tuli opetella ulkoa. Kirjan avulla opeteltiin lukemaan ja kinkereilld sitten tentattiin luku- ja
kristinopin taitoa. Viisi vuotta Aapisen jéilkeen julkaistiin Agricolan tirkeimpané tyoné pidetty Uuden
testamentin suomennos ja kokonaan suomenkielinen Raamattu julkaistiin vuonna 1642. (Heininen &

Heikkild 39-40; 51-53; 69-70).

Tutkimusten mukaan myds Suomen kehittyminen sukupuolten vélisen tasa-arvon kdrkimaaksi oli sekin
muun muassa kristillisen ihmiskésityksen pohjalta nousseiden pyrkimysten ansiota seké kristillisen he-
ritysliikehdinnén tulosta. Koululaitoksen kehittdjain Uno Cygnaeus piti koulutusta tarkednd juuri sen
vuoksi, ettd se vahvisti thmisen mahdollisuuksia toteuttaa kutsumustaan olla Jumalan kuvana maan
padlld. Hén kannatti myds kaikkien yhtélaisia opiskeluoikeuksia sdédtyyn, asemaan tai sukupuoleen kat-
somatta, toisin kuin esimerkiksi toinen koulutusjirjestelmin kehitté;a, kansallisrunoilija J. V. Snellman.
Herityskristillisissé liikkeissd naiset eivét puolestaan olleet vain aktiivisia osallistujia vaan myds johtajia
ja organisoijia. Téllaisten merkityksellisten roolien hallitseminen johti my0s naisten vaikutusvallan li-

sddntymiseen muilla yhteiskunnan osa-alueilla. (Jalava 2010, 45-63; Sulkunen 2007, 41-42.)

Merkittdva esimerkki kristinuskon roolista suomalaisessa yhteiskunnassa on ldhes katkeamattomana séi-
lynyt 700-vuotinen joulurauhan julistamisen perinne. 1300-luvulla alkanut tapa on ainutlaatuinen, silld
tiettdvasti missddn muualla joulurauhaa ei ole julistettu yhté uskollisesti keskiajalta tihdn pdivaan. Kir-
kon merkitys yhteiskuntarauhan ylldpitdmisessi tulee vahvasti nakyviin julistuksen my6td. Joulun vietto

ja joulurauhan késitteen lanseeraaminen voidaan ndhdd Jouluevankeliumin enkelten Maassa rauha -
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kehotuksen kaytdnnollisend jatkumona ja toteuttamisena. Joulurauhan julistus on ollut yleinen kéyténto
Pohjoismaissa keskiajalla. Kristillisissd maissa sodankéynti on pyritty keskeyttdmdin jouluaattona —
tdma on ollut kirjoittamaton laki. Joulurauhan yhteiskunnallista tehtdvai ja merkitysti on kehitetty vas-
taamaan myds nykyajan moni-ilmeisen yhteiskunnan tarpeisiin. Tdstd kertoo joulurauhaperinteeseen
vuodesta 1994 liittynyt eri kirkkokuntien piispojen ekumeeninen rauhanvetoomus Turun tuomiokir-
kossa. Jouluaattona sekéd joulurauhan julistuksen ettd vetoomuksen voi ndhdi televisioituna ympéri
maailmaa. Lisdksi paikan péélle Turun Vanhalle Suurtorille on yleensd kerddntynyt noin 10 000 ithmista
kuuntelemaan joulurauhan julistusta Brinkkalan talon parvekkeelta jouluaattona kello 12. Poikkeuksel-
lisesti koronatilanteen vuoksi vuonna 2020 paikalle ei pééstetty yleisoa. (Joulurauhan julistus; Joulukau-

punki.)

Vuonna 1903 tuli tavaksi laulaa ennen joulurauhan julistusta Martti Lutherin virsi “Jumala ompi lin-
namme” (Joulurauhan julistus). Tuolloin oli pahimmillaan niin kutsuttu sortokausi, ja kansa sai oletet-
tavasti turvaa, lohtua ja yhteenkuuluvuudentunnetta uskosta, rukouksesta ja virsistd. Jopa tasavallan pre-
sidentti Kydsti Kallio kehotti myohemmin samaista virttd siteeraten Suomen kansaa turvautumaan Ju-
malaan vuonna 1939 Suomen ollessa Sodassa Neuvostoliiton kanssa (Himberg 2012). Myds armeijan
ylipaéllikko C. G. E. Mannerheim lujitti kansalaistensa ja sotilaittensa taistelutahtoa sodan aikana kéyt-
tden uskonnollista kieltd; han puhui kaitselmuksesta ja johdatuksesta sekd pyysi Korkeimman suojelusta.
Hian maéaritteli kuuluisat suomalaisille taistelunarvoiset ja pyhdt asiat talvisodan alettua vuonna 1939
pitimédssddn puheessa, jossa kehotti sotilaitaan taistelemaan kodin, uskonnon ja isinmaan puolesta. Ha-
nen antamansa pédivakédsky Suomen dideille vuonna 1942 puhuu sekin muun muassa rukouksesta kansan
turvallisuuden hyvéksi. Sodanaikainen julistus sijoitettiin sen aikaisiin kirkkoihin, joissa niiti nikee yha
tandkin piivand osoittamassa konkreettisesti kansallisen identiteetin, turvallisuudentunteen ja kirkon yh-

teiskunnallisen merkityksen asemaa Suomessa. (Jalovaara 2018, 120-121; Sérki6 2020.)

Kristinusko ndkyy edelleen yhteiskunnan johdon viestinndssé, esimerkiksi presidentti Sauli Niiniston
viimeisimmassd uudenvuodenpuheessa, jossa hin toivotti kansalle Jumalan siunausta. Tapa on ollut kdy-
tossd myoOs Martti Ahtisaarella ja J. K. Paasikivelld. Valtiomme kahdestatoista presidentistd ainoastaan
Tarja Halonen ei ole virkakautensa (2000-2012) aikana kuulunut Suomen evankelis-luterilaiseen kirk-
koon. Hénté on kuitenkin luonnehdittu uskontomydnteiseksi presidentiksi ja hdn osoitti kunnioittavansa
ja arvostavansa kirkon ty6td. Presidenttikautensa jélkeen hén palasi takaisin kirkon jdseneksi, ja on sit-
temmin ollut usein vieraana sekad kutsuttuna puhujana kirkollisissa tilaisuuksissa. (Jalovaara 2018, 215—

229.)
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Kristinusko ja erityisesti luterilaisuus vaikuttavat edelleen erityisen voimakkaasti suomalaisiin arvoihin
ja yhteiskuntaan (Ketola ym. 2016, 254-262). Kristilliset eldminarvot, mentaliteetti ja esimerkiksi lute-
rilainen tydmoraali ovat olleet juurtuneena kansakuntaamme jo ennen Suomen itsendisyyden aikaa, jol-
loin valloittajamaa Venéja huomasi reformaation myotd Suomeen rantautuneen luterilaisuuden hyvét
vaikutukset. Ne olivat suorassa suhteessa kansalliseen kuriin ja jérjestykseen, eikd kansaa pyritty vierot-
tamaan siitd tai pakkokdédnnyttdmaan ortodokseiksi. (Portman 2020, 33—-39.) Kristinuskon vaikutus on
ndhtdvissd konkreettisesti monin eri ilmentymin. Esimerkiksi Suomen sijoittumista titd nykyé ykkossi-
jalle maailman kirjasivistyneimpénd maana pidetdan alun alkujaan protestanttisen uskon aikaansaannok-

sena (Sinnemaki 2020, 53—-89).

Suomessa valtion ja kirkon suhde on ollut tiivis, vaikkakin se on koko ajan ohentumaan péin. Vuoden
1922 uskonnonvapauslaissa vahvistettiin sekd evankelis-luterilaisen ettd ortodoksisen kirkon lains&é-
dannollinen erityisasema, minké vaikutus on ulottunut pitkdlle. Se on ilmennyt esimerkiksi kirkon jul-
kisoikeudellisena asemana, kirkollisveroina seka erityistehtidvissid. Viimeksi mainittuja ovat muun mu-
assa vankiloihin ja puolustuslaitokseen perustetut papin virat. Vuoteen 1995 asti oli valtiolla liséksi vel-
vollisuus ylldpitdd tuomiokapitulia ja vuoteen 2000 asti tasavallan presidentin tehtdvénd oli nimittda
piispa. Suomen evankelis-luterilaisen kirkon yhteiskunnallinen asema nékyy kuitenkin erityisesti yhi
sen lakisédteisissé tehtdvissd, kuten hautausmaiden ylldpidossa ja hautaustoimessa, vaestokirjanpidossa
sekd kulttuurihistoriallisesti arvokkaiden rakennusten ja irtaimiston ylldpidossa. Niitd tehtdvid varten
opetus- ja kulttuuriministerié osoittaa kirkolle valtionrahoitusta. Tdmén valtion ja kirkon suhteen on
kuvailtu olevan vuorovaikutteinen ja yhteistydorientoitunut. (Sihvola 2011, 299-302; Opetus- ja kult-

tuuriministerio; Latvus 2020, 35.)

4.4 Lahimmiisenrakkaus ja kultainen siinto

Kultaisen sddnndn ajatus, joka kristillisessé yhteydessd ilmenee myds toisin sanoin rakkauden kaksois-
kiskyssd tarkoittaa sekd Jeesus Nasaretilaisen Vuorisaarnassa, Matteuksen evankeliumin 7.n luvun
12:ssa jakeessa antamaa opetusta: ’Kaikki, minka tahdotte ihmisten tekevén teille, tehkia te heille.” ettd
niin sanottua Jumalan lain tiivistelméé, jossa kehotetaan rakastamaan Jumalaa koko syddmestéén ja 14-
himmadistdén niin kuin itseddn. Tama 10ytyy sekd Luukkaan evankeliumista luvusta 10 jakeesta 27 etté
Matteuksen evankeliumista luvusta 22, jakeista 37-39. Kristillisessd, ldhimméaisenrakkauteen perustu-
vassa etiikassa kultainen sdénto on keskidssd. Vastaavanlaista ohjeistusta 16ytyy myds muiden uskonto-

jen ja aatteiden piiristd. (Kultainen sdént6 2021; Rakkauden kaksoiskdsky 2021.)
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Evankelis-luterilaisen kirkon yhden merkittivimman oppi-isdn, Martti Lutherin eettisen ajattelun perim-
maisend ajatuksena pidetddnkin juuri tuota Vuorisaarnan kultaista sddantod. Lahimmaéisen huomioiminen
ja tdmdn asemaan asettuminen ovat pohjana kirkon avustustyossd, diakoniassa sekd Lutherin késityk-
sessd ihmisen tehtdvistd maailmassa; kukin virka ja kutsumus oli pohjimmiltaan ldhimmaéisen hyvéksi
toimimista ja palvelemista. Luterilaisen teologian ja etiikan mukaan hyvien tekojen tekeminen ei ole
oman taivaspaikan ansaitsemista, vaan Kristuksen rakkauden ihmisessd aikaansaamaa toimintaa, jossa
asetutaan toisen ihmisen asemaan ja pyritddn toimimaan siten, miten toivoisi itsedén vastaavassa tilan-

teessa kohdeltavan. (Kopperi 2015, 23-26.)

Tadmén luvun myotd olemme valaisseet myds opinndytetydmme teologista ulottuvuutta; oman kristilli-
sen vakaumuksemme myd6td koemme tarkeédksi asettua 1ahimmaéaistemme, kansainvilisten opiskelijoiden
asemaan. Haluamme tarjota heille ldammintd kohtaamista ja vieraanvaraisuutta sekd 1dhimmaéisenrak-
kautta ja mahdollisuutta kotoutua. Kirkon oppilaitosyhteistyd tarjoaa mahdollisuuksia tutustua suoma-
laiseen kulttuuriin ja arvopohjaan, verkostoitua ja sitd myoten myds integroitua. Seuraavissa luvuissa
4.4.1 ja 4.4.2 kasittelemme tarkemmin kristillisen vieraanvaraisuuden, 1dhimméiisenrakkauden seka su-

vaitsevaisuuden méaaritelmié.

4.4.1 Kristillinen vieraanvaraisuus ja suvaitsevaisuus

Kristilliseen traditioon kuuluu vahvasti toisten huomioiminen, mutta erityisesti myds muiden kuin omien
laheisten ja sukulaisten rakastaminen. Raamatun Uudessa Testamentissa, mutta myos jo Vanhassa Tes-
tamentissa puhutaan painokkaasti sen puolesta, kuinka toisten eldméntilanne tulee ottaa huomioon ja
pyrkid samaistumaan toisen asemaan, osoittamaan vieraanvaraisuutta muukalaisille ja rakastamaan
my0s vihollisia. Raamatussa mainitaan liki 40 kertaa vastuun kantaminen muukalaisista, paljon enem-
méin kuin esimerkiksi ldhimmadisen rakastaminen (Granvik 2021). Vanhan Testamentin sdédoksissa il-
menevit kidinteentekevit kulttuuriset sidnnot muukalaisten ja vihédosaisten kohtelusta, jotka jo vuositu-
hansia sitten pyrkivit ohjaamaan ihmisid solidaariseen ja tasa-arvoisempaan yhteiskunnalliseen toimin-
taan. Ne ovat pohjana késityksen laajenemiselle tiukkarajaisesta etnisesté identiteetistd kohti laajempaa,
koko ihmiskuntaa koskettavaa maailmankansalaisuutta. (Matt. 5:44, Luuk. 6:27-35; Saarinen 2008, 5;
Sihvola 2011, 189-193.)
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Kun maahanne tulee muukalaisia asumaan keskuudessanne, dlkidd sortako heitd. Kohdel-
kaa joukossanne asuvia siirtolaisia ikéén kuin he olisivat heimolaisianne ja rakastakaa heiti
kuin itseédnne, sillé te olette itsekin olleet muukalaisina Egyptissd. Mind olen Herra, teidén
Jumalanne. (3. Moos. 19: 33-34)

Jumalaa palveltaessa koskevat teiddn keskuudessanne asuvia muukalaisia samat sdddokset
kuin teitdkin. Teiddn on sukupolvesta toiseen aina noudatettava titd maardystd: Herran
edessd ndma muukalaiset ovat samassa asemassa kuin te. (4. Moos. 15:15)

Kun olette korjanneet viinitarhanne sadon, dlkda suorittako jélkikorjuuta, vaan antakaa
muukalaisen, orvon ja lesken korjata loput. (5. Moos. 24:21)

Alkii unohtako osoittaa vieraanvaraisuutta, silld jotkut ovat ydsijan antaessaan tulleet ma-
joittaneeksi enkeleitd. (Hepr. 13:2)

Erityisen merkittavéksi suhtautumisessa toisiin ihmisiin ja muukalaisiin nousee Jeesuksen opetuksessa
viittaus siihen, etti palvellessaan avun tarvitsijoita ihmiset palvelevat Jumalaa (Matt. 25:35-36,40). Kdy-
tannon toiminta lahimmaiisen hyviksi yhdistetddn ndin hengelliseen ulottuvuuteen; arkielimén teon
kautta voi 1ahimmaistddn palvellessaan palvella Jumalaa ja toteuttaa Hénen tahtoaan. Tdmén vahvemmin

tuskin voi ilmaista ldhimmaisen auttamisen ja vieraanvaraisuuden tirkeytta.

Minun oli nélki, ja te annoitte minulle ruokaa. Minun oli jano, ja te annoitte minulle juo-
tavaa. Mini olin koditon, ja te otitte minut luoksenne. Miné olin alasti, ja te vaatetitte mi-
nut. Mind olin sairas, ja te kdvitte minua katsomassa. Mind olin vankilassa, ja te tulitte
minun luokseni. -- Totisesti: kaiken, minki te olette tehneet yhdelle néistd vahdisimmista
veljistdni, sen te olette tehneet minulle. (Matt. 25:35-36,40)

Vieraanvaraisuuden henkilokohtaista osoittamista voidaan kutsua jopa ruumiin ja mielen teologiaksi. Se
oli ldhestulkoon varhaisten kristittyjen ominaispiirre ja sen on havaittu saavuttavan myds filosofisia piir-
teitd. Kirkkoisd Johannes Khrysostomoksen mukaan kyse ei tilloin ole vain mekaanisesta kdytdnnon
toiminnasta ja jérjestelystd, vaan syddmen ja mielen tasolla tapahtuvasta virittdytymisesti siihen tilaan,
jossa vieraanvaraisuutta tarjotessa tullaan toisten palvelun kautta itse tyydytetyiksi. Oikealla mielenlaa-
dulla osoitettu vieraanvaraisuus on huomaavaista ja hienotunteista, eiki sen ole tarkoitus saattaa kohdet-
taan nolostumaan palveluksen vastaanottamisesta. Samaa ajattelutapaa ilmenee myo0s antiikin filosofi-
assa tiedostetussa palvelun filosofiassa (lat. beneficia, engl. favors), jossa oli tarkedd salata tai kitked
itse antamisen tapahtuma; silloin antaja ei pddse rehvastelemaan anteliaisuudellaan, vaan saa olla en-
nemminkin itse saajan kuin antajan roolissa. Kyse kun ei ole pelkdstd ajatuksella luodusta illuusiosta,

vaan siitd tosiasiasta, ettd konkreettisesti ja omin késin palvellessamme ldhimmaéaisidmme saamme siitd
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puolestaan mielellemme muun muassa innostusta ja siunausta. Auttamisen ndhdién olevan my®os kris-
tillisen kirkon paitehtdva ja tarjoavan sen yleisesti hyvaksyttavélle, osallistuvalle olemassaololle oikeu-

tusta sekulaarissa yhteiskunnassamme. (Saarinen 2008, 2—-8.)

Suvaitsevaisuutta ja solidaarisuutta pidetddn toimivan hyvinvointivaltion elinvoiman ja taloudellisen
menestymisen perustana. Niin kutsutun luonnollisen moraalilain ndhdédén velvoittavan ihmisid keskindi-
seen solidaarisuuteen eli yhteisvastuullisuuteen, mutta luterilainen moraalinen mielenlaatu eli eetos vie-
lapé vahvistaa sitd. Tdydellisen solidaarisuuden, kuten tasa-arvon, vapauden sekd oikeudenmukaisuuden
toteutuminen inhimillisyyden epédtdydellisessd maailmassa on kuitenkin mahdotonta. Yhtdldisena ja to-
dellisena pyrkimyksena tulisi kansainvélisellé tasolla kuitenkin olla solidaarisuuden edistdminen. Kris-
tillinen painotus seké ldhimmaisten ettd vihamiesten rakastamiseen on uskonnollinen lisdvaatimus. Li-
sdksi luterilainen katsomustapa uskonnollisena eetoksena tarjoaa resursseja, jotka voivat viedd eteenpiin
kaytannollistd eettistd toimintaa. Lansimaissa syntynyt ja vallalla oleva suvaitsevaisuusajatus on miti
suurimmalta osin my®0s kristillistd perua, silld se ei ole ominaista muutoin eurooppalaisen ajattelun poh-

jana olleille antiikin Kreikan ja Rooman filosofioille. (Sihvola 2011, 123-128; 189-193.)

Suvaitsevaisuus on termi, jonka olemme havainneet olevan yleisesti kdytossa keskusteltaessa erilaisista
maailmankatsomuksista, kulttuureista, uskonnoista seké poliittisista tai ideologisista aiheista. Suvaitse-
vaisuudella ja suvaitsemattomuudella saatetaan leimata ihmisié tai perustella joitakin toimintoja. Suvait-
sevaisuudella on usein mydnteinen leima, koska se saatetaan mieltdd suopeuden synonyymiksi suhteessa
toisen ihmisen ajattelu- tai toimintatapaan. Kyse ei kuitenkaan ole kovin yksiselitteisestd tai yksinker-

taisesta asiasta, jota ldhestymmekin seuraavaksi ldheisten ja vastakkaisten termien avulla.

Suvaitsevaisuus ei ole hyviaksymistd, ei valinpitdmittomyyttd, muttei sietimistdkdin. Joudumme esi-
merkiksi sietimadn onnettomuuksia, mutta estdisimme ne valittdmasti, mikali se olisi mahdollista. Niitd
asioita kohtaan olemme puolestaan vélinpitdmattomid, jotka eivit merkitse meille paljoa, kun taas mei-
dén on helppo hyviksyé sellaiset asiat, jotka ovat linjassa omien periaatteidemme ja pyrkimystemme
kanssa. Suvaitsevaisuudessa olennaista on merkittidvi erimielisyys osapuolten vélisestd tirkednd pité-
mastiin asiasta, esimerkiksi uskonnollisessa keskustelussa kasityksessd Jumalasta. Suvaitsevaisuus on
usein vastavuoroista, muta ei edellytd sitd, silld suvaitsevaisuus perustuu vapaaehtoisuuteen. (Sihvola

2011, 188-189, 254-257; Iso-Herttua 2016a, 34-36.)
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Suvaitsevaisuutta havainnollistamme Juha Sihvolan méiritelmien pohjalta luomamme kuvion 4 mukai-
sesti, missa sitd kuvataan liukuvana késitteend vastustuksen ja hyviksynnin rajapinnoilla. Riippuen il-
menevén suvaitsevaisuuden asenteen voimakkuudesta siind on eroteltavissa eri asteita vastahakoisen ja
mydtdsukaisen vililld, joita ovat pelkka salliminen, rauhanomainen rinnakkaiselo, kunnioitus ja arvos-
tus. Suvaitsevaisuuden molempien rajapintojen dérelld on asioita, joissa ei valttdmatta ole suotavaa olla
suvaitsevainen. Esimerkiksi rikollisuutta ja vékivaltaa ei tule suvaita, mutta puolestaan suhtautumisessa
vaikkapa etnisiin vihemmistoihin pelkéstddn suvaitsevaisesti voidaan kyseisen asenteen nihdé olevan

suorastaan loukkaavan.

VASTUSTUS SUVAITSEVAISUUS \ HYVAKSYNTA

Rauhanomainen

: : Kunnioitus Arvostus
rninnakkaiselo

Salliminen

KUVIO 4. Suvaitsevaisuuden mééritelmén rajat ja eri asteet (Sihvola 2011, 188—189, 254-257)

Olennaisimmillaan suvaitsevaisuuden mééritelmaa ja sen asteittaisuutta voidaan hyddyntéda ja havain-
nollistaa uskontojen ja katsomusten vélisen vuorovaikutuksen kentélld. Salliva suhtautuminen on 1&him-
pand vastustusta, silld se edustaa varauksellisinta suvaitsevaisuuden muotoa. Siind esimerkiksi enem-
misto sallii vihemmistolle heiddn vakaumuksensa mukaisen eldmén, kunhan vihemmistd ei uhkaa
enemmiston asemaa eikd vaadi yhtéldisid oikeuksia. Rauhanomaisen rinnakkaiselon periaatetta ilmenee
puolestaan useiden suurin piirtein tasavikisten ryhmien vililld, jolloin timén suvaitsevaisuuden asteen
motiivina on konfliktien vilttiminen. Yhteiskuntarauhaan johtava kompromissi tukee myds omien etu-

jen tavoittelua. (Sihvola 2011, 188-189, 254-257.)
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Vahvempaa suvaitsevaisuuden muotoa tarvitaan kuitenkin tilanteissa, joissa yhteiskunnassa on vallalla
keskenéén selkedsti erilaisia kulttuurisen perinteen muotoja ja vakaumuksellisia ndkemyksid suhteessa
elamdin ja eettisiin kysymyksiin; kunnioittavassa suhtautumisessa osapuolet tunnustavat toisensa tasa-
veroisiksi kumppaneiksi seké poliittisesti ettd moraalisesti. Télloin pyritddn muillakin tavoin tasa-arvoi-
seen kohteluun myos oikeuksien, vapauksien, etujen ja rasitteiden jakautumisen suhteen. Péédtoksente-
ossa pyritddn olemaan suosimatta tai syrjimatta minkaan uskonnollisen, vakaumuksellisen tai kulttuuri-
sen seikan perusteella. Kunnioittava suvaitsevaisuus sisdltdd kuitenkin vaihtelua sen suhteen, miten hy-
vin erilaisuus saa ndkya; yksityisend vaiko osana julkista eldmédnmenoa. Vahvimmillaan suvaitsevaisuus
on arvostusta. Télloin tasaveroisuuden tunnustamisen liséksi toisen vakaumuksessa kyetdan nikemééin
arvokasta eettistd pddomaa huolimatta niistd mahdollisista virheistd, puutteista tai eroavaisuuksista, joita

omasta ndkokulmasta katsottuna myds havaitaan. (Sihvola 2011, 256-257.)

Kristillisessd ihmiskésityksessd jokaisen ihmisen ihmisarvoa tulee kunnioittaa Jumalan kuvana riippu-
matta siitd, onko ihminen omalla toiminnallaan ansainnut arvostusta (Raunio 2018). Hyvéni kiytinnon
esimerkkind suvaitsevaisuuden kunnioituksen aspektista kirkollisella kentélld on asiakirja ’Kristillinen
todistus moniuskontoisessa maailmassa” (2011). Sen ovat valmistelleet Paavillinen uskontojen vélisen
dialogin neuvosto (PCID), Kirkkojen maailmanneuvosto (WCC) sekd Maailman Evankelinen Allianssi
(WEA) pyrkimyksenédn edistéd kristillisen todistuksen julistusta ja rauhaa globaalissa monien uskonto-
jen ja katsomuksien maailmassa. Se siséltda periaatteita ja suosituksia. Yhtend kaikkia kristittyjd koske-
vana teemanaan se esittelee kunnioituksen periaatteen. Kristittyja kutsutaan kunnioittamaan kaikkia ih-
misid, sekd “sitoutumaan ja tyoskentelemédn kaikkien ihmisten kanssa toisiaan kunnioittaen ja edistden
yhdessé oikeudenmukaisuutta, rauhaa ja yhteistd hyvaa.” (Kristillinen todistus moniuskontoisessa maa-

ilmassa 2011.)

Seké vieraanvaraisuuden ettd kunnioituksen teemaa késittelee myds entinen piispa ja professori Bjorn
Vikrstrom, joka on muun muassa kirjoittanut vastikéén kirjan vieraanvaraisuuden teologiasta. Yleisra-
dion tuottamassa ohjelmasarjassa hén nostaa keskeisid vieraanvaraisuuden teologian ajatuksia esiin;
Raamatun kertomuksissa ja tapahtumissa hyvin yleisié ja keskeisid ovat vieraanvaraisuus, poytdseurueet
ja hédjuhlat. Juhla-ateria on myds ehtoollinen, jossa Jumala osoittaa vieraanvaraisuuttaan lapsilleen.
Tuota tapahtumaa rinnastetaan myds Psalmin 23 viidennen jakeen sanoihin ’Siné katat minulle pdydén
vihollisteni silmien eteen.” Télloin ehtoollisen vieraanvaraisuudessa saamme kokea turvaa niiden asioi-
den edessd, jotka uhkaavat viedd toivon ja ilon eldmdstimme. Tama ajatus auttaa ymmairtdmaén sitd

vieraanvaraisuutta, jota itse olemme saaneet osaksemme. (Granvik 2021.)
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Vikstromin mukaan inhimillisen vieraanvaraisuuden osoittaminen ei aina ole helppoa, esimerkiksi sil-
loin, kun arvomaailmat ovat erilaiset. Vieraanvaraisuus ei ole vain yksipuolista antamista, vaan aitoa
vieraanvaraisuutta on my0ds kuunteleminen ja myd0s itse vieraaksi asettuminen. Télldin vieraanvaraisuu-
den on mahdollista ilmeti tasapuolisena ja vastavuoroisena tapahtumana. Halu tutustua ja ymmartaa
toista ihmistd pakottaa pois omalta mukavuusalueelta. Liséksi vieraanvaraisuuden vastaanottaminen it-
selle vieraan kulttuurisen mallin mukaan voi olla haastavaa hyvéksyé juuri silld hetkelld, kun sitd kohtaa,
mutta kunnioituksen nimissa sithen on pyrittdva, mikdli mahdollista. Omia arvojaan voi kuitenkin tuoda
hienovaraisesti esiin silloin, kun on mahdollisuus itse vastavuoroisesti osoittaa vieraanvaraisuuttaan toi-
sille. Arvokas vieraanvaraisuus on niin vieraiden palvelemista kuin myds itse vieraaksi asettumista; se
on aidon kiinnostuksen ja kunnioituksen osoittamista toista ihmistd kohtaan. Muuttuvassa maailmassa
kohtaamme péivittdin yhd enemmaén kanssamme eri tavalla ajattelevia ihmisié, jolloin vieraanvaraisuus

niyttiytyy hienona kuvana dialogista muiden kanssa. (Granvik 2021.)

Uuden Testamentin puolella itse Jeesus rikkoo toistuvasti normeja siité, keiden kanssa on hyvéksyttavia
syoddi, juoda ja viettdd aikaa. Jeesus palveli ihmisid, mutta saapui myds vieraaksi heiddn luokseen. Hin
halusi toimillaan osoittaa jokaisen ihmisen arvokkuutta ja merkitysti Jumalan kuvana kdantéen inhimil-
liset hierarkiat péddlaelleen. Myos apostoli Paavalin mukaan Kristuksessa ei ole eroa endi silld, mitd

yhteiskunnallista statusta ihminen edustaa, vaan kaikki ovat samalla viivalla. (Granvik 2021.)

4.4.2 Kristillinen lihimmiisenrakkaus suomalaisessa yhteiskunnassa

Amerikkalais-israelilaisen sosiaalipsykologi Shalom Schwartzin kehittelemén arvomittarin mukaan suo-
malaiset pitdvat vuoden 2002 tutkimuksen mukaan muihin Euroopan kansoihin verrattuna keskimaé-
rdistd tdrkedmpidna kaikkien ihmisten hyvinvointia ja suvaitsevaisuutta, universalismia. Yleisesti ottaen
Lénsi-Eurooppaa pidetddn muun muassa Schwartsin teorioiden mukaan maailman parhaiten onnistu-
neimpana alueena vapauden ja tasa-arvon yhdistdmisessd. Tdhan on tutkitusti havaittu talouden vaikut-
tavan, mutta merkittdvasti myos uskonnon. Vertailtaessa Euroopassa vield katolisia ja protestanttisia
yhteiskuntia keskenddn havaittiin erityisid seikkoja. Esimerkiksi yhtd vauraat protestanttiset ja katoliset
alueet poikkesivat toisistaan tietyissd arvondkemyksissd. Protestanttiset alueet olivat katolisia vihem-
mén materialistisia sekd konservatiivisia. Lisdksi protestanttisen uskon perintd vaikuttaa erityisesti Poh-
joismaissa sekd Hollannissa, jossa enemmisto ihmisistd kokee, ettd toisiin thmisiin voi luottaa. (Helkama

2015, 103-109.)
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Lahimmaisenrakkaus ndkyy myos yhteiskunnallisena toimijana yksildiden ja viranomaiskoneistojen vé-
limaastossa yhdistysten ja jdrjestojen muodossa. Yksi merkittdvé ja koko kansan tuntema toimija on
Veikko Hursti, jonka yli 40-vuotinen ura vidhédosaisten auttajana kuvaa merkittavélla tavalla kultaisen
saannon todeksi eldmistd kdytdnndssd. Han toteutti elimissadn konkreettisesti kristillistd diakoniaa, joka
ponnistaa Jeesuksen sanojen ja tekojen vaikutuksesta ollen osa juutalais-kristillistd jatkumoa. Vastaavaa
tyotd, sosiaalis-karitatiivista palvelua tekevét useat seurakuntien ja kristillisten jarjestojen tyontekijat
sekd vapaachtoiset toimijat. Kristillisen ldhimmaéisenrakkauden vaikutuspiirissd ovat ldhes kaikki kan-
salaiset; jokaisessa Suomen luterilaisessa seurakunnassa on papin ja kanttori-urkurin viran liséksi pakol-
lisena myds diakoniatydntekijan virka. (Heiniméki & Jolkkonen 2008, 27-31.) Jotain kansallisesta men-
taliteetista kertoo myds se, ettd Suomen evankelis-luterilaisen kirkon jarjestimé Yhteisvastuukerdys on

vuosittain suurin maassamme jérjestetty kansalaiskerdys (Kohtaamisen kirkko 2014, 12).

Arvokasityksen kristillinen sdvy suhteessa 1ahimmaisiin ei ndyttdydy ainoastaan kansalaisten henkil6-
kohtaisissa ndkemyksissd ja mielipiteissd, vaan koko valtiollinen systeemimme on rakentunut yhdenmu-
kaisuuden ja tasa-arvon periaatteelle. Téstd esimerkkind valtiollinen sosiaaliturvajirjestelmé seka kai-
kille yhtéldinen oppivelvollisuus, toisin sanoen ilmainen oppimahdollisuus. Verrattuna vaikkapa Yhdys-
valtoihin, jossa suuri osa ihmisisti on yksityiseen liiketoimintaan perustuvan terveydenhoitojérjestelman
ulkopuolella, on Suomen koko kansakunnan kattava terveydenhoitojdrjestelma sitd ldhes puolet hal-
vempi suhteessa bruttokansantuotteeseen. Myos suomalainen koulutusjdrjestelmd on yhdysvaltalaista

systeemid huomattavasti kustannustehokkaampi. (Helkama 2015, 226.)

4.4.3 Ristin teologia

Ristin teologian kisitteelld on yhteytensd jo aiemmin mainitsemaamme kontekstuaalisen teologian har-
joittamiseen. Se on ollut vaikuttamassa 1900-luvun akateemiseen teologiseen keskusteluun filosofisessa,
modernissa ja ekumeenisessakin mielessd, mutta se ndhddan myos mahdollisuutena jokaisen kristityn
hengellisen eldmén syventdmiseksi. Ristin teologia korostaa ihmisen ja Jumalan eroavaisuuksia ja Ju-
malan salattua luonnetta, jonka kanssa ithmisen on kuitenkin mahdollista pdéstd osittain kosketuksiin
ristin kdrsimyksen sekd rakkauden, ei oman viisautensa, kautta. Tuo rakkaus ilmenee niin itse ristissi
kuin kristityn syddmessd synnytetyn rakkauden kanavoitumisena rakkauden tekoihin ldhimmaisten hy-

viaksi. (Kopperi 2015, 50-64.)
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Ristin teologia on oivallinen tuki ja viitekehys monikulttuurisessa ja -arvoisessa maailmassamme, jossa
dilemmat ja vastausta vaille jaavit kysymykset ahdistavat. Omaan ylivoimaisuuteensa tottunut nykyih-
minen on pulassa, kun ei voikaan ratkaista kaikkea. Ristin teologian sanoma tuo ihmisen oman tarvitse-
vuutensa ja heikkoutensa &dérelle. Kun saa tunnustaa omat puutteensa, voi todella ymmartda armon ja
Jumalan suomien lahjojen merkityksen. On ldhes paradoksaalista, ettd vaikka ihmisen ja Jumalan eroa-
vaisuudet ovat ilmeiset, kirsi Kristus kuitenkin ihmisend, ihmisen ruumiissa inhimillisté ja konkreettisen
fyysistd kipua ja tuskaa. Tété faktaa valottamalla Martti Luther pyrki ristin teologiassa tuomaan kérsivan
Kristuksen kouriintuntuvasti ldhelle ihmisté katolisen teologian sijaan. Se kun alkoi olla arjen inhimilli-
syydestd etddntyneempii ja niin kutsuttua “kunnian teologiaa” (Mannert 2010, 17). Till6in ihmisen on
mahdollista ymmartéa, ettd ihmiselamén lapikdynyt Jumalan Poika tietdd inhimillisen elimdmme koke-
mukset ja on rinnallakulkijamme. Toisaalta moinen jumalallinen toimintatapa, jossa Vapahtaja syntyi
lapseksi seimeen, kulki halki inhimillisen eldmén ja kuoli kivuliaan kuoleman, osoittaa jotain siité,
kuinka Jumalan ajatukset ja suunnitelmat voivat olla meille kasittdmattomié ja yllattavid. Ristin teologia
kutsuu ihmistd ihmisen osaan; kaikkea ei tarvitse kyseenalaistaen ja jarjellistd selitystd vaatien yrittad

ymmartid, vaan saamme eldd elimddmme ja luottaa Jumalaan ja kuunnella hinté. (Halonen 2013.)

Maailmanlaajuisen koronapandemian aikana ristin teologia auttaa hyviaksymiin muuttuneet tilanteet,
silld Lutherin opetuksen mukaan Jumala voi kdantdd myos vaikeudet voitoksemme ja auttaa meitd niiden
myoOtd kasvamaan. Ennen kaikkea kérsimys ohjaa meitd oman haavoittuvuutemme myd6ta rientiméién
entistd innokkaammin Jumalan luokse. Vaikeaselkoisten ja késittimattomien epidemiaan liittyvien on-
gelmien ja mysteerien edessd ihmiselld on mahdollisuus ndyrtya ja rukoilla apua Jumalalta. Koettele-
mukset auttavat ymmartdmaan, ettei kaikki olekaan vain omissa kédsissimme ja meidén on turvauduttava

meitd vahvempaan eli kaikkivaltiaaseen Jumalaan. (Ahdesméki 2020.)

Ristin teologiassa kyse ei kuitenkaan ole yksin ithmisen ja Jumalan vélisestd kahden kaupasta. Martti
Lutherin mukaan lahimmaisenrakkaus on kristityn velvollisuus, mutta myds luonnollinen osa kristittyna
olemista ja eldmistd. Kristillinen kirkko ndhdéén tuon rakkauden synnyttdméani yhteisoni, jossa rakkau-
den tekoja ndhdéddn konkretiassa ja kidytannossd ihmisten keskindisessd kanssakdymisessd. Jumalan rak-
kaus ei kohdistu vain hyviin ja arvokkaisiin, vaan se pikemminkin luo kohteensa arvon rakkauden
myotd. Ndin ollen my0s kristityissd tuo jumalallinen luova rakkaus vaikuttaa; rakkaus luo heikoista ja

syntisistd vanhurskaita ja vahvoja. (Mannert 2010, 17-18.)
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Kristillinen rakkaus ei ilmene vain kirkon sisédlld samanmielisten kesken, vaan myds kohdistuessaan
kaikkiin 1dhimmaisiin ja toimiessaan ympéardivén yhteison hyviaksi. Thmisten sydédmiin uskotaan piirre-
tyn luonnollisen, kultaisen sddnnon kaltaisen, lain, joka ohjaa kohtelemaan toisia kuten haluaisi itsedin
kohdeltavan. Eettisen opetuksen mukaan hyvié tekoja tulee tehdéd lahimmaisen hyvéksi, mutta teologi-
sesta ndkokulmasta niiden tulee kummuta ennen kaikkea puhtaista motiiveista. Kyse ei siis ole vain
paitellystd sosiaalieettisestd mallista, vaan keskeisesti teologisesta periaatteesta, jonka tulisi olla kaiken
kristillisen toiminnan perusta, niin yksittdisen kristityn kuin koko kirkonkin kohdalla. (Kopperi 2015,

50-64, 87-89.)

Mitd tekemistd ristin teologialla sitten on kansainvilisten opiskelijoiden parissa tehdyn seurakunnan op-
pilaitosyhteistyon kanssa? Sen liséksi, ettd pyrimme toimimaan kristillisen opetuksen mukaan 1dhim-
mdiistimme palvellen ja hdnet Jumalan kuvana nihden, avautuu meille my6s mahdollisuus tuntea salat-
tua Jumalaa yhd syvemmin. Toimiessamme kansainvilisten opiskelijoiden hyvéksi edustamme kristil-
listd opetuslapseutta, joka on sitoutumista rakkaudesta kdsin ldhimmaisen eldmén haasteisiin ja hatdén.
Koska ristin teologia esittelee meille ihmisesté selkedsti erottuvaa, yllatyksellisté, yliluonnollista ja yli-
voimaista Jumalaa, tulee meidén téssd kansainvélisessd tyossdmme kyetd kddntdmiin katseemme my0s
ulospdin, kirsimyksen lisdksi kohti tuntematonta ja erilaisuutta. Jumalan armollinen ja ylléttava itseil-
moitus voi ndyttdytyd myos odottamattomissa paikoissa, omassa vastakohdassaankin. (Mannert 2010,

19.)
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5 EVANKELIS-LUTERILAISEN KIRKON OPPILAITOSYHTEISTYO

Historiallisesti merkittdvén roolinsa lisdksi Suomen evankelis-luterilainen kirkko on tdné pdivéni huo-
mattavana kansallisena toimijana laaja, montaa eri ihmisryhméa ja alaa koskettava organisaatio. Sen
perusolemus koostuu sanomasta, missiosta, joka merkitsee kdytanndssd ulospdinsuuntautumista. Orga-
nisaatiolta timéd vaatii vuorovaikutusta paikallisesti seurakuntien kautta, mutta myds maailmanlaajui-
sesti osana laajaa kristillisten kirkkojen yhteistyotd. (Lahetystyd ja kansainvilinen avustaminen 2020.)
Kirkko on jalkautunut mukaan yhteiskunnalliseen toimintaan ja sen tyontekijoitd tyoskentelee monilla
eri aloilla osana kulloistakin tyOyhteisdd. Seurakunnan tyontekijoilld on omat virkansa esimerkiksi sai-

raaloissa, vankiloissa, puolustusvoimissa ja oppilaitoksissa. (Kirkon yhteistyd eri ammattialoilla 2020.)

Oppilaitosyhteistyotd on oppilaitosten ja kirkon vélinen yhteistyd, jonka ldhtokohtana on molempien
perustehtdvidd tukeva kasvatus. Sitd tehdddn peruskouluissa, lukioissa, ammatillisissa oppilaitoksissa,
ammattikorkeakouluissa, yliopistoissa ja aikuiskoulutuskeskuksissa. Oppilaitosyhteistyon tehtdva on tu-
kea ja edistid niin oppilaitoksen arvokasvatusta kuin oppilaitosyhteison hengellistd, henkisté ja sosiaa-
lista hyvinvointia. Térked osa tyotd on viedd eteenpdin ihmisarvon, tasa-arvon, oikeudenmukaisuuden,
ympdristovastuun ja ldhimmadisenrakkauden toteutumista oppilaitoksissa, koulutuksessa ja yhteiskun-
nassa. OppilaitosyhteistyOstd vastaa oppilaitospappi, oppilaitosdiakoni tai tehtdvéddn osoitettu seurakun-
nan tyontekijé, jolloin hinen tyonimekkeenséd on seurakunnan ndkdkulmasta oppilaitostyontekija. (Yh-

teistyo kouluissa ja oppilaitoksissa 2020; Oppilaitostyontekijan ydinosaamiskuvaus 2020.)

Oppilaitosyhteistyotd tehdddn Suomessa monissa eri kaupungeissa vaihtelevalla laajuudella seurakun-
tien tarpeiden ja resurssien mukaan. Vilkkaissa opiskelijakaupungeissa on luonnollisesti pienid kaupun-
keja suurempi tarve ja laaja-alaisemmat mahdollisuudet oppilaitosyhteistyon toteuttamiselle. Pddtoimi-
sia oppilaitostyontekijoitd on noin 65, minké lisdksi on tyOntekijditd, joiden tydnkuva koostuu osittain

oppilaitosyhteistyostd (Yhteistyd kouluissa ja oppilaitoksissa 2020.)

5.1.1 Oppilaitostyo vai oppilaitosyhteistyo?

Puhuttaessa Suomen evankelis-luterilaisen kirkon yhteistydsti oppilaitosten kanssa kédytetdédn nimitysta
oppilaitosyhteistyd. Se kuvaa parhaiten tyon konkreettista luonnetta yhteistydkumppanina oppilaitok-

sessa, vaikka toisinaan onkin ndhtdvissd kdytettaivin my0s vanhempaa termid “oppilaitostyd”. Kirkon
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sisdisessd kielenkdytdssd vanhempi termi on jokseenkin vield kdytossd, mahdollisesti nimekkeena kir-
kon muiden niin sanottujen tydmuotojen rinnalla. Néin ollen termien kéyttoon saattavat vaikuttaa myds
painotuserot liittyen ldhestymiskulmasta, eli siitd, nihddaanko tyd organisaation sisdisend toiminnan
muotona vaiko yleiskésitteend yleisessd terminologiassa ja keskustelussa. Siitd kertonee esimerkiksi se,
ettd vield vuonna 2019 tehdyssd ylemmén ammattikorkeakoulututkinnon opinniytetydssé itse oppilai-

tosdiakoni on kéyttinyt termid oppilaitostyd (Havukainen-Junno 2019, 8).

Olimme itsekin puhuneet jonkin verran “oppilaitostydstd”, vaikka heti opinndytetydmme alkuvaiheessa
oli selvéi, ettd toimintatutkimuksemme kisittelee oppilaitosyhteistyotd. Olimme opinnoissamme jo pe-
rehtyneet niin kutsuttuihin “Kumppanuuden koreihin”, jotka kuuluvat uuteen toimintamalliin, joka maé-
rittdd kirkon ja seurakunnan roolia nimenomaan oppilaitoksen yhteistydkumppanina. Korien toiminta-
periaate perustuu Opetushallituksen pdivitettyyn ohjeistukseen ja opetussuunnitelmaan. Niiden mukaan
yhteisty6 kasvatuksen ja koulutuksen saralla on jaettu neljddn kategoriaan, jotka ovat yleissivistivd ope-
tus, perinteiset juhlat, uskonnolliset tilaisuudet seki kasvu ja hyvinvointi. Korien tehtdvai on selkeyttid
kirkon ja oppilaitoksen yhteisty6td, taata uskonnonvapauden toteutuminen ja luoda monialaisia mahdol-
lisuuksia toimia muuttuvassa ja monikulttuurisessa toimintaympéristossa. (Kirkkohallitus 2019.) Oppi-
laitosyhteisty0 vaikutti jirkevimmaltd vaihtoehdolta, mutta varmuuden vuoksi otimme vield yhteytta
kirkkohallitukseen asian selventdmiseksi. Kirkkohallituksen asiantuntijan vahvan suosituksen mukaan

kdytdimme opinndytetydssdmme uudistettua termié oppilaitosyhteistyd. (Vainio 23.11.2020.)

5.1.2 Oppilaitostyontekijin ammatillinen ydinosaaminen

Oppilaitostyontekijé tekee tyotd kulloisenkin virkasuhteen tarpeen mukaan, joko paitoimisena tai sovi-
tellusti muun tyon osana. Hénen ydinosaamisalueensa rakentuu kirkollisen ammattinsa (pappi, nuoriso-
tyonohjaaja, diakoni, diakonissa, kanttori) ydinosaamisen perustalle sekd oppilaitosyhteistyon asiantun-
temukselle. Kirkon ammattien yhteistd ydinosaamisaluetta on erityisesti hengellinen tyd. Oppilaitosyh-
teistyon ydinosaamisalueeseen kuuluvat eri osa-alueet, joita esitellddn oheisessa kuviossa 5. (Oppilai-

tostyontekijan ydinosaamiskuvaus 2020.)
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Hengellinen tyo .

Pappi, nuorisotydnohjaaja, diakoni, diakonissa, kanttori

Osaamisen osa-alueet

~
* Oppilaitostydn tehtavaosaaminen
* Pedagoginen-, verkosto-, tydyhteisd- ja yhisistosaaminen
* Dialogisuus suhtesssa kirkon missioon P
a - ™
* Vuorovaikutusosaaminen
# Dialoginen ja digitaalinen vuorovaikutus
| ® Ohjaus- ja pedagoginen osaaminen »
. . i ™y
- Teologlnenja dlnvo-0saaminen
| * Arvo-, kristillisen uskon tulkinta- ja missiologinen osaaminen )
0 - - - - = - - _‘\
+ Toimintaymparisto- ja yhteisbosaaminen
)| * Yhteiso-, verkosto-, vaikuttamis- ja kestavan kehityksen osaaminen )
oo me © AR F B
* TyOGelama- ja kehittamisosaaminen
*Kehittdmis-, prosessi- ja johtajuusosaaminen
sTurvallisuus-, tydyhteizo- seks hallinnon ja talouden osaaminen 3

KUVIO 5. Oppilaitostyontekijan ydinosaamisen rakentuminen ja osa-alueet (Oppilaitostyontekijan
ydinosaamiskuvaus 2020, 8-17)

Oppilaitostyontekijan tehtdvan ajatus on palvella yhteison kaikkia jasenid katsomuksesta riippumatta
kristillisen ldhimmaisenrakkauden nidkokulmasta. Han tyoskentelee oppilaitoksen tavoitteiden ja péa-
méiirien mukaan. Perusajatuksena on jokaisen loukkaamaton ja pyha ihmisarvo. Oppilaitosyhteistydssi
oppilaitostyontekijén rooli on tukea osallisuutta ja yhdenvertaisuutta sekd vahvistaa niin yhteisollista
hyvinvoinnin ilmapiirid kuin yksil6llistd hyvinvointiakin. Eri osaamisaloittain méaritellyt ydinosaami-
sen perusteet luovat 1dhtokohtaista pohjaa sille, mistd kaikesta kyseisessd ty0ssd on kyse. (Oppilaitos-

tyontekijan ydinosaamiskuvaus 2020, 8.)
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Oppilaitostyon tehtévi-, vuorovaikutus- sekd teologinen ja arvo-osaaminen sisdltyvit kokonaisuuteen,
jota havainnollistetaan Kirkkohallituksen laatiman asiakirjan pohjalta (KUVIO 5). Osaamisalueet koos-
tuvat pedagogisista ja yhteisdssd toimimisen taidoista, kyvystd kohdata ihmiset sekd yksildina ettd yh-
teisOn jasenind, seka itsereflektiosta kuin myos ldsndolon ja myotideldmisen taidoista. Tehtdvissdén op-
pilaitostyontekijéd voi olla sillanrakentajana luomassa verkostoja ja tukemassa monialaista yhteistyota,
mutta my0s ekumeniaa ja katsomusten vélistd vuoropuhelua. Kirkon perussanoman tulee vélittyé tydssi
lahimmaisenrakkauteen perustuvan dialogisuuden kautta muun muassa kunnioituksena myos muita va-
kaumuksia kohtaan. Oppilaitostyontekija on tietotaitonsa avulla tukemassa eettisissd kysymyksissé ja
tarjoamassa nidkokulmaa ja teologista ulottuvuutta keskusteluihin. Tuskin kovin monella muulla ammat-
tialalla voi nimenomaan tyotehtiviensé puitteissa olla rinnalla kulkijana ihmisten tarkoituksellisuutta ja
eldmén suuria kysymyksii kasittelevissd pohdinnoissa. Tdma edellyttdd my0s kykya tunnistaa ihmisten
hengellisen kasvun vaiheita seki taitoa toteuttaa kristillistd uskoa ettd Raamatun ja kirkon opin sisdltoa
kunkin yhteison kontekstiin sopivin metodein. Jumalanpalveluseldmén kehittdminen ja kirkolliset toi-
mitukset ovat my0Os osa luovan oppilaitostyontekijén ydinosaamista. (Oppilaitostyontekijan ydinosaa-

miskuvaus 2020, 8-12.)

Aiemmassa kappaleessa luetellut osaamisen alueet linkittyvit my0s toimintaymparisto- ja yhteisdosaa-
miseen, joissa nousee esille myds oppilaitostyontekijan rooli yhteistydokumppani kirkon edustajana. Yh-
teisty® kirkon ja oppilaitosorganisaation vélilld perustuu luottamukseen ja avoimeen kohtaamiseen.
Tyo6té ohjaavat oppilaitosten tarpeet ja niissa toimivien siséisten verkostojen ja yhteisdjen kohtaaminen,
vuorovaikutus ja dialogi. Oppilaitostydntekijdn rooli ei rajoitu pelkéstddn yleiseen yhteisollisyyden ja
hyvinvoinnin tukemiseen, vaan hénelld on ammattilaisena paikkansa myos sielunhoidollisten ja eldméan-
hallinnan kehittdmiseen liittyvien kysymysten ddrelld. Hinelld tulee olla valmiuksia toimia kriisitilan-
teissa sekd tunnistaa palveluohjauksen tarpeet, mutta toimia myds opetuksellisissa tehtévisséd. Lisdksi
organisaatiota palveleva tydote vaatii kykyd ymmartdd oppilaitoksen tavoitteita, toimintatapoja ja paa-
madrid myds tulevaisuuden ja kestdvin kehityksen ndkokulmasta. (Oppilaitostyontekijdan ydinosaamis-

kuvaus 2020, 13-14.)

Monipuoliseen oppilaitostydntekijan ydinosaamiseen kuuluu myos tydeldma- ja kehittdmisosaaminen.
Oppilaitostyontekijd tyoskentelee itsendisend kirkon tyontekijdnd, mutta kirkollisen kontekstin ulkopuo-
lella. Tyo vaatii itseohjautuvuutta, sopeutumista, luovuutta ja joustavuutta. On pyrittdvd sovittamaan

oma tyonkuva palvelemaan seké kirkollisia ettd oppilaitosorganisaation tavoitteita. Néin ollen tydssa
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pidsee tuomaan esiin eri organisaatioiden vélistd, monialaista yhteistyotd konkreettisimmillaan. Olen-
naista on tunnistaa oma ammatillinen identiteetti suhteessa oppilaitoksen turvallisuus-, hallinto- ja ta-

lousrakenteisiin ja -reaaliteetteihin. (Oppilaitostyontekijén ydinosaamiskuvaus 2020, 15-17.)

5.2 Oppilaitosyhteistyo kansainvilisten opiskelijoiden parissa

Yhi globaalimmaksi muuttuvassa yhteiskunnassamme eri kulttuurien ja kansallisuuksien, arvojen ja us-
kontojen kirjo tulee alati 1dhemmaiksi arkipdivddmme. Kaupallistuvan ndkdkulman vuoksi on ollut ha-
vaittavissa viitteitd pyrkimyksestd arvoneutraaliuteen; taloudelliset pddméaérit ovat ajaneet prioritee-
teissd sivistyksellisten kysymysten ohi. Kaytdnnon eldmaéssé ei voida kuitenkaan vélttyd kohtaamasta
erilaisuutta ja silloin kysytdén kykyé dialogiin erilaisia vakaumuksia, kulttuureja ja arvoja edustavien
ihmisten kanssa. Koulutuksen jarjestdjaltd tima vaatii tietynlaista ajan hermoilla eldmistd. On ymmér-
rettdvd myos uskontoihin liittyvien teemojen késittelyn tirkeys. (Murtovuori 2014, 9.) Tdmé on ki-

teytetty oivallisesti Oslossa Euroopan neuvoston vuoden 2004 konferenssijulkaisussa:

One should have knowledge — historical, linguistic, cultural and religious — of the other.
Religion was regarded by many in the groups as forming deep structures in our minds and
cultures, and is therefore crucial for our understanding both of humans and cultures. (The
religious dimension of intercultural education 2004, 8.)

Sama aihe suomen kielell4 tulkittuna teoksessa Moniarvoinen oppilaitos:

Uskontoihin ja katsomuksiin liittyvé tieto on keskeinen osa laadukasta sivistystd, ja vain
sen avulla voidaan opettaa ymmairtdméén syvillisesti historiaa, kirjallisuutta, taiteita tai
jopa ihmisyyttd yleensd. (Murtovuori 2016, 9.)

Suomen koulutuskentélld kansainvilisyyttd pidetddn tavoiteltavana asiana. Opiskelijoita ja henkilokun-
taa rohkaistaan kansainvélisyyteen ja oppilaitokset houkuttelevat ja kutsuvat yhd enemmaén kansainvéa-
lisid opiskelijoita Suomeen. Kokemus kansainvélisyydestid ndhddin usein jo meriittind tydmarkkinoilla
ja silld on painoarvoa esimerkiksi oppilaitosten tydpaikkoja tiytettdessé. (Iso-Herttua 2016a, 30.) Kan-
sainvilisten opiskelijoiden maéran lisdéintyminen on haastanut oppilaitosyhteistyota tekevid kehittimain
uusia kohdennettuja tydmuotoja, jotka pystyvét vastaamaan juuri timén kehityksen mukaiseen tilantee-

seen.
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Oppilaitostyontekijan tarjoama hengellinen ja henkinen tuki kuuluvat opiskeluhyvinvoinnin osana myos
muiden vakaumusten edustajille. Tyotéd arvostetaan ja sille on tarvetta. Tydmuodot vaihtelevat ja ilme-
nevit sekd ldsndolona ja keskusteluavun mahdollisuutena kampuksella ettd jarjestettdvind tapahtumina,
leireind ja tukihenkildtoiminnan koordinoimisena. Ammattilaisena oppilaitostydntekija on omalta osal-
taan edistdmaissa erilaisten kulttuurien ja uskontojen tuntemusta ja vuoropuhelua. Suomessa on paraikaa
havaittu tarvetta esimerkiksi hiljaisille huoneille oppilaitoksissa (Havukainen-Junno 2019, 41). Ne pal-
velevat erilaisten vakaumusten edustajien mahdollisuutta ilmentdd oman uskonnollisen, hengellisen ja
spirituaalisen eldménsa piirteitd arkipdivinsad aikana. Oppilaitostyontekijdn rooli on olla myds tasapuo-
lisena positiivisen uskonnonvapauden oikeuden puolestapuhujana. (Liedes 2016b, 133-136.) Seuraa-
vaksi esittelemme oppilaitosyhteisty6td ja sen toteutumista suhteessa kansainvilisiin opiskelijoihin Hel-

singissd, Vaasassa, Turussa ja Oulussa.

5.2.1 Helsinki

Helsingin seurakuntien oppilaitosyhteistydssd palvelee Kirkko & kampus, joka on ylikésite opiskeli-
joille ja henkilokunnalle suunnatulle palvelulle. Se koostuu kotisivuista sekd Facebook- ja Instagram-
sivuista. Kirkon oppilaitosyhteistyon puitteissa jérjestetddn erilaisia kursseja, retriittejd ja muuta toimin-
taa. Sen tarkoituksena on myd0s tarjota tila ja mahdollisuus hiljentymiseen, itsetutkiskeluun ja kanssa-
kdymiseen oppilaitospapin kanssa. Helsingin yliopiston jokaisella kampuksella on opiskelijoiden va-
paasti kdytettdvissd hiljainen huone, jossa on mahdollista edistdd henkistd ja hengellistd hyvinvointia
hiljentymisen, rukoilun tai meditaation kautta (Helsingin yliopisto 2020). Eri oppilaitoksissa toimivien
oppilaitospappien kanssa voi sopia omaan aikatauluun sopivan tapaamisajankohdan tai tavata heité vas-
taanottoaikojen puitteissa. Johtava oppilaitospappi Leena Huovinen esimerkiksi pdivystdd viikoittain
Helsingin yliopistossa. (Kirkko & kampus 2020; Hiljainen huone 2020; Oppilaitospappien yhteistietoja
2020.)

Helsingin ammattikorkeakouluissa kansainvéliset opiskelijat voivat ystidvystyd kantasuomalaisten
kanssa syksylld 2019 alkaneen Friends-ohjelman kautta. Korkeakoulupapit Kaisa Iso-Herttua ja Tiina
Kaaresvirta kehittivit ystaviatoiminnan vastaukseksi Metropoliassa tehdyn kyselytutkimuksen tuloksiin,
joista ilmeni ulkomailta tulleiden opiskelijoiden kiinnostus ystdvystyd suomalaisiin ja tutustua suoma-
laiseen kulttuuriin. Friends-ohjelma tarjoaa vastavuoroisen foorumin, jossa voi kohdata erilaisuutta, op-

pia uutta ja lievittdd yksindisyyttd. Ohjelmaan osallistuttaessa tdytetddn osallistumiskaavake, josta il-
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menneiden kiinnostuksenkohteiden ja toiveiden perusteella valitaan sopivat parit. Vuorovaikutus toteu-
tetaan kiinnostuksen kohteiden pohjalta fyysisind kohtaamisina tai esimerkiksi Zoomia hyddyntéen.
Opiskelijat ovat tutustuneet niin tyossiakéyviin, eldkeldisiin kuin kokonaisiin perheisiinkin. (Huttunen

2020; Rakkola 2019; Kirkko Helsingissa 2020.)

Oppilaitoksen ndkokulmasta opiskelijoiden sopeutumiskysymyksissd monikulttuurisessa ympéristossa
kiinnitetddn usein enemmadn huomiota koulutuksellisiin kysymyksiin, kuin hyvinvointiin. Oppilaitos-
pappina tyoskentelevd Kaisa Iso-Herttua ndkee kuitenkin yksilon kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin ole-
van sidoksissa myds koulutuksellisiin kysymyksiin. Uudenlaisessa kulttuuri- ja kieliympéristossad suh-
teessa kotimaahansa opiskeleville on alettu tarjota ja toteuttaa eliménhallinnollisia taitoja opettavia kurs-
seja. Téssd tydssd oppilaitostyontekija on ollut myds mukana ja ndhnyt kursseille olevan tilausta ja tar-
vetta. Tyolle 10ytyy perustansa myos kristillisestd diakoniasta, joka on vuorovaikutteista ja kontekstuaa-

lista. (Iso-Herttua 2016b, 136-141.)

5.2.2 Vaasa

Korkeakoulu- ja maahanmuuttajatydstd vastaava seurakuntapastori Timo Kaukomaa toimii oppilaitos-
pastorina Vaasan yliopiston kampuksella sekd Vaasan ammattikorkeakoulussa (VAMK). Kaukomaa on
osa korkeakoulujen moniammatillisesta hyvinvointityotd ja hdn paivystia viikoittain molemmissa kor-
keakouluissa, tarjoten keskusteluapua oppilaitosten opiskelijoille, joko vastaanottoaikana tai muuna
henkildkohtaisesti sovittuna ajankohtana. Korona-aika on haastanut oppilaitostyon toteuttamista, mutta
tyotd on kuitenkin toteutettu rajoitusten ja turvallisuusohjeiden sallimissa rajoissa ja osin aivan uusin
toteutustavoin. Viakilukuunsa suhteutettuna Vaasa on maan toiseksi kansainvélisin kaupunki, joten op-
pilaitospastori kohtaa tydssdén usein kansainvilisid opiskelijoita. Sielunhoidollisten keskusteluiden ja
Vaasan ammattikorkeakoulussa uusille opiskelijoille jérjestettdvien oppilaitospapin esittelytilaisuuksien
liséksi hén jirjestdd kansainvalisille opiskelijaryhmille kirkkotutustumisvierailuja. Vaasan suomalainen-
ja ruotsalainen seurakunta toteuttavat yhteistydssi kansainvélisté tyotd, jonka monipuoliseen toimintaan
osallistuu my0s opiskelijoita. Viikoittain jérjestetddn esimerkiksi englanninkielinen jumalanpalvelus,
vaikkakin sen jérjestamistd on koronatilanteen vuoksi jouduttu vihentimédn. Jumalanpalveluksia ja
muuta kokoavaa toimintaa on mahdollisuuksien mukaan siirretty verkkoon ja kiytosséd on ollut esimer-

kiksi Teams- ja Zoom -viestintdohjelmistoja. (Kaukomaa 2020.)
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Kirkko Vaasassa tarjoaa nuorille aikuisille oman yhteison, joka on jirjestdnyt Vaasan suomalaisen seu-
rakunnan Cross-nimisessd nuortentilassa muun muassa peli-iltoja ja sékkituolikirkkoja seké erityisesti
kansainvilisille opiskelijoille tarkoitettuja leffailtoja (Pizza and Movie Nights). Poikkeusolojen takia
Cross on ollut suljettu, mutta sen Instagram-tilin kautta jirjestetdén ja tiedotetaan nuorten hartauksista
ja Instalive-ldhetyksistd. Liséksi gospel-kuoro Sing the Joy:n ohjelmistoon kuuluu maailman musiikin

esittdminen eri kielill4, joten kielimuuri ei ole este osallistumiselle. (Nuoret aikuiset ja opiskelijat 2020.)

5.2.3 Turku

Turussa toimii kolme oppilaitospappia, joista Atte Airaksinen tydskentelee ammatillisissa oppilaitok-
sissa ja Tiina Hallikainen sekd Mia Pusa Turun ovat pappeja yliopistoissa ja Yrkeshdgskolan Noviassa.
Turun oppilaitospapit kiyttdvit kattavasti sosiaalista mediaa ja heididt 10yt44 muun muassa Instagra-
mista, Facebookista ja Twitteristd. Lisdksi Airaksinen pitdd blogia ja julkaisee Youtube-videoita. Oppi-
laitospapit ovat ldsné opiskelijoiden arjessa, mikd nikyy hyvin esimerkiksi siind, ettd yliopiston kam-
puksella on oma sielunhoitoon tarkoitettu huoneensa. Kampuskappelia tarjotaan kokoontumistilaksi

kansainvilisille opiskelijoille. (Oppilaitostyontekijit 1dsnd oppilaitosten arjessa 2020.)

Kansainvilisten opiskelijoiden osuus Turun yliopiston, Abo Akademin ja Turun ammattikorkeakoulun
opiskelijoista on n. 6-10 %. Oppilaitostyontekijit kohtaavat kansainvélisid opiskelijoita tutorkoulutuk-
sissa ja tarjotessaan keskustelutukea kaikille korkeakoululaisille. Vuoden 2020 tutorkoulutukset jirjes-
tettiin verkossa. Oppilaitostyontekijat ovat myos mukana kansainvilisille opiskelijoille jérjestetyilld
esittdytymismessuilla, joita jarjestetdén kaksi kertaa vuodessa. Tdmin lisdksi oppilaitostyontekijét osal-
listuvat kaikille uusille opiskelijoille suunnattuun Study in Turku — messutapahtumaan ja Lost in Turku
—nimiseen kaupunkisuunnistukseen, jotka jarjestetddan Opiskelijakaupunki Turku (my6s Study in Turku
ja Studiestad Abo) —nimelld kulkevan yhteistydn puitteissa. Siind ovat mukana Turun kaupunki, Turun
yliopisto, Turun ammattikorkeakoulu, Abo Akademi, Yrkeshdgskolan Novia, Humanistinen ammatti-
korkeakoulu, Diakonia-ammattikorkakoulu, opiskelijakunnat ja -jarjestot sekd Turku Science Park.

(Pusa 2020.)

Turun yliopiston kohdalla on puolestaan erityinen linjaus siitd, ettd oppilaitoksen kansainvilisille opis-
kelijoille suunnattuihin tapahtumiin — poikkeuksena tutorkoulutukset — ei kutsuta yhdenkéén uskonnol-

lisen yhteison edustajia. Linjausta on perusteltu tilojen viahyydelld, mutta myos runsaalla eri uskontojen
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maédrilla. Oppilaitospapin roolista ilmenee aika ajoin keskustelua eri kulttuureista tulevien opiskelijoi-
den kanssa. Esimerkiksi anglosaksisista maista saapuville yliopiston oman papin ldsndolo on luontevaa
riippumatta muista uskonnoista tai nitdden maarastd. Kyseisissd maissa oppilaitospapit tosin ovat yleensa
oppilaitosten palveluksessa, kun taas Suomessa yleisimmin tdysin tai 50-prosenttisesti seurakunnan
palkkalistoilla. Haastavana oppilaitostydssd ndhdadn myds eri maista ja kulttuureista saapuvien erilaiset
odotukset pappia kohtaan. Ennakko-odotukset saattavat olla oikeutettuja, mutta osa on my0s epérealis-
tisia suhteessa vaikkapa seurakunnan kokoon tai suomalaiseen luterilaisen papin ammatilliseen késityk-

seen siitd, mitd oppilaitospappina tydskenteleminen kdytannossa sisiltdd. (Pusa 2016, 148—150.)

5.2.4 Oulu

Oulun alueen korkeakouluissa toimii yhteensd viisi oppilaitostyontekijda. Erityisesti kansainvélisten
opiskelijoiden kanssa tyOskentelystd vastaa oppilaitostyon ja kansainvélisen tyon diakoni Salla Havu-
kainen-Junno. Yliopistopastori ja oppilaitospastorit tarjoavat keskusteluavun lisdksi tydpanostaan muun
muassa erilaisten teema/hyvinvointipdivien, luentojen, oppituntien, ryhmiytysten seké kriisi- ja suru-
ryhmien jarjestdmisessd. Opiskelijoille jarjestetdan hengellisyytté tukevia tilaisuuksia ja tapahtumia, ku-
ten esimerkiksi Oulun yliopiston jérjestimé ekumeeninen jouluhartaus sekd opiskelijoiden ja nuorten
aikuisten joulujuhla. Oulun evankelisluterilainen seurakunta tekee yhteisty6td monien eri jérjestdjen,
kuten Suomen ldhetysseuran Amani-kuoron, Oulun evankelisten opiskelijoiden, Sleyn ja Changemake-

rin kanssa. (Oppilaitostyontekijit 1dsna oppilaitosten arjessa 2020.)

Oulun ammattikorkeakoulussa on kédytossd opiskeluhyvinvointiryhmét (OHR), joista koostuu oppilai-
toksen opiskelijakunnan (OPAKO) ja opinto-ohjaajien yhteistydsséd kehittdma hyvinvointia tukeva toi-
mintamalli. OHR:ssd on monialainen edustajisto, johon kuuluu my6s Oulun seurakuntien oppilaitos-
tyontekijd. Oulun yliopistossa on hyvinvointiryhmi, jonka tehtdvéni on myds ennaltachkéisevésti toimia

opiskelijoiden hyvinvoinnin hyviksi. (Havukainen-Junno 2019, 15.)
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6 KOKKOLAN SUOMALAINEN SEURAKUNTA

Toimintatutkimuksemme kéytdnnon tutkimuksessa olemme keskittyneet evankelis-luterilaisen kirkon
oppilaitosyhteistyohon Kokkolan suomalaisen seurakunnan ja Centrian vililld. Kokkolan suomalainen
seurakunta on osa kuudesta seurakunnasta koostuvaa seurakuntayhtymaa, johon kuuluvat myos Kokko-
lan ruotsalainen seurakunta, Kaustisen ja Ullavan seurakunta, Kélvién seurakunta seki Lohtajan ja Hal-
suan seurakunnat. Kokkolan Suomalainen seurakunta kuuluu Oulun hiippakuntaan ja Kokkolan rovas-
tikuntaan. (Seurakuntayhtymaén hallinto 2020.) Kokkolan seurakuntayhtyméssd on 40 395 jasent, joista
Kokkolan Suomalaiseen seurakuntaan kuuluu 24 413 eli yli puolet Kokkolan asukasluvusta, joka oli

2019 luvun lopussa 47 681 (Jasentietoja 2019; Kokkolan kaupunki 2020).

Kokkolan Suomalaisella seurakunnalla on kolme kirkkoa: keskustassa sijaitseva Kokkolan kirkko, Kaar-
lelan kirkko sekd Ykspihlajan kirkko. Seurakunnan lukuisista muista tiloista opinndytetydmme kannalta
merkittdvissad roolissa ja tapahtumapaikkoina ovat Kokkolan kirkkoa vastapéitd sijaitseva Kokkolan
seurakuntakeskus, kirkon toisella puolella sijaitseva kokoontumispaikka Backstage ja Vasikkasaaren
leirikeskus. (Seurakunnan tilat 2020.) Seurakuntakeskuksen yhteydessé toimiva ldhetyskahvila Lahetys-
soppi on pddosin vanhemman véien kdytdssd, mutta kansainvilisen toiminnan ja ldhetyssihteerin kehi-
tysideoiden mydtéd kyseinen kahvila voisi olla tulevaisuudessa myos kansainvilisten opiskelijoiden ja
kantasuomalaisten vélinen kohtaamispaikka. (Kallio 2019.) Opinndytetydmme kéytdnnon tuloksena

syntyneen esitevihon sivuilla esittelemme myds lahetyssihteerin tyotd ja Lahetyssopen toimintaa.

6.1 Seurakunnan oppilaitosyhteistyo

Oppilaitostyon esiasteena voisi pitdd kasvatustyOstd vastannutta lehtorin virkaa. Papit vastasivat kirkol-
lisista toimituksista ja lehtorit tekivét peruskouluyhteistyotd vastaten myos lukioiden aamunavauksista.
(Mourujarvi 2020.) Irja Leppisaari vastasi koulu- ja oppilaitostydstéd toimiessaan Kokkolan suomalaisen
seurakunnan lehtorina vuosina 1990-2000 ja suoritti kirkon oppilaitostyon erikoistumiskoulutuksen.
Télloin Kokkolassa seurakunnan ja koulujen/oppilaitosten vilistd yhteistyotd pidettiin arvossa ja toi-
minta oli aktiivista, vaikka varsinaista oppilaitostyontekijii ei vield ollutkaan. Leppisaaren tyonkuvassa
painottui yhteistyd perusopetuksen kanssa ja myohemmin yhteistyon kehittdminen ammatillisten oppi-
laitosten kanssa erityisesti Vuoden seurakuntateoksi palkitun Ammattietiikan -projektin muodossa.

(Leppisaari 2020.)
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Vuonna 2006 Kokkolan seurakuntayhtymén yhteisen kirkkovaltuuston kokouksessa péétettiin vakinai-
sen lehtorin viran lakkauttamisesta ja oppilaitosteologin viran perustamisesta. Lehtorin virka muutettiin
oppilaitosteologin viraksi niin, ettd viran tyonkuvana oli edelleen koulu- ja oppilaitostyd. Oppilaitosteo-
logina saattoi toimia joko pappi tai lehtori. (Kokkolan seurakuntayhtymédn yhteisen kirkkovaltuuston
poytikirja 3/2006.) Leppisaaren jilkeen koulu- ja oppilaitostydstd vastaamaan valittiin Pdivi Lapinoja,
jonka tyoala kisitti koulu- ja oppilaitostyon esikoulusta korkeakouluihin. Vuonna 2011 asetettiin kasva-
tustyOstéd vastaamaan kolme pappia, joiden kesken vastuu jaettiin eri vastuualueisiin. Nykydidn Kokkolan
alakoulutyosté vastaa seurakuntapastori Elias Majuri, yldkoulusta ja lukiosta nuorisopappi Tatu Kouto-
nen ja muusta toisen asteen ja korkeakoulujen kasvatustyotd vastaa oppilaitospappina toimiva Reetta

Mourujérvi. (Mourujarvi 2020.) Mourujédrven tyosti ja toimenkuvasta kerrotaan lisdd tarkemmin luvussa

8.

6.2 Seurakunnan kansainvilinen toiminta

Seurakuntien kansainvélinen toiminta niyttidytyy yleensd merkittdvimmin ldhetystyon muodossa. Kok-
kolan seurakuntayhtyma tukee suomalaisten ldhetysjdrjestojen lahetystyontekijoitd maailmalla nimik-
kolédhettiensd ja nimikkotydkohteidensa kautta (Kokkolan suomalainen seurakunta 2020). Kotimaan
linkkind léhetyskentille toimiin ldhetyssihteeri Miia Kallio, joka koordinoi yhteydenpitoa ja tiedotta-
mista ldhetystyontekijoiden ja seurakunnan vélilld, organisoi ldhetyksen tueksi varainkeruuta sekd ohjaa
ja hallinnoi ldhetyskahvila Léhetyssopen toimintaa. Lahetyssihteeri ylldpitdd ja levittdd tietoisuutta l4-

hetystyOsté seké osallistuu kansainvéliseen toimintaan. (Lahetys- ja avustustyd 2020.)

Kuitenkin kansainvélistymisen my6td monet aiemmin ainoastaan 1dhetystyon kautta ldnsimaisille thmi-
sille ndyttidytyneet kansat, kulttuurit ja ilmidt ovat tulleet osaksi myds suomalaista katukuvaa. Seura-
kunta on tarked kohtaamispaikka ja kosketus suomalaiseen yhteiskuntaan monelle maahanmuuttajalle.
Maahanmuuttajatyontekijd Natalia Haponen tydskentelee pddosin Afrikasta, Aasian ja Itd-Euroopasta
saapuneiden maahanmuuttajien parissa. Hanen tehtdvandin on auttaa suomalaiseen yhteiskuntaan so-
peutumisessa tarjoten henkilokohtaista keskusteluapua ja avustusta arjen kdytdnndissd ja kotoutumi-
sessa. Seurakunnassa maahanmuuttajilla on mahdollisuus kokoontua ja viettdd jumalanpalveluksia seka
omalla kielelldén ettd yhdessd muun seurakunnan kanssa. Toiminta koostuu useista erilaisista miesten-
ja naistenpiireistd, nuorten- ja lastentapahtumista seka leireistd. (Diakoniakokkola-Instagram-tili 2020;

Kokkolan suomalainen seurakunta 2021.)
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Vuoden 2019 aikana oli seurakunnassa virinnyt Reetta Mourujérven ja vs. seurakuntapastori Lassi Pap-
pisen toimesta suunnitelmia kansainvilisen jumalanpalveluseldmén kehittimisestd. Tavoitteena oli jir-
jestdd ekumeenisessa hengessd joulunajan jumalanpalvelus, joka toteutettaisiin englannin kielella.
(Mourujarvi 2019.) Osallistuimme kyseisen jumalanpalveluksen suunnitteluun ja toteutukseen kéytan-
ndssé valitsemalla esitettdvét ja yhteislaulut sekd toimimalla noiden englanninkielisten kappaleiden esi-
laulajina. Jumalanpalvelusta mainostettiin nimelld Ecumenical Christmas Worship ja olimme yhden péi-
vin ajan Centrian kampuksella seurakunnan stdndin kanssa sité esittelemissi kera konvehtien ja pipa-
reiden. Promootion ja mainostamistydmme tuloksena saimme kontaktin muun muassa kahteen aasialais-
taustaiseen opiskelijaan, jotka kertoivat, etteivit olleet ikind kdyneet kirkossa eivétka tienneet siitd mi-
tddn. He saivat kauttamme tiedon tulevasta jumalanpalveluksesta ja saapuivat paikalle tutustumaan seu-
rakuntaeldmaiin ja jouluun. Kutsuimme heidét tapahtuman jélkeen tutustumaan seurakunnan tilaan ni-
meltd Backstage, jossa jarjestetddn muun muassa opiskelijailtoja arki-iltaisin. Kerromme lisd4 Backsta-

gesta luvussa 8.1.

Muutoin tapahtuma jdi osanottajaméérdn osalta varsin vaisuksi, silld useat kansainviliset opiskelijat
kéyttivét kyseisen illan ldhestyviin tentteihin valmistautuen tai tyoskennellen. Mainonta oli tapahtunut
sekd meiddn kauttamme, julistein ettd sosiaalisen median vélitykselld. Paikalle saapui kuitenkin yksi
seurakuntalainen, joka ei ollut oppilaitosyhteistyon kohderyhméaa. Hin oli havainnut tapahtuman kirkol-
lisissa ilmoituksissa ja oli kiinnostunut kansainvilisestd toiminnasta. Englanti oli hinen toinen kielensa
ja tdmdn vuoksi hén koki tapahtuman erittiin kotoisaksi ja itselleen ldheiseksi. Yhdenkin henkilon ta-
voittaminen on tarkedd ja siitd nikokulmasta tapahtumaa voidaan pitdd onnistuneena, vaikkei suunna-

tonta osallistujaryntéystd tapahtunutkaan.



49

7 KANSAINVALINEN CENTRIA-AMMATTIKORKEAKOULU

Centria on yli 25-vuotisen historiansa aikana profiloitunut alusta asti kansainvélisend oppilaitoksena
muun muassa englanninkielisen tutkintotarjonnan kehittdmisen myo6td. Vuonna 1992 aloittaneen Kok-
kolan véliaikaisen amattikorkeakoulun nimelld perustettu opinahjo on muutamien nimenmuutosten
(Keski-Pohjanmaan véliaikainen ammattikorkeakoulu 1995, Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu
1998, Centria-ammattikorkeakoulu 2012) ohella kehittynyt Suomen kansainvalisimméksi ammattikor-
keakouluksi ja suomalaista koulutusta vientituotteeksi lanseeraavaksi uranuurtajaksi. (Teir & Finell
2017; Louhula 2017.) Kansainvélisyyden lisddminen on kirjattu myos organisaation kirkihankkeisiin
tuleville vuosille. Se siséltdd muun muassa olemassa olevien kansainvilisten toimintojen, kuten opiske-
lija- ja henkilostovaihtojen sekd koulutusviennin vahvistamista ja lisddmistd. Maininnan arvoista on
my0s pyrkimys vahvistaa kansainvilisten opiskelijoiden integroitumista osaksi suomalaista yhteiskun-

taa ja tyoeldméa. (Centria-ammattikorkeakoulun strategia 2021-2024 (2030).)

Viime vuosina Centriassa on panostettu kansainvélisyyskehitykseen lukuisin eri tavoin. Esimerkiksi
vuonna 2013 jérjestettiin yhdessd Seindjoen ammattikorkeakoulun kanssa “Latin American Studies” —
opintokokonaisuus, joka sisdlsi muun muassa opiskelijavaihtoja Meksikoon seki espanjan kielen opin-
toja. Samaisen kotimaisen ammattikorkeakouluyhteistyon turvin suunniteltiin ja toteutettiin seuraavana
vuonna my0s ensimmadinen kielten- ja viestinnédn opettajille suunnattu kansainvélinen viikko — Interna-
tional Language Week. Mukana oli toistakymmentd korkeakouluopettajaa eurooppalaisista yhteistyo-
korkeakouluista. Vuonna 2014 opiskelijavaihtoa laajennettiin yhteistydsopimusten allekirjoittamisella
my06s Pennsylvaniaan, USA:han. Ensimméinen Global Competence Open Badge —digitaalinen osaamis-
merkki otettiin puolestaan kayttoon vuonna 2015. Merkin ansaitakseen opiskelijat suorittavat osan opis-
kelustaan tai harjoittelustaan ulkomailla ja osallistuvat kansainvilisyyteen ja kulttuurien tuntemukseen
perehdyttdvadn koulutukseen. Vuonna 2016 aloitettiin ensimmdiinen koulutusvientihanke Kiinaan.
Shanghai University of Medicine & Health Sciences —oppilaitoksen kanssa solmittu yhteistydsopimus
pitda sisdllddn kiinalaisten sairaanhoitajien puolitoistavuotisen tdydennyskoulutuksen, joka jarjestetdin

sekd Kokkolassa ettd Shanghaissa. (Finell 2020a; Finell 2020b.)

Ammattikorkeakoulu tarjoaa koulutusta kolmella eri paikkakunnalla, Kokkolassa, Pietarsaaressa ja Yli-
vieskassa yhteensd yli 3000 opiskelijalle liiketalouden, tekniikan, sosiaali- ja terveysalan seké yhteiso-

ja musiikkipedagogiikan saralla. Monialainen organisaatio tyollistdd 250 henkiléd ja Centrian tki-toi-
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minta on ollut menestyksekéstd valtakunnallisella tasolla. Verkostot ja yhteistyo alueen yritysten ja elin-
keinoeldmén kanssa ovat aktiiviset. (Centria 2020a.) Oppimis-, tutkimus-, kehitys- ja innovaatiotoimin-
nan prosesseille perustuvan toimintamallin organisaatio on osakeyhtio, jonka suurin osakkeenomistaja
on Kokkolan kaupunki (27 %). Yhtion toimitusjohtajana toimii rehtori Kari Ristimaki. (Centria 2020b.)
Seuraavissa luvuissa esittelemme Centrian toimintaa ja perehdymme syvéllisemmin kansainvilisyyden

ilmenemiseen ja kehitykseen.

7.1 Kansainvilisyytti kiytinnossa ja lukuina

Suomen kansainvélisin ammattikorkeakoulu Centria vahvistaa toiminta-alueellansa sijaitsevien yritys-
ten kansainvailista kilpailukykyd. Tama tarjoaa hyvit perusteet edistdd seké ulkomailta tulleiden opiske-
lijoiden integroitumista ettd tyollistymistd. Samalla he vastaavat alueen elinkeinoeldmaén tarpeisiin tdy-
sivaltaisina ja arvokkaina yhteiskunnan jidsenind. (Muuraiskangas 2019.) Centriassa joka viides opiske-
lija tulee ulkomailta. Kansainviliset opiskelijat voivat tulla Centriaan joko opiskelijavaihtoon tai suorit-
tamaan kokonaisia tutkintoja. Monikulttuurisuudesta kertoo sekin, ettd opiskelijat edustavat yli 40:t4 eri
kansallisuutta ja puhuvat yli 70:t4 eri kielti. Kansainvilisyys nidkyy myds siind, ettd jokaisella oppilaalla
on mahdollisuus opiskelijavaihtoon tai harjoitteluun ulkomailla Centrian monipuolisten yhteistydsopi-
musten kautta. Centriaan tulee vuosittain yli sata vaihto-opiskelijaa, jotka voivat hyddyntdéd englannin-
kielisten tutkintojen mahdollistamaa laajaa kurssivalikoimaa. Kansainvilisyys ei koske yksinomaan
opiskelijoita, vaan myds Centrian henkildkunta ja opettajat edustavat useita eri kansallisuuksia niin va-
kituisissa viroissa kuin méadrdaikaisten opettajavierailujen, hankkeiden ja projektienkin kautta. Yhteis-
tydssd on mukana useita organisaatioita, oppilaitoksia, vaihto-ohjelmia (mm. Erasmus, CIMO), kansain-
valisid verkostoja sekd vuosittaisia hankkeita. (A study abroad experience in the wild north // Centria

UAS 2020.)

Vuonna 2017 voimaanastuneella lukukausimaksulailla oli ylléttavid vaikutuksia kansainvélisten opiske-
lijoiden méériin. Kun vield vuonna 2016 pelittiin lukukausimaksujen romahduttavan kansainvélisten
opiskelijoiden miirin Centriassa (Centria-ammattikorkeakoulun auditointi 2016, 60), saatiin myéhem-
min todeta pelon osoittautuneen turhaksi. Lukukausimaksujen néhtiin mahdollisesti kertovan myos kou-
lutuksen laadukkuudesta, silld hakijaméérat nousivat maksujen myo6ta yllattden jopa 40 prosenttia.
(Kluukeri 2019.) Erot lukukausimaksujen suuruudessa vaihtelevat Suomessa rajusti; alimmillaan mak-

settava summa lukukaudesta on 2100 euroa, mutta ylimmilld&n huimat 18000 euroa. Laki puolestaan
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mairad lukukausimaksun viahimmaismaardksi 1500 euroa. (Palomaa 2018.) Centrian kahdeksan englan-
ninkielisen koulutusohjelman lukukausimaksut ovat 7000-8500 euroa lukukaudella 2021-2022. Opis-
kelijoille on kuitenkin tarjolla huomattavia alennuksia, mikéli he suorittavat lukukauden aikana tietyn
opintopistemddrdn; 55 opintopistettd ensimmdiisend lukuvuotenaan suorittanut saa 50 prosentin alennuk-
sen seuraavan vuoden maksusta. Ottaessaan opiskelupaikan vastaan ja maksaessaan lukukausimaksun
kahden viikon sisilld saatuaan tiedon opiskelupaikastaan saa myds 1500 euron “Early bird” -alennuksen.
(Centria 2021a.) Toisinaan lukukausimaksuja joudutaan my0s palauttamaan. Esimerkiksi syksylld 2018
yksistddn Centriassa jouduttiin palauttamaan lukukausimaksuja 100 000 euron edestd. Syyné olivat on-
gelmat opiskelijoiden mahdollisuuksissa saapua Suomeen ja aloittaa opiskelut ajallaan, silld oleskelu-

lupa-anomusten késittelyt ldhtomaissa kestdvit pitkdan. (Holma 2018.)

Opetushallinnon tilastopalvelun perusteella Centrian kansainvilisyyskehitys on ollut merkillepantavaa
2000-luvulla. Kyseisten tilastojen avulla on saatu kuvainnollista dataa kansainvélisyyskehityksestd, jota
esitellddn taulukossa 1. Liki 20 vuoden aikana kansainvilisten tutkinto-opiskelijoiden mairét ovat kas-
vaneet 15-kertaisiksi ja kansainvilisten opiskelijoiden osuus kaikista opiskelijoista on kasvanut alle kah-
desta prosentista yli 20:n prosentin. Viimeisen viiden vuoden aikana kansainvélisten opiskelijoiden
maiira on ollut yli kuudensadan (KUVIO 6) kokonaisopiskelijamdirien vaihdellessa 3000-3500 vililla
2000-luvulla.
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Kansainvalisten tutkinto-opiskelijoiden maara Centriassa
4000 suhteessa kokonaisopiskelijamaaraan vuosina 2001-2019
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KUVIO 6. Poissa- ja ldsnd olevat ulkomaalaiset tutkinto- opiskelijat suhteessa poissa- ja ldsnd olevien
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tutkinto-opiskelijoiden kokonaisméérdin Centriassa 2001-2019 tilastovuoden 20.9. tilanteen mukaan

(Opetushallinnon tilastopalvelu 2020a; Opetushallinnon tilastopalvelu 2020b)

7.2 Kampukset kolmella paikkakunnalla, opiskelu globaalia

Téysin englanninkielisind tutkintoina on Centriassa mahdollista suorittaa liiketalouden (Business Mana-
gement/Business Management, Enterprise Resource Planning), insindorin (Business Intelligence Tech-
nologies/Environmental Chemistry and Technology/Industrial Management/Information Technology)
seka hoitoalan (Nursing) tutkinnot. Kultuurintuntemusta ja Suomeen sopeutumista edistavat kulttuuri-
kurssit Finnish Society and Culture, Intercultural Business Studies ja Getting Local and Global. Lisédksi

kaikki liiketalouden opiskelijat kdyvit Intercultural competence -kurssin. Englanninkielisissé koulutuk-
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sissa on pakollisena suomen kieliopinnot, vaihtoehtoisissa opinnoissa on tarjolla Working in a Multicul-
tural World ja valinnaisena on mahdollista kdyda Finnish Club -kurssi. (A study abroad experience in
the wild north // Centria UAS 2020; Centria 2020c¢; Torkinlampi 2020.) Niistd vaihtoehtoisten opintojen

kursseja esitellddn tarkemmin luvuissa 6.3.2 ja 6.3.3

Centrian padkampus sijaitsee Kokkolassa Talonpojankadulla, jossa opiskelee yhteensé reilut 2000 opis-
kelijaa niin pdiva- kuin monimuototeutuksessakin. Taydellisen muodonmuutoksen remontin myo6ta ko-
kenut kampus saatiin uudistettuna kayttoon vuonna 2019. Talonpojankadun kampuksella voi suorittaa
myo0s ylemmén ammattikorkeakoulututkinnon neljéllé eri alalla. (Hakijan opas 2021, 19; A study abroad

experience in the wild north // Centria UAS 2020.)

Pietarsaaren Campus Allegrossa on mahdollista suorittaa monimuotona jarjestettdvd englanninkielinen
Bachelor of Business -tutkinto tai ohjelmistokehityksen koulutus Highway to Code (H2C). Pietarsaa-
ressa aloittaa vuosittain noin 20-50 kansainviélistd opiskelijaa. Pietarsaaressa jéarjestetdin myos suomen-
kielistd kansainviliseen kauppaan suuntautunutta tradenomikoulutusta, minki vuoksi englanninkielisid
opintojaksoja on paljon. Kansainvélistd kulmaa opintoihin tuo my6s mahdollisuus ulkomaalaisiin opin-

niytetyon toimeksiantajiin/hankkeistajiin. (Ahman 2020.)

Ylivieskan kampuksella on monia yksittdisid englanninkielisid kursseja, kuten International Workshop
on Strategic Management, Production Planning and control, Design and engineering sekd Living in a
Multicultural World. Vield muutama vuosi sitten jarjestettyd Industrial Management —tutkintoa ei enéda
jarjestetd Ylivieskassa. Sen aloittaneet tutkinto-opiskelijat voivat kuitenkin vield viimeistelld opintonsa

heidin ohjaavien opettajiensa Kaija Arhion ja Maria-Liisa Kaakon kanssa. (Laitila 2020.)

7.3 Kyv-toimisto

Puhuttaessa kansainvilisistd opiskelijoista Centriassa on tirkedd tiedostaa se, ettd heitd on sekd kokoai-
kaisina tutkinto-opiskelijoina ettd vaihto-opiskelijoina. Yksi Centrian sisédlld toimiva taho on kv-toi-
misto, joka tyoskentelee ensisijaisesti kansainvilisten yhteistydsopimusten parissa, hallinnoi vaihto-oh-
jelmia ja pyrkii edistiméén Centrian koulutuksen ja henkilokunnan kansainvélistymistd. Kansainvélisten
asioiden pééllikkond toimii Peter Finell ja kansainvélisissd palveluissa tyoskentelee lisdksi kaksi tyote-
kijaa, joiden vastuualueena ovat toisella ldhtevit vaihto-opiskelijat ja toisella saapuvat vaihto-opiskeli-

jat. Toimisto toimii my0s linkkind oppilaitoksen ja tdnne saapuvien tutkinto- ettd vaihto-opiskelijoiden
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vililld sekd tukee, opastaa ja informoi Centrian opiskelijoita heiddn ldhtiesséédn opiskelijavaihtoon ulko-

maille. (Centria 2021b; Finell 2019.)

Kv-toimisto jérjestdd saapuville vaihto-opiskelijoille saapumis- ja tutorpalveluita sekd orientaatiopéivia.
Lisdksi se on vaihdon aikana térkeé tukipilari, joka ohjaa niin opiskeluihin kuin kéytdnnon asioihin liit-
tyvissd asioissa. Ympéri vuoden organisoidaan myds monia ikimuistoisia tapahtumia ja elamysretkia.
Kv-toimisto jakaa vaihto-opiskelijoille painettua ’Internarional Exchange Guide” -esitettd, joka sisdltaa
padosin opiskeluun liittyvia tietoa ja ytimekkdin kuvauksen suomalaisesta yhteiskunnasta sekéd asumi-
sesta Kokkolassa, Pietarsaaressa ja Ylivieskassa. Yleistietoa on tarjolla myds Centrian verkkosivuilla.
Opiskelijavaihdon myotid Centriaan saapuneet kansainviliset opiskelijat viipyvét vaihdossa yleensé yh-
den lukukauden tai maksimissaan vuoden. Talloin myos esitteet ja infot on suunniteltu niistd 1ahtokoh-

dista. (Centria 2021b; Finell 2019.)

Kuviosta 7 on nihtdvissd Centriaan saapuvien, yli kolme kuukautta Suomessa viipyvien vaihto-opiske-
lijoiden méérid. Lyhyempikestoisia opiskelijavaihtoja ei tdssi esitelld, mutta ne ovat jokseenkin samaa
luokkaa, vaikkakin vuosittaiset vaihtelut saattavat olla keskendédn selvisti poikkeavia riippuen jérjeste-
tyistd projekteista ja kansainvilisyysohjelmista. Huomattavaa on, ettd vaikka kansainvélisten tutkinto-
opiskelijoiden méadrit ovat 2000-luvulla nousseet tasaisesti (KUVIO 6), ndyttivit vaihto-opiskelijoiden
médrit olevan riippumattomia tuosta kehityksestd. 2010-luvulla eniten vaihto-opiskelijoita on saapunut

muun muassa Ranskasta, Saksasta, Espanjasta ja Kiinasta. (Finell 2020.)
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Centriaan saapuvat yli 3kk:n opiskelijavaihdot 2009-2020
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KUVIO 7. Centriaan saapuvat yli kolmen kuukauden kansainviliset opiskelijavaihdot 2009-2020 (Fi-
nell 2020a; Finell 2020b)

7.4 Kansainvilinen opiskelijatoiminta

Kansainvilisten opiskelijoiden opettajien ndkemysten mukaan eri kansallisuudet viettivit usein aikaa
vain samasta kulttuurista koostuvissa ryhmissé, vaikka kuitenkin haluaisivat tutustua suomalaisiin. Ta-
min vuoksi kaikenlainen eri taustoja yhdistdva toiminta on tervetullutta ja tarpeellista. (Heleven 2019;
Torkinlampi 2020.) IImi6 on havaittu Centriassa laajemmaltikin ja sithen on reagoitu toiminnan ja tar-
jonnan suunnittelussa. Kansainvilisille opiskelijoille on tarjolla runsaasti valinnaisia kieleen ja kulttuu-
riin liittyvid opintojaksoja, joiden sisdlté on omiaan Suomeen kotoutumisessa. Matalan kynnyksen koh-
taamista jarjestetddn esimerkiksi Meet & Eat —tapahtumissa, joissa tapahtumaan ennakkoon ilmoittau-
tuneet saavat aterioida lounaan oppilaitoksen kustannuksella. Osallistujat jaetaan pdytdryhmiin, joissa
kussakin on mahdollisimman kirjavasti eri kansallisuuksia ja kulttuureja lasni. Tarkoitus on télld tavoin
lisdtd suomalaisten ja kansainvilisten opiskelijoiden kanssakdymistd ja interaktiivisuutta. (Centria

2021¢c.)
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Centriassa on useita integroitumista edistdvid toimintamuotoja. Oppilaskunta COPSA valvoo opiskeli-
joiden etua koulutus- ja sosiaalipoliittisissa asioissa, mutta myds jarjestdd monenlaisia opiskelijoita yh-
teen kokoavia tapahtumia ja tempauksia. Opiskelijabileet, urheilutapahtumat ja sddnnollisesti jarjestet-
tavat urheiluvuorot tarjoavat mielekésti ja yhteisollistd tekemistd vapaa-ajalle. (Copsa 2020.) Kansain-
vélistymiseen kannustetaan yleisesti myods suomalaisia opiskelijoita muun muassa jarjestamalld semi-
naareja, tiedottamalla projekteista, verkostoista, yhteistyokumppaneiden toiminnoista, opiskelijavaih-
doista ja harjoittelumahdollisuuksista ulkomailla. Saimme esimerkiksi itse syksylld 2019 vinkin yliopet-
tajaltamme Vesa Nuorvalta mahdollisuudesta hakea kirkkohallitukselta stipendid, jolla olisi mahdolli-
suus osallistua Kodpenhaminassa jérjestettdville ekumeeniselle BE1-kurssille (Nuorva 2019). Otimme
neuvosta vaarin, meitd onnisti ja 16.-19.1.2020 padsimme kehittdméén omaa kansainvélisyyttimme,
mutta myos opinndytetydmme kannalta tarkedd ekumeenista osaamista Kédpenhaminassa. Seuraavissa

luvuissa esittelemme merkittdvimpié kansainvélisen opiskelijatoiminnan muotoja.

7.4.1 Centria Choir

Oppilaitoksen eliméaé ja ilmettd vilkastuttaa kansainvélinen kuoro (engl. Centria Choir), jossa lauletaan
nykymusiikkia ja opetellaan kuorolaulun perusperiaatteita yhdessd muun ryhmén kanssa. Kuoro on kéy-
tannossd sekd koulutusta ettd osa opiskelijatoimintaa. Kuoroharjoituksiin osallistuminen, omakohtainen
tyoskentely ja kuoron kokoonpanolla esiintyminen muodostavat neljdn opintopisteen laajuisen opinto-
kokonaisuuden. Kurssin opetuskielend on englanti, mutta joitakin kappaleita saatetaan opetella myos

suomeksi. (Centria Choir 2020.)

Omakohtaisten kokemusten perusteella voidaan sanoa kuorotoiminnan lisdnneen vuorovaikutusta eri
kansallisuuksien kesken. Tutustuminen ja ystdvystyminen eri alojen opiskelijoiden kanssa on ollut help-
poa yhteisen mielenkiinnon ja tekemisen kautta. Lisdksi kuorotoiminta tarjoaa konkreettisen todennuk-
sen siitd, miten yhteisollisyys ja yhteinen tekeminen lisdd hyvinvointia ja lievittdd opiskelustressid. Kuo-
rossa harjoitellaan pddmaéritietoisesti ja harjoituskausi huipentuu esiintymisiin, joita on ollut esimer-

kiksi Centrian amfi-portailla, konservatorion tiloissa ja Backstagella.
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7.4.2 Finnish Club

Keski-Pohjanmaalla maahanmuuttajien palkkaamiseen suhtaudutaan puutteellisen kielitaidon perus-
teella hyvin varauksellisesti, minkd vuoksi osaavaa tydvoimaa hakeutuu tyon toivossa padkaupunkiseu-
dulle (Seeskorpi 2019). Centrian Osallisuudella ja yhteisty6lld sujuviin oppimispolkuihin —hanke pyrkii
omalta osaltaan edesauttamaan ulkomaalaistaustaisten kotoutumista esimerkiksi jérjestaméllé tyonteki-
jOitd ja tyonantajia kokoavia tapahtumia. Tydllistymisen edistdmisen lisdksi hanke keskittyy my0s opis-
kelijoiden tukemiseen ja valmentamiseen erityisesti heiddn kielellisten ja kulttuuristen haasteidensa
kanssa. Hankkeen kautta on syntynyt myds Centrian hallinnoima pilottiopintojakso Finnish Club, joka
tarjoaa mahdollisuuden tutustua Kokkolaan, suomalaiseen kulttuuriin ja paikallisiin ihmisiin. (Osalli-

suudella ja yhteisty6l14 sujuviin oppimispolkuihin.)

Finnish Club kokoaa yhteen kansainvilisid tutkinto-opiskelijoita ja yhteisopedagogiopiskelijoita luoden
mielekkdin tilaisuuden ulkomaalaisten ja suomalaisten opiskelijoiden vuorovaikutukselle. Opintojakson
toiminta pyrkii lisédmaén kansainvélisten opiskelijoiden psyykkistd ja henkistd hyvinvointia, jotka vai-
kuttavat myonteisesti kielten oppimiseen ja kotoutumiseen. Edellytysten luominen paikkakunnalle ko-
toutumiseen tapahtuu esimerkiksi jakamalla tietoa tapahtumista ja vierailemalla paikoissa, joissa koh-
data suomalaisia my0s vapaa-ajalla. Finnish Club kehittdd opiskelijoiden kielitaitoa, monikulttuurisuus-
ja vuorovaikutustaitoja ja tarjoaa muihin kielikursseihin verrattuna enemmin harjoitusta erityisesti suo-
men kielen puhumiseen. Pilottiopintojaksosta tehtyjen anonyymien palautteiden perusteella Finnish
Club sai huippuarvosanat ja onnistuu ansiokkaasti pureutumaan erityisesti kotoutumiseen vaikuttaviin

asiothin. (Muuraiskangas 2019.)

7.4.3 Working in a Multicultural World

Working in a Multicultural World on virtuaalinen opintojakso, jossa tydskennelldédn monikulttuurisissa
ryhmissa ja eri teemoista opetetaan erilaisten tapaustutkimusten kautta. Opintojakso auttaa kyseenalais-
tamaan ja kehittiméain omia kasityksié ja toimintamalleja, mikd luonnollisesti my0s parantaa yhteistyota
kulttuurisesti monimuotoisessa ty0ymparistossd. Opintojakso varustaa 2000-luvun tydeldmén vaatimuk-
siin, tarjoten sekd kokemusta ettd tyokaluja kulttuurienvéliseen kanssakdymiseen. Opintojaksolla opete-
taan 21. vuosisadalla tarvittavia erityisid taitoja, jotka liittyvat esimerkiksi kulttuurienviliseen kompe-
tenssiin, yhteistyohon, kriittiseen ajatteluun, padtdksentekoon ja oppimaan oppimiseen. (Opintojaksose-

loste 2020.)
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Omakohtaisten kurssikokemusten perusteella etenkin yhteistyd oman opiskeluryhmén kanssa auttoi ni-
kemaén kulttuurienvilisten kohtaamisten erityistd arvoa ja toisaalta myos sen mukanaan tuomia haas-
teita. Lisdksi opintojakson tiedollinen ja kokemuksellinen anti on omiaan murtamaan esteiti eri taus-
toista tulevien keskindisen kunnioituksen tieltd. Verkossa opiskelu on tietysti modernia ja nykyaikaista,
mutta toisaalta kokonaisvaltaisen oppimiskokemuksen kannalta olisi hedelméllisintd kohdata kasvotus-
ten. Siten on mahdollista tutustua aidosti ja kohdata toisen kulttuurin edustaja psykofyysisend kokonai-
suutena. Télloin voi my0s havainnoida eri ilmaisun muotoja ja kulttuurisia ominaispiirteitd kdytannon

vuorovaikutuksessa.

7.4.4 Opiskelijoiden uskonnollisuuden huomioiminen; hiljentymistila

Oppimisympiristd koostuu sekd fyysis-teknisistd ominaisuuksista, ettd sosiokulttuurisesta ulottuvuu-
desta. Ensiksi mainittu tarkoittaa konkreettisia tiloja ja jalkimmainen koostuu puolestaan organisaatiossa
toimivien henkiloiden vuorovaikutuksesta, ilmapiiristé ja kulttuurista. Hiljaisen tilan termi valottaa puo-
lestaan ndiden kahden liséksi myos henkisen, hengellisen ja spirituaalisen ympariston aspektia. Hiljainen
tila oppilaitoksessa ei varsinaisesti ole itsessddn oppimisympéristo siind mielessi kuin esimerkiksi muut,
oppimistarkoitukseen kohdennetut tilat, kuten luokat, mutta se on olennainen osa oppimisympéristod,
oppilaitosta. Hiljainen tila on osa laajempaa kokonaisuutta, kuten oppilaitoksen liséksi esimerkiksi len-

tokentti tai sairaala. (Liedes 2016a, 111-113.)

Centrian kansainvilisten opiskelijoiden lukuméérien moninkertaistuminen 2010-luvulla on lisdnnyt
opiskelijakunnan heterogeenisyytti ja vaikuttanut kampuksen yleisilmeeseenkin. Lukuvuoden 2019
2020 aikana alkoi ilmeti tarvetta erityiselle hiljentymistilalle. Oppimisympéristoasiantuntija Anne Har-
moisen mukaan tarve ja tilaus ilmeni monin eri tavoin, mistd vahdisimpéni ei suinkaan ollut kansainvé-
listymisen vaikutus. Oli muun muassa havahduttu siihen, ettd oppilaitoksessa kulkiessaan saattoi torméta
hetkirukoustaan suorittavaan muslimiin. Asian tiimoilta oli Harmoiselta my6s kysytty rukouspaikkaa
sdahkopostitse. Centrian toimintaperiaatteisiin kuuluvan monimuotoisuuden ja tasa-arvon ajatusta nou-
dattaen Harmoinen suunnitteli tilan, jota voi kiyttdd myds tyoskentelyyn, mietiskelyyn, voimisteluun,
lepoon, stressi- tai paniikkitilojen laukaisemiseen tai vaikkapa eristdytymiseen sairastumisen tai louk-
kaantumisen ylléttiessd. Tarkoitukseen sopivat huonenelidt 10ytyivit 0-kerroksesta aiemmin laborato-

riokdytdssd olleesta tilasta (tilanumero 042), joka sai nimekseen “Hiljentymistila / Silent room”. Tilan
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nimi 16ytyy huoneen ovesta ja sinne opastavaa informaatiota 10ytyy kampuksen ilmoitustauluilta ja kay-

taviltd (LIITE 5).

Hiljainen huone on kaikille avoin ja jokaisen opiskelijan tai henkilokunnan jasenen vapaassa kiytossa.
Huone on kalustettu niin, etti sielld voi levitd sohvalla, tydskennelld tyopisteelld tai vaikkapa istuskella
kotoisasti niin kutsutussa puhelinkoppituolissa. Tilasta 16ytyy lisdksi muun muassa rahi, matto, kaapis-
toja ja hyllyjé, pistorasia ja roska-astioita. Tila on valaistu ja ilmastoitu, mutta sielld ei ole ikkunaa eika
mitdédn erityisid sisustuselementtejd tunnelmaa tai ilmapiirid tuomassa. Néin ollen tila on mahdollisim-
man monikdyttdinen ja tasapuolinen kaikkia sitd tarvitsevia kohtaan. Tilan kéytosté ei ole laadittu oh-
jeistusta tai sddnt6jd, vaan tassdkin asiassa noudatetaan Centrian kidytdnt6ja sen suhteen, ettd kehitystyo
lahtee aina kdytdnnon tarpeista kisin; ohjeistus laaditaan, mikali sille koetaan olevan tilausta. (Harmoi-

nen 2020.)

My®0s ajatuksia kristittyjen omasta hiljentymis/rukoustilasta tai kampuskappelista on kehitelty, mutta
todennédkoisimpand Harmoinen nikisi sen vaihtoehdon, ettd esimerkiksi yhteisdpedagogiopiskelijoiden
pitdmid hartauksia tai tilaisuuksia pidettdisiin vaihtelevasti Centrian tiloissa. Monikdyttdisyyttd ja mo-
nialaisuutta edustavassa monikulttuurisessa ymparistossd yhté tiettyd tarkoitusta varten varattu tila ei
palvelisi laajasti koko opiskelija- ja henkilokuntaa ja saattaisi pikemminkin olla stigmatisoiva. Olennai-
sempaa kuin itse tila ja sen sisdltd on Harmoisen mukaan se, mitd kulloisenkin tapahtuman tai tilaisuuden

aikana tilassa tapahtuu. (Harmoinen 2020.)
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8 SEURAKUNNAN OPPILAITOSYHTEISTYO CENTRIASSA

Olemme aiemmissa luvuissa késitelleet muun muassa oppilaitostyon historiaa ja kehitysti seké ilmene-
mistd muilla paikkakunnilla. Toimintatutkimuksemme konkreettinen kohde oli kuitenkin seurakunnan
oppilaitosyhteistyd kansainvilisten opiskelijoiden parissa nimenomaan Centriassa ja sitd kdsittelemme

tdssd luvussa.

Seurakunnan tyontekijdné oppilaitospastori on osa korkeakoulun opiskelija- ja tyShyvinvoinnista vas-
taavaa moniammatillista tiimid. Tiimin vaihteleva kokoonpano sisiltda oppilaitostyontekijén lisdksi psy-
kologin ja terveydenhoitajan. Liséksi siind on my0s jdsenid opintotoimistosta, opiskelijakunnasta ja kou-
lutusalapaillikdistd sekd opiskeluun liittyvistd projekteista ja hankkeista. Pastorin tyd on integroitunut
osaksi oppilaitoksen toimintaa. Tutorkoulutuksissa hin esimerkiksi jakaa sekéd kantasuomalaisille etté
kansainvilisille tutoreille ammatillista tietotaitoaan mm. ihmisten kohtaamiseen ja huomioimiseen liit-
tyen sekd perehdyttdd ammattikorkeakouluun saapuvia opiskelijoita infotilaisuuksissa. Hidn on useim-
miten mukana kansainvilisille opiskelijoille suunnatuissa tapahtumissa ja ohjelmassa, mutta hinet ta-
voittaa my0ds esimerkiksi Instagramin ja WhatsApp-sovelluksen kautta. Oppilaitospastorin esittely ja

yhteystietoja 16ytyy my6s Facebookista ja Centrian internet-sivuilta (Mourujirvi 2020.)

8.1 Oppilaitospastori ja Backstage

Nykyinen oppilaitospastori Reetta Mourujirvi valittiin virkaansa vuonna 2011 ja hén tekee oppilaitos-
yhteistyotd Kokkolan yliopistokeskus Chydeniassa, Centrian ammattikorkeakoulussa ja Keski-Pohjan-
maan koulutusyhtymissad (Kpedu). Oppilaitosyhteistyd on kirkon selektiivityotd, joka velvoittaa suorit-
tamaan yhteisotyon erikoiskoulutuksen. Aloittaessaan tyon oppilaitospappina vuonna 2011 Mourujérvi
teki tyoryhmén paatoksen mukaisesti ty0ajastaan kolme viikkoa oppilaitosyhteistyotd ja yhden viikon
toimituksia. Vuonna 2013 néiden eri tydsegmenttien osuudet muuttuivat tdysin pdinvastaisiksi ja oppi-
laitosyhteisty6hon kéytettivissd oleva aika pieneni merkittdvasti niin, ettd seitsemén viikon ty6jaksosta
oppilaitostydn osuus on kaksi viikkoa ja loput viisi viikkoa seurakuntaty6td. Nykyinen tydaika ei kui-

tenkaan riitd vastaamaan ldsndolon tarvetta. (Mourujérvi 2020.)

Oppilaitospastori tukee opiskelijoiden ja tyontekijoiden hyvinvointia pdédasiassa jo pelkédlla 1dsnédolol-
laan. Hanen kanssaan voi uskonnosta tai katsomuksesta riippumatta kdyda luottamuksellisia keskuste-

luja eldmén suurista ja pienistd asioista. Kaikenlaisista teologisista ja seurakuntaan liittyvistd asioista voi
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kysyai ja keskustella ilman pelkoa kddnnyttamisestd. Hian osallistuu usein oppilaitosten tilaisuuksiin ja
toimii yhteisty0ssd oppilaitosten hyvinvointi- ja kriisiryhmien sekd oppilaskuntien kanssa. Oppilaitos-
pappi tarjoaa myos hyvén yhteyden ja vdyldn seurakuntaan ja sen tapahtumiin. (Oppilaitospappi esittdy-

tyy 2020.)

Backstage on Kokkolan suomalaisen seurakunnan monialaisen toiminnan keskus, joka toimii kohtaa-
mispaikkana erilaisille ryhmille, kuten Kokkolan suomalaisen seurakunnan opiskelijoille ja erityisdiako-
nian Porinatuvalle. Siell4 jarjestetddn myos Kokkolan ruotsalaisen seurakunnan hengellisten Crosspoint-
yhteisdiltojen jatkot ja nuortenillat. Kiinteistossd toimi aiemmin baari, mutta tila on ollut jo vuosikym-
menid seurakunnan omistuksessa tarjoten aikoinaan vilkasta konserttitoimintaa, joka kokosi nuoria yli
kuntarajojen. Nykyéédn konsertteja on harvemmin, mutta Backstagella jérjestetdén viikoittain opiskeli-
jailtoja, jotka kokoavat yhteen niin kansainvélisid kuin suomalaisiakin opiskelijoita. Opiskelijaillat tar-
joavat rennon ja virikkeisen tilan, jossa muihin opiskelijoihin tutustuminen tapahtuu luontevasti iltapalan
adrelld, tai esimerkiksi biljardia ja erilaisia lautapeleja pelaten. Toiminnan suunnittelusta ja organisoin-
nista vastaa oppilaitospastori Reetta Mourujirvi, joka on illoissa aktiivisesti mukana tarjoten opiskeli-
joille mahdollisuuden kohdata ja tarvittaessa keskustella niin opiskeluihin kuin vapaa-aikaankin liitty-

vistd haasteista tai epédselvyyksistd. (Mourujarvi 2020.)

8.2 Talvileiri

Yksi tirked osa kansainvilisille opiskelijoille suunnattua toimintaa on oppilaitostyontekijén organisoima
Talvileiri eli Wintercamp, joka jarjestetdén joulun vélipdivind. Osa kansainvalisistd opiskelijoista mat-
kustaa jouluksi kotimaahansa, mutta moni kuitenkin viettdd joululoman Suomessa. Leirin tarkoitus on
tarjota yhteisollistd tekemistd ja samalla myds tutustuttaa suomalaisiin tapoihin ja perinteisiin. Leirioh-
jelmaan kuuluu esimerkiksi jouluruokailu, saunominen ja joulupukin vierailu sekd vapaaehtoinen ope-
tus, johon osallistumalla saa suoritettua yhden opintopisteen. Kokkolan suomalaisen seurakunnan ja
Centrian yhteisty0ssd jarjestima leiri on ainutlaatuisen hyvé esimerkki seurakunnan oppilaitostydon mo-

nialaisesta yhteistyOsté ja panostuksesta opiskeluhyvinvointiin. (Mourujarvi 2019.)

Osallistuimme talvileirille talvella 2019 ja olimme myds mukana sen suunnittelussa ja toteutuksessa.
Talvileiriin liittyen teimme kaksi videota; yhden, jolla mainostimme leirid, ja toisen, jossa haastoimme

suomalaisia osallistumaan villasukkakerdykseen (LIITE 6). Linkki mainosvideoon oli QR-koodissa,
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joka oli leirin mainosjulisteessa. Villasukkatempauksen videota jaettiin sosiaalisessa mediassa oppilai-
tospastorin Instagram-tililld sekd omilla Facebook- ja Instagram-tileillimme. Mielestimme lampimét
villasukat ovat oivallinen tapa ilmaista ldhimmaisenrakkautta kylméssé Pohjolassa. Ihmiset osallistuivat
kerdykseen yllattdvan aktiivisesti ja tiyttivédt kerdyslaatikot mitd upeimmilla késity6luomuksilla. Ke-
rdykselld saimme kerittyé riittivin miirin villasukkia, jotka osoittautuivat todella mieluisiksi ja hyo-

dyllisiksi lahjoiksi.

Talvileirin on kehittdnyt hoitoalan lehtori Pia Hagqvist, jonka idea Talvileirin jarjestdmisestd syntyi ha-
nen tehdessédédn opiskelijaty6td metodistiseurakunnassa vuonna 2013. Hagqvist huomasi kristittyjen suu-
rimman juhlan eli joulun olevan monelle ulkomaalaiselle yksindisté aikaa, minkd vuoksi hén suunnitteli
pienimuotoisen yhteisollisyyttd ja jouluntuntua luovan leirin jirjestettdvéksi joulun vélipdivind. Idean
syntyvuotena jdrjestettiin jo ensimmdinen talvileiri Maaseutumatkailu Kuusistossa Kélvidn Puukan-
kaalla. Apuna Hagqvistilla oli 1-2 seurakunnan vapaaehtoista tyontekijaa ja kaikki leirin ruoanvalmis-
tukset ja siivoukset hoidettiin yhteistuumin. Leirilld tutustuttiin Hagqvistin valmistamaan perinteiseen
jouluruokaan, mutta leirin aikana my0s kansainviliset opiskelijat valmistivat omien maidensa ruokia.
Leirille osallistujat tutustuivat toisiinsa mukavan tekemisen kuten lautapelien pelaamisen, saunomisen,

piparien leipomisen, ulkoilun ja joululaulujen laulamisen dérelld. (Hagqvist 2020.)

Leiri saavutti suosiota ja sen kasvaessa tilanpuute alkoi tulla vastaan. Hagqvist keskusteli Reetta Mouru-
jarven kanssa, joka esitti hyvinvointitiimiin ideaa Talvileirin jirjestdmisestd yhteistydssd Centrian ja
Kokkolan suomalaisen seurakunnan kanssa. Pia Hagqvist ja oppilaitospastori Reetta Mourujérvi yhdis-
tivitkin voimavaransa ja alkoivat organisoida leirejd yhdessd muun oppilaitoksen henkilokunnan avus-
tuksella. Yhteistyon ansiosta leirille saatiin kokki, mikd tarjosi enemmén aikaa vuorovaikutukseen ja
kansainvélisten opiskelijoiden kohtaamiseen. Leireilld on muita uskontoja kunnioittaen pidetty esilld
jouluevankeliumia ja kerrottu, miksi kristityt viettivét joulua. Leirien jérjestiminen on toteutettu Kok-
kolan seurakuntayhtyméin leirikeskuksessa Vasikkasaaressa vuodesta 2017 ldhtien. (Hagqvist 2020;

Mourujirvi 2020.)
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9 DIALOGINEN OPPITUNTI PYHYYDEN TEEMASTA

Talvileiri on itsessddn kokonaisuus, jonka aikana on mahdollista tutustua osallistujien eri kulttuureihin
ja tapoihin, mutta jossa myds luonnollisesti Suomi ja suomalaisuus ovat esittelyasemassa muun muassa
saunomisen, joulunvieton ja jouluruoan myo6td. Ohjasimme leirilld oheistoimintaa, kuten piparkakkujen
leivontaa ja heijastimien askartelua. Iloisen ja luovan toiminnan ohessa tuli luontevasti juteltua ja kes-
kusteltua asioista ja ilmidistd oppien my0ds uutta sanastoa — puolin ja toisin. Jarjestimme myds vapaaeh-
toisen hartauden, jossa Suomen Gideonit kertoivat omakohtaisia tarinoitaan ja jakoivat halukkaille Uusia
Testamentteja, joita oli tarjolla monilla eri kielilld. Osana opinndytetydmme toimintatutkimusta péateh-

tavimme leirilld oli kuitenkin ohjata dialoginen oppitunti, jossa késittelimme pyhyyden teemaa.

Osallistuessaan tuolle informatiiviselle oppitunnille oli leirildisilli mahdollisuus ansaita yksi opinto-
piste. Pidimme interaktiivisen oppitunnin, jossa kerroimme Suomesta, suomalaisuudesta ja kristinuskon
vaikutuksista Suomessa. Alustuksen jilkeen keskustelimme ryhmissé siitd, miten eri tavoin pyhét asiat
ilmenevit ja miten ne mielletdén eri kulttuureissa ja kansallisuuksissa. Olimme koonneet havainnollis-
tavasti esimerkkejd pyhd-sanan kirjoitusasuista eri kielilld. Tdma oli myds oivallinen esimerkki kdytan-
non askelista kaksisuuntaisessa akkulturaatiossa, jossa kansainviliset opiskelijat ja suomalaiset saivat
keskustella oman kulttuurinsa erityispiirteisté ja tdlld tavoin oppia toinen toisistaan (Korhonen & Puu-

kari 2017, 36).

Ohjaamamme oppitunnin tyotavaksi eli opetusmenetelmiksi valikoitui pienryhméopetus, jossa aktiivi-
sessa vuorovaikutuksessa laajennetaan ymmarrystéd opiskeltavasta asiasta. Pienryhméssa on suurryhmaa
turvallisempaa jakaa hieman henkilokohtaisempiakin asioita, mikd my0s osaltaan vaikutti sithen, ettd
valitsimme juuri tdmén opetusmenetelmén keskusteluaiheen ollessa mahdollisesti arkaluontoinen.
(Pruuki 2008, 65.) Ohjasimme ryhmaétydskentelyd ja toimme ryhmissé késiteltidviksi kolme kysymysté,
joiden tarkoituksena oli tuoda esiin opiskelijoiden aiempaa perehtyneisyyttd ja kokemuksia. Oppitun-
nilla luennoidessamme kdytimme havainnollistamisvélineind PowerPoint-dioja ja kuvia. Luento-osuu-
den aikana huomioimme vuorovaikutuksen opiskelijoiden kanssa esittdmilld my0s sen aikana kysymyk-

sid kansainvilisille opiskelijoille.

Opetustapaamme luonnehtii my0ds toiminnallinen oppiminen, jonka kokonaisvaltainen oppimisprosessi
korostaa oppijan aktiivista toimijuutta ja vuorovaikutusta yhdessd muiden oppilaiden tai ohjaajien

kanssa. Tillainen yhdessd oppiminen auttaa ymmartdméén erilaisuutta ja kehittiméain sosiaalisia- ja
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vuorovaikutustaitoja. Tdma voi nékya konkreettisesti esimerkiksi kykyni kunnioittaa eroavia ndkemyk-
sid ja toisaalta omien nikdkulmien perustelutaitona. Oppilaan osallisuuden ja omakohtaisen kokemuk-
sen hyodyntamisen lisdksi toiminnallisuus liséé yhteisollisyyttd ja me-henked, joka korreloi positiivisesti
niin oppimistuloksiin, tyontekoon, osallistumisaktiivisuuteen kuin ryhméssé viihtymiseenkin. (Leski-

nen, Jaakkola & Norrena 2016, 14;30.)

9.1 Oppitunnin ja keskustelun pohjana pyhyyden Kisite

Koska pyhén olemus on ldhestulkoon universaali ja yhteinen nimittdjd monessa uskonnossa — minka
toimme esiin jo luvussa 4.1 - valitsimme pyhén teeman késittelyn dialogisen keskustelun perustaksi.
Ajattelimme keskustelun 1dht6kohtien etsimisen kunkin yksilon omasta kulttuurista ja kokemusmaail-
masta luovan syvillisempdd ja hedelmillisempdd perustaa oppitunnille. Noudatimme myds luvussa
4.4.1 esiteltyd ajatusta vieraanvaraisuudesta kaksisuuntaisena ilmioné, jossa toisesta ihmisestd ollaan
aidosti kiinnostuneita ja omaa arvomaailmaa kyetdédn tarkastelemaan suhteessa erilaisiin ndkemyksiin.

Se on todennikoisesti myds antoisampi tapa tuoda esiin omia arvoja ja kulttuuria.

Yhteiskunnallisena esikuvanamme voisi mainita Scriptual Reasoning -menetelmén, jossa uskonnollisten
ja pyhien tekstien tutkiminen yhdessé eri uskontojen edustajien kanssa edistdd ymmaérrysté ja dialogia.
Tavoitteena ei ole saavuttaa yksimielisyyttd uskonnollisissa asioissa, vaan kyetd ymmaértdmadn seka
oman ettéd toisen uskonnon perusteita. Samalla saadaan perspektiivid uskontojen erityisyyttd kuin myos
yleispatevyyttd koskeviin asioihin. Téllaisissa keskusteluissa voidaan havaita myds uskontoja yhdistavia

arvoja ja niistd johtuvia kdytdnnosséd vaikuttavia toiminnan muotoja. (Heikka 2018, 86-90.)

9.2 Keskusteluun ohjaavat diat

Olimme kerdnneet dialogisen oppitunnin pohjaksi muutaman dian verran materiaalia pyhyyden teemasta
(LIITE 2). Aluksi pohdimme yhdessd pyhyyden mééritelméa eli sitd, mitd pyhd itse asiassa tarkoittaa,
ja kdytimme muun muassa internetistd 16ytyvid tietosanakirjamairitelmid. Teoriassa ja méadritelmien
kautta pyhyys voidaan liittdd 1dhimmin uskontoon, vakaumukseen, yliluonnolliseen tai jumaluuteen,
mutta kdytdnnOssd se voi merkitd vield paljon muutakin. Médritelmét toimivat alustuksena ja kiinnos-
tuksen herittdjdna pyrkien samalla virittdméién ajatusta siitd, miten monenlaisia merkityksid yksi sana

voi saada; yksilon oma kokemus ja kulttuurinen tausta vaikuttaa siithen, mité asioita hin pitdd arvokkaina
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ja miten hdn mieltdd pyhyyden. Seuraavaksi olimme koonneet esimerkkejd siitd, miten pyhd-sana kir-

joitetaan eri kielilld. Halusimme niin tavoittaa kohderyhmin heidén omilla kielilldén.

Taman jéalkeen siirryimme keskustelemaan pienryhmissi seuraavien kysymysten pohjalta: Miké on py-
hid sinun kotimaassasi? Mika on pyhéa sinun perheellesi? Mika on pyhéa sinulle itsellesi? Pienryhmissé
keskustelu kévi vilkkaana opiskelijoiden jakaessa ja vastaanottaessa tietoa eri kulttuureista ja niiden va-
lisistd yhtdldisyyksistd ja eroavaisuuksista. Ohjasimme keskustelua kertomalla, koska on aika siirtya
seuraavaan kysymykseen, ja varmistimme, ettd ryhmissd keskustellaan asiaan liittyen. Vaihdoimme
myo0s ryhmid, jotta opiskelijat sekoittuisivat ja voisivat kuulla liséd erilaisia tarinoita. Lopuksi teimme

koontia vastauksista purkamalla keskusteluissa ilmenneitd asioita.

Ryhmaékeskustelujen jilkeen siirryimme valmistelemamme Power Pointin avulla kertomaan laajemmin
joulun kristillisestd merkityksestd ja suomalaisista joulunviettotavoista, kuten joulurauhanjulistuksesta.
Tamaén jilkeen kysyimme, viettdvatko opiskelijat joulua ja mitd perinteitéd heilld on, jolloin saimme taas
mielenkiintoista dialogia asiasta. Palasimme vield esitykseemme ja kisittelimme Suomessa pyhiksi
miellettyjd asioita, kuten itsendisyyspdivd, Suomen lippua sekd kansallishymnii ja —laulua. Lopetimme
oppitunnin ajatukseen siitd, miten keskindinen ymmarrys ja arvostus lisdintyy keskustellessamme itsel-
lemme tarkeistd pitdimistimme asioista ja jakaessamme asioita omasta kulttuurisesta taustastamme. Ha-
lusimme myds luoda me-henked ja yhteisollisyyden tunnetta painottamalla sitd, miten useat asiat myos
yhdistivit eri kansallisuuksista ja taustoista huolimatta. Oppitunnin rakenteeseen vaikutti nikemyk-
semme siitd, ettd koimme perinpohjaista luennointia tirkedmmaksi ennemminkin herételld opiskelijoi-
den luontaista kiinnostusta opiskeltavaa aihetta kohtaan ja halusimme aktivoida ja kéyttaa opiskelijoiden

omaa kokemusperdistd tietoa osana opetustilannetta.

9.3 Dialogin perusteet

Pienryhmaétyoskentelyssd toteutimme dialogisuutta, jossa ikddn kuin ajatellaan yhdessi ja pyritddn yh-
teiseen ymmarrykseen. Dialogissa pyritddn kuuntelemaan, tarkastelemaan ja ymmairtdméén muiden ké-
sityksid ja mielipiteitd, mikd mahdollistaa toisen asemaan asettumisen ja yksittdisid osasia laajemman
kokonaisuuden rakentumisen. (Pruuki 2008, 88—90.) Dialogissa keskidssd onkin omakohtaiseen koke-

mukseen perustuva avoin ja arvostava vuorovaikutus, joka on vastavuoroista. Liséksi yhteydessa toiseen
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on mahdollista rakentaa uusia merkityssuhteita ja lisdtd yhteisymmarryksen lisdksi myds omaa itseym-

maérrystd. (Ojanen 2006, 60-63.)

Dialoginen kohtaaminen on merkityksellisti ja jo vakiintunut osa suomalaista yhteiskuntaa. Presidentti
Tarja Halonen kdynnisti 2000-luvun alkupuolella kolmen monoteistisen uskonnon edustajien kokoontu-
miset edistimiin sovintopuhetta ja yhteiskuntarauhaa. Tapaamiset ja seminaarit johtivat USKOT-foo-
rumin perustamiseen tammikuussa 2011. Yksi merkittdvimpid Suomessa vaikuttavia jérjestoja on myos
Kulttuuri- ja uskontofoorumi Fokus. Se pyrkii edistimiin paitsi ekumeenista vuorovaikutusta, mutta
myo0s katsomusten ja uskontojen vélistd kanssakdymistd monialaisesti tieteen, taiteen sekd uskontodialo-
gin myotivaikutuksella. Se on tuottamassa aineistoa, jonka avulla kisitelld katsomuksellista moninai-
suutta sekd edistdd yhdenvertaisuutta. Tdstd mainittakoon esimerkkind muun muassa Kirkon tutkimus-
keskuksen kanssa yhteistyodssd julkaistu teos Monien uskontojen ja katsomusten Suomi (2017), jota
olemme kiyttdneet myds opinndytetydmme ldhdemateriaalina. (Rautionmaa, Illman & Latvio 2017,

250; Heikka 2018, 251-253.)

Keskusteluun ryhtyminen haastoi leirildisia todella kohtaamaan toinen toisiaan. Jaoimme heidét kolmen-
neljan hengen ryhmiin niin, ettd kussakin ryhmésséi oli vdhintdén kahta eri kansallisuutta. Suurin osa
leirildisistd oli kotoisin Aasiasta, joten kdsitykset pyhistd asioista sekéd eldmaistd ja kuolemasta olivat
varsin kirjavat suhteessa ldnsimaiseen, padosin kristilliseen maailmankuvaan. Puheensorina oli vilkasta
ja keskusteluryhmissé vaihdettiin ajatuksia laajalti seké aiheesta ettd sen reunoilta. Lopuksi kéytiin yh-
dessd lapi padpiirteissdén, mitd kussakin ryhmaissa oli keskusteltu ja oliko opittu jotain uutta. Leirildiset

pitivit ajatustenvaihtoa mielenkiintoisena ja opettavaisena.
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10 SEURAKUNNAN ESITEVIHKO KANSAINVALISILLE OPISKELIJOILLE

Keskustellessamme oppilaitospastori Reetta Mourujarven kanssa seurakunnan oppilaitosyhteistyosté ja
kansainvélisten opiskelijoiden kohtaamisesta pddsimme mukaan kansainvélisille opiskelijoille suunna-
tun talvileirin suunnitteluun ja sittemmin myds sen toteutukseen. Omien havaintojemme perusteella seka
oppilaitospastorin toimenkuvan ja tydtehtévien tarpeisiin vastataksemme ryhdyimme toteuttamaan myds
kansainviélisille opiskelijoille suunnattua esitevihkoa suomalaisuudesta ja evankelis-luterilaisen kirkon
vaikutuksesta ja toiminnasta Suomessa ja Kokkolassa. Esitevihon myd&téd oppilaitospastorilla olisi ojen-
taa jotain kittd pidempéd saapuville kansainvélisille opiskelijoille. Tdmé auttaisi heitd samalla ymmér-

tamain suomalaista kulttuuria sekd sen hengellisté ja sosiaalista ilmapiirii ja edistdisi verkostoitumista.

Otimme selvdd olemassa olevista esitemateriaaleista ja teimme havainnon, etti seurakunta 1dhettdd esi-
merkiksi paikkakunnalle muuttaville ja seurakuntaan liittyville sekd suomen- etti ruotsinkielisid esit-
teitd. Englanninkielisend saatava esiteinformaatio typistyi kuitenkin kirkkorakennuksia koskevaan esit-
teeseen, jonka teksti oli saatavilla my0s saksaksi ja venéjéksi (Kokkolan seurakuntayhtyma 1995). Néiti
vuonna 1995 painettuja esitteitd oli saatavilla Kokkolan kirkon eteistilasta. Suomenkielisessé yleisesit-
teessd on Y4 sivun verran tekstid englanniksi, mutta sisdlto kisittelee 1dhinnd maahanmuuttajille suun-
nattua ohjelmaa (Kotiseurakunta kutsuu 2017, 14). Seurakunnan verkkosivuilla oli niin ikd4n englan-
niksi ainoastaan maahanmuuttajille suunnattua infoa ja pakolais- ja maahanmuuttajaty0stid vastaavan
henkilon yhteystiedot (Kokkolan suomalainen seurakunta 2021). Saimme my®os selville, ettd maahan-
muuttajatyotd ei tehdéd englanniksi, joten seurakunnan mahdollisuudet tavoittaa tai informoida esimer-
kiksi opiskelu- tai tyOperdisid Suomeen saapuneita ulkomaalaisia oli heikohko. Kokkolan suomalaisen
seurakunnan verkkosivut johdattelevat kuitenkin tdtd nykyd myds kattaville, kristillistd uskoa esittele-
ville englanninkieliselle Suomen evankelis-luterilaisen kirkon sivustolle. Yhtena kuriositeettina ja huo-
mautuksena sivuston huollosta tai merkityksestd mainittakoon Centrian opettajan mydtavaikutuksella
havaitsemamme kirjoitusvirhe kyseiselld sivustolla; karitatiivinen eli kirkon hyvintekeviisyys- ja pal-
veluty6td kuvaava sana oli kirjoitettu englanniksi “carative”, vaikka oikea kirjoitusasu olisi caritative

(Evangelical Lutheran Church of Finland).
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10.1 Suunnittelu

Ensimmédisissa visioissa esitevihon funktio pyrittiin nikeméaan nimenomaan kansainviélisten opiskelijoi-
den tarpeista ja kiinnostuksen kohteista kdsin. Luonnollisesti esitevihon kielen tuli tdlléin olla englanti.
Olennaista oli toimia my0s sen pohjalta, miten voisimme parhaalla mahdollisella tavalla tarjota esittelya
kirkon ja seurakunnan toiminnasta niiden merkittdvyytté, tarpeellisuutta ja kiinnostavuutta ilmentéen.

Lahtokohtanamme oli ennen kaikkea tarjota informaatiota yleissivistivissa ja tiedollisessa muodossa.

Koimme tirkeéksi, ettd tuotettava materiaali olisi kdytdnnollistd, miellyttdvaa ja monipuolista. Kiytén-
nossd tima tulisi ndkyméén leppoisana asenteena tiedon tarjoamisessa esimerkiksi niin, ettd samalla si-
vulla faktapohjaisen informaation kanssa olisi myds jokin hauska ja oivaltava seké teemaan liittyva huu-
morikukkanen. Ensimmadisiltd sivuilta ldhtien halusimme tuoda suomalaista maisemaa esille kuvien
kautta ja samalla tarjota syvempad visuaalista ilmetté tarkkaan harkittujen faktapoimintojen ddrelld. Yri-
timme asettua ulkomaalaisten opiskelijoiden asemaan vaikkapa sen ihmetyksen kanssa, miten pyhdpéi-

vit vaikuttavat esimerkiksi koulunkdyntiin tai kauppojen aukioloaikoihin.

Esitevihon myo6téd lukija tulisi myds saamaan pienen maistiaisen suomalaisesta sanastosta seké termis-
tostd, jota pyrimme selittimain ja avaamaan lyhyesti ja ytimekkéasti. Koska suomalaisen yhteiskunnan
arvopohja ja koko yhteiskuntarakenne pohjautuu kristillisille arvoille, valaisemme esitteessd lyhyesti
perustellen myds historiallisia ndkdkulmia ja kristinuskon merkitystd Suomessa. Osaan esitevihossa ka-
siteltyihin teemoihin on mahdollista tutustua syvillisemmin erindisille verkkosivuille vievien QR-koo-
dien kautta. QR-koodien kautta piddsee myos tutustumaan seurakunnan tyontekijoistd tekemiimme Y ou-
Tube-haastatteluihin, joissa eri tydalojen edustajat kertovat toimenkuvastaan ja ldhettavit terveisensd

kansainvilisille opiskelijoille.

10.2 Kehitys ja toteutustyo

Esitevihkoa tehdessimme konsultoimme Reetta Mourujirved, minké lisdksi hin teki myds véliarvioita
tyostamme. Palautteen perusteella pystyimme kehittdmaéén ja rajaamaan esitevihon siséltod seurakunnan
tarpeen mukaiseksi. Kiytdnnossé tyoté tehtiin Power Point —sovelluksella, silld se oli meille entuudes-
taan tuttu ja tuntui soveltuvan my0s esitteen laatimiseen, vaikka se onkin ldhtokohtaisesti tarkoitettu
varsinaisten Power Point —esitysten laatimiseen. Ohjelmalla tehtyjen diojen sisdllon muokkaus onnistui

melko yksinkertaisesti ja niiden tallettaminen PDF-muotoon ei ollut ongelma.
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Talvileirilld kansainviliset opiskelijat tarkastelivat esitevihon raakaversiota ja kertoivat sen perusteella
omia mielipiteitdédn ja ideoitaan esitteen siséltoon liittyen. Vastausten perusteella teimme esitevihkoon
tarvittavia muutoksia. Mielestimme henkil6kohtaisesti jaettava esitevihko on hyvi ja konkreettinen tapa
tarjota kansainvilisille opiskelijoille kouriintuntuvaa ja eriteltyd informaatiota. Esitevihko tarjoaa kom-
paktissa paketissa persoonallisen ja tarkkaan laaditun sisdllon ainutlaatuisena ja kohdennettuna materi-
aalina bittiavaruuteen katoavien liitetiedostojen sijaan. Esitevihkoa voi kuitenkin helposti jakaa myds
sdahkoisessd muodossa, jolloin se on myds paivitettdvissd ajankohtaisten asioiden muuttuessa (esimer-
kiksi yhteystiedot, osoitteet yms.). Siirsimme myds esitevihon kautta 16ytyvit haastatteluvideot omilta

tileiltimme seurakunnan YouTube-tilille, jotta niiden hallinnointi olisi jatkossakin yksinkertaista.

Kevéin ja kesén 2020 aikana jaoimme esitevihkoa sdhkdpostin liitetiedostona kansainvélisten opiskeli-
joiden kanssa toimiville Centrian tyontekijoille, jotta he voisivat auttaa tyon kehittdmisessd paremmin
tarpeita vastaavaksi. Pddosin palaute oli positiivista ja vastaanottavaista, mutta saimme myos joitakin
tervetulleita korjausehdotuksia sisdltoon ja englannin kielioppiin liittyen. Arvostamme suoraa palautetta
ja kehittdmisehdotuksia my0ds kiyttdmdmme sovellusalustan suhteen, mutta emme kokeneet resurs-
siemme kannalta olennaiseksi alkaa muuttamaan jo tehtya tyota toiseen formaattiin tai siirtdimaén sité
kokonaan uudelle sovelluspohjalle. Liséé opettajien palautteesta esitteen suhteen seké ajatuksista kan-

sainvilisten opiskelijoiden parissa tehtdvéstd tyostd ja toiminnasta kerrotaan luvuissa 11.2 ja 11.3.

Selvitimme mahdollisuuksia esitevihon ammattimaiseen painattamiseen, mutta se ei ollut seurakunnan
budjetin puitteissa mahdollista. Keskustelimme my6s mahdollisuuksista tuottaa esite Centrian toimesta,
mutta koska hankkeistajatahomme on seurakunta, ndhtiin se pddvastuunkantajana toteutustyon suhteen.
Paidyimme hankkeistajamme Reetta Mourujdrven kanssa siihen ratkaisuun, ettd seurakunta tulostaa itse

tarvittavat esitevihot, minké liséksi esitteitd voidaan jakaa sdhkodisessd muodossa.

10.2.1 Esitevihon ulkoasu ja sisilto

Esitevihon yleisilme on vérikis ja keved; tietoa Kristinuskosta, Suomesta, suomalaisuudesta ja ‘suo-
messa selvidmisestd’ on tarjottu yksinkertaisessa ja ytimekkddssd muodossa ja erilaiset kuvituskuvat ja
valokuvat eldvoittivit ja havainnollistavat esilld olevaa informaatiota (LIITE 1). Kerdsimme kuvitusta
omista ja sukulaistemme arkistoista sekd kdyttdimamme sovelluspohjan tarjoamista kuvakkeista. Yleis-

sivistdvin ja kansainvilisille opiskelijoille kohdistetun yleishyddyllisen tiedon liséksi esitevihko pitdd
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siséllddn myos vitsejd ja muuta humoristista siséltdd. Esitevihon kansilehdessd on sisdltoon viittaavan
otsikon liséksi kuva Suomen lipusta, kielosta ja jirvimaisemasta. Kansilehden sisépuolella on puolestaan

kirjattuna Kultainen sddnto ja kesdinen kuva péivankakkaroista.

Esitevihon monipuolisen sisdllon selkeyttdmiseksi ja myds sen osin uskonnollisen luonteen vuoksi eri
asiakokonaisuudet on eroteltu toisistaan sivunumeroinnin sijaan erilaisin varikoodein. Esitevihko koos-
tuu tavallaan erivérisistd moduuleista tai osioista. Tamin vuoksi lukija voi itse paattda, mitkd osiot ha-
luaa lukea, ja ndin my0s eri asia- ja aiheosiot on helpompi hahmottaa omiksi kokonaisuuksikseen, mika
hyodyttiéd esimerkiksi muistamisessa ja nopean tiedonhaun tilanteissa. Sininen véri erottelee sivut, joilla
kasitelladan evankelis-luterilaista kirkkoa ja kristinuskoa. Vihreét osiot tarjoavat tietoa paikallisesta seu-
rakunnasta, sen toiminnasta, tyontekijoisti ja tapahtumista. Kansainvilisille opiskelijoille kokoamamme
kaytdnnollinen tieto ja vinkit on merkitty vaaleanpunaisella varikoodilla ja humoristinen sisdlto sitd vas-
toin keltaisella. Viimeksi mainittu koostuu Very Finnish Problems -meemeistd, joiden luoja on Englan-
nista Suomeen muuttanut kirjailija Joel Willans. Saimme héneltd suostumuksen meemikuvien kéyttami-
seen esitevihossamme (Willans 2019). Takasivulle laadimme vield hyvéksi havaitsemamme marjapiira-
kan reseptin, jonka ajattelimme mahdollisesti omalta osaltaan tukevan esitevihon mahdollisimman mo-

nipuolista tarjontaa ja sdilyttimisen merkitysta.

Erillisti sisdllysluetteloa tai sivunumeroita esitevihossa ei ole. Esitteen 1dhdemateriaaleista on ldhdelu-
ettelo timén opinndytetyon ldhdeluettelon yhteydessi. Esitteen alku- ja loppupuolella ovat pinkin osion
sivut, siind vélissd ovat vaaleansinisen ja vihredn osioiden sivut sekd ihan viimeisend, ennen takakantta,
on keltainen osio. Kahdessa kohtaa viérillisten osioiden viélilld on pddosin kuvista koostuvia sivuja; en-
simmaiseksi alun pinkin osion ja vaaleansinisen osion vélissd vuodenaikoja kisittelevéd kuvasivu sekd
vaaleansinisen ja vihredn osion vélissd Kokkolan kirkkoja esittelevd kuvasivu. Seuraavaksi esittelemme

eri varikoodien sisaltoa.

10.2.2 Vaaleansininen osio: Evangelical Lutheran Church / Christian faith

Vaaleansinisessd osiossa on tietoa kristinuskosta, sen historiasta, vaikutuksesta ja ilmenemisestd suoma-
laisessa yhteiskunnassa. Osiossa avataan ensiksi suomalaisten kristillisid pyhdpdivid; kyseiset pdivét on
lueteltu sekd englanniksi ettd suomeksi kronologisessa jarjestyksessd pdivamadarit ilmoitettuina. Kunkin

pdivin kohdalla on my6s lyhyt selitys pdivan merkityksestd. Tamé antaa my0s konkreettista kuvaa siitd,
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miten kristinusko vaikuttaa suomalaiseen yhteiskuntaeldméén, arkeen ja juhlaan seki eri vuodenaikoi-
hin. Lopuksi on mainittuna my0s olennaiset ei-kristilliset kansalliset juhlapiivit, jotka poikkeavat arki-
pdivistd ja vaikuttavat esimerkiksi koulu- ja tydpdiviin. (*University Almanac Office; Church Year

2021.)

Seuraava vaaleansinisen osion sivu esittelee Suomen evankelis-luterilaista kirkkoa ja kristinuskon pe-
rusajatusta lyhyesti ja ytimekkadsti (Lutheranism in Finland 2021). Faktatiedon lisdksi sivu valottaa ku-
vaa kirkosta thmisarvon ja tasa-arvon edistdjané. Korostettuina poimintoina sivulla on maininta ja huo-
mio siitd, ettd kristittyjd on maailmassa 2,3 miljardia (engl. 2,3 billion) (Hackett & McClendon 2017),
jaliséksi sivun alaosassa on suomen kieleen liittyvda huumoria. Sivun kuvitus ilmentéa Kristuksen ristié,

lahimmaiisenrakkautta ja globaalia kansainvélisyytta.

Seuraavien kahden vaaleansinisen sivun sisdllossa kerrotaan laajemmin kristinuskosta ja Suomen evan-
kelis-luterilaisesta kirkosta (Evangelical Lutheran Church of Finland 2021). Tarkempaan aiheeseen sy-
ventymiseen tarjotaan mahdollisuus QR-koodien kautta aukeavien sivustojen kautta. Osiosta kdy tietois-
kun lailla ilmi my®0s kristinuskon positiivinen vaikutus, niin lukutaidon ja terveydenhuollon kuin ihmis-
oikeuksien ja yhdenvertaisuuden kehittymisessd (Salonen 2019, 101-112; Mangeloja 2019, 220-236;
Nelson 2019, 193-219; Thalainen 2019, 292-308). Lyhyet ja intensiiviselld otsakkeella rakennetut kap-
paleet vilittdvit informaatiota jo nopeallakin vilkaisulla. Mainittavana poimintana on tietoisku suoma-
laisista naisista ensimmaéisind Euroopassa, jotka saivat d4énioikeuden. Lisdksi selvennetéédn seurakuntien
toimintaa ja tydmuotoja kdytdnnossa. Esimerkkind seuraavat faktat: seurakuntien tyontekijat ovat kor-
keasti koulutettuja, seurakuntien vélttiméttomat virat (pappi, kanttori, diakoni) sekd seurakuntien yh-

teiskunnalliset tehtivit.

10.2.3 Vihrei osio: Evangelical Lutheran Church in Kokkola

Vihredlld merkityssd osiossa esitelldin Kokkolan suomalaista seurakuntaa kokonaisuudessaan osana
seurakuntayhtymid yhdessd kaikkien nimeltd mainittujen yhtymin seurakuntien kanssa. Tdssd kohdin
tuodaan esiin mahdollisuus saada seurakunnalta keskusteluapua vakaumuksesta tai mistddn muusta hen-

kilokohtaisesta ominaisuudesta riippumatta. Osiossa esitellddn seurakunnan tyontekijoitd ja tiedotetaan

3 Esitevihon lahteet omana luettelonaan varsinaisen lahdeluettelon jalkeen.
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seurakunnan toiminnoista sekd aktiviteeteistd. Sivustolla on esimerkiksi QR-koodin avulla aukeava
linkki Kokkolan ruotsalaisen seurakunnan sivuille, joiden kautta on mahdollisuus saada tietoa sen ta-
pahtumista, joissa on usein jérjestetty myos simultaanitulkkaus englanniksi. (Kokkolan suomalainen

seurakunta; Karleby svenska forsamling.)

Seurakunnan tyontekijoistd esitelldén Lassi Pappinen, Reetta Mourujirvi ja ldhetyssihteeri Miia Kallio,
joista kaikista olemme kuvanneet QR-koodeilla avautuvat haastatteluvideot (LIITE 1/13). Haastatte-
luissa seurakunnan tyontekijéit kertovat omasta tydnkuvastaan ja ldhettdvét terveisensd kansainvalisille
dennetun videon avulla tiedottaa myds kaikista niistd mahdollisuuksista, joita seurakunnalla on tarjolla

kansainvilisille opiskelijoille. My0s Instagram- ja Facebook-sivuja mainostetaan.

10.2.4 PinkKki osio: Practical information & tips

Tama osio tarjoaa kiytdnnollistd tietoa ja vinkkejd niin paikallisesti kuin yleisessdkin mielessd. Niiden
avulla pyritddn luomaan esitteelle rentoa ja iloista ilmettd, mutta myds helpottamaan sopeutumista Suo-
meen ja kotiutumista Kokkolaan. Esitevihosta 16ytyy pinkin osion sivuja heti alusta seké lopusta vihredn
ja vaaleansinisen osion jilkeen. Osiossa on kevedlld ja karikatyyriselld otteella pyritty antamaan kési-
tystd niin suomalaisista erityispiirteistd ja erikoisuuksista kuin suomalaisista itsestdén. Esitteen ensim-
méinen varsinainen siséltdsivu alkaakin pinkin osion No niiin -otsikolla. Kyseiselld sivulla esitellddn
tatd erityistd suomalaista fraasia ja sen merkitysulottuvuuksia ja kidyttomahdollisuuksia (Luola 2017).
Ohjeita annetaan humoristisella otteella esimerkiksi saunomiseen ja kaamoksen voittamiseen sisun ké-
sitettd unohtamatta (Nylund & Wilkinson 2018; Jokinen 2019). Osion tarkoitus on ikdén kuin sanoittaa
niitd haasteita, joiden kanssa kansainviliset opiskelijat joutuvat kamppailemaan uudessa ympéristossdén
tarjoten kannustusta, tukea ja vilittimistd. QR-koodeilla ohjataan tutkimaan Visit Kokkola —sivuston

tarjoamia ulkoilukarttoja seké perehtyméan jokamiehenoikeuksiin.

Centria ja seurakunta halutaan esitelld kaiken ilmeisen toimintansa ohella my6s hyvini yhteisollisyyden
rakentajina. Tdméan vuoksi tuodaan esiin Centriassa toimivat Finnish Club, Centria Choir ja COPSA:n
jérjestimat tapahtumat ja litkuntavuorot. Seurakunnan konkreettisena kohtaamispaikkana ja yhteisolli-
syyttd edistdvénd toimintaympéristond esitelldén seurakunnan nuorisotila Backstage, joka tarjoaa vii-

koittaisia nuorteniltoja niin suomalaisille kuin kansainvélisillekin opiskelijoille.
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10.2.5 Keltainen osio: Very Finnish Problems —posts

Keltaisessa osiossa on koottuna Very Finnish Problems —-meemejé, joissa Ink Tank Median luova johtaja
ja menestyskirjailija Joel Willans jakaa hauskoja oivalluksiaan suomalaisista ilmidistd. Willans on ko-
toisin Britanniasta, mutta asuu nykyddn Helsingissd, miké antaa hénelle oivallisen mahdollisuuden ha-
vainnoida ja osoittaa Suomen erikoisuuksia maailmanlaajuiselle yleisolleen. Very Finnish Problems —
meemit vaikuttivat juuri sopivilta esitevihon luonteeseen, joten pyysimme ja saimme Willansilta luvan
niiden hyddyntdmiseen opinndytetydssamme. Humoristiset meemit saivatkin erityisté kiitosta kansain-
vilisiltd opiskelijoilta ja he pitivit niitd todella hauskana lisdné esitevihossa. (Very Finnish Problems

2020; Willans 2019.)

Kyseiset meemit tuovat esiin myds jotain hyvin suomalaista. Siitd huolimatta, ettd Willans itse ei ole
syntyperdinen suomalainen, hyddyntdi hin oivallisesti suomalaisten kykya niin itseironiaan kuin itselle
nauramiseen. Pinkissd osiossa avaamme suomalaisten huumorin tasoa ja keltaisen osion Very Finnish
Problems —meemien kautta se tulee konkreettisesti ilmi. Esimerkiksi aasialaistaustaiselle opiskelijalle
noloudella vitsailu voi tulla ihan uutena asiana, suomalaiset kun eivét ole peloissaan kasvojensa tai kun-
niansa menettdmisestd. Sen vuoksi suomalainen huumori voi paikoin olla melko ronskistikin omaan it-

seensd, kansaansa, maahansa ja kulttuurisiin tapoihinsa kohdistuvaa ironista, piikittelevai ja keljuilevaa.
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11 TOIMINNAN JA KEHITTAMISTYON ARVIOINTI

Toimintatutkimuksellinen kehittdmistyd on jatkuvaa havainnoinnin, reflektoinnin, parannellun suunni-
telman ja jdlleen havainnoin tekemisti ja niin edelleen. Monivaiheinen ja moniulotteinen ty on vaatinut
sekd herkedmaitontd huomiotamme ettd sddnnollistd kehitystyotd. Aika ajoin toimintatapoja on saanut
madrittdd ja asemoida uudelleen uusien nidkokulmien ja havaintojen myotd. Olemme olleet avoimina
palautteelle ja ideoille ja pyrkineet kehittdmiin tyotdimme parhaamme mukaan. Toisinaan useat niin
sanotut sivujuonteet ovat kasvattaneet tyomairia ja pakottaneet muistamaan tyon rajaamisen tarkeyden.
Paljon hyvéad ja mielenkiintoista materiaalia on tdytynyt karsia pois, jos se ei ole ollut tarkoituksenmu-
kaista tai oleellista varsinaisen tutkimus- tai kehityskohteen kannalta. Lahetimme esimerkiksi useille
Kokkolan suomalaisen seurakunnan tyontekijoille haastattelukyselyn tarkoituksenamme esitelld seura-
kuntaa esitevihossa haastattelujen perusteella, mutta saimme ainoastaan yhden vastauksen kirjallisesti.
Idea poiki kuitenkin tapaamisen ldhetyssihteerin kanssa ja kuvasimme esittelyvideon, jossa hén kertoo
tyostddn ja Liahetyssoppi-kahvilan toiminnasta (LIITE 1/13). Ideoimme my6s mahdollisuudesta luoda
haastatteluvideoita kansainvilisistd opiskelijoista ja kdivimme mielenkiintoista keskustelua muun mu-
assa kristityksi kddntyneen nepalilaisen naisen kanssa, mutta itse esitevihkoon noista keskusteluista tai
ideoista el materiaalia padtynyt. Kuviossa 8 olemme pyrkineet hahmottamaan tydmme etenemisen ja

kehityksen vaiheita toimintatutkimuksen kehitystd kuvaavan spiraalin pohjalta.

Kuvaamme seuraavaksi toimintatutkimuksemme vaiheita ja sen toteutumista kronologisessa jérjestyk-
sessd (KUVIO 8). Ratas léhti liikkeelle alun havainnointivaiheesta, jonka jilkeen toimintatutkimus eteni
eri vaiheiden kautta sen mukaan, millaista palautetta saimme ja mika vaikutti olevan jarkevia kerda-
mamme tiedon pohjalta. Orientoituaksemme toimintatutkimukseemme pyrimme tutustumaan ja saa-
maan késitystéd kansainvilisille opiskelijoille jérjestetyistd toiminnoista sekd kartoittamaan heidén koke-
muksiaan ja ndkemyksiddn. Centria pyrkii kotikansainvilistymiseen, jossa kampuksen kansainviliset ja
paikalliset opiskelijat olisivat vuorovaikutuksessa keskendin ja kansainvilistd siséltod ja ndkdkulmaa
tuotaisiin osaksi eri koulutusohjelmissa. Osallistuimme Meet & Eat -lounashetkeen, joka kokoaa opis-
kelijoita eri koulutusohjelmista ja tarjoaa luontevan mahdollisuuden kohdata ja luoda uusia tuttavuuksia

yli kieli-, kulttuuri- ja kansallisuuserojen. (Centria 2021c.)

Tutustuimme kansainvilisten opiskelijoiden nikokulmaan myds osallistumalla viikoittaisiin Backstage-
opiskelijailtoihin ja Centrian kansainvéliseen kuoroon (engl. Centria Choir). Konkreettinen osallistumi-

nen kansainvilisten opiskelijoiden suosimiin toimintamuotoihin lisdsi ymmaérrystamme ja sekd toi esiin
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kehityskohtia ettd herétteli ideoita. Kuulimme kansainvélisten opiskelijoiden &4ntd my0s hankkeista-
jamme Reetta Mourujirven kanssa kiymiemme keskustelujen kautta ja aloitimme konkreettisen esite-
vihon tyOstdmisen. Kerdsimme esitevihon sisdllon rakentamista varten tarvittavaa tietoa myds haastat-
telemalla Centrian opettajia ja seurakunnan tyontekijoitd. Téstd saimme myds idean kuvata esitevihkoon
QR-koodien kautta aukeavat seurakunnan tyontekijoiden videohaastattelut; ndin seurakunta pystyi koh-

taamaan ja luomaan kontaktia kansainvilisiin opiskelijoihin virtuaalisesti.

Ecumenical
Christmas
Worship

Opettajat
Esitevihon Srk:n tyontekijat
prototyypin

esittely .
Yleinen

orientoituminen:
Mainosvideo Meet & eat,
Villasukkakerdys Backstage-

opiskelijaillat,

Villasukkakerayksen
mainosvideo

Centria Choir

Suunnitelma: seurakunnan
oppilaitosyhteistydn kehittdminen

KUVIO 8. Toimintatutkimuksellisen opinndytetyon vaiheittainen eteneminen ja toteutus kdytdnnossé

(mukaillen Heikkinen, & Jyrkdmé& 1999, 37)

Talvileirille osallistumiseen valmistauduimme oppitunnin suunnittelun lisdksi panostamalla Talvileirin
mainontaan. Suunnittelimme ja kuvasimme mainosvideon, jonka avulla pyrimme seké tiedottamaan etté

lisddmiin mielenkiintoa tulevaa Talvileirid kohtaan (LIITE 6). Viettdessimme aikaa kansainvélisten
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opiskelijoiden kanssa huomasimme kiinnostusta villasukkia kohtaan. Selitimme, etti Suomessa villa-
sukkien neulominen on yleistd, eikd vastaavia sukkia 10ydy tavallisista ruokakaupoista. Tima ajatuksen-
vaihto jai kytemddn ja keksimme idean villasukkakerdyksestd. Teimme mainosvideon (LIITE 6), jolla
haastoimme lahjoittamaan kansainvilisille opiskelijoille villasukkia, joita jakaisimme heille Talvilei-
rilld. Talvileirilld ohjaamamme oppitunnin liséksi esittelimme esitevihon prototyypin ja toteutimme ky-
selyn, jonka avulla saimme selville kansainvélisten opiskelijoiden ajatuksia ja ehdotuksia suhteessa esi-
tevihkoon. Kansainvilisiltd opiskelijoilta, hankkeistajaltamme ja Talvileirillad vierailleelta Pia Hagqvis-

tilta ssamamme palautteen perusteella pystyimme taas muokkaamaan ja kehittimaén esitevihon siséltoa.

Toimintatutkimuksen puitteissa perehdyimme oppilaitosyhteistyohon eri kaupungeissa ja osallistuimme
seurakuntayhteistydssé jéarjestetyn Ecumenical Christmas Worship —tapahtuman toteutukseen. Tapah-
tuma toimi ensiaskeleena suunnitteilla olleelle kansainviliselle jumalanpalveluseldmaélle. Toimintatut-
kimuksen eri vaiheet maardytyivat pitkilti saadun palautteen ja tiedonhankinnan pohjalta, mutta sitd
maédrittivét tietyt jo alussa sovitut kehitystehtévit: esitevihon kokoaminen ja oppitunnin toteutus. Toi-
mintatutkimuksemme alkoi 2019 syksylld ja sen voidaan sanoa paittyneen saattaessamme opinndyte-

tydomme valmiiksi maaliskuussa 2021.

Olemme saaneet positiivista ja kannustavaa palautetta niin hankkeistajaltamme Reetta Mourujérvelta,
omilta opettajiltamme kuin kansainvalisiltd opiskelijoiltakin. Lihtokohtaisesti timén tutkimusaiheen ja
kehittdimiskohteen néhtiin olevan tirked ja hyddyllinen. Saimme vinkkeji ja neuvoja muun muassa opin-
ndytetyon tutkimusmetodologiaan, nimedmiseen ja ldhdemateriaalin hankintaan (Nuorva 2019; Virkkala
2020). OpinndytetyOprosessin aikana olimme Mourujirven kanssa vuorovaikutuksessa sekéa esitevihon
siséllollisiin ettd ulkoasuun liittyvien asioiden tiimoilta ja koemme onnistuneemme luomaan siitd seura-
kunnan tarpeisiin sopivan tydvélineen. Toteutimme joulukuussa 2019 jérjestetylld Talvileirilld kansain-
vilisille opiskelijoille kyselyn, jonka avulla kartoitimme heididn mielipiteitdén ja toiveitaan suhteessa
suunnittelemaamme esitevihkoon (LIITE 3; LIITE 4). Annoimme heidén ndhtidvakseen ensin esitevihon
raakileen, jota 1dhdimme kyselyn vastauksia tarkasteltuamme kehittiméan toivottuun suuntaan. Tarkas-

telemme kyselyn vastauksia seuraavassa luvussa.
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11.1 Esitevihon ensimmaiisen version saama palaute

Esitevihon hyddyllisyyttd arvioi 19 opiskelijaa, joista kaikki pitivét sitd hyddyllisend. Kyselysséd kan-
sainviliset opiskelijat kuvailivat esitevihkoa hauskaksi ja informatiiviseksi ja sen sisdltiméa tietoa pi-
dettiin tarpeellisena eritoten uusille kansainvilisille opiskelijoille. Esitevihon informatiivisen annin li-
sdksi sitd pidettiin hyvind tyokaluna, jolla peilata oman ja suomalaisen kulttuurin eroavaisuuksia.
Saimme my®ds kiitosta esitteen ulkoasusta; sitd pidettiin selkeéni, hyvin suunniteltuna ja jopa modernina.
Erds vastaajista piti esitevihosta, mutta toi esiin ndkokulman siitd, ettd sdhkdinen versio olisi tehok-

kaampi (LIITE 4.)

Kysyimme vield, mité ideoita ja asioita kansainvéliset opiskelijat itse kokisivat tirkeédksi lisété esitevih-
koon. Vastauksista kdvi ilmi, ettd kaivattiin opastusta siitd, miten voisi kytkeytyd suomalaiseen yhteis-
kuntaan ja oppia tasapainottamaan ty6téd, opiskelua ja vapaa-aikaa uudessa ympéristossé. Tietoa suoma-
laisesta kulttuurista ja perinteistd pidettiin erittdin tirkeéna, silld siithen tutustumisen néhtiin edesautta-
van Suomeen sopeutumisessa. Vinkkeji kaivattiin my0s opiskeluelimén helpottamiseen sekd vapaa-
ajan tapahtumien ja ryhmien I0ytdmiseen. Erds vastaajista esimerkiksi kertoi kuulleensa Talvileiristd
vain ystdvinsé kautta ja toivoikin parempaa tiedottamista kansainvilisten opiskelijoiden aktiviteeteista
ja tapahtumista esimerkiksi Centrian verkkosivulla tai sihkopostilla. Lisdi tietoa kaivattiin myos kéy-
tostavoista, litkennesdédnnoistd ja laeista. Yksi opiskelija kirjoitti siitd, ettd uusia kansainvilisid opiske-
lijoita pitdisi varoittaa pimeydestd ja yksindisyydestd. Toinen opiskelija painotti kansainvilisten opiske-

lijoiden tarvitsevan yhteisod ja paikallisten tukea. (LIITE 4.)

11.2 Opettajien antama palaute esitevihon toisesta versiosta

Tiedotimme opinndytetydstimme myds Centriassa erityisesti kansainvélisten opiskelijoiden kanssa
tyoskentelevid opettajia, kartoittaen samalla heidén ideoitaan ja ndkemyksiddn esitevihkoon liittyen.
Lahtokohtaisesti esitevihko ja kaikki kansainvélisten opiskelijoiden integroitumista edistévi tyd néhtiin
positiivisena ja kehittdmisen arvoisena asiana. Palaute oli padasiassa hyvii: esitettd kehuttiin yhtd aikaa
hauskaksi, informatiiviseksi ja asialliseksi. Aihealueet ja siséllot ndhtiin perusteltuina ja hyvin laadit-
tuina. Térkedksi koettiin myos esitteen levittdminen ja saatavuus; sen tulisi olla esilld ja saatavilla aina-
kin orientaatiopéivilld ja mahdollisuuksien mukaan se olisi hyvé olla jaettavissa myos sdhkdisend ver-

siona. (Hynynen 2020; Heleven 2020; Torkinlampi 2020.)
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Esitteen laatimisessa kdyttamédamme sovellusta ei tosin pidetty parhaana mahdollisena, ja saimmekin
ehdotuksia vield pohtia sovelluksen vaihtamista ja asettelun ja rakenteen tarkistamista. Saimme myds
joitain tervetulleita korjausehdotuksia, kuten esitevihon ulkoasun kehittdmistd koskevia ajatuksia.
Saimme my0s merkittdvdad apua tyon englannin kielen oikeinkirjoitukseen liittyen (Kovacs 2020; Hele-
ven 2020; Torkinlampi 2020). Esitteemme uskonnosta kertovaa osiota pidettiin hyodyllisena ja tarpeel-
lisena, eikd sen funktiota néhty pyrkimyksend kddnnyttdd, vaan sen koettiin olevan informatiivinen ja
soveltuvan kirjavalle kohderyhmaélle aina vakaumuksellisista afrikkalaisista kristityistd ja bangladeshi-
laisista muslimeista 1dhes uskonnottomiin kiinalaisiin, vietnamilaisiin ja nepalilaisiin. (Heleven 2020;

Torkinlampi 2020.)

11.3 Opettajien nikemyksii kansainvilisten opiskelijoiden integraatiosta ja seurakunnan oppi-

laitosyhteistyosti

Kartoittaessamme opettajien ndkemyksii esitevihon suhteen selvitimme samalla myos heidan ndkemyk-
siddn kansainvilisten opiskelijoiden integroitumisesta ja seurakunnan oppilaitosyhteistydstd. Oppilai-
tosyhteistyotd kehitettdessi ei voida operoida vain kapealla segmentilld, vaan jo yhteistydstd puhuttaessa
on selvidi, ettd toiminta on monialaista ja koskettaa vilittomaésti ja vélillisesti useita eri sidosryhmiaé.
Saamastamme havaintoihin ja kokemuksiin perustuvasta palautteesta olisi varmasti hyotya paikallisesti
niin seurakunnan toiminnan, oppilaitoksen koulutussuunnitelman kuin organisaation toimintasuunnitel-
mankin kehittdmisessd. Havainnot voisivat kuitenkin palvella kansallisellakin tasolla pyrittdesséd kehit-
tdmédn yhteiskunnan toimivuutta ja poistamaan integraation esteitd. Olemme olleet tutkimustydomme
aikana sdhkopostitse yhteydessd useisiin Centrian henkildston jdseniin niin Kokkolassa, Ylivieskassa
kuin Pietarsaaressakin, mutta vastauksia olemme saaneet suhteellisen vihan. Joka tapauksessa jokainen

tiedonjyvd, idea ja havainto on ollut kullanarvoinen muodostaessamme kokonaiskuvaa tilanteesta.

Opiskelijoiden keskuudessa mainittiin olevan eroja suomalaisiin tutustumisessa riippuen opiskelualasta;
esimerkiksi sairaanhoitajaopiskelijoiden oli havaittu tydeldmédharjoittelun kautta pddsevin muiden alo-
jen opiskelijoita paremmin kosketuksiin suomalaisen tydeldmaén ja suomalaisten kanssa. Potentiaalisena
integrointia edistdvidnd toimintana ehdotettiin esimerkiksi marjanpoimintaa, saunailtaa tai grillausta,
mutta ongelmallisena niiden jdrjestimisessd ndhtiin se, ettd oppilaitoksen jérjestdmé toiminta tulisi ta-
pahtua normaalin opiskeluajan puitteissa. Opiskelijat ovat kuitenkin aika ajoin esittdneet toiveita kerho-
tyyppisestd toiminnasta ja koulutuksen ulkopuolisesta tekemisesté. Sitd kautta toivottaisiin tarjoutuvan

my0ds mahdollisuuksia tutustua paikalliseen vaestoon.
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Kristinuskon perusteisiin perehtyminen néhtiin tirkednd pddomana, mikili opiskelija aikoisi asettua pi-
demmdéksi aikaa Suomeen, mutta opiskelijoiden kiinnostukseen seurakunnan toimintaa tai hengellisid
asioita kohtaan suhtauduttiin skeptisesti. (Heleven 2020; Torkinlampi 2020.) Keskustellessamme kah-
den ulkomaalaistaustaisen Centrian tyontekijan kanssa he kertoivat, etteivét valttimaétta nae kristillisyy-
destd kertovan esitteen olevan kovin relevantti tai opiskelijoiden eldménpiirid koskettava, vaikka peri-
aatteessa ymmarsivét esitteen funktion. Suomalaisuudesta ja Suomessa asumisesta ja olemisesta sen si-
jaan ndhtiin tarkeédksi kertoa. Esimerkiksi joidenkin opiskelijoiden kotimaahan verrattuna suomalainen
alkoholikulttuuri ja -sdddokset ovat aiheuttaneet ihmetystd; on ollut totuttelemista vaikkapa siihen, ettei

viinié saa ruokakaupasta. (Spiz 2019; Kovéacs 2019.)

Jo olemassa olevilla suomalaisuuteen ja Suomessa asumiseen ja tydskentelyyn perehdyttivilla Centrian
tarjoamilla kursseilla ndhtiin olennaisena puutteena olevan sen, ettei niilld ole juurikaan suomalaisia
opiskelijoita. Todellisuudessa seké kansainvilisid ja suomalaisia opiskelijoita yhdistivid ja konkreetti-
seen kohtaamiseen ja yhteistyohon ohjaavia kursseja tulisi jarjestdé entistd tavoitteellisemmin. Esimer-
kiksi titd tarkoitusta voisi tukea eri opiskelualojen yhteiset englannin kielen kurssit, mutta esteend tille
ovat toistaiseksi osoittautuneet erilaiset kieliohjelmat eri koulutuksissa. Varteenotettavana vaihtoehtona
esitettiin esimerkiksi yhteisopedagogien koulutukseen siséllytettivdd kansainvilisten opiskelijoiden tu-
torointia. Liséksi oppilaitoksen tarjoamaa perehdytystd tulisi olla enemmén, mutta toisaalta sen tarve
riippuu siitd, onko opiskelijan jatkosuunnitelmissa pyrkid tydskentelemdén Suomessa opintojen jalkeen.
Keskusteluja on kdyty myos kaikille opiskelijoille saatavilla olevasta suomalaisuudesta ja kristinuskosta
kertovasta kurssista. Esimerkiksi erds muslimiopiskelija on demonstroinut hetkirukoustaan monikult-
tuurisuusasioihin liittyvélld oppitunnilla (Nuorva 2020), joten selvdd on, ettd myos uskonnollisille as-
pekteille olisi tilausta kulttuurienvilistd kanssakdymistd kisiteltdessd. (Hynynen 2020; Heleven 2020;

Torkinlampi 2020.)

Verkostoitumista néhtiin tdrkedksi tukea ja siihen tulisi kannustaa kaikkia opiskelijoita kansallisuuteen
katsomatta. Tama tarkoittaa, ettd myos suomalaisia opiskelijoita tulisi aktiivisesti kannustaa hyddynté-
méén titd mahdollisuutta kotikansainvélistymiseen omassa oppilaitoksessaan. Sen lisdksi integroitumi-
sesta ja tutustumisesta muihin kulttuureihin olisi hy6tyd myds kokonaisuutta ajatellen yhteiskunnallises-
sakin mielessd. Joidenkin kansainvélisten opiskelijoiden tiedettiin osallistuvan Kokkolassa toimivan
Word Of Faith -seurakunnan jirjestdmiin tilaisuuksiin, joissa on tarjolla ruokaa ja suomen kielen opis-
kelua, mutta ilmeisesti uskonto ei ollut noiden kokoontumisten padteema. (Hynynen 2020; Heleven

2020.)
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Centrian oppilaitospastori on puolestaan koettu oivallisena yhteistydokumppanina ja tirkedné henkilona,
joka on opiskelijoita varten, mikéli heilld on esimerkiksi tarvetta keskustelulle. Oppilaitospastori Reetta
Mourujdrven vierailut opiskeluihin orientoivilla kursseilla sekd ensimmdiisen vuosikurssin englannin
kursseilla on koettu hyddyllisind ja tarpeellisina. Hianen iloinen persoonansa ja ammattitaitonsa on tar-
jonnut opiskelijoille positiivista kisitysti kirkosta ja helpottanut myos kulttuurishokissa Suomeen saa-
pumisen alkuvaiheissa. Oppilaitospastori on tehnyt opiskelijoihin helposti ldhestyttavin vaikutuksen.
Oppilaitosyhteistyon tarjoama tuki ndhtiin olevan opiskeluhyvinvoinnin kannalta opiskelijoille helpom-
min ldhestyttdvad kuin esimerkiksi psykologin tai terveydenhoitajan palvelut. Seurakunnan suuntaan
esitettiin puolestaan toivetta jarjestdd sellaista toimintaa, jossa olisi yhdistettynéd sekd suomalainen ettd
kansainvélinen toiminta, jolloin se palvelisi kaikkia osapuolia ja tarjoaisi tutustumis- ja verkostoitumis-

mahdollisuuksia. (Hynynen 2020; Heleven 2020; Torkinlampi 2020.)

11.4 Oppitunnin arviointi

Kyselysta kavi ilmi, ettd 21 vastaajasta 95 % piti ohjaamastamme oppitunnista ja loput 5 % vastasi ehka
pitdneensa siitd. Syiksi ilmoitettiin muun muassa, ettd oli tarkeéda ja mielekdstd oppia uutta suomalaisesta
kulttuurista ja kristinuskosta. Oppitunnin ansioiksi luettiin myds sen ymmairrettdvyys, dialogisuus ja
mielenkiintoisuus. Saimme palautetta, ettd olimme onnistuneet osallistamaan opiskelijoita kevedin ja
avoimeen keskusteluun, mika loi positiivista tunnelmaa ja toi ihmisid yhteen. Oppitunnin PowerPointista
saimme yhden kriittisen palautteen, joka perddankuulutti dioithin vihemman tekstid. Kyselyssa tieduste-
limme, mistéd opiskelijat olisivat halunneet kuulla liséa ja vastauksissa ilmaistiin kiinnostusta oppia lisdd
suomalaisista, suomalaisesta kulttuurista ja perinteistd sekd kristillisistd perinteistd. Tietoa kaivattiin

my0s sosiaalisesta eldmastd, yoelamaisti ja talviajan aktiviteeteista.

Oman arviomme mukaan suoriuduimme oppitunnin jérjestimisestd hyvin, silld onnistuimme paétavoit-
teessamme; rakensimme avoimen dialogin kautta siltoja eri kulttuurien vilille ja kerroimme Suomesta,
suomalaisuudesta ja kristinuskosta. Jélkikdteen ajatellen olisimme voineet kdyttdd enemminkin aikaa
perehdyttamisosioon, silld ylimdiraista aikaa jai ja opiskelijoiden kyselyvastauksista pdétellen hekin oli-
sivat mielellddn kuulleet vield lisdd. Toivomme kuitenkin, ettd pystyimme herdttdmadn innostuksen ja
kipinén oppia ja syventéa itsendisesti oppitunnin siséltdod. Konkreettisena tydkaluna téssi auttaa valmis-

tamamme esitevihko, joka ohjaa monipuolisen informaation ja tiedon déreen.
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12 POHDINTOJA

Toimintatutkimuksemme ja sen tuloksena syntynyt esitevihko ovat olleet yllattavéan pitkdllinen, mutta
antoisa ja mielenkiintoinen prosessi. Ideointi- ja suunnittelutyd alkoi jo ennen koronakriisid syksylla
2019 ja esitevihon viimeiset silaukset tehtiin marraskuussa 2020. Opinnédytetyon kirjoittamien jatkui
maaliskuulle 2021. Opinnéytety6td on kirjoitettu muun opiskelun, tyoharjoitteluiden, tyon ja perhe-ela-
méin ohella niin kotona, koulussa, bussissa, junassa, konservatorion kéytavilld kuin sukulaisten ja ysta-
vienkin luona. Toisinaan tutkimuksen tekemiseen on ollut haastavaa 16ytda aikaa muiden koulutehtivien
ja velvoitteiden lomasta, mutta toisaalta tyd on tuntunut 1dhes harrastukselta; innostava ja motivoiva aihe
kutsuu ja houkuttelee jopa niin, ettd esimerkiksi ty6harjoittelun pakottamat tauot opinnédytetyon kirjoit-
tamisessa ovat tuntuneet harmillisilta. Koronakevét 2020 toi liséksi yllattdvia haasteita niin kdytdnnon
tutkimus- ja kehittdmistyon toteuttamisen suhteen kuin ajankiytollisestikin; oppilaitosyhteistyon kay-
tdnnon toiminta ja kohtaaminen joutuivat tauolle, ja arkieldmé kodeissa sai ihan uusia ulottuvuuksia
muun muassa lasten etdkoulunkiynnin suhteen. Haasteiden ja kirjoittamisen pulmien edessi voimaa ja
uskoa tyohon on luonut kuitenkin 1dhes kutsumuksenomainen palo ja missio tirkednd pitimadssdmme
tavoitteessa. Toimintatutkimuksen tekeminen on tarjonnut valtavasti uusia ahaa-elimyksid ja mielen-
kiintoisia havaintoja, minka liséksi on ollut antoisaa havaita jo oppimamme tiedon hyddyntdmis- ja so-

veltamismahdollisuudet tutkimusty6ti tehdessimme.

Ty6 on tuntunut merkitykselliseltd ja tirkeédltd monella tapaa. Jo omasta vakaumuksestamme kisin ja
opiskelemamme kirkon nuorisotyénohjaajan ammatin perusteella ndemme keskeiseksi kristillisen sano-
man esilld pitdmisen ja vieraanvaraisen, kohtaavan ja ldhimmaisenrakkautta ilmentivén toiminnan ke-
hittdmisen. Toisekseen meilld molemmilla on omakohtaisia kokemuksia myds ulkomailla oleskelusta ja
tieddmme, miltd tuntuu olla vieraassa kulttuuriympéristdssd. Senkin vuoksi haluaisimme olla osaltamme
keventaméssd Suomeen saapuvien kulttuurishokkia tai muita haasteita. Kolmanneksi niemme kansain-
vilistymisen merkittdvind ilmiond Suomessa ja sen my0td haasteena erityisesti koulutetun vieston mah-
dollisuudet integroitua ja jaada tyoskentelemiin Suomeen. Kuilua kantavieston ja ulkomaalaistaustais-
ten vililla tulisi aktiivisesti pyrkid kuromaan umpeen. Ndemme kirkolla olevan mahdollisuuden tavoittaa
seurakuntien toiminnan kautta kaikenlaisia ihmisid, rakentaa siltoja ja luoda sosiaalisia verkostoja, mutta

tarjota myds henkistd juurtumispintaa. Ty6lldamme on siis my0s vahva yhteiskunnallinen rooli.

Neljidntend muttei viahdisimpéna ty6llemme merkitystd antavana tekijani on pyrkimys sekd oman pereh-

tyneisyyden ettd yleisen tietoisuuden ja sivistyksen lisddminen sen suhteen, miten merkittdva vaikutus
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kristinuskolla on ollut ja yhd on Suomalaiseen yhteiskuntaan, kansaan ja kulttuuriin. Tdmén opinnéyte-
tyon myotd omatkin silmdmme ovat saaneet avautua yha uudestaan ymmartdméén lisdd kansamme vai-
heista ja historiasta. Tuon merkittdvén suhteen uskonnon, valtion, kansallisen identiteetin ja yhteiskun-
nan valilld soisi olevan nykyistd paremmin esilld yhteiskunnassamme tunnistettuna, tunnustettuna ja ar-
vostettuna aspektina puhuttaessa yleisesti Suomesta ja suomalaisuudesta. Mielestimme suhteessa kan-
sainvilistymiseen ja monikulttuuristumiseen on olennaisen tarkedd kyetd ymmartdméaén myos kristilli-
sille arvoille rakentuvan yhteiskuntamme perusteita sekd omaa kulttuuriamme ja sen arvopohjaa, jotta

kykenemme rakentavasti ja terveelld tavalla suhtautumaan my&s muihin.

Kansainvilisille opiskelijoille jirjestetylld Talvileirilldi huomasimme konkreettisesti sen, miten suuri
tarve opiskelijoilla on yhtééltd jakaa omasta kulttuurisesta pddomastaan ja tdrkeind pitdmistién asioista
jatoisaalta yhtildisesti my0s kuulla ja oppia muiden kulttuurien tirkeind pitdmisté arvoista ja perinteista.
Havaintojemme ja kokemamme perusteella oppitunnin teemasta keskustelu oli antoisaa ja olisi voinut
jatkua vield pidempéidnkin. Ndhddksemme onkin tirkedd osoittaa kansainvilisille opiskelijoille, etti
kunnioitamme heidén vakaumustaan ja kulttuuriaan ja olemme aidosti kiinnostuneita oppimaan ja ym-
mirtdméadn myds heidén tapojaan ja kdytdntdjadn. Osaltaan kansainvilisten opiskelijoiden mielenkiin-
nosta kertoo myds se, ettd Talvileirilld kyselyyn vastanneista kansainvalisistd opiskelijoista jopa 86 %
ilmaisi kiinnostuksensa osallistua Suomen perinteisiin ja uskontoon perehdyttaville kurssille, jos sellai-
nen olisi tarjolla (LIITE 4). Lisdksi kansainvilisid opiskelijoiden opettajien keskuudessa ollaan sité
mieltd, ettd suomalaisten ja kansainvilisten opiskelijoiden yhteiset kurssit olisivat seké toivottuja ettd

hyddyllisid (Heleven 2019; Torkinlampi 2020).

Monialaisuus ja kulttuuri- sekd tydalat ylittdva toiminta ja yhteistyd ovat nykyajan trendisanoja. Nih-
dédksemme niiden tulisi kuitenkin olla Centriassa paljon muuta kuin trendikéstd sanahelindé. Eri opiske-
lualojen viliset yhteiset projektit ja opinnot voisivat olla madaltamassa kansainvélisten opiskelijoiden
kynnysté osallistua ja verkostoitua. YhteistyOssd kansainvélisten opiskelijoiden kanssa seké henkilokoh-
taisten kansainvilisten ystdvyyssuhteidemme kautta olemme havainneet, ettd olennaista olisi saada mah-
dollisuus solmia aitoja ja luottamuksellisia ystdvyyssuhteita. Téssd myds suomalaisia tdytyy opastaa.
Monilla suomalaisilla ei vélttdmattd ole edes tarvetta tutustua uusiin ihmisiin saatikka uusiin kulttuurei-
hin. Ajankéytolliset tai kielelliset haasteet saattavat tehdé ystdvyyssuhteiden solmimisesta ty6lddn tun-
tuista. Pohdittaessa kansainvilisten opiskelijoiden integroitumista tulisi aktiivisesti rohkaista ja kannus-
taa myoOs suomalaisia kdyttaméaan ja kehittdméin englannin kielen taitoaan. Lisdksi kristillistd ndkemysté

siitd, ettd muukalaisia tulee kohdella hyvin ja olla vieraanvaraisia, saisi pitda esilla.
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Miti tulee seurakunnan rooliin kansainvilisyyskehityksessd, niin ndhddksemme Kokkolan suomalai-
sessa seurakunnassa on kylld halua ja potentiaaliakin edistdé kansainvilistd tyotd, mutta toisaalta se on
talla hetkelld maaritelty ehkéd hieman ongelmallisesti. Nykyhetken kansainvilinen tyé on ldhinnd maa-
hanmuuttajatyoti ja kohdistuu péddosin pakolaistaustaiseen vdestoon. Nuorekasta ja englanninkielistd
tarjontaa ei ole valtavasti tarjolla. Toisaalta itse toimintatutkimuksemme tutkimus- ja kehittdmiskohde
eli oppilaitosyhteistyd on avoinna oleva portti, jonka nikymait ovat valoisat. Kannattaisimme tdssikin
my0s seurakunnan sisdistd monialaisuuden lisddmistd, jolloin enemmaén ovia avautuisi myos oppilaitos-
yhteistyohon. Tdmé oli myods oma pddméadrdmme ja motiivimme pyrkiessimme esitevihossa esittele-
méiin kirkkoa ja seurakunnan toimintaa laajemmalti, kuin vain oppilaitosyhteistyon merkeissd. Esimer-
kiksi ldhetyssihteeri voisi omalla kansainviliselld aspektillaan olla yksi osa kansainvélisen toiminnan

kehittamista.

Itse saimme mielenkiintoista ja tervetullutta kokemusta kansainvélisyydesti ja ekumeniasta osallistues-
samme tammikuussa 2020 Kodpenhaminassa ekumeeniselle BE1-kurssille. Kurssilla oli osallistujia 11
eri maasta ja he edustivat useita eri kristillisid kirkkoja. Kokemus oli silmid avaava ja yhteyttd luova.
Ekumenia on hyva ldhtokohta myds oppilaitosyhteistyon ja seurakunnan kansainvélisen toiminnan suun-
nittelussa, silld kansainvilisten opiskelijoidenkin joukossa on kristittyjd, jotka edustavat niin katolisia
kuin protestanttisiakin kirkkokuntia. Kirkkokuntien vililld ja henkilokohtaisissa vakaumuksellisissa pai-
notuksissa on eroja suhtautumisessa ekumeniaan ja esimerkiksi ehtoollisyhteyteen ja rippiin. (Nuorva
2019.) Téllaiset tosiasiat tulee tunnistaa ja ottaa huomioon ekumeenista toimintaa suunniteltaessa. Li-
sdksi keskustelut useiden eri henkildiden kanssa ovat lisdnneet tietoisuutta ja harjaantumustamme suh-
teessa kristillisen kirkon tyohon, ekumeniaan, uskontodialogiin ja ldhetystyohon. Esimerkiksi Seindjo-
ella opiskeleva nepalilainen Kunti Shrestha kertoi mielenkiintoisia ndkemyksid ja faktoja kristinuskon
suhteesta joihinkin aasialaisiin uskontoihin ja sithen, miten seurakunta voisi kohdata muun muassa hin-

duja (Shrestha 2020).

Kokonaisuudessaan toimintatutkimus seurakunnan oppilaitosyhteistydstid Centriassa on ollut opettava ja
kasvattava prosessi. Olemme perehtyneet seurakunnan ja kirkon rooliin, tehtivéddn ja merkitykseen hy-
vin laajasti. Tietdimyksemme moniin oppilaitosyhteistyotd, integraatiota, kansainvilisyyttd, yhteiskun-
taa, uskontoa, uskonnollisuutta ja historiaa késitteleviin teemoihin on syventynyt. Liséksi olemme opin-
ndytetyon innoittamana kohdanneet ja ystdvystyneet varmasti useampiin kansainvilisiin opiskelijoihin
kuin ilman tétd toimintatutkimusta olisi ollut todennékoistd. Koemme saavuttaneemme paljon, mutta
toisaalta tuntuu, ettd seikkailu on vasta alussa; moni ldhdemateriaaleiksi hankkimamme teos heritteli

kiinnostusta tutkia kulloistakin aihetta vield syvillisemmin. Mita kaikkea voisikaan vield tutkia ja mihin



84

kaikkeen voisikaan vield perehtyd! Pystymme joka tapauksessa varmasti hyddyntdmaién kaikkea oppi-

maamme tulevaisuudessa myd0s erityisesti kiytdnnon tydeldmai silmalld pitden.
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Finland

The nation of the blue cross flag

~ Facts & Funny stuff




LITE 1/2

Golden rule: “Do
unto others as you
would have them
do unto you.”
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This is a both informative and
practical leaflet filled with
information about:

Evangelical Lutheran Church / Christian faith:
Whatis it all about? T

Evangelical Lutheran Church in Kokkola:
activities, workers, events

Practical information & tips

© =N B

Very Finnish Problems -posts

This leatlet is a part of the thesis work of Centria’s
community education students Helmi Kiuru & Jonna
Kastell-Klapuri, made in co-operation with Kokkola Parish.
All the sources for this leaflet are available in the thesis
work in: www.oooooox.fi

Pictures: Kokkola Parish Union, Very Finnish Problems,
Olavi Alatalo, Helmi Kiuru & Jonna Kastell-Klapuri




No niin!
Congratulations for opening this booklet,

let's get started!

"No niin"is the most useful phrase in Finnish
language and it has various meanings such as:

" Well. In the beginning, God
* Let's get started created the earth and rested.
+ Something begins Then God created Man and
rested. Then God created

* Something is ready Woman.

i . Since then, neither God nor
* Someissue is clear Man has rested!
* Somebody has done NO NIIN!

something good/bad

* Somethingis achieved

The words "No niin" can also be
pronounced as "Nonni" and with
l l various wayvs of tone, volume,
mtensity and intention. There isn't
probably any situation, where this

phrase could not be used!

* The description of “ no niin” found from Quora —website:

NON-ni (high-low) — “now you've gone and done it!”
non-NI (high-low) — “whew, all done now”

non-NI (low-high) — “let’s get going”

no-NII (low-dipping) —"didn’t I tell you? yes I did”

no-nii (neutral-falling) — “aww look at you” (to babies/pets)
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LIITE 1/5

Finnish nature

Finland is sparcely populated and its pristine nature
offers many wonders to be seen and experienced.
There are lakes, forests and sights you can explore! To
find some cool outdoor routes check out
VisitKokkola-site here:

You can have a relaxing walk in the forest or freel
pick up some berries or mushrooms. Check detailed
information about everyman's rights
(jokamiehenoikeudet) from here:
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Powerful Spring

LN - “l"

Finland has pure and beautiful nature, which is an
important part of Finnish lifestyle. Amazing four seasons
will surprise, entertain and inspire you!

Colourful Autumn Freezing Winter
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Christian holidays
Many of the celebrated feasts in Finland

are based on the life and death of Jesus

Christ or on the Bible in What did Adam

general. Liturgical vear starts from advent Gt il ﬂ'l_E day

in December, which means preparation before Christmas?

for the commemoration of Jesus' birth. -It's Céuii-‘.maa.
vel

"Kirkkovuosi” = Liturgical year

* Christmas (joulu) Birth of Jesus, Christmas eve 24.12. Holidays
are 25.-26.12.

* Epiphany or Three Kings Day (loppiainen) Feast that celebrates
the wisit of the Magi to the Christ child. Celebrated 6th of January.

* Easter (pidsidinen) The oldest Christian feast. It celebrates the
resurrection of Jesus from the dead. Celebrated in March — April.

* Ascension (helatorstai) 40 days after the Easter usually in the
beginning of May.

* Pentecost (helluntai) 50 days after the Easter, the feast of Holy
spirit and the birth of the Christian parish.

*  Midsummer Day (juhannus) is celebrated in summer, in the end
of June. Originally it's dedicated to John the Baptist.

* All Saints' Day (pyhainpaivi) Day when Finns honor their
deceased loved ones by lighting candles on their graves.

Christian holidays are days off from work & school! In addition
there are few other holidays which may affect working and opening
hours in companies, shops, offices and restaurants.

* The non-Christian holidays are New Year's day (uusi vuosi) (1.1.),
May Day (vappu) (1.5.) and the Independence Day of Finland
(itsendisyyspdivd) (6.12.).
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Evangelical Lutheran
Church ot Finland

The main religion in Finland is Evangelical Lutheranism. To
understand the way of Finnish mentality, take a short look at what
kind of belief and faith the Finnish society is based on!

The Evangelical Lutheran Church of Finland is the church of
approximately four million people, who are members of the parish of
their hometown. The Church is for all people — regardless of their
background — everyone is welcome to attend its activities.

Tl;r.'lfl!;lli') '-LIJ:'I.-EL.I'.. I-L--j‘.;_:’| |I. 'IH'I[-I 'I 'L II:" ;LuTI l. ':.n'n'l-

i TV @ i

Jesus Christ is the core of the Christian
faith. Christians believe that He is God's
special revelation and that people can
receive the salvation that Jesus prepared
for them, by believing that He suffered
punishment for the sins of humankind.

Because of the universality of the message, the Evangelical Lutheran
Church of Finland practices international responsibility by, for
example, sharing the message of the Christian faith and work,
helping the disadvantaged and preventing exclusion, seeking to
create communion across religious and cultural boundaries.

What language is spoken in Heaven?
- Finnish, it takes an eternity to learn it! @
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Evangelical Lutheran
Church of Finland

Information about
Christian faith in
many languages:

* TheEnglish [m] E
website of
[=]

Lutheran Chur
www.evLfi/frontpage

of Finland:

Did you know?
* Literature and common literacy came to Finland through the
Eible. The first Finnish book was The New Testament which

consists of the historv of Jesus Christ, his life, work and
teachings and of writings and letters of early Christians.

Human rights!
= Chr:stlamh spread Finland slowly from the years 500 to 1100.

It changed the way of living by preventing blood feud, slavery
and child abandc:m.ng

Social care!

* The Christian principle of the golden rule from the Eible
(“Do unto others as you would have them do unto you.”) led
to the social care and hospital system. Early Christians took
care of the ill, weak, poor, abandoned, disabled and old
people.

You are precious!

. Based on the walues of the Bible, the Lutheran Church
proclaimed all the people to be equal. Everyvone has worth
and wvalue, regardless of one’s gender, age, ethnicity, political
views as well as weaknesses, failings and faults.
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Evangelical Lutheran
Church of Finland

The Evangelical Lutheran Church of Finland has 400
parishes. This is what they do:

{]!gaanF Pubjj.
Wors hi'p I¢

a“idﬂ'llrﬂlrb'ter records
on behalf of the
state

In addition, the parishes offer children's and youth work, pastoral
care, diaconal work, mission work and other activities based on
the Christian message.

The standards for the church workers are high: Master's or
bachelor's degrees are required. Also a variety of refresher courses
and trainings are constantly provided for the workers.

The ministry of every parish is led by a vicar and usually there are
also some other pastors. Every parish has at least one cantor and one
deacon. Cantors run the musical life of their parish. The parish
deacon is an ordained person, who is responsible for the parish's
caritative ministry, offering support to those in the greatest need.

Parishes also employ office statf, property managers and cemetery
workers. Many people work alongside parish employees in a
voluntary capacity and are thus invelved in the Church's mission in a
variety of ways.
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There are two main Church buildings in the centre of Kokkola:

» The Kokkola Church at Lantinen Kirkkokatu 12
* The Kaarlela Church at Kruunupyyntie 1 9
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The Kokkola
Parish Union

The Church provides support for the whole community in a variety
of ways. Check out:

@ @kokkolansuomalainenseurakunta
0 Kokkolan suomalainen seurakunta

Whatever problems you may The Church provides: camps,
encounter, your parish is there trips, discussion, financial

to support yvou regardless of advice, material assistance as
vour religious background. well as emotional & spiritual

support.

All consultations with a pastor Contact Centria's own school
or diaconal worker are strictly pastor: Reetta Mourujarvi:
confidential and free of charge. +358 50 3147260. w

The Kokkola Swedish Parish organizes church
services regularly, translated both in English and in
Finnish. See more:

The Kokkola Parish Union comprises five Evangelical Lutheran local
parishes situated in Kokkola and Kaustinen:

Kokkola Finnish Parish ("Kokkolan suomalainen seurakunta” in
Finnish)

Kokkola Swedish Parish ("Karleby svenska forsamling” in
Swedish)

Kaustinen and Ullava Parish ("Kaustisen ja Ullavan seurakunta”)
Kalvia Parish ("Kalvian seurakunta")

Lohtaja Parish ("Lohtajan seurakunta")

Halsua Parish ("Halsuan seurakunta” )
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The Kokkola
Parish Union

— worker interviews

Here are video interviews of some Kokkola Parish workers!

@ Epappireetta
o Pappi Reetta Mourujarvi

Student pastor,
chaplain,

Reetta Mourujarvi
interviews:

Priest
Lassi Pappinen
interview:

Mission cafe: 0 Lihetyssoppi Kokkola
Mission =] i
secretary

Miia Kallio

interview:
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}{{ Community

In Kokkola there are manyv ways to form connections and make
friends with both international and local students. There are

activities every week where people from different ethnicity,
religion and language meet and have fun together!

* Centria

There are different activities, among others, the Centria choir and
the Finnish Club. For more information contact you tutor teacher or
the Student Union COPSA.

* Backstage

Come to hang out, play games and spend the evening together
with other students of Kokkola weekly at Torikatu 35!

Contact Reetta Mourujarvi: +358 50 3147260 for more information
or if vou wish to be added to Backstage's WhatsApp group.

L

= L
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Surviving winter

Finnish winter is long and it's also extremely dark, especially from
mid-December to mid-February, when there are only a few hours of
davlight. Here are some tips that might help vou appreciate
wintertime:

1. Hibernate! Cozy up at home, light some candles, drink warm tea
and ask your friend over for a movie night.

2. Eat! It's time to spoil yourself a little. Enjoy seasonal chocolate and
prepare warm soups. Add some chili and other spices to warm vou
from the inside!

3. Go to the sauna! Use sauna as much as possible! If you don't
have access to sauna in your apartment building, vou can still find
one. Many gyms offer the opportunity to use the sauna or you can go
to the local "Vesiveijari” swimming hall.

4. Get out there! Wrap up and go outside! Try some new winter
sports or wander in nature. It's essential to get as much of the

small amount of davlight winter has to offer. Fresh air and exercise
benefits your mental and physical health!
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Finnish Sauna

dos

Drink plenty of water before,
during and after!

Take a shower before entering
the sauna.

Cool off every 10-20 minutes
or as soon and often as vou

like.

Have a dip in water or roll in
the snow.

Cool off before putting on *

clothes as the sweating
continues for some time after
leaving the sauna.

HOWIEINNSICELEBRATE

don'ts

Have a heavy meal or drink
alcohol while using the sauna.

Fush. 5auna is a place for
taking it easy.

Be loud and noisv! Finns like
to say vou should behave in a
sauna like in a church:
respectfully.

Play music in the sauna.
Wear your glasses, jewelry or

watch as the heat may damage
these items.

25°C outside: Finns complain it's too hot
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Finnish mentality

Finland has been ranked many years in a row as the

world's happiest coutry! So Finns are definitely a happy nation even
though they may seem to be serious and expressionless. They might
also appear introverted and seem distance, but when you get closer,

the friendly side is revealed!

Finns tend to be honest and direct; speaking only when neccessary
and without small talk. Even silence in company is totally
acceptable — it's refrered to as comfortable silence! The Finnish way
of humour might feel a bit weird for foreigners, because Finnish
people make a lot of jokes about themselves and are not afraid

of "losing their face”. It is also usual to use so called "black humeor”
to survive some challenging situations.

Long & cold winters in Finland require the attitude of "SISU". It's a
Finnish word that refers to Finnish persistence and determination. It
is also a male name in Finland! “5isu” and humor are both good

ways to tackle hardships one may face living in Finland.

... Wy

Funny, insightful and inspiring remarks as well as ideas about
Finland and Finns are very welcome! A good example of thisis a
British Helsinki-based bestselling author Joel Willans, who is the
creator of the "Very Finnish Problems" —brand. Turn the page but
prepare to laugh hard!
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Very Finnish
Problems

Published with the permission of Joel Willans
[ Verv Finnish Problems

WHEN YOUR FINNISH TEACHER Here are both insightful and
EXPLAINS fun posts about Finland by

Verv Finnish Problems!

Instagram

Surviving in Finland.

47

i

You can also find them on
@Veryfinnishproblems (s
or you can read the book:

101 Very Finnish Problems —
The foreigner's Guide to

5©

H'_iw;fland, we have
Bla_l;k Friday, too.

e *

i j

Every*Friday from
October to March:
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Very Finnish
Problems

Published with the permission of Joel Willans
{ Very Finnish Problems

November April
in anland Tn Finland

The Finnish worldview
explained

Some people think
unhappy, but I'm not.

I just appreciate silence
in a world that never

stops talking.

B Beautiful snowy weather
B Skiing and sledging

Bl Mosquitoes freezing to desth ..exactly how you feel about the weather
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o
*x Mom's Berry Pie! gza

Pie crust/dough:

*  100g butter = voi

* 1dl sugar=sokeri

* 1egg=kananmuna

* 11%%dl=wheat flour = vehnajauho

* 1dl=rolled oat flakes = kaurahiutaleet
* 1tsp (= tea spoon) baking powder = leivinjauhe
Filling:

* 4 dl berries = marjat

* 1 pot(200g) sour cream = kermaviili
* 1egg=kananmuna

* 152 dl sugar = sokeri

* 1 tsp vanilla sugar = vaniljasokeri

Start by making the paste. Whisk
the softened butter and sugar.

Add in 1 egg and mixed dry puolukka = ingonberry
ingredients (wheat flour, rolled mustikka = blueberry
oat flakes, baking powder).

Spread the paste into a round pie
tin (diameter 23-24cm), then
spread the berries on top of it.

Make the filling by mixing sour
cream, egg, sugar and vanilla
sugar and pour it on top of the
berries.

Bake the pie in 200°C for 30 min.
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Definition of “Holy”

« specially recognized as or declared sacred by religious use or authority; consecrated:holy ground.
« dedicated or devoted to the service of God, the church, or religion:a haly man.

+ saintly, godly; pious; devout:a holy life.

+ having a spiritually pure quality:a haly fove,

+ entitled to worship or veneration as or as if sacred:a holy relic.

« holy place, sanctum, holy/ad| aa sacred place of pilgrimage

* Holy{adj)belonging to or derived from or associated with a divine power

* hely(Noun)A thing that is extremely holy; used almaost exclusively in Haly of Holies.

+ holy{Adjective)Dedicated to a religious purpose or a god,

+ hely(Adjective)Revered in a religion.

+ hely(Adjective)Perfect or flawless.

= holy(Adjective)Separated or set apart from (something unto something or someone else),

= holy{Adjective)Set apart or dedicated for a specific purpose, or for use by a single entity or person.
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Holy in

different
languages

Finnish: pyha -> pyhapaiva = Sunday or
special celebration day

Vietnamese: than thanh, 28, thanh

Russian: ceAleHHbIU, CBATOMW, CBATLIHA, BoXK
Hindi: GiaF

Chinesee: =, Shéng

What is holy — Group

discussion

* What is haly in your country?
* ‘What is holy in your family?

* What is holy to you?
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Holy Christmas

* Why is Christmas holy?

- Christians celebrate Christmas a birth day of Jesus Christ, the Son of God,
the Saviour, the Messiah

* The name 'Christmas' comes from the Mass of Christ (or Jesus). A Mass
service (which is sometimes called Communion or Eucharist) is where
Christians remember that Jesus died for us and then came back to life. So
we get the name Christ-Mass, shortened to Christmas.

* Christmas is now celebrated bﬁ people around the world, whether they are
Christians or not. It's a time when family and friends come together and
remember the good things they have. People, and especially children, also
like Christmas as it's a time when you give and receive presents!

* Do you celebrate Christmas? How?

* Finland and Finnish values

* Finnish flag, national
hymn & song,
Independence day, :
nationally holy, not
necessary in a Christian
way
Holiness is most concrete
in Finland during
Christmasas time: silence,
gospel songs &hymns,
light in the middle of
darkness, white &
untouched snow, bright

H0|y in Finland night sky & stars,

Joulurauhan julistus
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Finnish declaration of Christmas Peace
- is ane of the oldest traditions in Finland, has been held
almost every year during 700 years in the city of Turku

* Tomorrow, God willing, is the graceful celebration of the
birth of our Lord and Saviour; and a general Christmas
peace is hereby declared, by advising everyone to
celebrate it with appropriate reverence and to behave
otherwise quietly and peacefully, for he who breaks this
peace and violates the peace of Christmas by any illegal
or improper behaviour shall under aggravating
circumstances be guilty and punished according to what
the law and statutes prescribe for each and every
offence separately. Finally, a joyous Christmas feast is
wished to all inhabitants of the city.

Friends all over the world

Ll

We all have different traditions and values and we wanted
to share some of ours,

Learning each others cultures helps us understand each o
ther better and bridge the gap between countries.,

* Despite our differences we have many things in comman.
We are all human and we all want peace and harmeony and
to be loved.

Thank you for participating!
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Survey about the lesson and the leaflet

1. Did you learn something new in the lesson held in the wintercamp?

2. What would you have wanted to hear more about?

3. What was good in the lesson held in the wintercamp?

4. Did you like the lesson held in the wintercamp?

5. If not, why?

6. Would you consider joining a course about Finnish tradition, values and religion if

it would be offered in Centria?

7. Did you find the leaflet useful? What do you think about it?

8. What information would be important for international student in your opinion?
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Survey about the lesson and the leaflet

Vastaajien kokonaismaara: 21

1. Did you learn something new in the lesson held in the wintercamp?
Vastaajien maara: 21

Vastaukset

| learned how to play new board game

I learned something new about religion and holy spirit in different point of view.

Yes, the christianity plays a very big and important roll in the Finnish society and | think it made
a lot of good impacts.

Not much, because something | have known

Yes

More about the christmas tradition being founded on the christmas faith

Finnish culture

yes, about the culture, we know more about holy

Yes

Yes

Holy & noniin

A lot of Finnish word and Finnish tradition.

| got to know more people help me communication and boardgames also. "Holy pro-
gramme" makes me expand more knowledge about religion.

Yes

Yes. | improve my spoken English and know some cultures in christmas

Yes, i know more things about other religion tradition by discussion

Yes. | learned how to go sauna properly and play many board games.

| knew some traditional food and things need to be done in Christmas day.

Yes, we had interesting conversations about religions.

-How to go sauna like Finnish.

Yes, Through discourse with other campers. (I’'m a Finn).




2. What would you have wanted to hear more about?

Vastaajien maara: 19

LITE 4/2

Vastaukset

| don't know but | am willing to join any activities.

| would like to know more about traditions on christianity.

Yes

| have no idea now

Finnish culture such as why much love for ice-hockey not for football perhaps.

International cultures

About woods

Not only about lutheran church but orthodox.

Finnish social life, night life etc.

Fun facts about Finland & Xmas

I don't know, but I'm open to listen to any thing.

About Finnish culture.

More about Finnish holidays/people

Finland cultures

\What activities Finnish people usually do to entertain themself in winter besides Christmas.

Learn more about the traditional things in Finland. Including the ritual.

Stories from different people around the world.

-IDK.

Maybe something about the culture of Swedish speaking Finns.
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3. What was good in the lesson held in the wintercamp?

Vastaajien maara: 20

Vastaukset

People have communications

It talk about the basic idea of christianity and it's an open religion.

Everybody discuss together

| feel good to know about birth of Jesus

In depth explanation about the culture. Engaging the audience in a fun light-
hearted way through memes as well.

Knowing more about otherness

| can know deeply about the Finnish society "noniin"

Presenters.

The leaflet.

Holy

All of them is good

Making everybody's relationship gets closer and happier.

The culture of Finland & Christianity

The story about the christmas

Holy thing, holy spirits that relate Christan, Jesus.

It is about what holy is and the divine definition from many other countries

Encourage someone like me dare not to roll on the snow, but now | can do it!

Openly

IDK.

| always enjoy a good discussion.
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4. Did you like the lesson held in the wintercamp and why?
Vastaajien maara: 21

Mo

Mayoe B

n [Prosentti
Yes [20 |95,24%
No 0 0%
Maybe |1 4,76%

Avoimeen tekstikenttdan annetut vastaukset

Vastausvaihtoehdot [Teksti

Yes It's easy to understand

Yes It's about Finnish culture

Yes i find it is necessary

Yes | got to discuss with many about different culture and finnish culture
Yes | liked 60% but too much words on slide

Yes I love

Yes It's informative and NOT boring

Yes | can learn some knowledge | didn't know before
Yes it made my mind wide open for new information.
Yes | did.

Yes | did.

Yes )
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5. Would you consider joining a course about Finnish tradition, val-
ues and religion if it would be offered in Centria?

Vastaajien maara: 21, valittujen vastausten lukumaara: 21

Mo

n |Prosentti

Yes (18 |85,71%

No 0 0%

Maybe |3 | 14,29%
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6. Did you find the leaflet useful?

Vastaajien maara: 19

Mo

n |Prosentti

Yes 19 | 100%

No 0 0%

Idon'tknow |0 0%
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7. What are your thoughts about the leaflet?

Vastaajien maara: 20

Vastaukset

It is very usefull, it is easy to understand new things in this leaflet.

| think it's useful for new commers or freshmen.

It's funny and informative. also very well made and designed.

It has enough information for students to prepare

It's good for new international students

it's fun as well as it is informative. Easy to understand and brief and to the point.

My opinion: The leaflet is good but it would be more effective if you can combine it with the inter-
net.

It's like a guide book for me

It's usefull, but | don't know why QR-codes are only numbers on my phone, no links.

it was useful to a degree.

It's useful, useful information | can find.

| like it very much

By the leaflet | can know more interesting things about Finnish cul-
ture. It's like a note book for mine.

It is funny, informative. | think it is a good thing to have as a student.

| can learn some different cultures between China.

| think it contains enough information.

[ think it is useful, itintroduces many things in Finland | never knew that before.

| love the cat meme.

-Yes, it have some cool facts.

Humorous and modern.
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8. What information would be important for international stu-
dents in your own opinion?

Vastaajien maara: 21

Vastaukset

Of course it is traditional, cultural...

Finnish culture.

It's important to know the tradition and life in Finland, also know-
ing where to get help when they have and problem. | think both Cen-
tria and churches had done a great job.

Finnish culture and society

How to connect with Finnish society and culture

More info on balancing work, studies and social life in Finland based on the potential cultural dif-
ferences to mitigate "culture shock"

Knowledge of different cultures and history

Finnish culture

Things, to make students life easier.

\Warn them about the darkness, loneliness.

Groups & events to join coz it's hard to find in Finnish.

Nothing in particular

I'm an international student, in my opinion I'd like to hear more about Finnish culture. For exam-
ple what special things make Fins different from other countries, what habits do Fins usu-
ally do and Finnish food usually be eaten during christmas, etc.

Manners, safety, traffic laws, cultures are the most important IMO. !

I don't know. May be some famous cultures like sauna, christmas.

They should know some
info they need to avoid to do among the finn-
ish people first

propagate and advertise to international students about events. No-
tice by email or on school website. Because | know camping is by a friend.

| think the most important thing is finnish tradition and ritual, because different countries have dif-
ferent ways about them. If we know more, that will make us easier to accept the new life,
and avoid some misunderstandings.

| think they need community where they can find the support from local peo-
ple. That would be great!

-IDK.

Laws, traditions and the Finnish way of thinking.
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