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1 JOHDANTO

Suomessa on arvioitu olevan n. 4000 - 4500 metsastysseuraa tai -seuruetta, jotka toimivat
joko rekisterdityind yhdistyksind tai rekisteroimattomilla sd&nndoilld. Vanhimmat seurat
ovat 1860 -luvulta ja vield toimivista seuroistakin vanhimmat on perustettu 1920 - 1930
luvuilla. S&&nnoét seuroille on hyvéksytty paasaantdisesti Suomen metsastajéliiton tai Met-
séstajain keskusjarjeston laatimien mallisdantéjen mukaan niitd sen tarkemmin pohtimatta.
On ajateltu yhdistystd perustettaessa, ettd saantdjahan voidaan laatia aina tarpeen tullen
lisdé ja vahvistaa ne yleisessd kokouksessa. Tdméan seikan vuoksi useassa seurassa, kuten
esim. Ranualla olevassa Toljan Eréassé, on herdtty siihen tosiasiaan, ettd seuran sdannot on
ajantasaistettava ja virallisesti vahvistettava siten, ettd aikojen saatossa yleisissa kokouksis-

sa syntyneet paatoksen saadaan yhtendiseen linjaan ja lainmukaisiksi.

Saantdjen ajantasaistamiseksi ei sitten 10ydykaan metsastysseuralle sopivaa ohjetta. Suo-
men metsastajaliitto on kylla laatinut v. 2002 ansiokkaan Metséstysseuran kasikirja nimisen
ohjekirjan, jonka avulla voidaan laatia uuden seuran tai seurueen viralliset, yhdistyslain
mukaiset sdannot sekd vahvistaa ne virallisesti. Mutta miten otetaan huomioon seuran yleis-
ten kokousten péaatokset, kuinka tarkoin kaikki pitéé kirjoittaa sdantéihin ja miten lopulta
tapahtuu olemassa olevan yhdistyksen sdantéjen muuttaminen, niin tdhan ei suoraa vastaus-

ta saada mistaan.

Taman tyon tarkoitus on antaa ohje sdantdjen muuttamiseksi lain mukaisesti Toljan Erdssa
kaytyjen sdaantdmuutos suunnitelmien pohjalta. Menetelméanad oli purkaa vuodelta 1978
voimassa olevat sdédnnot kohta kohdalta ja korjata ne ajan mukaiseksi. Liséksi tutkittiin,
tarvitaanko lisad maarayksia esimerkiksi hirven metsastyksen osalta. 1978 hirvi oli sen
verran harvinainen eldin Ranualla ja koko Suomessa, etteivat silloiset metsastysseura akti-
vistit katsoneet tarpeelliseksi tehdd hirvenmetsastyksestd omia sédéntékohtia. Mutta tana
paivand monet metsastysseurat, puhumattakaan metsastysseurueista, toimivat lahes pelkéas-

taan hirvenmetséstyksen ymparilla.



2 METSASTYSSEURAN PERUSTIEDOT

Metséstysseura on lain kannalta katsottuna yhdistys ja kaikkea sen toimintaa saatelee Y h-
distyslaki 26.5.1989/503 (jaljempéna pelkka yhdistyslaki). Talloin metséstysseuran toimin-
taa tulee tarkastella sddntomuutoksissa kaikilta osin yhdistyslain kannalta. Ellei erikseen
l&hdettd ole mainittu, niin tdman luvun lahteend kaytetadan Yhdistyslakia 26.5.1989/503.

2.1 Seuran kotipaikka, perustamisaika ja kieli

Yhdistyslain 88 1. ja 2. kohdan mukaan yhdistyksen s&anndissé on mainittava yhdistyksen
nimi ja kotipaikkana oleva Suomen kunta sek& 98 yhdistyksen kieli. Y hdistyksen sdannois-

sé voidaan maéarata, ettd yhdistys voi olla sekd suomen- etté ruotsinkielinen.

Toljan Erédn sdédnndissd on lyhyesti vain: “1§ Yhdistyksen nimi on Toljan Eré ja kotipaikka
Ranuan kunta”. Kaytettdvastd kiclestd ei ole mainintaa, joten seura on suomenkielinen.
Saantdmuutosta tehtdessa on hyva lisata saantoihin talle kohdalle yhdistyksen perustamis-

aika. Talléin jo heti alussa nakyy, ettd kyseessa on alkuperdisesta muutetut s&é&dnnot.

Toljan Erén talvikokouksessa 2011 késitteleméassa saantéluonnoksessa olikin 18 seuraavas-
ti:

“Yhdistyksen nimi on Toljan Erd ry. Yhdistyksen kotipaikka on Ranuan kunta
Lapin laénissa. Yhdistys on perustettu 20. huhtikuuta 1978 ja siita kéytetdan

saannoissa nimitysta seura. Seuran kieli on suomi.*
2.2 Seuran tarkoitus
Yhdistyslain 88 3. kohdan mukaan s&&nndissé on oltava yhdistyksen tarkoitus ja toiminta-

muodot. Selvyyden vuoksi ndamé kaksi erillistd asiaa on tarkoituksenmukaista kirjata eri

saantopykaliin.
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Toljan Eran saanngdissa on talla hetkelld tassid kohden ensin: 72§ Yhdistyksen tarkoituksena
on harjoittaa jarkiperdaistd metsastysta ja riistanhoitoa seka niiden edellyttdméaa luonnonsuo-
jelua ja ampumaurheilua® Tahan kohtaan on ajan saatossa tullut pari merkittava4 muutosta;

metséstyskoirakokeet ja ampuma-aselaki.

Miten kirjataan metsastyskoirakokeet séantdihin? Kyseesséa on koirien jalostaminen varsi-
naista rodulle sopivaa metsastysta varten. Mutta sanamuoto metséstyskoirien jalostus viit-
taisi enemman geenimanipulointiin kuin haukkukokeeseen. Toisaalta koirien sukutaulukot
ovat tavallaan geenien yhdistdmistd varten. Paremman puutteessa kdytetd&n kenneltoimin-
taa, vaikka sekin viittaa enemman yksityisen henkilon koiratarhaan kuin metséstysseuran

jarjestamiin koirakilpailuihin.

Ampuma-aselain uudistuksessa metsastysseuran tehtdvaksi tulee antaa todistus kuulumises-
ta ampumaurheilua harjoittavaan jarjestoon. Ampumaurheilu on kuitenkin niin laaja kéasite
erilaisista ampumamuodoista, joten metsastysseuran saantdihin kannattaa kirjata vain met-

séstysta kehittdvat ampumamuodot. (Ampuma-aselaki 9.1.1998/1)

Saantdluonnokseen Kirjataan 28 seuraavasti:

“Seuran tarkoituksena on harjoittaa

1) jarkiperéaista metsastysté;

2) riistanhoito- ja luonnonsuojelutoimintaa;
3) metsastysampumaurheilua ja

4) kenneltoimintaa .

Tosin seuran johtokunnan kanta oli 25.1.2011 kokouksessaan pyrkia keksiméaéan kohtaan 4)
parempi sanamuoto olisi sittenkin “ metsdstyskoirien jalostus “. Kenneltoiminta on enem-

man yksityisen henkildn tai yrityksen, ei seuran toimintaa.



2.3 Seuran toimintamuodot
Yhdistyslain 88 3. kohdan toinen osio, toimintamuodot, on kirjattu nyt voimassa oleviin

saantoihin seuraavasti:

“( 38) Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

1) pyrkii hankkimaan itselleen j&asenma&drdadn né&hden sopivansuuruisen
metséstys- ja riistanhoitoalueen sekd huolehtii sitd koskevien sopimusten
aikaansaamisesta ja voimassapitdmisesta;

2) valvoo jasentensd ja asettamiensa metsastyksenvartijain vélityksella sek&
viranomaisten toimintaa tukemalla, ettd sen alueella noudatetaan metsastyk-
sestd voimassa olevia saannoksia ja hyvia metséstystapoja;

3) kerda toimialueeltaan tietoja vuotuisten riistakantojen suuruudesta ja li-
saantymisestd, saatelee riistan verottamista kannan kulloinkin sallimisissa ra-
joissa seka pitaa luetteloa yhdistyksen jasenten metsastyspéivistd, osallistumi-
sesta riistanhoitotydhdn seké saalisméaarista;

4) riistakannan lisadmiseksi parantaa riistan elinymparist64, jarjestaa talviruo-
Kintaa, vdhentdd vahinkoa tuottavia eldimid, suorittaa tarvittaessa riistanistu-
tuksia ja huolehtii tarpeellisten rauhoitusten aikaansaamisesta seka jarkiperéi-
sen metsastyksen ja riistanhoidon edellyttdmasté luonnonsuojelusta;

5) jarjestda valistus- ja koulutustilaisuuksia, joissa levitetdan jaseniston ja
muun vaeston keskuuteen harrastusta riistanhoitoon sek& neuvotaan metséas-
tys- ja luonnonsuojelulain, oikeiden metsastéjatapojen, riistanhoidon tydémuo-
tojen seka riista- ja vahinkoeldinten tuntemusta samoin kuin saaliin oikeaa ka-
sittelya;

6) edistdd puhdasrotuisten metsastyskoirien pitoa, koulutusta, kayttod ja
jalostusta; seka

7) opastaa jasenistoddn metsastysaseiden oikeaan kayttoon ja jarjestda metsas-
tys- ja urheiluammunnan harjoittelu-, suoritus- ja kilpailutilaisuuksia, mita

varten yhdistys voi asianomaisella luvalla rakentaa ja yllapitd4d ampumarataa.*

Kaikki sdantoihin Kirjattavat asiat ovat tarkeitd, mutta erityisesti on kiinnitettdva huomiota
juuri tdmén kohdan kirjaamiseen. Metsastysseuratoiminnan kannalta on olennaista Kirjata

kaikki metséastykseen liittyvat asiat tdhan, vaikka seuralla ei tassa aiheessa ole tarvetta



kaikkiin toimintamuotoihin.

38 1. kohta nykyisin voimassa olevassa s&&nnossa on riittavan véljad metséastysvuokrasopi-
musten tekemiseen, mutta Kiistatilanteita saattaa aiheutua sanamuodosta *“ sopivansuuruisen
metsastys- ja riistanhoitoalueen ““. Mikéd on sopivansuuruinen? Keskustelin asiasta Toljan
Erd ry:n rekisterdintinakemuksen yhden allekirjoittajan ja seuran ensimmadisen sihteerin
Olavi Virtasen kanssa. Han muisteli alun perin seuran alueena tarkoitetun Toljan kylén alu-
etta. Kun toljalaisten lisamaat sijaitsevat myds Rynk&npuolen takana Kelukkavaarassa,
my0s Rynkanpuoli kuului seuran toiminta-alueeseen. Mutta missé kulkevat Toljan kylan
rajat? Seuran poytékirjoista loytyy paatos, jonka mukaan omistajavaihdoksen yhteydessa
erésté aluetta ei otettu mukaan, koska se ei kuulunut seuran toiminta-alueeseen vaikka oli-
kin aiemmin ollut seuralle vuokrattuna. Perusteluna kerrottiin olevan, ettd kyseessa on lisa-
palsta, joka oli vuokrattu vain edellisen omistajan muiden maiden yhteydessa eika silla ol-
lut merkitystd muuten metsastyksen kannalta. Kuitenkin tand péivana kyseinen palsta on

jalleen seuralla vuokralla ja on hirven metséstyksessa tarkeédé aluetta.

38 2. kohta on kirjattu hyvin, eik& siind ole juuri muuttamista. Seuran tehtdva on vuokralai-
sena huolehtia, ettd sen vuokra-alueella noudatetaan metséstyslakia, sdantéja ja hyvia tapo-
ja. Ellei ndma asiat ole kunnossa, on odotettavissa vain lyhyitd vuokrasuhteita ja alinomai-

sia riitoja maanomistajien ja seuran vélilla.

3§ 3. kohdassa on sdénndissd ehké liiankin velvoittavana “ pitdd luetteloa yhdistyksen ja-
senten metsastyspaivistd, osallistumisesta riistanhoitotyohon seka saalismadristd . Tallaiset
tilastot keratddn yleensd toimintakertomukseen, mutta saantdihin ei kannata kirjata nain
velvoittavasti. Jos seuran toiminta esim. jonkin vahingon vuoksi joutuu tarkemmin tarkas-
teltavaksi, voidaan yleisesti sanoa, etta suurin osa metsastysseuroista jaa tassa kohdin Kiinni
saantorikkomuksesta metsastyspéivien ja saalismaaran osalta. Mutta muulta osin tdmékin

kohta on ehdottoman térkea.

38 4. - 7. kohdat ovat seuran olennaista toimintaa, joten ne tulee sdilyttaa sdéntéuudistuk-
sessakin. Tosin namakin asiat voidaan kertoa enemman yleistden, jolloin toimintaa ei rajoi-

teta liiallisella saantdjen tarkkuudella.
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Mutta nyt voimassa olevasta sdannosta puuttuu seuran oikeus omistaa irtainta ja kiinteda
omaisuutta. Nyt Toljan Erélla on lahtivaja ja siihen liittyvid laitteita. Kuluvana vuonna
2011 seura hankki omistukseensa myos lahtivajan ymparill4 olevan tontin, joten saantoihin

on kirjattava oikeudet omistaa irtainta ja kiintedd omaisuutta.

Saanngistd puuttuu myds mahdollisuus ottaa vastaan mahdollista perint6a tai lahjaa. Namaé-
kin on aiheellista kirjata sd&nt6ihin. Toisaalta perinto tai lahja saattaa aiheuttaa oikeudelli-
sia riitatilanteita, joten niiden vastaanottaminen voi olla vahingollistakin seuran varsinaista
toimintaa ajatellen. Ndin ollen ei tata ole otettu mydskaan Toljan Eran sdédntomuutosesityk-

seen.

Saantdmuutosesitys 38 osalta on siis seuraava:
“Tarkoitustaan seura toteuttaa
1) hankkimalla kayttdonsé metsastys- ja riistanhoitoalueita;
2) suorittamalla riistanhoitotoit;
3) valvomalla metséstys- ja riistanhoitoalueillaan tapahtuvaa metsastysta;
4) seuraamalla toimialueensa riistatilannetta;
5) huolehtimalla luonnonsuojeluun liittyvista kdytannon toimista;
6) kouluttamalla jaseniédan;
7) jarjestamalla metsastys- ja urheiluammunnan suoritus- ja Kilpailutilaisuuk-
sia, mité varten seura voi asianomaisella luvalla rakentaa ja yllapitdd ampu-
marataa ja
8) edistamalla metsastyskoiratoimintaa;
9) yhdistys voi omistaa toimintaansa varten tarpeellista irtainta ja kiinteda

omaisuutta‘“
2.4 Seuran tili- ja toimintavuosi
Seuran tili- ja toimintavuosi on taysin seuran itsensa paatettava asia. Taman vuoksi laitan-
Kin tdman asian metsastysseuran perustiedot otsakkeen alle. Nyt voimassa olevissa saan-

ndissa on vanhojen mallisdéntdjen mukaan seuraavasti:

“( 7 §) Yhdistyksen tili- ja toimintavuosi on kalenterivuosi. Johtokunnan on esitettava tilit
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ja tilinpaatos tarkastettavaksi viimeistadn kymmenen péivaa ennen vuosikokousta. Tilintar-
kastajien on annettava lausuntonsa viimeistadn kaksi pdivaa ennen vuosikokousta johto-

kunnalle ”.

Seuran kokouksien osallistumisaktiivisuus on yleensa sitd pienempi, mitad paremmin asiat
ovat kunnossa. Jos seuran tilanne on ongelmallinen, on yleensé kokouksissa vaked. Koko-
usasioita kasitelld&n tarkemmin tdman opinndytetydn neljannessa osiossa, mutta kokousak-
tilvisuudella on suuri merkitys siihen, kannattaako seuran pitéda yksi yleinen kokous vai
nykyisin voimassa olevaa kahden kokouksen mallia. Mikéli “siirrytd&n yhden kokouksen
malliin, ei mets&stysseuratoiminnassa kalenterivuosi olekaan paras toimintavuosimalli.
Toimintavuodeksi taytyisi ilman muuta ottaa jahtikausi eli yleisen rauhoituskauden alusta
alkaen. Télla perusteella uusi tili- ja toimintavuosi olisikin ajalla 1.5. - 30.4.

Tama yhden kokouksen malli jopa parantaisi seuran jasenten yhdenvertaisuuttakin. Onhan
suuri osa jasenistd muualla asuvia, jotka jadvat usein talvikokouksesta pois pitkien etai-
syyksien takia. Yhden kokouksen mallissa yleinen kokous pidettéisiin lomakautena kesa-

heindkuussa, jolloin kaukana asuvatkin yleensa ovat jahtimaidensa tuntumassa.

Saantdmuutosesityksessa jouduin esittdmaén version, jota ei voida Kirjata lopullisiin sdan-
toihin. Siind on nimittain kahden mahdollisuuden malli, joista yleisen kokouksen olisi valit-
tava toinen. Tama sama ongelma esityksessa tulee myohemmin neljannessé kohdassa, jossa
kasitellaan kokousasioita. Uusi tili- ja toimintavuotta kasitteleva kohta sadantdmuutoksessa

(148) olisikin seuraavanlainen:

“Seuran tili- ja toimintavuosi on 1.5. - 30.4. / kalenterivuosi. Hallituksen tulee luovuttaa
tilit ja tilinpdatds toiminnantarkastajille tarkastettavaksi véhintadn kuukausi ennen
vuosi-/talvikokousta. Toiminnantarkastajien on annettava lausuntonsa hallitukselle vii-

meistdan kaksi viikkoa ennen vuosi- / talvikokousta.”

25.1.2011 pitamassadn kokouksessa johtokunta kuitenkin paéatti, ettd jatkossa noudatetaan

kahden yleisen kokouksen mallia.



3 METSASTYSSEURAN JASENYYS

Metséstysseuran jasenyys on yleensd seuran hankalin asia. Kaikkien henkilokemiat eivat
kohtaa; joku haluaa mukaan hyvia kavereitaan ja toinen taas ei halua ”hankalaa” naapuri-
maanomistajaa. Nama sovittelut, keté otetaan jaseniksi ja ket ei, aiheuttavat yleensa seuran
kokouksessa hankalimmat ja hullunkurisimmat, jopa sdéntdjen ja yhdistyslain vastaiset
paatokset. Loimun (2000, 39) mukaan ”’jokainen saa siis itse paattdd, minka yhdistyksen
jasenyyttd hdan haluaa hakea ja minkd ei“. Ja saman kirjan (s. 40) mukaan “Kisitellessdin
jasenhakemusta yhdistys on téysin itsendinen péattaja. Jos jasenhakemus hylataan, jase-
nyytté tavoittelevalla hakijalla ei ole kdytdssddn mitaan valitus- tai oikaisuelintd. Yhdistyk-
sen tekemd péatds on aina lopullinen eikd sitd voi muuksi muuttaa mikddn muu instanssi
kuin yhdistys itse. Yhdistys ei ole mitenk&an velvollinen perustelemaan jasenhakemuksen
hylkaamista - eikd sen hylkddmiseen tarvita edes minkéanlaisia perusteluita.* (Loimu 2000)
Jos tdma yksinkertainen asia, yhdistymisvapaus, olisi seuroissa tiedossa, olisi monilta pit-
Kilta ja eripuraa aiheuttavilta kokouskeskusteluilta saéstytty. Mydsk&an Toljan Erén jo huk-

kaan mennyttd “sddntdvihkoa” ei nédin ollen olisi koskaan edes tarvittu.

3.1. Seuran jasenet

Tama asia, jasenyys, on keskusteluttanut seuran kokouksia eniten. Kysymys on aina ollut
siitd, ketd seuraan otetaan “sddntdjen mukaan®. Nykyisissd sddnndissd se on sanottu seuraa-
vasti: “(48 1mom) Yhdistyksen jaseniksi p&asevéat ne hyvdmaineiset riistanhoitoa ja metsas-
tystd harrastavat henkil6t, jotka yhdistyksen kokouksen paatoksellad ndiden séantéjen 98:n
14 kohdassa mainitulla tavalla jdseniksi hyvéksytddn.” Toisin sanoen jaseneksi voidaan
hyvaksya kuka tahansa mistd tahansa kunhan on hyvamaineinen ja riistanhoitoa ja metsas-

tysta harrastava.

Seuran perustajajasenen Olavi Virtasen (2011) mukaan alun perin tarkoituksena ollut, etta
seuran jaseniksi padsevat seuran toiminta-alueella olevat maanomistajat, vakituiset asuk-
kaat ja mokkildiset sekd jasenten lapset ja lapsenlapset. Vakituisten asukkaiden ja mokki-

laisten jasenyys péattyisi, jos he muuttaisivat pois toiminta-alueelta tai luopuisivat kesé-
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asunnostaan. Myohemmin on jasenyys laajennettu koskemaan my6s maanomistajien mini-
0itd ja vavyja, mutta ei avopuolisoita. Naitd edelld mainittuja ehtoja voidaan kayttaa perus-
teluina jasenhakemuksessa, mutta ne eivét sido seuran kokousta. Metsastysseuratoiminnan
kasikirjassa Kairikko (2002, 50) kirjoittaa: “ Tyypillisin esimerkki on sellainen, jossa seura
ei hyvaksy jotakin henkilod jasenekseen, jonka jalkeen jasenyyttd paitsi jadnyt ryhtyy uh-
kailemaan oikeustoimin, koska katsoo yhdenvertaisuuttaan loukatun. H&n voi esim. todeta,
etté vuotta aikaisemmin saman seuran jaseneksi hyvaksyttiin hanen serkkunsa, joka asuu
naapuritalossa, on suorittanut metsastajatutkinnon samaan aikaan hénen kanssaan ja omis-
taa tismalleen yht& paljon maata kuin hén. Oikeustoimilla uhkaileva on kuitenkin vaarassa,

yhdenvertaisuus koskee vain seuran jésenia - ei jasenyytta vasta anovia.”

Seuran johtokunnan kokouksessa 25.1.2011 sadntomuutoksen ensimmaista versiota kasitel-
tdessd nousi voimakkaasti esille se asia, ettd saantdihin pitdd saada selvasti esille seuran
toimialueella asuvien sek& heiddn lastensa ja lastenlastensa oikeus seuran jasenyyteen. Mi-
kali tallainen kirjaus tehdadn sédéntoihin, on se seuraa sitova. Yhdistystoiminnan kasikirjan
mukaan (s. 40): “Téallaisessa harvinaisessa tapauksessa jasenella on kannekelpoinen oikeus
paastéd yhdistyksen jaseneksi. Hakija voi siis vaatia oikeudessa jaseneksi paasya tai ainakin
vaatia vahingonkorvauksia, mikali hakemus hylatdan” Vaikka jasenyyskysymys onkin
usein vaikein kysymys metsastysseuratoiminnassa, kannattaa saantdmuutosta laadittaessa
noudattaa Metséstysseuratoiminnan kasikirjan ohjetta (Kairikko 2002, 50): “Léhtokohtai-
sesti voidaan kuitenkin todeta, ettd sdéntdihin on turha kirjata liian tiukkoja jasenyysehtoja,
koska seuralla on joka tapauksessa mahdollisuus valita jasenenséd. Jasenedellytyksissd méaa-

ritellddn vain jasenyyden “minimichdot” eli ketd voidaan valita seuran jaseneksi”.

(Kairikko 2002, 40) yhdistyksessa voi olla eri lajisia jasenia ja heilld erilaisia oikeuksia ja
velvollisuuksia, jos ndin on sddnndissd madratty.” Sdantomuutosta harkittaessa onkin tdhidn
asiaan metsastysseuran kiinnitettdva erityista huomiota. Seurassahan on yleenséd ainakin
maanomistajajasenia ja maksavia jasenia. Heilla on yleensa ainakin erisuuruiset jasenmak-
sut. Nain ollen ndma erityyppiset jasenyydet on myds sdédnndissa mainittava. Liséksi on
tuntemattomien jasenhakemusta késiteltdessa joskus hyva ottaa kayttoon koejasenyys. Té-
ma tarkoittaa sita, ettd henkild padsee metsastamaan seuran valvonnassa, mutta hénella ei
ole seuran jasenen oikeuksia tai velvollisuuksia. Koejasenyys voi kestda enintdan kaksi

vuotta, jonka aikana seuran on joko hyvaksyttdva hakija jaseneksi tai hylattava jasenhake-



10

mus.

Toljan Erédssa on aikojen saatossa muodostunut erilaisten kompromissien kautta neljanlaisia
jasenid: 1) maanomistajajasen, joka on vuokrannut seuralle yli 20 ha asuinrakennuksia si-
séltavia metséstysmaita, 2) yli 17 ha rakentamattomia metséstysmaita, 3) jasen, jolla on 1)
tai 2) kohdan ehdoilla vuokranneen maanomistajan kirjallinen lupa kayttdd maanomistaja-
jasenen oikeuksia ja 4) maaton maksava jasen. Lisaksi v. 2010 seuran puheenjohtaja Pekka
Kaikkosen (2010) mukaan on yksityisisséd keskusteluissa mietitty kunniajasenyytta yli 70

vuotiaille jasenille.

Mielenkiintoa herattdd maanomistajien eri pinta-alat rakennettujen ja rakentamattomien
maiden osalta. TAma eriarvoisuus johtuu metséstyslain 258, jossa kielletdan metsastamasté
150 metrid lahempéné asuinrakennusta. Lisdksi seura on itse korottanut rajan 200 metriin.
Tama pinta-alapaatos saattaa yhdistyslain 338 vastaisesti loukata jasenen yhdenvertaisuutta
ja on ndin ollen mit4ton. Luultavasti lopullisessa sadntoesityksessa paadytdankin yhteen

pinta-alaan, jolla saadaan maanomistajajésenen oikeudet.

Toinen erikoisuus on kohta 3), jossa maanomistaja voi siirtdd oikeutensa jollekin muulle
henkil6lle. Tall6in maanomistaja itse ei voi olla seuran jasen. Tamékin johtuu yksinkertai-
sesti yhdyslain maarayksien tietdmattomyydesta ja yksittdisten jasenten henkilokemioiden
toimimattomuudesta. Joku ei ole halunnut jotakin henkil6a jaseneksi ja toinen on halunnut
ehdottomasti. Talléin on yhdistyksen johtokunta joutunut kehittelemaan erilaisia kompro-
misseja asioiden hoitamiseksi. Yhdistyslain mukaan paatokseksi olisi riittanyt pelkka seu-

ran kokouksen aanestys henkiltstd, otetaanko hanet jaseneksi vai ei.

Edelld esitetyistd jasenmuodoista voidaan todeta, ettd nama erilaiset variaatiot osoittavat
toisaalta ihmisten erilaisuutta eli henkilokemiat eivat aina kohtaa toisiaan ja toisaalta seuran
halua ja hyvaa tahtoa etsia sovittelevia ratkaisuja eri ongelmatilanteissa. Vaikka asiat on
puitu seuran ylimméssa paittavissd elimessd, yleisessd kokouksessa, ndilld “sdadntomuutok-
silla” ei ole mitddn oikeudellista merkitysta, koska niitd ei ole koskaan késite Ity sdantomuu-

tosasiana eika sadntdmuutosta ole yhdistystoimintaa valvovalle viranomaiselle esitetty.

Sé&éantéjen mukaan jésenet otetaan seuran kokouksessa. Jasenasioiden késittelyn nopeutta-
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miseksi ja hankalien asioiden ratkaisemiseksi on joinakin vuosina tehty p&atos, etta yhdis-

tyksen jasenet voi hyvaksya seuran johtokunta. Jélkikateen ajatellen téssékin on valittami-

sen paikka, koska kyseessé on periaatteessa sédantoasia ja yhdessdkdadn kokouskutsussa ei

ole asiasta mainintaa. Ndin ollen aikanaan johtokunnan p&atoksella otetut jasenet eivat oli-

sikaan seuran jasenid, jos joku asian riitauttaisi!

Ensimmaisessa sdédntomuutosesityksessa 48 olikin eri variaatiot huomioon ottaen seuraa-

vanlainen:

“Seuran varsinaiseksi jaseneksi tai koejaseneksi voi kokous (vai hallitus?)
hyvaksya henkilon, joka sitoutuu noudattamaan seuran sééntdja ja paatoksia.
Koejasenyys kestda enintéaan kaksi vuotta, mink& ajan kuluessa seuran ko-
kouksen on paatettava koejasenen hyvaksymisesta seuran varsinaiseksi ja-

seneksi tai hylkaamisesta.

Maanomistajajaseneksi voidaan kokouksen péatoksella hyvéksya henkild,
joka on

1) vuokrannut vastikkeetta seuralle yli 20 ha rakennuksia sisaltavid metsés-
tysmaita kaikkea metsastysta ja kaikkea seuran toimintaa varten tai

2) vuokrannut seuralle yli 17 ha rakentamattomia metsastysmaita kaikkea
metséstysta ja kaikkea seuran toimintaa varten tai

3) jolla on 1) tai 2) kohdan ehdoilla vuokranneen maanomistajan kirjallinen
lupa kéyttda maanomistajajasenyyden oikeuksia.

Maanomistajajasenid voi olla vuokrasopimusta kohti enintdan kaksi. Maan-
omistajajasenyys lakkaa samalla, kun vuokraaja menettdd hallintaoikeutensa

vuokraamiinsa maihin tai irtisanoo vuokrasopimuksen.

Kunniapuheenjohtajaksi tai  kunniajaseneksi  voidaan hallituksen
esityksestd seuran kokouksen paatoksella kutsua henkild, joka on
huomattavasti edistdnyt seuran toimintaa. Kunniapuheenjohtajan ja

kunniajasenen arvo on elinikainen.

Kannatusjaseneksi hyvaksytddn henkild tai oikeuskelpoinen yhteisd, joka

haluaa tukea yhdistyksen toimintaa. Kannatusjasenilla ei ole danioikeutta seu-
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ran kokouksissa. Kannatusjisenet hyviksyy seuran hallitus.”

Kannatusjésenistd seuran johtokunnan kokous 25.1.2011 oli hyvin varovainen. Johtokun-
nan lopullisessa esityksessd kannatusyhteisd poistettaneen ja kannatushenkildjasentakin
harkitaan erittdin perusteellisesti. Samoin lopullisesta sdantémuutosesityksestd poistetta-
neen kunniapuheenjohtajan nimitys. Toljan Erdssé pyritaén siihen, ettd kaikki ovat tasaver-
taisia eika ket&an nosteta jalustalle, vaikka olisikin toiminut ansiokkaasti seuran eteen. Ta-
savertaisuus periaatteella jokainen osallistuu kykyjensa ja mahdollisuuksiensa mukaan seu-
ran toimintaan ilman pakkoa tai rangaistuksen uhkaa.

Saantdmuutosta suunnitelleen seuran johtokunnan kokouksen 25.1.2011 jalkeen kdydyissa
keskusteluissa pyrittanee lopulliseen sadntdomuutokseen kohtaan 1) ja 2) saamaan vain yh-
delld pinta-alalla varsinaisia maanomistajajasenid ja kohta 3) (oikeuksien siirto) otetaan

kokonaan pois.

3.2 Jasenen velvoitteet ja maksut

Nyt voimassa olevissa saanndissd todetaan jasenen velvoitteista ja maksuista seuraavasti:
“(48 2mom) Jasen on velvollinen noudattamaan metsastysté harjoittaessaan ja muussa toi-
minnassaan yhdistyksen saantdja ja paatoksia seka suorittamaan yhdistykseen liittyessaan
liittymismaksun ja heindkuun loppuun mennessa vuotuisen jasenmaksun, jonka suuruuden
yhdistyksen vuosikokous vuosittain maaraa. Jasen on velvollinen pitdmaan luetteloa kai-
kesta kaatamastaan riistasta ja tekeméaén siita seka muista riistahavainnoistaan vuosittain tai

tarvittaessa ilmoituksen yhdistyksen johtokunnalle.”

Ensimmainen sadntomuutosesityksen 58 oli edellisestd, jasenoikeuksista, johtuen seuraa-

vanlainen:

“Jasen on velvollinen noudattamaan metsédstystd harjoittaessaan ja muussa
toiminnassaan seuran saantoja ja paatoksia seka suorittamaan seuraan liittyes-
saan liittymismaksun ja heindkuun loppuun mennesséa vuotuisen jasenmak-
sun, joiden suuruuden seuran (talvi?)kokous vuosittain esittdd. Lisaksi jasen

on velvollinen noudattamaan toiminnassaan hyvid metsastystapoja seka edis-
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tdmadn metsastys-seuratoiminnalle tarkoituksenmukaista yhteishenkeé.

Jasen on velvollinen vuokraamaan seuran toiminta-alueella olevat omista-

mansa maat seuran kayttoon.

Jésen on velvollinen osallistumaan seuran jérjestamiin metsastysammunnan

harjoituksiin seuran kokouksen paattamalla tavalla.

Koejéasenelta ei perité liittymismaksua, eikd hénelld ole &anioikeutta. Muutoin
koejasenelld on samat oikeudet ja velvollisuudet kuin varsinaisella jasenelld
paitsi, ettd koejasen voi metséstéa ainoastaan varsinaisen jasenen valvonnassa

ja ettéd koejésenen hirvieldinjahtiin osallistumisesta p&attaa seuran hallitus.

Maanomistajajasenet, kunniapuheenjohtaja ja kunniajasenet ovat vapautetut
jasenmaksuista. Maanomistajajdsen on erotettava tai maanomistajajasenyys
muutettava jasenen suostumuksella seuran muuksi jasenyydeksi mikéli vuok-
rattujen metséstysalueiden hallintaoikeus vaihtuu, vuokrasopimus péattyy tai
vuokrasopimus supistuu alle 48:ss& 2mom kohdissa 1) ja 2) mainittujen pinta-

alojen.
Metsastysoikeutensa seuralle vuokranneilla on oikeus kayttaa vieraita met-
sastamassa omilla metséstysmaillaan. Metséstysvieraiden on noudatettava

seuran paatoksia ja maarayksia.

Kannattavien henkildjasenten ja kannattavien yhteisojasenten kertakaikkisesta

tai vuotuisesta maksusta paattaa seuran (talvi?)kokous.

Jasen on velvollinen yllapitdméédn saalistilastoa ja ilmoittamaan saaliinsa

vuosittain seuran kokouksen péattdmaélla tavalla.”

3.3 Seurasta eroaminen

Kairikon(2002, 52) mukaan jasenyys voi paattya neljalla tavalla: 1) jasen eroaa, 2) yhdistys
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erottaa jasenen, 3) jasen kuolee tai 4) yhdistys purkautuu tai lakkautetaan. Normaalein ja
luultavasti yleisin tapa on helpoin muoto; jasen itse ilmoittaa eroavansa yhdistyksesta. Ja-

sen voi erota milloin tahansa, eik& hénen tarvitse ilmoittaa eroamisensa syyta.

Eroamisaika voi tosin olla jonkinlainen, jos seuran s&anndissa on siitd maininta. Esimerkik-
si maanomistajajasenen erotessa jasenyys paattyy heti, mutta metsastysvuokrasopimus on
tavallisimmin tehty toistaiseksi voimassa olevaksi ja siind on yleensd kuuden kuukauden
irtisanomisaika. T&ll6in metsastysvuokrasopimus paattyy vasta irtisanomisajan jalkeen eli
puoli vuotta jasenyyden péaattymisen jalkeen. Yhdistyslain 138 mukaan eroamisaika ei saa
olla vuotta pitempi, joten metsastysvuokrasopimuksessakaan ei saa kdyttda vuokraajan tie-

tamattomyytta hyvaksi ja kirjata vuotta pitempaa irtisanomisaikaa.

Toljan Erdn alkuperdisissa sd&nnoissé seurasta eroaminen on kirjattu lyhyesti yhdistyslain
138 mukaisesti: ” (58 1mom) Jos jasen tahtoo erota yhdistyksestd, on hanen siitd ilmoitet-
tava kirjallisesti johtokunnalle tai sen puheenjohtajalle tai suullisesti yhdistyksen kokouk-

sen poytikirjaan. “Eroaminen on siis tehty mahdollisimman helpoksi.

Yleensa eroaminen ei tuotakaan ongelmia, joten uuteen sédéntéehdotukseen 68 voidaan Kir-
jata Suomen Metséastajaliito ry:n mallisaantjen metsastysseuroille (Yhdistysrekisterin en-

nakkotarkastuspaatos 3.5.1997) mukaisesti:

“Jasenelld on oikeus milloin tahansa erota seurasta ilmoittamalla siita Kirjalli-
sesti seuran hallitukselle tai sen puheenjohtajalle. Jdsen voi myds erota ilmoit-

tamalla siitd seuran kokouksessa poytékirjaan merkittavéksi.

3.4. Seurasta erottaminen

Seura voi erottaa jasenen vain yhdistyslain 148 edellytyksin ja 158 erottamismenettelyn
mukaisesti sekd seuran sdanndissa maaratyin perustein. Toljan Eran saanndissa on nyt ly-
hyesti ja ytimekkaéasti Kirjattu: (58 2mom) Jasenen, joka rikkoo metséstyslainsdadantoa,
naitd saantoja, yhdistyksen kokouksen hyvaksymid ohjesdantdja tai kokouksen tekemié
paatoksia tai jattaa jadsenmaksun suorittamatta, voi yhdistyksen kokous erottaa, jolloin vé-

hintddn kahden kolmasosan lasné olevista yhdistyksen jasenistd on oltava erottamisen kan-
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nalla. Samalla tavoin voidaan hyvid metsastystapoja rikkonut jasen erottaa yhdistyksesta.
Eroava tai erotettu jasen on velvollinen suorittamaan jasenmaksunsa kuluvalta toimikaudel-
ta eikd hénelld ole oikeutta saada mitdan yhdistyksen Kiintedsté tai irtaimesta omaisuudes-

13

ta

Jos jasen ei tahdo vapaaehtoisesti erota seurasta ja seuralla on perusteet jasenyyden irtisa-
nomiseen, on kaikin puolin térkedd, etta irtisanomismenettely suoritetaan yhdistyslain mu-
kaisesti. Yhdistyslain 158 mukaan j&senelle on varattava tilaisuus selityksen antamiseen
paitsi milloin kyse on jasenmaksun maksamatta jattdminen. Toisin sanoen, vaikka rike olisi
kaikkien tiedossa ja selvd, on jasentd kuultava ennen erottamista. Samoin, mikali kokous on
erimielinen erottamisesta, on mygs erottamisuhanalaisella jasenelld &&nestysoikeus omassa

asiassaan (Kairikko 2002, 48). Eli danestystilanteessa hénta ei saa jaavata.

Kaiken kaikkiaan (Kairikko 2002, 67) erottamispdatds on tehtdva harkiten. Asiat ovat
yleensd monimutkaisia ja tapauskohtaisia, joten niistd kannattaa neuvotella etukateen jon-

kun asiantuntijan kanssa. Ja jos joudutaan oikeusistuimiin, kannattaa hankkia asianajaja.

Koska saanngilla on suuri merkitys erottamiseen, kannattaa siihen Kirjata ehtoja mahdolli-
simman tarkasti. Uusiksi séanndiksi erottamiseen ehdotettiinkin ensimmaisessa saantémuu-

tosesityksessé seuraava 78:

“Seuran kokous voi erottaa jisenen, joka

1) laiminly6 ndissé sdanndissa mainittujen maksujen suorittamisen;

2) toimii yhdistyksen saantojen tai hyvien metsastystapojen vastaisesti;

3) rikkoo metséstystéd koskevia lakeja, asetuksia tai maarayksia tai

4) toimii seuran tarkoitusperien vastaisesti

5) toimillaan vahingoittaa seuran toimintaa.

6) pidattaytyy vuokraamasta omistamiaan, seuran toiminta-alueella sijaitsevia
alueita seuralle tai rajoittaa niilld metsastamistd koskemaan riistalajeja, joita
kuitenkin itse seuran vuokramailla metsastaa

7) seuran hallitus voi erottamisen sijasta maarata jasenelle maksimissaan kak-
si vuotta kestdvan maérdaikaisen erottamisen, maksimissaan vuoden kes-

tdvan maaraaikaisen metséstyskiellon tai antaa varoituksen.
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Ennen péatdksentekoa asianomaiselle jasenelle on varattava tilaisuus selityk-
sen antamiseen asiassa, jollei erottamisen syyna ole néissa sdédnndissa mai-

nittujen maksujen maksamatta jattaminen.

Eroava tai erotettu jasen on velvollinen suorittamaan ennen jasensuhteensa
lakkaamista hénelle kuuluvat maksut, eikd hé&nella ole oikeutta saada

mitéén seuran kiintedsta tai irtaimesta omaisuudesta.”

4 METSASTYSSEURAN KOKOUSKAYTANTO

Yhdistyslain 208 mukaan yhdistyksen on pidettava kokous sdédnndissa maarattyna aikana ja
248 mukaan yleinen kokous kutsuttava koolle siten kuin s&&nndisséd on méaéaratty. Metsas-
tysseurojen “ukkoontumisen”, jisenten kaupunkilaistumisen ja toiminnan rutiiniluonteisuu-
den vuoksi on monella seuralla tullut ongelmaksi osallistujien vahyys seuran kokouksissa.
Kun osanottajia on vahan, on se luottamuksen osoitus seuran toimivaa johtoa - johtokuntaa
kohtaan. Katsotaan, ettd asiat rullaavat hyvin eika vastuullisia henkildité ole tarpeen vaih-
taa. Tasta johtuen on johtokunnan kokouksissa mietitty siirtymista yhden kokouksen vaih-
toehtoon useassa seurassa. Toljan Erdssakin tatd keskustelua kéytiin, mutta johtokunta
25.1.2011 pitamasséan kokouksessa totesi, etta nykyinen kahden kokouksen malli - talvi- ja
kesakokous - on téssd seurassa toimiva malli. Osanottajia on ollut mukavasti n. 20 kum-
massakin kokouksessa. Seuran ensimmaisessa sddntduudistusversiossa on myos yhden ko-

kouksen vaihtoehto, jota esittelen téssé opinndytetydssd, vaikka se ei seurassa toteudukaan.

4.1 Seuran varsinaisen ja ylimaaraisen kokouksen koollekutsuminen

Ajan muuttuminen nakyy selvimmin ehké tdssa kohdassa, miten seura kutsutaan koolle.
Toljan Eran sdanndissa mainitsema pylvés on edelleen entisen Toljan koulun pihalla, mutta
koulu on jo aikaa lakkautettu. Nain ollen vain todella harva kavisi lukemassa seuran tiedot-
teita pylvasilmoituksesta. Alkuperdisen ja vield voimassa olevan sadnnén mukaan kokous-

kutsu tulee hoitaa seuraavasti: ” (8§) Yhdistyksen varsinaisia kokouksia ovat vuosikokous
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ja kesékokous. Johtokunta kutsuu jasenet kaikkiin kokouksiin vahintd&n yksi viikko ennen

kokousta pylvésilmoituksella Toljassa.*

Uudessa sdantémuutosesityksessd huomioitiin nykyajan sahkoiset yhteydet ja samalla aja-
teltiin helpottaa sihteerin toimia hyvéksymalla saantdjenmukaiseksi kokouskutistavaksi

my6s mm. tekstiviesti ja sahkoposti.

Luonnos onkin seuraavanalainen 8§: “Seura pitdd vuosittain vuosikokouksen /
kaksi varsinaista kokousta, joista talvikokous pidetdan tammi-
helmikuussa ja vuosi-/kesédkokous kesa-syyskuussa. Kokouksen paikan ja tar-

kemman ajan maaraa hallitus.

Kutsu varsinaiseen ja ylimadraiseen seuran kokoukseen on saatettava jasen-
ten tietoon vahintéén 7 paivaa ennen kokousta

1) sanomalehti-ilmoituksella seuranvarsinaisen kokouksen madradmassa leh-
dessé tai

2) kirjallisena ilmoituksena jasenille tai

3) sidhkoisesti tekstiviestilld tai sahkopostilla.”

Kohdassa 1) tarkoitetaan télla hetkelld Ranualla ja Posiolla ilmestyvaa paikallislehti Kurii-
ria, mutta sdantdjen jatkuvuuden vuoksi ei sinne kannata kirjata lehden nimed. Néin ollen
seuran kokous péattéda joka vuosi erikseen ilmoituslehden. Ja jos Kuriiri joskus lakkaa il-
mestymastd, saattaa koko lehti-ilmoitus jaada pois. Eli kokouskutsu toteutetaan 2) tai 3)

kohdan mukaan niin kuin yleinen kokous tulee paattamaan.

Yhden kokouksen mallissa kokousajankohta olisi ollut kesé- heindkuu, koska metséstys-
vuosi katkeaa tavallaan yleiseen rauhoitusaikaan - pesintddn. Samoin metsastyskorttikin on
voimassa 1.8 - 31.7 vilisena aikana, joten metsastysseuran toimintavuosi voisi hyvinkin
olla tuo aika rauhoitusajasta rauhoitusaikaan eli 1.5 - 30.4. valinen aika. Kahden kuukauden
aika kokouksen pitdmiseen tilinpaatdksesté tulee kirjanpitolain puolelta, ettd tilintarkastajat,
nykyiset toiminnantarkastajat ehtivat hoitaa virkansa ennen yleista kokousta. Mikali kokous
siirrettéisiin elokuun puolelle ei seurakohtaisia metséstyssaantd- / rauhoitusasioita ehdittaisi

késitelld, koska kyyhkyn metséstys alkaa jo 10.8.
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4.2 Varsinaisessa kokouksessa kasiteltavat asiat

Yhdistyslain 238 kerrotaan mitd seuran yleisessa kokouksessa on vahintadn kaytava lapi.
Nyt voimassa olevat s&&dnnot tayttavat hyvin yhdistyslain vaatimukset. Ainoastaan kohtaan
9 tulee muutos. Enad ei valita kahta tilintarkastajaa vaan toiminnantarkastaja. Tama perus-
tuu yhdistyslain uudistukseen 1.9.2010 388 ja 38 a8. Jos saantdja ei muuten muuteta, ei
tatdkaan kohtaa tarvitse erikseen muuttaa (www.yhdistystoimijat.fi).

Nykyinen 9§, talvikokousasiat ovatkin seuraavanlainen:

“Vuosikokous pidetddn tammikuun aikana ja késitelldén siind seuraavat asiat:
1) valitaan kokouksen puheenjohtaja ja sihteert;

2) todetaan kokouksen laillisuus;

3) valitaan kaksi poytakirjan tarkastajaa;

4) esitetdan johtokunnan laatima toimintakertomus kuluneelta toimintavuodel-
ta;

5) esitetadn tilintarkastuskertomus ja tilintarkastajain lausunto kuluneelta tili-
kaudelta,  joiden perusteella paatetaan tilien hyvaksymisesta ja tilinpaa-
toksen vahvistamisesta;

6) paatetdan tili- ja vastuuvapauden myontdmisestd johtokunnalle ja muille
tilivelvollisille;

7) toimitetaan yhdistyksen johtokunnan puheenjohtajan vaali;

8) toimitetaan johtokunnan erovuoroisten jasenten vaali;

9) toimitetaan kahden tilintarkastajan ja heidén varamiestensa vaali;

10) vahvistetaan toiminta- ja riistanhoitosuunnitelma kuluvaa toimikautta
varten;

11) hyvaksytaan toimintakauden tulo- ja menoarvio seké paatetdan yhdistyk-
sen metsastyksenvartijoiden ja muiden toimihenkildiden palkkion maaraami-
sesta;

12) madrataan yhdistyksen liittymis- ja jasenmaksujen suuruus;

13) valitaan tarpeelliset jaostot;

14) hyvaksytddn yhdistyksen uudet jasenet, jolloin vahintddn kahden
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kolmasosan l&snd olevista yhdistyksen jasenistd on oltava hyvaksymisen
kannalla;

15) késitelladn muut johtokunnan tai yksityisten jasenten johtokunnalle vahin-
tdan kolme viikkoa ennen vuosikokousta esittdmat ja kokouskutsussa mainitut
asiat;

16) pdadtetdan, miten riistanhoitoyhdistyksen kokouksesta poissa olevia
metséstysyhdistyksen jasenid edustetaan;

17) pééatetaan toimialueen riistanhoitoyhdistykselle tehtévista esityksistd; seka
18) kasitellddn muut mahdolliset esille tulevat asiat, joista ei kuitenkaan voi

tehdd paatostd.”

Saantdmuutosesityksessa tédhén ei juuri ole puuttumista, joten uusi 98 olisikin seuraavanlai-

nen:

“Vuosikokouksessa / Talvikokouksessa késitelldan seuraavat asiat:

1) valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytékirjantarkastajaa ja
kaksi aantenlaskijaa,

2) todetaan kokouksen laillisuus,

3) hyvaksytaan tyojarjestys,

4) esitetddn seuran toimintakertomus, tilinpaatos ja toiminnantarkastajien lau-
sunto edelliseltd vuodelta ja paatetaan tilien hyvaksymisesta ja tilinpaatoksen
vahvistamisesta,

5) péaéatetaan vastuuvapauden myontamisesté hallitukselle ja muille tilivelvol-

lisille,

6) toimitetaan hallituksen puheenjohtajan vaali,

7) toimitetaan hallituksen jasenten vaali erovuoroisten tilalle,

8) toimitetaan kahden toiminnantarkastajan ja heidédn henkilokohtaisten
varamiestensa vaali alkaneelle toimintavuodelle,

9) vahvistetaan toiminta- ja riistanhoitosuunnitelma alkanutta toimintavuotta
varten, sekd paatetddn metsastysammunnan harjoittelusta,

10) pééatetaan seuran liittymis- ja jassenmaksun suuruudesta,

11) péaatetddn kannattavien henkildjasenten vuotuisesta ja kertakaikkisesta

kannattajajadsenmaksusta sek& kannattavien yhteisdjasenten vuotuisesta ja
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kertakaikkisesta kannattajajasenmaksusta,

12) vahvistetaan alkaneen vuoden tulo- ja menoarvio,

13) hyvaksytddn yhdistyksen uudet varsinaiset ja koejasenet, jolloin vahin-
taan kahden kolmasosan (2/3) lasné olevista yhdistyksen jasenisté on oltava
hyvaksymisen kannalla,

14) kéasitelladn mahdolliset seuran jasenten erottamistapaukset,

15) valitaan metséstyksen johtajat,

16) valitaan seuran edustajat ja heidan varamiehensa piirikokouksiin,

17) késitellddn muut hallituksen tai seuran jasenten hallitukselle vahintadn
kolme viikkoa ennen kokousta esittdmat ja kokouskutsussa mainitut asiat,

18) keskustellaan muista mahdollisista esille tulevista asioista, joista ei

kuitenkaan voida tehda paatosta.”

Vastaavasti kesakokousasiat kasitelladn sdéntdjen 108 mukaan seuraavasti. Ensin voimassa
oleva sdanto: “Kesdkokous pidetdén elokuun aikana ja paitetddn siind jdsenten ja heidén
vieraittensa oikeudesta harjoittaa metséstystd yhdistyksen metsastysalueilla tulevana met-
séstyskautena samoin kuin niilld toimeenpantavista rauhoituksista ym. riistan suojelutoi-
menpiteistd seka vierasmaksun suuruudesta. Kokouksessa voidaan tehdd paatoksia myos

muista kokousilmoituksessa mainituista asioista”

Uusi 108 olisi seuraavanlainen:

“Kesdkokouksessa paatetddn seuran metsastysjarjestelyistd. Kokouksessa
hyvaksytaan seuran kaytossa olevat metsastyssaannit. Kokouksessa voidaan

tehda paatdksia myds muista kokouskutsussa mainituista asioista.”

Mikali olisi kaytosséd yhden kokouksen malli, tamé pykala olisi tarpeeton. Sama tilikokous
paattaisi metsastysjarjestelyistd. Mikali tulevan jahtikauden riistatilanne olisi epaselvé, pi-
dettdisiin seuran ylimaarainen kokous mydhemmin ja siind paatettaisiin mahdollisista rau-
hoituksista ja yleensékin metsastyssaantoon kuuluvista asioista. Talloin syksyn metsastysti-
lanteesta tulisi seurassa véhintaddn kaksi riistatilanteesta keskusteluttavaa kokousta ja tule-

valle jahtikaudelle tehtéisiin hyvin harkittuja paatoksia.
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4.3 Seuran ylimaarainen kokous

Seuran yliméardinen kokous on tavallaan yhdistyslain antama mahdollisuus seuran jasenel-
le vaikuttaa seuran toimintaan. Yhdistyslain 20§ mukaan ylimaarainen yleinen kokous on
pidettava. mikali 1/10 yhdistyksen jasenisté sita vaatii tai yleinen kokous tai hallitus katsoo
sen tarpeelliseksi. Seuran nykyinen saanto ei tayta nykyistd yhdistyslakia, koska siind puhu-
taan 1/5 jasenmaérasta.

Nykyisten sdadntdjen 11§ onkin: “Yhdistyksen yliméérdinen kokous pidetddn, milloin yhdis-
tyksen aikaisempi kokous on niin paattanyt, milloin johtokunta katsoo sen tarpeelliseksi tai
milloin vahintdan yksi viidesosa jasenista sitd johtokunnalta kirjallisesti vaatii ilmoittaman-
sa asian kasittelyd varten. Yliméardinen kokous on pidettava yhden kuukauden kuluessa
vaatimuksen esittdmisestd. Kokouskutsusta on voimassa, mitd 8 §:sad on maaratty. Koko-

uksessa voidaan hyvéksya uusia jasenid”.

Saantdmuutosesityksessé 118 on Kirjoitettu seuraavasti:

“Seuran ylimdédrdinen kokous on pidettdvd, kun seuran kokous niin paattaa
tai hallitus katsoo siihen olevan aihetta taikka vahintdén yksi kymmenesosa
(1/10) seuran &&nioikeutetuista jasenista sitd ilmoittamansa asian kasittelya

varten vaatii.

Jalkimmadisessa tapauksessa vaatimus kokouksen pitamisesta on esitettava
kirjallisesti seuran hallitukselle. Ylimaarainen kokous on pidettava kahden
kuukauden kuluessa vaatimuksen esittdmisestd. Kokouskutsusta on voimas-

sa, mitd sdantdjen 88:ssd on maaratty.”

Lisaksi yhdistyslain 208 on jasent& puolustava ehto, ettd aluehallintovirasto voi jasenen
hakemuksesta oikeuttaa hakija kutsumaan koolle yleinen kokous yhdistyksen kustannuksel-
la tai velvoittaa hallitus siihen sakon uhalla, mikali kokousta ei ole kutsuttu koolle hallituk-
selle esitetystd kirjallisesta vaatimuksesta huolimatta tai vaatimusta ei ole voitu jattaa halli-

tukselle.
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4.4 Poytakirjan pitdminen

Seuratoiminnan olennainen, mutta usein niin huolimaton, osa on Kirjata tehdyt paatokset
muistiin. Taman takia yhdistyslaissa on tésté asiasta oma 318, jossa asiasta maarataan. Toi-
sin sanoen poytakirjan pitdminen kokouksissa kuuluu yhdistyslain ns. ehdottomiin maaréa-
yksiin (Loimu 2000, 202). Alkuperdisissa, vield nykyadn voimassa olevissa séanngissa ei
poytékirjan pitdmisestd ole mitddn mainintaa. Tdman vuoksi on sédéntéluonnokseen otettu
Suomen Metséstajaliiton mallisaéntdjen (3.5.1997) mukaisesti poytékirjan pitdmisestd oma,

128 seuraavasti:

“Seuran, sen hallituksen, toimikuntien, jaostojen ja valiokuntien kokouksissa
on pidettdva poytékirjaa. Seuran kokousten poytékirjat on kokouksen puheen-

johtajan ja sihteerin seka valittujen tarkastajien tarkastettava.”

4.5. Seuran paatoksentekojarjestys

Yhdistyslaissa on paatdksentekojarjestys méaaratty 278:ssd. Tamén vuoksi myds seuran

sédanndissa on oltava kohta, jossa paatoksentekojarjestys maarataan.

NyKkyisissé sadnndissa ei ole tarkasti maaritelty paatoksentekojarjestystd. Saantdja lukiessa

paatoksentekojarjestys l6ytyy useasta eri kohdasta.

Johtokunnan péitoksentekoa méritelldin 6§: ... Adnten mennessi tasan ratkaisee puheen-

johtajan déni paitsi vaaleissa arpa.”

Uusien jidsenten valinnassa 9§ 14mom: “hyvéksytddn yhdistyksen uudet jdsenet, jolloin
vahintadan kahden kolmasosan lasnd olevista yhdistyksen jasenistd on oltava hyvaksymisen

kannalla”

Ja sddnt6jen muuttamisesta sekd yhdistyksen purkamisesta 15§: “Naitten sddntdjen muut-
tamista ja yhdistyksen purkamista koskeva péatos on, ollakseen péateva, tehtéva yhdistyksen

kokouksessa sen jalkeen, kun johtokunta on asian késitellyt, ja asiasta on mainittu kokous-
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kutsussa. Paatos tulee voimaan, jos sitd on kannattanut véhintadn kolme neljdsosaa aanes-

tyksessé annetuista aanista.

Sadntomuutosehdotukseen on kirjattu kaikkia edellisid muutoksia huomioiden kirjattu 138

seuraavasti:

“Seuran pidtokset tehdddin yksinkertaisella #dntenenemmistolld. Adnten

sattuessa tasan ratkaisee puheenjohtajan &éni paitsi vaaleissa arpa.

Jokaisella 48 2mom 1) tai 2) mukaisella maanomistajajasenelld seka liitty-
mismaksun ja kokoukseen mennessa jasenmaksunsa maksaneella jasenella
koejasenid, kannattavia jasenida ja 48 2mom 3) kohdan perusteella olevia
maanomistajajasenia lukuun ottamatta on yksi &4ni. Valtakirjalla ei saa adnes-

taa.

Saantdjen muuttamisesta, seuran purkamisesta tai seuran omaisuuden padosan
luovuttamista koskevassa asiassa seuran paatokseksi tulee se mielipide, jota
on kannattanut véahintddn kolme neljasosaa (3/4) &é&nestyksessa annetuista

aanista.”

Tassa kohdassa on hyva muistaa (Kairikko 2002, 52) missa kasitellaan jasenen ikaa. Alle
15 -vuotiaat voivat olla jasenid, mutta heilld ei ole &&nioikeutta. Talla estetdén alaikéisten
manipulointi mahdollisessa tarkedssé danestystilanteessa. Samoin saantdesityksessa oleva
Kielto valtakirjalla adnestdmisesta estad mahdollisen junttaamisen ns. hiljaisten  jasenten

kustannuksella.

5 METSASTYSEURAN HALLITUS JA SEN TEHTAVAT

Yhdistyslain 358 mukaan yhdistyksell& on oltava hallitus. Hallitus on toimielin, joka laittaa
toimeen seuran jasenten yleisessa kokouksessa tekemat paattkset. Taman vuoksi hallitus

vastaa tekemisistaan tai tekematta jattamisistadn yhdistyksen jasenille.

Té&ssa kohden on syytd mainita henkilot, jotka ottivat vastuuta seuran toiminnan kéynnista-
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miseen 23 vuotta sitten. Ensimmadiseen johtokuntaan valittiin Toljan Erén perustavassa ko-
kouksessa seuraavat henkilot: puheenjohtajaksi Tapio Ranua, sihteeriksi Olavi Virtanen ja
muiksi jaseniksi Osmo Hanhisuanto, Paavo Pekkala, Pekka Ranua, Heikki Simontaival ja
Valte Simontaival. Toljan Erén perustavan ilmoituksen yhdistysrekisteriin allekirjoittivat
Tapio Ranua, Olavi Virtanen ja Leo Pekkala

Toljan Eréssd, kuten ilmeisesti useimmissa Suomen metsastysseuroissa, ei ole koskaan pu-
huttu hallituksesta vaan johtokunnasta. Kaytdnnossa johtokunta on sama asia kuin hallitus,
mutta yhdistyslaki ei tunne johtokunta kasitettd. N&din ollen puhumme téssa opinnédytetydssa
yhdistyksen toimeenpanevasta elimesté hallituksena. Ehkapa nykyaan hallitus nimitys antaa

oikean kuvan entisen johtokunnan vallasta ja myds vastuusta.

5.1 Seuran hallitus ja erovuoroisuus

“Lain (YhdL 35§) mukaan hallituksessa tulee olla véhintddn kolme jasentd. Liséksi siina
tulee olla puheenjohtaja, joka voi olla yksi néistd kolmesta.” (Loimu 2002, 12). Lisaksi
samaisen lainkohdan mukaan puheenjohtaja ei saa olla vajaavaltainen, kukaan hallituksen
jasen ei saa olla konkurssissa ja lisaksi puheenjohtajan ja vahintdan puolella hallituksen
jasenisté tulee kotipaikka olla Suomessa, ellei kauppa- ja teollisuusministerié ole myonta-

nyt lupaa poiketa tasta.

Yllattavaa kylla, hallituksen jasenen ei tarvitse olla yhdistyslain mukaan seuran jasen, ellei-
vét sadnnot niin maarda. Jo taman seikan perusteella seuran saannét tulisi uudistaa ajan-
tasaiseksi, koska voimassa olevien sddntjen mukaan seuralla on 7 jiseninen johtokunta: “
(68) Yhdistyksen johtokuntaan kuuluu puheenjohtajan liséksi 6 jasentd, joiden keskuudesta
johtokunta valitsee varapuheenjohtajan. Johtokunnan jasenten toimikausi on kolme/3 vuot-
ta. Vuosittain on erovuorossa kaksi/2 jasentd. Kolme ensimmaistd erovuoroista jasenta
maarataan arvalla johtokuntaa ensi kertaa valittaessa. Johtokunnan puheenjohtaja ja erovuo-
roiset jasenet valitaan vuosittain. Mikali johtokunnan jasen eroaa tai kuolee kesken toimi-
kautta, valitaan hanen tilalleen yhdistyksen seuraavassa kokouksessa jaljella olevaksi toi-
mikaudeksi uusi jasen. Eli ei mitddn mainintaa siitéd, ettd johtokunnan jésenen tulisi olla

seuran jasen. Riita- tai junttaustilanteessa voidaan siis hakea omaa etua ajava, “pateva” joh-
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tokunnan jasen siis seuran ulkopuoleltakin, jos yleinen kokous siihen paatyy!

Uudeksi sdannoksi tahan kohtaan esitdn (Kairikko 2000) s&dantdomuutosesitystd mukaillen

seuraavanlainen 158:

“Seuran toimintaa johtaa ja sen taloudenhoidosta sekd omaisuudesta huolehtii
ja vastaa seka seuraa edustaa vuosi-/talvikokouksen jasentensa keskuudesta

valitsema hallitus.

Hallitukseen kuuluu yhdeksi vuodeksi valittu puheenjohtaja sekd kolmeksi /
(kahdeksi vuodeksi) valitut kuusi (6) jasentd. Hallituksen jasenistd on vuosit-
tain erovuorossa kaksi (2) jasentd. / (Ensimmaéiselld kerralla eroaa arvan pe-
rusteella puolet hallituksen jasenistd.) Taman jalkeen erovuoroisuus maaray-
tyy vuoron mukaan.) Jos jasen kesken toimikauttaan estyy tehtdvansa hoita-
misesta, seuran kokous valitsee hénen tilalleen jaljella olevaksi toimikaudeksi
uuden jasenen, mikéli katsoo sen tarpeelliseksi. Hallitus valitsee taysi-ikaisten
jasentensé keskuudesta varapuheenjohtajan seké lisaksi sihteerin ja talouden-

hoitajan, jotka voidaan valita my6s hallituksen ulkopuolelta.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hénen ollessaan estynyt varapuheen-
johtajan kutsusta, milloin ndma katsovat kokouksen tarpeelliseksi tai kun puo-

let hallituksen jdsenisté sitd kirjallisesti heiltd vaatii.”

5.2 Paatdsvaltaisuus

Tavallisesti hallitus tekee paatokset kokouksissaan. Hallituksen paatdsvaltaisuus on Kirjattu
seuraavasti: (6§) “Johtokunta on péitosvaltainen silloin, kun puheenjohtaja tai hanen esty-
neend ollessaan varapuheenjohtaja sekd vihintdén puolet muista jdsenistd on saapuvilla.”
Tama tarkoittaa sitd, ettd yhdistyslaki ei maaraa, miten hallituksen kokous kutsutaan koolle
eika sitd, montako kokousta hallituksen on pidettava. Ainoastaan tarvittava maara hallituk-

sen jasenia seka puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja on oltava koolla yhté aikaa.

On oltava koolla, mutta ei valttdméatta samassa paikassa. N&in hyvéaksytdaan nykytekniikan
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mukaisesti hallituksen puhelin- ja videokokoukset taysin paatoskelpoisiksi. Sen sijaan Kir-
jekokous esim. sdhkopostin vélitykselld tai soittokierros hallituksen jasenten mielipiteiden
saamiseksi ei taytd kokouksen tunnusmerkkejé, koska jasenet eivat voi vélittomasti kom-
munikoida keskenddn kokouksen aikana. Téllainen mielipiteiden mukainen paatés voidaan
kyll& vahvistaa jalkeenpdin seuraavassa kokouksessa ja silloin paatos tulee patevéksi.

Uudeksi sadnndksi padtosvaltaisuudesta voidaan siis Kirjata seuraava 168:

“Hallitus on péatdosvaltainen silloin, kun puheenjohtaja tai hdnen estyneend
ollessaan varapuheenjohtaja sek& véhintddn puolet muista jasenistd on

saapuvilla.”

Siis saapuvilla, mutta ei valttdmatta samassa paikassa.

5.3 Seuran nimenkirjoittajat

Yhdistyslain 368 ma&rdd nimen Kirjoittajaksi hallituksen puheenjohtajan, jollei s&&nndissé
muuta maaratd. Saanndissdhan voidaan maarata, ettd oikeus voi olla yhdella tai useammalla
jasenelld, asemansa perusteella muulla henkildlla tai henkildlla, jolla on siihen hallituksen
erikseen antama henkilékohtainen oikeus. NyKyisissd sddnndissa se on Kirjoitettu 68 seu-
raavasti: “Puheenjohtaja tai hidnen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja edustaa yhdistys-
td johtokunnan toimeksiannosta. Yhdistyksen nimen Kirjoittaa puheenjohtaja tai varapu-

heenjohtaja.”

Ampuma-aselaki (9.1.1998/1 458) mukaan metséstystarkoitusta varten hankittavaa asetta
varten on saatava riittdva selvitys riistanhoitoyhdistykseltd asian harrastuneisuudesta. Jat-
kossa saattaa asia kaantyd niin, ettd metsédstysseurat ehkd joutuvat antamaan jasenistaan
saman lausunnon, joten nimenkirjoitusoikeus on tarpeen laajentaa jasenluettelon yllapitajal-
le. Tama on yleensé seuran sihteeri. Taman vuoksi saantémuutosesitykseen on Kirjattu 178

seuraavasti:

“Seuran nimen kirjoittaa puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja tai sihteeri ku-

kin erikseen.”
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Seuran hallituksessa on kuitenkin hyva kayda saannollisesti tarkistamassa nimenkirjoittaji-

en oikeudet, missé tilanteessa itse kukin on oikeutettu kirjoittamaan seuran nimen.

5.4 Hallituksen tehtavat

Yhdistyslaissa on méaaratty tiettyja tehtdvid, jotka kuuluvat hallitukselle lakimaaraisesti.
Niit4 ovat: jasenluettelon pitdminen (118), yhdistyksen koollekutsuminen (208 ja 228), yh-
distyksen edustajana toimiminen (358), avustaa toiminnantarkastajaa (38a8) toiminta pur-
kautuneen yhdistyksen selvitysmiehend (408), yhdistyksen omaisuuden luovuttaminen
konkurssiin (618). Lisédksi muista laeista tulee maarayksia: tilinpaatdksen allekirjoittaminen
(Kirjanpitolain 3 luku 78), varata tilaisuus tilintarkastajalle toimittaa toiminnantarkastus
riittavassa laajuudessa (Tilintarkastuslaki 188).

Lisdksi hallituksen tehtévid voi olla yhdistyslain mukaan, jos sddnndissa on niin mainittu:
jasenluettelon luovuttaminen ulkopuoliselle (118), jasenen ottaminen yhdistykseen (128),
jasenen erottaminen (148), kanteen nostaminen yhdistystd vastaan, jos yhdistys on tehnyt
moitteenvaraisen paatoksen (328) tai mitattoman paatoksen (338), yhdistyksen nimenkirjoi-

tusoikeuden antaminen (358).

Kaytadnndssa hallitus on yhdistyksen tyorukkanen, jonka tulee hoitaa lakiméaaraisten téiden
lisdksi tai niista johtuen kaikkien péatosten toimeenpanoa, juoksevien asioiden hoitoa, ra-
havarojen ja omaisuuden hoitoa, sisaisen toiminnan valvontaa ja johtamista seka aloitteiden
tekemista yhdistyksen toiminnan kehittamiseksi. Ja naméa tyot taytyy tehda lain hengen
mukaan “huolellisesti”. Lisdksi hallitus voi joutua taloudelliseen vastuuseen yhdistyksen

talouden huolimattomasta tai lainvastaisesta toiminnasta.

Nyt voimassa oleviin saantdihin on hallituksen tehtavia kirjattu 68 seuraavasti: ~ “Johto-
kunnan tehtdvana on:
1) kutsua koolle yhdistyksen kokoukset, valmistaa niille esitettavat asiat ja
panna kokousten paatokset taytantoon;
2) hoitaa yhdistyksen rahavaroja ja muuta omaisuutta, huolehtia liittymis- ja

jasenmaksujen sekd muiden tulojen keruusta samoin kuin laatia yhdistyksen
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tilinpaatds kuluneelta tilivuodelta;

3) tehdd aloitteita ja ehdotuksia yhdistyksen kokoukselle toimenpiteista
yhdistyksen tehtévien tayttamiseksi;

4) ottaa ja erottaa yhdistyksen toimihenkil6t, kuten sihteeri, rahastonhoitaja ja
metséstyksenvartijat;

5) nimetd 9 8:n kohdassa 16 mainitut edustajat riistanhoitoyhdistyksen
kokoukseen ellei yhdistyksen vuosikokous ole asiasta toisin paattanyt;

6) tehd& vuokra- ja muut metsastysalueiden kayttoa koskevat sopimukset;

7) tehda riistanhoitoyhdistykselle ilmoituksia ja antaa tarvittaessa lausuntoja
metséstyslain 23 §8:n 1 momentissa tarkoitetuista epakohdista, jotka koskevat
riistakannan vaarantamista tai riistanhoidollisten toimenpiteiden laiminlyon-
tia;

8) valmistaa yhdistyksen kokoukselle esitys riistanhoidon edistamiseksi
tarpeellisesta yhteistoiminnasta naapuriyhdistysten kanssa;

9) toimittaa yhdistyksen kokouksen hyvdksymat sadnndt ja saantdjen
muutokset yhdistysrekisteriin merkittaviksi;

10) pitdé yhdistyksen jasenista luetteloa seka vuosittain ilmoittaa johtokunnan
jasenten nimet ja osoitteet asianomaiselle riistanhoitoyhdistykselle; seka

11) hoitaa yhdistyksen kirjeenvaihto ja muut juoksevat asiat”

Saantoesitykseen Kirjasin suoraan (Kairikko 2000) mallisaantdja mukaillen 188 seuraavasti:
“Hallituksen tehtdvina on erityisesti
1) toimia seuran ylimpana toimeenpanevana ja valvovana elimend niin, ettéa
seuran tarkoituksen ja tavoitteiden mukaiset toiminnat toteutetaan suunnitel-
mien mukaisesti;
2) olla vastuussa seuran toiminnasta lakien ja asetusten mukaisesti;
3) suunnitella ja kehittad seuran kokonaistoimintaa seké johtaa seuran toimin-
taa sen tarkoituksen ja tavoitteiden mukaisesti;
4) vahvistaa tehtavanjako keskuudessaan seké valita tarvittavat toimikunnat,
valiokunnat, jaostot ja tyoryhmat suorittamaan niille mééarattyja hallitukselle
vastuullisia tehtavi;
5) vastata seuran ulkopuolelle suuntautuvasta toiminnasta;

6) vastata jasenliittojen ja piirien sddntOjen ja ohjeiden seuralle asettamista
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velvoitteista;

7) vastata seuran kokousten antamista velvoitteista;

8) pité& seuran jasenluetteloa;

9) hoitaa huolellisesti seuran taloutta ja omaisuutta;

10) hoitaa seuran tiedotustoimintaa;

11) valita seka tarvittaessa erottaa seuran toimihenkilot;

12) p&attad seuran ansiomerkkien ja huomionosoitusten myontamisesté seka
tehdd esityksia muista huomionosoituksista;

13) tehdd metsastysvuokra- ja muut metsastysalueiden kayttod koskevat
sopimukset seké

14) paattad seuran siséisisté kurinpitotoimista 78 7) kohdan mukaisesti

15) ryhtya kaikkiin toimenpiteisiin, joita seuran etu vaatii.”

6 METSASTYSSEURAN METSASTYSSAANNOT

Loimun (2000, 175) mukaan: “Yhdistysten toiminta on usein suunnittelematonta eiké halli-
tus malta syventyd pohtimaan nykytilannetta, selvittdméan jasenten odotuksia, miettiméan
yhdistyksen perustehtdvaa eikd myoskaan uskalla asettaa toiminnalle haastavia, mutta rea-
listisia tavoitteita.” Tdméin vuoksi on metsdstysseuratoiminnassa kesidkokous (sddntdjen
108), joka sdadntoméaaréisesti kasittelee metséstyssadntoasiat. Metséstyssadéntdjen tarkoitus
on helpottaa jarkiperdista ja suunnitelmallista metsastystd seka riistanhoidon jarjestamisté
metséstysseuroissa. Joissakin seuroissa on toimittu esimerkillisesti ja metsastyssaannot on
todella mietitty ja kirjoitettu sadanndiksi. Talloin valtytaan ianikuiselta jankkaukselta, miten
on joskus toimittu. Hyvia metsastyssaantomalleja 16ytyy esimerkiksi Internetista osoittees-
ta: www.tsvery.net. Téahan malliin on liitteeksi Kirjattu hirvenmetsastyssaantd, mika on

yleensa se tarkemmin seurattava saanto.

Seuran voimassa olevissa sadnngdissé ei varsinaisesti ole omaa kohtaa, jossa maarataan met-
séstyssdanndista tai hirvieldimen jahtisaannostad. Kyseessa on kuitenkin seuran toiminnan
kannalta olennainen osa, jota voidaan vapaaehtoisilla sdanndilla sdadella. Naitd saantoja
laadittaessa on kuitenkin tarkoin huomioitava jasenten yhdenvertaisuus. NyKyisin voimassa

olevissa sadnnodissé naité asioita kasitellaan lahinna 128 ja 138 kohdalla.


http://www.tsvery.net/
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“(12 8) Jasenen oikeudesta ottaa mukaansa yhdistyksen metsastysmaille yhdis-
tykseen kuulumattomia metsastgjid ja heiddn oikeudestaan metsastda seka
muista jarjestysasioista maarataén yhdistyksen kokouksen hyvaksyméassa met-
séstyssédannossa tai paatetdan vuosittain kesdkokouksessa.

(13 8) Yhdistyksen on pidettava luetteloa suoritetuista riistanhoitotoistd ym.

toiminnasta.”

Eli yhdistyksen metséstyssdanndoissa tai kesakokouksessa. Koska varsinaista metsastyssaan-
t0d en ole ndhnyt, on ainoastaan kesakokouksella mahdollisuus paattaa naista asioista. Kay-
tdnndssa nditd asioita on kasitelty ja paatoksiakin tehty myos vuosikokouksessa vastoin

séantoja. Ja toisekseen hirvieldinten metsastyksesté ei ole sanaakaan erikseen.

Jatkossa johtokunnan teht&vé tulee olemaan ndiden kahden saannén; metséstyssaannon ja
hirvenmetséstyssaannén Kirjoittaminen saantdmuotoon. Alun perin tdman opinndytetyon
tuli sisaltdd myos esitykset néistd sdanndistd, mutta saantouudistuksen pysahtymisen vuoksi

my0s ndma sdénnot jaavat myéhemmin tehtévéksi.

Koska namé saantdasioiden yloskirjaus on mielesténi tarkedd, laitan kuitenkin luettelon,
mitd metséstyssdantéon tai hirvenmetsastyssaantéon olisi yleisten turvallisuustekijoiden

lisdksi pitanyt kirjata.

Toljan Eran kesédkokous péatti 26.8.1979, ettd 200 m lahempana taloa ei saa ampua ja keséa-
kokous tarkensi vield 19.8.1984, ettd taloa kohti ei saa ampua em. matkan paasta. Nykyiset
aseet ovat sen verran tehokkaita, ettd tama 200 m raja ei varmastikaan ole liioiteltu asuttu-

jen rakennusten laheisyydessa.

Koska Toljan Eré on paikkakuntalaisten hallitsema seura, ja alueen elanto on muodostunut
alkutuotannosta, on seuran kesakokouksissa tehty useita padtoksid, joissa on huomioitu
muita metséstysalueiden kayttdjia. Nama seikat kannattaisi ottaa huomioon myds muissa
seuroissakin. Esim. kesédkokous 15.8.1982 paatti, ettd metsastys alueilla, missa kotieldimia

laidunnetaan, on kielletty. Ja kesdkokous 19.8.1984 péaétti, ettd peltoalueella metséstettaessa
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ei saa heittda pellolle hylsyja eikd muuta roskaa. Liséksi vuosikokous 11.2.1996 pé&atti, ettd
kun porot ovat aitauksessa, koiraa ei saa loysatd 500 m l&hempéna aitaa. Lyijyhaulikielto
vesilintujen ampumisessa taas aiheutti kesdkokouksessa 18.8.1996 péaatoksen, jolla te-
rashaulien kayttdé on kielletty Toljan Erdn mailla. (Arveltiin, ettd terashaulit aiheuttavat

sahoilla ja sellutehtailla metallihdlytyksen, joka raakaa ainespuutavaraa.)

Hirvenmetséstyssaantoja késiteltdessa on kiinnitetty huomiota ampuma-aseen kasittelytai-
toon. Niinpd aluksi hyvéksyttiin hirviporukkaan kaikki hirvenammuntakoetta yrittaneet
(26.8.1979), mutta jo 1.2.1981 kokouksessa tuli paatos, etta koetta on oltava yrittanyt va-
hintadan kaksi kertaa ja tdhan lisdys 31.1.1982, ettd kaksi kertaa eri péivina. 16.2.1992 vuo-
sikokous viela velvoitti, ettd hirvimiesten on ammuttava vahintadan 20 laukausta liikkuvaan
hirvikuvioon ennen hirven metséstystd. Tosin tdmé p&atds muutettiin vapaaehtoiseksi jo
seuraavassa vuosikokouksessa 7.3.1993. Nykyisin on voimassa 17.8.2003 tehty paatos,
jossa hirviporukkaan p&aseminen vaatii voimassa olevan hirvikortin lupahakemusten jatta-
misen aikoihin. Muuttuihan ampuminen helpommaksi - nelja osumaa tuelta ammuttuna
seisovaan maaliin. Mutta tdma paatos aiheuttaa sen, ettd jokainen metséstdja on itse tark-

kuuttanut sen aseen jolla metsastéa.
Saantdmuutosesitykseen on nama saannot Kirjattu lyhyesti seuraavasti:
19 § Seuran metsastyssédannét ja hirvieldinten jahtisaannot
Seuran yleiset metsastyssadnnot ja hirvieldinten jahtisaannot ja naihin tehtavat
muutokset vahvistetaan seuran kokouksessa.”
7 METSASTYSSEURAN TOIMINNAN LOPETTAMINEN
Yhdistyslain 8§ 9 kohdan mukaan yhdistyksen sdénnoissé on oltava kohta, jossa kerrotaan
“miten yhdistyksen varat on kéytettdva, jos yhdistys purkautuu tai lakkautetaan. ”Té&llainen
toiminnan lopettaminen tulee kysymykseen joko toiminnan hiipumisen kautta tai jaseniston

mielesta tarpeettomana. Yhdistyslaissa on purkautumisella oma osansa - 7 luku, jossa neu-

votaan miten toiminnan lakkauttaminen tehddén lain hengen mukaisesti.
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Nykyisiin sdantdihin purkautuminen on Kirjattu seuraavasti:
“(16 8) Jos yhdistys puretaan, kdytetddn sen omaisuus viimeisen kokouksen
paatoksen mukaisesti yhdistyksen toimintaa lahell& oleviin riistanhoidollisiin
tarkoituksiin. Yhdistyksen arkisto on siirrettava toimialueen riistanhoitoyhdis-
tykselle, jolle samoin kuin yhdistysrekisteriviranomaisille on tehtavé ilmoitus

purkamisesta.”

Itse asiassa hyvin Kirjattu. Mutta, jos metsastysseurat syysta tai toisesta purkautuvat, miten
kdy riistanhoitoyhdistyksille. Luultavasti nekin lakkautetaan. Tamén vuoksi arkistot kan-
nattaa sijoittaa paikkaan, jossa ne todella séilytetddn ehk& joskus tapahtuvaa historian ke-
ruuta varten. Tallainen paikka on Suomen Metsastysmuseo. Siispd yhdistyksen purkautu-

minen Kirjataan sdant6luonnoksessa seuraavasti 208:

“Jos seura puretaan, kdytetddn sen jdljellejddneet varat viimeisen kokouksen
paatoksen mukaisesti johonkin seuran toimintaa lahelld olevaan  tarkoituk-
seen. Seuran tullessa lakkautetuksi, kéytetddn varat samaan tarkoitukseen.
Seuran arkisto siirretddn Suomen Metsastysmuseo - Finlands Jaktmuseum
ry:lle. Seuran purkautumisesta on tehtdva ilmoitus yhdistysrekisteriviran-

omaisten lisdksi Ranuan riistanhoitoyhdistykselle.”

8 METSASTYSSEURAN SAANTOJEN VIRALLISTAMINEN

Saantdmuutosasioiden loppuun saattamiseksi ovat kaikki toimenpiteet tehtava yhdistyslain
mukaan. Lain 278 3 kohdassa on maarays % &&nivaatimus, ellei s&adnndissd muuta sanota.

Nykyisin voimassa olevissa séanngissa on sama ¥4 vaatimus:

“(15 8) Naitten sdantdjen muuttamista ja yhdistyksen purkamista koskeva
paatos on, ollakseen pateva, tehtava yhdistyksen kokouksessa sen jalkeen, kun
johtokunta on asian késitellyt, ja asiasta on mainittu kokouskutsussa. P&&tos

tulee voimaan, jos sitd on kannattanut vahintdan kolme neljasosaa &anestyk-
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sessd annetuista ddnistd.”

Eli johtokunnan on ensin kasiteltdva sadntdmuutosesitys ja siitd on tarvittaessa l6ydyttava
johtokunnan poytékirjoista merkintd. Taman jalkeen kutsutaan koolle seuran ylimaardinen
yleinen kokous, ellei asia satu sopivasti vuosi- tai kesakokouksen asialistalle. Joka tapauk-
sessa kokouskutsussa on mainittava erikseen, ettd késitelld&n seuran saantdjen muuttamista.
Ja nykyisin voimassa olevan sd&nnén mukaan Toljan Erdn on ilmoitettava kokouksesta
véahintéan viikkoa ennen siind Toljan entisen koulun pylvaéassa, mika on virallinen, saanto-
jen 88 mukainen ilmoituspaikka. Varsinaisessa kokouksessa saantdmuutosta ei varsinaisesti
tarvitse kannattaa, koska se on johtokunnan esitys. Mutta mahdollista vasta- tai muutosesi-
tystd on kannatettava sen saamiseksi adnestykseen. Jos néitd ehdotuksia ei tule, on se merk-
kind kokouksen yksimielisesta sddntémuutoksen hyvaksymisestd. Mahdollisessa daanestyk-
sessd on sitten huomioitava, kuka saa aanestéé ja mité sadnnot sanovat valtakirjalla aanes-
tdmisestd. Hyvaksyttavistd d&nista on sitten kolme neljasosaa kannatettava sadntomuutosta

sen tullakseen voimaan.

Mikali sdéantomuutos tulee virallisesti koolle kutsutussa kokouksessa hyvéksytyksi, joudu-
taan jalleen lukemaan sdant6ja. Toljan Eréssa riittdd yhden kokouksen paatds, mutta usei-
den yhdistysten sadnndissd maarataan, ettd saantomuutos on hyvaksyttava kahdessa koko-
uksessa. Jos ndin on saantéihin kirjattu, pitda kutsua toinen yleinen kokous koolle samoilla
edellytyksilla kuin ensimmainenkin kokous. Liséksi kannattaa mainita kokouskutsussa, etta

kyseessa on saéantomuutoksen toinen kasittely saantdjen mukaan.

Kun uudet sdannét on virallisesti kokouksessa/kokouksissa hyvaksytty, voidaan ne ottaa
heti kdyttoon vain, jos on sdanndt on tehty esimerkiksi Suomen Metsastajaliitto ry:n yhdis-
tysrekisterin hyvaksyman mallisaantdjen mukaisesti. Elleivat sédnnét ole suoraan ennakko-
tarkastettujen mallisdantdjen mukaisia, joudutaan odottamaan yhdistysrekisterin hyvaksy-

mistd ennen uusien saantdjen kayttdon ottoa.

Yhdistysrekisteriin uudet sadnnot ilmoittaa hyvaksyttavéksi sdantéjen (68 9 kohta) mukaan
seuran johtokunta. Tdma tarkoittaa sitd, ettd seuran puheenjohtaja allekirjoittaa muutosil-
moituksen, joka lahetet&d&n patentti- ja rekisterihallituksen yllapitdmaan yhdistysrekisteriin.

Téna péivand puheenjohtaja voi tehdd tdman ilmoituksen sahkdisesti osoitteessa
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http://www.prh.fi/fi/yhdistysrekisteri.ntml . S&hkdisesti tehtynd pé&atds sédantdmuutoksen

hyvaksymisesta voidaan saada jopa kahdessa viikossa.

Jos yhdistysrekisteri vaatii merkittdvid muutoksia uusiin saantoihin, vaatii se jalleen seuran
yleisia kokouksia vanhojen saant6jen mukaan. Tdémén vuoksi kannattaa tarkoin harkita,
mité sdantoihin esitetddn. Pienet muutokset voidaan hoitaa johtokunnan toimesta, mikali
seuran Yyleisessa kokouksessa on Kirjattu saantdjen hyvéksymisen liséksi valtuutus johto-
kunnalle. Péytakirjaan on voitu yksinkertaisesti todeta, ettd yleinen kokous antaa johtokun-
nalle taydet valtuudet tehdd uusiin saintoihin muutoksia, joita yhdistysrekisteri vaatii, ell-
eivat ne olennaisesti muuta nyt hyvaksyttyja sdéntdja. Nain valtytaan turhilta ylimaaraisilta

yleisilta kokouksilta.

9 SAANTOJEN MUUTOSKUSTANNUKSET

Mitd téllainen sdéntdjen muuttaminen maksaa, on yleinen kysymys kun mietitdén vanhojen
séantéjen uudistamista. Lyhyesti sanottuna se maksaa, mutta ei mahdottoman paljon. Suu-
rin kustannus syntyy, jos uusien saantdjen Kirjoittaminen aloitetaan puhtaalta poydélta, eika
kaytetd hyvéksi jo olemassa olevia sdantoja tai hyvaksytettyja mallisdéntéja. Talloin kayte-
tdan usein lakihenkilon apua ja kustannus on saantdjen tarkkuudesta ja toiminnan monipuo-
lisuudesta riippuen muutamia satoja euroja. Internetista 16ytyy lakitoimistojen hintoja, jotka

vaihtelevat 150 € - 300 € tunnilta. Kohtuudella sddntomuutos tulee maksamaan 500 €.

Saantdmuutosmaksu ennakkotarkastamattomille saanndille (1.11.2011), joka siséltdd sa-
malla kertaa ilmoitetut nimenkirjoittajat on 100 € paperilla tehtynd ja 75 € sdhkoisesti teh-
tynd. Jos otetaan kdyttoon ennakkotarkastetut sddnnot, on maksu 30 € ja 20 € sdhkdisesti
tehtynd. Mikali nimenkirjoittajat ilmoitetaan erikseen, on muutosilmoituksen hinta paperi-
versiona 20 € ja sdhkdisesti tehtynd 15 €. On huomattava, ettd sddntdmuutosmaksu menee
toisen kerran, jos ensimmaiseen ilmoitukseen yhdistysrekisteri vaatii muutosta. Ja karrikoi-
den voi sanoakin, ettd omia sdént6jd laadittaessa kannattaa heti budjetoida 200 € tai 150 €

muutosilmoitukseen riippuen kayttaako sahkoista vai paperista ilmoitusmuotoa.

Nain laskien seuran sdantdmuutos ilman ennakkotarkastettuja malliséantja vieraalla teetet-
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tynd maksaa n. 700 eurosta ylospdin. Mutta ennakkotarkastettuina mallisd&nt6ind kustan-
nukset ovat vain 30 €, Jos nimenkirjoittajat joudutaan ilmoittamaan erikseen niin 50 € séh-
koisesti tehtynd. Nait4 edullisia ennakkotarkastettuja mallisaantdja on esimerkiksi Suomen
metsastdjaliiton sivuilta www.metsastajaliitto.fi ladattavissa. Uusin versio on hyvéksytty
yhdistysrekisterissa 9.12.2010 ja sama ruotsiksi 12.10.2011.

10 POHDINTA

Metsastysseuratoiminta on lain mukaan yhdistystoimintaa, jota sadtelee yhdistyslaki. Suuri
0sa metsastysseuroista ei edes tiedosta tata asiaa, vaan léhtee virheellisesti siltd pohjalta,
ettd yleisessd kokouksessa tehdyt péaatokset ovat “virallisia sddant6ja”. Taméin vuoksi suu-
rimman osan Suomen n. 4 000 — 4 500 seurasta tulisi tarkistaa omat, yhdistysrekisterin
vahvistamat sadntonsa ajan tasalle. Ovathan vanhimmat seurat jo yli 100 -vuotiaita ja suuri
0sa on perustettu n. 40 - 50 vuotta sitten. Tand aikana on metséstyksessa tapahtunut suuria,
perustavaa laatua olevia muutoksia. Téassa pohdinnassa nostaisinkin kolme asia esille: 1.
seuran oikeus omaisuuteen, 2. seuran jasenyys ja 3. seuran yleisten kokousten méaara ja sii-

hen liittyen seuran tilikausi.

Metséstysseuroja perustettiin 1960 ja 1970 luvuilla lahinné hirven metséstysté varten. Saa-
tiin vaadittava 1000 ha yhtenaistd metsastysaluetta kasaan ja talla alueella hirvenkaatolupa.
Maaseutu oli silloin asuttua, joten hirven kasittelypaikka loytyi jostakin ladosta. Tana pai-
vana kaatolupia myoénnetdan seuroille niin runsaasti, ettd moni seura on rakentanut jonkun
maanomistajan maille lahtivajan sahko- ja vesiliittymineen. Lisaksi on viereen saatettu ra-
kentaa, joskus jopa hulppea metsastysmaja, jossa kaukaa tulevat seuran jasenet voivat yo-
pya jahtikauden aikana. Nailla rakennelmilla on jo syntynyt seuralle huoli, mita vuokraso-
pimukselle tapahtuu, kun vuokra-aika loppuu. Ryhdyttdessa hankkimaan vuokratontti seu-
ran omistukseen, tulee vastaan jo sadntdmuutosesityksen 3§ 9 kohta, ettd seura voi omistaa

toimintaansa varten tarpeellista irtainta ja kiintedd omaisuutta.

Seuran toiminnan kannalta merkittdva asia on seuran jasenyys ja jasenmaksun suuruus.
Nama asiat ovat yleensd hankalimmin hoidettavia ja keskusteluttavat kokouksia turhaan.

Toljan Erdn sé&dntdomuutoshankekin I&hti nimenomaan siitd, ettd jasenyys saataisiin Kirjattua
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séantoihin selvésti. Varsinainen jasenyys ei vaadi muutoksia, koska tdssa opinndytetydssa
on jo korostettu yhdistyslain mukaista yhdistymisvapautta. Talldin seuran yleinen kokous
joko ottaa tai ei ota uutta jasentd, eiké sité tarvitse perustella mitenk&an. Mutta erisuuruiset
jasenmaksut vaativat kirjauksen sédéntoihin esimerkiksi séantomuutosluonnoksen 58 mukai-
sesti. Ellei tata Kirjausta ole, ja maksavan jasenen jasenmaksu on korkea, voi han vedota
yhdistyslain 33§ jdsenten yhdenvertaisuuteen. Mutta seuraa sitovia ja velvoittavia kohtia,
kuten Toljan Erdssé olisivat maanomistajien lapset ja lapsenlapset, ei kannata séant6ihin
kirjata. Jos sellainen tehtaisiin, se saattaisi aiheuttaa seuralle korvausvelvollisuuden, kun

hyldtdan jonkun “hankalan” henkilon jasenhakemus.

Monen seuran vetgjat valittavat, ettei seuran kokouksiin saada véaked paikalle ja samat hen-
Kilot joutuvat hoitamaan juoksevat asiat. Syynd on monesti se, ettd monet metsastajista
asuvat kaukana ja he eivat jouda kdymaan kokouksessa. Talloin kannattaa seurassa harkita
yhden kokouksen mallia, koska yhdistyslaki ei useampaa kokousta vaadi. Yhden kokouk-
sen malliin mentdessa kannattaa miettida myos tilikauden muuttamista rauhoitusajan mukaan
1.5 -30.4 valiseksi ajaksi. Talloin yleinen kokous pidettéisiin yleisend loma-aikana kesé —

elokuussa ja myds pitkdnmatkalaiset paasisivat helposti kokoukseen.
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LIITTEET
Liite 1

Toljan Era ry:n sainnot (luonnos 1)

Yhdistysrekisterin 9.12.2010 ennakko tarkastamaan s&&ntépohjaan laadittu muutosesitys.
Sinisella varilla on vaihtoehto tai muutettava kohta.)

18 Yhdistyksen nimi, kotipaikka, perustamisaika ja kieli

Yhdistyksen nimi on Toljan Erd ry.

Yhdistyksen kotipaikka on Ranuan kunta Lapin l&a&nissa.

Yhdistys on perustettu 20. huhtikuuta 1978 ja siitd kaytetddn sdadnnoissa nimi-
tysta seura.

Seuran kieli on suomi.

28 Seuran tarkoitus

Seuran tarkoituksena on harjoittaa

1) jarkiperéaista metsastysté;

2) riistanhoito- ja luonnonsuojelutoimintaa;
3) metséstysampumaurheilua ja

4) kenneltoimintaa

38 Seuran toimintamuodot

Tarkoitustaan seura toteuttaa

1) hankkimalla kéyttoonsé metséstys- ja riistanhoitoalueita;

2) suorittamalla riistanhoitotoit;

3) valvomalla metséstys- ja riistanhoitoalueillaan tapahtuvaa metsastysté;

4) seuraamalla toimialueensa riistatilannetta;

5) huolehtimalla luonnonsuojeluun liittyvista kaytannon toimista;

6) kouluttamalla jasenidan;

7) jarjestamalla metsastys- ja urheiluammunnan suoritus- ja Kilpailutilaisuuk-
sia, mitd varten seura voi asianomaisella luvalla rakentaa ja yllapitdd ampu-
marataa ja

8) edistamalla metsastyskoiratoimintaa;

9) yhdistys voi omistaa toimintaansa varten tarpeellista irtainta ja kiinteda
omaisuutta
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Seuran jasenet

Seuran varsinaiseksi jaseneksi tai koejaseneksi voi kokous hyvaksya henki-
16N, joka sitoutuu noudattamaan seuran sdéntoja ja paatoksia.

Koejasenyys kestda enintéaan kaksi vuotta, mink& ajan kuluessa seuran ko-
kouksen on péaatettava koejasenen hyvaksymisesta seuran varsinaiseksi ja-
seneksi tai hylkaamisesta.

Maanomistajajaseneksi voidaan kokouksen paatdkselld hyvéksya henkilo,
joka on

1) vuokrannut vastikkeetta seuralle yli 20 ha rakennuksia sisaltdvida metsas-
tysmaita kaikkea metséstystd ja kaikkea seuran toimintaa varten tai

( 2) vuokrannut seuralle yli 17 ha rakentamattomia metséstysmaita kaikkea
metsastysta ja kaikkea seuran toimintaa varten tai )

3) jolla on 1) tai 2) kohdan ehdoilla vuokranneen maanomistajan kirjallinen
lupa ké&yttdd maanomistajajasenyyden oikeuksia.

Maanomistajajasenid voi olla vuokrasopimusta kohti enintdan kaksi. Maan-
omistajajasenyys lakkaa samalla, kun vuokraaja menettédd hallintaoikeutensa
vuokraamiinsa maihin tai irtisanoo vuokrasopimuksen.

Kunniajaseneksi voidaan hallituksen esityksesta seuran kokouksen paa-
toksella kutsua henkild, joka on huomattavasti edistdnyt seuran toimintaa.
Kunniajésenen arvo on elinikéinen.

Kannatusjaseneksi hyvaksytaan henkild tai oikeuskelpoinen yhteisd, joka
haluaa tukea yhdistyksen toimintaa. Kannatusjasenilla on puheoikeus, mutta
ei aanioikeutta seuran kokouksissa. (Kannatusjasenet hyvéksyy seuran halli-
tus?)

Jasenen velvoitteet ja maksut

Jasen on velvollinen noudattamaan metsastystd harjoittaessaan ja muussa toi-
minnassaan seuran saantéja ja paatoksia seka suorittamaan seuraan liittyes-
saan liittymismaksun ja heindkuun loppuun mennessé vuotuisen jasenmak-
sun, joiden suuruuden seuran (talvi?)kokous vuosittain esittdad. Liséksi jasen
on velvollinen noudattamaan toiminnassaan hyvid metséstystapoja seka edis-
tdmaan metsastysseuratoiminnalle tarkoituksenmukaista yhteishenkeé.

Jasen on velvollinen vuokraamaan seuran toiminta-alueella olevat omista-
mansa maat seuran kayttoon.

Jasen on velvollinen osallistumaan seuran jarjestamiin metsastysammunnan
harjoituksiin seuran kokouksen paattamalla tavalla.

Koejasenelta ei perité liittymismaksua, eika hanella ole &anioikeutta. Muutoin
koejasenelld on samat oikeudet ja velvollisuudet kuin varsinaisella jasenell&
paitsi, ettd koejdsen voi metséstad ainoastaan varsinaisen jasenen valvonnassa
ja ettd koejasenen hirvieldinjahtiin osallistumisesta paattaa seuran kokous.
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Maanomistajajasenet, kunniapuheenjohtaja ja kunniajésenet ovat vapautetut
liittymis- ja jasenmaksuista. Maanomistajajasen on erotettava tai maanomista-
jajdsenyys muutettava jasenen suostumuksella seuran muuksi jasenyydeksi
mikali vuokrattujen metsastysalueiden hallintaoikeus vaihtuu, vuokrasopimus
padttyy tai vuokrasopimus supistuu alle 48:s48 2mom kohdissa 1) (ja 2)) mai-
nittujen pinta-alojen.

Metséastysoikeutensa seuralle vuokranneilla on oikeus kayttaa vieraita met-
séstamassa omilla metséstysmaillaan. Metsastysvieraiden on noudatettava
seuran paatoksia ja maarayksia.

Kannattavien henkilojasenten ja kannattavien yhteisdjasenten kertakaikkisesta
tai vuotuisesta maksusta paattad seuran (talvi?) kokous.

Jasen on velvollinen yllapitdmaén saalistilastoa ja ilmoittamaan saaliinsa vuo-
sittain seuran kokouksen paattamalla tavalla.

Seurasta eroaminen

Jésenelld on oikeus milloin tahansa erota seurasta ilmoittamalla siit4 Kirjalli-
sesti seuran hallitukselle tai sen puheenjohtajalle. Jasen voi myos erota il-
moittamalla siitd seuran kokouksessa poytakirjaan merkittavaksi.

Seurasta erottaminen

Seuran kokous voi erottaa jasenen, joka

1) laiminly6 ndissé sdanndissa mainittujen maksujen suorittamisen;

2) toimii yhdistyksen séantojen tai hyvien metsastystapojen vastaisesti;

3) rikkoo metséstystéd koskevia lakeja, asetuksia tai maarayksia tai

4) toimii seuran tarkoitusperien vastaisesti

5) toimillaan vahingoittaa seuran toimintaa.

6) pidattaytyy vuokraamasta omistamiaan, seuran toiminta-alueella sijaitsevia
alueita seuralle tai rajoittaa niilla metsastamista koskemaan riistalajeja,
joita kuitenkin itse seuran vuokramailla metsastaa

7) seuran hallitus voi erottamisen sijasta maarata jasenelle maksimissaan kak-
si vuotta kestdvan maérdaikaisen erottamisen, maksimissaan vuoden kes-
tdvan madraaikaisen metsastyskiellon tai antaa varoituksen.

Ennen paatdksentekoa asianomaiselle jasenelle on varattava tilaisuus selityk-
sen antamiseen asiassa, jollei erottamisen syyna ole ndissa saanndissa mai-
nittujen maksujen maksamatta jattaminen.

Eroava tai erotettu jasen on velvollinen suorittamaan ennen jasensuhteensa
lakkaamista hanelle kuuluvat maksut, eikd hanella ole oikeutta saada mi-
tddn seuran Kkiinteésta tai irtaimesta omaisuudesta.
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Seuran varsinainen/varsinaiset ja ylimaaraiset kokoukset

Seura pitédé vuosittain vuosikokouksen / (kaksi varsinaista kokousta, joista
talvikokous pidetddn tammi-helmikuussa ja vuosi-/kesékokous) kesé-
syyskuussa. Kokouksen paikan ja tarkemman ajan maéraa hallitus.

Kutsu varsinaiseen ja ylimaardiseen seuran kokoukseen on saatettava jasen-
ten tietoon vahint&én 7 paivaa ennen kokousta

1) sanomalehti-ilmoituksella seuranvarsinaisen kokouksen madradmassa leh-
dessa tai

2) kirjallisena ilmoituksena jasenille tai

3) sahkoisesti tekstiviestilla tai séhkopostilla.

Vuosikokouksen / (Talvikokouksen) asiat

Vuosikokouksessa / (Talvikokouksessa) kasitelldén seuraavat asiat:

1) valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytékirjantarkastajaa ja
kaksi aantenlaskijaa,

2) todetaan kokouksen laillisuus,

3) hyvaksytaan tyojarjestys,

4) esitetddn seuran toimintakertomus, tilinpaatds ja toiminnantarkastajien lau-
sunto edelliseltd vuodelta ja paatetaan tilien hyvaksymisesta ja tilinpaatdksen
vahvistamisesta,

5) paatetaan vastuuvapauden myontamisestd hallitukselle ja muille tilivelvol-
lisille,

6) toimitetaan hallituksen puheenjohtajan vaali,

7) toimitetaan hallituksen jasenten vaali erovuoroisten tilalle,

8) toimitetaan kahden toiminnantarkastajan ja heidan henkilokohtaisten vara-
miestensd  vaali alkaneelle toimintavuodelle,

9) vahvistetaan toiminta- ja riistanhoitosuunnitelma alkanutta toimintavuotta
varten, sekd paatetddn metsastysammunnan harjoittelusta,

10) pééatetaan seuran liittymis- ja jassenmaksun suuruudesta,

11) paatetddn kannattavien henkildjadsenten vuotuisesta ja kertakaikkisesta
kannattajajasenmaksusta seka kannattavien yhteisdjasenten vuotuisesta ja ker-
takaikkisesta kannattajajasenmaksusta,

12) vahvistetaan alkaneen vuoden tulo- ja menoarvio,

13) hyvaksytaan yhdistyksen uudet varsinaiset ja koejasenet, jolloin vahin-
taan kahden kolmasosan (2/3) lasné olevista yhdistyksen jasenista on oltava
hyvaksymisen kannalla,

14) késitelladn mahdolliset seuran jasenten erottamistapaukset,

15) valitaan metséstyksen johtajat,

16) valitaan seuran edustajat ja heidéan varamiehensa piirikokouksiin,

17) kasitellddn muut hallituksen tai seuran jasenten hallitukselle vahintaan
kolme viikkoa ennen kokousta esittdmat ja kokouskutsussa mainitut asiat,

18) keskustellaan muista mahdollisista esille tulevista asioista, joista ei kui-
tenkaan voida tehdd pééatosta.
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Kesakokousasiat
(tarpeeton, jos vain yksi kokous ja sdantdjen pykalanumerointi muuttuu tasta
eteenpain)

Kesékokouksessa paatetddn seuran metsastysjarjestelyistéa. Kokouksessa hy-
véksytddn  seuran kaytdssd olevat metséastyssddnnot. Kokouksessa voidaan
tehdd paatoksia myds muista kokouskutsussa mainituista asioista.

Seuran ylimaarainen kokous

Seuran ylimaarainen kokous on pidettava, kun seuran kokous niin p4attaa tai
hallitus katsoo siihen olevan aihetta taikka véhintddn yksi kymmenesosa
(1/10) seuran &anioikeutetuista jasenistd sitéa ilmoittamansa asian kasittelya
varten vaatii.

Jalkimmaisessa tapauksessa vaatimus kokouksen pitdmisestd on esitettava
kirjallisesti seuran hallitukselle. Ylim&&arainen kokous on pidettdva kahden
kuukauden kuluessa vaatimuksen esittdmisestd. Kokouskutsusta on voimas-
sa, mité sdantdjen 88:ssd on maaratty.

Poytéakirjan pitaminen

Seuran, sen hallituksen, toimikuntien, jaostojen ja valiokuntien kokouksissa
on pidettdvd poytakirjaa. Seuran kokousten poytdkirjat on kokouksen pu-
heenjohtajan ja sihteerin seké valittujen tarkastajien tarkastettava.

Seuran paatoksentekojéarjestys

Seuran paatokset tehdadn yksinkertaisella dantenenemmistolla. Adnten sattu-
essatasan  ratkaisee puheenjohtajan aani paitsi vaaleissa arpa.

Jokaisella 48 2mom 1) tai 2) mukaisella maanomistajajésenelld seka liitty-
mismaksun ja kokoukseen mennessa jasenmaksunsa maksaneella jasenella
koejésenid, kannattavia  jasenid ja 4§ 2mom 3) kohdan perusteella olevia
maanomistajajasenid lukuun ottamatta on yksi aani. Valtakirjalla ei saa &anes-
taa.

Saantdjen muuttamisesta, seuran purkamisesta tai seuran omaisuuden paaosan
luovuttamista koskevassa asiassa seuran paatokseksi tulee se mielipide, jota
on kannattanut véahintaan kolme neljasosaa (3/4) dénestyksessé annetuista
aanista.
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Seuran tili- ja toimintavuosi

Seuran tili- ja toimintavuosi on 1.5. - 30.4. (/ kalenterivuosi ). Hallituksen tu-
lee luovuttaa tilit ja tilinpdatds toiminnantarkastajille tarkastettavaksi vé-
hintd&dn kuukausi ennen vuosi- / (talvi) kokousta. Toiminnantarkastajien on
annettava lausuntonsa hallitukselle viimeistdan kaksi viikkoa ennen vuosi- /
(talvi) kokousta.

Seuran hallitus ja sen erovuoroisuus

Seuran toimintaa johtaa ja sen taloudenhoidosta sekd omaisuudesta huolehtii
ja vastaa sekd seuraa edustaa vuosi- /(talvi) kokouksen valitsema hallitus.
Hallitukseen kuuluu yhdeksi vuodeksi valittu puheenjohtaja sek& kolmeksi /
(kahdeksi vuodeksi) valitut kuusi (6) jasentda. Hallituksen jasenista on vuosit-
tain erovuorossa kaksi (2) jasentd. / (Ensimmaiselld kerralla eroaa arvan pe-
rusteella puolet hallituksen jasenistd. Taman jalkeen erovuoroisuus maaraytyy
vuoron mukaan.) Jos jasen kesken toimikauttaan estyy tehtdvansa hoitamises-
ta, seuran kokous valitsee hanen tilalleen jéaljell& olevaksi toimikaudeksi uu-
den jasenen, mikali katsoo sen tarpeelliseksi. Hallitus valitsee tdysi-ikaisten
jasentensé keskuudesta varapuheenjohtajan seké liséksi sihteerin ja talouden-
hoitajan, jotka voidaan valita myos hallituksen ulkopuolelta.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hédnen ollessaan estynyt varapuheen-
johtajan kutsusta, milloin ndma katsovat kokouksen tarpeelliseksi tai kun puo-
let hallituksen jasenista sité kirjallisesti heilta vaatii.

Paatdsvaltaisuus

Hallitus on paatdsvaltainen silloin, kun puheenjohtaja tai hédnen estyneené ol-
lessaan varapuheenjohtaja seké vahintdan puolet muista jasenista on saapuvil-
la.

Seuran nimenkirjoittajat

Seuran nimen Kirjoittaa puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja tai sihteeri kukin
erikseen.

Hallituksen tehtavat

Hallituksen tehtdvana on erityisesti

1) toimia seuran ylimpana toimeenpanevana ja valvovana elimena niin, etta
seuran tarkoituksen ja tavoitteiden mukaiset toiminnat toteutetaan suunnitel-
mien mukaisesti;

2) olla vastuussa seuran toiminnasta lakien ja asetusten mukaisesti;

3) suunnitella ja kehittdd seuran kokonaistoimintaa sek& johtaa seuran toimin-



19§

20 §

218

44

taa sen tarkoituksen ja tavoitteiden mukaisesti;

4) vahvistaa tehtdvanjako keskuudessaan seka valita tarvittavat toimikunnat,
valiokunnat, jaostot ja tyoryhmat suorittamaan niille maarattyja hallitukselle
vastuullisia tehtavia;

5) vastataseuran ulkopuolelle suuntautuvasta toiminnasta;

6) vastata jasenliittojen ja piirien saintdjen ja ohjeiden seuralle asettamista
velvoitteista;

7) vastata seuran kokousten antamista velvoitteista;

8) pitéa seuran jasenluetteloa;

9) hoitaa huolellisesti seuran taloutta ja omaisuutta;

10) hoitaa seuran tiedotustoimintaa;

11) valita seka tarvittaessa erottaa seuran toimihenkilot;

12) p&attad seuran ansiomerkkien ja huomionosoitusten myontamisesta seka
tehdd esityksia muista huomionosoituksista;

13) tehdd metsastysvuokra- ja muut metsastysalueiden kéyttod koskevat so-
pimukset seka

14) paattad seuran siséisisté kurinpitotoimista 78 7) kohdan mukaisesti

15) ryhtya kaikkiin toimenpiteisiin, joita seuran etu vaatii.

Seuran metsastyssaannot ja hirvieldinten jahtisaéannot

Seuran yleiset metsastyssadnnot ja hirvieldinten jahtisaannot ja naihin tehtavat
muutokset vahvistetaan seuran kokouksessa.

Seuran varojen ja arkiston siirto seuran purkautuessa

Jos seura puretaan, kdytetdan sen jaljellejadneet varat viimeisen kokouksen
paatoksen mukaisesti johonkin seuran toimintaa lahelld olevaan tarkoitukseen.
Seuran tullessa lakkautetuksi, kéytetdan varat samaan tarkoitukseen. Seuran
arkisto siirretddn Suomen Metséastysmuseo - Finlands Jaktmuseum ry:lle. Seu-
ran purkautumisesta on tehtdva ilmoitus yhdistysrekisteriviranomaisten lisaksi
Ranuan riistanhoitoyhdistykselle.

Muuta

Muutoin noudatettakoon, mita laissa yhdistyksista on saadetty.
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Toljan Era ry:n sainnot

Yhdistyksen nimi on Toljan Eré ja kotipaikka Ranuan kunta.

Yhdistyksen tarkoituksena on harjoittaa jarkiperdista metsastysta ja riistanhoi-

toa seké niiden edellyttdmé&a luonnonsuojelua ja ampumaurheilua.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

1) pyrkii hankkimaan itselleen jasenma&rdén néhden sopivansuuruisen met-
séstys- ja riistanhoitoalueen seké huolehtii sitd koskevien sopimusten aikaan-
saamisesta ja voimassapitamisesta;

2) valvoo jésentensa ja asettamiensa metsastyksenvartijain vélityksella seka
viranomaisten toimintaa tukemalla, ettd sen alueella noudatetaan metsastyk-
sestd voimassa olevia sadnnoksié ja hyvia metséstystapoja;

3) kerda toimialueeltaan tietoja vuotuisten riistakantojen suuruudesta ja li-
saantymisestd, saatelee riistan verottamista kannan kulloinkin sallimisissa ra-
joissa seka pitéa luetteloa yhdistyksen jasenten metsastyspéivista, osallistumi-
sesta riistanhoitotydhdn seka saalisméaarista;

4) riistakannan lisadmiseksi parantaa riistan elinympéristod, jarjestaa talviruo-
Kintaa, vadhentd4 vahinkoa tuottavia eldimi&, suorittaa tarvittaessa riistanistu-
tuksia ja huolehtii tarpeellisten rauhoitusten aikaansaamisesta seka jarkiperai-
sen metsastyksen ja riistanhoidon edellyttdmasta luonnonsuojelusta;

5) jarjestda valistus- ja koulutustilaisuuksia, joissa levitetdan jaseniston ja
muun vaeston keskuuteen harrastusta riistanhoitoon sek& neuvotaan metsés-
tys- ja luonnonsuojelulain, oikeiden metsastajatapojen, riistanhoidon tyémuo-
tojen seka riista- ja vahinkoeldinten tuntemusta samoin kuin saaliin oikeaa ka-
sittelya;

6) edistdd puhdasrotuisten metsastyskoirien pitoa, koulutusta, kéayttoa ja jalos-
tusta; seka

7) opastaa jasenistodan metséstysaseiden oikeaan kayttoon ja jarjestdd metsas-
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tys- ja urheiluammunnan harjoittelu-, suoritus- ja Kilpailutilaisuuksia, mita

varten yhdistys voi asianomaisella luvalla rakentaa ja yllapitdd ampumarataa.

Yhdistyksen jaseniksi paésevat ne hyvamaineiset riistanhoitoa ja metsastysta
harrastavat henkilot, jotka yhdistyksen kokouksen paatokselld naiden saanto-
jen 98:n 14 kohdassa mainitulla tavalla jaseniksi hyvaksytaan.

Jasen on velvollinen noudattamaan metsastystd harjoittaessaan ja muussa toi-
minnassaan yhdistyksen saantoja ja paatoksia seké suorittamaan yhdistykseen
liittyessddn liittymismaksun ja heindkuun loppuun mennessé vuotuisen ja-
senmaksun, jonka suuruuden yhdistyksen vuosikokous vuosittain méaéraa. Ja-
sen on velvollinen pitdmé&an luetteloa kaikesta kaatamastaan riistasta ja teke-
maan siitd sekd muista riistahavainnoistaan vuosittain tai tarvittaessa ilmoi-

tuksen yhdistyksen johtokunnalle.

Jos j&sen tahtoo erota yhdistyksestd, on hanen siitd ilmoitettava kirjallisesti
johtokunnalle tai sen puheenjohtajalle tai suullisesti yhdistyksen kokouksen
poytakirjaan.

Jasenen, joka rikkoo metsastyslainsaddantod, naita sdéntoja, yhdistyksen ko-
kouksen hyvaksymié ohjesaantdja tai kokouksen tekemia paatoksia tai jattaa
jasenmaksun suorittamatta, voi yhdistyksen kokous erottaa, jolloin vahintaan
kahden kolmasosan lasné olevista yhdistyksen jasenista on oltava erottamisen
kannalla. Samalla tavoin voidaan hyvia metséstystapoja rikkonut jasen erottaa
yhdistyksestd. Eroava tai erotettu jasen on velvollinen suorittamaan jasen-
maksunsa kuluvalta toimikaudelta eik& hanelld ole oikeutta saada mitdan yh-

distyksen kiinteésta tai irtaimesta omaisuudesta.

Yhdistyksen johtokuntaan kuuluu puheenjohtajan lisaksi 6 jasentd, joiden
keskuudesta johtokunta valitsee varapuheenjohtajan. Johtokunnan jasenten
toimikausi on kolme/3 vuotta. Vuosittain on erovuorossa kaksi/2 jasenta.
Kolmen ensimmaisenerovuoroiset jasenet maarataan arvalla johtokuntaa ensi
kertaa valittaessa. Johtokunnan puheenjohtaja ja erovuoroiset jasenet valitaan

vuosittain. Mikali johtokunnan jésen eroaa tai kuolee kesken toimikautta, va-
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litaan hadnen tilalleen yhdistyksen seuraavassa kokouksessa jéljella olevaksi
toimikaudeksi uusi jasen. Johtokunta on pédatdsvaltainen silloin, kun puheen-
johtaja tai h&nen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja sek& vahintdan puolet
muista jasenistd on saapuvilla. Puheenjohtaja tai hédnen estyneend ollessaan
varapuheenjohtaja edustaa yhdistystd johtokunnan toimeksiannosta. Yhdis-
tyksen nimen Kirjoittaa puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja. Aanten mennes-
sé tasan ratkaisee puheenjohtajan aani paitsi vaaleissa arpa.

Johtokunnan tehtdvana on:

1) kutsua koolle yhdistyksen kokoukset, valmistaa niille esitettdvét asiat ja
panna kokousten paatokset taytantoon;

2) hoitaa yhdistyksen rahavaroja ja muuta omaisuutta, huolehtia liittymis- ja
jasenmaksujen sek& muiden tulojen keruusta samoin kuin laatia yhdistyksen
tilinpa&tds kuluneelta tilivuodelta;

3) tehda aloitteita ja ehdotuksia yhdistyksen kokoukselle toimenpiteistd yhdis-
tyksen tehtavien tayttamiseksi;

4) ottaa ja erottaa yhdistyksen toimihenkil6t, kuten sihteeri, rahastonhoitaja ja
metséstyksenvartijat;

5) nimetd 9 §:n kohdassa 16 mainitut edustajat riistanhoitoyhdistyksen koko-
ukseen ellei yhdistyksen vuosikokous ole asiasta toisin paattanyt;

6) tehd& vuokra- ja muut metsastysalueiden kéayttod koskevat sopimukset;

7) tehda riistanhoitoyhdistykselle ilmoituksia ja antaa tarvittaessa lausuntoja
metsastyslain 23 §:n 1 momentissa tarkoitetuista epédkohdista, jotka koskevat
riistakannan vaarantamista tai riistanhoidollisten toimenpiteiden laiminlyén-
tia;

8) valmistaa yhdistyksen kokoukselle esitys riistanhoidon edistdmiseksi tar-
peellisesta yhteistoiminnasta naapuriyhdistysten kanssa;

9) toimittaa yhdistyksen kokouksen hyvaksymat sdannot ja sdantdjen muutok-
set yhdistysrekisteriin merkittaviksi;

10) pitaa yhdistyksen jasenista luetteloa seka vuosittain ilmoittaa johtokunnan
jasenten nimet ja osoitteet asianomaiselle riistanhoitoyhdistykselle; seka

11) hoitaa yhdistyksen kirjeenvaihto ja muut juoksevat asiat
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Yhdistyksen tili- ja toimintavuosi on kalenterivuosi. Johtokunnan on esitetta-
va tilit ja tilinpaatos tarkastettavaksi viimeistddn kymmenen pdivad ennen
vuosikokousta. Tilintarkastajien on annettava lausuntonsa viimeistdén kaksi
paivad ennen vuosikokousta johtokunnalle.

Yhdistyksen varsinaisia kokouksia ovat vuosikokous ja kesakokous. Johto-
kunta kutsuu jasenet kaikkiin kokouksiin vahintdan yksi viikko ennen kokous-

ta pylvasilmoituksella Toljassa.

Vuosikokous pidetddn tammikuun aikana ja kasitelld&n siiné seuraavat asiat:
1) valitaan kokouksen puheenjohtaja ja sihteerti;

2) todetaan kokouksen laillisuus;

3) valitaan kaksi poytakirjan tarkastajaa;

4) esitetdan johtokunnan laatima toimintakertomus kuluneelta toimintavuodel-
ta;

5) esitetadn tilintarkastuskertomus ja tilintarkastajain lausunto kuluneelta tili-
kaudelta, joiden perusteella paatetaan tilien hyvaksymisesta ja tilinpaatoksen
vahvistamisesta;

6) paatetaan tili- ja vastuuvapauden myontamisesta johtokunnalle ja muille ti-
livelvollisille;

7) toimitetaan yhdistyksen johtokunnan puheenjohtajan vaali;

8) toimitetaan johtokunnan erovuoroisten jasenten vaali;

9) toimitetaan kahden tilintarkastajan ja heidén varamiestensé vaali;

10) vahvistetaan toiminta- ja riistanhoitosuunnitelma kuluvaa toimikautta var-
ten;

11) hyvaksytaan toimintakauden tulo- ja menoarvio seké paatetdan yhdistyk-
sen metsastyksenvartijoiden ja muiden toimihenkildiden palkkion maaraami-
sesta;

12) madrataan yhdistyksen liittymis- ja jasenmaksujen suuruus;

13) valitaan tarpeelliset jaostot;

14) hyvaksytaan yhdistyksen uudet jasenet, jolloin vahintaan kahden kolmas-
osan lasna olevista yhdistyksen jasenista on oltava hyvaksymisen kannalla;
15) kasitella&&n muut johtokunnan tai yksityisten jasenten johtokunnalle vahin-

taan kolme viikkoa ennen vuosikokousta esittamat ja kokouskutsussa mainitut
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asiat;

16) paatetdan, miten riistanhoitoyhdistyksen kokouksesta poissa olevia met-
séstysyhdistyksen jasenid edustetaan;

17) pééatetaan toimialueen riistanhoitoyhdistykselle tehtévista esityksista; seka
18) kasitellddn muut mahdolliset esille tulevat asiat, joista ei kuitenkaan voi
tehdd paatosta.

Kesékokous pidetdan elokuun aikana ja paatetdan siind jasenten ja heidan
vieraittensa oikeudesta harjoittaa metséstystd yhdistyksen metsastysalueilla
tulevana metséastyskautena samoin kuin niill& toimeenpantavista rauhoituksis-
ta ym. riistan suojelutoimenpiteista sekd vierasmaksun suuruudesta. Kokouk-
sessa voidaan tehda péatoksia myods muista kokousilmoituksessa mainituista

asioista.

Yhdistyksen ylimdérdinen kokous pidetadn, milloin yhdistyksen aikaisempi
kokous on niin paattanyt, milloin johtokunta katsoo sen tarpeelliseksi tai mil-
loin vahintddn yksi viidesosa jasenista sitd johtokunnalta kirjallisesti vaatii
ilmoittamansa asian kasittelya varten. Ylimaardinen kokous on pidettava yh-
den kuukauden kuluessa vaatimuksen esittdmisestd. Kokouskutsusta on voi-
massa, mitd 8 8:s44 on madratty. Kokouksessa voidaan hyvéksya uusia jase-

nia.

Jasenen oikeudesta ottaa mukaansa yhdistyksen metsastysmaille yhdistykseen
kuulumattomia metsastdjia ja heidan oikeudestaan metsastaa sekd muista jar-
jestysasioista madratdan yhdistyksen kokouksen hyvaksyméssa metsastys-

saannossa tai paatetdan vuosittain kesakokouksessa.

Yhdistyksen on pidettavé luetteloa suoritetuista riistanhoitotoistd ym. toimin-

nasta.

Yhdistys toimii jatkuvassa yhteistydssa toimialueensa riistanhoitoyhdistyksen
kanssa. Toimintavuoden aikana tapahtuneista toimihenkildmuutoksista on il-

moitus riistanhoitoyhdistykselle tehtdvé valittomasti ja tulee yhdistyksen an-
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taa riistanhoitoyhdistykselle sen pyytamat tiedot.

Néitten sdéntdjen muuttamista ja yhdistyksen purkamista koskeva paatos on,
ollakseen péteva, tehtdva yhdistyksen kokouksessa sen jalkeen, kun johtokun-
ta on asian késitellyt, ja asiasta on mainittu kokouskutsussa. P&&atos tulee
voimaan, jos sitd on kannattanut vahintddn kolme neljdsosaa danestyksessa

annetuista aanista.

Jos yhdistys puretaan, kaytetddn sen omaisuus viimeisen kokouksen péatok-
sen mukaisesti yhdistyksen toimintaa l&hell& oleviin riistanhoidollisiin tarkoi-
tuksiin. Yhdistyksen arkisto on siirrettdva toimialueen riistanhoitoyhdistyksel-
le, jolle samoin kuin yhdistysrekisteriviranomaisille on tehtdva ilmoitus pur-

kamisesta.

Muutoin noudatettakoon, mité laissa yhdistyksista on saédetty.



