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Esipuhe

Tamaé opas on syntynyt rakkaudesta ihmiseen, hédnen ja
meiddn kaikkien eldméssa syntyviin tarinoihin. Jokainen
meistd voi tulla kuulluksi ja siten kokea jotain, joka vah-
vistaa olemassaolomme merkityksellisyyden kokemusta.
Yhteisessa kuulluksi tulemisessa ja erilaisten elaménkoke-
musten jakamisessa toteutuu jotain elamén kauneudesta.
Erilaisten tarinoiden kuulemisessa laajentuu ymmarrys

toisen ihmisen ainutlaatuisuudesta ja vahvistuu kykymme

empaattiseen kohtaamiseen.

Téama opas on syntynyt myos halusta jakaa syvdd ja kunnioittavaa kohtaamisen ta-
paa koulujen arkeen niin hyvéan oppimisilmapiirin rakentajaksi kuin opittavien asioi-
den syventdjaksi. Tarinateatteri tarjoaa hienon tyémuodon ja jopa kokonaisvaltaisen
pedagogisen ldhestymistavan. Opettajana voit ottaa tyStavasta jonkin itsellesi sopivan
palasen tai kehittdd osaamistasi kokonaisvaltaseen tarinalliseen ja ryhméddynaamiseen

asiantuntijuuteen.

Téama opas on syntynyt myds oman eldméntarinani hedelmistd. Rakkauteni tarina-
teatteriin syntyi ehka sen biologisen oman lapsen kaipauksesta, jota en koskaan saanut.
Tama opas on syntynyt sanoituksena siitd rikkaudesta, jota sen sijaan 10ysin, sain ja
loin. Tdma on eldmaéni arvokkaiden valintojen, ihmisend kasvamisen, pedagogiikkani

ja taiteilijuuteni nakyvaksi tekemistd, oman tarinani kertomista.

Tamaén oppaan kautta haluan muistaa omia merkittavia

opettajiani, jotka ovat vaikuttaneet elaméani suuntiin rat-

kaisevilla tavoilla. Helsingin OKL néytti, miten hienoa Tiamd opas
opettaminen voi olla, Heidi Kapulainen avasi yhteyttd on syntynyt
itseeni, Marcia Karp avasi tietd psykodraamaan, Re- rakkaudesta
ne Marineua syvensi ymmarrystéani terapiasta, Pehr ihmiseen.

Charpantier vahvisti uskoa kykyyni ihmisten kohtaa-
misessa, Sirkku Aitolehti oli kanssakulkijani, Deborah
Pearson kutsui minut tdhan tyohon, Chardi Cristian avasi rakkauteni tarinoihin, Jonat-
han Fox mullisti maailmani tarinateatterilla, Robert Schenck loihti tarinateatterin mu-
siikkiin uuden voiman, Robyn Weir valmensi nayttelijin ty6hon, Marja Louhija uskoi

minuun soveltavan teatterin tekijand, David Drake naytti, miten tarinallisuuden voi
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liittdd valmennustyohon, ja Jukka-Pekka

Heikkila ruokki ajatuksiani systeemisen Toivon, etti
ajattelun ndkoaloilla. Kiitos myos Randy myds uudet ihmiset
Mulderille kollegiaalisista keskusteluis- voisivat l(’jytaﬁ tamdan
ta tarinateatterin darelld. Ystavét jakoivat ndyttdm(‘jn ]'a sen
intohimoni ihmisyyteen ja perhe tuki mat- pedago giset ]'a taiteelliset
kaani sen parissa. Sydamia lahetan myos mahdollisuudet.

Metropolian kollegoille, jotka kannustivat
kirjoittamisen eri vaiheissa. Ilman teitd

kaikkia tdma kirja ei olisi syntynyt.

Taman oppaan myo6ta haluan my®6s kiittad niitd kaikkia ihania ja tarkeitd ihmisid, joiden
kanssa olen saanut tétéd tyotapaa kokeilla, jakaa ja kehittdd. Taikapeili, Tarinapakka,
Acts ja erityisesti FoxTrott perustaminani tarinateatteriryhmind, Katiska ensimmaise-
né opettajien tarinateatterina ja monet muut Tarinainstituutin, Kasvunpaikan, Metro-
polian ja Suomen Tarinateatteriverkkoyhdistys ry:n kautta mukana olleet ovat kaikki
osa suomalaista tarinateatteria. Toivon sydamestani, ettd téssa vélittyy jotain siitd ainut-
laatuisesta matkasta, jonka olemme yhdessa kulkeneet. Sitdkin enemman toivon, ettd
my0s uudet ihmiset voisivat 16ytda taman nayttamon ja sen pedagogiset ja taiteelliset
mahdollisuudet.

Teksti on syntynyt padosin oman 30-vuotisen kokemukseni sanoitukseksi. Se ei ole
tieteellinen julkaisu, vaan kdytdnnon opas erityisesti opettajille, mutta kuka tahansa
menetelmastd ja sen soveltamisesta kiinnostunut 16ytda sen hengen, toimintaperiaatteet

ja menetelmat tastd ensimmadisestd suomalaisesta tarinateatterin oppaasta.

Kevaalla, kesalla ja vield joulunakin 2020
Puroharjussa, eldméani Eedenissa
PAIVI RAHMEL

Piivi Rahmel (s. Ketonen) on kasvatustieteen maisteri, tyénohjaaja ja narratiivinen valmentaja.
Hiin on psykodraaman ja tarinateatterin erityisasiantuntija. Niisti osaamisista syntyy luovi-
en ryhmiprosessien ja tarinallisuuden virittimi pedagoginen tydote. Pdivin intohimo liittyy
ihmisten kohtaamiseen ja tarinoiden eliviksi tekemiseen. Oppiminen, taide, luonto ja eldimet
saavat hinet nauttimaan eldmdstd.
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Lukijalle

Téssd oppaassa kerron tyotavasta, joka kutsuu luovaan ajatteluun ja kehittda jokaisen
sitd soveltavan luovaa otetta koko eldmaan ja elinikdiseen oppimiseen. Tdssa prosessissa
oppijan tietoisuus itsestdan syvenee, oma identiteetti rakentuu ja tunnetaidot rikastuvat,
vahvistuvat ja saavat syvan merkityksellisen tason. Esittelen my0s rakenteen narratii-
visen pedagogiikan kokonaisuudesta, portaikon, jonka avulla luova oppimisprosessi
tietoisesti rakennetaan. Taméa kertoo siitd, miten opettajasta tulee luovan prosessin
ohjaaja, creaturgi. Jokaisessa menetelman toteuttamiseen kuuluvassa roolissa on omat
haasteensa, ja kaikki mukana olevat osallistuvat prosessin laatuun, siséllon rakentumi-
seen ja merkitysten syntymiseen. Tdssd oppaassa kerrotaan tarkemmin tydtavan peri-

aatteesta, kdytannoistd, sovellusalueista, menetelman vahvuuksista ja sen haasteista.

Opas on syntynyt Opetushallituksen rahoittaman ja Metropolia Ammattikorkeakoulun
Kulttuuripalvelut ja musiikki -osaamisalueen toteuttaman TARU - tarinateatteri oppi-
misen vilineend -koulutuksen myd6ta. Oppaan tavoitteena on antaa opettajille valinei-
td menetelméan pedagogiseen soveltamiseen, mutta se antaa lahestymistavan kenelle
tahansa luovasta ryhmaty0Ostd sekd teatterin ja tarinateatterin monimuotoisuudesta
kiinnostuneelle hyvat pohjatiedot. Tekstissd on vahvasti esilld myds menetelmén tai-
teellinen ulottuvuus, jonka uskon olevan ty6tavan erityinen voima, silloinkin, kun sita
sovelletaan opetukseen eikd ensisijaisesti taiteelliseen
toimintaan. Menetelméa on vaikuttava, vaikka toimi-
joiden taiteelliset ambitiot tai toteutusmahdollisuudet

Kyseessi on o
ovat rajalliset.

tyotapa, joka
kutsuu luovaan . . L
tteluun Opasta voi lukea kokonaisuutena tai poimia sielta it-
aja . .. .
] selleen kiinnostavat asiat. Menetelmaa tuntemattoman

kannattaa kuitenkin perehtya koko sisdltoon ja tyota-
van takana oleviin periaatteisiin. Niiden sisdistaminen
vaikuttaa suorasti toteutuksen merkittivyyteen. Jos tyotavasta kiinnostuu, kannattaa
hakeutua tdméan herkan lajin koulutukseen, jotta ei tormaa liian vaikeisiin vuorovai-
kutuksellisiin ilmi6ihin tai latista sen mahdollisuuksia pienten sketsien esittamiseksi,

vailla laajempaa merkitysta.
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1. Mistad on kysymys?

Kasissisi on siis ensimmainen suomenkielinen tarinateatterin perusopas, joka kertoo
suomalaisen tarinateatterin tarinaa ja antaa tyokaluja menetelmén hyddyntamiseen
erilaisissa tilanteissa, kuten opetus- ja ohjaustilanteissa ja erilaisten ryhmien kanssa
tyoskenneltdessd kuin my0s taiteellisemmissa konteksteissa. Erityinen fokus tassa
oppaassa on kohdistettu opettajiin, joiden toivon saavan tistd oppaasta vinkkeja ja
oivalluksia omaan arvokkaaseen tyShonsa.

Playback Theatre eli Suomessa tarinateatteriksi kutsuttu tyStapa on soveltavan teatte-
rin menetelmd, jossa ndyttamolle improvisoidaan yleison kokemuksia eldmaén arjesta.
Nama kokemukset voivat liittya oman elaman tapahtumiin tai rajatusti jonkin teeman,
tutkittavan asian sisaltéihin. Toiminnan tavoitteena on rakentaa eldvaa ja luottamuk-
sellista yhteisollisyyttd, jakaa eldmaa sellaisena kuin se oikeasti toteutuu ja antaa mah-
dollisuus koetun néyttdmolliseen tutkimiseen ja yhteisen luovuuden synnyttdmiseen.

Tarinateatteriprosessiin kuuluu aina ohjaaja, nayttelijoitd, muusikko sekd ns. yleiso.
Ohjaajana voi toimia erityinen menetelmdan perehtynyt henkild, tyotapaa tunteva
opettaja tai ryhman ohjaaja. Nayttelijoind ja muusikkoina voivat niin ikdan olla asi-
aan kouluttautuneet ammattilaiset, harrastajat tai
minké tahansa opetus- tai muun yhteison parissa
toimivan ryhman jasenet. Yleisona voivat olla eri-

Tarinateatteri tyiseen esitykseen tulleet henkil6t, esityksen tilan-
on soveltavan teatterin nut ryhma tai opetus- tai muun ryhman ne jasenet,
.o jotka kulloinkin asettuvat katsomaan nayttamon
menetelmd, jossa .
) .. SR tapahtumia.
improvisoidaan niyttimolli

yleison kokemuksia Kaikissa tilanteissa toiminnan prosessi etenee niin,
eldman arjesta. ettd joku prosessiin osallistujista kertoo ohjaajan

haastattelun myo6ta hénelle tapahtuneen asian ja

nayttelijat ja muusikko tekevét ohjaajan valitseman

tekniikan kautta kerrotusta nayttamolla improvi-
saation, joka tuo koetusta esiin jotakin kertojalle tirkeda. Kaikessa toiminnassa pyritdan
toisen kunnioittavaan, empaattiseen ja monindkokulmaiseen kuulemiseen, luovaan
yhteisty6hon ja tarinan sisaltoon liittyvien ndkoékulmien rikastamiseen.
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Tassa tyoskentelyssd mahdollistuu har-

vinainen kuuntelemisen, kuulemisen ja

kuulluksi tulemisen prosessi. Siind syn- Menetelmdi avaa tietd
tyvd oman kokemuksen vastaanotetuksi tunnetaitojen oppimiseen
tuleminen on monelle erittdin merkittdva
ja positiivinen kokemus. Ajatustensa ja
tunteidensa nédkeminen itsensd ulkopuo-
lelta avaa usein uusia ndkokulmia omiin
kokemuksiin ja niistd rakentuviin ajatuk-
siin. Yhden ihmisen kerronnasta rakentuu
vahitellen koko paikalla olevan ryhman
elava dialogi, jossa tunteiden kohtaamisen kautta syntyy parhaimmillaan syvéa mer-
kityksellisyyden ja yhteisyyden kokemus, jossa hyvin usein aukeaa uusia nakdkulmia
kaikille prosessiin osallistuville.

ja kokemukselliseen
lihestymistapaan asia-aiheita
opiskeltaessa.

Oppimisen ndkokulmasta menetelma avaa tietd tunne-
taitojen oppimiseen ja kokemukselliseen ldhestymista-
paan asia-aiheita opiskeltaessa. Kokonaistavoitteena on
kaikkien osallisuus, opitun syventdminen, toiminnallis-
ten menetelmien vaihteleva kdytto ja kaiken seurauksena
merkityksen kokemuksen lisidminen ja oma, positiivi-
sen identiteetin rakentuminen.

NE O\KEASTY

uuLEe
X MUAY
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2. Tarinateatterin synty ja vaiheet

Téssi luvussa esitelldidn tarinateatterin historiaa ja Suomeen saapumista osin tarinallisesti ja
osin historiaan liittyvin faktoin.

Mista kaikki alkoi?

Olipa kerran kaukana jossain, merten takana vierailla mailla mies nimeltd Jonathan
Fox. Hén rakasti tarinoita, ihmisia ja oikeudenmukaisuutta. Klovneria ja teatteri olivat
my0s lahelld hanen sydantdan. Nuoruusvuosinaan héan lahti matkalle Nepaliin, jossa
hén osallistui kehitysyhteistyohon, kulki kylissa ja tutustui paikallisten tapaan kertoa
tarkeista asioista ndytelmien keinoin. Silld matkalla han tapasi my0s tulevan vaimonsa
Jon, uusiseelantilaisen viulistin, jonka kanssa hén perusti perheen lisdksi myos maail-
man ensimmaisen tarinateatteriryhmén, The Original Playback Theatre Groupin.

Jonathan ja Jo ovat kertoneet idean saaneen alkunsa erdaassa newpaltzilaisessa kahvilas-
sa New Yorkin reunamailla. Pariskunnan ystéavat olivat kokoontumassa syntymapaivil-
le perheineen, ja he miettivat ohjelmaa juhlan kunniaksi. Kaakaokupin &darelld lamppu
valadhti Jonathanin padssa, ja hén sai idean arkisten tapahtumien nayttimollistamisesta.
Juhlat pidettiin ja menestys oli huikea. Sen innoittamana pariskunta lahti kehittamaan
ideaa ja kutsui mukaansa ystavidan, joista muodostui edelld mainittu The Original Play-
back Theatre Group ja sen myota Playback Theatre eli Suomessa tarinateatteri-nimen
saanut soveltavan teatterin laji.

Perustajien ideana oli mahdollistaa teatteria sinnekin, missé se oli tavoittamissa niin
henkisesti kuin fyysisestikin. He halusivat luoda kauneutta ja mahdollistaa erilaisuut-
ta arvostavaa kohtaamista. He halusivat luoda teatterimuodon, joka olisi hyvd myds
nayttelijoilleen. Teatterin, joka olisi kohtaamisen paikka ja mahdollisuus merkittavaan
yhteisollisyyden rakentumiseen. Elettiin seitsemankymmenlukua viime vuosituhannel-
la, ja teatterimaailma kuhisi monenlaisten uusien kokeilujen sykkeessa.

Jonathan kertoo tarinateatterin taustalla olleen viisisakaraisen vaikutusten tahden, joi-
den hén arvioi vaikuttaneen tarinateatterin syntyyn ja oman ajattelunsa rakentumiseen
siitd, minkdlaista teatteria hdn halusi olla kehittdimadssd ja minkalaiset ajan virtaukset
héneen ja heiddan ryhméaénsa vaikuttivat. Nyt kun ensi hetkista on jo aikaa, on histori-
aakin helpompi ndhda. Oikealla Jonathanin tekstistd (Fox 2020) koottu luettelo tuosta
viisisakaraisesta tdhdesta.
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Suullinen,
kertova perinne

Paolo Frieren Luova,
kirjoitukset pedagoginen
draama
Psykodraumu Kokeileva teatteri

Johtotihti (Quiding star)
Fox 2013

1. Suullinen, kertova perinne, trubaduurien ja kyliyhteisojen tapa vilittdd tirkeiksi koettuja
asioita lauluin, tarinoin ja pienin niytelmin.

2. Englannissa syntynyt luova, pedagoginen draama, jossa katsojat osallistuivat draamaan
kokijoina eiviitki katsojina. Fox nimedd erityisesti Peter Sladen ja Brian Wayn.

3. Kokeileva teatteri, josta Fox nimedi puolalaisen Jerzy Grotovskin kéyhin teatterin, johon
ndyttelijoiksi riittivit thmiset ilman puvustusta ja ndyttdmoksi riitti siksi merkitty tila lattialla.
Toinen merkittivi vaikutteiden antaja oli Richard Schechner, vaikuttava esiintymistaiteiden
professori ja kokeilevan teatteriryhmin ohjaaja. Hinen ohjaamansa ryhmd loi transformaation,
muutoksen teatterin, jolla he tavoittelivat yleisdssi pysyvin muutoksen syntymisti esityksen
mydti. He halusivat Foxin mukaan viedd yleisonsd johonkin, mistd ei ollut endd paluuta, sen
sijaan, ettd olisivat kuljettaneet ihmiset viihdyttiviin esitykseen, jossa kenellekdin ei tapahdu
mitdin merkittidvid (unchanged).

4. ]. L. ja Zerka Morenon kehittimd psykodraama oli niin ikidn yksi heidin vaikutteistaan. Tistd
maailmasta he saivat ponnen spontaanisuuden ja improvisaation merkityksen ymmdrtimiseen.
Psykodraama antoi myds teorian ryhmisti ja sosiometrian menetelmdin osallisuuden rakenta-
miseen, jonka merkityksen Fox kertoo korostuneen heidin tyonsd edetessd. Puolet ensimmadisen
tarinateatterivyhmiin jisenisti tuli psykodraaman piiristd, ja toimintaa tuki alussa juuri Zerka
Moreno.

5. Brazilialaisen Paolo Frieren kirjoitukset, jotka Fox nimesi kirjoituksiksi sosiaalisesta aktivis-
mista, vaikuttivat osallistujalihtoisen lihestymistavan muotoutumiseen. Hin kertoo, ettd tihin
kehitykseen meni vuosia, joiden aikana kuuntelun ja muodon antamisen (embodying) merkitys
vahvistui esittdmisen ja esiintymisen sijaan. Hén kertoo edelleen tunnistaneensa valtavan po-
tentiaalin Freiren kriittisen tietoisuuden kisitteessd, joka viittid, etti tarinassamme on sisilli
vallankumouksen esiaste. Boalin sorrettujen teatterin ajatukset vahvistivat myds Foxin omaa
kehitystyotd, jota hin oli tehnyt jo aiemmin, kun Boalin kirja vuonna 1979 ilmestyi englanniksi.
(Fox 2020.)
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Matkustaessaan myohemmin eri mais-
sa Fox sanoo niiden kulttuurin edelleen
vaikuttaneen menetelmaén kehittymiseen.
Australiassa ja Uudessa Seelannissa oli
esimerkiksi vahva fyysisen teatterin pe-
rinne Jacques Lecogin ja Philippe Gau-
lierin jéljiltd, ja my0s se oli osaltaan vai-
kuttamassa siihen, mihin suuntaan tari-
nateatteri kehittyi.

Niinpa tdsta kaikesta muotoutui moni-
en vaikutteiden vuorovaikutuksessa oma
erityinen teatterimuotonsa, joka Foxin
mukaan omistautuu tavallisten ihmisten
—heidankin joiden tarinoita ei usein halu-
ta kuulla — eldmén totuuden esiin tuomi-
seen. Se tuo rytmin ja rituaalin, se tarjoaa
turvallisuutta riskeja kaihtamatta, ja lo-
pulta sen ytimessd ovat ihmisyys ja siitd
kerrotut tarinat, jotka yhdistavat meidat
toisiimme. (Fox 2014.)

Jonathan Fox, tarinateatterin perustaja

Ensimmadisten vaiheiden jdlkeen, kun The Original Playback Theatre Group oli esiin-
tynyt kotikulmillaan, Jonathan huomasi, etta tarinat, joita ihmiset kertoivat, saattoivat
herattdd monenlaisia tunteita, joiden kanssa ei ollut aina aivan yksinkertaista toimia.
Niinp& hén hakeutui lahistolld toimivan psykodraaman perustajan J. L. Morenon Bea-
con instituutin opiskelijaksi ja valmistui sieltd aikanaan myos psykodraamaohjaajien
kouluttajaksi ja Morenon kirjoista kootun The Essential of Moreno -teoksen (1987) toi-
mittajaksi.

Tarinateatteri vei siis timédn miehen mennessaan, ja siitd tuli hanen elamantehtévansa.
Jonathan kulki ympéri maailmaa, koulutti, tuki ja organisoi koulutusta niin kotimante-
reellaan USA:ssa kuin ldhes jokaisessa maailmankolkassa, kunnes harrastajia, ryhmia,
kouluttajia ja kouluja oli eri puolilla maailmaa. Hanen ydinvisionsa kantoi kuulluksi
tulemisen ja erilaisuuden kohtaamisen punaista lankaa. Hén loi taidetta, joka syntyy
vuorovaikutuksesta ja ihmisten arjen kokemuksista. Syntyi rituaali meidan ajallemme,
jossa ihmiset voivat tulla yhdesséd uutta luovaan prosessiin. Rituaali, joka kutsuu jokais-
ta oman tarinansa kautta liittymaéan suurempaan yhteiso6n, jokaista ja jokaisen tarinaa
kunnioittaen (Fox 1998).
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Kansainvilistymisen askeleet

Kun ensimmadiset askeleet uuden teatterimuodon parissa oli otettu, The Original Play-
back Theatre Group kutsuttiin vuonna 1980 Australiaan, jossa Theatre Sportsilla ja muil-
la improvisaation ja nykyteatterin muodoilla oli vahva jalansija. Vierailu sai innostu-
neen vastaanoton, ja Playback Theatre sai intensiivisen eliménvaiheen australialaisten
ja uusiseelantilaisten ryhmien taitavissa kasissa. Pieni Drama Action Centre Sydneyssa
koulutti monia erityisesti teatteripainotteisen tarinateatterin tekemiseen klovnerian,
Theatre Sportsin ja Storytellingin vanavedessa.

Ensimmadinen alan konferenssi pidettiin pienimuotoisena Uudessa-Seelannissa ja toi-
nen Australian Sydneyssa. Suomi on ollut tarinateatterin pioneerimaita, ja maailman-
laajuinen kolmas konferenssi jarjestettiinkin Suomessa vuonna 1993 Rautalammilla,
Kasvunpaikka-yrityksen suojissa. Tdma oli monelle ikimuistoinen tapahtuma, joka
konkretisoi Playbackin maailmanlaajuista avausta ja etenemistd ja antoi merkittavan
sykayksen niin Suomen kuin kansainvalisenkin tarinateatterin edelleen kehittymiseen.
Sen jalkeen maailmankonferensseja, Euroopan konferensseja ja eri maiden omia tapah-
tumia on pidetty sddannollisesti.

Jo alkuvuosina syntyi kansainvilinen jarjestd IPTN eli International Playback Theatre
Network, joka toimii linkkina jasenistonsa valill3, julkaisee Interplay-lehted ja organisoi
maailmankonferenssien jarjestdytymistd. Jarjeston rinnalle syntyi menetelmaa koulutta-
va organisaatio School of Playback Theatre, joka nykyisin toimii nimelld The Centre of
Playback Theatre. Keskuskoulun rinnalle on syntynyt monia siihen yhteydessa olevia
kouluja, jotka rakentavat yhteismitallisia koulutusohjelmia eri puolille maailmaa. Suo-
messa Kasvunpaikan Tarina Instituutti on kouluttanut ohjaajia vuodesta 1994.

Tarinateatterin merkittavimpia kansainvélisia tapahtumia ovat joka neljds vuosi jarjes-
tettdvat maailmankonferenssit ja erilaiset erityisprojektit, joista voisi mainita Pekingissa
pidetyn naisten maailmankonferenssin, New Orleansin Katrina-myrskyn ja Japanin
ydinvoimalaonnettomuuden, Fukusiman, jélkeisten katastrofien tarinoiden kohtaa-
misen ja jalkihoitoon osallistumisen. Korona on synnyttényt aktiivisen kansainvalisen
virtuaalisesti toimivan liikkeen, jossa koronan tuomaa eldmanmuutosta voi kasitelld
ja saattaa hankalissa yhteiskunnallisissa olosuhteissa eldvia ihmisid jakamaan elamaa
kansainvalisessa yhteisossa.

Télla hetkelld kansainvalinen yhteiso etsii tietddn monikulttuurisena ja monimuotoise-
na yhteisoné, jonka jasenistd toimii padosin rakkaudesta lajiin enemman kuin amma-
tillisesti organisoituneena toimijana. Talla hetkelld ryhmia on jo kuudessakymmenessa
neljdssd maassa, joissa toiminta on aktiivista ja kehittyvad. Padasiassa vapaaehtoisuu-
teen pohjautuvassa toiminnassa on monenlaisia haasteita, joista toivottavasti 16ytyy
uutta intoa ja uusia polkuja tulevaisuuteen. Tarinat eldvét historiassa, tédssa paivassa ja
tulevaisuudessa. Katsotaan, mita tulevaisuus tuo tullessaan.
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Suomeen rantautuminen

Suomeen tama teatterin laji rantautui toukokuussa 1990. Suomalaisia psykodraamaoh-
jaajia oli ollut edellisend vuonna kouluttautumassa Vasley Centerissa Australiassa, ja Ari
Kotisaaren (silloisen Muttosen) toiveesta Suomen psykodraamayhdistys paatti jarjestaa
tutustumiskurssin tdhdn uuteen menetelmaan, johon hén oli tuolla opintomatkallaan
tutustunut.

Jostain syysta tulin kutsutuksi kurssin eméannéksi ja paddyin kurssin péédttyessa otta-
maan askeleen osallistujista muodostetun piirin keskelle luvaten kahden muun muka-
na olleen kanssa pitaa huolta siitd, ettéd asia ei jdisi tahan yhteen toukokuun viikkoon.
Tuolla ensimmaiselld kurssilla oli paljon psykodraaman piirissd toimivia ihmisig, ja
suomalaisen tarinateatterin juuret liittyvatkin vahvasti terapeuttiseen/psykodraamal-
liseen lahestymistapaan.

Tuon ensimmadisen toukokuun jélkeen ldhdin aktiivisesti tutkimaan, mistd Playback
Teatterissa olikaan kyse. Kokosin Rautalammille, Kasvunpaikkaan, ryhman ihmisis,
joiden arvelin kiinnostuvan tyotavasta. Tastd joukosta syntyi Suomen ensimmaéinen
tarinateatteriryhmad, joka sai nimekseen Taikapeili. Nimi syntyi syvastd peilatuksi tule-
misen kokemuksesta, joka tuntui ldhes taialta. Me kaikki ihastelimme ja ihmettelimme,
miten ihmeessa toinen ihminen ja kokonainen ryhma voi useimmiten kuulla toista
ihmistd, tarinan kertojaa niin tarkasti ja koskettavasti tietdimatta kerrotun taustaa tai
yksityiskohtia kovinkaan tarkasti. Silloin ei vield tiedetty peilisoluista
yhtddn mitdan — ihmisen kyvysta kehollaan, soluillaan, peilata toi-
sen ihmisen kokemusta katsoessaan hénta tai toimiessaan héanen
kanssaan.

Silloisen rautalampilaisen kotini, Sahalan kartanon ja sen toi-
mintaan liittyneen Kasvunpaikka Oy:n suojissa syntyi suomalai-
nen tarinateatteri, jonka alkukielinen nimi on Playback Theatre.
Mina kuljin maailmalla kouluttautumassa ja minut kutsuttiin
myos kansainvaliseen Theatre of Spontaneity International
-ryhmaéan, joka koostui alan pioneereista. Ryhma harjoitteli
ja esiintyi eri puolilla Eurooppaa. Minulla oli mahdollisuus
kutsua Kasvunpaikan toiminnan kautta opettajiksi mo-
nien vuosien ajan maailmalla tapaamiani opettajia, ja
monet suomalaiset asiasta kiinnostuneet osallistuivat
néille kursseille.

Hetki nuoruutta ja hetki lepoa
Midnight sun -conferenssin pyorteissd.
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Suuren voiman télle alun innostukselle antoi my®os australialaisen kouluttajan, Deborah
Pearsonin, organisoima kutsu jarjestdd maailman kolmas Playback Theatre -konferenssi
Suomessa vuonna 1993. Rautalammin kylélle saapui ihmisia 21:std eri maasta, ja Tari-
noiden y0ssa oli suuri joukko koko kylan vakea sitd tekemaéssé ja siihen osallistumassa.
Menetelmén perustajat Jonathan Fox ja Jo Salas olivat monien muiden hienojen henkien
kanssa toteutusta rakentamassa. Tama ja Ari Kotisaaren huikeat organisointitaidot
mahdollistivat sen, ettd aloittelijat selvisivat tehtdvastdaan. Marja Oivon rakentama tila
maan, ilman, tulen ja veden keskioon, Rautalammin luonto ja y6ton yo rosvopaistei-
neen, savusaunoineen, yokirkkoineen, jattildismaisine kokkoineen ja konsertteineen oli
pioneereille vuosikausia legendaarinen tapahtuma. Se kokosi voimamme ja loi hienon
pohjan monen suomalaisen ryhmén synnylle, joista Tampereen ja Helsingin Tarinateat-
terit olivat Taikapeilin rinnalla jo ndissd ensimmaisissa talkoissa luovaa energiaa eteen
pain tuuppimassa.

Konferenssin jalkeen Taikapeili jatkoi toimintaansa, Kasvunpaikan ensimmaéinen Tari-
nateatteriohjaajakoulutus syntyi ja valtakunnalliset, vuotuiset Tarinateatteritapaamiset
alkoivat. Playback Theatre sai suomalaisen nimensd, koska monet kokivat, ettd play-
backind esitettdva musiikki liittyi harhaanjohtavasti englanninkieliseen nimeen. Tata
suomalaista nimed on myShemmin ehka harmiteltukin, koska se saattaa joskus erottaa
meitd kansainvalisestd yhteisosté tai luoda mielikuvan lasten teatterista. Jotkut teatterin
tekijat ovat my0Gs painottaneet sitd, ettd kaikki teatteri on tarinan kerrontaa, joten miksi
laittaa nimi yhden lajityypin omaisuudeksi tai ominaisuudeksi. Tarinat ja niiden kerron-
ta ovat kuitenkin toiminnan ytimessa, joten ehkd me selvidmme tdmén kanssa, elleivat
uudet sukupolvet halua nimeta sitd uudelleen esimerkiksi Tosi elaman improvisaatioksi
tai Real Life Improvisations -tapahtumaksi. Voihan olla, etté sille 16ytyy vield joku aivan
uusikin nimi, ellei se sitten ole vain Playback Theatre.

Nadiden alkusysdysten jdlkeen aloitin vuosittaisten valtakunnallisten tarinateatterita-
paamisten jarjestdmisen Rautalammilla, aloitin 2-vuotisen ohjaajakoulutuksen ja sain
vetovastuulleni Pieksdmaen nykyiseen Seurakuntaopistoon perustetun puolen vuoden
mittaisen draamalinjan, jonka sisélldiksi tuli tarinateatterin lisdksi psyko-, sosio- ja
bibliodraamaa. Ohjaajakoulutukset ja kesdtapaamiset jatkuvat edelleen, Pieksamaelld
toteutettuja pitkia prosesseja oli useita, ja niiden jalkeen siirryin Helsinkiin ja paddyin
tarinateatterin opettajaksi Ammattikorkeakoulu Stadiaan, joka myShemmin muuttui
Metropoliaksi. Tarinateatteri sujahti tata kautta merkittavaksi osaksi soveltavan taiteen
korkeakoulutettujen ammattilaisten osaamisskaalaa. Molemmissa oppilaitoksissa eli
Marja Louhijan johtama soveltavan teatterin pioneerikoulutus esittavén taiteen koulu-
tusohjelma -nimisend kotimaisena ”Tylypahkana” (Harry Potter -kirjoista tuttu taiku-
rikoulu). MyShemmin minusta tuli koko tutkinnon vetdja, kunnes ohjelma 2000-luvun
koulutusleikkausten pyorteissa lakkautettiin.
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Tekemisen meininkid ensimmdisessi kesikonferenssissa.




Vaikka Tarinateatteri on lajina vieldkin marginaalinen niin taiteessa, opetuksessa kuin
teatterissakin, sen loytdessdan ihmiset liittyvét toisiinsa ja saavat nauttia tastd hetkessa
syntyvasta ja hetkeen liittyvasta taidemuodosta ja inspiroivasta, syvastd oppimisesta.

Viime vuosina suomalaisen tarinateatterin painotus on siirtynyt my®ds teatteriin. Metro-
polian esittdvan taiteen koulutusohjelman jadtya koulutusvoimista pois Tampereen Na-
ty Minna Hokkasen ja Tiina Syrjan johdolla jatkaa teatterimuodon edelleen kehittdmista
ja on vienyt menetelméan teatterikoulutuksen opetussuunnitelmaan. Muun muassa
Tarinateatterit Acts, FoxTrott, Vox, Love Stoori, Wild, Silta ja toimintansa paattanyt Ta-
rinapakka ovat ammattimaisesti
kehittaneet taiteellista tarinateat-
teria syvaa kohtaamisen terapeut-
tista ulottuvuutta unohtamatta.

RAUTALAMPL, FINLAND

Vuonna 2020 Suomalainen tari-
nateatteri taytti 30 vuotta. Sen tu-
levaisuus on uuden alussa pionee-
rien véahitellen antaessa tilaa uu-
sille tuulille. Juhlavuoden myo6ta
ilmestyi my0s uusia haasteita, kun
kasvokkaista tapaamista rajoitet-
tiin pandemian vuoksi. Taman to-
dellisuuden pakottamana syntyi
virtuaalisesti toteutettava tarinate-
atterin muoto. Ihmeteltdvan hyvin
sekin tavoittaa ihmisid, vaikka
onkin erittdin haastavaa kaikille
mukanaolijoille, koska vuoro-
vaikutuksen vastavuoroisuus jda
ruudussa vaillinaiseksi. Virtuaalinen maailma mahdollistaa kuitenkin kansainvaliset
yhteydet silloinkin, kun et voi liikkkua mihinkdan tai matkat ovat pitkat. Suomalaiselle
tarinateatterille tima tuo hienoja mahdollisuuksia, kuten yhteisharjoituksia muissa
maissa olevien ryhmien kanssa.

Mitd muuta uutta tulevaisuus tuokaan, olkoon siind onni ja into yha myo6ta! Omasta
puolestani toivon tarinateatterille uutta intoa ja hyvid ihmisia menetelmén edelleen
kehittdmiseen.
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3. Tarinateatteriin liittyva tausta-ajattelu

Tarinateatteri kumpuaa monesta erilaisesta ldhteestd. Silli itsellidn ei ole vain yhti teoreettista
pohjaa. Joitakin yhteisid taustoja voinee jokainen alalla toimiva tunnistaa, mutta tyotapa taipuu
ja painottuu tekijoidensd kisissd hieman eri tavoin.

Téssi luvussa esitelldin lyhyesti niitd aihiota, joista itse olen oman tydotteeni rakentanut ja
joiden pohjalta omissa koulutuksissani pidosin menetelmdd avaan.

Leikki

Leikki lienee oppimisen lahtokohta. Jaljittely, kokeilu ja yhteinen ilo ovat ihmiselle omi-
naista toimintaa. Tarinateatteri ei voi mitenkdan omia leikkia itselleen, mutta sité ei olisi
ilman leikkia eika leikillisyyttd. Menetelma voi olla lapsen leikkid, aikuisen leikkié ja
aikuisten yhteista leikkimielisyyttd syvienkin asioiden &dédrella. Tarinateatterin ilmapiiri
rakentuu yhteisesta leikistd, ja monia asioita harjoitellaan leikkien kautta.

Leikki voi olla lapselle elintdrkea ja toivottavasti luonnollinen tapa opetella eldiméa ja
eldméan uusia asioita.Tarinateatteri tarjoaa tdmén lahtokohdan oppimiseen ja yksilol-
listen ja yhteiskunnallistenkin asioiden tutkimiseen. Draamapedagogiikka (Heikkinen
2003) puhuu vakavasta leikillisyydestd, ja timan saman &érelld tarinateatterinkin toi-
minta liikkkuu. En voisi kuvitella ryhméa, harjoitusta tai esitystakaan, josta ei jollain
lailla leikkid 16yda tai tunnista. Niin lapsen kuin aikuisen on tarkeda 16ytaa leikki ja
sdilyttaa se lapi elaman. Leikin muodot voivat vaihtua, mutta sen tuoma ilo, jannitys,
viritys ja rentoutuminen ovat liian kallisarvoisia asioita hukattavaksi.

Alla linkkeja sivustoille, joilta 10ydét leikkeja niin oppituntien virkistykseksi kuin tari-
nateatterin lammittelyharjoituksiksi:

1. TARU-KOULUTUKSISSA aiemmin syntynyttd materiaalia tarinallisesta
oppimisesta, leikeistd ja oppituntisovelluksista 10ytyy osoitteesta
https://sites.google.com/metropolia.fi/taru-oppimateriaalipankki.

2. Sosku-hankkeessa syntynyt materiaali ODOTTAMATTOMIA
AARTEITA siséltda ilmaisuun, vuorovaikutukseen ja erilaisiin ryhma-
tilanteisiin sopivia ideoita luovaan toimintaan. Aineisto 16ytyy osoitteesta
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-328-097-7.
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https://sites.google.com/metropolia.fi/taru-oppimateriaalipankki
https://www.theseus.fi/handle/10024/152798

Tarinankerronta (story telling)
Kertoa voi monin tavoin

Tarinankerronta on osa ihmisen ikiaikaista historiaa. Ihmiset ovat ldpi historiansa kerto-
neet eletystd, koetusta, kuullusta ja ndhdystéd. Kerronnan vélineet ovat vaihdelleet luo-
lamaalauksista trubaduureihin, tarinankertojiin, sanomalehtiin, museoihin tai moniin
mediavalineisiin. Eri kulttuureissa tarinankerronnalla on ollut hieman erilaisia perin-
teitd. Suomalaisten Kalevala on varsin suuri kulttuuriperinto, vaikkei se jokapéaivaisessa
elamassamme enda ehka juuri tunnukaan. Taman paivén tarinankertojia saattavat olla
tosi-tv:n esiintyjét, Facebookin kirjoittajat, tubettajat, vloggaajat, stand uppaajat ja lau-
lujen tekijét. Tarinan kertomisen tapoja on monia, eikd kukaan sulje korviaan kunnon
tarinalta, tuli se esille minkd kanavan kautta tahansa. Hyvésta elokuvasta nauttii moni,
ja ihania kirjoja ei unohda valttamatta koskaan.

Perinteiseen kerrontaan tormasin itse tarinateatterin kautta, kun matkustin Australian
Sydneyn konferenssiin vuonna 1992. Australiassa ammattimainen tarinankerronta on
yha voimissaan ja jotkut tekevit sitd paatyokseen. Konferenssin ajaksi paasin majoit-
tumaan huikean kertojan, Chardi Cristianin kotiin. Tdma vierailu muutti jollain tavalla
koko loppueldmani. Sain ystdvan ja kollegan ja sain tutustua tarinankerronnan voi-
maan. Siihen, miten tarinoissa eldvét ihmisyyteen liittyvat kysymykset metaforisessa
muodossa niin, ettd niiden kautta saa 16ytda ja tunnistaa omia elamankysymyksidan
hatkdhdyttavallad ja usein hoitavalla tavalla. Niin lapsi kuin aikuinenkin voi oppia elé-
mastd tarinoiden kautta ja liittad henkilokohtaisia kokemuksiaan isompiin ihmisyyden
konteksteihin. Lukuvinkkina voi mainita Bettelheimin (1991) kirja Satujen lumous, joka
kertoo tarinoiden lumouksesta ja niiden ihmisend kasvamista tukevasta voimasta vai-
kuttavalla tavalla.

Vanhoissa saduissa ja kertomuksissa elda kaikkia kulttuureja yhdistava arkkityyppinen
taso, joissa satujen arkkityyppiset hahmot kertovat eldmén suurista kamppailuista ja
niistd selviytymisestd. Namaé ajattomat kertomukset ja hahmot voivat antaa avarampia
nakoaloja meille tapahtuviin asioihin, ja parhaimmillaan tarinateatterikin tavoittaa
omien kertomustemme liittymdpinnan siihen universaaliin kerronnan virtaan, josta
sadut ja myytit kumpuavat.

Tarinoilla on valtaa, ja kerronta vaikuttaa aivokemiaamme

Tarinankerronta vaikuttaa hammastyttavalla tavalla myds ihmisen aivokemiaan. Tari-
nat heréttdavat empatiamme, synnyttéavat jannityksen ja helpotuksen tunteita. Ne kiinnit-
tavat huomiomme johonkin ja saavat meidat itkemaan ja nauramaan. Aivokemiaamme
erittyy mm. oksitosiinia, dopamiinia ja serotoniinia kuullessamme mukaansatempaavia
tarinoita. Ndiden hormonien avulla pystymme keskittymaan paremmin, muistimme
toimii ja luova ajattelu lahtee lentoon. (Phillips 2014.) Hyviét ja mielikuvitusta kiehtovat
tarinat tekevat hyvaa ihmiselle jopa fyysisesti mitaten.
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Tarinoilla on eldmé&én ja yhteiskuntaan niin paljon valtaa, ettd meidén tulisi todellakin
olla tietoisia niiden voimasta. Juhana Torkki (2014) kertoo kirjassaan Tarinan valta, kuin-
ka valtiollisissa kysymyksissd tai markkinavoimien jyskeessa voittaa se, jolla on paras
tarina. Tarinat kannattelevat kansakuntia, nostavat ja syoksevat vallasta valtioiden
padmiehid ja antavat meille itsellemme ndkokulmia ja merkityksid omaan elamaamme.
Tarinoilla myydé&an niin tavaroita kuin aatteitakin. Ihmisilld on halu kuulua johonkin.
Mihin ryhméén, heimoon tai tarinaan sind haluat kuulua, mita tarinaa haluat itsestési,
toiminnastasi tai yhteisostési kertoa?

Vuonna 2020 maailma putosi ensimmaisen erittdin vaarallisen ja paikoin nopeasti
levidvan pandemian pyorteisiin. Tallaisissa kriiseissd syntyy aina tarinoita, syntyy
sankareita ja uhreja. Eri maat ratkaisivat ylldttdvaa haastetta eri tavoin, ja aika on jo nayt-
tanyt jotakin siitd, minkélainen jélki tdstd maailman yhteisesta tarinasta, suoranaisesta
sukupolvikokemuksesta meihin jéi vai jdiko siitd mitdan. Ruotsi ei rajoittanut asuk-
kaidensa eldmda taudin vuoksi, kun taas Suomessa tehtiin jarjestelmallisesti erilaisia,
koviltakin tuntuvia rajoituksia. Minkélaisia tarinoita néistd paatoksistd syntyy ja miten
ne jadvat meissa elamaan? Aika nayttdd, ketka nousivat timan tarinan sankareiksi, ket-
ka pahiksiksi ja keistd tuli uhreja. Sanna Marin, maailman nuorin paaministeri, nainen,
naisvanhempien ainoa lapsi, saattaa nousta historialliseksi sankariksi ja nostaa Suomen
maailmankartalle my®0s siind, miten tista taistelusta selvittiin. Tdsta kokemuksesta syn-
tynee sukupolvitarina, johon kaikki tdssa ajassa eldneet jollakin tavalla liittyvat.

Tarinoiden ja vertauskuvien kautta voi kertoa
monikerroksisista ilmidista

Tunnista, mita tunteita tima pieni tarina, aikaan liittyva vitsi sovitettuna tdhan aikaan,
sinussa heréattaa.

Viisi ihmisti lensi lentokoneella, johon tuli yhtikkid vika, jonka vuoksi matkustajat jou-
tuivat hyppddimiin koneesta. Koneessa oli kuitenkin vain nelji laskuvarjoa ja matkustajat
miettivit, keiden pitid selviti hengissd.

Trump totesi ensimmidisend, ettd maailman viisaimpana miehend hinen tiytyy saada
varjo, ja niinpd hin hyppdsi matkaan saman tien. Boris Johnson totesi niin ikdin, etti
hiinen tiytyy pdistid hoitamaan Brexit loppuun ja ofti varjon, johon Paavi totesi, etti
myds hin on vilttimiton katoliselle kirkolle ja otti varjon ja hyppisi.

Jéljelli olivat vield Merkel ja pieni poika. Merkel katsoi poikaa ja sanoi, etti hin on elinyt
jo pitkin ja rikkaan eldmin, joten hiin voi jiddi koneeseen ja auttaa poikaa hyppidmiin
varjon kanssa. Poika sanoi Merkelille, etti ei hitiid, meille kummallekin riittid varjo, koska
se ensimmdinen mies otti minun reppuni.
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Ehk& huomaat, miten pienenkin tarinan muodossa voi kertoa paljon ja monella tasolla.
Oivaltaminen, hahmoihin, tapahtumiin ja niiden kaénteisiin samaistuminen vaikuttaa
meihin monin tavoin. Eri eldméntilanteissa me tarvitsemme myos erilaisia tarinoita
kuullaksemme, jotta ymmartdisimme jotain tdrke&dd, milloin isompaa kuvaa, milloin
pienempaéd, milloin itseimme, milloin jonkun toisen ndkokulmaa. Tarinat antavat ko-
kemuksellisen ulottuvuuden uusien asioiden oppimiseen, ymmartdmiseen ja sisdista-
miseen. On aikoja, jolloin meidédn tarvitsee kertoa joskus paljonkin siitd, mitd meille
on juuri nyt tapahtunut. Kertomisella otamme eldmdamme haltuun ja kesytimme
hammentavia asioita.
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Ryhmai ja yhteiso

Tarinateatteri eldvdn sosiometrian ja ryhman koheesion tukijana

Tarinateatteri on ryhmaéldhtoinen, ryhméakeskeinen ja ryhméan voimaa ja prosessia
kohtaava menetelma. Télla tarkoitetaan sitd, ettd toiminta ldhtee ryhmalle yhteisista ja
ryhmaéa yhdistavistd asioista. Toiminta halutaan mahdollistaa sen kaikille jadsenille, ja
rakentaa sille kaikkia yhdistavia teemoja. Tarinateatterin ryhmaajattelun selkeéssa kes-
kitsséd on sosiometria (Moreno 1953). Sosiometria on seké teoria etta kdytanto ihmisten
vuorovaikutussuhteiden luonteesta ja valinnoista ryhmissa. Sosiometrian avulla ohjaaja
voi tukea vastavuoroisten ja suorien suhteiden syntymista ja jasenet voivat saada tietoa
ja késitelld syntyneita suhteita.

Monen ryhmén toimintakyky jaa vaillinaiseksi, jos sen vuorovaikutussuhteet kasautu-
vat niin, ettd vain osa ryhmaldisistd otetaan mukaan toimintaan. Monissa ryhmissa ei
osata tukea ihmisten laaja-alaista liittymista toisiinsa, vaan ryhma saatetaan jattdd oman
onnensa nojaan ja toivotaan, ettd vuorovaikutus eri ihmisten valilld hoituu itsestaan tai
jollakin yhteiselld leikilla tai tutustumisella ryhmaén alkuvaiheessa. Koulutetut tarinate-
atteriohjaajat ja menetelmdd ammatillisesti kayttavat pyrkivat huolehtimaan ryhmén
hyvinvoinnista ja ihmissuhteiden eldvyydesta koko kunkin ryhman elamankaarta ja eri
ryhméprosessien vaiheita huomioiden.

Ohjaaja ryhmaéprosessin vaiheiden huomioijana

Ryhmaéprosessin vaiheiden - alun, muotoutumisen, konfliktien kohtaamisen, tyds-
kentelyn ja paattdmisen (Tuckman 1965; Niemistd 1998) — erityispiirteissd ohjaajan on
tarkedaa huomioida niihin liittyvat erityistehtavat.

ALKU: Huolehdi tutustumisesta, vuorovaikutteisen ja arvostavan toimintakulttuurin
rakentumisesta seka tavoitteiden ja reunaehtojen selkeydestd (missd toimitaan, milloin
tavataan ja mitd ryhman jaseniltd odotetaan). Rakenna luottamusta ryhmaldisten valille,
luottamusta toimintaan ja johtajuuteen.
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Pienid vinkkejd luottamuksen syntymiseen

Puhu ystévallisesti ja selkeasti.
Kertaa kdytdnnot ja toiminnan tavoitteet.
Kysy osallistujien odotukset ja realisoi niitd tarvittaessa ystavallisesti.

Ota hyvaksyvésti vastaan niin innostus kuin epavarmuuskin.

S

Kohtaa pienetkin asiat kunnioituksella, niin annat mallin hyvaksynnésta
kdytdnnossa. Se tehoaa paremmin kun flépille kirjoitetut saannot
(vaikka nekin ovat hyodyllisid).

Luo alun toiminnalle selked rakenne.
Ohjaa tutustuminen ja anna malli toiminnallisuudesta.

Tuo tarinat jossakin muodossa jo ensimmaiseen tapaamiseen.

o X N

Kerro tulevasta tarkeimmat asiat.
10. Anna tilaa kysymyksille.

11. Luo tilaa alkuun liittyvien kokemusten jakamiselle.

MUOTOUTUMINEN: Tue erilaisten ja joustavien alaryhmittymien syntymistd ja mo-
nimuotoisten tydskentelymuotojen kehittymistd. Tuo esiin innostavaa aihepiirid ja
paéastd ihmiset toimimaan sopivien haasteiden kanssa. Pyri luomaan turvallisuutta niin,
ettd jokainen saa mahdollisuuden onnistua. Nayta ohjauksellasi, ettd virheet eivét ole
vaarallisia, vaan usein jopa toiminnan suola. Limmittelyleikeissa virheitd voidaan suo-
rastaan juhlia ja havaita, ettd niiden kautta syntyvat usein toiminnan kiinnostavimmat,
yllatyksellisimmat ja jopa uutta luovimmat hetket.

KONFLIKTIVAIHE: Anna tilaa pettymysten ilmaisuun ja anna mallia tunteiden my®6-
tdeldavaan kohtaamiseen. Korjaa mahdollisia vaarinkasityksid, anna tilaa erilaisille ko-
kemuksille ja korjaa mahdollisia ohjaamisen puutteita. Valtda minkdan kokemuksen
vahattelemistd ja osoita kiinnostusta erilaisia, hankaliksi koettuja asioita tai omaan
toimintaasi kohdistettuja pettymysten ilmaisuja. Tarkenna ryhméan ydintehtavaa ja
realisoi sitd, mika juuri tdssd ryhmatoiminnassa on mahdollista.

Al ota henkilokohtaisesti sitd, jos ryhmaldiset selvittavit keskinaisia valejaan tai ilmai-
sevat tyytymattomyyttadn johonkin. Ohjaajan ei tarvitse tyydyttdad kaikkien tarpeita,
vaan mahdollistaa mahdollinen. Konfliktien salliminen ja niiden kohtaaminen tekevat
ryhmaéstd vahvemman ja toimintakykyisemman. Ryhmaén turvallisuus vahvistuu sen
myotd, mitd moninaisemmat kokemukset sithen sopivat. Mita turvallisemmaksi ryhma
koetaan, sita suurempia riskejd se voi ottaa oppiakseen uutta ja sitd hauskemmaksi ja
itsedan palkitsevammaksi toiminta kehittyy.
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TYOSKENTELYVAIHE: Pyri luomaan mielenkiintoisia ja nousujohtoisesti ryhman
osaamistasoon sopivia tehtdviad. Varioi tydmuotoja ja rakenna hyvia arviointi- ja pa-
lautekdytantdja. Juhlikaa saavutuksianne ja etsikdd kehittymisen kohteitanne. Tassa
vaiheessa voi parhaiten rakentaa luottamuspddomaa tuleviin muutosvaiheisiin, jotka
ovat valttdmattomia elavan ryhmadynamiikan sdilyttdmisessa ja toiminnan jatkuvassa
uudistamisessa. Auta ryhméaa palautumaan tahén vaiheeseen, jos ja kun se eksyy jon-
nekin muualle.

PAATTAMISVAIHE: Huolehdi siits, ettd yhdessa tehty kausi tai yhdessa koettu pro-
sessi paatetddan. Tarjoa osallistujille mahdollisuus koota opittua, jakaa kokemuksiaan
koetusta, kiitta4 toisiaan jaetusta ja kohdata mahdolliset keskeneridiset suhteensa. Mah-
dollisten kompastusten ja onnistumisten hetket voi palauttaa mieleen ja jakaa kullekin
merkityksellisimmat asiat.

Jos huomaat ryhmaén taistelevan tai vetdytyvan (Bion 1979), kiinnostu asiasta, keskustele
siitd, mitd ihmisille tapahtuu, ja muistuta ryhméan perustehtavasta eli niistd tehtavista
ja tavoitteista, joita varten ryhma on olemassa. Haasta jokaista vastuuseen ryhman hy-
vinvoinnista, tavoitteiden tunnistamisesta ja kunkin omista mahdollisuuksista ryhman
yhteisessd tekemisessd, kehittymisessa ja oppimisessa.

Jos olet ryhmén ohjaaja, huolehdi omasta hyvinvoinnistasi, osaamisesi kehittimisesta
ja tarvitsemastasi tuesta. Pida itsedsi ja jaksamistasi silmalld, jotta sdilytat oman innos-
tuksesi ja eldvan suhteen siihen, mita teet.

Tarinateatteri toimii ryhméana ryhmda varten. Se on yhteisoa luovaa ja yhteis6ja koh-
taavaa teatteria. Se on teatteria, joka hakeutuu yhteisdjen ja ihmisten luo heidéan to-
dellisuuttaan kuulemaan. Se ei koskaan sano, mitd sinun ja yhteisojesi pitdisi kokea,
tuntea, muistaa tai ajatella. Se auttaa ndkemaan, tunnistamaan, luomaan merkityksia ja
avautumaan uudelle. Se toimii epdsuorasti uudistusta hakien, vaikkei se kohdistakaan
toimintaansa ongelmien suoraan ratkaisemiseen. Kertojat paattavat, mista he haluavat
kertoa.

Psykodraama

Spontaanisuus, luovuus ja kohtaaminen

J. L. Morenon (1889-1974) kehittamén psykodraaman keskeiset ajatukset liittyvat ihmi-
sen spontaanisuuden ja niin yksildiden kuin ryhmien luovuuden mahdollistamiseen.
Spontaanisuus madritellaan kyvyksi luoda uusia ratkaisuja eri tilanteissa tai soveltaa
vanhoja ratkaisuja tarkoituksenmukaisesti. Se on kykya vapaaseen toimintaan ja rea-
gointiin. Tédta olotilaa voidaan my0s kehittdd, ja sitd tavoitellaan psykodraamatyos-
kentelyssa koko elamaa kattavaksi toimintatavaksi. Morenon ajattelussa kohtaaminen,
suora vuorovaikutus, toiminnan voiman korostaminen ja joustavan roolirepertuaarin
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kehittdminen ovat my0s keskeisid tavoitteita. Hantd pidetdan ryhméapsykoterapian
perustajana, ja hdnet tunnetaan parhaiten sosiometrian eli ryhman vuorovaikutussuh-
teiden tutkimisen kehittdjana. (Aitolehti & Silvola 2008; Ketonen 2008; Moreno 1953;
Niemisto 1998; 2008; Rahmel 2018.)

Psykodraamanédyttdimolla ihmiselld on mahdollisuus tutkia eldmaénsa ja vuorovaiku-
tussuhteisiinsa liittyvid kysymyksid. Nayttamo tarjoaa tilan subjektiivisen kokemuksen
tutkimiseen, korjaavien kokemusten rakentamiseen, oman toiminnan arviointiin ja
uusien ajatusmallien sekd roolien omaksumiseen.

Kehollisena tydtapana ja rajattomien
mahdollisuuksien nayttdimon tarjoaja-
na menetelma avaa syvaa eldmanvirtaa
niin yksiléiden kuin ryhmienkin 16ydet-
tavaksi. Tarinateatteriin menetelma liit-
Luovuus Kulttuuri- tyy erityisesti peilitekniikkansa kautta,
sdilyke jota Anthony Williams on 1990-luvulla
kutsunut psykodraaman merkittdvam-
Virittdytyminen  Spontaanisuus maksi kehitykseksi. Peilitekniikan idea-
na on tarjota omaa aihettaan tyostavalle
henkildlle (padhenkil6lle) mahdollisuus
katsoa tutkimaansa asiaa etdisyyden
paasta, peilistd, joka kuvaa tapahtumia
Luovuuden kehi (Moreno 1953) paahenkilon esittimalla tavalla.

Spontaanisuus Virittaytyminen

Téllainen kokemuksen ulkoistaminen, tapahtuneen katsominen etdisyyden avulla,
antaa usein uuden perspektiivin tyOstettdvaan kysymykseen ja mahdollistaa usein
uuden oivalluksen tai itsemyotatunnon (Neff 2016; Pessi; Martela; Paakkanen 2017)
kokemuksen. Kokemuksen ulkoistaminen tuo usein myos henkista véljyytta kohdata
vaikeaksikin koettu tapahtuma tai uudistaa kokonaisvaltaisesti kasitysta itsestd ja omas-
ta identiteetistd, siitd, kuka ja minkalainen mina olen.

Fox nostaa psykodraaman yhdeksi tarinateatteriin keskeisesti vaikuttaneista asioista.
Han alleviivaa erityisesti spontaanisuuden, sosiaalisen kontekstuaalisuuden ja sosio-
metrian vaikutusta oman ajattelunsa ja tarinateatterin kehittymiseen. (Fox 2014.) So-
siometrinen ajattelu tuo esiin ryhmassa vaikuttavia vuorovaikutussuhteita ja niistd
syntyvid rakenteita. Sosiometrian tavoite on ryhman kaikkien jdsenten osallisuuden
mahdollistaminen ja sitd tavoitetta tarinateatteri pyrkii kaikessa toiminnassaan saavut-
tamaan.

Psykodraamassa syntyva syvd ymmarrys ihmisen kokemusten vaikutuksista hanen
elamansa toimintamalleihin ja niissd syntyviin tunteisiin laajentaa ymmarrystd myos
niista kerrottuihin tarinoihin. Psykodraama avaa huikealla tavalla kokemuksellista tie-
toa ihmisten toimintaan vaikuttavista asioista. Ammatikseen tarinateatteria soveltaville
se tuo merkittdvaa osaamista erilaisuuden ja tarinoiden kohtaamiseen.
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Narratiivinen ajattelu

Ajattelemme seka loogis-analyyttisesti ettd metaforisesti

Jerome Bruner (1986, 1990) on tutkinut ihmisen ajattelua ja tullut siihen johtopaatok-
seen, ettd ajattelu tapahtuu loogis-analyyttisesti sekd metaforisesti. Ihminen pystyy
jdsentamaan asioita logiikan mukaan, ja tita ajattelutapaa aikamme erityisesti arvos-
taa. Brunerin tutkimusten mukaan ihmisen mieli toimii kuitenkin luonnostaan myds
metaforisesti ja ajattelu tdydentyy subjektiivisin kuvin ja sisalloin. Ihmiselld on tarve
muodostaa kokonaista kuvaa hinelle tapahtuneista asioista, ja han ylittda objektiivisen
logiikan omien kokemustensa ja oman ajattelunsa logiikalla.

Psykodraaman perustaja J. L. Moreno puhuu subjektiivisesta todellisuudesta ja pitda
sitd keskeisend ihmiselle. Han sanoittaa ajatteluaan teatterilahtoisin termein ja kutsuu
ihmista oman eldménsa paahenkiloksi. Ajatusta voi mielestéani verrata metaforisen ajat-
telun merkittavyyteen ihmisen tavassa jasentéda todellisuutta. Meille tapahtuneet asiat ja
ajatusmallimme vérittavat kokemuksiamme ja erityisesti sitd, miten tulkitsemme meille
tapahtuvia asioita. Bruner kehottaa ihmistd oman tarinansa kertomiseen, elamén draa-
man tunnistamiseen ja siihen vaikuttamiseen. Han kertoo ihmisen mahdollisuudesta
kertoa eldméantarinaansa uudelleen ja uudelleen, han kehottaa meitd myos tulkitse-
maan kertomustamme uudelleen ja uudelleen, kuten han sanoo: ei elamiksi joka oli
vaan joka kerrotaan ja tulkitaan uudelleen. Tama on vaikuttava ajatus ihmisestd oman
kertomuksensa luojana ja siihen vaikuttajana (Bruner 1986; Drake 2017; Rahmel 2019a,
Rahmel 2019b; Rahmel 2020).
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Mahdollisuus moniin nikokulmiin

Tastd ajattelutavasta kumpuava narratiivinen terapia (Morgan 1994; White 2008) ja
narratiivinen valmennus (Drake 2018; Drake 2020) korostaa tatd ihmisen mahdolli-
suutta tulkita elaméaénsd erilaisista nakokulmista késin. Morgan puhuu siitd, miten
kokemuksemme eldméstimme rakentuu sen mukaan, minkd merkityksen annamme
kokemallemme. Me ohjaudumme helposti niin kutsuttujen dominoivien tarinoidem-
me, pinttyneiden, automatisoituneiden ja usein elimaamme kapeuttavien tulkintojen
kautta, emmekd huomaa uusia nakokulmia tai elamaamme muuttavia mahdollisuuksia.
Me ndemme vain sen, mitd olemme tottuneet ndkemaan, ja kutsumme puoleemme sitd,
mitd olemme tottuneet kutsumaan.

Me kiinnitdimme identiteettimme johonkin valmiiksi rakentuneeseen kuvaan ja ohitam-
me mahdollisuutemme laajenevaan, jatkuvasti kehkeytyvéan ja kehittyvdan identiteet-
tiin. Tdman ohueksi tulkinnaksi kutsutun kapean elamén tulkinnan haastamiseen ja
jatkuvan identiteetin, vaihtoehtoisten, rikkaiden elaméantulkintojen 16ytadmiseen White
kutsuu ihmisid muun muassa kirjassaan Narratiiivisia karttoja (2008). Kirjassa on viehat-
tavia kuvauksia vallitsevan tarinan haastamisesta ja poikkeusten etsimisesta niin, ettd
ihmiselle tulisi mahdolliseksi tulkita itsedan uudelleen.

Kirjassa on mm. kuvaus nuoresta, joka on vaarallisen voimallisesti masentunut. Aiti
saa jollakin keinoin houkuteltua poikansa Whiten terapiaan, jossa he etsivat yhdessa
tapahtumia, joissa on ollut jotakin positiivista. Vahitellen niita alkaa 16ytyéd ja ihmisesta,
joka kokee, ettei hdnessd ole mitdédn arvokasta, alkaa 16ytda hetkid, joilla on merkitysta.
Nuorukainen on vakivaltaisen isan poika, joka on nahnyt isansa lydvan ditidan useita
kertoja. Kirjassa kerrotaan paivésts, jolloin tallainen hydkkays oli jalleen lahddssa kayn-
tiin. Nahdessaan tilanteen poika heitti kivelld ikkunaan, jonka takana han naki aitinsa
olevan vaarassa joutua jalleen toistuvaan vaaratilanteeseen. Keskustelussa poika, diti ja
terapeutti keskustelevat siitd, minkéalainen poika toimii ndin tietdessadan, etta tallaisen
valiintulon seurauksena on isan hyokkays poikaa kohtaan.

He miettivat, voisiko tdma teko olla itse asiassa osoitus harvinaisesta rohkeudesta ja
erityisestd rakkaudesta omaa &itid kohtaan. Keskustelun myotd nuorukainen alkaa ky-
seenalaistaa omaa kasitystd itsestddn ja oman eldménsa toivottomuudesta. Pohdinta jat-
kuu uusiin hetkiin, jotka tarjoavat mahdollisuuden ndhdéa pojan toiminta arvostavassa
ja merkityksellisessd valossa. Muistoista nousee lisaa hetkid, jotka vahvistavat edelleen
tata mahdollisuutta katsoa elamaa uudesta niakokulmasta. Aiti muistaa, miten poika
oli lapsena vienyt evéitd uudelle koulukaverilleen, jolla ei ollut mitdan, ja myohemmin
soittanut usein myds serkulleen, jonka eldamantilanne oli vaikea.

Vihitellen nuorukaisen palauttaessa mieleensa nditd uusia muistoja eldmaéstdan ja niihin
liittyvid merkityksellisid tulkintoja omaan toimintaansa liittyen hén alkaa suuntautua
valoa kohti. Terapiaprosessin paattyessa han toteaa, miten vaarallista voi olla, jos luulee
olevansa masentunut, kun oikeasti on vain valemasentunut. (White 2008, s. 64-76.)
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Opettaja uusien tulkintojen mahdollistajana

Téllaiseen tarkkanékdiseen kuunteluun uskon opettajallakin (ja ryhmien ohjaajilla) ole-
van mahdollisuuksia. Opettajahan ndkee oppilaidensa toimintaa joskus vuosienkin ajan,
ja arki tarjoaa monia hetkid, jolloin voi mééritelld tapahtuneita tilanteita positiivisesti.
Yhta lailla opettajalla on valitettavasti valtaa my0s hankaloittaa myonteisen minakaési-
tyksen rakentumista. Kaikilla ihmisilld on muistoja opettajistaan. Ikdvat kokemukset
syOpyvat lahtemattomasti mieleen ja vaikeuttavat usein monia auktoriteetteihin syn-
tyvid suhteita ja huonontavat mindkuvaa merkittavalla tavalla. Hyvat muistot jaavat
onneksi nekin mieleen, ja joidenkin kohdalla opettajan usko oppilaansa hyvaan on ollut
aivan ratkaiseva rohkaisu koko loppueldmén kannalta.

Opettajan ei tarvitse olla terapeutti ollakseen positiivinen voima oppilaansa elaméssa.
Kunnioittava kohtaaminen on aina terapeuttista, ja opettaja voi kehittdd nakokykyaan
piilevienkin voimavarojen tunnistamiseen. Han voi opetella sanoittamaan niita oppilaan
itsensd hyviaksymalla tavalla ja osoittaa valittamistd ja halua kuulla. Uudet tulkinnat
itsestd ja eldmadstd voivat syntya siis myos opettajan avustuksella. Opettajan oman
toiminnan reflektointi ja oman tyon tutkiminen on hyva keino mahdollistaa téllaista
kehittymista.

Itse pidén itsedni hyvin kuulevana ja taita-
vana kohtaajana. Erddna pdivand, opiskel-
lessani itse narratiiviseksi valmentajaksi,
kirjoitin valmennustyskentelystd muis-
tiinpanoja. Jalkeenpdin niihin palatessani
ja opintoihini kuuluvaa raporttia kirjoitta-
essani huomasin, ettd olin ohittanut todel-
la monta merkityksellistd asiaa, jotka oli-
sivat vahvistaneet valmennettavani uutta
késitysta itsestdan.

Opettajan on tirkedi
oppia tiedostamaan oman
toimintansa vaikutuksia
oppilaidensa mieleen.

Kokeneena kuuntelijana ja siitd paljon positiivista palautetta saaneenakin olin mennyt
mukaan kertojani ohueen tulkintaan itsestddn, jossa tuntui toistuvan mahdottomuus
saada itselleen mitddan. Kaikki omat tarpeet nayttivét toistuvasti hautautuvan muiden
ihmisten tarkedmmiksi miellettyjen tarpeiden alle. Muistiinpanoni herattivat minut
huomaamaan, mita kaikkea han oli kuitenkin tarjonnut toisenlaisen tulkinnan mahdol-
listamiseksi ja ehka tahtomattaankin pyytanyt apua tarinansa uuden tulkinnan tajuami-
seen. Uhri olisi voinut olla sankari aivan samassa tarinassa, tai sankari olisi voinut olla
tavallinen, elamédssaan monessa asiassa menestynyt ja onnellinen ihminen.

Opettajalla ja kenelld tahansa auktoriteetilld voi olla paljon annettavaa oppilaidensa
ja ohjattaviensa ajattelutyylin muovaantumiseen, ja hdn on yksi vaikuttaja siind, min-
kilaisen suhteen oppilas itseensd rakentaa. Onneksi han ei ole ainoa vaikuttaja, mutta
merkittdva sellainen joka tapauksessa. Keskeinen tapa on oma vuorovaikutuksen pe-
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rustyyli. Miten opettaja kommentoi arkipuhees-
saan saavutuksia ja pettymyksid? Miten han voisi
olla se dani, joka valaa uskoa silloinkin, kun asiat
menevat hullusti? Lapsi tekee itsestdan tulkintoja
hetkissd tapahtuvien kommentointien ja méaaritte-
lyjen mukaan. Opettajan on tarkedd oppia tiedos-
tamaan oman toimintansa vaikutuksia oppilaiden-
sa mieleen. Jokainen meistd on oman historiansa
ja eletyn eldmédnsé tuote, ja meille on hyodyllista
arvioida omia automatisoituneita reaktioitamme
jossakin vaiheessa uudelleen.

Oppimisen
muuttuminen
tarinan luomiseksi
lisdd opitun
emotionaalista
uloftuvuutta.

Tulkitsemme helposti tapahtumia negatiivisesti

Niin nuori ihminen kuin aikuinenkin tulkitsee helposti itseensd kohdistuvia kom-
mentteja negatiivisesti, ja opettaja voi huomaamattaan ja tahtomattaan tuupata toisen
ajattelemaan itsestddn viaheksyvasti. Itse muistan moniakin sellaisia pienid lauseita,
joista irtipadstdiminen on vienyt vuosia ja vaatinut monia erilaisia kokemuksia samaan
aiheeseen liittyen. Yksi sellainen on muisto yldasteen (oppikoulun) kuvataiteen tun-
nilta, jossa kovasti yritin tehda jotain, misté olisin itse ilahtunut. Tunnin lopulla menin
nayttimaan aikaansaannostani mukavalle opettajalleni. Hén katsoi ty6tani ja sanoi, ettd
“onhan se ihan hyvé sinun tekemaksesi”. Viaton ja ehka hdnen mielestaan kannustava
lause jdi omaan mieleeni soimaan lopullisena todistuksena toivottomasta lahjattomuu-
destani kuvaamataidon suhteen.

Vasta vuosien paastd, opettajankoulutuslaitoksen kuvataiteen tunneilla sain kokea
osaavani jotakin ja saavani opetusta esimerkiksi siihen, miten ihmisen kasvot saa
nayttaimaan kasvoilta. Mista suhteista on pidettdva huolta, ettd se onnistuu? Vahitellen
ymmarsin, ettd piirtdmistakin voi harjoitella ja kuvaamataidollinen lahjakkuus tai taito
voi olla myds ymmarrysta vireistd, muodoista, rytmista ja asettelusta. Nykyaan koen
itseni hyvin esteettiseksi ihmiseksi, joka ei tule toimeen ilman taidetta. Olen joskus
miettinyt, miten paljon lahjakkuutta jda vahingossa 16ytymaétta, jos ymparilld ei ole
ketdan, joka nékisi muunkin kuin ilmeisen.

Tarinoiden kertominen ja tarinateatterin liittiminen opetukseen voivat olla mahdolli-
suus oppilaan laajempaan kuulemiseen ja koko oppijayhteison mahdollisuus 16ytda
rikasta ja moniulotteista kokemusta itsestddn. Oppimisen muuttuminen tarinan luomi-
seksi lisdd opitun emotionaalista ulottuvuutta ja vahvistaa siten sen merkitykselliseksi
kokemista. Parhaimmillaan se on tiedon lisddntymisen liséksi eldmén valloittamista ja
oman identiteetin rakentumista hyvéksyvéssa ja kannustavassa ilmapiirissa.
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Teatteri ja improvisaatio

Perinteinen teatteri toimii kirjoitetun fiktion varassa. Teksti ja sen esitysmuodot har-
joitellaan ja hiotaan edeltd kasin tarkasti. Esitys viimeistellaan tekniikan, lavastuksen,
puvustuksen ja nayttelijan tyon osalta usein viikkoja kestédvassa prosessissa. Tavoit-
teena on useimmiten vélittdd ohjaajan visio esitettdvastd tekstistd. Nykyteatteri on
tuonut perinteeseen uusia muotoja, ja nykyaan esityksissda on myos yhteiskehittelyn
prosesseja niin kasikirjoituksen kuin ohjauksenkin suhteen. Improvisaatioteatteri on
vakiinnuttanut asemansa Suomessa ja ehkéa ohittanutkin kuumimman suosionsa. Sen
tyotavat ovat kuitenkin uudistaneet teatteria ja lieventéneet siihen liittyvia hierarkioita
ainakin oman lajityyppinsa keskella. Esiintyvat ryhmaét ovat vahvemmin ryhmaé- kuin
ohjaajakeskeisia.

Vastavuoroista ideoiden hyviaksymista

Improvisaation periaate on tuottaa esityksid, joita ei ole juuri sellaisinaan harjoiteltu
etukdteen. Ryhma luo kokonaisuuden tiettyjen periaatteiden ja tekniikoiden avulla.
Yleisperiaatteena on tuottaa impulsseja, ehdotuksia, joihin tartutaan ja joita edelleen ke-
hitetdaan kylld—ja-periaatteella (Routarinne 2004). Kun joku ehdottaa mitd tahansa, sille
sanotaan “kylla” ja lisdtdan siihen jotain omaa. Ndin hetket seuraavat toistaan kutou-
tuen edelld olevan pohjalle yhteisten ehdotusten ja niiden kehittelyn virrassa. Téllaisen
toiminnan onnistumisessa on olennaista iloisen hyvéaksymisen ja mokaamisen meinin-
ki. Virheet eivat haittaa, tdima on jazzia, luki erdan lahjaksi saamani t-paidan edustassa.
Samalla meiningilld toimitaan improvisaatiossa. Jazzin soittaja tietad savellajit, tuntee
rytmin ja musiikin rakenteet. Niiden pohjalta han voi soittaa improvisoiden. Improvi-
saationdyttelijd tuntee draaman kaaren, hahmon luomisen ja kehittdimisen perusteita
sekd nayttamoilmaisun periaatteita ja on harjoitellut erilaisia improvisaatiotekniikoita.
Nailld valineilld hdan luo kumppaneidensa kanssa ndyttaimollisen bandin, jonka kanssa,
sovituin saanndin edetddn ennalta tietimattomyydessa uutta tarinaa luoden.

Tarinateatterissa ihmisen ja ryhméan kohtaaminen, hanen tarinansa ja siihen liittyva
identiteettityé tuodaan improvisaatioteatterin muotoon ja nayttdmolle, jossa kerrottu
heraa eloon kussakin hetkessa. Teatterin lumous tulee osaksi oppimista ja sita tunneko-
kemusta, minka oppiminen oppijassa herattad. Improvisaation kehkeytymis-ja heittéy-
tymisluonne rohkaisee osallistujia luottamaan omiin impulsseihinsa ja vahvistaa toisen
kuulemista, toisen huomioon ottamista ja yhteisen todellisuuden rakentamisen taitoa.
Improvisaation hyva ja luova vuorovaikutus opettaa oppijoita moninaiseen vuorovai-
kutukseen keskenaan. Tdma on merkittava tie hyvén ilmapiirin rakentamiseen, joka on
perusta hyvaan oppimiseen ja uusien asioiden tutkimiseen innostavalla tavalla. Hyvat
vuorovaikutustaidot ovat korvaamattoman arvokas padoma eldmassa selviytymiseen ja
siitd nauttimiseen. Tarinateatterin tyotapa on improvisaatio, joka syvenee ja herkistyy,
kun improvisaation sisalto liittyy henkilokohtaisesti tai yhteisona koettuihin asioihin.
Pohja ja tavoite on hyvan vuorovaikutuksen rakentaminen, josta ldhdetdén rikastamaan
tarinaa itsestd oppijana ja ihmisena.
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4. Tarinateatteri menetelmana

Téssd luvussa jisennetidn tarinateatterin menetelmdn osa-alueita, kerrotaan eri roolien tehti-
visti ja pohditaan menetelmin vahvuuksia ja sithen liittyvid haasteita.

Tarinateatteri sai aiemmin kerrotun tarinan mukaan alkunsa sattumasta, ideasta, joka
syntyi kaakaota juodessa ja syntymédpaivdohjelmaa miettiessa. Ideassa oli keskeistd
ihmisten eldmaéssa tapahtuvien sattumusten, kokemusten ja tunteiden kertominen ja
niiden empaattinen peilaaminen nayttimolld. Tama idea on kantanut kokonaisen so-
veltavan teatterin genren syntymiseen.

Aikaa myoten idea on kypsynyt ja sen soveltamisen muodot laajentuneet. Tydtavan
ytimessd ovat kuitenkin edelleen ihmisten todellisen eldmén kokemukset ja niiden
yhteisollinen jakaminen. Jakamisen erityisend tapana on kerrotun nayttimollinen pei-
laaminen. Peilaamisella tarkoitetaan takaisin heijastamista, jossa kerrottu esitetddn tassa
tapauksessa nayttelijoiden toimesta hetkessa tapahtuvana teatterillisena kehkeytymi-
send ja ndyttelijdbiden ymmarryksen mukaisena tulkintana tapahtuneesta. Peilattavat
asiat voivat olla aivan arkisia hetkia, kuten se, ehdinko aamulla bussiin tai minkadlainen
tyopdiva minulla sattui juuri tdndan olemaan. Yhta hyvin ndma tarinat voivat olla myos
koko eldamaa muuttaneita kaanteita tai jopa kokonaisia elaman ydinteemoihin liittyvia
kertomuksia. Opettajan on hyvé muistaa, ettd ne voivat olla myds opittaviin asioihin
liittyvia kokemuksia ja kertomuksia.

Kertominen ja kerrotun peilaamisen
merkityksellisyys

Usein jo tarinateatterin perusideaan liittyva, henkilokohtaisten tapahtumien jakaminen
ja kertomaan ryhtyminen, on merkittava kokemus. Siihen tarvitaan rohkeutta, anteliai-
suutta ja alttiiksi asettumista, vastuunottoa oman kokemuksen arvostamisesta niin pal-
jon, ettd sanoittaa sen ja jakaa tuntemuksiaan. Tarinateatterissa kertoja saa paasaantoi-
sesti kokemuksen vastaanotetuksi ja syvasti kuulluksi ja parhaimmillaan ymmarretyksi
tulemisesta jo ohjaajan hédnta haastatellessa. Kun kerrottu siirtyy ohjaajan ja kertojan,
osin myds yleison valisestd kerronnan hetkestd ndyttamolle, avautuu prosessiin uusi
vaihe, edelld mainittu peilaus ja sen kautta vahvennettu nakyvéksi tuleminen. Peilaami-
nen mahdollistaa eldvan kohdatuksi tulemisen monen ihmisen, néyttelijdiden ja muu-
sikon taholta. Nayttamolla tehty esitys kertojan kokemuksesta avaa mahdollisuuden
katsoa itseddn itsensa ulkopuolelta, etdisyyden paasta. Usein se tuottaa ilonsekaisen
hdmmennyksen siitd, miten on mahdollista, ettd toiset, vieraat ihmiset voivat tajuta
elamastani jotain oleellista. Tdma harvinainen kokemus antaa kohdatuksi tulemisen
tunteen ja kenties oivalluksenkin, uuden nakékulman oman eldmaéni tarinaan. Joskus
se my0s vahvistaa kuulumisen tunnetta ihmisten rotuun. Mind en ole kummallinen,
vadranlainen, vaan osa yhteistd jaettavaa tarinaa.

40

—
>
=
Z
b
|
m
>
|
—
m
=
<
m
Z
m
—
m
—
<
:
Z
:




Tarinateatteriin kuuluu, ettd jokaisella kertojalla on oikeus katsomisensa jalkeen kom-
mentoida ndakemadnsd. Han voi ikdan kuin allekirjoittaa, tiydentaa tai korjata naytta-
molla tapahtunutta. Koki kertoja toteutuksen huippuna ja ihmeellisena tai vain osittain
tapahtumaansa tai itseddn kuvaavana, se palvelee hanta ja muitakin joka tapauksessa.

Ohimennytkin toteutus selkeyttdd usein kertojalle
sitd, mika hanelle hanen kertomuksessaan oli olen-
naista, ja siten kokemus itsestd vahvistuu. Kommen-
tointioikeus palauttaa tarinan oikeudet kertojalleen,
ja paluu yleison joukkoon kerronnan jalkeen sulkee
hénet valokiilan jalkeen takaisin omaan yksityisyy-
teensd. Usein kertoja saa my0ds ndhda, miten héanen
tarinansa synnytti uuden kertomuksen, joka jotenkin
jatkaa hdnen avaamaansa teemaa. Joku toinen taas
kokee, ettd kertoja kertoi ensimmadisen luvun hanen
tarinastaan ja hdn on valmis kertomaan siihen liittyvan seuraavan tai sitd seuraavan.
Suurin osa yleisOsta paasee siivelld ldhemmas omia tarinoitaan ja saa mahdollisuuden
todistamiseen, empaattisuuden herddamiseen ja myotatunnon seka usein myétéilonkin
kokemukseen paikalla olonsa kautta. Yleison hiljainen mukanaolo ratkaisee esityksen
merkityksellisyyttd yhta paljon kuin kertojatkin. Kaikki kytkeytyy toisiinsa.

Tarinani liittyy
yhteiseen ketjuun,
josta muodostuu
suurempi
kokonaisuus.

Tarinat kytkeytyvit toisiinsa

Yhden kertojan tarina synnyttdd uuden kertomuksen ja erilaisten kertomusten vir-
rasta rakentuu usein my®ds toinen toistaan jatkava ja toinen toisilleen ymmarrysta tai
jopa vastauksia antava kertomusten ketju. Jos joku esimerkiksi kertoo ensimmaisena
siitd, miten han ei uskalla ldhestyé toista ihmistd, seuraava saattaa kertoa, miten han
kuitenkin uskalsi ja kolmas kertoo, mita siita seurasi. Eli seuraava kertoja jatkaa usein
tarinalla, joka jollain tavalla liittyy edelld kerrottuun jostain muusta kokemuksesta tai
roolista kdsin. Tama kertomusten jatkuminen tasavertaistaa kaikkia osallistujia ja omas-
taan jakajia. Kun yksi on avannut itsedan ja antanut kertomuksensa paikalla olevalle
yhteisélle, siirtyy vuoro jollekulle toiselle. Oma tarinani liittyy yhteiseen ketjuun, josta
muodostuu suurempi kokonaisuus. (Fox 1999; Fox 2017.)

Tarinateatterin perustaja Jonathan Fox (2017) kutsuu tita tarinateatterissa syntyvaa
tarinoiden yhteen punoutumista, punaista lankaa, nykyaan narratiiviseksi retikulaati-
oksi, energian virtaukseksi ihmisten vililld. Han pohtii sitd ja sen haasteita seuraavasti:
Oppiessamme lisdd narratiivisesta retikulaatiosta ja siitd, miten sitd tulee kasvattaa,
useita kysymyksid jaa vield vastaamatta. Miten mitata narratiivisen retikulaation vir-
taamista ja jaettujen tarinoiden kompleksisuutta? Miten vaalia inkluusiota ja syvempéaa
demokratiaa, jota narratiivinen retikulaatio vaatii, kun yhteiskunnassa yha laajemmin
siedetddn ennakkoluuloja ja -asenteita, joita vakiintuneet valta-asetelmat lietsovat? Mi-
ten edetd vallitsevassa kulttuurissa, joka usein suhtautuu kriittisesti pienista ryhmista
nouseviin lahestymistapoihin?
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Kuinka voimme esitelld persoonallisen identiteetin mallin tietden, ettd aika ja muut
kdytannon huolet tekevit tilan antamisen jokaisen tarinalle sulaksi mahdottomuudeksi.
Miten 16yddamme tiloja, jotka muodoltaan ja ilmapiiriltddn edistdvat enemmaén kuin
hankaloittavat narratiivista retikulaatiota? Ja lopuksi miten luomme johtorakenteita
tarinatettereille, jotka edistavat eivatkd heikenna onnistumisen mahdollisuuksia? Nama
ja muut teemat odottavat tutkintaamme tulevina vuosina. (Fox 2017.)

Tarinateatterin tekijat

Tarinateatterille on ominaista, ettd sitd toteutetaan ja se voi toteutua vain yhteistydssa
kaikkien siihen osallistuvien kanssa. Siitd seuraa menetelman erityinen kanssaluojuus,
co-creation (Moreno 1953). Toinen tahén liittyva asia on keskindinen riippuvuus. Ko-
konaisuus syntyy vain ja ainoastaan kaikkien yhteisty0ss4, ja jokainen on riippuvainen
toinen toisensa tekemisestd. Tasta syntyy kunnioitus yhteista tyotd kohtaan ja improvi-
saatioon liittyva huikea jannite ja yllatyksellisyys. Parhaimmillaan yhteinen spontaani-
suus ja luovuus luovat yhteisen ikimuistettavan ihmeen ja merkityksellisen muiston ja
jattavat jaljen, josta jokainen voi omalla tavallaan rakentua.

Alla on kerrottu yksityiskohtaisemmin kaikista osallisista ja heidéan erityisestd roolis-
taan tarinoiden esille tuomisessa.

Kertoja kaiken ytimena

Tarinateatteri syntyy tarinoista. Tarinat syntyvét kertojissa. Kertojat tekevat tarinate-
atterin. Jos ei ole hants, jolla on kerrottavaa tai joka ei halua kertoa, ei ole tarinateatte-
riakaan. Menetelmé on syntynyt halusta kuulla jokaista, joka haluaa tulla kuulluksi, ja
ihmisyyteen liittyvasta halusta tulla kuulluksi jonkin yhteison jasenend. Koronakrii-
sin aikaan menetelman keksija Jonathan Fox avasi verkossa toimivan kansainvalisen
Kuulolla-tunnin (Listening Hour), jossa ihmisten kokemuksille aukeavat ammattimaisen
vertaisohjaajan johdolla kuulluksi tulemisen tila ja tunti. Menetelmén perusajatus pel-
kistyy tdhédn, kerronnan mahdollisuuteen, kuuntelemiseen, kuulemiseen ja kuulluksi
tulemiseen. Téssa versiossa nayttelijat ja muusikko ovat poissa ja jaljella on tédrkein,
kertoja ja hanen kuulijansa.

Siing, ettd esille nousevat ihmisten todelliset kokemukset eivatka fiktiiviset, kuvitellut
tapahtumat, tarinateatteri erottuu vahvimmin myds kaikista muista soveltavan teatterin
menetelmistd psykodraamaa lukuunottamatta. Tarinateatterissa ollaan oikeasti koetun
adrelld jajoku paikalla olijoista nousee tarinan kertojaksi, tapahtuman kasikirjoittajaksi.
Se tuottaa aivan erityisen sensitiivisyyden nayttimolla tapahtuvaan tyoskentelyyn, mi-
ka ei taman herkkyytensa ja ldhelle tulevuutensa vuoksi sovellu kaikille eiké varsinkaan
kaikkiin tilanteisiin.
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Tarinateatterin perusajatuksena on erilaisten kokemusten, ihmisten ja kertojien kun-

nioittaminen. Siksi kertojalla on my®os hieno turva timéan menetelmaén syleilyssa. Lah-
tokohtaisesti hanta ldhestytdan kunnioittavasti ja hdnen tarinaansa arvostetaan. Tari-
nateatterin tehtdva on antaa tila jokaisen tarinalle, jopa niille, joita kukaan ei haluaisi
kuulla (Fox 1999.)

Ohjaaja vastuun kantajana

Téllaisen prosessin ohjaaminen on haastava ja monisyinen tehtdva. Siind on ldsna mo-
nenlaisia rooleja, vahvasti henkilokohtainen ulottuvuus ja ennalta-arvaamaton luonne.
Jo Salas, menetelman toinen kehittdja ja Jonathan Foxin puoliso, on kirjassaan Impro-
vising Real Life (1994) késitellyt ohjaajaa kapellimestarina, orkesterin johtajana, jonka
tehtdvana on ohjata erilaisten energioiden yhdessa soimista. Han jakaa tehtdvan myos
seuraaviin osa-rooleihin:

VYNYWITILINIW 43 L1IVILIVNIHVYL

Vithdyttaja

Terapeutti

Shamaani
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Naiden roolien siséltd on omassa tydssani hahmottunut seuraavanlaiseksi:

SEREMONIAMESTARIN tehtédva on toivottaa ldsndolijat tervetulleeksi ja huoleh-
tia heiddn viihtymisestdan vieraanvaraisella tavalla, toki kukin oman tyylinsa mukai-
sesti. Osallistujien on tarkeda tietdd olevansa tervetulleita ja toisaalta ymmartda, mita
tapahtuu ja milla sdédnnoilla tapahtumassa ollaan mukana.

ESIINTYJAN rooli tarkoittaa kykya ottaa ryhma haltuun esiintyjén taidoin. Esiintyja
osaa kayttaa tilaa, 4antd, kehoaan ja kieltddn niin, ettd han kykenee omalta osaltaan
luomaan kohotettua tilaa, joka on esitykselle ominaista. Esiintyjyys antaa ohjaajalle
my0s pienen tilan oman taiteilijuutensa ilmaisemiseen, oman kielensa kehittdmiseen ja
esityksen dramaturgian eli rakenteen luomiseen. Mitd ohjaaja tarjotusta poimii, miten
hén sen tekee, mitd hdn painottaa ja mité tekniikoita han valitsee kerrotun esittamiseen,
kuuluu osittain my®os esiintyjan rooliin, vaikka diplomaatin ja terapeutin roolit tuke-
vatkin titd ohjaajan tyon osuutta.

VIIHDYTTAJAN rooli on my®s tarkea. Esitystd ohjatessaan ohjaajan on hyva muis-
taa, ettd tarinateatterin tehtdva on tuottaa iloa, huumoria ja elaman meininkid. Sen
tehtava on viihdyttas, ja ohjaaja voi hetkittdin olla kuin stand up -koomikko, elaman
arjen ja yllatysten kautta viihtymista taikova henkild. Téssa lajityypissda huumorin tar-
koituksena ei ole nolata ketdan tai laskea leikkid kenenkaan kustannuksella. Huumori
on ennen kaikkea hyviantahtoista ja ja oivaltavaa. Huumori voi voi tuoda myos taiten
toteutettuna myos lohtua tai uuden nakokulman vaikeaksikin koettuun tilanteeseen.
Kukin ohjaaja ja ryhma luo tatékin tasoa omalla tyylilldan ja tyylitajullaan.

DIPLOMAATIN tehtédva on tuoda esiin ryhmaén erilaisuutta ja saattaa erilaisia na-
kokulmia vuorovaikutukseen keskendan. Diplomaatin taitoihin kuuluu kyky asettua
kaikkien puolelle, kiinnostua erilaisista nakokulmista ja saattaa niitd yhteyteen toisten-
sa kanssa. Diplomaatti osaa tuoda rakentavia ja yllattavidkin nakokulmia esilla olevien
asioiden tarkasteluun ja luoda ilmapiirié, jossa asiat mahdollistuvat ketdan jyraamatta
tai yhtakdan nolaamatta.

KLOVNIN tehtdva on kuljettaa eldimén traagisuutta ja koomisuutta kehossaan, ajat-
telussaan ja ilmaisuissaan. Klovni ei pelkdd eldmén pimeitd puolia ja osaa ndhda ja
tuntea sen koomisuuden. Nauru ja itku ovat eldmaéssa ldhelld toisiaan ja syventyvat
toistensa lasndolosta. Ihminen, joka uskaltaa olla kdrsimyksen koskettama eika meneta
huumoriaan sen ldheisyydessa, herattdd luottamusta. Tamé on toki vaikea laji. Miten
osata olla loukkaamatta vakavien ja haavoittavienkin asioiden &érelld ja tuoda joitakin
komiikan aineksia ndkosélle tilanteeseen sopivalla tavalla? Jokaisella riittdad tassakin
opeteltavaa koko eldman ajaksi. Klovni voi olla toivon kantaja ja antaa mahdollisuuden
nauraa eldamamme tragedioille, mika voi hetkittdin suhteellistaa koettuja murheita.
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TERAPEUTIN tehtava on myotdelda niin kdrsimyksen, kivun kuin riemunkin het-
kissa. Hanen tarkein taitonsa on ldsnéolo ja asioita arvottamaton kuuntelu. Ohjaajan
tehtava ei ole tulkita vaan kuulla tarina ja arvostaa sita. Taitava ohjaaja osaa terapeutin
roolissa lasndolollaan ja avoimilla kysymyksillaéan auttaa kertojaa l1dytamaan tarinansa
jajoskus my6s havahduttaa hénta johonkin uuteen ndkékulmaan sen suhteen. Parhaim-
millaan ohjaajan koonti kerrotusta tai sen otsikointi jollakin positiivisuutta ja elamén-
makuisuutta kantavalla kielelld on terapeuttista osaamista ohjaajan tydssa.

Kertojan kohtaaminen esitetyn tarinan jalkeen pitaa sisalladn myd&s ohjaajan terapeutti-
sen ulottuvuuden. Ohjaajan tyoskentely kertomusten, kysymysten ja kohdattujen asioi-
den valilld voi tarvita dramaturgisen osaamisen lisaksi terapeuttista, prosessiin liittyvaa
ymmarrysta. Pienetkin kommentit ovat tarinateatterissa tarkeitd ja vaikuttavat siithen
lentoon, jolla tarinat etenevét, mita kerrotaan ja mitd merkityksia ne synnyttavat. Sithen
toki vaikuttaa nayttelijoiden ja muusikon ty® niin ikddn, mutta ohjaajalla on olennainen
vastuu kaiken tapahtumisen rakentavalla kokoamisella.

SHAMA ANI on Salaksen kédyttama nimi henkisen ulottuvuuden tuojasta tyoskente-
lyyn tai esityksen henkiseen laatuun. Tama rooli muistuttaa tarinateatteriin liittyvasta
rituaalisesta ulottuvuudesta, jossa yhteisdé kulkee yhteisen matkan, jonka oppaana
shamaani toimii. Esityksen ja tyOpajankin tehtdvdnd on mahdollistaa yhteisollinen
kokemus, joka on osallistujilleen merkittdva. Se on ikdan kuin pieni matka, jonka vai-
kutusta ei etukdteen tiedd, kuten ei mistddn hyvéastd matkasta. Se yllattas, se vaikuttaa
ja jotakin saattaa muuttua sen seurauksena. Shamaani on tasta tietoinen ja vastuussa
siitd, ettd osaa opastaa ryhmaénsa lapi tuntemattoman polun. Fox (1999) on nimittanyt
tarinateatteria myos rituaaliksi omalle ajallemme, yhteentulemisen ja toinen toisensa
palvelemisen nayttamoksi, tapahtumaksi ja prosessiksi, jossa tapahtuu transformaatio,
muutos.

Edellad kuvattu lista on tietysti lahes mahdoton kuvaus jostakin yli-ihmisestd. Toisaalta
se antaa kuvan niistd alueista, joilla omaa toimintaansa voi tutkia ja osaamistaan ke-
hittdd. Ohjaajan tehtédvaa voi toki tehda eri alueita painottamalla ja vain joitakin listan
rooleja kdyttdamalld. Ammattilainen saa tdssd kiinnostavan haasteen ja pyrkii toivotta-
vasti jatkuvaan oppimiseen ja osaamisalueensa laajentamiseen.

Mary Good (1986) jaottelee ohjaajan roolin neljan péaaroolin kautta: tuottaja (producer)
opas (guide), vuorovaikutuksen tutkija (social investigator) ja ohjaaja (director). Tadma
jako voi olla joillekin selkedmpi, mutta Salaksen tekema roolikartta yksil6i tehtavia
tarkemmin, vaikka molemmissa maaritelmissd puhutaan padosin samoista tehtavista.
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Ohjaus joustavana opastuksena ja
erilaisuuden esiin kutsujana

Ohjaaja toivottaa tervetulleeksi ja kertoo, mitéd tehddan. Ohjaaja haastattelee yleisod ja
antaa kuulemansa perusteella tehtaviét ja tekniikat nayttelijoille, joiden kautta kuultu
peilataan. Tama rytmi toistuu lapi koko tydskentelyn, ja kertojalla on aina oikeus kom-
mentoida ndhtya. Rituaalissa ovat olennaista my&s ndyttelijoiden siirtymat nayttdmolla,
ohjaajan haastattelu ja kertojan saapuminen kertojan tuoliin ja paluu yleisdon. Tasta
lisaa tarinateatterin terapeuttisessa ulottuvuudessa ja esityksen rakenteessa.

Fox kutsuu (2020) ohjaustoimintaa opastukseksi, jonka varassa yleiso ja esiintyjét voi-
vat turvallisesti osallistua yhteiseen prosessiin, rituaaliin, jonka rakenteesta ja rajoista
vastaa ohjaaja. Foxin mukaan ohjaaja kysyy yleisoltd, haastattelee kertojaa, valitsee
kerrottuun sopivan esitysmuodon eli tekniikan seka huolehtii esityksen rytmista ja jan-
nitteestd. Hanen vastuullaan on 10ytda oikeat kertojat ja tarinat oikeaan hetkeen, jotka
synnyttavat yhteisen halun kertoa lisdd. Narratiivista retikulaatiota ohjaaja mahdollis-
taa tekemalld tilaa erilaisuudelle. Parhaimmillaan erilaiset kertojat ohjautuvat kertojan
tuolille prosessin luonnollisena seurauksena ja tarinoiden kytkeytymisessa voi havaita
kolme erilaista tapaa:

1. Tarinasta syntyy assosiaatio johonkin uuteen tarinaan
(tdstd minulle tuli mieleen...).

2. Tarina synnyttdd teemaansa tai ndkokulmaansa liittyvéan vastakohdan
(minulla on pédinvastainen kokemus).

3. Sosiometrisesti erilainen kertoja (opettajan tarinasta seuraa vanhemman
tai oppilaan tai rehtorin tarina).

Téama vaihtelu voi syntya luontaisesti, mutta ohjaajan on hyva olla siité tietoinen ja
suunnata tarvittaessa kerrontaa kysymalla esimerkiksi, kenelld on aivan erilainen tari-
na tai nyt olemme kuulleet opettajan tarinan, haluaisiko joku oppilas tulla kertomaan
oman kokemuksensa, tai nyt olemme kuulleet oppilaiden kokemuksia, voisiko joku
vanhemmista tulla kertojan tuolille seuraavaksi.

Pelkistettynd ohjaajan tehtavédn voi ehkad kuvata sensitiivisen ja rohkean toimittajan
tehtavadksi. Toimittaja haastattelee kertojaa ja yleisod. Hén etsii sitd, mikd haluaa ja
minka pitéisi tulla kerrotuksi. Kerrottava asia voi liittyd opittaviin asioihin, paivan
kuulumisiin tai joihinkin sovittuihin tai ryhman tyoskentelyssa ilmeneviin teemoihin.
Haastatellessaan kertojaa ohjaajaa auttavat kysymykset: missa, milloin, ketd, mité ja mi-
ten kaikki paattyy? Kysymyksissa pyritadn avoimiin kysymyksiin ja valtetdan suljettuja
miksi-kysymyksid. Talld kysymyssarjallakin paasee jo pitkalle. Pienelld lisdselvitykselld
edelliset kysymykset tarkoittavat siis:
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1. Missa tarina tapahtuu?

2. Milloin se tapahtuu?

3. Keita henkilgitd sithen kuuluu (kerro kaksi asiaa kustakin henkilosta)?
4. Mité tarinassa tapahtuu (ja mika siind on kertojalle tarke&a)?

5. Miten tarina paattyy?

Kun tarina on kuultu ja ohjaaja tai kertoja on sen tavalla tai toisella otsikoinut, han
sanoo: “Katsotaan!”, jonka jalkeen viestikapula siirtyy muusikon ja ndyttelijaryhman
kohdattavaksi. Kokemattomalle ryhmélle ohjaaja voi antaa vield selvemmatkin ohjeet
pyytden heiltd selvasti joitakin kohtauksia tai kertoen, mista hetkesta tarina aloitetaan.
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Nayttelijd arvaamattoman adarelld

Kun kertoja on jakanut pienen hetkensa tai kertonut tarinansa ja ohjaaja sanonut
“Katsotaan!”, on nayttelijdiden hetki hypéatd kokemukseen ja alkaa luoda sita naky-
vaksi. Improvisaatioteatterista tuttu hyppy tuntemattomaan, impulssien tarjoaminen,
hyvéaksyminen ja edelleen kehittdiminen, on my®0s tarinateatterindyttelijan tyotapa.
Oman, improvisaatioteatterista poikkeavan erityisen piirteen tarinateatterinayttelijan
tehtdvaan tuo mm. se, ettd improvisaatiossa on valmiiksi annettu tunne, ajatus, ristiriita,
kysymys tai tarina, ei pelkkd impulssi, joka ldhtee kehittym&an omalakisesti jonkin an-
netun tekniikan sisalla. N&illa valmiiksi annetuilla tekniikoilla on tdma tarinateatterin
erityinen ldhtokohta, ettd se on jonkun paikalla olevan henkilon todellinen kokemus,
hénen elamassaan tapahtunut asia, jota hdn on paikan péélla jakamassa, katsomassa
ja kommentoimassa.
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Fox kirjoittaa teoreettisessa pohdinnassaan nayttelijan tyosta seuraavasti:

Ensinnikin esiintyjien vaistojen tulee olla avoimia, jotta he voivat aktivoida syvin kuulemisen
kyoyn ja mielikuvituksen leikin itsessiin. Spontaanisuuteen liittyy nikokulma selkedstd itse-
tuntemuksesta, jota voimme kutsua rehellisyydeksi. Jotta informaatioon voi reagoida spontaa-
nisti, on tirkedd tunnistaa, mihin oma tarina pdittyy ja mistd kertojan tarina alkaa, muuten on
mahdotonta erottaa nditi kahta toisistaan. Nayttelijit, joilta puuttuu tillainen itsetuntemus,
ovat hiimmentyneiti miettiessdin, miti tuoda niyttamolle; he joko eksyviit omaan tarinaansa tai
tukahduttavat energiansa yrittiessiin vilttid oman tarinansa esille tuloa (Fox 2017.)

Han jatkaa edelleen, ettd toinen erittdin tarked nakokulma spontaanisuuteen, joka on
néyttelijoiden kannalta ratkaiseva, on roolijoustavuus. Se tarkoittaa kykya naytelld
hyvinkin erilaisia rooleja ja muunnella tunteen intensiteettia tarkoituksenmukaisella
tavalla. Kun ndyttelijan spontaanisuus ei luonnistu, siitd seuraa tarjousten hylkaamisid,
joustamattomuutta painopisteiden antamisessa tai ottamisessa, kykenemattomyytta
kuulla tarinan ratkaisevan merkittavia nakokulmia, mielikuvituksellisen luovuuden
puutetta ja ajoituksen kompelyytta. (Fox 2017.)

Rooljjoustavuus ja oman ja toisen tarinan erottelukyky tulevat esille mm. siind no-
peudessa, jolla ndyttelija joutuu siirtyméén roolista toiseen, tarinasta ja sen teemasta
toiseen, tunnelmista ja erilaisista kerronnan tyyleista ja kertojapersoonallisuuksista toi-
seen. Joustavuus vahvistuu hienolla tavalla menetelméaa pitk&janteisesti harjoitettaessa.

Voiko toisen kokemusta tavoittaa?

Kertojan tarinaa on katsomassa usein joko tuttu tai vieras yleiso. Lienee ymmarretta-
vaa, ettd tama tilanne tuo erilaisen vastuukertoimen siihen, mitéd ja miten nayttelijat
nadyttimolla tekevat. Jokainen tdhdn tehtavaan ryhtyva joutuu kdymadan sisdisen ja
usein néyttelijoiden yhteisenkin prosessin sen suhteen, onko moiseen oikeutta, kykya
tai onko se milldan tavoin edes mahdollista, mita pitda osata ja mitd seurauksia toisen
ihmisen tallaisella ndkyvéaksi tekemiselld voi olla. Rowe vaittaa vaitoskirjassaan Playing
the Other, etta tehtiva on mahdoton. Toisen maailmaa ei toinen ihminen voi koskaan
tavoittaa (Rowe 2007).

Niin vain moni kuitenkin tahtoo yrittdd, ja monet meisté tarinateatteria tekevista ko-
kevat, ettd tehtdva on kuitenkin ihmeelliselld tavalla mahdollinen, ja vaikkei toisen
kokemusta voisi autenttisena tavoittaakaan, jotakin voi, ja se jokin riittda ja silla voi
olla suuri merkitys niin kertojalle, esiintyjille kuin yleis6llekin. Toisen ihmisen ym-
martaminen on aina haastavaa, ja joskus me koemme ymmartavamme tai tulevamme
ymmarretyksi. Kohtaaminen mahdollistuu, ja parhaimmillaan se jattaa jalkia, joita ei
unohda. Se voi muuttaa eldmaa. Sitd kannattaa yrittaa.
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Keskeisid ldahtokohtia ndyttelijaintyohon lihdettiessa

Sisdinen intentio, halu asettautua palvelukseen toisen hyvaksi
Kyky sensitiiviseen kuuntelemiseen ja myotdeldmiseen

Halu ja rohkeus tunteiden kohtaamiseen

Taito ilmaista erilaisia tunteita

Itseensd yhteydessa oleminen ja itsensa tunteminen

Omien ja toisten tarinoiden erottaminen

Lasndolo

Kyky vuorovaikutukseen ja vaikutetuksi tulemiseen

O XN wh

Tieto tarinateatterin tekniikoista

—_
e

Draaman taju ja dramaturginen ajattelukyky

—_
—_

. Kyky tyoskennelld epavarmuudessa

—_
L

Tyoskentely autenttisuuden ja esityksellisyyden vélissa

Toisen palvelukseen asettuminen

Edella oleva lista on monipuolinen ja vaativa. Sitd katsellessa toinen hyytyy mahdot-
tomaksi kokemansa tehtdvéan &dérelld ja toinen innostuu herkulliseksi kokemastaan
haasteesta. Lista on my0s sikali ristiriitainen, ettd onnistunut turvalliseksi koetun ryh-
maén kanssa tehty tydskentely ja jopa esitys saattaa syntyd vain ensimmadisen, sisdisen
tarkoituksen ja tavoitteen, intention, ollessa kohdallaan. Kun ihminen tahtoo kuulla
toista ja antaa itsensa toisen palvelukseen, han usein vélittaa kertojalle ja yleisollekin
jotain niin arvokasta, ettd siind ilmapiirissd syntyy vaikuttava ja merkityksellinen hetki,
vaikka toteutus olisi kdémpelda ja teknisesti hyvinkin puutteellista. Tastéd palvelukseen
asettumisen asenteesta sykkii tarinateatterin sydan. Menetelman perustajan aiheesta
kirjoittama ensimmainen paéteos onkin nimeltdan Acts of Service (Fox 1994).

Tama intentio voi joskus erota perinteisen teatterinayttelijin perusorientaatiosta, jossa
taiteen laadun ja henkilokohtaisen ilmaisutaidon kehittdmisen tavoite voi ylittdd yleison
palvelemisen ja avuksi olemisen tavoitteen. Tarinateatteriesitys kaatuu henkilokohtais-
ten ambitioiden noustessa liian vahvoiksi. Siind on mielestani myds jotakin ainutlaatuis-
ta tdhdn menetelmaan liittyen. Se ei ole oman kolmenkymmenen vuoden kokemukseni
mukaani koskaan noussut siivilleen, jos minulla itselldni tai ryhmallani on ollut lahto-
kohtana ndyttdd erinomaisuutta, ja saman kohtalon olen nahnyt toteutuvan muiden-
kin teatterillista erinomaisuutta tavoitelleiden ryhmien tai esitysten kanssa. Tama laji
kutsuu keskenerdisyyden kauneuteen ja sen sietdimiseen, opettaa noyryyttd ja kutsuu
loputtomaan itsensa kehittdmiseen. Se antaa mahdollisuuden uusien ilmaisumuotojen
kehittdmiseen, mikéli sen ydintd, kertojan ja yleison ensisijaisuutta, ei unohdeta.
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Vilpittdman halun lisdksi nayttelijan valttamattomiin taitoihin kuuluu kyky kuulla
toisen kokemusta ja toisten nayttelijoiden tarjouksia herkasti. Myo6tdeldminen kertojan
kokemuksiin on niin ikdan tarkedd. Annan tekoni lammolla, en pelkalla taidolla. Nayt-
telijan teko tuntuu kertojassa erilaiselta, jos siind vaikkyy myotéelava savy. Sekaan ei
riitd, jos ndyttelija ei kuule, miké kertojalle on merkityksellista. Joskus néyttelijan on
tarpeen kuulla jotakin sanojen takaakin, vaikka hédnen tehtdvansa ei ole tehda psyko-
logisia tulkintoja kuulemastaan, vaan kunnioittaa tarinaa ja sen kertojaa kaikin osaa-
minsa keinoin. Kuunteleminen on my6s mahdotonta, jos nayttelija pelkda tunteita tai
hénelld ei ole rohkeutta ilmaista niitd. Muistan omasta kokemuksestani nayttamolla
olon alkuaikoina, ettd psykodraamassa oppimani voimakas uskaltautuminen tunteiden
kokemiseen sai uuden haasteen tarinateatterissa, jossa oli tarkoitus vélittda, nayttaa
kokemus myo6s muille ja 10ytéda siihen ilmaisutapa, joka sopii tarinaan ja on kertojan
ilmaisutavalle sopiva.

Omien tarinoiden tunteminen ja lisndolon voima

Tunteiden tarkoituksenmukainen peilaaminen tarkentuu, mitd paremmin néyttelija
tuntee omat tarinansa ja kipupisteensa. Silloin han ei sekoita kertojan tarinaa omaansa
eikd omaansa kertojan kokemukseen. Itsetuntemus turvaa myds yllatyksellisilta hetkil-
td, joissa kerrottu osuu johonkin néyttelijan omaan keskenerdiseen prosessiin ja yhtak-
kid ndyttelijd tulee pudotetuksi omiin tunnevirtoihin niin, ettei enda pysty olemaan ker-
tojan tarinassa ja kertojan palveluksessa. Téllainen tarinoiden sekoittuminen hamartaa
luonnollisesti seka teatterillista ettd terapeuttista ulottuvuutta ja tapahtuessaan kutsuu
asioiden tarkistamiseen ja omien kysymystensa sisdiseen siivoukseen.

Lasné&olo on elaman suuri taito. Taiteilijan, ndyttelijan ja opettajan tyon voima ja vai-
kuttavuus liittyvat lasndolemisen taitoon. Miten oppia olemaan vain siind, missa kul-
loinkin on, ajattelematta keskeisesti mitdén muuta kuin sitd, minka darelld kulloinkin
on? Tarinateatterindyttelijand on ldhes pakko kyeta tdhan, koska jos ajatukset vaeltavat
hetkeksikin johonkin muualle kuin kerrottuun tarinaan ja nayttdmolld tapahtuviin
asioihin, joutuu eksyksiin. Samalla, kun tdma darimmainen keskittyminen ja impuls-
seihin rohkealla tavalla tarttuminen, reagoiminen, on valttamatontd, se on my0s asia,
jota vdistamattd oppii tarinateatteria tehdessaan.

Lasndolon ja sen puutteen tuntee jokainen prosessiin osallistuva. Lasnéolo liittyy seka
Morenon (1956) spontaanisuuden ettd Csikzentmihalyin (2005) flow'n késitteisiin. Mo-
renon mukaan luovuus syntyy spontaanisuudesta, jossa ihminen on sisdisesti vapaa
toimimaan, ja spontaanisuuden ilmapiirissa tuntuu myos flow, tunne ajattomuudesta,
vahvasta lasndolosta, jossa haasteet ja osaaminen vastaavat toisiaan. Siiné tilassa aikakin
unohtuu, ja monet kokevat tuon tilan energisoivaksi ja hyvin innostavaksi. On eldhdyt-
tavaa kokea ajattomia hetkid, joita merkittdva kohtaaminen, oppiminen tai taide-eldamys
mahdollistavat, puhumattakaan yhdessa tehdysta nayttamotyosta.
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Tarinateatteri on myos aikuisten leikkid.

Intensiivista liittymistd, kommunikointia ja tekniikoiden
tuntemusta

Kyky vuorovaikutukseen ja vaikutetuksi tulemiseen mahdollistaa yhteisty6n niin nayt-
telijdiden, nayttelijdiden ja kertojan valilla kuin nayttelijoiden ja muusikon, ohjaajan
ja yleison valilld. Tarinateatterindyttelija on rikkaan vuorovaikutuskentdn keskitssa,
ja siten tarinateatterindyttelijan tehtdvassa toimiminen kutsuu héanta erityiseen osaa-
miseen liittymisen, vastavuoroisen kommunikoinnin, vaikuttamisen ja vaikuttumisen
prosesseissa. Tallaisessa tanssissa, jatkuvasti virtaavien vaikutteiden, impulssien, vies-
tien ja tarpeiden moninaisuudessa, on olennaista, ettd ohjaaja ja nayttelijat ovat selkeita
viestinndssddn ja avarakatseisia sisdisessd maailmassaan kuulemaan, erottelemaan,
valitsemaan ja paattim&éan, mihin ja miten kulloinkin reagoida. Kyky ndyttamollistaa
kokemaansa on luonnollisesti keskeistd, ja siind teatterikoulutusta saaneet henkil6t
voivat antaa paljon tyydyttavan ilmaisun tuottamiseksi.
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Tieto tarinateatteritekniikoista avaa vaylat ilmaisuun ja tuo turvallisuuden kautta syn-
tyvéa rohkeutta ennakoimattomiin haasteisiin ja tarinoihin. Yhteinen ymmarrys siit4,
mitd tekniikoita kussakin tilanteessa ja ryhmaéssd kdytetddn, antaa mahdollisuuden
keskittyd olennaiseen. Tekniikat antavat rakennetta epadvarmuudessa luomiseen ja aut-
tavat myos yleisod lukemaan ndyttdmon tapahtumia. Moni tarinateatterin tekemista
aloittava néyttelija keskittyy tekniikoihin joskus liikaakin. Silloin jokainen liikahdus
pitda maaritelld ja fokus painottuu oikein—v&arin-akselille. Tamé&kin on toki hieman
ristiriitaista, koska parhaimmillaan tarinateatteri toteutuu selkeésti ja puhtaasti tehtyjen
tekniikoiden kautta. Silloin niitd kdytetaan tarkoituksenmukaisesti ja niistd on karsittu
jokainen turha askel ja teko.

Jotkut ryhmat rakastuvat tekniikoiden monimuotoisuuteen ja kokevat taidokkuuden
liittyvdn nimenomaan niiden loputtomaan vaihtuvuuteen. Tekniikoiden keksiminen on
sindllddn hauskaa, kunhan ne eiviat muutu itsetarkoitukseksi, jonka jalkoihin tyosken-
telyn koskettavuus katoaa.

Tarinateatterin tekniikoissa on hauskaa se, etté tietyt tekniikat tuntuvat sédilyvan vuodes-
ta toiseen ja niitd sovelletaan ympéri maailmaa. Siten lajin parissa toimivilla henkil6illa
on kansainvalinen kieli, jonka avulla voi keskustella eri puolilta maailmaa tulevien
ihmisten kanssa. Yhteisen kielen merkitysta lisdd my0s tarinallisen ajattelun ja tarinan
kerronnan yhteinen ymmartaminen. Se itsessdan yhdistdd ihastuttavalla tavalla ja luo
hienon pohjan uusien kohtaamisten avauksille. Tekniikoissa on my0s hauskaa se, ettd
jokainen ryhma tai opettaja, joka niita soveltaa, voi luoda uusia ja omiin tarkoituksiinsa
sopivia tekniikoita. Aika nayttdd, syntyivatko ne hetkeen vai jaavatko ne eldmaééan lajin
pariin pidemmaksikin aikaa.

Dramaturginen ajattelu hetkessa syntyvissid draamassa

Teatteriin liittyvat draama, draaman taju ja dramaturginen ajattelukyky. Tarinat elavét
jannitteissa, yllatyksellisissa kddnteissd, toiminnan suunnissa ja henkilohahmojen eri-
tyispiirteissa. Miten henkil6t syntyvét ja miten ne osataan luoda nayttdmolle elaviksi,
samaistuttaviksi tai koskettaviksi? Kuinka tarinan kulku ja juoni etenevit ja tihentyvat?
Miten jotakin tarkeda voidaan tuoda nayttamolle, vaikka sitd ei harjoitella eiké siita edes
keskustella etukateen?

Kyky tyoskennelld epavarmuudessa on my0s taito, jota oppii ja joka tuo monesti alku-
hammennyksen jalkeen hienon suolan koko néyttelijan tyohon. Nayttelija saa ja joutuu
olemaan jatkuvasti hereilld kyetdkseen seuraamaan kullakin hetkella tarjolla olevaa ja
yhteisty0ssd muiden nayttelijiden kanssa kuljettamaan esitysta kohti olennaista sekd
tarinan paatostd. Omia ideoita tarjoten ja niistad luopuen. Nayttelija saa elda yllatetyksi
tulemisen mahdollisuudessa ja oppia antautumaan tarinan kuljetettavaksi. Periaatteeksi
taitaa tdssakin sopia lause siitd, ettd tarkeintd ei ole perille paasy, vaan matkalla olo.
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Muusikko tarinan dramaturgina

Muusikko on huikea resurssi tarinoiden eldviksi, koskettavaksi ja rakenteellisesti eh-
jaksi muotoutumisessa. Jokaisella tarinateatterin tekniikalla on omat kaytantonsa siitd,
milloin muusikko osallistuu toimintaan, mutta yleisimmin han ainakin aloittaa ja lo-
pettaa tyoskentelyn.

Muusikon tehtdvaa voi tehda vahaisillakin taidoilla ja lahes milla tahansa danildhteilld,
mutta osaava muusikko on iso ilo ryhmallensa. Koulussa, kerhoissa ja muissa harrastus-
tilanteissa muusikon rooli voi olla pienimuotoinen ja vaihtuva eli sitd voi tehda kukin
ryhmén jasen vuorollaan. Siind voi saada kokemuksen itsestdan muusikkona, vaikka
ei sitd sanan perinteisessd mielessa olisikaan. Lapsi tai aikuinen voi rikastaa tarinan
kerrontaa ja osallistua yhteiseen luomiseen joskus vain muutaman daneen tekemisella.
Ohjaajan on hyva kannustaa rohkeuteen siind, ettd mitd tekeekin, tekee sen tosissaan.
Pienelldkin taidolla voi siten olla vaikuttava osa esitysta.

Esityksen taiteellista tasoa kehitettdessa musiikin merkitys kasvaa ja muusikon perin-
teinen, improvisatorinen soittotaito on suureksi avuksi. Oli muusikkona kuka tahansa
ryhmalaisistd, musiikin aktiivinen harrastaja tai alan koulutuksen saanut, niin tarkeinta
on hédnen halunsa kuulla, vaikuttaa ja vaikuttua yhteisessa tyoskentelyssa kertojan
hyvéksi. Taitavinkaan soittotaito ei pelkdstdan riitd hyvdan tarinateatterimusiikkiin.
Tarvitaan todellinen halu ja kyky antaa oma musiikkinsa tdhan tehtavaan.

53

—
b
=
Z
>
|
m
>
|
—
m
=
<
m
Z
m
—
m
—
<
:
Z
:




Parhaimmillaan muusikko vaikuttaa oleellisesti esitysten tekemiseen. Musiikki tukee

nayttelijoiden tekemistd, auttaa kohtausten siirtymisissa ja antaa oman osuutensa iki-

muistoisen kokemuksen syntymisessa. Muusikon tehtdvan onnistumisesta voi kertoa

se, kokivatko nayttelijat ja kuulijat kuullut danet héiritsevina vai eikd niita edes huo-

mannut. Voimallisimmillaan muusikko luo kokonaisen ddnimaailman, jonka nayttelijat

ja kuulijat tunnistavat, ja he saavat tukea ja syvyyttd tarinan esittdmiseen musiikin
kautta.

Kun ohjaaja paastaa tarinan késistdan, muusikolle
avautuu mahdollisuus luoda tarinan tunnelma ja
tukea nayttelijdiden valmistautumista sen esitta-
miseen. Han luo rakennetta, jonka avulla naytteli-
jat voivat inspiroitua, siirtyd kohtauksesta toiseen,
kuljettaa tarinaa eteenpdin ja syventdd ilmaisu-
aan. Kun ryhma oppii kuulemaan muusikkoaan
ja muusikko ryhmaansd, musiikista tulee oleellinen kieli esitykseen. Silloin musiikki
maalaa tarinan taustan, sdestda ndyttelijoitd tai nostaa esiin kohokohdat, tarkentaa tari-
nan alut ja loput. Muusikon tulee kyeta néyttelijdiden lailla ottamaan ja antamaan tilaa
improvisaation edetessd ja tarinan polveillessa kohti ennakoimatonta padmaaraansa.

Musiikki luo
tunnelmaa ja tukee
nayttelijoiti tarinan
esittimisessd.

Joissakin tilanteissa, kun kerrotun tai ndhdyn tunnekuorma on poikkeuksellisen voi-
makas, musiikilla on erityinen mahdollisuus kantaa ja hoitaa. Se voi puhua kieltd, johon
eivat sanat eiké edes liike ylld. Musiikki on parhaimmillaan syva osa tarinateatteria ja
tarinan kerrontaa.

Yleis6 osana yhteistd luomista

Tarinat syntyvét yleisostd, ja yleiso ohjaajansa ohjaamana kasikirjoittaa sitd, mita nayt-
tamolle tuodaan. Yleiso tuntee sisdlladn, mitd se haluaa nahda, minka aiheen dirella sen
on tarpeen olla ja minka tarinan se on valmis kertomaan. Nayttelijit ja ohjaaja ovat riip-
puvaisia yleisostdan. Yleiso voi sulkea ja tappaa esityksen vaikenemalla tai hylkdaamalla
sen. Esiintyjat tarvitsevat ja saavat luvan toiminnalleen yleiséltaan. Ohjaajan toiminnalla
on tdman yhteyden ja yhteistyon synnyttamisessa ja kehittdmisessa ratkaiseva osa.

Usein kuulee néyttelijdiden kommentoivan yleisédan ihanaksi tai haastavaksi. Iha-
nuuden synnyttdd vastavuoroinen vuorovaikutus, jossa tarinallisia lahjoja annetaan
ja vastaanotetaan. Jokainen tarina, jonka joku kertoja antaa, on lahja hénelle itselleen
mutta lahja my®&s ohjaajalle, nayttelijoille, muusikolle ja yleisolle. Tamé keskindinen
kytkeytyminen synnyttda lajin herkkyyttd ja myds sen haavoittuvuutta. Jos kaikki eivat
ole mukana, toiminta ontuu ja jopa hyytyy. Ohjaajalla on mahdollisuus ja vastuu luoda
ilmapiiri sellaiseksi, ettd kertomisen ja kuulemisen halu alkaa syntya. Usein tdhan aut-
tavat hyva valmistelu, tilanteeseen sopivat kysymykset ja esitysten jalkikommentoin-
nit. Néyttelijdiden koskettava ja osuva ndyttdmoty6 on toinen olennainen luottamusta
rakentava asia, jonka varassa anteliaisuus rakentuu.
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Luottamuksen rakentuminen ja vddrin ymmarretyksi
tulemisen vaara

Opetusryhmissd, tydyhteisoissa tai ammatillisissa verkostoissa luottamuksen rakentu-
misen merkitys on erityisen suuri. Kukaan ei halua joutua naurunalaiseksi, nolatuksi
tai ikavalla tavalla vadrin ymmarretyksi. Katsojien tulee varmistua siité, ettd tilanne on
turvallinen seké esityshetkessa ettd sen jalkeenkin. Yleiso voi kasvaa siind, miten se oppii
tukemaan kertojaa ja olemaan valmis erilaisille kokemuksille ja tarinoille.

Muistan tarinateatterin alkuajoilta erddn esityksen, jossa henkild tuli kertomaan ta-
rinaansa ja sanoi ensimmaiselld kerralla tarinateatteria ndhdessddn kauhistuneensa
tilannetta, jossa “joku oikeasti kertoo, mitd hanelle on tapahtunut ja sitten se naytetaan
hénelle eteen”. Tahan jarkyttdvaan todellisuuteen hédnen oli ollut totuteltava, ajatusta
sulateltava ja mietittdvd huolella, mitd se voisi kertojalle antaa. Ajatuksen tuomasta
kauhusta selvittyddn han riemastui tdstd kummallisesta mahdollisuudesta. Seuraavassa
esityksessd han tuli intoa puhkuen kertojan tuolille, tuota aluksi pelottavalta tuntunutta
kokemusta itse oman kerrontansa kautta mais-
telemaan.

Jokaisella meisti
on tarinoita,
joiden kertominen on
merkityksellistd.

Aina kun joku uskaltautuu kertomaan, seuraa-
van on helpompi ldhted liikkeelle. Kun esitys
onnistuu luomaan hyvan fiiliksen, kerronnasta
ei meinaa tulla loppua. Jokaisella meistd on pal-
jon tarinoita, joiden kertominen on merkityksel-
listd, ja niiden katsominen itsensd ulkopuolelta
on joskus aivan mykistdvan hienoa ja tdrkeaa.
Jotkut koulutukseen osallistuneet opettajat ovat kertoneet oppilaittensa innostuvan
kertomisen mahdollisuudesta niin paljon, ettd juoksevat kaytavallakin tarkistamaan,
joko tdndan taas saa kertoa. Opettajan on hyva muistaa, ettd kerronta voi liittyd padosin
kouluun liittyviin asioihin ja opittavien aiheiden sisaltdihin ja niihin liittyviin henkils-
kohtaisiin mietteisiin, tunteisiin ja tapahtumiin. Jokin osa voi liittyd my6s oppilaiden
muun arjen kokemuksiin.

Enemman kuin pelkka puhe ja sietokykya erilaisuudelle

Nékeminen ja kuuleminen on my0s yleisolle merkittavad. Usein saamme matkustaa
oman elimdmme tai yhteisomme kysymysten kanssa sellaiseen vuoropuheluun, jota
on mahdotonta pelkdn puheen tasolla tavoittaa.

Mieleeni tulee kaksikin téllaista esitystd, joiden yhteis6llinen voima tuntui luissa ja yti-
missa. Toisessa kirkon tyontekijat pohtivat tulevaisuuden kirkon haasteita tunnistaen
erilaisten uskon kasitysten risteilevan kerronnassa ja kertojissa. Oli ihmeen lohduttavaa
ja samalla voimauttavaa olla tilanteessa, jossa kaikki erilaisuus ja voimalliset vakaumuk-
set saivat olla olemassa yhtd aikaa ja mahtuivat yhteiselle nayttamolle.
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Yhteinen asioiden eteenpdin vieminen on téllaisen kokemuksen jalkeen mahdollisem-
paaja ryhmatdiden tekeminen on helpompaa. Kun yhteison erilaiset kokemukset ovat
tulleet kunnioittavasti ja lammolla kuulluksi, monen sietokyky erilaisuudelle ja jopa
eri arvojen kanssa toimimiselle lisdantyy
ja henkinen joustavuus kasvaa.

Toisella ndyttimolla rehtorit miettivat
esimiesaseman yksindisyytta ja erilaisten
vaateiden kohteena olemista. Yksindisen
roolin tuomien kokemusten jakaminen
vertaisten kanssa on ihmeellisen voimaut-
tavaa. Jalleen on helpompi lahtea kohtaa-
maan asioita, kun on ensin tullut itse koh-
datuksi. Yhtadn vihemman tarkeaa ei ole
se riemu, joka syntyy koululuokan tarinoi-
dessa siitd, mihin eri kohtaan ampiainen oli oppilaita pistanyt ja kuinka kipedsti se oli
koskenut. Saati sitten ne hetket, joissa oppilas ja opettaja kertovat omaa ndakékulmaansa
tunnilla esille tulleisiin jarjestyshairi6ihin.

Kun yhteison
erilaiset kokemukset tulevat
kunnioittavasti ja limmolli
kuulluksi, sietokyky
erilaisuudelle lisddntyy.

Yksilollinen ja yhteisollinen kuulluksi tuleminen, asioiden uudet ndkdkulmat, erilai-
suuden kohtaaminen ja yhteisen tunnekokemuksen jakaminen ovat asioita, joita yleis®
voi tarinateatteriesityksessd antaa ja saada. Se on arvokasta, erityistd, kohdatuksi tule-
mista kauneimmillaan.

Ensemble esityksellisen tarinateatterin voimana

Kun tarinateatterista tulee rakastettu, jonka kanssa haluaa kulkea ihmisten tarinoiden
adrelle, on tarkedd 16ytad itselleen ryhmad, jossa sitd voi tehdd ja asiaa harjoitella. Ryh-
mathan ovat eri ympaéristdissa erilaisia ja tarpeet niitd kohtaan vaihtelevia. Opetuk-
sellisessa ymparistossd ryhman jésenet vaihtelevat tilanteesta toiseen, ja esityksellisin
tavoittein toimiva ryhma tarvitsee pysyvyytta kehittydkseen. Kummassakin tilanteessa
toiminta voi olla erittdin palkitsevaa. On mukavaa tutkia asioita tarinoiden ja toiminnan
keinoin, ja esityksellisin tavoittein toimiva ryhma voi hioa taitoaan ja yhteisty6tdén niin
pitkalle, ettd ryhmén vuorovaikutus, tyotavat ja taidot hengittavéat yhteen ja hioutuvat
yha taidokkaammiksi ja riskien ottaminen tulee turvallisemmaksi ja kiinnostavam-
maksi.

Ensembleksi voi kutsua ryhmaé, jonka nayttdmollinen késiala on juuri heille ominainen
ja syntyy juuri tiettyjen ihmisten vélilld. Se on ryhmd, joka on yhta erillisten jasentensa
erityisyydestd rakentuvassa voimassa ja taidossa. Téallaisen ryhmaén tyoskentelyssa
nayttdytyy jokin tietty tyyli ja luonne. He ovat luoneet oman késialansa, jonka katsoja
tunnistaa ja jota ensamble itse arvostaa. Joskus tarinateatterikin kasvaa joidenkin ryhmi-
en tyossa télle tasolle. Koulutydssd ensamblemainen tyoskentely saattaa mahdollistua
ilmaisutaitoon erikoistuvissa ryhmissa ja taiteen perusopetuksessa.
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Tarinateatterin vahvuudet

Tarinateatterin alkuvuosina minulta ja ryhmalténi kysyttiin usein, miksi tatd tehdaan.
Itselleni tuo kysymys on edelleen hdmmentavéd, koska tdmé eldamaéstd kertominen,
kokemusten ja mietteiden ndkeminen, on aina tuntunut merkittavaltd. Mielessa on
monia hienoja hetkid, jotka osaltaan vastaavat my0s tdhdn kysymykseen. Seuraavissa
kappaleissa ndita “Miksi?”-kysymyksen vastauksia katsotaan tarinateatterissa piilevien
vahvuuksien kautta hieman tarkemmin, mutta ensin kerron kaksi erityisesti mieleen
jaanyttd hetkea.

Kuulluksi tuleminen jelppaa

Olemme Suomen ensimmadisen tarinateatteri Taikapeilin kanssa esiintymdssa Tampe-
reen Sampolassa Sopimusvuoren pirtin mielenterveyskuntoutujien kevattapaamisessa.
Esityksen edetessa sen keskeyttaa yhtdkkia erds katsomon takaosassa istuva herra, joka
huutaa kovalla déanella: “AHISTAA!” Kysyn hénelta, mikad hanté ahistaa. Han vastaa,
ettei tiedd. Pyydén nayttelijoita tekemaan liikkuvan patsaan ahistuksesta, jonka syyta
ei tiedd. Kun néyttelijat ovat ilmaisseet jotakin annetusta aiheesta annetulla tekniikalla,
mies huutaa jdlleen voimakkaalla danella: “JELPPAS!”

Nain olen itsekin monesti kokenut. Helpotuksen tunteen, kun jokin mieltd vaivaava
tuntemus on tullut sanoitetuksi ja jaetuksi. Opiskelutilanteissa helpotusta tuovat keskit-
tymistd hairitsevat tai ymmarrystd hammentavét ajatukset ja kysymykset, jotka saavat
ilmaisun. Tydyhteisossa samaa puolestaan tekevét ajankohtaisten asioiden yhteisollinen
esille tulo ja omassa eldmassé koettujen tapahtumien jakaminen ystévien kesken.

Toinen merkittédva hetki tapahtui Helsingin Vuosaaressa silloisen Tarinateatteri Actsin
harjoituksissa. Acts on ryhm4, joka syntyi Metropolian esittdvéan taiteen koulutusohjel-
man sisélld samannimisen hankkeen innoittamana ja ohjaamieni tarinateatterikurssien
innokkaiden opiskelijoiden toimintana. Olimme harjoittelemassa seurakunnalta saa-
missamme tiloissa, kun yhtédkkia pieni romanityttd koputtaa kerhotilan ovelle ja haluaa
liittyd seuraamme. Kun kerromme, ettei se ole talld kertaa mahdollista, hdn hermostuu
tilanteesta niin pahoin, ettd pyrkii sisille vakivalloin. Saan kysyttyd haneltd, mika han-
td toiminnassa kiinnostaa, ja han kertoo, ettd haluaa tietdd, mitd me teemme. Lupaan
hénelle kautta kiven ja kannon, ettd naytamme hénelle jotain, kun harjoitukset ovat ohi.
Jotenkuten saan oven suljettua, ja jatkamme harjoituksia hieman ylldttyneend pienesta
vierailijasta.
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Kohta ikkunoiden taakse ilmestyy kuitenkin kokonainen joukko pienia tummatukkia,
jotka alkavat hakata harjoitustilamme ikkunoita ja repid edessa olevan parkkipaikan
pensaita juurineen irti. Siind vaiheessa tilanne tuntuu jo aika pelottavalta, ja mietin
mielessdni, miten me padsemme harjoitusten kohta paattyessa tilasta ulos ja sdilyyko se
ehjidnd poistumiseemme saakka. Opiskelijani ryhmittyvat selkéni taakse, kun lahdem-
me yrittim&an ulospédsya, ja jotenkin onnistumme pédsemaan tilasta ulos ja saamaan
oven jalleen kiinni.

Houkuttelen joukkojen johtajaa, jo aiemmin ovella kdynyttd Alatantaa odottamaan
ulkopuolella, jotta voimme néyttda hanelle, mitd olemme tehneet. Kun kaikki on siis
saatu tilasta pihalle ja ovi lukittua, kysyn tytoltd, milta hanesta tuntui, kun hén ei ollut
paédssyt kerhohuoneeseen. Tytto vastaa, ettd héan tuli vihaiseksi. Sitten kerron, ettd olem-
me harjoitelleet ndyttamaan, miltd erilaiset tunteet tuntuvat, ja nyt opiskelijat esittavat,
miten he ymmarsivét sinun kokeneen, kun emme pééstianeet sinua harjoitustilaan. Kun
kiukkua ja pettymysta on hetki néytetty, niin lapsi nauraa ja taputtaa innoissaan kasiaan
kiljuen: “Juuri noin, juuri noin!” Kysyn vield, miksi han halusi niin kovasti paasta tilaan.
Han kertoo, ettd arveli sielld olevan pelejd, joita han halusi pelata. Taméankin halun me
ndytamme, ja se tuottaa hénelle edelleen suurta mielihyvaa.

Siind samassa monet muutkin lapset haluavat, ettd heidankin tunteitaan néytetdan, ja
parkkipaikan takana oleva piha alkaa tayttya ihmisistd, ilmeisesti lasten vanhemmista,
jotka kaikki seuraavat tapahtumia intensiivisen oloisesti. Kun olemme néyttaneet monta
tunnetta ja halanneet useampaa pienta olentoa, kerron, ettd kohta meidéan taytyy lahted,
mutta sitd ennen voisimme vield tehda jotain hauskaa yhdessa. Kysyttyani heiltd, mita
se voisi olla, joku ehdottaa, ettd laulaisimme jonkun laulun yhdessa. Kun selviaa, etta
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mieluinen laulu olisi Pojat tykkdii tytoistd ja tytot tykkdii pojista yhdymme heidén joh-
dollaan lauluun. Vaikka laulun tunnistaa vain osa, kaikki kuitenkin osallistuvat siihen
tavalla tai toisella, ja koemme kaikki jonkin ihmeellisen yhteyden ja rakkauden hetken.
Tapaamisemme paattyy vield yhteiseen halailuun ennen kuin poistumme hartaasti
vilkuttaen paikalta. Pokertyneena yllattavasta kohtaamisesta palaamme arkeen, jotakin
muistoa rikkaampana ja kohtaamisen voimaa ihmetellen.

Miksi siis kuunnella toinen toistamme? Ettad 16ytdisimme toistemme luo ja voisimme
valittad toisistamme. Ymmartdisimme, miten se rauha milloinkin rakentuu ja missa
sitd milloinkin tarvitaan. Siind jotakin olennaista, mihin tarinateatteriakin tarvitaan.
Maailmankuvaa avaamaan, erilaisia ihmisia ja heidén tarinoitaan kohtaamaan. Seuraa-
vaksi jotain lisaa siitd, mitd vahvuuksia juuri talld tyotavalla on erityisten kohtaamisten
mahdollistamiseen.

Tarina ei uhkaa ketiaan

Monenlaisissa vuorovaikutustilanteissa olleena ja niitd fasilitoineena tieddn, miten
vaikeaa, pelottavaaja vaativaa on nostaa esiin asioita, joihin liittyy jannitteita ja erilaisia
tulkintoja ihmisten toiminnasta, puheista, tarpeista ja arvoista. Miten helposti erilaiset
mielipiteet alkavatkaan taistella oikeassa olemisestaan, miten helposti jonkin sanomi-
nen loukkaa jotakuta toista, miten helposti kaikki vaikenevat ja miten helposti suhteet
vaurioituvat?

Mielipide-erot koetaan usein uhkaaviksi. Niistd kerrotaan monesti myds yleistavalla
tai toista alistavalla tavalla. On vaikeaa luoda dialogia, jossa erilaiset ajatukset ja koke-
mukset saisivat olla olemassa ja vaikuttua toisistaan.

Usein ei osata kertoa asioista mind-muodossa yrittdmattd osoittaa oikeassa olemista.
Tarina jostakin, mitd minulle on tapahtunut, ei uhkaa ketdan. Kuulijan ei tarvitse ottaa
sithen kantaa, eikd han voi méadritelld, mita toisen ihmisen eldmassa tapahtuu. Han voi
kuulla ja kertoa omasta puolestaan, minkalaisten kokemusten kanssa hian keskusteluun
liittyvén aihepiirin tiimoilla elda.

Téllaisesta kerronnasta voi syntyd ymmarrysta ja myotaelavaa lahestymistd siihen, mis-
td puhutaan. Tarina voi purkaa ennakkokaésityksid jostakin ihmisesta tai ajatusmalleista.
Alamme ymmartad, miksi kukin kokee niin kuin kokee ja minkalaiselta pohjalta han
johonkin keskustelutilanteeseen saapuu. Yhteistyon tekeminen helpottuu, ja ihmisten
keskindinen 1ampo lisdantyy. Vaikeitakin asioita on helpompi ldhestya ja ratkaisut
voivat syntyd yllatyksellisind ja uusina, kun keskustelun tavoite ei ole olla oikeassa
vaan l6ytda yhteista ajattelua, jossa jokainen voi kuulla ja ymmartéa toinen toistaan ja
tdydentdd keskustelua omilla ajatuksillaan. Parhaimmillaan ihminen kokee tulleensa
kuulluksi ja saaneensa asiansa ymmarretyksi. Omista pinttyneista ajatuskuvioista on
helpompi luopua tai jotakin niissa muuttaa, kun oma kokemus ja nakdkulma ovat tul-
leet ensin kunnioituksella kuulluiksi.
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Yhteisollisyys ja erilaisuuden rikkaus

Toinen tarinateatteriin liittyva vahvuus on sen synnyttama yhteisollisyyden kokemus.
Mina en ole vain mind, vaan mind olen osa jotakin yhteis6a tai ryhméaa. Mina kuulun jo-
honkin, mina kelpaan, minua kuullaan ja ymmarretdaan. Mina olen osa yhdessé luomista
ja yhteisid merkityksia. Mina voin saada yhdessé jaettuja merkityksia ja luoda yhteista
tietoa, osaamista ja viisautta. Voin asettua palvelukseen monenlaisten yhteisdjen kanssa
ja niiden puolesta. Saan paljon vastavuoroisuuden kokemuksia ja padsen haastamaan
itsedni ja ottamaan osaa yhteiseen tapahtumiseen. Olen jatkuvassa oppimisen tilassa ja
voin luoda yhteisollisid unelmia. Taman tydmuodon kdytto ja jasenyys sen toiminnassa
avaavat mahdollisuuksia toimia my®s laajoissa valtakunnallisissa tai kansainvalisissa
verkostoissa.

Téllainen yhteis6on liittymisen voima mahdollis-
tuu toki muissakin hyvin toimivissa yhteisoiss4, ja
kukin valitsee omansa arvojen ja toimintakulttuu-
rin kutsumana. Tarinateatteriyhteisdissa jaettuja
arvoja ovat ainakin ihmisen ehdoton kunnioitta-
minen, erilaisuuden arvostaminen ja tarinallisen
nakokulman jakaminen. Tarinateatteri haastaa ke-
hittdim&an kohtaamiseen taitoja luovilla tavoilla ja
mahdollistaa merkittavien yhteyksien syntymista.

Universaalin
yhteisen loytaminen
auttaa kohtaamaan
vieraaksi ja oudoksi
koettua.

Kansainvilisessd tarinateatteriyhteisdossd on paljon monista kulttuureista ja yhteis-
kuntaluokista tulevia ihmisid. Hetkittdin se synnyttda yhteentormayksia, mutta vahva
yhteisollisyys kannattelee vaikeiden asioiden kohtaamista. Monikulttuuristuva Suomi
ja sen koulut voivat hyotya paljon siitd osaamisesta, jota tdssd yhteisdssd on luotu.
Erilaisuuden kanssa eldminen ja toiseuden kohtaaminen ovat olleet kaikkina aikoina
suuri haaste ihmiselle. ]hmisend olemisessa on kuitenkin paljon yhteistd, ja se vélittyy
usein ja erityisesti yhdessé jaetuissa tarinoissa. Universaalin yhteisen 16ytaminen auttaa
kohtaamaan vieraaksi ja oudoksi koettua.

Yhteinen tihteys ja ilmaisun ilo

Tarinateatterin tyotapa on aina yhteydessd yhteiseen tekemiseen. Sen esittdjat ovat
riippuvaisia toisistaan, ja sen estetiikka on kiinni yhteistyon syvyydesta. Esiintyminen
ei kutsu yksittdisia tahtid loistamaan muiden mahdollistaessa yhden siteilyéa ja yhden
ihmisen ideointia. Parhaimmillaan tdhteys vuorottelee ja loistaa yhteisena tahtitaivaa-
na. Tama ei tarkoita sitd, ettd emme voisi juhlia ja iloita jonkun erityisen osuvasta ja
taidokkaasta ndyttelijantyostd. Pyrkimyksend on rakentaa jatkuvasti sykkiva ja eteneva
ndyttdmotyo, jonka pédadvastuu ja tahteys vaihtelevat. Mahdollisimman moni néyttelija
saa mahdollisuuden nidkya vuorotellen ryhméansa tukemana, mutta kukaan ei jaa pita-
maan kiinni esilla olon hetkistdan ja tarinan kuljettamisen vastuusta. Vastuu on yhteinen
silloinkin, kun nayttelija esittda kertojaa eli tarinan paahenkil6a.
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Yhteiseen esitystyoskentelyyn liittyy omien kokemuksieni mukaan hyvin usein ilmai-
sun ilo. Yhdessa tekeminen, jatkuva uusien ideoiden ja impulssien ddrelld olo tuottaa
iloa ja riemua. Taidollinen kehittyminen lisda usein tekemiseen liittyvaa tyydytyksen
tunnetta, jota vahvasti lisdd my0s se, kun ilahduttaa toista ihmistd, seka kertojaa ettd
yleis6d. Yhteinen tekeminen on iloa lisddva positiivinen kierre, joka rikastuu myds
ihmisten tarinoiden loputtomasta hienoudesta. Usein tdssa kontekstissa saa ihmetelld,
miten rikas tavallisen ihmisen eldmé onkaan, kun sitd ldhtee kohtaamaan ja sen kulloi-
siakin merkityksiad l16ytdmaan. Kerronta ja kerrotun esittdminen vahvistavat kaikkien
mind-kokemusta, ja itsensd kohtaava ihminen on voimakkaampi ja avarampi kuin han,
jolta tuo yhteys puuttuu. Taman yhteyden rakentuminen ja eldvana sdilyminen on
syvan ilon avaaja. Téllaista sisdistd avaruutta ruokkii myds tyotavan synnyttama liikku-
minen naurusta itkuun, tunteista ajatuksiin, pienisté hetkistéd suuriin kokonaisuuksiin,
ja kaikki tdma on yhtd lailla arvokasta. Se tuottaa riemua elamédn moninaisuudesta ja
siitd luvan kanssa iloitsemista. Mikaan kokemus ei ole toista parempi, vaan tarinat kul-
jettavat meitd erilaisissa eldméan sdvyissd ja tarinateatteri auttaa kohtaamaan niita seka
elavassa todellisuudessa ettd yhteisend jaettuna nayttamoilmaisuna.

Turvan ja ennakoimattoman keinussa

Kokemus turvallisuudesta vaikuttaa kaikkeen tekemiseemme. Perusturvallisuus ra-
kentuu jokaisella ihmiselld eldméankokemuksista ja vahvasti varhaislapsuuden ihmis-
suhteista. Kokiessamme olomme turvalliseksi kykenemme toimimaan spontaanisti,
vapaasti, eivatka hyvaksytyksi tulemisen tarve ja pelko esimerkiksi tyhmaksi, rumaksi,
osaamattomaksi tai muuten vain vaaréanlaiseksi itsensd kokemisesta tule toimintamme
tai oppimisemme esteeksi. Turvallinen ryhma, jota ohjaa turvallinen henkil, mahdol-
listaa jasenilleen paljon. Kun energia ei mene hyvaksynnan tarkkailuun, voi keskittya
kulloinkin esilld olevaan asiaan ja uskaltaa tarjota seké tarpeensa etta lahjansa prosessin
ja tekemisen kayttoon.

Tarinateatterin luonteeseen kuuluu erityisen turvan rakentaminen senkin takia, ettd
toiminnan keskitssd on jokaisen osallistujan henkilokohtainen elama. Mitd paremmin
ja syvemmin turvallisuus rakentuu, sitd merkittivammaksi muuttuu myos se, mita
kerrotaan ja mitd tehdaan. Mitd suurempi turvallisuus on, sitd suurempi rohkeus ja
motivaatio kokeilla my0s uusia asioita. Menetelma keinuu hienosti turvallisuuden ja
jannittavan kokeilun valilld. Koska tekeminen on improvisaatiota, siihen liittyy aina
jotain, mitd et ennalta voi tietdd etkd siten hallita.

Menetelmén keinuminen tdsséd turvan ja ennakoimattoman jannitteessd nakyy myos
toiminnan rakenteessa. Turvaa kannattelevat seka luottamus kunnioittavaan lahestymi-
seen ettd rituaali ja tekniikat, jotka toistuvat ja jotka tunnetaan ennalta. Niiden varassa
voi ottaa tuntemattoman vastaan. Rituaalissa on olennaista, ettd kaikki tietavat, miten
se etenee, vaikka sen sisiltdd ei kukaan ennakolta tieddkaan. Ennalta tiedetdadn nayt-
tdmoasetelma ja jokaisen rooli rituaalissa elamiseen. Jos ne eivét ole tiedossa, ohjaajan
tehtava on kertoa ne ja pitdd huolta niiden toteutumisesta koko tydskentelyn ajan.
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TARINATEATTERIN RITUAALI

Kertoja tulee kertojan tuolille.

Han istuu tuolilla kerronnan. katsomisen ja loppukommenttien ajan.
Kertoja kertoo henkilokohtaisen tarinan.

Kertoja valitsee vahintddn yhden nayttelijan.

Haastattelu — —tarinan 16ytdminen.
Nayttelijat kuuntelevat ja nousevat seisomaan, jos ja kun tulevat valituiksi
johonkin rooliin.

Haastattelun jédlkeen ohjaaja sanoo: “Katsotaan”.

VALMISTAUTUMINEN

Nayttelijat nousevat ja siirtyvat ndyttdmon sivuun mahdollisen
kangasrekvisiitan luokse.

Muusikko soittaa alkumusiikin.

Nayttelijat rakentavat nayttamolle sanoitta alkukuvan.
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ESITYS
Nayttelijat esittavat tarinan ja tekevit sille selkedn paatoksen.
Ohjaaja ei puutu esityksen aikana sen kulkuun.

KATSOMINEN
Nayttelijat katsovat esityksen paatyttya kertojaa.

LOPPUHAASTATTELU

Paattaminen

Ohjaaja antaa kommentointimahdollisuuden kertojalle tai kysyy hénelta jotakin
tarinan katsomisen kokemukseen liittyvaa.

Ohjaaja saattaa kertojan takaisin yleisén joukkoon.

HUOMAA! Tarinateatterin rituaaliin kuuluu joustavia ja tiukkoja saantdja.
Kertojan tulo kertojan tuolille on luovuttamaton sdantd. Se, miten nayttelijat
katsovat kertojaa esityksen jdlkeen, on joustava saanto. Nayttelijat luovat jonkin
oman, minimaalisen mutta tehokkaan tapansa osoittaa kunnioittava katseensa
kertojaan esityksensa jalkeen.

Rituaalin merkitys ja siitd kiinni pitdiminen kuuluu olennaisesti tarinateatteriin,
mutta sen joitakin pienid elemementtejd ryhmat saattavat luoda omanlaisikseen.
Esityksellad on tdrkda olla rakenne, joka lujittaa esityksen.
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Tarinateatterin rituaalin Fox arvelee olevan se voima, joka tekee menetelman sovelta-
misen mahdolliseksi hyvinkin erilaisissa kulttuureissa. Tarinateatteri rituaaliin kuuluu
valmistelu, kuten alkuperéiskansojen rituaaleissa: “Tanssia ei voi tanssia, jos tuuli ei ole
suotuisa.” Jos tuuli on liian voimakas, hiekka lentda eika tanssista tule oikeanlainen.
Samoin tarinateatterissa pitdd huolehtia siitd, ettd olosuhteet tilan, ajan, yleison, tavoit-
teiden ja teemojen osalta ovat kaikkien osapuolten kannalta sopivat.

Tyoskentelyssa on jarjestys, jossa ihmiset toivotetaan alkutarinoin tai jollain muulla
tavalla tervetulleeksi, esitelldan tydtapa ja edetddn lyhyistd muodoista kokonaisin
tarinoihin. Tarinan kertoja kutsutaan erityiseen kertojan tuoliin, han istuu ohjaajan ja
nayttelijoiden véliss4, jolloin ohjaaja on hénen ja yleison valissa ikdan kuin turvaamassa
héntd, ohjaaja kayttad kohotettua tai yleisdlle muuten sopivaa kieltd ja esitys paédtetdan
selkedsti. Tama ei muutu, vaikka tekniikat, joilla tarinoita toteutetaan, vaihtelevat jonkin
verran ryhmaésta ja maasta toiseen. (Fox 2020.)

Menetelman haasteet

Tyo6tapaan liittyy monia haasteita, joista on tarkeda olla tietoinen, mitd on tekeméssa
ja miksi. Suurin erityisyys tulee menetelmé&an liittyvastd henkilokohtaisuudesta ja sen
kutomisesta erilaisiin koulutustilanteisiin tai esittdvaan taiteeseen.

Ohjaaja tai opettaja avaa ja rajaa kerrottavia asioita, ja on tarkeaa tunnistaa, minkéalainen
tyyli ja painotus sopii mihinkin tilanteeseen. Tédrke&a on 16ytaa tasapaino sen suhteen,
miten painottaa henkilokohtaista ja miten asiaan liittyvaa kerrontaa. Ne ovat aina ku-
dottu yhteen, mutta opettajan tai ohjaajan kysymykset ja kommentit ohjaavat sitd, mihin
painopiste keskittyy. Oppimisen kontekstissa painopiste on usein opittavissa asioissa,
ja henkilokohtaisen osuuden on tarkoitus helpottaa ja tukea oppimista.
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Seuraavassa on paneuduttu tarkemmin niihin haasteisiin, joita menetelmaa ammatti-
maisesti kdyttdva kohtaa.

Taiteen, rituaalin ja vuorovaikutuksen jannite

Tyoskentelyyn liittyva taiteen, rituaalin ja vuorovaikutuksen yhdistelma tuottaa toi-
mintaan sisddnrakennetun jannitteen. Nama ldhestymistavat sulkevat osittain toisiaan
pois, jajoskus voi olla haastavaa yhdistdd niita. Taide syntyy vapaudessa ja tahtoo usein
ylittdd kunnioittavaan vuorovaikutukseen liittyvid saantojé, eikd se tahdo keskeisesti
rajata itseddn rituaalin sdantdihinkdan. Kokonaisvaltainen rituaali ja sen merkitys on
erityisen suuri, kun toimitaan esityksellisessa tilanteessa.

Myétdeldva vuorovaikutus on tarinateatterissa olennaista ja vélttdmatonta. Henkilo-
kohtaiset tarinat tarvitsevat suojakseen empaattisen ympariston. Tassd ilmapiirissa
kertoja voi kokea hdiritsevaksi, jos han tulee ikaan kuin yllédttden jollakin tavalla raja-
tuksi kerronnassaan. Ohjaajan vastuulla on kuitenkin yllapitaa rituaalia, jossa kerronta
tapahtuu sovituin tavoin. Toistuvien muotojen ja esitykseen liittyvan rytmin myota
ohjaaja rakentaa turvallisuutta kaikkia yleison jdsenid ajatellen. Joskus se saattaa tarkoit-
taa yksittdisen kertojan rajaamista tai kerronnan ohjaamista kertojan mielesta turhalla
tavalla. Siten ohjaaja on herkéssa jannitteessa rituaalin ylldpitdjana ja vastavuoroisen/
herkdan vuorovaikutuksen siilyttdjand. Ohjaajan on hyva muistaa tilanteen erityinen
merkitys kertojalle. Tapahtuma on usein ohjaajalle tuttu ja kertojalle ainutlaatuinen. On
tarkedad muistaa kohdella kunnioittavasti rohkeaa kertojaa, joka antaa tarinansa muiden
kasiin ja taiteen pyorteisiin.

Koska tyoskentely tapahtuu improvisaation, ennalta harjoittelemattomuuden maail-
massa, henkilokohtaisen kokemuksen yksityiskohtaiset vivahteet voivat joskus tulla
ohitetuiksi. Se tuo oman haavoittuvuutensa tilanteisiin samalla, kun tyon erityisen
kauniit hetket syntyvat sattuman lahjoina juuri epdvarmuuden ja keskenerdisyyden
sallimassa ilmapiirissd. Keskenerdisyydestd seuraa se, ettd nayttamolla voi tavoittaa
jotakin, mutta tuskin koskaan kaikkea. Parhaimmillaan nayttamolle syntyy kuitenkin
merkittavid ja kasittimattoman koskettavia hetkid. Epatdydellisyys tuo eldman ja lajiin
sopivan varindn tarinoissa esiin tulleisiin tapahtumiin.
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Kolme merkittivaa tarinateatteriin vaikuttavaa aluetta

TAIDE Sosiaalinen SOSIAALINEN
Estetiikka vuorovaikutus VUOROVAIKUTUS
llmaisuvoima Tapahtuman johtaminen
Omaperdisyys Turvallinen ilmapiiri
Monipuolisuus Psykologinen ymmiirrys
Yhteistyo Osallisuus

Tietoisuus sosiaalisista teemoista
Selittivi ja ymmirrettivd kieli

Tarinallinen kieli

RITUAALI
Rituaalin tarkkuus ja yhteiset sdinnot
Moyétieliminen
Transformatiivisuus

Kiehtova kieli (spelbinding)
Fox 1999

Keskindinen riippuvuus

Tyoskentelyssa kaikki ovat riippuvaisia toisistaan, ja tydskentelyn onnistuminen riip-
puu siitd, miten hyvin tdma keskindisriippuvuus toimii. Laji on herkka erilaisten osa-
tekijoiden vaikutukselle kokonaisuuden rakentumisessa. Eli jos joku osatekija ei toimi,
kokonaisuus ontuu helposti. Tydskentely etenee kaikkien osallistujien jatkuvassa vuo-
rovaikutuksessa toisiinsa, joten se edellyttda poikkeuksellisen intensiivistd lasnédoloa.
Lasndolo vaatii keskittymistd, joten pienten tai erityislasten kanssa tydskenneltdessa
on tarkedd annostella selkedsti ryhmén tason mukaan sellaiset hetket, joissa tarvitaan
mahdollisimman suurta keskittymista.

Talle riippuvuudelle on ominaista, ettd se muuttuu koko ajan ennalta arvaamattomasti.
Improvisaatiossa ei tiedetd, mitéd tapahtuu seuraavaksi, ja jokaisen tulee olla kuulolla
jokaisen toimijan suhteen. Toimintaa vievét eteenpdin eri toimijat, ja muiden tulee olla
valmiudessa reagoimaan heidédn tekemiseensd ja muokkaamaan omaa toimintaansa
omien ja muiden tarjoamien impulssien varassa. Improvisaatioon liittyy impulssien
hyvaksyminen ja jatkokehittely kylld—ja-periaatteella. Periaatteessa otan siis aina vastaan
toisen tarjoaman idean ja vien sitd eteenpdin lisddmalla siihen jotain omaani. Kukaan
ei siis missdan hetkessa tiedd, mita tapahtuu seuraavaksi. Jokaisen on oltava valmiina
reagoimaan joka hetki.
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Téahan keskindisriippuvuuteen vaikutta-
vat koko ajan my0&s ymparisto, tilanne ja
taustatapahtumat. Ymparistolla tarkoitan
tilaa, sen hairiottomyyttd, akustiikkaa,
sen mahdollistamaa nakyvyytta, kuulu-
vuutta ja kertojien esteetonta kulkua ker-
tojan tuolille. Kussakin hetkessd syntyy
oma tilanteensa, johon voi tulla yllattavia
muuttujia, joihin erityisesti ohjaajan tulee
kyeta reagoimaan niin, ettd ne tukevat yh-
teisen jakamisen toteutumista. Usein ohitetaan tai aliarvioidaan sité taustatyotd, mika
esityksiin tai tunnin rakentamiseen liittyy. Mikali toiminta on valmisteltu huolellisesti,
onnistumisen edellytykset vahvistuvat. Taustaan vaikuttaa myos ympariston asenne
toimintaa kohtaan. Onko tekij6illd taustayhteisonsa puolto toiminnalleen? Sanotut ja
sanoittamattomat asenteet vaikuttavat sithen, mika voi mahdollistua.

Improvisaatiossa
ei tiedetd, mitd tapahtuu
seuraavaksi, ja jokaisen tulee

olla kuulolla jokaisen
toimijan suhteen.

Monta palloa ilmassa

Tarinateatteriesityksessa on totisesti monta palloa ilmassa. Tama liittyy edelld kasitel-
tyyn yhteisriippuvuuteen, jossa jokainen paikalla olija liittyy toinen toisiinsa ja omalta
osaltaan vaikuttaa esityksen kulkuun. Yleisén osa on helpoin, koska yleiso ei ole vastuus-
sa tapahtumista, vaikka vaikuttaakin vahvasti siihen, miké tydskentelyssd mahdollistuu.
Yleisolla on kuitenkin siind mielessé erityinen osa, ettd yleison keskuudesta voi nousta
kuka tahansa kertomaan ja siten kasikirjoittamaan esitysta.
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Téama ennalta-arvaamattomuus tuo erityisen jannitteen ja aktiviteettitason yleisossa
olemiseen. Koskaan ei tiedd, kysyyko ohjaaja minulta jotakin, kertooko vieruskaveri tai
joku muu minulle jonkun oman tarinansa, joka herittaa arvaamattomia tunteita, koska
en voi etdadnnyttda kuultua samalla tavalla kuin fiktiota. Koskaan en voi siis tietad, mitd
seuraavassa hetkessa koen ja syntyyko siitéd tarve nousta itse seuraavaksi kertojaksi ja
miten késittelen omaa kokemustani uusien tarinoiden virratessa tajuntaani. Parhaim-
millaan toinen toistaan seuraava teko vie tarvittavia kokemuksia eteenpdin ja jokainen
saa riitttavasti herdtysta johonkin, turvaa, ymmarrysta ja oivalluksen iloa yhteisesta
jakamisesta ja nayttamolla tapahtuvista asioista.

Samaan aikaan, kun ohjaaja vie kokonaisuutta eteenpdin, han pyrkii liittdimaan sithen
sen, mitd yleisdssa tapahtuu. Ohjaaja huolehtii my0s siitd, ettd néyttelijat saavat teh-
tdvansa selkeind, jotta heilld on mahdollisuus tehdd oma tyonsa koskettavalla tavalla.
Muusikon ja néayttelijoiden yhteistyo ja keskindinen toisen toisensa kuunteleminen
pitdvat myos palloja ilmassa ja edellyttdvat jatkuvaa hereilld oloa. Yhdenkin tarinan
kuuleminen vaatii kokoaikaista ldsnédoloa tai muuten jo jokin kohta menee ohi ja néytte-
lija joutuu sumuun sen kanssa, mita tarinassa tapahtuikaan ja mika siind oli olennaista.

Suuren ryhmédn dynamiikka

Monien pallojen yhtdaikainen ilmassa olo on yritykseni kuvata sitd, mitd suurryhman
dynamiikassa tapahtuu. Kun viiden hengen ryhmaéssa vuorovaikutussuhteita on 10,
niin 10:n hengen ryhmaéssa niitd on jo 45 (Charpantier 1981: 31). Jos paikalla on 30 tai
100 henkil6a, suhteiden méara on valtava. Ndiden suhteiden dynamiikassa tapahtuvaa
tyoskentelyd ohjaaja pyrkii suuntaamaan esitystd edesauttavaksi, ja tassd dynamiikassa
esiintyjat tekevét yhteistd improvisaatiotaan.

Ryhmén dynamiikalle on ominaista, ettd siind olevat jannitteet tarttuvat ja alkavat
peilautua myds nayttamolle. Kaikki yleisot luovat tai tuovat esitykseen dynamiikan,
joka nayttaytyy yleensd myos néayttelijoiden toiminnassa. Vaililla syntyy paralleelisia,
yleison dynamiikan mukaisia ilmidita ndyttelijoiden valille. Jos paikalla on yhteisd, jossa
on paljon puhumattomia asioita tai kirjoittamattomia sdéntoja siitd, mistd saa ja mista
ei saa puhua, niin ndyttelijdiden on erittdin vaikeaa sdilyttdd omaa spontaanisuuttaan
ja lukkoon meneminen alkaa tulla my6s nayttelijoiden vélille. Jos yleisénd on hyvén
vuorovaikutuksen omaava ryhma, esitys on tietysti paljon helpompi kuin silloin, kun
jasenten viélilld on jannitteitd. Onnistuessaan esitys voi purkaa jannitteita ja auttaa ryh-
maa tiedostamaan jotakin siitd, mika sen toiminnassa on ollut vaikeaa ja miten se voisi
toimia paremmin.

Erdan koululuokan esityksessé pieni oppilas kertoo, miten han oli kokenut jonkun
hénen tavaransa takavarikoinnin erittdin epaoikeudenmukaiseksi. Kerronnasta kay
ilmi, ettd tavaran on takavarikoinut opettajan sijainen, joka on mukana myds kyseisessa
esityksessa. Oppilas saa ndhda hetken omasta nakdkulmastaan toteutettuna. Sen jalkeen
sijaisopettaja kertoi oman kokemuksensa kyseisessa tilanteessa. Han kertoi, ettei ollut
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kyennyt keskittymddn opetukseen ja oli huolissaan muiden oppilaiden mahdollisuu-
desta tyoskennelld rauhassa. Han kertoi, ettd yhteisen tyoskentelyrauhan takaamiseksi
hén oli toiminut kyseiselld tavalla. Han kertoi myos, mitd hén tarvitsisi oppilailta, jotta
hén voisi paremmin opettaa eikd hén joutuisi takavarikoimaan kenenkaéan tavaroita.

Oppilaat ja opettaja ndkevat molemmat versiot ja kaikki keskustelevat tydrauhan mer-
kityksesta ja tarkeiden tavaroiden tuomisesta kouluun. Kaksikko teki sovinnon ja koko

luokka liittyi sijaiseensa vahvemmin timé&n kerronnan myota. Usein konfliktien purka-
minen on vaikeaa ndin nopeasti ja uudessa tilanteessa, mutta tassd hetkessa onnistuim-
me ja tdma kuvaa sitd, mihin pyritaan.

Haastavan dynamiikan darelld

Joskus kéy niin, ettd haastavaa dynamiikkaa ei pysty ylittimaan. Usein tama johtuu
ennakkotydn puutteesta ja odotusten erilaisuudesta. Jossakin varhaiskasvattajien pik-
kujouluissa osa ihmisistd ei halunnut ldhtokohtaisesti jakaa mitdan tyohon liittyvaa
eikd laajentaa kerrontaansa muusta eldmastd koko yhteisoén kuultavaksi. Jotenkuten
siitd kuitenkin selvittiin, mutta se oli sen verran hankala kokemus, etten muista lopusta
yhtddn mitaéan. Toisen kerran oma lammin tyylimme ei sopinut yleisémme kieleen eika
kulttuuriin. Silloinkaan en osannut ohjaajana kuin todeta daneen arveluni tilanteesta,
mikd osittain vapautti ilmapiiri, ja ne, jotka nauttivat ldhestymistavastamme, saivat
mahdollisuuden kertoa ja ndhda itselleen tarkeitd asioita. Koko ryhmé&dd emme pys-
tyneet siind hetkessd yhdistimadan emmeka edes tdysin tunnistaneet, mika kulttuurin
piirre tuli nakyvaksi siind hiljaisuudessa, jonka kohtasimme.
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Useimmiten tarinateatteri voi yhdistda suurenkin ryhmén silloinkin, kun ryhméssa on
jannitteitd. Niiden erilaiset ilmenemiset tulevat nayttdimolle arvostavassa hengessd, ja
niiden uhkaavuus véistyy. Suuressa ryhmaéssa on tarpeen olla eridvia mielipiteitd, jopa
arvojen painotuksia. Silloin kun nayttamo tarjoaa niille tilan olla yhta aikaa nakyvissa,
tyoskentely voi jatkua erilaisuutta kohdaten ja siitd ammentaen. Jannitteet vievat asioita
eteenpain, kirkastavat yhteisesti koettuja aihealueita ja inspiroivat uuden luomiseen. Ta-
rinateatterin anti on tassakin asiassa kuunteleminen ja kuuleminen .Kuulluksi tullessa
asiat kohdataan ja vastakkainasettelut voivat purkautua.

Joskus on niin, ettd joku hyotyy huonosta dynamiikasta, ja jos héanelld on asioiden
selkeyttdmisessd paljon menetettdvaa, han pyrkii sdilyttimaan aiemman dynamiikan.
Silloinkin kannattaa pyrkia kuulemaan, mika on se henkilon syvin tarve tai menetyksen
sisalto, joka pitdisi tulla kuulluksi ja ymmarretyksi, jotta suoja-asetelmista voisi luopua.
Harvoin yhdessi esityksessd tehddan ihmeitd, mutta isomman prosessin osana niitakin

syntyy.

Tarinateatteria tekevédn on hyva muistaa, ettd han on aina yhtékin tarinaa kuullessaan
osana myos ryhmaén ja organisaation tarinaa. Parhaimmillaan ryhma voi liittaa kerrottua
myds yhteiskunnalliseen ja arkkityyppiseen eli ikiaikaiseen, kaikkia ihmisid yhdis-
tdvdan kerronnan ja myyttien tasoon (Jung 1964; Pearson 1984), jolloin kerrottua voi
tarkastella isommasta kuvasta kasin. Tdma antaa tilaa kasitelld kerrottua valjemmin, ja
henkilokohtainen painotus kevenee. Tarinateatterin tavoite onkin liittda yksityinen yh-
teiseen ja siten vahvistaa yhteenkuuluvuuden tunnetta ja yhteisten voimien I6ytamista
erilaisissa ryhmissa.

Onks tdd taidetta vai terapiaa?

Tata kysymysta ei voi valttda, kun tutustuu tarinateatteriin. Ty6tavassa on aina ldsna
henkilkohtainen ulottuvuus, ja moni liittdd sen valittomasti terapiaan. Henkil6kohtai-
nen ja merkittdva keskustelu ja syva kohtaaminen kuuluvat kuitenkin osana hyvaan
vuorovaikutukseen. Taide voi synnyttda molempia ja voi joskus koskettaa ihmista eri-
tyiselld ja yllattavalld tavalla. Muistan Jonathan
Foxin sanoneen Sydneyn tarinateatterikonferens-
sissa (1992), ettd hyva taide on aina terapeuttis-
ta ja hyva terapia on taidetta, kummassakin voi
oivaltaa sekd oppia uutta. Siten ndiden laatujen
voi ndhda kietoutuvan toisiinsa ja vaikuttuvan
toisistaan. Tosin Fox on myo6s painottanut me-
netelmén teatterillista lahtokohtaa ja maaritellyt
eroa terapiaan mm. silld, ettd tyoskentelyssa ei
prosessoida kerrottua, ei tehda siitd tulkintoja
eikd jaeta kokemuksia kuullusta, vaan kuullaan
vain seuraava tarina.

Hywi taide on
aina terapeuttista
ja hyvi terapia
on taidetta.
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Itse nden tamén tarinoiden virran myos jakamisena, vaikkakin nopeampitempoisena
kuin ryhmaterapiakontekstissa tapahtuva kaikkien halukkaiden yksil6llinen jakaminen.
Tamaén adrelld ohjaajat toimivat nykyéaéan eri tavoin. Itse haluan tarjota tarvittaessa seka
viipyilyn kerrotun darelld ettd vaihtoehtoisten tarinoiden tutkimisen mahdollisuuden ja
jakamisen sellaisessa kontekstissa, jossa se on tarkoituksenmukaista. Teatterissa rytmin
tulee olla nopeampi ja tarinoihin painottuva, jotta draaman kaari ja rytmi eivéat katkea.

Syvé kuulluksi tuleminen on merkittdvaa ja terapeuttista, mutta se ei useinkaan ole viela
terapiaa. Sen tavoite on luoda kunnioittavaa ihmisyyttd, mutta se on monesti hetkellista
eiké tee sitoumusta pitkdan yhteen henkil66n tai ryhmaéan liittyvaan hoitosuhteeseen.
Tosin lyhyissékin hetkissa voi oivaltaa jotakin perustavanlaatuista, joka muuttaa tulkin-
taa itsestd tai avaa uuden ratkaisun johonkin ihmisen mieltd painavaan kysymykseen.

Terapiaprosessissa ihminen tulee itse tutkimaan itsedén ja lienee periaattteessa valmis
my0s ndkemadn omaa toimintaansa uusista nakokulmista. Tarinateatteriin tullessaan
ihminen voi haluta vain kertoa ja ndhdé tarinansa. Todenndkéisesti han nauttii siitd,
jos tarinan esittdiminen on esteettisesti taidokasta, mutta tapahtumaan ei liity sen kum-
mempia terapeuttisia tavoitteita. Joillekin henkildille sellainen ulottuvuus voi olla jopa
kauhistuttava, ja heille on tdrkeda rajata tapahtuma vain teatteriksi tai soveltavaksi
sellaiseksi.

Terapiaa voi médarittdd useammallakin tavalla, ja
eri terapiasuuntauksissa on erilaisia tavoitteita.
Psykodynaamisessa terapiassa voidaan tavoit-
teena pitdd ihmisen minédn rakenteiden uudista-
mista siten, ettd ne tukevat hyvén eldman toteu-
tumista. Ratkaisukeskeisessa terapiassa etsitddn
konkreettisia vastauksia eldiméaa haittaaviin on-
gelmiin, kognitiivisessa terapiassa tarkastellaan
ajattelun vaikutusta omaan toimintaan, narratii-
visessa luodaan uusia tulkintoja ja uutta moni-
aanistd identiteettia.

Taideterapiassa
on olennaista luovien
menetelmien kiytto
itsensd tutkimiseen
ja ilmaisemiseen.

Taideterapiassa on olennaista luovien menetelmien kaytto itsensa tutkimiseen ja ilmai-
semiseen. Psykodraamassa mieltd vaivaaviin tilanteisiin eldydytdan psykodraama-
nayttdimolla uudelleen ja luodaan tietoisuutta itsestd ja elam&én vaikuttavista suhteista.
Siind voidaan mm. antautua rooliharjoitteluun tai korjaavien kokemusten kautta uusien
toimintatapojen 10ytamiseen. Hahmoterapia painottaa tietoisuutta tdstd hetkestad ja
omasta vastuunotosta omaan toimintaan, ja perheterapia rakentaa toimivaa dynamik-
kaa perheen vuorovaikutussysteemiin. Kaikki ldhestymistavat avaavat uusia ovia kohti
itsensd ja elaman hyvaksymistd, tietoisuutta elamaéan vaikuttavista voimista. Niissa
luodaan vélineitd hyvadan eldméaan, mita se sitten kullekin tarkoittaa. Terapiaprosessis-
sa syntyvat uudet ajatusmallit mahdollistavat uusia tulkintoja koettuun ja uudistavat
siten terapiaan hakeutuneen ihmissuhteita ja eldmaén eri alueilla tapahtuvaa toimintaa.
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Terapia on henkilokohtainen, ajallisesti rajallinen sopimus terapeutin ja asiakkaan va-
lill4, joka perustuu luottamukseen ja yhteiseen sitoumukseen asiakkaan hyvéksi tehta-
vasta tyostd. Tarinateatteri voi olla my0s terapiaa, mutta niin se kuin kaikki muutkin te-
rapiaprosessit tarvitsevat koulutetun ohjaajan, terapeutin, joka ymmartad, mita han on
tyOssddn tekemassa ja mihin kontekstiin hdn on luokseen tulevia ihmisid kutsumassa.

Tarinateatteria voi kdyttdd myo0s terapiana, jos ohjaajana on kyseisen koulutuksen saa-
nut henkild ja hdn toimii sellaisessa kontekstissa, joka mahdollistaa terapiaprosessin.
Yksittdiset tarinateatterilliset hetket esitysten tai oppituntien myo6ta eivat siis ole tera-
piaa, vaikka ovatkin terapeuttisia. Hoitava ulottuvuus voi joidenkin ohjaajien kasissa
painottua, ja silloin erityisesti pitkissd prosesseissa osallistujat voivat tietoisesti l10ytaa
uusia ndkokulmia omiin tulkintoihinsa ja uudistaa niita tarinoita ja niiden tulkintoja,
joita he itsestddn kertovat. Edelld mainitut terapeuttiset lahestymistavat ja niihin liitty-
vat periaatteet voivat tuoda teoreettista selkdrankaa tillaiseen ldhestymistapaan.

Pitadko osata naytella?

Toinen usein esitetty kysymys liittyy siihen, minkalaisia nayttelijantaitoja tarinateatte-
rin tekeminen edellyttdd. Ilouutinen on se, ettd halu kuulla toista on olennaisempi asia
kuin nédyttelijan taidot. Ryhmat, joissa on ihmisid, jotka eivt ole koskaan tehneet nayt-
tamolla mitdédn, voivat hyvan opastuksen avulla tehdéd merkittavaa tyotd. Menetelma
on siind mielessd armollinen, ettd sitd voi hyodyntda hyvin monella taitotasolla. Haaste
tassd kysymyksessd on enemmaén nakyvéaksi tulemisessa, itsensé likoon laittamisessa
ja jatkuvan keskenerdisyyden sietdmisessd. Prosessia ei voi kukaan kontrolloida, vaan
jokainen padasee kokemaan nolojen hetkien suloisuutta. Ohjaajan on tdrkeda tehda
mokailusta hauska osa yhteista tekemista. Tadta voi harjoituttaa monilla leikeilld, joista
l6ytyy tietoa luvussa leikit.

Koulussa tai tydyhteisdjen kehittdimisen hetkissd, tydnohjauksessa tai valmennuksessa
neuvotaan tekniikat osallistujille ja tehd&én silld, mité on. Ilmaisun kehittiminen on pal-
kitsevaa silloinkin, kun esitykselliset tavoitteet eivat ole keskeisia. Esiintyvan ryhman
on syytd kehittdd esiintymiseen liittyvaa osaa-
mista, jotta he voivat palvella yleis6d mahdolli-
simman inspiroivalla tavalla. Vaikka koskettavia
hetkid syntyy pieninkin taidoin, vain taivas on
rajana siind, miten taitavaksi lajissa voi kehittya ja
miten monenlaiset taidot rikastavat lajin antoisaa
toteuttamista.

Halu kuulla toista
on olennaisempi
asia kuin
nayttelijintaidot.
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Sensitiivisyys ja huumori

Koska laji liikkuu sensitiiviselld alueella, henkilokohtaisen kokemuksen jakaminen on
aina herkka laji. Jokainen haluaa tulla ymmarretyksi kunnioittavalla tavalla. Nayttdmo
kutsuu my®6s huumoriin ja riskien ottoon, elavaan ilmaisuun. Herkka laji saattaa tehda
nayttelijat liiankin varovaisiksi ilmaisussaan ja pateettinen ilmaisu voi tuntua turvalli-
semmalta kuin humorististen piirteiden esille ottaminen. Nayttelijdlla on kiinnostava
haaste olla vakavissaan ja silti vapaa my®os leikkim&aan kuulemallaan.

Huumori on aina vaativa laji, ja ndyttamolld sen voima kasvaa. Psykodraaman perustaja
J. L. Moreno halusi aikanaan hautakiveensa tekstin, ja sielld se vieldkin lukee: “Mies,
joka toi naurun psykoterapiaan.” Tdma lause muistuttaa hyvin siitd, miten monissa
kokemuksissa naurun ja itkun raja on hyvin lahelld toisiaan. Jos lasta pistda ampiainen,
tilannehan on vakava ja samalla siithen voi liittyd humoristisiakin piirteita. Jos huumori
tulee peilattua tyylill3, se keventda kipuun liittyvaa muistoa. Jos tarina kertoo jatkuvasta
tavaroiden hukkaamisesta, harmi on todellinen ja huumori hyvin ldhella. Jos naytta-
molld naytetddn vain yksi puoli tilanteesta, on helppo tunnistaa, ettd sen toteutus jaa
vajaaksi. Kun néyttelijat tavoittelevat moninakokulmaista ja monimerkityksellista ker-
rontaa, tarinat saavat voimaa ja todellisuus tuntuu samaistuttavalta ja parhaimmillaan
erilaisten tapahtumien hyvéaksyminen lisddntyy.
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5. Tarinateatterin tekniikat

Tiéssi luvussa perehdytidn tarinateatterin konkreettiseen toteuttamiseen. Joidenkin tekniikoiden
kuvaukseen on lisitty myds virtuaaliseen toteutukseen helposti sovellettavia tekniikoita. Verkossa
toteutettava tydskentely soveltuu etitydskentelyyn, vaikkei tarinateatteri olekaan omimmillaan
ruudun takaa toteutettuna. Tihin on valittu Zoomissa tydskentely yksityiskohtaisine ohjeineen,
koska netissi toiminta on erityisen tarkkaa yhteistyotd tekniikan kanssa sen mahdollisuuksia
ja rajoitteita huomioiden. Jos sovellat tekniikoita muilla etiohjelmilla kiytettiviksi, huomioi
aina tekniikan perusperiaatteet. Nettitekniikat kehittyvit kaiken aikaa, joten tidmd voi olla his-
toriallinen sanoitus siitd, mistd tdmin lajin digitaalisuus alkoi vuoden 2020 koronapandemian
aiheuttamana. Koulussa voi toimia toki suurpiirteisemminkin, vaikka voihan olla, etti teknisesti
taitavat oppilaat keksivit uusia soveltamistapoja opettajia taitavammin ja innostuvat esityksen
hiomisesta katsojalle helposti seurattavaan muotoon. Alla muutama yleisohje lihes kaikkiin
digitaalisiin toteutuksiin.

Kaikissa digiversioissa esityksestd ja tekniikasta toiseen siirrytddn aina ohjaajan
ja kertojan ruudulla ndkyvan kahdenkeskisen haastattelukohtaamisen kautta.
Esityksen paatyttya palataan heihin ja kertojan loppukomenttien kautta kohti
seuraavaa tarinaa. Ohjaaja pyytda kertojia ilmoittamaan halukkuutensa chatin
kautta tai tuntiessaan yleison kysyy joltakulta suoraan, mista han haluaa kertoa.

Lahes kaikissa digiversioissa nédkyvyys on paras gallery viewlla, kunhan osal-
listujat ovat klikanneet non-videoparticipants-kohtaa ja siten saattaneet itsensd
nakymattomiksi esitysten ajaksi.

Muusikko soittaa aina alkusoiton joko niin, ettd han nakyy kuvassa tai vaihto-
ehtoisesti laittaa kameransa osoittamaan valitsemaansa kuvaa. Soitettuaan han
sulkee kameransa.

Kokeneet tekijat voivat toimia seuraavasti, mikali kédytettdvissd on tekninen
huolehtija.Tdsséd tapauksessa huolehtija laittaa néaytolle kuvan, jonka suojissa
muusikko soittaa ennen néyttelijdiden saapumista. Kuva voi olla aina sama tai
aina vaihtuva. Huolehtija sulkee kameran, kun ensimmaéinen néyttelija tulee
nayttamolle.

Vaikka tarinateatteri on improvisaatiota, sitd toteutetaan tietyin tekniikoin, joita voi-
daan harjoitella ja joiden toteutustapoja hioa ja edelleen kehitelld. Monilla ryhmilld on
sekd kaikille ryhmille yhteisia tekniikoita ettd omassa ryhmaéssa kehitettyjéd variaatioita
niistd. Lahes kaikilla ryhmilld on my0s aivan omia tekniikoita, joista osa eldd hetken ja
osa siirtyy koko yhteison kayttoon.

Seuraaviin tekniikoihin on lisatty my®os niihin valmistavia leikkeja ja harjoitteita.
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Lammittelyleikit ja laulut

Leikit ja laulut ovat keskeinen osa tarinateatterin tekemista. Ne rakentavat ilmapiirid
ja yhteisoa seka virittavéat yhteiseen toimintaan. Leikkien kautta voidaan opettaa myos
liittymista, impulssien tuottamista ja vastaanottamista sekd kokonaistilanteen huomi-
oimista. Leikit kehittdvat myos nopeaa reagointikykya ja kekselidisyyttd, ja joidenkin
leikkien kautta voi opettaa myos tarinan kerrontaa.

Ohjaajalla on hyva olla suuri varasto erilaisia leikkejd ja mieluiten ymmarrys siitd, min-
kalaiset leikit sopivat millekin ryhmalle ja minké&laiseen tilanteeseen. Joillekin ihmisille
leikkeihinkin liittyy epdvarmuutta tai huonoja muistoja. Nolaavat leikit eivat sovi ta-
rinateatteriin, ja kilpailujakin kannattaa kéyttda vasta silloin, kun ryhmaén turvallisuus
on vahva eikd voittaminen tai hdavidminen ole olennaista ryhmaléisille. Leikkeja kan-
nattaa erityisesti kdyttdd ryhmén rakentamiseen ja virheita sallivan ryhméakulttuurin
luomiseen. Tétd kannattaa tehdd, vaikka ohjaaja tuntisi ryhménsa hyvin. Leikkimielen
herdttdmistd tarvitaan aina. Joku voi ottaa tarinateatterin kdyténteistd vain leikkien
kayton opetuksensa toiminnallistamiseen. Monet opettajat ovat kokeneet niiden kayton
helposti mukaan otettavaksi ja erinomaisiksi opetuksen elavéittdjiksi. Oppilaat ilahtuvat
pienistakin yllatyksistd ja toiminta tuo mukavaa vaihtelua oppimisen arkeen.

Leikkien myo6té voi aloittaa toiminnallisten hetkien tuomisen opetukseen ja siirtya va-
hitellen laajempienkin opetusjaksojen toiminnallistamiseen. Toiminnassa asiat voidaan
konkretisoida, niihin voidaan eldytya ja niistd voidaan aina kertoa tarinoita. Kokemuk-
set on tdrkedd aika ajoin my0s sanallistaa, varsinkin jos ne liittyvét suoraan jonkun
asian ymmarrettavaksi tekemiseen. Kokemuksesta syntyva keskustelu siirtda koetun
ymmarryksen ja tiedon tasolle.

Kerronta

Kertominen ja sen oppiminen on leikin lisdksi keskeinen osa tarinateatterin sydanta.
Kertominen omasta eldmastd, kokemuksesta ja nakékulmasta on herkka laji ja aina eri-
tyinen tapahtuma. Henkilokohtaisen ulottuvuutensa vuoksi se on harvoin kenenkaan
hallussa harjoittelematta. Silloinkin, kun kerronta liittyy johonkin opeteltavaan asiaan,
sithen kytketdan jokin henkilokohtainen merkitys.

Kertomisen harjoitteluun voi luonnollisesti ldhted satujenkin kautta ja opetella sitd
kautta tarinan rakennetta, kielen tyyleja ja ilmaisun erilaisia muotoja. Tarinateatteri on
kuitenkin erityisesti todellisten tapahtumien ja henkilokohtaisten merkitysten jakamis-
ta. Siksi harjoittelu kannattaa keskittda niiden kanssa tyoskentelyyn.

Seuraavissa harjoitteissa lahdetdan liikkeelle vapaasta kerronnasta ja siirrytadn sitten
henkil6kohtaisten kokemusten kertomiseen.
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Valmistavia harjoitteita







TAKAISINKERRONTA

Takaisinkerronta tutustuttaa henkilokohtaisen kerronnan laatuun turvallisella
ja koskettavalla tavalla. Se antaa usein ensimmadisen kosketuksen lajiin ja avaa
sen merkittavyyttd kuulluksi tulemisen ja kertomisen ilon kautta. Tehtdvéa sopii
kaikenikdisille (pienille sadutuksen muodossa) ja moniin tilanteisiin. Kaikessa ta-
pahtumisessa on tarina lasnd, on vain opittava nakemaan ja 16ytamaan sanat sille.

Takaisinkerronta tapahtuu siten, etta

1. Osallistujat hakevat itselleen parin ja kertovat vuorotellen toisilleen
annetusta aiheesta tapahtuman tai tapahtumasarjan omasta elamastaan.
Kun toinen kertoo, toinen kuuntelee tarkasti ja kuultuaan palauttaa
kuulemastaan ymmarryksensa mukaan kertojan kannalta olennaisimmat
asiat (ohjaaja voi rajata palautettavat asiat esimerkiksi kolmesta viiteen).
Kertoja vahvistaa, kumoaa tai tarkentaa tarkeimmiksi kokemansa asiat.

2. Kun varmistus on tapahtunut, kuulija voi vield halutessaan tarkentaa tai
kysya jotakin epdselvaksi jadnyttd asiaa. Sen jalkeen hén kertoo
kuulemansa tarinana kertojalle takaisin. Takaisin kerronta tapahtuu
kolmannessa persoonassa ja voi alkaa esimerkiksi sanoilla “Olipa kerran”.
Takaisin kertojan ei tarvitse kertoa kaikkia yksityiskohtia eika hatailld,
muistaako han kaiken mahdollisen kuulemastaan. Olennaista on antaa
tarinan syntyé ja tirkeimpien kohtien saada hienovireinen sanoitus ja asiaan
liittyvan tunteen ilmaisu.

3. Kun tarina on kerrottu, tarinan alkuperdinen kertoja vahvistaa, tarkentaa
tai tdydentda kuulemaansa ja kiittda pariaan halusta kuunnella ja
kunnioittaa hdnen tarinaansa.

4. Osat vaihtuvat, ja harjoite tehdaan vastakkaisissa rooleissa. Lopuksi
kumpikin kommentoi kokemustaan toiselle.

5. Usein tehtdva jatkuu viela siten, ettd parit hakeutuvat toisen parin luo
ja kertovat sitten pienelle yleisolle parinsa tarinan. Téassa vaiheessa
ohjaajan on hyva muistuttaa, ettd kertojan on tavoiteltava koko ryhman
tempaamista mukaansa ja esiteltdava parinsa uusille jasenille hyvassa
valossa tarinan muodossa. Siten rakennetaan jalleen kerran positiivista
ryhméadynamiikkaa ja jokaisen kunnioittavaa vastaanottamista. Kun kaikki
ovat kertoneet tarinat uudelleen, ryhma antaa palautetta toisilleen ja jakaa
sitd, mika tekee kerronnasta kiinnostavaa ja miltd tuntuu oman tarinan
kuuleminen toisen kertomana ja pienen yleison katsomana.
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6. Harjoitetta voi vield jatkaa siten, ettd kukin nelikko valitsee ryhméansa
tarinoista yhden, joka kerrotaan koko ryhmalle. Ryhma voi paattaa
kertomisen tavan ja esimerkiksi, osallistuvatko kaikki kerrontaan vai onko
vain yksi kertojana ja toiset muusikkoina, tanssijoina tai katsojina jne.

Alkutarinat

Alkutarinoiksi kutsutaan sellaisia pieni3, tiivistettyjd kertomuksia, joita nayttelijat kerto-
vat esityksen alussa lammittdakseen yleis6d kertomaan omasta eldmastdan. Koulussa tai
muissa koulutuksellisissa tilanteissa erilaisia lyhyen kerronnan tapoja voidaan kayttaa
ilmaisuharjoitteina tai jonkin asiasisdllon tarinallistamisen vélineind. Niiden tavoite on
asioiden ja tapahtumien tiivistiminen kerronnaksi ja kerronnan tiivistiminen lyhyeksi
tarinaksi, josta kuitenkin voi ymmartaa tapahtumat ja niiden olennaiset sisallot.

Esityksissa ja oppitunneilla tarinoiden aiheet voidaan 16ytaa joko siitd, mitd mieleen tu-
lee, kun kédvelen nayttamolle, tai sovitusti ennakkoon aiheet sopien. Joissakin esityksissa
on hyva jopa miettid etukdteen, mista kaikesta kannattaa kertoa, jotta mahdollisimman
moni voi tunnistaa oman lahestymiskulmansa nayttamolld olevaan. Tarinoissa haetaan
erilaisuutta, jotta monenlaiset nakokulmat voivat rikastaa kasiteltavaa asiaa ja eri ih-
miset, tapahtumaan osallistujat, voivat tuntea helpommin kuuluvansa ja kelpaavansa
joukkoon.
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YKSIOSAISET TARINAT

Tydtapa sopii kerronnan harjoitteluun ja opettaa hetkeen luottamista.

Yksiosainen tarina kerrotaan alun, keskikohdan ja lopun kaavalla yleensa pree-
sensissd, joka lisdd kerronnan voimaa ja elavyytta. Jos kerrottu liittyy mennee-
seen, esimerkiksi viime kesdan tai lapsuuteen tai edelliseen vuoteen, haasteena
on tuottaa toden tuntu tarinaan juuri nyt eika esittdd muisteluita menneista ajois-
ta. Kokemuksen tai opitun tarinallistaminen lisdd aina sen sisdistamista, koska
henkild joutuu eldmaan tilanteen uudelleen, poimimaan sieltd tarkedt faktat ja
itselleen merkitykselliset asiat ja saattamaan kaiken taméan informaation vield
tarinalliseen muotoon.

Kun kaikki tapahtuu nopeassa tempossa, se harjoituttaa myos spontaanisuutta ja
vahentaa kriittisyytta omaa toimintaa ja ajatuksia kohtaan. Se edellyttaa tietenkin
ohjaajalta hyvéaksyvaa asennetta silloinkin, kun sisalto liittyy opitun asian tarkis-
tamiseen. Ohjaaja voi luottaa, ettd muut kertojat tiydentavat kokonaisuuden, ja
siten kerronnasta tulee uusi, kertaava ja tdydentdava oppimiskokemus.

Yksiosainen tarina kerrotaan siis kokonaisuudesta, joka tiivistetdan ikdan kuin
lihaliemikuutioksi tai postimerkiksi jostain asiasta. Tunteita ei selitetd, mutta
niiden on hyva antaa tuntua. Tarina itsessadn kerrotaan siten, etta katsojat ym-
martavat, minkd tunteen kerrottu on kertojassa heréttanyt. Hyva tarina paattyy,
kun sen jannite on vield ilmassa ja ratkaisu tai paatos on juuri tapahtunut. Jalki-
selityksistd kannattaa pidattaytya draamallisuuden sailyttamiseksi ja tekemisen
jannnitteen ruokkimiseksi.

Kerronta tehddan siten, ettd nayttamdolle tulee yksi nayttelija kerrallaan. Han ot-
taa paikan ja asennon ja kertoo tarinansa. Han jaa paikalleen kerronnan lopussa
olleeseen asentoon. Ndin kaikki nayttelijdt ja usein ohjaajakin kertovat omat ta-
rinansa ja muodostavat pysahtyneen kuvan erilaisista tarinoista. Lopuksi ohjaaja
vetdd kokonaisuuden jollain tavalla yhteen ja kertoo, miten tydskentely jatkuu.

Muusikon tehtiava

Muusikko soittaa yleensa ennen kenenk&dan saapumista ja jokaisen nayttelijan
valissa. Nayttelijat odottavat musiikin ajan ennen kuin kertovat, mutta menevat
sen aikana omalle paikalleen.
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DIGIVERSIO

Nayttelijat kertovat tarinansa vuorotellen, kerrottuaan jaavat still-patsaaseen
ja sulkevat kameransa vasta, kun kaikki kaikki ovat kertoneet omat tarinansa.

KAKSIOSAISET TARINAT

Tama tehtdava kehittdd draaman tajua, muiden tarinaimpulssien havaitsemista
ja niihin reagoimista.

Kaksiosaisissa tarinoissa nayttelijit jakavat kerronnan kahteen osaan niin, ettd
koko tarina tulee kerrotuksi ikdan kuin jatkokertomuksena, jonka viliin tulee
muiden nayttelijoiden tarinoita. Muuten tekniikka tehddan, kuten yksiosainen
alkutarina. Kun kaikki ovat kertoneet ensimmaisen osan, kuka tahansa voi kertoa
jatko- ja pddtdsosan omaan tarinaansa.

Muusikon tehtivi

Muusikko soittaa ennen kenenkdan saapumista ja jokaisen ndyttelijan valissa.
Nayttelijat odottavat musiikin ajan, ennen kuin kertovat mutta menevét sen
aikana omalle paikalleen.
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TARINA JA LIIKE

Téssd versiossa tulee kerronnan rinnalle kehollinen ilmaisu ja ryhman yhteistyo.

Kukin nayttelija kertoo edelld mainitun yksiosaisen alkutarinan. Toisen, kol-
mannen ja neljannen (ja mahdollisten muiden nayttelijoiden) kerronnan jalkeen
nayttamolle tulleet tekevét tarinan viimeisen lauseen tunnelmasta still-asetelman
tai liikkkuvan patsaan kukin omalla tavallaan, vailla vaadetta liittdd tekemisensa
toisten versioihin kuullusta.

Muusikon tehtava

Muusikko soittaa ennen kenenkdan saapumista ja jokaisen nayttelijan valissa.
Nayttelijat odottavat musiikin ajan ennen kuin kertovat mutta menevét sen
aikana omalle paikalleen.

RUNOT

Runot sopivat avaukseksi, paatokseksi, jonkin herkan kohdan kunnioittamiseksi
tai jopa juhlan pieneksi ohjelmaksi. Niiden kanssa tyoskentely lisda kielellista
ilmaisutaitoa ja monipuolistaa ilmaisua.

Runoja voi kayttad alkutarinoiden tapaan. Nayttelijét etsivat itseddn miellytta-
vén ja itselleen tdrkedn asiaa kuvaavan, valmiiksi kirjoitetun runon tai yleensa
kirjoittavat sellaisen itse. He tulevat nayttamolle yksitellen ja lukevat tai lausuvat
runonsa. Toisen, kolmannen ja neljannen runon jidlkeen nayttamolla jo olevat
nayttelijat tekevat runosta liikkeen, kuvan tai 4dnimaiseman.

Muusikon tehtava

Muusikko soittaa esityksen alussa, kun nayttelijat kirjoittavat runoja. Han soittaa
myds runojen valeissa ja paattaa esityksen omalla soitollaan tai yhtyy mahdolli-
seen nayttelijdiden tekeméadn danimaisemaan.
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DIGIVERSIO

Muusikko soittaa esityksen alussa, kun nayttelijat kirjoittavat runoja. Kun ensim-
mainen kirjoittaja on valmis, han katsoo kameraan, muusikko lopettaa soittami-
sen ja muut ndyttelijat sulkevat kameransa.

Yksi nayttelijd kerrallaan lukee oman runonsa.

Kukin nayttelija avaa ja sulkee oman kameransa. Sulkija sulkee kameran vasta,
kun seuraava ndyttelija on avannut kameran ja saapunut nayttimolle. Ensim-
mainen nayttelija tulee nakyvaksi oman ddnensé kautta avatessaan kameransa.

Muusikko soittaa runojen véleissd ja paattdd koko kokonaisuuden.

VYORYTYS

Tekniikka vaatii nopeutta, fyysisyyttd ja toinen toistensa kuuntelua. Se sopii
aloituksena jonkin teeman esittelyksi ja joskus my®s tarinan esitysmuodoksi.

Vyorytyksessa nayttelijat asettuvat jonoon, jossa he ovat joustavin polvin hieman
etukumarassa toinen toistensa takaa ja sivusta hieman kurkotellen. Ensimmai-
nen aloittaa kerronnan, jonka toinen keskeyttaa sopivaksi kokemallaan hetkelld
syoksymalld edessddan olevan eteen. Edelld ollut siirtyy jonon hannille kaanta-
matta selkaa yleisolle.

Uusi tulija jatkaa jollakin toisella ndakékulmalla kerrottavasta aiheesta, ja kaikki
muut jonossa olevat katsovat hanta. He kuuntelevat intensiivisesti, mita kulloin-
kin kerrotaan, jotta voivat 16ytaa sopivan ajoituksen seuraavalle rynnistykselleen
kertojaksi ja tietenkin kuulevat, mitd on jo kerrottu. Vyory pysahtyy, kun asiat
on kerrottu tai esitystila loppuu.
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KASVAVA KERRONTA (monipolvinen)

Aloitus vaatii harjoittelua ja tarkkaa yhteistyotd isohkolta ryhmalta (6-9 nayt-
telijad). Tamad aloitus mahdollistaa ndyttdvan ja monipolvisen avauksen ja on
tarkoituksenmukaisen esityksellisissa tilanteissa.

Nayttelijat tulevat nayttamolle yksi kerrallaan ja tarkkana omasta paikastaan ja
ilmaisumuodostaan. Nayttdmolla on valmiiksi nelja tuolia tai laatikkoa naytteli-
joita varten, kuten ndyttamoasetelmassa yleensd aina on, mutta nyt ne on aseteltu
V-muotoon niin, ettd tuoliparien valiin jaa aukko.

Kun ensimmainen nayttelijd on kertonut tarinansa, hén siirtyy istumaan tuolille.
Toinen, kolmas ja neljas tekevat samoin. Viides ja kuudes (seitsemads ja kahdek-
sas) tulevat, kertovat ja menevit tuoleilla istuvien taakse. Heidan kertomastaan
muut tekevit patsaan. Seitsemas jda keskelle ja muut nousevat ja tekevét aani-
maiseman seitsemannen kertomasta alkutarinasta.

Lyhyet tekniikat

Lyhyiksi tekniikoiksi kutsutaan erilaisia tapoja ilmaista toisen kokemaa tunnetta, pienta
kokemusta, josta ei ole tarpeen tehda kokonaista tarinaa. Joskus pitkdstéakin tarinasta
voi poimia vain jotakin, esimerkiksi huippukohdan, kdannekohdan tai tirkeimmaén ko-
kemuksen, kohtaamisen, ristiriidan tai kysymyksen. Useimmiten niiden tavoitteena on
omalta osaltaan lammittaa ja valmistella osallistujia jonkin suuremman kokonaisuuden
kasittelyyn. Niitd voi kdyttdd myos jonkin asian kertaamiseen tai kokoamiseen.

LIIKKUVA PATSAS

Tekniikka on tarinateatterin perustekniikka ja mahdollistaa tunteen
tunnistamisen, kertomisen, ilmaisun ja tunteen peilauksen.
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RAKENNA NAYTTAMOKUVA

Piirimuodostelmasta kukin lahtee vuorotellen, ennalta sopimattomassa jarjes-
tyksessa piirin keskelle ja ottaa sielld asennon tai tekee sielld jotakin. Han viipyy
tilanteessa itse madritteleménsa ajan ja poistuu, kun kokee tehneensa tarpeeksi
omaa tuntemustaan kuunnellen ja yhteistd kokonaisuutta tarkkaillen. Keskelld
oleva tila mielletdan nayttamoksi, johon tullaan, asetutaan muut huomioiden ja
tehddan jotakin yksinkertaista, johon keskitytaan ja johon uskotaan, vaikka teko
olisi hyvin yksinkertainen.

Harjoituksen tavoitteena on rohkaista omien impulssien kuuntelemiseen, to-
teuttamiseen ja yhteisen toiminnan havainnointiin. Harjoite kehittdd myos nayt-
tdmon ja eldavan tilanteen hahmottamista hyvin turvallisella tavalla. Tehtava
vahvistaa my0s hyvéksyvaa ilmapiirid, koska tehtdvaa ei varsinaisesti voi tehda
vadrin ja tilanne muuttuu koko ajan, jolloin kukaan ei jdd valokeilaan yksin ei-
ka liian pitkaksi aikaa. Tehdessd syntyy myos yhteisia hetkid, jotka rakentavat
luottamusta itseen, toisiin ja yhdessa tekemiseen. Ohjaajan on hyva kannustaa ja
kysya kokemuksia, kun harjoite paattyy. Ohjaaja paattaa toiminnan, kun siihen
kaytettdva energia alkaa laskea.

PATSAS, MOBILE TAI KONE

Tama harjoite etenee ja vaikeutuu kolmessa vaiheessa. Ensimmaisessa vaiheessa
osallistujat ovat jalleen piirissd ja tulevat yksitellen piirin keskelle ottaen jonkun
asennon. Kun nelja henkil6d on muodostanut kokonaisuuden, kaikki palaavat
paikalleen ja seuraavat lahtevat liikkeelle toteuttaen oman versionsa patsaasta.

Seuraavassa vaiheessa patsas muuttuu mobileksi eli se alkaa liikkua. Piirin kes-
kelle tulevat lisddvét valitsemaansa asentoon toistuvan liikkeen ja pysayttavat
sen ensin ohjaajan merkistd (taputus, sormien napsautus tai kellon kilahdus).
Kun tehtavaan on tutustuttu, ohjaaja siirtdd lopettamisvastuun patsaan tai mo-
bilen kulloisillekin tekijoille.

Tavoitteena on lopettaa mahdollisimman yhtaaikaisesti. Kolmannessa vaiheessa
litkkkuvaan mobileen lisdtdan dani, jolloin se muuttuu koneeksi tai danipatsaaksi.
Kun tdmakin on hallinnassa, ohjaaja voi pyytaa osallistujia huomioimaan viela
tasot ja suunnat. Tavoitteena on kayttda yld-, ala- ja keskitasoa seka eteenpain,
sivulle ja joskus taaksepainkin suuntautuvaa liiketta ja tekijan katsetta.
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LIIKKUVA PATSAS

Kun edella tehdyt harjoitteet ovat hallinnassa, osallistujilla on tarvittavat valmiu-
det varsinaisen liikkuvan patsaan tekemiseen. Téssa vaiheessa ryhma jakaantuu
yleis60n ja nayttelijoihin. Nayttelijoita on yleensa nelja. He asettuvat tilaan, joka
on maadritelty nayttimoksi. Seuraava askel on jonkun yleison jasenen tunteen
ilmaisu liikkeestd ja ddanestd muodostuvan patsaan keinoin. Ohjaajan tehtdva on
kysya joltakin yleisossd olevalta, mitd hdn muistaa tastd pdivasta, opiskellusta
asiasta, luetusta kirjasta, eletysta lomasta, tyoharjoittelusta tms.

Ohjaajan tehtdvana on 16ytdd kysymys, johon on helppo vastata ja joka lammit-
taa sithen asiaan, mita halutaan kasitelld tai joka on ryhmalle juuri silla hetkella
ajankohtainen tai tarked. Kun héan on joltakulta kuullut hetken, hian antaa sen
nayttelijoille patsaan aiheeksi ja sanoo joko pelkéstdan “Katsotaan!” tai kertoo
vield kertojan nimen ja sanoo vasta sitten “Katsotaan!” Kokemattomien nayt-
telijoiden kanssa toimiessaan han voi myos maarittda tunnetta tarkemmin, ja
tehtavda antaessaan sanoa esim. “Milja huonosti nukutun yo6n jélkeen. Miljalle:
katsotaan!” Nayttelijoiden tehtavana on antaa kehonsa tavoittaa jotakin kerrot-
tuun liittyvastd tunteesta ja ilmaista se liilkkeen ja d4édnen kanssa yhdessa toisten
nayttelijoiden ja muusikon kanssa.

Kun ilmaisu loppuu, néyttelijat katsahtavat kertojaan, ikdan kuin sanoen “ole
hyvé, timan ymmarsimme kertomastasi”. Ohjaajakin kurkkaa kertojaan ja tar-
vittaessa tarkistaa, mika nahdyssa osui tai kenties ohitti kertojan kokemuksen.

Muusikon tehtdva

Kun ohjaajan “Katsotaan!” on kuulunut, muusikko alkaa valittdmasti luoda
danimaailmaa kerrottuun. Han osallistuu patsaan ddnimaailman tekemiseen
mahdollisuuksien mukaan, peittamattd nayttelijoiden dénta tai sanoja. Patsas
pysahtyy joko musiikin paattyessa tai nayttelijoiden pysayttdessa liikkeensa.
DIGIVERSIO

Tehtydan oman osuutensa nayttelijdt jadvat still-patsaaseen.

Kun kaikki néyttelijat ovat tehneet oman versionsa muusikko tekee loppusoiton
ja kaikki nayttelijat lilkkuvat yhtd aikaa.

Lopuksi ohjaaja ottaa vuoron ja muut sulkevat kameransa.
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MUUNTUVA PATSAS

Tekniikka sopii muuttuvan tunteen ilmaisuun.

Muuntuva patsas tehdaan kuten liikkuva patsas, mutta kahdessa eri vaiheessa.
Se heijastaa jonkin tunnetilan muutosta kertojassa. Tunteessa voidaan selvésti
kuulla ja siten myds ndhda kaksi toisiaan seuraavaa tunnetta, esimerkiksi epa-
varmuudesta varmuuteen, pelosta luottamukseen, surusta iloon.

Nayttelijat tekevat ensin ensimmaisen tunteen, ja kun se on tayttynyt, he siirtyvat
orgaanisesti toiseen tunteeseen. Toisen tunteen ilmaisu rakentuu ensimmaisen
ilmaisun pohjalta. Nayttelijat eivat siis keksi jotain aivan toista liiketta tai vaihda
paikkaa ndyttamolla. He vain muuntavat ilmaistua liikettdadn ja sen laatua toisen
kokemuksen mukaiseksi.

Muusikon tehtava

Muusikko toimii kuten liikkuvassa patsaassa. Han aloittaa heti “Katsotaan!”-
lausahduksen jédlkeen ja siirtda ndyttelijat uuteen tunteeseen muuttaen musiikin
sdvya tai seuraa heitd d@nimaailmallaan.

DIGIVERSIO

Osallistujat ovat klikanneet non-videoparticipants-kohtaa ja asettaneet katsomis-
asetukseksi gallery view'n.

Muusikko soittaa alkusoiton joko niin, ettd han néakyy kuvassa tai laittaa kameran
osoittamaan valitsemaansa kuvaa.
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LAUSE

Tama tekniikka sopii ajatuksen jakamiseen, selkeyttdmiseen tai kirkastamiseen.
Tekniikkaa voi kdyttaa my0s kasiteltdvan aiheen pohjustukseen kysymalld, mita
yleiso tietda tai on kuullut puhuttavan aiheesta. Yhta lailla se sopii kertauksen
tai yhteenvedon tekemiseen luetusta, opistusta tai koetusta.

Kun ohjaaja pyytda kertojaa tiivistimddn ajatuksensa omin sanoin johonkin
lauseeseen, nayttelijat poimivat siitd tavun, sanan tai korkeintaan kaksi sanaa.
Muusikon soittaessa nayttelijat asettuvat yksitellen nayttamolle valitsemansa
sisallon inspiroimaan still-asentoon.

Kun kaikki ovat tulleet ndyttamolle, muusikko pitdd pienen tauon. Tauon jalkeen
alkavan musiikin mukana néyttelijat alkavat toistaa valitsemaansa tavua, sanaa
tai kahta sanaa ja luovat sille sanasta syntyvan liikkeen. Nayttelijoiden tulee
kuunnella toistensa sanoja, vaihdella ilmaisunsa rytmia, ddnenpainoa ja ajoitusta.
He lopettavat, kun lause on riittdvan taysipainoisesti 16ytanyt eldméansa, vaihte-
levat sanajarjestyksensd, merkityksensa ja painotuksensa.

KAKSI LAUSETTA

Tekniikkaa voi varioida siten, ettd kertoja kertookin kaksi lausetta. Silloin nayt-
telijat tekevit ensin ensimmdisen lauseen ja sitten toisen tai vaihtoehtoisesti
kokeilevat kummastakin lauseesta poimimiaan sanoja villissa jarjestyksessa.

Vaihtoehtona voi olla myos se, ettd ensin tehdddn ensimmainen lause, sitten
toinen ja jatketaan vield niin, ettd molemmat sekoittuvat toisiinsa luoden yha
ennalta arvaamattoman kokonaisuuden.

Muusikon tehtava

Muusikko aloittaa jalleen “Katsotaan!”-lausahduksesta. Kuten ylla on jo kerrottu,
hén soittaa, kunnes nayttelijat ovat still-patsaassa. Sen jalkeen hén pitda pienen
tauon. Kun han jatkaa soittamista, nayttelijat aloittavat. Muusikko tai nayttelijat
paattavat esityksen.
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LIKETTA KOLMESSA OSASSA

Tekniikka sopii monia tunteita siséltdvan kokemuksen ilmaisuun.

Nayttelijat tulevat nayttamolle yksi kerrallaan tehden soolona annetun tunteen
kertojan nakokulmasta. Kun yksi on tehnyt osuutensa, tulee toinen ja viimein
kolmas. Kun kaikki ovat tehneet yksitellen soolonsa, he tekevat kukin liikettaan
hetken yhta aikaa.

Muusikon tehtava
Muusikko soittaa jélleen “Katsotaan!”-sanomisen jdlkeen. Han pitdd pienen
tauon kunkin nayttelijan soolon jalkeen.

AANIPATSAS

Aénipatsas sopii vaihtoehdoksi liikkuvalle patsaalle ja vaihteluksi jonkun tun-
teen ilmaisuun. Siina néyttelijat tulevat vuorollaan ndyttamolle ja tuottavat pei-
lattavan kokemuksen danelldan, kukin ensin yksin ja lopuksi kaikki yhdessa.

Muusikon tehtava
Téssa tekniikassa muusikko on yksi ddnten tuottajista. Yleensa han tekee alku-
soiton ja liittyy lopussa yhteiseen ddnimaailmaan.

91



PUHEKUORO

Puhekuoro sopii tapahtumiin, joissa on monta toimijaa, useita ristiriitaisia na-
kokulmia, muttei valttamatta kokonaista tarinaa.

Téssa tekniikassa nayttelijat asettuvat nayttamolle siten, ettd kaksi istuu tuoleilla
ja kaksi seisoo heidan takanaan. Nayttelijat alkavat sanoittaa kerrottua ajatusvir-
ran ja vapaan assosiaation tyylilla. He voivat puhua kenen tahansa kerrottuun
liittyvan asian tai ihmisen nakokulmasta kasin. He voivat liittya myos toistensa
puheisiin tai tarjota aivan vastakkaisia nakékulmia.

Nayttelijat puhuvat, kunnes energia hiipuu ja tarvittava on sanoitettu.
Muusikon tehtivi

Muusikko voi olla tdssa tekniikassa kokonaan vaiti tai soittaa danen tai pienen
hetken musiikkia, kunnes nayttelijat ovat asettuneet paikoilleen.

KUORO

Kuoro sopii kokemuksiin ja kokonaisiin tarinoihinkin, joissa on paljon tunteita
tai tapahtumia. Sitd kédytetdan tehokeinona my®s tarinoissa, kun halutaan ilmais-
ta jotakin asiaa tai taustaa voimakkaasti (esimerkiksi liikenteen melu, auringon
paiste, pelottava nuorisojoukko, marssivat sotilaat, ihana lahja jne.).
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Valmistavia harjoitteita

PUU JA LIAANI

Tamaéan harjoitteen tavoitteena on totuttaa ihmiset fyysiseen kosketukseen ja
laheisyyteen toistensa kanssa. Samalla se vahvistaa oman kehon hallintaa ja
toisen kehollista kuuntelua.

Tehtédva toteutetaan pareittain, jotka muodostavat puun ja liaanin. Puuna oleva
henkil asettuu seisomaan haara-asentoon juurruttaen jalkansa vahvasti lattiaan.
Liaaniksi asettuva henkild asettuu nojaamaan puun varaan niin, ettd molempien
tasapaino sdilyy. Kun hyva ja tasapainoinen lahtdasento on 16ydetty, liaani alkaa
laskeutua puun runkoa pitkin alaspain nojaten koko ajan painollaan puuhun.
Kun liaani on pdassyt alas asti, han nousee ja kokeilee uudelleen jostakin muusta
laskeutumispaikasta (selkd, kylki ja toinenkin kylki).

Laskeutuminen on turvallista, kun liaani on koko ajan kiinni puun rungossa. Jos
ei anna painoaan kunnolla toiselle, liaani voi pudota maahan hieman epamuka-
vasti. Tarkoituksena on kyeta liukumaan maahan asti ilman turhia toméahdyk-
sid. Puun haasteena on 16ytaa niin hyva keskipiste ja kehon voima, ettd liaanin
on turvallista laskeutua. Kun liaani on laskeutunut onnistuneesti muutaman
kerran, tehtavid vaihdetaan. Lopuksi vaihdetaan muutama sana pareittain ja
yhdessa siitd, miltd harjoite tuntui, miten vahva puu oli ja miten rennoksi liaani
itsensa sai.

PEILI

Monien tuntema klassikko harjoittaa toisen liikkeen seuraamista ja herkéan kon-
taktin rakentamista.

Parit asettuvat vastakkain ja sopivat, kumpi on A ja kumpi B. A ldhtee liikkumaan
sanoitta niin, ettd B:n on mahdollista peilata hanen liikettaan. Liikkumisessa voi
kayttad eri tasoja, lilkkkeen suuntia ja suosia hidastempoista liukuvaa liiketta.
Ohjaaja voi alussa antaa merkin, kun osat vaihtuvat. Kokemuksen karttuessa
liikkujat voivat vaihtaa vetovuoroa liikkeessa antaen ja ottaen vuoron toisiltaan ja
kuunnellen sitd, kumpi kulloinkin haluaa johtaa liiketta. Harjoitteen jalkeen parit
jakavat kokemustaan sanallisesti toisilleen. He voivat kertoa esimerkiksi siitd,
miten hyvin kokivat kyenneensa seuraamaan toisiaan tai vaihtamaan vuoroja.
Joskus kokemus kasvaa niin pitkalle, ettei kumpikaan enda erota, kumpi seuraa
ja kumpi vie.
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YHTEINEN RINTAMA

Tehtdva kehittaa vahvaa ldsndoloa, tarkkaa kuuntelua ja vapauttaa puhumaan
hetkessa keksittavaa tarinaa turvallisesti. Tehtavan voi tehda vaiheittain ja lisata
vaikeusastetta, kun edellisessd on onnistuttu.

Osallistujat asettuvat riviin 3-6 ihmistd kerrallaan. Heidan tehtavansa on lahtea
liikkeelle, edetd yhta aikaa rintamassa sovittuun suuntaan ja onnistua pyséhty-
maan yhtaaikaa. Seuraavassa vaiheessa ryhman tulee pysiahtya matkallaan ker-
ran tai kaksi ja lahted yhtdaikaisesti liikkeelle ennen paatepisteeseen saapumista.

Kolmannessa vaiheessa ryhman tulee pysahtya ja hypata kerran tai kaksi mat-
kansa aikana. Neljannessa versiossa yhtdaikaiseen kavelyyn liitetddn yhtaai-
kainen puhuminen. Kukin puhuu kohdistaen sanansa yleisolle, pysdhtyy ja
vaikenee yhtdaikaisesti ja jatkaa jdlleen matkaa kohti paatepistetta.

Osa ryhmasta on katsojina ja tarkkailee, kuinka yhtdaikaisesti ryhma kykenee
tehtavdansa suorittamaan ja onnistuvatko lahdot ja pysahdyksetkin niin, ettd
ulkopuolinen ei huomaa jonkun yksittdisen henkilon tehneen liikkeellelahto- ja
pysahdyspaatokset.

KUORO

Kuorossa nayttelijat asettuvat alkuasetelmaan limittdin toinen toistensa viereen.
He liikkuvat vetovuoroa vaihtaen sekd matkien ja kopioiden toistensa liikkeita
niin, ettd kokonaisuus on kuin yhden olennon liike.

Sanojen annetaan muodostua ennalta-arvaamattomasti, mielellddn sana sanalta
uusi edellisesta orgaanisesti muodostaen (kaiva, kaiva, kaiva, laiva, laiva, vaiva,
vaiva,vaiva, vainaja ja ja ja jaa jaa jaala jaala...).

Muusikon tehtava

Muusikko soittaa, kun nayttelijat asettuvat asemiinsa. Tydskentelyn aikana han
soittaa vain tarvittaessa ja tuskin ollenkaan, koska kuoro on usein aika danekas,
ja silloin musiikin tulo mukaan voi aiheuttaa vain kaaosta.
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VIISAS OLENTO

Viisas olento vastaa suoriin kysymyksiin epasuorasti, joskus vaikeasti luettavas-
tikin, mutta aina tarkkandkdiselle vastauksen antaen. Ohjaaja kysyy yleisolta
esimerkiksi, mihin kysymykseen joku heistd haluaisi vastauksen. Sen jalkeen
hén pyytaa kysyjda katsomaan Viisasta olentoa tarkkaan, silld usein sen vas-
taukset saattavat olla vaikeatulkintaisia kuin eldma itse. Katso siis tarkkaan.

Kun kertoja on toistanut tai tarkentanut kysymyksensd, ohjaaja antaa tehtavan
nayttelijoille tutulla “Katsotaan!”-merkkisanalla. Nayttelijat toimivat samoin
kuin kuorossa pitden alitajunnassaan ajatuksen kysymykseen vastaamisesta.
Tekijoiden pitdd kuitenkin antaa vastauksen syntya ennen kaikkea katsojien sil-
missa eikd niinkdan omien ajatusten tai toiminnan pohjalta. Joskus tilanteeseen
antautuminen synnyttda vastauksen, jota kukaan ei olisi osannut etukateen luo-
da. Silloin toiminta on parhaimmillaan ja antaa lahjana mielekkaita yllatyksia.

Muusikon tehtdva

Muusikko soittaa alkusoiton, kun nayttelijat asettuvat lahtoasetelmaan limit-
tdin toisiaan ldhelle kuitenkaan estamatta toistensa liikkumista. Tyoskentelyn
aikana muusikko soittaa vain tarvittaessa ja tuskin ollenkaan, koska kuoro on
usein aika dadnekas ja silloin musiikin tulo mukaan voi aiheuttaa vain kaaosta.

HAIKU

Tekniikka voi tuottaa pienen ihmeen ja kauneuden kokemuksen kaikille. Se
antaa sanataidetta rakastaville oman hetkensa ja yksinkertaisella tavalla kosket-
taa usein syvalta. Tekniikka sopii sellaisten hetkien peilaajaksi, joissa epdsuora
vaste kannattelee kokemusta paremmin kuin suora kohtaaminen. Tassa tulee
tarpeeseen ohjaajan tilannetaju siitd, milloin han haluaa tarjoilla jotain erityista
ja herkistdvaa.

Kun ohjaaja sanoo nayttelijoille “Teemme timén haikuna, katsotaan!”, naytteli-
jat ottavat paperia ja kynéan ja kirjoittavat parissa minuutissa 5 + 7 + 5 -tavuisen
haikun, hetken sanallisen kuvauksen. Musiikin paattyessa he asettuvat naytta-
molle, kukin omalle paikalleen. Kukin lukee omansa vuorotellen.

Tekniikkaan voi lisata myos nayttelijoiden liikeilmaisun, jolloin runon kirjoittaja
lukee runonsa ja muut nayttelijat tekevat runon kuultuaan sen tunnelmasta
aanettoman liikkeen.
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Muusikon tehtiva

“Katsotaan!”-sanan jalkeen muusikko alkaa soittaa ja lopettaa vasta, kun nayt-
telijat ovat saapuneet nayttamolle. Kukin naytteliji lukee oman Haikunsa, ja
jokaisen jalkeen muusikko soittaa valisoiton, joka voi olla hyvin minimalistinen.

RISTIRIITA JA PARIT

Tekniikka sopii toisaalta-toisaalta-tilanteisiin eli niihin hetkiin, jolloin koemme
ristiriitaisia tunteita jotakin asiaa, ihmista, itseimme tai paatoksentekoa kohtaan.

Valmistavia harjoitteita

SANALLISTA LEIKKIA
Harjoite kehittdd nopeaa reagointia ja kielellistda nokkeluutta.

Parit asettuvat kasvotusten ja alkavat vastakkaisen vuoropuhelun annettavaan
ristiriitaan. Dialogi toimii parhaiten, jos toinen pystyy liittdm&an oman kom-
menttinsa toisen sanomaan nakokulmaan ja muuttamaan sen jollakin tavalla
vastakkaisen mielipiteen kommentiksi eli hyvaksyy toisen tarjouksen (Routa-
rinne 2004) ja kuitenkin liittaa siithen vastakohdan ilmauksen.

Jos esimerkiksi kertojan ristiriita on halu menna vesijuoksemaan ja litkkkumaan,
mutta koronan takia uimahallit ja liikuntasalit ovat kiinni, niin toinen pareista
valitsee sen, joka haluaa liikkua, ja toinen pitdd asiaa mahdottomana. Silloin
liikkumaan haluaja voi aloittaa vaikka sanomalla, ettd “minun on paastava
liikkumaan”, jolloin toinen ottaa jonkin sanan sanotusta lauseesta ja kayttaa
sitd oman puolensa argumentointiin. Taman voi tehda esimerkiksi sanomalla,
ettd “Liiku, liiku, kunhan pysyt oman kodin seinien sisalla” tai “Mina ldhden
uimaan, ei se korona minuun tartu”, ja toinen puoli voi vastata esimerkiksi, ettd
“Uit siis suoraan taudin suuhun”.

Riippuen siitd, mitd toinen valitsee, kolmas repliikki jatkaa taas valiten siitd
jotakin oman nékokulmansa esiin tuomiseksi.
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VEDA JATYONNA
Harjoite opettaa kehon kaytt6d jannitteen ilmaisemiseen.

Osallistujat asettuvat piiriin pareittain. Parit asettuvat perakkain katsoen piirin
keskustaan. He kokeilevat erilaisia tapoja olla kosketuksissa toisiinsa niin, etta
toinen vetdd ja toinen tyontaa jotakin toisen kehon osaa. Kun kaikki ovat 16yta-
neet useita erilaisia tapoja, parhaat versiot naytetaan koko ryhmaille.

Sen jélkeen ohjaaja antaa osallistujille tai kysyy osallistujilta erilaisia ristiriitoja.
Taaimmainen kuiskaa etummaiselle kumpaa ristiriidan puolta han haluaa esit-
tda, jolloin etummainen tietdd, kumpi puoli jda hanen esitettdvakseen. Ilmaisun
voi aloittaa kumpi tahansa vetamalld tai tyontamalla toista ristiriidan voimak-
kuuteen sopivalla intensiteetilld. Tahdn ensimmaisend tehtyyn tarjoukseen toi-
nen vastaa vetdmalla tai tyontamalla sitd vastaan. Jannite laukeaa, kun se on
l6ytanyt lakipisteensd ja kertonut kerrotusta jotain olennaista. Useampi pari voi
tehdd annetusta siséllostd oman versionsa.

RISTIRIITA

Kun ohjaaja on saanut selville ja selkeytettyad jonkin kertojan mielessa elavan
jannitteen liittyen johonkin elamassd/koulussa/tyodssé/asiassa tapahtuneeseen,
hén antaa tehtdvan nayttelijoille sanoen esimerkiksi edelliseen harjoitteeseen
viitaten: “Naemme ristiriidan litkunnan halun ja levon tarpeen vaélilla. Marjalle:
Katsotaan!”

Joskus ohjaaja voi vield varmistaa kertojalta, ettd hdan on kuullut ristiriidan
oikein. Han voi sanoa esimerkiksi ndin: “Toinen puoli sinusta haluaa levata ja
toinen liikkua. Kun kertoja on vahvistanut, etta juuri ndin, ohjaaja jatkaa: “Mar-
jalle. Katsotaan!”

Silloin nelja nayttelijaa asettuu nayttamolla siten, ettd kaksi reunimmaista astuu
kaksi askelta eteenpdin ja kaksi keskimmaista astuu askeleen sivuun niin, ettd he
jaavat eteenpain astuneiden seldn taakse. Yksi pari esittdd oman versionsa ensin
ja vasta sen jalkeen toinen. Ensin esittanyt jaa lopetusasentoon, kunnes toinen-
kin pari on paattanyt tekemisensa. Sen jalkeen jahmettyneet patsaat puretaan ja
nayttelijat katsahtavat kertojaan ennen paluutaan ldhtéasemiin.
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DIGIVERSIO

Kaksi nayttelijaa tulee ruudulle ja he esittavat ristiriidan eri puolet kontaktissa
toisiinsa. Heidé&n jalkeensa tulee toinen pari, joka esittdd oman versionsa kerro-
tusta ristiriidasta. Esiintyjat avaavat ja sulkevat kameransa ja mikrofoninsa itse.

Kun viimeinen pari on tehnyt oman versionsa, muusikko tekee loppusoiton.

RISTIRITA YKSIN TEHTYNA

Kun ristiriidan tekee yksi nayttelijd, se toteutetaan siten, ettd nayttelija pyorii
hitaasti ja nayttaa joka toisella kerralla yleisdd katsoessaan yhden puolen ker-
rotusta ja joka toisella toisen. Pyorintdkertoja on usein muutama, ja tekemisen
voima ja intensiteetti kasvavat pyordhdysten myo6td eikd ilmaisu siis toistu
samanlaisena.

Tamaén version voi toteuttaa niin, ettd kaikki nelja astuvat eteenpain ja kukin
tekee vuorollaan katsomon suunnasta katsottuna vasemmalta oikealle oman
versionsa.

Toinen vaihtoehto voi olla se, ettd kun kéytettdvissa on vain viisi ndyttelijaa,
parittomaksi jadnyt nayttelija tekee parien keskelld oman tulkintansa, tai jos
nayttelijoita on vain kolme, kaksi tekee parina ja kolmas yksikseen.

Muusikon tehtdva
Muusikko soittaa alussa, versioiden valeissa ja my0s paattad esityksen.

DIGIVERSIO

Kukin nayttelija tekee yksitellen oman versionsa kuullusta ristiriidasta.
Kun kaikki nayttelijat ovat tehneet oman versionsa, muusikko tekee loppusoiton.
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PARIT ELI RISTIRIITA OHITTAEN

Ohjaaja antaa tehtavén, kuten aiemminkin, mutta tdssd versiossa nayttelijat
asettuvat pareittain kasvokkain ndyttamon eri puolille. He kulkevat nayttamon
poikki esittden ristiriidan tai kokemuksen kahta eri tunnetta siten, ettd toinen
aloittaa jommalla kummalla puolella ja toinen vastaa jéljelle jadvalla tunteel-
la. He lahestyvét toisiaan ilmaisten tunteita kehollaan ja osin sanoillaankin.
Kulkiessaan toisiaan kohti, he reagoivat toistensa tekoihin omasta tunteestaan
kasin. Kun he kohtaavat toisensa keskelld, hetkeen voi liittya yllatyksellinen eri
puolten vuorovaikutus, minka jalkeen he ohittavat toisensa ja vaihtavat tekemi-
sensd ilmaisun toiseen puoleen, niin ettd loppujen lopuksi kumpikin on esittanyt
ristiriidan kumpaakin puolta.

Muusikon tehtava

Muusikko soittaa nayttelijoiden asettuessa nayttamolle lahtdasemiinsa. Sen jal-
keen hén soittaa esitysten valissa ja vield lopussa. Kokenut muusikko voi soittaa
my0s nayttelijoiden tyoskentelyn aikana.

KOHTAAMINEN

Tekniikka mahdollistaa kahden ihmisen, asian tai ilmion kohtaamisen.

Ohjaajan sanottua “Ndemme kohtaamisena mummin ja lapsenlapsen tapaami-
sen pitkan erossaolon jalkeen. Marjalle: Katsotaan!”, ndyttelijat asettuvat parinsa
kanssa kasvokkain nayttamon eri puolille ja lahtevat lahestymaan toisiaan valit-
semissaan kohtaamiseen liittyvissa rooleissa

Roolit voidaan sopia dédneen siten, ettd toinen sanoo, kumpi hén on, ja toinen
ottaa silloin kohtaamisen toisen osapuolen roolin. Roolijako voidaan ottaa myos
siten, ettd ensimmaisena liikkeelle 1dhtija osoittaa toiminnallaan, kumpi hén on,
ja toinen vastaa siihen jaljelle jadvan roolin mukaisesti.

Matkalla toistensa luokse he ilmaisevat asioita, joita heissd alkaa kohtaamisen
aikana ndyttamalla tapahtua. He pysahtyvat kohdatessaan toisensa ja jaavat
still-patsaaseen. Kohtaamisessa nayttelijoiden ei tarvitse ratkaista mitdan, vaan
ilmaista jotakin rooleissa syntyvad, kohtaamisen laatuun liittyvaa.
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Ensimmadisen kohtaamisen tekee se pari, joka on kauempana nayttamon reu-
nasta, jotta ladhempana reunaa olevien tekeminen nakyy yleisolle. Ensimmaiset
kohtaajat jaavat nayttamolle still-patsaaseen, kunnes toinenkin pari on paatta-
nyt esityksensd. Ennen paluuta lahtopisteeseen ndyttelijat kurkkaavat tuttuun
tapaan kertojaa.

Muusikon tehtava

Muusikko soittaa alussa, keskelld ja lopuksi. Taitava muusikko voi tarvittaessa
soittaa myos ndyttelijoiden toiminnan aikana, kunhan hén ei soita puheen péalle
eiké tee ilmaisusta kaoottista.

DUO

Tekniikka sopii hajanaisten tuntemusten ja mietteiden takaisin heijastamiseen.

Tekniikan tekee muusikko ja ohjaajan valitsema nayttelija. Muusikko aloittaa
ilmaisun, johon tanssiva naytteliji liittyy liikkeelld. He kertovat kuulemansa
yhteisen, intensiivisen vuoropuhelun toisistaan vaikuttumisen kautta.

Liikkeen ei tarvitse kuvata konkreettisia tapahtumia, vaan heijastaa sisdisia
tuntemuksia koetusta.

Muusikon tehtiva
Muusikko soittaa koko esityksen ajan.

DIGIVERSIO

Ohjaajan valitsema néyttelija ja muusikko avaavat kameransa ohjaajan kerrot-
tua, ettd tekniikkana on Duo ja néyttelijand se ja se. Ohjaajan sanottua katsotaan
muusikko aloittaa soittamisensa ja tanssija liittyy dialogiin antaen sen syventya
huippuunsa ennen esityksen paattymista.
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KOLMIKKO

Tekniikka sopii hajanaisten tuntemusten ja mietteiden seka voimakkaiden emoo-
tioiden takaisin heijastamiseen.

Tekniikan tekee kaksi nayttelijdd ja muusikko. Ensimmadinen nayttelija tekee
kuulemastaan soolon ja padtettyaan tekemisen, hén jad loppuasentoonsa kunnes
toinenkin nayttelija on tehnyt oman soolonsa.

Toinen nayttelijad voi liittdd ensimmaisen nayttelijin omaan sooloonsa, vaikka
ensimmadinen ei reagoi toisen tekemiseen. Soolon voi toteuttaa milld ilmaisun
kanavalla tahansa eli lilkkumalla, tanssimalla, laulamalla, runoilemalla, réap-
paamalla.

Nayttelijan on olennaista olla vahvassa dialogissa muusikon kanssa ja edetd
rohkeasti hetki hetkeltd tekemisessaan. Tuotoksen ei tarvitse olla looginen ta-
rina vaan ilmaisu voi olla tavallista abstraktimpaa, vaikka tekemisen 1dhto- ja
kiinnekohta on kerrotussa.

Muusikon tehtivi

Muusikolla on tassa tekniikassa poikkeuksellisen voimakas rooli. Han osallistuu
soolon tekoon toisena osallistujana ja tyoskentelee vahvassa vuorovaikutuksessa
kummankin néyttelijan kanssa vuorotellen. Muusikko voi ottaa ison tilan ilmais-
takseen kerrottua erityisesti danen keinoin.

DIGIVERSIO

Muusikko soittaa koko esityksen ajan, ja yksi ndyttelija ilmaisee tarinaa ke-
hollaan. Nayttelijan tulee kuunnella musiikkia herkasti ja intensiivisesti, jotta
heidéan valilleen syntyy vahva kontakti.

Lopuksi nayttelija jaa stilliin ja muusikko soittaa viimeiset savelet ellei esitys ole
loppunut molemmille aivan yhta aikaa.
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Tarinat

Tarinat ovat kokonaisia kertomuksia kertojalle tapahtuneesta tai tapahtuneista asioista,
jotka tullaan kertomaan kertojan tuolille ndyttamon etuosaan, ohjaajan vierelle. Ohjaaja
istuu yleison ja nédyttelijdiden vélissa ollen siten suojana kertojalle ja valittdjand yleison,
kertojan ja esiintyjien kesken. Han haastattelee kertojaa ja ottaa selvaa, mistd han haluaa
puhua ja mitd ndhda.

Tarina on tarinateatterin ydintd, ja lyhyiden tekniikoiden keskeinen tehtédva on kuljet-
taa seka kertojia ettd esiintyjid kohti kokonaista tarinan kertomista. Usein osallistujille
annetaan mahdollisuus lyhyiden tekniikoiden jalkeen kertoa pareittain tarinansa, niin
ettd kaikki osallistujat saavat ainakin jonkin tilan kertoa omaa tarinaansa, koska usein
on se tilanne, etta ei ole mahdollista tai tarkoituksenmukaista avata tilaa kaikille mu-
kana olijoille. Usein jotain omasta tulee myos kerrottua ja kuultua toisten tarinoiden
kautta. Kun tarina kerrotaan, kertoja kutsutaan ohjaajan viereen nayttamolle erityiseen
kertojan tuoliin. Tdma tuoli on nakoalapaikka, osa tarinateatterin rakennetta ja rituaalia.
Télla tuolilla kertoja saa rauhoitetun ajan oman tarinansa l6ytamiseen, kirkastamiseen,
kertomiseen, katsomiseen ja kommentoimiseen.

Ohjaajalla on tarked tyd auttaa tarinan rakentumista ja tarkedksi koetun asian kuule-
mista. Hanen apunaan ovat kysymykset:

. Misté haluat kertoa?
. Missa tarinasi tapahtuu?

. Milloin se tapahtui?

= W e

. Keitd tarinaan kuuluu ja kuka néyttelijoista voi olla kukakin tarinan
henkil6istd ja mika heille on tarinassa ominaista? Kokeneet nayttelijat
eivét aina halua, ettd heidét roolitetaan. Jos ryhma haluaa téllaisen
vapauden, voi olla kuitenkin hyvéa antaa kertojan valita nayttelijd,
joka esittdad hanta itsedan.

5. Mitd tapahtuu ja mitd sitten tapahtuu?

6. Haluatko kertoa vield jotain?

7. Mihin tarina paattyy?

Kun tarina on 16ydetty, ohjaaja antaa sen néyttelijoille ja muusikolle jossain valitsemas-
saan muodossa ja usein jollakin otsikolla, joka auttaa nayttelijéita muistamaan, minka
nakokulman kautta tarina esitetdan. Erilaiset muodot luovat erilaisen rakenteen ja
sopivat eri tavoin ja eri sisdltdjd kantaviin tarinoihin.

Seuraavana on lista keskeisista tarinateatterissa kdytetyistd muodoista ja joitakin eh-
dotuksia siitd, minkalaisiin tarinoihin ja minké&laiseen kerrontaan ne sopivat. Parhaiten
niitd oppii valitsemaan tekemalld ja kokeilemalla. Ohjaajalla on tarkea tehtédva kokonai-
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suuden rakentumisessa, ja olennaista on luoda, yllapitaa ja rakentaa suhdetta niin kerto-
jaan, yleis66n kuin esiintyjiinkin oman toimintansa ja kommenttiensa kautta. Ohjaajalla
on vaativa tehtdva ja monta palloa ilmassa kokonaisuutta kutoessaan ja tydskentelyn
dramaturgiaa rakentaessaan.

Seuraavat tekniikat rakentuvat helpommista kohti vaativampia muotoja.

PATSASKERTOMUS

Kompakti ja helposti toteutettava tekniikka, joka antaa onnistumisen kokemuk-
sen aloittelevillekin tekijoille ja kokoaa pitkat tarinat tiiviiseen muotoon. Ohjaa-
jalle tarjoutuu mahdollisuus oman draamantajun harjoittamiseen tai kerronnan
taidoilla leikittelyyn.

IVMIINMIL NIHILIVILIVNIEVL

Tekniikka sopii mainiosti myos verkkototeutukseen.

Patsaskertomus toteutetaan yksinkertaisesti siten, ettd kerrotusta tarinasta oh-
jaaja antaa nayttelijoille kohtauksen kerrallaan, jonka nayttelijat ilmaisevat still-
patsaana. Kun ohjaaja sanoo tarinan kuultuaan “Ndemme taman patsaskerto-
muksena, kovan onnen kesdloma. Miljalle: Katsotaan!”, ndyttelijit nousevat ja
muusikko soittaa.

Ohjaaja jatkaa: “Ensimmainen naytos: Milja riemuitsee hyvastd kevattodistukses-
ta.” Nayttelijat tulevat yhtaikaa ndyttamolle ja ottavat Miljan fiiliksen kehoonsa
still-patsaan muodossa.

Ohjaaja jatkaa: “Nayt0s kaksi: Milja lahtee nayttdmaan todistusta vanhemmil-
leen” (jne.), kunnes ohjaaja sanoo: “Viimeinen ndyt6s”, mika se sitten onkaan.
Kun se on tehty, nayttelijat kurkkaavat jélleen kertojaan ja palaavat tuoleilleen.
Ohjaaja tarkistaa kerrotun ja ndhdyn vastaavuutta kertojalta, kommentoi tarvit-
taessa ja saattaa kertojan takaisin yleison joukkoon.

Muusikon rooli

Muusikko soittaa alkusoiton, ja tarvittaessa han voi osallistua my06s kohtausten
aikana. Kohtaukset etenevat kuitenkin nopealla tempolla, jolloin musiikki on
usein kohtausten aikana turha.

DIGISOVELLUS

Kaikki nayttelijat tekevéat ohjaajan antaman hetken yhtaikaa. Kun kaikki ndytte-
lijét ovat tehneet oman versionsa, muusikko tekee loppusoiton.
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PUHELINVASTAAJA

Hauska ja helposti opittava tekniikka, johon niin ujompikin oppilas kuin mene-
telmé&a opetteleva aikuinen voi yhta lailla uskaltautua.

Tekniikka sopii mainiosti my®&s verkkototeutukseen.

Tarinan kuultuaan ndyttelijat soittavat kertojan kuviteltuun puhelinvastaajaan
ja jattavat viesteja kertomuksen eri henkildiden ja asioiden nimisséd. Viestien
jattajat tuovat erilaisia nakokulmia kerrottuun ja voivat siis olla myétatuntoisia,
haastavia, ihmettelevid, kysyvia, kdskevid jne. viesteja jattaessaan.

Esimerkiksi jos kertojan tarina liittyy syntymapaivajuhlien jarjestimiseen, vies-
tin jattdjat voivat olla eri vieraita, ruuasta vastaava, kutsukortti, joku kutsuma-
ton, diti tai isd, juhlatila tms. (Soittajat voivat olla siis my0s esineitd,)

Muusikon tehtdva

Muusikko soittaa alkusoiton, jonka aikana néayttelijat tulevat nayttamolle valit-
semilleen paikoille. Ryhma voi péattaa, tuottaako muusikko danen puhelinsoit-
toihin vai onko hén hiljaa. Tarinateatterissa ei ole tarkoitus kuvittaa tilanteita
konkreettisesti, vaan 16ytaa niille ilmaisu, joka tavoittaa jotakin siitd, mistd
kaikesta tarina kertoo tai ainakin jotakin sen ydinteemasta.

DIGISOVELLUS

Muusikko soittaa alkusoittona puhelindanen, ilmoittaa olevansa kertojan vastaa-
jaja valitsee vastaajatekstin tuttuun tapaan (“Se ja se ei ole juuri nyt tavattavissa,
mutta voit jattad viestin vastaajaan danimerkin jalkeen...”).

Kaikki nayttelijét soittavat vapaassa jarjestyksessda vastaajaan valitsemissaan
rooleissa valitseminsa viestein.

Kun viestejd on tullut riittavasti, muusikko ilmoittaa, ettd vastaaja on taynna.
Ohjaaja tulee sisdaan kuultuaan tdman viestin.
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MIKROKOSMOS

Mikrokosmos sopii pitkdn tarinan tekemiseen tai tarinaan, jonka ydin ei ole
aivan selva. Sen ajatus on mikroskoopin kaltainen: tarkennettu nakyma kertoo
jotakin koko tarinan olemuksesta.

Kun ohjaaja on sanonut: “Ndemme tarinan mikrokosmoksena.” Ohjaaja sanoo
kertojan nimen ja tarinateatterin taikasanan: “Katsotaan!”. Nayttelijit asettuvat
loivaan v-asetelmaan niin, siten ettd kaksi heista asettuu toiselle puolelle tuo-
leja ja kaksi toiselle. He valitsevat yhden kohtauksen tarinasta ja tekevat sen.
Aloitus tehdaan still-patsaan kautta, joka herda muusikon tauon jalkeen eloon.
Kun ensimmainen pari on tehnyt oman osuutensa, he palaavat lahtdasetelmaan,
muusikko soittaa ja toinen pari tekee oman versionsa. Kumpikin pari kurkkaa
kertojaan ja palaa tuoleille. Ohjaaja tarkistaa, mita kertoja néki ja miten se héneen
vaikutti, ennen kuin ohjaa hanet takaisin yleison joukkoon.

Muusikon tehtiva
Muusikko soittaa alkumusiikin, pitda pienen tauon ja liittyy tekemiseen tarvit-
taessa. Sama toistuu toisen parin kohdalla.

MAKROKOSMOS

Makrokosmos maalaa isoa kuvaa koetusta. Ohjaaja voi pyytaa kertojaa ku-
vaamaan kokemustaan maalauksena ja antamaan teokselle nimen, joka kuvaa
jotakin tdarkeda kokonaisuudesta.

Kun ohjaaja on sanonut, ettd “Ndemme tarinan makrokosmoksena”, teoksen
nimen, sen, kenelle se nédytetddn, sekd “Katsotaan!”, nayttelijat tulevat suoraan
tuoleiltaan still-asetelmaan valiten itse roolikseen jonkin osan maalauksesta.
Muusikon tauon jdlkeen néyttelijat lahtevat liikkeelle ilmaisten tekemiselldan,
mitd nayttdmolle on tullut. He antavat tilanteen johdattaa itseddn ja yllattaa
kaikki silla, mitd teoksesta syntyi. Ohjaajan tehtdva on jalleen tarkistaa, mita
kertoja néki ja miten se haneen vaikutti, ennen kuin ohjaa hénet takaisin yleison
joukkoon.

Muusikon tehtava
Muusikko soittaa tuttuun tapaan alkusoiton, pitdd tauon ja liittyy tekemiseen
sopivin osin viematta tilaa nédyttelijoilta tai kuuluvuudelta.

IVMIINMIL NIHILIVILIVNIEVL
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RUNO

Kirjallista ilmaisua harjoittava tehtdva. Sopii verkkototeutukseen.

Kun ohjaaja pyytaa kerronnan jalkeen nayttelijoitd tekeméaan kerrotusta runon,
nayttelijdt ottavat paperia ja kynan ja kirjoittavat parissa minuutissa runon kerro-
tusta. Kun nayttelija on valmis, han siirtyy runon kanssa valitsemaansa paikkaan
nayttdimolla ja odottaa, ettd kaikki ndyttelijat ovat valmiina. Kukin lukee runonsa
kertaalleen, ohjaaja tarkistaa kertojan kokemuksen ja kysyy, minka han haluaisi
kuulla vield uudelleen. Kun yksi runoista on kuultu uudelleen, kaikki antavat
kirjoittamansa runot kertojalle ja hdn palaa yleison joukkoon.

Muusikon tehtava
Muusikko soittaa runojen kirjoittamisen ajan, pitdd tauon ja soittaa kunkin runon
valissd ja kaiken lopuksi.

DIGISOVELLUS

Muusikko soittaa pari minuuttia, jonka aikana nayttelijat kirjoittavat runonsa.
Kukin nayttelijd esittda kirjoittamansa runon ja jaa ruudulle stilliin. Kun kaikki
nayttelijat ovat tehneet oman versionsa, muusikko tekee loppusoiton ja ohjaaja
tulee ruudulle.

KETJU

Hauska ja helppo tekniikka monipolviseen ja ronsyilevaan tarinaan.

Ketjuun nayttelijat lahtevat “Katsotaan!”-sanan jdlkeen yksitellen liikkeelle ja
tekevéat mistd hetkestd ja roolista tahansa pienen hetken. Seuraava hetki syntyy,
kun joku toinen nayttelija tulee ndyttamolle ja kaappaa vuoron itselleen. Kerron-
taajatketaan, kunnes tuntuu siltd, etta tullaan riittavaan lakipisteeseen. Kaikessa
kerronnassa on hyva muistaa, ettd kaikkea ei tarvitse kertoa eika kaikkea tarvitse
ndyttad. Naytetdan se, joka olennaisimmalta tuntuu ja mikéd kannattaa tarinan
kokonaisuuden kannalta nayttimolla tuoda esiin.

Muusikon tehtava
Muusikko liittyy tapahtumiin tuntemuksensa mukaan ja korostaa ja maalaa
tarinaa omalta osaltaan.
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DIGISOVELLUS

Nayttelijat tulevat ruudulle haluamassaan jérjestyksessa ja esittavat valitsemansa
hetken valitsemassaan roolissa. Seuraava nayttelija kaappaa ruudun halutessaan
vieda kerrontaa eteen pain.

Kun nayttelijat ovat tehneet riittdvan monta kohtausta, muusikko tekee loppu-
soiton.

KATKELMAT

Tekniikka sopii tarinan nayttelemisen harjoitteluun ja vaihteluksi perinteisen
tarinan tekemisen rinnalle.

Téassa tekniikassa nayttelijat asettuvat tarinan alussa nayttamon sivuille ja tule-
vat sieltd tekeméaan jonkin vaiheen tai kohtauksen tarinasta. He poistuvat sieltd
tehtavéansa tehtyaan jélleen ndyttdmon sivuille. Seuraavat saapuvat ja sama
toistuu, kunnes kokonaisuus on taysi. Kohtauksiin voi osallistua vaihteleva
maara nayttelijoita.

Muusikon tehtava
Muusikko liittyy mukaan, kun siltd tuntuu. Han voi vahvistaa kohtausten alkuja
ja erityisesti loppuja, jos nayttelijat unohtuvat pitkittamaan tekemistaan turhaan.

MONOLOGIT

Monologit sopivat sisdisen prosessin selkeyttdmiseen ja kertojan oman danen
vahvistamiseen silloin, kun sen kuuleminen tuntuu kaikkein tarkeimmalta.

Tekniikka sopii mainiosti my0s verkkototeutukseen.

Nayttelijat tulevat “Katsotaan!”-sanan jalkeen yhta aikaa kukin omalle, itse valit-
semalleen paikalle muusikon soittaessa. Musiikin loputtua he puhuvat, lausuvat,
laulavat tai tanssivat oman monologinsa kerrottua ja kertojaa koetussa ilmaisten.
Kun kaikki ovat jakaneet osuutensa, he katsahtavat kertojaan ennen paluutaan
lahtopaikkaansa.
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Muusikon tehtdva

Muusikko soittaa alkumusiikin, jonka aikana nayttelijat valitsevat paikkansa.
Muusikko voi liittya monologiin tai antaa sen toteutua ilman musiikkia. Jokaisen
monologin vélissa han voi joka tapauksessa soittaa tai ainakin antaa validdnen
kerrottuun.

DIGISOVELLUS

Muusikko soittaa alkusoiton, kaikki nayttelijdt tekevdt oman osuutensa yksi
kerrallaan ja aktivoivat saapuessaan ruudun omalla ddnellaan. Kun kaikki nayt-
telijat ovat tehneet oman versionsa, muusikko ja tekee loppusoiton.

RUKOUS

Rukous sopii haikean ja vaikean eldméntilanteen kuvaamiseen. Ihminen voi
héddéan tai muun voimakkaan kokemuksen hetkella rukoilla asian darelld Juma-
lansa edessd. Ohjaajan on hyva olla sensitiivinen siind, milloin ja kenelle tata
tekniikkaa tarjoaa. Hengellinen sisalt6 voi olla joillekin vieraannuttava ja jopa
kiusallinen. Jos Jumala on osa kertojan maailmaa, niin sen tuominen myos nayt-
tamolle voi olla erityisen merkittdvaa ja tarkeda.

Tekniikka sopii mainiosti my0s verkkototeutukseen.

Nayttelijat tulevat “Katsotaan!”-sanan jalkeen yhta aikaa kukin omalle, itse
valitsemalleen paikalle ja hyvéksi kokemaansa asentoon muusikon soittaessa.
Musiikin loputtua he puhuvat, lausuvat, laulavat tai tanssivat oman rukouksensa
kerrottua ja kertojaa koetussa ilmaisten. Kun kaikki ovat jakaneet osuutensa, he
katsahtavat kertojaan ennen paluutaan lahtopaikkaansa.

DIGISOVELLUS

Muusikko soittaa alkusoiton ja liittyy koo esitykse ajan hakuamallaan tavalla.
Kaikki néyttelijat tekevat oman osuutensa yksi kerrallaan ja saapuessaan avaavat
ruudun omalla danelldan. He ottavat asennon, joka sopii heidan rukouksensa
tyyliin ja sanoittavat sen omalle tyylilleen sopivalla tavalla.

Kun kaikki nayttelijat ovat tehneet oman versionsa, muusikko avaa kameransa
ja tekee loppusoiton.

IVMIINMIL NIHILIVILIVNIEVL
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UNI

Uni on mainio tekniikka etdisyyden ja yllattavan metaforisen perspektiivin tuo-
miseen kerrottuun tarinaan. Tekniikka sopii my®&s verkkototeutukseen.

Nayttelijat astuvat nayttamolle ja kukin vuorollaan sanoo, ettd “ Téssa unessa...”
Muut nayttelijat voivat olla tekeméttd mitdan, tai he voivat ilmaista jotakin
kuulemastaan yhtd aikaa, ennen kuin kuuluu uudelleen, ettd “Tédssa unessa...”

Muusikon tehtdva

Muusikko soittaa tuttuun tapaan alkusoiton, jonka aikana nayttelijat asettuvat
nayttdimolle. Muusikko voi halutessaan myos liittyd nayttelijoiden esitykseen
valitsemissaan kohdissa.

DIGISOVELLUS

Muusikko tekee alkusoiton. Kaikki nayttelijat tekevdt oman osuutensa yksi ker-
rallaan aloittaen sanomalla, ettd “Tadssd unessa...” tai “Jos tima olisi uni...”, ja
kertovat ja ndyttelevat, minkd unen mielessdan nakevat. Oma kuva aktivoidaan
omalla danella. Esiintyjat laittavat itse kamerat paalle ja pois. Kun kaikki naytteli-
jat ovat tehneet oman versionsa, muusikko avaa kameransa ja tekee loppusoiton.

TARINA-AURA

Keskittymista ja toisen kuuntelua niin keholla kuin sanoilla. Hauskaa harjoitusta
keholliseen kerrontaan ja tapahtumien kertovaan esittdmiseen.

Kaikki kertomiseen ja aiemmin esiteltyyn kuorotekniikkaan liittyvat harjoitteet
valmistelevat myos taman tekniikan onnistuneeseen tekemiseen, kuten takaisin
kerronta, peili, kalaparvi, yhteinen puhe ja yhteinen rivi.

Kun kertoja on tarinansa antanut ja ohjaaja pyytanyt sen peilaamista Tarina-aura-
na, niin “Katsotaan!”-sanan jalkeen nayttelijat asettuvat kolmiomuodostelmaan
niin, ettd yksi heistd on karjessa ja toimii kertojana. Takana olevat henkil6t, joita
voi olla viuhkamaisesti kertoja-nayttelijan takana viisikin, kaiuttavat kerrotusta
jotakin olennaista ja liittdvét siihen pelkistetyn liikkeen, joka toivottavasti nousee
kertoja-nayttelijan litkekielesta.

IVMIINMIL NIHILIVILIVNIEVL
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Kertoja-nayttelijan tehtdva on muuttaa kuultu tarinamuotoon ja kertoa sita kol-
mannessa persoonassa, mahdollisesti vertauskuvan kautta. Nayttelijan tulee
kertoa koko kehollaan.

Muusikon tehtivi

Muusikko luo alkusoitollaan maiseman tarinaan, ja sen aikana néyttelijat asettu-
vat kolmio- tai viuhka-asetelmaan kolmion tai viuhkan karki edelld. Muusikko
on tarpeen mukaan mukana ja auttaa tarvittaessa tarinan kohokohtien ja eri
tunnelmien korostamisessa loppua unohtamatta.

DIGIVERSIO

Muusikko soittaa alkusoiton. Kertojan valitsema auran karki johtaa kerrontaa,
kuten live-versiossakin. Muut nayttelijat kopiovat kérjen liiketta ja kaiuttavat
kuiskaten jotakin kdrkikertojan sanoista. Muusikko paattaa esityksen.

Kaijuttavat niyttelijit

Kirkikertoja .
. Muusikko
Kertoja ‘
Ohjaaja

Yleiso
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TIMANTTI

Kompakti kerronnan muoto tasmalliseen kerrontaan.
Tekniikka sopii hyvin verkkototeutukseen.

Nayttelijat asettuvat timantin muotoon, jokainen yhdelle kérjelle katse yleisoon
pédin. Kun ohjaaja haastattelee ja haluaa tarinan tehtavaksi timantin muodossa,
han pyytda kertojaa valitsemaan avauskertojan. Avauskertoja asettuu timantin
karkeen ja “Katsotaan!”-lausahduksen jalkeen, muusikon soitettua alkumusii-
kin, sanoo jotakin olennaista kuulemastaan. Kun han on sanonut oman lauseen-
sa, kaikki siirtyvat timantin kérjissa seuraavalle karjelle liikkkuen myo6tépaivaan.
Kun kaikki ovat tehneet osuutensa, avauskertoja sanoo vield loppusanatkin ja
muusikko paattaa kerronnan.

Muusikon rooli
Muusikko soittaa alkumusiikin, jonka aikana nayttelijat asettuvat timanttiin
kukin omalle paikalleen. Muusikko paattaa kerronnan.

DIGISOVELLUS

Muusikko soittaa alkusoiton. Padhenkiloksi valittu aloittaa, kertoo jotain olen-
naista ja ilmaisee kerrottua fyysisesti (hidas liike ja toisto toimii), muut peilaavat
liikettd. Kertojavuoro kiertaa ja paattyy padhenkilon toiseen kerrontaosuuteen.
Kun nayttelijat ovat tehneet koko kierroksen, muusikko tekee loppusoiton.

UNION JACK

Téama tekniikka antaa hyvin rajatut toimintaohjeet ja tukee tai jopa varmistaa
onnistuneen tekemisen. Tehtdava kehittdd yksinkertaisella tavalla nayttamolla
olemista ja vahvaa ldasndoloa tekemisessd. Sen kautta on helppo oivaltaa, ettd
katsoja nakee paasaantdisesti sen, mitd hanen on tarve nahda ja taydentdd mie-
lessadn nayttamon tapahtumia tarpeensa suuntaisesti. Tekniikka sopii erityisesti
jonkin suhteen tai suhteiden dynamiikan tutkimiseen.

Ohjaaja rakentaa maalarinteipistd tai erilaisista merkeista nayttamolle ruudu-
kon, jossa on pitka ja lyhyt sivu, diagonaalit ja nurkkien lisaksi keskipiste kul-
lakin sivulla.

IVMIINMIL NIHILIVILIVNIEVL
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HARJOITTELUVAIHE

Nayttelijat asettuvat johonkin pisteeseen ruudukolla. Nayttelijoitd on 2—4 nayt-
tamotilasta riippuen. Kun ohjaaja tai muusikko antaa merkin, he alkavat kavella
nayttamolld toisiaan sivuitse ohittamatta seuraavin tavoin:

1. Kéavele suoraan (ei onnistu kaikilta ilman harjoittelua)
ruudukon reunoja, lavistdjia tai halkaisijoita pitkin.

2. Juokse suoraan (ei onnistu kaikilta ilman harjoittelua)
ruudukon reunoja, lavistdjia tai halkaisijoita pitkin.

. Pysahdy.

. Kdanny.

Naura.

Huuda.

. Kaadu.

N o U W

Nayttelijat toimivat ruudukossa sovituin ohjein sopivaksi kokemansa tai ohjaa-
jan madrittaman ajan. Katsojat kertovat sen jélkeen, mita nakivat nayttamolla
tapahtuneen.

Toisessa vaiheessa mukaan tulee kertoja, joka nimeda ruudukolla olevat nayt-
telijat tarinansa henkiloiksi ja antaa heille ydinsanan tai kaksi sanaa tarinaan ja
roolihenkil6iden olennaiseen laatuun ja toimintaan liittyen. Nayttelijat voivat
kayttda sanoja joko vain kerran tekemisensa aikana tai, jos niin sovitaan, sanat
ovat vapaasti heidan kaytossaan.

Muusikon tehtivi
Muusikko liittyy sopiviksi kohdiksi kokemissaan tilanteissa esityksen kulkua
elavoittamaan.
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TARINA

Vaativa kokonaista draamankaarellista ajattelua vaativa muoto.

Valmistelevia harjoitteita

ALKU- JA NAYTTAMOKUVA
Tehtdva auttaa tiedostamaan nayttamolla toimimisen vaikutuksia.

Nayttelijat tulevat ndyttamolle tarinan alkukuvaan. Téarkeda on tutkia, keita
tarinassa on ja miten he ovat suhteessa toisiinsa. Alkukuva tehdaan my®os jokai-
sen tarinan varsinaisessa esittdmisessa sen alkuun saattamiseksi. Sitd voidaan
harjoitella kokeilemalla erilaisia alkuasetelmia. Nayttamokuva tehddan samalla
tavalla, mutta se voidaan tehda mista tahansa tarinan kohdasta ja kokeilla, miten
eri ihmisten erilaiset ndyttamolla asettautumiset vaikuttavat sithen, mika tulee
esille ja mika tarinassa painottuu. Kuka on edessa, kuka takana, kuka vieressa ja
kenen vieressa. Osallistujia opetetaan hahmottamaan nayttamon, tilan ja suhtei-
den mahdollisuuksia tarinan kertomisessa ja tarkeiksi koettujen asioiden esille
nostamisessa.

OTA MINUT JA MUUTU UUDEKSI

Harjoite kehittdd hervotonta antautumista keholliseen ilmaisuun ja voimakkaan
impulssin vastaanottamista. Samalla kun harjoitellaan kontrollista luopumista,
harjoitellaan sen sdilyttamistd, niin ettei kukaan unohda turvallisuutta liikkues-
saan intensiivisesti.

Ryhma asettuu piiriin, ja yksi siirtyy piirin keskelle ja antaa kehonsa kehittaa
jonkun liikkeen kautta syntyvan hahmon. Kun litke ja hahmo on kasvatettu mak-
simi-ilmaisuun, henkil6 menee jonkun piirisséd seisovan eteen ja kutsuu tdiman
henkil6n ottamaan oman liikkeensa ja pari liikkkuu hetken aikaa yhdessa. Liik-
keen antanut siirtyy piiriin, ja liikkeen saanut antaa annetun hahmon purkautua
kehostaan ja synnyttda samalla tavalla uuden hahmon. Kun se on 16ytanyt aari-
pisteensd, hahmo annetaan jollekin uudelle piirissa olijalle. Harjoitusta jatketaan,
kunnes kaikki ovat ainakin kerran osallistuneet hahmon luomisen kokeiluun.

IVMIINMIL NIHILIVILIVNIEVL
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HAHMOT KOHTAAVAT

Harjoite opettaa rohkeaa hahmon ottamista ja reagointia toisen tarjoamiin im-
pulsseihin. Se on hauskaa ja opettavaista seurattavaa myos vuoroaan odottaville.

Osallistujat asettuvat kahteen ryhméén, ja kumpikin ryhma muodostaa jonon
kaytettdvissa olevan tilan diagonaalisiin kulmiin. Yksi henkilé kummastakin
ryhmaéstd kerrallaan ldhtee ldhestyméén toisiaan jossain hahmossa. Toisiaan
lahestyessda he kommunikoivat toisilleen ja reagoivat toisiinsa. Keskipisteessa
he tekevét jonkin hahmoistaan syntyvan kohtauksen ja sen elettydan jatkavat
matkaa ldhtopisteensd vastakkaiseen kulmaan elden hahmossaan matkan lop-
puun saakka.

TARINAN TEKEMINEN

Perinteinen tarina tehd&an siten, etta ohjaaja kysyy kertojalta, kuka nayttelija
esittad kutakin tarinan henkil6a. Kun nayttelija tulee kutsutuksi johonkin roo-
liin, hdn nousee seisomaan ja alkaa mielessdédn jo valmistautua tehtdvaansa.
Ohjaaja pyytda yleensa kertojaa kuvaamaan tarinan henkilod yhdella tai kah-
della ominaisuudella helpottamaan nayttelijanty6ta ja roolin luomisen mah-
dollisuuksia. Kun tarina on kokonaisuudessaan kerrottu ja nayttelijat valittu,
ohjaaja antaa tarinalle otsikon ja sanoo: “Katsotaan!” Jos jotakuta nayttelijaa ei
ole valittu mihinkaé&n rooliin, han saa olla ns. ninja-nayttelija eli han voi vapaasti
valita roolin tarinan eri vaiheissa ja siten naytella useitakin eri rooleja.

“Katsotaan!”-toteamuksen jalkeen néyttelijat laskevat mielessaan sovitusti kah-
teen tai kolmeen ja siirtyvat jonossa tuoliensa vasempaan laitaan. Kun he ovat
ottaneet mahdollisesti tarvitsemansa rekvisiitan, he siirtyvat yksi kerrallaan
tarinan alkukuvaan, ja alkumusiikin paatyttyd kuka tahansa voi aloittaa ker-
ronnan eli ndyttelemisen.

Toiset ryhmat pyrkivat tekemaan alkukuvan niin, etta se tarjoaa padhenkil6lle
ympariston, jossa han voi toimia niin, ettei hanen tarvitse keksid kaikkea itse,
vaan han voi aloittaa kerronnan reagoimalla jo johonkin tarinaan kuuluvaan.
Padhenkilo on aina kertojaa esittdva henkild, vaikka kertoja kertoisi jostain
muusta ihmisesta kuin itsestddn. Ohjaajan tehtdva sellaisessa tarinassa on haas-
tattelun kautta I0ytaa tarinan merkitys kertojalle.

IVMIINMIL NIHILIVILIVNIEVL
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Ohjaaja voi tarinaa nayttelijéille antaessaan sanoa myds, mitda kohtauksia han
haluaa nahda tai han voi sanoa: Nahdaan tdma tarina kolmessa kohtauksessa.
Kun tarina on kerrottu, nayttelijat paattavat tyoskentelyn tuttuun tapaan kurk-
kaamalla kertojaan ennen paikoilleen palaamistaan.

Muusikon tehtava

Muusikko soittaa alkumusiikin, jonka aikana nayttelijat poistuvat nayttdmon
sivuun ja muodostavat alkukuvan. Kun nayttelijat ovat valmiina, muusikko
pitda pienen tauon. Kun tarinan kerronta alkaa, muusikko liittyy siihen ja toimii
dramaturgina, kohtausten ajoittajana, huippukohtien rakentajana ja tunnelmien
luojana.

NELJA TASOA

Tekniikka tukee tarinan kertomista eri tasojen kautta. Ty6tapa sopii hyvin myos
verkkototeutuksiin.

Kun tarina tehd&dan neljalla tasolla, nayttelijat esittdvat tarinan yksin henkilo-
kohtaisen, yhteiskunnallisen, paikalla olevan ryhmaén ja arkkityyppisen tason
kautta. Kukin tekee tehtdvénsa vuorollaan, ja haluttaessaan néyttelijat voivat lo-
puksi olla hetken vuorovaikutuksessa toistensa kanssa omista rooleistaan kasin.
Ohjaajan on hyva kertoa yleisolle tekniikan erityisluonne ja muistuttaa yleisoa
kunkin tason erityisestd merkityksesta.

Muusikon tehtava
Muusikko tekee alku- ja valimusiikit.

DIGISOVELLUS
Muusikko soittaa alkusoiton. Nayttelijat tekevat eri tasot esimerkiksi sukunimen-
sda mukaan aakkosjdrjestyksessd. He avaavat ja sulkevat kameransa ja mikrofo-

ninsa itse. Oma kuva aktivoituu omalla aanella.

Kun néyttelijat ovat tehneet koko kierroksen, muusikko tekee loppusoiton.
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METSURI

Tekniikka kehittda nayttelijoiden kykya vaikuttua musiikista, reagoida tarkasti
kanssandyttelijoiden toimintaan ja kasvattaa luottamusta toimia oman intuition
mukaan.

Téassa tekniikassa ainoastaan ohjaaja, muusikko ja yleis6 kuulevat kerrotun tari-
nan. Nayttelijat siirtyvét joko kokonaan pois esitystilasta tai varmistavat muuten,
etteivdt kuule kerrottua tarinaa. Musiikin alkaessa nayttelijat alkavat tuottaa 15y-
tamiensd impulssien varassa tarinaa ja kertovat sitd musiikin ja toistensa varassa.

Muusikon tehtiva
Muusikko on kantavassa roolissa koko tarinan ajan. Hanen tulee antaa selkeita
impulsseja sisdllostd ja tukea nayttelijoiden tarinan mukaisia reaktioita.

TANSSI

Léhestymistapa antaa kehollisesti orientoituneille ndytelijéille puhua omaa kiel-
taan.

Kun tarina tehdaan tanssina, se voidaan toteuttaa, kuten tarina, mutta sanoitta.
Toinen vaihtoehto on antaa eri rooleille ensin soolovuoro ja sen jalkeen synnyttaa
koko tarinan kerronnalle koreografia.

Muusikon tehtiva
Muusikolla on vahva osuus tanssiin johdattajana tai liikeilmaisun seuraajana.
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LAULU

Koskettava tapa tuottaa musiikillinen tulkinta kerrottuun. Improvisaation kaut-
ta tehtyja lauluja voi toteuttaa monin tavoin. Alla yksi vaihtoehto.

Kun ohjaaja sanoo, ettd “Kuullaan tdma tarina biisind”, muusikko soittaa néyt-
telijoiden laulutasoon sopivaa sointukulkua toistuvasti. Yksi nayttelija valitsee
hitaan, harvan ja toistuvan riimin ja tuottaa basson muiden laulajien tueksi.

Toinen néyttelija alkaa kertoa tarinaa ja luo melodian biisille. Kolmas nayttelija
tuottaa obligaton eli toisen danen toistuvalla kertosakeelld kerrottuun.

Kokenut ryhma voi vaihtaa osia kesken biisin tai liittyd jossain vaiheessa yh-

teiseen, biisissa syntyvaan kertosdkeeseen, johon voi huimimmassa tilanteessa
kutsua koko yleison.

Lopetukset

Niin esitys kuin oppituntikin on tarkeda paattda kooten yhteisessa kerronnassa esille
tulleita asioita. Alla muutama vaihtoehto siihen, millé tekniikoilla paatcksia voi tehda.

MINA MUISTAN

Teknisesti helppo tapa muistuttaa yleisoa siitd, mistd yhteisessa hetkessa ker-
rottiin.

Nayttelijat tulevat yksi kerrallaan ndyttamolle ja sanovat: “Mind muistan naisen,
miehen, tytdn, pojan, nuorukaisen, vanhuksen jne. joka 16ysi metsan kauneu-
den.” Nayttelija ottaa alkuperdisessa tarinan tulkinnassa esilla olleen kehon kie-
len ja palauttaa menneen hetken kaikkien mieleen. Kun yksi hetki on merkitty,
toinen néyttelija tuo toisen, kunnes riittdva méaara erilaisia, olennaisia hetkid on
kerrattu. Jokainen nayttelija voi tehda useita mind muistan -hetkia.

Tekniikka sopii verkkototeutukseen.
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Muusikon tehtiava
Muusikko osallistuu soveltuvien osin.

DIGISOVELLUS

Nayttelijat kertovat vuorotellen eri hetkid yhdessa eletystd kokonaisuudesta
tai opitusta asiasta. Kerrottuaan jonkin hetken he jaavat still-asentoon, kunnes
sanovat mahdollisen seuraavan hetkensa.

Kun olennaiset muistot on kerrottu, ohjaaja paattaa esityksen, oppitunnin tai
kerrontahetken ja esiintyjat sammuttavat mikkinsa ja kameransa.

KUORO

Tuttu tapa lyhyista tekniikoista, joilla voi aktivoida yleison nimeamaan itselleen
tarkeitd hetkid tai esityksen, seminaarin, oppitunnin tai projektin herdttamia
ajatuksia tai tunteita.

Ohjaaja kysyy yleisoltd, mika heille jai mieleen, mitd he haluavat muistaaja mita
he oppivat yhteisessa tyoskentelyssd. Han keraa useita erilaisia asioita ennen
kuin antaa tehtavan nayttelijoille. Kun riittdva maara asioita on koottu, nayttelijat
esittavat ne kuorotekniikalla.

Muusikon tehtava

Muusikko ei yleensa osallistu kuoroon, jossa on muutenkin paljon danta. Hanella
on kuitenkin vapaus liittya tekemiseen, jos han kokee musiikin sopivan johonkin
kohtaan.
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RUNO

Tama tekniikka on esitelty aiemmin tarinan tekemisen kohdassa (s. 107), mutta
sitd voi kdyttdd my0s tyoskentelyn paattamiseen.

TIMANTTI

Tarkkuutta vaativa pieni tekniikka, joka on esitelty aiemmin.

Neljd nayttelijaa asettuu timantin muotoon tasavalein. He kertovat yksi kerral-
laan jotain keskeistd esityksen kokonaisuudesta. Ensimmainen kertoja paattaa
kerrotun kokonaisuuden ja muusikko koko tekniikan.

LAULU

Tekniikka on esitelty aiemmin. Sisdltd pyydetaan yleisolta esimerkiksi kysymal-
1a: “Jos tekisimme t&std asiasta tai aiheesta tai yhdessa koetusta laulun, mista
se kertoisi?” Ohjaaja kuulee aiheet ja antaa tehtdvan muusikolle ja nayttelijéille.

Musiikillisesti taitava ryhmad voi pyytaa yleisolta my0s tyylilajin (tango, rock,
rappi jne).

RAPPI

Rytmiin liittyva runomuotoinen, loppusoinnullinen riimitys yhdessa koetusta ja
esilla olleista teemoista. Muusikko luo rytmin, johon nayttelijat liittyvat ja jonka
paaélle he rakentavat sanoituksen.
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6. Tarinateatteri oppimisen nayttamona

Tissi luvussa jisennetdin tarinateatteria erityisesti oppimisen tukijana.

Koulussa néyttelijoina toimivat kunkin opiskelijaryhmén oppilaat ja ohjaajana ryhmén
oma opettaja. Vaikka edelld on paljon puhuttu tarinateatterin esityksellisesta vaativuu-
desta ja ndyttelijaintyon haasteista, sen kdyttd opetuksessa voi mainiosti toimia ennen
kaikkea osallisuuden ja tekemisen innon lahtokohdista. Taiteellinen tavoite ja rituaalin
selkeys tukevat sen toimivuutta opetuksessa, ja nayttelijan tyon vuorovaikutukselliset
tavoitteet pienimuotoisestikin toteutettuina opettavat koko ajan niin tunne- kuin vuo-
rovaikutustaitoja. Empatiakyky kehittyy samalla, kun kerronta antaa henkil6kohtaisen
ja kokemuksellisen liittymédpinnan opittavaan asiaan.

Opettajakin voi toimia ohjaajana samoista tavoitteista lahtien kuin oppija koulukon-
tekstissa. Han kannustaa, innostaa ja mahdollistaa oppilaiden liittymista ja oppimisen
iloa ennen taiteellisia tavoitteita. Opettaja voi rennommin kokeilla omien ryhmiensa
kanssa, mika mahdollisesti toimii opetuksen tukena, ennen kuin han keskittyy esteetti-
sen voiman luomiseen. Hanelld ei myoskddn ole varsinaisen esityksen tuomaa painetta
onnistua hienosti; riittdd, ettd syntyy kokemus siitd, ettd han on kiinnostunut oppilaansa
ajatuksista, kokemuksista ja henkilokohtaisesta yhteydestd opiskeltavaan aiheeseen.

Tama opas toivottavasti innostaa tydtavan pariin
ja kertoo jotakin siitd, mitd tarinateatteri voi olla,
mutta menetelmaa kannattaa opiskella kaytannos-
sd ennen sen kokeilemista. Sen ylladttavaakin laa-
tua ei voi kokonaan oppia kirjasta, vaan se taytyy
kokea ensin itse. Osallistuminen jollekin kurssille
auttaa alkuun, ja jos opettajille tarkoitettua TARU-
koulutusta ei ole saatavilla, kannattaa ainakin osal-
listua vuosittaiseen, Suomen tarinateatteriverkko
ry:n yleensd kesdkuussa jarjestiméan tarinateatte-
ritapaamiseen, jossa voi tutustua tarinateatterin perusteisiin ja erilaisiin sovellusmuo-
toihin. Ison innon syttyessa voi osallistua ohjaajakoulutukseen tai etsid mahdollisia
kursseja paikallisesta kansalaisopistosta tai jopa kansainvalisten koulujen ohjelmista.

Asioiden
tarinallistaminen
luo oppimista
tukevaa jinnitetti.

Joka tapauksessa tarinateatteri tarjoaa kiinnostavan ndyttdmon ja monia hauskoja tek-
niikoita oppimisen tueksi. Se kutsuu tutkivaan prosessiin, jossa opittaviin asioihin saa
liittya milla tahansa omalla tiedolla tai kokemuksella. Asioiden tarinallistaminen luo
oppimista tukevaa jannitettd ja tukee kokonaisuuksien rakentumista samalla, kun se jat-
tdd tunnepohjaisen jéljen opittavaan asiaan silloin, kun opettaja osaa kuunnella ja ohjata
prosessia. Helpottava asia on se, ettd erilaisten tekniikoiden yksittdinenkin kdyttaminen
tuo iloa ja vaihtelua tunteihin, kunhan opettaja osaa herkistda nama yksittadisetkin het-
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ket merkityksellisen kuuntelun ilmapiirilla. Taitava osaaja kutoo kasiteltavista asioista
tarinaa, luo kiinnostavia kohokohtia prosessin eri vaiheisiin ja tekee cliffhangereitd eli
sellaisia jannittavid kesken jdavid loppuja, joiden jatkon kuulija haluaa ehdottomasti
tietdd. Taitavampi ja oppilaan henkilokohtaisen identiteetin rakentumisesta kiinnos-
tunut opettaja kuljettaa oppijan omaa tarinaa yhteisen tarinan keskella havainnoiden,
vahvistaen, kysyen, muistaen, ihmetellen ja huomioiden oppijaa.

Mihin menetelma soveltuu?

Tarinateatteria voi soveltaa todella monissa oppiaineissa ja todella monilla eri alueilla.
Lahes kaikilla elaménalueilla ilmibitéd ja kysymyksia voi ldhestyd kokemuksellisen ja
tarinallisen ulottuvuuden kautta. Tilanteisiin liittyva tieto henkilokohtaistuu, kun sitd
saa ldhestyd omien kysymysten ja kokemusten kautta. Tiedon késittelyyn liittyy usein
erilaisia nakokulmia, ja niiden kautta osallistujien ymmarrys asioista laajenee ilman
vastakkainasettelua tai oikeassa olemisen vaadetta.

Oppimisessa tarinateatteri voi palvella erinomaisesti didinkielen, uskonnon, luon-
nontieteiden, yhteiskuntaopin, terveystiedon, maantiedon, ymparistdopin ja kielten
oppimisen sisalloissd. Korkeakouluopinnoissa taidehistoria, historia, pedagogiikka,
psykologia jne. voivat hyotya teorian siirtamisestd kokemukselliselle tasolle. Parhaim-
millaan oppimiseen voidaan liittda myos muita draamallisia menetelmia, kuten foorum-
teatteria, prosessidraamaa tai sosiodraamaa, joissa koko ryhma elédytyy tutkittavassa asi-
assa esiintyvien roolien todellisuuteen ja tutkii asioita draamassa ja otetuissa rooleissa
tapahtuvien prosessien kautta. Asioiden konkretisointi ja niiden fyysinen kokeminen
auttavat uuden tietoaineksen sisdistamistd, tarkeiden kysymysten I0ytamista ja uusien
oivallusten sisdistamista.

Vanhempainilloissa, oppilashuollon neuvotteluissa, opettajien tdydennyskoulutukses-
sa, tyOyhteistjen kehittdmisessd, johtajuuden tutkimisessa, kuntoutuksessa, tydhyvin-
voinnissa, terapiassa, tyonohjauksessa, vertaismentoroinnissa ja isojen seminaarien
yhteisissé tilaisuuksissa, juhlissa ja merkkipéivissd ja jopa saattohoidossa tarinateatte-
rilla voi olla merkittdvdd annettavaa. Kullakin alueella toimittaessa tekijéilla tulee olla
osaamista ja tajua tilanteen ja aihepiirin erityiskysymyksistd ja toimintakulttuureista.

Tarinateatteri sopii jokaisen aiheen avaukseen, henkilokohtaisen tunnesuhteen raken-
tamiseen opittavaan aiheeseen ja yhteisten tietojen ja kokemusten kartoittamiseen op-
pimisen ldhtokohdaksi. Opettaja tai ohjaaja kysyy esimerkiksi, mitd aavistat tai tiedét
uudesta aiheestamme entuudestaan. Mika siind kiinnostaa, ihmetyttas, arsyttada? Mihin
aikaisempaan tietoon tai aihepiiriin uusi aihe mielestasi liittyy jne.?
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Opittavan aiheen tutkiminen

Opettaja hahmottaa, mitéd kasiteltdvastd aiheesta entuudestaan tiedetdén, ja antaa ti-
laa emotionaalisillekin ennakkoajatuksille aiheeseen liittyen. Tunteiden purkamisen
tavoitteena on poistaa oppimisen emotionaalisia esteitd, iloita, sytyttdd innostusta ja
rakentaa yhteistd lahtokohtaa oppimiselle. Jo alussa voi kertoa my0s aiheeseen liittyvid
kokonaisiakin tarinoita, jos se tuntuu tarkoituksenmukaiselta. Historian tai maantie-
don, ymparistoopin, yhteiskuntaopin, psykologian, uskonnon ja etiikan aiheista 10ytyy
varmasti jotakin sellaista aiempaa kokemushistoriaa ainakin jollakin oppilaalla, ettd sen
jakaminen ja tarinaksi muuttaminen voi avata kaikkien liittymistd aiheeseen. Tarina voi
olla my®s tapa jakaa tietoa, kunhan ollaan selvilla my0s faktoista.

Kun alku on rakennettu, tutkimusmatkaa aletaan rakentaa vaiheittain, kiinnostavin
tehtdvin ja kasvavaa kokonaisuutta muodostaen. Yksikin tekniikka voi toimia avaavasti,
mutta tarjolla on myds tarinallisen ajattelun laajentaminen koko oppimiskokonaisuutta
kannattelevaksi draaman kaareksi. On mukavampaa olla 16ytoretkelld kuin pantata
harjoituksissa erillisia tietoja, joilla ei valttamatta ole itselle mitdan erityistd merkitysta.

Oppimisen psykologia, positiivinen psykologia,
merkityksellisyys ja vahvuusajattelu

Lapileikkaavia oppimiseen ja oppimisen psykologiaan liittyvid teoreettisia viitekehyk-
sid voi hyddyntda narratiivisessa oppimisessa. Oppimisen psykologiasta 10ytyva tieto
tiedon rakentumisesta, muistin toiminnasta ja motivaation lajeista auttaa opettajaa
huolehtimaan oppilaan yksilollisestd ohjaamisesta. Miten tuen tiedon rakentumista
aiemmin opittua haastaen tai laajentaen, miten tuen pitkdkestoisen muistin toimintaa
ja paattelykyvyn kehittymista? Miten tuen sisdisen motivaation rakentumista ja syvaa
ajattelun ja oivalluksen rakentumista pinnallisen oppimisen sijaan? Miten annan on-
nistumisen ja oivallusten mahdollisuuksia, nden ja muistutan oppilasta hanen onnis-
tumisistaan ja omista vahvuuksistaan? Miten opetan oppilastani luomaan tavoitteita,
arvioimaan omaa ja yhteistd edistymistdédn, tunnistamaan siihen vaikuttaneita asioita
ja opettelen itse huomaamaan, millaisesta tuesta oppilas hyotyy? (Hakkarainen,Lonka
& Lipponen 2005.)

Opettaja lisdd oman tyonsd mielekkyytta antautumalla itsekin uteliaaksi etsijaksi ha-
vainnoimalla omien tekojensa seurauksia ja kokeilemalla toimintansa varioimista. Ru-
tiinit ovat hyva tuki opettajan ja oppijan tydssa, mutta niiden ei soisi muuttuvan rutinoi-
tumiseksi, jossa katoaa eldva liike suhteessa tapahtumiseen. Voidakseen olla mukana
edes jossakin edelld mainitusta opettajan taytyy tunnistaa samat asiat myos itsessdan.
Miten tunnistan omaa osaamistani, motivoitumistani sekd vahvuuksiani, miten tie-
dostan omia tunteitani ja tarpeitani ja missa olosuhteissa saan itsestdni irti enemman
kuin mihin luulin pystyvani? Miten arvioin omaa ty6téni ja luon eldmani tarinaa tyota
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tehdessdni ja ammatillista identiteettidni rakentaen tai uudistaen? Milloin muistan edes
pysahtyd itseni ddrelle? Miten rakennan eldman merkityksellisyytta itselleni ja muille?
Mitd vahvempi yhteys minulla on itseeni, sitd vankemmin voin merkitd oppilailleni
jotain tarkedd. On tarkeda ymmartdd oman tyonsa vaikutus.

Opettajan ty6 Suomessa tarjoaa mahdollisuuden opettajan oman luovuuden kéytt66n
ja kehittamiseen.

Meité ei juurikaan méarata tekemédan opetustamme jollakin tietylld tavalla, vaan me
voimme toteuttaa monia asioita omaa luovuuttamme kiyttden. Tyotdmme rajaavat
vain opetussuunnitelmassa maaréatyt tavoitteet ja kouluyhteisossa sovitut pelisiannot.
Voimme uudistua opettajuutemme toteuttamisessa lapi elamdamme. Tyossd kehitty-
minen on ennen kaikkea mahdollisuus, ei niinkddn vaatimus. Oma ty6 on osa omaa
elamaamme, ja siitd 16ytyva merkityksellisyys rikastaa koko elamé@mme kokonaisuutta.

Merkityksellisyys syntyy valinnoista, joita teemme arvojemme pohjalta. Aikamme
ihmiselle on haastavaa 16ytdd omat arvonsa, koska lansimaisessa maailmassa kulttuu-
rinen maisema ei niitd enda itsestddn selvasti madrittele eikd milldéan ulkopuolisella
taholla ole méddrdaysvaltaa meiddn valitsemiemme arvojen suhteen. Meidan on itse
1oydettava asiat, joita piddmme tédrkeind, ja tehtava valitsemiimme arvoihin liittyvia
valintoja. Siitd syntyy merkityksellisyyden kokemus. (Martela 2020.) Jos arvostaa elin-
ikdista oppimista, kokee ammatillisen uudistumisen lahjana eika taakkana.

Merkityksellisyys toteutuu Martelan mukaan hetki hetkelté erilaisten tapahtumien ja
niissd koettujen tunteiden myota. Merkityksellisyys ei ole jotain, joka oli joskus, vaan
jotain, joka on koko ajan ja joka syntyy ja taytyy luoda uudelleen ja uudelleen. Frank
Martela kirjoittaa kirjassaan Eldmin tarkoitus, suuntana merkityksellinen eldmad, ettd
tassd ajassamme eldvad ihminen, “joka on kulkenut kulttuurihistoriallisen matkan kes-
kiajan lumotusta varmuudesta nykypdivan tieteelliseen ihmiskeskeiseen ja epdilysten
tdyttdmadn maailmankuvaan”, ndyttaa etsivan yha laajemmin merkityksellisyytta eika
niinkdan eldman tarkoitusta. Historiaan peilaten han toteaa myos yksilollisen merki-
tyksen annon nousseen vahvasti, koska uskonnolliset ja ideologiset ldhestymistavat
ovat erityisesti ldnsimaissa menettdneet keskeistd asemaansa arvojen maarittajana.
(Martela 2020.)

Héan argumentoi eldamén tarkoituksen kysymisen vaikeutta ja tarjoaa tilalle kunkin
henkilokohtaisen eldmé&n merkityksen 16ytamista. Han nostaa esiin Edward Decin ja
Richard Ryanin (2000) kehittdmén itsemaédrdamisteorian, joka on yksi talld hetkelld
paljon tutkittu motivaatio- ja tarveteoria, jossa merkityksellisen elamén vaitetddn mah-
dollistuvan kolmen psykologisen perustarpeen kautta:

1. autonomia 2. pystyvyyden kokemus 3. yhteis6llisyys
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Ihmiselle on térke&d voida vapaasti valita asioita elamassaan. Han haluaa osata jotakin,
ilmaista sitd ja eldd yhteydessa toisiin ihmisiin. Ndiden asioiden toteutuessa ihminen
loytdd elamaansa merkityksellisid kokemuksia, joista rakentuu kokemus koko eldméan
merkityksellisyydesta. Martela lisaa itse tuohon listaan:

4. hyvintahtoisuuden, jonka myo6td ihminen haluaa antaa toisille jotakin hyvaa.
Martela kertoo tutkimusten mukaan toisia auttavien ihmisten kokevan elamansa
onnellisemmaksi kuin niiden, jotka hamuavat vain omien tarpeiden tyydytty-
mistd ja tekevit asioita vain itselleen ja itseddn varten. Toisten auttamisen on
todettu jopa lisdavan elinikda ja siihen liittyvan mydtatunnon olevan merkittava
hyvinvoinnin ldhde. (Martela 2020.)

Martelan teoksessa puhutaan paljon my6s uskonnon merkityksen vahenemisesta ela-
maén tarkoituksen 16ytdjand mutta painotetaan omien arvojen 10ytdmisen tarkeyttd
merkityksellisten valintojen tekemisessa. Toisaalta voi ajatella, ettd monet kristillisen
perinteen periaatteet ja arvot ovat yhtenevéisid ihmisen merkityksellisen kokemukseen
vaikuttavien psykologisten perustarpeiden kanssa. Autonomisuuden ja vapauden tarve
sanoittuu Raamatussa esimerkiksi jotenkin néin, ettd Kristus kuulemma vapautti ihmi-
sen juuri vapauteen, ja sielld viela muistutetaan, ettei pidd antaa sitoa itseddn uudelleen
mihinkdan orjuuden ikeeseen. Aika vahvasti sanottu, ettd vapaus on tarkea asia.

Toinen merkityksellisyyden mahdollistaja on kyvykkyys, ja siitd tunnistan puhutun
tarinassa, jossa varoitetaan talenttien, jotka tulkitsen ihmisen lahjoiksi ja mahdolli-
suuksiksi, peltoon katkemisestd. Kdytd ja moninkertaista se, mitd sinulla on, tai sinun
kéy jotenkin kopelosti. Kolmas merkityksellisyyden tuoja on yhteisollisyys, ja jalleen
Raamatusta voi 16ytda montakin kuvausta tdhan liittyen. Yksi niista kertoo lupauksesta,
ettd missd kaksi tai kolme on koolla yhdessd, niin Pyha Henki (yhteys, hyvyys, totuus,
rakkaus, eldma...) on ldsna.

Martelan neljds ajatus onnellisuuden syntymisestd jakamisen kautta voi vertautua
esimerkiksi kehotukseen rakastaa lahimmaista niin kuin itsedan. Toinen vertaus, jossa
kahden ihokkaan (mitd omaisuutta se kulloinkin tarkoittaakaan) omistajaa kehotetaan
jakamaan toinen sitd tarvitsevalle. Kertomus lesken rovosta, vahastaan antamisen suu-
resta arvosta, puhuu niin ikdan jakamisen merkityksesta. Tamakin merkityksellisyyden
syntymisen edellytysten listan ja Raamatussa esitettyjen hyvéan eldméan periaatteiden
vertailu tietysti muistuttaa siitd, ettd tulkinnat vaikuttavat vahvasti sithen, miten ela-
maéan ndemme. Joskushan voi olla niinkin, ettd ihmiset tulkitsevat asioita, joita eivét ole
itse edes lukeneet, vaan kuulleet jonkun tulkinnan jonkun tulkinnasta ja lopulta ldhes
kokonainen maanosa alkaa elda sen tulkinnan pohjalta, joka on irrottautunut alkupe-
raisesta viestista.
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Tama neljan kohdan lista tarjoaa mistd kirjasta tai tutkimuksesta luettuna tahansa
opettajalle ja jokaista ryhmé&a ohjaavalle hyvan muistilistan merkityksellisyyden mah-
dollistamiseen niin itselleen kuin ryhmalaisilleenkin. Miten voin rakentaa ilmapiirid,
toimintakulttuuria, jossa jokainen voi kokea vapautta, jokainen voi saada onnistumisen
ja kyvykkyyden kokemuksia, ja miten tuen jokaisen liittymista yhteyteen toinen toistaan
auttavassa hengessa?

Itse haluaisin lisdtd tdhan listaan vield luovan
ilmaisun mahdollisuuden. Sen voi ehkad nahda
kuuluvan tuohon kyvykkyyden osa-alueeseen,
mutta ainakin omissa korvissani se ei valttaimatta
tuo esille sitd suurta tyydytystd, jonka olen vuo-
sien aikana ndhnyt ihmisissd syntyvan, kun he
saavat tilaisuuden ilmaista itsedan uusilla tavoil-
la. Luovuuden I6ytdminen itsessa ja sen yhdessa
jakaminen ovat valtava voimavara oppimiseen ja
oman hyvinvoinnin tukemiseen. Kenties nama kaikki ovat tuttuja asioita, mutta niita on
silti hyvad nostaa esiin uudelleen ja uudelleen, koska niiden merkitys muuttuu elamén
kehkeytymisen ja ihmisend kehittymisen my®6ta.

Autonomia
Pystyvyyden kokemus
Yhteisollisyys
Hywvdntahtoisuus

Lahikehityksen vy6hyke

Oppilaan ja oppijaryhmaén saattaminen lahikehityksen vyohykkeelle (Vygotsky 1978)
on upeutta, jonka opettaminen tai ohjaaminen mahdollistaa. Lahikehityksen vyohyke-
hén tarkoittaa sellaisen oppimisen mahdollistumista, johon vidhemman osaava voi yltaa
kokeneemman asiantuntijan avustuksella.

Yksi oman eldméni voimakkaimmista talle alueelle liittyvistd kokemuksista liittyy
hetkeen, kun jo vuosia ratsastusta harrastaneena ja kohtuullisin taidoin varustettuna
olin tutun valmentajan tunnilla ja han nosti hyppaamani kaksoissarjan 150:n ja 160:n
senttimetrin korkeuteen. Tallaisessa sarjassa on kaksi estettd perakkéin, ja niiden vélissa
hevonen voi ottaa kaksi tai kolme laukka-askelta. Jos et ole asian harrastaja, niin voin
kertoa, ettd nama ovat jo todella korkeita esteita.

Kyseiselld estekorkeudella hyppéddminen on erittdin vaativaa, ja esteille lahestyminen on
ratkaisevaa. Miten saat hevosen laukkaamaan tasaisesti ja voimakkaasti, niin etta koko
sen ponnistusvoima on hereilld? Miten néet etdisyyden ja tunnistat ponnistuspaikan?
Miten sailytdt ohjastuntuman ja hyppyhetkelld annat riittdvasti ohjaa eli tyonnét ohjia
hevosen suuta kohden juuri sopivasti, jotta se pystyy venymaén riittdvésti ja saa silti
tukea ohjista ja ratsastajasta?
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Miten pelottavalta ja mahdottomalta tehtdva tuntuikaan! Valmentajani kuitenkin seisoi
kentdn keskelld ja sanoi rauhallisesti, ettad tule. Niin mina sitten pyysin hevostani nos-
tamaan laukan, katsoin estettd, kuten opetettu oli, ja laukkasin rauhallisesti kaarteen
kautta kohti tuota kaksoissarjaa. Kuin ihmeen kaupalla min& uskalsin itseédni taitavam-
man, eldmani huikean Miky-hevosen seldssa
lahestya hermojani menettdmatta noita vuo-

ren korkuisia esteitd, ja niin vain me lensimme Léhikehityksen
niiden yli! ?Jnohtl.l'mfiton riemun Janlh'meen vydhyke tarkoittaa
myllerrys kiehui siind hetkessa sisallani, kun . Lo
hevoseni laukkasi rennosti eteenpdin odotta- Se”alse’? oppzmllsen
en seuraavaa pyyntddni siitd, mita tehtdisiin mathlesuuﬁ‘Z’]Ohon

vihemmidn osaava voi
yltdi kokeneemman

asiantuntijan

avustuksella.

seuraavaksi. Mina en olisi koskaan pystynyt
ylittdmaan taitojani ja unelmiani ilman omaa
suoritustasoani parempaa hevosta enka eten-
kdan ilman itsedni taitavampaa asiantuntijaa,
jonka voimin ylitin siis osaamiseni rajat ja ka-
sitykseni siitd, mihin pystyn.

Tuon kokemuksen kautta jokin syva kasitys itsestani niin ratsastajana kuin johonkin
mahdottomaan pystyvdnd muuttui. Mind pystyn, mihin mind ryhdyn, vaikka sen
harjoittelu vaatisi minulta ldhes enemmaén kuin mahdollisen. Miten hyddynnan hyvaa
kokemusta ja mistd saan tuen edelleen kehittymiseen? Tukirakenteita tarvitaan silloin-
kin, kun oppimista rakennetaan onnistumisen jalkeiseen eldméén, ja varsinkin silloin,
kun niitd on vdhén ja luottamus omaan oppimiskykyyn on hento.

Uinuvat mahdollisuudet ja oppimisen polut

Jos opettaja kykenee huomaamaan ja herdttimaan oppilaansa uinuviakin mahdolli-
suuksia, hdn voi mahdollistaa kunkin kulkua potentiaalinsa toteutumiseen. Itsensa
ylittdmisen perusta ovat luottamus ja turva. Sen rakentamista ei voi kukaan ohjaaja
koskaan unohtaa. On hyvd muistaa, ettd luottamus ei rakennu itsestddn eikd saily
itsestddn. Meilld kaikilla on omanlaisensa perusturva, joka rakentuu laheisissd ihmis-
suhteissa. Opettaja voi kasvattaa taitoaan toimia mieleltdan eri tavalla rakentuneiden
oppilaidensa kanssa silloinkin, kun hén tydskentelee tavallisissa oppijaryhmissa eika
erityisopetuksessa.

Toinen haaste liittyy siihen, miten onnistumisesta rakennetaan polku eteenpiin ja
tunnistetaan sen tuen tarve, joka motivoi jatkamaan kehittymista ilman toisen jatkuvaa
apua. Mikd on sopivan kokoinen seuraava haaste ja milld harjoitteilla sen voi itse-
luottamustaan menettimatta kohdata ja voittaa? Pedagogin taitoa on opittavan asian
palasteleminen. Kun opittava tulee késittelyyn pala kerrallaan, vaikeankin asian voi
oppia. Sama pétee tarinateatterinkin oppimiseen, pienista harjoitteista kohti kokonaisia
esityksid, rajatuista tai toistuvista aiheista kohti muuttuvia kokonaisuuksia ja tutuista
yleisdista kohti heterogeenisia ja vaikeampia ryhman kohtaamistilanteita.
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Positiivinen asenne ja toiseen uskominen

Opettajan tyo on usein niin kiireistd, sirpaleista ja vaativaa, ettd joku voi jattaa suuret
tavoitteet sivuun ja keskittyd valttamattoman hoitamiseen. Useimmilla opettajilla on
kuitenkin ajallisesti pitkd suhde oppilaisiinsa, ja silloin suuremman kuvan luominen
on kuitenkin mahdollista. Pitkdjanteinen toisen mahdollisuuksiiin uskominen helpottaa
arjen matalampaa lentoa ja epaonnistumisten kasittelya. Positiivisen asenteen valittami-
nen, sitkeddn yrittdmiseen uskominen, rakentaa véahitellen itseensd uskojan asennetta
ja tuo mielekkyytta vaikeidenkin asioiden &arelle. Opettaja voi omalla toiminnallaan
vaikuttaa siihen, kasvaako hanen oppilaistaan kivenhakkaajia vai temppelin rakentajia.
Télla viittaan pieneen kertomukseen, jossa ohikulkija kysyi tyontekijoiltd, mita he olivat
tekeméssa. Molemmat heista tekivat samaa ty6ta, ja toinen vastasi, ettd hdn hakkaa kived
ja toinen kertoi rakentavansa temppelid.

Kuinka suuria uskallamme unelmoida ja mihin uskomme itsestimme olevan, vaikuttaa
siithen, mihin rohkenemme ryhtyd ja miten osaamme toimia. Kaikkien ei tarvitse olla
temppeleiden rakentajia, mutta kivenhakkaajankin elama muodostuu merkitykselli-
semmaksi, jos han voi kokea tekemiselleen tarkoituksen ja tavoittaa tunteen osallisuu-
desta johonkin yhteiseen, itsed ja omaa kived ja vasaraa suurempaan kokonaisuuteen.
Tarinateatteri on yksi tapa luoda tukirakenteita (scaffolding) uuden oppimiseen ja antaa
tilaa tunteiden purkamiseen matkan varrella. Kun haasteet ja kyvykkyys kohtaavat,
syntyy flow’ta ja oppimisen mielekkyytta. Tukirakenteet, oppimistehtavien palastelu ja
yhteinen kasittely lisddvat motivaatiota ja oppimisen merkityksellisyytta.

Opitun yhteenveto ja arviointi

Tarinateatteri soveltuu mainiosti opitun yhteenvetoon, keskustelevaan arviointiin ja
toiminnalliseen reflektioon kasiteltdvasta aiheesta. Kun opittua aihetta kerrataan tai
vedetddn yhteen, oppijat saavat parhaimmillaan vield yhden mahdollisuuden syventaa
osaamistaan kyseisestd aiheesta. Opittu on tdynna seka faktoja ettd kokemuksia opi-
tusta. Ndiden asioiden ndyttamollistiminen antaa mahdollisuuden sanoittaa, fyysistaa
ja visualisoida kokonaisuudesta mieleen jdédneitd asioita, joista muodostuu kerrottu ja
nayttamollistetty kokonaisuus. Asioihin liittyvit tunteet, faktat ja mahdolliset erilaiset
nakemykset tulevat eldvaan dialogiin ja yhdistavat eri aivopuoliskojen tavan hahmottaa
asioita, yksityiskohdat ja kokonaisuudet, tunteet ja ajatukset voivat olla tasavertaisessa
vuoropuhelussa keskenaan.

Taitava ohjaaja pystyy tyoskentelyn kautta huolehtimaan ja rikastamaan ryhmaénsa il-
mapiirid, koska tyStapa vahvistaa jokaisen sanomaa koko ajan. Kenenkaan mielipide ei
ole parempi kuin jonkun toisen, ja osallistujat kutsutaan vastavuoroiseen kuuntelemisen
ja keskustelun prosessiin, jota jatkuva konkretisointi, taiteen sipaisu ja kuulluksi tule-
minen vahvistavat. Ndiden tavoitteiden toteutumisen aste riippuu tietenkin ryhman ja
ohjaajan osaamisen tasosta, mutta aloitteleva ryhmékin kulkee tdssa suunnassa ja oppii
tehdessaan koko ajan.
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Tarinateatteri on mainio eldvyyden ja koskettavuuden tuoja erilaisiin arviointeihin.
Tyoskentelyssa ohjaajan kysymykset voivat olla esimerkiksi seuraavanlaisia:

® Mika asia tulee paallimmaisend mieleen tédsta oppimiskokonaisuudesta?

® Mika oli sinulle mielenkiintoisinta?

® Minka asian ymmartaminen jai kesken tai epaselvaksi?

® Miten joku toinen ymmarsi timén saman asian?

® Mika oli vaikeinta?

® Kerro yksi asia, jonka opit talld kurssilla?

® Mita muistat tehneesi oppiaksesi jonkun asian?

® Missa tilanteessa sait sinulle sopivaa tukea tai apua?

® Mika opettajan toiminnasta jdi mieleesi talta tunnilta/jaksolta/ kurssilta...?

® Mita toivot opettajan osaavan tulevaisuudessa tehda paremmin?

® Miten voit itse lisitd omaa oppimistasi?

® Mikd muuttui sinussa sen pohjalta, mita opit tastd aiheesta / télla kurssilla /
tassa harjoittelussa / tand lukuvuonna jne.?

® Mika hetki harmitti matkan varrella?

® Minka haluat muistaa?

® Mistd iloitset?

® Mistd haluat kiittaa?

Naiden ja muiden kysymysten jdlkeen opettaja antaa kuullun sisillon valitsemassaan
muodossa muusikolle ja nayttelijéille. Joskus, varsinkin pienempien lasten kanssa, voi
olla hyvé kertoa etukidteen, kuinka monta kysymysta ja tarinaa tandan kuullaan, jotta
valtetddan pahaa mieltd, jos joku ei ehdikédan juuri télla kerralla kertoa koko ryhman
kuullen. Arviointi- tai kertauskeskusteluun voi valmistautua tai sen jossakin vaiheessa
voi kdyttda pari- tai ryhmaétyoskentelyd, jotta mahdollisimman moni saa ja joutuukin
kertomaan, ajattelemaan opittua. Néissa hetkissa voi luonnollisesti kayttad myos muita
tyotapoja kuin keskustelua.

Aiheesta voi pelata, piirtdd, tehdd sanapilvid jne. Opettaja voi pyytdd pienen ryhman
valitsemaan yhden asian, jonka he haluavat yhdessa ndhda. Tallaisessa tavassa sadstyy
aikaa ja oppilaat joutuvat ajattelemaan asiaa yhdessa ja valitsemaan kokonaisuudesta
jonkin yhteisesti tarkedksi koetun asian. Opettaja rakentaa omalle tyylilleen ja ryhmal-
leen kuhunkin tilanteeseen sopivia tydtapoja.
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Draaman kaari

Kysymyksilladn opettaja ohjaa ja opettaa. Kysymykset auttavat osallistujaa ajattelemaan
ja ilmaisemaan omia ajatuksiaan. Niiden kautta rakennetaan merkitystd, motivaatiota
ja arvostusta opittua kohtaan ja muistutetaan siitd, ettd me kaikki olemme olleet tassa
mukana ja jokaiselle, myds sinulle, on tdssa tapahtunut jotakin. Jos joku oppilas ei
muista mitdan tai on oppinut heikosti, han saa kerrata asiaa nolostumatta osaamatto-
muudestaan. Usein kdy niin, ettd seuraavalla kerralla moni haluaakin osata jo enemmaén.

Opettaja toimii narratiivisena pedagogina ja luo jilleen tarinaa, jolla on merkitysta niin
koko oppijaryhmalle kuin yksittédiselle oppijallekin. Han rakentaa oppimisprosessia,
joka jatkuu seuraavassa ilmiossa, jaksossa tai seuraavan aineen tunnilla. On hyva tiedos-
taa piilo-opetussuunnitelma eli se ndkymaéton toiminnan strategia, joka toteutuu koko
ajan siind tavassa, jolla jotakin asiaa opitaan tai miten yhteisossa toimitaan. Opettajan
on hyva muistaa antaa oppilailleen tilaa 10ytaa itse tietoa. Hanen ei tarvitse eikd hén
edes voi hallita kokemusten muodostumista ja tiedon rakentumista oman ajattelunsa
mukaiseksi. Haasteiden antaminen auttaa eteenpdin, kun taas pelkka opettajan kuun-
teleminen passivoi.
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Yhteisten aiheiden niyttaimot

Tarinateatteria voi mainiosti kdyttda my0s erilaisten yhteisten aiheiden késittelyyn.
Niitd voivat esimerkiksi olla koulun aloittaminen tai paattdminen, tet-jakso, ty6harjoit-
telu tai koulutason muutos. Ne voivat liittyd jonkun oppilaan poislahtd6n, opettajan
vaihtumiseen, kiusaamiseen, yhteiskunnallisiin ilmi6ihin tai vanhempainiltojen aihei-
siin. Kaikkiin nadihin kokemuksellinen ulottuvuus tuo eldvyyttd ja saattaa osallistujat
vahvempaan henkilokohtaiseen suhteeseen keskendan. Oppilashuoltoryhman tyos-
kentelyssékin kunkin osapuolen kokemuksen tai kasiteltdvaan asiaan liittyvan tarinan
kuunteleminen ja niihin liittyvien ndkékulmien kunnioittava salliminen voisi tuoda
uudenlaista tasavertaisuutta kaikkien ldsnéolijoiden kokemukseen, kun vaikeita asioita
pyritadn yhdessa kohtaamaan ja etsiméén niihin ratkaisuja.

Yhteisid aiheita voivat luonnollisesti olla my®6s juhlat, merkkipéivat ja erilaiset yksiloi-
den ja yhteisjen muistamiset. Nama hetket ovat tdiynna ihmisid ja heidan tarinoitaan.
Niiden kuuleminen auttaa muistamaan, arvostamaan, iloitsemaan ja joskus suremaan-
kin yhdessa koettua tai jostakin vaiheesta luopumista. Tarinat tekevat meista meidat ja
minusta minut. Tarinat muistetaan, ja niiden kautta rakennetaan sitd identiteettid, jonka
kautta voi kertoa ja kokea, kuka miné olen tai keitd me olemme. Meidat voivat muut-
kin paremmin tunnistaa, mitd vahvemmin olemme olemassa. “Kertomalla me ihmiset
toisemme teemme.” (Bruner 1986.)

Juhlien merkitysta ei sovi vaheksya. Ne ovat erdanlaisia merkkipaaluja eldamassé, tyossa
ja opinnoissa. Saavutuksia, muutoskohtia ja luopumisia on hyva vahvistaa ja auttaa
niiden kokemiseen. Juhlat toimivat usein muutosrituaaleina, joiden avulla ihminen tai
yhteisé siirtyy johonkin uuteen yhdessa. On iso asia siirtyd eskarilaisesta koululaiseksi,
koululaisesta opiskelijaksi ja opiskelijasta tyontekijaksi vain muutamia siirtymid mai-
nitakseni. Ndihin muutoskohtiin yhteis6t ovat eri kulttuureissa rakentaneet erilaisia
rituaaleja, yhdessa tiedettyja ja yhdessd koettavia toiminnan muotoja, jotka vahvistavat
sekd yhteisod ettd sen jasenid. Jokainen pienikin saavutus on juhlan arvoinen. Juhla
on jo yhteinen laulu tai tarina. Niissad syntyy eldmaéniloa, joka on parasta voimaa niin
oppimiseen kuin koko elamaankin.

Kaikki ilon hetket on hyva oppia tunnistamaan, niitd ei kuitenkaan ole liikaa. Koko-
naisvaltainen hyva meininki niin koulussa kuin muissakin yhteis6issa rakentuu pienis-
ta hetkistd, niiden ndkemisestd, todentamisesta ja eldvéksi tekemisestd. Suomalainen
koulu voisi pyrkid tulemaan tunnetuksi myos hienosta oppimisilmapiiristd eika vain
Pisa-tutkimuksissa esille nousseesta asia-osaamisesta, kun kerran maamme on, jalleen
tamankin oppaan kirjoittamisen vuonna, maailman onnellisin maa, jo kolmannen ker-
ran perakkain (Yle uutiset 20.3.2020).
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Narratiivisen pedagogiikan portaikko

NARNIA
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IHMISARVO

$ spontaanisuus Y yksilotaso

Lu  luovuus R ryhmin taso

KS  kulttuurisiilyke YK  yhteiskunnallinen taso
Vi virittiytyminen A arkkityyppinen taso

AP aika ja paikka
TS  tissd ja nyt -tila
MA  opitun henkilokohtainen merkityksenanto
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Narratiivinen pedagogiikka

Tata kokemuksellista, sosiokonstruktiivista, tarinallisuutta ja identiteetin rakentumista
korostavaa pedagogista ldhestymistapaa olen jasentényt jo Helsingin yliopiston kas-
vatustieteellisen tiedekunnan kasvatuspsykologian opinnoissa (Ketonen 2008), joissa
tutkin opettamieni ryhmien késitystd kokemastaan oppimisprosessin pedagogiikasta.
Viime vuosina opetus- ja koulutustydssani on painottunut narratiivisuus, joka lapdisee
tdman psykodraamaan, tarinateatteriin ja narratiivisuuteen liittyvan ajattelu- ja toi-
mintatavan. Kokonaisuus on monimuotoinen, mutta siitd voi ottaa palasen ja sekin on
merkityksellistd. Tyotavasta kiinnostuva voi my0s ldhted kehittdimaan itsedan pitkalla
aikajanteelld ja omaksua koko kokonaisuuden, jatkuvasti eldvén ja uudistuvan peda-
gogisen narratiivin oman tydnsé teoreettiseksi maisemaksi.

Tassa mallissa kaikki ldhtee liikkeelle Morenon (1953) luovuuden kehist, jossa eldma
ymmarretddn loputtoman spontaanisuuden ja luovuuden prosessina. Spontaanisuus
maaritellaan kykyné luoda uusia asioita tai kdyttaa vanhoja toimintatapoja mielekkaalla
tavalla (kuvassa S). Osasta spontaanisuuden energiaa kasvaa luovuutta (kuvassa Lu),
ja osasta luovuutta syntyy myos kulttuurisailykkeita (kuvassa KS, englannin kielelld
cultural conserver). Kulttuurisdilykkeet tai -tallenteet ovat niitda konkreettisia tuotoksia,
joita luova tyoskentely synnyttad. Taman prosessin aikaansaamiseksi tarvitaan virittay-
tyminen (kuvassa Vi, englannin kielelld warming up).

Luovan kehén ajatukseen olen itse liittdnyt erilaisten tasojen, ryhmén, yhteiskunnan ja
arkkityyppisen eli ikiaikaisen, eri kulttuureissa ilmenevien tarina-aihioiden ja hahmojen
(Jung 1964; Pearson 1984) mukanaolon ja vaikutuksen siihen kontekstuaaliseen tilantee-
seen ja aikaan, jossa kulloinkin toimitaan ja jota koettu ja kerrottu ilmentaa.

Kehiin voisi liittdd my®s ryhmaén jalkeen organisaation tason, yhteiskunnallisen tason
jalkeen globaalin tason ja arkkityyppisen tason jalkeen jonkin sellaisen tason, josta em-
me vield ole edes tietoisia. Tastd tuntemattomasta voi olla erilaisia nimityksia ja erilaista
ymmarrysta. Sitd voisi kutsua kosmiseksi tasoksi, hengelliseksi ulottuvuudeksi tai Ken
Wilberin nimittdmaéksi integraaliseksi tai post-integraaliseksi tasoksi (Wilber 2016).
Tama tasollisuus kuvaa sitd kokemusten toinen toisiinsa kytkeytymista ja yksilon ja
suuremman kokonaisuuden vélistd yhteyttd ja keskindista vaikuttavuutta seka osittaista
riippuvuutta.

Taméan kehén sisilld rakentuu narratiivisen pedagogiikan portaikko, jonka askelmat
kuljettavat ajassa ja paikassa (kuvassa AP) ja lasndolon preesensissd, tdssa ja nyt -tilassa
(kuvassa TS) kohti Morenon “superdynaamista” ryhmaa, jossa vastavuoroiset vuoro-
vaikutussuhteet mahdollistavat kunkin parhaan potentiaalin toteutumista. Portaiden
lopussa aukeaa Narniaksi kutsuttu ovi yksil6llisiiin ja yhteis6llisiin oppimisprosessei-
hin, jossa syntyy opitun henkil6kohtainen merkityksenanto (kuvassa MA) ja oppimisen
ja identiteetin jatkuva muotoutuminen.
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Portaikko koostuu askelmista, joista jokaisen yksittdisenkin portaan toteutuminen sy-
ventdd opetusprosessiin merkitysta.

1. Ensimmadinen porras on ihmisarvon porras, joka on kaiken toiminnan lapaiseva ydin-
arvo. Sen tulee ndkyéd, kuulua ja tuntua oppimistoiminnan arjessa niin, etta jokaiselle
oppijalle ja ryhmaldiselle tulee kokemus ndhdyksi ja kuulluksi tulemisesta. Jokaisen
oppijan kokemus omasta arvosta ja merkityksellisyydesta todentuu toistuvasti hanen
ja opettajan ja toivottavasti my0s ryhméan kohtaamisissa. Taméan portaan oppijat kokivat
kaikkein tarkeimmaksi silloin, kun rakensin tidta mallia opiskelijoitteni oppimispaiva-
kirjoja analysoimalla. Hyvin toteutuessaan tdma porras auttaa oppilaita kiinnostumaan
toistensa erilaisuudesta ja heille alkaa rakentua halu jokaisen oikeudenmukaiseen koh-
teluun.

2. Toinen porras liittyy edelliseen, mutta painottaa hen-
kilokohtaista kohtaamista, jossa pyritdan vastavuo-
roiseen, kunniottavaan ja empaattiseen yhteistyohon ja
inspiroivaan dialogiin konflikteja vaistamattd. Opettajan
on tiarkedd mahdollistaa henkilokohtaisia kohtaamisen
hetkid, joissa kunkin erityiset kysymykset ja piirteet eh-
tii huomata. Tdméd porras muistuttaa my0s siitd, etta
ryhmaldisten tulee saada mahdollisuus kohdata vaihte-
levasti toisiaan, jotta he voivat muodostaa hyvin toimi-
van ryhman.

3. Kolmas porras on ryhmd, jonka hyvinvoinnista ja
dynamiikasta opettajan tulee tietoisesti huolehtia. Han
rakentaa ryhmaldisten kanssa hyvaksyvaa, rohkeasti
toimivaa, haasteita kohti kulkevaa, luovaa ja toiminnas-
taan oppivaa ryhmaa. Opettaja tukee ryhmaén jasenten
itseohjautuvuutta ja ryhman tavoitteellista toimintaa pe-
rustehtdvidssadn eli sen syyn aarelld, jota varten ryhma
on olemassa.

4. Neljas porras on spontaanisuus, joka syntyy hyvasta
ryhmédynamiikasta, virittaytymisestd, huolehtimisesta
ja mielekkdiden tehtdvien antamisesta.TAm&n portaan
elavyyttd tukee myds tarinallisuus, koska se kiehtoo,
luo jannitettd, kokoaa ja raamittaa kiinnostavalla tavalla
yhteistd oppimisen ty6td, joka voi aika ajoin olla yhteista
seikkailua. Spontaanisuus on kuvattu keskeisend jo luo-
vuuden kehdssd, mutta on hyva muistaa ja tietdd, ettd se
ei ole sattumanvarainen tila vaan usein tietoisesti raken-
nettu hyvien toimintaedellytysten maailma ja jokaiselle
harjoitettavissa oleva ominaisuus.
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5. Viides porras liittyy oppilaan ohjaukseen, ja téta tarkastelutapaa voi kdyttdd myos
oppijan arvioinnissa. Tarkein ajatus on kunkin oppijan oman persoonan tuntemaan
oppiminen ja omien tavoitteiden tiedostaminen. Yhden viitekehyksen antaa moreno-
lainen rooliteoria. Sen kautta ihminen ndhdaan toimivien rooliensa kokonaisuutena,
joka muotoutuu perhesysteemissimme ja kehittyy elaman muiden ihmissuhteiden ja
toimintahaasteiden my®ota. Roolit voidaan méaaritelld kehittyméttomiksi, adekvaateiksi
tai ylikehittyneiksi. Keskusteltavat roolit médaritelldaan kuhunkin tilanteeseen tarkoituk-
senmukaisesti. Jos oppimisprosessia tarkastellaan roolien kautta, sellaisiksi voi jossain
tilanteessa sopia esimerkiksi tiedon hakija, tiedon prosessoija ja tiedon jakaja. Keskuste-
lussa rooleille annetaan henkilon toimintaa kuvaava adjektiivi, esimerkiksi aktiivinen ja
taitava tiedon hakija, perusteellinen tiedon prosessoija, varovainen tiedon jakaja. Roolit
mietitdan yhdess3, ja itsearviointia tekeva oppija méaérittelee mieluusti omat adjektiivin-
sa, joita opettaja kommentoi ja voi halutessaan hieman taydentaéakin. Yhdessa mietitdan,
miten ne toimivat, miten ne ovat kehittyneet ja mita tavoitteita tulevaisuuteen oppija ja
opettaja asettavat kehittymistd ja kiinnostuksen suuntautumista tukeakseen. (Aitolehti
& Silvola 2008; Ketonen 2008; Moreno 1956; Niemistd 1998.)

6. Kuudes porras on konkretisointi. Ajatus on se, ettd asioista ei vain puhuta tai kirjoi-
teta, vaan niitd konkretisoidaan eri tavoin. Oppiminen on toiminnallinen, koko kehoa
ja eri aisteja mukaan kutsuva prosessi.

7. Seitsemads porras on tekniikat. Tama tarkoittaa kaikkia erilaisia tekniikoita, joilla kasi-
teltavid asioita tutkitaan. Esimerkiksi psykodraamassa, teatteritydssd, tarinateatterissa,
musiikissa, kuvataiteissa ja tanssissa on kaikissa omia tekniikoita, joita opettaja kayttaa
oman osaamisensa mukaisesti. Taitava opettaja kytkee ne tarinaksi ja kokonaisuuden
osiksi, kdadnteiksi, kiinnostuksen herattajiksi eika irrallisiksi toiminnallisiksi tuokioiksi.

8. Kahdeksas ja viimeinen porras on taiteen porras. Se tarkoittaa sellaista erityisen
lumouksen ja toiminnan laatua, jota kannattaa tavoitella ja joka joskus ilmestyy teke-
miseen. Se sytyttdd ihmeen tunnun ja humauttaa merkityksellisyyden voiman tapah-
tumiseen. Aika usein pysahtyy, intensiteetti kasvaa ja lasndolon voi tuntea itsessdan ja
ymparilld olevissa ihmisissa.

9. Narnia avautuu: Yksilon oma matka, oivallusten sihind ja humina, mikéa kellekin.
Téahan prosessiin opettajalla ei ole enda péasya eika oikeuttakaan. Oppija 10ytdd omia
aarteitaan, kasvattaa omaa ymmarrystdan ja luo merkityksid opitusta. Minuus rakentuu,
oma tarina syntyy sekd minusta, meista etta opittavasta asiasta.

10. Syntyy KS, kulttuurisiilyke, tallenne opitusta. Morenon kayttima termi sisaltad
arvotusvivahteen. Moreno painotti prosessia enemman kuin lopputulosta. Mieleeni on
jaanyt vertaus, joka saattaa olla Morenon: kielon kasvaminen on suurempi ihme kuin
maljakkoon poimittu kimppu. Kumpikin on tdrked, mutta syntymén ihme ja voima on
ensisijainen myos ihmisten oppimisprosesseissa. Kultuurisdilykkeen arvo maaraytyy
siitd, mihin uuteen tekoon ja prosessiin se kutsuu ja virittda kehittymaan.
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Opettajan toimintaa voi tdssd kokonaisuudessa maadritelld myos aiemmin kuvatuin
roolein. Itse hahmotan ne seuraavasti:

1. Uskollinen KANNUSTAJA mahdollistaa kaikki muut roolit ja on ennen kaikkea
tunteiden kohtaaja, hyvaksyijd ja osallisuuden vahvistaja.

2. Etsivda ASTANTUNTIJA on tietoa omaava, tietoon yhteydessa olija ja yhteista
tietoa osaltaan rakentava. Han on tiedon luomisen asiantuntijuutta omaava ja
oppiva tukija ja usein kuuntelemalla opettava. Han toimii tietoa tutkivana,
tietoa arvioivana ja kokonaisuuksia hahmottelevana asiantuntijana, joka ei
itsekddn tiedd kaikkea ja on valmis arvioimaan omaa tietoaan.

3. Ryhmaélahtoinen FASILITOIJA on oppimistilanteiden kdytannén mahdollistaja,
rakenteen luoja ja yllapitdja, tavoitteista huolehtija, joka siirtdaa oppimisvastuuta
oppijoille ja antaa tilaa omien tavoitteiden ja toiminnan syntymiselle.

4. Itsensa alttiiksi asettavan PERSOONAn ammattirooliin kuuluu my®os itsesta
jakamisen puoli. Han hyvaksyy keskenerdisyytta niin itsessaan kuin toisissa ja on
jatkuvasti oppimassa myds itsestaan.

5. Rohkea HAASTAJA toimii kysymalld ja ehdottamalla. Han on tosiasioiden esiin
tuoja ja uusien ajatusmallien tarjoaja. Han on vaativien oppimishaasteiden antaja ja
opiskelijoiden mahdollisuuksiin uskova kannustaja.

6. Pedagoginen TAITEILIJA tuo oppimistilanteisiin luovan, esteettisen ja alitajuisen
tason. Han luo dramaturgiaa ja tarinan kaarta kokonaisuuteen ja rakentaa
mahdollisuuksia taiteelliseen ilmaisuun. Han on ldasnédoleva luovan prosessin
taitaja, creaturgi.

Tarinateatteria voi tietenkin soveltaa muunkinlaisella pedagogisella taustalla, mutta
tdssa esitetty on syntynyt vuosien myotd asian parissa tehdyn tyon kautta. Jokaisella
on kuitenkin oma taustansa ja kiinnostuksen kohteensa, jonka my®ta tarinateatteri voi
saada jotain uutta sdvyd ja painotuksia.

Itselleni on kiinnostavaa huomata, ettd Foxin luoma narratiivinen retikulaatio koostuu
neljasta osa-alueesta: spontaanisuudesta, tarinasta, yhteisosta ja rituaalista. Hinen mal-
lissaan ne eivat ole missddn hierarkisessa jarjestyksessd. Han puhuu néyttelijan tyon
keskeisena taitona mm. roolijoustavuudesta ja oman tarinan tuntemuksesta (Fox 2020).
Téssd esitetyssd narratiivisen pedagogiikan portaikossa ovat paaosin samat elementit
rituaalia lukuunottamatta. Portaikossa on kuvattu yhteisollisyys yksityiskohtaisesti, ja
roolijoustavuus liittyy rooliteoriaan, oman tarinan tuntemus Narniassa tapahtuvaan
prosessiin.
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7. Tarinateatteri taiteena ja esityksena

Tarinateatteri on syntynyt teatteriksi ja tavoittelee aina sitd kautta syntyvdii koskettavuutta.
Vasta myéhemmin on kehittynyt sen sosiaalista laatua painottava osuus, kuten myds ymmirrys
rituaalin merkityksestd ehjien ja vaikuttavien esitysten edellytyksind. Nimdi kolme aluetta ovat
tasapainossa hyvdssi esityksessd.

Tarinateatteri voi toimia my®0s erityisesti taiteellista ulottuvuutta painottaen. Se on kui-
tenkin aina sidoksissa omaan laatuunsa ja vuorovaikutukselliseen luonteeseensa, joka
madrittad sitd taiteellisessakin toiminnassa. Taidetta painotettaessa sen ja toimijoiden
kriteerit muuttuvat kuitenkin taitoja korostavammiksi. Ohjaajalla tulee olla ammatti-
mainen taju ndyttdmollisestd tyoskentelystd ja draaman rakenteista, hanen tulee pitda
huolta esityksen rytmistd ja rajata tapahtumaa teatteriesityksen ehdoilla, jotta esityksen
intensiteetti sailyy ja katsojien kiinnostus pysyy ylla. Joskus tama tarkoittaa kertojankin
kerronnan rajaamista. Ohjaajan kyky valita tarinat ja kertojat vaikuttaa olennaisesti
esityksessd syntyvaan lentoon (Fox 2020).

Nayttelijoiden tulee osata tarinateatteritekniikoiden lisaksi naytelld, ilmaista monin eri
tavoin koettua ja rakentaa koherenttia tarinan kaarta yhteisessd, spontaanissa impro-
visaatiossa. Tama asettaa ryhman yhteistyolle merkittdvan haasteen. Nayttamotydssa
nékyva toisten kuuntelu ja ideoiden hyvaksymisen taso tuottaa katsomoon tyydyttavan
olon, joka lisdad koheesiota kaikkien vililld. Muusikko ei parjaa koulusoittimilla, vaan
tarvitsee muusikon taidot ja muusikon instrumentit. Han voi olennaisesti vaikuttaa
lopputulokseen, ja tdssdkin patee se, mitd tarkemmin ja hienovireisemmin esiintyjat
kuulevat toisiaan, sitd hienompi lopputulos syntyy. Musiikki voi luoda unohtumatto-
mia hetkid ja tukea erityisen voimakkaiden tunteiden sulattelussa. Samoin se voi luoda
hulvatonta hauskuutta ja ddrimmaista herkkyytta.

Tarinateatteria voi toki toteuttaa esityksena silloinkin, kun taidot ovat vahdisempid,
mutta silloin kannattaa valita itselleen sopiva yleiso. Esityksen rakenne koostuu sa-
moista elementeista oli tekijoiden kokemuksen méaéra vahdinen tai vankka. Taidetta
painottava esityskin voi olla kaikkea oppitunnista, vanhempainillasta tai syntymaépai-
vistd teatterin lavalla tapahtuvaan avoimeen esitykseen.
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Esityksen tavoitteesta Fox kirjoittaa korostetun dramaattisena tapahtumana, jonka kaut-
ta osallistujat halutaan viedd voimakkaan innostuksen alueelle, jonnekin “toiseen ulot-
tuvuuteen”, kuten my0s perinteiset shamaanit tekevét. Tavoitteena on télloin liminaa-
linen ilmapiiri eli sosiaalisen draaman kahden vakiintuneen aseman vélinen tila, jossa
henkild on halukas riskinottoon. Tédten esiintyvan ryhmén tehtdvd on haasteellinen:
saada ihmiset virittdytymé&dn ja innostumaan sekd samanaikaisesti tuntemaan olonsa
rennoksi ja turvalliseksi. (Fox 1994; Fox 2017.)

Monet tarinateatteria pitkdankin tehneet ihmiset ihmettelevit sitd voimaa, jonka se
ajoittain saavuttaa. Fox puhuu siitd narratiivisena retikulaationa ja vertaa ilmiota kas-
vien lehdiston suonistossa tapahtuvaan virtaukseen. Han vaittad, ettd retikulaation
edellytykset liittyvét sen elementtien, taiteen, vuorovaikutuksen ja rituaalin tasapainon
saavuttamiseen. Yhteenkuuluvuuden tunne, joka voi yksittdisessédkin esityksessad syn-
tyd, saa tieteellistd tukea Foxin mukaan mielenkiintoisesta uudesta tutkimusloydostd,
joka antaa ymmartasa, ettd tarinan jakaminen itsessdédn voi edistda tarinan kertojan ja
kuulijjan (kuulijoiden) kytkeytymistd yhteen. Neurologisella tasolla timéa 16yd6s auttaa
selittimaan sitd ihmeellistd ykseyden tunnetta ja merkityksen ja suhteen jakamatto-
muutta, jota me joskus koemme tarinateatterissa (Fox 2017; Fox 2020).

Esityksen rakenne

Esityksen rakenne kulkee draaman kaaren muodossa. Alun tehtdva on saattaa osal-
listujat ldsndolon ja virittyneisyyden tilaan, jossa seka turvallisuuden, kiinnostumisen
ettd pienen jannityksen tunteet alkavat poreilla. Alun tehtdva on myds vélittda paikalla
olijoille toiminnan luonne, jotta jokainen tietdd paapiirteittain, mita tulee tapahtumaan.
Koska osallistujia tullaan kutsumaan esityksen luomiseen, turvallisuuden ja luottamuk-
sen pitdd kasvaa, silld sellaisessa tilassa yhteiseen prosessiin heittdytyminen mahdol-
listuu ja tuottaa hienoimman yhteisen kokemisen. Se tulee ylldttdmaéan, itkettdmaan,
naurattamaan ja oivalluttamaan. Kaikille tapahtuu jotakin, ja parhaimmillaan kukaan
ei ole aivan entisensd yhdessa koetun jélkeen.

Jonathan Fox (1999) on kutsunut tarinateatteria my0s rituaaliksi meidédn ajallemme,
jossa ihmiset voivat yhteisollisesti kokea jotain samankaltaista, mitd aiemmin alku-
perdiskansojen tai uskontojen yhteisissa rituaaleissa on tapahtunut. Jokin muuttuu,
elama herdilee, ja moni voi saada lohdutusta, kannustusta tai jopa vastauksia mielessa
pyoriviin kysymyksiin.
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Alku

Musiikki | Alkutarinat | Lyhyet muodot | Yhteinen kerronta

Néama aloitukseen liittyvat vaiheet edesauttavat edelld mainittua virittdytymista, ta-
rinateatterin toimintatapaan orientoitumista ja turvallisuuden kokemuksen rakentu-
mista. Musiikki on kaikille turvallinen ja hieno tapa aloittaa yhteinen hetki. Musiikki
kutsuu eika vaadi vield keneltdkdan mitdan. Mukaan tulija saa tulla johonkin hénelle
valmistettuun ja jollakin tapaa tuttuun tilanteeseen. Musiikkiin ihminen reagoi myos
primiriivisimmalla tasollaan, ja ajatus siit4, ettd syvin osa meista tulee kutsutuksi yhtei-
seen kerrontaan, sopii hyvin tarinateatterin kutsuksi koko esitysta ajatellen.

Alkutarinoiden merkitys liittyy siihen, ettd esiintyjat ndyttdvat kerronnallaan, mist4 asi-
assa on kysymys, ja virittavat yleisoa késiteltavaan aiheeseen. He antavat itsensd ensim-
maisend valokeilaan ja lahjoittavat pienen kertomuksensa siemeneksi seuraaville. Al-
kutarinoita kuullessaan monet kysyvét, ovatko ndma tarinat ihan oikeita, nayttelijoille
itselleen tapahtuneita asioita, vai ovatko ne kirjoitettu, harjoiteltu ja keksitty etukateen.
Tarinateatteria tehtdessd on hyva tietda ja muistaa, ettd tissa lajityypissa kertomukset
ovat aina oikeita, kertojlleen oikeasti tapahtuneita asioita. Nayttelijat asettuvat tarinoi-
densa kautta yhteiseen kerronnan maailmaan ja esittelevat henkilokohtaisen jakamisen
voimaa omalla esimerkilldan.

Naissd pienissd kertomuksissa on hyva valittdd erilaisia kokemuksia, jotta jo tdssa
vaiheessa yleisolle tulee sellainen olo, ettd kaikkien tarinat ja kaikkien aiheet mahtuvat
talle nayttamolle. Nayttelijat luovat tilaa monenlaiselle kokemiselle ja monentasoisille
tunteille. Tarinateatterindyttamolle voi tulla kertomuksia niin bussimatkasta kuin lahei-
sen menetyksestd. Kaikki kerrottu otetaan kunnioituksella vastaan ja luotetaan siihen,
ettd arkisen kokemuksen arvo on merkittdva ja usein ensi askel tai silta myds johonkin
erityisen merkittdvaan ja ainutlaatuiseen kokemukseen. Kokeneet néyttelijat voivat
loytaa arkisistakin tapahtumista niiden arkkityyppisid merkityksid, ja kokenut ohjaaja
osaa kuulla niissd teemoja, jotka kuuluvat syntyvaan draaman kaareen.

Alkutarinoiden jalkeen useimmat esiintyvat ryhmat siirtyvat kuulemaan yleisénsa pie-
nia hetkid paivastd, kasiteltavasta aiheesta tai aiemmista kokemuksista tarinateatterin
parissa. Naiden pienten hetkien kautta luodaan lisda téssa ja nyt -olevaa aktiivista las-
néoloa ja turvaa, auotaan lisdd ovia jonkin aiheen késittelyyn, rakennetaan monipuolista
sosiometriaa eli ryhmaén jasenten tietoisuutta siitd, keita kaikkia yleisdssa on, ja vahvis-
tetaan edelleen sitd, ettd esitys kuuluu kaikille ja jokainen voi olla kertoja. Lyhyiden
muotojen kautta aletaan luoda yhteista todellisuutta ja 16ytda yhteistd teemaa. Niiden
avulla rakennetaan kenttas, joka syntyy erilaisista ndkokulmista ja kokemuksista. Ly-
hyiden muotojen kautta tehdéén tilaa tarinoille ja tarinan kertojille. Tavoitteena on
herattdd jokainen miettiméan, tuntemaan ja jakamaan, tiedostamaan jotakin siitd, mita
avautuva aihe itse kussakin ja koko yhteisdssa herattaa.
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Lyhyiden muotojen kautta toimintatapa ja esiintyjét tulevat yleisdlleen tutuiksi ja yh-
teinen kieli ja maailma alkavat rakentua. Tédtd vahvistetaan vield silla, ettd jokaiselle
paikalla olevalle annetaan mahdollisuus kertoa jotakin. Osallistujat ohjataan pareittain —
joskus voi kéyttdd myos kolmikoita tai nelikoitakin — kertomaan toisilleen jotakin, mihin
alku tai esityksen teema on heidét virittdnyt. Tama kerronta kestdd usein muutaman
minuutin, jonka jilkeen palataan yhteiseen tilaan ja avataan kertojan tuoli.

Kertojan tuoli on merkittava ja erityinen, monen tarinateatteria tehneen mielestd mahta-
va paikka. Sinne saavat halukkaat tulla ohjaajan avustuksella ja tuella kertomaan omaa
tarinaansa ja katsoa sitéd itsensa ulkopuolelta. Se on myos tietynlainen kynnys, joka
kertojan tulee ylittad. Se turvaa my0s sitd, ettd kertoja ei tempaudu hyvassa ilmapiiris-
sd kertomaan jotakin, mita han ei ole valmis kertomaan ja nakemaan ryhmén kanssa.
Kertoja ottaa omaa vastuuta siitd, milloin ja mitd han haluaa jakaa. Hanen on noustava
tuoliltaan ja kuljettava matka yleistn eteen ja ohjaajan viereen. Tdma teko itsessdan
on jo voimakas ilmaisu kuulluksi tulemisen tarpeelle ja sindnsd merkittdva kertojalle.
Yleisolle on kiinnostavaa kokea ja joskus jannittadkin sitd, miten kertojat ja kertomukset
valikoituvat.

Keskikohta
Tarinat ja vilitydskentelyt

Kertojan saapuessa kertojan tuolille esitys on saapunut huippukohtaansa. Energia
tihentyy, jannitys tiivistyy, ja tarinat lahtevit kuljettamaan yleisédan arvaamattomiiin
paikkoihin. Tarinankertoja saa tilaisuuden erityiseen kuulluksi ja ndhdyksi tulemiseen,
kun ohjaaja, esiintyjit ja koko yleiso pysahtyviat hdanen kokemuksensa &dérelle. Lahes
poikkeuksetta jokainen tuolle tuolille istunut kokee hetken tarkedksi, kuten jokainen
merkittavalld tavalla kuulluksi tullut ihminen kokee. Tassé lajissa kertojan kokemus
muuttuu vield kertojaa ja kertojan kautta kaikkia muitakin kunnioittavaksi taiteeksi.
Monelle on hdmmastyttdvas, ettd kerrotusta voidaan yhden kuuleman perusteella tehda
valittdmasti pala ndytelmas, jossa nakyy ja tuntuu jotain tirkead kertojan kokemuksesta
ja kerrotun tarinan merkityksestd kertojalle.

Jos nédyttelijat 16ytavat ilmaisussaan jonkin kertojalle tarkeén sisallon, se yleensa synnyt-
tdd muissakin halun kertoa. Néin tarinat seuraavat toisiaan ja syntyy punainen lanka,
narratiivinen retikulaatio, jossa edellinen tarina synnyttdéd seuraavan ja teema tayden-
tyy jokaisen kertomuksen kautta ikdan kuin yhdeksi suureksi kertomukseksi. Jokaisen
tarinan jalkeen ohjaaja toimii, kuten aina, esityksen eteenpdin kuljettajana, oli sovellu-
salueena mika tahansa. Hén tarkistaa aina kertojalta tarinansa ndkemisen herattdman
kokemuksen ja saattaa hanet takaisin yleison jaseneksi. Ohjaaja voi jadda hetkeksi aikaa
pohtimaan kerrottua tai antaa yleison jakaa kertomuksen herattim&a mietettd jonkin
lyhyen tekniikan kautta. Joskus ohjaaja voi kysya yleisolta esimerkiksi sitd, kuinka moni
on kokenut elamaéssaén jotain samankaltaista tai kuka tunnistaa samoja asioita tai miten
tarinan teema on nayttaytynyt eri valossa jonkun muun elamassa.
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Taiteellisessa kontekstissa esityksen rytmi on nopeampi, kieli usein hieman kohotettua
tai teemaan vdritettya. Teatterillisuutta voi tavoitella myos rekvisiitan ja monivéristen
kankaiden harkitulla ja innovatiivisella kaytolld, jolloin kankaat ja esineet saattavat
edustaa arvaamattomia asioita. Kankaiden ei tule liehua tarkoituksettomasti, vaan nii-
den kayttoon tulee olla hyvé syy. Kankaasta voi esimerkiksi tehdd mytyn, joka esittda
sylissd olevaa lasta tai kankaaseen kaaritymalla voi kertoa surusta, joka on paketoinut
kertojan. Teatterindyttamolld ohjaaja voi kdyttda myos esiintyjan roolia vahvemmin kuin
esimerkiksi oppitunnilla menetelmaa soveltaessaan. Joissain hetkissa ohjaaja voi toimia
kuin stand up -koomikko muistaen kuitenkin koko ajan, ettd hdn on yleison palvelija
eikd oman esitystaiteensa alleviivaaja.

Loppu

Esityksen paattaminen kokoaa koetun yhteen. Ohjaaja saattaa osallistujat erityisestd
kokemuksesta arkitodellisuuteen ja auttaa paikallaolijoita hahmottamaan, mita tapahtui
ja mika oli kenties se yhteinen tarina, joka punoutui yksittdisista kertomuksista. Mita
teemoja katsojat tunnistivat nousseen esille, mika heille oli koetussa merkityksellista ja
mihin sanoihin, runoihin tai lauluihin kerronta ja yhdesséolo voi padttya? Ihmisille tulee
antaa aikaa sulkea kerronnan ja yhteyden erityinen tila. Nayttdimoty6 on hyva mieltaa
aina arkisessakin kontekstissa erityiseksi hetkeksi. Nayttimo on aina mahdollisuuksien
paikka, kolmas tila, jossa mikéa tahansa on mahdollista. Tarinateatterin nayttdmo on vielad
omanlaisensa sen henkilokohtaisuuden vuoksi. Se kutsuu avautumaan, ja silloin on vas-
tuullista kutsua ihmiset my0s tunnistamaan se ero, joka usein tuntuu vuorovaikutuksen
eri konteksteissa. Tarinateatterissa se on erityisen intensiivista ja kunnioittavaa.

Todellisuus voi olla toisenlainen, kun suljet teatterin ovet. Uudet vuorovaikutuksen
sdannot astuvat voimaan, ja niiden piiriin saapuvaa on hyva muistuttaa tasta siirtymas-
td. Se auttaa myos sdilyttdmaan jakamisen arvon, kun muistaa, ettd se ei mahdollistu
kaikkialla ja ettd se kuitenkin todesti ja oikeasti mahdollistui juuri dsken juuri koetulla
tarinateatterindytamolld. Voin hyvastelld hetken ja tietdd voivani palata sen aarelle,
jos haluan. Tarinat jatkuvat, eldma jatkuu ja joskus kohtaamme jélleen. Kuulemme ja
ndemme, kutsumme toisemme kohtaamiseen. Uudelleen ja uudelleen. Riemastuttavaa.
Minun mielestani.

Ohjaajan roolit esityksessa

Ohjaajan merkitys esityksessd on olennaisen tarked. Han johtaa prosessiin valmistautu-
mista, ja tapahtumisen hetkelld hénelld on erityinen vastuu kokonaisuuden eteenpdin
kuljettamisesta, rytmin ja syvyyden sdanndstelystad. Han on se, joka ensimmaisend avaa
tilaa vieraanvaraiselle, ystdvalliselle ja kuitenkin riittdvan jannittdvalle ilmapiirille. I1-
mapiirista Fox kirjoittaa my0s laajemmin, ja osa sen rakentumisesta liittyy ennakoivaan
tyohon suhteessa sithen ymparistdon, jossa tydskennellddn. Han sanoo seuraavasti:
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IImapiiri viittaa tapahtumapaikan tunnelmaan. Sill ei ole mitdan tekemista tarinoiden
tai spontaanisuuden kanssa. Narratiivisessa retikulaatiossa ilmapiiri viittaa useampaan
eri elementtiin, jotkut hyvinkin erilaisia toisistaan, mutta kaikki kuitenkin tarkeita.
Naita elementteja ovat: ymparistd, naapurillisuus, inkluusio, intensiteetti, rituaali ja
konsonanssi. Nama elementit luovat hyvan ilmapiirin, jota ilman kukaan ei tarjoudu
kertomaan tarinaa eikd yhteistydhon perustuva luova mieliala kasva nayttamolla tai
yleison joukossa. (Fox 2020.)

Ohjaaja on se, joka tietoisesti rakentaa osallisuuden mahdollisuutta ja tietdd, miten sitd
voi edesauttaa. Ohjaaja avaa rituaalin ja pitdd huolta sen turvallisesta jatkumisesta,
selkeydestd, arvokkuudesta, notkeudesta, hauskuudesta ja syvyydestd. Han valitsee
kerrotulle tarinalle esitysmuodon, tekniikan, jonka hén antaa nayttelijéille, ja han luo
kokonaisuutta kerrotusta. Han ei voi tehda tehtdvadnsa ilman néyttelijoita, mutta ku-
kaan ei voi tehdd mitdan ilman ohjaajaa. Kun ohjaaja onnistuu tehtdvassdén, kukaan ei
oikein huomaakaan, tekiko han jotain muuta kuin sanoi muutaman sanan silloin talloin.
Epédonnistuessaan useimmat alkavat voida huonosti ja kokea olonsa kiusaantuneeksi.
Ohjaajan taidetta ovat myonteisyyden ja merkityksellisyyden sanoittaminen, toivon ja
yhteisyyden kétil6iminen ilman ylimakeaa huolenpitoa tai tehtdvéansa korostamista.

Fox jdsentdd ohjaajan roolia seuraavasti: Erityisasemassaan nayttelijoiden ja yleison
“valikdtend” ohjaaja johdattelee esityksen kulkua valitsemalla tarinankertojat, ohjaile-
malla tarinan avautumista ja sitd, miten seremonia etenee. Joka hetkessa ohjaajan tulee
olla valmis seuraamaan johtamisen sijaan ja kuuntelemaan enemmaén kuin puhumaan.
Tarvitaan erityislaatuisia ominaisuuksia tasapainoiluun aktiivisuuden ja vastaanoton
vilimaastossa. (Fox 2017.) Han puhuu my®ds tarinankertojan valitsemisen haasteesta,
joka on usein ratkaisevaa kerronnan elavyyden ja sosiometrisen vaihtelevuuden luo-
miseksi. Esitys voi jadda yksipuoliseksi, jos tarinat jadvat toistamaan samaa teemaa tai
samat kertojat valtaavat kertomisen tilan toistuvasti. Han toteaa my®os, ettd tehtava vaatii
hienotunteisuutta ja on erityisen vaativaa esityksen lopussa, kun kerrotaan viimeista
tarinaa. Joskus voi nimittdin kdyda niin, ettd moni haluaa vield kertoa ja se, kenet ohjaaja
valitsee ja mika tarina tukee kerrottua, vaikuttaa suuresti koko esitykseen. (Fox 2017.)

Tarinankertojia ohjatessaan ohjaaja on aina arvaamattoman edessa. Han ei tiedd, mista
seuraava kertoja kertoo, miten kertoo ja mista taustasta tai milld motivaatiolla han ker-
too. Hénelld on vain hetki aikaa luoda suhde, jossa on mahdollista kertoa ja ohjaajan
kuulla, mita toinen haluaa sanoa. Monet ihmiset eivat rohkene puhua selkeasti eivatka
osaa tarinallistaa kokemuksiaan, jolloin he tarvitsevat tukea ja apua ohjaajalta. Toinen
kertoja voi taas olla niin runsassanainen, etta ohjaaja hukkuu tapahtumien maaraan tai
niiden yksityiskohtiin. Silloin ohjaajan tulee rohjeta selkeésti ja hienotunteisesti rajaa-
maan, tiivistimaan ja fokusoimaan kerrontaa. Han voi esimerkiksi kysyd, mika on sinul-
le téssa tarinassa kaikkein tarkeintd, tai kehottaa kertomaan vield yhden kohdan tai sen,
miten tdma tarina péattyy. Ohjaaja on ensisijaisessa asemassa myos siind, miten kertoja
tulee vastaanotettua yleison taholta. Ohjaajan tehtdvé on saada yleiso kertojan puolelle
silloinkin, kun se ei ole itsestddn selvda. Se, miten ohjaaja sanoittaa kerrottua, kysyy
merkityksid seka luo jannitettd ja draaman kaarta, vaikuttaa sithen vastaanottavuuteen
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ja myotatuntoon, jonka kertoja yleisdssa herattdd. Samalla han usein vahvistaa kertojan
myotatuntoa myos itsednsd ja omaa elamdansa kohtaan liittdmalld kerrottua ihmisen
ikuiseen kertomukseen itsestddn ja eldménkamppailuistaan. Joskus sithen voi riittaa
yksi myotatuntoa osoittava kommentti, esimerkiksi lausahdus, ettd sina olet kuitenkin
selvinnyt tdstd tai ettd tdima taisi olla yksi eldmasi kummallisimmista tai noloimmista
tai onnellisimmista hetkista.

Téaman prosessin opettelemisessa voi kehittyad ldpi elaménsa. Siind auttaa toiminnan
avaaminen aiemmin tdssd oppaassa mainittuja rooleja tutkimalla. Salaksen maarittele-
mat roolit ovat siis seremoniamestari, esiintyjd, viihdyttaja, diplomaatti, klovni, tera-
peutti ja shamaani (Salas 1998). Laaja tehtdva on hyva palastella tallaisiin pienempiin
osa rooleihin ja opetella niitd rooli kerrallaan. Jokaisella on omat vahvuutensa, ja niita
on yhta tarkeda tunnistaa kuin kehittymisalueitaankin, nojata tyssaan vahvuuksiinsa,
toimiviin rooleihinsa, ja iloita siitd, mitd niiden kautta voi mahdollistua. Ohjaajan tehta-
va on monesti yksindinen. Siksi on tarkeda nauttia siitd, mita pystyy mahdollistamaan,
ja luoda itselle sopivia ilmaisun muotoja esitystydskentelyyn. Joku meistd nauttii itse
esilla olosta, ohjaaja usein siitd, ettd saa toiset kukoistamaan.

Esityksen tutkiminen oppimisen edistdjana

Kehittyminen asiassa, jota opettelee, tekee tai jopa rakastaa, on motivoivaa. Siksi tari-
nateatteritaitojakin kannattaa kehittda eika valttamatta tyytya johonkin helposti saavu-
tettavaan. Taman lajin ominaispiirteeseen kuuluu jatkuva riskinotto turvallisessa tilan-
teessa, ja siksikin kannattaa tavoitella aina jotakin uutta. Sopivasti annosteltuna uuden
aarelld olo pitdd kiinnostuksen ylla ja kasvattaa arvostusta sithen, mité ollaan tekemassa.
Téaman kautta tehdyn merkityksellisyys my0s kasvaa ja tekijoiden omanarvontunto
vahvistuu. Ohjaajan tehtdva on tunnistaa kuitenkin se taso, jolla ohjattava ryhma toimii.

Aloittelija tarvitsee ennen kaikkea positiivista ja kannustavaa palautetta tekemisestdan,
ja silloin tarkastelun fokuksessa on se kaikki, missa onnistuttiin ja minka kukin ja koko
ryhma koki saavuttaneensa. Opettaja voi iloita ja ihailla pienidkin oivalluksia, lasndolon
tai vuorovaikutuksen todentumista, ndyttdmollisen ilmaisun erityispiirteitd ja rohke-
utta erilaisissa tilanteissa. Taitojen kasvaessa tekijoiden sisdinen turvallisuus yleensa
kasvaa niin, ettd on kiinnostavaa saada palautetta my0s esimerkiksi siitd, missa olisi
voinut tehda jotain toisin, ilmaista rohkeammin tai poimia toisen tarjoukset herkemmin.
Palaute kannattaa suunnata yhteisen tutkimisen moodiin. Siten kaikki oppivat myos
tunnistamaan onnistuneen tydskentelyn edellytyksid, joista monet ovat my0s eldmaéssa
tarvittavia tunne-, ilmaisu- ja kommunikaatiotaitoja.

Esityksen arviointi lahtee yleensd karkeasta oman tunnelman tunnistamisesta. Oliko
kaikilla mahtavaa, kohtuullista vai kamalaa? Sen jalkeen voi ldhted yksityiskohtaisem-
min miettimdan, mista kaikesta kokemus rakentui. Narratiivinen retikulaatio auttaa
jdsentamaan esityksen osa-alueita ja konkretisoi sitd, mita kaikkea siitd voidaan tutkia.
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Narratiivinen retikulaatio arvioinnin apuna

Esitystd voi tarkastella narrariivisen retikulaatiomallin neljan alueen kautta. Miten
spontaanisuus nakyi ja toteutui? Miten kommunikaatio toimi, yhteisé rakentui ja mi-
ka sitd rakensi tai hajoitti? Mita tarinoita kerrottiin, mika niiden esittdmisessa tavoitti
kertojan ja mika meni mahdollisesti ohi? Mita vaihtoehtoisia tapoja voisi olla erilaisten
kohtausten toteuttamiseen ja miten niitd voisi harjoitella? Miten yhteisty6 toimi nayt-
telijoiden ja ndyttelijdiden ja muusikon vaililld, miten ohjaajan ja eri toimijoiden valilla?
Miten rituaali toimi, mika siind oli vankkaa ja eldvaa ja missa se mahdollisesti horjui?

Alla vield yksityiskohtaisemmin narratiivisen retikulaation nelja ydinkohtaa, jotka anta-
vat selkedt toiminnan alueet, joita voi systemaattisesti tarkastella (alueita ei hahmoteta
missaan hierakkisessa tarkeysjarjestyksessd).

TARINA
-

1. Tarina |
2. Yhteiso
3. Spontaanisuus |
4. Rituaali
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Rinat Sharaf Barzilay (2016-2017) on koonnut narratiivisen retikulaation pohjalta
seuraavan, suomentamani ja soveltamani esityksen arviointia tukevan kokonaisuuden:

TARINA

a1

. Miten tarina kuultiin?

. Miten metaforia kdytettiin sen toteuttamisessa
ja miten ne palvelivat kertojaa ja kokonaisuutta?

. Miten nayttamollinen estetiikka rakentui,
missa hetkissa kauneus ja totuus kohtasivat ja
missd ne puuttuivat?

. Miten tarinat kytkeytyivét toisiinsa ja mita
teemoja niissa oli?

. Jotain muuta?
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. Miten todelliselta aito kehkeytyminen vaikutti,
miten lasndolo mahdollistui, minkalainen flow
esitykseen muodostui ja mitkd hetket sen
syntymiseen tai katoamiseen/katkeamiseen
vaikuttivat?

. Kuinka fyysinen kerronta toteutettiin ja miten
ilmaisuvoimaiseksi ja missa hetkissa esitys
kasvoi?

. Kuinka rohkeasti nayttelijoiden persoona ja
integriteetti nakyivat ja missa tilanteissa?

. Miten yhteisty6, luottamus ja keskindinen
kanssaluojuus syntyi nayttelijoiden,
néyttelijoiden ja muusikon seka ohjaajan valilla?

. Jotain muuta?
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. Miten virittdytyminen toteutui/onnistui, mika

tuki sen syntymista tai ehtymista?

. Kuinka osallistujat autettiin yhteyteen toistensa

ja esiintyjien kanssa?

. Kuinka shamaaninen yhteys, lasnéolon

intensiteetti ja kanssaluojuus syntyivét ja mista
ne tunnisti?

. Ykseyden rakentuminen, mind ja muut

-asenteen vaistyminen. Miten arvioit sen
astetta ja siihen vaikuttaneita tekijoita?

. Jotain muuta?

. Miten rituaali nakyi esityksessd ja miten

ohjaaja tuki kertojaa?

. Miten eettisesti esityksessa toimittiin, kuinka

reilulta ja oikeudenmukaiselta se tuntui ja mista
nama arviot syntyivat?

. Miten haastattelut toteutuivat, miten kertojat

valittiin, miten viimeinen tarina I6ytyi, kuinka
joustavasti ohjaaja toimi, miten jannitteita
kasiteltiin ja miten selkeésti, tarkoituksen-
mukaisesti ja innostavasti tehtdvéat annettiin
néyttelijoille, miten hyvin eri tekniikoiden
valinta onnistui?

Jotain muuta?
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Sana “retikulaatio” on perdisin biologiasta, ja sitd kdytetddn kuvaamaan esimerkiksi
kasvien lehdissa nakyvaa suonitusta. Tarinateatterin kontekstissa retikulaatio kuvaa
henkilokohtaisten tarinoiden kytkeytymista toisiinsa, siten ettd se yhteisdjen keskuu-
dessa herattaa esiin uusia merkityksia ja yhteyksid. Narratiivinen retikulaatio stimuloi
dialogia kuvaten sitd samanaikaisesti kehkeytyvaa kasvokkain tapahtuvaa vuorovai-
kutusta, joka eroaa suuresti rationaalisista, ennalta suunnitelluista menettelytavoista.

Oppiessamme lisdd narratiivisesta retikulaatiosta ja siitd, miten sitd tulee kasvattaa,
useita kysymyksid jad vield vastaamatta. Miten mitata narratiivisen retikulaation vir-
taamista ja jaettujen tarinoiden kompleksisuutta? Miten vaalia inkluusiota ja syvempéaa
demokratiaa, jota narratiivinen retikulaatio vaatii, kun eri yhteiskunnissa kamppaillaan
ennakkoluulojen sietdmisen ja niihin liittyvien asenteiden jannitteissd? Miten edeta
vallitsevassa kulttuureissa, joissa usein suhtaudutaan kriittisesti pienista ryhmista nou-
seviin ldhestymistapoihin? (Fox 2020.)

Esiintyvad ryhma

Jos perustaa esiintyvan ryhman, sitoutuu usein pitkajanteiseen kehitystyohon ja ela-
manmittaisiinkin ystdvyyssuhteisiin. Tallainen ryhma palvelee niin sen jasenid kuin
yhteisojd, joita se toiminnallaan palvelee. Ryhma voi tarjota jasenilleen harvinaisen ilon,
jakamisen, oppimisen ja keskindisen tuen verkoston, jossa sekd ammatillinen kehitty-
minen ettd yksilollinen kypsyminen tulevat ravituiksi.

Esiintyvédn ryhman tehtdviin kuuluu niin mission (toiminnan syy) kuin stragiankin
(mita tavoittelemme ja mitd tekemalld ja miten toimimalla saavutamme tavoitteemme)
luominen. Pitkdjanteisyyttd kysytadan myos ryhméprosessin monenlaisten vaiheiden
lapikdymisessd. Jos ryhmd kykenee sitoutumaan yhteiseen tychon ja hakee matkan
varrella vdistamatta eteen tuleviin jannitteisiin tukea, palkintona on harvinaislaatuista
yhteyttd ja rikasta yhteiseloa niin esitysten kuin yhteisen jakamisen ja kehittymisen
merkeissé.
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8. Tarinateatterin terapeuttinen ulottuvuus

Tissd luvussa pysihdytidn lyhyesti tarkastelemaan tarinateatterin soveltamista terapiaan. Sa-
malla muistutetaan siitd, ettd vaikka tarinateatterilla on aina myds terapeuttinen ulottuvuus, se
on useimmiten teatteria, oppimista, luovaa keskustelua tai prosessin ohjausta. Tarinateatterin
tekijin ei tarvitse olla terapeutti, mutta hin voi myds olla sitd. Ammatillisen koulutuksensa ja
osaamisensa rajoissa tekijd voi syventid tyoskentelyn terapeuttista ulottuvuutta silloinkin, kun
hin toimii muissa kuin terapia- tai kasvuryhmikonteksteissa.

Kohtaaminen ja vuorovaikutus

Nahdyksi ja kuulluksi tuleminen on jokaiselle merkittdva kokemus ja tirkedn vuoro-
vaikutuksen perusta. Kohdatuksi tuleminen synnyttaa parantavaa voimaa, ja terapian
vaikuttavuuteen liittyvat tutkimustulokset tuovat esiin, sen ettd vuorovaikutuksen
laatu on merkittava tuloksellisuuteen liittyva asia. Terapeuttinen ulottuvuus liittyy
my0s haastavien vuorovaikutustilanteiden kuuntelutaitoon. Jokainen tarinateatteria
tekevéd harjoituttaa itseddn koko ajan tarkkaan ja syvaan empaattiseen kuulemiseen.
Hyva ohjaaja ja nayttelija kuulee, mita kulloinenkin kertoja yrittda sanoa, vaikka hdnen
ilmaisutaitonsa olisi vajaa eikd hanta olisi helppo kuulla.

Koska tarinateatterin terapeuttinen ulottuvuus ei koske pelkéstdan kertojaa, vaan tavoit-
taa kaikki sithen osallistujat ja erityisesti yleisén, ohjaajan on térkeaa olla tietoinen, mita
minkin yleison kanssa on tarkoituksenmukaista tehda. Yleisesti ottaen elamén yhteinen
jakaminen ja kaikille tapahtuvien kysymysten ja kohtaloiden &arelld oleminen auttaa
perspektiivin saamiseen omiin henkilkohtaisiin ja yhteison yhteisiin kysymyksiin ja
elamankulkuihin. Yhdessé jaettu ihmisyys, oman kokemuksen liittyminen ryhman,
yhteiskunnan ja arkkityyppiseen ulottuvuuteen, tuo
hengitystilaa omaan kokemukseen. Kun ihminen
kykenee tarkastelemaan eldméaansa useista nako-
kulmista ja méaarittelemaan kokemuksiaan uudella

Tarinateatterin
terapeuttinen ulottuvuus
tavoittaa kaikki siihen
osallistujat.

tavalla, koko elama saattaa saada uutta suuntaa.

Jos elaméa on kohdellut niin kovin, ettd luottamus
toiseen ihmiseen on vaurioitunut, luottamuksen
rakentuminen on haastavaa. Tarinateatteria voi
kayttaa silloinkin ja laajentaa sen ideaa muihinkin
taideterapeuttisiin lahestymistapoihin. Jo Salas kertoo kirjassaan “Do my story, sing my
song. Music therapy and Playback Theatre” koskettavasti taiteen kautta mahdollistuvasta
dialogista, joka pelkalld puheella olisi mahdotonta saavuttaa traumatisoituneiden lasten
kanssa (Salas 2007). Han kertoo musiikin avulla tapahtuvasta vuorovaikutuksesta ja
sithen rakentuvasta tarinan kerronnasta. Yhteyden 16ytyminen on kaikessa terapeutti-
sessa tyoskentelyssé olennainen, siihen perustuu parantava voima, oli menetelma mika
tahansa. Usein sen rakentuminen on pitkan tyon tulosta ja etenee hitain askelin.
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Uudet tarinat

Kun luottamus ja yhteys ovat rakentuneet, voidaan selkeammin alkaa etsid uusia nako-
kulmia omiin tarinoihin. Tdma uusien ndkokulmien 16ytdminen, kokemusten uudelleen
madrittely, vaihtoehtoisten tarinoiden rakentaminen ja manifestoiminen, ongelman
ulkoistamisen mahdollisuus, liittyvat erityisesti narratiivisen terapian kasitteistoon
(Barak 2013; Morgan 1994; White 2008) ja avaavat mahdollisuuden tarinateatterin
psykoterapeuttiseen kdyttdon (Barak 2013). Silloin tyOskentelyssa pyritdan tietoisesti
ja pitkdjannitteisesti sithen, ettd ihmisen tarina itsesta joiltakin osin muuttuu. Han op-
pii antamaan rakentavia tulkintoja kokemuksistaan ja merkityksellistda niitd itselleen
mielekkaalld ja voimauttavalla tavalla.

Tavoitteena on negatiivisten ja ohuiden tulkintojen purkaminen ja oman identiteetin
erottaminen jostakin eldmassa kohdatusta vaikeudesta. Narratiivisessa terapiassa aja-
tellaan, ettd ihminen samaistaa itsenséd helposti kokemaansa ongelmaan ja pitdd itsedan
ja ongelmaa yhtend. Kun nama kaksi saavat ilmatilaa toisiinsa ja niitd voi késitelld
erillisind asioina, ihminen saa usein voimia kisitella asioitaan. Negatiivinen asenne
itsed kohtaan levida yleenséd koskemaan my06s ympardivaa todellisuutta. Jos mina olen
huono, muutkin ovat, ja lopulta kaikki ovat ja eldamd muuttuu kamppailuksi tai jopa
tdysin toivottomaksi ja tarkoituk-
settomaksi. Negatiiviset asenteet
ja itsensd tai muiden syyttely la-
maavat eteenpdin vievia voimia, ja
niiden tarkistamiseen narratiivinen
terapia ja tarinateatteri voivat olla
oivia tyotapoja.

Narratiivisessa terapiassa
ajatellaan, ettd ihminen samaistan
itsensd helposti kokemaansa
ongelmaan ja pitidi itsedin

Ajatus itsestd oman tarinansa ka- . ..
ja ongelmaa yhtend.

sikirjoittajana, luojana, uudistajana
ja merkitysten antajana on elinvoi-
mainen. Tama lahestymistapa kes-
kittyy diagnosoinnin sijaan mah-
dollisuuksien tunnistamiseen ja vahvistamiseen ja tukee uusien ajatusten toimintaan
asti saattamista (Drake 2020). Kun tydskennelldan naistd ldhtokohdista kasin, kannattaa
todella uskoa jokaisessa oleviin mahdollisuuksiin ja luottaa hdnen omiin valintoihinsa
oman eldmansa rakentajana. Jokaisella on omat haaveensa ja halunsa, kasitykset siitd,
mitd haluaa ja minkélaista elamaa tavoittelee. Rinnallakulkija on ennen kaikkea hyvék-
syvé kuuntelija, ennakkoluuloton tutkija ja asioita arvottamaton kyseenalaistaja. Han
tukee sitd, ettd ihminen voi tarkastella eldméaansa, asenteitansa ja ajatuksiaan niin, ettad
hén itse 16ytad sen, mihin suuntaan han haluaa kulkea.
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Sopivan kokoiset tarinat

David Drake (2018-2020) puhuu oman narratiivisen valmennuksen opetuksessaan so-
pivan kokoisista tarinoista. Onko se tarina, jota elan, sopivan kokoinen vai liian pieni?
Joku voi tietysti yrittaa elda liian suuressakin tarinassa ja kokea riittiméattomyytta siihen,
mitd haluaisi olla. Jokaisen on jossain eldmansa vaiheessa tdarkedd miettid, onko tarinani
aikansa eldnyt, elanko elamaéni ikdan kuin menneisyyden koordinaateista orientoituen
tai muusta vadristyneesta nakokulmasta itseédni ja ela-
maani katsoen ja kertoen. Vai olenko osannut paivittaa
oman tarinani siihen aikaan, jota eldn ja elamme juuri
nyt. Osaanko luoda sellaista tarinaa, jota haluan elaa,
ja huomaanko, mikd minua estda sen 16ytamista?

Osaanko
luoda sellaista
tarinaa, jota

Omien esteiden I6ytdminen voi olla omaan varjoonsa
haluan eldi?

(Drake 2020; Jung 1964; Pearson 1984) tutustumista ja
sen hyvaksymistd. Varjo on Jungin luoma kasite, jon-
ka ymmarrén tarkoittavan sellaisia itsen puolia, jotka
ovat hankalista elamantilanteista rakentuneita, mielen
syvyyksiin kétkettyjd ja unhoon painettuja ja joista ihminen itse ei ole tietoinen. Varjonsa
l6ytaminen auttaa niistd esteistd vapautumista, jotka sitovat meita vadrankokoisiin tari-
noihin ja estavat meitd ajattelemasta uusia vaihtoehtoja, uusia tulkintoja ja merkityksia.

Psykodraamassa esteistd voi puhua rooliteorian kautta. Tédssé teoriassa ihminen néh-
dédén toimintansa kautta, jota jasennetddn erilaisten roolien avulla. Roolit kehittyvat
ihmisen eri ikédvaiheissa, eri ymparistdissa ja ennen kaikkea hénen merkityksellisissa
suhteissaan.

Osa rooleista on adekvaatteja, jolloin ihminen osaa ndissa rooleissa toimia tarkoituksen-
mukaisella tavalla itseensd, ymparistoonsa ja tilanteeseensa ndhden. Jotkut roolit ovat
ylikehittyneitd, ja niitd ihminen kdyttda automatisoituneesti ja usein myds epétarkoi-
tuksenmukaisesti. Ihmiselld on myo6s kehittymattomié ja kipurooleja. Ylikehittyneet, ali-
kehittyneet ja kipuroolit ovat niitd rooleja, jotka voivat tuoda hankaluuksia ja muuttua
esteiksi sellaisen eldmaén ja toiminnan suhteen, jota ihminen tavoittelee.

Alikehittyneiksi rooleiksi kutsutaan niitd rooleja, joita ihminen osaa véhén siihen tar-
peeseen ndhden, minka hénen elaménsa hénelle osoittaa. Tdaméa maédrittely antaa lupaa
oppimiseen ja mahdollistaa postiivisen jannitteen siihen, missa ihminen kokee kémpe-
lyyttd ja vajavaisuutta. Mind en ole kokonaan vajaa, mutta timé rooli minussa kaipaa
uudistumista tai harjoitusta. Rajattu kasvuhaaste on todenndkéisesti kannustavampi
kuin koko ihmisen vajaaksi mdarittely. Tdmd on rooliteorian vahvuutta, ettd toimin-
taamme voi palastella eikd koko ihminen maarity jossakin roolissa koetun vaikeuden
kautta.
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Naita esteitd tiedostamalla, tyostamalla ja lapielamalld ihminen voi luoda tuota sopivan
kokoista ja riittdvan suurta tarinaa itselleen, jonka mukaan eldd ja toimia. Tassa tyossa
ihminen hyotyy siitd, ettd hanella on tukena kanssakulkija, terapeutti. Toisen hyvaksyn-
td, havainnot, eteenpdin vievat kysymykset ja valittiminen aukaisevat tietd laajenevaan
minuuteen ja hyvinvoivaan ja luovaan eldmaan. Siihen tarinaan, jota ihminen haluaa
eldd, jossa hanen potentiaalinsa ja elaméntehtdvénsa toteutuvat ja jossa jokin luultu
minuus ylittyy ja uudistuu.

Ulkoistaminen

Ulkoistaminen on yksi tapa auttaa ongelman ja henkilon erottamista toisistaan. Ul-
koistaminen tarkoittaa siis sitd, ettd ihminen ja hanen kokemansa vaikeus erotetaan
toisistaan. Mind en ole ongelmallinen ihminen kokonaisuudessaan, vaan minulla on
ongelma, jota voidaan tarkastella erillisend minusta. Ongelmaa tarkastellaan ja tut-
kitaan ja siihen tutustutaan niin, ettd ihmisen tietoisuus siitd kasvaa. Samalla kasvaa
hénen tietoisuutensa itsestd ja mieli saattaa aueta siihen, miten elén, toimin ja ratkaisen
ongelmani minulle tai sen muille aiheuttamia seurauksia (White 2008).

Ulkoistaminen ei ole taikatemppu ongelmien poistamiseen. Se vaatii huolellista ongel-
man madrittelya ja siihen tutustumista. Whiten kirjassa on tdstd havainnollinen ker-
tomus eraan pienen ADHD-lapseksi diagnosoidun pojan kanssa tydskentelysta. Siina
kerrotaan, miten terapiaistunnossa huomio suuntautuu lapseen, sithen henkil66n, jota
asia koskee. Vanhemmat ja terapeutti eivat puhu lapsen yli ja selvita hanen elamaansa,
vaan paahenkil6ksi tulee pieni poika, jolla on vaikeuksia eldméssaéan niin kotona, kou-
lussa kuin kavereidenkin kanssa.

Terapeutti alkaa tarkasti kuunnellen tutkia asiaa pojan omaan ajatteluun ja arviointiky-
kyyn luottaen. Ensimmaiseksi kdy ilmi, ettd ADHD onkin pojan maarittelyn mukaan
AHD ja terapeutti alkaa kayttdda ongelmasta juuri tdtd nimed. Huomionarvoisaa on
tdssa siis se, ettd vaikeudet ulkoistetaan ja ongelma nimetaan eikd puhuta pojasta ja
ongelmasta samana asiana. Pojasta tulee henkild, joka on tutkivassa suhteessa tahan
ongelmaan, ja yhdessa mietitdan, miten tuo ongelma toimii, mitd siitd seuraa ja mita
sen kanssa voisi tehdd, jotta elama olisi helpompaa eivitkd vanhemmat, opettajat ja
ystavat olisi niin usein pahalla mielelld. Vahitellen tdssa tyOskentelyssd poika alkaa
keksié erilaisia AHD:n kesyttamis- ja hallintakeinoja ja oppii ottamaan vastuuta omasta
toiminnastaan ja sen seurauksista.
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Tarinateatteri mahdollistaa ulkoistamisen tarkastelun nayttimolla. Ongelman etaannyt-
taminen patsaaksi, tanssiksi, runoksi tai pieneksi ndytelmaksi antaa lisdd vélineitd asian
tarkasteluun. Peilaukseen liittyva ymmarretyksi tuleminen antaa lisda voimia ongelman
kohtaamiseen ja omiin mahdollisuuksiin uskomiseen. Tarinateatteri mahdollistaa tera-
peuttisessa kontekstissa myos erilaisten vaihtoehtojen kokeilun ja toivottujen tulosten
konkretisoimisen. Rikkaimmillaan tydskentelyssa voidaan soveltaa my6s psykodraa-
maa, jolloin henkil6 asettuu itse rooleihin kokemaan, mita niissa siséltdpain koettuna
tapahtuu, ilmaisee kokemustansa ja luo toiminnallaan ohjaajan opastuksella omaa tule-
vaisuuttaan ja sitd mielen mallia, sitd tarinaa, mika mahdollistaa rikkaamman elaman.

Identiteetti

Silloin, kun tarinallisuutta ja tarinateatteria sovelletaan ensisijaisesti tallaisin tavoittein,
ollaan kasvuryhman tai terapiaryhman kontekstissa. Kuten aiemminkin olen todennut,
terapeuttiseen ty6hon henkil tarvitsee erityistd osaamista ja erillisen koulutuksen.
Heillekin, jotka tekevat tarinateatteria pedagogisessa, teatterillisessa tai konsultatiivi-
sessa kontekstissa ja niistd nousevin tavoittein, hyotyy
sen rajan tunnistamisesta, jossa tyoskentely siirtyy te-
rapian alueelle. He hy6tyvat myos sen ymmartamises-
ta, ettd mielen mallit, meistd kertovat tarinat rajaavat
tai avaavat ajatteluamme tai toimintaamme. Sopivan
kokoinen tarina liittyy my6s omaan ammatilliseen toi-
mintaan ja siind syntyvaan identiteettiin.

Identiteetti
on kokemus itsestd,
siitd kuka mind
olen.

Identiteetti on kokemus itsestd, siitd kuka mina olen,
mika minulle on tarkedd, mihin mina kuulun ja mista
olen tullut. Identiteetti voi olla ainakin henkil6koh-
tainen, kulttuurinen tai ammatillinen. Se on kehkeytyva ja ajassa muokkaantuva. Se
ei siis ole kiveen hakattu pysyvé totuus kenestdkddn meistd. Me voimme luoda sitd
lapi eldamdmme ja toivottavasti teemmekin niin. Narratiivisessa terapiassa puhutaan
vaarasta tulkita tarinoitamme kapeasti ja negatiivisesti, jolloin luomme ohutta tulkintaa
itsestimme. Sidomme eldmdmme kapeutuvaan ja koyhtyvdan minuuteen, rajaamme
identiteettimme ahtaasti ja voimme huonosti.

Meilld on mahdollisuus rikastuvaan identiteettiin ja uudistuvaan ammatilliseen osaa-
miseen. Opettajat, jotka ovat timén oppaan ensisijainen kohderyhm4, tunnistanevat
vaaran rutinoitua ja kadottaa luovan etsijan itsessddn. Toivottavasti tdméd opas kan-
nustaa uusien tarinoiden loytamiseen, oman identiteetin rikkaaseen sanoittamiseen,
tarinateatterin opiskeluun ja siihen liittyvien tekniikoiden kokeiluun.
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Tarinateatterin
etiikka




9. Tarinateatterin etiikka

Tarinateatterin parissa tyoskenneltiessid mukana on aina henkilokohtainen ja kulttuurinen
ulottuvuus, joka velvoittaa miettimdin, minkdlaisista asioista tulee pitid hyvdi huolta. Esitys-
tilanteisiin liittyy kysymyksid, joista tekijoiden on hyvi olla tietoisia, jotta tarinateatterikokemus
rakentuu ehjisti. Kansainvilinen tarinateatterikeskus Centre of Playback Theatre on koonnut
menetelmdn toisen perustajan, Jo Salaksen, kanssa seuraavat tarinateatterin soveltamiseen
liittyviit eettiset periaatteet.

Ole siis tietoinen seuraavista kysymyksistd, jotka olen mukaillut kansainvalisen Inter-
play-lehden (2005) Foxin tekstiin pohjautuvasta, Nik-nimimerkilla kirjoitetusta johdan-
nosta ja joihin olen lisinnyt konkreettisia sovelluksia koulussa toteutettavan tarinate-
atterin mahdollisista pulmatilanteista. Muista, ettd eettisiin kysymyksiin on harvoin
yksiselitteisia ja kaikkiin tilanteisiin sopivia ratkaisuja. Viisaus niiden kohtaamiseen
kasvaa kokemuksen myota.

1. Onko tilanteita, joissa kertoja voi kertoa liian paljon itsestddn tai aiheesta,
joka on tilanteeseen ndhden riskialtis?
Koulussa tdma voisi tarkoittaa tilanteita, joissa lapsi kertoo liian avoimesti
perheeseensa liittyvista tilanteista.

2. Miti tehdd, jos kertoja kertoo tarinaa, johon kuuluu yleisdssi oleva jdsen,
jonka lupaa kerronnalle ei ole varmistettu?
Koulussa tama voisi tarkoittaa tilannetta, jos lapsi kertoo toisesta ryhman jasenesta
ilman hanen lupaansa tai yhdessé sovittua lupaa tuoda esiin kavereihin liittyvia
pulmia tai riemuja.

3. Miten reagoida, jos kertojan tarinassa on arvoja, jotka eivit sovi esiintyville
ryhmaille, ohjaajalle tai paikalla olevalle yleisolle?
Koulussa tdma voisi tarkoittaa, ettd lapset puhuvat ihannoiden vakivallasta,
toiselle pahan toivomisesta tai rasistisista ajatuksista.

4. Voiko tarinankertojan motiivi olla sensaation tai tietoisen kauhistelun
herittiminen?
Koulussa tdmaé voisi tarkoittaa toisen oppilaan tai opettajan haavoittuvasta
tilanteesta kertomista.

5. Voiko esiintyva ryhma ylittdd kertojan rajoja saadakseen hyvin tarinan hyvin
teatterin mahdollistamiseksi?
Koulussa tdma voisi tarkoittaa, ettd opettaja poimii jonkun oppilaan tai toisen
opettajan toiminnasta “herkullisia” tai hdnen toimintaansa hyodyttédvia asioista
esitettaviin tarinoihin opettavaisiksi esimerkeiksi.
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6. Minkadlaista vastuuta esiintyjit kantavat tilanteessa, jossa kertoja antaa
tarinansa toisten esitettiviksi voimatta puuttua siihen kesken esityksen?
Koulussa tdima voisi tarkoittaa esimerkiksi tilannetta, jossa tarinaa esittavat
oppilaat vaaristavat jonkun oppilaan kertomaa tarinaa tai tekeviét siita tahallaan
naurunalaisen.

7. Minkdilaiset tilanteet voivat muodostua liian rajattomiksi turvalliselle kerronnalle?
Koulussa tdma voisi tarkoittaa kaytaville tai ruokalaan, hilindn keskelle tuotavan
esityksen kokeilua.

Seuraavat Tarinateatterikeskuksen luomat periaatteet auttanevat rakentamaan
turvallista tilaa eettisesti vankalle tarinateatterille:

Osaaminen

Kunnioitus (respect)

Tarinateatterin tekijd kunnioittaa kaikissa tilanteissa yleisddan, opiskelijoitaan, ryhma-
laisidén ja kollegoitaan. Han pyrkii vuorovaikutuksellaan tunnustamaan ja vahvista-
maan jokaisen arvoa ja integriteettid eikd sy® maata toisen toiminnan alta eika nolaa tai
perati hapdise toista missdan tilanteessa. Jokainen alalla toimiva tai yhteis6on kuuluva
vaalii siihen liittyvia rituaaleja, perinteitd, periaatteita ja toimintatapoja. Menetelmaa
kayttava huolehtii my®s riittdvan osaamisen hankkimisesta menetelméaa soveltaakseen.

Opetustilanteessa vahvistetaan jokaisen arvoa niin oppijoiden, kollegoiden kuin rin-
nakkaisten ryhmien vaélilla.

Osallisuus (inclusiveness)

Tarinateatterissa jokaisella tarinalla on oikeus tulla kuulluksi silloinkin, kun siihen
liittyy eettistd kompleksisuutta.Tarinateatterin tekijd pyrkii olemaan avoin niillekin
kertojille ja danille, joita ei ole helppo kuulla ja jotka usein ohitetaan.

Opetustilanteessa vahvistetaan jokaisen mielipidettd, kysymystd ja kokemusta arvot-
tamatta tarinoita hyviin ja huonoihin. Jos kertomista kéytetdan jonkin aihealueen ker-
taamiseen tai tenttaamiseen, tilanteen tulee olla selva kaikille osallistujille ja aiheeseen
liittyvat faktat tarkistetaan tarvittaessa yhteisesti.
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Vapaa kehkeytyminen (emergence)

Esitystilanteessa tarinoiden annetaan saapua ja ilmiintya niita etukéteen valitsematta
tai niiden ndkyvaksi tuloa milldén lailla manipuloimatta. Jos tarinoita tai kertojia jostain
erityisestd syystd valikoidaan tai ohjataan jollakin tavalla, siitd tulee kertoa kaikille.

Opetustilanteessa valtetdan valitsemista, arvottamista tai joidenkin kertojien etukateen
valitsemista. Jos niin kuitenkin pedagogisista syistd nahdaan tarkoituksenmukaiseksi
toimia, siitd kerrotaan koko ryhmalle.

Osaaminen

Tarinateatterin tekija varmistaa osaamisen siihen tehtdavaén, johon soveltaa menetelmaa.
Tarvittaessa hén tdydentda osaamistaan ja etsiii tarpeellista tydnohjausta. Han opettaa
menetelmaa toisille oman asiantuntemuksensa rajoissa.

Opetustilanteessa toimimme erityisesti opettajan perus- ja erityisosaamisen pohjalta
huomioiden vuorovaikutuksen laadun ja ryhméprosessin tdrkeyden tarinateatteria
kayttdessimme.

Lopuksi

Nain olemme kulkeneet kertomisen ja katsomisen maailmassa. Toivottavasti se on jatta-
nytjdljen ja vaikuttaa jonkin uuden syntymiseen. Toivottavasti me kaikki yllapiddamme
ja kehitdimme tarinan kertomisen ja katsomisen perinnettd niin, ettd mahdollisimman
moni saisi kokea tarinoiden lumoa ja syvia kuulluksi tulemisen hetkia. Ne voivat muut-
taa késityksid itsestimme ja toisistamme. Sitd kautta ne muuttavat maailmaa. Toivotta-
vasti moni opettaja voi kuulla kdytavalla oppilaan huudon tai kuiskauksen: “Opettaja,
opettaja! Milloin me saamme jélleen kertoa?”
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Rakkaudesta lajiin.
"Yhdessid me ihmiset toisemme luomme.”
Kiitos FoxTrott.
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TN TR I

 KERRO

. KATSOTAAN!
“

Kerro, katsotaan! -opas tarjoaa kattavan kuvauksen tarinateatteri-
menetelmasta ja sen pedagogisesta soveltamisesta. Kirja valottaa
tyotavan historiaa ja tausta-ajattelua seka kokoaa siihen liitty-
via tekniikoita. Kokonaisuus soveltuu tarinallisuudesta, toimin-
nallisuudesta ja luovien prosessien ohjaamisesta kiinnostuneille
opettajille, ohjaajille ja kenelle tahansa tarinateatterista kiinnos-
tuneelle. Kokeneelle toimijalle se antaa Paivi Rahmelin sanoituk-
sen taman herkan lajin kokonaisuudesta ja hanen pedagogisesta
lahestymistavastaan sen aarella.

Kirjoittaja on menetelman Suomeen tuoja ja pitkaaikainen kehit-
taja. Han on Metropolian lehtori, entisen esittavan taiteen koulu-
tusohjelman yksi vetdja ja Kasvunpaikan Tarinalnstituutin johtava
kouluttaja seka tarinateatteri FoxTrotin ohjaaja. Paivin tausta on
kasvatuspykologiassa, tyonohjauksessa ja erityisesti psykodraa-
massa ja tarinateatterissa. Viime vuosina han on keskittynyt Ope-
tushallituksen rahoittamiin opettajien tarinateatterin taydennys-
koulutuksiin, joiden syleilyssa tama opas on saanut muotonsa.
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