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1 JOHDANTO

Opinndytetydmme tarkoituksena on tutkia varhaiskasvatuksen aloituksen toimi-
vuutta Eurajoen kunnan neljassa eri paivakodissa vanhempien ja varhaiskasvatuk-
sen tiimien nakokulmasta. Opinndytetyd toteutetaan yhteistydssa Eurajoen kun-

nan varhaiskasvatuksen kanssa.

Kunnalla on velvollisuus jarjestdad varhaiskasvatusta kunnassa esiintyvan tarpeen
edellyttamalla tavalla. Lapsen vanhemman tai muun huoltajan on haettava var-
haiskasvatuspaikkaa viimeistaan nelja kuukautta ennen varhaiskasvatuksen tar-
peen alkamista. Mikali tarve varhaiskasvatukselle tulee akillisesti tyollistymisesta,
opinnoista, koulutuksesta tai muutosta johtuen, tulee varhaiskasvatuspaikkaa ha-
kea niin pian kuin mahdollista, kuitenkin viimeistaan kaksi viikkoa ennen varhais-

kasvatuksen tarpeen alkamista. (L2018/540.)

Lapsen varhaiskasvatuksen aloittaminen saa aikaan erilaisia ajatuksia seka van-
hemmissa ettad varhaiskasvatuksen ammattilaisissa. Vanhemmat pohtivat millaista
uusi arki on ja varhaiskasvatuksessa pohditaan minkalainen uusi lapsi ja perhe on.
Aloitus merkitseekin perheelle suurta arjen muutosta seka muutosta myds varhais-
kasvatuksessa uuden lapsen ryhmaan liittymisen myota. (Munter 2001, 35.) Eura-
joen kunnan varhaiskasvatussuunnitelman (2019) mukaan Eurajoella on henkilds-
tolle kaytossa “Uusi lapsi varhaiskasvatuksessa”-ohjeistus, joka auttaa valmistau-
tumaan uuden lapsen ryhmaan tuloon. Tutustumiskaynnilld perhe saa mukaan
Aloituskeskustelulomakkeen, jonka perhe tayttaa kotona ja joka tarjoaa tietoja lap-
sesta ja hdanen arjestaan tulevalle varhaiskasvatuspaikalle. Varhaiskasvatusryhman
tiimi kay tiimipalaverissa lapi lapseen ja perheeseen liittyvat olennaiset asiat, jotka

ovat tulleet esiin tutustumiskaynneilla ja aloituskeskustelulomakkeessa.

Munterin (2001) mukaan lapsen ja vanhemman vilisen erotilanteen helpottami-
sessa tarkeda on varhaiskasvatuksen ammattilaisten ja vanhempien valinen vuoro-
puhelu, sekd luottavaisen vuorovaikutuksen syntyminen. Mahdollisuuksien mu-

kaan muutamia viikkoja ennen varhaiskasvatuksen aloittamista tulisi vanhempien
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ja varhaiskasvatuksen ammattilaisten kdyda keskustelu, joka loisi pohjan tutustu-
miselle, sekda mahdollistaisi vanhempien kertoa odotuksistaan ja kasityksistaan. Ai-
kuisten valilla oleva avoin ja luottava suhde luo lapselle turvallisuuden tunnetta
varhaiskasvatukseen siirryttaessa. Aloituskeskustelulle tulee aina varata riittavasti
aikaa ja silla luodaan pohja paivittdin kaytaville keskusteluille varhaiskasvatukseen

saavuttaessa ja sielta lahdettdessa.

Eurajoen kunnan varhaiskasvatussuunnitelman (2019) mukaan lapselle ja hanen
huoltajilleen annetaan mahdollisuus tutustua tulevaan ryhmaan ennen varhais-
kasvatuksen aloittamista. Tutustumiskaynnit luovat pohjaa varhaiskasvattajien ja
huoltajien viliselle yhteistyolle. Tutustumiskaynneilld lapsi ja perhe paasevat tu-
tustumaan ryhman toimintaan ja kaytantoihin, seka voivat kertoa omista toiveis-
taan ja tarpeistaan. Tutustumiskaynteja jarjestetdan sen mukaan, kuinka lapsi ja

perhe niita tarvitsevat.

Varhaiskasvatuksen aloitusta ei ole tietojemme mukaan aiemmin tutkittu Eurajo-
ella. Aihepiirista loytyy opinnaytetdita ainakin Vaasan ja Seindjoen ammattikorkea-
kouluista. Vaasan ammattikorkeakoulussa tehty opinndytetyd toteutettiin Turun
varhaiskasvatuksessa ja Seindjoen ammattikorkeakoulussa tehdyssa opinnayte-
tyossa kyselyyn vastasivat kasvatusalan ammattilaiset. Opinnaytetydlla haluamme
saada selvitettyd varhaiskasvatuksen aloituksen tdmanhetkista tilannetta Eurajo-

ella.
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2 TUTKIMUKSEN TAVOITTEET JA LAHTOKOHDAT

Tassa luvussa kadsittelemme opinndytetyon tavoitteita ja lahtokohtia.
2.1 Tyon tarkoitus

Opinndytetyon tarkoituksena on saada kuva varhaiskasvatuksen aloituksen nykyti-
lanteesta vanhempien nakokulmasta. Lisaksi opinndytetyon tarkoituksena on kar-
toittaa varhaiskasvatuksen tiimien nakemysta tamanhetkisesta varhaiskasvatuksen
aloituksen tilanteesta, seka kerata heidan mielipiteitadn varhaiskasvatuksen aloi-

tuksen kehittamisesta paivakodeissa.
2.2 Tyon tavoite

Opinndytetyon tavoitteena on saada laaja joukko vanhempia vastaamaan
kyselyyn. Vastausten pohjalta voidaan luoda kuvaa varhaiskasvatuksen aloituksen
nykytilanteesta vanhempien nakokulmasta. Tuloksen avulla on mahdollista
kehittda toimintatapoja ja kartoittaa lisdtarpeita. Kyselyn kautta vanhemmat

tulevat myds kuulluksi varhaiskasvatuksen aloitukseen liittyvissa toiveissa.

Lisaksi opinndytetyon tavoitteena on saada varhaiskasvatuksen tiimien nakemyksia
varhaiskasvatuksen aloittamisesta kuuluville, ja tuoda esille heidan

kehittamisideoitaan.

2.3 Alustavat tutkimuskysymykset tai tutkimusongelmat tai kehittamistehta-

vat

Tyon tarkoitukset ja tavoitteet pyrittiin saavuttamaan tutkimuskysymyksillg, joista

paakysymyksena oli:

1) Millaiselta varhaiskasvatuksen aloitus nayttaytyy vanhempien ja varhaiskasva-

tuksen tiimien nakokulmasta?

Ja alakysymyksina:



14

2) Kokevatko vanhemmat tulleensa huomioiduksi lapsen aloittaessa varhaiskasva-

tuksessa?

3) Kuinka aloitusprosessia voitaisiin vanhempien ja varhaiskasvatuksen tiimien

mielesta kehittaa toimivammaksi?

2.4 Rajaukset

Opinnaytetyo keskittyy vanhempien ja varhaiskasvatuksen tiimien ndakemykseen
taman hetken tilanteesta ja kokemuksista varhaiskasvatuksen aloituksen suhteen
ja sen avulla pyritdan saamaan kuva varhaiskasvatuksen aloituksen toimivuudesta
seka vanhempien, etta varhaiskasvatuksen tiimien nakékulmasta. Alun perin opin-
ndytetyon tarkoituksena oli tutkia vanhempien kokemuksia varhaiskasvatuksen
aloituksesta, mutta myéhemmin mukaan otettiin myds varhaiskasvatuksen tii-

meille suunnatut kyselyt opinnaytetydn vaihtuessa yksilotydsta parityoksi.

Opinndytetydn ulkopuolelle on rajattu varhaiskasvatuspaikan hakeminen, silla tut-
kimuksessa on tarkoitus keskittyd perheen ensimmaisiin kosketuksiin varhaiskas-
vatuspaikkaan, eikd perheen kokemukseen varhaiskasvatuspaikan hausta. Myos
mahdollinen kehittamissuunnitelma ja kehittamisty6é varhaiskasvatuksen aloituk-
sessa on rajattu opinnadytetydn ulkopuolelle, silld tarkoituksena on saada kuvaa ta-
manhetkisesta tilanteesta ja vanhempien tyytyvaisyydests, ja tilanteen kartoituk-

sen lisaksi kehittamiseen keskittyminen tekisi opinndytetyosta liian laajan.

Opinndytetydn ulkopuolelle on rajattu yksityinen paivakoti, silla opinndytetydssa
halutaan keskittya Eurajoen kunnan paivakoteihin ja saada kerattya tietoa varhais-

kasvatuksen aloituksesta Eurajoen kunnan paivakodeista.

Opinndytetyo toteutetaan Eurajoen kunnan kolmessa eri paivikodissa, joita ovat
Kuunari, johon kuuluu my6s erillinen yksikkd nimeltdaan Kapyla, Majakka ja Metsa-
tahti. Varhaiskasvatuksen tiimeistd opinndytety6hon mukaan on rajattu varhais-

kasvatuksen tiimit, joiden ryhmat eivat ole esiopetusryhmia. Opinndytetyon ulko-



15

puolelle on rajattu esiopetusryhmat, silla opinnaytetydssa ei haluta keskittya esi-
opetuksen aloitukseen tai kokemuksiin esiopetuksen aloituksesta. Lisaksi opinnay-
tetyon ulkopuolelle on rajattu paivakoti Kuunarista yksi varhaiskasvatuksen tiimi,
silla toinen opinndytetydn tekijoista tyoskentelee kyseisessa tiimissa. Vanhemmille

suunnattu kysely lahetetaan viidellekymmenelle eri perheelle.

Opinndytetyon ulkopuolelle on rajattu avoimet varhaiskasvatuspalvelut, varhais-
kasvatuksen kerho, ryhmaperhepaivahoito ja perhepaivahoito. Avoimeen perhe-
toimintaan ilmoittaudutaan paikan paalla ja avoimeen perhetoimintaan lapsi osal-
listuu yhdessa aikuisen kanssa. Varhaiskasvatuksen kerhoon tulee hakea etukateen
ja kerhon toiminta tapahtuu keskiviikkoisin aamupaivalla. Ryhmaperhepaivahoi-
dossa hoitajina on 2-3 perhepadivahoitajaa, ja mikali lapsia on vakituisesti yli kah-
deksan, tulee kolmannen hoitajan olla vahintdaan lahihoitaja. Perhepaivahoidossa
voi perhepadivadhoitajalla olla omassa kodissaan hoidossa enintdaan nelja alle kou-
luikdista lasta mukaan lukien perhepdivahoitajan omat lapset ja lisaksi yksi osapai-
vahoidossa oleva esikoululainen tai koululainen. (Eurajoen kunta 2020.) Avoimessa
varhaiskasvatuksessa perhe voi valita vapaasti, milloin haluaa osallistua ja milloin
ei, jolloin toiminta ei ole perheille yhta sitouttavaa, kuin varhaiskasvatuspaikka.

Perhepaivahoidossa lapsia on hoitajalla vahemman, kuin paivakotien ryhmissa.

Opinndytetyon tekijoita kiinnostaa varhaiskasvatuksen aloituksen toimivuus, ja
opinndytetyolld halutaan ottaa selvaa vanhempien kokemuksista varhaiskasvatuk-
sen aloituksessa, silla lapsen varhaiskasvatuksen aloitus on suuri muutos myos van-

hemmille.

2.5 Aikaisemmat tutkimukset

Lapin yliopistossa Maarit Heikka on tehnyt pro-gradu tutkielman (2019) “Lapsen
tie kotihoidosta paivakotihoitoon vanhempien kertomana -kasvatuskumppanuu-
den toteutuminen siirtymavaiheen ajalta kahdessa Lounais-Lapin kunnassa”. Tut-
kimuksen tarkoituksena oli tarkastella lapsen siirtymista kotihoidosta varhaiskas-

vatukseen kahdessa eri Lounais-Lapin kunnan lasten vanhempien kokemuksista
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seka kuinka vanhemmat kokivat yhteistyon henkilékunnan kanssa. Tutkimuksen tu-
loksena oli, ettd vanhemmat kokivat kasvatuskumppanuuden onnistuneen hyvin

seka pitivat tarkedna, ettei henkilostossa ole suuria muutoksia.

Varhaiskasvatuksen aloitusprosessista l0ytyi muutamia aikaisempia tutkimuk-
sia/opinndytetoitd. Joonas Hamilas (2011) Vaasan ammattikorkeakoulusta on teh-
nyt opinndytetyon “Vanhempien tyytyvaisyys varhaiskasvatukseen ja padivahoidon
aloitukseen”. Tutkimus on tehty Turun varhaiskasvatukseen. Tutkimuksen tavoit-
teena oli saada tietoa vanhempien odotuksista, toiveista seka tyytyvaisyydesta var-
haiskasvatukseen Turussa. Tavoitteena oli myds saada selville, miten seka missa
maarin vanhempien odotukset lapsen kasvatuksesta ja hoivasta ovat vastanneet
alkuodotuksia. Tutkimuksen tuloksista tuli ilmi, ettd vanhemmat olivat tyytyvaisia
sekd palaute oli suurimmaksi osaksi positiivista. Lisdaksi vanhemmat olivat olleet

tyytyvaisia lapsensa hoitoon seka ammattitaitoisiin hoitajiin.

Henna Hakala ja Jenni Malmi (2017) Seindjoen Ammattikorkeakoulusta ovat teh-
neet opinndytetyon osallisuuden merkityksesta lapsen paivahoidon aloituksessa.
Tutkimuksessa tavoitteena oli selvittaa kuinka kasvattajat tukevat lapsen sopeutu-
mista paivahoitoon sekd milld tavalla kasvattajat hyddyntavat osallisuutta paiva-
hoidossa. Tutkimuksessa tuli esille, ettd osallisuuden tunteella on merkitysta lap-
sen paivahoidon aloituksessa. Lisaksi tutkimuksessa selvisi, etta yhteistyé vanhem-
pien kanssa on tarkeaa paivahoidon aloituksessa. Tarkedna pidettiin myds luotta-

muksen seka turvallisuuden tunteen luomista lapselle.
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3 VARHAISKASVATUS

Tassa luvussa kasittelemme opinndytetydomme pohjana olevaa teoriaa ja merkitta-

vid termeja ja aihealueita.

3.1 Varhaiskasvatuksen maarittely

Friedrichk Frobel on ollut merkittavassa roolissa suomalaiseen varhaiskasvatuk-
seen ja etenkin paivakotikasvatukseen. Varhaiskasvatuksesta Frobel kertoo seuraa-

valla tavalla:

”Sen tarkoituksena ei ole vain pitdd silmdllé alle kouluikdistd lasta, vaan sen
tulee mydés panna heiddt toimimaan tavalla, joka vastaa heiddn ikddnsé ja
olemustaan, vahvistaa heidén ruumistaan, harjoittaa heiddén aistejaan, pi-
tdd toiminnassa heiddn herddvdd henkeddn, tutustuttaa heiddt luontoon
ja ihmisten maailmaan. Erityisesti sen tulee ohjata heiddn syddntddn ja
mieltéién oikein ja johdattaa heiddt koko elimdn alkuldhteille, yksimielisyy-
teen itsensd kanssa.” (Vilen, Vihunen, Vartiainen, Siven, Neuvonen, Kurvi-
nen 2008, 187.)

Varhaiskasvatuksella tarkoitetaan lapsen suunnitelmallista seka tavoitteellista kas-
vatuksen, opetuksen ja hoidon kokonaisuutta, jossa pedagogiikka on tarkedssa
roolissa (Opetushallitus 2019). Kunnan tehtdvana on jarjestda varhaiskasvatusta
kunnan tarpeiden mukaan (L2018/540). Varhaiskasvatussuunnitelman perustei-
den (2018) mukaan varhaiskasvatuksella on monia tehtavia ja sen tulee edistaa
lasten kasvua, kehitysta ja oppimista yhteistyossa huoltajien kanssa, ja tukea huol-
tajia kasvatustydssa. Varhaiskasvatuksen tulee ehkaista syrjaytymista ja edistaa las-
ten yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa. Varhaiskasvatuksessa opittujen tietojen ja tai-
tojen avulla mahdollistuu ja vahvistuu lasten osallisuus ja aktiivinen toimijuus yh-

teiskunnassa.

Paivakoti, perhepaivahoito sekd avoin varhaiskasvatustoiminta mm. ryhma- seka
leikkitoiminta on varhaiskasvatusta. Kaikilla 0—6-vuotiailla lapsilla on oikeus osallis-
tua varhaiskasvatukseen. Lapsen vanhemmat saavat valita, osallistuuko lapsi var-

haiskasvatukseen. (Opetushallitus 2019.)
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3.2 Varhaiskasvatuslaki

Varhaiskasvatuslailla saadetaan lapsen oikeus varhaiskasvatukseen,
varhaiskasvatuksen jdrjestaminen ja tuottaminen sekd varhaiskasvatuksen
tietovaranto. Varhaiskasvatuksen toimintamuotoihin kuuluvat paivakotitoiminta,
perhepdivahoito ja avoin varhaiskasvatustoiminta. Varhaiskasvatusta voi jarjestaa
ja tuottaa kunta, kuntayhtyma tai yksityinen palveluntarjoaja. Varhaiskasvatukseen
ovat oikeutettuja lapset, jotka eivat ole viela oppivelvollisuusikaisia ja erityisista

syistd myos vanhemmat lapset. (L2018/540.)

1.1.2013 varhaiskasvatus siirtyi sosiaali- ja terveysministerion alaisuudesta opetus-
ja kulttuuriministerion alaisuuteen, eikd se ollut enda sosiaalihuoltoa. Vuonna
2015 lain nimeksi muuttui varhaiskasvatuslaki, sen ollessa aiemmin laki lasten
paivahoidosta. Varhaiskasvatuslaki 540/2018 astui voimaan 1.9.2018, kumoten
aiemman vuodelta 1973 olevan lain. Varhaiskasvatuslaki ja asetus
varhaiskasvatuksesta sisaltavat ldhes kaikki varhaiskasvatuksen jarjestamiseen
liittyvat asiat, eikd varhaiskasvatukseen sovelleta enda paaosin sosiaalihuollon
saadoksida. Lakia sosiaali- ja terveydenhuollon palvelusetelista sovelletaan
palvelusetelitoimintaan ja lakia lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta

sovelletaan kotihoidontukeen ja yksityisen hoidon tukeen. (Kuntaliitto 2020.)

Opetus- ja kulttuuriministerion (2020) mukaan uudessa varhaiskasvatuslaissa on
annettu lapsen edun ensisijaisuudelle aiempaa enemman painoarvoa. Lapsen
edun ensisijaisuus tulee ottaa huomioon varhaiskasvatusta suunniteltaessa,
jarjestettdessa, tuotettaessa ja  siitd  pdatettdessa. Lisdksi  uuteen
varhaiskasvatuslakiin on kirjattu, etta lasta tulee suojata vakivallalta, kiusaamiselta
ja hdirinnalta. Lain mukaan varhaiskasvatuksen tavoitteena on edistada
vhdenvertaisuutta ja varhaiskasvatusta pitda pyrkia jarjestdamaan lahella

varhaiskasvatuksen kayttajia.

Uudessa varhaiskasvatuslaissa on selkiytetty tehtdavanimikkeitda ja maaritellaan

my0Os henkiléston rakenne vuodesta 2030 ldhtien siten, ettd vahintaan kahden
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kolmasosan varhaiskasvatuksen henkilostosta tulee olla joko varhaiskasvatuksen
opettajia tai varhaiskasvatuksen sosionomeja ja vahintaan puolella kahdesta
kolmasosasta tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus. (Opetus- ja

kulttuuriministerio 2020.)

3.3 Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet

Opetushallituksen tehtdvana on laatia valtakunnalliset
varhaiskasvatussuunnitelman perusteet, ja niiden pohjalta tehdaan paikalliset
varhaiskasvatussuunnitelmat. Jokaiselle lapselle laaditaan myds henkilokohtainen
varhaiskasvatussuunnitelma sekda paivakodissa ettd perhepaivahoidossa.
Paikalliset  varhaiskasvatussuunnitelman perusteet velvoittaa toiminnan
pohjautuvan varhaiskasvatuslakiin seka perusteiden arvoihin, tavoitteisiin ja

sisaltoihin. (Opetushallitus 2020a.)

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden tarkoituksena on tukea sekda ohjata
varhaiskasvatuksen toteuttamista sekd varhaiskasvatuksen kehittamistd ja taata
tasa-arvoinen kasvatus kaikkialla Suomessa. Varhaiskasvatussuunnitelman
perusteissa kerrotaan varhaiskasvatuksen tavoitteista seka varhaiskasvatuksen
sisallosta, vanhempien ja paivakodin valisestd vuorovaikutuksesta seka lapselle
laadittavan varhaiskasvatussuunnitelman sisallosta.

(Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2018, 7-8.)

Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL:n (2020) mukaan henkiloston tulee
suunnitella, toteuttaa ja arvioida varhaiskasvatusta varhaiskasvatussuunnitelman
perusteiden velvoittamana samoin periaattein koko maassa, ja ne luovat jatkumon
esi- ja perusopetukseen. Varhaiskasvatuksen jarjestat ja toteuttajat ovat velvollisia
noudattamaan varhaiskasvatussuunnitelman perusteita suunnitelmia laatiessaan.
Lapsen henkilokohtaisen varhaiskasvatussuunnitelman tulee tukea lapsen
yksilollista kehitystd, kasvua ja oppimista. Varhaiskasvatuslaki maarittelee lapselle
oikeuden varhaiskasvatukseen ja elinikdiseen oppimiseen ja

varhaiskasvatussuunnitelman perusteet maarittelevat kuinka toteutetaan kaikille
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yhtendista ja tasa-arvoista varhaiskasvatusta.

3.4 Huoltajien kanssa tehtadva yhteistyo

Huoltajien kanssa tehtdvan yhteistyon tarkeana tehtavana on yhteinen tavoite lap-
sen terveen, turvallisen kasvun seka kehityksen ja oppimisen parantaminen. Huol-
tajien sekd henkiloston luottamuksen rakentaminen seka yhdenvertainen vuoro-
vaikutus sekda molemminpuolinen vuorovaikutus edistavat kasvatusyhteistyota.

(Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2018, 34.)

Lapsen vanhemmille tai lapsen muille huoltajille taytyy antaa tilaisuus osallistua
seka vaikuttaa lapsen varhaiskasvatuksen suunnitteluun, toteuttamiseen ja arvi-
ointiin, lisdksi on jdrjestettava saanndllisesti mahdollisuus osallistua varhaiskasva-

tuksen suunniteluun seka arviointiin (OAJ 2020a).

Kodin seka paivakodin yhteisena tavoitteena on, ettd lapsella on turvallinen olo
seka hyva paivakotiarki. Lapsen etu on aina tarkeinta. Vanhempien ja henkilékun-
nan kuulumisten vaihto joka paiva on tarkeaa. Lapsen kaytos voi olla erilaista pai-
vakodissa kuin kotona. Vanhempien seka henkilokunnan keskusteluilla luodaan
lapsesta kokonaiskuvaa seka laajennetaan ymmarrysta kumminkin pdin. Ryhman
tiimille on tarkeaa kertoa mikali perheessa tapahtuu asioita, jotka saattavat vaikut-
taa lapsen jaksamiseen sekd mielialaan. (Vanhempainliitto 2020, 17.) Varhaiskas-
vatuksen toimintaa ohjaa se mika on lapsen etu seka lapsen oikeuksien toteutumi-

nen (Mykkdnen & Book 2017, 85).

3.5 Lapsen havainnointi

Lapsen havainnointia kaytetaan, jotta varhaiskasvatuksen henkilokunta voi oppia
tuntemaan lapsen paremmin sekd henkilokunta ymmartdisi paremmin lapsen
kayttaytymistd sekd sen syitd. Lapsen havainnointi on tarkeda toiminnan
suunnittelun seka toteuttamisen kannalta. Lasta havainnoimalla henkil6kunta saa
tietoa lapsesta sekd siitd, kuinka heidan tulisi toimia kunkin lapsen kohdalla

erikseen seka koko lapsiryhman kanssa, jotta he edistaisivat lasten hyvinvointia.
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(Koivunen & Lehtinen 2015, 16.)

Lasta voidaan havainnoida, kun lapsi leikkii seka toimii yksin tai sitten kun lapsi on
kavereiden kanssa. Varhaiskasvattajien tulisi havainnoida lasta saanndllisesti.
Saannollisessa havainnoilla saadaan lapsen taidoista sekda persoonallisuudesta

luotettava kokonaiskuva. (Koivunen & Lehtinen 2015, 36.)

3.6 Osallisuus

“Lapsen varhaiskasvatusta suunniteltaessa, toteutettaessa ja arvioitaessa
lapsen mielipide ja toivomukset on selvitettdvd ja otettava huomioon hénen
ikénsd ja kehityksensd edellyttdmdilld tavalla. Lapsen vanhemmille tai muille
huoltajille on annettava mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa lapsensa var-
haiskasvatuksen suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin. Lapsille ja hei-
ddn vanhemmilleen tai muille huoltajilleen on toimipaikassa jdrjestettéivd
sddnndllisesti mahdollisuus osallistua varhaiskasvatuksen suunnitteluun ja
arviointiin.” (L2018/540).

Paivahoitoa aloittaessa lapsi liittyy uuteen ryhmaan. Lapsi tutustuu vahitellen
pdivdhoidon tapoihin. Lapsen osallisuus pdivakotiryhmassa  koostuu
vuorovaikutuksesta ryhman toisiin lapsiin seka varhaiskasvattajiin. Kun lapsi tuntee
ettd hantd ymmarretdan sekd kuunnellaan, voidaan katsoa etta osallisuus toteutuu.
Osallisuus koostuu vuorovaikutuksessa muihin lapsiin seka aikuisiin. Osallisuuden
onnistumisen kannalta on tarkeadd, ettd varhaiskasvattajat suhtautuvat
myonteisesti sekd rohkaisevasti lapsen aloitteisiin sekd ideoihin sekda otetaan

huomioon lapsen mielipide. (Jarvinen & Mikkola 2015, 17.)

Varhaiskasvatuksen yhtena tavoitteena on tukea lapsen kehittyvia osallistumisen
seka vaikuttamisen taitoja ja kannustaa lapsia oma-aloitteisuuteen. Arvostava
kohtaaminen, lasten ajatusten kuunteleminen ja aloitteiden huomioiminen
vahvistavat lasten osallistumisen seka vaikuttamisen taitoja. Yhdessa henkilostén
kanssa lapset suunnittelevat, toteuttavat seka arvioivat toimintaa. Samaan aikaan
lapset oppivat vuorovaikutustaitoja ja yhteisten saantdjen, sopimusten seka
luottamuksen tarkoitusta. Henkil6kunta pitda huolen siitd, etta kaikilla lapsilla on

mahdollisuus osallista sekd vaikuttaa. Osallistumisen seka vaikuttamisen avulla
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lapsen kasitys itsestdadn parantuu, luottamus itseen kasvaa seka sosiaaliset taidot

muotoutuvat. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2018.)

3.7 Paivahoidon aloitus

Varhaiskasvatuksen aloittaminen on merkittavd vaihe perheen elamassa.
Varhaiskasvatus  aloitetaan padsaantoisesti 1-3  vuoden ikdisena.
Varhaiskasvatuksen kasvattajista tulee lapselle vanhempien lisdksi turvallisia
aikuisia. On tarkeaa, etta varhaiskasvattajien seka lapsen vilille syntyy hyva seka
turvallinen vuorovaikutus. (Sinkkonen & Suhonen 2006, 124.) Kannisen, Sigfridsin
ja Backmanin (2009) mukaan paivakodissa lapselle aukeaa kodin ulkopuolinen uusi
maailma, jossa on paljon uusia aikuisia ja lapsia, ja nama uudet ihmissuhteet
lisadvat lapsen sosiaalisia taitoja ja tunnetaitoja seka vahvistavat lapsen

itsetuntemusta.

Varhaiskasvatuksen alkaessa kdydaan vanhempien kanssa alkukeskustelu.
Alkukeskustelussa kaydaan lapi varhaiskasvatukseen, paivakotiin sekd lapseen
kohdistuvista asioista. Jokaiselle varhaiskasvatuksessa olevalle lapselle luodaan
oma varhaiskasvatussuunnitelma. Laadintaan osallistuvat varhaiskasvatuksen
opettaja sekd lapsen vanhemmat. Varhaiskasvatussuunnitelma pdivitetaan
vahintdan kerran vuodessa. Varhaiskasvatuksen opettaja kdy vasukeskustelun
tavallisesti noin 2—3 kuukautta siitd, kun lapsi on aloittanut varhaiskasvatuksen.

(Vanhempainliitto 2020, 15.)

Varhaiskasvatuksen aloitukseen saattaa sisaltya pelkoa, jonka takia on tarkeaa, etta
lapsen vanhemmat tukevat lasta. Uusissa tilanteissa tutut asiat seka rutiinit ovat
tarkeita. Varhaiskasvatuksen aloittamista ennen lapsen olisi hyva kdayda yhdessa
vanhemman kanssa tutustumassa paikkaan. Padivahoitopaikan paatoksen jalkeen
vanhemmat ottavat yhteyttd ryhmadan ja sopii varhaiskasvattajan kanssa

tutustumisajankohdasta. (Vaestoliitto 2020a, 6.)

Varhaiskasvatusta aloittaessa lapsen tulisi pystya erota vanhemmista turvallisin
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mielin ja luottaa ryhmén varhaiskasvattajiin. Lapsen herkkyyskaudet (1-1,5v seka
2v) ohitettuaan sujuu varhaiskasvatuksen aloitus yleensda helpommin. (Munter

2001, 42-43)

Lapsen ika, aikaisemmat hoitokokemukset, erot, sisarusten hoidot, hoitopaivien
kesto, lapsen temperamentti, perheen elamantilanne, vanhempien luottamus
varhaiskasvattajiin seka kuinka hoidon aloitus on jarjestetty vaikuttavat siihen,

kuinka lapsi sopeutuu varhaiskasvatuspaikkaan. (Kanninen & Sigfrids 2012, 67).

3.8 Tunteet pdivdhoidon aloituksessa ja tunnetaidot

Lapsen varhaiskasvatuksen aloitus tuo perheelle uusia muutoksia elamaan seka
erilaisia tunteita. Varhaiskasvatuksen aloitus aiheuttaa huolta vanhemmille: kuinka
lapsi sopeutuu hoitoon, minkalaisia ryhman varhaiskasvattajat ovat seka saako
lapsi varhaiskasvattajilta tarpeeksi huomiota. (MLL 2020.) Lapsen paivahoidon
aloittaminen tuo myos vanhemmalle erilaisia tunteita mm. syyllisyys. Vanhempien
syyllisyyden tunne olisi tarkead tunnistaa itsessaan, koska lapsi saattaa aistia
vanhemman syyllisyyden tunteen, jonka takia erotilanteet saattavat olla vaikeita

niin lapselle kuin aikuiselle. (Vaestoliitto 2020a, 6-7.)

Pdivahoidossa lapsen eroahdistus sekd muutos saattaa tulla esiin siten etta lapsi
pelkaa uusia asioista seka ihmisia. Lapsi voi olla myo6s surullinen, vetaytyva seka
kiukkuinen  tuomis- ja  hakutilanteissa.  Alkuviikkoina ~ sydmis- ja
nukahtamisvaikeudet ovat tavallisia. Lapsi voi olla myds aggressiivinen muita lapsia
kohtaan, jos kokee olevansa avuton tai lapsella ei ole muita keinoja. (Kanninen &

Sigfrids 2012, 68-69.)

Varhaiskasvatuksen alkaessa lapsi voi olla kotona vasyneempi, drtyisampi tai
vetdytyvampi kuin tavallisesti. Lapsi haluaa olla vanhemman Ildheisyydessa
enemman. Lapsen voi olla tavallista vaikeampi erota vanhemmistaan. Lapsella
saattaa olla myos nukahtamis- tai uniongelmia, jonka lisaksi osalla lapsilla voi olla

syomiseen liittyvia ongelmia. (Kanninen & Sigfrids 2012, 71.) Paivahoitopaivan
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jalkeen lapsi voi olla kotona vilkas, tavallista vasyneempi, artyisda sekd uhmata
vanhempia. Lapsi saattaa paivahoitopadivan jalkeen riehua kotona, olla vasynyt,
artyisa sekda uhmakas. Olisi tarkeda, ettd vanhemmat antaisivat lapsen osoittaa
tunteitaan, jotta lapsi kokee olevansa vanhemmilleen yha tarkea. (Vaestoliitto

202043, 8.)

Temperamentilla tarkoitetaan tyypillisia kayttaytymispiirteitd, ja suhteellisen
pysyvia synnynnadisia taipumuksia ja valmiuksia. Nama taipumukset ja valmiudet
toimivat pohjana persoonallisuuden kehittymiselle ja ymmarrys temperamentista

auttaa ymmartamaan, miksi ihmiset ovat erilaisia. (Nyyti ry 2020.)

Nyyti ry:n (2020) mukaan temperamentti ndkyy jo varhain ja se vaikuttaa
esimerkiksi  tunteiden  ilmaisuun,  keskittymiskykyyn,  hairiintyvyyteen,
aktiivisuuteen ja tapaan reagoida wuusiin ihmisiin ja tilanteisiin. Oman
temperamentin tunteminen luo pohjan vahvalle identiteetille ja lisaa
itsetuntemusta, sekd helpottaa eldman hallintaa. Oman temperamenttinsa
tuntemisen avulla voi ymmartaa miksi kokee asiat tietylla tavalla, ja kun tietaa
oman reagointinsa johtuvan omasta temperamentista, on silloin helpompaa
muuttaa joko tilannetta itselleen sopivammaksi tai omaa kaytostaan tilanteeseen
sopivaksi. Temperamenttipiirteitd ei voi sanoa joko hyviksi tai huonoiksi, vaan

tietyt piirteet voivat olla toisissa tilanteissa hyva ja toisissa tilanteissa huono.

Temperamentti sdilyy ihmiselld [api elaman, mutta siihen vaikuttavat kehitys,
kasvatus ja oppiminen, jotka muuttavat ihmisen tapaa ilmentda ja ilmaista
temperamenttiaan. Esimerkiksi temperamentiltaan helposti darsyyntyva ihminen
voi oppia purkamaan arsyyntymistaan esimerkiksi liikkuntaan muiden ihmisten
sijaan. (Nyyti ry 2020.) Tunteiden keston ja voimakkuuden hallinta kuuluu
tunteidensaatelytaitoihin. Hyvat tunteidensaatelytaidot omaava ihminen osaa
sdadellda tunnetilan aiheuttamaa kayttaytymistadn ja tunteidensaatelytaidon

harjoittelu on osa sosiaalisten taitojen harjoittelua. (Opetushallitus 2020b.)

Lapsi kokee useita tunteita ja nayttda ne avoimesti, eikd han valttamatta tunnista
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ja osaa hallita tunteitaan ja tapaansa ilmaista tunteitaan. Tunnetaitoja
opetettaessa lapsen kanssa kasitelldaan sitda, milta tunteet tuntuvat ja miksi ne
tulevat. Tulee myds muistaa, etta vaikka tunne olisi vahva tulee pohtia kuinka voi
toimia ja kuinka ei, ja kuinka tunnetta voisi hallita. (Vaestoliitto 2020b.)
Tunnetaitojen opettelu lisdd myds lapsen ymmarrystda omien tunteiden lisaksi
muiden tunteista. Tunnetaitojen harjoittelu auttaa lasta ilmaisemaan ja
sdatelemaan omia tunteitaan, jolloin myds vuorovaikutustaidot ja kaveritaidot
kehittyvat. Tunnetaitojen harjoittelusta hyotyvat kaikki lapset. Aikuinen auttaa
lasta oppimaan tunnetaitoja muun muassa sanoittamalla tunteita. Tunnetaitojen
harjoittelu tukee myds mentalisaatiokyvyn, eli kyvyn pitaa mielessa oma ja toisen
mieli ja ymmartaa ja ennakoida omia ja toisen tunnereaktiota, kehittymista.
(Oppi&ilo 2020.) Mentalisaatiokyvyn oletetaan vaikuttavan myos tunnesaatelyyn

(MentalHelp.net 2020).

3.9 Laatu varhaiskasvatuksessa ja pedagoginen johtaminen

Pedagoginen johtaminen tapahtuu koulutusorganisaatiossa arjen toiminnassa, ja
silla pyritdaan laadukkaaseen opetustoimintaan ja hyvinvoivaan tyoyhteis6on.
Pedagogisella johtamisella vaikutetaan opetustoimintaan ja sen jarjestamiseen
konkreettisesti ja sen tavoitteena on toiminnan kehittdminen, oppimisen
edistaminen ja laadukkaan toiminnan jarjestaminen. Pedagoginen johtaminen on
tietamyksen, ihmisten ja asioiden kokonaisvaltaista johtamista, ja silla pyritdaan
hydédyntamaan  tydyhteison erilaisia  voimavaroja ja innovatiivisuutta.

(Ammattiosaamisen kehittamisyhtio AMKE Oy 2020, 5.)

Ryhman pedagogiikan vastuu on ryhman varhaiskasvatuksen opettajalla.
Varhaiskasvatuksen opettajat jakavat pedagogista tietoaan, mutta myos oppii
muilta tiimiin kuuluvilta. Hyvan pedagogiikan kuuluisi toteutua joka paiva, josta

vastuussa on jokainen tiimin jasen. (Jarvinen & Mikkola, 2015, 62.)

Vanhemmat saavat mahdollisuuden osallistua varhaiskasvatukseen liittyvaan

keskusteluun seka paatoksentekoon laadunarvioinnin kautta. Laadunarviointi lisda
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vanhempien tietoutta varhaiskasvatuksesta. Laadunarvioinnin avulla perheet,
varhaiskasvatuksen tiimit seka hallinto pystyvat keskustelemaan yhdessa
varhaiskasvatuksesta, tavoitteista, vahvuuksista sekda kehittamiskohdista.
Vanhemmat pystyvat osallistumaan lasten varhaiskasvatukseen, kun he

osallistuvat toiminnan arviointiin (Hujala & Fonsén, 2016, 314.)
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4 VARHAISKASVATUKSEN TIIMIT

Tassa kappaleessa kasittelemme niitd ammattinimikkeita, joita varhaiskasvatuk-
sessa tyoskentelevilla henkil6illa voi olla. Kuntatydnantajien (2018) mukaan paiva-
kodin henkiloston tehtdavanimikkeitd ovat muun muassa varhaiskasvatuksen opet-
taja, varhaiskasvatuksen erityisopettaja, varhaiskasvatuksen lastenhoitaja ja paiva-

kodin johtaja.

4.1 Varhaiskasvatuksen opettaja ja varhaiskasvatuksen sosionomi

Varhaiskasvatuksen opettaja on ensisijaisesti vastuussa ryhmansa lasten kasvatuk-
sesta sekd opetuksesta ja lisdksi ryhman toiminnan suunnittelusta seka arvioin-
nista. Varhaiskasvatuksen opettajan tehtava on lapsen henkilokohtainen varhais-
kasvatussuunnitelman laatiminen seka sen arvioiminen. (OAJ 2020b.) Lastentar-
hanopettajaliiton (2018) mukaan varhaiskasvatuksen opettaja on vastuussa peda-
gogisen tyon johtamisesta ja paivakodin johtajalla on vastuu koko paivakodin pe-
dagogiikasta. Varhaiskasvatuksen opettajalta vaaditaan vahintaan kasvatustieteen

kandidaatin tutkinto (L2018/540).

Varhaiskasvatuksen opettajan tulee havainnoida lasta ja hanen yksil6llista kehitys-
tadn ja oppimistaan seka arvioida ja tukea naita. Varhaiskasvatuksen opettaja vas-
taa varhaiskasvatuksen suunnitelmallisuudesta, laadusta ja siita, etta varhaiskasva-
tuksella tuetaan lapsen kehitysta, oppimista ja kokonaisvaltaista hyvinvointia. (Las-

tentarhanopettajaliitto 2018.)

Yhtena tehtdavanimikkeena on myo6s varhaiskasvatuksen sosionomi, jonka kelpoi-
suusvaatimuksena on vahintdan sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulutut-
kinto, jonka opintoihin kuuluu vahintdaan 60 opintopisteen laajuiset varhaiskasva-
tukseen ja sosiaalipedagogiikkaan suuntautuneet opinnot tai sosionomin tutkinto,

joka on tdaydennetty nailla opinnoilla. Ammattikorkeakoulusta valmistunut sosio-
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nomi saa kelpoisuuden toimia sekd varhaiskasvatuksen opettajana, ettd varhais-
kasvatuksen sosionomina, mikali opinnot ovat alkaneet viimeistaan 1.9.2019 ja

opinnot suoritettu loppuun viimeistdaan 31.7.2023. (Kuntatyonantajat 2018.)

4.2 Varhaiskasvatuksen eritysopettaja

Varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtdvana on antaa erityisopetusta varhais-
kasvatuksessa (Opetushallitus 2020c). Varhaiskasvatuksen erityisopettajalla tulee
olla kelpoisuus varhaiskasvatuksen opettajan tehtavaan, seka suoritettuna erityis-
opetuksen tehtdviin ammatillisia valmiuksia antavat opinnot, tai hanen tulee olla

kasvatustieteen maisteri, jolla paaaineena erityispedagogiikka (L2018/540).

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja konsultoi ja ohjaa muuta varhaiskasvatuksen
henkilostoa, seka hyddyntdaa osaamistaan tuen tarpeessa olevien lasten erityisope-
tus- ja kasvatustehtdvissa. Yhteistyo lapsen, hanen huoltajansa, varhaiskasvatuk-
sen opettajan, varhaiskasvatuksen erityisopettajan ja muun varhaiskasvatuksen
henkiloston valilla on tarkeaa lapsen tuen tarpeen havaitsemissa ja tuen suunnit-
telussa, toteuttamisessa ja arvioimisessa. (Eurajoen kunnan varhaiskasvatussuun-

nitelma 2019, 69.)

4.3 Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja

Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimenkuva kelpoisuusvaatimuksena on
kasvatus- ja ohjausalan perustutkinto, sosiaali- ja terveysalan perustutkinto tai
joku muu vastaava soveltuva tutkinto, mika pitaa sisallaan tai joita on taydennetty
tarpeeksi laajoilla lasten hoidon, kasvatuksen sekd opetuksen tutkinnonosilla.

(L2018/540.)

Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan keskeisina tyotehtavina varhaiskasvatuksessa
ovat lapsen ikd- ja kehitystason mukainen varhaiskasvatus ja hoito.
Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja on osallisena my0s lasten
varhaiskasvatussuunnitelmien laadinnassa, toteutuksessa ja arvioinnissa.

Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja osallistuu myo6s varhaiskasvatuksen toiminnan
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suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin, vaikka pedagoginen pdadvastuu on
varhaiskasvatuksen opettajalla. Varhaiskasvatuksen lastenhoitajalla on myds
tarkeda rooli huoltajien kanssa tehtdvan yhteistydn ja varhaiskasvatuksen
henkilokunnan ja huoltajien valisen vuorovaikutuksen yllapitamisessa. (Super

2020.)

4.4 Avustaja

Varhaiskasvatuksessa voi tyoskennella lasten tarpeet ja varhaiskasvatuksen
tavoitteet huomioon ottaen varhaiskasvatuksen opettajien, sosionomien,
lastenhoitajien ja pdivakodin johtajien lisdksi muuta henkilostda. Lapsella on
oikeus saada oman kehityksen sekda hyvinvoinnin avuksi sosiaali- seka
terveydenhuollon palveluita, talldin tarpeen mukaan otetaan huomioon myods
sosiaalihuoltolakia, vammaisuuden perusteella jarjestettavista palveluista seka
tukitoimista koskevaa lakia, kehitysvammaisten erityishuoltoa koskevaa lakia seka
terveydenhoitolakia. Varhaiskasvatuksen tulee tarvittaessa toimia yhteistyossa
sosiaali- ja terveydenhuollosta vastaavien tahojen kanssa ja arvioida, suunnitella ja

toteuttaa lapsen tarvitseman tuen ja palvelujen kokonaisuutta. (L2018/540.)

Laki vammaisuuden perusteella jarjestettdvista palveluista ja tukitoimista
(L3.4.1987/380) maarittelee, ettd henkilokohtaista apua tulee jarjestaa paivittaisia
toimia ja tyota ja opiskelua varten siind laajuudessa, kuin vammainen henkil6 sita
valttamatta  tarvitsee.  Avustajaa ei  lasketa mukaan  paivakodin
henkilostomitoitukseen. Mikali vammaisella tai muuten tuen tarpeessa olevalla
lapsella ei ole varhaiskasvatuksessa avustajaa, tulee tdama huomioida lasten
lukumaarassa. (L2018/540.) Eurajoen kunnan varhaiskasvatussuunnitelman (2019)
mukaan avustajat voivat olla lapsi- tai ryhmakohtaisia ja heiddn tehtavanaan on

tukea lasta tai lapsia ryhmassa ja mahdollistaa toimintaan osallistuminen.
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5 TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN

Tassd kappaleessa kasittelemme tutkimuksen otetta, kohdetta, aineiston

kerdamista ja aineiston analyysia.

5.1 Tutkimusote

Vanhemmille l|ahetetty kysely oli laadultaan kvantitatiivinen eli maarallinen
tutkimus. Maarallinen tutkimus on tieteellisen tutkimuksen menetelmasuuntaus,
joka kuvaa seka tulkitsee ohjeen tilastoiden seka numeroiden kautta (Koppa
2020a). Opinnadytetyd suoritettiin  vanhemmille strukturoituna kyselyna.
Strukturoitu lomakehaastattelu on kdytetyin haastattelumuoto. Strukturoidussa
haastattelussa vastaajille menee kysely, jossa kysymykset ovat valmiita seka

kysymyksissa on vastausvaihtoehdot. (Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2006.)

Varhaiskasvatuksen tiimeille lahetetty kysely oli laadultaan kvalitatiivinen tutkimus
eli laadullinen tutkimus. Laadullisessa tutkimuksessa tavoitteena on ymmartaa
tutkimuksen kohteen laatua, ominaisuuksia sekd tarkoituksia. (Koppa 2020b).
Ryhmien tutkimus suoritettiin puolistrukturoituna kyselyna. Puolistrukturoidussa
haastattelussa jokaiselta haastateltavalta kysytdan samat kysymykset tietyssa

jarjestyksessa (Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2006).

5.2 Tutkimuksen kohde

Tutkimus suoritettiin Eurajoen kunnan kolmen pdivakodin tiimeille pois lukien
esiopetusryhmat. Lisdaksi tutkimukseen valittiin Kuunarista ja Kapylasta 20,
Majakasta 15 ja Metsatahdestda 15 viimeksi varhaiskasvatuksen aloittanutta

perhettd, joille lahetettiin kyselyt koskien varhaiskasvatuksen aloitusta.

Eurajoen kunnassa varhaiskasvatusta jarjestetddan kolmessa paivakodissa,
perhepdivdhoidossa sekd kolmessa ryhmaperhepaivakodissa. Lisdksi Luvian
alueella toimii myo6s yksityinen Norlandia paivakodit Oy:n paivakoti Kettula.

(Eurajoen kunnan varhaiskasvatussuunnitelma 2019, 23.)
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Paivakoti  Metsatahdella on  tarjolla  vuorohoitoa. Vuorohoito on
ympadrivuorokautista hoitoa. (Eurajoen kunnan varhaiskasvatussuunnitelma 2019,

24.)

Eurajoella on tarjolla avoimia varhaiskasvatuspalveluita mm. perhetoiminta seka

pienten lasten kerho (Eurajoen kunnan varhaiskasvatussuunnitelma 2019, 24).

5.3 Aineiston kerddaminen

Tutkimuksen kyselyt lahetettiin  jokaiselle Eurajoen kunnan paivakodin
varhaiskasvatuksen tiimille, pois lukien  esikouluryhmat seka  yksi
varhaiskasvatuksen tiimi paivakoti Kuunarista. Lisdksi paivakoti Metsatahdesta
valittiin 15 ja padivakoti Majakasta valittiin 15 viimeksi aloittanutta lasta. Paivakoti
Kuunarista seka Kapylasta valittiin yhteensa 20 viimeksi aloittanutta lasta, joiden

vanhemmille kysely lahetettiin.

Tutkimus suoritettiin e-lomake kyselyna. Vanhempien ja varhaiskasvatuksen
tiimien e-lomake (katso liite) kysely sekd saatekirjeet (katso liite) lahetettiin
Eurajoen kunnan varhaiskasvatuksen palvelupaallikolle ja paivakotien johtajille,
jotka lahettivat kyselyt edelleen tutkimukseen valikoituneille varhaiskasvatuksen
tiimeille ja vanhemmille. Aineisto kerattiin syyskuun lopun aikana ja vastausaika
kyselyille oli 17 paivaa, johon lisasimme vield kaksi paivaa vastausaikaa, joten
vastausaikaa oli yhteensd 19 paivaa. Viikko ennen kyselyiden sulkeutumista
ldahetimme  paivdkotien johtajille pyynnoén |dhettdda vanhemmille ja
varhaiskasvatuksen tiimeille  muistutusviestin  kyselyihin  vastaamisesta.

Vastausajan umpeuduttua analysoimme vastaukset.

Vanhemmat vastasivat ennalta maaritettyihin vastausvaihtoehtoihin, jotka
voidaan muuttaa lukumaariksi. Lisdksi muutamiin kysymyksiin laitoimme
mahdolliseksi vapaaehtoisen perustelun, johon vanhemmat saivat halutessaan
vastata. Varhaiskasvatuksen tiimien kyselyt koostuivat avoimista kysymyksistd,

joihin varhaiskasvatuksen tiimit vastasivat tekstina.
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5.4 Aineiston analyysi

Aineistolahtoisessa tutkimuksessa padpaino on aineistossa. Tama tarkoittaa sita,
etta vastausvaihtoehtoja ei ole seka tutkimuksen teoria pohjautuu aineistoon.
(Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2006). Ryhmien vastauksien analysoimiseen
kaytettiin aineistoldhtoista sisdllénanalyysia. Aineistoldahtoisessa
sisallonanalyysissa teemat koostuvat vastausten samanlaisista asioista (Saaranen-
Kauppinen & Puusniekka 2006). Vastaukset teemoiteltiin, jonka jalkeen niista

muodostettiin kuviot, joista tulee esiin oleellisimmat asiat vastauksista.

Vanhempien vastaukset muutettiin numeroiksi Microsoft Excelin avulla.
Vanhempien vastauksista muodostettiin kuviot, joista tulee ilmi lukumaarat,

kuinka moni on vastannut mitakin.
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6 TUTKIMUKSEN TULOKSET

Tassa luvussa kasittelemme vanhempien seka tiimien kyselyiden tuloksia. Tutki-
muksen tulokset koostuvat kolmesta Eurajoen kunnan paivakodista: Majakka, Met-
satahti, sekd Kuunari ja Kapyla. Kysely lahetettiin yhteensd 50 kymmenelle van-
hemmalle, Majakkaan 15, Metsatahteen 15 seka Kuunari/Kapyla 20. Vastauksia tuli
yhteensa 10. Vastausprosentti vanhempien osalta oli 20 %. Lisadksi kysely meni 11
varhaiskasvatuksen tiimille ja vastauksia tuli 5. Varhaiskasvatuksen tiimien osalta
vastausprosentti oli 45 %. Varhaiskasvatuksen tiimien kohdalla huomioitavaa on,
etta varhaiskasvatuksen tiimit muodostuvat useasta varhaiskasvatuksen ammatti-
laisesta, joten yhden vastauksen takana on useamman henkilén nakokulma. Var-
haiskasvatuksen tiimeissa tyoskentelee yleensd 3-5 varhaiskasvatuksen ammatti-

laista eri ammattinimikkeilla.

Opinndytetyon tarkoituksena oli saada kuva varhaiskasvatuksen aloituksen nykyti-
lanteesta vanhempien nakdkulmasta. Lisaksi opinnaytetydn tarkoituksena oli kar-
toittaa varhaiskasvatuksen tiimien nakemysta tamanhetkisesta varhaiskasvatuksen
aloituksen tilanteesta, seka kerata heidan mielipiteitaan varhaiskasvatuksen aloi-

tuksen kehittamisesta paivakodeissa.

Opinndytetyon tavoitteena oli saada laaja joukko vanhempia vastaamaan kyselyyn.
Vastausten pohjalta voitiin luoda kuvaa varhaiskasvatuksen aloituksen
nykytilanteesta vanhempien nadkdkulmasta. Tuloksen avulla on mahdollista
kehittda toimintatapoja ja kartoittaa lisatarpeita. Kyselyn kautta vanhemmat
tulivat myos kuulluksi varhaiskasvatuksen aloitukseen liittyvissa toiveissa. Lisaksi
opinndytetyon tavoitteena oli saada varhaiskasvatuksen tiimien nakemyksia
varhaiskasvatuksen aloittamisesta  kuuluville, ja tuoda esille heidan

kehittamisideoitaan.

Tassd luvussa kuvioissa olevat numerot tarkoittavat vastausten méaarda per
kyseinen vastausvaihtoehto. Kuvioiden jalkeen olemme tuoneet esille kursivoidulla

tekstilld suoria lainauksia kyselyihin tulleista vastauksista.
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6.1 Vanhempien tulokset

Tassa luvussa kasittelemme vanhemmilta tulleet kyselyiden tulokset vastaus ker-

rallaan.
6.1.1 Paivakodit

Kuviossa 1 on esitetty paivakodit, joissa kyselyihin vastanneiden vanhempien
lapset olivat. Vastauksia kysymykseen tuli 10. Vanhemmat pystyivat valitsemaan

vain yhden vaihtoehdon.

Majakka Metsatahti Kuunari/Kapyla

Kuvio 1 Vanhempien vastaukset paivakodeittain

Vastaajista yhden lapsi on paivakoti Majakassa, nelja vastaajaa kertoi lapsensa ole-
van paivakoti Metsatahdessa ja viisi vastaajaa kertoi lapsensa olevan paivakoti Kuu-

narissa tai Kapylassa.

6.1.2 Varhaiskasvatuksen aloituksen onnistuminen

Kuvio 2 esittda vanhempien kokemuksia varhaiskasvatuksen onnistumisesta.
Vastauksia kysymykseen tuli 10. Vanhemmat pystyivat valitsemaan vain yhden

vaihtoehdon.



Majakka

Metsdtahti

Kylla mEi
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Kuunari/Kapyla

Kuvio 2 Varhaiskasvatuksen aloituksen onnistuminen paivakodeittain

Kahdeksan vanhempaa koki varhaiskasvatuksen aloituksen olleen onnistunut ja

kaksi vanhempaa koki varhaiskasvatuksen aloituksen olleen epdaonnistunut.

Kuvio 3 esittdd vanhempien perusteluita varhaiskasvatuksen aloituksen

onnistumiselle/epadonnistumiselle. Kysymykseen vastaaminen oli vapaaehtoista ja

vastauksia saimme 4.

Perustelut
varhaiskasvatuksen
aloituksen onnistumiselle
tai epaonnistumiselle

Onnistunut

aloitus

Hyvat hoitajat il
(1)

Hoitopaikkaan

tutustuminen fg
1

Kirjallinen
materiaali (1)

Epaonnistunut
aloitus
Ei tutustumista
(1)

Henkilostén
& Vvaihtuminen
(1)

Huono ]
vastaanotto (1)

Kuvio 3. Perustelut varhaiskasvatuksen aloitusprosessin onnistumiselle tai

epdonnistumiselle
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Onnistunut aloitus: Onnistuneen aloituksen perusteluissa nostettiin esille hyvien

hoitajien, kirjallisen materiaalin ja hoitopaikkaan tutustumisen merkitys.

"Pddsimme tutustumaan hoitopaikkaan ennen hoidon aloittamista. Talléin

saimme myos kirjallista materiaalia hoidon aloitukseen liittyen.”

Epaonnistunut aloitus: Epdonnistuneen aloituksen perusteluissa nostettiin esille
tutustumiskdynnin puuttuminen, huono vastaanotto seka henkildston vaihtumi-

nen.

“Lapsen vastaanotton on “kylmé” eikd henkilokunta tunnu olevan niin
iloista kun ennen. Toki henkilésté on vaihtunut mutta télld hetkelld sen vai-

kutukset ovat negatiivisia.”

6.1.3 Tietoisuus varhaiskasvatuksen toimintamuodoista

Kuvio 4 esittdd vanhempien kokemuksia siitd, saivatko he tarpeeksi tietoa
varhaiskasvatuksen  toimintamuodoista aloittaessaan  varhaiskasvatuksen.
Vastauksia kysymykseen tuli 10. Vanhemmat pystyivat valitsemaan vain yhden

vaihtoehdon.

a a
a
3
2
1 1
| . .
0
Majakka Metsatahti Kuunari/Kapyla
Kylla ®Ei

Kuvio 4. Varhaiskasvatuksen toimintamuodoista tiedon saaminen paivakodeittain
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Kahdeksan vanhempaa koki saaneensa tarpeeksi tietoa varhaiskasvatuksen toi-
mintamuodoista, kun taas kaksi vanhempaa eivat kokeneet saaneensa tarpeeksi

tietoa varhaiskasvatuksen toimintamuodoista.
6.1.4 Varhaiskasvatukseen tutustuminen ja esittely

Kuvio 5 esittdad vanhempien kokemuksia varhaiskasvatukseen tutustumiseen ajan
riittavyydestd. Vastauksia kysymykseen tuli 10. Vanhemmat pystyivat valitsemaan

vain yhden vaihtoehdon.

Majakka Metsatdhti Kuunari/Kapyla

Kylls mEi

Kuvio 5. Vanhempien kokemukset riittavasta ajan saamisesta

Kahdeksan vanhempaa koki saaneensa tarpeeksi aikaa varhaiskasvatukseen
tutustumiseen, kun taas kaksi vanhempaa eivat kokeneet saaneensa tarpeesi aikaa

varhaiskasvatukseen tutustumiseen.

Kuvio 6 esittdda vanhempien kokemuksia pdivakodin ja toiminnan esittelysta.
Vastauksia kysymykseen tuli 10. Vanhemmat pystyivat valitsemaan vain yhden

vaihtoehdon.
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0
Majakka Metsatahti Kuunari/Kapyla
Kylld WEi

Kuvio 6. Pdivakodin ja toiminnan esittely paivakodeittain

Yhdeksan vanhempaa kertoi henkilékunnan esitelleen heille paivakotia seka toi-
mintaa, kun taas yksi vanhempi kertoi, ettei paivakotia ja toimintaa esitellyt ku-

kaan.

Kuvio 7 esittdd vanhempien kokemuksia ryhmien toiminnan esittelysta. Vastauksia

kysymykseen tuli 10. Vanhemmat pystyivat valitsemaan vain yhden vaihtoehdon.

5
4
4
3
3
2
2
1
1
0
Majakka Metsatahti Kuunari/Kapyla
Kylla mEi

Kuvio 7. Ryhmien toiminnan esittely paiviakodeittain



39

Kahdeksan vanhempaa kertoi, etta heille kerrottiin ryhman toiminnasta aloittaessa
varhaiskasvatuksen, kun taas kaksi vanhempaa koki, ettei heille esitelty ryhman

toimintaa.

Kuvio 8 esittda vanhempien kokemuksia koko paivakotiin tutustumisesta.
Vastauksia kysymykseen tuli 10. Vanhemmat pystyivat valitsemaan vain yhden

vaihtoehdon.

5
4

4
3

2 2
2

1 1
| .
0
Majakka Metsatahti Kuunari/Kapyla
Kylli mEi

Kuvio 8. Koko paivakotiin tutustuminen paivakodeittain

Kolme vanhempaa kertoi padsseensa tutustumaan koko paivakotiin varhaiskasva-
tukseen tutustuttaessa, kun taas seitseman vanhempaa eivat olleet paasseet tu-

tustumaan koko paivakotiin.

Kuvio 9 esittda vanhempien kokemuksia siitd, kokivatko he olleensa tervetulleita
tutustumiskdynnillaan. Vastauksia kysymykseen tuli 10. Vanhemmat pystyivat

valitsemaan vain yhden vaihtoehdon.
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0
Majakka Metsdtdhti Kuunari/Kapyla
Kylld mEi

Kuvio 9. Vanhempien kokemukset olleensa tervetulleita paivakodeittain.

Viisi vanhempaa koki olleensa tervetulleita tutustumiskaynnilla, kun taas viisi van-

hempaa eivat kokeneet itsedan tervetulleiksi tutustumiskaynnilla.

Kuvio 10 esittdaa vanhempien perusteluita miksi he kokivat tai eivat kokeneet
olleensa tervetulleita. Vastauksia tuli 4. Vastaajat saivat vastata kysymykseen
halutessaan. Kysymykseen  vastanneiden lapset  olivat  aloittaneet

varhaiskasvatuksen padivakoti Metsatahdessa ja paivakoti Kuunarissa tai Kapylassa.

Perusteluja miksi
vanhemmat kokivat tai eivat
kokeneet olleensa
tervetulleita

Kuunari/Kapyla Metsatdhti

Ei tutustumista (2) Kiinnostus (2) Ystavallisyys (1)
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Kuvio 10. Perustelut miksi vanhemmat kokivat tai eivat kokeneet olleensa terve-

tulleita tutustumiskaynnilla padivakodeittain

Paivakoti Kuunari/Kapyla: Kahdessa vastauksessa perusteluksi sille miksi vastaajat
eivat kokeneet olleensa tervetulleita tutustumiskaynnilla oli, ettei tutustumiskayn-

teja ollut pidetty.

“Emme olleet tutustumassa niin ei voinut kauheasti mitéddn kokea”

Paivakoti Metsatahti: Yhdessa vastauksessa vastaaja koki olleensa tervetullut tu-

tustumiskaynnilla, silla vastaanotto oli ollut hyva ja heista oli oltu kiinnostuneita.

“Otettiin hyvin vastaan, kaikki oli mukavia ja ystdvdllisid ja kiinnostuneita

meiddn perheestd.”

Yhdessa vastauksessa vastaaja kertoi, etta oli tutustunut paikkaan jo aikaisemmin,

jolloin henkilékunta oli ollut aidosti kiinnostunut tydstansa.

“Olemme tutustuneet paikkaan aiemmin jo. Silloin henkilésté tuntui olevan

aidosti kiinnostununeita tyéhonsd ja siihen liittyvddn ympdrist66n”

6.1.5 Kuulluksi tulemisen tunne

Kuvio 11 esittaa vanhempien kokemuksia kuulluksi tulemisesta. Vastauksia tuli 10.

Vanhemmat pystyivat valitsemaan vain yhden vaihtoehdon.

Majakka Metsatahti Kuunari/Kapyl 3

Kyll3 mEi
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Kuvio 11. Kuulluksi tulemisen tunne paivakodeittain

Kahdeksan vanhempaa koki tulleensa kuulluksi varhaiskasvatusta aloittaessa, kun

taas kaksi vanhempaa eivat kokeneet tulleensa kuulluksi varhaiskasvatusta

aloittaessa.
6.1.6 Vanhempien kehittamisideat

Kuvio 12 esittdd vanhempien kehittdmisideoita koskien aloitusprosessia.

Vastauksia tuli 10.

== FEi kehitettidvaa (6)

— Esittelyt (3)

Molempien vanhempien
huomioiminen (1)

vanhemmilta

Lapsen kuulumiset
viestilla (1)

Kehitettavaa / toiveita

Henkilostén motivaatio

(1)

Kuvio 12. Vanhempien nadkemyksia varhaiskasvatuksen aloitusprosessin

kehittamisesta

Ei kehitettavaa: Kuudessa vastauksessa vastaajat kertoivat, ettei heillda ole

kehittamisideoita tai toiveita aloitusprosessin suhteen.
“En keksi kehitettdvédd”

Esittelyt: Yhdessd vastauksessa tuli esille kolmen eri asian esittely tarkeytta.
Ensimmadisend kohtana tulisi koko tiimin esittaytyd. Toisena kohtana toivottiin

tutustumiskierrosta eli koko paivakodin esittelyd. Kolmantena kohtana toivottiin
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paivakodin toiminnan esittelya.

”... eikd missddn vaiheessa ollut muuta kuin hoitajat esittdytivéit. Koronan
tdhden ei mydskddn tuttustumiskierrosta tehty. Eikd ketddn pahemmin ole

tarjoutunut esittémddnkddn pdivdkodin toimintaa.”

Molempien vanhempien huomioiminen: Yhdessa vastauksessa toivottiin, etta

molemmat vanhemmat otettaisiin huomioon.

“Lapsen isddkin kuunneltaisiin.”

Lapsen kuulumiset viestilla: Yhdessa vastauksessa tuotiin esille, ettd pdivakodista

oli ensimmaisena paivana tullut viesti, jossa kerrottiin lapsen kuulumiset.

”... Ensimmdisend hoitopdivdnd pdivéikodista tuli pyytdmdttd viesti, jossa

kerrottiin lapsen kuulumiset.”

Henkiloston motivaatio: Yhdessa vastauksessa tuotiin esille, kuinka henkiloston

motivaatio tyota kohtaan vaikuttaa moneen asiaan.

“Ensinndkin tdllaisessa tyGssd henkilon pitdd haluta tehdd tyétddn ja nauttia
siitdé. Se vaikuttaa niin moneen asiaan. Tdlld hetkellé ... ei lapsemme ryh-

mdissd ole kuin yksi aidosti iloinen ihminen.”

6.2 Varhaiskasvatuksen tiimien tulokset

Tassa luvussa kasittelemme varhaiskasvatuksen tiimien vastauksia kysymys

kerrallaan.

6.2.1 Aloitusprosessin toimivuus

Kuvio 13 esittdad varhaiskasvatuksen tiimien kokemuksia varhaiskasvatuksen
aloitusprosessin  toimivuudesta omassa ryhmassa. Vastauksia tuli 5.

Vastausvaihtoehdoista pystyi valitsemaan vain toisen.
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Kylla Fi

Kuvio 13. Varhaiskasvatuksen tiimien kokemukset aloitusprosessin toimivuudesta

omassa ryhmassa

Kaikki viisi kyselyyn vastannutta varhaiskasvatuksen tiimia koki, etta
aloitusprosessi on heidan ryhmassaan toimiva. Yksikdaan kyselyyn vastannut

varhaiskasvatuksen tiimi ei kokenut, etta aloitusprosessi ei olisi toimiva.

Kuvio 14 esittda perusteluita varhaiskasvatuksen aloitusprosessin toimivuudelle.
Vastauksia tuli yksi. Varhaiskasvatuksen tiimit saivat vastata kysymykseen

halutessaan.

Perheen tarpeiden
huomioiminen (1)
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Kuvio 14. Perustelut varhaiskasvatuksen aloitusprosessin toimivuudelle

Perheen tarpeiden huomioiminen: Kysymykseen vastannut varhaiskasvatuksen

tiimi kertoi, ettd perheet saavat tulla tutustumaan haluamansa maaran.

“Perheet saavat tulla tutustumaan haluamansa mddrdn yhdessé lapsen

kanssa.”

6.2.2 Paivakodin aloitusprosessin ohjeistus

Kuvio 15 esittaa varhaiskasvatuksen tiimien kokemuksia yhdenmukaisesta
ohjeistuksesta. Vastauksia tuli 5. Vastausvaihtoehdoista pystyi valitsemaan vain

toisen.

(=3}

Kylla Ei

Kuvio 15. Pdivakodin aloitusprosessin yhdenmukainen ohjeistus

Kaikki viisi kyselyyn vastannutta varhaiskasvatuksen tiimid vastasi, ettd heidan
pdivakodissaan on yhdenmukainen ohjeistus. Yksikadan kyselyyn vastannut
varhaiskasvatuksen tiimi ei vastannut, ettd heiddn paivakodissaan ei olisi

vyhdenmukaista ohjeistusta.

Kuvio 16 esittda varhaiskasvatuksen tiimien perusteluita yhdenmukaisen

ohjeistuksen tarpeellisuudesta. Vastauksia tuli 5.
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Kuvio 16. Yhdenmukaisen ohjeistuksen tarpeellisuus

Yhdenmukaiset toimintatavat: Kaikki viisi kyselyyn vastannutta
varhaiskasvatuksen tiimia koki yndenmukaisen ohjeistuksen tarpeelliseksi, silla sen
avulla kaikissa paivdakodeissa on yhdenmukaiset toimintatavat aloitusprosessin

suhteen.

“On tarpeen. Tydntekijéiden on helpompi perehdyttdd perheitd, kun tietdd
mitd asioita on hyvd kdydd perheen kanssa Idpi. Kaikki perheet tulee

saamaan samat tiedot.”

“On tarpeellinen, koska henkil6kunta vaihtuu vuosittain.”

6.2.3 Varhaiskasvatuksen aloitusprosessin sisalto

Kuvio 17 esittdaa varhaiskasvatuksen tiimien vastauksia aloitusprosessin sisallosta

heidan ryhmassaan. Vastauksia tuli 5.
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Aloitusprosessin sisalto

Kuvio 17. Aloitusprosessin sisalto

Tutustumiskaynti: Kaikissa viidessa vastauksessa tuotiin esiin tutustumiskaynti.

“Puhelimitse sovitaan huoltajan kanssa tutustumispdivdstd ja ajasta. Perhe

tulee tutustumaan yhdessé lapsen kanssa...”

Kirjallisen materiaalin hyddyntdminen: Neljassa eri vastauksessa tuotiin esille kir-

jallisen materiaalin hyodyntaminen.

”...Ryhmdssdmme on kédytéssd tutustumiskansio, joka ldhtee perheen mu-
kaan kotiin tutustuttavaksi ensimmdiiselld tutustumiskéynnilld. Kansiosta
perhe saa tietoa ryhmdn toiminnasta, kéytédnndistd, henkilokunnasta ym.
sekd kuvina, ettd lyhyind tekstiosuuksina. Kansio siséltdd myds vanhempien

tdytettdvdksi tarkoitetut tietolomakkeet.”

“Perehdytyskansiossa on hyvdt ohjeet miten toimitaan, kun uusi lapsi aloit-

taa pdivékodissa...”

Keskustelu vanhempien kanssa: Kolmessa eri vastauksessa tuotiin esille eri

asioista keskusteleminen vanhempien kanssa tutustumisen yhteydessa.
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”... keskustellaan lapseen liittyvisté asioista syvemmin...”
”... Keskustellaan tutustumisen aikana ryhmdn/pdivikodin kédytdnndistd...”

Lapsen ja perheiden tarpeiden huomioiminen: Kolmessa eri vastauksessa tuotiin
esille lapsen ja perheiden tarpeiden huomioiminen esimerkiksi yksilollinen tarve
useammalle tutustumiskaynnille tai ruokailu vanhemman kanssa ryhmassa ennen

varhaiskasvatusta aloittaessa.

”... Tutustumiskdyntejd jdrjestetddn lapsen ja perheen tarpeiden mukaan.
Vanhemman on mahdollista jéaddéd esim. ruokailemaan yhdessé lapsen

kanssa...”

Suunnitelmallisuus: Kolmessa kohtaa nousi esiin suunnitelmallisuuden
merkitys. Tiimi suunnittelee perheen vastaanottamista, huolehtii
alkuvalmisteluista, kuten lokeropaikat ja sdanky, nimeaa vastuuhenkilon,
joka on vastuussa perheen tutustuttamisesta paivakotiin. Lisaksi

tiedonsiirto mahdollisesta aiemmasta paivakodista koettiin tarkeana.

“Tiimi  suunnittelee etukdteen yhdessd lapsen ja perheen
vastaanottamista... Sovimme, kuka vastaanottaa perheen ja

keskustelee vanhempien kanssa...”

”...Tiedonsiirto aikaisemmasta varhaiskasvatuspaikasta téirked.”

”... Nimikointi (sénky, lokero, ruokapaikka)...”

Tilojen esittely: Yhdessa vastauksessa tuotiin esiin ryhmatilojen esittely.

”... heille esitelldén ryhmdtilat...”

Lapseen tutustuminen: Yhdessa vastauksessa tuotiin esiin, ettd myo6s lapseen

tutustutaan.

”... Tutustumiskerralla tutustutaan myés lapseen keskustelun ja leikin
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ohessa.”

6.2.4 Tutustumiseen varattu aika

Kuvio 18 esittda varhaiskasvatuksen tiimien vastauksia tutustumiseen riittdvan

ajan varmistamisesta. Vastauksia tuli 5.

Perheiden yksildllisten
= tarpeiden huomioiminen

(4)

Toiminnan mukauttaminen
= tutustuminen huomioiden

(2)

Tiimista vastuuhenkild
tutustumiseen (2)

varmistaminen

Lapsi hetken ilman
o Vanhempia tutustumassa

(1)

Tutustumiseen riittavan ajan

Kuvio 18. Riittdvan ajan varaaminen tutustumiseen

Perheiden yksiléllisten tarpeiden huomioiminen: Neljassa eri vastauksessa tuotiin
esille, ettd ryhmadssa otetaan huomioon perheiden yksilolliset tarpeet

tutustumisen suhteen.

“Perheen yksiléllisten tarpeiden mukaan aikaa jdrjestetddn riittdvdsti.”

”... Tarvittaessa voi olla enemmdnkin tutustumiskertoja...”

Toiminnan mukauttaminen tutustuminen huomioiminen: Kahdessa eri
vastauksessa tuotiin esille, ettd tutustumiskdynnit huomioidaan myo6s ryhman

toimintaa suunniteltaessa.

“Sovitaan  tutustumiskdynneille  sopivat ajat mukauttaen omaa

toimintaamme...”
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”... Uuden lapsen tutustuminen otetaan huomioon ryhmdn toimintaa

suunniteltaessa.”

Tiimista vastuuhenkilo tutustumiseen: Kahdessa eri vastauksessa tuotiin esille,

etta tiimissa sovitaan kuka tiimin jasenista ottaa perheen vastaan.

”Sovitaan, ettd ryhmdn hoitaja ottaa perheen henkilékohtaisesti vastaan ja

on koko ajan heiddn kanssaan tutustuen rauhassa...”

“Tiimissé etukdteen sovitaan kuka esittelee ryhmdn tilat ja keskustelee

lapsen varhaiskasvatuksen aloituksesta, lapsen tarpeista ja tottumuksista...”

Lapsi hetken ilman vanhempia tutustumassa: Yhdessa vastauksessa tuotiin esille,

etta lapsi voi jaada hetkeksi ilman vanhempia tutustumaan paivakotiin.
”... Ja lapsi voi olla muulla kerralla myés hetken ilman vanhempia.”
6.2.5 Varhaiskasvatuksen tiimien kehittamisideat

Kuvio 19 esittda kokemuksia tuleeko aloitusprosessiin lisata jotain. Vastauksia tuli

viisi.
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Kuvio 19. Varhaiskasvatuksen tiimien ajatukset aloitusprosessiin lisattavista

asioista.
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Ei mitaan: Kahdessa vastauksessa kerrottiin, ettei tule mieleen mitaan lisattavaa

aloitusprosessiin.

”Ej tule mieleen.”

Tutustumiskansio: Yhdessa vastauksessa kerrottiin, ettd varhaiskasvatuksen tiimi
oli kokenut tarpeelliseksi saada aloitusprosessiin mukaan uusi tyévaline, jonka

vuoksi he ovat kehittaneet kaytt6on tutustumiskansion.

“Vuosi sitten koimme tarpeelliseksi kehittéd uuden tyévdlineen uuden
lapsen aloitusprosessiin ja nyt tdnd syksyndé olemme ottaneet kéyttéon

uuden tutustumiskansion ryhmdédssémme.”

Vahintddn kaksi tutustumiskertaa: Yhdessa vastauksessa tuotiin esille, etta

tutustumiskertoja tulisi olla vahintaan kaksi.

"Tutustumiskertoja tulisi olla védhintddn kaksi kertaa.”

Aikuisen lasnaolo lapselle: Yhdessa vastauksessa tuotiin esille aikuisen lasnaolon

lasta varten olevan merkityksellista.

"Aikusen Idsndolo varhaiskasvatuksen aloituksessa on hyvd huomioida: syli

ja turva on oltava helposti saatavilla.”

Kuvio 20 esittdd varhaiskasvatuksen tiimien mielipiteitd siitd, kuinka

aloitusprosessia voisi kehittaa. Vastauksia tuli viisi.
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Kuvio 20. Varhaiskasvatuksen tiimien aloitusprosessin kehittdmisen ajatukset

Henkiloston kesken keskustellen: Kahdessa eri vastauksessa tuotiin esille

aloitusprosessin kehittamistarvetta olisi hyva kdyda keskustellen lapi séannollisesti.

“Keskustelemalla yhteisesti kdytdnteistd mikd toimii mikd ei, onko

kehitettdvdd jne.”

”

"Aloitusprosessi on tarpeellista tietyin vdéliajoin pdivittééd koko talon voimin.

Nykyiselldan toimiva: Kahdessa eri vastauksessa tuotiin esille, etta aloitusprosessi

koetaan olevan nykyisellaan toimiva.
"Tdllé hetkelld nykyinen tapa tuntuu hyville.”

Tutustumiskansio: Yhdessd vastauksessa viitatiin edellisen kysymyksen
vastaukseen, jossa kerrottiin varhaiskasvatuksen tiimin kokeneen tarpeelliseksi

ottaa kayttoon uuden tyovalineen eli tutustumiskansion.
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7 JOHTOPAATOKSET

Opinndytetyon tarkoituksena oli saada kuva varhaiskasvatuksen aloituksen
nykytilanteesta vanhempien nakdkulmasta. Lisdksi opinndytetydn tarkoituksena
oli  kartoittaa varhaiskasvatuksen tiimien nakemysta tamanhetkisesta
varhaiskasvatuksen aloituksen tilanteesta, seka kerata heidan mielipiteitaan

varhaiskasvatuksen aloituksen kehittamisesta paivakodeissa.

Opinnadytetydn tavoitteena oli saada laaja joukko vanhempia vastaamaan kyselyyn.
Vastausten pohjalta voitiin luoda kuvaa varhaiskasvatuksen aloituksen
nykytilanteesta vanhempien nakokulmasta. Tuloksen avulla on mahdollista
kehittda toimintatapoja ja kartoittaa lisdtarpeita. Kyselyn avulla mahdollistettiin
myds vanhempien ilmaista kokemuksiaan ja toiveitaan varhaiskasvatuksen
aloitukseen liittyen.  Lisdksi  opinndytetydon tavoitteena oli saada
varhaiskasvatuksen tiimien ndkemyksia varhaiskasvatuksen aloittamisesta

kuuluville, ja tuoda esille heidan kehittamisideoitaan.

Tyon tarkoitukset ja tavoitteet pyrittiin saavuttamaan tutkimuskysymyksilla, joista

paakysymyksena oli:

1) Millaiselta varhaiskasvatuksen aloitus nayttaytyy vanhempien ja

varhaiskasvatuksen tiimien nakokulmasta?
Ja alakysymyksina:

2) Kokevatko vanhemmat tulleensa huomioiduksi lapsen aloittaessa

varhaiskasvatuksessa?

3) Kuinka aloitusprosessia voitaisiin vanhempien ja varhaiskasvatuksen tiimien

mielesta kehittaa toimivammaksi?

Paatutkimuskysymykseen vastaukseksi saimme, ettd vanhemmat olivat
padsaantoOisesti tyytyvaisia varhaiskasvatuksen aloitukseen. Muutamassa

kysymyksessa nousi esiin asioita, joihin vastaajat toivoivat muutosta.
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Varhaiskasvatuksen tiimien kohdalla vastaukseksi saatiin, ettd kaikki kyselyyn
vastanneet varhaiskasvatuksen tiimit olivat tyytyvaisia varhaiskasvatuksen
aloitukseen omassa ryhmadassaan/paivakodissaan, tuoden esille muutamia

kehittamisideoita.

Alatutkimuskysymykseen vastaukseksi saimme, ettd vanhemmat kokivat
vaihtelevasti tulleensa huomioiduksi varhaiskasvatusta aloittaessa. Puolet
vanhemmista eivat kokeneet olleensa tervetulleita tutustumiskaynnilla. Yhtena
vaikuttavana asiana oli se, ettd osa vanhemmista ei ollut ollut ollenkaan
tutustumiskaynnillda. Tasta huolimatta 80 % vanhemmista kokivat kuitenkin

tulleensa kuulluksi varhaiskasvatusta aloittaessa.

Toiseen alatutkimuskysymykseen vastaukseksi saimme, etta 60 % vanhemmista ei
kokenut, etta aloitusprosessissa olisi kehitettavaa. Vanhempien vastauksista nousi
esiin kehitettavaksi se, ettda molempia vanhempia kuunneltaisiin, huomiota
kiinnitettaisiin tiimin, tilojen ja toiminnan esittelyyn seka henkiloston tulisi olla
motivoitunutta tyotaan kohtaan. Yksi vanhempi toi esille positiivisena asiana sen,
ettd vanhemmille oli laitettu viestia lapsen kuulumisista ensimmaisena

hoitopaivana.

Varhaiskasvatuksen tiimien vastauksista tuli esille, ettd 40 % varhaiskasvatuksen
tiimeista koki, ettei aloitusprosessiin ole lisdttavda tai ettd sita olisi tarpeen
kehittaa talla hetkelld. Yhdessa vastauksessa tuotiin esille, ettd heidan tiimissaan
oli otettu kayttdoon tutustumiskansio. Yhdessa vastauksessa toivottiin, ettd
tutustumiskadynteja olisi vahintdaan kaksi. Yhdessda vastauksessa korostettiin
aikuisen lasndolon tarkeytta lapselle lapsen aloittaessa varhaiskasvatuksessa.
Yhdessa vastauksessa tuotiin esille tutustumiskansio kehittémismahdollisuutena.
Kahdessa vastauksessa tuotiin esiin, ettd varhaiskasvatuksen aloitusta olisi hyva

kehittda ja arvioida sdannollisesti yhdessa henkiloston kanssa keskustellen.

Vastauksissa huomiota herattavda oli se, ettd jokainen kyselyyn vastannut

varhaiskasvatuksen tiimi koki aloitusprosessin olevan toimiva, kun taas
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vanhempien vastauksissa esiin tuli myds huonoja kokemuksia ja kehitettavaa

varhaiskasvatuksen aloitukseen liittyen.

Opinndytetyon tarkoitus on saavutettu kyselyilla melko hyvin. Kyselyiden
vastausten perusteella olemme voineet luoda kuvaa vanhempien mielipiteista ja
kokemuksista varhaiskasvatuksen aloituksesta. Lisdaksi olemme voineet
varhaiskasvatuksen tiimien kyselyiden vastausten perusteella luoda kuvaa
varhaiskasvatuksen tiimien ndkemyksista  varhaiskasvatuksen aloituksen
toimivuudesta ja tuoda esiin varhaiskasvatuksen tiimeilta tulleita kehittamisideoita

ja -tarpeita.

Opinndytetyon tavoite saavutettiin kohtalaisesti, silla olisimme toivoneet
saavamme enemman vastauksia vanhemmilta. Varhaiskasvatuksen tiimien osalta
tavoite saada henkiloston ndkemyksia esille ja  kartoittaa heidan

kehittamisideoitaan saavutettiin hyvin.
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8 POHDINTA

Toinen  opinndytetyon  tekijoistd  sai  aiheeseen idean  Seindjoen
ammattikorkeakoulussa Henna Hakalan ja Jenni Malmin tekemasta
opinndytetyosta “Osallisuuden merkitys lapsen paivahoidon aloituksessa”. Hakalan
ja Malmin opinnaytetydssa aihetta oli tutkittu haastattelemalla henkildkuntaa ja
havainnoimalla lapsiryhmien toimintaa seka tutkimuksen aihepiirina oli tarkemmin

osallisuus.

Opinndytetyon oli alun perin tarkoitus olla yksilotyd, jossa tutkittaisiin vain
vanhempien kokemuksia varhaiskasvatuksen aloituksesta, mutta kevaalla 2019
opinndytetyd vaihtuikin paritydksi, jolloin mukaan otettiin my6s johtajien
nakokulmaa varhaiskasvatuksen aloitukseen. Alun perin opinndytetyo oli tarkoitus
toteuttaa erdaan toisen kaupungin paivakodeissa, mutta kesalla 2020 kohteeksi
vaihtuikin Eurajoen kunnan paivakodit opinndytetyon tekijoista riippumattomista
syistd. Kohteen vaihtuessa vaihdoimme johtajien tilalle varhaiskasvatuksen tiimit
opinndytetyon tilaajan toiveesta. Kohdekunnan vaihtuessa pienemmaksi
mahdollistui kaikkien kunnan paivakotien tutkimukseen mukaan ottaminen.
Kohteen vaihtuessa varhaiskasvatuksen tiimien maara myos putosi merkittavasti,
mika mahdollisti  kaikkien paitsi yhden varhaiskasvatuksen tiimin ja

esiopetusryhmien tiimien tutkimukseen mukaan ottamisen.

Loppukesasta 2020 toinen opinndytetyon tekijoista aloitti tyoskentelyn yhdessa
varhaiskasvatusryhmassa, jolloin paadyimme pohtimaan, olisiko syytd rajata
kyseinen varhaiskasvatuksen tiimi tutkimuksen ulkopuolelle. Vaihtoehtona
pohdimme myds koko padivdkodin rajaamista tutkimuksen ulkopuolelle, mutta
pidimme tata vaihtoehtoa huonona, silld kyseinen paivakoti on kunnan suurin
pdivakoti ja palvelee siten myds merkittavaa osaa kunnan perheista. Paadyimme
rajaamaan vain kyseisen varhaiskasvatuksen tiimin tutkimuksen ulkopuolelle

keskusteltuamme asiasta opinndytetyon ohjaajan kanssa.

Opinndytety6hon saimme vastauksia toivottua vahemman erityisesti vanhemmilta.
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Kysely lahetettiin 50 perheelle ja saimme vastauksia kymmenen, vastausprosentin
ollessa talléin 20 %. Varhaiskasvatuksen tiimien kysely ldhetettiin 11
varhaiskasvatuksen tiimille ja vastauksia saimme viideltd varhaiskasvatuksen
tiimilta, jolloin vastausprosentti tiimien osalta on 45 %. Varhaiskasvatuksen tiimien
osalta on hyva huomioida, ettd ne koostuvat useammasta varhaiskasvatuksen
ammattilaisesta, useimmiten varhaiskasvatuksen tiimeissd on kolmesta viiteen
varhaiskasvatuksen ammattilaista. Tama tarkoittaa sitd, etta yksi vastaus sisaltaa
useamman varhaiskasvatuksen ammattilaisen nakdkulman asiaan. Matalan
vastausprosentin vuoksi vastaukset eivat kata suuremman osan mielipiteita ja
ndakemyksia varhaiskasvatuksen aloituksen tamanhetkisestd tilanteesta. Kysely
voidaan haluttaessa toistaa samoilla kysymyksilla, jolloin voidaan kartoittaa

uudelleen tilanne varhaiskasvatuksen aloituksen suhteen.

Opinndytety6ta on ollut haastavaa ja raskasta tehda vaihtelevien tilanteiden vuoksi.
Yhtena haasteena opinndytetyolle on ollut vallitseva koronatilanne, joka on muun
muassa sulkenut kirjastoja, jolloin lahdemateriaalin hankinta on vaikeutunut
merkittavasti. Maailmalla vallitseva koronapandemia on mahdollisesti myo6s
vaikuttanut osaltaan kyselyiden tuloksiin. Uskomme, ettd esimerkiksi usea
kyselyyn vastannut vanhempi ei ollut paassyt tutustumaan tutustumiskaynnillaan
koko paivakotiin koronaviruksen aiheuttamista rajoitustoimenpiteista johtuen.
Lisaksi kohteen akillinen vaihtuminen on luonut enemman paineita tehda tyo
lyhyemmassa ajassa. Toisaalta kohteen vaihtuminen on lisdannyt motivaatiota, silla

meille on tullut tunne, ettd opinnaytetyo on oikeasti merkityksellinen.

Tutkimuksen teoriaosuutta oli melko haastavaa kirjoittaa muun muassa edelld
mainitusta syysta. Teoriaosuuden rajaamista on ollut vaikea tehd3, silla aiheeseen
on ollut haastavaa loytaa tasmallista teoriaa ja olemme joutuneet pohtimaan
paljon, mika kuuluu aiheeseen ja mikd ei. Teorian p&adpainoksi nostimme
aloitukseen vaikuttavat asiat ja osaltaan my6s varhaiskasvatuksen toimintaan
vaikuttavat asiat, kuten varhaiskasvatuslaki ja varhaiskasvatussuunnitelman

perusteet, silla ndma asiakirjat ohjaavat vahvasti varhaiskasvatusta. Toisena
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merkittdvana osana teoriaa on varhaiskasvatuksen tiimien rakenteen avaaminen,
silla varhaiskasvatuksen tiimeissa tyoskentelee henkildita eri koulutuksilla ja

nimikkeilla.

Aineiston lapikaymiseen meni vahemman aikaa, kuin olimme olettaneet. Aineiston
l[apikdymista helpotti ytimekkaat kysymykset, joihin varsinkin vanhemmat
vastasivat kylla tai ei. Kylla/ei kysymyksilla haimme sitd, ettd vanhempien olisi
helppo ja nopea vastata kyselyyn, jolloin todennakdéisemmi useampi vanhempi
vastaisi kyselyyn. Osassa vanhempien vastauksia ja useassa tiimien vastauksissa
kdaytimme teemoittelua. Teemoittelun avulla oli selkeda kdayda lapi avoimia

kysymyksia.

Vastauksista huomiomme kiinnitti erityisesti erdaan vanhemman vastaus
kysymykseen, jossa kysyttiin vanhempien kehittamisideoista tai toiveista
varhaiskasvatuksen aloituksen suhteen. Paatimme nostaa kyseisen vastauksen
opinndytetydmme otsikkoon, silld vastaus kosketti meita ja sai meidat pohtimaan

omia tydskentely- ja toimintatapojamme téissamme varhaiskasvatuksen kentalla.

Jos voisimme tehda opinndytetydn suhteen jotakin toisin, miettisimme jo alussa
kohteen tarkemmin. Talléin  esimerkiksi  vertailisimme  opinndytetyon
hyotysuhdetta eri kohteiden nakokulmasta, voiko kohteesta ottaa kaikki yksikot
mukaan tutkimukseen vai vain osan ja onko opinndytetyon aihe kohteelle
ajankohtainen. Oma motivaatiomme tehda opinndytetyota lisdantyi siind kohtaa
merkittavasti, kun vaihdoimme kohdetta ja alkoi tuntua silta, ettd opinnaytetyd on

merkityksellisempi kohteelle.

8.1 Sosionomin (AMK) kompetenssit ja ydinosaaminen varhaiskasvatuksessa

Sosionomi (AMK) kompetenssit ja ammatillinen ydinosaaminen
varhaiskasvatuksessa (2019) listaa sosionomin (AMK) ydinosaamiseksi
varhaiskasvatuksessa eettisen osaamisen, asiakastyon osaamisen,

palvelujarjestelmaosaamisen, kriittisen ja osallistavan yhteiskuntaosaamisen,



59

tutkimuksellisen kehittamis- ja innovaatio-osaamisen ja tyoyhteiso-, johtamis- ja

yrittdjyysosaamisen.

Opinndytetyd  on kehittanyt  erityisesti kriittistd  ja osallistavaa
yhteiskuntaosaamista, tutkimuksellista kehittamis- ja innovaatio-osaamista, seka
eettistd osaamista. Opinnaytetyd on osaltaan osallistanut vanhempia ja
mahdollistanut heidan tuoda esiin omia kokemuksiaan ja mielipiteitdaan
varhaiskasvatuksen aloitukseen ja sen kehittamiseen liittyen, ja opinnaytetydn
kautta olemme tuoneet ndita asioita esille. Lisdksi opinndytetydssa tuomme esille
my0Os varhaiskasvatuksen tiimien nakemyksia ja mielipiteitd varhaiskasvatuksen
aloitusprosessin kehittamisesta ja tamanhetkisesta toimivuudesta. Opinnaytetyo
on korostanut myds sita, kuinka tarkeda oman ammatillisen toiminnan reflektointi
ja arviointi on, jotta tydmme kautta toteutuisivat lasten oikeudet ja osallisuus, seka
varhaiskasvatuksen arvoperusta, varhaiskasvatussuunnitelman perusteet ja

varhaiskasvatuslaki.

8.2 Eettisyys

Opinndytetydntekijoiden tulee saada tutkimuslupa ennen kuin lahettavat kyselyt
vastaajille (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2012, 6). Vasta tutkimusluvan
saatuamme ldahetimme kyselyt padivdkotien johtajille, jotka lahettivat kyselyt
eteenpain kyselyihin valikoituneille vanhemmille ja varhaiskasvatuksen tiimeille.
Kyselyn mukana vastaajille lahetettiin saatekirje, josta he saivat tietoa

tutkimuksesta.

Mikali tutkittava haluaa pysyda tunnistamattomana tutkimuksessa, tulee siihen
antaa mahdollisuus (Makinen 2006, 114). Vanhemmille tehtdva kysely suoritettiin
anonyymisti eikd kyselyssa kysytty vastaajien nimia eikda henkil6tietoja, joten
kyselyiden vastauksia ei pystytty yhdistamaan yksittaisiin henkiléihin. Tutkimuksen
kyselyiden vastaukset havitettiin opinndytetydon valmistuttua. Kun tutkimus on
valmis, tulisi tutkijoiden havittaa tutkimustulokset, jos niistad ei ole myéhemmin

hyotya (Makinen 2006, 120). Havitimme saadut vastaukset opinndytetyon
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valmistuttua.

Tutkittavalla henkil6lla on oikeus ottaa osaa tutkimukseen vapaaehtoisesti, seka
kieltdytya osallistumasta tutkimukseen. Tutkittava ei saa kokea tulleensa
pakotetuksi osallistumaan tutkimukseen, eikda peldtd joutuvansa karsimaan
kielteisista seurauksista, mikali han kieltdaytyy osallistumasta tutkimukseen.
Tutkittavalla on myo6s oikeus saada tietoa tutkimuksen toteutuksesta, sisallosta ja
henkilotietojen kasittelysta, muun muassa kuinka aineistoa kasitellaan ja kuinka
kauan sita sailytetaan. Mikali tutkittavalla on kysymyksia tutkimukseen liittyen,
niihin vastataan. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2019, 8-9.) Linkki
kyselylomakkeeseen ldhetettiin vanhemmille sahkopostilla ja he saivat
vapaaehtoisesti valita haluavatko vastata kyselyyn. Kyselyn mukana lahetettiin
saatekirje, josta kavi ilmi muun muassa tutkimuksen tavoite, tekijat ja heidan

yhteystietonsa, aineiston sailytysaika ja missa valmis opinnaytety6 on saatavilla.

Muiden tutkijoiden tyo ja saavutukset tulee huomioida asianmukaisella tavalla ja
heidan  tyotdaan tulee  kunnioittaa  asianmukaisilla  |ahdeviittauksilla
(Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2012, 6). Opinndytetyohon kaytetyista
lahteista 10ytyy opinndytetyosta asianmukaiset lahdeviittaukset ja Iahdeluettelo.
Ammattikorkeakoulujen rehtorineuvosto Arene ry:n (2020) mukaan opinnaytetyot
tarkistetaan plagiaatintunnistusjarjestelmassa, jolla varmistetaan muun muassa

lainausten ja lahdeviittausten asianmukainen kaytto.

Tutkimus tulee suunnitella, toteuttaa ja raportoida, ja tutkimuksesta syntyneet
tietoaineistot tulee tallentaa siten, etta tieteelliselle tiedolle asetetut vaatimukset
tayttyvat (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2012, 6). Valmis opinnaytetyo 16ytyy

Theseus-tietokannassa, jossa opinnaytetyo on kaikille saatavilla.

8.3 Mahdolliset jatkotutkimusaiheet

Jatkotutkimusaiheena VOisi olla koko kunnan varhaiskasvatukseen

tutustumiskansion pohjan luominen, johon jokainen ryhma voisi tayttaa oman
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ryhmansa tiedot, toimintatavat, henkiloston ja niin edelleen. Toisena
jatkotutkimusaiheena  voisi  olla lasten nakemyksen  selvittdminen

varhaiskasvatuksen aloituksesta.

Yhtend jatkotutkimusaiheena voisi olla myds hyva tutkia, minkda vuoksi
vanhempien ja varhaiskasvatuksen tiimien kokemusten valilla varhaiskasvatuksen

aloituksen toimivuudesta on ristiriitaa.

Jatkotutkimusaiheena voisi olla myos isien kokemuksien tarkempi tarkastelu
varhaiskasvatuksen aloituksen suhteen tai ylipdansa varhaiskasvatuksen suhteen.
Esimerkiksi sitda, kuinka isdat huomioidaan lapsen vanhempana voisi olla

mielenkiintoista tutkia tarkemmin.
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LITE 1

Saatekirje
Hyvé huoltaja/varhaiskasvatuksen henkilékunta!

Olemme viimeisen vuoden sosionomiopiskelijoita ja teemme opinnaytety6ta varhaiskas-
vatuksen aloituksesta vanhempien ja varhaiskasvatuksen henkilékunnan nakékulmasta.

Tutkimuksen tavoite on kartoittaa varhaiskasvatuksen aloitusprosessin tamanhetkista ti-
lannetta Eurajoen kunnan paivakodeissa.

Opinnaytetyon tekevat Jenna Haapala ja Jenni Leppanen ja tutkimuksen tuloksia kaytetaan
varhaiskasvatuksen aloitusprosessin kehittamiseen.

Tutkimukseen on otettu mukaan Eurajoen kunnan paivakodit Kuunari, Kapyla, Majakka ja
Metsatahti. Kysely toteutetaan varhaiskasvatuksen tiimeille, jotka tydskentelevat ryh-
missd, joissa on 0-5 -vuotiaita lapsia. Huoltajista kyselyyn mukaan on valittu Kuunarista ja

Kapylasta 20 viimeksi aloittanutta perhettd, Majakasta ja Metsatahdesta kummastakin 15
viimeksi aloittanutta perhetta.

Opinnaytetyon ohjaajana toimii:
Lehtori Heidi Blom

puh. 0207663348
heidi.blom@vamk.fi

Tutkimus on luottamuksellinen ja vastaaminen on vapaaehtoista. Vastaajia ei voida yhdis-
taa vastauksiin ja vastaaminen tapahtuu anonyymisti. Vastaukset havitetdan analysoinnin
jalkeen.

Jenna Haapala XXXX
Jenni Leppanen XXXX

Olisimme kiitollisia vastauksista ja jokainen vastaus on tutkimuksemme kannalta erittain
tarkea.

Vastausaika: Huoltajien vastausaika 14.09.2020-30.09.2020
Tiimien vastausaika 14.09.2020-30.09.2020

Palautusohje: e-lomake

Valmis tyo 16ytyy tekijoiden nimella osoitteesta www.theseus.fi

Ystavallisesti Jenna Haapala & Jenni Leppanen
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LIITE 2
Kysymykset vanhemmille ldhetetyltd e-lomakkeelta

1. Missi paivikodissa lapsenne on? Pédivéikoti Majakka, Paivdkoti Metsatdhti

tai Pdivdkoti Kuunari tai Kdpyla

2. Oliko varhaiskasvatuksen aloitus mielestdnne onnistunut? Kyll4 tai ei. Ker-

tokaa halutessanne perustelut 2. kohdan vastauksellenne.

3. Saitteko tarpeeksi tietoa varhaiskasvatuksen toimintamuodoista aloittaes-

sanne varhaiskasvatuksen? Kylli tai ei.
4. Saitteko tarpeeksi aikaa varhaiskasvatukseen tutustumiseen? Kyll4 tai ei.
5. Esitteliko joku henkilokunnasta péivikotia tai toimintaa teille? Kylla tai ei.

6. Kerrottiinko teille ryhmén toiminnasta varhaiskasvatukseen tutustues-

sanne? Kyll4 tai ei
7. Paisittekd tutustumaan koko péivakotiin tutustumiskdynnilld? Kylla tai ei.

8. Koitteko olevanne tervetulleita tutustumiskdynnillinne? Kylla tai ei. Kerto-

kaa halutessanne perustelut/esimerkki 8. kohdan vastauksellenne.

9. Koitteko tulleenne kuulluksi varhaiskasvatusta aloittaessa (toiveet kasva-

tuksen suhteen, tiedot lapsesta, esimerkiksi lempi puuhat jne.)? Kylla tai ei.

10. Mité kehittéisitte tai olisitte toivoneet aloitusprosessista?
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LIITE 3
Kysymykset varhaiskasvatuksen tiimeille lahetetyltd e-lomakkeelta

1. Onko varhaiskasvatuksen aloitusprosessi ryhméssdnne mielestdnne toi-

miva? Kylla tai ei. Perustelut?

2. Onko péaivikodissanne yhdenmukainen ohjeistus aloitusprosessia varten?

Kylla tai ei.
3. Onko/olisiko yhdenmukainen ohjeistus tarpeen? Perustelkaa vastauksenne

4. Mitd varhaiskasvatuksen aloitusprosessi ryhméssédnne télld hetkelld sisil-

taa?

5. Kuinka varmistatte paiviakodissanne/ryhmissénne perheelle riittavésti aikaa

tutustua pdivékotiin ja ryhméédn ennen varhaiskasvatuksen aloittamista?

6. Tulisiko varhaiskasvatuksen aloitusprosessiin mielestdnne lisdtd jotakin?

Mita?

7. Kuinka varhaiskasvatuksen aloitusprosessia voisi paivikodissanne/ryhmés-

sdnne kehittda?



