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Opinnaytetydssa selvitetdan kouluvalmentajan tydnkuvaa ja roolia kolmessa peruskoulussa,
joista kaksi sijaitsee Helsingissa ja yksi muualla Suomessa. Opinnaytetydssa tarkastellaan
my0s, vahvistaako kouluvalmentajan tyd oppilaiden osallisuutta ja yhteiséllisyyden tunnetta
seka varhaisen tuen toteutumista.

Opinnaytetyd on laadullinen tutkimus ja sen aineiston keruutapana kaytettiin teemahaastat-
telua. Haastattelujen kohderyhmana olivat koulujen kouluvalmentajat, oppilashuoltoryhma,
johon kuuluu rehtori, kuraattori, terveydenhoitaja ja psykologi, seka joitain opettajia. Haas-
tattelut kasiteltiin teoriaohjaavan sisallénanalyysin menetelmalla ja aineistosta nousevia ai-
heita teemoiteltiin osallisuuden, yhteiséllisyyden ja varhaisen tuen osalta. Haastattelut, joita
oli kolmetoista, tehtiin huhti-toukokuun 2020 aikana.

Tulokset osoittavat, ettéd kouluvalmentajan tyd tukee oppilaitten koulupaivaa ja koulunkayn-
tia kokonaisvaltaisesti: ennen koulupaivaa, koulupaivan aikana ja koulupdivan jalkeen. Kou-
luvalmentaja kannustaa oppilasta tulemaan kouluun, tukee oppilaita koulupaivan aikana
joko yksildllisesti tai ryhmana, on lasna kouluymparistossa, jarjestda valituntitoimintaa ja
koulupaivan jalkeen ohjaa kerhotoimintaa tai oppilaita harrastuksiin. Kouluvalmentaja tekee
tiivistd yhteistydta seka oppilashuollon, ettd opettajien kanssa. Kouluvalmentajan rooli on
toimia linkkina eri toimijoiden valilla. Oppilaille kouluvalmentaja on turvallinen, helposti |a-
hestyttava aikuinen, jolta saa apua ja tukea matalla kynnyksella ja nopealla aikataululla.
Kouluvalmentajan ty6ssa yhdessa tekeminen, vuorovaikutus, lasndolo, kohtaaminen ja luot-
tamus nousivat paateemoiksi, joiden nahtiin vahvistavan osallisuutta, yhteisollisyytta ja var-
haista tukea. Tulokset tukevat myds opinnaytetydn teoreettista taustaa. Jalkautuessaan op-
pilaiden pariin, kouluvalmentajan on mahdollista havaita varhaisessa vaiheessa ilmenevat
ongelmat. Lasnaolo rakentaa luottamusta ja luo turvallisuuden tunnetta oppilaisiin, helpot-
taen vuorovaikutuksen syntymista.

Johtopaatdksena voidaan todeta, ettd kouluvalmentajan ty6 saavuttaa ne tavoitteet, mita
tydlle on asetettu. Koko kouluyhteisén osallisuuden ja yhteiséllisyyden vahvistuminen vaatii
muutoksia seka ajatustasolla, etta toimintakulttuurissa, mutta myos koulujen rakenteissa.
Kouluvalmentajan tyd edistdd muutosten syntymistd, mutta edellyttaa pitkajanteista tyota.

Avainsanat kouluvalmentaja, osallisuus, yhteisollisyys, varhainen tuki
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This Master’s thesis aims to explore the work description and role of a School Coach in three
comprehensive schools, two located in Helsinki and one elsewhere in Finland. One of the
main goals is to examine how School Coach can strengthen pupils’ inclusion, enhance their
sense of community and provide early support.

This Master’s thesis is a qualitative study with material gathered through half-structured
theme interviews from school coaches, school welfare groups and teachers from three com-
prehensive schools. The interviews, which were thirteen, were conducted in the Spring of
2020 and they were analyzed using theoretical guiding content analysis method.

According to the results, a School Coach has an important role as part of the school person-
nel and in student welfare. The work varies from helping students in the morning, motivating
them during school day and offering them personal guidance and expertise. The School
Coach may also have different tasks from organizing activities during recess, organizing
group and group activities. They also boost the schools” atmosphere and sense of commu-
nity. School Coach is like a game maker inside the school, connecting students with teach-
ers, school welfare, and vice versa. The results state that the School Coach is a safe, easily
approachable adult, who can provide help and support. They are easily accessible and can
tackle problems head on, such as arguments before they worsen.

In conclusion, the results are aligned with the theoretical background of the thesis, which
states that by being present and available all around the school, it is easier to solve problems
before they arise. Studies state that when professionals like School Coaches are present
and seen in the school premises, it is easier for the students to seek help and form trusting
relationships. The thesis concludes with the idea that School Coaches are an important part
of the schools” welfare model and schools welcome their presence. Even though School
Coaches are welcomed and needed, some questions remain unanswered. Questions re-
main in the schools” structures and functions, e.g., what is the role of the School Coach in
the long term. How can a School Coach help more to deepen the schools’ sense of commu-
nity? A School Coach could fill the void in the schools, when connecting students and per-
sonnel more effectively than in the past before problems occur, but for this to happen, a
structural change in the schools” systems and models needs to take place first.

Keywords school coach, inclusion, sense of community, early support
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1 Johdanto

Oppivelvollisia ovat vakinaisesti Suomessa asuvat lapset, joiden oppivelvollisuus alkaa
sen vuoden aikana, jona lapsi tayttdad seitseman vuotta (Perusopetuslaki
21.8.1998/628). Koulu pitaa sisalladn vuosia kestdvan elamanvaiheen, jossa ei vain
opita elamanarvoja, vaan myos kaytannon tasolla eletaan niitd. Koulu ei ole vain tyo-
paikka oppilaan nakdkulmasta, vaan elamaa, jolla on suoranaiset vaikutukset kayttayty-
miseen ja arvomaailmaan. (Raina & Haapaniemi 2007: 33.) Se minkalaiset rakenteet ja
toimintamallit koulu kykenee luomaan, ja millaiset tukitoimet ovat kdytdssa jo varhai-
sessa vaiheessa haasteiden ja ongelmien ilmaannuttua, on merkittava vaikutus oppilai-
den hyvinvointiin ja keinoihin parjata myos tulevaisuudessa. Oppilaiden viettdessa suu-
ren osan valveillaoloajastaan koulussa, koulun merkitys ajattelu- ja toimintatapojen muo-
dostumiselle ei ole vahainen. Koulu ja opiskeluhuolto ovat tarkedssa tehtavassa edistet-
tdessa yhdenvertaisuutta ja tasoitettaessa perhetaustaan liittyvia hyvinvointieroja. Yksi-
I6kohtaisen ja yhteisdllisen opiskeluhuoltotydén mahdollisuus edistaa oppilaiden fyysista,
psyykkista ja sosiaalista hyvinvointia seka tarjota riittdvan varhaista tukea, on merkittava.
(Wiss & Halme & Hietanen-Peltola & Stahl 2017: 1.)

Uudistettu oppilas- ja opiskelijahuoltolaki (1287/2013) astui voimaan elokuussa 2014.
Lain tarkoituksena on edistaa niin opiskelijoiden kuin oppilaitosyhteison terveytta, hyvin-
vointia ja turvallisuutta seka opiskeluympariston esteettémyytta. Laki edistaa opiskelijoi-
den oppimista ja osallisuutta korostaen koulun sisalla tapahtuvaa yhteisollista toimintaa.
Laki pitda tarkeana myos oppilaitoksen ja kodin valisen yhteistyon edistdmisen, varhai-
sen tuen edellytysten toteutumisen seka opiskeluhuollon toteutumisen monialaisena yh-

teistydna. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013.)

Kansallinen koulutuksen arviointikeskus (Karvi) on vuonna 2017 arvioinut oppilas- ja
opiskelijahuoltolain (1287/2013) toteutumista ja tiivistelmasta kay ilmi, etteivat kaikki lain
kohdat ole toteutuneet yndenmukaisesti. Opiskeluhuollon keskeisiksi vahvuuksiksi nos-
tetaan jokaisessa koulutusmuodossa moniammatillisuus, toimintatavat, suunnitelmalli-
suus, osallisuus, yhteiséllisyys ja varhainen tuki. Kuitenkin samat tekijat opiskeluhuollon
vaihtelevuuden vuoksi ovat monessa koulussa myds keskeisia kehittamiskohteita. (Kan-

sallinen koulutuksen arviointikeskus 2019: 22.)
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Helsingin kaupungin kasvatus—ja koulutuslautakunta on p&atoksessaan 10/2019
(27.8.2019) antanut kaupunginhallitukselle lausunnon, missa viitataan perusopetuslain
mukaiseen oppilaan oikeuteen saada koko perusopetuksen ajan riittdvaa koulunkaynnin
ja oppimisen tukea heti, kun tuen tarvetta ilmenee. Kasvatus—ja koulutuslautakunta pitaa
tarkeana kehittda varhaisen tuen muotoja, joissa kouluun saadaan moniammatillisesti
jalkautuvaa tukea. Lausunnossa kannatetaan uudenlaisen tydotteen ja ennaltaehkaise-
van nuorisotydn kehittdmista koulun, sosiaali- ja terveyspalveluiden sekd nuorisotyon
rajapinnoille. Kokeiltava tydote tulisi yhdistaa olemassa oleviin toimintoihin ja pilotointei-

hin. (Kasvatus—ja koulutuslautakunta 2019.)

Tammikuun alussa vuonna 2019 aloitettiin kouluvalmentajan tydnkuvan pilotointi kym-
menessa peruskoulussa Helsingissa. Tavoitteena kouluvalmentajan tydlle on ennen
kaikkea ongelmien ennaltaehkaisy ja varhainen puuttuminen. (Kasvatus—ja koulutuslau-
takunta 2019.) Pilotointi on kaksivuotinen ja kestaa 2021 kesaan asti. Pilotoinnin aikana
maaritetdan, mallinnetaan ja tarkistetaan tehtdvankuvaa, jotta saadaan arvio siita, tuli-

siko tehtava laajentaa muihinkin kouluihin Helsingissa. (Helsingin kaupunki 2019.)

Tassa opinnaytety0ssa selvitetddn kouluvalmentajan tydnkuvaa ja roolia kouluyhtei-
sOssa kolmessa peruskoulussa, joista kaksi sijaitsee Helsingissa ja yksi muualla Suo-
messa. Opinnaytetydn aihe muodostui omasta kiinnostuksesta nuorten kanssa tyosken-
telyyn etenkin ennaltaehkaisevasta nakokulmasta. Ajatuksena oli tarkastella myds sijain-
niltaan erilaisten koulujen valisid mahdollisia eroavaisuuksia. Koska kouluvalmentajan
tehtavanimike on uusi, ei siitéd ole aiempaa opinnaytetyéta tai tutkimusta. Tehtavan ol-
lessa viela padosin maaraaikainen, on tydnkuvaa tarkeaa saada esille. Opinnaytety6 on
ajankohtainen arvioitaessa tyon jatkuvuutta ja opinnaytetydn tuloksilla on painoarvoa

paatettdessa resurssien kohdentamisesta ennaltaehkaisevan tydn toimintamalleihin.

Uutisointi siita, etteivat oppilas- ja opiskelijahuoltolain (1287/2013) tavoitteet vahvistaa
oppilaiden osallisuutta, yhteisdllisyytta ja varhaista tukea olleet taysin toteutuneet, tuotti
ajatuksen tarkastella myos sita, millaista merkitysta kouluvalmentajan tydlla voisi olla

naiden tavoitteiden toteutumiselle. Tasta rakentui opinnaytetyon teoreettinen viitekehys.

Opinnaytetydn aineisto kerattiin teemahaastattelujen avulla huhti—toukokuun 2020 ai-
kana. Aineiston keruun kohderyhmana oli kahden Helsingissa sijaitsevan seka yhden
muualla Suomessa sijaitsevan peruskoulun kouluvalmentajat, rehtorit, oppilashuollon

henkilosto eli kuraattori, terveydenhoitaja ja psykologi seka joitakin opettajia.

metropolia.fi WM etropolia



2 Tausta ja tarkoitus

Kouluvalmentaja on nimikkeena uusi, eika tehtdvankuvaa ole vield vakinaistettu, harvaa
poikkeusta lukuun ottamatta, joten opinnaytetyé on ajankohtainen arvioitaessa tyon jat-
kuvuutta ja laajentamista muihin kouluihin. Opinnaytetydn tuloksilla on painoarvoa paa-
tettdessa resurssien kohdentamisesta ennaltaehkaisevan tyén toimintamalleihin. Pilo-
toinnin aikana maaritetaan, mallinnetaan ja tarkistetaan tehtavankuvaa. Kouluvalmenta-
jan on tarkoitus olla I1&sna oleva, helposti Iahestyttava turvallinen aikuinen. Tavoitteena
kouluvalmentajan tydlle on ennen kaikkea ongelmien ennaltaehkaisy ja varhainen puut-

tuminen.

Me-koulukehittdja Jussi Luoman mukaan Iasna olevaa ja kohtaavaa tyota tekevalle tur-
valliselle aikuiselle on tarve koulujen rakenteissa. Kouluille tarvitaan erilaista toiminnal-
lista ja ennaltaehkéaisevaa osaamista. Me-koulukehittdminen on osa Mukana-ohjelmaa,
joka tahtaa lasten ja nuorten eriarvoistumisen vahentédmiseen seka syrjaytymisen eh-
kaisyyn. Ohjelman yksi tarkeista tavoitteista on se, etta jokaisella lapsella ja nuorella olisi
elamassaan vahintaan yksi turvallinen aikuinen seka sosiaalisia suhteita. (Helsingin kau-
punki 2019.)

Opinnaytetyon tavoitteena on tuoda esiin kouluvalmentajan tydnkuvaa ja roolia kouluyh-
teisOssa seka sitd, miten kouluvalmentaja voi tydllaadn vahvistaa osallisuutta, yhteisélli-
syytta ja varhaista tukea. Edellda mainitut kasitteet ovat opinnaytetyén teoreettisena vii-
tekehyksena seka osana oppilas- ja opiskelijahuoltolain (1287/2013) tavoitteita. Teorian
avulla luodaan opinnaytetydlle kehys ja ensisijaisesti kasitteet toimivat ndkdkulmana
opinnaytetydn aineiston tarkastelulle. Teorian ja kasitteiden avulla kuvataan ja perustel-
laan tulkintaa ja tuloksia seka niista tehtyja paatelmia. (Vilkka 2015: 37-38.) Opinnayte-
tydn tavoitteena on tuoda esiin myds mahdollisia kehittdmistarpeita tai jatkotutkimuksen
kohteita. Tausta-ajatuksena opinnaytetydssa on yhteisdllinen pedagogiikka, joka poh-

jautuu sosiaalipedagogiikkaan.

2.1 Yhteisollinen pedagogiikka

Opinnaytetydn tausta-ajatuksena on yhteisollinen pedagogiikka, jota on tarkasteltu en-
nen kaikkea koulussa tehtavan nuorisotydon nakdkulmasta esimerkiksi Uusiutuva koulu

ja nuorisotyOhankkeessa syntyneessa oppaassa Yhteisollisen pedagogiikan ABC. Yh-

metropolia.fi WM etropolia



teisollinen pedagogiikka maarittda hyvin myds kouluvalmentajan tyén sisaltéa ja tavoit-
teita. Yhteiskunta pitaa sisallaan jatkuvasti muuttuvia toimintaymparistéja ja inmissuhde-
verkostoja. Selviytydkseen lapset ja nuoret tarvitsevat turvallisia kasvuymparistgja,
joissa on mahdollisuus harjoitella yhdessa toimimista muun oppimisen ohella. Kaikkien
kouluasteiden tulee varmistaa jokaiselle oppilaalle sosiaalisten taitojen perusasioiden
oppiminen, joka edistda yhteisdllisyyden muodostumista. Toimimista yhteisella alueella

kutsutaan yhteisolliseksi pedagogiaksi. (Raina & Haapaniemi 2007: 7.)

Yhteisollinen pedagogiikka tdhtda nuorten mahdollisuuteen toimia yhdessa yksilditten
valisten toimivien vuorovaikutussuhteiden muodostamiseksi. Ryhmissa toimiminen opet-
taa yksilditd huomioimaan toisia ja tekemaan yhteisty6ta koko yhteisén hyvaksi, kasva-
maan omiksi persooniksi seka vaikuttamaan asioihin. Ryhmassa toimiminen mahdollis-
taa myds sosiaalisten- ja tunnetaitojen harjoittelua. Tunteakseen kuuluvansa yhteis66n
yksil6lla tulee olla mahdollisuus osallistua toimintaan ja paatdksentekoon yhteisén sopi-
mien sdantdjen puitteissa. Osallisuus on edellytyksena tunteeseen ryhmaan kuulumi-
sesta ja yhteiséllisyyden rakentumisesta. (Kauhanen 2011: 8.) Nuoren perustarpeena ei
ole osallisuuden oikeus ja osallistuminen. Osallisuudelle tulee luoda edellytykset, joissa
nuori kokee osallistumisen itselle tarkeadksi ja itsed motivoivaksi asiaksi. (Raina & Haa-
paniemi 2007: 30.)

Yhteisollisyyden tavoittelu on lahtdkohtana yhteisépedagogiikan tyélle. Tunne hyvaksy-
tyksi tulemisesta, koulun ilmapiirin ja sosiaalisten suhteiden vahvistuminen seka koke-
mus osallisuudesta, edesauttavat koko yhteison jaksamista ja koulussa viihtymista.
(Kauhanen 2011: 9.) Tutkimusten mukaan suomalaiset koululaiset viihtyvat koulussa
varsin huonosti. Kaikille tulisi turvata oppimisen mahdollisuus, mutta ennen kaikkea taata
turvallisuuden tunne ja koulussa viihtyminen. (Raina & Haapaniemi 2007: 8.) Yhteisdlli-
nen pedagogiikka noudattaa monella tavalla niitd oppimisympariston kasitteita, joita si-
saltyy perusopetuksen opetussuunnitelmien perusteisiin, kuten turvallinen ilmapiiri, ute-
liaisuuden ja oppimismotivaation tukeminen, oppilaan kokonaisvaltaisen kasvun tukemi-

nen seka itseohjautuvuuden ja aktiivisuuden edistaminen. (Kauhanen 2011: 9.)

2.2 Sosiaalipedagogiikka

Yhteisollisen pedagogiikan taustalla on sosiaalipedagogiikka, joka auttamalla ihmisia na-
kemaan vaikutusmahdollisuutensa omaan elamaansa ja tukemalla yksildiden aktiivista

yhteiskunnan jasenyytta, hakee ratkaisuja sosiaalisiin ongelmiin. Sosiaalipedagogiikka
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nahdaan oppina, joka tukee lapsuuden ja nuoruuden hyvinvointia. Siitd syysta sitd on
esitetty yhteiseksi viitekehykseksi myos koulun moniammatilliselle henkildstoélle. (Kauha-
nen 2011: 7.) Tieteenalana sosiaalipedagogiikka syntyi Saksassa 1800-luvulla ja kehi-
tysta ohjasi vahva kaytanndllinen suuntautuminen alusta asti. Tieteenalan levitessa laa-
jemmalle kaytadnnodn sovellukset kehittyivat varsin erilaisiksi riippuen eri maiden yhteis-
kunnallisista tarpeista. Sosiaalipedagogiikan teorianmuodostuksessa eri maita on kui-
tenkin yhdistanyt perehtyminen saksalaisiin varhaisvaiheen teorioihin, joista erityisesti
korostetaan Paul Natorpin (1854—1927) ajatuksia. Kasvatus- ja sosiaalialan mahdolli-
suudet, tarpeet ja vaatimukset seka kunkin toimintaymparistén sosiaaliset, taloudelliset,
poliittiset ja kulttuuriset olosuhteet ja erityispiirteet ovat vaikuttaneet alan teoreettiseen
kehitykseen. (Nivala & Ryynanen 2019: 22-23.)

Sosiaalipedagogiikan tavoitteena on kasvatuksellisin keinoin vahvistaa ihmisten sosiaa-
lista ja inhimillistd hyvinvointia seka luoda hyvat edellytykset eléad yhdessa. Sosiaalinen
viittaa ihmisten véliseen yhteiselamaan, vuorovaikutukseen seka yhteisoihin ja yhteisol-
lisyyteen. Sosiaalinen viittaa myo6s yhteiskunnallisiin ihmisten, kasvatuksen ja kasvun
valisiin suhteisiin seka& ongelmiin, huono-osaisuuteen ja niissad auttamiseen. Kasvu ta-
pahtuu ilman tietoista ohjaamista ihmisen ja ympariston vuorovaikutuksessa. Kasvatus

pyrkii tukemaan ja ohjaamaan tata kasvuprosessia. (Nivala & Ryynanen 2019: 16—18.)

Sosiaalipedagogisuuden maaritelma liittyy sen normatiiviseen ja kaytanndlliseen luon-
teeseen. Sosiaalipedagogiikka on tieteenalan lisdksi myds kaytanndn toimintaa, mika
sitoutuu tiettyyn arvoperustaan. Normatiivisuus viittaa puolestaan siihen, miten asioiden
kuuluisi taman arvoperustan mukaisesti olla ja miten kaytannon tyolla voidaan muuttaa
niitd paremmiksi. Sosiaalipedagogiikka huomioi yksilén oman kehittymisen ja potentiaa-
lin 16ytymisen. Kaytannon kasvatuksellinen toiminta suunnataan osallisuuden ja toimi-
juuden vahvistamiseen seka persoonallisen kasvun tukemiseen. Yksilon kasvu tapahtuu
yhteistissa ja yhteiséllisesti. Sosiaalipedagogiikka pyrkii edistamaan ihmisen kasvua yh-
teiselamaan ja tukemaan yhteisollisen puolen vahvistumista. Kaytannon kasvatukselli-
sessa tyossa tuetaan yhteiskunnan jasenyyden I0ytymista ja kiinnittymista yhteiskuntaan
seka yhteiskunnallista toimijuutta, kansalaisuutta ja lukutaitoa. (Nivala & Ryynanen
2019: 26-28.)
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2.3 Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki (1287/2013)

Uudistettu oppilas- ja opiskelijahuoltolaki astui voimaan elokuussa 2014. Lain tarkoituk-
sena on edistda niin opiskelijoiden kuin oppilaitosyhteisdn terveytta, hyvinvointia ja tur-
vallisuutta seka opiskeluympariston esteettémyytta. Laki edistda opiskelijoiden oppi-
mista ja osallisuutta seka korostaa koulun sisalla tapahtuvaa yhteisoéllista toimintaa. Laki
pitda tarkeana myos oppilaitoksen ja kodin valisen yhteistydn edistamisen, varhaisen
tuen edellytysten toteutumisen seka opiskeluhuollon toteutumisen monialaisena yhteis-

tyona. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013.)

Opiskeluhuollon tarkoituksena on edistaa ja yllapitaa opiskelijoiden psyykkista ja fyysista
terveytta, hyvaa oppimista seka sosiaalista hyvinvointia. Opiskeluhuoltoa on paasaan-
toisesti tarkoitus toteuttaa ennaltaehkaisevana ja yhteisollisena, mika tukee koko oppi-
laitosyhteis6a. Opiskelijoilla on tarvittaessa oikeus myos yksildkohtaiseen opiskeluhuol-
toon. Opiskeluhuolto pitaa sisalldan opetussuunnitelman mukaisen opiskeluhuollon seka
siihen liittyvat palvelut, kuten psykologi- ja kuraattoripalvelut seka terveydenhuollon pal-
velut. Opiskeluhuolto toteutuu suunnitelmallisena opetustoimen seka sosiaali- ja terveys-
toimen kesken, yhteistydssa opiskelijoiden ja huoltajien kanssa. Tarvittaessa mukaan
otetaan muita yhteistydtahoja. (Oppilas—ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013.) Monialaista
yhteisty6ta tulee entistd tehokkaammin tuoda saman pdydan aareen, jotta ymmarrys yh-
teisesta asiakkaasta lisdantyy ja mahdollistaa nopean ja oikea-aikaisen avun. Karvin tii-
vistelmassa korostetaan turhien esteiden poistamista eri viranomaisten valilla toteutetta-

essa opiskeluhuollollista yhteisty6td (Summanen & Rumpu & Huhtanen e.d.: 15).

Opiskelijalla on tarvittaessa oikeus henkilokohtaiseen keskusteluun opiskeluhuollon ku-
raattorin tai psykologin kanssa. Tarpeen ilmaannuttua, oppilaalle on jarjestettava tapaa-
minen viimeistaan seitsemantena oppilaitoksen tydpaivana tai samana tai seuraavana
tyopaivana, mikali asia on kiireellinen. Karvin tekeman tutkimuksen mukaisesti haasteita
esiintyy aikarajavaateiden toteutumisessa. (Summanen ym. 2018: 7.) Opiskeluhuollon
arvion mukaisesti oppilaalle on taattava opiskelun ja kehityksen turvaamiseksi riittdva
tuki ja ohjaus. Tarvittaessa oppilas ohjataan muihin opiskelijahuollon palveluihin (Oppi-
las- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013.)

Painopisteen siirtyminen yhteisolliseen tydhon ja varhaiseen puuttumiseen opiskeluhuol-
lossa ei vield ole taysin toteutunut. Edelleen tehdaan paljon korjaavia toimenpiteita ja

oppilaiden keskeisiksi kehittdmiskohteiksi on nostettu kiusaamisen ja syrjinnan ehkaisy.
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Vaikka yhteiséllinen opiskeluhuolto hakee viela muotoaan, laki on kuitenkin lisannyt sen
painoarvoa. Osallisuuden ja vaikutusmahdollisuuksien katsotaan lisdantyneen seka op-
pilaiden etta huoltajien osalta, mutta paljon I6ytyy myds parantamisen varaa. Kokonai-
suudessaan opiskeluhuollon koetaan tehostuneen muun muassa suunnitelmallisuuden,
monialaisemman kokonaisuuden ja vastuiden selkeytymisen osalta. Sitd vastoin edel-
leenkaan ei toteudu opiskeluhuoltopalveluiden yhdenvertainen saatavuus. (Kansallinen
koulutuksen arviointikeskus 2019: 15-16, 18, 21.)

KARVI:n Oppilas- ja opiskelijahuoltolain toimeenpanon arviointi esi- ja perusopetuk-
sessa seka lukiokoulutuksessa arvioinnissa (tehty 2016—2017) tuodaan esiin myos toive
nuorelle tarjottavasta keskusteluavusta seka arjenhallintaa tukevista valineista, mitka li-
saisivat vastuunottoa koulunkaynnista ja omasta elamasta. Jokaiselle lapselle ja nuorelle
tulisi antaa mahdollisuus keskustella mielta askarruttavista asioista jonkun turvallisen ai-
kuisen kanssa. (Kansallinen koulutuksen arviointikeskus e.d.: 40.) Terveyden ja hyvin-
voinnin laitos on laatinut oppaan Kohtaaminen keskidssa— Lapsi—ja nuorilahtdisyys opis-
keluhuollon palveluissa (2019), jossa tuodaan ennen kaikkea esiin opiskeluhuollon pal-
velujen lapsi— ja nuorisolahtdisyyden tarkeytta. Tatjana Pajamaki kirjoittaa artikkelissaan
lasten ja nuorten kokemuksia opiskeluhuollosta. Kirjoituksessa nousee esiin kohtaami-
sen tarkeys seka palveluiden helppo tavoitettavuus ja saatavuus. Usein lapset ja nuoret
kokevat palveluihin hakeutumisen hapeallisena ja nolona, seka pelkdavat leimautuvansa
muiden silmissa. Avun saamisen merkittavaksi tekijaksi nousee mydnteinen tunnesuhde
tyontekijaan. (Pajamaki 2019: 10-11.)

Turvallinen oppimisymparisto, opetussuunnitelmaa toteuttava opetus ja riittdva tuki seka
ohjaus kaikkina koulupaivina on kaikkien oppilaiden oikeus. Koulun vastuulla on ennal-
taehkaistd ongelmia. Sen toimintatapojen tulee tunnistaa ja poistaa kasvua seka oppi-
mista haittaavat tekijat. Lahtdkohtana on yhteinen huolenpito ja vastuu kunkin oppilaan
hyvasta ja turvallisesta koulupaivasta. Kaikille koulun aikuisille kuuluu hyvinvoinnin ja
kasvatustyon edistaminen. Jokaisen oppilaan vahvuudet, edellytykset ja tarpeet huomi-
oidaan koulutydn jarjestdmisessa, jonka onnistumiseen vaikuttavat myds yhteistyd oppi-
laiden huoltajien ja muiden tahojen kanssa. (Perusopetuksen opetussuunnitelman pe-
rusteet 2014: 34.)
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2.4 Aiemmat opinnaytetydt kouluvalmentajaa vastaavista tehtavista

Kouluvalmentajan nimikkeella tehtavasta tydsta ei ole aiempia opinnaytetoita. Tarkastel-
taessa osallisuuden, yhteisollisyyden ja varhaisen tuen ilmenemistad kouluissa, [0ytyi
opinnaytetditd, joissa esiintyy eri nimikkeilla olevia tydntekijoita. Naita olivat esimerkiksi
koulun nuorisotydntekija, koulusosionomi, kasvatusohjaaja, hyvinvointipedagogi/oh-
jaaja, koulukoppari ja koulumentori. Heidan tydnkuvansa ja roolinsa kouluyhteisdssa
ovat samankaltaisia kuin kouluvalmentajan. Naiden opinnaytetdiden tavoitteita ja tulok-

sia esitellaan tdssa luvussa lyhyesti.

Tuulia Ahonen ja Tiia Matilainen (sosionomi AMK) ovat tarkastelleet omassa opinnayte-
tydssaan (2019) "Oppilashuollon ndkemyksid koulusosionomien tyénkuvasta ja vakiintu-
misen haasteista” koulusosionomien tyonkuvaa ja tyon vakiintumisen haasteita oppilas-
huollollisesta ndkdkulmasta kolmessa helsinkildisessa ylakoulussa. Tulosten perusteella
keskeisimmiksi koulusosionomin tydnkuvassa ndhtiin ryhmanohjaustaidot, mihin sisally-
tettiin luokan ryhmaytykset, ongelmatilanteiden selvittely seka tunne- ja kaveritaidot. Tar-
keaa tydnkuvassa oli myds ennaltaehkaiseva tyd. Yhdeksi tydn vakiintumisen edelly-
tykseksi tuotiin esiin tydnkuvan maarittely. Tydnkuvat vaihtelevat kouluyhteisén ja oppi-
laiden tarpeiden mukaan, mutta yleisia linjauksia tulisi 10ytaa, jotta tietoisuus koulusosio-

nomin tydsta parantuu.

Annika Kauhasen (kansalaistoiminnan ja nuorisotyén koulutusohjelma) hanketyéna
(2011) valmistunut opas "Yhteiséllisen pedagogiikan ABC- Koulun osallisuuden ja yhtei-
séllisyyden kehittdminen nuorisotydn keinoin” tarkastelee koulussa nuorisoty6ta tekevan
yhteisbpedagogin tydnkuvaa. Yhteisollisen pedagogiikan tavoitteena on yhteisollisyyden
luominen koululle. Opas tuo esiin yhteisépedagogin ajankaytdllisen mahdollisuuden pa-
nostaa osallisuuteen ja yhteiséllisyyteen sekd huomioimaan yksilélliset tarpeet ja vuoro-

vaikutustaidot.

Kati Isometsa-Ahoniemi (sosionomi AMK) tarkastelee opinnaytetydssaan (2017) "Kas-
vatusohjaajan tehtdvankuvan laadinta” Kangasalan kunnan kasvatusohjaajan tehtavaa.
Tulosten perusteella tarkeimmiksi tehtavan osa-alueiksi nousivat Iasndolo seka oppilaan
ohjaus ja varhainen tuki. Tyon painopisteena on matalan kynnyksen toiminta ja varhai-

nen puuttuminen.
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Minna Koirikiven teoksessa (2018) "#Nuorisotybkoulussa yhdessé ja yhteistuumin!” on
osana Osava- hanketta, jossa nuorisotyd maaritellaan ennaltaehkaisevaksi kasvatus-
tyoksi. Tyonkuva tarjoaa nuorelle Iasna olevan ja turvallisen aikuisen, jolla on aikaa kuun-
nella oppilaan huolia. Tyé on osa moniammatillista yhteisty6ta ja halventad ammattikun-

tarajoja.

Riikka Merkkiniemen ja Mari Pitkdsen opinnaytetyd (2016) "Koulukoppareiden ja koulu-
mentoreiden kokemuksia oppilaiden kouluhyvinvoinnin tukemisesta osana monitoimi-
Jaista kouluyhteis64” kuvailee koulukopparien ja koulumentorien kokemuksia tydstaan ja
roolistaan osana monitoimijaista kouluyhteisda. Koulukopparit ja koulumentorit ovat luo-
tettavia ja lasna olevia aikuisia, joiden apu ja tuki on oppilaiden saatavilla matalalla kyn-
nyksella. Tyd on ennaltaehkaisevaa kouluhyvinvoinnin tukemista ja yhteistyota tehdaan

monialaisesti koulun toimijoiden kanssa.

Heidi Miettinen ja Emma Raassina (sosionomi YAMK) ovat tehneet opinnaytetydn (2016)
aiheesta "Ennaltaehkéisevéé sosiaalityéta koulussa”. Koulusosionomi kouluhyvinvoinnin
edistdjand”. Opinnaytetyd tarkastelee koulusosionomin roolia osana oppilashuoltoa ja
kouluyhteisda seka tydn merkitysta yksildllisen ja yhteiséllisen seka ennaltaehkaisevan
tyootteen vahvistamisessa. Tulosten perusteella koulusosionomin tyd tayttaa sille ase-

tetut tavoitteet ja koulusosionomin rooli nahdaan tarkeana myos tulevaisuudessa.
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3 Osallisuus, yhteisollisyys ja varhainen tuki hyvinvoinnin edellytyksina

Oppilas- ja opiskelijahuoltolain (1287/2013) tarkoituksena on edistaa opiskelijoiden ja
oppilaitosyhteison terveytta, hyvinvointia ja turvallisuutta, seka opiskeluympariston es-
teettomyytta. Laki edistda opiskelijoiden oppimista ja osallisuutta korostaen koulun si-
salla tapahtuvaa yhteisdllista toimintaa. Tarkeaa on myds oppilaitoksen ja kodin valisen
yhteistydn edistdminen, varhaisen tuen edellytysten toteutuminen, seka opiskeluhuollon
toteutuminen monialaisena yhteistydéna. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013.)
Valtakunnallinen nuorisotydn ja- politikan ohjelman 2020-2023 yhtena tavoitteista on
kehittda kouluissa ja oppilaitoksissa uusia toimintakaytantoja, jotka tukevat nuorten osal-
lisuutta ja yhteisollisyytta. Ohjelmassa kiinnitetdan erityisesti huomiota myds oppilaiden
osallistumismahdollisuuksiin vaikuttaa koulujen toiminnan kehittdmiseen muun muassa

oppilaskuntatoiminnan kautta. (Opetus- ja kulttuuriministerio 2020.)

3.1 Osallisuus

Osallisuuden kasitteeseen liitetddn vahvasti myos kuuluminen. Kuuluminen on prosessi,
mika syntyy yhteyden tunteesta johonkin, esimerkiksi paikkoihin tai ihmisiin, muodostaen
erityisen suhteen, mika tuntuu hyvalta ja oikealta. Kuulumisen tunne suhteessa muihin
ja ymparistdon kehittyy vuorovaikutuksessa, joka tarjoaa mahdollisuuksia yhteisen kult-
tuurin luomiseen ja jakamiseen. Kuuluminen perustuu yhteiseen toimintaan, joka mah-
dollistaa kokemuksen omasta arvokkuudesta ja merkityksellisyydesta yhteison jase-
nena. Yhteison jasenelld on oikeus tulla kuulluksi ja nahdyksi, oikeus kokea itsensa tar-
keaksi osaksi yhteisda, sekd oikeus omaan identiteettiin. Oikeuksiin liittyy myos velvolli-
suus hyvaksya muut omana itsendan osaksi yhteisdéa. Kuulumisen pohjalta kehittyvan
osallisuuden edellytyksena on yhteisdn luoma yhteinen tila, jossa on turvallinen ja hy-
vaksyva ilmapiiri. (Nivala & Ryynanen 2019: 140-141.) Osallisuuden sosiaalisten ulottu-
vuuksien, kuten kiinnittymisen, liittymisen ja kuulumisen tukeminen edellyttaa koulun su-
kupolvisuhteiden ja oppilaiden keskindisen vuorovaikutuksen huomioimista (Kiilakoski
2012: 35).

Perusopetuslaki velvoittaa opetuksen jarjestajan huolehtimaan kaikille oppilaille osallis-
tumismahdollisuuden koulun toimintaan ja sen kehittamiseen. Oppilailla tulee olla mah-
dollisuus myo6s mielipiteen ilmaisuun heihin liittyvissa asioissa. (Perusopetuslaki

21.8.1998/628.) Opetuksen jarjestajan tehtdvana on edistaa kaikkien oppilaiden osalli-
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suutta. Toimintatavat, jotka lisdavat osallisuutta edesauttavat ennaltaehkaisemaan on-
gelmia, tunnistamaan riittdvan varhain syntyvat ongelmat ja jarjestamaan riittava tuki.
(Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014: 79.) Myo6s lastensuojelulain ja
nuorisolain yksi keskeisista periaatteista on mahdollistaa osallistuminen ja vaikuttamis-
mahdollisuudet (Lastensuojelulaki 13.4.2007/417 4§, Nuorisolaki 1285/2016 2§). Osalli-
suuden tulee mahdollistaa oppilaalle oppimiskokemuksia vaikuttamisesta nimenomaan

yhdessa muiden kanssa, huomioiden oppilaan kehitys (Kiilakoski 2016: 62).

Oppilaan kykenemattdomyys vaikuttaa esimerkiksi opetuksen sisaltédn, lukujarjestyk-
seen tai koulupéivan jaksottamiseen, laskee kiinnostusta koulunkayntiin, ja motivaatio
koulussa olemiseen haetaan muualta kuin opiskelusta (Harinen & Halme 2012: 45). Ellei
oppilas saa opetusta, mahdollisuutta osallistua tai vaikuttaa itsea koskeviin asioihin, voi
seurauksena olla alisuoriutumista (Kautto-Knape 2012: 21). Osallisuuden toteutuessa
yhteis66n kuuluvilla on mahdollisuus tuntea itsensa ainutlaatuisiksi omiksi persooniksi.
Jokaisella tulee olla realistisia mahdollisuuksia ja valtaa vaikuttaa, mika lisaa vastuulli-

suutta sitoutua toimintaan. (Nivala & Ryynanen 2019: 27.)

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa (2014) korostetaan lain mukaista jar-
jestamisvelvollisuutta oppilaille osallistua opetussuunnitelman ja siihen liittyvien sisalto-
jen valmisteluun. Opetussuunnitelmassa nostetaan esiin liséksi huoltajien mahdollisuus
osallistua opetussuunnitelmatydn ohella myds itse toiminnan suunnitteluun, seka luku-
vuosisuunnitelman valmisteluun. Huoltajien osallisuutta korostetaan ennen kaikkea ko-
din ja koulun yhteistydn, kasvatustavoitteiden seka toimintakulttuurin osalta. (Perusope-
tuksen opetussuunnitelman perusteet 2014: 10.) Kokemus toimivista opettaja—oppilas-
suhteista, sekd vahva perheelta ja 1ahipiiriltd saatu tuki, edistavat kouluun kiinnittymista
ja suojaavat koulu-uupumukselta. Suojaavia tekijoitd ovat myds hyva koulumenestys

sekd myonteinen suhtautuminen itseensa. (Opetus- ja kulttuuriministerié 2018: 3.)

Yhteiskunta asettaa paineita jo muutoinkin haasteelliselle nuoruusian kehitykselle ja
identiteetin rakentumiselle. Nuorilta edellytetddn yha varhaisempaa valmiutta ja kyp-
syytta tehda eldamaansa vaikuttavia ratkaisuja ja paatdksia, sekd kantaa niistd vastuu
(Perttula 2015: 108). Osallisuuden kautta nuori on mahdollisesti motivoituneempi sitou-
tumaan koulutydskentelyyn ja sitd kautta hakeutumaan jatko-opiskelemaan tai tyoela-
maan, mika taas pienentaa syrjaytymisen riskia. Kiinnittyminen yhteiskunnan toiminta-
jarjestelmiin mahdollistaa elamisen laatuun tarvittavien tarpeiden tyydyttamisen, elaman-

hallinnan, seka itsensa toteuttamisen yhteiskunnan oikeutettuna jasenena. Tata kautta
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on mahdollista saavuttaa myds yhteiskunnallinen osallisuus. (Nivala & Ryynanen 2019:
28, 138.) Sosiaalinen osallisuus on suojaava tekija koulutuspolun varhaiselle katkeami-
selle, mika on koulutus- ja yhteiskuntapoliittisesti tarkeaa. Tasta syysta sosiaalista osal-
lisuutta on edelleen kehitettava ja mahdollistettava muun muassa vahvistamalla luokka-
tybrauhaa. (Merikukka & Ristikari & Kiilakoski 2019: 412.)

Osallisuuden kasite ymmarretaan sosiaalipedagogiikassa suhteena. lhmisen toimiessa
osana, ollessa osa ja kokiessa olevansa osa yhteisda, on osallisuuden mahdollista to-
teutua ihmisen ja yhteison valisessa suhteessa. Osallisuuden toteutuminen edellyttaa
johonkin kuulumista, kuulumisen tunnetta seka osallistumista. Kaikkien kolmen tulee yh-
dessa toteutua. Kuuluminen liittyy ihmisen kokemukseen siita, kuka ja mika han on. |h-
miset hakevat hyvaksyntaa ja yhteytta, pyrkien sailyttdmaan olemassa olevat suhteet
vastustaen niiden katkeamista. Kuuluminen aikaansaa voimakkaita positiivisia tunteita
kuten onnellisuus ja tayttymyksen kokemus, mutta kuulumattomuus sita vastoin aiheut-

taa ahdistuneisuutta ja masennusta. (Nivala & Ryynanen 2019: 142.)

Siirtyminen alakoulusta ylakouluun on monelle nuorelle vaihe, jossa riski hyvinvoinnin ja
elamanhallinnan menettamiseen kasvaa, ellei riittavaa tukea ole saatavilla. Tahan nivel-
vaiheeseen tulee kiinnittaa erityistd huomiota. Peruskoulusta elamankouluun—vaitoskir-
jassa (2010) on tutkittu muun muassa nuorten aikuisten kokemuksia peruskoulusuhtees-
taan. Tutkimuksesta kay ilmi, etta juuri kyseinen nivelvaihe on muodostunut monelle
nuorelle ongelmakohdaksi. Siirtyminen lapsuudesta nuoruuteen aiheuttaa jo itsessaan
myllerrysta tunne-elamassa. Ulkopuoliseksi jadmisen tunne ylaasteella korostuu eivatka
nuoret koe saavansa opettajasuhteista samanlaista valittdmisen ja lammodn tunnetta,
kuin viela ala-asteella. Siirtyminen viela niin turvalliselta ala-asteelta jo oppilasmaaral-
tdan suuremmalle ylaasteelle, seka haasteiden lisddntyminen muodostuu monelle liian
suureksi hallita, mika aiheuttaa ahdistusta ja vaatii usein ammattiauttajan apua. (Kuro-
nen 2010: 133-134.)

Oppilashuollon monialaista yhteisty6ta tulee tiivistaa ennen kaikkea tallaisissa siirtyma-
vaiheissa jo pelkastaan rakenteellisten muutosten ja niihin liittyvien mahdollisten haitta-
vaikutusten ehkaisemiseksi. Lisaksi on huomioitava kasvuun ja kehitykseen liittyvat sei-
kat. Kurosen viittaamassa tutkimuksessa nuoret aikuiset toivat esiin toimijuuden muu-
toksen siirryttdessa ylaasteelle, puhuttiin niin sanotuista luovuttajista. Viela ala-asteella

luovuttajat olivat reippaita, mutta ylaasteella toimijuus muuttui enemman toisten mukana
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menemiseksi ja vietdvana olemiseksi. Yhteenkuuluvuuden tunne kavereiden kanssa ko-
ettiin tarkeaksi, mutta valinpitamattomyys koulunkayntia kohtaan lisaantyi ja rajoja tes-
tattiin. (Kuronen 2010: 149.) Tutkimuksessa mainitaan kyseisilla oppilailla olleen ala-as-
teella vaikeuksia oppimisessa ja keskittymisessa, mitka oli kylld huomioitu. Tasta ei voi
vetaa yleista johtopaatdsta, etta kaikista, joilla on kyseisia haasteita, muodostuisi luovut-
tajia ylaasteella. Voidaan kuitenkin ajatella, etta tallaisiin oppilaisiin tulee kiinnittda enem-

man huomiota osallisuuden vahvistamiseksi.

Opetusministerion karkihankkeessa yhdeksi tavoitteeksi on nostettu yhteisollisen toimin-
takulttuurin vahvistaminen kouluyhteisdissa. Jokaiselle oppilaalle on luotava puitteet,
jossa voi kokea olevansa yhteisdnsa taysvaltainen jasen, ilmaista itsedan ja toimia yh-
teisOssa tavalla, mikd on merkityksellinen itselleen. Yhdessa tekemista on edistettava
niin, etta kaikilla koulun oppilailla seka heidan huoltajillaan, on mahdollisuus osallistua
koulun toimintaan. Koulun tulee luoda rakenteet, joissa osallisuus mahdollistuu. (Opetus-
ja kulttuuriministerid 2018: 3.) Merkitykselliset sosiaaliset suhteet luovat perustan osalli-
suudelle sekd mahdollistavat yhteis66n kuulumisen tunteen (Nivala & Ryynanen 2019:
138).

3.2 Yhteisollisyys

Sosiaalipedagogisessa keskustelussa painotus inmisen yhteisoélliseen kasvuun yhdistyy
ihanteeseen yksilon kohtaamisesta. Sosiaalipedagogiikan ihmiskasityksen mukaan yh-
teiselama on edellytys ihmisyyden toteutumiselle. Nakemys juontaa juurensa Aristote-
leen, jonka mukaan ihminen voi kehittyd ihmisena ja elaa hyvaa elamaa ainoastaan yh-
teison jasenenda, ihmisen ollessa luonnostaan yhteisollinen. Kasvatuksellinen tyo on
seka ihmisen yksildllisen ominaisluonteen tukemista ja tunnistamista, etté yhteisollisyy-
den ja yhteisjen merkityksen esiintuomista kasvun ja kasvatuksen ymparistéina. Hyva
elama syntyy kyvysta hallita omaa elamaa ja rakentaa siita yksilollinen kokonaisuus, toi-

saalta kyvysta osallistua yhteisolliseen elamaan. (Nivala & Ryynanen 2019: 90-91.)

Yhteisollisyys voi tarkoittaa tyOyhteisdjen kehittdmista, asuinalueiden yhteisen toiminnan
muodostamista, yhteisdjen toiminnan ja vuorovaikutussuhteiden tukemista tai vertaisyh-
teisdjen, seka yhteisollisen toimintakulttuurin kehittdmista esimerkiksi kouluissa (Nivala
& Ryynanen 2019: 204). Yhteisoéllinen opiskeluhuolto tarkoittaa koko oppilaitosyhtei-
sOssa toteutettavaa toimintakulttuuria, joka edistaa opiskelijoiden hyvinvointia, terveytta,

oppimista, sosiaalista vastuuta, seka vuorovaikutuksellista osallisuutta. Toimintakulttuuri
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pitda sisalldan myods opiskeluympariston turvallisuuden, terveellisyyden ja esteettomyy-

den, seka yhteistydn kodin kanssa. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013).

Elokuussa vuonna 2014 voimaan astuneen oppilas- ja opiskelijahuoltolain tavoitteena
on koulun toimintakulttuurin edistdminen ja lakia toteutetaan ensisijaisesti koko kouluyh-
teis6a tukevana ennaltaehkaisevana toimintana. Yhteisollisen koulun hyvinvointitydn on-
nistumisen edellytyksena on monitoimijainen tydskentely, jossa kokemus- ja asiantunti-
jatieto yhdistetaan toisiaan tukevaksi kokonaisuudeksi. (Opetus- ja kulttuuriministerio
2018: 4.) Kokemus- ja asiantuntijatieto pitaa sisallaan oppilaiden ja heidan perheidensa
kokemuksellisen tiedon eletysta elamasta, seka koulun ja oppilashuollon eli koko koulu-
yhteisbén asiantuntijatiedon nuorten kehitysvaiheista, koulu- ja oppilashuoltojarjestel-
masta, seka lasten ja perheiden asemasta yhteiskunnassa. (Norvapalo & Thessler 2017:
6). Tallainen monitoimijuus mahdollistaa tiedon yhdistymisen kokonaisuudeksi, joka par-
haalla tavalla mahdollistaa oppilaiden osallisuuden kokemusta ja vahvistaa yhteisolli-

syytta.

Yhteisolliselld sosiaalisella tuella on oleellinen merkitys oppilaiden masentuneisuuteen
ja sitéd kautta hyvinvoinnin kokemukseen. Mikali yhteison tuki kohdistuu vain tiettyihin
oppilaisiin, muodostaa se negatiivisen ilmapiirin yhteisén muihin jaseniin. Tutkimuksen
mukaan sosiaalisen tuen epatasa-arvo vaikuttaa negatiivisesti myds niihin oppilaisiin,
jotka ovat yhteiséllisen tuen piirissa. Taman perusteella voi tulkita sosiaalisen paadoman
muodostuvan kaanteiseksi tekijaksi, ellei se jakaudu tasaisesti huolimatta sen saatavuu-
desta. (Ellonen 2008: 84—-85, 100.) Yhteis66n kuuluminen ja kokemukset, jotka yhteison
toiminnassa saadaan, ovat tarkeita kasvatuksellisia mahdollisuuksia. Niilla on myos pi-
mea puoli, mikali yhteisbissad on ihmisen yhteiselamaa ja kasvua haittaavia tekijoita, ku-
ten syrjintaa tai autoritaarista vuorovaikutusta. Yhteisollisyyden periaate sosiaalipedago-
gisessa toiminnassa viittaakin tavoitteeseen kehittda "aitoja yhteisdja”. Talldin toimin-
nassa kiinnitetdan huomiota yhteistjen valiseen vuorovaikutukseen, ja pyritaan edista-
maan jokaisen yhteison jasenen kasvua tukevaa yhteiselamaa. (Nivala & Ryynanen
2019: 204.)

Yhteisollisyytta kaivataan luomaan yhtenaisyytta ja turvallisuuden tunnetta yldkouluun,
jossa opettajat, ja osin my6s oppilastoverit vaihtuvat useasti paivan aikana (Rautiainen
2008: 33). Yhteisollista opiskeluhuoltoty6td voidaan toteuttaa kohdennetusti tietyille

luokka-asteille esimerkiksi nivelvaiheissa siirryttdessa luokka-asteelta toiselle. Oppilai-
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den vuorovaikutuksen seka tunne- ja sosiaalisten taitojen vahvistaminen edistaa tyérau-
haa. Toimiessaan yhteisdllisella opiskeluhuollolla on hyvat edellytykset vahentaa yksilo-
kohtaisen tuen tarvetta ja vahvistaa hyvinvointia. Kaytannon tasolla tama nayttaytyy
muun muassa yhteison toiminnan vahvistumisena, mika lisda luokkadynamiikkaa ja eh-
kaisee kiusaamista ja siihen liittyvaa syrjintda. (Hietanen-Peltola & Rautava & Laitinen &
Autio 2019: 7, 9-10.)

Kehittaminen vaatii uskallusta uusien yhteisdllisten toimintamuotojen kokeiluun yhdessa
oppilaiden kanssa (Hietanen-Peltola & Laitinen & Autio & Palmqvist 2018: 22-23). Sey-
mour Sarason (1996) on tarkastellut koulun joukkomuotoista roolia oppilaiden yhteiskun-
nan jasenyyteen kasvattamisessa. Oppilas on ainutlaatuinen ja koulu huomioi riittavasti
yksil6llisyytta, mutta se ei ole lahtékohtana joukkomuotoiselle opetukselle. Sarason ko-
rostaakin sosiaalisten rakenteiden antamaa mahdollisuutta yksildiden liittya luokassa yh-
teen ja myo6tavaikuttaa toistensa oppimiseen. Yhteisdn merkitys on perinteisesti ymmar-
retty sosiaalisen paddoman muodostumisen edellytyksiksi. Pedagogisena haasteena voi

esiin nousta oppilaiden erilaisuus. (Ellonen 2008: 42.)

Erilaiset yksilét muodostavat yhteisén, jolloin on kiinnitettdva huomio tasa-arvoiseen, ko-
konaisuuden huomioonottavaan tukeen, jotta oikeudenmukaisuuden tunne, yhteisolli-
syyden merkitys, ja tunne siihen kuulumisesta on mahdollista syntya. Yhteiséllisyyden
rakentuminen on jo Iahtdkohtaisesti epatasa-arvoisessa asemassa eri koulujen valilla, jo
pelkastaan oppilas- ja henkildstdomaarien osalta. Vaikka puhutaan suomalaisten koulu-
jen homogeenisuudesta, vaikuttavat taman hetken kouluyhteisdjen kulttuuriset erot hy-
vinkin paljon koulujen rakenteisiin, mika tulee huomioida rakennettaessa yhteisollisyytta.
Tassa ei tulee unohtaa myoéskaan ymparistdn ja koulun sijainnin merkitysta. Yhdessa
toimimisen edellytyksend ei kuitenkaan ole samanmielisyyden tai samankaltaisuuden
saavuttaminen, vaan olennaista on nimenomaan moninaisuuden sailyttdminen (Nivala
& Ryynanen 2019: 96).

3.3 Varhainen tuki

Varhainen tuki on sosiaalista ty6ta, jonka keskeisena lahtékohtana on havaita ja I0ytaa
ihmisia, jotka ovat tuen tarpeessa. Tavoitteena on estaa ongelmien pahaneminen ja tar-
jota heille oikeanlainen tuki heidan omista lahtokohdistaan. Tavoitteena on myds tunnis-
taa elamisen hyvinvoinnin edellytyksia ja tukea niiden vahvistumista. (Nivala & Ryyna-
nen 2019: 268.)

metropolia.fi WM etropolia



16

Opetushallituksen Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden muutokset ja tay-
dennykset 2010 maarittaa periaatteet, jotka ohjaavat tuen jarjestamista. Koulun tulee
tarjota jokaiselle oppilaalle mahdollisuus oppimiseen, oppijana kehittymiseen, seka kas-
vuun ja sivistykseen. Koulutyon tulee huomioida oppilaiden moninaisuus, erilaiset [ahto-
kohdat seka kulttuuritaustat. Onnistumisen edistadmisen lisaksi tulee erityisesti kiinnittda
huomiota oppimisvaikeuksien ja oppimisen esteiden varhaiseen tunnistamiseen. Oppi-
laan tulee heti tuen tarpeen ilmaantuessa saada riittdvaa kasvun ja oppimisen tukea,
minka toteutuminen tulee varmistaa. Riittdvan aikainen tuki ehkaisee ongelmien syvene-
mista ja niiden pitkaaikaisvaikutuksia. (Opetushallitus 2010: 9-10.) Ehkaisevalla tydlla
pyritdan kehittymassa olevia ongelmia havaitessa, tarttumaan niihin ja tarjoamaan mah-

dollisimman varhain tukea (Nivala & Ryynanen 2019: 267).

Varhainen puuttuminen havaittuihin ongelmiin saattaa katkaista pitkittyneen ongelma-
vyyhdin, joka usein on monien tekijdiden summa. Vaitoskirjassaan (2012) Eskela-Haa-
panen korostaa varhaisen tuen merkitysta ja hakee vastausta kysymykseen, miksei jo
perusopetuslain (30§) edellyttdma oppilaalle annettava riittava tuki, kun tuen tarvetta il-
menee, toteudu. Erityisopetuksen tarve ja maara on jatkuvasti lisdantynyt. Ratkaisuna ei
ole haasteellisen oppilaan siirtdminen erityisopetukseen, vaan hanen kohtaamisensa ai-
nutlaatuisena yksilénad hanen omassa luokkayhteisdssadan. Opettajien tulee kyeta rea-
goimaan nopeasti oppilaassa nakyviin haasteisiin ja puuttua niihin tarvittavilla keinoilla,
mika palvelee lain edellyttdmaa oikeutta saada apua ja opetusta. Opetuksen saamisen
oikeus edesauttaa torjumaan pysyvia oppimisvaikeuksia ja ehkaisee erityisopetuksen
tarvetta, seka mahdollistaa oppilaan pysymisen "omassa” luokassa. (Eskela-Haapanen
2012: 22-23.)

Tallaisessa inklusiivisen koulun ideassa on kuitenkin otettava huomioon myoés oppilaan
yksil6lliset tarpeet, seka tavoitteet terveen kasvun ja kehityksen edistdmiseen. Aina in-
kluusion periaatteen mukainen toiminta ei ole paras vaihtoehto lapsen tai kouluyhteisén
kannalta. Kaytanndssa myoskaan inkluusion toteutumiselle vaadittavat tukitoimet eivat
vastaa ihannetta. Varhaisen tuen edellyttdminen saattaa johtaa tilanteeseen, jossa op-
pilaita arvioidaan riskilinssien” 1api pyrkien tunnistamaan ongelmat, seka riittdvan var-
hain olemaan riittdvan huolestuneita. Hyvaa tarkoittava varhainen tuki saattaa kaantya
itsedan vastaan leimaten oppilaan ongelmalliseksi vaarin perustein, mika pahimmassa

tapauksessa saattaa vaikuttaa minakuvaan. (Nivala & Ryynanen 2019: 271, 280.)
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Oppilailla on negatiivisia kokemuksia tuen saamisesta. On tilanteita, joissa ongelmaan
puuttuminen koetaan vain leimaavana ongelman nimeamisena. Lisaksi palaute, minka
pitdisi olla ohjaava, koetaan ristiriitaiseksi ja riittamattomaksi, vaikeuttaen ratkaisun ja
oman mielipiteen I6ytymista. Oppilaat tuovat esiin rangaistukset ennemmin kuin tukevat
ja kannustavat keinot. Ongelmiin puututaan muun muassa jalki-istunnoilla, muistutuksilla
ja luokasta poistamisilla. Myds moittimista, huomauttelua ja leimaamista esiintyy. Tuki-
ja erityisopetuksenkin puolella oppilas voidaan kontrolloimiskeinona eristda luokasta.
(Kuronen 2010: 178-180.) Sen sijaan, etta poistaisi haastavasti kayttaytyvat oppilaat
luokasta tai asettaisi muita rangaistuksia, voi asioiden selvittdamiseen kayttaa esimerkiksi
restoratiivista sovittelua. Siina oppilailla on mahdollisuus vuorovaikutuksen keinoin
kayda tilannetta lapi, ja pyrkia itse I0ytamaan ratkaisu tilanteen selvittdmiseksi. Turvalli-
nen aikuinen toimii ikdan kuin tuomarina ja auttaa osapuolia keskusteluun. (Czajkowski
& Picos & Rubio 2018: 4.)

Oppilaat, joilla iimenee hairiokayttaytymista esimerkiksi levottomuutena ja danekkyy-
tena, tai joilla on oppimiseen liittyvia vaikeuksia, nousevat kouluymparistéssa helposti
esille, jolloin heihin reagoidaan. Hiljaiset ja huomaamattomat jaavat jalkoihin. Nuorten
ongelmien taustat ovat harvoin yksiselitteisia ja nayttaytyivatkin ulospain moniulottei-
sesti, mika antaa aihetta puuttumiseen. Sita vastoin arat ja hiljaiset oppilaat, joilla ongel-
mat usein liittyvat turvattomaan taustaan ja sen lieveilmidihin, jaavat vaille huomiota. Si-

saista ahdistusta on vaikeampi havaita. (Kuronen 2010: 195.)

Sosiaalipedagoginen tyd pyrkii mahdollisimman varhain tunnistamaan tuen tarpeen,
mutta huolenaiheiden ja poikkeavuuksien tunnistamisen tavoite ei ole maarittavana teki-
jana. Ensisijaisesti pyritdan kohtaamiseen, jokaisen lapsen ja nuoren ainutlaatuisuuden
tukemiseen, seka kasvun ja kehityksen vahvistamisen edellytyksiin. Parhaimmillaan tu-
keminen tapahtuu osana arkista vuorovaikutusta positiivisen huomion ja avun keinoin
ilman, etta toimintaa on tarve tuoda esiin varhaisena puuttumisena. (Nivala & Ryynanen
2019: 280-281.) Lasten ja nuorten kasvua ja kehitysta pyritaan tukemaan niin, ettei on-

gelmia ehdi syntya (Nivala & Ryynanen 2019: 267).
3.4 Kouluhyvinvointi
Hyvinvoinnin edellytyksina ovat yksilon vahvuuksien tukeminen ja tarpeenmukainen tuki.

Yhteison hyvinvointi maaraytyy sen mukaan, millaisin pyrkimyksin yhteisé edistaa jasen-

tensa hyvinvointia ja terveytta. (Hietanen-Peltola & Pelkonen & Laitinen 2015: 32-33.)
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Hyvinvointi on kaiken oppimisen edellytyksend ja koulun yhtena keskeisena tehtavana
on edistda koko kouluyhteisdn hyvinvointia. Yhteistyota tehdaan oppilaiden ja heidan
huoltajiensa kanssa, jotta edellytykset ja halu hyvinvoinnin edistdmiseen vahvistuvat.
Hyvinvoinnin saavuttaminen vaatii myos myonteisté vuorovaikutusta, tasa-arvoisuuden

korostamista ja kiusaamisen poiskitkemista. (Opetus- ja kulttuuriministerié 2018: 6.)

Terveyden ja hyvinvoinninlaitos on tutkinut 8.—9.- luokkalaisten tuen tarpeita, opiskelu-
huoltopalvelujen kayttdastetta ja saatavuutta, seka koulun tydilmapiiria. Tulokset ilmene-
vat Perusopetuksen opiskeluhuollon tilannekuva 2017 - katsauksesta. Katsauksesta kay
ilmi, ettd perheen taloudellinen tilanne vaikuttaa hyvin laajasti oppilaiden hyvinvointiin ja
kokemuksiin palveluista. Tallaiset nuoret oireilevat enemman. Heidan terveystottumuk-
sensa ja kokemuksensa omasta terveydentilasta on heikompi. Perheen huono taloudel-
linen tilanne heijastuu myods uupumuksena ja ahdistuneisuutena, jolloin nuoret ovat alt-
tiimpia yksindisyydelle ja kiusatuksi tulemiselle. Taloudellinen tilanne nayttaytyy myds
kasityksessa opettajien oikeudenmukaisuudesta seka luokan ilmapiiristd. (Wiss ym.
2017: 9; Marmot ym. 2010: 63.)

Tata vahvistaa myos Kurosen (2010) vaitoskirjan tutkimustulokset, joissa kokemusasi-
antuntijoina toimineet nuoret kertoivat rikkonaisten kotitaustojen synnyttaneen irrallisuu-
den ja sosiaalisten suhteiden epavarmuuden tunnetta. Kyseiset nuoret olivat ala-asteella
leimautuneen levottomiksi ja jannittgjiksi. (Kuronen 2010: 160.) Monitoimijuus—hank-
keesta tehty tutkimus tuo esiin mielenkiintoisen nakdkulman perhetaustan merkityksesta
oppilaan hyvinvoinnille. Tydssa on tarkasteltu yhden oppilashuoltoryhman nakdkulmaa
hyvinvointiin ja moniammatilliseen tukeen. Oppilashuoltoryhma oli tuonut esiin hyvinvoi-
vat perheet, jotka nousevat nakyvadmmaksi esiin vaatimalla yhd parempaa palvelua ja
olemalla tyytymattdmia, vaikka asiat ovat hyvin. Viestittddkd tdma kenties myds hyvin-

voivien perheiden jonkinasteisesta pahoinvoinnista? (Niskala 2013: 55.)

Koulun merkitys oppilaiden kokonaisvaltaiselle hyvinvoinnille on kiistaton, kun tarkastel-
laan sita ajanjaksoa, minka lapset ja nuoret koulussa viettavat, ja mitka kehitysvaiheet
he sina aikana lapikayvat. Kurosen (2010) tutkimusta lukiessa tulee huomanneeksi, etta
rakenteet hyvinvoinnin edellytyksille muuttuvat merkittavasti siirryttdessa alakoulusta
ylakouluun. Ne tekijat, jotka alakoulussa tukivat lasta, ikdan kuin katoavat nuoren koh-
dalla siirryttdessa ylakouluun, minka valissa ei kaytanndssa ole kuin vajaa kolme kuu-

kautta. Luovatko tietyt kasitteet, kuten ylakoulu, toinen aste tai tyo sellaiset rakenteet,
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jotka maarittelevat esimerkiksi ihmisen emotionaalisen tarpeen ja identiteetin rakentumi-

sen?

Omaa olemista suhteessa itseen ja ymparistoon tulkitaan jatkuvasti, ja nain ollen identi-
teetti ja sen rakentuminen on jokapaivainen prosessi. Identiteetin ohessa rakentuu toi-
mijuus, mikd pohjautuu ihmisen kokemukseen elaman mielekkyydesta. Mielekkyyden
kokemus syntyy itselle tarkeistd asioista sekd tavoitteista, ja kuinka hyvin ne tukevat
omaa itsea ja omia paamaaria suhteessa ulkopuolelta valmiiksi maariteltyihin asioihin.
Koulu nahdaan tehokkaana identiteetin rakentajana, silla se luo perusteet, joiden kautta
oppilailla on mahdollisuus tulkita omaa arvoaan ja paikkaansa, sekad saada kasitys nor-
maaliuuden olotilasta. Riskina on kuitenkin se, etta oppilas menettdd mahdollisuuden
rakentaa identiteettiadn omien voimavarojen ja kykyjen mukaisesti. (Kuurme & Carlsson
2011:4-5))

Koulun vaikutus yksiléon minuuden muokkaajana, millainen oppilas han on, vaikuttaa
my0s kouluajan jalkeiseen aikaan, jopa lapi eldman. Koulun tulee tukea oppilaan ainut-
laatuisen yksildn kasvua. (Rajakaltio 2011: 62.) Koulunkaynnin ja oppimisen pulmatilan-
teiden ratkaisuihin tulee usein 16ytaa yksil6llisesti raataloityja keinoja. Siitd syysta kou-
luissa on kaytéssa monipuolisia pedagogisia menetelmia, kuten erilaiset variaatiot ym-
pariston ja ryhnmakokojen hyodyntamisessa, seka yhteisopettajuus. Ennen kaikkea kou-
lujen monialaista yhteisty6ta tulee tiivistad entisestdan. Koulussa tulee ottaa kayttéon
kaikki mahdolliset keinot lasten hyvinvoinnin ja mydnteisen kehityksen edistamiseksi.
(Ojala 2017: 18, 21).

Opettajat tuovat esiin ahdistuksensa siita, etteivat koe saavansa riittdvasti konkreettista
apua. Usein apu jaa vain ohjeistuksien varaan. Mainitaan tukiverkon ohuus, milla tarkoi-
tetaan oppilashuollon palveluiden liiallista satunnaisuutta. Toisaalta tunnistetaan oppi-
lashuollonkin tydpaineet ja se, ettd oppilashuollon toiminta on erilaista oppilasmaaral-
tdan eri kokoisissa kouluissa, seka eri kuntien valilla. Avun saamisen ja avun tarpeen
tunnistamisen esteena nahdaan myds asiat, joihin ei voi vaikuttaa, kuten salassapitonor-
misto. Vaitiolovelvollisuuden taakse katkeytyy paljon jakamatonta tietoa oppilaasta,
minka esiin saaminen lisdisi ymmarrysta oppilaasta ja tehostaisi avun piiriin paasya.
(Ojala 2017: 87-88.)
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3.4.1 Sosiaaliset tekijat

Sosiaaliset taidot sisaltyvat sosiaalisen kompetenssin maaritelmaan, milla tarkoitetaan
ymmarrysta sosiaalisista tilanteista ja niihin liittyvista tulkinnoista. Sosiaaliset taidot
omaava kykenee toimimaan tavalla, joka on hyvaksyttavaa, ja joka edesauttaa lasta tai
nuorta padsemaan sisaan vertaisryhmaan ja saavuttamaan yhteisia paamaaria. (Joro-
nen & Koski 2010: 36.) Kouluymparistolla, mukaan lukien muut oppilaat, on tarkea rooli
olla esikuvana muodostamassa lapsille ja nuorille yhteiskunnallisesti hyvaksyttavia sosi-
aalisia taitoja, joiden sisdan rakentuneisuus kantaa Iapi ihmisen eldamankaaren. Muiden
oppilaiden tuki sosiaalisten taitojen oppimiselle tai yllapitdmiselle edellyttaa jo kodista
saatuja valmiuksia vastavuoroiseen kohtaamiseen. Sosiaaliset taidot iimentavat lapsen
kykya olla toisten seurassa ja selvita sosiaalisista tilanteista riippumatta siitd, onko han
seurallinen vai ei. Sosiokulttuurisen oppimisen kautta lapsi oppii kulttuurin edellyttamat

kayttaytymisen ehdot kasvatuksellisin keinoin. (Keltikangas-Jarvinen 2010: 17-18.)

Useilla vaihtoehdoilla varustettu ihminen yleensa selviytyy haastavista sosiaalisista tilan-
teista ilman aggressioita ja tallaiseen ihmiseen harvoin kiinnitetdan huomiota, toisin kun
ihmiseen, jolla ilmenee puutteita sosiaalisissa taidoissa. (Keltikangas-Jarvinen 2010:
22.) Niinpa koulussa juuri danekkaat, levottomat ja tunteiden kasittelyssaan heikosti par-

jaavat oppilaat nousevat esiin, mahdollistaen itselleen huomion omalla kaytdksellaan.

3.4.2 Psyykkiset tekijat

Oppilaiden psyykkinen oireilu nayttaytyy opettajille monenkirjavana ulospain suuntautu-
vana kayttaytymisend, niin fyysisena kuin sanallisena. Nakdkulmat ryhméatoiminnasta
vaihtelevat. Osa opettajista nakee, etta kayttaytymisen pulmat estavat oppilaan opiske-
lunisommissa ryhmissa, kun taas esimerkiksi erityisopettaja nakee, etta tallaiset oppilaat
tarvitsevat aikuisen huomiota, jota taas suurissa ryhmissa on vaikea saada. Toisena tar-
kastelun kohteena on niin sanottu sisdanpain kaantynyt kayttaytyminen, mikd monesti
estda opettajia huomaamasta oppilaalla olevia ongelmia ja kuormitusta. Huolta herattaa
my0s se, ovatko oireilevat oppilaat niita, jotka jaavat valiinputoajiksi ilman kuulluksi, nah-
dyksi ja autetuksi tulemista. (Ojala 2017: 62.)

Varhaisen tuen merkitysta korostetaan monialaisesti etenkin juuri psyykkisten ongelmien

kohdalla. Varhainen reagointi oppilaan oireiluun ja kuormitukseen vaatii edellytykset riit-
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tavalle havainnoinnille eli kdytanndssa ajalle. Myos mielenterveyden tunnistamista ja tie-
tamysta sita horjuttavista tekijoista, ja siihen liittyvasta oireilusta tarvitaan. Opettajilla
saattaa olla puutteelliset tiedot palveluverkostoista ja siitd, kenelle ammattilaiselle oppi-
laan voi ohjata, elleivdt omat resurssit riitd oppilaan auttamiseen kouluymparistdssa.
Myds avun oikea-aikaisuuden kohdalla koetaan epavarmuutta. Missa kulkee raja, jolloin
vastuu tulee siirtda eteenpain. Naiden ongelmien taustalta nousee esiin yndenmukaisten
toimintamallien ja toimintaohjeiden puutteellisuus tai puuttuminen, mutta my®és tiiviin yh-
teistyon rakentaminen eri toimijoiden valille. Hyva yhteistyd huoltajien kanssa koetaan
yhdeksi helpottavaksi tekijaksi haettaessa apua oppilaan tilanteeseen. (Ojala 2017: 73—
74.)

Tatjana Pajamaki (2019) on kirjoituksessaan koonnut yhteen nuorten kokemuksia yhtey-
denotoistaan Mannerheimin Lastensuojeluliiton Lasten ja nuorten puhelin ja netti—palve-
luun liittyen masennukseen ja ahdistukseen. Puheluissa lapset ja nuoret kertovat muun
muassa kohtaamisistaan oppilashuollon ammattilaisten, kuten kuraattorit ja psykologit,
kanssa. Nuoret tuovat esille sitd, etteivat useinkaan tieda kenen puoleen kaantya huo-
lissaan. Avun hakemisesta tulevia seurauksia pelatddn seka oman itsensa, etta laheis-
ten takia. Pelkona on jopa oman kontrollin pettdminen, jos elamantilannettaan paljastaa
ammattilaiselle. Nuorilla ei ole myoskaan tarkkaa kasitysta ammattilaisten vaitiolovelvol-
lisuudesta. Pelko asioiden laajemmasta leviamisesta kouluyhteiséon saattaa rajata on-

gelmista kertomista. (Pajamaki 2019: 10.)

Nuori, jonka luottamuspaddoma on heikoilla, saattaa suhtautua vaitiolovelvollisuuteen
epailevasti, vaikka hanelle olisi siita kerrottukin. Tama pohjautuu usein nuoren kokemuk-
siin yksityisyyden rajojen pettdmisesta ja selviytymiseen ymparistdissa, joissa rajat ovat
vaihtelevia ja epaselvia. Heikon luottamuspaaoman omistavilla nuorilla kynnys koulun
ammattilaisten palveluihin hakeutumiseen on suuri. Nuoriin panostaminen tuottaa suu-
rimman hyddyn koko yhteisélle. (Makela 2019: 27.) Huolestuttavaa on nuorten kokemus
siita, etta ammattilaisten kohtaamisesta oli jaanyt vaikutelma, etteivat he suhtautuneet
nuorten huoliin riittavalla vakavuudella, tai mitatdivat ongelmien suuruutta (Pajamaki
2019: 10).

Lahtokohtaisesti jokaisen kokema huoli on hanen henkildkohtainen silla tasolla, jolloin
se horjuttaa hanen normaalia tasapainoaan, eika sita tule mitatéida. Usein nuoret, joiden

huolet eivat nay tai tunnu ulospain, jaavat vaille ammattilaisten huomiota, varsinkin jos
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nuori ei uskalla, tai ei ole tottunut hakemaan apua. Oppilashuollon merkittdvimpana teh-
tavana on varmistaa, etta juuri nama akuuteimman avun tarpeessa olevat oppilaat tun-
nistetaan. Tyodntekija saattaa olla ensimmainen ammattilainen, joka tunnistaa lapsen tai

nuoren toivottomuuden ja avun tarpeen, seka aidosti kuulee hanta. (Makela 2019: 28.)

Henkisen hyvinvoinnin horjuessa liitetdan siihen voimakkaasti hapean tunne ja pelko lei-
maantumisesta. Nuoret kokevat edelld mainittujen pelkojen lisdavan kynnysta hakea
apua. Pelko oman aseman menettamisesta kaveripiirissa tai omien vanhempien suhtau-
tumista avun hakemiseen pelataan, etenkin jos vanhemmille tieto nuoren pahoinvoin-
nista tai itsetuhoisista ajatuksista tulee yllatyksena. Nuorilla itselldankin on monesti vaa-
ranlainen kasitys siitd, minka laajuisten ongelmien kanssa voi ja tulee kdantya ammatti-
laisten puoleen. Nuoret pelkdavat omien ongelmien kuormittavan liikaa ammattilaisia, tai

vievan paikan joltakin akuutimmin apua tarvitsevalta. (Pajamaki 2019: 10.)

Haavoittuvassa asemassa olevat nuoret toivovat kohtaamisissa koulun ammattilaisten
kanssa henkilokohtaisuuden tunnetta, lAmpo64a ja toiveikkuuden herattdmista. Luottamuk-
sellisen suhteen rakentuminen edellyttaa riittdvasti ajanantoa ja pysyvia henkilditd. Koh-
taamisista jaa kuitenkin usein tunne kiireesta tai vasymyksesta, jolloin nuorelle tulee
tunne, ettei han voi rasittaa ammattilaista enempaa ongelmillaan. Nuori saattaa jopa
tehda johtopaatoksen, ettei ammattilaiselle ylipaataan kannata kertoa mitaan. Mikali koh-
taaminen on kovin virallinen ja persoonaton, on nuoren monesti vaikea avoimesti jakaa
huoliaan. Paljon oleellisia asioita voi jaada kertomatta. (Pajamaki 2019: 11-12.) Voi-
maannuttava, vaikuttava ja luottamusta herattdva kohtaaminen toisen ihmisen kanssa
vaatii onnistuakseen aitoa lasnadoloa ja kiinnostusta toista ihmista, ja hanen asioitaan
kohtaan. Asian esiin tulemisen, avun saamisen ja autetuksi tulemisen kriittisina tekijéina

ovat juuri kohtaamisen laatu (Hietanen-Peltola 2019: 7).
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4 Opinnaytetyon toteutus

Opinnaytetydssa on tarkoitus selvittda vasta pddosin kokeiluvaiheessa olevan kouluval-
mentajan tyonkuvaa ja roolia kouluymparistéssa. Kouluvalmentajan keskeisia tehtavia
ovat oppilaiden hyvinvoinnin ja koulutydskentelyn turvaaminen yhteistydssa muun kou-
luhenkiléston kanssa. Opinnaytetydssa tarkastellaan myds kouluvalmentajan tydn mer-
kitystd osallisuuden, yhteisdllisyyden ja varhaisen tuen vahvistamisessa, mitkd ovat
myo&s oppilas- ja opiskelijahuoltolain (1287/2013) tavoitteena. Opinnaytetydn tutkimus-
kysymyksiin haetaan vastausta kolmen koulun kouluvalmentajilta, rehtoreilta, oppilas-

huollon henkildstolta seka opettajilta teemahaastattelujen avulla.

4.1  Tutkimuskysymykset

Tutkimuskysymys ohjaa tiedonkeruuta ja helpottaa tutkimusprosessia. Tutkimuksen
taustalla oleva tutkimusongelma muotoillaan tutkimuskysymykseksi ja vastaus kysymyk-

seen taas ratkaisee ongelman. (Kananen 2014: 36.)

Opinnaytetyon tutkimuskysymykset ovat:

¢ Mika on kouluvalmentajan tyénkuva ja rooli kouluyhteiséssa?

e Miten kouluvalmentajan ty0 vahvistaa yhteisollisyytta ja osallisuutta seka var-

haista tukea?

Tutkimuskysymykseen saatujen vastausten perusteella on mahdollista saada selville,
mista asioista ja tehtavista kouluvalmentajan tyénkuva koostuu, ja millaiseksi rooli kou-
luyhteis6ssa muodostuu. Tutkimuskysymys selvittad myds, mitka seikat kouluvalmenta-
jan tydssa vahvistavat osallisuutta, yhteiséllisyytta ja varhaista tukea, seka oppilaiden

keskuudessa etta koko kouluyhteisdssa.

4.2 Tutkimusmenetelman valinta

Opinnaytetyd on laadullinen tutkimus. Laadullista tutkimusta kdytetdan paasaantoisesti
silloin, kun ilmidta ei tunneta ja pyritddn saamaan ymmarrys siita. Laadullisessa tutki-
muksessa etsitdan vastausta siihen, mista ilmidssa on kyse. Tavoitteena on kuvata, tul-

kita ja ymmartaa tarkasteltavaa ilmiota seka selvittda, mitkd ovat ne tekijat ja tekijoiden

metropolia.fi WM etropolia



24

valiset suhteet, joista ilmié koostuu. Laadullisessa tutkimuksessa on tarkoitus saada
mahdollisimman paljon irti yhdesta havaintoyksikdsta ja tarkastella sita perusteellisesti
syvyyssuunnassa. (Kananen 2014: 16—19.) Opinnaytetydssa tarkastelun kohteena on
kouluvalmentaja ja hanen tyonkuvansa, seka roolinsa kouluyhteisdssa. Kouluvalmentaja
on nimikkeend uusi ja vield pddosin maaraaikainen kokeiluhanke, eika siita ole olemassa
olevaa aiempaa tutkimusta tai opinnaytety6ta. Samankaltaista tyéta tehdaan kouluissa
eri nimikkeilla, mutta tydnkuva ja rooli saattavat olla erilaisia riippuen koulun tarpeista ja
toimintakulttuurista. Nain ollen voidaan ajatella, ettd kouluvalmentaja on ilmiéna viela

tuntematon.

Laadullisessa tutkimuksessa tarkastellaan ihmisten valista, sosiaalista merkitysmaail-
maa ja tutkimusmenetelmaan sisaltyykin aina kysymys siitd, mitkd ovat ne merkitykset,
mita tutkimuksessa tutkitaan. Merkitykset muodostavat merkityskokonaisuuksia, jotka il-
menevat ihmisista 1ahtdisin olevista ja ihmisiin paattyvista tapahtumista, kuten paamaa-
rien asettaminen, ajatukset ja toiminta. (Vilkka 2015: 118.) Opinnaytetydssa selvitetaan,
millainen merkitys on kolmen peruskoulun kouluvalmentajan tydlla osallisuuden, yhtei-
séllisyyden ja varhaisen tuen vahvistamisessa, jotka ovat myds tavoitteina oppilas- ja
opiskelijahuoltolaissa (1287/2013). Osallisuuden, yhteisollisyyden ja varhaisen tuen ka-
sitteet ovat myds opinnaytetyon taustateorioina, jota vasten aineistoa tarkastellaan ja
arvioidaan. Tyon merkitysta tuodaan esiin seka kouluvalmentajien, etta rehtorien, oppi-
lashuollon henkiléston (kuraattori, psykologi, terveydenhoitaja) ja opettajien nakdkul-

masta.

Laadullisessa tutkimuksessa korostuvat kolme nakdkulmaa; konteksti, ilmidn intentio ja
prosessi. Kontekstissa tutkija selvittdad ja kuvailee tekstissdan, minkalaisiin yleisiin esi-
merkiksi ammatillisiin tai sosiaalisiin yhteyksiin tutkittava asia liittyy. Kuvauksen edelly-
tyksena on asian tai ilmién toimintaymparistdén, kuten paikan tai sosiaalisen verkoston
kuvaamista. Intention huomioon ottaminen tarkoittaa tutkittavan tekemiseen tai ilmai-
suun liittyvien tarkoitusperien, tai motiivien tarkastelua. Tutkittava saattaa esimerkiksi
peitelld, liioitella tai kaunistella asioita, seka normittaa omaa tai toisen toimintaa tavalla,
mika tuo esiin vain tyypillisia kasityksia alalta, mutta jattaa tutkittavan oman kokemuksen
piiloon. Prosessi kuvaa tutkimusaikataulun ja tutkimusaineiston tutkijalle antamia edelly-
tyksia ymmartaa tutkittavaa aihetta. Tutkimusaikataululla on merkitysta siina, miten sy-
valle tutkijan on tutkittavassa ilmidssa tai asiassa mahdollista paasta. Pidempi aikataulu
mahdollistaa aineistokokonaisuuden syvallisemman tarkastelun, mutta tutkimuksen laa-

dun kanssa silla ei kuitenkaan ole vastaavuutta. (Vilkka 2015: 120-121.)
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4.3 Teemahaastattelun kohderyhma

Kouluvalmentajan tydnkuvaa ja roolia kouluyhteisssa, seka tyén merkitysta osallisuu-
den, yhteiséllisyyden ja varhaisen tuen vahvistamisessa selvitettiin teemahaastattelujen
avulla, jotka toteutettiin yksildhaastatteluina. Teemahaastattelu on laadullisen tutkimuk-
sen puolistrukturoitu menetelma, johon kootaan tutkimusongelmaan liittyvat haastatte-
lussa kasiteltavat keskeiset teemat ja aiheet, joiden avulla saadaan vastaus tutkimuson-
gelmaan (Vilkka 2015: 124). Teemahaastattelu huomioi keskeisiksi haastateltavien asi-
oille antamat tulkinnat ja merkitykset, jotka syntyvat vuorovaikutuksessa (Hirsjarvi &
Hurme 2004: 48).

Laadullisen tutkimuksen on tarkoitus olla emansipatorinen eli haastateltavat eivat ole
vain tiedonlahteita. Tutkimuksen tulisi lisatd myos heidan ymmarrystaan asiasta, ja vai-
kuttaa ajattelu- ja toimintatapoihin myds tutkimustilanteen jalkeen. (Vilkka 2015: 120—
121, 125.) Haastatteluiden aikana tulikin tilanteita, joissa haastateltava puhuessaan oi-

valsi asioita tai asiayhteyksia, joita ei aiemmin ollut osannut ajatella.

Aineiston keruun kohderyhmina olivat kahden Helsingissa sijaitsevan ja yhden muualla
Suomessa sijaitsevan peruskoulun kouluvalmentajat, rehtorit, oppilashuollon henkilosto
(kuraattori, terveydenhoitaja ja psykologi), sekd muutama opettaja. Koska kouluvalmen-
tajan tehtavasta ei ollut aiempaa tietoa, oli tarkeaa valita kohderyhmaksi sellaisia henki-
16ita, jotka tydskentelevat tiivimmin kouluvalmentajan kanssa, ja joille oletettavasti oli
muodostunut nakemysta hanen tyostaan. Teemahaastattelua kaytetaankin silloin, kun
imid ei ole tuttu ja kohteesta halutaan saada ymmarrys. lImidsta taytyy kuitenkin olla
jonkinlainen ennakkokasitys, jotta kyetdadn laatimaan haastattelun teemat. (Kananen
2014:76-77.)

Lahtékohtana on tutkimusongelma ja sen maarittdma parhaiten soveltuva tutkimusase-
telma ongelman ratkaisemiseksi. Teemahaastattelun tulee valikoitua metodiksi palvele-
maan tutkimuksen tarkoitusta. (Valli 2018: 28.) Haastattelulomakkeeseen koottiin kes-
keiset tutkimusongelmaan liittyvat kysymykset, joihin haluttiin vastauksia ja kohdennet-
tua tietoa. Tutkimusongelma oikeuttaa esittdmaan erilaisia kysymyksia ja sitoo kokonai-
suuden yhteen (Valli 2018: 41). Haastattelulomakkeet poikkesivat hieman toisistaan, joh-

tuen siita, kenelle haastattelu oli suunnattu. Oppilashuollon henkilostélle ja opettajille
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(Liite 2), rehtoreille (Liite 3) seka kouluvalmentajille (Liite 4) oli suunniteltuina omat haas-
tattelulomakkeet. Kaikille yhteisten teema-alueiden lisaksi niissa oli kunkin henkildn toi-

menkuvan mukaisia omia kysymyksia.

Kysymysten teemat liittyivat kouluvalmentajan tydnkuvan ja roolin selvittdmiseen koulu-
yhteis6ssa. Teemat liittyivat myds sosiaalipedagogiikan kasitteisiin osallisuus, yhteisolli-
syys ja varhainen tuki, seka mika merkitys kouluvalmentajan tydlla on niiden vahvistami-
sessa. Osallisuuden, yhteisollisyyden ja varhaisen tuen vahvistuminen kouluissa on

myos oppilas- ja opiskelijahuoltolain keskeisena tavoitteena.

Kullekin kohderyhmalle suunniteltujen teemahaastattelujen kysymykset noudattivat sa-
maa jarjestystd, mutta haastateltava saattoi puhuessaan siirtya johonkin muuhun tee-
maan, kuin mitd seuraava kysymys kasitteli. Useinkaan haastattelut eivat kdytannossa
noudata ennalta suunniteltua jarjestysta, vaan haastattelija varmistaa teemaluettelon
avulla, etta jokaisen kanssa tulee keskusteltua kaikista aiheista (Valli 2018: 42). Jarjes-
tyksen sallittiin muuttua, ja valistda mahdollisesti jaaneisiin kysymyksiin palattiin myéhem-

min.

4.4 Haastattelujen toteutus

Helsingin kouluilla haastattelut oli tarkoitus toteuttaa paikan paalla. Koronavirus Covid
19 - epidemian takia Helsingin kaupungin kasvatuksen ja koulutuksen toimialalta tuli en-
sin ohjeistus olla toteuttamatta haastatteluja koululla. Myéhemmin ohjeistuksena tuli, etta
kaikki aineiston keruu tulee siirtdd mydhempaan ajankohtaan. Neuvottelujen jalkeen an-
nettiin lupa toteuttaa haastattelut etdna, mutta asia piti uudestaan varmistaa kaikilta
haastatteluun osallistujilta. Kyselyjen jalkeen kaikki osallistujat olivat edelleen halukkaita
haastatteluun, mika ilmoitettiin Helsingin kaupungille. Aineiston keruuta varten saapui
uusi tutkimuslupa, missa mainittiin aineiston keruun tapahtuvan ainoastaan etana. Ai-
neiston keruuaika oli alun perin maaritelty tapahtuvaksi toukokuun 2020 loppuun men-
nessa, mutta uuteen tutkimuslupaan sita jatkettiin vuoden 2020 loppuun. Muualla Suo-
messa sijaitsevan koulun kohderyhmalle haastattelut oli alun perinkin tarkoitus toteuttaa

etayhteyksin, tai sdhkopostin liitteena.

Koronavirustilanteen vuoksi alun perin luokkien oppilaille ja heidan huoltajilleen suunni-

tellut kyselylomakkeet jatettiin aineiston keruusta pois. Tama siita syysta, etta koulut sul-
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keutuivat juuri ennen aineiston keruuta, jolloin aineiston keruusta olisi tullut liian hanka-
laa toteutettavaksi. Lisaksi Koronavirusepidemian kestoa oli vaikea arvioida, jolloin koko
aineiston keruu olisi saattanut siirtyd opinnaytetydn valmistumista silmalla pitaen liian

pitkalle.

Haastattelut toteutettiin huhti—toukokuun 2020 aikana ennakkoon sovittuina ajankohtina.
Menetelmina kaytettiin joko Zoom- tai Microsoft Teams -sovellusta, sekd puhelinhaas-
tatteluja. Nama haastattelut nauhoitettiin nauhurille. Kolme osallistujaa toivoi haastatte-
lulomakkeen lahettamista sahkopostin kautta. Sahkdpostia kaytettdessa tulee vastaan
tutkimuseettisia ongelmia anonymiteetin turvaamiseksi, mika tulee ottaa erityisesti huo-
mioon. Sahkdpostin kautta kulkeva tutkimusaineisto tulee nopeasti siirtdd muuhun koh-
teeseen, silld aineiston sailyttdminen sahkopostissa ei ole turvallisin ratkaisu. (Kuula
2006: 177). Sahkopostin kautta tulleet haastattelulomakkeet tulostettiin ja poistettiin ne
sen jalkeen tietokoneelta. Lomakkeet sailytettiin muiden nauhoitettujen haastattelujen

kanssa lukitussa laatikossa.

Huolimatta poikkeuksellisesta tilanteesta haastateltavat suhtautuivat mydnteisesti haas-
tatteluihin, ja olivat varanneet sitd varten rauhallisen tilan ja riittdvasti aikaa. Aiemmin
kohderyhmalle oli infokirjeessa (Liite 1) mainittu, etta haastattelu kestaa arvioidusti noin
tunnin verran. Kestoltaan etayhteyksien kautta tehtyjen haastattelujen kesto vaihteli 24
minuutista 1,5 tuntiin. Yksi haastateltavista joutui kesken haastattelun vaihtamaan paik-
kaa ja toisen piti kiirehtia toiseen tapaamiseen, mutta kumpikaan ei vaikuttanut itse haas-
tatteluun, vaan kaikki kysymykset saatiin rauhassa kaytya lapi. Kolmen sahkopostin liit-
teena tulleen haastattelulomakkeen vastausten pituudet olivat selkeasti lyhyempia, kuin
etdyhteyksien kautta tehdyt. Kyseiset vastaajat kuuluivat henkildihin, jotka tekivat maa-

rallisesti vahiten yhteisty6ta kouluvalmentajan kanssa.

Haastattelulomakkeissa kaytettiin avoimia kysymyksia, joiden avulla saadaan kattavam-
paa ja yksityiskohtaisempaa tietoa aihealueesta. Haastateltava kertoo ikdan kuin omaa
tarinaansa siita, miten han jasentaa ja kokee kasiteltdvaa aihetta. Avoimet kysymykset
mahdollistavat myés oman ymmarryksen avartumisen. (Kananen 2014: 79.) Haastatte-
lulomakkeen kysymyksiin vastaaminen noudatti niin sanottua vapaata kerrontaa. Vas-
tausten aikana tehtiin tarvittaessa tarkentavia kysymyksia, tai selkeytettiin jotakin vas-

taajalle vaikeaa kysymysta muotoilemalla sita toisenlaiseksi.
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Kasitteet osallisuus ja yhteisdllisyys tuntuivat joidenkin vastaajien kohdalla olevan han-
kalia avata tai erottaa toisistaan. Haastateltava voi myds paattaa mihin teemoihin ja sen
kysymyksiin haluaa vastata. Yksi haastateltava kykenee vastaamaan hyvin laajasti jo-
honkin kysymykseen, kun taas joku toinen ei saa sanotuksi juuri mitaan, tai ei vastaa
olleenkaan. (Valli 2018: 45.) Haastatteluissa oli jonkin verran vaihtelevuuksia vastausten
pituuksissa, mika johtui poikkeuksetta siita, tyoskentelikd vastaaja kouluvalmentajan

kanssa usein vai harvemmin.

4.5 Opinnaytetyon eettisyys

Etiikka moraalisina paatdksina ja valintoina kulkee lapi koko tutkimusprosessin, aina ai-
heen valinnasta tutkimustuloksiin asti. Eettisia kysymyksia liittyy niin tutkimuskohteen ja
siihen liittyvan menetelman valintaan, aineiston keruuseen, luotettavuuteen, tietojen ka-
sittelyyn ja sailyttdmiseen, tutkittavien kohteluun, tutkimustulosten vaikutuksiin kuin lain-
s&adantoon. (Kuula 2006: 11.)

Tutkimussuunnitelma vaiheessa koulujen rehtoreilta kysyttiin sdhkdpostitse halukkuutta
osallistua opinnaytetydhon. Rehtorien myonteisen vastauksen jalkeen, osallistumisha-
lukkuus varmistettiin erikseen viela kouluvalmentaijilta, oppilashuollon henkildstolta seka
opettajilta. Sahkopostitse lahetetyissa kyselyissa henkiloille kerrottiin opinnaytetyon tar-
koitus, aineiston keruu menetelmat seka arvioitu aikataulu, jotta paatdéksenteko opinnay-
tetydhon osallistumiseen oli mahdollisimman helppoa. Viestissa kehotettiin ottamaan
opinnaytetyon tekijaan yhteytta, mikali aiheesta heraa kysymyksia. Lisaksi kerrottiin, etta
aiheesta lahetetdan tarkempaa tietoa sitten, kun opinndytetydn tekija on saanut tutki-

musluvat.

Tutkimusluvat haettiin Helsingin kaupungin tarkoin maarittamilla hakulomakkeilla ja nou-
datettiin tutkimuslupiin laadittuja ohjeistuksia. Muualla Suomessa sijaitsevan koulun tut-
kimuslupa haettiin sivistystoimelta. Tutkimuslupalomakkeena kaytettiin Metropolia am-
mattikorkeakoulun hakulomaketta, koska sivistystoimen kaytettavissa ei ollut varsinaista
omaa tutkimuslupahakemusta. Tutkimussuunnitelma toimitettiin tutkimuslupahakemuk-

sien liitteena.

Teemahaastatteluun osallistuville 1ahetettiin infokirje (Liite 1), jossa kerrottiin opinnayte-
tyon tekijan nimi ja yhteystiedot. Lisaksi kirjeessa tuotiin esiin opinnaytetydn tavoite, ja

etta haastattelu liittyy kyseisen opinnaytetyon aineistonkeruuseen. Tassa mainittiin myos
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vapaaehtoisuus haastatteluun osallistumiseen, mutta korostettiin, ettd vastauksella an-
netaan suostumus kayttaa aineistoa. Tutkimusluvan laatiminen tutkittavien allekirjoitet-
tavaksi ei paasaantoisesti ole valttamatonta, ellei haastatteluaineisto sisalla arkaluontoi-
sia asioita, joita on tunnisteellisena tarkoitus sailyttda jatkotutkimuksia varten (Kuula
2006: 117). Tallaista ei sisaltynyt opinnaytety6hon ja infokirjeessa korostettiin aineiston
anonymiteetin sailyttdminen, seka aineiston tuhoaminen opinnaytetydn valmistumisen
jalkeen. Saatekirjeessa kerrottu informaatio muodostaa suostumuksen sisallén (Kuula
2006: 117).

HenkilGtietoja suojelee tutkimusetiikan lisaksi henkiltietolaki (Kuula 2006: 108). Infokir-
jeessa kerrottiin, miten osallistujien henkildllisyytta ei missdan vaiheessa tuoda esille,
eika heita voi opinnaytetydssa tunnistaa. Kaikki kerattava tieto tulee vain opinnaytetyén
tekijan kayttoon, ja sailytetaan huolellisesti niin, ettei se paase ulkopuolisten kasiin. Ke-
rattdvasta tiedosta ei synny rekisteria. Tietoa sailytetdan vain opinnadytetydn tekemisen
ajan, ja tuhotaan asianmukaisesti, kun opinnaytety® on valmis ja hyvaksytty. Yhteistyo-
kumppaneina olevien koulujen nimia ei esiinny missadan vaiheessa aineiston keruuta tai
opinnaytetyossa. Niistd kaytetdan ilmaisua kaksi Helsingissa sijaitsevaa koulua, seka
yksi muualla Suomessa sijaitseva koulu. Kaikki opinnaytetyéhon liittyva aineisto sailyte-
tdan huolellisesti niin, ettei se joudu kenenkaan ulkopuolisen saataville. Ainoastaan opin-
naytetyon tekija kasittelee aineistoa. Opinnaytetydon valmistuttua kaikki aineiston ke-

ruussa saatu materiaali tuhotaan asianmukaisesti.

4.6 Aineiston analyysi

Laadullisen aineiston analyysin tarkoituksena on uuden tiedon tuottaminen tutkittavasta
asiasta, seka aineiston selkeyttdminen. Hajanaisesta aineistosta luodaan selkeaa ja
mielekasta pyrkien kasvattamaan informaatioarvoa. (Eskola & Suoranta 2000: 137.)
Haastatteluaineistosta aineiston analyysiin on vahintadan kolme tapaa: Aineiston purka-
minen ja siita intuition kautta suoraan analyysiin; aineiston purkaminen, koodaus ja ana-
lyysi tai purkamis- ja koodaamisvaiheiden yhdistdminen ja sen jalkeinen analyysi (Eskola
& Suoranta 2000: 150). Tassa opinnaytetydssa kaytettiin kakkostapaa eli ensin aineisto
litteroitiin, sen jalkeen koodattiin, mista siirryttiin analysointiin. Aineiston keruuna kaytet-
tiin teemahaastattelua, minka teemat jo sindnsd muodostavat tietynlaisen aineiston ja-

sentelyn, mista lahtea liikkeelle (Eskola & Suoranta 2000: 151).
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Aineiston analyysissa kaytettiin teoriaohjaavaa sisallénanalyysia, joka lahtokohdiltaan
etenee kuten aineistolahtdinen analyysikin. Erona on se, miten empiirinen aineisto yh-
distetdan teoreettisiin kasitteisiin. Teoriaohjaavassa analyysissa teoreettiset kasitteet
tuodaan valmiina, jo tiedettyina. (Tuomi & Sarajarvi 2018: 133.) Opinnaytetydssa tarkas-
teltavat teoreettiset kasitteet ovat yhteisollisyys, osallisuus sek& varhainen tuki. Aikai-
semman tiedon vaikutus on tunnistettavissa analyysissa, mutta merkitys ei testaa teo-
riaa, vaan pikemminkin avaa uusia ajatusuria (Tuomi & Sarajarvi 2018: 109). Teoria toi-
mii keinona etsia uutta tietoa samalla systematisoiden ja jdsentaen kerattya tietoa (Es-
kola & Suoranta 2000: 81). Opinnadytetydn alussa kuvataan tarkastelua suuntaavaa
tausta-ajatusta eli yhteisollistd pedagogiikkaa, sen alkuldhdetta eli sosiaalipedagogiik-
kaa, seka oppilas- ja opiskelijahuoltolakia. Teoriaohjaavassa analyysissa aineiston han-
kinta eli se, miten maaritellaan tutkittavan ilmion kasite, on vapaata suhteessa teoriaosan

ennalta tiedettyyn tietoon (Tuomi & Sarajarvi 2018: 111).

Nauhoitettu haastatteluaineisto litteroitiin eli yhteismitallistettiin kirjalliseen muotoon niin,
ettei haastateltavien puhetta missdan vaiheessa muokattu tai muutettu. Litteroinnissa ei
kuitenkaan kaytetty kaikkein tarkinta tasoa, jossa huomio kiinnitetdan esimerkiksi aanen-
painoihin tai puheen tauotuksiin. Sanatarkkaa kuvausta kaytetdan opinnaytetytssa vas-
tauksista irrotettuina sitaatteina. (Kananen 2014: 101-102; Vilkka 2015: 138.) Ajatuk-
sena oli tehda litteroinnit mahdollisimman pian haastattelujen jalkeen. Koronavirusepi-
demiasta johtuvan poikkeustilanteen takia haastattelut olivat sovittuina suhteellisen ly-
hyen ajan sisélle, jolloin suunniteltua litterointiaikataulua ei voitu kaikilta osin toteuttaa.
Litteroitua haastatteluaineistoa kertyi yhteensa 80 sivua, joista 6 sivua oli sahkopostin
litteind tulleita haastatteluita. Haastatteluun osallistujat koodattiin sattumanvaraisesti
koodein H1-H13.

Litteroinnin jalkeen teksti koodattiin ennen analyysia. Haastattelut oli jaettu valmiiksi tee-
moittain, ja haastattelukysymykset pyritty laatimaan niin, etta niiden avulla saadaan vas-
tauksia tutkimuskysymyksiin. Samalla koodilla yhdistetddn samaa tarkoittavat asiat,
seka asiat, joilla on yhteinen tekija. Koodaus voidaan tehda esimerkiksi kasin merkitse-
malla. (Kananen 2014: 103—104.) Litteroidusta tekstistd merkittiin teemoittain eri vareilla
ne kohdat, joissa esiintyi haastatteluteemoihin liittyvia asioita, ja jotka tukivat tutkimus-

kysymyksia.

Koodauksen jalkeen teksti teemoiteltiin. Koska aineisto kerattiin teemahaastatteluilla, se

pilkottiin haastatteluteemojen mukaisesti, ja haastattelurunkoa kaytettiin sellaisenaan
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analyysin jasennyksena. Toisinaan ratkaisuksi tutkimusongelmaan riittda puheen ku-
vailu. (Eskola & Suoranta 2000: 179.) Kouluvalmentajan tyénkuvan ja roolin kuvaukseen
kaytettiin suoraan puheen kuvailua. Yhteisollisyyden, osallisuuden ja varhaisen tuen
kohdalla aineistossa tarkasteltiin sellaisia yhteisia piirteitd, joita esiintyi usealla haasta-
teltavalla (Hirsjarvi & Hurme 2004: 173). Yhteisia piirteita sisaltdvia alkuperaisiimaisuja
koottiin yhteen ja tiivistettiin ne ensin pelkistetyiksi iimauksiksi, jonka jalkeen niista saatiin
muodostettua yhdistava teema. Taulukossa 1 on esimerkki aineiston pelkistamisesta ja

teemoittelusta.

Taulukko 1. Esimerkki aineiston teemoittelusta

OSALLISUUS

ALUPERAISILMAUS

PELKISTETTY ILMAUS

TEEMA

"Jotenki se rohkaisu siihen puhumiseen ja sanomiseen"

Uskallus puhua ja sanoa

Vuorovaikutus

"Se ettd on tammonen kouluvalmentaja kelld on aikaa, pys-
tyy kyselemaan kuulumisia ja jaada juttelemaan"

Aikaa jaada juttelemaan

Vuorovaikutus

"Tai sellanen matalan kynnyksen paikka, johon on voinu
menna viettdmaan aikaa ja keskustelemaan kouluvalmenta-
jan kanssa ja muiden oppilaiden kanssa"

Paikka yhdessa keskuste-
luun

Vuorovaikutus

YHTEISOLLISYYS

ALKUPERAISILMAUS

PELKISTETTY ILMAUS

TEEMA

"Kokkikerho, johon voi tulla kaikki oppilaat tai vastaavasti
jotain lilkuntakerhoa, jossa ei ole ikdrajoja"

Kaikille oppilaille tarkoi-
tettu toiminta

Yhdessa tekemi-
nen

"Yhdistaa eri ikdisid oppilaita, eri luokkien oppilaita yhteen,
yhteiseen toimintaa tai tallaisen yhteisen tekemisen pariin"

Oppilaita yhdistava teke-
minen

Yhdessa tekemi-
nen

"Se tosiaankin ettd ihan konkreettisesti ollaan yhdessa ja
tehd&an yhdessa"

Yhdessa oleminen ja teke-
minen

Yhdessa tekemi-
nen

VARHAINEN

TUKI ALKUPERAISILMAUS PELKISTETTY ILMAUS TEEMA
"Sit se on tietenki tosi tarkeetd et munhan pitéa olla sit Térkedd olla lasna Lasndolo
myos lasna. Et niil asioilla on oikeesti merkitystd et on myos
semmonen ihminen sielld kuka pystyy kohtaamaan"
"Kun hin on lasn3 siind kaytavilli ja vilitunneilla, ni han on | Aikaa olla ldsna Lasndolo
sellanen, hanelld on se aika"

Ajan annon ja kohtaami- Lasndolo

Ni sit hdn on se, joka pystyy antamaan pienen hetken omaa
aikaansa ja saamaan ihan eri tolalle sen oppilaan lopun kou-
lupdivaa tassa kohtaamisessa onnistuessaan"

sen merkitys

Tuloksiin eriteltiin tekstistda myds teemoihin liittyvia alkuperaisia sitaatteja. Sitaattien kay-
tossa tulee kayttaa harkintaa, jottei opinndytety6sta tule liian raskas lukea, vaikkakin run-
sas sitaattien kayttd mahdollistaa laajan aineiston kuvauksen, ja lukija kykenee arvioi-
maan tutkijan tulkintojen jarkevyytta. Niukka sitaattien kayttd taas jattaa lukijan liiaksi
tutkijan armoille. Eskola & Suoranta 2000: 175, 179-180.)

ﬂ Metropolia

metropolia.fi



32

5 Opinnaytetyon tulokset

Opinnaytetydn tulosten avulla saadaan muodostettua kuvaa siita, mita kouluvalmentajan
tydnkuva pitéd sisalldaan, ja mikd on hanen roolinsa suhteessa oppilaisiin, seka koko
kouluyhteisd6n. Tulokset tuovat esiin myo6s sen, voiko kouluvalmentaja tydllaan vahvis-
taa osallisuutta, yhteisollisyytta ja varhaista tukea. Opinnaytetyon tuloksilla on merkitysta

arvioitaessa kouluvalmentajan tyon vaikuttavuutta, ja sita kautta sen jatkuvuutta.

5.1 Kouluvalmentajan tydénkuva

Lahtdkohtana kouluvalmentajan tehtavalle on kaikissa opinnaytetyén aineiston keruun
kohteena olevissa kolmessa koulussa ollut tarve 16ytaa malli, joka tukee oppilaitten ko-
konaisvaltaista koulupaivaa ja koulunkayntia, asettuen opettajan ja oppilashuollon vali-
maastoon. Ikdan kuin liikkuva osa, joka sitoo toimijoita yhteen, ja joka joustavasti, seka

nopealla aikataululla kykenee reagoimaan oppilaiden tarpeisiin.

“Ettd me tarvitaan siihen vélimaastoon joku liikkuvampi palikka, jota ei sido kum-
mankaan tyé tai malli liikaa, jolloin pdéstéén kohtaamaan helpommin ja jousta-
vammin oppilaita ja heidn huoltajiaan. Ja mahdollisesti myés likkumaan koulun

rajojen ulkopuolella, mikéd on usein tosi haastavaa esim opettajille.” (H10)

"H&n on kouluyhteis6ssé se aikuinen, jota voidaan kéyttda koulupdivén aikana,
kun oppilaan kanssa tulee joku sellainen tilanne et oppilas ei pysty tai kykene jat-
kamaan sitd koulupéivdé niinku on suunniteltu. Ni sillon kouluvalmentaja on se
Jjoka esimerkiks téllasten yksittdisten oppilaitten asioissa on se lilkkuva osa, pala-
nen.” (H12)

Kouluvalmentajien aloittaessa tyétaan tydnkuvasta oli olemassa alustavia suunnitelmia,
mutta tydnkuva on tarkentunut, ja tarkentuu edelleen kokemusten ja nakemysten myéta.
Koulut ovat rakenteiltaan erilaisia, joten kouluvalmentajan tydnkuvan painopiste muotou-
tuu vastaamaan kunkin koulun tarpeita. Koulujen erilaiset rakenteet muodostuvat esi-
merkiksi ymparistdsta, oppilasmaarasta, kieli- ja kulttuuripainotuksesta tai muista oppi-
laiden erityistarpeista. Kaikki nama luovat erilaisia haasteita, ja sitéd kautta erilaisia toi-

mintatapoja toteuttaa kouluvalmentajan tyéta.

Kouluvalmentajan tyonkuvan ehdottomaksi vahvuudeksi nostettiin vapaus toteuttaa

tyota raataldidysti kulloisenkin tilanteen ja oman koulun tarpeen mukaan. Liian tiukkojen
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raamien koettiin estavan tyon joustavaa toteuttamista. Jonkinlaisia yleisia kouluvalmen-
tajan tydnkuvaa koskevia kuvauksia ja ohjeistuksia kuitenkin kaivattiin selkeyttdamaan
tyon sisaltdéa, seka koulun henkildstolle, nykyisille ja mahdollisille tuleville kouluvalmen-

tajille, ettéd koulun kanssa yhteisty6ssa toimiville ulkopuolisille tahoille.

"Me on tehty niit kehyksii tdhén niinku mité t&é vois olla. Mé luulen, ett§ se et jos
me pystyttés niinku pohtii sitd mité t4a vois olla tavallaan niinku kaikis kouluissa.
Et me pystytddn suoraan vastaan et tdmmdsii asioita kouluvalmentaja tekee... Mut
kylhé&n tan toimenkuvan yks osa on myés sité et tda on niinku raéatéloity sita varten

mitéd sen koulun tarve aina on.” (H1)

"Mutta kokisi tyénsd mielekkddmméksi jos se médriteltaisiin niinkun johonkin
vaikka koulun, meidén virallisen sivun siséllé vaikka ettd, kouluvalmentajan tehta-
vid ovat muun muassa. Jollon niinkun huoltajatkin nékis suoraan sieltéa etta, mihin

hén, miksi hdn haluaisi oftaa kouluvalmentajaan yhteytta.”(H10)

Haastatteluista kdy ilmi myds kouluvalmentajan persoonan merkitys tydnkuvan muodos-
tumiselle ja tyon toteuttamiselle. Avoimuus, aitous, tasavertaisuus ja hyvat vuorovaiku-
tustaidot korostuvat, ja ovat ominaisuuksia, joiden avulla kouluvalmentaja kykenee luo-
maan oppilaisiin luottamuksellisen suhteen. Ominaisuudet tekevat kouluvalmentajasta
helposti lahestyttavan. Kouluvalmentajalta edellytetaan aktiivista, rohkeaa ja oma-aloit-

teista tydotetta.

"Et pitdé olla tavallaan tosiaankin itse aktiivinen ja oma-aloitteinen ja ideoida ja
tehdaé itsensé ja se oma tarpeelliseksi siiné yhteisésséa. Et I6ytda ne kohdat, misséa

oppilaat tarvitsee ja misséa sitten henkilésté tarvitsee.” (H12)

Kouluvalmentajan tydnkuvan markkinoinnissa koettiin aluksi puutteita seka kouluval-
mentajien, ettd oppilashuollon henkildstdn ja opettajien taholta. Useat haastateltavat toi-
vat esiin, etteivat taysin tienneet, mita kouluvalmentajan tydnkuva piti sisallaan, tai missa
asioissa kouluvalmentajan apua voi hyddyntaa. Osittain tata ongelmaa esiintyy vielakin,
mutta suurimmaksi osaksi tieto kouluvalmentajan tydstd on saavuttanut koulun muun

henkiloston.

Uusi toimenkuva saattaa luoda epavarmuutta siita, mita tyéltd odotetaan. Yksi kouluval-
mentajista kertoikin miettineensa alussa, mita hanen toimenkuvastaan koululla puhu-

taan. Onko han toivottu ja muiden mielesta koululle hyédyllinen henkild, vai astuuko
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ikédan kuin jonkun varpaille, tai vie jonkun paikan. Tydnkuva miellettiin osin samanlaiseksi
kuin kuraattorin tydnkuva, mikd saattoi luoda tmankaltaista uhkakuvaa. Osa kuraatto-
reista toi haastattelussa esiin, etta alussa esiintyi epaselvyytta téiden jakamisesta, mutta
asioista keskustelu selkeytti tilannetta. Kouluvalmentajat tuovatkin esiin tiiviin yhteistyon
etenkin kuraattorien ja yhteistydluokkien opettajien kanssa. Aktiivisuus, oma-aloitteisuus
ja rohkeus ehdottaa erilaisia toimintatapoja, seka rehtorilta saatu tuki ja valtuutus tietty-

jen raamien puitteissa vapaasti toteuttaa asioita, ovat edesauttaneet tydhon asettumista.

Osa kouluvalmentaijista vertasi tyétaan nuorisotyohon, jossa on mahdollisuus kohdata
lapsi tai nuori kiireettdmasti, olla I1&sna ja luoda avoin seka luottamuksellinen vuorovai-
kutussuhde. Kouluvalmentaja kykenee usein olemaan se kiva aikuinen, jolla ei ole suo-
ranaisesti oppimiseen liittyvia vaatimuksia, ja jonka tulokulma asioihin on erilainen kuin
esimerkiksi opettajan. Nuorisotydn puolelta saatu menetelmaosaaminen, joka ei ole si-
doksissa opettamiseen tai koulunkayntiin, koettiin vahvuudeksi ja hyddylliseksi myds
kouluvalmentajan tyossa. Tyossa kaytettavien menetelmien ja tyokalujen kaytté on pal-
jon riippuvainen siitd, millaiset omaksutut tiedot ja taidot kouluvalmentajalla on jo val-
miina tehtavaan siirtyessaan. Kouluilla ei ole ollut valmista tydkalupakkia, vaan kouluval-
mentajien on itse taytynyt koota toimivia menetelmia. Kouluvalmentajan tydénkuvaan kuu-
luu ikdan kuin olla koko ajan saatavilla, mutta samalla on paljon ennalta sovittuja asioita.
Tilanteet saattavat yllattden muuttua, mika aiheuttaa suunnitelmien tekemista nopealla
aikataululla. Suunnittelulle kaytettavan ajan puute nostettiin yhdeksi kuormittavaksi teki-

jaksi tydssa.

"Mut joo, ei oo ollu. Ollaan jouduttu tai saatu, miten sen ajattelee, ni suunnitella ite.

2

Mut siihen suunnitteluun on tavallaan, se vaatis sellast et sille jostain varais aikaa.’
(H1)

Paakaupunkiseudun kouluilla toimii yksi kouluvalmentaja kattaen koko peruskoululuokat.
Eri kouluilla saattaa olla erilaiset painotukset joko ala- tai ylakoulun oppilaille, joita paa-
saantoisesti maarittavat sen hetkiset tarpeet. Yksi kouluvalmentajista toi esiin tydnkuvan
painottumisen jollekin luokka-asteelle johtuvan myds luonteenpiirteista, seka luottamuk-
sen maarasta. Alakoululaiset ovat valitttmampia kohdatessaan kouluvalmentajan ja ha-
luavat tuoda kohtaamisissa esiin erilaisia asioita. Tasta syysta kouluvalmentajalla menee
jo ajallisesti enemman aikaa heidan kanssaan. Luottamuksellisen suhteen luominen yla-

koulun oppilaisiin saattaa jo itsessaan vaatia enemman aikaa, mutta ei poista tarvetta
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kouluvalmentajan kanssa tydskentelyyn. Toisaalta alakoulussa rakennettu luottamus-
suhde kantaa my0s ylakoulun puolelle. Valttamatta tyon painotus ja tarve eivat siis aina

vastaa todellisuutta.

Muualla Suomessa sijaitsevassa koulussa on talla hetkelld oma kouluvalmentaja seka
ala- ettd ylakoulun puolella. Tdma on ollut erityinen vahvuus nivelvaiheen tuessa siirryt-
tdessa alakoulusta ylakouluun. Myds paakaupunkiseudun kouluvalmentajat nakevat tar-

peen toisellekin kouluvalmentajalle.

"No meillé on aika iso koulu ja sielléhén on siis niinku ykkdsesté ysiin. Jos nyt ihan suo-
raan sanon niin ni, kylld sielld vois olla toinenki min&. Et sitte sielld oikeesti sais niinku

ala-aste ikéiset sais laadukasta toimintaa ja yldasteikéiset laadukasta.” (H2)

"Et sehén ois kaikist mielekkéinta kylld.” (H1)

Toisinaan kouluvalmentaja joutuu ajan puutteen takia priorisoimaan sen, minka luokka-
asteen oppilaiden kanssa tekee toimintoja, silla yksi menetelma tai toiminto ei valttamatta
sovi seka ala- ettd ylakoulun puolelle. Valinnan tekeminen aiheuttaa toisinaan turhautu-

mista.

5.1.1 Kouluvalmentajan tyénkuvan eri tasot

Kaikille kouluvalmentajille, koulusta riippumatta, tydnkuvaan kuuluu tyéskentely seka yk-
siléiden, pienryhmien, koko luokan, koko kouluyhteisdn, perheiden, ettd koulun ulkopuo-
listen tahojen kanssa. Tydskentelyn painopiste vaihtelee kulloisenkin tilanteen ja tarpeen

mukaan.
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Yksilotyd
-keskustelu
-motivointi
-sosiaaliset taidot
-tunnetaidot

-toiminnanohjauksen
pulmat

-tarkkaavuuden ongelma

Yhteistyd
ulkopuolisten
toimijoiden kanssa
-nuorisoty®
-seurakunta
-erilaiset jarjestot
-urheiluseurat

Kouluvalmentaja

Yhteistyd
oppilashuoltoryhman
ja opettajien kanssa
-yhteiséllinen oppilashuolto

-tyOpari luokkatilanteissa

Yhteistyd perheen
kanssa
-tarvittaessa

yhteydenpito oppilaan
asioissa

-vanhempainiltojen
jarjestaminen

Kuvio 1. Kouluvalmentajan tyonkuvan eri tasot
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Pienryhmatyo
-tunnetaidot
-sosiaaliset taidot
-kaveritaidot
-kerhotoiminta
-valituntitoiminta
-ryhmailmiot

Luokkaty®
-ryhmayttaminen
-kaveritaitotunnit

-paihdevalistus

-luokkatilanteen
havainnointi

-oppilaskuntatoiminta
-valituntitoiminta
-kerhotoiminta
-tukioppilastoiminta

Yksilotyo sisaltaa usein tydskentelya oppilaiden kanssa, joilla on erilaisia haasteita oppi-

tuntien aikana tai muutoin koulunkaynnissa. Haasteet saattavat liittyd puhtaasti oppimi-

sen tai toiminnanohjauksen vaikeuksiin, rauhattomuuteen, sosiaalisten taitojen tai tun-

netaitojen ongelmiin. Tosin yksildtydskentelyn ohella tunnetaitojen tydstaminen nahtiin

toimivaksi myo6s pienryhmissa, ehka jopa mielekkaammaksikin siitd saatavan vertaistuen

vuoksi. Yksilétyoskentely voi olla suunniteltua, saanndllista ja pitkakestoistakin, tai voi

ilmaantua jokin akuutti asia tai haaste, jossa oppilas tarvitsee tukea, ja johon kouluval-

mentaja voi nopeasti ja joustavasti vastata. Yksilotyd voi pitda sisallaan myods koulun

ulkopuolista ty6ta, esimerkiksi koulumatkojen harjoittelemista.
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*Ja sitte yksil6toiminta on sellasta etté, etta jollain on joku semmonen varhaisen
tuen tarve, mikéa ei vield oo sellanen etté tarviis ohjautua johonki muuhun esim

kuraattorille tai psykologille tai jollekki muullekki.” (H2)

Yksilotyoéta tehdaan hieman eri nakékulmasta, johtuen siita, onko kyseessa ala- vai yla-
koulussa oleva oppilas. Alakoulussa oleva oppilas otetaan esimerkiksi tunnilta sivuun ja
tehdaan hanen kanssaan jotain mielekasta toimintaa, kuten pelaamista, ja saadaan nain

koulupaiva hetkeksi katkaistua.

“No aika usein se painottuu varsinki pienten kanssa tohon, vaan niinku semmo-
seen kivan tekemiseen ja katkasee niinku sitéd koulupéivédé sen verran. Et siin ei
00 niinku, et se tavote on ehkd enemman siind et syntys se luottamussuhde et

Jatkossa pystys sitte toimimaan paremmin, kun tuntee.” (H1)

Ylakoulun oppilaille yksilotyd on usein motivointia ja tavoitteiden asettamista, tai poissa-
oloihin puuttumista. Eroavaisuuksia yksildiden kanssa tehtavassa tydssa eri koulujen va-
lilld esiintyy luokkatyOskentelyn painopisteessa. Muualla Suomessa sijaitsevan koulun
kouluvalmentaja osallistuu vahvemmin oppilaan tukemiseen oppiaineissa, kuin mita Hel-

singin koulujen kouluvalmentajat.

Pienryhmatason tydskentelyssa keratdan muutamia samankaltaisia haasteita omaavia
oppilaita yhteiseen tydskentelyyn. Nain mahdollistetaan saman asian lapikayminen
usean oppilaan kanssa, seka vertaistuki, jossa oppilailla on mahdollisuus saada apua ja

tukea toisiltaan.

Luokkatason tydskentely liittyy usein ryhmaytysasioihin. Ryhmaytyminen parantaa luok-
kahenked, sitouttaa oppilaita luokkatasoiseen tydskentelyyn, sekd edesauttaa luokkayh-
teisdbn muodostumista. Ryhmaytysten toteutuksissa tuli esiin koulujen valisia eroavai-
suuksia. Helsingin kouluista toisessa ryhmaytykset vaikuttavat olevan suunnitelmallisesti
rakenteissa ainakin tiettyjen luokka-asteiden kohdalla. Toisen Helsingin koulun kouluval-
mentaja taas naki ryhmaytysten rakenteissa puutteita. Muualla Suomessa sijaitsevan
koulun kouluvalmentaja toivoi tulevaisuudessa voivansa tehda aiempaa enemman ryh-

mayttavaa tyota.

“Ni meilld on kaikille seiskaluokkalaisille perinteisesti ollu syksyn alussa sellaset

ryhméaytyspéivét ihan jokaselle luokalle oma péiva.” (H3)
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"Mut sité ei hirveen kootusti oo vélftdmaétté kouluissa tehty. Ja nyt pités tavallaan
alkaa vaik siihen puoleen tekee sellasii selkeesti rakenteellisii, mitké tapahtuu joka

vuos niinku tietyn luokka-asteen kanssa, et se kuitenki séilyis teemana.” (H1)

“Ni ehké& viela ittekkin vield niinku haluais jossain kohtaa tehda, etta sitd sellasta
niinkun ryhméyttavéé ja niinkun osallistavaa, koko ryhmén huomioivaa, sen tyyp-
pisté tyéta.” (H13)

Kouluvalmentajan luokkatason tydskentelyyn kuuluu myds havainnoiminen. Yksi opetta-
jista nosti kouluvalmentajan yhdeksi tydn vahvuudeksi juuri mahdollisuuden luokkatilan-
teen havainnoimiseen. Kouluvalmentaja kykenee ulkopuolisen roolissa aistimaan aivan
eri tavalla luokan ilmapiiria ja keskinaista vuorovaikutusta, I6ytamaan ongelmakohtia ja
antamaan niihin ratkaisuehdotuksia, seka havainnoimaan yksittaisesta oppilaasta asi-

oita, joita opettajalla ei valttamatta ole mahdollisuutta luokkatilanteessa huomata.

Koko yhteisdtason tydskentelyn tavoitteena on saada koulusta viihtyisa, turvallinen ja
kiva paikka, joka mahdollistaa kaikille avointa toimintaa ja yhteisia asioita. Keskeiseksi
asiaksi nostetaan esimerkiksi oppilaskuntatoiminta, jonka toiminnassa kouluvalmentaja
on my6s mukana. Haastatteluissa tuli esiin yhteisollinen hyva, mika pitaa sisallaan esi-
merkiksi valituntitoiminnan, teemaviikkojen ymparille rakennetut pienet asiat, tai hyvan
huomenen toivotukset kaytavilla. Sellaiset asiat, jotka luovat positiivista ilmapiiria ja tun-
teen siita, ettd kouluyhteis6on on kiva kuulua. Kouluvalmentajan ty6aika mahdollistaa
toiminnan myo6s oppilaiden vapaa-ajalla esimerkiksi erilaisten kerhotoimintojen muo-

dossa.

Kouluvalmentaja tekee tarvittaessa yhteisty6td myds oppilaan perheen kanssa jarjes-
téden esimerkiksi vanhempainiltoja. Yhteisty6ta tehdaan myoés koulun sisalla, etta koulun
ulkopuolella toimivien tahojen kanssa. Kouluvalmentaja saattaa esimerkiksi kartoittaa

erilaisia harrastustoimintoja ja kdyda oppilaan kanssa tutustumassa niihin.

5.1.2 Tyon vaikuttavuuden mittaaminen

Kouluvalmentajilla ei ole kirjaamisvelvollisuutta, koska he eivat tee virallista yksilollista
oppilastyota samalla lailla, kuin esimerkiksi oppilashuoltoryhman henkildstdé. Osa koulu-
valmentajista pitdd omaa kirjanpitoa oppilaiden kanssa tekemastaan tyosta. Muualla

Suomessa sijaitsevan koulun kouluvalmentaja kirjaa Wilma-jarjestelmaan joitain yleisia
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tukimuotoja niiden oppilaitten osalta, joiden kanssa han on intensiivisemmin tyéskennel-
lyt. Kouluvalmentajien tekemaan tyota ei siis juurikaan ole missaan dokumentoituna. Toi-
saalta taman katsottiin olevan juuri kouluvalmentajan tyon vahvuus. Yleinen kanta kir-
jaamiseen oli se, ettd sen katsotaan vievan suunnattomasti pois kallisarvoista aikaa op-
pilaiden kanssa tehtavasta tydsta. Kouluvalmentaja voi keskittda suurimman osan tydai-

kaansa pelkastaan oppilaisiin.

"Kaikkiahan yleensé mitataan jollain ja télld hetkelld hdnen tyétdén mitataan I&-
hinn sillé tybajalla eli tunneilla. M& koen etté hén tekee tosi paljon ja mé tiedén,
ettd han kirjaa asioita, mité héan tekee. Hanelléd on oma listaus. Méa ehké toivoisin,

ettd hénelle ei mydskéddn muodostuis sellasta tapaa mitata.” (H10)

Kaikki haastateltavat, joilta kouluvalmentajan tyon mitattavuutta kysyttiin, mainitsivat mit-
taamisen olevan hankalaa. Kouluvalmentaja tekee paljon asioita sujuvoittaakseen oppi-
laiden arkea ja motivoi heitd saamaan esimerkiksi opintosuorituksia eteenpain. On kui-
tenkin vaikea arvioida, onko juuri kouluvalmentajan tydpanos ollut se ratkaiseva juuri
kyseisen oppilaan kohdalla. Tatd varmasti saataisiin nakyvaksi seurattaessa vaikutuksia

pidemmalla aikavalilla.

Tyo6n vaikuttavuus nakyy kuitenkin konkreettisina asioina. Oppilaan, jonka kanssa kou-
luvalmentaja on tyoskennellyt, poissaolot ovat vahentyneen tai luokkatilanteet rauhoittu-
neet. Tai oppilas, jonka koulupaiva on lahtenyt etenemaan huonosti, kykeneekin jatka-
maan sita sujuvasti keskusteltuaan kouluvalmentajan kanssa. Ylipaataan se, etta koulu-
valmentaja saa yhteyden oppilaaseen ja oppilas paasee eteenpain haasteissaan. Haas-
teluissa tuotiin esiin myos oppilaan, opettajan tai kodin henkildkohtainen tunne siita, etta

asiat ovat menneet eteenpain.

"Mutta se et ylipaataan jos opettajilta ja henkilostélta kysyy, niinku mé tossa alussa
sanoin niin, niin kukaan ei niinku enééa luopuisi tai paastéisi pois. Et se on ehké
kuitenki sellanen niinkun arvio tai mittari et kuitenkin hén on 16ytdny sen paikkansa
yhteis6ssé ja hdnen tybnséa tunnustetaan ja sita pidetdan silléa tavalla arvokkaana
Ja térkeénd.” (H12)

Toteutuneita toitd kaydaan lapi keskustellen ja kouluyhteisén palautteiden kautta. Pa-
rasta palautetta kouluvalmentajat kokevat saavansa suoraan oppilailta, mutta toki myoés
kiitoksena opettajilta ja muulta henkildstélta. Jonkin verran palautteita on keratty palau-

tekyselyjen kautta, mutta se ei viela ole ollut kovin systemaattista. Kouluvalmentajien
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tehtavat ovat padosin maaraaikaisia, ja tydon merkityksellisyytta olisi jollain tavalla hyva
saada nakyvaksi myos paattajien suuntaan. Tama tuotiin esiin myos Helsingin kouluval-

mentajan haastattelussa.

Helsingin koulujen kouluvalmentajat pitavat sdanndllisesti yhteytta keskendan peilaten
ajatuksia, ideoita ja tavoitteita. Toimintaa kehitetdan, ja jonkun kouluvalmentajan kayt-
t66n ottamaa menetelmaa otetaan kokeiluun myds muihin kouluihin. Muualla Suomessa
sijaitsevan koulun kouluvalmentajat tekevat yhteisty6ta keskenaan. Muita samalla nimik-
keella toimivia henkildita ei tiettavasti muualla lahialueella ole, mutta vastaavilla nimik-
keilld toimivia tyontekijoita 16ytyy. Heidan kanssaan kouluvalmentajilla on WhatsApp-

ryhma, jossa kdydaan jonkin verran keskustelua.

5.1.3 Kouluvalmentajan tarve tulevaisuudessa

Kaikki haastatteluun osallistujat olivat yhta mielta siita, ettd kouluvalmentajan tyon jatku-
vuudelle on tarvetta. Haasteiden ei ainakaan nahty vahenevan tulevaisuudessa. Tarve
likkuvalle, joustavalle, Iasna olevalle matalan kynnyksen varhaisen tuen palvelulle, joka
mahdollistaa oppilaille sujuvamman koulupaivan ja turvallisen aikuisen lasnaolon, ei
poistu kouluvalmentajan maaraajan paattyessa. Haastattelujen perusteella kavi ilmi, etta
muun muassa kuraattorin tyon painopiste on edelleen yksiltason korjaavassa tyossa,
vaikka halua yhteisélliselle tydlle on. Eras haastateltavista mainitsi lakisdateisen tyon
sitovan oppilashuollon tyontekijoitd vahentden likkumavaraa jalkautuvalle tydlle kou-

lussa.

Kouluvalmentajan tyon jatkuvuus mahdollistaisi pysyvan asettumisen koulun rakenteisiin
ja viela laaja-alaisemman toiminnan niin koulun sisalla, kuin ulkopuolellakin. Epdvarman
tulevaisuuden katsottiin jopa tietylla tavalla ehkaisevan kouluvalmentajan tyén kehitta-
mista toivottuun malliin, vaikka pitkalla tydssa ollaankin. Kouluvalmentajan mahdollisuus
ennaltaehkaisevaan, seka yhteisollisyytta ja osallisuutta vahvistavaan pitkajanteiseen
tyéhon, nakyisi koko kouluyhteisén hyvinvoinnin lisdantymisena. Toimenkuvaa ei tule
kuitenkaan sitoa liian tiukkoihin raameihin, jotta joustava, nopea ja lasna oleva ote kye-
taan sailyttdmaan, ja kouluilla pysyy mahdollisuus raataldida toimintaa koulun tarpeista
kasin. Toimintaa tulee kuitenkin sdanndllisesti tarkastella, jotta kyetdan arvioimaan, onko

suunta se, mihin halutaan menna.
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“On se rikkaus. Ja ndin sen mun mielesta pitéis jatkuakki, koska tavallaan et taa
tehtévé on just sellanen et téan pitais, pitéis sitte niinku napata niité juttuja mitka
milloinki tarvii sua ja niinku. Et sit jos se ois tosi Kirjotettu johonki kiveen sun tehtéa-
vét, ni sé et tavallaan pysty joustamaan ja antamaan sité tukee ja sitd sun ammat-

titaitoo sielld misséa se sillon auttais.” (H2)

Peruskoulu vaikuttaa lapsen ja nuoren elamaan huomattavan pitkan kehityksellisenkin
ajanjakson. Koulu on se otollinen paikka, jossa on mahdollisuus havaita, puuttua ja tukea
oppilasta arjen haasteissa ja tuen tarpeissa. Haastatteluissa tuli esiin tarve monialaisen
tuen lisddmisesta kouluihin, jotta oppilailla ja heidan perheilldan olisi mahdollisuus saada
apua ja tukea silloin, kun tarve ilmaantuu. Koulujen oppilasrakenne muodostuu nykyisin
yha enemman eri kieli- ja kulttuuritaustaisista oppilaista. Kieli- ja kulttuuritaustan vuoksi

oppilailla ja heidan perheilldan voi olla muita vaikeampi hakeutua avun piiriin.

"Mé& oon yksi niisté henkilbista, joka toivoisi ettd koulussa olisi kouluvalmentaja tai
kaksi. Sen liséks mé toivosin ettd koulussa olis ehdottomasti psykiatrinen sairaan-
hoitaja kuten meilld oli aikoinaan. Toivoisin sinne myds puheterapeutin ja toimin-
taterapeutin jos se olis mun vallassa. Kaikki néé tarvittas kouluun niinkun vélitt6-
miksi asiantuntijoiksi, koska niin harvalla perheellé on kykyéa hakeutua néihin pal-

veluihin riittdvén ajoissa.” (H10)

Eraassa haastattelussa tuotiin esiin ristiriitaa siina, miten eri tahot nakevat monialaisen
henkildston tarpeellisuuden. Ne, jotka tyota koulun arjessa tekevat, kannattavat eri ryh-

mien ammattilaisten tuomista kouluille. Paattavalla tasolla asia nahdaan painvastaisena.

5.2 Kouluvalmentajan rooli kouluyhteistssa

Kouluvalmentajaa on kuvattu erdanlaiseksi limaksi, joka liittda palasia toisiinsa, ja joka

toimii linkkina eri toimijoiden valilla.

"Tietyllé tapaa ehkd myoés harsii kasaan sité, ettd tehddénké tdssé kaikki saman
suuntasesti vai tehddénké pééllekkéista. Tietylla tavalla terévéittdméassé sita toi-

mintaa ja tukea, mité oppilas saa.” (H11)

"Heidan péaétehtdvansa on ehka just tdammédnen linkittdminen ja sen ajan antami-
nen, jollon niinkun jos kouluvalmentaja huomaa ettd oppilas tarvitsee apua ope-
tukseen, hédn pystyy ohjaamaan oppilasta eteenpéin... Mut téé lapsi ja nuori ei j&&

koskaan, misséan vaiheessa yksin.” (H10)
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Taulukko 2 Kouluvalmentajan yhteistyd eri toimijoiden valilla

Oppilashuolto Kouluvalmentaja Oppilas
Opettaja Kouluvalmentaja Oppilas
Huoltajat Kouluvalmentaja Oppilashuolto
Huoltajat Kouluvalmentaja Opettaja
Huoltajat Kouluvalmentaja Oppilas
Ulkopuoliset toimijat Kouluvalmentaja Oppilas
Ulkopuoliset toimijat Kouluvalmentaja Oppilashuolto

Haastatteluissa kouluvalmentajan roolia kouluyhteiséssa tarkasteltiin monesta eri nako-
kulmasta. Kouluvalmentajan katsottiin asettuvan osaksi oppilashuoltoa, ennen kaikkea
yhteisollisestd, mutta myds nuorisotydllisestd ndkdkulmasta. Kouluvalmentajan rooli
asetettiin yhteisollisen pedagogin ja kuraattorin, kuraattorin ja koulunkaynnin ohjaajan,
opettajan ja oppilashuoltotydntekijan, mutta myos kuraattorin ja terveydenhoitajankin va-
limaastoon keskusteltaessa perheen voinnista. Ylipaataan kouluvalmentaja nahdaan
osana moniammatillista tiimia ja tiiviind osana kouluyhteis6d, mutta rooli ei aina valtta-

matta ole selkea.

“No ainahan vois kehittdd enemmén niinku just sellasta just et mikd, mikd se

paikka sielld koulussa on silld kouluvalmentajalla.” (H2)

Kouluvalmentaja nahdaan lasna olevana, helposti Iahestyttavana, turvallisena aikuisena
vaikuttamassa oppilaiden koulupaivaan, mutta myds vapaa-aikaan. Sellaisena henki-
I6n3, joka on kiinnostunut koulupaivan kokonaisuudesta: miten kouluun tullaan, miten
koulussa ollaan ja mitd koulun jalkeen. Kouluvalmentajien rooli ndkyy luokkatilanteissa,
valitunneilla, vapaa-ajan toiminnoissa, kuin yksittaistenkin oppilaiden kanssa. Helposti
lahestyttavyys korostuu siind, ettei kouluvalmentajilla ole mitdan vaateita oppilaita koh-
taan, kuin mitd esimerkiksi opettajalla oppimisen suhteen, ainoastaan kohtaaminen.
Usein kouluvalmentaja saa nauttia kivan aikuisen roolista, tarjoten oppilaille hengahdys-

hetken koulupaivaan.

”Ja sitte itelld oma tyé mahdollistaa sen etta, vaikka tehdddn kouluhommia, ni sitte
Jjos huomaa etté nyt on joku, miké kivi hiertdé kengéssa, etté jutellaas tééa asia lapi.
Pelataas korttia, nyt sé tarviit vdhén, nyt pitédé rentoutua. Ettd mulla on mahollista
tehd myds sellasta tunnetydskentelyéd ja siihen vuorovaikutukseen on aikaa.”
(H13)
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Haastatteluista kdy esiin se, ettad kouluvalmentajan rooli ikdan kuin neutraalina henkiléna
on yksi syy helposti lahestyttavyyteen. Huomioita on siita, etta kynnys erilaisten asioiden
kertomiseen on pienempi henkildlle, joka ei osallistu opetukseen tai jonka luokse ei erik-

seen varata aikaa ja menna kertomaan ongelmista, kuten koulukuraattori tai psykologi.

"Sité puhutaan, et jos sulla on ongelmia tai muita haasteita, ni sé voit mennd jutte-
lemaan kuraattorille. Ainahan niit markkinoidaankin, mut kouluvalmentaja on tosi-
aan niinku, voiks sanoa tdmmobnen vertaus, ettd on jalkautunu sinne oppilaiden
pariin, jolle on helpompi sitte keskustella. Ni kuitenki siind on semmonen vivahde-
ero sitten.” (H4)

Kouluvalmentaja on paljon lasna koulun kaytavilla ja opettajan huoneessa, jolloin ha-
neen on helppo saada kontaktia, ja vaihtaa ajatuksia oppilaisiin liittyvissa asioissa ja
haasteissa. Kouluvalmentajan on mahdollista osallistua luokkatilanteisiin esimerkiksi ha-
vainnoimalla luokkadynamiikkaa, tai luokassa esiintyvia sosiaalisia suhteita. Niin sanot-
tuna ulkopuolisena henkiléna kouluvalmentajan on helpompi havaita asioita, ja antaa
uusia nakemyksia ja vinkkeja opettajan tydhoén. Luokkatilanteissa tydskentely tuo arvo-
kasta tietoa ja nakemysta myds tyoskentelyyn yhteisodllisessa oppilashuoltoryhmassa.

Kaikilla on tietdmys siitd, mitd koulussa tapahtuu.

Aineiston keruun ajankohtana huhti—toukokuun 2020 aikana elettiin poikkeustilannetta
Koronavirus Covid 19 - epidemian vuoksi. Poikkeustilanne nayttaytyi kouluilla siten, etta
suurin osa luokka-asteista siirtyi etdopetukseen. Kouluvalmentajan rooli poikkeustilan-
teessa oli yhteistydssa opettajien ja oppilashuoltoryhman kanssa pitaa etayhteyksin yh-
teytta oppilaisiin, ja tukea heidan selviytymistdan koulutydssa. Kouluvalmentajat jarjesti-
vat itsenaisesti erilaisia tukimiitteja ryhmien tai yksittaisten oppilaiden kanssa, joissa ky-
seltiin kuulumisia ja autettiin oppilasta opinnoissa, seka jasentamaan paivaa opiskelun
ja vapaa-ajan valilla. Osa oppilaista otti myos itse yhteytta kouluvalmentajaan ongelmia
iimaantuessa. Tukimiitteja, ja esimerkiksi etatunnetaitotunteja toteutettiin myos yhteisesti
opettajan kanssa. Koulunvalmentajan oli mahdollista kdyda myo6s oppilaan kotona kyse-
lemassa kuulumisia, antamassa tukea ja opastamassa esimerkiksi tietokoneen kay-

tossa.

Kouluvalmentajat hyddynsivat erilaisia sosiaalisen median keinoja yhteydenpitoon ja
koulukontaktin sailymiseen. Kouluvalmentaja kykeni tiivimmin pitdmaan yhteytta niihin
oppilaisiin, joiden tiedettiin jo ennalta tarvitsevan enemman tukea. Opettajilta tuli myos

tietoa oppilaista, jotka eivat olleet osallistuneet sovittuihin miitteihin, tai joihin ei ollut
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saatu yhteytta. Kouluvalmentaja kykeni tiedon saatuaan joustavasti kontaktoimaan op-

pilaita.

“Tiettyjen oppilaitten kohdalla korostunut se hénen oppilaan tuntemuksensa. Ja se
ettd han on ollut paljon yhteistydssé néaiden oppilaitten kanssa, joista tiesi ettd on
ollu haasteita koulussa ja vdhédn on myés sitte tdssé etdopiskelussa enemmissé
méérin sitten vield. Ni hdn on ollu tosi paljon yhteydessé sinne koteihin ja niihin

oppilaisiin.” (H4)

Etdopiskelun kaytanteiden muodostuminen mahdollisti selkedmman tehtavien jakami-
sen oppilashuoltoryhman ja kouluvalmentajan kesken, kuka keneenkin tukea tarvitse-

vaan oppilaaseen otti yhteytta.

5.3 Osallisuus vahvistuu yhteisella toiminnalla

Kouluissa jarjestettava yhteinen toiminta on tarkea elementti osallisuuden tunteen vah-
vistamisessa. Ennen kaikkea oppilaiden mielipiteiden ja toiveiden kuuntelu toimintaa
suunniteltaessa lisda osallisuuden kokemusta. Se ettad asioita ei vain tapahdu heille,
vaan he paasevat itse vaikuttamaan tapahtumiin ja tekemaan asioita. Opetussuunnitel-
man mukaisesti oppilaita tulisi osallistaa oppimisen suunnitteluun ja toteutukseen. Haas-
tattelujen perusteella tdma toteutuu vaihtelevasti, ja mahdollisuutta osallistumiseen,

seka omiin asioihinsa vaikuttamiseen tulisi edelleen vahvistaa.

Koulun rakenteissa toimiva oppilaskuntatoiminta nostettiin haastatteluissa vahvasti esiin
oppilaiden osallistumisen ja kuulluksi tulemisen mahdollistajana. Kouluvalmentajat ovat
mukana oppilaskuntatoiminnassa suunnittelemassa ja toteuttamassa yhteista tekemista,
seka yhteisia tapahtumia niin koulupaivan aikana, kuin sen jalkeen toteutettaviksi. Kou-
lupéivan aikana toteutettava koulun yhteinen tapahtuma voi olla esimerkiksi teemaviikot,
urheiluturnaus tai erilaiset juhlapaivat. Koulun jalkeista yhteista tekemista jarjestetaan
esimerkiksi erilaisten kerhojen muodossa. Yksi esihenkildista koki, etta kouluvalmentaja
tuo oppilaskuntatoimintaan positiivista, seka toiminnan kehittdmiseen motivoivaa nakoé-
kulmaa. Kouluvalmentajan oma halukkuus ja innokkuus toimintaan nakyy myds oppilai-
den ryhmatuloksina muun muassa motivaationa oppilaskuntaan osallistumiseen ja sii-
hen sitoutumiseen. Uudet ideat ja ajatukset toiminnan kehittamiseen lisdavat myos opet-
tajien ja oppilashuollon osallisuutta. Kouluvalmentaja on myds tarkeana linkkina tuo-

massa oppilaskuntatoimintaa nakyvdmmaksi oppilaiden suuntaan.
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Kouluvalmentaja on nakyvilld myos valituntitilanteissa huomioiden syrjaan jaavia oppi-
laita ja jarjestaen mielekasta tekemista, joihin kaikki voivat osallistua. Toisinaan toiminta
on pelkastaan joko alakoulun tai ylakoulun puolelle suunniteltua. Valituntien rakenteen

suunnitteluun kysytaan myos oppilaiden mielipiteita.

“Ja et ne on vaikka saanu ite vaikuttaa ees johonki pieneen juttuun mita siellé kou-
lussa tapahtuu. Jos ne on vaikka saanu vaikuttaa siihen etté aina tiistaisin on ko-
ripallovélkka, ni se voi oikeesti olla tosi iso juttu niille, ku ne tietda etta aina tiistaisin
on kiva vélkké. Ja sillon niille tulee sellanen olo et hei et kyl muaki kuunnellaan, ja

taélla on jotain kivaa muaki varten.” (H2)

Mahdollisuus vaikuttaa yhteiseen tekemiseen lisda hyvinvointia, ja osallisuuden toteutu-
minen tunnetta yhteisdon kuulumisesta. Koulujen pitkilla valitunneilla on mahdollisuus
toteuttaa enemman ryhmamuotoisia, osallistavia toimintoja, tai vaikkapa kouluvalmenta-
jan toteuttamaa valituntikahviota. Paakaupunkiseudulla pitkid valitunteja on poistettu il-
man oppilaiden kuulemista. TAman katsottiin vdhentavan oppilaiden osallistumismahdol-

lisuuksia, ja olevan ristiriidassa osallisuuden vahvistamisen tavoitteen kanssa.

“Kouluvalmentaja on yhteydessé eri toimijoihin, myés esimerkiksi kolmannen sek-
torin toimijoihin. Néiden kautta yhteisty6lld voidaan rakentaa lapselle turvaverkkoa,

lapsi tulee kuulluksi, ndhdyksi myés tulevaisuudessa.” (H9)

Kouluvalmentajan rooli osallisuuden vahvistumisessa nahtiin myds monialaisen yhteis-
tyon kautta. Kouluvalmentaja toimii yhteistydssa seka koulun ulkopuolisten, etta koululla
toimivien toimijoiden, kuten nuorisotoimi, kanssa. Kouluvalmentaja on tuonut myds kou-
lulle muita toimijoita erilaisiin teemoihin liittyen. Tallaiset teemat voivat liittya esimerkiksi
paihdevalistukseen. Eri toimijat lisdavat osaltaan myo6s oppilaiden mutta myés koko kou-
luyhteisdn osallisuutta. Kouluvalmentaja tekee tarvittaessa yhteistyota oppilaiden per-

heiden kanssa ja jarjestda vanhempainiltoja.

5.3.1 Lé&snaolo osallisuuden vahvistajana

Liikkuessaan koulun kaytavilla ja jalkautuessaan oppilaiden pariin, kouluvalmentaja ra-
kentaa luottamusta ja luo turvallisuuden tunnetta oppilaisiin helpottaen vuorovaikutuksen
syntymista. Kouluvalmentajan rooli ndhdaan oppilaiden rohkaisijana ja kannustajana sa-
nomaan omat mielipiteensa, tuomaan esiin ajatuksensa ja toiveensa, toisin sanoen osal-

listumaan ja vaikuttamaan.
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Vuorovaikutuksen merkitys korostuu myds oppilaiden valisissa ristiriitatilanteissa. Usein
ristiriitatilanteisiin saattaa joutua ne oppilaat, joiden kanssa kouluvalmentaja on jo aiem-
min paljon tydskennellyt ja rakentanut luottamussuhdetta, jolloin tapahtuneesta keskus-
telu on helpompaa. Vertaistuki ja vertaisoppiminen nahdaan myds tarkeina osallisuuden
kokemuksen tunteen vahvistajina. Molemmissa korostuu vuorovaikutuksen ja kokemuk-

sen jakamisen merkitys.

“Ni heitdkin on aika usein niissé tilanteissa just sitte tai ajautuu néihin tilanteisiin.
Ni hénelld on se hyvé puoli et hdn tuntee ne oppilaat jo ennestdén, ni saa ehkéa

paremmin heihin kontrollin, ku sitte ihan ulkopuolinen henkilé.” (H4)

Havainnoimalla luokissa ja muualla koulun ymparistdssa, kouluvalmentajalla on mahdol-
lisuus nahda oppilaat, jotka ovat vaarassa jaada jollain lailla sivuun. Itse tilanteeseen
puuttumalla tai viemalla tietoa eteenpain, oppilas saa tarvitsemansa tuen ja kykenee taas

sitoutumaan koulupaivaan. Sitoutumisen kautta vahvistuu myds osallisuuden kokemus.

"Et pystyy ite olemaan véhén niinku semmosena linkking siind. Se ei oo niinku
merkitykseténtd se mitd lapset sanoo. Sieltd tulee kuitenki tosi arvokasta pa-

lautetta ja tietoa, ja paljo sellasta kehitddmisen kohdetta.” (H13)

Ollessaan lasna oppilaiden keskuudessa kouluvalmentajalla on mahdollisuus oppia tun-
temaan ja tunnistamaan heita. Kouluvalmentaja voi oppilaan ulkoisesta olemuksesta tai
poikkeuksellisesta kaytoksesta havaita, ettei oppilaalla ole kaikki hyvin. Jalkautuminen
oppilaiden pariin tekee kouluvalmentajasta helposti Iahestyttavan aikuisen, jolle kynnys
kertoa asioista madaltuu. Kohtaamisen kautta on mahdollisuus saada oppilaasta sel-

laista tietoa, mika esimerkiksi luokkatilanteessa voisi jaada kertomatta opettajalle.

5.3.2 Osallisuus toteutuu riittavilla rakenteilla

Mahdollisuuksia oppilaiden osallisuuteen on, mutta osallisuuden toteutumisessa nahtiin
myos puutteita. Osallisuuden vahvistamisen tulisi olla syvemmin koulun toimintakulttuu-
rissa, jotta oppilaiden oma tekeminen ja vaikuttaminen lisdantyisi. Tama edellyttaa isoa
muutosta ajatustasolla. Yhden kouluvalmentajista mukaan ei riita, etta oppilaiden koulun
toimintaan vaikuttaminen on sita, etta kerran kysytdan mita oppilaat haluavat, laitetaan

toiveet paperilla seinalle esille, mutta sen jalkeen ei tapahdu mitaan.
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“"Must oikee osallisuus on sité et on rakenteet, missé paastaan vaikuttamaan ja sit

oikeesti tehd&éan niin. Eika sité et kysytddn mielipide mut ei huomioida sitd.” (H1)

Oppilaiden tulee saada konkreettinen kokemus siita, etta asiat, joihin he ovat paasseet
vaikuttamaan, todella myds toteutuvat. Onnistumisen kokemukset vahvistavat tunnetta

osallisuudesta.

5.4 YhteisOllisyyttd yhdessa tekemalla

Ryhmayttaminen koettiin usean haastateltavan mielesta tarkeana yhteisollisyytta vah-
vistavana tekijana. Kouluvalmentaja tekee luokkien ryhmaytyksia joko itsenaisesti, tai
yhdessa kuraattorin tai opettajan kanssa. Ryhmaytyksia tehdaan systemaattisesti, tai
tarpeen mukaan tiettyjen luokkien kanssa. Ryhmaytysta tapahtuu myads yli luokkarajojen.
Paakaupunkiseudun koululla tietyn luokka-asteen luokat sekoitettiin keskenaan ja jaettiin
pienempiin ryhmiin harjoittelemaan tunnetaitoja. Ryhmaytykset ovat enemman luokka-
tason yhteiséllisyyden vahvistamista, mika valillisesti heijastuu koko koulun yhteisollisyy-
teen oppilaan hyvan olon ja turvallisuuden tunteen kautta. Pyrkimys yhteiseen tekemi-
seen nahtiin myds uhkana yhteisollisyyden vahvistamiselle, mikali vakisin ja vaarilla va-
linnoilla pyritdan yhdistamaan esimerkiksi eri luokka-asteita toimimaan yhdessa, ilman

edellytyksia onnistua siina.

Koko koulun yhteiséllisyyden vahvistamisen keinoja ovat erilaisten, koko koulua koske-
vien tilaisuuksien ja tapahtumien jarjestminen. Naitd kouluvalmentaja suunnittelee ja
toteuttaa yhdessd muun koulun henkildstén kanssa. Kouluvalmentaja on organisoi-
massa myds kummioppilas- seka tukioppilastoimintaa, joka yli vuosiluokkarajojen yhdis-

taa eri-ikaisia oppilaita yhteiseen tekemiseen.

"Mut ehké just sellasilla pienilla jutuilla sité yhteiséllisyytté pystyy niinku vahvistaa.
Ja siis ne on mybés semmosia niinku positiivisten asioiden puustaamista. Et ne
pienetki asiat oikeesti jotenki tuntuu hyvélté ja koetaan et me ollaan yhessé tehty

néité asioita.” (H2)

Yhteisollisyyden vahvistaminen ei aina vaadi suuria tekoja, vaan rakentuu yksittaisen
oppilaan hyvan olon tunteesta ja viihtymisesta koulussa. Tunteesta, ettd koulussa on
helppoa ja turvallista olla. Koulussa tulee olla jokaiselle oppilaalle jokin mukava asia,
mika tuo tunteen yhteis66n kuulumisesta. Mukava asia voi olla esimerkiksi kaveri, mu-

kava kerho, kiva opettaja tai muu turvallinen aikuinen.
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Koulun yhteiset arvot, jotka on yhdessa mietitty ja omaksuttu, edistavat arvojen mukaista
toimintaa. Arvot, yhteiset pelisaannat ja yhteiset toimintatavat edesauttavat tunnetta yh-
teisollisyydesta. Kouluvalmentaja voi lasnaolollaan oppilaiden parissa edistaa yhteisten

arvojen mukaisen toiminnan toteutumista.

5.4.1 Lasnaolon ja vuorovaikutuksen merkitys

Yhteisollisyyden vahvistumisen edellytyksind nahtiin myds oppilaiden arjessa mukana
olo, seka oppilaiden mielipiteiden ilmaisun ja vaikutusmahdollisuuksien tukeminen. Sa-
manlaiset edellytykset kuin osallisuuden vahvistamisessakin. Eras haastateltava mainit-
sikin yhteisollisyyden kehittyvan parhaiten oppilaita osallistamalla. Yksi esihenkilGista
mainitsi koulun aikuisten tavoitteena olevan oppilaiden minapystyvyyden tietoisen raken-
tamisen niin, etta oppilaille muodostuu kuva omasta kelpaavuudesta ja kykenevyydesta.
Kaikki saavat sen tuen, mitd tarvitsevat. Yhteisd6a kuvattiin valittdmisen kautta. Kaikki

osallisuus ja yhteisoéllisyys kiteytyy siihen, ettd koulussa valitetaan toisista.

Kouluvalmentajan liikkkuessa oppilaiden parissa koulun kaytavilla ja kouluymparistdssa,
on hanella mahdollisuus havaita ja nopeasti reagoida oppilaiden valisiin erimielisyyksiin
tai riitatilanteisiin. Asioihin puuttuminen viestittaa oppilaille sita, ettéd heidat huomioidaan
ja heista valitetaan. Usein oppilaiden kohtaaminen ja tilanteessa keskustelu ratkaisee

ongelman. Aina ei tarvita edes ongelmaa vuorovaikutuksen tarpeeseen.

“"Mut mun mielesté ihan siind koulun arjessa pitda puuttuu jos huomaa yhtéan mi-
tdan. Et ihan pienimméstéki tbnésysta pitdd aina muistaa sanoo et hei noin ei saa
tehda.” (H2)

“Yhteiséllisyys merkitsee my0s sitd ettd uskalletaan puuttua ongelmiin ajoissa.”
(H9)

*Ja niinku ihan tavallinen oppilas, jolla ei 0o suuria huolia sen opintojen sujumisen
”

kanssa, ni hybtyy siitd et saa sitd mukavaa vuorovaikutusta aikuisten kanssa.
(H13)

Vuorovaikutus korostuu yhteiséllisessa oppilashuoltotydssa, mihin kouluvalmentajakin

osallistuu. Kouluvalmentajan havainnot luokista ja kouluymparistdsta tuovat arvokasta
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tietoa kokonaiskuvan muodostamiseen, ja auttavat kehittdamaan yhteiséllista tyéta. Kou-
luvalmentajan ideat ja erilainen nakdkulma asioihin ovat eraan esihenkilon nakemyksen

mukaan rohkaisseet oppilashuoltoa ja opettajakuntaa ajattelemaan yhteiséllisemmin.

5.4.2 Kouluvalmentaja yhdistadvana tekijana toimijoiden valilla

Haastatteluissa yhteisollisyyttd maariteltiin kouluyhteisén rakentumisena erilaisista toi-
mijoista, kuten henkildkunta, oppilaat, vuosiluokat, erilaiset ryhmat, seka perheen jase-
net ja ystavat eri vuosiluokilla. Kaikki luovat yhteisén, jossa tiedetdan ja tunnetaan toinen
toisensa, tehddan yhdessa, tehdaan ristiin ja yli vuosiluokkarajojen. Haetaan keinoja,
ettei asioita tarvitsisi tehda yksin, vaan yhdistda voimavaroja yhteiseen tekemiseen ja

mahdollisimman suurelle joukolle samalla kertaa.

Kouluvalmentaja nahdaan yhdistavana linkkina eri toimijoiden valilla. Kouluvalmentajan
tyolla on mahdollisuus luoda positiivinen yhteys oppilaan ja opettajan valille, jolloin esi-
merkiksi paljon poissaoloja olevalla oppilaalla on matalampi kynnys palata kouluun. Kou-
luvalmentaja on paljon lasnd myds opettajanhuoneessa, mikd mahdollistaa vuorovaiku-
tuksen opettajien kanssa oppilaisiin liittyvissa asioissa. Kouluvalmentajan oppilaiden
keskuudesta keraama tieto ja havainnot auttavat oppilashuoltoryhmaa muodostamaan
kokonaisuuksia oppilaiden tilanteesta. Kouluvalmentaja rakentaa yhteisollisyytta myos
toimiessaan yhteistydéssad oppilaiden perheiden ja koulun ulkopuolisten toimijoiden
kanssa. Kaikki yhteinen toimijuus ja jaettu tieto edesauttaa oppilaiden hyvinvointia ja yh-

teisdllisyyden vahvistumista.

"Tai ainakin toivon sité, et t4& niinku tiivistaa rivejé tdd oma tyémuoto ja tuo sellasta
et jos nyt vaikka on esimerkiks opettajan ja oppilaan vélillé jotaki, ni sitte tavallaan

ite oon sellanen neutraali tyyppi siind vélissa.” (H13)

Kouluvalmentajan katsottiin toimivan myds ala- ja ylakoulujen yhdistajana, eraanlaisena
limana paikkamaan vuosiluokkien valille mahdollisesti muodostuvaa rakoa. Alaluokat
ovat tiiviimmin omassa porukassa ja heilld on oma opettaja, joka osaltaan rakentaa yh-
teisOllisyytta luokkatasolla. Ylakoulussa ryhmat ja opettajat vaihtuvat, ja siirrytaan luok-
katilasta toiseen. Alakoulussa saadun yhteiséllisyyden tunteen sailyminen ylakoulun
puolelle nahtiin haasteelliseksi. Helsingin koulujen kouluvalmentajat tydskentelevat seka
ala- ettd yldkoulun puolella, kun taas muualla Suomessa sijaitsevalla koululla on oma

kouluvalmentaja seka alakoulun, etta ylakoulun puolella.
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Oppilasmaarat ovat kouluilla suuria, joten yhden kouluvalmentajan resurssit eivat usein-
kaan riitd vastaamaan koko peruskoulun tarpeita. Riittavat resurssit mahdollistavat tii-
viimman ja syvallisemman tydskentelyn oppilaiden ja koulun henkildkunnan kanssa,
mista syysta edellytykset yhteisollisyyden vahvistumiselle paranevat. Yhteisollisyyden
rakentamisessa koettiin haasteita juuri siina, ettd samat menetelmat eivat aina sovi seka
ala- etta ylakoulun puolelle, jolloin kouluvalmentaja joutuu tekemaan valintoja, kumpaan
han aikaansa kayttda. Muualla Suomessa sijaitsevassa koulussa on todettu myos, ettei
samaa alakoulun puolella tydskentelevan kouluvalmentajan tydnkuvaa voi suoraan mo-

nistaa ylakoulussa kaytettavaksi.

Paakaupunkiseudun kouluvalmentajien toiveissa on oma kouluvalmentaja seka ala- etta
ylakoulun puolelle, mikd mahdollistaisi laadukkaamman tydskentelyn kaikille luokka-as-
teille. Muualla Suomessa sijaitsevan koulun kouluvalmentajat tekevat tiivista yhteisty6ta
keskenadan. Etenkin nivelvaiheissa alakoulun kouluvalmentajan oppilaiden tuntemus hel-
pottaa oppilaiden siirtymista ylakouluun, ja antaa ylakoulun kouluvalmentajalle menetel-

mia tukea oppilaita.

5.4.3 Yhteisdllisyyden riittavat rakenteet

Oppilas- ja opiskeluhuoltolain (1287/2013) tavoite vahvistaa yhteiséllisyytta koettiin yh-
den esihenkildn mukaan kovin tydlaaksi toteuttaa kouluissa, vaikka toimenpiteita sen to-
teuttamiseksi on aloitettu. Enemman yhteisollisyys nakyy kuitenkin keskustelutasolla,
mutta tietoisuus asiasta ei viela auta ratkaisemaan ongelmia. Resursseja on aavistuksen
liian vahan, ja palveluiden toteuttaminen liilan hidasta ja vaikeasti saatavissa. Kouluval-
mentajan lasnaolo ja mahdollisuus nopealla aikataululla reagoida asioihin edesauttaa

tavoitteiden saavuttamista.

"Et hdn on kéytettdvissd. Hén nimenomaan edistdd semmosia rakenteita, jotka luo
sité yhteiséllisyytta elikkd miettii, mitd me voitais jérjestdd vanhemmille. Tai ohja-
tusti joillekki ryhmille, tai miten kaikille oppilaille. Han on jatkuvasti etsiméssé sem-

mosia rakenteita, jotka liséis sita yhteiséllisyytta. ” (H10)

Yhteisollisyyden toteutuminen edellyttdd koko kouluyhteisén yhtendistd nakemysta ja
samojen toimintamallien mukaista toimimista. Asioiden yhdessa miettiminen ja toteutta-
minen, yhdessa tekemisen kulttuurin luominen, tuo enemman tuloksia, kuin vain omilla

tahoilla toimiminen.
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5.5 Varhainen tuki kohtaamisen ja lasnaolon keinoin

Kulkiessaan kaytavilla ja valitunneilla oppilaiden keskuudessa, kouluvalmentajalla on
mahdollisuus saada niitd ensimmaisia signaaleja siita, ettei kaikki ole kunnossa. Havai-
tessaan ongelmia kouluvalmentaja voi nopeasti reagoida asioihin. Usein jo pieni keskus-
telu voi ratkaista ongelman, tai kouluvalmentaja voi siirtda asian eteenpain esimerkiksi
kuraattorille, psykologille tai terveydenhoitajalle. Ennen palveluihin paasya kouluvalmen-
taja voi toimia ikdan kuin kannattelijana oppilaalle, jotta hanelld sailyy tunne siita, etta
hanen asiaansa reagoidaan, ja se on hoidossa. Tama voi estaa tilanteiden pahanemi-

sen.

"Ja se saattaa olla oikeesti jollekki oppilaalle tosi iso juttu ku vaikka hymyilee ja
moikkaa joka aamu. Tai vaikka et méa kulen sielld ja huomaan et tolla on vdhén
tylséé ja kysyn vaikka vélitunnilla et pelataanks vaikka Uunoa. Ja sit vahén jutel-
laanki siin samalla jotain. Ni kyl mé luulen et niil asioilla on oikeesti merkitysté et

on myds semmonen ihminen sielléd kuka pystyy, pystyy kohtaamaan.” (H2)

Kouluvalmentaja luo osaltaan kouluille toimintakulttuuria, jossa toisen kohtaaminen ja
huomioiminen on normaalia arkipaivaa. Oppilaat tulee saada tietoisiksi siita, ettd koulu-
valmentaja on turvallinen aikuinen, kenelld on aikaa, ja kenelle voi menna keskustele-

maan koska vaan, ja periaatteessa mista vaan.

Kouluvalmentaja voi hakea yksittaisen oppilaan pois luokkatilanteesta hetkeksi rauhoit-
tumaan, keskustelemaan tai vaikka pelaamaan jotain pelia. Pienella tuella oppilaan kou-
lupéiva lahtee taas sujumaan, eika tilanne eskaloidu pahemmaksi. Kouluvalmentaja voi
myds koota ryhmia oppilaista, joilla on samankaltaisia haasteita vaikkapa sosiaalisissa
suhteissa. Ryhmissa voidaan yhdessa harjoitella tunnetaitoja, kayttaytymisnormeja ja
riitatilanteiden selvittamista, joilla katsotaan olevan pitkakestoisia positiivisia seurauksia.
Taitojen kehittyessa ryhman jasenista voi muodostua ystavyyssuhteita, joilla voi olla

koko elamanmittainen merkitys.
5.5.1 Kouluvalmentaja ennakkoluulojen lieventajana
Haastatteluista kay ilmi, ettd oppilailla on jonkin verran ennakkoluuloja muun muassa

kuraattorin ja koulupsykologin kanssa tyoskentelyyn. Kouluvalmentaja on helposti Iahes-

tyttéva aikuinen, jolta on mahdollista saada apua ja tukea. Neutraalina henkiléna han voi
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osaltaan madaltaa oppilaiden kynnysta ottaa yhteytta oppilashuollon henkil6sté6n kerto-
malla omasta yhteistydstaan heidan kanssaan, ja korostamalla sita, ettei heidan tyos-

saan ole mitaan ihmeellista.

“Et ne voi niinku madaltaa sité ylipdatdén sité et otetaan apua ja tukea vastaan.
Ajatus siité et koululla on mahollista saada apua ja tukea. Vaikka sosiaalisiin suh-
teisiin taikka kaverisuhteisiin. Ni se on hienoa et. Oikeestaan kouluvalmentaja on

semmonen linkki oppilaiden ja myés meidén oppilashuollon vélilla.” (H3)

Toisinaan etenkin maahanmuuttajataustaisilla perheilla saattaa olla pelkoa viranomais-
toimintaa kohtaan, eivatka he siita syysta ole yhteydessa oppilashuoltoon. Kouluvalmen-

tajan kanssa keskustelu koetaan turvallisemmaksi.

5.5.2 Ennaltaehkaiseva tyd

Haastatteluaineistossa varhaisen tuen kasite toi esiin ennaltaehkaisevan tydn merkityk-
sen kouluissa. Koulu ulottuu tiiviisti lapsen ja nuoren arkeen. Koulu on paikka, missa
oppilaiden haasteet ja ongelmat nopeasti havaitaan. Riittavilla tukitoimilla kyetaan oppi-
lasta auttamaan koulun sisalla ilman, etta joudutaan turvautumaan erikoispalveluihin, ja

toisaalta nopeasti ohjaamaan muun tuen piiriin, ellei koulun tuki riita.

Yhdeksi tarkeaksi tekijaksi ennaltaehkaisevan tyon toteutumisessa tuotiin esiin oppilaan
tuntemus. Oppilaan riittava tunteminen mahdollistaa havaitsemaan jo ulkoisista mer-
keistd sen, ettd joku asia harmittaa. Asiaan voidaan reagoida nopeasti ja tehda paivan
suunnitelmaan muutoksia, jotta tilanne ei paase eskaloitumaan ja estdmaan oppilaan

selviytymista koulupaivasta.

“Et kyl kaikessa on se sellai ennakoiminen ja ennaltaehkéisevyys, joka muodostuu
Siitd, tai jonka tukijalkana on se oppilaan tuntemus. Ja nimenomaan kouluvalmen-
tajan térkee rooli on siiné, ettd ehkd méa mydskin kuvailisin sité et, et hdn on ehké

sellanen arjen sujuvoittaja.” (H10)

Kouluvalmentaja voi myds ennakolta kdyda sellaisen oppilaan kanssa keskusteluja ja
miettia toimintamalleja tilanteisiin, joissa tiedetaan oppilaalle tulevan ongelmia. Koulu-
valmentaja voi tavata oppilaita, joilla on koulunkaynnissa haasteita, sdannollisesti ja so-

vitusti kerran viikossa. Tietoisuus tulevasta tapaamisesta rauhoittaa luokkatilanteita. Yksi
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kouluvalmentajista teki ennaltaehkaisevaa tyéta myds siten, ettd tapasi paljon haasteita

olevan oppilaan nuorempaa sisarusta ajatuksella, ettei tilanne eskaloidu myéhemmin.

Ennaltaehkaisevalla tydlla nahtiin erittdin tarkea merkitys myos yhteiskunnalliselta kan-
nalta. Kaikki tuki, mika oppilaille kyetdadn koulussa antamaan varhaisessa vaiheessa ja
ennakoiden, ennen kuin tilanteet karjistyvat ja ongelmat kasvavat, tulee yhteiskunnalle

halvemmaksi.

"Kylld mé oon sitd mieltd, ettéd kylla taalld jo nédkyy ne kelld on suuri riski jaadéa
sivuun. Ettd ne on kylld kaikki merkit ndhtévissd. Ja oon myos sitd mieltd etta tds

kohtaa pitdé tahkoa ku rauta on kuumaa. Ja nyt on vield paljon tehtavisséd” (H13)

Oppilaasta valittdminen, hanen merkityksellisyytensa ja osaamisensa korostaminen, po-
sitiivisen mindkuvan vahvistaminen, seka valintojen ja vaikutusmahdollisuuksien sallimi-
nen ovat asioita, joiden avulla lapsista ja nuorista kasvaa vastuullisia jatko-opiskelijoita,

ja ammattiin kasvavia aikuisia.

5.6 Yhteenveto tuloksista

Opinnaytetyon tarkoituksena oli selvittda kouluvalmentajan tydénkuvaa seka roolia koulu-
yhteistssa kolmessa peruskoulussa, joista kaksi sijaitsee Helsingissa ja yksi muualla
Suomessa. Kouluvalmentajan tehtdvankuva on toistaiseksi viela maaraaikainen, harvaa
poikkeusta lukuun ottamatta. Opinnaytety6n tuloksilla on painoarvoa paatettaessa re-
surssien kohdentamisesta ennaltaehkaisevan tyon toimintamalleihin. Kouluvalmentajan
tydnkuvasta ei kouluilla ollut tarkkaa suunnitelmaa, ainoastaan alustavat hahmotelmat.
Koulut ovat rakenteiltaan erilaisia ja tydnkuva muovautuu kunkin koulun tarpeiden mu-
kaisesti. Lahtdékohtana tehtavalle oli tarve 10ytaa malli, joka tukee kokonaisvaltaisesti op-
pilaiden koulupaivaa, ja joka joustavasti ja nopealla aikataululla kykenee reagoimaan

oppilaiden tarpeisiin paapainona ennaltaehkaiseva tyoote.

Tulosten perusteella Helsingin koulujen ja muualla Suomessa sijaitsevan koulun koulu-
valmentajien tydnkuva muodostuu hyvin samanlaisista asioista. Kaikki kouluvalmentajat
tyoskentelevat seka yksildiden, pienryhmien, koko luokan, ettd koko kouluyhteisén
kanssa. Lisaksi tydhon kuuluu tydskentely perheiden seka koulun ulkopuolisten tahojen
kanssa. Kouluvalmentajien tytehtavien sisallét ovat myos hyvin samankaltaisia. Tyon-
kuvan- ja tehtavien painotuksissa on joitain eroavaisuuksia, mutta lahtékohtaisestikin

ajatuksena on ollut, etta tydnkuva muotoutuu joustavasti koulun tarpeiden ja kulloisenkin
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vallitsevan tilanteen mukaan. Suurin ero ty6tehtavien painotuksissa on oppilaiden luo-
kassa tapahtuvassa tuessa, seka luokkien ryhmaytyksissa. Muualla Suomessa sijaitse-
van koulun kouluvalmentaja tukee vahvemmin oppilaita oppiaineissa. Helsingin koulu-
valmentajien painopiste luokkien ryhmaytyksissa on vahvempi. Muualla suomessa sijait-
sevan koulun kouluvalmentaja toteuttaa tai on mukana luokkien ryhmaytyksissa, mutta

toivoo tulevaisuudessa voivansa tehda sitd enemman ja kokonaisvaltaisemmin.

Kaikissa kolmessa koulussa kouluvalmentajan roolin nahdaan olevan eri toimijoita yh-
teen sitova, joustavasti liikkuva palanen. Kouluvalmentaja on turvallinen ja helposti Ia-
hestyttava aikuinen, joka kykenee antamaan oppilaille tukea ja apua nopealla aikatau-
lulla. Nain ollen voidaan todeta, etta riippumatta paikkakunnasta kouluilla on tarve hen-
kilolle, joka asettuu oppilaiden, seka oppilashuollon ja opettajien valimaastoon. Henkilod,
joka kykenee joustavasti ja nopeasti reagoimaan oppilaiden, ja koko kouluyhteisénkin
tarpeisiin. Henkild, joka on oppilaille helposti [Ahestyttava, kuunteleva, 1asné oleva, tur-
vallinen aikuinen, jolle on helppo kertoa mieltad painavia asioita. Kouluvalmentajan lisaksi
samankaltaista tyota vastaavanlaisista tarpeista lahtien tehdaan eri nimikkeilla useilla

paikkakunnilla ympari Suomen, mista voidaan olettaa tarpeen olevan yleisluontoinen.

Opinnaytetydssa tarkastellaan myds kouluvalmentajan tydn mahdollisuuksia vaikuttaa
osallisuuden, yhteisdllisyyden ja varhaisen tuen vahvistumiseen. Kasitteet ovat opinnay-
tetyon teoreettisena viitekehyksena ja niiden vahvistuminen on myds oppilas- ja opiske-
lijahuoltolain (1287/2013) tavoitteena. Osallisuus ja yhteiséllisyys olivat osalle haastatel-
tavista vaikeita maaritella, ja ne liitettiin hyvin vahvasti toisiinsa. Haapaniemi ja Raina
(2014) toteavat kirjassaan, etta yhteisollisyys voi eri tilanteissa merkita eri asioita ja sen
vahvuudet nayttaytya erilaisina eri toimissa, mista syysta yhteiséllisyyden kasitteen
tarkka maaritelma on vaikeaa. Hyva yhteiséllisyys muodostuu avoimuudesta, osallisuu-
desta, dialogisuudesta ja demokraattisuudesta, jotka antavat tunteen turvasta ja yhteen-
kuulumisesta, seka luottamuksen avun saamisesta silloin, kun tarvetta esiintyy. (Haapa-
niemi & Raina 2014: 39.)

Aineiston analyysista tuli esiin useita yhteisia kasitteitd kouluvalmentajan tydsta, jotka
liitettiin seka osallisuuteen etta yhteisollisyyteen, mutta myos varhaisen tuen maaritel-
maan. Naitd kasitteitd ovat muun muassa yhdessa tekeminen, luottamus, lasnéolo ja

vuorovaikutus, jotka I16ytyvat myds opinnaytetyon teoriasta, tukien nain teoreettista viite-
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kehysta. Tasta voidaan paatelld, ettd kouluvalmentaja pystyy omalla tydllaan vahvista-
maan osallisuutta, yhteisollisyytta seka varhaista tukea kouluyhteisdssa ja nain ollen toi-

mimaan myo6s oppilas- ja opiskelijahuoltolain (1287/2013) tavoitteiden mukaisesti.
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6 Johtopaatokset

Tulosten kokonaisvaltainen tarkastelu johti laajempaan havaintoon siita, ettd kaikki se,
mitd kouluvalmentaja koulussa tekee, on ennen kaikkea lahtdkohtana yhteisollisyyden
rakentumiselle. Lasn&olollaan kouluvalmentaja kykenee reagoimaan nopeasti oppilai-
den haasteisiin ja nain antamaan varhaista tukea, mutta erityisesti tyénkuva ja rooli mah-
dollistavat ennaltaehkaisevan tyon. Paasaantdisesti oppilashuoltoa on tarkoitus toteut-
taa yhteisodllisena ja ennaltaehkaisevana tukien koko oppilaitosyhteisba (Oppilas—ja
opiskelijahuoltolaki 1287/2013).

Oppilashuollossa pyritadan mahdollisimman varhain poistamaan kasvun ja oppimisen es-
teitd, tunnistamaan oppimisvaikeuksia, seka ehkaisemaan ja poistamaan muita ongel-
mia. Oppilashuollon tehtdvana on kokonaisvaltaisesti seurata oppilaiden, luokkien ja
kouluyhteisdn hyvinvointia yhteistydssa oppilaiden, huoltajien, seka tarvittaessa muiden
tahojen kanssa. (Lahtinen 2011: 177—178.) Tulokset osoittavat, ettd kouluvalmentaja toi-
mii oppilashuollon tavoitteiden mukaisesti. Koko kouluyhteison mahdollisuus toteuttaa
tavoitteita edellyttaa viela muutoksia toimintakulttuurissa. Kaikilta osin koulujen raken-

teetkaan eivat tue tavoitteita.

6.1 Kouluvalmentajan kokonaisvaltainen tyo rakentaa yhteisollisyytta

Toiminta, joka sitoo ihmisid yhteen ja rohkaisee osallistumaan, muodostaa uusia yhtei-
s6ja. Yhteisollisyys vahvistuu kokemuksesta, ettd on osa yhteis6a. Osallistavat toiminta-
tavat mahdollistavat omien ajatusten esittamisen ja luovat tilaa vuorovaikutukselle, mika
kehittda avointa ilmapiiria. Tavoitteellinen yhteistyd kehittda ja yllapitda tunnetta yhteen-
kuuluvuudesta. Sosiaalinen toiminta vahvistaa ja tukee yhteiséja ja yhteisollisyytta. (Ni-
vala & Ryynanen 2019: 207-207.) Kouluvalmentaja toteuttaa ryhmaytyksia eri luokka-
asteilla joko saannénmukaisesti, tai tarpeen mukaan. Ryhmaytykset sitouttavat oppilaita
luokkatydskentelyyn ja parantavat luokkahenkea edesauttaen luokkayhteison muodos-

tumista, milld on vaikutusta opintomenestykseen (Maunu 2016: 94).

Kouluvalmentaja suunnittelee valituntitoimintaa kysyen oppilailta ideoita toiminnan jar-
jestamiseen. Lasnaolo oppilaiden parissa auttaa havainnoimaan syrjaan jaavat oppilaat,
jolloin kouluvalmentaja voi kannustaa oppilasta osallistumaan valituntitoimintaan. Vali-
tuntitoiminta mahdollistaa yhteiséllisyyden vahvistumisen myds yli luokkarajojen. Koulu-
valmentajat osallistuvat myds oppilaskuntatoimintaan, minka merkitys oppilaiden vaikut-

tamismahdollisuuksien ja osallisuuden lisdajana nahdaan merkityksellisena. Toiminnan
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tulee olla motivoivaa ja mahdollistaa kaikkien osallistuminen, jotta edellytykset yhteisol-
lisyyden vahvistumiseen tayttyvat. Yhteinen toiminta muodostaa vuorovaikutusta, mika
edistda sosiaalista kasvua, vahvistaen yhteisollisia suhteita (Nivala & Ryynanen 2019:
210). Toiminta, kuuluminen yhteis66n ja vaikutusmahdollisuudet itsed koskeviin asioihin
lisdavat tunnetta kuulluksi tulemisesta ja yhteisdn jdsenyydestad, mahdollistaen kasvun
aktiiviseksi kansalaiseksi (Kiilakoski 2012: 24, Jarvelainen 2020 :39).

Kouluvalmentaja tekee yhteisty6ta oppilashuollon henkiléstdn, opettajien, oppilaiden
huoltajien, seké koulussa ja koulun ulkopuolella olevien toimijoiden kanssa. Yhteistyo
mahdollistaa kokonaisvaltaisemman kuvan muodostamisen oppilaiden tilanteesta, mika
lisda yhteistd ymmarrysta ja yhteisten tavoitteiden asettamista. Oppilailla, mutta myds
monilla aikuisilla saattaa olla heikot yhteisty6taidot, mika vaikeuttaa yhteisen toiminta-
kulttuurin syntymista (Jantunen & Haapaniemi 2013: 93). Koulun tulee kehittya yhtei-
soksi, jonka vuorovaikutus muodostuu yhteiséllisistad arvoista ja keskindisesta kunnioi-
tuksesta, joiden kautta syntyy myonteinen ilmapiiri. (Ikonen & Virtanen 2007: 139.) Kou-
luvalmentajaa kuvattiin yhdistavaksi linkiksi, joka sitoo eri toimijoita yhteen. Yhteistyon
tuloksena kouluvalmentaja on eraan esihenkilon mukaan kyennyt muuttamaan koulun

henkildston ajatusmaailmaa yhteisollisempaan suuntaan.

Yllapitaakseen turvallisuuden tunnetta, oppilaalla tulee olla luotettavia ihmisia lahipiiris-
saan, joiden puoleen kaantya kuuntelijaa tai tukea kaivatessaan. Usein oppilaalla saat-
taa olla vaikeaa puhua esimerkiksi opettajalle tai vaikkapa kuraattorille, ja tuleekin miet-
tia, miten puhumisen kynnysta voidaan madaltaa. (Virta, M & Asanti & Junttila & Koivu-
silta & Koski & Virta, A 2011: 126.) Kouluvalmentaja on helposti Iahestyttava, lasna oleva
aikuinen, jolta saa apua ja tukea nopeallakin aikataululla. Haastattelussa eras oppilas-
huollon henkil6 kertoi kouluvalmentajan voivan neutraalina henkiléna madaltaa kynnysta
ottaa yhteytta esimerkiksi koulukuraattoriin tai psykologiin kertomalla omasta yhteistyos-
tdan heidan kanssaan. Kouluvalmentajan antama tuki muodostaa oppilaille kokemuksen
siitd, ettd koulussa on mahdollista saada apua, mika osaltaan voi helpottaa myds avun
hakemista muilta tahoilta. Kokemusten kautta oppilaat oppivat, ettd mieltéd painaviin ti-
lanteisiin 10ytyy ratkaisukeinoja, joissa on lupa itse aktiivisesti vaikuttaa tarvitsematta ko-
kea hapeaa, syyllisyytta tai muunlaista rangaistusta (Saloviita 2009: 158). Turvallisuuden

tunne lisda kouluviihtyvyytta sitouttaen oppilaita koulunkayntiin.
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Turvallisuuden tunne riippuu paljon koulu- ja luokkayhteison ilmapiiristd. Vakiintuneet
toimintatavat ja arvostukset yhteisdssa vaikuttavat siihen, voiko oppilas turvallisesti il-
maista ajatuksiaan ja olla oma itsensa. Vahvuuksien tunnistaminen ja esiin tuominen
luovat myodnteistd mindkuvaa, milld saattaa olla vaikusta mindkasitykseen vield pitkalle
kouluvuosien jalkeenkin. Koulun arjessa koettu turvallisuuden tunne on tarkeaa yhteisol-
lisyyden vahvistumiselle. (Virta ym. 2011: 128-129, 131.) Kouluvalmentaja liikkuu oppi-
laiden keskuudessa koulun kaytavilla ja valituntitilanteissa, jolloin han kykenee havaitse-
maan alkavat haasteet tai oppilaiden valiset erimielisyydet. Valitunnilla kouluvalmentaja
voi houkutella syrjaan vetaytyneen oppilaan pelaamaan jotakin peliad vahvistaen oppilaan
toimijuutta. Asioihin puuttuminen kertoo oppilaille, ettéd heidat huomioidaan ja heista va-
litetdan. Haastattelussa mainittiin kaiken osallisuuden ja yhteisollisyyden kiteytyvan sii-

hen, ettd koulussa valitetaan toisista.

6.2 Kouluvalmentaja askeleen edella ongelmia

Kouluvalmentaja luo kouluun toimintakulttuuria, jossa toisen kohtaaminen ja huomioimi-
nen on normaalia arkipaivaa. Oppilaan moikkaaminen kaytavalla, hyvan huomenen toi-
votukset tai hetken pysahtyminen juttelemaan, saattaa olla juuri se merkityksellinen ta-
pahtuma, mika saa oppilaan koulupaivan kdantymaan hyvaksi. Kouluvalmentaja voi ha-
kea yksittdisen, rauhattoman oppilaan pois luokasta hetkeksi juttelemaan tai pelaamaan
jotakin. Pienella tuella oppilaan koulupaiva lahtee taas sujumaan, eika tilanne eskaloidu

yksilétasolla, mutta ei mydskaan luokkatasolla.

Kulkiessaan oppilaiden keskuudessa kouluvalmentaja kykenee havainnoimaan ensim-
maisia signaaleja siita, ettei oppilaalla ole kaikki kunnossa. Kohtaaminen ja pieni kes-
kustelu voi jo ennaltaehkaistd alkamassa olleen ongelman. Haastatteluissa ennaltaeh-
kaisevan tyon tarkedksi tekijaksi tuotiin esiin kouluvalmentajan oppilaan tuntemus. Riit-
tava tuntemus mahdollistaa jo ulkoisista merkeista havaitsemaan sen, etta oppilaalla on
joku huoli. Asiaan voidaan nain reagoida nopeasti ja auttaa oppilasta selviytymaan kou-
lupaivasta. Oppilaan tuntemus auttaa my6s ennakoimaan niita tilanteita, joissa tiedetaan

oppilaalle tulevan ongelmia.

Mikali oppilas tarvitsee esimerkiksi oppilashuollon palveluita, voi kouluvalmentaja ikaan
kuin kannatella oppilasta ennen palveluihin paasy. Nain oppilaalla sailyy tunne, etta ha-
nen asiaansa reagoidaan ja se on hoidossa. Riittavilla tukitoimilla kyetdan oppilasta aut-
tamaan ilman, etta joudutaankaan turvautumaan erikoispalveluihin, mutta myos nopeasti

ohjaamaan muun tuen piiriin, ellei koulun tuki riita.
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Kouluvalmentaja havainnoi luokkatilanteissa luokan dynamiikkaa ja kykenee ulkopuoli-
sena havainnoimaan eri nakokulmasta asioita, joita opettaja ei kykene havaitsemaan
toimiessaan monen oppilaan luokassa. Kouluvalmentajan tekemat havainnot ja toimin-
taehdotukset ovat arvokas apu opettajalle, ja auttavat suunnittelemaan toimintaa niin,
etta luokkayhteisdn rauha sailyy. Kouluvalmentajan oppilaiden keskuudesta saama tieto
ja havainnot auttavat yhteisdllistd oppilashuoltoryhmaa nakemaan kokonaisvaltaisem-

min oppilaiden tilanteen.

Kouluvalmentaja organisoi tukioppilastoimintaa, joiden antama apu ja tuki lisaa turvalli-
suuden tunnetta. Tukioppilaiden jarjestdma toiminta pyrkii luomaan me-henkea ja tavoit-
teena on suvaitsevaisuuden edistaminen, seka koulukiusaamisen ehkaiseminen. Tu-
kioppilastoiminta perustuu vertaistukeen pyrkien ennaltaehkaisemaan alkavia ongelmia.
(Saloviita 2009: 170.) Kouluilla toteutettu yhteinen toiminta, jonka suunnitteluun myés
oppilaat ovat saaneet vaikuttaa, sekd koulupaivan jalkeiset kerhotoiminnat lisdavat viih-

tyvyytta ja kouluyhteisén myonteista ilmapiiria.

Tunne- vuorovaikutus- ja sosiaalisten taitojen vahvistaminen kuuluu myés kouluvalmen-
tajan oppilaiden kanssa tehtavaan tyohoén. lhmisten valiset ongelmat liittyvat usein
omien, ja toisten tunteiden ymmartamisen ja kasittelyn ongelmiin. Kouluissa ilmenee
henkistd pahoinvointia, joka nayttaytyy masentuneisuutena seka lisdantyneina vakival-
lantekoina. Toimenpiteind naihin ongelmiin on mahdollista kayttda kasvattavia ja raken-
tavia keinoja, joiden avulla oppilaat kehittavat sisaista kontrolliaan. (Joronen & Koski
2010: 119.) Kyetessaan toimimaan yksilona, osana ryhmaa ja koko kouluyhteis6a, oppi-

las selviytyy koulunkaynnista ja hdnesta kasvaa yhteiskuntaan sopeutuva kansalainen.

6.3 Tarve toimintakulttuurin muutokselle ja rakenteiden vahvistamiselle

Koulujen tavoitteena on turvallinen, positiivinen ja kouluyhteiséa innostava toimintakult-
tuuri, mink& muodostaminen vaatii suunnitelmallista ja pitkajanteista tyéta. Toimintakult-
tuuri pitaa sisallaan kaiken koulutoiminnan ja on merkittavin yhteisollinen arviointi- ja ke-
hittdmisalue. Jantunen ja Haapaniemi (2013) viittaavat kirjassaan lloa kouluun yhteis6-
kouluttaja Liisa Rainan hahmottelemaan kolmiorakenteeseen toimintakulttuurista. Kol-
mion huipun karjessa ovat arvot, toiminta ja tavoitteet, jotka sisaltyvat perustehtavaan.
Kolmion kannan karjet muodostuvat yhteison rakenteista ja vuorovaikutuksesta, jotka

ovat edellytyksind perustehtavan toteuttamiselle. (Jantunen & Haapaniemi 2013: 93.)
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Oppilas- ja opiskeluhuoltolain (1287/2013) tavoitteena on vahvistaa yhteisollisyytta. Toi-
menpiteita yhteisdllisyyden vahvistamiseksi on tehty, mutta sen toteuttaminen koettiin
haastattelujen perusteella myos tydlaaksi. Enemman yhteisollisyys nakyy keskusteluta-
solla. Tahan vaikuttavat lilan vahaiset resurssit ja palveluiden saatavuus. Useat haasta-
teltavat toivat esiin tydmaaran paljouden. Koulukuraattorien painopiste on edelleen yksi-
I6llisessa ja korjaavassa ty0ssa. Ennaltaehkaisevan ja yhteisdllisen tydon esteena nahtiin
my0Os suuret oppilasmaarat, useissa kouluissa toimiminen ja kirjaamisvelvollisuus kai-

kista tapahtumista, mika vie paljon aikaa oppilaiden kohtaamisista.

Koulukuraattorit ry on antanut 15.6.2020 lausunnon eduskunnalle osoitetusta hallituksen
luonnosesityksesta oppivelvollisuuslaista ja eraista siihen liittyvistd muutoksista. Lausun-
nossa Koulukuraattorit ry esittaa, ettd koulukuraattorien henkiléstomitoituksen tulisi olla
korkeintaan 600 oppilasta/opiskelijaa yhta kuraattoria kohden painokertoimineen. Paino-
kertoimena tarkoitetaan esimerkiksi erityisluokkia, alueen sosioekonomisia olosuhteita

tai koulujen maaraa suhteessa toimipisteeseen. (Kuraattorit ry.)

Koulun toimintakulttuuria kuvastaa kouluun muodostunut yhteiséllisyyden aste. Yhteisol-
lisyys muodostuu osallisuutta tukevista rakenteista ja toiset huomioivasta toimintakult-
tuurista. Vertailujen mukaan suomalaiset koululaiset kokevat heilla olevan vahan vaikut-
tamismahdollisuuksia omaan koulunkdyntiinsa, mikd on puute demokratiaa ihannoi-
vassa yhteiskunnassa. Kouluissa on kylld oppilasvaltuusto- tai oppilaskuntatoimintaa,
mutta edustuksellisen demokratian malli ei toteudu riittdvan ohjeistuksen, tai selkean ra-
kenteen puuttuessa. (Jantunen & Haapaniemi 2013: 188—189.) Opinnaytety6n haastat-
teluista kavi ilmi, etta oppilailla on kylla mahdollisuuksia osallisuuteen, mutta sen ei viela
katsottu olevan riittdvan syvalla koulun toimintakulttuurissa. Osallisuus, yhteiséllisyys ja
vaikuttaminen ovat mukana suunnitelmissa, mutta toimintakulttuuriin siityminen nayttaa
vahaiseltd (Haapaniemi & Raina 2014: 113). Erdan haastateltavan mukaan koulun toi-
mintaan vaikuttaminen ei ole riittdvaa, jos oppilailta kysytdan mitd he haluavat tehda,
mutta toiveet jaavat vain paperille. Osallisuus ja vaikuttaminen tulisi nakya myos konk-
reettisina tekoina. Osallisuuden nahtiin olevan myo6s asia, mika on heikoimmin kehitty-

nyttd, ja toimintakulttuurin muutos edellyttdad muutosta myods ajatustasolla.

Johtopaatdksena voidaan todeta, ettd kouluvalmentaja kykenee omalla tydllaan toteut-
tamaan oppilashuollolle asetettuja vaatimuksia. Voidaan ajatella, etta toteutumisen edel-

lytykset vaativat niitd ominaisuuksia mita kouluvalmentajan tyohon liittyy. Tydntekijan tu-
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lee voida olla Iasna oleva ja kyeta kohtaamaan oppilas matalalla kynnyksella, antaa ha-
nelle aikaa, seka reagoida hanen asioihinsa joustavasti ja nopealla aikataululla. Tyon
onnistuminen edellyttdd myds oppilaan tuntemusta, seka yhteisty6ta ja vuorovaikutusta
koko kouluyhteison kesken. Kiilakoski (2016) kiteyttda yhteistyon ajatuksen yksinkertai-
sesti siten, etta tydn tekeminen yhdessa mahdollistuu silloin, kun tunnistetaan asiakkaat
yhteisiksi. Talldin tydbmenetelmien, ammatillisen sanavaraston tai toimintakulttuurien va-
liset erot nahdaan ennemmin erilaisina tarpeina vastata oppilaiden tarpeisiin, kuin erot-
tavina tekijoind. Ennen kaikkea eri ammattikuntien tavoitteet tulee luoda yhteisiksi. (Kii-
lakoski 2016: 71.)
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7 Lopuksi

Lahtdkohtana opinnaytetydn aiheena olevan kouluvalmentajan tydnkuvan tarkastelulle
muodostui omasta mielenkiinnosta nuorten kanssa tehtavaan, ennaltaehkaisevaan tyo-
hén. Kouluvalmentaja on nimikkeena uusi, mista syysta siita ei ollut aikaisempaa opin-
naytety6ta. Tarve kouluvalmentajan tehtavalle on muodostunut siita, etta kouluista on
puuttunut henkild oppilashuollon ja opettajan valimaastosta, joka kykenee tarjoamaan
oppilaille matalan kynnyksen joustavaa, seka nopeasti saatavaa apua ja tukea. Paapai-
nona kouluvalmentajan tehtavalla on ollut ennaltaehkaiseva ty6. Kouluvalmentajan teh-
tdva on harvaa poikkeusta lukuun ottamatta maaraaikainen, mika lisasi opinnaytetydn
aiheen tarkeytta. Tydnkuvaa ja sen merkitysta tulee saada esille, ja opinnaytetyon tulok-

silla on painoarvoa arvioitaessa tydn jatkuvuutta.

Oppilas- ja opiskelijahuoltolain (1287/2013) tarkoituksena on edistda oppilaiden ja koko
kouluyhteison terveytta, hyvinvointia ja turvallisuutta. Tavoitteena on myds vahvistaa
osallisuutta, yhteisollisyytta ja varhaista tukea. Paasaantoisesti oppilashuoltoa on tarkoi-
tus toteuttaa yhteiséllisena ja ennaltaehkaisevana tyona. Kansallisen koulutuksen arvi-
ointikeskuksen (Karvi) tekeman arvion (2017) mukaan lain kohdat eivat olleet toteutu-
neet yhdenmukaisesti. Opiskeluhuollon saatavuudessa oli huomattavia paikkakuntakoh-
taisia eroja. Tasta herasi kiinnostus tarkastella opinnaytetydssa myés sita, onko koulu-
valmentajan tyo6lla merkitysta osallisuuden, yhteiséllisyyden ja varhaisen tuen vahvistu-

miseen. Kasitteet ovat opinnaytetyon teoreettisena viitekehyksena.

7.1 Opinnaytetyon eettisyys ja luotettavuus

Opinnaytetyd on toteutettu noudattaen Tutkimuseettisen neuvottelukunnan ohjeita hy-
vasta tieteellisestd kaytanndstad (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2012). Opinnayte-
tyon suunnittelu- toteutus- ja analyysivaiheet on pyritty tuomaan esiin mahdollisimman
tarkasti. Eettinen kestavyys on myds osa tutkimuksen luotettavuutta, ja luotettavuuden
arvioinnissa tarkastellaan myds esimerkiksi, mika on tutkimuksen kohde ja tarkoitus, ai-
neiston keruu ja toteutus, tai kohderyhma (Tuomi & Sarajarvi 2018: 163—164). Opinnay-
tetyon toteutusta ja eettista pohdintaa on tarkemmin tuotu esiin paaluvussa 4 "Opinnay-

tetyon toteutus”.
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Luotettavuuden tarkastelussa tulee esiin tutkimusprosessin julkisuus, milla tarkoitetaan
tutkijan yksityiskohtaista raportoimista tekemastaan, mutta myds tutkijakollegoiden ar-
viota (Tuomi & Sarajarvi 2018: 165). Lapi koko opinnaytetydprosessin on tyota tarkas-
teltu ja arvioitu opinndytetyOpajoissa ohjaavan opettajan, seka samankaltaisista aihealu-
eista opinnaytetydta tekevien opiskelukollegoiden toimesta. Prosessin eri vaiheita on
kayty tiiviisti 1api myds kyseisen opinnayteryhman kanssa. Opinnaytetydn eri vaiheiden

luonnokset ovat olleet myés koko opiskeluryhman luettavissa.

Opinnaytetyon luotettavuutta voidaan tarkastella esimerkiksi triangulaation avulla, missa
yhdistyvat erilaiset metodit, teoriat tai tiedonldhteet. Todellisuus on sosiaalinen prosessi,
joka muuttuu koko ajan. Siitéd syysta tutkimuksen ongelmaa olisi hyva tarkastella mo-
nesta eri nakdkulmasta. Opinnaytetyon tavoitteena on kokonaisuuden hahmottaminen
tutkittavasta ilmidsta ja triangulaation avulla siihen saadaan syvyytta ja leveytta. (Tuomi
& Sarajarvi 2018: 167-168.) Opinnaytetydssa teoreettisena viitekehyksena olevat kasit-
teet osallisuus, yhteiséllisyys ja varhainen tuki kouluvalmentajan tydssa tuovat opinnay-
tetydhdn ja sen tuloksiin laajempaa nakdkulmaa. Tulkinnanvaraa voi esiintya aineiston
koodaamisessa ja teemoittelussa, mutta toisen tutkijan tullessa kirjoittajan kanssa sa-
maan johtopaatokseen, lisaa se tutkimuksen luotettavuutta (Kananen 2014: 153). Haas-
tatteluissa kasitteiden tarkastelu toi teemoittelun avulla esiin samoja teemoja, jotka sisal-

tyivat vahvasti myds opinnaytetyon teoriaan, lisaten opinnaytetyon luotettavuutta.

Triangulaatio liittyy myos tutkimusaineiston tiedonkeruuseen monelta eri taholta (Tuomi
& Sarajarvi 2018: 168). Opinnaytetyon aineisto kerattiin teemahaastatteluin huhti-touko-
kuun 2020 aikana. Teemahaastattelut toteutettiin etana vallitsevasta Koronavirus Covid
19- epidemiasta johtuvan poikkeustilanteen takia. Aineiston keruun kohderyhmana olivat
kahden helsinkildisen ja yhden muualla Suomessa sijaitsevan peruskoulun kouluval-
mentajat, rehtorit, oppilashuollon henkilostd, seka joitain opettajia. Haastatteluja kertyi
yhteensa 13 kappaletta. Tulokset muodostuivat siis usean eri ammattikunnan edusta-
jista, mutta olivat hyvin yhtenevaiset kuvattaessa kouluvalmentajan tydnkuvaa ja roolia.
Yllatyksellista oli se, ettd vaikka opinndytetyon kohderyhmana olevista kouluista yksi si-
jaitsi muualla Suomessa ja kaksi Helsingiss3, olivat aineiston tulokset hyvin samanlaisia.

Erovaisuuksia esiintyi lahinna kouluvalmentajan tydnkuvan painotuksissa.

Luotettavuutta lisaa tutkimustekstin kuvaaminen mahdollisimman realistisesti. Tutkimus-
tekstissa pyritddn mahdollisimman tarkkaan kertomaan aineistonkeruusta, seka siita,

mita on tapahtunut sen jalkeen. (Eskola & Suoranta 2000: 212—-213.) Aineistonkeruu on
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kuvattu totuudenmukaisesti ja aineistosta tulleet tulokset kerrottu, kuten haastateltavat
ovat ne ilmaisseet. Totuuskysymyksen lisaksi on syyta erottaa luotettavuudesta myds
puolueettomuus (Tuomi & Sarajarvi 2018: 160, Vilkka 2015: 198). Opinnaytetyon teki-
jana itsella ei ole tiiviitd kytkoksia koulumaailmaan, sen tyontekijoihin tai kouluvalmenta-
jan tyéhon. Aihe muodostui puhtaasti omasta mielenkiinnosta ja kaikkea opinnaytety6-

hon liittyvaa on tarkasteltu taysin puolueettomasti, ilman ennakkoasetelmia.

Tulosten luotettavuuteen on saattanut vaikuttaa aineiston keruun aikana vallinnut Koro-
navirus Covid 19- epidemia, mika siirsi suurimman osan oppilaista nopealla aikataululla
etdopetukseen, ja aiheutti koulun henkildkunnalle lisdhaasteita ja poikkeuksellisia jarjes-
telyja. Tasta syystd myds haastattelut jouduttiin toteuttamaan etayhteyksin tai muutoin
etana. Aineiston keruun onnistumiseksi kohderyhmalta piti varmistaa uudelleen heidan
suostumuksensa haastatteluihin poikkeustilanteesta johtuneen kuormittavuuden vuoksi.
Kaikki alun perinkin haastatteluun suostuneet, olivat edelleen suostuvaisia osallistu-
maan, joten voidaan olettaa, ettei tilanne vaikuttanut oleellisesti tuloksiin. Haastatteluja
oli yhteensa 13 kappaletta. Mietittdessa aineiston riittdvyytta, aineiston saturaatio tapah-
tui tdssd maarassa. Opinnaytetyén kohderyhman nakemykset kouluvalmentajan tyénku-

vasta ja roolista kouluyhteisdssa olivat Iahes yhtenevaisia.

Opinnaytety6 ei laadullisena tutkimuksena vaadi yleistettavyytta. Vertailua voi kuitenkin
tehdd muihin tulkintoihin ja tuloksiin. (Eskola & Suoranta 2000: 66.) Kouluvalmentajaa
vastaavista nimikkeista tehtyjen opinnaytetdiden (luku 2.4) tuloksissa I6ytyy paljon sa-
mankaltaisuuksia muun muassa tarpeeseen ja tydnkuvaan liittyen. Yleistyksena voidaan

nain ollen todeta se, etta kouluilla on tarvetta kouluvalmentajan kaltaisesta resurssista.

7.2 Opinnaytety0sta nousseita ajatuksia

Opinnaytetydn tulosten perusteella kouluvalmentajan tyé on kokonaisvaltaista oppilai-
den tukemista. Kokopaivainen tyd mahdollistaa oppilaan tukemisen ennen koulupaivaa,
koulupaivan aikana, seka koulupaivan jalkeen. Tydnkuvaan sisaltyy paljon yhteisollisyy-
den vahvistumiseen tahtaavaa tyota. Ryhmien kanssa harjoitellaan sosiaalisia taitoja,
seka tunne- ja vuorovaikutustaitoja, jotka mahdollistavat yhteisdssa ja ennen kaikkea
yhteiskunnassa toimimisen. Yhteinen toiminta lisaa viihtyvyytta ja kouluyhteisén myon-
teista ilmapiiria. Viihtyisyys ja turvallisuus vahentavat syrjaytymista ja auttavat kiinnitty-

maan kouluun vahentaen koulupudokkuutta.
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Lasnaolo oppilaiden parissa kasvattaa luottamusta ja lisda turvallisuuden tunnetta. Kou-
luvalmentaja on helposti [ahestyttava aikuinen, jolle voi kertoa mielta painavista asioista.
Kouluvalmentaja voi nopeasti puuttua tilanteisiin ja lyhytkin keskustelu voi auttaa selvit-
tdmaan asian. Kohtaaminen ja asioihin reagoiminen kertoo oppilaille, ettd heista valite-
tdan. Oppilaan tarvitessa vahvempaa tukea, kouluvalmentaja voi kannatella oppilasta
ennen palveluihin paasya. Nain oppilaalla on luottamus siita, etta hanen asiansa on hoi-
dossa. Lasna olevana ja kohtaavana aikuisena kouluvalmentaja kykenee toteuttamaan

ennaltaehkaisevaa tyota.

Haastatteluista kavi ilmi, ettd esimerkiksi kuraattorien tyén painopiste on edelleen kor-
jaavassa yksilotydssa. Myds lainsdadantd ohjaa ja sitoo henkildston tyéta. Oppilasmaa-
rat perusopetuksessa kokoaikaisesti tydskentelevilla koulukuraattoreilla voivat vaihdella
alle 700 ja 2000 oppilaan valilla. Yhteisolliseen tydhon on tydajasta mahdollista kayttaa
keskimaarin vain noin 20 %. (Hietanen-Peltola & Laitinen 2019.) Tulevaisuudessa on-
gelmien ja haasteiden ei ainakaan nahda vahenevan, mista syysta yksildllisen tyon tarve
todennakdisesti sailyy vahvana, ja sita toki tarvitaankin. Koulu on paikka, johon oppivel-
vollisuus sitoo oppilaat moneksi vuodeksi. Naméa vuodet pitavat sisalladn merkittavan
osan lasten ja nuorten kehitysvaiheista. Tasta syysta koulu on myos otollinen paikka

vaikuttaa naihin kehitysvaiheisiin ja niiden tuomiin haasteisiin.

Koulu on se paikka, missa tulisi olla riittdva, moniammatillinen tuki, joka kykenee herkasti
reagoimaan niihin tilanteisiin, joissa oppilas tarvitsee apua paastakseen kehityksessaan
eteenpain. Koulun tulee mahdollistaa riittavat rakenteet oppilaiden ja koko kouluyhteisén
hyvinvoinnille, mika pitaa sisallaan niin fyysisen kuin psyykkisen hyvinvoinnin, seka so-
siaalisen tuen. Tomi Kiilakosken (2016) mukaan koulussa toimivat tahot, kuten oppilas-
huolto ja muu oppilaiden tukena oleva henkilékunta, mihin my6s kouluvalmentaja lue-
taan, muodostavat palvelujarjestelman. Palvelujen saatavuus ja laatu rakentavat koulu-
kulttuuria, muodostaen oppilaille laajemman kuvan siita, miten heista hyvinvointiyhteis-
kunnassa huolehditaan. (Kiilakoski 2016: 29.)

Tuorein kouluterveyskysely toteutettiin vuonna 2019. Tarkasteltaessa tuloksia 4. ja 5.
luokkien oppilaiden osalta maanlaajuisesti voidaan todeta, ettéd koulunkaynnista pitadmi-
nen oli laskenut seka tytdilla, ettéd pojilla verrattuna edelliseen kyselyyn vuonna 2017.
Mielipiteet luokkatilanteiden rauhallisuudesta olivat vahentyneet, mutta sita vastoin kou-

lustressi, vaikeudet koulunkaynnissa ja mielialaan liittyvat ongelmat olivat lisdantyneet.
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Kokonaisuustyytyvaisyys, mika pitaa sisallaan vapaa-ajan, oli kuitenkin hieman lisadanty-
nyt, samoin kuin vanhemmilta saatu tuki. Tasta voidaan paatella, etta koulunkaynnin on-
gelmat ovat lisdantyneet ja koulusta saatava tuki vahentynyt. Vapaa-aika ja perheen tuki
ovat korjaavia tekijoita, jotka kompensoivat koulunkayntia. (Terveyden ja hyvinvoinnin
laitos 2020.)

Suomen Tietotoimisto (STT) uutisoi 24.10.2020, miten alakouluikaisten lasten psyykki-
seen oireiluun haetaan aiempaa enemman apua. Etenkin levottomuus, ryhmaan sopeu-
tumisen vaikeudet sekd ahdistuneisuus, ovat lisaantyneet. (Virtanen 2020.) Kouluter-
veyskyselyn tulokset ja STT:n uutisointi ovat yllattavia siitd syysta, etta alakoulun puo-
lella oppilaat ovat vield tiivimmin yhdessd oman luokan ja luokanopettajan kanssa,
minka tulisi vahvistaa luokkayhteis6on kuulumista ja lisata turvallisuuden tunnetta. Ryh-
maytyksia on kaytetty etenkin nivelvaiheissa siirryttaessa luokka-asteelta toiselle ja aina
tarpeen mukaan. Tulisiko ryhmaytykset sisallyttdd vahvemmin koulun rakenteisiin ja har-
joitella tunne- ja sosiaalisia taitoja sadannollisesti osana lukujarjestysta? Opinnaytetyon
haastatteluaineistossa tuli esiin nimenomaan tarve vahvistaa oppilaiden tunnetaitoja.

Kouluvalmentaja on tarked mahdollistaja taitojen harjoittelulle.

Kouluterveyskyselyn tuloksista 8. ja 9. luokkien oppilaiden osalta voidaan todeta, etta
vaikeudet koulunkaynnin ja opiskelun osalta olivat lisdantyneet joka osa-alueella. Kou-
lunkaynnista pidettiin, mutta koulu-uupumus ja riittdmattdmyyden tunne opiskelijana oli-
vat lisdantyneet merkittavasti, mika voi kertoa myos ahdistuksesta tulevaisuuden suh-
teen. Yllattavaa oli, ettd kokemus pelottavista valituntitilanteista oli kasvanut, mutta sa-
malla yksinaisyyden tunne tai toive enemmasta valituntitoiminnasta vahentynyt. Voidaan
olettaa, etta osallistavaa valituntitoimintaa on ollut riittdvasti. Ovatko valitunnit pelottavina
kokevat niita, jotka eivat ole osallistuneet valituntitoimintaan ja kokeneet pelottavia tilan-
teita koulun sisalla? Koulukiusaamista oli kuitenkin koettu vdhemman verrattuna vuoteen
2017. Luokka- ja kouluyhteis66n kuulumisen tunne oli vahentynyt ja yksindisyyden tunne
lisdantynyt. Vaikuttamismahdollisuudet koulun toimintaan koettiin lisdantyneen. Nuorten
kokemus ahdistuksesta ja masennuksesta oli lisdantynyt, mutta oppilaat kokivat saa-
neensa hieman enemman tukea oppilashuollon henkildstolté kuin aiemmin. (Terveyden
ja hyvinvoinnin laitos 2020.) Tuen saanti ei kerro kuitenkaan resurssien riittdvyydesta,

koska samalla tuen maéara on kasvanut.

Kouluterveyskysely antaa osviittaa siita, etta asioita on kylla mennyt eteenpain, mutta

hyvinvoinnin, turvallisuuden ja yhteis66n kuulumisen tunteen vahvistumisen edellytyksiin
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taytyy kiinnittdad huomiota. Helsingin Sanomien 17.9.2020 mielipidekirjoituksessa Helsin-
gin sosiaali- ja terveystoimen apulaispormestari (vihr) Sanna Vesikansa toteaa, etta op-
pilashuollon palveluiden pysyminen kouluissa on varmistettava, ja sen liséksi huolehdit-
tava sujuvista palvelupoluista avuntarpeen lisdantyessa. Mielenterveyden tukeminen
vaatii parempia palveluita ja edellyttada lisdresursseja ongelmien tunnistamiseen ja var-

haiseen tukeen. (Vesikansa 2020.)

Kouluissa saatavan moniammatillisen tuen varmistamisen puolesta puhuvat myés Hel-
singin sanomien 13.9.2020 kirjoituksessa Helsingin kaupungin apulaispormestari Pia
Pakarinen, OAJ koulutusjohtaja Helja Misukka, Koulukuraattorit puheenjohtaja Hanna
Grasten-Salonen seka Suomen Psykologiliiton puheenjohtaja Annarilla Ahtola. Esitys
opiskeluhuollon kuraattorien ja psykologien siirtdmisestd sote-maakunnille nayttaytyy
silta, etta esityksesta on unohdettu opiskeluhuollon ensisijainen tavoite yhteisolliseen ja
ennaltaehkaisevaan tydhon. Vaikuttava opiskeluhuoltotyd edellyttaa lasndoloa kouluyh-
teisdssa ja koulun arjessa, jottei yhteys kouluihin heikkene. (Pakarinen & Misukka &
Grasten-Salonen & Ahtola 2020.)

Opinnaytetydn haastattelussa yksi esihenkildistd katsoi kokonaisvaltaisen tuen ja suju-
van palvelupolun toteutuvan silla, ettd nimenomaan koulun sisélle saataisiin enemman
monialaista osaamista kouluvalmentajan ja opiskeluhuollon lisaksi. Emeritusprofessori
Matti Rimpeld, joka on ollut mukana valmistelemassa opiskeluhuoltolakia ja puhunut
opiskeluhuollon vahvistamisesta nakee, ettd yhteisena tavoitteena tulisi vahvistaa seka
kouluyhteisdssa tarvittavaa psykososiaalista osaamista, ettd omaa sosiaali- ja terveys-
palveluille suunnattua lasten ja nuorten psykososiaalista osaamista. Nama eivat voi kor-

vata toisiaan. (Rimpela 2020.)

Viime aikoina on saanut lukea useista vakivallanteoista eri kouluilla, nuorten psyykki-
sestd pahoinvoinnista, syrjaytymisesta ja koulupudokkuudesta. Koulussa viihtymista
edesauttavat kokemukset turvallisuudesta ja luottamuksesta. Oppilaan tunne kuulumi-
sesta luokkayhteisddn, positiivinen palaute, seka tasavertainen ja oikeudenmukainen
kohtelu vahvistavat mindkuvaa, ja lisdavat kiinnostusta koulunkayntia kohtaan. (Lappa-
lainen & Kuittinen & Merildinen 2008: 76.) Opetushallitus on raportoinut tiedotteessaan
10.9.2020 Suomen ylakouluissa olevan vahintdan 4000 oppilasta, joiden poissaolot vai-
keuttavat selkeasti koulunkayntia ja voivat johtaa koulupudokkuuteen. Kouluakdymatto-

mien oppilaiden maaraa pidetaan huolestuttavana, minka lisdksi ongelma nayttaa kas-
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vavan. Keskeisimpia syitd ongelmallisiin poissaoloihin ovat psyykkiset oireet seka kiin-
nostuksen puute koulunkayntiin, mutta myos esimerkiksi sosiaaliset ongelmat koulussa.
Yhtena keinona reagoida tahan iimiédén on muun muassa vahvistaa monialaista yhteis-
tyéta, sekd koulua kaymattdémien oppilaiden auttamiseen tarkoitettuja lisdresursseja.
(Maatta & Koivula 2020.)

Innostava, positiivinen, seka oppilaille ettd koko kouluyhteisdlle turvallinen toimintakult-
tuuri, on mita ilmeisimmin tavoitteena kaikilla kouluilla, mika syntydkseen vaatii suunni-
telmallista ja pitkajanteista ty6ta (Jantunen & Haapaniemi 2013: 93). Toimintakulttuuri
rakentuu perinteista, toimintatavoista ja tietoisesti valituista yhteisistad toimintalinjoista,
mutta ennen kaikkea, miten oppilaat kokevat ne (Oja 2012: 73). Yhteisdtason prosessien
kehittyminen yhteisdlliseksi vaatii koko yhteison sitoutumisen samoihin tavoitteisiin (Kii-
lakoski 2016: 47). Riittavat resurssit ja rakenteet, seka riittavan pysyva ja pitkajanteinen
tyd ovat edellytyksina tavoitteiden saavuttamiselle. Tama voi tarkoittaa resurssien lisaa-
mistd oppilashuoltoon, tai vaihtoehtoisesti kouluvalmentajien tehtavien lisdamista.
Vahva tuki ruohonjuuritasolla voi mahdollistaa pitkalla tahtaimella yksildllisen ja korjaa-
van tydén vahenemisen, jolloin ennaltaehkaisevaa ja yhteisodllista tyota kyetdan toteutta-
maan kokonaisvaltaisemmin.

Lapsille ja nuorille soisi kaiken mahdollisen tuen, jotta heille rakentuisi vahva itsetunto ja
vahva luottamus omista kyvyistdan. Koulut ovat kdytdnndssa ainoita paikkoja, joissa la-
hes kaikki Suomen lapset ja nuoret kohdataan, ja joihin kyetaan riittavilla keinoilla vai-

kuttamaan, mikali vaikuttamiseen annetaan riittavat edellytykset.

"Opiskeluhuollon ja oppimisen tuen resursseja kohdentaessaan, kuntien tulee ot-
taa huomioon koulun oppilaiden tuen tarve...Kaikilla tasoilla tulee huolehtia siita,
ettd koulussa on riittdvéasti aikuisia suhteessa oppilaisiin.” (Opetus- ja kulttuurimi-
nisterié 2018.)

7.2 Kehittamisen kohtia

Hammentavaa oli lukea Tomi Kiilakosken (2016) Koulu on enemman-julkaisua, mihin
tassa opinnaytetydssa on joitakin kertoja viitattu, siitd syysta, ettéd se tuo hyvin saman-
kaltaisia kuvauksia esiin koulussa toimivista nuorisotydntekijoista, kuin mita taman opin-

naytetyon tuloksista nousi esiin kouluvalmentajan tydnkuvasta ja roolista kouluyhtei-
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sdssa. Opinnaytetydn alaluvussa 2.3 on tuotu esiin aiempia opinnaytetdita kouluvalmen-
tajan nimiketta ja tyonkuvaa vastaavista tehtavista, kuten koulusosionomi, koulupeda-
gogi, hyvinvointivalmentaja, kasvatusohjaaja, koulukoppari tai koulumentori. Kyseisilla
nimikkeilla olevat tyontekijat tekevat yhteisty6ta oppilashuollon kanssa oppilaiden hyvin-
voinnin hyvaksi. He ovat helposti Iahestyttavia, 1asna olevia ja turvallisia aikuisia, joiden
kanssa voi puhua haasteista tai mieltéd painavista asioista. Tydntekijat osallistavat oppi-
laita toimintoihin ja tydnkuva painottuu ennaltaehkaisevaan tydéhén. Eri tehtavankuvan
taustoja, esimerkiksi tyontekijoiden koulutustaustaa, ei tdssa opinnaytetydssa lahdetty

selvittamaan.

Yhteista tehtavankuville on se, ettad ne usein ovat maaraaikaisia, hankepohjaisia pilotoin-
teja, joissa tehtavan jatkuvuus on epavarmaa. Usein tehtavan jatkumisen edellytyksena
on rahoitus, mutta toisinaan myos koulukulttuuri, jonka muuttaminen ei tapahdu het-
kessa (Kiilakoski 2016: 68). Ty6ta tehdaan nuorten kanssa tukien nuoren kasvua, jolloin
asioita on rakentavampaa katsoa asiakaslahtoisesti, eikd ammattikuntakeskeisesti. Pai-
nopiste on nuorissa ja nuorten tarpeisiin vastaamisessa, ei oman toimintakulttuurin tai
ammattikunnan yllapitdmisessa. Vastaamalla lasten ja nuorten tilanteisiin yhdessa, saa-

daan huomioitua paremmin nuorten tarpeet. (Kiilakoski 2016: 71.)

Toimintojen jaadessa irrallisiksi, ne jaavat irrallisiksi myos koulun yhteisollisesta kehitta-
misestd. Pysyvampia tuloksia saavutetaan toiminnan nivoutuessa koulun kokonaisuu-
teen. Talla ehkaistdan toimintojen kertaluontoisuus. Sita vastoin ne kytkeytyvat koulun
asettamiin tavoitteisiin ja mahdollistavat parhaimmillaan koulun kehittymisen. Koulun
kasvuyhteison kehittdminen ei onnistu, jos kaikki hoitavat tehtdvaansa erillaan. (Kiila-
koski 2016: 106.)

Jatkossa olisi hyodyllista tarkastella eri hankkeiden tuloksia ja niista tehtyjen tutkimusten
tai selvitysten yhteenvetoja, vahvuuksia ja kehitettavia asioita. Naiden perusteella kyet-
taisiin muodostamaan kokonaiskuva siita, minka tyyppista palvelua kouluilta puuttuu. Nyt
on olemassa monia eri hankkeita, joiden lahtdkohtana on ollut tarve palkata koululle hen-
kilo, joka kykenee matalalla kynnykselld, joustavasti ja nopealla aikataululla reagoimaan
oppilaiden haasteisiin. Turvallinen aikuinen, jolla on mahdollisuus antaa aikaa ja olla
l&dsna. Hankkeen hyddyistd huolimatta hyville toimintamalleille ei aina ole annettu mah-

dollisuutta juurtua koulun rakenteisiin.
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Nyt saa kuitenkin kasityksen siitd, ettéd kouluilla on laajemminkin, erdén haastateltavan
sanoja lainatakseen, kouluvalmentajan kokoinen aukko palveluissa. Eika yksistaan kou-
luvalmentajia, vaan ylipaataan henkildilta, joilla on aikaa oppilaiden kohtaamiseen ja
kuuntelemiseen. Haasteet eivat todennakdisesti tulevaisuudessa vahene, vaan muuttu-
vat moninaisimmiksi. Riittamattémat resurssit ja palvelut tuskin kykenevat vastaamaan

haasteisiin. Oppilaille tulee taata se apu ja tuki, joihin heilla on tarve.

Jatkossa olisi mielenkiintoista kartoittaa myo6s kokonaisvaltaisesti kouluvalmentajan
tyota ja tehtdvankuvaa niissa kouluissa, joissa kouluvalmentaja toimii. Tata opinnayte-
tyota varten oli tarkoitus toteuttaa tiettyjen luokkien oppilaille kysely kouluvalmentajan
tydsta, mika peruuntui oppilaiden siirtyessa Koronavirus-epidemian vuoksi etédopiske-
luun. Palautetta kouluvalmentajan tyosta olisi hyva kartoittaa saanndllisesti kouluyhtei-
solta, mutta ennen kaikkea oppilailta, joita varten kouluvalmentaja on ensisijaisesti pal-
kattu. N&illa keinoin saataisiin rakennettua kokonaiskuva kouluvalmentajan ty6sta. Tama
palvelisi haastatteluissa nousseita kehittdmiskohteita, kuten tehtdvankuvan tarkenta-
mista ja tyon vaikuttavuuden mittaamista siind laajuudessa, kuin katsotaan tarpeel-

liseksi.

metropolia.fi WM etropolia



71

Lahteet

Ahonen, Tuulia & Matilainen, Tiia 2019. Oppilashuollon ndkemyksia koulusosionomien
tydnkuvasta ja vakiintumisen haasteista. Opinnaytety6. Sosionomi AMK. Sosiaalialan
koulutusohjelma. Metropolia ammattikorkeakoulu. Saatavana osoitteessa:
<https://lwww.theseus.fi/bitstream/handle/10024/167060/Opinnaytetyd%20Aho-
nen%2c%20Matilainen.pdf?sequence=2&isAllowed=y>. Luettu 3.6.2020.

Czajkowski, John & Picos, Sonia & Rubio, Manny 2018. A comprehensive approach to
school safety. Alliant International University. Saatavana osoitteessa: < http://con-
tent.ebscohost.com.ezproxy.metropolia.fi/ContentSer-
ver.asp?T=P&P=AN&K=134043150&S=R&D=afh&EbscoCon-
tent=dGJyMMvI7ESep684zOX00LCmMr1Gep7VSr664S7WWxWXS&ContentCusto-
mer=dGJyMOzprOyxqrFQuePfgeyx44Dt6flA>. Luettu 12.11.2019.

Ellonen, Noora 2008. Kasvuyhteisé nuoren turvana. Sosiaalisen padoman yhteys nuor-
ten masentuneisuuteen ja rikekayttaytymiseen. Akateeminen vaitdskirja. Tampereen
yliopisto, sosiaalipolitiikan ja sosiaalitydn laitos. Tampere: Tampereen Yliopistopaino
Oy-Juvenes Print. Saatavana osoitteessa: https://trepo.tuni.fi/bitstream/han-
dle/10024/67814/978-951-44-7206-0.pdf?sequence=1&isAllowed=y. Luettu
12.11.2019.

Eskeld-Haapanen, Sirpa 2012. Kohdennettu tuki perusopetuksen alkuluokilla. Akatee-
minen vaitoskirja. Tampereen yliopisto. Tampere: Tampereen Yliopistopaino Oy—Juve-
nes Print. Saatavana osoitteessa: < https://trepo.tuni.fi/bitstream/han-
dle/10024/66922/978-951-44-8849-8.pdf>. Luettu 11.11.2019.

Eskola, Jari & Suoranta, Juha 2000. Johdatus laadulliseen tutkimukseen. 4. painos.
Tampere: Osuuskunta Vastapaino.

Haapaniemi, Rauno & Raina, Liisa 2014. Rakenna oppiva ryhma. Pedagogisen viihty-
misen kasikirja. Jyvaskyla: PS-kustannus.

Harinen, Paivi & Halme, Juha 2012. Hyva, paha koulu. Kouluhyvinvointia hakemassa.
Suomen UNICEF. Nuorisotutkimusverkosto/Nuorisotutkimusseura, verkkojulkaisu 56.
Opetus- ja kulttuuriministerid. Helsinki: Unigrafia Oy. Saatavana osoitteessa:
<http://www.nuorisotutkimusseura.fi/images/julkaisuja/Hyva_paha_koulu.pdf>. Luettu
5.11.2019.

Helsingin kaupunki 2020. Kasvatus ja koulutus. Kouluvalmentaja kuuntelee oppilasta
nyt etayhteydelld—Turvallinen aikuinen on lasna lapsen elamassa myos poikkeusai-
kana. Paivitetty 23.3.2020. Saatavana osoitteessa:< https://www.hel.fi/uutiset/fi’lkasva-
tuksen-ja-koulutuksen-toimiala/kouluvalmentaja-kuuntelee-oppilasta-nyt-etayh-
teydella>. Luettu 6.8.2020.

Hietanen-Peltola & Korpilahti, Ulla (toim.) 2015. Terveellinen, turvallinen ja hyvinvoiva
oppilaitos. Opas ymparistdn ja yhteisbn monialaiseen tarkastamiseen. Ohjaus 7. Ter-
veyden ja hyvinvoinninlaitos. Tampere: Juvenes Print — Suomen Yliopistopaino Oy.

metropolia.fi WM etropolia


https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/167060/Opinnäytetyö%20Ahonen%2c%20Matilainen.pdf?sequence=2&isAllowed=y%3e.
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/167060/Opinnäytetyö%20Ahonen%2c%20Matilainen.pdf?sequence=2&isAllowed=y%3e.
http://content.ebscohost.com.ezproxy.metropolia.fi/ContentServer.asp?T=P&P=AN&K=134043150&S=R&D=afh&EbscoContent=dGJyMMvl7ESep684zOX0OLCmr1Gep7VSr664S7WWxWXS&ContentCustomer=dGJyMOzpr0yxqrFQuePfgeyx44Dt6fIA
http://content.ebscohost.com.ezproxy.metropolia.fi/ContentServer.asp?T=P&P=AN&K=134043150&S=R&D=afh&EbscoContent=dGJyMMvl7ESep684zOX0OLCmr1Gep7VSr664S7WWxWXS&ContentCustomer=dGJyMOzpr0yxqrFQuePfgeyx44Dt6fIA
http://content.ebscohost.com.ezproxy.metropolia.fi/ContentServer.asp?T=P&P=AN&K=134043150&S=R&D=afh&EbscoContent=dGJyMMvl7ESep684zOX0OLCmr1Gep7VSr664S7WWxWXS&ContentCustomer=dGJyMOzpr0yxqrFQuePfgeyx44Dt6fIA
http://content.ebscohost.com.ezproxy.metropolia.fi/ContentServer.asp?T=P&P=AN&K=134043150&S=R&D=afh&EbscoContent=dGJyMMvl7ESep684zOX0OLCmr1Gep7VSr664S7WWxWXS&ContentCustomer=dGJyMOzpr0yxqrFQuePfgeyx44Dt6fIA
http://content.ebscohost.com.ezproxy.metropolia.fi/ContentServer.asp?T=P&P=AN&K=134043150&S=R&D=afh&EbscoContent=dGJyMMvl7ESep684zOX0OLCmr1Gep7VSr664S7WWxWXS&ContentCustomer=dGJyMOzpr0yxqrFQuePfgeyx44Dt6fIA
https://trepo.tuni.fi/bitstream/handle/10024/67814/978-951-44-7206-0.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://trepo.tuni.fi/bitstream/handle/10024/67814/978-951-44-7206-0.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://trepo.tuni.fi/bitstream/handle/10024/66922/978-951-44-8849-8.pdf
https://trepo.tuni.fi/bitstream/handle/10024/66922/978-951-44-8849-8.pdf
http://www.nuorisotutkimusseura.fi/images/julkaisuja/Hyva_paha_koulu.pdf%3e.%20Luettu%205.11.2019
http://www.nuorisotutkimusseura.fi/images/julkaisuja/Hyva_paha_koulu.pdf%3e.%20Luettu%205.11.2019
https://www.hel.fi/uutiset/fi/kasvatuksen-ja-koulutuksen-toimiala/kouluvalmentaja-kuuntelee-oppilasta-nyt-etayhteydella
https://www.hel.fi/uutiset/fi/kasvatuksen-ja-koulutuksen-toimiala/kouluvalmentaja-kuuntelee-oppilasta-nyt-etayhteydella
https://www.hel.fi/uutiset/fi/kasvatuksen-ja-koulutuksen-toimiala/kouluvalmentaja-kuuntelee-oppilasta-nyt-etayhteydella

72

Saatavana osoitteessa: <https://www.julkari.fi/bitstream/han-
dle/10024/126936/URN_ISBN_978-952-302-505-9.pdf?sequence=1&isAllowed=y>.
Luettu 25.10.2020.

Hietanen-Peltola, Marke & Laitinen, Kristiina & Autio, Eva & Palmqvist, Riia 2018. Yh-
teisesta tydsta hyvinvointia— opiskeluhuoltoryhma perusopetuksessa. Yhteistyo ja osal-
lisuus. Ohjaus 9/2018. Terveyden ja hyvinvoinninlaitos. Tampere: Juvenes Print — Suo-
men Yliopistopaino Oy. Saatavana osoitteessa: <https://www.julkari.fi/bitstream/han-
dle/10024/136782/0Ohjaus%202018_009_verkko_20180117.pdf?sequence=4&isAllo-
wed=y>. Luettu 5.11.2019.

Hietanen-Peltola, Marke & Pelkonen, Marjaana & Laitinen Kristiina 2015. Yhteis6n hy-
vinvointi. Kirjoitus Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen oppaassa Hietanen-Peltola,
Marke & Korpilahti, Ulla (toim.) Terveellinen, turvallinen ja hyvinvoiva oppilaitos. Opas
ympariston ja yhteisdn monialaiseen tarkastamiseen. Saatavana osoitteessa:
<https://www julkari.fi/bitstream/handle/10024/126936/URN_ISBN_978-952-302-505-
9.pdf?sequence=1&isAllowed=y>. Luettu 28.10.2020.

Hietanen-Peltola, Marke & Laitinen, Kristiina 2019. Yhdenvertaisuus ei toteudu koulun
kuraattori- ja psykologipalveluissa. Terveyden ja hyvinvoinnin laitos. Paivitetty
7.2.2019. Saatavana osoitteessa: <https://thl.fi/fi/-/yhdenvertaisuus-ei-toteudu-koulun-
kuraattori-ja-psykologipalveluissa>. Luettu 28.10.2020.

Hietanen—Peltola, Marke & Rautava, Marie & Laitinen Kristiina & Autio, Eva (toim.)
2019. Kohtaaminen keskitssa— Lapsi- ja nuorilahtdisyys opiskeluhuollon palveluissa.
Terveyden ja hyvinvoinnin laitos. Ohjaus 2/2019. Helsinki: PunaMusta Oy. Saatavana
osoitteessa: <www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/137983/URN_ISBN_978-952-343-
307-6.pdf?sequence=18isAllowed=y>. Luettu 9.11.2019.

Hirsjarvi, Sirkka & Hurme, Helena 2004. Tutkimushaastattelu. Teemahaastattelun teo-
ria ja kaytanto. Helsinki: Yliopistopaino.

Ikonen, Oiva & Virtanen, Pirkko (toim.) 2007. Erilainen oppija— yhteiseen kouluun. Ko-
kemuksia yksil6llisyyden ja yhteiséllisyyden kehittdmisesta. Jyvaskyla: PS-kustannus.

Isometsa-Ahoniemi, Kati 2017. Kasvatusohjaajan tehtavankuvan laadinta. Opinnayte-
tyd. Sosionomi AMK. Tampereen ammattikorkeakoulu. Saatavana osoitteessa:
<https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/131180/Isometsa-Ahoniemi.pdf>. Lu-
ettu 3.6.2020.

Jantunen, Timo & Haapaniemi, Rauno 2013. lloa kouluun. Avaimia kouluviihtyvyyteen.
Jyvaskyla: PS-kustannus.

Joronen, Katja & Koski, Anna 2010. Tunne- ja sosiaalisten taitojen vahvistaminen kou-
luyhteisdssa. Tampere: Tampereen Yliopistopaino Oy — Juvenes Print.

Jarvelainen, Eeva 2020. Nuorten osallisuutta ja yhteisollisyytta paikantamassa Kivis-
tossa. Artikkeli julkaisussa Lindstrém, Janika & Kumlander, Kimmo (toim.). Puheenvuo-
roja ihmisista ja yhteisoista. Laurea-julkaisu 131. 36—49. Laurea ammattikorkeakoulu.

metropolia.fi WM etropolia


https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/126936/URN_ISBN_978-952-302-505-9.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/126936/URN_ISBN_978-952-302-505-9.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/136782/Ohjaus%202018_009_verkko_20180117.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/136782/Ohjaus%202018_009_verkko_20180117.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/136782/Ohjaus%202018_009_verkko_20180117.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/126936/URN_ISBN_978-952-302-505-9.pdf?sequence=1&isAllowed=y%3e.
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/126936/URN_ISBN_978-952-302-505-9.pdf?sequence=1&isAllowed=y%3e.
https://thl.fi/fi/-/yhdenvertaisuus-ei-toteudu-koulun-kuraattori-ja-psykologipalveluissa
https://thl.fi/fi/-/yhdenvertaisuus-ei-toteudu-koulun-kuraattori-ja-psykologipalveluissa
http://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/137983/URN_ISBN_978-952-343-307-6.pdf?sequence=18isAllowed=y
http://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/137983/URN_ISBN_978-952-343-307-6.pdf?sequence=18isAllowed=y
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/131180/Isometsa-Ahoniemi.pdf

73

2.versio Saatavana osoitteessa: >https://www.theseus.fi/bitstream/han-
dle/10024/312501/Laurea%20Julkaisut%20131.pdf?sequence=5&isAllowed=y>. Luettu
22.10.2020.

Kananen, Jorma 2014. Laadullinen tutkimus opinnaytetyona. Miten kirjoitan kvalitatiivi-
sen opinnaytetydn vaihe vaiheelta. Jyvaskylan ammattikorkeakoulun julkaisuja -sarja.

Kansallinen koulutuksen arviointikeskus. Karvi. 2019. Opiskeluhuollon tila yleissivista-
vassa koulutuksessa. Tiivistelma. Informaatioaineistot 1:2019. Tampere: PunaMusta
Oy. Saatavana osoitteessa: <https://karvi.fi/app/uploads/2019/01/KARVI_T0119.pdf>.
Luettu 6.11.2019.

Kasvatus—ja koulutuslautakunta 2019. Paatokset. 10/2019. Saatavana osoitteessa:<
https://dev.hel.fi/paatokset/paattaja/kklku/2019/10/>. Luettu 30.1.2020.

Kauhanen, Annika 2011. Yhteisollisen pedagogiikan ABC. Koulun yhteiséllisyyden ja

osallisuuden kehittdminen nuorisotydn keinoin. Uusiutuva koulu ja nuorisotyd -hanke.
Humanistinen ammattikorkeakoulu. Saatavana osoitteessa: < http://tyoelamanverkko-
opisto.fi/materials/yhteisollisen-pedagogiikan-abc.pdf>. Luettu 5.9.2020.

Kautto-Knape, Erja 2012. Oppilasta lamaannuttava kouluvuorovaikutus. Aineistoperus-
tainen teoria. Jyvaskylan yliopisto. Saatavana osoitteessa:
>https://jyx.jyu.filbitstream/handle/123456789/38122/9789513947798.pdf?se-
quence=1>. Luettu 25.8.2020.

Keltikangas-Jarvinen, Liisa. 2010. Sosiaalisuus ja sosiaaliset taidot. Juva: WS Book-
well Oy.

Kiilakoski, Tomi 2012. Koulu nuorten ndkemana ja kokemana. Tilannekatsaus—Marras-
kuu 2012. Muistiot 2012:6. Saatavana osoitteessa:<https://www.acade-
mia.edu/2239716/Koulu_nuorten_n%C3%A4kem%C3%A4n%C3%A4_ja_kokemana>.
Luettu 12.1.2020.

Kiilakoski, Tomi 2016. Koulu on enemman. Nuorisotydn ja koulun yhteistyon kaytannaot,
mahdollisuudet ja ongelmat. Nuorisotutkimusverkosto/Nuorisotutkimusseura. Verkkojul-
kaisuja 107. Saatavana osoitteessa: <www.nuorisotutkimusseura.fi/images/julkai-
suja’koulu_on_enemman.pdf>. Luettu 27.10.2020.

Kiilakoski, Tomi & Gretschel, Anu & Nivala, Elina 2012. Osallisuus, kansalaisuus, hy-
vinvointi. Artikkeli teoksessa Gretschel, Anu & Kiilakoski, Tomi (toim.) 2012: Demokra-
tiaoppitunti. Lasten ja nuorten kunta 2010-luvun alussa. Nuorisotutkimusverkosto/Nuo-
risotutkimusseura. Julkaisuja 118.

Koirikivi, Minna 2018. #NUORISOTYOKOULUSSA- Yhdessa ja yhteistuumin! Nuoriso-
tyon ja koulun yhteisty6ta OSAVA-hankkeen pilottikouluilla. Saatavana osoitteessa:
<https://osavablog.files.wordpress.com/2018/05/nuorisotyc3b6koulussa-yhdessc3a4-
ja-yhteistuumin-opas1.pdf>. Luettu 7.9.2020.

metropolia.fi WM etropolia


https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/312501/Laurea%20Julkaisut%20131.pdf?sequence=5&isAllowed=y
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/312501/Laurea%20Julkaisut%20131.pdf?sequence=5&isAllowed=y
https://karvi.fi/app/uploads/2019/01/KARVI_T0119.pdf%3e.%20Luettu%206.11.2019
https://karvi.fi/app/uploads/2019/01/KARVI_T0119.pdf%3e.%20Luettu%206.11.2019
https://dev.hel.fi/paatokset/paattaja/kklku/2019/10/
http://tyoelamanverkko-opisto.fi/materials/yhteisollisen-pedagogiikan-abc.pdf
http://tyoelamanverkko-opisto.fi/materials/yhteisollisen-pedagogiikan-abc.pdf
https://jyx.jyu.fi/bitstream/handle/123456789/38122/9789513947798.pdf?sequence=1
https://jyx.jyu.fi/bitstream/handle/123456789/38122/9789513947798.pdf?sequence=1
https://www.academia.edu/2239716/Koulu_nuorten_n%C3%A4kem%C3%A4n%C3%A4_ja_kokemana
https://www.academia.edu/2239716/Koulu_nuorten_n%C3%A4kem%C3%A4n%C3%A4_ja_kokemana
http://www.nuorisotutkimusseura.fi/images/julkaisuja/koulu_on_enemman.pdf
http://www.nuorisotutkimusseura.fi/images/julkaisuja/koulu_on_enemman.pdf
https://osavablog.files.wordpress.com/2018/05/nuorisotyc3b6koulussa-yhdessc3a4-ja-yhteistuumin-opas1.pdf
https://osavablog.files.wordpress.com/2018/05/nuorisotyc3b6koulussa-yhdessc3a4-ja-yhteistuumin-opas1.pdf

74

Kouluterveyskysely 2019. Terveyden ja hyvinvoinnin laitos. Saatavana osoitteessa:
<https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk1/summary_perustulokset2?alue_0=87869&mit-
tarit_0=200138&mittarit_1=200345&mittarit 2=403152&vuosi_0=v2017&koulu-
aste_0=161293#>. Luettu 16.10.2019.

Kuraattorit ry. Lausuntopyyntd 30.4.2020 VN/1985/2020-OKM-1. Opetus- ja kulttuurimi-
nisterio. Saatavana osoitteessa:<>. Luettu 23.10.2020.

Kuronen, llpo 2010. Peruskoulusta eldamankouluun. Ammatillisesta koulutuksesta syr-
jaytymisvaarassa olevien nuorten aikuisten tarinoita peruskoulusuhteesta ja elamanku-
lusta peruskoulun jalkeen. Vaitéskirja. Jyvaskylan yliopisto. Koulutuksen tutkimuslaitos.
Tutkimuksia 26. Jyvaskyla: Jyvaskylan yliopistopaino. Saatavana osoitteessa: <
https://jyx.jyu.fi/bitstream/handle/123456789/37594/978-951-39-3890-1.pdf?se-
quence=1>. Luettu 12.11.2019.

Kuula, Arja 2006. Tutkimusetiikka. Aineistojen hankinta, kaytto ja sailytys. Jyvakyla:
Gummerus Kirjapaino Oy.

Kuurme, Tiiu & Carlsson, Anu 2011. Koulu identiteetin muodostumisen tukena. Kasva-
tus: Suomen kasvatustieteellinen aikakauskirja 3/2011. 42. vuosikerta. 232-242. Saata-
vana osoitteessa: <http://elektra.helsinki.fi.ezproxy.metropolia.fi/se/k/0022-927-
x/42/3/kouluide.pdf>. Luettu 12.11.2019

Lahtinen, Nina 2011. Oppilaan oikeudet ja vanhempien vastuu. Jyvaskyla: PS-kustan-
nus.

Lappalainen, Kristiina & Kuittinen, Matti & Merilainen, Matti (toim.) 2008. Pedagoginen
hyvinvointi. Suomen kasvatustieteellinen seura.

Lastensuojelulaki 13.4.2007/417(48). Annettu Helsingissa 13.4.2007. Saatavana osoit-
teessa: <https://www finlex.fiffi/laki/ajantasa/2007/20070417>. Luettu 12.1.2020.

Marmot, Michael (chair) & Atkinson Tony & Bell, John & Black, Carol & Broadfoot, Pat-
ricia & Cumberlege, Julia & Diamond, lan & Gilmore, lan & Ham, Chris & Meacher,
Molly & Mulgan, Geoff 2010. Fair Society, Healthy Lives. The Marmot Review. Strate-
gic Review of Health Inequalities in England post-2010. Saatavana osoitteessa:
<www.instituteofhealthequity.org/resources-reports/fair-society-healthy-lives-the-mar-
mot-review/fair-society-healthy-lives-full-report-pdf.pdf>. Luettu 26.10.2020.

Maunu, Antti 2016. Yhteisdjen aika. Ryhmailmio-malli ja sosiaalipedagogiikka ammatil-
lisissa oppilaitoksissa. EHYT- katsauksia 1/2016. Ehkaiseva paihdetyd EHYT ry. Saa-
tavana osoitteessa: <https://ehyt.fi/lwp-content/uploads/2020/06/yhteisojen_aika.pdf>.
Luettu 16.9.2020.

Merikukka, Marko & Ristikari, Tiina & Kiilakoski, Tomi 2019. Suojaako ylakouluikaisten
nuorten osallisuuden kokemus koulussa lyhyelta koulutuspolulta. Yhteiskuntapolitiikka
84 (4). 403—415. Saatavana myos sakoisesti osoitteessa: <www.jul-
kari.fi/bitstream/handle/10024/138585/YP1904_Merikukkaym.pdf>. Luettu 12.1.2020.

metropolia.fi WM etropolia


https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk1/summary_perustulokset2?alue_0=87869&mittarit_0=200138&mittarit_1=200345&mittarit_2=403152&vuosi_0=v2017&kouluaste_0=161293
https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk1/summary_perustulokset2?alue_0=87869&mittarit_0=200138&mittarit_1=200345&mittarit_2=403152&vuosi_0=v2017&kouluaste_0=161293
https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk1/summary_perustulokset2?alue_0=87869&mittarit_0=200138&mittarit_1=200345&mittarit_2=403152&vuosi_0=v2017&kouluaste_0=161293
https://www.talentia.fi/koulukuraattorit/yhdistys/kannanotot/koulukuraattorit-ry-lausunto-oppivelvollisuuden-laajentamisesta-15-6-2020-hg-s/
https://jyx.jyu.fi/bitstream/handle/123456789/37594/978-951-39-3890-1.pdf?sequence=1
https://jyx.jyu.fi/bitstream/handle/123456789/37594/978-951-39-3890-1.pdf?sequence=1
http://elektra.helsinki.fi.ezproxy.metropolia.fi/se/k/0022-927-x/42/3/kouluide.pdf%3e.%20Luettu%2012.11.2019
http://elektra.helsinki.fi.ezproxy.metropolia.fi/se/k/0022-927-x/42/3/kouluide.pdf%3e.%20Luettu%2012.11.2019
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2007/20070417
https://ehyt.fi/wp-content/uploads/2020/06/yhteisojen_aika.pdf%3e.
http://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/138585/YP1904_Merikukkaym.pdf
http://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/138585/YP1904_Merikukkaym.pdf

75

Merkkiniemi, Riikka & Pitkanen, Mari 2016. Koulukoppareiden ja koulumentoreiden ko-
kemuksia oppilaiden kouluhyvinvoinnin tukemisesta osana monitoimijaista kouluyhtei-
sda. Opinnaytetyd. Sosiaalialan tutkinto-ohjelma. Oulun ammattikorkeakoulu. Saata-
vana osoitteessa: <https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/117340/Merkki-
niemi_Riikka_Pitkanen_Mari.pdf?sequence=1>. Luettu 21.10.2020.

Miettinen, Heidi & Raassina, Emma 2016. Ennaltaehkaisevaa sosiaality6ta koulussa.
Koulusosionomi kouluhyvinvoinnin edistajana. Opinnaytetyd. Metropolia ammattikor-
keakoulu. Saatavana osoitteessa: >https://www.theseus.fi/bitstream/han-
dle/10024/121801/Miettinen_Heidi_Raassina_Emma.pdf?sequence=1>. Luettu
5.6.2020.

Makela, Jukka 2019. Luottamuksen rakentuminen. Teoksessa Hietanen-Peltola & Rau-
tava, Marie & Laitinen, Kristiina, Autio, Eva (toim.) Lapsi- ja nuorilahtdisyys opiskelu-
huollon palveluissa. Ohjaus 2/2019. terveyden ja hyvinvoinnin laitos. Saatavana osoit-
teessa: <https://www julkari.fi/bitstream/handle/10024/137983/URN_ISBN_ 978-952-
343-307-6.pdf?sequence=1&isAllowed=y>. Luettu 18.7.2020.

Maatta, Sami & Koivula, Pirjo 2020. Noin 4000 ylakoululaisella jatkuvasti paljon poissa-
oloja koulusta. Opetushallitus. Tiedote 10.09.2020. Saatavana osoitteessa:
<https://www.oph.fi/fi/uutiset/2020/noin-4000-ylakoululaisella-jatkuvasti-paljon-poissa-
oloja-koulusta>. Luettu 24.10.2020.

Niskala, Minna 2013. Lasten hyvinvoinnin moniammatillinen tukeminen koulussa. Laa-
dullinen tapaustutkimus oppilashuoltoryhman kasityksista. Pro Gradu—tutkielma. Lapin
yliopisto. Saatavana osoitteessa: <https://lauda.ulapland.fi/bitstream/han-
dle/10024/61510/Niskala.Minna.pdf?sequence=2>. Luettu 9.11.2019.

Nivala, Elina & Ryynanen, Sanna 2013. Kohti sosiaalipedagogista osallisuuden ideaa-
lia. Sosiaalipedagoginen aikakauskirja, vuosikirja 2013, vol.14. 9—41. Saatavana sah-
kdisena: <https://www.uef.fi/ldocuments/364780/1847612/Nivala_%26_ Ryyna-
nen_Kohti_sosiaalipedagogista_osallisuuden_ideaalia.pdf/82a018a3-5f0a-4c44-8937-
7fd4ac2a3879>. Luettu 11.11.2019

Nivala, Elina & Ryynanen, Sanna 2019. Sosiaalipedagogiikka. Kohti inhimillisempaa
yhteiskuntaa. 2. painos. Gaudeamus Oy.

Norvapalo, Katja & Thessler, Kaisa (toim.) 2017. Monitoimijuus koulussa. Yhteisollinen
hyvinvointi ja siirtymien tukeminen. Julkaistu 1.1.2017. Saatavana osoitteessa:
<https://lacris.ulapland.fi/files/3329441/Monitoimijuus_koulussa_yhteisollinen_hyvin-
vointi_ja_siirtymien_tukeminen.pdf>. Luettu 12.11.2019.

Nuorisolaki 1285/2016. Annettu Helsingissa 21.12.2016. <https://www.finlex.fi/fi/laki/al-
kup/2016/20161285>. Luettu 12.1.2020.

Oja, Sirpa (toim.) 2012. Kaikille kelpo koulu. Kolmiportaisen tuen toteuttaminen ja kehit-
taminen. Opetus 2000. Jyvaskyla: PS-kustannus.

metropolia.fi WM etropolia


https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/117340/Merkkiniemi_Riikka_Pitkanen_Mari.pdf?sequence=1
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/117340/Merkkiniemi_Riikka_Pitkanen_Mari.pdf?sequence=1
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/121801/Miettinen_Heidi_Raassina_Emma.pdf?sequence=1
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/121801/Miettinen_Heidi_Raassina_Emma.pdf?sequence=1
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/137983/URN_ISBN_978-952-343-307-6.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/137983/URN_ISBN_978-952-343-307-6.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.oph.fi/fi/uutiset/2020/noin-4000-ylakoululaisella-jatkuvasti-paljon-poissaoloja-koulusta
https://www.oph.fi/fi/uutiset/2020/noin-4000-ylakoululaisella-jatkuvasti-paljon-poissaoloja-koulusta
https://lauda.ulapland.fi/bitstream/handle/10024/61510/Niskala.Minna.pdf?sequence=2
https://lauda.ulapland.fi/bitstream/handle/10024/61510/Niskala.Minna.pdf?sequence=2
https://www.uef.fi/documents/364780/1847612/Nivala_%26_Ryynänen_Kohti_sosiaalipedagogista_osallisuuden_ideaalia.pdf/82a018a3-5f0a-4c44-8937-7fd4ac2a3879%3e.
https://www.uef.fi/documents/364780/1847612/Nivala_%26_Ryynänen_Kohti_sosiaalipedagogista_osallisuuden_ideaalia.pdf/82a018a3-5f0a-4c44-8937-7fd4ac2a3879%3e.
https://www.uef.fi/documents/364780/1847612/Nivala_%26_Ryynänen_Kohti_sosiaalipedagogista_osallisuuden_ideaalia.pdf/82a018a3-5f0a-4c44-8937-7fd4ac2a3879%3e.
https://lacris.ulapland.fi/files/3329441/Monitoimijuus_koulussa_yhteisollinen_hyvinvointi_ja_siirtymien_tukeminen.pdf
https://lacris.ulapland.fi/files/3329441/Monitoimijuus_koulussa_yhteisollinen_hyvinvointi_ja_siirtymien_tukeminen.pdf
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2016/20161285
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2016/20161285

76

Ojala, Terhi 2017. Kun perusopetuksen oppilaat oireilevat psyykkisesti. Opettajien ko-
kemuksia. Jysaskylan yliopisto. Jyvaskyla studies in education, psychology ans social
research 575. Jyvaskyla: Jyvaskyla University Printing House. Saatava osoitteessa:
<https://jyx.jyu.fi/bitstream/handle/123456789/53185/978-951-39-6952-3_vai-
tos_17032017.pdf?sequence=3&isAllowed=y>. Luettu 11.11.2019.

Opetushallitus 2010. Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden muutokset ja
taydennykset. Maarays 29.10.2010. DNRO 50/011/2010. Saatavana osoitteessa:
<https://docplayer.fi/43331393-Perusopetuksen-opetussuunnitelman-perusteiden-muu-
tokset-ja-taydennykset.html>. Luettu 12.11.2019.

Opetus- ja kulttuuriministerié 2018. Peruskoulun uudistamisen karkihanke. Peruskoulu-
foorumin tutkija- ja asiantuntijaryhman esittamia linjauksia. Saatavana osoitteessa:
<https://minedu.fi/{documents/1410845/4583171/Peruskoulufoorumin+tutkijoi-
den+ja+asiantuntijoiden+esittdmia+linjauksia+-muistio+%2816.2.2018%29/dda8bb6f-
31¢9-4b3e-bffb-593026bc62c0/Peruskoulufoorumin+tutkijoiden+ja+asiantuntijoi-
den+esittdmia+linjauksia+-muistio+%2816.2.2018%29.pdf>. Luettu 1.11.2020.

Opetus- ja kulttuuriministerié. 16.2.2018. Peruskoulun uudistamisen karkihanke. Perus-
koulufoorumin tutkija- ja asiantuntijaryhman esittdmia linjauksia. Saatavana osoit-
teessa: <https://minedfu.fi/{documents/1410845/458317 1/Peruskoulufoorumin+tutkijoi-
den+ja+asiantuntijoiden+esittamia+linjauksia+muistio+(16.2.2018)>. Luettu 7.11.2019.

Opetus- ja kulttuuriministerié 2020. Valtakunnallinen nuorisotyén ja -politiikan ohjelma
2020—-2023. Tavoitteena nuoren merkityksellinen eldama ja osallisuus yhteiskunnassa.
Opetus- ja kulttuuriministerién julkaisuja 2020:2. Saatavana osoitteessa: <https://julkai-
sut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/162007/OKM_2020_2_VA-

NUPO _fi_u.pdf?sequence=1&isAllowed=y>. Luettu 14.10.2020.

Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013. Annettu Helsingissa 20.12. 2013. Saata-
vana osoitteessa: <https://www finlex.fi/fi/laki/alkup/2013/20131287>. Luettu 8.11.2019.

Pajaméaki, Tatjana 2019. Lasten ja nuorten kokemuksia ammattilaisista. Hietanen-Pel-
tola, Marke & Rautava, Marie & Laitinen, Kristiina & Autio, Eva (toim.): Kohtaaminen
keskiossa— Lapsi-ja nuorilahtdisyys opiskeluhuollon palveluissa. Ohjaus 2/2019. Ter-
veyden ja hyvinvoinnin laitos. 10—12. Helsinki: PunaMusta Oy. Saatavana osoitteessa:
<http://www julkari.fi/bitstream/handle/10024/137983/URN_ISBN_978-952-343-307-
6.pdf?sequence=1&isAllowed=y>. Luettu 9.11.2019.

Pakarinen, Pia & Misukka, Helja & Grasten-Salonen, Hanna & Ahtola, Annarilla 2020.
Opiskeluhuollon siirtdminen soteen olisi suuri virhe. Mielipidekirjoitus Helsingin sano-
missa 13.9.2020.

Perttula, Rauno 2015. Syrjaytymispuhe hallinnan strategiana opiskelijahuollon sosiaali-
tyossa. Vaitoskirja. Jyvaskylan yliopisto. Saatavana osoitteessa:
<https://jyx.jyu.fi/bitstream/handle/123456789/45264/978-951-39-6076-6_vai-
t0s20022015.pdf?sequence=1>. Luettu 14.6.2020.

metropolia.fi WM etropolia


https://jyx.jyu.fi/bitstream/handle/123456789/53185/978-951-39-6952-3_vaitos_17032017.pdf?sequence=3&isAllowed=y
https://jyx.jyu.fi/bitstream/handle/123456789/53185/978-951-39-6952-3_vaitos_17032017.pdf?sequence=3&isAllowed=y
https://docplayer.fi/43331393-Perusopetuksen-opetussuunnitelman-perusteiden-muutokset-ja-taydennykset.html
https://docplayer.fi/43331393-Perusopetuksen-opetussuunnitelman-perusteiden-muutokset-ja-taydennykset.html
https://minedu.fi/documents/1410845/4583171/Peruskoulufoorumin+tutkijoiden+ja+asiantuntijoiden+esittämiä+linjauksia+-muistio+%2816.2.2018%29/dda8bb6f-31c9-4b3e-bffb-593026bc62c0/Peruskoulufoorumin+tutkijoiden+ja+asiantuntijoiden+esittämiä+linjauksia+-muistio+%2816.2.2018%29.pdf
https://minedu.fi/documents/1410845/4583171/Peruskoulufoorumin+tutkijoiden+ja+asiantuntijoiden+esittämiä+linjauksia+-muistio+%2816.2.2018%29/dda8bb6f-31c9-4b3e-bffb-593026bc62c0/Peruskoulufoorumin+tutkijoiden+ja+asiantuntijoiden+esittämiä+linjauksia+-muistio+%2816.2.2018%29.pdf
https://minedu.fi/documents/1410845/4583171/Peruskoulufoorumin+tutkijoiden+ja+asiantuntijoiden+esittämiä+linjauksia+-muistio+%2816.2.2018%29/dda8bb6f-31c9-4b3e-bffb-593026bc62c0/Peruskoulufoorumin+tutkijoiden+ja+asiantuntijoiden+esittämiä+linjauksia+-muistio+%2816.2.2018%29.pdf
https://minedu.fi/documents/1410845/4583171/Peruskoulufoorumin+tutkijoiden+ja+asiantuntijoiden+esittämiä+linjauksia+-muistio+%2816.2.2018%29/dda8bb6f-31c9-4b3e-bffb-593026bc62c0/Peruskoulufoorumin+tutkijoiden+ja+asiantuntijoiden+esittämiä+linjauksia+-muistio+%2816.2.2018%29.pdf
https://minedfu.fi/documents/1410845/4583171/Peruskoulufoorumin+tutkijoiden+ja+asiantuntijoiden+esittämiä+linjauksia+muistio+(16.2.2018)
https://minedfu.fi/documents/1410845/4583171/Peruskoulufoorumin+tutkijoiden+ja+asiantuntijoiden+esittämiä+linjauksia+muistio+(16.2.2018)
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/162007/OKM_2020_2_VANUPO_fi_u.pdf?sequence=1&isAllowed=y%3e.
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/162007/OKM_2020_2_VANUPO_fi_u.pdf?sequence=1&isAllowed=y%3e.
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/162007/OKM_2020_2_VANUPO_fi_u.pdf?sequence=1&isAllowed=y%3e.
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2013/20131287
http://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/137983/URN_ISBN_978-952-343-307-6.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/137983/URN_ISBN_978-952-343-307-6.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://jyx.jyu.fi/bitstream/handle/123456789/45264/978-951-39-6076-6_vaitos20022015.pdf?sequence=1
https://jyx.jyu.fi/bitstream/handle/123456789/45264/978-951-39-6076-6_vaitos20022015.pdf?sequence=1

77

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014. Opetushallitus. Maaraykset ja
ohjeet 2014:96. Helsinki: Next Print Oy. Saatavana osoitteessa: <https://www.ophfi/si-
tes/default/files/documents/perusopetuksen_opetussuunnitelman_perus-
teet_2014.pdf>. Luettu 12.11.2019.

Perusopetuslaki 21.8.1998/628. Saatavana osoitteessa: <https://www.fin-
lex.fiffi/laki/ajantasa/1998/19980628>. Luettu 21.08.2020.

Raina, Liisa & Haapaniemi, Rauno 2007. Yhteisollinen pedagogia. ”...ettei tarvitse
tehda yksin.” Tallinna: Arator Oy.

Rajakaltio, Helena 2011. Moninaisuus yhtenaisyydessa. Peruskoulu muutosten ristipai-
neissa. Akateeminen vaitéskirja. Tampereen yliopisto. Kasvatustieteiden yksikkd. Saa-
tavana osoitteessa: <https://trepo.tuni.fi/bitstream/handle/10024/66847/978-951-44-
8654-8.pdf?sequence=1>. Luettu 13.8.2020.

Rautiainen, Matti 2008. Keiden koulu? Aineenopettajaksi opiskelevien kasityksia koulu-
kulttuurin yhteisollisyydesta. Jyvaskylan yliopisto. Vaitdskirja. Saatavana osoitteessa:
<https://jyx.jyu.filhandle/123456789/19403/9789513934415.pdf?sequence=1&isAllo-
wed=y>. Luettu 19.10.2020.

Rimpela, Matti 2020. Psykososiaalinen tuki koulussa ei saa kaventua sote-palveluksi.
Mielipidekirjoitus Helsingin sanomissa 29.9.2020.

Saloviita, Timo (toim.) 2009. Meidan koulu. Keinoja tydrauhan ja hyvan ilmapiirin saa-
vuttamiseen. Jyvaskyla: PS-kustannus.

Summanen, Anna-Mari & Rumpu, Niina & Huhtanen, Mari.n.d. (Arviointi tehty 2016—
2017). Oppilas- ja Opiskelijahuoltolain toimeenpanon arviointi esi- ja perusopetuksessa
seka lukiokoulutuksessa. Tiivistelma. Kansallinen koulutuksen arviointikeskus. KARVI.
Tampere: Juvenes Print—-Suomen Yliopistopaino Oy. Saatavana osoitteessa:
<https://karvi.fi/app/uploads/2018/04/Opiskeluhuolto_tiivistelm%C3%A4_yleissi-
Vist%C3%A4v%C3%A4-koulutus.pdf>. Luettu 5.11.2019.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2020. Kouluterveyskysely 2017 ja 2019. Paivitetty
30.8.2019. Saatavana osoitteessa: <https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk4/sum-
mary_perustulokset2>. Luettu 24.10.2020.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2020. Kouluterveyskysely 2017 ja 2019. Paivitetty
17.9.2019. Saatavana osoitteessa: <https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk1/sum-
mary_perustulokset2>. Luettu 24.10.2020.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2019. Kouluterveyskysely 2017 ja 2019. Saatavana
osoitteessa: <https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk1/summary_aluevertailu2>. Luettu
10.11.2019.

Tuomi, Jouni & Sarajarvi, Anneli 2018. Laadullinen tutkimus ja sisalldnanalyysi. Uudis-
tettu laitos. Helsinki: Kustannusosakeyhtio Tammi.

metropolia.fi WM etropolia


https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/perusopetuksen_opetussuunnitelman_perusteet_2014.pdf
https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/perusopetuksen_opetussuunnitelman_perusteet_2014.pdf
https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/perusopetuksen_opetussuunnitelman_perusteet_2014.pdf
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980628
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980628
https://trepo.tuni.fi/bitstream/handle/10024/66847/978-951-44-8654-8.pdf?sequence=1
https://trepo.tuni.fi/bitstream/handle/10024/66847/978-951-44-8654-8.pdf?sequence=1
https://jyx.jyu.fi/handle/123456789/19403/9789513934415.pdf?sequence=1&isAllowed=y%3e.
https://jyx.jyu.fi/handle/123456789/19403/9789513934415.pdf?sequence=1&isAllowed=y%3e.
https://karvi.fi/app/uploads/2018/04/Opiskeluhuolto_tiivistelm%C3%A4_yleissivist%C3%A4v%C3%A4-koulutus.pdf
https://karvi.fi/app/uploads/2018/04/Opiskeluhuolto_tiivistelm%C3%A4_yleissivist%C3%A4v%C3%A4-koulutus.pdf
https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk4/summary_perustulokset2
https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk4/summary_perustulokset2
https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk1/summary_perustulokset2
https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk1/summary_perustulokset2
https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk1/summary_aluevertailu2

78

Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2012. Ihmiseen kohdistuvan tutkimuksen eettiset pe-
riaatteet ja ihmistieteiden eettinen ennakkoarviointi Suomessa. Tutkimuseettisen neu-
vottelukunnan julkaisuja 3/2019. Saatavana osoitteessa: <https://tenk.fi/sites/tenk.fi/fi-
les/Ihmistieteiden_eettisen_ennakkoarvioinnin_ohje_2019.pdf>. Luettu 29.10.2020.

Valli, Raine (toim.) 2018. Ikkunoita tutkimusmetodeihin 1. Metodin valinta ja aineiston-
keruu: virikkeita aloittelevalle tutkijalle. 5., uudistettu painos. Jyvaskyla: PS—kustannus.

Vesikansa, Sanna 2020. Koulun terveydenhoitaja on nuorelle psykologia tutumpi. Mieli-
pidekirjoitus Helsingin sanomissa 17.9.2020.

Vilkka, Hanna 2015. Tutki ja kehita. 4. uudistettu painos. Juva: Bookwell Oy.

Virta, Marjaana & Asanti, Riitta & Junttila, Niina & Koivusilta, Leena & Koski, Pasi &
Virta, Arja 2011. Mista syntyy turvallisuuden tunne koulussa? Turun yliopisto. Artikkeli
teoksessa 120-134(252) Lindfors, Eila (toim.) 2011. Kohti turvallisempaa oppilai-
tosta! Oppilaitosten turvallisuuden ja turvallisuuskasvatuksen tutkimus- ja kehittdmis-
haasteita. Oppilaitosten turvallisuuskulttuurin kehittdamisverkosto. Tampereen yliopisto.
Kasvatustieteiden yksikkd. Saatavana osoitteessa: <https://trepo.tuni.fi/bitstream/han-
dle/10024/65529/kohti_turvallisempaa_oppilaitosta_2012.pdf?sequence=1&isAllo-
wed=y>. Luettu 22.10.2020.

Virtanen, Janita 2020. Suomen Tietotoimisto. Uutissuomalainen 24.10.2020 9:35. Las-
ten psyykkiseen oireiluun haetaan apua aiempaa enemman. Saatavana osoitteessa:
<https://www.uusimaa.fi/uutissuomalainen/3143100>. Luettu 24.10.2020.

Wiss, Kirsi & Halme, Nina & Hietanen-Peltola, Marke & Stahl, Timo 2017. Perusopetuk-
sen opiskeluhuollon tilannekuva 2017 — Yhdenvertaisuus haasteena seka yksilokohtai-
sessa etta yhteisollisessa tyossa. Tutkimuksesta tiivisti 23, syyskuu 2017. terveyden ja
hyvinvoinnin laitos. Saatavana osoitteessa: <http://www.julkari.fi/bitstream/han-
dle/10024/135219/TuTi_Opiskeluhuollon%20tilannekuva_final.pdf?sequence=1&isAllo-
wed=y>. Luettu 15.10.2019.

metropolia.fi WM etropolia


https://trepo.tuni.fi/bitstream/handle/10024/65529/kohti_turvallisempaa_oppilaitosta_2012.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://trepo.tuni.fi/bitstream/handle/10024/65529/kohti_turvallisempaa_oppilaitosta_2012.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://trepo.tuni.fi/bitstream/handle/10024/65529/kohti_turvallisempaa_oppilaitosta_2012.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.uusimaa.fi/uutissuomalainen/3143100
http://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/135219/TuTi_Opiskeluhuollon%20tilannekuva_final.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/135219/TuTi_Opiskeluhuollon%20tilannekuva_final.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/135219/TuTi_Opiskeluhuollon%20tilannekuva_final.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Liite 1(4)

Liite 1 Infokirje teemahaastatteluun osallistujille

Hei!

Olet ennakkotiedustelun perusteella ilmaissut halusi osallistua opinnaytetydni aineiston
keruuseen. Tarkoitukseni on selvittdd oppilashuollon henkiloston, rehtorin ja tiettyjen
opettajien ndkemystd koulussa toimivan kouluvalmentajan kanssa tehtdvasta yhteis-
tyosta ja kouluvalmentajan roolista kouluyhteisdssa seka tyon merkittdvyydesta etenkin
oppilaiden osallisuuden, yhteisoéllisyyden ja varhaisen tuen vahvistumisessa. Keratta-
valla aineistolla saattaa olla oleellista merkitysta arvioitaessa kouluvalmentajan tyon jat-
kuvuutta sekd mahdollista laajentumista useimpiin kouluihin.

Aineiston keruu toteutetaan yksildllisen teemahaastattelun avulla. Korona-tilanteen
vuoksi kaikki haastattelut toteutetaan joko sahkdpostin litteena lahetettavalla haastatte-
lulomakkeella, puhelimitse tai mahdollisesti videovalitteisesti tai muulla vastaavalla me-
netelmalld. Asia sovitaan erikseen kunkin osallistujan kesken. Aineiston keruu ajoittuu
huhti-toukokuulle 2020. Haastatteluun varataan arvioidusti aikaa noin yksi tunti. Puhelin-
tai videovalitteinen haastattelu on tarkoitus nauhoittaa, jotta mahdollisimman paljon ai-
neistoa saadaan tallennettua. Haastattelun tallentamisella valtetdan oleellisten asioiden
poisjaanti ja asioita voi tarpeen tullen tarkentaa nauhoitteen avulla. Nauhoitteet sailyte-
taan lukitussa tilassa niin, ettei kukaan ulkopuolinen paase niihin kasiksi.

Haastatelun perusteella saatua tietoa kasitelldan luottamuksellisesti ja taysin anonyy-
misti. Opinnaytetydssa ei kdy ilmi kenenkaan henkiléllisyys. Yhteistydkumppaneina ole-
vista kouluista kaytetdan nimitysta: kaksi paadkaupunkiseudulla sijaitsevaa koulua ja yksi
muualla Suomessa sijaitseva koulu. Aineiston keruu ei synnyta rekisteria. Kaikki opin-
naytetyohon keratty aineisto tuhotaan asianmukaisesti heti, kun opinnaytetyd on valmis
ja se on hyvaksytty. Opinnaytetydssa pyritaan mahdollisimman hyvaan ja luotettavaan
tutkimusetiikan kayttoon. Haastatteluun osallistuminen on taysin vapaaehtoista. Haas-
tattelukysymyksiin vastaamalla annetaan suostumus kayttda aineistoa opinnaytetyos-
sani.

Vastaan mielellani kaikkiin mahdollisiin asiaa koskeviin kysymyksiin.

Yhteistyoterveisin
Sari Salin-Hamalainen

Sosionomi YAMK-opiskelija/ Metropolia Myllypuro

s.posti
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Liite 2 Teemahaastattelu (oppilashuollon henkiléstd, opettajat)

TYONKUVA

e Kuinka usein teet yhteistyota kouluvalmentajan kanssa ja millaisissa asioissa?

¢ Mitad vahvuuksia naet kouluvalmentajan tydssa?

o Mita kehitettavaa naet kouluvalmentajan tyéssa ja tehtavankuvassa?

e Onko kouluvalmentajan tydlle mielestasi tarvetta myos tulevaisuudessa?

ROOLI

e Mika on kouluvalmentajan rooli kouluyhteis6ssa?

e Onko rooli korostunut esimerkiksi tAmanhetkisen poikkeustilanteen vuoksi, jos
niin miten?

OSALLISUUS

o Millaista merkitystd naet kouluvalmentajan tyolla olevan oppilaiden ja koko kou-
luyhteis6n osallisuuden vahvistumisessa?

e Miten osallisuuden vahvistuminen nayttaytyy kouluyhteis6ssa?

YHTEISOLLISYYS

¢ Millaisin keinoin koulussa voi vahvistaa yhteiséllisyytta?

¢ Miten kouluvalmentaja voi mielestasi omalla tydllaan vahvistaa oppilaiden ja koko
kouluyhteison yhteisollisyytta?

VARHAINEN TUKI

e Millaista ennalta ehkaisevaa vaikutusta naet kouluvalmentajan ty6lla olevan?
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Liite 3 Teemahaastattelu (rehtorit)

TYONKUVA
o Mita tarvetta varten kouluvalmentajan tehtédva on perustettu?
e Miten tydnkuva on muodostunut?
o Kuinka usein teet yhteistyota kouluvalmentajan kanssa ja millaisissa asioissa?
o Naetkd, ettd kouluvalmentajan tulisi tehda tiivimmin yhteisty6ta oppilashuolto-

ryhman kanssa?

ROOLI

e Mika on kouluvalmentajan rooli kouluyhteis6ssa?
e Onko rooli korostunut esimerkiksi taman hetkisen poikkeustilanteen vuoksi, jos
niin miten?

OSALLISUUS

¢ Voivatko oppilaat osallistua koulutydn sisaltéén ja suunnitteluun? Miten?

¢ Milld tavoin kouluvalmentaja voi vahvistaa oppilaiden osallisuutta?

e Millaista merkitysta ndet kouluvalmentajan tyolla olevan oppilaiden ja koko kou-
luyhteis6n osallisuuden vahvistumisessa?

¢ Millaista yhteiskunnallista merkitysta naet osallisuuden vahvistumisella olevan?

YHTEISOLLISYYS

e Millaisia keinoja koulussa on vahvistaa yhteisollisyytta?

e Miten kouluvalmentaja voi mielestasi omalla tyollaan vahvistaa oppilaiden ja koko
kouluyhteisén yhteisollisyytta?

¢ Millaista yhteiskunnallista merkitystd naet yhteiséllisyyden vahvistumisella ole-
van?

VARHAINEN TUKI

¢ Millaista ennalta ehkaisevaa vaikutusta naet kouluvalmentajan tyolla olevan?
o Mitd yhteiskunnallista merkitysta naet varhaisen tuen vahvistumisella olevan?

MERKITYS JA TULEVAISUUDEN KUVA

Millaisina vahvuuksina kouluvalmentajan tyé nakyy kouluyhteis6ssa?
Mita kehitettdvaa naet kouluvalmentajan tyéssa ja tehtdvankuvassa?
Miten kouluvalmentajan tyon merkitysta ja tuloksia mitataan?
Naetko kouluvalmentajan tyolle jatkuvuutta tulevaisuudessa?
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Liite 4 Teemahaastattelu kouluvalmentajille

TYONKUVA JA ROOLI KOULUYHTEISOSSA

o Mita kaikkea kuuluu tydnkuvaasi/tyétehtaviisi?

e Onko sinulla riittdvasti aikaa toteuttaa tehtaviasi?

Miten tekemaasi tyota ja sen tuloksia mitataan (esimerkiksi kirjaukset, oppilaspa-
lautteet)?

Miten koet saavasi ohjausta/tukea(esimies, muu henkildstd)? Enta palautetta?
Millaista yhteisty6ta teet muiden kouluvalmentajien kanssa?

Kaipaatko lisdkoulutusta ja saatko sita tarvittaessa?

Mita kehitettavaa naet kouluvalmentajan tehtavassa?

Mita vahvuuksia kouluvalmentajan tyssa on?

Naetkd kouluvalmentajan tehtavalla olevan merkitysta myds tulevaisuudessa?

ROOLI KOULUYHTEISOSSA

e Missa roolissa olet mielestasi kouluyhteistssa (oppilaat, henkilékunta)?

e Tulisiko sinun enemman kyeta osallistumaan esimerkiksi oppilashuoltoon?

e Onko roolisi muuttunut esimerkiksi vallitsevan poikkeustilanteen (Korona) vuoksi,
jos niin miten?

OSALLISUUS

¢ Miten pystyt omalla tyollasi tukemaan (mita keinoja/menetelmia) osallisuuden
vahvistumista kouluyhteis6ssa?
e Miten osallisuuden vahvistuminen nakyy kouluyhteis6ssa?

YHTEISOLLISYYS

¢ Mika merkitys kouluvalmentajan tyélla on yhteiséllisyyden vahvistumisessa?
¢ Mita keinoja kouluvalmentajalla on yhteisollisyyden vahvistamisessa?
¢ Miten yhteiséllisyyden vahvistuminen nakyy kouluyhteis6ssa?

VARHAINEN TUKI

e Miten varhainen tuki toteutuu kouluvalmentajan ty6ssa?
¢ Millaisia vaikutuksia varhaisen tuen toteutumisella on kouluyhteistssa?
e Mitd yhteiskunnallista merkitysta naet varhaisen tuen toteutumiselle?
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