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TIIVISTELMA

Tama opinnaytetyo on kvalitatiivinen tutkimustyo, jonka tilaajana on Lappeen-
rannan kaupungin nuorisotoimi. Opinnaytetyon tarkoituksena on selvittaa Sai-
maan ammattiopisto Sampon opiskelijoiden kokemuksia kouluun kiinnittymi-
sesta seka koulunuorisotyosta. Tutkimuksessa halutaan myos selvittaa opis-
kelijoiden mahdollisia kehittdmisehdotuksia koulunuorisotyéhon.

Opinnaytetyoprosessi alkoi syksylla 2019. Haastattelut suoritettiin kevaan
2020 aikana Teams-palvelun kautta. Haastateltavia oli viisi ja tutkimuksen ai-
neisto kerattiin teemahaastattelujen avulla. Yksi haastatteluista oli parihaastat-
telu, muut olivat yksildhaastatteluja. Haastateltavat olivat Saimaan ammat-
tiopisto Sampon ensimmaisen vuoden opiskelijoita, ikdjakaumaltaan 16-17-
vuotiaita. Aineisto analysoitiin sisalldonanalyysin menetelmin.

Tutkimuksen mukaan koulunuorisotyd on hyva ja tarvittu keino opiskelijoiden
kouluun kiinnittymisen tueksi. Tutkimukseen osallistuneet Saimaan ammat-
tiopisto Sampon opiskelijat kokevat kouluviihtyvyytensa olevan hyva. Kuiten-
kin rynmaytymisen tukeminen, ison koulun yhteisollisyyden parantaminen
seka matalan kynnyksen tuen ja avun saaminen ovat asioita, joiden paranta-
miseksi juurikin koulunuorisotyontekija on sopiva henkilo.

Koulunuorisotydntekijan jalkautuvan tyon luonteen vuoksi opiskelijoiden on
helppoa tutustua koulunuorisotyontekijaan. Koulunuorisotyontekijasta tulee
opiskelijoille tuttu ja turvallinen aikuinen, jolta on mahdollista saada matalan
kynnyksen ohjausta ja tukea. Myos koulunuorisotyontekijan on helpompi huo-
mata erilaisia tuen tarpeita tutuiksi tulleissa opiskelijoissa.

Koulunuorisotydntekijan tydnkuvasta halutaan tietaa lisaa. Opiskelijoiden pa-
rempi tietous koulunuorisotyontekijan tyonkuvasta voi auttaa opiskelijoita 10y-
tamaan mahdollisiin tuen tarpeisiin juuri oikeaa apua ja neuvoa. Koulunuoriso-
tyontekijan toivotaan jatkavan jalkautumista eri oppitunneille. Myds erilaisten
tuntien pitamista seka yhdessa tydskentelya koulunuorisotydntekijan kanssa
esimerkiksi tapahtumasuunnittelun parissa toivotaan.

Asiasanat: nuorisotyd, kouluviihtyvyys, yhteisollisyys
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ABSTACT

This thesis was a qualitative research project assigned by the City of Lap-
peenranta Youth Services. The objective of the thesis was to find out the ex-
periences of students at Saimaa Vocational College Sampo about school en-
gagement and school youth work. The study also aimed to find out the stu-
dents' possible development suggestions related to school youth work.

There were five interviewees and the material was collected through theme
interviews. One of the interviews was a pair interview, the others were individ-
ual interviews. The interviewees were first-year students of Saimaa Vocational
College Sampo, aged 16-17. The material was analyzed by content analysis
methods.

The study revealed that school youth work is a good and necessary way to
support students’ school engagement. The students of Saimaa Vocational
College Sampo who participated in the study felt that their school satisfaction
is good. However, the challenges of grouping, improving the sense of commu-
nity of a large school, and getting low-threshold support and help are things
that a school youth worker can improve.

It is easy for students to get to know a school youth worker. A school youth
worker becomes a familiar and safe adult to students from whom it is possible
to receive low-threshold guidance and support. It is also easier for a school
youth worker to notice different support needs in familiar students.

Students want to know more about the job description of a school youth
worker. Students’ better knowledge of the job description of a school youth
worker can help students find just the right help and advice for their potential
support needs. It was desired that the school youth worker will continue to at-
tend different lessons. Organizing various classes and working together with a
school youth worker, for example on event planning, were also on the wish
list.

Keywords: youth work, school satisfaction, sense of community
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1 JOHDANTO

Opinnaytetyoni kasittelee koulunuorisoty6ta Lappeenrannassa Saimaan am-
mattiopisto Sampossa. Koulunuorisoty6ta tehdaan Lappeenrannassa viidella
ylakoululla sekd Saimaan ammattiopisto Sampossa (Oppimaa 2019). Sai-
maan ammattiopisto Sampossa keskeyttaneiden maara on ollut korkea erityi-
sesti tietyilla aloilla, minka vuoksi Saimaan ammattiopisto Sampoon on han-
kittu koulunuorisotyontekija. Koulunuorisotyontekijan tyonkuvaa ohjaavat ta-
voitteet vahentaa keskeyttaneiden maaraa. (Holkki 2019.) Tassa opinnayte-
tydssani haluan tutkia, millaiset asiat lisdavat opiskelijoiden kouluviihtyvyytta
seka millaisia kokemuksia heillda on ammattiopiston koulunuorisotyosta. Ha-
luan saada myds selville, millaisia kehittdmisehdotuksia nuoret esittavat. Opin-
naytetyon tarkoituksena on saada selville koulunuorisotyontekijan tarkeytta
ammatillisessa oppilaitoksessa. Opinnaytetydssa kasiteltavien aiheiden eli
kouluviihtyvyyden, koulunuorisotyohon liittyen kokemusten ja kehittamisehdo-
tusten avulla on tarkoitus kehittaa koulunuorisotyontekijan toimintaa ammat-
tiopistossa seka selvittaa, onko koulunuorisotyontekija siella tarpeellinen jat-
kossakin. Opinnaytety0 toteutetaan laadullisena tutkimustyona. Tutkimuk-
sessa kaytan teemahaastatteluja, joiden kohteena ovat 16—17-vuotiaat Sai-

maan ammattiopisto Sampon opiskelijat.

Koulunuorisotyo on hiljalleen kasvava nuorisotyontekijoiden alue, joten koulu-
nuorisotyd liittyy vahvasti yhteisdpedagogin tyokenttaan. Koulunuorisotyon
kautta tavoitetaan myos ne alueen nuoret, jotka eivat kay nuorisotiloilla. Yhtei-
sollisyyden lisaaminen ja syrjaytymisen ehkaiseminen ovat tarkeita tavoitteita
kaikessa nuorisotyossa. Minua kiinnostaa myds koulunuorisotyon kautta to-
teutuva yksilotyo, silla yleensa nuoritydlle ominaista on juuri ryhmien kanssa
tydskentely. Yksilotyon lisdksi muut koulunuorison tydnmuodot kiinnostavat,
esimerkiksi mahdolliset valituntitoiminnat seka ryhmatoiminnat. Lappeenran-
nassa koulunuorisotyota ylakouluissa tekevat kunnan nuorisotyontekijat, jotka
puolet tydajastaan toimivat koululla ja puolet nuorisotiloilla (Oppimaa 2019).
Saimaan ammattiopisto Sampossa koulunuorisotydntekija tydskentelee paa-

saantoisesti ammattiopistolla (HOlkki 2019).



6

Tutkimukseni paakysymykset liittyvat opiskelijoiden kouluun kiinnittymiseen,
kokemuksiin koulunuorisotydsta seka nuorten mahdollisiin kehittamisehdotuk-
siin. Haastatteluissa kysymykset kasittelevat muun muassa kouluviihtyvyytta,
yhteisollisyytta, osallisuutta seka tuen saamista. Kysymykset liittyvat myos
koulunuorisotyontekijan lasnaoloon, saavutettavuuteen ja eri toimintojen mie-
lekkyyteen nuorten nakokulmasta. Tutkimustulokset antavat tietoa nuorten ko-
kemuksista koulunuorisotyosta ammattiopistossa ja sen merkityksesta kou-
luun kiinnittymiseen seka tuo ilmi mahdollisia kehittamisideoita. Tutkimustulok-

silla pyrin saamaan tietoa yha kasvavalle koulunuorisotyon tyokentalle.

2 TEOREETTINEN VIITEKEHYS
2.1 Keskeiset kasitteet

Opinnaytetyoni keskeisena kasitteena on koulunuorisotyd. Nuorisotydn ja kou-
lun yhteisty0 voi yleisesti ajateltuna olla ammatillisesti ja tydnkuvallisesti epa-
selva, selkeda rajausta ja selvennysta tarvitseva. Kouluissa nuorisoty6ta voi
tehda monella eri tavalla. Koulunuorisotyd-kasitteelle on monia erilaisia merki-

tyksia, jolloin yhta selkeaa tyota rajaavaa kasitetta ei ole.

Kolehmainen ja Lahtinen (2014, 15) maarittelevat nuorisotyon kouluissa
osaksi kunnallista nuorisoty6ta, jossa kunnan nuorisotyontekija toimii seka
koulussa etta nuorten vapaa-ajalla tai kokonaan koulussa. Aluehallintaviraston
teettaman koulunuorisotydn kasikirjan mukaan koulunuorisotyd on nuorisotyon
muoto, jossa nuorisotydntekija on kiintea osa koulun viikoittaista arkea. Kasi-
kirjan mukaan nuorisotydntekija on koulun henkilokuntaa ja hanelle kuuluu eri-
laisia tyotehtavia, joita ovat muun muassa yhteisollisyyteen kasvattaminen,
kiusaamisen ehkaiseminen ja kouluviihtyvyyden parantaminen seka niihin liit-
tyvat tydmenetelmat. Nuorisotyd koululla puolestaan tarkoittaa kasikirjan mu-
kaan tyota, jossa nuorisotydntekija kay koululla satunnaisesti, esimerkiksi pita-
massa paihdekasvatustunteja tai ryhmaytystuokioita. (Aluehallintavirasto, 3.)
Opinnaytetydssani keskityn koulunuorisotyon tydmuotoon, jossa tydnkuva
koulussa on vakiintunut ja koulunuorisotyontekija on rutiininomainen ja totuttu

tydntekija muiden koulun tydntekijoiden joukossa.
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Aluehallintaviraston teettdman koulunuorisotyon kasikirjan mukaan erilaisia
koulunuorisotyon tydmenetelmia- ja muotoja ovat muun muassa valituntitoi-
minnan jarjestaminen, pienryhmatoiminta, kasvatustunnit, oppitunneille osal-
listuminen, yksilokeskustelut, ryhmayttaminen seka verkkonuorisotyo. Valitun-
titoiminnassa tulee korostua matalan kynnyksen toiminta seka ajan antaminen
oppilaille. Pienryhmatoimintaa voi jarjestaa koulussa esiintyvien tarpeiden mu-
kaan, esimerkiksi paihteidenkayton lopettamisen tueksi tai arvosanojen korot-
tamisen tueksi. Koulunuorisotyontekija voi jarjestaa erilaisia kasvatustunteja
liittyen esimerkiksi paihdekasvatukseen seka seksuaalikasvatukseen. Erilai-
sille oppitunneille osallistumalla koulunuorisotydntekija voi tehda itseaan tu-
tuksi oppilaille seka olla tukemassa ryhmaytymista muun muassa luokanval-
vojan tunneilla. Koulunuorisotyontekija voi yksilotapaamisissa nuoren kanssa
kasitella muun muassa kiusaamistapauksia, luvattomia poissaoloja tai tukea
nuorta erilaisissa elamanvaiheissa. Paasy koulunuorisotydntekijan luokse tu-
lisi olla helppoa ja nopeaa, ja tarvittaessa koulunuorisotyontekijan tulee jatko-
ohjata nuori esimerkiksi kuraattorin luokse. Koulunuorisotyontekija voi yksin tai
yhdessa luokanvalvojan kanssa arvioida ja suunnitella ryhman tarpeita vas-
taavan ryhmaytymispaivan ohjelman. Koulunuorisotydntekija on helppo tavoit-
taa erilaisten sosiaalisen median kanavien kautta, seka erilaisten koulussa ta-
pahtuvien teemapaivien ja tapahtumien ilmoittaminen on myos katevaa koulu-
nuorisotyontekijan sosiaalisen median kanavilla. Naiden lisaksi koulunuoriso-
tydntekija voi toimia myds oppilaskunnan seka tukioppilaiden kanssa. Koulu-
nuorisotyon kasikirjan mukaan myads erilaisten tapahtumien jarjestaminen,
vanhempainiltoihin osallistuminen seka nuorisotalotyo voi olla osa koulunuori-

sotydntekijan tyonkuvaa. (Aluehallintavirasto 5-14.)

Toinen keskeinen kasite opinnaytetydssani on kouluun kiinnittymisen kasite.
Virtanen tutki ylakoulun oppilaiden kouluun kiinnittymista. Virtanen maarittaa
kouluun kiinnittymisen tunneperaiseen, kognitiiviseen seka toiminalliseen ulot-
tuvuuteen. Tunneperaista kiinnittymista edesauttavat hyvat opettaja-oppilas-
suhteet, vertaissuhteet seka perheelta saatu tuki koulunkayntiin. Kognitiivinen
kiinnittyminen muodostuu koulunkaynnin hallinnasta seka tulevaisuuden ta-
voitteista ja paamaarista. Toiminnallinen kiinnittyminen ja luvattomien poissa-
olojen vahyys muodostuu hyvasta koulumenestyksesta, hyvasta opettaja-op-

pilassuhteesta seka perheen antamasta tuesta. (Virtanen 2016, 59—-60.)
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Virtasen (2016, 60) mukaan kouluun kiinnittymista edistaa hyva opettaja-oppi-
lassuhde, vahva perheen tuki, hyva koulumenestys, vahainen luvattomien
poissaolojen maara, myonteinen minakuva seka tavoitteet jatkaa opiskelua lu-
kiossa peruskoulun jalkeen. Virtasen (2016, 60) mukaan tytot kiinnittyvat poi-
kia helpommin kouluun. Virtasen (2016, 60—-61) mukaan suomalaisten oppilai-
den ylakoulussa koettu kouluun kiinnittyminen on paasaantoisesti hyvaa,
mutta oppilaista noin 5% kokee toiminnallisen ja kognitiivisen kouluun kiinnitty-
misen heikkona, ja he ovat riskissa kokea my0s perusopetuksen jalkeisissa
opinoissa vaikeuksia ja haasteita. Virtasen mukaan naihin opiskelijoihin tulee
kiinnittaa ennaltaehkaisevasti huomiota ja tukea (Virtanen 2016, 61). Valtio-
neuvoston kanslian teettamassa raportissa suositellaan kuntien lisaavan yh-
teistyota koulujen ja nuorisotoimen valilla, jolloin kouluihin tuotava nuorisotyo
mahdollistaisi tukea paremmin my0os niille nuorille, joille kouluun sitoutuminen

on vaikeaa (Valtioneuvoston kanslia 2016, 13).

2.2 I|llmion kuvaus

Aluehallintaviraston teettaman koulunuorisotyon kasikirjan mukaan yhteistyo
koulun ja nuorisotyon valilla on jatkunut pitkdan. Koulunuorisotyo yleistyi
2000-luvulla, jolloin kouluissa havaittiin tarve aikuisille, joilla on aikaa nuorten
kohtaamiseen. Koulunuorisoty6ta tehdaan ennaltaehkaisevan ja yhteisolli-
syytta tukevan tyootteen mukaan. Koulunuorisotyontekijat tyoskentelevat
usein myos esimerkiksi alueen nuorisotiloilla, joten koulunuorisotyontekija on

nuorille tuttu seka vapaa-ajalta etta koulusta. (Aluehallintavirasto, 2.)

Kiilakosken (2016, 196) mukaan koulun ja nuorisotydn yhteistydssa tarkeim-
miksi asioiksi muodostuu halu tarjota nuorille kouluun turvallisia aikuisia, edis-
taa nuorten ryhmaytymista seka vaikuttaa koko kouluyhteis6on. Kiilakoski
(2016, 196) toteaa, ettd nuorisotydon tydmenetelmat alkavat yksilosta jatkuen
ryhmaan ja ryhmasta koulujen valiseen toimintaan, jossa hyotyja koetaan
muun muassa ryhmadynamiikan tukemisessa seka osallisuuden vahvistami-
sessa. Kiilakosken (2016, 196) mukaan kehitettavaa on nuorisotydn vakiinnut-
tamisessa kouluissa. Kolehmainen ja Lahtinen (2014, 14) esittavat, etta 2000-
luvulla koulu ja nuorisotyd ovat hahmottaneet molempien tyokenttien tavoit-
teita ja toimintamuotoja. Heidan mukaansa koulun ja nuorisotyon yhteistyo on
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saanut dialogisia ja tavoitteellisia muotoja, jolloin nuorisotydn ammatillisuu-

delle on 16ytynyt kouluissa tilaus ja tarve (Kolehmainen & Lahtinen 2014, 14).

Koulun perinteinen rooli formaalin tiedon jakajana on saanut uusia piirteita, jol-
loin nuorisotydlle on avautunut paikka kouluissa (Kolehmainen 2012, 6). Kiila-
kosken (2016, 8) mukaan kouluissa tapahtuva nuorisotyd on lisdnnyt toimin-
taansa tuoden sinne uuden ammatin koululaakareiden, terveydenhoitajien, ku-
raattorien, koulupsykologien ja koulunkaynnin ohjaajien lisaksi. Kiilakosken
(2016, 8) mukaan tyokentta on kasvaessaan laajentanut nuorisotyon mahdolli-
suuksia nuorten maailmojen ja elamantilanteiden kohdentumiseen. Yleisesti
ajateltuna on siis ymmarrettavaa, etta nuorisotyo jalkautuu myos yha enem-

man kouluihin, silla siella nuoret viettavat suuren osan paivastaan.

Kiilakoski painottaa, ettd samassa tilassa oleminen ei muodosta viela yhtei-
s04, vaan se vaatii vuorovaikutusta ja kokemusta jonkin asian jakamisesta.
Kiilakoski muistuttaa, etta erityisesti isoimmissa kouluissa yhteinen vuorovai-
kutus voi olla haastavaa, mutta sita voi edistaa erilaisilla koko koulua yhdista-
villa toiminnoilla. Kiilakosken mielesta koko koulua yhdistavia toimintoja voi
olla esimerkiksi teemapaivat ja tapahtumat, erilaiset valituntitoiminnot tai kou-
lunuorisotilojen yllapitaminen. Tallaiset toiminnot tuovat hanen mukaansa eri
ikaiset nuoret eri vuosiluokilta yhteen ja nain lisaavat yhteistoimintaa, vuoro-

vaikutusta ja yhdessaoloa. (Kiilakoski 2016, 98.)

YhteisOllisyytta lisaava nuorisotyod kouluissa tarjoaa tukea ja mahdollisuuksia
osallistua omatoimiseen ja ohjattuun toimintaa (Kiilakoski 2015, 3). Pennasen
(2014, 41) mukaan kouluissa osallisuustoiminta on opiskelijoille mielekasta
toimintaa, jossa saa vaikuttaa eri asioihin. Osallisuustoiminta erotetaan oppi-
tunneista sen vapaaehtoisuuden vuoksi, mutta kiinnostus viihtyisan ja yhtei-
séllisen ilmapiirin luomisesta kouluun kiinnostaa (Pennanen 2014, 41). Penna-
sen (2014, 42) mukaan osallisuustoiminta ei tavoita kaikkia oppilaita, silla joil-
lain oppilailla voi olla haluttomuutta osallistua ulkopuolisuuden kokemusten tai
koulukiusaamisen takia. Oppilaskuntatoiminta, tukioppilastoiminta sekd muut
erilaiset keinot nuorten osallistamiseen ovat Kiilakosken (2016, 100) mukaan
keinoja yhteisollisyyden rakentamiseen seka nuorten aseman parantamiseen
kouluyhteisossa. Kiilakosken mukaan (2016, 101) nuorten mukaan ottaminen

toimintojen suunnitteluun on nuorisotydntekijoiden mielesta tarkeaa.
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Vuosien 2012—-2015 lapsi- ja nuorisopolitiikan kehittamisohjelma korostaa kou-
lujen yhteisollisyyden tukemista nuorisotyon keinoin. Naita keinoja ovat kehit-
tamisohjelman mukaan nuorisotyon menetelmat seka seikkailukasvatus.
Lapsi- ja nuorisopolitikan kehittamisohjelmassa painotetaan myos sellaisten
aikuisten tukea, joiden tehtaviin ei kuulu oppilaiden arviointia. (Lapsi- ja nuori-

sopolitiikan kehittdmisohjelma 2012, 15.)

Yhteisollisyyden vastapainoksi on otettava huomioon myds syrjaytymisen

seka koulupudokkuuden ilmiot. Huttusen ja Pekkarisen (2016, 1) mukaan nuo

ret tekevat ensimmaista kertaa koulutusuraansa koskevia valintoja siirtyes-

saan toiselle asteelle, joka on nuorelle tarkea nivelvaihe elamassa. Tilastokes
kuksen mukaan joka vuosi noin kahdeksan prosenttia nuorista ei aloita perus-
koulun jalkeista tutkintoon johtavaa koulutusta (Suomen virallinen tilasto
2015). Huttusen ja Pekkarisen (2016, 1) mukaan koulutuksen aloittamatta jat-
taminen tai kesken jattaminen lisaavat huomattavaa riskia jaada kokonaan
tydmarkkinoiden ulkopuolelle. Huttunen ja Pekkarinen (2016, 3) toteavatkin,
ettd koulutuksen jatkaminen edistaa talouden parantumisen lisaksi myds ter-
veydentilan parantumista, vahentaa rikollisuutta seka lisaa onnellisuutta ja hy-
vinvointia. Tassa opinnaytetydssa tutkin, miten koulunuorisotyo vaikuttaa am-
mattiopiston opiskelijoiden kouluviihtyvyyteen, joka vahentaa syrjaytymisen ja
koulupudokkuuden riskia. Toisen asteen koulutuksesta poisjaaminen tai sen
lopettaminen kesken siis ennakoivat syrjaytymista, mika vaikuttaa kaikkiin
nuoren elaman osa-alueisiin, joten on tarkeaa saada nuoret viihtymaan ja py-

symaan koulussa.

Tarkea osa-alue koulunuorisotydssa on myos yksilotyd. Yhteisollisyyden li-
saksi yksilotyo on tarkedssa asemassa syrjaytymisen ehkaisyssa ja koulunuo-
risotyontekijan tulee kohdata nuoria ja nahda heidat yksiloina. Kiilakosken mu-
kaan nuorisotyontekijoilla on sellaista vapaa-ajan ja nuorisokulttuurien tunte-
musta, joiden avulla he huomaavat helpommin erilaista ongelmakayttayty-
mista, esimerkiksi paihteiden kayttoa, vertaisryhmista syrjaytymista seka ma-
sentuneisuutta. Kiilakoski korostaa, etta tarkeinta nuorisotyontekijoille on olla
kiinnostunut nuoren elamasta, jolloin mahdolliset ongelmat saattavat nousta

esille, vaikka kohtaamisen painopiste ei olisi aluksi ollutkaan nuoren ongel-
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missa. Kiilakosken mukaan nuorisotyontekijoilla on mahdollisuus paasta kes-
kusteluihin, joita ei muutoin ehdita tai pystyta kdymaan. Kiilakosken mukaan
nuorisotyontekijoiden rooli on enemman ennaltaehkaisevaa kuin ongelmakes-
keista. Nuorisotyontekijat ovat ammattinsa puolesta todennakdisemmin hel-
pommin l&hestyttavia kuin muiden ammattien edustajat kouluilla. Kiilakoski to-
teaakin, etta nuorisotyontekijan tydote muihin ammattikuntiin verrattuna on
nuorten kanssa kevyempi ja rennompi. Tata hanen mukaansa voi selittaa
myos se, ettei nuorisotydntekijalla ole arviointivelvoitetta, kuten opettajilla. (Kii-
lakoski 2016, 88—89.)

Pennasen (2014, 57) mukaan koulunuorisotydntekijan tyétehtavia ei ole tark-
kaan maaritelty, jolloin tyotehtavien kirjo on hyvin laaja ja tydnkuva riippuu
siita, millaisia ilmi6ita ja tarpeita koulussa esiintyy. Pennanen (2014, 58-59)
toteaa, etta koulunuorisotyontekija jalkautuu nuorten pariin ja hanet koetaan
helposti lahestyttdvana aikuisena, joka ohjaa ja tukee oppilaita sosiaalisissa
taidoissa, elaman valinoissa seka tukee yksildiden lisaksi myos yhteisda. Pen-
nanen (2014, 61) korostaa, etta syrjaytymisen ehkaiseminen on yksi koulu-
nuorisotyontekijan tyon tavoitteista. Kolehmainen ja Lahtinen (2014, 63) ovat
samaa mielta Pennasen (2014, 57) kanssa siita, etta nuorisotyontekijan tyon-
kuva koululla maaraytyy koulussa ilmenevien tarpeiden mukaan. Kolehmaisen
ja Lahtisen (2014, 103) mukaan koulussa toimivan nuorisotyontekijan erilaisia
rooleja ovat ohjaaja, kehittgja, innostaja, kasvattaja seka koordinaattori. Nai-
den roolien mukaan koulunuorisotyontekija on muun muassa kuuntelija, hel-
posti lahestyttava, verkostojensa monialainen toimija, kasvun ja kasvatuksen
tukija, linkki vaikuttamismahdollisuuksiin, puolueeton aikuinen, sovittelija seka
rinnalla kulkija (Kolehmainen & Lahtinen 2014, 103).

Sotkanetin indikaattorin (Sotkanet s.a.) mukaan vuonna 2017 24,5 prosenttia
ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista kokivat, etta opettajat
eivat ole kiinnostuneita opiskelijan kuulumisista. Sotkanetin indikaattorin (Sot-
kanet s.a.) mukaan vuonna 2017 ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden
opiskelijoista 9,9 prosenttia ei ollut paassyt koulukuraattorille yrittamisesta
huolimatta lukuvuoden aikana. Valtion nuorisoneuvoston indikaattorin mukaan
vuonna 2013 toisen asteen ammattioppilaitoksen opiskelijoista 13 prosenttia

koki vaikeutta paasta terveydenhoitajan vastaanotolle, 17 prosenttia kuraatto-
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rin vastaanotolle, 31 prosenttia psykologin vastaanotolle ja 31 prosenttia 1aa-
karin vastaanotolle (Valtion nuorisoneuvosto s.a). Suomen virallisen tilaston
mukaan vuonna 2016 ammatillisen koulutuksen keskeytti yhteensa 6,7 pro-
senttia opiskelijoista (Suomen virallinen tilasto 2017). Huuskola (2015, 25)
huomauttaa, kuinka koulukuraattorien ja opinto-ohjaajien ty6aika on jo ilmene-
vien ongelmien korjaamista, jolloin resursseja riittaa ainoastaan vaikeimpien
ongelmien kasittelyyn. Huuskola (2015, 91) painottaa koulunuorisotydntekijoi-
den ennaltaehkaisevan tyootteen tarkeytta, silla he toimivat turvallisena aikui-
sena, jolla on aikaa nuorille. Koulunuorisotyontekijat toimivat siis tarkeana

osana koulun henkilokuntaa opiskelijoiden hyvinvoinnin edistgjina.

2.3 Aiempi tutkimus

Aiempia tutkimuksia koulunuorisotydsta toisen asteen opinnoissa ei ole kovin
paljon tehty. Yha laajeneva koulunuorisotydn maailma kiinnittyy tiukemmin
juuri ylakouluihin, joissakin paikoissa myos alakouluihin. Opinnaytetydssani
pyrin selvittamaan, millaisin keinoin koulunuorisotyo lisaa ammattiopiston
opiskelijoiden kouluun kiinnittymista. On tarkeaa selvittda aiemmista tutkimuk-
sista, mitka asiat vaikuttavat kouluviihtyvyyteen, mita yhteisollisyyden ja yksi-
I6tydn keinoja opiskelijat pitavat oleellisina, mitka asiat vaikuttavat opiskelijan

syrjaytymiseen seka millaisia kokemuksia koulunuorisotydsta on.

Manninen selvitti, mitka tekijat vaikuttivat peruskoulun kahdeksasluokkalaisten
ja toisen asteen opiskelijoiden kouluviihtyvyyteen ja kouluun kiinnittymiseen.
Mannisen mukaan toisella asteella kouluviihtyvyys lisdantyi, mutta samalla
myos koulukielteisyys lisaantyi, mita selittanee Mannisen mukaan se, etta
omiin menestysmahdollisuuksiin uskominen vaheni toiselle asteelle siirrytta-
essa. Manninen toteaa, etta poissaolojen lisdantyminen kertoo osaltaan koulu-
viihtyvyyden ja kouluun kiinnittymisen heikentymisesta. Mannisen mukaan toi-
sella asteella yleisimmat syyt poissaoloille liittyivat vasymykseen, opettajan
tuen ja ohjauksen riittamattomyyteen, tehtavien tekemattomyyteen seka
psyykkiseen tilanteeseen ja ihmissuhteisiin. Mannisen mukaan emotionaali-
seen kouluun kiinnittymiseen vaikuttaa oppilaan ja opettajan valinen suhde.
Emotionaaliseen kiinnittymiseen vaikuttaa myos vertaisnuorten seka kodin
tuki. Toisen asteen opiskelijoiden kouluun kiinnittyminen vahvistui, mita pa-

rempi opintomenestys oli. Myds mita parempi viihtyvyys toisella asteella oli,
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sita vahvempi oli kouluun kiinnittyminen. Mannisen mukaan lukiolaiset olivat
ammattikoululaisiin verrattuna voimakkaammin kiinnittyneita kouluun. Manni-
sen mukaan uupuneimpien maara lisaantyi toisella asteella, eika lukiolaisten
ja ammattikoululaisten valilla ollut tassa suurta eroa. Uupuneita oli toisella as-
teella Mannisen mukaan 11 prosenttia vastanneista, ja hanen mukaansa tama
on asia, joka tulee ottaa huomioon toisella asteella oppilashuoltotyossa. (Man-
ninen 2018, 91-93.)

Hannisen tutkimuksessa selvitettiin, millaisia ajatuksia peruskoulua lopettavilla
nuorilla on peruskoulun lopettamisesta ja millaisia ajatuksia heilla on tulevai-
suudesta. Hannisen (2017, 22) mukaan nuorten epaonnistuneille koulutusva-
linnoille ja syrjaytymiskehitykselle altistaa kotitaustassa olevat riskitekijat. Per-
hetaustan lisaksi myos vertaisryhmalla on oma vaikutuksensa nuoren koulu-
tusvalinnoille (Hanninen 2017, 22). Hanninen (2017, 53) toteaa, etta nuorten
koulutusvalintojen tueksi tulee ottaa huomioon erilaiset tukimuodot ja niiden
tarkeys. Tutkimukseen vastanneiden mukaan kouluviihtyvyytta lisasivat erityi-
sesti ystavat seka myds hyva luokkahenki ja ilmapiiri (Hanninen 2017, 49).
Myds Manninen (2018, 50) kiteyttaa asian siten, ettd myonteiset vertaissuh-
teet todennakadisesti edistavat oppilaan kouluviihtyvyytta seka yhteenkuulu-

vuuden tunnetta.

Huuskola tutki ylakoulussa opiskelevien nuorten kokemuksia koulunuoriso-
tydsta seka sita, miten koulunuorisotyo voisi vastata nuorten erilasiin tarpeisiin
koulussa. Huuskolan tutkimukseen osallistuneiden nuorten mukaan nuoriso-
tyontekijat jalkautuvat kouluun ja ottavat nuoriin kontaktia muun muassa kuu-
lumisten kyselemisella. Osa nuorista oli sitd mielta, etta nuoret ottavat myos
itse kontaktia nuorisotydntekijaan ja menevat juttelemaan tai pelaamaan ta-
man kanssa, ja osa nuorista oli epaluuloisia sen suhteen, etta nuoret ottaisivat
itse kontaktia nuorisotyontekijaan. Huuskolan mukaan nuorten mielesta olisi
mukavaa, jos jollakin aikuisella olisi aikaa heille, mutta tutkimuksen mukaan
osalla nuorista ei ollut kokemuksia koulunuorisotydntekijan toiminnasta. Huus-
kolan mukaan tutkimukseen osallistuneiden nuorten kokemukset koulunuori-
sotyosta vaihtelivat jonkin verran, silla osalla oli kokemuksia koululla saannaolli-

sesti vierailevasta koulunuorisotyontekijasta, ja osalla ei ollut kokemuksia kou-
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lulla kayvasta nuorisotyontekijasta. Kokemuksen puutetta voi hanen mu-
kaansa selittaa se, ettei koululla nuorisotyontekijaa ole kohdattu tai taman las-

naoloa ei ole ymmarretty. (Huuskola 2015, 52-53.)

Huuskolan tutkimuksessa koulunuorisotyontekijan tarkeiksi ominaisuuksiksi
kerrottiin olevan nuorekkuus, huumorintaju, ymmartavaisyys nuoria kohtaan ja
se, ettei koulunuorisotyontekija tuomitse nuoria. Huuskolan mukaan koulunuo-
risotyontekijan tydnkuva ei ole viela vakiintunut ja tydnkuva voi monelle nuo-
relle olla viela epaselva. Huuskolan tutkimukseen osallistuneista nuorista osa
suhtautui koulunuorisotyontekijoihin positiivisemmin ja ymmarsivat heista ole-
van hyodyn muun muassa yksinaisten oppilaiden tukemisessa ja koulukiusaa-
misen ehkaisemisessa. Huuskolan mukaan koulunuorisotyolla voidaan lisata
kouluviihtyvyytta ja aktiivisuutta kouluissa esimerkiksi valituntitoiminnalla, kou-
lunuorisotilalla, koulussa olevalla harrastustoiminnalla seka erilaisilla projek-
teilla. Erilaiset toiminnot lisaavat hanen mukaansa nuorten sosiaalista toimin-
taa seka lisaavat nuorten osallisuutta ottamalla heidat mukaan eri toimintojen
suunnitteluun. (Huuskola 2015, 53-84.)

Happari ja Pulkkinen tutkivat yksinaisyyden vaikutusta toisen asteen opiskeli-
joiden kouluun kiinnittymiseen seka emotionaalisen kiinnittymisen vaikutuksia
keskeyttamisriskin vahenemiseen. Happarin ja Pulkkisen (2020, 27) mukaan
yksinaisyys heikentaa emotionaalista kouluun kiinnittymista, joka omalta osal-
taan vaikuttaa keskeyttadmisriskin kohoamiseen. Happari ja Pulkkinen (2020,
31) toteavat, ettad nuorten sosiaalisia suhteita ja yhteenkuuluvuuden tunnetta
vahvistamalla voidaan ehkaista koulupudokkuutta. Happarin ja Pulkkisen
(2020, 31) mukaan nuorten yksinaisyyteen tulee kiinnittda ennaltaehkaisevasti
huomiota. Huttunen ja Pekkarinen (2016, 2) toteavat, etta useiden tutkimusten
perusteella on todettu koulutuksen ehkaisevan syrjaytymista, parantavan ter-
veytta ja vahentavan rikoksen teon mahdollisuutta. Huttunen ja Pekkarinen
(2016, 3) korostavat sita, etta koulutus on nuorelle tarkeaa ja siella pysyminen

ehkaisee syrjaytymisen riskia.

Saarinen tutki nuorisotydntekijan tarpeellisuutta seka hanelle asetettuja odo-
tuksia ammattiopisto Varian Ojahaantien toimipisteessa Vantaalla. Saarinen

toimi Varian Ojahaantien toimipisteessa Vantaalla koulunuorisotyontekijana.
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Saarisen tydmenetelmia ja -muotoja olivat jalkautuminen tyosaleihin ja kayta-
ville, yksilotapaamiset nuorten kanssa, matalan kynnyksen ohjaus, moniam-
matillinen yhteistyd koulun muun henkildokunnan kanssa, tapahtumasuunnit-
telu nuorten kanssa seka ryhmien vetaminen. Saarinen tuo esille myos koulu-
nuorisotyontekijan tydssaan kotikayntien tekemisen nuoren luokse yhdessa
kuraattorin kanssa. Tutkimuksen mukaan nuorisotyd koulussa koetaan tar-
peelliseksi. Tavoitteita Variassa ovat syrjaytymisen ehkaisy ja koulupudokkuu-
den vahentaminen, joihin tutkimuksen mukaan nuorisoty® vastasi hyvin. Saari-
nen toteaa, etta koulupudokkuutta ei pystytty taysin estamaan, mutta koulu-
nuorisotyontekijan kautta nuoret ovat saaneet apua ja tukea. Saarinen kuvai-
lee koulujen ja oppilaitosten nuorisotyota tarpeelliseksi ja tehokkaaksi opiskeli-
joiden tukemis-, ohjaamis- ja auttamistavaksi. Hanen mukaansa koulunuoriso-
tyontekijan tullessa kouluun uutena ja poikkeavan toimenkuvan omaavana
tydntekijan, vaatii se koulunuorisotydntekijalta pitkajanteisyytta liittda tydnku-

vaa opiskeluhuoltoon liittyvaksi. (Saarinen 2016, 13-38.)

llosen tutkimuksessa selvitettiin nuorisotydntekijoiden asemaa Suomen am-
matillisissa oppilaitoksissa. llosen tutkimukseen vastasi 265 ammatillista oppi-
laitoista, joista 32 vastasi, etta heilla tydoskentelee nuorisotydntekija jokapaivai-
sesti koululla. llosen mukaan 65% vastaajista kertoi, etta heilla ei ole ammat-
tiopistolla omaa nuorisotyontekijaa. Tata llosen mukaan selittaa se, etta
osassa ammattiopistoissa ei toimi koulunuorisotydntekija-nimikkeella ohjaajia,
vaan esimerkiksi arkiohjaaja- tai sosiaalikasvattaja -nimikkeilld. Vastausta se-
littaa hanen mukaansa myos se, etta tahan vastaukseen vastasi monet pieni-
kokoiset ammattiopistot, joissa resurssit ovat pienet. llosen mukaan 25% vas-
tanneista kertoi, etta heilla ei toimi ammattiopistolla omaa nuorisotyontekijaa
eika ole myoskaan minkaanlaista yhteistyota nuorisotyon kanssa. llosen mu-
kaan 74% vastanneista ammattiopistoista tekee yhteisty6ta etsivan nuoriso-
tydon kanssa. llosen mukaan 18% vastanneista kertoi, etta yhteisty6ta tehdaan
kunnan tai seurakunnan nuorisotydn kanssa, joista tuli nuoriso-ohjaaja pari

kertaa kuukaudessa ammattiopistolle paivystamaan. (llonen 2014, 21-30.)

llosen mukaan 48% vastanneista kertoi, ettd nuorisotydntekijaa ei voi tavoit-
taa, silla nuorisotydntekijaa ei ole eika yhteisty6ta tehda. llonen on huolissaan

vastausprosentin suuruudesta, silla se kertoo kuinka vahan ammattiopistot
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viela tekevat yhteistyota nuorisotyon kanssa. llosen tutkimuksen mukaan nel-
jannes vastanneista kertoi, ettéa nuorisotyontekijan voi tavoittaa sahkoisesti tai
puhelimella kerran viikossa. llonen korostaa, etta nykypaivana sahkoinen asi-
ointi on nuorille luontevaa ja sosiaalisen median kautta nuoret uskaltavat |a-
hestya helpommin. llosen mukaan eniten koulutuksen keskeyttavia nuoria on
ammatillisissa oppilaitoksissa, esimerkiksi lukiolaisiin verrattuna, ja taman
vuoksi ammatillisissa oppilaitoksissa on tarvetta matalan kynnyksen ohjaajille,
jotta nuorilla olisi mahdollisuus saada tarvittaessa enemman tukea ja rinnalla
kulkemista. llosen mukaan vakituiset nuorisotyontekijat ammatillisissa oppilai-
toksissa ovat harvassa. Han korostaa, etta koulunuorisotyontekijoiden tekema
tyo nuorten kanssa on korvaamatonta ja erittain tarkeaa koulussa jo toimivien
oppilashuoltoon kuuluvien tyontekijdiden resurssien vuoksi. (llonen 2014, 29—
37.)

Aikaisempien tutkimusten perusteella on siis oleellista, ettd koulussa toimivan
nuorisotyontekijan tyonkuva olisi seka koulunuorisotyontekijalle itselleen etta
koulun muulle henkilokunnalle selkea. Tyonkuvan tulisi olla myds monipuoli-
nen, jotta se tavoittaisi toiminnallaan mahdollisimman monta koulun oppilasta.
Koulunuorisotyontekijan koululla toimiminen tulisi olla jokapaivaista, jotta kou-
lunuorisotyontekija tulisi nuorille tutuksi. Helposti tavoitettava koulunuoriso-

tyontekija on lahella nuoria ja antaa matalan kynnyksen ohjausta ja tukea.

2.4 Omat ndkokulmavalinnat

Olen kiinnostunut tutkimaan koulunuorisotydn toteutumista toisen asteen am-
matillisessa oppilaitoksessa. Ylakouluissa oppilaiden koulurytmi on tasaista ja
etenee kaikilla oppilailla suurin piirtein samanlaisena. Toisen asteen ammatilli-
sissa opinnoissa opintojen rytmi maaraytyy opiskeltavan alan mukaisesti. Tyo-
harjoittelut ja oman alan lahiopetustunnit eroavat toisistaan, ja myds koulu voi
olla hajautettuina eri yksikoihin. Asetelma on hyvin erilainen jo valmiiksi, ver-
rattuna ylakouluihin. Kuinka tallaisessa hyvin monimuotoisessa paketissa kou-
lunuorisotyodntekija voi edistaa yhteisollisyytta? Miten koulunuorisotydntekija
kohtaa yksil6itd? Kuinka voidaan huomata yksildiden erilaisia tuen tarpeita?

Miten opiskelijat kokevat koulunuorisotydntekijan?
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Omat nakokulmavalinnat rajaan koulunuorisotyotekijan tekemaan tyohon kou-
luun kiinnittymisen edistamiseksi. Opinnaytetydssa haluan tutkia Saimaan am-
mattiopisto Sampossa opiskelevien nuorten kokemuksia kouluun kiinnittymi-
sesta erityisesti kouluviihtyvyyden, osallisuuden seka tuen saamisen muo-
doissa. Haluan myds selvittda nuorten kokemuksia Saimaan ammattiopisto
Sampossa toteutettavasta koulunuorisotydsta. Olen myos kiinnostunut siita,
millaisia kehittamisideoita nuorilla itsellaan on koulunuorisotyon toteutta-

miseksi.

3 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS
3.1 Saimaan ammattiopisto Sampo ja koulunuorisoty6

Saimaan ammattiopisto Sampo tarjoaa ammatillista koulutusta seka koulutus-
ja kehittamispalveluja yrityksille ja muille yhteis6asiakkaille. Toimipisteita Sai-
maan ammattiopisto Sampolla on Lappeenrannassa, Imatralla ja Ruokolah-

della. Opiskelijoita Sampossa on noin 4000 ja henkildstéa noin 400. (Saimaan

ammattiopisto Sampo s.a.)

Lappeenrannan koulutuspoliittisen ohjelman mukaan Saimaan ammattiopisto
Sampon tiloissa tydoskentelee Lappeenrannan kaupungin ja Saimaan ammat-
tiopisto Sampon yhteinen koulunuorisotydntekija (Koulutuspoliittinen ohjelma
2019, 19). Saimaan ammattiopisto Sampon opiskeluhuolto- ja ohjaussuunni-
telman mukaan koulunuorisotydntekija toimii Sampon Lappeenrannan toimi-
pisteissa (Opiskeluhuolto- ja ohjaussuunnitelma 2020, 8). Opiskelijoiden yhtei-
sollisyyden vahvistaminen on ammatillisessa koulutuksessa tarkeaksi nostettu
asia, johon panostetaan (Koulutuspoliittinen ohjelma 2019, 19). Koulutuspoliit-
tisessa ohjelmassa korostetaan opiskelijoiden nivelvaiheiden sujuvuuden tar-
keytta, joten tavoitteessa tarkeaksi osaksi nousevat koulunuorisotyontekijat,
jotka ohjelman mukaan motivoivat nuoria koulumaailmassa pysymaan opinto-

jen parissa (Koulutuspoliittinen ohjelma 2019, 29-30).

Saimaan ammattiopisto Sampon opiskeluhuolto- ja ohjaussuunnitelman mu-
kaan koulunuorisotydntekijan tydnkuvaan kuuluu opiskelijoiden auttaminen ja
tukeminen muun muassa elamanhallintaan seka kaveri- ja perhesuhteisiin liit-

tyvissa asioissa. Koulunuorisotyontekija jalkautuu koulun tiloihin ja tapaa opis-
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kelijoita muun muassa tyOsaleissa, auloissa ja kaytavilla. Koulunuorisotyonte-
kijan tavoitteena on edistaa yhteisollisyytta ja kouluviihtyvyytta muun muassa
erilaisten tapahtumien ja toimintojen kautta. Yhteistyota koulunuorisotyontekija
tekee Lappeenrannan nuorisotoimen, Sampon opiskeluhuollon, vastuuopetta-
jien, erityisopettajien seka opinto-ohjaajien kanssa. (Opiskeluhuolto- ja ohjaus-
suunnitelma 2020, 8.)

Keskeyttamisesta kohtaamiseen -hankkeen tekeman Erityisnuorisotyo oppilai-
toksessa -esitys tuo esiin Saimaan ammattiopisto Sampon koulunuorisotyon-
tekijan tydnkuvaa. Esityksessa kerrotaan, etta tavoitteena on koulupudokkai-
den maaran vaheneminen. Tyomenetelmiksi kuvataan muun muassa jalkautu-
minen nuorten luokse seka opiskelijakuntatoiminnan ohjaaminen. Esityksessa
koulunuorisotyon kuvaillaan olevan ennaltaehkaisevaa tyota, nuorten tuen tar-
peiden huomaamista seka tarvittaessa nuoren eteenpain ohjaamista. Sam-
possa toimiva koulunuorisotydntekija on kaupungin ja Sampon yhteishanke,
jolloin Sampo maksaa 50% tyontekijan palkasta. (Keskeyttamisesta kohtaami-
seen -hanke, 4.) Taman vuoksi on tarkeaa selvittda opiskelijoiden kokemuksia
koulunuorisotyOsta ja sita kautta saada tietoa mahdollisesti tydon kannattavuu-

desta jatkossakin.

3.2 Tutkimuksen kohdejoukko

Tutkimukseni kohderyhmana ovat Saimaan ammattiopisto Sampon opiskelijat.
Tutkittavat ovat kaikki kevaalla 2020 toteutettujen haastattelujen aikaan en-
simmaisen vuoden opiskelijoita, jotka olivat aloittaneet opiskelun Saimaan am-
mattiopisto Sampossa syksylla 2019. Haastateltavat ovat ialtdan 16—17-vuoti-
aita. Haastateltavia on yhteensa 5, joista kolme on samalla alalla ja kaksi

muuta samalla alalla.

Haastateltavien 16ytamisessa sain apua Saimaan ammattiopisto Sampossa
tyoskentelevalta koulunuorisotyontekijalta. Haastateltavien 16ytaminen oli
aluksi ongelmallista haastatteluun tulemisen kiinnostuksen puutteen takia.
Sampon koulunuorisotydntekijan avulla sain 5 opiskelijaa mukaan tutkimuk-
seen. Haastateltavista kaikki olivat olleet tekemisissa koulunuorisotyontekijan
kanssa, joten he tiesivat taman toiminnasta edes hieman jo etukateen. Haas-

tateltavat olivat vapaaehtoisesti mukana opinnaytetyon haastatteluissa.
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3.3 Tutkimuskysymykset

Opinnaytetyossa tutkimuskysymyksia on kolme. Ne kasittelevat kouluviihty-

vyytta, tuen tarvetta, koulunuorisotyota seka kehittamisehdotuksia.

Tutkimukseni paakysymykset ovat:
1. Millaisia kouluviihtyvyyden ja tuen tarpeen havaintoja nuoret esittavat?
2. Millaisia kokemuksia nuorilla on koulunuorisoty6sta?

3. Millaisia kehittamisehdotuksia nuoret esittavat?

Tutkimuskysymysten avulla pyrin saamaan vastauksia, joiden avulla voi mah-
dollisesti kehittdd Saimaan ammattiopisto Sampossa toteutettavaa koulunuori-
sotyota. Tarkeaa on myds saada tietoa, onko koulunuorisotyontekijan tyon jat-

kuminen ammattiopistossa kannattavaa.

3.4 Tutkimusote ja aineistonkeruumenetelma

Tutkimusotteeni on laadullinen tutkimus. Pitkdrannan mukaan laadullinen tut-
kimus on ihmistieteellista tutkimusta. Laadullinen tutkimus on subijektiivista,
jossa tutkija on osa tutkimusta. (Pitkaranta (2014, 22.) Laadullinen tutkimusote
soveltuu tutkimukseeni, silla kuten Pitkaranta (2014, 27) asian esittaa, on laa-
dullisen tutkimuksen ideana ymmartaa ja tulkita ilmiota. Tutkimuksessani etsin
kysymyksiini vastauksia henkildiden omista kokemuksista, jonka kautta voin

tehda tulkintoja aiheestani.

Haastattelu on yksi yleisimmista laadullisen aineiston keraamistavoista. Haas-
tattelun avulla selvitetaan ihmisten ajattelua, kokemuksia ja motivaatiota ky-
seista ilmiota kohtaan, jolloin haastattelu voi olla strukturoitu, puolistrukturoitu,
teemahaastattelu tai avoin haastattelu. Haastattelutilanteessa haastattelun
joustavuuden vuoksi tutkija pystyy oikaisemaan vaarinkasityksia, toistamaan
kysymyksia ja kdymaan keskustelua. (Pitkaranta 2014, 90-91.) Aineistonke-
ruumenetelmanani on teemahaastattelu. Teemahaastattelu on puolistruktu-
roitu haastattelumenetelma, jossa edetaan tiettyjen etukateen valittujen tee-

mojen ja niihin liittyvien kysymysten mukaan. Etukateen valitut teemat liittyvat
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tutkimuksen viitekehykseen. (Pitkaranta 2014, 92—-93.) Teemahaastattelurun-
koon loin tarkeimmat ilmioon liittyvat kysymykset (liite 1), joihin haastattelussa
haen vastausta. Tutkimukseni oleellisimpia teemoja ovat koulunuorisotyo,

kouluviihtyvyys, yhteisollisyys, yksilotyd seka tuen saaminen.

Teemahaastattelut suoritin kevaan 2020 aikana. Yksi haastattelu suoritettiin
puhelimen valityksella ja muut suoritettiin Teams-palvelun kautta, silla vallitse-
van covid-19 -tilanteen takia ei haastatteluja voitu suorittaa kasvotusten. Yksi
haastatteluista suoritettiin parihaastatteluna, muut olivat yksilohaastatteluja.
Haastattelujen jalkeen litteroin haastattelut sana sanalta. Litteroitua tekstia

syntyi 30 sivua.

3.5 Aineiston analyysimenetelma

Aineiston analyysimenetelmana kaytan sisallonanalyysia. Tuomen ja Sarajar-
ven mukaan sisallonanalyysi on menetelma, jonka avulla dokumentteja voi
analysoida systemaattisesti ja objektiivisesti. Tuomen ja Sarajarven mukaan
sisallonanalyysin menetelmalla aineisto jarjestetaan tiivistettyyn ja yleiseen

muotoon. (Tuomi & Sarajarvi 2018, 87.)

Tutkimuksessani tulen kayttamaan aineistolahtoista sisallonanalyysia. Tuo-
men ja Sarajarven mukaan sisallénanalyysin ensimmainen vaihe on aineiston
redusointi eli pelkistaminen, jossa kaikki ylimaarainen ja tutkimuksen kannalta
epaoleellinen rajataan pois. Aukikirjoitetusta aineisosta etsitaan esimerkiksi
tutkimuskysymyksia vastaavia ilmaisuja ja niita voi erottaa ja yhdistella esi-
merkiksi eri vareilla. Pelkistamisvaiheessa tulee ottaa huomioon, etta yhdessa
lausumassa voi olla useita eri pelkistettyja ilmauksia. Pelkistamisvaiheen jal-
keen on aineiston klusterointi eli ryhmittely, jolloin koodattu aineisto kaydaan
lapi etsien aineistosta samankaltaisuuksia seka eroavaisuuksia. [Imidita ku-
vaavat kasitteet muodostavat eri luokkia, jolloin aineisto tiivistyy. Ryhmittely-
vaiheen jalkeen on aineiston abstrahointi eli kasitteellistaminen, jossa muo-
dostetaan kasitteitd olennaisen tiedon perusteella. Kasitteellistamisessa pyri-
taan paasta kielellisista ilmauksista teoreettisiin kasitteisiin ja johtopaatoksiin.
(Tuomi ja Sarajarvi 2018, 92-93.)
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Tuomen ja Sarajarven mukaan sisallonanalyysi on tulkintaan ja paattelyyn pe-
rustuvaa analysointia. Aineistolahtdisessa sisallonanalyysissa muodostetaan
uutta teoriaa verraten sita samalla alkuperaisaineistoon. Kaikissa analyysin
vaiheissa tutkijan tulee ymmartaa tutkittavien nakokulmia asiaan, ja johtopaa-
tOksissa tutkija pyrkii ymmartamaan, mita tutkittava asia tutkittavalle merkit-
see. (Tuomi ja Sarajarvi 2018, 95.) Sisallonanalyysimenetelma sopii omaan
tutkimukseeni, silla teemahaastattelujen kautta saadut aineistot ovat haasta-

teltavien tulkinnanvaraisia kokemuksia.

Litteroitua tekstia ryhdyin purkamaan tutkimuskysymysten kautta. Varikooda-
sin tutkimuskysymykset ja Iahdin kaymaan litteroitua aineistoa lapi etsien tutki-
muskysymyksiin liittyvia vastauksia. Varikoodasin vastaukset sen mukaan, mi-
hin tutkimuskysymykseen ne liittyivat. Etsin haastatteluaineistosta seka yhta-
laisyyksia etta eroavaisuuksia. Nain ollen litteroitu aineisto pieneni ja rajautui
selkeammaksi. Taman jalkeen etsin ja yhdistan ilmenevia teemoja, ja lopuksi
teen johtopaatoksia aiheesta. Haastateltavista kaytan nimikkeita H1-H5, joista
H3 ja H4 haastateltu parihaastatteluna. Haastateltavat kayttivat haastattelujen
aikana koulunuorisotyontekijasta puhuessaan hanen etunimeaan, sen olen

muuttanut sitaateissa koulunuorisotyontekijaksi-termiksi.

4 TUTKIMUSTULOKSET
4.1 Kouluun kiinnittyminen ja tuen tarpeet

Millaisia kouluviihtyvyyden ja tuen tarpeen havaintoja nuoret esittavat? Tassa
ensimmaisessa tutkimuskysymyksessa tutkin, millaisia asioita opiskelijat itse

nostavat esille liittyen kouluviihtyvyyteen seka tuen tarpeeseen.

Kaikki haastateltavat vastasivat viihntyvansa koulussa. Muutama haastateltava
kertoi, etta opiskeltava ala oli juuri se asia, mista eniten pitaa opiskelussa.
Oma asenne ja motivaatio opiskeltavaa alaa kohtaan koettiin isoksi osaksi
kouluviihtyvyytta. Myos kaverit ja ymparisto koettiin kouluviihtyvyytta lisaa-
vaksi tekijaksi.

H1: No ei siihe oikeestaa vaikuta muu ku se miun oma asenne ja
et millasii ne opettajat on ja sit se et millanen se luokkahenki on
mut se on ihan kohillaan miun mielesta.
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H2: No just kaikki kaverit ja se ymparisto.

H3: No se et on niiku ammatillisii et paasee niiku oikeesti teke-
maan. Varmaa kaverit ja se niiku, miten sen nyt sanois, se ilma-
piiri siella et jos on semmoi hyva.

H5: En tiia, varmaan se niiku mieki ku oon sellane sosiaalinen ih-
minen et niiku tulee niiku toimee eri ihmisten kaa, ni se nyt sillee
helpottaa niiku ja just siillee opettajat ja oppilaat tai ne kenen kaa
tulee hyvin toimeen, ni se on varmaa isoin se mika takaa sen viih-
tyvyyden.

Moni haastateltava vastasi ryhmahengen olevan hyva, mutta joitakin ongelmia
luokan sisalla saattoi olla ryhmahengen kannalta. Haastateltavat kokivat, etta
luokassa kaikki tulee kaikkien kanssa toimeen, mutta ryhma on silti jakautu-
nut. Yksi haastateltava koki tarkeaksi hyvin toimeen tulemisen myos muiden

alojen opiskelijoiden kanssa.

H1: Meil on tosi hyva ryhmahenki et ei kaikki nyt ei tykkaa kaikista
mut kaikkien kaa tullaan toimeen ja ain pidetaa toistemme puolia.

H2: No siis, kyl me tullaan toimeen, mut se on aika hajallinen, sil-
lee et kaikki on niiku omis porukois.

H3: Se on vaha niiku semmone ryhmittaytyny, niiku luokan sisalla
erikseen, et tytot on aika paljo nilkku omassa porukassa. Et meil ei
00 kaikki niiku ryhmaytyny, toki jotku tulee toimee kaikkien kaa.

H4: Meil on ihan hyva luokkahenki omast mielesta ainaki. Ku sil-
lee pystyy kuiteki juttelee kaikkien kans.

H5: Varmaan se ku siin on niinku et meillaki luokkahenki on nii tii-
vis, tulee hyvin toimee ja tulee muittekin alojen opiskelijoitten kaa
toimee.

Kaikilla haastateltavilla oli ollut ensimmaisen opiskeluvuoden alussa ryhmayty-
mispaiva. Ryhmaytymispaiva oli useimmilla myos ensimmaisia kohtaamisia

koulunuorisotyontekijan kanssa.

H3: Oli, meil oli Myllysaaressa, semmone ulkoilupaiva. Siel ol
mein omat opettajat ja tuutorit, en mie sit tiia oliks siel muita.
H4: Oli siel vissii mei kuraattori.

H3: Ja koulunuorisotyontekija.
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Koko koulua koskevasta ilmapiirista ja yhteishengesta oli hankalampaa saada
kokemuksia. Kokemukset painottuivat enemman omaa luokkaa kohtaan ja sii-

hen liittyvaan ryhmadynamiikkaan.

H2: Mm, no ei se mun mielest mikaa huono oo.

H3: Mie en oikee osaa kuvailla.
H4: Tosi vaikee sanoo sillee.
H3: Nii. Semmonen isompi koulu. Ite oon tosi pienesta koulusta.

Haastateltavat kertoivat myos koko koulun yhteisistd teema- tai tapahtumapai-
vista. Haasteeksi nousi tapahtumiin osallistumattomuus omien opintojen takia
tai muiden kiireiden takia. Teema- ja tapahtumapaivat koettiin kuitenkin muka-

viksi tapahtumiksi.

H2: No on meil niinku ollu jotain mut ei niihi oo oikee saatu ketaan
ikind. QOis ollu jotain Halloweenin jotai discoo mut kaikki oli vaa
jossai et kukaa ei ikin menny.

H3: On siel jotain tapahtumii, et nda, mitas ne on, jotain korkea-

koulujen porukkaa tulee sinne kertoo jostain siihe opiskelijajase-
nyyteen liittyvaa, ne pitaa siel jotai, on meil jotai liikuntapaivii siel,
et on sellast vapaaehtosta toimintaa.

H5: On vaik kui paljon, on kuiteki hirvee kivoja. Jos mie niiku ker-
keen osallistua, ni kyl mie sillo osallistun, jos ei oo niiku mitaa pa-
kollista oppiainetta tai muuta siina.

Ohjatusta valituntitoiminnasta oli erilaista kokemusta. Kavereiden kanssa ole-
minen koettiin tarkeaksi osaksi vapaa-aikaa koulussa. Osa haastateltavista
koki tarkeammaksi omaehtoisen toiminnan, vaikka mahdollisuuksia olisi myos
ohjattuun toimintaan. Yksi haastateltavista toi esiin Yeesaamo-oleskelutilan,
jonka muun muassa koulunuorisotydntekija on oppilaiden kanssa jarjestanyt.

Yksi haastateltava koki, ettei ohjattua valituntitoimintaa ole ollenkaan.

H3: No aika harvoin, kerran kaks kuukaudessa ehka. En mie tiia,
ku ei myo yleensa olla ainakaa mein luokkalaisten kaa ikin lahetty
mihikda mukaa, et on siel varmaa jos haluais. Sit ollaa valil kek-
sitty jotain omaa tekemista. Valitunneil pelataa yleensa biljardii tai
pingista tai jotain ja sit jos on hyppytuntei tai tunnin ruokatauko nii
sit myo mennaa tyylii johoki syomaa iha niiku pitsalle. Ja sit myo
ollaa kayty valilla siin tunnin ruokatauolla ollaa kayty kavereitten
kaa uimassa.
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H5: No meil on oikeestaa niiku omal alal niiku sillee taukoliikunta-
paikkaa, et pystyy tallee olee siel, sitte oikeestaa sillee kun tulee
jotain muitten alojen opiskelijoit ni nakee niit sit tauoilla. Ja siis oi-
keestaan mie oleskelen niiku Yeesaamossa ja sit siel kakkosker-
roksessa. Siis opiskelijat ja koulunuorisotyontekija ja ketahan muit
siin oli, ni niiku teki sen sinne, siel on sohvaa ja sit siin on niiku
pleikkari ja tammai et siel pystyy pelailee ja kattoo netflixii.

YhteisOllisyytta, vaikuttamista ja osallisuutta lisaavat toiminnat kiinnostivat
kaikki haastateltavia. Yksi haastateltavista oli mukana opiskelijakuntatoimin-
nassa. Kaikki haastateltavat olivat hakeneet tutortoimintaan mukaan. Yksi
haastateltavista toimi myods ryhmanedustajana. Ryhmanedustajatoiminnan
kautta oli mahdollista saada vinkkeja oman ryhman kanssa tehtaviin ryhmay-
tymisharjoituksiin. Opiskelijakuntatoiminnassa seka ryhmanedustajien kokouk-

sissa oli haastateltavien mukaan myo6s koulunuorisotyontekija mukana.

H1: Tuutortoiminnassa oon mukana.

H2: No joo, on miul ollu kiinnostusta mut en mie tiia paasenks
mie. Meit oli nii monta, vissii koko luokka halus.

H3: Ma oon siind ryhman, mika se on, et ma kayn niis kokouksis
mis on joka alalta joku, mika ryhmanjohtaja. Ma en nyt muista,
ryhmanedustaja, ma oon ryhmanedustaja ja kayn siel kokouk-
sissa. Jos on jotain ilmotuksia nii viidan niita eteenpai niiku mein
omiin ryhmiin. Ja sit siel on jotain niiku semmosia ns. ryhmayty-
misjuttuja siel kokouksessa et jos haluu vetaa niit viel luokan kaa,
alkuvuodest varsinki oli.

H5: Mie itseasiassa liityin vast reilu kuukaus sitten takaperin oppi-
laskuntaan.

Tuen saaminen on tarkea osa kouluun kiinnittymista. Tuen tarve voi liittya kou-
lunkaynnin haasteiden lisaksi mihin vain oman elaman haasteisiin. Yksi haas-
tateltavista koki kavereille avautumisen tarkeana ja helpottavana. Myos koulun
opettajilta seka erityisopettajalta on koettu saavan apua tarvittaessa. Yksi
haastateltavista oli saanut apua ja tukea ongelmiin myos koulunuorisotyonte-

Kijalta.

H3: Ja sit ma valil avaudun ain valil luokassa vaa kavereilleki jos
on jotai asiaa.

H5: No esim matikka, enkku ja vaha aikka vaha vaikeeta, ni sit
saanu tota tukiopetusta ja sitte tota erityisopettajiltakii apuu siina
ja sillee
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Haastateltavat viihtyvat koulussa. Tarkeita asioita ovat opiskeltavan alan mie-
lekkyys, oma motivaatio, kaverit seka ymparisto. Joitakin haasteita esiintyy
luokkahengessa, ja naiden parantamiseksi koulunuorisotyontekija voisi olla tu-
kena. Opiskelijakunta-, rynmanedustaja- seka tutortoiminta edesauttavat yh-
teisollisyyden lisdamista koko koulussa seka lisaa erilaisia vaikuttamismahdol-
lisuuksia. Erilaisiin valituntitoimintoihin ja tapahtumiin osallistuminen lisaa yh-
teisollisyytta koko koulussa ja tuo mukavaa vaihtelua koulupaiviin. Kouluun
kiinnittymisessa myos tuen saaminen on tarkeaa. Haastatteluissa ilmeni, etta
opiskelijoilla on monia tuen saannin kanavia kavereiden lisaksi, muun muassa

opettajat, erityisopettaja seka koulunuorisotyontekija.
4.2 Kokemukset koulunuorisotyosta

Millaisia kokemuksia nuorilla on koulunuorisotydsta? Toinen tutkimuskysymys
liittyy opiskelijoiden kokemuksiin koulunuorisotydsta. Saimaan ammattiopisto

Sampon koulunuorisotydntekija oli kaikille haastateltaville tuttu. Kaikki haasta-
teltavat olivat tavanneet koulunuorisotyontekijan ensimmaisen opiskeluvuoden

alussa, joko tutustumiskaynnin tai ryhmaytymispaivan yhteydessa.

H1: Ihan koulun ekoin paivin, itseasias ihan ekan paivan autto
miut sinne mihin miu piti menna ku miul ei ollu hajuukaa. Et koulu-
nuorisotyontekija on kyl iha suosikkityyppi et se on ain auttamas
meita ja ain iha mita tarviikkaa mis tarvii apuu ni se on aina innok-
kaana auttamas.

H5: Se oli sillon aika alkuun, ku tota, ku alko koulu ni se kavi esit-
taytymassa.

Haastateltavat olivat yksimielisia siita, etta koulunuorisotyontekijaa nakee mel-
kein paivittain koululla. Koulunuorisotyontekijaa haastateltavat nakevat
yleensad omassa luokassaan tai koulun kaytavilla. Koulunuorisotydntekijan

kanssa koettiin olevan helppoa ja mukavaa vaihtaa kuulumisia.

H1: Tosi usein tulee moikkaama meit sinne mein alalle. Iha ain
yhtakkii ilmestyy vaik mein tunnille et "Moi mitas kuuluu tyt6t?”,
miu mielest tosi kiva. Et yleensa se tulee sinne mein puolelle
moikkaamaa meita mut kyl siihe tormaa tuol kaytavil ain tosi
usein.

H2: No melkein joka paiva et kavelee vastaa tai jossai nakyy.
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H3: Se tulee valilla sillai tunnilla kaymaa ja tulee juttelee.

H4: Joskus valitunnilla ollaa sen kaa.

H3: Nii joskus tyylii valitunnilla, jos on nakyny ni jaahaa juttelee. Et
aika usein.

H5: Oikeestaan ain ku meil on niiku nait YTO aineita, ni sitéd nakee
enemman, meil ku on siel kakkos- ja kolmoskerroksessa niit
YTOja ni nakee sillon enemman, nakee sita oikeestaan paivittain,
ku pydrii. Sillee et se tulee kaytaval vastaa ja ain moikataa ja ky-
sytaa mita kuuluu ja kaikkee tallee.

Koulunuorisotyontekijan tyo on pitkalti eri alojen oppitunneille jalkautumista.
Moni haastateltava kertoi, ettd koulunuorisotydntekija kay valilla heidan tun-
neillaan. Yksi haastateltavista kuitenkin koki, etta koulunuorisotydntekijan tyo
painottuu paljolti toisen alan opiskelijoiden kanssa olemiseen ja heidan tuke-
miseensa ja auttamiseen kuin hanen oman alan opiskelijoiden. Haastatelta-
valla oli siis kasitysta koulunuorisotyontekijan tyon tavoitteista, eli ryhmien ja

yksildiden tukemisesta erityisesti siella, missa tuen tarvetta on enemman.

H2: No tosi harvoin, et on se nyt pari kertaa kayny, mut miust tun-
tuu et se kay siel enemman niitten poikien, kone- ja auto puolel
enemman.

Koulunuorisotyontekijan tydnkuvaan kuuluu Saimaan ammattiopisto Sam-
possa muun muassa opiskelijakuntatoiminnan ohjaus. Yleisesti koulunuoriso-
tyontekijan tyonkuvaan voi kuulua myos muiden ryhmien ohjausta. Haastatel-
tavista yksi kuului opiskelijakuntaan ja yksi kuului ryhmanedustajiin, jonka

kautta molemmat ovat tekemisissa koulunuorisotyontekijan kanssa.

H3: On siel se se joku opettaja, mie en tiid kuka se on ja sit koulu-
nuorisotyontekija on siella.

Koulunuorisotydn paapaino painottuu yleisesti ryhmien ohjaukseen ja yhteisol-
lisyyden lisdamiseen. Tarkeassa osassa on kuitenkin myos yksilotyd. Yksi
haastateltavista on tavannut koulunuorisotyontekijaa kahden kesken. Haasta-
teltava kertoo, etta koulunuorisotyontekija on ollut hanen apunaan selvitta-
massa ristiriitatilanteita, joita on syntynyt opettajien kanssa. Koulunuorisotyon-
tekijan apu on koettu tarkeaksi, silla koulunuorisotydntekija on ollut aikuisena

nuoren puolella erilaisia ongelmia selvittdessa.
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H1: Koulunuorisotyontekija on pitany kyl tosi paljon puolia.

Muut haastateltavista eivat olleet tavanneet koulunuorisotyontekijaa kahden
kesken. Tapaamisia koulunuorisotyontekijan kanssa kuvaillaan kuulumisten
vaihdoiksi, mutta tarkempaa apua ja neuvoa koulunuorisotyontekijalta haasta-

teltavat kokevat saavansa tarvittaessa.

H3: Kyl ma varmaa koulunuorisotyontekijalta pyytaisin apua, se
on sillee kuiteki jo vahan tuttu ja se vaikuttaa silt et sille pystyy pu-
humaa kaikesta.

Kaikki haastateltavat tiesivat, kuinka ottaa koulunuorisotyontekijaan yhteytta
tarvittaessa. Yksi haastateltavista oli ottanut koulunuorisotyontekijaan yhteytta
soittamalla tai laittamalla viestia. Muut haastateltavat eivat olleet olleet yhtey-
dessa koulunuorisotydntekijaan sahkoisesti, mutta kertoivat, etta ottaisivat

koulunuorisotyontekijaan yhteytta viestein tai sosiaalisen median kautta.

H1: Oon soittanu tai laittanu viestia whatsapissa.
H4: Varmaa laittaisin viestii.

H3: Kyl mieki varmaa jonkunakdsen kautta, tyylii sdhkoposti tai
varmaa Wilmast, I0ytyy sen numero tai jotain.

H5: Siis en oo ottanu mut esim Wilman kautta, ja sit pystyy, mita

se on meilleki sanonu et pystyy laittaa tekstiviestii tai laittaa esim.

Instagramis viestii.
Haastatteluissa ilmenee, etta koulunuorisotyontekija on kaikille haastateltaville
tuttu. Helppo lahestyttavyys ja luottamus koulunuorisotyontekijaan ovat tar-
keita asioita, joita haastatteluissa ilmeni. Matalan kynnyksen tapaamiset seka
avun ja tuen saaminen nopeasti ovat opiskelijoiden hyvinvoinnin tukemista,
silla kynnys avun hakemisella voi olla joillakin opiskelijoilla korkea. Jalkautumi-
nen eri ryhmien tunneille tekee koulunuorisotyontekijan tutuksi opiskelijoille.
Talldin koulunuorisotydntekija paasee myds tukemaan yksildiden lisaksi koko
luokkayhteis6a. Helppo lahestyttavyys myds sosiaalisen median kautta on tar-

keaa, ja haastatteluissa ilmeni, etta yhteydenottotapoja oli muutamia erilaisia.
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4.3 Kehittamisehdotuksia koulunuorisotyohon

Millaisia kehittamisehdotuksia nuoret esittavat? Kolmas tutkimuskysymys kes-
kittyy opiskelijoiden kehittamisehdotuksiin, jotka liittyvat toteutettavaan koulu-
nuorisotyohon. Haastattelussa keskusteltiin koulunuorisotydntekijan toimimi-
sesta haastateltavien oman ryhman kanssa. Haastateltavista kaksi ehdotti,
etta koulunuorisotyontekija voisi pitaa heille joitakin tunteja. Haastateltavista
kaksi ei osannut ehdottaa mitaan, yksi toivoi kuulevansa koulunuorisotyonteki-

jan toiminnasta lisaa.

H1: En tiid, koulunuorisotyontekijan kaa ois varmaa kiva pitaa sel-
lanen paiva kahestaa tuol mein puolella et se oiski ohjaamas
meita eikd mein ope. Se ois aika hauskaa.

H2: En ma tiid, se vois kans pitaa jotai tuntei meille. Ku silla on ain
tosi hyvii ideoita ni.

H5: Ei oo oikeestaa, et vois esim. niiku kertoo omasta toiminnas-
taan niinku enemman, niiku et se on vissii tainnu mainita sillo ku
se kavi et mita se tekee ja niiku, ni sillee niiku laajemmin.

Koko koulua koskevissa kysymyksissa siitd, mita koulunuorisotydntekija voisi
jarjestaa, ei osattu antaa vastauksia. Vastaukset painottuivat enemman omaa

luokkaa koskeviksi.

H1: En tiia, varmaan sellanen koko, no ei valttamatta koko koulun
retket, tuskin onnistuu, mut meian luokan kaa johonkii retkelle vaik
l&htis ni ois kyl kiva et koulunuorisotydntekija ois mukana.

Yhdella haastateltavalla oli kiinnostusta suunnitella koulunuorisotyontekijan
kanssa erilaisia tapahtumia. Elamanhallintataidoista puhuttaessa yksi haasta-
teltavista ilmaisi, etta koulunuorisotyontekija voisi sopia pitamaan tallaisia tun-

teja.

H5: No oikeestaan olis, et koulunuorisotydntekijan kaa on niiku
kiva teha just jotain yhteistyota, ku myoki ollaa tehty oppilaskun-
nan kans sen kaa naita ni sen kaa on aika kiva teha nait hommia
ni.

H2: En mie nyt tiia viel tai sillee, ei meil oo ollu mitaa sellasii ela-
manhallintataitoja mut miust tuntuu et koulunuorisotydntekija vois
pitaa niita.
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Kehittamisehdotuksissa painottui koulunuorisotyon ryhmanohjaukseen painot-
tuva luonne. Erilaiset ehdotukset tuntien pitamisesta seka retkille mukaan lah-
temisesta olivat juuri tallaisia koko ryhmaa koskevia toiveita. Yhteistyota kou-
lunuorisotyontekijan kanssa toivottiin tapahtumasuunnittelun osalta. Nain ollen
nuoret saisi mukaan koko koulun yhteisollisyytta parantavien tapahtumien
suunnitteluun. Kaksi haastateltavaa ei osannut ehdottaa mitadan kehittamistoi-
veita ja yksi haastateltavista toivoi kuulevansa koulunuorisotyontekijan toimin-
nasta lisaa. Tama voi kertoa myos siita, etta koulunuorisotyontekijan toiminta
ei ole kaikille taysin tuttua. Jos toiminnasta ei taysin kaikkea tieda, on myos

hankalaa ehdottaa asioita, mita kehittaa.
5 JOHTOPAATOKSET JA POHDINTA
5.1 Pohdinta

Opinnaytetyon tavoitteena oli tutkia Saimaan ammattiopisto Sampon opiskeli-
joiden kokemuksia kouluun kiinnittymisesta seka kokemuksia koulunuoriso-
tyosta. Tarkoituksena oli selvittaa erilaisia kouluviihtyvyytta vahvistavia muo-
toja ja mahdollisia tuen tarpeita seka opiskelijoiden mahdollisia kehittamiseh-

dotuksia koulunuorisotydn toteuttamiselle.

Tutkimuksen mukaan koulunuorisotyd on hyva ja tarvittu keino opiskelijoiden
kouluun kiinnittymisen tueksi. Kouluun kiinnittymiseen vaikuttaa opiskelijan
kohdalla moni asia ja tutkimukseni mukaan koulunuorisotydntekija on paikoit-
tain kaivattu keino lisata sita. Koulunuorisotyontekijasta tulee opiskelijoille uusi
ja turvallinen aikuinen koulussa, jolta on mahdollista saada matalan kynnyk-
sen ohjausta ja tukea. Myds koulunuorisotyontekijan on helpompi huomata
erilaisia tuen tarpeita tutuiksi tulleissa opiskelijoissa. Luottamussuhde koulu-
nuorisotydntekijaa kohtaan on hieman erilainen kuin esimerkiksi opiskelijoilla
on opettajia kohtaan, ja haastattelujen perusteella koulunuorisotydntekijan
kanssa uskalletaan puhua eri aiheista. Koulunuorisotyontekijan jalkautuminen
opiskelijoiden tunneille, tuen tarpeiden huomaaminen, tuen antaminen seka
yhteisodllisyytta lisdavat tapahtumat ja tilat edesauttavat kouluun kiinnittymista.
Tuloksissa my0s ilmenee, etta koulunuorisotyd maaraytyy koulunuorisoty6ta
tekevan ihmisen mukaan. Tama on myos ymmarrettavaa, silla koulunuoriso-

tyota toteuttaa Saimaan ammattiopisto Sampossa vain yksi henkild.
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Tutkimukseen osallistuneet Saimaan ammattiopisto Sampon opiskelijat koke-
vat kouluviihtyvyytensa olevan hyva. Tarkeimmiksi kouluviihtyvyytta lisaaviksi
asioiksi mainittiin kaverit, opiskeltava ala seka ymparisto. Myos Hannisen
(2017, 49) tutkimuksessa ilmeni, etta kouluviihtyvyytta lisasivat erityisesti ysta-
vat, hyva luokkahenki ja ilmapiiri. Tutkimuksessani haastateltavien kokemuk-
set ilmapiirista painottuivat omaa ryhmaa koskeviksi, ja koko koulua koskeviin
kysymyksiin oli hankalampaa vastata. Tata selittanee se, etta kyseessa on iso
koulu, mika tuo omat haasteensa yhteisollisyyteen. Yksi haastateltavista kuu-
lui opiskelijatoimikuntaan, joka omalla toiminnallaan voi edistaa koulun yhtei-
sollisyytta ja koulunuorisotyontekija on heidan toiminnassaan ohjaajana tuke-

massa toimintaa.

Kaikilla haastateltavilla ystavyyssuhteet olivat tarkeita. Ystavyyssuhteet ovat-
kin yksi kouluhyvinvointia edistava tekija. Kuten Manninen (2018, 50) toteaa,
myonteiset vertaissuhteet todennakoisesti edistavat oppilaan kouluviihtyvyytta
seka yhteenkuuluvuuden tunnetta. Tuloksissa ilmeni, etta koulunuorisotyonte-
kija on mukana ainakin joidenkin uusien opiskelijoiden ryhmaytymispaivissa.
Koulunuorisotyontekijalla voi olla sellaista osaamista ja taitoa, joilla voi edistaa
ryhman ryhmaytymista. Ryhmaytyminen jatkuu kuitenkin vield ryhmaytymis-
paivan jalkeen, jolloin koulunuorisotyontekija voi omalla osallaan ja tydpanok-
sellaan edistaa ryhman hyvaa henkea osallistumalla tunneille seka tutustu-
malla opiskelijoihin, ja sita kautta tukea ryhmaa. Kuten Kiilakoski (2016, 196)
toteaa, nuorisotydon tydmenetelmat ovat yksilo- ja ryhmapainotteisia, joissa
tuetaan ryhmadynamiikkaa ja vahvistetaan osallisuutta. Haastatteluissa ilmen-
neet ryhmanedustajien kokouksissa jaetut vinkit ja neuvot ryhnman ryhmayty-
miseen voivat paikoin olla tarpeen. Tama onkin tarkea asia, silla kaikki haasta-

teltavat kokivat, etta heidan ryhmahengessaan on viela parantamisen varaa.

Tulosten mukaan yhteiséllisyytta lisdavat tapahtumat kiinnostivat. Ongelmaksi
nousi erilaisiin tapahtumiin osallistumattomuus muun muassa omien opiskelu-
kiireiden tai muiden menojen vuoksi. Tapahtumia pidettiin yleisesti ottaen mu-
kavina asioina, joihin osallistuu mielellaan, jos pystyy. Koko koulun yhteiset
teemapaivat lisaavatkin yhteisollisyytta. Erilaiset ohjatut valituntitoiminnot seka
paikat, joissa valitunteina voi oleskella oli jokseenkin tarkeita asioita. Kuten

Huuskola (2015, 84) toteaa, koulunuorisotydlla voidaan lisata kouluviihtyvyytta
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esimerkiksi valituntitoiminnalla, koulunuorisotilalla seka koulussa olevalla har-
rastustoiminnalla, silla erilaiset toiminnot lisdavat nuorten sosiaalista toimintaa
seka lisaavat nuorten osallisuutta. Haastatteluissa tarkeaksi koettiin omaehtoi-
nen toiminta, mutta myos hyvista tiloista ja toiminnasta pidettiin. Tuloksissa tuli
ilmi Yeesaamon tarkeys. Yeesaamo on koulunuorisotila, jonka koettiin olevan
mukava paikka. Koko koulun yhteisen koulunuorisotilan kautta voi tavata mui-

den alojen opiskelijoita, jolloin yhteisollisyyden tunne lisaantyy.

Haastateltavat kokivat saavansa apua ja tukea erilaisiin ongelmiin koulussa.
Opettajien ja erityisopettajan lisaksi myos koulunuorisotyontekija on ollut
apuna ja tukena tarvittaessa. Kouluun kiinnittymista edistaa myos koulunkayn-
nin hallinta, joihin haastatteluun osallistunut oli kertonut saaneensa hyvin tu-
kea myos koulunuorisotyontekijalta, joka oli toiminut nuoren tukena, kun opis-
kelijalla oli ollut haasteita opettajien kanssa koulunkayntiin liittyen. Koulunuori-
sotyontekijan tutuksi tuleminen opiskelijoille helpottaa avun pyytamista myos
jatkossa, vaikka viela ei olisikaan sita tehnyt. Tuloksissa nousi ilmi, etta koulu-
nuorisotyontekijan rento ja mukava olemus herattavat luottamusta myas siita,
ettd hanelle voi puhua mista vaan aiheesta. Kuten Huuskola (2015, 25) to-
teaa, koulunuorisotydntekijan rooli on enemman ennaltaehkaisevaa tuen tar-
joamista. My6s Kiilakoski (2016, 89) tuo esille sen, etta nuorisotydntekijan
kanssa keskustelu voi tuoda esiin mahdollisia ongelmia, vaikka nuoren ongel-

mat eivat olisi olleet keskustelun painopiste.

Tutkimuksessa selvitettiin opiskelijoiden kokemuksia koulunuorisotydsta. Tu-
losten mukaan koulunuorisotyontekija on kaikille haastateltaville tuttu. Kaikki
haastateltavat kokivat, etta koulunuorisotyontekijaa nakee paivittain koululla,
joko haastateltavien omassa luokassa tai koulun kaytavilla. Koulunuorisotyon-
tekijan jalkautuvan tyon luonteen vuoksi opiskelijoiden on helppoa tutustua
koulunuorisotyontekijaan. Koulunuorisotyontekijalle on oleellista tutustua opis-
kelijoihin luokkana seka yksilotasolla. Mitéd paremmat suhteet koulunuoriso-
tydntekijalla on opiskelijoihin, sitd helpommin han voi huomata erilasia tuen
tarpeita opiskelijoissa. Myos koulunuorisotyontekijan hyvat suhteet opiskelijoi-
hin madaltaa opiskelijoiden kynnysta pyytaa koulunuorisotyontekijalta apua ja
tukea tarvittaessa. Kiilakoski (2016, 88) toteaakin, ettd nuorisotydntekijan tyo-
ote nuorten kanssa on kevyempi ja rennompi muihin ammattikuntiin verrat-

tuna.
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Tutkimuksen perusteella haastateltavat kokivat, etta koulunuorisotyontekijan
kanssa on mukavaa vaihtaa kuulumisia. Tuloksissa ilmeni, etta koulunuoriso-
tyontekija on mukava aikuinen ja taman kanssa on mukavaa tehda yhteis-
tyota. Muutama haastateltava olikin koulunuorisotyontekijan kanssa enemman
tekemisissa vaikuttajaryhmien kautta. Yksi haastateltavista koki, ettd koulu-
nuorisotyontekijan tyon painopiste on tietyilla muilla aloilla, joissa tuen tarvetta
on enemman. Tama kertoo siita, etta joillakin opiskelijoilla on hyva kasitys
koulunuorisotyon tavoitteista, johon kuuluu juurikin yhteisollisyyden lisaaminen

seka syrjaytymisen ehkaisy.

Tutkimuksen mukaan koulunuorisotyo painottuu pitkalti ryhmien kanssa toimi-
miseen, mutta myos yksilotydon muotoja on havaittavissa erityisesti tuen ja
avun saannin muodossa. Kuten Kiilakoski (2016, 88) sanoo, koulumaailmassa
nuorisotydntekijoitd on todennakdisemmin helpompi lahestya kuin muita aikui-
sia, jolloin nuorisotyontekija on luotettava ja nuoren asioista kiinnostunut aikui-
nen. Tutkimuksessa tuli myos ilmi, etta kaikilla haastateltavilla oli kasitys siita,
miten koulunuorisotydntekijaan saisi tarvittaessa yhteytta. Helppo lahestytta-
vyys ja mahdollisuus saada yhteytta esimerkiksi erilaisten sosiaalisen median

kanavien kautta tuo koulunuorisotyontekijaa lahemmas nuoria.

Tutkimuksessa selvitettiin myds opiskelijoiden erilaisia kehittamisehdotuksia
liittyen koulunuorisotyohon. Tulosten mukaan koulunuorisotydntekija on toi-
vottu lisa tunneille, jonka jalkautumista oppitunneille toivotaan jatkuvan. Myos
osallistuminen ryhmien mukana esimerkiksi erilaisiin retkiin oli toivottua. Tu-
losten mukaan koulunuorisotyontekija sopii hyvin ohjaamaan nuoria esimer-
kiksi elamanhallintataidoissa, ja tahan oli osalla haastateltavista myds kiinnos-
tusta. Myos yhdessa tyoskentelya koulunuorisotyontekijan kanssa esimerkiksi

tapahtumasuunnittelun parissa toivotaan.

Vaikka koulunuorisotyotyontekija oli kaikille haastateltaville tuttu, tuli ilmi halu
tietaa lisaa itse koulunuorisotyosta ja siita, mita kaikkea siihen kuuluu. Tata
selittaa hyvin se, etta vaikka koulunuorisotyontekija voi olla monelle tuttu,
saattaa tyonkuva jaada epaselvaksi, jos tydnkuva on laaja tai nuorelle mah-
dollisesti epaselkea eika esimerkiksi tiedeta koulunuorisotyon tavoitteita.

Huuskola (2015, 56) toteaakin, etta koulunuorisotyontekijan tyonkuva ei ole
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kovin yleisesti viela vakiintunut, joten tydnkuva voi monelle nuorelle olla viela
epaselva. Kuten Pennanen (2014, 57) toteaa, riippuu koulunuorisotyontekijan
tyonkuva koulussa esiintyvista ilmioista ja tarpeista. Nain ollen ei voi olettaa,
etta opiskelijoilla olisi valttamatta kovin tarkkaa tietoa koulunuorisotyontekijan
tydnkuvasta. Opiskelijoiden parempi tietous koulunuorisotyontekijan tyonku-
vasta voi auttaa opiskelijoita I6ytamaan mahdollisiin tuen tarpeisiin juuri oi-
keaa apua ja neuvoa, silla koulunuorisotyontekijan kautta voi tarvittaessa

saada ohjausta muun avun piiriin.

Haastateltavilla kokemusten kertominen ja kehittamisideoiden keksiminen pai-
nottuivat enemman omaa ryhmaa koskeviksi. Haastateltavilla koko koulua
koskevat kysymykset, esimerkiksi teemapaivien muodossa, vaikuttivat vaike-
ammin hahmotettavilta. Kun on iso koulu kyseessa, on ymmarrettavaa, etta
tarkedmpana koetaan oman ryhman toiminta seka sen yhteishenki, kuin koko
koulua koskevat asiat. Tulosten mukaan kuitenkin osalla haastateltavista ol
kiinnostusta tehda yhteistyota koulunuorisotyontekijan kanssa esimerkiksi eri-

laisten koko koulua koskevien tapahtumien suunnittelussa.

Koulunuorisotydntekija on tarkea osa opiskelijoiden kouluun kiinnittymisessa.
Tyon jalkautuva luonne tuo koulunuorisotyontekijan lahemmas nuoria, kuin
esimerkiksi muut oppilashuoltoon kuuluvat henkilot. Matalan kynnyksen avun
saaminen koulunuorisotyodntekijalta on tarkeaa. Myds koulunuorisotydntekijan
on helppo huomata erilaisia tuen tarpeita tutuissa opiskelijoissa ja ohjata
muun avun piiriin tarvittaessa. Ennaltaehkaiseva ote korostuu koulunuoriso-
tyontekijan tyossa. Jalkautuminen oppitunneille myos edistaa ryhmaytymista,
silla koulunuorisotyontekija on nopeasti vastaamassa erilaisiin tuen tarpeisiin
ja ongelmakohtiin luokassa. Valituntitoiminnot, kuten Yeesaamossa oleminen,
tuo yhteen eri vuosiluokkien opiskelijoita ja edistaa koulun yhteisollisyytta.
My0s erilaiset tapahtumat ja teemapaivat edistavat yhteisollisyytta. Myos opis-
kelijoiden osallisuus korostuu, jos kehittamisehdotuksissa ehdotettuun tapah-
tumasuunnitteluun paasevat opiskelijat mukaan. Koulunuorisotydntekijan tyo
Saimaan ammattiopisto Sampossa olisi tarkeaa jatkua, silla aikaa ja tukea an-

tavia luotettavia aikuisia koulumaailmaan tarvitaan lisaa.
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5.2 Tutkimuksen luotettavuus

Tutkimuksen luotettavuuden arviointi on osa tutkimusta, ja on tarkeaa esittaa
perusteita, miksi tutkimusta voidaan pitaa luotettavana. Haasteen laadullisen
tutkimuksen luotettavuudelle tuo se, etta tutkija ja tutkimuskohde ovat vuoro-
vaikutuksessa keskenaan. Talloin tutkijan tulee arvioida omaa subjektiivissuut-
taan seka omia arvoja seka toimenpiteita, etteivat ne vaikuta tutkimustuloksiin.
(Puusa & Juuti 2020.) Tutkimuksessani pyrin tarkastelemaan haastateltavien
kanssa koulunuorisotyon ilmiota itse toiminnan nakokulmasta. Haastatteluti-

lanteissa pyrin avoimeen ja vapaaseen keskusteltuun.

Laadullisen tutkimuksen laatuun vaikuttavat myo6s tutkimuksen kohdejoukko
(Puusa & Juuti 2020). Opinnaytetydssani haasteeksi nousi tutkimuskohteen
saaminen. Haastattelin viittd Saimaan ammattiopisto Sampon opiskelijaa,
mika on pieni maara koko koulussa opiskelevien maaraan nahden. Haastatte-
lut toteutettiin Teams-palvelussa osalla videopuhelun kautta ja osalla pelkan
puhelun kautta. Etahaastattelussa on myos omat hyvat puolensa. Haastatel-
tava voi kokea helpommaksi kertoa omia kokemuksiaan vapaammin ja hel-
pommin, kun haastattelija ei ole samassa tilassa. Etahaastattelu tuo kuitenkin
omat haasteena tutkijalle, silla etahaastattelussa en paassyt nakemaan haas-

tateltavien non-verbaalista viestintaa, kuten eleitd, ilmeita ja liikkeita.

Laadullisen tutkimuksen luotettavuutta voidaan pohtia uskottavuuden, luotetta-
vuuden seka eettisyyden kasitteiden kautta. Uskottavuutta mittaa se, miten
kollegat, tutkimuskohteena olevat henkildt seka muu lukijakunta hyvaksyy tu-
lokset seka kokee ne totena. Luotettavuutta mittaa se, etta tutkija perustelee
uskottavasti valitsemansa menetelmat ja lahestymistavat tutkimuksen jokai-
sessa vaiheessa. Eettisyytta mitataan silla, etta tutkija on toiminnallaan toteut-
tanut eettisia periaatteita. (Puusa & Juuti 2020.) Opinnaytetydssani haastatel-
tavat olivat mukana haastatteluissa vapaaehtoisesti. Haastattelutilanteet to-
teutettiin myds heidan ehdoillaan, yksi haastatteluista toteutettiin esimerkiksi
parihaastatteluna. Haastattelujen lahtokohtien perusteella voin olettaa, etta
haastateltavat ovat vastanneet haastattelukysymyksiin totuudenmukaisesti.

Olen myds huolellisesti valinnut seka perustellut erilaisten tutkimusmenetel-
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mien kayton opinnaytetydssani. Olen opinnaytetydssani toiminut myos eettis-
ten periaatteiden mukaan, muun muassa tutkimuslupien, sopimusten ja ai-

neiston keruun ja sailyttamisen kannalta.

5.3 Jatkotutkimusehdotukset

Opinnaytetyoni jatkotutkimukseksi voisi sopia toisen ja kolmannen vuoden
opiskelijoiden kokemusten tutkiminen liittyen Saimaan ammattiopisto Sampon
koulunuorisotyohon. Jatkotutkimuskohteeksi voisi sopia myos ne ammattiopis-
ton opiskelijat, joilla tuen tarve on suurempi joko koko luokan kohdalla tai yk-
sittaisten henkildiden kohdalla. Haasteeksi tdssa opinnaytetydssa osoittautui
haastateltavien saaminen. Tutkimuksen voisi jatkossa toteuttaa nettikyselyna,
jolloin vastaajia voisi todennakdisemmin saada enemman ja nain ollen myos
kokemuksia saada laajemmin. Aiheen tutkimista voisi jatkaa myos koulunuori-
sotydntekijan nakokulmasta, jolloin vastauksia saisi enemman toiminnan ja ta-
voitteiden nakdkulmasta. Koulunuorisotyon tutkimista voisi laajentaa myos

koko Lappeenrannan alueen koulunuorisotyota toteuttavien koulujen pariin.
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Haastattelurunko

Kouluun kiinnittyminen, kouluviihtyvyys, yhteisollisyys

Milloin aloitit opiskelun?
Oletko pitanyt Sampossa opiskelusta? Mika opiskelussa on kivointa?
Millainen ryhma teilla on?

Onko teilla ollut oman ryhman kanssa tutustumispaivia/yhteistoiminnal-
lisia paivia?

Millainen ilmapiiri mielestasi teilla on koko koulussa?
Mitka asiat koet lisddavan omaa kouluviihtyvyytta?

Onko teilla koulussa esim. erilaisia teemapaivia tai tapahtumia? Onko
valituntitoimintaa?

Millaisia tiloja teilla on koulussa, joissa voi oleskella valitunneilla tai
muuten vapana aikana? Olisiko niissa kehitettdvaa/muutettavaa?

Oletko osallistunut johonkin koulun vaikuttamisryhmaan esim. oppilas-
kuntaan?

Mitka asiat tekisivat koulunkaynnista viela mukavampaa?

Koulunuorisoty6

Oletko tavannut koulunuorisotydntekijaa? Milloin tapasit koulunuoriso-
tyontekijan ensimmaisen kerran?

Miten usein ndet koulunuorisotyontekijaa?
Millaisissa tilanteissa koulunuorisotyontekija on ollut mukana?
Oletko tavannut koulunuorisotydntekijaa kahden kesken?

Tiedatké miten koulunuorisotyontekijan voi tavoittaa? Oletko ottanut
itse yhteytta koulunuorisotydntekijaan?

Onko koulunuorisontydntekija ottanut sinuun yhteytta? Haluaisitko etta
ottaisi?
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— Onko ideoita, mita haluaisit koulunuorisotydntekijan tekevan sinun/tei-
dan ryhman kanssa?

— Onko sinulla jotain ideoita, millaista toimintaa tai tekemista koulunuori-
soty0 voisi tarjota?

— Haluaisitko lahtea mukaan suunnittelemaan koko koululle yhteista toi-
mintaa koulunuorisotyontekijan kanssa?

Syrjaytymisen ja koulupudokkuuden ehkaisy, tuen saaminen

Millaisena koit siirtymisen ylaasteelta ammattikouluun?

— Mitka asiat koet vaikuttavan omaan koulussa parjagamiseen?

— Saatko tukea omaan opiskeluun? Jos kylla, niin millaista?

— Saatko tukea muihin ongelmiin tai haasteisiin? Jos kylla, niin millaista?
— Jos et saa tukea, millaista tukea toivoisit saavasi?

— Jos sinulla on tarvetta tuen saamiseen tai keskusteluapuun, mihin ottai-
sit yhteytta koulussa?

— Millaisia suunnitelmia sinulla on opiskeluiden jalkeen?

— Onko teilla mahdollisuutta opiskella elamanhallintataitoja? Jos ei, oli-
siko sellaiseen kiinnostusta?



