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Taman opinnaytetyon aiheena on Haaga-Helia ammattikorkeakoulun opiskelijakunta Hel-
gan alla toimivan vapaa-ajan kerhon Helga Club Tuvan tapahtumien kehittdminen. Kerhon
aiheena on norttikulttuuri eli elokuvat, pelit ja kirjat.

Opinnaytetydssa analysoidaan ensisijaisesti Helga Club Tupa -kerhoa tapahtumien naké-
kulmasta kerhon perustamisesta ensimmaisen toimintavuoden loppuun. Opinnaytetydn ka-
siteltédva ajanjakso kokonaisuudessaan on syksysta 2018 kevaaseen 2020. Opinnaytetyon
tekija oli toiminut kerhonvetajana kerhon perustamisesta lahtien.

Helga Club Tupa -kerhon luomisen taustalla oli useita opiskelijakulttuurin muutokseen liitty-
via tekijoita: alkoholittoman opiskelijatoiminnan kysynnan kasvu, tarve monipuolistaa va-
paa-ajan toimintaa sekéd mahdollisuus ehkaista korkeakouluopiskelijoiden kokemaa yksi-
naisyytta. Naita taustatekijoita kaydaan opinnaytetyossa lapi.

Tyo6ssa perehdyttiin kerhon taustaorganisaationa toimivaan Haaga-Helian opiskelijakunta
Helgan kerhotoimintaan, ja luotiin Helga Club Tupa -kerholle pohja tapahtumajarjestami-
sen teoriaan peilautuen. Opinnaytetyd kasittelee myds lyhyesti norttikulttuuria ja vertailee
muita vastaavia korkeakoulujen kerhoja.

Tyossa esitellaan Helga Club Tupa -kerhon jarjestetyt tapahtumat kerhon ensimmaiselta
toimintavuodelta, ja analysoidaan kerhon tapahtumajarjestamisen prosessia kokonaisuu-
dessaan suunnittelusta jalkivaiheeseen.

Arviointiosuudessa tyon tekija arvioi kerhotoiminnan onnistumista kerhon ennalta asetettui-
hin tavoitteisiin reflektoiden ja esittaa naiden pohjalta kehittamisehdotuksia, joilla kerhotoi-
mintaa voisi kehittaa tulevaisuudessa.

Helga Club Tupa -kerhoprojekti onnistui opiskelijakunta Helgan ensimmaiseksi dokumen-
toiduksi kerhoprojektiksi hyvin. Opinnaytetydn tuloksia voi kayttaa tulevaisuudessa Helga
Club Tupa -kerhossa ja opiskelijakunta Helgan kerhotoiminnassa, seké hytdyntaa yleisesti
korkeakoulujen vapaa-ajan kerhotoiminnassa.
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1 Johdanto

Tama opinnaytety6 on tehty toiminnallisena eli produktityyppisené opinnaytetytné. Toi-
minnallisen opinnaytetyon tarkoituksena on 16yt&é tuotteen tai kehittamistehtavan taustalla
olevat asiat tai ongelmat ja kehittaa opinnaytetydn avulla kyseista asiaa (Drake & Salmi
2018). Opinnaytetyoni kasittelee Haaga-Helia ammattikorkeakoulun opiskelijakunta Hel-
gan alla toimivan opiskelijoiden vapaa-ajan kerhon Helga Club Tuvan perustamista ja sen
tapahtumia. Perustin kerhon syksylla 2018 ja olen siita asti toiminut kerhonvetgjana.

Helga Club Tupa on perustettu 26. lokakuuta 2018. Kerhon ensimmainen tapahtuma jar-
jestettiin tammikuussa 2019. Kevéatlukukauden 2020 lopussa Helga Club Tuvalla oli kuusi
aktiivista jasentd, jotka osallistuvat aktiivisesti toiminnan suunnitteluun ja tapahtumien jar-
jestamiseen. Taman lisédksi kerhotoimintaa oli satunnaisesti jarjestamassa muutamia

muita opiskelijoita.

Opinnaytetydn tavoitteena on kehittdd Haaga-Helia ammattikorkeakoulun opiskelijakunta
Helgan vapaa-ajan kerhotoimintaa luomalla uusi, norttikulttuuriin keskittyvan opiskelija-
kerho ja kyseesséa olevan kerhon aiheeseen sopivia tapahtumia. Tavoitteena oli luoda ak-
tiivinen kerho, jolla on noin 10-20 osallistujaa seka tapahtumia noin kerran kuukaudessa.
Syksylla 2018 opiskelijakunta Helga aloitti kerhotoimintauudistuskampanjan, jonka tavoit-
teena oli elvyttéda opiskelijakunnan alla toimivaa vapaa-ajan kerhotoimintaa. Tata ennen
harvat aikaisemmatkin kerhot olivat lakanneet toimimasta markkinoinnin puutteen vuoksi,
joten aktiivista kerhotoimintaa ei ollut. Helga Club Tupa on ensimmainen kerho, joka pe-

rustettiin vuoden 2018 kerhotoimintauudistuksen seurauksena.

Opinnaytetytssa analysoidaan ensisijaisesti Helga Club Tupa -kerhoa tapahtumien nako-
kulmasta kerhon perustamisesta ensimmaisen toimintavuoden loppuun. Opinnaytetyon

kasiteltéava ajanjakso kokonaisuudessaan on syksysta 2018 kevaaseen 2020.

Helga Club Tupa -kerhon luomisen taustalla oli useita opiskelijakulttuurin muutokseen liit-
tyvia tekijoita: alkoholittoman opiskelijatoiminnan kysynnan kasvu, tarve monipuolistaa va-
paa-ajan toimintaa sek& mahdollisuus ehkaisté korkeakouluopiskelijoiden kokemaa yksi-

naisyytta.

"Nérttikerhona” Helga Club Tupa on ensimmainen laatuaan Haaga-Helia ammattikorkea-
koulussa ja my6ds ensimmainen kerho, jonka toimintaa on tiedettavasti dokumentoitu. Ker-

hon tavoitteena on tarjota aktiviteetteja norttimaisena pidettyjen asioiden pohjalta, joita



ovat esimerkiksi pelit, elokuvat ja kirjat. Vaikka suomalaisissa korkeakouluissa on ennes-
tdan paljon naihin aiheisiin keskittyvia kerhoja, harva niista kayttd& avoimesti sanaa

"nortti” toimintaansa kuvatessaan. Aikuisille korkeakouluopiskelijoille tarkoitettuja kerhoja
on myos yleisesti tutkittu huomattavasti vahemman verrattuna esimerkiksi lapsille ja nuo-

rille suunnattuihin kerhoihin.

Ensimmaiseksi maarittelen tapahtuman ja perustelen, miksi tapahtumien jarjestaminen on
tarkedaa kerhotoiminnassa. Seuraavassa luvussa esittelen Haaga-Helian opiskelijakunta
Helgan ja Helgan kerhotoiminnan yleisesti. Pohdin, millaisia haasteita uuden kerhotoimin-
nan jarjestamiseen liittyy. Neljannessa luvussa esittelen kerhotoiminnan tarpeen taustalla
olevia trendeja, kuten opiskelijoiden alkoholinkulutuksen vaheneminen, korkeakouluopis-
kelijoiden yksinéisyys sekd Helgan vuonna 2016 toteutettu Opiskelijakulttuuri 2.0 -kysely.
Kyselyn tuloksena ilmeni, ettei Helgan jarjestaméasta kerhotoiminnasta ole tiedetty, mutta
kiinnostusta sita kohtaan kuitenkin oli.

Luvussa viisi esittelen Helga Club Tupa -kerhon. Esittelen kerhon perustamiseen kaytetyt
toimenpiteet ja annan kehitysehdotuksia Helgan yleiseen kerhon perustamisprosessiin.
Maaritan kerhon aiheen, tavoitteet ja kohderyhméan. Pohdin myds tarkemmin kerhon ai-
heen taustaksi nértin ja norttikulttuurin merkityksia. Viimeiseksi esittelen kaksi muuta vas-

taavanlaista kerhoa vertailun pohjaksi.

Luvussa kuusi esittelen Helga Club Tuvan tapahtumat, jotka jarjestin ensimmaisena ker-
hon toimintavuonna vuoden 2019 aikana. Luvussa seitseméan taustoitan kerhon tapahtu-
maprosessia suunnitteluvaiheesta tapahtuman jalkeiseen aikaan. Viimeisessa luvussa ar-
vioin kerhotoimintaa ja omaa suoriutumistani opinnaytetydprojektissa seka teen kehityseh-

dotuksia kerhotoimintaan.



2 Tapahtumat ja kerhotoiminta

Tassa luvussa maarittelen yleisesti, mik& on tapahtuma. Seuraavaksi arvioin tapahtumien
roolia kerhotoimintaa kehittdessé ja pohdin, miten kerhon tapahtumia voi kategorisoida.
Esittelen my6s Helena Vallon ja Eija Hayrisen kehittam&n Onnistuneen tapahtuman mal-
lin, jota hy6dynnan kerhon tapahtumia suunnitellessa.

Events Industry Councilin sanasto (28.10.2018.) maarittaa tapahtuman olevan “jarjestay-
tynyt tilaisuus, kuten kokous, kongressi, nayttely, erityistapahtuma, gaalaillallinen jne. Ta-

pahtuma koostuu usein useista erilaisista, mutta toisiinsa liittyvista toiminnoista”.

Ruth Dowsonin ja David Bassettin teoksessa "Event planning and management: a practi-
cal handbook for PR and events professionals” (2015, 1-2) tapahtuma maaritellaan taas

kolmen elementin avulla;

Ensimmainen tapahtuman maarittavista kolmesta elementistd on Dowsonin ja Bassettin
mukaan: "tapahtuma on suunniteltu kokoontuminen, jolla on jokin tarkoitus”. Yhteen ko-
koontumisen tarkoitus riippuu tapahtuman luonteesta. Esimerkiksi joskus tapahtuman
osallistumisen tarkoituksena on viihde (esimerkiksi konsertit) ja joskus taas uuden oppimi-

nen (esimerkiksi seminaarit).

Toinen elementti on, ettd "osallistujalle ja& tapahtumasta (positiivinen) muistijalki, tai se
tarjoaa jotain muuta erikoista”. Tapahtumiin osallistutaan siksi, etta ne tarjoavat jotain,

joka poikkeaa osallistujan normaalista arkielamasta.

Kolmanneksi, "tapahtuma on valiaikainen eli silla on alkamis- ja paatésajankohta”. Tapah-
tuman luonteen mukaan tapahtuman kesto voi olla parista tunnista (esimerkiksi jalkapallo-

ottelu tai yhtién vuosikokous) useisiin viikkoihin (esimerkiksi taidenayttely).

2.1 Kerhotoiminta tapahtumina

Tassa alaluvussa esittelen, mitd kerhotoiminta tarkoittaa yleisesti, ja pohdin, miten kerho-

toimintaan voidaan soveltaa tapahtuman edelld kuvattuja maaritelmia.

Kotimaisten kielten keskuksen kielitoimiston sanakirjan mukaan "kerho” on ” jtak harras-
tetta, opiskelua, seurustelua tms. varten (sdanndllisesti) kokoontuva ryhmé; sen huo-
neisto; klubi; myds ostajien jasenyyteen perustuvista myyntiorganisaatioista.” (Kielitoimis-

ton sanakirja 2019.)



Kuten edellisessé luvussa kuvattujen tapahtuman maaritelmisté voi paatella, seka tapah-
tumien ettd kerhotoiminnan idea on koota ihmisia yhteen suunnitellusti jonkin tarkoituksen
vuoksi. Kerhotoiminta voidaan téssa tapauksessa nahda ketjutettuina tapahtumina, silla
yksittdinen kerhon kokoontumiskerta on aina oma tapahtumansa. Vaikka kerho on jatku-
vasti olemassa aina sen perustamispaivasta sen mahdolliseen lakkauttamispaivaan, ker-

hotoiminta sen sijaan koostuu useista, etukateen suunnitelluista tapahtumista.

Tapahtumat voidaan luokitella esimerkiksi tarkoituksen, koon ja sisallon mukaan. Esimer-
kiksi kerhotoiminta, joka on suunnattu paaosin tietylle paikalliselle yhteisélle, voidaan luo-
kitella paikallis- ja yhteisdtapahtumiksi. Paikallis- ja yhteis6tapahtumat usein herattavat yl-
peytta yhteisosta ja vahvistavat yhteenkuulumisen tunnetta. (Bowdin, Allen, O’'Toole, Har-
ris & McDonnell 2011, 19.)

Tapahtumien rooli kerhotoiminnassa on mielestani vahva. liman tapahtumia, jotka kokoa-
vat ihmisia yhteen, kerhotoiminnan tarkoituksesta putoaa iso pala pois. Kerhon tapahtu-
mien avulla voidaan esimerkiksi levittaa inmisille tietoa kerhosta, houkutella uusia jasenia,
tarjota elamyksia ja poikkeuksia arkielamaan seka edistaa ihmisten valista verkostoitu-

mista.

Kerhotoiminnan ja tapahtumien véliseen suhteeseen liittyen on myds tarkead, etta kerhon
tapahtumien jarjestamisessa pyrittaisiin jonkinlaiseen toistoon ja saanndllisyyteen. Tietyn
rytmin avulla kerho luo ryhman, joka tulee paikalle kerhon tapahtumiin uudestaan ja uu-
destaan. Riippuu kuitenkin kerhon tarkoituksesta, mika tdma tapahtumien saannéllisyyden
ja toiston tarve on. Mikali kerhon tavoitteena - kuten taman opinnaytetydn analysoitavalla
kerholla - on yhteistn luominen jonkin tietyn aiheen ymparille, olisi hyva, etta kerho jarjes-

taisi tapahtumia ainakin noin kerran kuukaudessa.

Koska kerhon tapahtumat tulevat olemaan toistuvia, tarvitaan toimivia tapahtumakonsep-
teja. Tapahtumakonsepti on idea, malli, asia tai teema, jonka ymparille tapahtuma suunni-
tellaan. Hyvat konseptit muuttavat teemaa ja sisaltt6d aikaa mydden, mutta sen ydinidea

sailyy samana. (Vallo & Hayrinen 2016, 65.)

Edelliset tapahtuman maaritelmat huomioon ottaen tapahtumat tulisi suunnitella huolella
etukateen, jotta ne onnistuvat. Tapahtumien tulee olla mielenkiintoisia ja tarjota jokin syy
osallistumiselle, kuten esimerkiksi samanhenkisiin opiskelijoihin tutustuminen ja omiin

mielenkiinnonkohteisiin pohjautuvat vapaa-ajan aktiviteetit.



Helga Club Tuvan tapahtumien kesto vaihtelee noin yhdesta tunnista (aktiivijasenten
suunnittelukokoukset) puoli paivaa kestaviin tapahtumiin (esimerkiksi osallistuminen ras-
tinpitajana opiskelijakunta Helgan fuksiaisiin). Kerhon jarjestamat omat tapahtumat kesta-

vat kuitenkin yleensa muutaman tunnin kerrallaan (esimerkiksi lautapeli- ja leffaillat).

2.2 Onnistuneen tapahtuman malli

Helena Vallo ja Eija Hayrinen ovat kehittaneet Onnistuneen tapahtuman mallin (2016),
jota hyddynnén kerhotoimintaa kehittdaesséani. Malli muodostuu kahdesta kolmen kohdan
osasta: strategisesta ja operatiivisesta. Kummassakin kohdassa on kolme kysymystd, joi-
hin pitda osata vastata ennen tapahtuman suunnitteluun ryhtymista. Yhteensa kysymyksia

on siis kuusi.

Tapahtumanjarjestamisen strategiset kysymykset ovat: 1) Miksi tapahtuma jarjestetaan eli
mika on tapahtuman tavoite ja viesti? 2) Kenelle tapahtuma jarjestetaan eli mika on tapah-
tuman kohderyhma? 3) Mita jarjestetaan? Missa ja milloin? Eli mitk&a ovat tapahtuman l&h-
tokohdat?

Tapahtumanjarjestamisen operatiiviset kysymykset ovat: 4) Miten tapahtuma jarjestetaan
eli mika on tapahtumaprosessi? 5) Millainen tapahtuman ohjelma ja sisalté on? 6) Kuka
toimii iséntana tai kuka/ketka toimivat tapahtuman vastuuhenkildina?

1) Miksi?
Tavoite ja viesti

6) Kuka? 4) Miten?
Vastuuhenkil6t Tapahtumaprosessi

3) Mita? 2) Kenelle?
Lahtokohdat Kohderyhma

5) Millainen?
Ohjelma ja sisaltdo

Kuva 1. Onnistuneen tapahtuman malli. (Vallo & Hayrinen 2016.)
Nama kuusi kysymystd muodostavat Onnistuneen tapahtuman mallin. Tavoitteenani on

saada naihin kaikkiin esitettyihin kysymyksiin vastaukset opinnaytetydssani. Olen sovelta-

nut mallia osittain kerhotoiminnan nakékulmaan — ennen Helga Club Tuvan tapahtumiin



pureutumista kayn l&api syita korkeakouluopiskelijakerhotoiminnan olemassaolon tarkey-
delle (joka vastaa strategisiin kysymyksiin: "miksi?” ja "kenelle?”) sek& maarittelen lyhyesti
ndrtin ja norttikulttuurin kasitteet (jotka vastaavat kysymyksiin "kenelle?”, "mita?” ja "millai-

nen?”).



3 Haaga-Helian opiskelijakunta Helga ja kerhotoiminta

Tassa luvussa esittelen Haaga-Helian opiskelijakunta Helgan, joka on Helga Club Tupa -
kerhon katto-organisaatio. Esittelen myo6s lyhyesti Helgan kerhotoiminnan ja palaan ker-
hon maaritelmaan. Esittelen lyhyesti talla hetkella opiskelijakunnan alla toimivat kerhot
seka pohdin Helgan alla toimivan kerhonomaisen toimintaryhméan speksin eli interaktiivi-
sen opiskelijamusikaaliprojektin suhdetta muuhun kerhotoimintaan. Viimeiseksi pohdin
Helgan kerhotoiminnan haasteita.

3.1 Haaga-Helian opiskelijakunta Helga

Haaga-Helian opiskelijakunta Helga (my6h. Helga) on lakisdateinen osa Haaga-Helia am-
mattikorkeakoulua. Opiskelijakunnan olemassaolon ja toiminnan maarittdd Ammattikor-
keakoululaki (932/2014, 418): "Opiskelijakunnan tarkoituksena on toimia jasentensa yh-
dyssiteena ja edistdd heidéan yhteiskunnallisia, sosiaalisia ja henkisia seké opiskeluun ja

opiskelijan asemaan yhteiskunnassa liittyvia pyrkimyksiaan.”

Haaga-Helia ammattikorkeakoulussa opiskelee noin 10 500 opiskelijaa viidella kampuk-
sella kolmella paikkakunnalla: Helsingissd, Porvoossa ja Vierumaella. Helsingissa kam-
pukset sijaitsevat Haagassa, Pasilassa ja Malmilla. (Haaga-Helia 2018, 1.) Haaga-Helian
noin 10 500 opiskelijasta noin 3540 oli Helgan jasenia syksylla 2019. Jasenmaara on hie-
man laskenut sita edeltdvasta vuodesta - vuoden 2018 lopussa Helgan jasenmaara on ol-
lut noin 3770. (Ranta-aho 28.10.2019.) Haaga-Heliassa opiskelee siis tuhansia opiskeli-

joita, joista reilu kolmasosa on opiskelijakunta Helgan jasenia.

Suomen opiskelijakuntien litto SAMOK, jonka jasen Helga on, maarittdd opiskelijakunnan
olevan julkisoikeudellinen yhdistys, joka valvoo opiskelijoiden etua ja jarjestaa opiskeli-
joille vapaa-ajan toimintaa (SAMOK 6.4.2020). Helgan tehtéavana on siis toimia opiskelijoi-
den edunvalvojana ja tuottaa palveluita. Helgan tarjoamia palveluita ovat muun muassa

tapahtumat ja kerhotoiminta, joita tdssa opinnaytetydssa kasitellaan.

3.2 Helgan kerhotoiminta

Tassa luvussa palaan kerhon maaritelmaan. Maarittelen, mita Helgan kerhotoiminta ja

kerho tarkoittavat opinnaytetydn kontekstissa.

Haaga-Helian opiskelijakunta Helgan alaisten kerhojen toimintaa ohjaa Helgan kerho-oh-
jesaantd. Kerho-ohjesaantd paivitettiin syksylla 2018 osana Helgan kerhotoimintauudis-

tusta, ja uudestaan vuoden paasta myohemmin syksylla 2019 (Helga 22.10.2019.)



Helgan kerho-ohjesdénnossa "kerho” méaritelladn Helgan alaiseksi ryhmaéksi tai yhdis-
tykseksi, joka kayttda toiminnassaan Helgan nimea ja jonka tavoitteena on jarjestaa opis-
kelijakunta Helgan jasenille vapaa-ajan toimintaa. (Helga 22.10.2019.) Osallistumista ker-
hon tapahtumiin muilta kuin opiskelijakunnan jasenilta ei ole kuitenkaan kielletty. Uskon
kuitenkin, ettda Helgan alaiset kerhot houkuttelevat osallistujikseen ensisijaisesti haagahe-

lialaisia opiskelijoita, ja viela tarkemmin maariteltyna opiskelijakunta Helgan jasenia.

Lisdisin viela itse, etta Helgan kerhotoiminta ei ole - tai ei ainakaan pitaisi olla - sidoksissa
pelkastaan yhden kampuksen opiskelijoille tai tietyssa koulutusohjelmassa opiskeleville
haagahelialaisille. Pidén siis Helgan kerhotoiminnan yhtena kriteerina sita, etta silla on
mahdollisuus yhdistaa ja luoda verkostoja eri kampusten ja koulutusohjelmien opiskelijoi-

den vilille.

3.3 Helgan kerhot

Haaga-Helian opiskelijakunta Helgalla on opinnaytetydni kirjoitushetkella viisi kerhoa ja
yksi kerhonomainen toimintaryhma. Esittelen tassé lyhyesti Helgan alaiset kerhot. Kerho-
jen kuvaukset ovat poimittu Helgan nettisivuilta alkuvuonna 2020.

Heti Helgan kerhotoimintauudistuksen jalkeen perustettiin kaksi kerhoa. Ensimmainen
naista on perustamani norttikulttuuriin keskittyva Helga Club Tupa, joka on tdman opin-
naytetyon tarkasteltava kerho. Palaan Helga Club Tupa -kerhoon myéhemmin luvussa 5.
Toinen on Helga eSports Club, joka on e-urheiluun keskittynyt opiskelijakerho. (Helga
2020a.)

Helgan alaisuuteen on perustettu syksyn 2019 aikana kolme uutta kerhoa, eli noin vuotta
my6hemmin Helga Club Tuvan ja Helga eSports Clubin perustamisen jalkeen. Nama
kolme uusinta kerhoa ovat Helga Club de Espafiol eli espanjan kielikerho, kahvitteluun
keskittyva Helgan Kahvien Virallinen ArvosteluKerho HKVAK ja Helga Coders Club eli oh-
jelmointikerho. (Helga 2020a.)

Kaikki edelld esitteleméani kerhot ovat opiskelijakunta Helgan alla toimivia vapaamuotoisia
ryhmi&. Ne eivét siis ole rekisterdityja yhdistyksia, jolloin niité ei sido samanlainen organi-
soituminen kuin rekistergityja yhdistyksia. Esimerkiksi vapaamuotoisen ryhman voi perus-
taa yksindan, mutta rekisteréidyn yhdistyksen perustamiseen tarvitaan kolme jasenta (Pa-
tentti- ja rekisterihallitus 19.9.2019). Kerhon perustaminen on siis matalan kynnyksen toi-

mintaa, joka on helppoa. Toisin kuin rekisteroityja yhdistyksia, kerhoja ei sido samanlaiset



byrokraattiset toimenpiteet kuten toimintasuunnitelman ja toimintakertomuksen tekeminen.
Olisi kuitenkin hyva, ettd kerhotoiminnan jarjestamisestakin Ioytyisi tietoa, jotta toimintaa
voisi kehittaa jatkossa. Esimerkiksi Vallo ja Hayrinen esittavat, etta organisaation hiljainen
tieto ja osaaminen kasvaa, kun toteutettavista tapahtumista kerataan palautetta ja analy-
soidaan sita (2016, 224). Siksi esitan, etta kerhojen tulisi suunnitella ja raportoida toimin-
taansa opiskelijakunnalle edes jollain tavalla. Nain valtyttaisiin "keksimasta pyoraa uudel-
leen” eli uudella kerhonvetajalla olisi tulevaisuudessa jonkinlainen ohjenuora kerhon veta-

misen suhteen.

Helgan kerhotoimintauudistuksen seurauksena opiskelijakuntaan perustettiin kerhotoimi-
kunta, joka koostuu jokaisen kerhon yhteyshenkilosta ja Helgan hallituksen kerhotoiminta-
vastaavasta. Kerhotoimikunta on kokoontunut kerran lukukaudessa eli kaksi kertaa vuo-
dessa — yleensa lukukauden loppupuolella. Kokoontumisissa on kayty lapi kerhojen kuulu-
misia ja etsitty yhdessa keinoja, miten kerhotoimintaa voisi kehittdd. Tulevaisuudessa ker-
hotoimikunnan mahdollisuutena voisi olla esimerkiksi yhteistydn virittaminen kerhojen va-

lille.

3.4 Helgan Speksi

Helgan alla toimii my6s yksi kerhonomainen vapaa-ajan toiminnan ryhmittyma, Helgan
Speksi. Speksi on interaktiivinen opiskelijanaytelma, joka yhdistaé musiikkia, improvisaa-
tiota ja tanssia. Speksista tekee interaktiivisen "omstart!”-huuto, jolla yleiso voi vaikuttaa
naytelman kulkuun. Kuten kerhotoimintauudistus, myds Helgan Speksi sai alkunsa Opis-
kelijakulttuuri 2.0 -hankkeen toimenpiteend — ensimmainen Helgan Speksi sai ensi-iltansa
kevaalla 2018. (Helga 2020b.)

Otin Helgan Speksin tarkasteluun sen vuoksi, ettd mielestani se tayttaa edella esittele-
mani kerhon kriteerit: Se on vapaa-ajalla tapahtuvaa Haaga-Helian opiskelijoiden toimin-
taa, se saa tukea Helgalta, se yhdistaa eri koulutusohjelmien opiskelijoita seka sen toi-
minta on saanndéllista ja ryhnmasséa tapahtuvaa. Helgan nettisivuilla Speksi listataan mui-

den kerhojen joukossa (Helga 2020a).

Helgan Speksi eroaa kuitenkin varsinaisesta kerhotoiminnasta yhdella tavalla: se on viral-
lisesti Helgan alla toimiva toimintaryhma eli toimielin, jota tuotantotiimi vetaa, kertoo Hel-
gan hallituksen puheenjohtaja Sami Ranta-aho. (30.8.2019.) Helgan saanttjen pykalan 7
mukaan (4.4.2018) Helgan hallitus voi tarvittaessa perustaa ja lakkauttaa alaisuuteensa

toimielimia valmistelemaan tai hoitamaan maarattyja asioita. Ranta-aho tarkentaa sahko-



postitse (28.10.2019): "Tuotantotiimi koostuu Helgan hallituksen valitsemista Speksin tuo-
tannon eri alueiden vastaavista, joiden toimikausi kestaé yhden Speksin tuotannon ajan,
ja jotka toimivat ikdan kuin Speksin hallituksena.” Toisin kuin kerhotoiminnassa, Helgan
hallitus siis valitsee tuotantotiimin jdsenet, kun taas kerhotoimintaa saa vetaa kuka ta-

hansa Helgan jasen, jonka kerho tayttda kerho-ohjesaannon vaatimukset.

Kaytannossa speksi eroaa normaalista kerhotoiminnasta myds niin, etta se sitouttaa teki-
jaa eli vapaaehtoisena toiminnassa mukana olevaa opiskelijaa eri tavalla. Speksin toimin-
nan tavoitteena on interaktiivinen musikaaliesitys kerran vuodessa, jolloin sen tekijat sitou-
tuvat kokouksiin, harjoituksiin ja itse esityksessa paikallaclemiseen. Huippuna speksin toi-
minnassa ovat musikaaliesitykset — kerhotoiminnassa tallaista klimaksia ei valttaméatta
ole.

Olin itse mukana kevaalla 2019 esitetyn Helgan speksin kasikirjoitustiimissa loppukesasta
2018 lahtien. Pidin speksista saatua opiskelijaverkostoa kullanarvoisena kerhotoimintaa
aloittaessa, koska speksilaiset osasivat antaa konkreettisia vinkkeja kerhotoimintaa var-
ten, ja sain tarvittaessa speksin kautta apukasia Helga Club Tuvan tapahtumiin.

3.5 Helgan kerhotoiminnan haasteet

Helgalla on ollut ennen vuoden 2018 kerhotoimintauudistusta muutamia vapaa-ajan ker-
hoja, esimerkiksi ainakin vuonna 2016 toiminnassa ovat olleet Haaga-Helia badminton
and table tennis -kerho ja Late Night Karaoke -kerho. Helgan Opiskelijakulttuuri 2.0 -kyse-
lyssa mainittiin myoés “lautapelikerho”. Opiskelijakunnan hallussa ei kuitenkaan ole naiden
kerhojen toiminnasta ja sen onnistumisesta dataa (Ranta-aho 11.6.2019). Taméa hanka-

loittaa kerhotoiminnan tutkimista.

Vastaus kysymykseen "Miksi Helgalla ei ole ollut aktiivista ja pitkajanteista kerhotoimin-
taa?” 16ytynee omilta osin Helgan Opiskelijakulttuuri 2.0 -kyselyn (Helga 2016) tuloksista.
Kerhotoimintaa ei ole ilmeisesti tuotu tarpeeksi esille, joten opiskelijat eivat ole tienneet,
ettd kerhotoimintaa on olemassa alun perinkaan. Taméan vuoksi uusia jasenia jo olemassa
oleville kerhoille ei ole 16ytynyt, eik& uusia kerhoja ole myosk&aén perustettu. Arvioni mu-
kaan Helgan vanhat opiskelijakerhot ovat lopulta kuivuneet kokoon kaikessa hiljaisuu-

dessa.

"Se se on, ettd en nimenomaan tieda kaikista tapahtumista ja varsinkin mita kerhoja
teilla on. Mistd ndma ees l6ytyy? Ainoa koulussa jarjestettava toiminta mihin olen
osallistunut on ollut atkinsin peli-ilta vuoden alussa. N&in absolutistille ei 16ydy ikava

kylld muuta toimintaa ja se toisaalta harmittaa.” (Helga 2016.)
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On siis tarkedd, ettd uusia kerhoja markkinoidaan mahdollisimman hyvin ja kerhotoimin-
nan aloittamista tuetaan. On tarkeaa tuoda kerhotoiminnasta kiinnostuneet opiskelijat yh-
teen ja tukea uusien kerhojen perustajia, jotta kerhotoiminnasta saadaan aktiivista ja toi-

mivaa.

On myds pohdittava verkostojen tarkeytta kerhotoimintaa tehdessa. Voisiko Helgan ker-
hoille tarjota alkuvaiheessa apua tapahtumien jarjestamiseen ja markkinoimiseen Helgan
kerhotoimintavastaavan tuen lisaksi esimerkiksi ainejarjestoista tai Helgan speksista — eli

niilta tahoilta, joissa toimintaa on tehty jo pitkaan ja sille on luotu jo pohja?

11



4 Taustaa Helgan kerhotoiminnan kehittdmiselle ja kerhon perusta-

miselle

Tassa luvussa kayn lapi syita sille, miksi kerhotoimintaa l&hdettiin alun perin kehittAmaan
Haaga-Helia ammattikorkeakoulussa ja miksi halusin itse perustaa kerhon. Esitan myés

perusteluita sille, miksi kerhotoiminnan kehittdaminen korkeakouluyhteisdssa on tarkeaa.

4.1 Opiskelijakulttuuri 2.0 -kysely

Kerhotoiminnan kehitysajatus lahti syksylla 2016 suoritetusta Helgan Opiskelijakulttuuri
2.0 -kyselytutkimuksesta, jonka tavoitteena oli selvittda Haaga-Helian opiskelijoiden suh-
tautumista haagahelialaiseen opiskelijakulttuuriin ja parannusehdotuksia siihen. (Helga
6.9.2016.)

Sain Helgalta Opiskelijakulttuuri 2.0 -kyselyn vastausten koosteen, jossa yksittaiset vas-
taukset on niputettu Excel-taulukkomuotoon. En siis voi arvioida, millainen henkild yksittéi-
nen opiskelija on eri vastausten perusteella tai mita han on vastannut kuhunkin kohtaan.
En kuitenkaan née, ettd tdma erityisemmin haittaa vastauksia analysoitaessa, vaikkakin
se jattéda pois mahdollisuuden korrelaation etsimiseen vastausten valilla. Keskityn Opiske-
lijakulttuuri 2.0 -kyselyn vastauksia analysoidessani paaosin kerhotoimintaan liittyviin asi-
oihin, silla haluan pohtia syita kerhotoiminnan tarpeelle.

Opiskelijakulttuuri 2.0 -kyselyyn oli mahdollista vastata suomeksi ja englanniksi. Kyselyyn
vastasi yhteenséa 644 opiskelijaa Haaga-Helian eri kampuksilta: 501 vastauksista oli suo-
meksi ja 143 vastausta englanniksi. (Helga 2016.)

Opiskelijakulttuuri 2.0 -kyselyn vastaajia pyydettiin maarittelemaan lyhyesti, mita "opiskeli-
jakulttuuri” tarkoittaa, ja kertomaan, miten opiskelijakulttuuri nékyy opiskelijoiden arjessa.
Opiskelijakulttuuri yhdistettiin keraamieni avainsanojen mukaan enimmakseen tapahtu-
miin (69 vastausta), biletykseen/bailaamiseen/bileisiin (67 vastausta), yhteisollisyyteen (37
vastausta), haalareihin (32 vastausta) ja opiskeluun/kouluun/koulunkayntiin (31 vas-

tausta).

Kyselyn vastauksista paljastui kahtiajako opiskelijoiden keskuudessa kysyttdessa turhinta
ja merkityksettdmint& opiskelijoille suunnattua palvelua Haaga-Helia ammattikorkeakou-
lussa. Suomeksi vastanneista yhteensa 36 mielsi kerhotoiminnan turhimmaksi palveluksi
Haaga-Heliassa. Toisaalta taas peréati 47 suomeksi vastannutta ilmaisi tyytymattomyyt-

tdan alkoholipitoiseen toimintaan, kuten bileisiin ja opiskelijaristeilyihin.
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Korkea vastausmaara ei kuitenkaan tarkoita automaattisesti, ettd kerhotoimintaa pidettai-
siin turhimpana palveluna. Perustelluista vastauksista paljastuu, etta opiskelijat eivat ole
edes tienneet kerhotoiminnan olemassaolosta. Erés opiskelija on esimerkiksi kirjoittanut,
etta kerhotoiminta ei ole turhaa, mutta "kaikista huonosti mainostetuin juttu”. Toinen vas-
taaja on taas ilmaissut, ettd kerhotoiminta voisi olla mielenkiintoista sopivan kerhon loyty-

essa, mutta ei ole kuullut edes kerhojen olemassaolosta. (Helga 2016.)

Vaikka toisaalta Opiskelijakulttuuri 2.0 -kyselyyn vastanneet opiskelijat olivat vahvasti sita
mielta, ettéa kerhotoiminta on yksi turhimmista Haaga-Helia ammattikorkeakoulun palve-
luista, kyselyn viimeinen kysymys "miksi me emme ole viela taydellinen yhteis6? Mita
opiskelijakulttuurista Haaga-Heliassa puuttuu? Mitd muuttaisit?” kirvoitti suurimmat vas-
tausmaarat nimenomaan kerhotoiminnan tai vastaavanlaisen rennon ja alkoholittoman ta-

pahtuman toiveista.

Nama vastaukset Opiskelijakulttuuri 2.0 -kyselyssa (Helga 2016) osoittivat, ettéa kerhotoi-

minnalle on kysyntaa ja sita tulisi markkinoida paremmin opiskelijoille:

"Enemman lautapelikerhon henkista toimintaa! Elokuvia, lukupiireja, taidemuseossa
yhdessé kavijoita, lenkkiseuraa koiran kanssa tai ilman! Eli enemmaén kanavia [0ytaa
samanhenkisia ihmisia vapaa-ajan kiinnostuksenkohteiden kautta. Aikuisena on niin

vaikea ystavystya.”

"Kerhotoimintaa ei mainosteta tarpeeksi, kuulen itse kerhoista ensimmaista kertaa.”

"Combining students from different degree programmes, a multicultural community,

yes parties are good but also a combination of sports and interesting events”

4.2 Opiskelijakulttuurin muutos mediassa ja tarve kerhoille

Opiskelijakulttuurin muutoksesta on puhuttu viime vuosina paljon mediassa. Opiskelija-
kulttuurin muutos on osa laajempaa trendid, jonka mukaan nuoret aikuiset kayttavat nyky-
aan vahemman alkoholia kuin aiemmat ikaluokat. Poimin taustaksi kolme uutista eri medi-

oista.
Tekniikan akateemiset TEK:n verkkolehdessa kirjoitettiin 5.9.2019 otsikolla "Teekkarit sel-

vittivat, millaista teekkarikulttuuri oikeasti on” (Tomperi) vuonna 2018 toteutetusta Teknii-

kan akateemiset TEK:n Opiskelijatutkimuksesta, jossa tutkittin myos teekkarikulttuuria.
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Tutkimuksessa selvitettiin muun muassa suhtautumista kiltatoiminnan ilmapiiriin, toimin-
taan mukaan paasemiseen, alkoholin rooliin seka syrjintdén ja hairintdan. Jutussa on
haastateltu myds Aalto-yliopiston ylioppilaskunnan (AYY) edunvalvonta-asiantuntijaa ja

hairintayhdyshenkiléa Lauri Jurvasta.

Tutkimuksen mukaan alkoholin asema opiskelijakulttuurissa jakaa mielipiteitd Aalto-yli-
opiston opiskelijoiden keskuudessa. 32 %:n mielesta alkoholi on liilan keskeisessa roolissa
killan kulttuurissa. Toisaalta 40 % oli tasta eri mieltd. Jutussa kerrotaan, etta on entista hy-
vaksyttdvampaa osallistua tapahtumiin alkoholittomalla linjalla. Toisaalta taas alkoholitto-
muus ei edes nay paallepain, jos tarjolla on esimerkiksi alkoholittomia drinkkeja. Kaikkia
alkoholittomia tapahtumia ei valttamatta kuitenkaan mainosteta alkoholittomuudella: esi-

merkiksi liikuntatapahtumat ovat luonnostaan alkoholittomia. (Tomperi 5.9.2019.)

Helsingin Sanomat uutisoi 20.9.2019 otsikolla "Raittiiden opiskelijoiden maara kasvaa: Ti-
lastot nayttavat, minka alan opiskelijat juovat eniten ja minka vahiten” Ylioppilaiden tervey-
denhoitosdation YTHS:n terveystutkimuksesta vuodelta 2016. Jutussa on mygs haasta-
teltu YTHS:n mielenterveystyon johtavaa ylilaakaria Tommi Vayrysté ja YTHS:n opiskelu-
yhteistyon vastaavaa terveydenhoitajaa Riitta Saloméaked. (Vainio 20.9.2019.)

Salomaen mukaan péaihteettdmien opiskelijoiden alkoholikulttuurin muutos on johtanut
paihteettdmien tapahtumien kysynnan kasvuun. Hanen mielestaan alkoholin roolin pohti-
minen opiskelijakulttuurissa on tarkedd myos siksi, etta vapaa-ajan rientoihin osallistumi-
nen ja opiskeluyhteisdon kuulumisen tunne edesauttaa tutkimusten mukaan myos itse

opintojen etenemista. (Vainio 20.9.2019.)

Yle haastatteli juttuunsa 3.9.2017 otsikolla "Haalaribileiden kulta-aika on ohi — paineita
kannata on silti” kolmea korkeakouluopiskelijaa, jotka joivat alkoholia joko vahan tai ei ol-
lenkaan. Jutussa haastateltavat pohtivat alkoholin suhdetta opiskelijakulttuuriin seka ryh-
mapaineen merkitysta korkeakoululaisten juomiskulttuurissa. Yksi haastateltavista, Paavo
Kyyrénen, oli perustanut ystaviensa kanssa Itd-Suomen yliopiston opiskelijoille tarkoitetun
olutseuran, jonka on tarkoitus toimia vaihtoehtona kdnndamiselle ja tutustuttaa jasenia

suomalaisten pienpanimoiden oluisiin. (Rummukainen 3.9.2017.)

Alkoholittomille tapahtumille nayttaisi 16ytyvan siis kysyntaa, ja kerhotoiminnalla on mah-
dollisuus osua tahan markkinarakoon. Kerhotoiminnalla on potentiaalia tarjota alkoholitto-
mia tapahtumia niin sanottujen perinteisten opiskelijatapahtumien rinnalle. Kerhotoimin-
taan saattaa paatya nimenomaan opiskelijoita, jotka eivat muuten valttamatta osallistu

korkeakoulun tapahtumiin alkoholin vuoksi.
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En kuitenkaan vaittaisi, ettd kerhotoiminta olisi suora vastapari perinteiselle opiskelijakult-
tuurille. Sitseille, bileisiin ja approille voi hyvinkin osallistua juomatta lainkaan alkoholia, ja
itse asiassa opiskelijajarjesttt ovat herdnneet tdhan jarjestamalla esimerkiksi kahviapprot
perinteisen baariapprojen sijaan, jollainen oli esimerkiksi Helsingissa 8.10.2019 jarjestetty
Appresso (MysteRy 10.9.2019). Samalla tavalla myds kerhotoimintaa ei voi mieltaa pel-
kastaan alkoholittomien tapahtumien toiminnaksi: esimerkiksi kerhoporukalla voi menna

yhdessa jatkamaan iltaa tapahtuman jalkeen baariin tai osallistua yhdessa approille.

4.3 Kerhoista apua yksinaisyyteen?

Ylioppilaiden terveydenhoitosaation (YTHS) vuonna 2016 toteuttamassa korkeakouluopis-
kelijoiden terveystutkimuksessa kavi ilmi, etta 6,7 % alle 35-vuotiaista perustutkintoa suo-
rittavista korkeakouluopiskelijoista kokevat usein yksindisyytta. Ajoittaista yksinaisyytta

potee jopa 42,1 % vastaajista. (Kunttu, Pesonen & Saari 2017; 1, 357)

Jaakko Tanttu on haastatellut sosiaalialan ammattilaisia opinnaytetyotaan "Ammattilaisten
ratkaisuja opiskelijoiden yksindisyyteen” varten. Opinnaytetytssa kasitellaan opiskelijoi-
den yksinaisyytta ja ratkaisuja yhteisollisyyden lisdéamiseksi korkeakouluymparistossa.
Tutkimuksessa opiskelijoiden yksindisyytta ehkaisevaksi toiminnaksi esitettiin muun mu-
assa opiskelijoiden jarjestaméa kerhotoimintaa, ja yleensakin opiskelijakuntien jarjesta-
mien tapahtumien monipuolistamista bileiden rinnalle. (Tanttu 2017, 23-24.)

Kerhotoiminnalla on siis hyva sauma monipuolistaa opiskelijakunnan tapahtumatarjontaa.
Siina missa opiskelijakunta itsessaan tarjoaa suuria massatapahtumia, opiskelijakunnan
alaisella kerhotoiminnalla on mahdollisuus kokeilla erilaisia tapahtumakonsepteja pienem-

malla mittakaavalla.

Olen itse kokenut yksinaisyytta korkeakouluopintojeni ensimmaisina vuosina, joten koke-
mus yksinaisyydesta toimi suurena motivaationa kerhon perustamiselle. Halusin olla mu-
kana lisdamassa yhteisollisyytta Haaga-Helian opiskelijakulttuurissa. Vaikka tyoni jalki ei
olisikaan suurta, toivon kerhon auttavan edes jotakuta tuntemaan itsenséd vahemman yksi-

naiseksi.

4.4 Helgan kerhotoimintauudistus

Helga Splash on Helgan kahden viikon vélein ilmestyva sahkdinen uutiskirje. Syksylla
2018 Helga julkaisi uutiskirjeen nro 8/2018, jossa kerrottiin Helgan kerhotoiminnan uudis-

tamisesta ja uusien kerhon vetgjien etsimisesta (Helga 2.10.2018).
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Olin pohtinut jo aikaisemmin kerhon perustamista, mutta olin tullut paatokseen, ettei mi-
nulla ollut tarpeeksi aikaa, taitoja tai verkostoja kerhotoimintaa varten. En ollut varma, mil-
laista konkreettista tukea opiskelijakunnan hallitus tarjoaisi kerhonvetgjalle. Kaiken kaikki-

aan koin, etta kerhotoiminnan aloittaminen yksin tuntuisi liilan hankalalta.

Syksylla 2018 olin kuitenkin etsimassa opinnaytetydaihetta, ja olin ehtinyt toimia opiskelu-
aikanani vuoden ajan vaihto-opiskelijoiden tutorina ja samana syksyna olin mukana Hel-
gan speksin eli musiikkia, improvisaatiota ja tanssia yhdistavan opiskelijanaytelman kasi-
kirjoittajana. Kolmannen vuoden opiskelijana minulle oli jo kertynyt hieman kokemusta ta-
pahtumanjarjestamisesta ja projektinhallinnasta niin koulun kuin pitkaaikaisen harrastuk-

seni partion kautta, joten p&éatin perustaa oman opiskelijakerhon.

Helgan kerhotoimintauudistuksen seurauksena syksylla 2018 opiskelijakunta jarjesti ker-
hotoiminnan kick-off-tapahtuman kaikille kerhotoiminnasta kiinnostuneille opiskelijoille
seka kerhotoimintaan liittyvan kyselyn, johon vastasi noin 40 opiskelijaa. Vaikka kyselyn
otanta on hyvin pieni verrattuna Haaga-Helian opiskelijamaaraan, antaa se kuitenkin jon-
kinlaista suuntaa kerhotoiminnalle. Kymmenen toivotuinta aihetta kerhoille taméan kyselyn
pohjalta olivat kuoro, videopelit, elokuvat, kielet, lautapelit, kirjat, urheilukerhot (erityisesti
jalkapallo, sulkapallo ja salibandy), kokkaus, valokuvaus ja kasityot. (Helga 2018.)
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5 Helga Club Tupa

Tassa luvussa selostan, mikd on opiskelijakerho Helga Club Tupa. Ensimmaéisessa alalu-
vussa avaan Helgan opiskelijakerhojen perustamisprosessia yleisesti ja peilaan prosessia
niihin kéytannon toimiin, jotka tehtiin Helga Club Tupaa perustettaessa. Jatkan kertomalla
taustaa kerhon aiheelle ja nimelle. Seuraavissa kahdessa alaluvussa asetan tavoitteet
kerhon toiminnalle ja maérittelen kerhon kohderyhmén. Viidennessa alaluvussa pohdin
nortti-sanan maaritelmia ja avaan lyhyesti norttikulttuurin kasitettd. Kuudennessa ja viimei-
sessa alaluvussa vertailen vastaavia norttikulttuurille keskittyneité opiskelijakerhoja
muissa korkeakouluissa, ja pohdin, millaisia vaikutteita Helga Club Tupa voisi ottaa mah-
dollisesti nailtd muilta kerhoilta.

Helga Club Tupa (my6s "Club Tupa”) on Haaga-Helian "nortein opiskelijakerho”. Kerho on
Haaga-Helian opiskelijakunta Helgan alla toimiva vapaamuotoinen ryhma, jonka tapahtu-
mat sijoittuvat paaosin Helsinkiin. Kerhon missiona on tuoda yhteen nérttikulttuurista kiin-
nostuneet opiskelijat ja edistaa ndrttikulttuurin asemaa Haaga-Helia ammattikorkeakou-

lussa.

Helga Club Tupa on perustettu 26. lokakuuta 2018. Kerhon ensimmainen tapahtuma jar-

jestettiin tammikuussa 2019. Kevatlukukauden 2020 lopussa Helga Club Tuvalla oli kuusi
aktiivista jasenta, jotka osallistuvat aktiivisesti toiminnan suunnitteluun ja tapahtumien jar-
jestémiseen. Taman lisaksi kerhotoimintaa oli satunnaisesti jarjestamassa muutamia

muita opiskelijoita.

Helga Club Tuvan tehtdvana on jarjestdd Haaga-Helian opiskelijoille tapahtumia, jotka liit-
tyvét jollain tavalla nortteyteen ja nérttikulttuuriin. Vaihtoehtoja tapahtumaideoiksi on run-
saasti: esimerkiksi viihdesivusto Rankerissa, jossa kayttajat voivat ddnestaa haluamiaan
vaihtoehtoja, kymmenen "ndrttimaisintad harrastusta” katsotaan olevan videopelit, kauno-
kirjallisuus, lautapelit, sarjakuvat, poytaroolipelit, teknologia, elokuvien katselu, televisio-
sarjojen maratonkatselu, kerailykorttipelit ja cosplay (Ranker 29.2.2020). Helga Club Tu-
van tapahtumien aiheet pyritdan valitsemaan jarjestdjien taitotason ja osallistujien kiinnos-

tustenkohteiden mukaan.

Kerho kayttaa viestintdansa paaosin sosiaalista mediaa, kuten Facebookia ja Instagramia.
Club Tuvalla on my6s oma Discord-serveri, jonne on loppukevaaseen 2020 mennessa liit-
tynyt noin 60 jAsentd. Discord on alun perin pelaajille suunnattu ilmainen puhe- ja teks-

tichatsovellus, jota voi kayttdd seka tietokoneella ettéa puhelimella (Discord 2020).
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5.1 Kerhon perustamisprosessi

Tassé alaluvussa selostan Haaga-Helian opiskelijakunta Helgan alaisen vapaa-ajan ker-
hon perustamisprosessin. Peilaan perustamisprosessia Helga Club Tupa -kerhon perusta-
miseen niin, etta aluksi selostan ne vaiheet kerhon perustamisesta, jotka on esitetty opis-
kelijakunnan nettisivuilla. Alaluvun loppuosassa esitdn, mita kerhon perustamisohjeisiin

tulisi lisatd, pohjautuen siihen, mita tein Club Tupa -kerhon alkuvaiheessa.

Ensimmaiseksi uuden kerhon perustaja tutustuu Helgan kerho-ohjesaantéon opiskelija-
kunnan nettisivuilla. Uuden kerhon tulee noudattaa kerho-ohjesaannén periaatteita. Tutus-
tuttuaan kerho-ohjesaantéon kerhon perustaja keksii kerholle nimen ja aiheen. Pohdinnan
jalkeen kerhon perustaja tayttaa opiskelijakunnan nettisivuilta [6ytyvan kerhon perustamis-
lomakkeen joko suomeksi tai englanniksi. Lomakkeella pyydetaan kertomaan kerhon nimi,
toiminnan kuvaus ja ajankohta, kerhotoiminnan jarjestamispaikka (kampukset), kerhon
vastuuhenkildn (tdssa tapauksessa perustajan) yhteystiedot, seka saako Helga mainostaa
kerhoa omissa viestintdkanavissaan ja julkaista kerhon vastuuhenkilon yhteystiedot opis-

kelijakunnan nettisivuilla.

Kun kerhon perustamisilmoitus on tehty, Helgan hallituksen jasen ottaa yhteyttd uuden
kerhon perustajaan. Kerhon perustaja ja Helgan hallituksen jasen tapaavat lyhyesti ja alle-
kirjoittavat sopimuksen kerhotoiminnasta. Samalla voidaan keskustella lyhyesti tulevasta
kerhotoiminnasta ja miettia perustetun kerhon ensimmaisia askelia. Sopimuksen allekirjoi-

tettua kerho on virallisesti luotu.

Opiskelijakerhon perustaminen (Helga)

TUTUSTUU TAYTTAA [

AL KERHO- KERHON [
N HALU OHJE- KERHOLLE PERUS- | uusl

SAANTOO TAMIS- >
e PERUSTAA g STANTECK il hivi A @i KERHO
KERHO e AHE HELGAN |
NETTI- \
SIVUILLA MINEN &
: KERHON
PERUSTA-
MISSOPI-
MUKSEN

Kerhon perustaja

SIVUILLA

TUTUSTUU | L _ALLE-
TAYTETTYYN | KIRJOITUS
PERUSTAMIS-

LOMAK- |
KEESEEN |

Helgan hallituksen jasen

Kuva 2. Opiskelijakerhon perustaminen.
Kerhon perustaminen on kuitenkin vasta alkua. Taman jalkeen on viela paljon tehtavaa,

jotta kerhotoiminta saadaan kunnolla kayntiin. Jo ensimmaiseen tapaamiseen hallituksen

jasenen kanssa jo kannattaa pyrkia valmistautumaan hyvin, ja siksi lisasinkin perustamis-
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prosessiin kysymysten miettimisen ennen sopimuksen allekirjoitusta. Omassa kaynnistys-
keskustelussani hyvaksytin Helga Club Tuvan logon, juttelimme lyhyesti Facebook-sivun

luomisesta kerholle seka ideasta ensimmaiseen tapahtumaan.

5.2 Kerhon aihe ja nimi

Kun lahdin miettimaan kerhon aihetta syksylla 2018, halusin luoda kerhon, jonka aihe ei
olisi turhan kapea. Pidén itse kirjoista, TV-sarjoista, elokuvista ja lautapeleista, ja pidin
naita kaikkia potentiaalisina kerhon aiheina. En kuitenkaan halunnut valita vain yhta edella
mainitsemistani kiinnostuksenkohteista, koska halusin pitéda kerhon aiheen tarpeeksi mo-

nipuolisena tapahtumakirjavuuden sailyttamiseksi.

Helga Club Tuvan esikuvana pidin Helsingin Yliopiston science fiction klubia (HYSFK),
jonka ideana on "edistaa tieteis- ja fantasiakirjallisuuden asemaa yliopistolla seka toimia
alan harrastajien kohtaamispaikkana”. Vuonna 1987 perustettu yhdistys jarjestaa muun
muassa lukupiireja, leffa- ja lautapeli-iltoja, viikoittaisia kokoontumisia ja muita tapahtumia.
(HYSFK 5.9.2019.)

Halusin kayttaa jotain lyhytta ja ytimek&asté termia kuvaamaan useaa aihetta kasittelevaa
kerhoa. Pidin "ndrttikerhoa” ja "norttikulttuurikerhoa” tarpeeksi kattavana, mutta myos tar-
peeksi kerhon aihetta rajaavana kasitteena. Yhdistan itse norttikulttuurin kirjoihin, peleihin,

elokuviin, TV-sarjoihin ja niiden fanitukseen.

Voi tietysti olla monta mielta siitd, onko Club Tuvan kerhotoiminnan aihe liian laaja, jos
ndrttikulttuurin voi yhdistdd moneen eri asiaan. Olin kuitenkin sita mielta, etta ensim-
maiseksi tulisi houkutella toimintaan mahdollisimman paljon haagahelialaisia opiskelijoita,

joita yhdistaisi yhteisen korkeakoulun lisaksi yksi asia - ndrtteys.

Johanna Catanin mukaan (2017, 21) brandi on "liiketaloudellisen arvon mitta, kokoelma
mielikuvia, jotka identifioivat sen ja erottavat sen kilpailijoista”. Koska Club Tupa toimii
opiskelijakunta Helgan alla ja on ndin osa Helgaa, sen tulisi olla osa Helgan brandia. Toi-

saalta kerholla tulisi olla my6s oma brandi, joka erottaa sen Helgasta ja muista kerhoista.

Kerhon nimeksi valikoitui Helga Club Tupa. Halusin nimen olevan sekéa kuvaava etta leik-
kisa. "Helga” viittaa Haaga-Helia opiskelijakunta Helgaan, jolloin toivoakseni kerhon nimen
sattumalta ndkeva opiskelija osaa yhdistaa kerhon opiskelijakunnan alaiseksi toiminnaksi.

Nimen keskimmainen sana "Club” kertoo kyseessa olevan kerho. Toisaalta sanan club voi
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ymmartaa olevan myos yokerho, mika ei ole toivomani konnotaatio. Helga Club Tuvan vii-
meinen sana "Tupa” viittaa kahteen asiaan. Kielitoimiston sanakirjan mukaan "tupa” on

esimerkiksi "vanhantyyppisessa maalaistalossa talonvaen yhteinen oleskelu- ja tydhuone,
pirtti” tai "yksihuoneinen mokki”. (Kielitoimiston sanakirja.) Halusin viittaa talla kerhon ole-
van yhteisollinen ryhma. "Tupa” viittaa myds I6yhasti J.K. Rowlingin Harry Potter -kirjasar-

jaan, joka voidaan tulkita olevan olennainen osa seka populaari- etta norttikulttuuria.

Helga Club Tuvan kerhon aihe "nérttikerhona” on ainutlaatuinen: se on ensimmainen laa-
tuaan Haaga-Heliassa. "Noérttikerho” kasitteenakin vaikuttaisi olevan suhteellisen harvi-
naislaatuinen asia Suomessa. Patentti- ja rekisterihallituksen yhdistysrekisterin tietopalve-
lusta hakusanalla "nortti” 16ytyy kaksi hakutulosta: "Norttityt6t ry” ja "Porin akateeminen
norttikulttuurin arvostusseura ry”. (Patentti- ja rekisterihallitus 5.5.2020.) Mielenkiintoisesti
jalkimmainen on Club Tuvan tapaan my6s korkeakouluopiskelijoille suunnattu kerho, ja se

esitelladn myéhemmin luvussa 5.6.

5.3 Kerhon tavoite

Vallon ja Hayrisen Onnistuneen tapahtuman mallissa ensimmainen strateginen kysymys
tapahtumaa suunniteltaessa on "miksi” eli mikéa on tapahtuman tavoite (2016, 103-104).
Koska kerho on organisaatio, joka toimii runkona kerhotoiminnalle eli tapahtumille, maarit-
telen ennen kerhon tapahtumien tavoitteita itse kerhon tavoitteet. Kerhon tavoitteet toimi-

vat my6hemmin pohjana tapahtumien tavoitteille.

Tavoitteenani on luoda opiskelijakerho, jolla on toimintaa vahintdan kerran kuukaudessa
Haaga-Helian lukuvuoden aikana. Tavoitteenani on myds, ettd kerho tunnettaisiin kohta-
laisesti Haaga-Helian Helsingissa sijaitsevilla kolmella toimipisteella Pasilassa, Haagassa
ja Malmilla. Kohtalaisella tunnettavuudella tarkoitan tassa sit, etta ainakin kerhon kohde-
ryhmaan kuuluvat opiskelijat tuntisivat Helga Club Tupa -nimen ja osaisivat lyhyesti ker-

toa, millaista toimintaa kerho jarjestaa.

Kerhon tavoitteena on tuoda samanhenkisia opiskelijoita yhteen ja luoda opintojen ohelle
mielekasta tekemistd, joka liittyy vahvasti opiskelijayhteis6on. Kerhon tavoitteena on

tuoda yhteen opiskelijoita eri koulutusohjelmista, verrattuna Haaga-Helian aine- ja paikal-
lisyhdistyksiin, joiden toiminta on p&&osin suunnattu vain yhden koulutusohjelman opiske-

lijoille.
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Kerhon tavoiteosallistujamaaré tapahtumiin ja aktiivisesti mukana toiminnassa olevien ja-
senten tavoite on 10-20 opiskelijaa. Tavoiteosallistujamaéara on suhteellisen pieni verrat-
taessa Haaga-Helian kokonaisopiskelijamaaraan (noin 10 500 opiskelijaa), mutta koska
kerhon lahtokohtainen tavoite on luoda pienen mittakaavan tapahtumia, se tarkoittaa
my0s pienta osallistujamaaraa. Pidan tavoiteosallistujamaarad myos realistisena kerhotoi-
minnan ollessa alkuvaiheissaan. On mygs otettava huomioon, ettéa opiskelijakerhotoiminta
ylipdataan on todennakaoisesti ennestaan tuntematonta Haaga-Helian opiskelijoille, ja siksi
uuden kerhon markkinointi pienellekin kohderyhmaélle voi vaatia paljon vaivaa. On myos
otettava huomioon, ettd koska kerhon aihe on laaja ja osallistujilla saattaa olla erilaisia
kiinnostuksenkohteita, kaikki potentiaaliset kerhon jasenet tuskin osallistuvat jokaiseen

kerhon tapahtumaan.

Mielestani kerholla on hyvé olla toimintaa vahintaan kerran kuukaudessa, koska uskon,
etta aktiivinen toiminta auttaa yhteison luomisessa. Aktiivisen toiminnan avulla kerhon ym-
parille muodostuva yhteiso vakiintuu, kun toimintaan osallistuvat opiskelijat tutustuvat toi-
siinsa. Arvioin, etta jo parikin kerhotoimintaan sitoutunutta opiskelijaa voivat hyvalla suun-

nittelulla ja markkinoinnilla saada pienen tapahtuman aikaiseksi.

Olen rajannut Helga Club Tuvan tunnettavuuden tavoitteet Haaga-Helian Helsingissa si-
jaitseville kolmelle toimipisteelle sen vuoksi, ettd Club Tuvan tapahtumia voidaan jasen-
maaran vuoksi jarjestaa toistaiseksi vain Helsingissa. Toisaalta kuitenkin esimerkiksi
Helga Club Tuvan virtuaalisena keskustelualustana toimivalle Discord-serverille on mah-

dollista liittyd, opiskeli sitten milla tahansa Haaga-Helian kampuksella.

5.4 Kerhon kohderyhmé

Toinen Vallon ja Hayrisen Onnistuneen tapahtuman mallin strategisista kysymyksista on
"kenelle” eli tapahtuman kohderyhma. "Miten hyvin tunnen kohderyhmani ja heidan kiin-
nostuksensa ja harrastuneisuutensa?” (2016, 122). Kerhotoimintaprojektin osalta olin etu-
lydntiasemassa alusta alkaen — tunsin jo ennestaan “riviopiskelijan” nakdkulmasta opiske-
ljakunnan tapahtumia ja viestinta- ja markkinointitapoja. Pystyin myds tekemaan kerhotoi-

mintaa omien kiinnostuksenkohteideni pohjalta.

Kohderyhmat voi segmentoida esimerkiksi tarkastelemalla demografisia ja psykograafisia
muuttujia. Demografisia muuttujia ovat muun muassa ika, sijainti, kieli ja koulutus. Psyko-
graafisia muuttujia ovat muun muassa asenteet, mielenkiinnonkohteet ja arvot. Naiden
muuttujien avulla etsitdén tarkempia motiiveja osallistua tiettyyn tapahtumaan. (Dowson &
Bassett 177-178.)
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Tassa tapauksessa lahtokohtaisesti kerhon kohderyhmié lahdetaan maarittamaan haaga-
helialaisista opiskelijoista, koska Helga Club Tupa on Haaga-Helian opiskelijakunta Hel-
gan alaisuudessa toimiva kerho. Aineistona kohderyhmien méaarittelyyn olen kayttanyt ti-
lastoja haagahelialaisista opiskelijoista seka opiskelijakunta Helgan Opiskelijakulttuuri 2.0

-kyselyn vastauksia vuodelta 2016.

Koska kerhon resurssit ovat matkustamisen ja ajan osalta rajalliset, kerhon tapahtumia
tullaan jarjestdmaan padosin Helsingissa. Tama rajaa hyvin todennakaoisesti toiminnasta
ulos muualla kuin paédkaupunkiseudulla asuvat tai opiskelevat henkilot. Mikali kerhotoimin-
taa halutaan pitd& avoimena myo6s opiskelijoille, jotka eivat ymmarra suomea, kerhon ta-

pahtumia ja muita materiaaleja tulisi kaantaa myos englanniksi.

Seka Opiskelijakulttuuri 2.0 -kyselyn ettda Haaga-Helian tilastojen mukaan suurin osa opis-
kelijoista on nuoria aikuisia. Helgan Opiskelijakulttuuri 2.0 -kyselyyn ik&nsé& ilmoitti 551
vastaajaa, joista suurin osa nuoria aikuisia. Suurin osa vastaajista ilmoitti idkseen vas-
tausvaihtoehdon 22-25 ikéavuotta (38,3 %). Toiseksi suurin vastausmaara oli vaihtoeh-
dolle ikAvuodet 26—-29 (31,9 %) seka ikdvuodet 17-21 (16,5 %). (Helga 2016) Vertauk-
sena Haaga-Helian paivatoteutuksella opiskelevista tutkinto-opiskelijoista syksylla 2019
suurin ikaryhma oli niin ik&an 21-25 -vuotiaat (57,0 %), toisiksi suurin 26—-30 -vuotiaat ja

kolmanneksi suurin 20-vuotiaat tai nuoremmat (7,4 %). (Kulmala 12.11.2019.)

Onko opiskelijan ialla korkeakouluymparistdssa kuitenkaan merkitystd, jos kaikki ovat ai-
kuisia? Arvioni mukaan todennakdisesti ei. Tilastojen mukaan kuitenkin suurin osa opiske-
lijoista on nuoria aikuisia, joten kerhotoimintaa on hyva lahted miettimaan silta pohjalta.
Esimerkiksi nuoret aikuiset saattavat olla vasta muodostamassa identiteettidan ja ai-

kuiselaménsa verkostoja, ja ovat nain ollen kiinnostuneempia opiskelijakulttuurista.

Kohderyhmaa maarittavat psykograafisten tekijdiden suhteen halu tutustua toisiin opiskeli-
joihin, yhteiset kiinnostuksenkohteet ja halu osallistua kerhon tarjoamiin vapaa-ajan aktivi-
teetteihin. Mikali kerhotoimintaa halutaan brandata vaihtoehtona alkoholittomana opiskeli-
jakulttuurina ja opiskelijakulttuuria monipuolistavana toimintana, tama tullee houkuttele-

maan kohderyhmid, joiden arvoihin tAma sopii. Helga Club Tuvan tarkoituksena on olla ai-
heeltaan norttikerho. Millainen henkild on ndrtti, ja mista nortit ovat kiinnostuneita? Jatkan

seuraavassa alaluvussa tarkemmin pohdintaa nértin maaritelmista.
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Opiskelijakunta Helga lahettaa lukuvuoden aikana uutiskirjeitd Haaga-Helian opiskelijoille
koulun sahkoépostiin. Arvioisin, ettd uutiskirje on ehka jopa tehokkain keino tavoittaa opis-
kelijoita, silla uutiskirje lahetetdaan tuhansille opiskelijoille. Toisaalta kaikki uutiskirjeen saa-

neet eivat valttamatta lue sdhkdpostia ajatuksella, jos edes avaavat sita.

Kerholla on hyva olla omat sosiaalisen median kanavansa, jonne voi kerata tietoa ker-
hosta ja jonka kautta kerho voi viestia tulevista tapahtumistaan. Aluksi Club Tuvalla ol
pelkastaan Facebook-sivu, mutta myéhemmin kerholle luotiin myo6s Instagram-tili. Molem-
missa tapauksissa on otettava huomioon, etta koska kerholla on vain vahan seuraajia so-
siaalisessa mediassa, se ei tavoita kovinkaan suurta ihmismaaraa. Joissain tapauksissa
apua markkinointiin voisi pyytaa itse opiskelijakunnalta ja muilta Haaga-Helian aine- ja
paikallisjarjestoiltd. Club Tuvalle perustettiin kevaalla 2019 oma serveri puhe- ja teks-
tichatsovellus Discordiin, jotta kerho voisi tiedottaa asioistaan virtuaalisesti vailla pelkoa
viestin hukkumisesta algoritmien sydvereihin, miten usein ky Facebookin ja Instagramin

tapauksessa.

Arvioin, ettd Haaga-Helian kampuksilla nakymiseen kannattaa panostaa varsinkin seka
syys- etta kevatlukukauden alussa, kun uudet opiskelijat aloittavat. Varsinkin uudet opis-
kelijat etsivat "omaa porukkaansa” korkeakoulusta. Kampuksella nakymiseen voi panos-
taa myds printtaamalla julisteita kerhon tapahtumista, ja saada niitéd nékyville mahdollisim-

man paljon.

Mikali kerhotoimintaa taas halutaan pitdé yhtena vaihtoehtona yksinaisyytta ennaltaehkéi-
sevaksi palveluksi kuten esitin luvussa 4.3, tietoa kerhoista voisi jakaa oppilaitoksissa
my0s esimerkiksi opinto-ohjaajille, psykiatriselle sairaanhoitajalle ja korkeakoulupastorille,

koska he ovat henkilékohtaisesti tekemisissa opiskelijoiden kanssa.

5.5 Nortti ja norttikulttuuri

Eraana paivana ylaasteaikanaan Halliday istui yksin ruokalassa lukemassa Dunge-
ons & Dragons Player’s Handbook -nimista roolipeliopaskirjaa. Peli kiehtoi hanta,
vaikka hén ei ollut koskaan paéssyt mukaan, koska hénella ei ollut paljon kavereita,
joiden kanssa pelata. Hanen luokkatoverinsa nimelta Odgen Morrow huomasi Halli-
dayn kirjan ja kutsui hdnet mukaan kotonaan pidettaviin viikoittaisiin peli-iltoihin.
Morrow’n kellarihuoneessa Halliday tutustui kokonaiseen ryhmaan itsensa kaltaisia
"megandrtteja”’. He suhtautuivat haneen alusta alkaen yhtena joukon jasenena, ja

ensimmaista kertaa Hallidaylla oli kavereita. (Cline, E.2012, 79.)
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Mit& norttikulttuuri itse asiassa on? Mik& on ndrtin maaritelm&? Aihe on erittain laaja, joten
pelkastaan tAman maarittelysta kattavasti voisi tehdd oman tutkielmansa. Suomessa
ndrttikulttuuria on tutkinut esimerkiksi Vilja Rydman pro gradu -tutkielmassaan "Nortin ta-
rina”. Tata aineistoa olen kayttanyt paaasiassa hyvakseni pyrkimyksessani maaritella ka-

sitteet "nortti” ja "norttikulttuuri” lyhyesti.

Kielitoimiston sanakirjan mukaan "nértti” on negatiivissavytteinen sana. Noértti on "nahjus,
nynny, ndss®” tai ”(tietotekniikan) innokas harrastaja, friikki”. Jos nértilla tarkoitetaan jol-
lain tavalla outoa ihmista, onko riski kayttaa kyseista nimiketta kuvaamaan kerhon toimin-

taan osallistuvia opiskelijoita? Karttavatko opiskelijat kerhoa leimautumisen pelossa?

Porin akateeminen ndrttikulttuurin arvostusseura ry (PANA ry) eli porilaisille Turun yliopis-
ton opiskelijoille suunnattu nérttikulttuuriin keskittynyt kerho ei maarittele "nortteytta” tai
"ndrttikulttuuria” sen tarkemmin, huolimatta siita, ettéd yhdistyksen nimessa kaytetaan sa-
naa "nortti”. Yhdistyksen nettisivuston mukaan toimintaan ovat tervetulleita kaikki itsensa
enemman tai vahemman ndortiksi mieltavat tai nérttikulttuuria muuten arvostavat. (PANA ry
10.12.2019.) Kerhon toiminnasta kiinnostunut voi siis itse vapaasti tulkita nortin ja nortti-
kulttuurin kasitteet. Helga Club Tuvalla on kdytésséd samansuuntainen periaate, mutta
konkretiaa on lisatty kertomalla opiskelijakerhon jarjestavan toimintaa, jotka liittyvéat jollain
tavalla peleihin, elokuviin, televisiosarjoihin ja kirjoihin.

Kaksijakoisuuden ndrtti-sanan mielleyhtymien suhteen paljastaa Rydmanin pro gradu:

"On myés huomattava, ettei nértti enéé ole pelkdstddn haukkumasana. Noértit itse
kutsuvat itsedén nérteiksi. On olemassa joukko ihmisia, jotka ylpeydella kantavat
nortin (tai giikin) leimaa ja ovat perustaneet koko kasitteen ympérille oman alakult-
tuurinsa. Tastakin huolimatta valtavirran asenteet ndrttisanaan tuskin tulevat muuttu-
maan kovin nopeasti. Nortti on nortti — samaan aikaan haukkumanimitys, mutta

“oman vden” keskuudessa hellittelysana. ” (Rydman 2012, 58-59.)

Olen Rydmanin l16ydosten kanssa samaa mielta. Miellan itseni nortiksi, ja olen ylpea tasta
identiteetistd. Myds Porin akateemisen norttikulttuurin arvostusseura ry:n puheenjohtaja
Ville Nikander arvioi, ettd monet, jotka harrastavat nérttikulttuuria voivat ilahtua ja samais-
tua termiin PANA ry:n nimessé (Nikander 20.10.2019). Uskon siis, etta nimittaesséni avoi-
mesti Helga Club Tuvan olevan "ndrttikerho”, houkuttelen paikalle kerhon kohderyhmaan

kuuluvia henkildita.
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5.6 Vastaavanlaiset kerhot muissa korkeakouluissa

Esittelen yleisesti pari muuta suomalaisten korkeakoulujen opiskelijakerhoa, jotka liittyvat
tavalla tai toisella norttikulttuuriin vertailuna Club Tupa -kerhoon. Lahdeaineistona on kay-
tetty kyseessa olevien yhdistysten nettisivuja, seka haastateltu lyhyesti kerhojen toimin-

nassa mukana olevia henkil6ita.

Suomalaisissa korkeakouluissa on monia kerhoja, jotka ovat joiltain osin keskittyneet nort-
tikulttuuriin, vaikka eivat tata valttamatta toisi ilmi kerhon kuvauksessa. Esimerkiksi laski-
sin lauta- ja roolipeliseurat, science fiction -seurat, elokuva- ja videopelikerhot enemman
tai vahemman mukaan "norttikerhojen” kategoriaan, silla naita harrastuksia pidetaan nort-
timaisena (Ranker 29.2.2020).

5.6.1 Porin akateeminen ndrttikulttuurin arvostusseura ry

Ldysin yhden suomalaisen opiskelijakerhon, joka julistaa avoimesti olevansa norttikerho:
Porin akateemisen noérttikulttuurin arvostusseura ry:n (lyh. PANA ry), joka on Turun yli-
opiston ylioppilaskunnan jarjestd. (PANA ry 10.12.2019.) Haastattelin lyhyesti yhdistyksen

puheenjohtajaa ja viestintavastaavaa Ville Nikanderia yhdistyksen toiminnasta.

PANA ry on perustettu vuonna 2011 viiden opiskelijan toimesta. Yhdistyksellda on 48 ja-
sentq, joista aktiivisia jasenia on noin 20. Yhdistys jarjestaa kerran viikossa jaseniltoja,
joissa pelataan tavallisesti lauta-, ja korttipelejd, toisinaan myds videopeleja. Toiminnan
monipuolisuuden takaamiseksi PANA ry jarjestaa kerran kuussa jotain tavallisesta poik-
keavaa toimintaa, kuten videoiltoja tai lajikokeiluja, Nikander kertoo sahkopostitse.
(20.10.2019.)

Nikanderin mukaan PANA perustettiin siksi, etta opiskelijakulttuuria monipuolistettaisiin
tarjoamalla vaihtoehtoja perinteiselle opiskelijatoiminnalle, joiksi han listaa baarit, biletyk-
sen ja sitsit. Yhdistyksen tapahtumat ovat olleet suurimmaksi osaksi alkoholittomia.
(20.10.2019.)

5.6.2 Yliopiston anime ja mangary

Yliopiston anime ja manga ry (Ilyh. YAMA ry) on Helsingin yliopistolla toimiva japanilaiseen
kulttuuriin keskittyva opiskelijakerho. Kerho on perustettu vuonna 2003, mutta rekisterdity
yhdistykseksi vasta vuonna 2013. (YAMA.) S&hkopostiini vastasi Pauli Hemmi, joka toimi

vastaushetkella kerhon animevastaavana ja hallituksen jdsenena.
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YAMAIla on useampi sata rekisterditynyttd jasenta, joista noin 40-50 on aktiivisesti toimin-
nassa mukana. YAMAR toiminta koostuu p&asaantoisesti japanilaiseen kulttuuriin liitty-
vista aiheista. Keskiviikkoisin jarjestettavat viikkotapaamiset ovat jaettu teemoittain kah-
teen kategoriaan: "animekertsilla” katsotaan animesarjoja, ja "ohjelmakertsilla” taas jarjes-
tetdan muuta japaniteemaista ohjelmaa, kuten kokkausta, askartelua ja puheohjelmia.
Nama teemat vaihtelevat vuoroviikoin. Noin kerran kuukaudessa jarjestetaan leffailtoja ja
sarjankatselumaratoneja. YAMAnN tapahtumilla on osallistujia vaihtelevasti noin 25—-35
henkiléa. (Hemmi 21.11.2019.)

5.6.3 Yhteenveto vertailusta

Seka Porin akateeminen norttikulttuurin arvostusseura ry ettd Yliopiston anime ja manga
ry jarjestavat tapaamisia viikoittain. Arvioin, ettd kun kerhon tapaamiskerrat jarjestetaan
joka viikko samana paivana, syntyy rutiini, ja kerhon jadsenten on helpompi suunnitella va-
paa-ajan menonsa. Jos jollain kerhon jasenella on jo jokin muu saanndllinen harrastus tai
vastaava kerhon viikkotapaamisten paalla, ei han valttamaétta paése osallistumaan ollen-
kaan viikkotoimintaan. Toisaalta taas sekd PANA ettd YAMA jarjestavat myos muita ta-
pahtumia viikkotoiminnan lis&ksi toiminnan monipuolistamiseksi, joten edella kuvailemani

ongelma ei valttamatta ole kerhon jasenten kannalta niin suuri.

Mielestani toistaiseksi viikoittaisten jaseniltojen pitdminen ei ole mahdollista Helga Club
Tuvalle. Aktiivisia jasenia tulisi olla lisda, jotta sdannollisten jaseniltojen jarjestaminen olisi
mielekasta. Kerhoprosessin ollessa alkuvaiheessa on myos etsittava ensin tarkempaa
norttikulttuurin teemaa, johon kerho voisi alkaa keskittyd. Esimerkiksi PANA on keskittynyt
enemman peleihin, ja YAMA taas japanilaiseen kulttuuriin. Toki taytyy my6s miettia, missa
ja miten sdanndllisia tapahtumia voitaisiin tulla pitamaan, mikali aktiivisia jasenia tulee li-
saa. Opiskelijakunnan tilojen liséksi taytyy myds miettid muita vaihtoehtoja tapaamispai-
koiksi, silla tiloja kayttavat myds muut haagahelialaiset yhdistykset, saati sitten tulevaisuu-

dessa mahdolliset muut Helgan kerhot.
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6 Helga Club Tupa -kerhon tapahtumat

Kuten jo aiemmin perustelin luvussa kolme, tapahtumat ovat olennainen osa kerhotoimin-
taa. Tassa luvussa palaan Vallon ja Hayrisen Onnistuneen tapahtuman malliin (2016), ja
esittelen Helga Club Tuvan tapahtumakonseptit kerhon ensimmaéiselta toimintavuodelta
vuonna 2019. Vastaan néin tapahtumasuunnittelun operatiiviseen kysymykseen: "millai-
nen” eli sisaltd ja ohjelma (Vallo & Hayrinen 2016, 126). Palaan tarkemmin kerhon tapah-

tumien luomisprosessiin luvussa 7.

Kuten olen tullut aikaisemmin tulokseen, Helga Club Tupa jarjestaa tapahtumia, jotta opis-
kelijoille saadaan vapaa-ajan toimintaa opiskelun rinnalle. Kerhotoiminnan tarkoituksena
on toimia yhtena yhteisollisyyden edistajana korkeakouluymparistdossa ja monipuolistaa

korkeakoulun tapahtumatarjontaa.

Koska ndrttikulttuuri Club Tuvan aiheen kattokasitteena on laaja, kerho on pyrkinyt jarjes-
tamaan hyvin monipuolisesti toimintaa. Téh&n mennessa toiminta on keskittynyt enim-

makseen elokuviin, TV-sarjoihin ja lautapeleihin. Club Tuvan omat tapahtumat ovat alko-
holittomia, ja kerhon osallistuessa muihin opiskelijatapahtumiin on menty paaosin alkoho-

littomalla linjalla.

Jo ensimmaisen kerhon toimintavuoden aikana ehdittiin jarjestaa paljon tapahtumia vaih-
televalla menestyksella. Jotta kerhotoiminta olisi monipuolista ja se tavoittaisi kohderyh-
mansa, olen jakanut Helga Club Tuvan tapahtumat eri kategorioihin muutamien eri ele-
menttien avulla. Pohjana lajittelussa olen kayttanyt tapahtumalajeja toteuttamistavan mu-
kaan: ovatko tapahtumat kokonaan itse rakennettuja vai osallistutaanko jonkun toisen jar-
jestamaan valmiiseen kattotapahtumaan? (Vallo & Hayrinen 2016, 77-81.) Muut jakope-
rusteet perustuvat tapahtumaosallistumisen tavoitteeseen: onko tavoitteena suunnitella ja
parantaa kerhon toimintaa, saada kerholle uusia jasenia ja levittaa tietoa kerhotoimin-

nasta, vai toimia kerhon aiheeseen sopivalla yhteisollisena virkistystoimintana?
Alla olen jakanut Helga Club Tuvan tapahtumakonseptit karkeasti kaavioon (kuva 3) ha-

vainnollistaakseni kerhon tapahtumakirjavuutta. Kaavion tapahtumajakoa voi soveltaa

myos muiden opiskelijakerhojen kayttoon.
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Tavoite: virkistayminen ja Tavoite: virkistaytyminen ja
yhteiséllisyyden edistaminen yhteisollisyyden edistaminen

Muihin
(opiskelija)tapahtumiin

lItatapahtumat: Paivatapahtumat:

lautapeli- ja Club Tupa
elokuva-illat Hangout

yhdessa
osallistuminen

Helga Club Tupa -
kerhon tapahtumat

Omat tapahtumat

kokoukset

Rastinpito ja muut
edustustehtavat

Tavoite: kerhotoiminnan Tavoite: uusien jasenien
kehitys ja tapahtumien hankinta ja kerhon
suunnittelu tunnettavuuden lisddminen

Kuva 3. Helga Club Tuvan tapahtumat jaoteltuna tapahtuman tavoitteiden mukaan.

Kerhon omien tapahtumien lautapeli- ja elokuvaillat seka paivatapahtumien Club Tupa
Hangoutin tavoitteena ovat virkistaytyminen ja yhteiséllisyyden edistaminen. Kerho on jéar-
jestanyt pari kertaa kokouksia, joiden tavoitteena ovat kerhotoiminnan kehitys ja tapahtu-
mien suunnittelu. Muiden jarjestamien tapahtumiin osallistumiseen yhdessa tarkoituksena
on virkistaytyminen ja yhteisollisyyden edistaminen. Edustustehtévien tavoitteena on uu-

sien jasenten hankinta ja kerhon tunnettavuuden lisddminen.

Nama eri tapahtumat muodostavat kokonaisuuden kerhotoiminnan ympérille. Helga Club
Tupa ei osallistunut alusta alkaen moneen eri tapahtumaan, vaan tapahtumia alettiin li-

sadmaan pikkuhiljaa, kun kerhon toimintaan liittyi uusia aktiiveja.

6.1 Helga Club Tupa & omat tapahtumat

Tassé alaluvussa esittelen Helga Club Tuvan omat tapahtumat. Tapahtumakonsepteja on
yhteenséa kolme kappaletta: iltatoiminta Haaga-Helian Pasilan kampuksella, paivatoimin-

tana hengailutapahtumat sekéa toiminta kampuksen ulkopuolella.

Mainitsen aina kyseisen tapahtumakonseptin kohdalla, kuinka monta kertaa tapahtuma-
konseptia oli ehditty kokeilla vuoden 2019 aikana. Ehdotan myds mahdollisia parannuseh-
dotuksia konsepteihin. Kerron myos, mikéli johonkin konseptiin on jo ehditty tekemaan
muutoksia kevatlukukautena 2020.
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6.1.1 lltatoiminta Pasilan kampuksella

Club Tuvan p&atapahtumat ovat arki-iltaisin Pasilan kampuksella tapahtuvaa toimintaa,
kuten video- ja peli-iltoja. Tapahtumissa on ennalta maéarattya ohjelmaa, kuten jonkin tie-
tyn TV-sarjan katsomista ja vapaata keskustelua taméan jalkeen. Osallistujille on tarjolla
valipalaa. Yksittainen tapahtuma kestda muutaman tunnin. Club Tupa piti vuonna 2019

yhteensa kahdeksan iltatapahtumaa.

Tapaamispaikkana on toistaiseksi kaytetty paaosin opiskelijakunnan tiloja Helga Kitchenia
ja Loungea Pasilassa. Kyseessa olevat tilat on helppo varata ja sielld on sohvia, nayttd ja
mahdollisuus tehda pienimuotoisesti ruokaa. Tilaan mahtuu myds muutamia kymmenia
ihmisia, joka on sopiva maara Club Tuvan toiminnalle. Pariin otteeseen opiskelijakunnan
tilat on olleet varattuina jo jollekin toiselle taholle, jolloin korvaavana tapaamispaikkana on

kaytetty luokkatilaa Pasilan kampuksella.

lltatapahtumissa on ollut tdh&n mennessa parhaimmillaan 10 osallistujaa kerralla, ja va-
himmilla&n paikalla ovat olleet vain jarjestajat. Kevatlukukauden 2020 aikana kerhossa
alettiin tekemaan lyhyitd danestyksid, mita tietyn tapahtumapéaivan ohjelmistossa voisi
olla. Aanestaja valitsee kahden vaihtoehdon valilta, jotta valinnasta ei tulisi liian vaikea.

6.1.2 Club Tupa Hangout

Club Tupa Hangout on satunnaisesti arkipaivisin Haaga-Helian Pasilan kampuksella jar-
jestettava pienimuotoinen tapahtuma opiskelijakunnan tiloissa. Tilaisuudessa tarjotaan
pientad valipalaa ja pelataan helppoja "party-peleja”, kuten Cards Against Humanity - ja
Fluxx -korttipeleja. Club Tupa Hangoutin tavoitteena on tarjota opiskelijoille opiskelupéi-
van aikana mahdollisuus hengahtaéa seka tutustua muihin opiskelijoihin ja kerhon toimin-

taan. Tapahtumia pidettiin vuonna 2019 kolme kertaa: kaksi kevaalla ja kaksi syksylla.

Kevaalla 2018 Club Tupa Hangoutin nimi oli Hyparihengailu ja englanniksi nimi oli Free
period hangout. Tapahtuman nimi paatettiin vaihtaa syyslukukaudella 2019 Club Tupa
Hangoutiksi, koska alkuperaisesta nimesta oli hankala hahmottaa, millainen tapahtuma on

kyseessa.

Suosituin paivalla jarjestetty hengailutapahtuma oli 30.10.2019 jarjestetty Helga Club Tu-
van syntymépaivatapahtuma Build-A-Cake, jossa ideana oli koristella Club Tuvalle synty-
mapaivakakku valmiisiin kakkupohjiin ja sydda tuotokset. Tapahtumassa poikkesi yh-

teensa noin parikymmenta opiskelijaa, mikd on tdhanastinen ennatys Club Tuvan omissa

tapahtumissa.
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Mikali tallaisia paivatapahtumia aiotaan jarjestaa viela jatkossa, tapahtumapaikkaa, -aikaa
ja tapahtuman markkinointia tulisi suunnitella paremmin etukéteen. Club Tupa Han-
goutista voisi kehittaa pienilla muutoksilla pop up -tapahtuman esimerkiksi Haaga-Helian
aulatilaan, jolloin tapahtuma tavoittaisi paikan paalla arvioitavasti enemman opiskelijoita
kuin syrjassa sijaitseva opiskelijakunnan tila. Pop up -tapahtumien idea on tuoda tapah-

tuma valiaikaisesti esimerkiksi julkiseen tilaan (Catani 2017, 166).

6.1.3 Tapahtumat kampuksen ulkopuolella

Helga Club Tupa on kokeillut jarjestdéa muutamia tapahtumia kampuksen ulkopuolella.
Yksi tapahtuma on ollut lautapeli-ilta Helsingin keskustakirjasto Oodissa, ja toinen on ollut
yhdessa elokuvan katsominen elokuvateatterissa. Molemmat tapahtumat pidettiin Helsin-

gin keskustassa.

Dowson ja Bassett huomauttavat, etté tapahtumapaikan valinnassa painavat tapahtuman
yleiset tavoitteet seka tapahtumatilan valttamattomat asiat. Tallaisia valttamattomia asioita
ovat tapahtumatilan sijainti ja likenneyhteydet, tapahtumatilan imago ja sen sopivuus ta-
pahtuman jarjestaman tahon kanssa, tilan tyyppi ja tunnelma, tilan koko, laitteisto seka ti-
lan hinta. (Dowson & Bassett 2015, 56-57.) Koska Club Tupa on lahes nollabudjetilla toi-

miva kerho, varattavien tilojen itsessdan tulee olla ilmaisia.

Ongelmana kerhon omien tapahtumien pitimisessa Haaga-Helia ammattikorkeakoulun
tilojen ulkopuolella on se, etté osallistujamaéara tulisi tarkkaan tiedossa etukéateen, jonka
selvittaminen vaatisi sitovaa ilmoittautumista. Voi olla kohtalokasta, jos paikalle raahautuu
viidentoista osallistujan sijaan vain kolme, tai viiden odotetun sijaan kymmenen osallistu-
jaa. Toinen sudenkuoppa on itse tilojen varaaminen: esimerkiksi keskustakirjasto Oodin

ryhmatyétilojen varaamisessa sai olla hyvin ajoissa liikkeella.

Lautapeli-ilta Oodissa oli harvalukuinen osallistujamaaraltaan. Viela kevaalla 2019 Oodi
oli vield suhteellisen uusi kirjasto, koska se oli valmistunut loppuvuodesta 2018. Sisallol-
taan tapahtuma ei ehka taysin vastannut sitd, mitd tapahtumatila olisi voinut tarjota. Esi-
merkiksi lautapelien pelaamisen sijaan olisi voinut jarjestaa vaikka yhteisen kirjastokier-
roksen uudessa kirjastossa. Lautapelien pelaamiseen tarkoitettu tapahtumapaikka kam-
puksen ulkopuolella saattoi jopa nostaa kynnysta osallistua tapahtumaan, koska vastaa-

vanlaisen tapahtuman olisi voinut myds jarjestaa korkeakoulun tiloissa.
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Leffareissu on tapahtuma, jossa Club Tuvan kerholaiset menevat yhdessa elokuvateatte-
riin katsomaan jonkin elokuvan. Kevatlukukaudella 2019 jarjestettiin yksi leffareissu, jolloin
osallistujat katsoivat yhdessa Dome Karukosken ohjaaman "Tolkienin”, joka kertoo Taru
Sormusten herrasta -fantasiakirjasarjan luojan, J. R. R. Tolkienin elamasta (IMDb 2019).
Elokuvan jalkeen osallistujat jatkoivat iltaa elokuvateatterin lahettyvilla sijaitsevassa baa-

rissa. Osallistujia oli yhteensa kuusi henkilda.

Leffareissuja on toivottu myds lisaa, mutta ainakin taman ensimmaisen jarjestaminen
osoittautui vaivalloiseksi. Ensimmaiseksi piti selvittaa, paljonko mahdollisia osallistujia olisi
ja mika olisi sopivin paiva menna elokuviin. My6s paikkojen varaaminen elokuvasalista
osoittautui hankalaksi, silla valttaakseni itse maksajaksi joutumista halusin, etta kaikki
osallistujat ostaisivat omat lippunsa. Tama johti siihen, etta julkaisin ohjeet sopivasta ri-
vista ja paikoista kerhon Facebook-sivulle ja Discord-palvelimelle ja ohjeistin halukkaita
varaamaan paikat lahettyvilta.

Mikali kerho haluaa jarjestda omia tapahtumia kampuksen ulkopuolella jatkossa, on poh-
dittava tarkemmin tapahtumia suunnitellessa, mita lisdarvoa tapahtumapaikka siséltéineen
voisi tuoda osallistujalle. Esimerkiksi lautapeli-iltoja voisi jatkossa jarjestaa paikassa, jossa
olisi ammattilainen paikalla ohjeistamassa pelaajia (esimerkiksi pelitiloja tarjoavat lautape-
likaupat ja -kahvilat).

6.2 Helga Club Tupa & muiden jarjestamaét tapahtumat

Opiskelijakerhotoiminnan tapauksessa ei aina tarvitse tehda omaa tapahtumaa, vaan
myo6s muiden organisaatioiden jarjestamat tapahtumat ovat vaihtoehto. Hyotyja on mo-
nenlaisia: tapahtumaa ei tarvitse tehda alusta alkaen itse, ja korkeakouluopiskelijoille
suunnatut massatapahtumat levittavat tehokkaasti tietoa kerhon olemassaolosta. Toi-
saalta taas muiden jarjestamiin tapahtumiin osallistuminen (niin tekijana kuin osallistujana)

sisaltaa riskin, etta tapahtuman yleiseen kulkuun ei voi vaikuttaa.

Peilaan muiden jarjestamien tapahtumiin osallistumista "kattotapahtuman” kasitteeseen.
Vallo ja Hayrinen tarkoittavat kattotapahtumalla julkista tapahtumaa, johon organisaatio
hankkii lippuja ja kutsuu omia sidosryhmiaan. Toisinaan tapahtuman yhteyteen jarjeste-

td&n oma sisaédnrakennettu tapahtuma. (2016, 313.)

Tekijana tapahtumaan osallistuminen on pohjimmiltaan tapahtuman luomista tapahtuman

sisdan. Rastikierroksen yksi rasti on oma kokonaisuutensa, jossa pitaéd ottaa huomioon

31



seka kattotapahtuman teema etté rastin jarjestavan tahon oma imago. TAma nakyy esi-
merkiksi rastitehtavan aiheessa ja koristelussa pienié yksityiskohtia myéten. Vastuu oman
rastin onnistumisessa on kerholla itsellaan, mutta paavastuu on tapahtuman paaorgani-

saattorilla.

Club Tuvan tapauksessa osallistuttaessa tapahtumaan osallistujana lippuja julkiseen ta-
pahtumaan ei hankita kerhon toimesta, vaan osallistujat hankkivat ne itse. Toisaalta ker-
hon tapauksessa kyse on enemman siita, etta mennaan kerhoporukalla yhdessa valmii-
seen tapahtumaan, silla kaikkiin tapahtumiin ei valttamatta edes ole erillista paasymak-

sua.

Oman kokemukseni mukaan muiden organisaatioiden jarjestamiin tapahtumiin tekijoita
tarvitaan vahintaan nelja henkil6a. Taméan vuoksi Helga Club Tupa oli mukana tekijana
suuremmissa tapahtumissa vasta syyslukukaudella 2019, vaikka toiminta alkoi jo puoli

vuotta aikaisemmin.

6.2.1 Tapahtumiin osallistuminen tekijana

Opiskelijakunta Helga ja Haaga-Helian muut aine- ja paikallisjarjestot jarjestavat monia
opiskelijakulttuuriin liittyvid tapahtumia vuoden aikana. Namé tapahtumat ovat oivallisia
tilaisuuksia tuoda kerhotoimintaa nakyvammaksi, silla osanottajia 16ytyy muutamista kym-
menista jopa satoihin tai perati tuhanteen suurimmissa tapahtumissa. Helga Club Tupa oli
syyslukukaudella 2019 mukana jarjestimassa tapahtumia yhteensa kolmessa eri tapahtu-

massa.

Kerhojen osallistuminen opiskelijakunnan tapahtumiin vahvistaa opiskelijakunta Helgan
bréandia monimuotoisena yhteisdna. Laurea-ammattikorkeakoulun tapahtumajarjestamisen
oppaassa brandin rakentamisesta ja vahvistamisesta tapahtumissa sanotaan, etta vuoro-
vaikutteisissa tapahtumissa asiakas saa voimakkaamman henkilékohtaisen kokemuksen
kuin passiivisessa mediamainonnassa. Tapahtumien tarkoituksena bréandin rakentami-
sessa on pyrkia lisddmaan tietoutta ja vahvistamaan bréandia. (Korhonen, Korkalainen,
Pieniméki & Rintala 2015.) Helgan strategian missiona vuosille 2020—-2022 on "Opiskelija-
kunta on yhteiso, joka edustaa ja turvaa opiskelijaa korkeakoulutaipaleella. Opiskelijat
ovat opiskelijakunnan kaiken toiminnan ydin.” Helgan strategian yhteis6osuudessa myds
sanotaan, ettd "osallistumismahdollisuuksia opiskelijakunnan toimintaan tarjotaan moni-
puolisesti huomioiden opiskelijoiden erilaiset toiveet ja tilanteet.” (Helga 2019.) Opiskelija-
vetoisten kerhojen mukana oleminen opiskelijakunnan massatapahtumissa tuo vahvasti

esille opiskelijayhteison monimuotoisuutta.
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Tallaiset opiskelijoille suunnatut massatapahtumat ovat yleensa rastikierrostyyppisia ta-
pahtumia, jossa eri organisaatiot pitavat rasteja ja opiskelijat kiertavat niité vaihtelevan ko-
koisissa ryhmisséa. Tapahtumien kesto vaihtelee muutamasta tunnista puoleen paivaan.
Haaga-Helian lukukauden alussa aloittaville opiskelijoille jarjestetaan tapahtumia, joiden
tarkoituksena on ryhmayttdd uudet opiskelijat ja tutustuttaa heidat opiskelijakulttuuriin.
Esimerkiksi opiskelijakunta Helga jarjestaa fuksiaiset kaikille Haaga-Helian uusille opiske-
lijoille, ja Pasilan liikketalouden (ja syksyisin journalismin) aloittaville opiskelijoille jarjeste-

taan erikseen opintojen aloitusviikolla Orientaatioapprot -tapahtuma.

Opiskelijakunta Helga jarjesti syyskuussa 2019 Hyvinvointiappro-tapahtuman kaikilla
Haaga-Helian viidella kampuksella, jonka tavoitteena oli lisaté opiskelijoille tietoa hyvin-
vointia edistavista tahoista Haaga-Helia ammattikorkeakoulussa. Helga Club Tupa oli mu-
kana Helsingin kampuksien tapahtumissa pitamassa toiminnallista rastia, jossa pelattiin
helppoja lauta- ja korttipeleja. Rastin ideana oli saada eri opiskelijat istumaan saman poy-
déan &areen ja tutustuttaa heidat kerhon toimintaan. Muita Club Tuvan rastitehtavia ovat
olleet esimerkiksi nérttiaiheinen sananselityspeli ja tarinan luominen satunnaisten popu-

laarikulttuuriin liittyvien kuvien avulla.

Yksi mahdollisuus osallistua muiden organisaatioiden tapahtumiin tekijan& on esimerkiksi
Helgan 8 Paivan Wappu -tapahtuma, joka on opiskelijakunnan ja muiden opiskelijayhdis-
tysten useita paivia kestava ketjutettu tapahtuma huhtikuun loppupuolella. Toinen mahdol-
lisuus on yhteistydn tekeminen muiden Haaga-Helian yhdistysten kanssa tapahtumissa,

jotka liittyvat jollain tavalla kerhon aiheeseen (esimerkiksi lautapeli- ja elokuvaillat).

6.2.2 Muiden tapahtumiin osallistuminen osallistujana

Kerhotoiminnan ei tulisi olla pelkkda jatkuvaa vastuuta ja tapahtumien tekemista, vaan on
huolehdittava my6s virkistaytymistoiminnasta. Muiden jarjestamien tapahtumiin osallistu-
minen osallistujana vaatii vahiten valmistautumista etukateen: riittaa, etta koordinoi etuka-
teen tapahtumaan osallistuvan porukan kasaan. On hyva huomata, etta Club Tuvan ta-
pauksessa paatos tapahtumaosallistumisesta tehdaan joskus hyvin nopeasti, joten niité ei

etukateen aina varsinaisesti suunnitella.
Jotta osallistuminen kattotapahtumiin olisi mielekds osa kerhotoiminnan kokonaisuutta, ne

tulisivat olla jotenkin kerhon aiheeseen tai kohderyhmalle sopivia. Tallaisia tapahtumia

ovat esimerkiksi opiskelijatapahtumat tai jollain tavalla norttikulttuuriin liittyvid tapahtumia.
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Koska kerhon toiminta-alue sijoittuu padkaupunkiseudulle, mahdollisuuksia osallistua kat-
totapahtumiin on valtavasti. Onkin siis tarkeda olla osallistumatta lian moneen tapahtu-
maan, vaikka ne olisivatkin mielenkiintoisia. Jos kerhon jasen yrittdd osallistua liian monen
tapahtumaan, tapahtumaosallistumisen idea virkistystoiminnasta muuttuu pian suoritta-

miseksi.

Helga Club Tupa osallistui huhtikuussa 2019 osaan Helgan 8 Paivan Wappu -tapahtu-
mista, seka syyslukukaudella 2019 Appresso-opiskelijatapahtumaan, jonka ideana oli kier-
taa kahviloita illan aikana. Molemmat tapahtumaosallistumiset koordinoitiin kerhon Dis-
cord-serverilla. Jotta samanhenkisen seuran tapahtumiin kerhon sisalla olisi mahdollisim-
man helppoa, Helga Club Tuvan Discord-serverille luotiin #geek-friends-kanava, jonne voi

ilmoittaa tulevista tapahtumista.

Kattotapahtumaan osallistuminen on helppoa, mutta sisaltdd haasteita. Esimerkiksi jos ta-
pahtuman paaorganisaattori epaonnistuu tapahtuman jarjestamisessa, siihen ei voi vaikut-
taa. (Vallo & Hayrinen 2016, 80-81.) Club Tuvan etuna kattotapahtumiin osallistumisella
on pieni osallistujam&éara: suunnitelmia voidaan muuttaa nopeasti ja ketterasti tarvitta-

essa.
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7 Helga Club Tupa -opiskelijakerhon tapahtumaprosessi

Edellisisséa luvuissa olen kaynyt Vallon ja Hayrisen Onnistuneen tapahtuman mallin (2016)
kysymyksia lapi yleisesti Helga Club Tupa -kerhon osalta. Kerhon tavoitteen olen perustel-
lut luvussa 5.3, kohderyhman maaritellyt luvussa 5.4 ja lahtokohdat kaynyt yleisesti lapi
luvussa 5. Kerhon tapahtumien sisall6t esittelin edellisessé luvussa.

Jéljella ovat siis viela tapahtumasuunnittelun operatiiviset kysymykset "miten” eli tapahtu-
maprosessi ja "kuka tai ketkd” eli tapahtuman vastuuhenkil6t, sekd tapahtumasuunnittelun

strategisiin kysymyksiin vastaaminen kerhon tapahtumatyypin mukaan.

Seuraavaksi esittelen Helga Club Tuvan tapahtumaprosessin suunnittelusta toteutuksen
kautta jalkimarkkinointivaiheeseen. Kuvaamaani tapahtumaprosessia voi hyddyntad myos
muussa kerhotoiminnassa. Viimeiseksi analysoin tuloksia joulukuussa 2019 toteutetun
Helga Club Tuvan "suuresta kerhotoimintakyselysta”, jonka kasasin opiskelijatoverini
Katja Humalaisen kanssa. Kyselyn tavoitteena oli kerata palautetta kerhon toiminnasta
ensimmaisen kahden lukukauden ajalta ja keraté tietoa siita, millaisia tapahtumia ker-

hossa haluttaisiin jatkossa olevan.

Haaga-Helian opiskelijakerhotoimintaa tehdessa on kaksi asiaa, jotka vaikuttavat tapahtu-
maprosessiin. Ensimméinen on Haaga-Helia ammattikorkeakoulun lukuvuosi. Lukuvuosi
on jaettu kahteen lukukauteen, jotka alkavat tammi- ja elokuussa. Tassa tapauksessa ker-
hon yksi toimintakausi menee lukukauden pituuden mukaan, jolloin yhteen vuoteen mah-
tuu kaksi toimintakautta. Toinen vaikuttava asia on se, etta tapahtumaprosessit menevat
ajallisesti toistensa padlle. Tama johtuu siita, etta huolellinen tapahtumasuunnittelu vie ai-

kaa, mutta kerhotoimintaa pyritéd&n jarjestamaan ainakin kerran kuussa.

Dowsonin ja Bassettin Tapahtumasuunnittelun malli (2015) on jaettu kolmeen vaiheeseen,
jota kaytan pohjana kerhon tapahtumaprosessia kuvatessa. Ensimmainen vaihe on val-
misteluvaihe, joka on tassa tapauksessa aika ennen uuden lukukauden alkua tai aivan lu-
kukauden alussa. Vaihe kaksi on tapahtuman yksityiskohtainen suunnittelu, joka sijoittuu
tassé tapauksessa ajallisesti myds aikaisintaan hieman ennen lukukauden alkua ja
myohimpaan noin kuukautta ennen itse tapahtumaa. Taysin tarkkaa rajaa valmistelu- ja
yksityiskohtaisen suunnitteluvaiheen valille ei voi vetaa, silla joitakin tapahtumasuunnitte-
lun toimenpiteitd saatetaan tehda eri vaiheissa tapahtuman luonteen mukaan. Toisen ja
kolmannen vaiheen valissé on itse tapahtumat, jotka esittelin edellisessa luvussa. Kolmas
ja viimeinen vaihe on jalkimarkkinointi, joka seuraa tapahtuman jalkeen ja/tai lukukauden

lopussa.
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7.1 Valmisteluvaihe

Dowsonin ja Bassettin Tapahtumasuunnittelun mallin (2015) ensimmainen vaihe on val-
misteluvaihe. Valmisteluvaiheeseen kuuluu muun muassa tapahtumakonseptien ja budje-
tin suunnittelu seka tavoitteiden maarittdminen. (Dowson & Bassett 2015, 24.) Helga Club
Tuvan tapauksessa valmisteluvaihe sijoittuu ajallisesti ennen Haaga-Helian lukukauden
alkua. Mikali kerhotoimintaa on tekemassa useampi henkild, suunnittelua varten kannat-

taa pitaa erillinen kokoontuminen.

Suunnittelu alkaa karkeasta arviosta tulevien tapahtumien suhteen. Millaisia omia tapahtu-
mia lahdetaan jarjestamaan? Onko tiedossa isompia tapahtumia, jonne voisi menna levit-
tamaan tietoa kerhosta? Kuinka moni on kaytettavissa tapahtuman tekijoiksi tulevan luku-

kauden aikana? Kuka on ensisijaisesti vastuussa minkakin tapahtuman jarjestamisesta?

Valmisteluvaiheessa tapahtumien siséltd ja ohjelma ovat viela karkeita arvioita, eivatka
paivamaaratkaan ole yleensa vield tassa vaiheessa lukkoon ly6tyja. Poikkeuksena muihin
kerhotoiminnan tapahtumiin on muiden organisaatioiden tapahtumiin osallistumisesta teki-
jané: sitova paatos osallistumisesta tulee tehda kerhotoimintakauden valmisteluvai-
heessa, silla ilmoittautuminen naihin tapahtumiin paattyy yleensa viimeistaan kuukausi en-

nen tapahtumaa.

Kerhon tapahtumakautta suunnitellessa ensimmaiset kuukaudet olisi hyva rauhoittaa pro-
mootiotapahtumille, jotka on suunnattu opintonsa aloittaville Haaga-Helian opiskelijoille.
Kauden ensimmainen tapahtuma kannattaa ajoittaa vasta ensimmaisten opetusviikkojen
jalkeen, koska opintojen aloitusvaihe saattaa tuntua kiireelliseltd uudelle opiskelijalle. Nain
my0s ensimmaisen oman tapahtuman suunnitteluun jaa aikaa, ja promootiotapahtumaa

varten on konkreettinen paivamaara, josta voi kertoa kerhon toiminnasta kiinnostuneille.

Kun karkea arvio tulevan lukukauden tapahtumista on tehty, on aika selvittda budjetti-
suunnitelma. Helga Club Tupa -kerhon tapauksessa budjettisuunnitelman on hyvaksynyt
opiskelijakunta Helgan edustajisto, silla kerhotoimintaa rahoitetaan opiskelijakunnan toi-

mesta.

Sain suhteelliset vapaat kadet kerhon budjettisuunnitelman tekoon. P&adyin esitykseen,
jossa kulut ovat esitetty tapahtumakonseptien mukaan. Mikali kerho haluaa tehda jotain
muita hankintoja tulevien kuukausien aikana, ovat ne luokiteltu myds budjettiin. Esimer-
kiksi Club Tupa hankki tarvikkeita itsetehdyn banderollin tekoon ja muita tarvikkeita rastin-

pitoa varten syyslukukaudella 2019.
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Kerhon tapahtumia luodessa on hyva muistaa, etté kerhon eri tapahtumilla on erilaisia ta-
voitteita. Varsinkin kerhon ollessa nuori, kerhon tapahtumien tavoite on uusien jasenten
hankkiminen ja tiedon levittaminen kerhon olemassaolosta. Kuitenkaan kaikki Helga Club
Tuvan tapahtumat eivat voi perustua talle samalle tavoitteelle, vaan kerhotoimintaa tulee
"tasapainottaa” esimerkiksi tapahtumilla, joiden tavoite on ryhmayttaa kerhon jasenistoa,

tarjota virkistystoimintaa tai opettaa jotain uutta.

7.2 Yksityiskohtainen suunnittelu

Dowsonin ja Bassettin Tapahtumasuunnittelun mallin (2015) toinen vaihe on yksityiskoh-
tainen suunnittelu. Tdman vaiheen tehtéavia ovat muun muassa tapahtumatilan valinta, oh-
jelman suunnittelu, logistiikka, tapahtumatiimin kasaaminen, markkinointisuunnitelma ta-
pahtumalle, sekéa tapahtuman kulujen suunnittelu hyvaksytyn budjettisuunnitelman mu-
kaan. (Dowson & Bassett 2015, 42—43.)

Kerhon tapauksessa yksityiskohtainen suunnittelu tulisi aloittaa viimeistédéan noin kuukautta
ennen tapahtumapdaivad, ja tapahtumapaiva lydda viimeistaan tassa vaiheessa lukkoon.
Usein tarkan paivan paattaminen on kuitenkin viivastynyt, silla opinnot, ty6t ja muut har-
rastukset vievét aikaa kerhotoiminnalta. Tarkan paivan paattaminen on vaikuttanut esi-
merkiksi kerhon tapahtumien markkinointiin. Kerho sai paasyn Haaga-Helian opiskelijayh-
distysten tapahtumakalenteriin kevaalla 2020, joka auttoi hieman kerhon omia tapahtumia

suunniteltaessa.

Kuten tulin jo aiemmin tulokseen, Helga Club Tuvan omissa tapahtumissa paras vaihto-
ehto tapahtumapaikalle 16ytyy Haaga-Helian, ja ensisijaisesti opiskelijakunnan tiloista. Ti-
lat sopivat kerhon aktiviteetteihin, joita ovat joko videoiden katsominen tai pelien pelaami-

nen.

Ohjelma ja sisalto tulisi suunnitella tapahtuman kohderyhma silmalla pitden. Sen tulisi olla
mielenkiintoista seka tapahtuman tekijdiden ettd muiden osallistujien mielesta. Pitaa myos
miettia, kuinka pitkdan tapahtuman ohjelman tulisi kestaa. Pitddko tapahtuman ohjelman
olla suunniteltu niin, ettd tapahtumaan voi osallistua nonstop -periaatteella vai pitaako

osallistujan olla tapahtumassa koko sen keston ajan? Mita katsotaan? Mita pelataan?
Oma lukunsa ohjelman suunnittelussa ovat muiden opiskelijajarjestdjen rastikierrostapah-

tumat, jossa kerho on pitdméassa rastia. Onnistunut rasti on rakennettu niin, etta se liittyy

seka tapahtuman ettd kerhon teemaan, ja se on sopiva tapahtuman koko kohderyhmalle.
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Tahan mennessa Club Tuvan pitdmilla rasteilla on pidetty nérttiaiheinen sananselityspeli,
tarinan luominen meemi- ja sarjakuvaruutujen avulla seké tarinan keksiminen tarinanker-

rontanoppien avulla.

Yleensa kerhon tapahtumat ovat pienimuotoisia eivatka ne vaadi paljoakaan logistiikan
kannalta. Kuitenkin tapahtumat vaativat yleensa jonkinlaista tavaran kuljetusta. Naita ovat
esimerkiksi evaiden ostaminen kaupasta seka tapahtuman sisallén mukaan pelien tai tie-
tokoneen kuljettaminen paikan paalle. Tapahtumissa, joiden tavoitteena on levittaa tietoa
kerhotoiminnasta, tarvitaan esimerkiksi esitteita kerhosta, seka kerhon oma banderolli.
Club Tupa sai oman sdilytystilan koululta, jossa kerhon tavaroita voi sailyttaa tapahtumien

valisséa.

Tapahtuman vastuuhenkildiden pitéisi olla yksityiskohtaisessa suunnitteluvaineessa han-
kittuna. Kerhon omiin tapahtumiin vastuuhenkil6itéa tarvitsee ainakin kaksi, mutta esimer-
kiksi osallistuttaessa tekijoind esimerkiksi Helgan fuksiaisiin, optimimaara vastuuhenkiloita
on nelja. Taman lisaksi olisi hyva, jos kerhon viestintaa ja markkinointia tekevét henkilot,
jotka eivat ole jarjestamassa tapahtumaa, silla materiaalien suunnittelu ja viestiminen eri
kanavissa vievat aikaa. Alkuvaiheessa olin itse paavastuuhenkilona kaikissa kerhon ta-
pahtumissa, mutta myéhemmin uusien jdsenten oppiessa tapahtumanteon perusteet, pys-

tyin delegoimaan vastuuta muille.

Ennen tapahtumaa on vield hyva tarkistaa budjettisuunnitelman pohjalta, paljonko rahaa
tapahtumaan mahdollisesti kuluu. Yleensa rahaa on kulunut tapahtumissa kéaytettyihin tar-
joiluihin sopivan maaran. Koska kerho on kayttanyt tarjoilujen suunnittelussa valmista
pohjaa edellisten tapahtumien tarjoiluihin perustuen, kauppalistan tekoon ei kulu joka

kerta erikseen aikaa.

Viela vahan ennen tapahtumaa vastuuhenkilét pyrkivat pitdmaéan lyhyen yhteenvedon ta-
pahtuman kulusta. Riippuen tapahtuman luonteesta noin tunti ennen tapahtuman alkua
kaydaan kaupassa, aletaan kasaamaan tapahtumapaikkaa sopivaksi ja valmistamaan ta-

pahtuman tarjoiluja.

7.3 Tapahtuman jalkeen

Viimeinen vaihe Dowsonin ja Bassettin Tapahtumasuunnittelun mallissa (2015) on tapah-
tuman jalkeinen aika. T&han tapahtumaprosessin vaiheeseen kuuluu arviointi, jalkipuinti ja

jatkokasittely. (Dowson & Bassett 2015, 48-50.) Helga Club Tuvan tapauksessa tdma
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vaihe sijoittuu joko tapahtuman loppumisen jalkeisille viikoille tai Haaga-Helian lukukau-

den loppuun.

Koska kerho on viela voimakkaasti kehittymisvaiheessaan ja yhden tapahtuman sijaan ka-
sitelladn useampaa tapahtumaa, olen jakanut tamén alaluvun kahteen osaan: ensimmai-

nen kasittelee aikaa heti tapahtuman jalkeen ja toinen Haaga-Helian lukukauden loppua.

7.3.1 Tapahtuman lopuksi

Heti tapahtuman jalkeen seuraa tapahtumapaikan purku ja siivous, jonka tapahtuman vas-
tuuhenkildt suorittavat. Tassa vaiheessa kiitetaan myos paikalla olijoita osallistumisesta.
Tapahtuman jalkeen kysellaan myo6s paikalla olleilta kerhon aktiivijaseniltd, mika toimi ta-
pahtumassa ja olisiko jotain kehitettavaa. Tallainen purku voidaan jarjestaa lyhyesti myds
esimerkiksi viestintasovelluksen kautta. Mikali tapahtuman vastuuhenkilé on kayttanyt ta-
pahtumaa varten rahaa, siitéd haetaan kulukorvausta opiskelijakunnalta tapahtuman jal-

keen.

Vaikka tapahtumanjalkeiset toimenpiteet suoritetaan vasta tapahtuman jalkeen, ne tulisi
suunnitella jo ennen tapahtumaa. Palautteen tarkoituksena on selvittda osallistujien mieli-
pide tapahtumasta ja tapahtuman tavoitteiden toteutuminen. (Dowson & Bassett 2015,
49.) Club Tuvan tapauksessa palaute osallistujilta keratddn usein suullisesti tapahtuman
aikana, mikali kyseesséa on kerhon oma tapahtuma. Palautteen kerddminen on nopeaa ja
vastausten saaminen on taattu, toisin kuin esimerkiksi erillisen séhkoisen palautekyselyn

jarjestaminen tapahtuman jalkeen.

Palautetta on hyva kerata niin osallistujilta kuin tapahtuman tekijoilta. Vallon ja Hayrisen
mukaan kysymykset tulisi laatia niin, etta vastausten perusteella voidaan rakentaa mah-
dollisimman kattava kuva tapahtuman tavoitteiden saavuttamisesta ja tapahtuman onnis-
tumisesta. Palautteen avulla tapahtumien toimivaksi tunnistettuja kaytantoja voidaan pa-
rantaa entisestaan, ja pyrkia valttamaan asioita, jotka eivat toimineet niin hyvin. (2016,
224-225.)

Club Tupa on pyrkinyt [ahettdmé&an kiitosviesteja sosiaalisessa mediassa aina lukukauden
paatteeksi toimintakauden loppuessa ja isompien tapahtumien kuten Helgan fuksiaisten
jalkeen. Usein pian kerhon tapahtuman jalkeen pyritaan jo tiedottamaan seuraavasta tule-

vasta tapahtumasta.
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7.3.2 Palautekysely kerhotoiminnasta

Kerhon ensimmaisen toimintavuoden jalkeen eli loppuvuonna 2019 miné ja Club Tuvan
toiminnassa aktiivisesti mukana ollut opiskelijatoverini Katja Humalainen kasasimme Club
Tuvan oman kerhotoimintakyselyn (liite 1). Kyselyn tarkoituksena oli keréaté palautetta ker-
hon siihenastisesta toiminnasta, vastaajien kasityksia norttikulttuurista seka etsia ideoita
kerhon tuleviin tapahtumiin. Palautekysely jaettiin Helga Club Tuvan omissa sosiaalisen
median kanavissa seka opiskelijakunta Helgan Facebook-sivuilla. Kyselyyn pystyi vastaa-
maan suomeksi ja englanniksi. Vastauksia tuli tasan kolmekymmenta. Otos on pieni,

mutta Helga Club Tuvan kokoiselle pienelle kerholle vastausmaara on mielestani sopiva.

Vastaajista suurin osa vastaa luvussa 5.4 maaritellyn kerhon kohderyhman demografisia
tekijoita: nuoria aikuisia, jotka opiskelevat Pasilan kampuksella. Vastaajista jopa 90 % il-
moitti kampuksekseen Pasilan. Porvoosta vastauksia tuli kaksi ja Haagasta yksi. Muiden
kampuksien opiskelijoilta ei tullut vastauksia. Kahdestakymmenestayhdeksasta vastaa-
jasta 55,2 % ilmoitti ikaryhmakseen 20-25 vuotta. 24,1 % vastaajista ilmoitti ikaryhmak-
seen 26-30 vuotta, ja 13,8 % vastaajista 30—40 vuotta. Alle 20-vuotiaiden ja yli 40-vuotiai-
den ikaryhmistd molempiin saatiin yksi vastaaja.

Vastaajia eniten kerhotoiminnassa kiinnostivat uudet kaverit (23 vastausta), vapaa-ajan
aktiviteetit (22 vastausta) ja yhteiset kiinnostuksen kohteet (20 vastausta). Yllattaen puolet
vastaajista oli kuullut kerhosta kaverin kautta, ja nelja vastaajaa jostain muualta. Viisi vas-
taajaa ilmoitti kuulleensa kerhosta sosiaalisesta mediasta, ja kaksi tapahtumasta. Opiske-
ljakunnan Helga Splash -uutiskirje, jonka arvioitiin tavoittavan kaikkein tehokkaimmin
opiskelijoita, sai vain yhden vastauksen. Kolme vastaajaa ei ollut kuullut aikaisemmin ker-

hosta.

Vastaajista yli puolet, 63,3 % ei ole onnistunut kerhon tapahtumiin. 17 vastaajaa kertoo,
ettd aikaa osallistua tapahtumiin ei ole. 3 vastaajista kertoo, etta tapahtumista ei ole tie-
detty etukateen. 2 vastaajista mainitsee myos, etta on ollut sattumalta paikalla, kun ker-
holla on tapahtuma. Vastaukset tukevat esitystani siita, etta kerhon omia tapahtumia tulisi
jarjestaa harvemmin, jotta tapahtumien suunnitteluvaiheessa jaisi aikaa markkinoinnille.
Muutama vastaaja kiittelee kerhon kiinnostavasta aiheesta sekéd mahdollisuudesta osallis-

tua matalan kynnyksen toimintaan.

Kyselyn vastaajat ovat kiinnostuneet ndorttikulttuuriin liittyvista aiheista seuraavasti: 90 %

vastaajista oli kiinnostunut elokuvista, 73,3, % TV-sarjoista ja 60 % lautapeleista. Loput
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norttikulttuuriin liittyvat kiinnostuksenkohteet olivat vastausmaarien mukaan jarjestyksessa
seuraavat: videopelit (43,3 %), kirjat (43,3 %), sarjakuvat (36,7 %) ja roolipelit (23,3 %).

Kyselyssa pyydettiin arvioimaan Helga Club Tuvan tapahtumista lautapeli- ja videoiltojen
seka Club Tupa Hangout -hengailutapahtumien mielenkiintoisuutta tapahtumakuvausten
perusteella valitsemalla numero 1-5, jossa yksi merkitsee "ei yhtdan mielenkiintoinen” ja
viisi merkitsee erittain mielenkiintoinen”. Tapahtumakonseptit saivat suhteellisen hyvan
keskiarvon: Videoillat olivat suosituimpia 3,83 keskiarvolla, toisena tulivat lautapeli-illat

3,80 keskiarvolla ja viimeisena Club Tupa Hangout 3,57 keskiarvolla.
Vastaajia pyydettiin ehdottamaan, mita peleja he haluaisivat pelata ja mita sarjoja ja elo-

kuvia he haluaisivat katsoa yhdessa. Vastauksia tuli monipuolisesti. Ehdotukset otetaan

huomioon kerhon tulevia tapahtumia suunnitellessa.
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8 Arviointi ja pohdinta

Tassa luvussa arvioin Helga Club Tupa -opiskelijakerhon toimintaa ja pohdin, miten Club
Tuvan toimintaa voisi kehittaa entisestaan valmistumiseni jalkeen ja jaadessani toimin-
nasta sivuun. Pohdin myés yleisesti kerhotoiminnan tulevaisuutta Haaga-Helia ammatti-

korkeakoulussa. Viimeiseksi arvioin viela omaa onnistumistani kerhotoimintaprojektissa.

8.1 Arviot kerhotoiminnasta

Kaiken kaikkiaan Helga Club Tuvan toiminta on pysynyt hyvin pienimuotoisena. Vaikka
osallistujia Helga Club Tuvan tapahtumiin on ollut toivottua vahemman koko kerhon ole-
massaolon aikana, en sanoisi kuitenkaan kerhotoiminnan kehittdmiseen kaytetyn ajan
menneen hukkaan. Perustin kerhon yksin, ja alle vuodessa olin saanut pienen aktiiviporu-
kan mukaan avuksi. Huomattava osa kerhon nykyisisté aktiivijasenista oli minulle ennes-
tad&n tuntemattomia opiskelijoita ennen kerhotoiminnan k&ynnistymisté. On tietysti myon-
nettava, ettd jo ennestaan hankkimani opiskelijaverkostot helpottivat kerhotoiminnan jar-
jestamista. Esimerkiksi Catani kirjoittaa Onnistunut yritystapahtuma -teoksessa, etta ta-
pahtumatuottajalla onkin hyva olla laaja kaveriverkosto elaméan eri osa-alueilta, koska
kaikkea ei pysty hallitsemaan yksin (2017, 37).

Arvioin, ettéd kerhon on erittain tarke&& panostaa aktiivisesti markkinointiin varsinkin ker-
hon perustamisvaiheessa. Kerhon vetdjien kannattaa pyytaa apua markkinointiin opiskeli-

jakunnan lisaksi esimerkiksi ainejarjestoilta.

Arvioin myds, ettd opiskelijakunta Helgalta kerhotoiminnan kattojarjestona on hyva saada
mahdollisimman paljon tukea kerhotoiminnan vetamiseen, jotta kerhotoiminnan aloittami-
nen Haaga-Helia ammattikorkeakoulussa olisi entistéa helpompaa. Ehdotan esimerkiksi
ratkaisuiksi pienimuotoista koulutusta uusille kerhonohjaajille ja yleista kerhotoiminnan

opasta, joka antaisi hieman suuntaa kerhonpitdjille.

Jokainen uusi kerhonohjaaja tulisi tutustuttaa kerhotoiminnan kannalta olennaisiin avain-
henkildihin: naitd ovat muut oman kerhon aktiivit, toisten kerhojen vetajat seka opiskelija-
kunta Helgan osalta kerhotoimintavastaava ja Helgan hallituksen puheenjohtaja. Jos eri
kerhojen vetdjat tekisivat yhteisty6té, nain kerhot voivat antaa toisilleen tukea kerhotoimin-
nan jarjestamisen suhteen. Nain mydskaan jokaisen kerhovetgjan ei tarvitsisi opetella
kaikkea taysin alusta alkaen itse, mika oli yksi Helga Club Tupa -projektin alkuvaiheen

haasteista.
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Kuten luvussa 5.6 kasittelemani Pana ry ja Yama ry ovat tehneet, luultavasti jossain vai-
heessa kerhon omat tapahtumat alkavat keskittyd enemman johonkin tiettyihin norttikult-
tuurin aiheisiin, ja loput tapahtumista ovat epavirallisempia kokeiluja. Voi myos olla, etta

ajan myota kerhon sisélle alkaa muodostua erikseen esimerkiksi lautapeleihin, roolipelei-

hin ja elokuviin keskittyneita porukoita.

Helga Club Tupa on Haaga-Helian opiskelijakunta Helgan kerhotoimintauudistuksen pio-
neeri. Uskon, etta tasta opinnaytetydsta on hyotya Helga Club Tuvan jatkokehitykselle
seka muille tuleville opiskelijakerhoprojekteille niin Haaga-Helia ammattikorkeakoulussa

kuin muuallakin Suomessa.

8.2 Kehitysehdotuksia Helga Club Tupa -kerholle

Olen valmistumassa kevatlukukaudella 2020. Toivon, ettd Helga Club Tupa -kerho jatkaa

ja kehittaa aktiivisesti toimintaansa myds valmistumiseni jalkeen. Jatkotyostettavaa on esi-
merkiksi kerhon markkinointisuunnitelman yllapitamisessa, kerhon sidosryhmien maaritta-
misessa ja naiden kanssa yhteistyon tekemisessa, seka tapahtumien osalta jo luotujen ta-

pahtumakonseptien kehittamisessa tai kokonaan uusien luomisessa.

Yhteisollisyyden nakokulmasta mielenkiintoista olisi ndhd&, miten esimerkiksi opiskelijan
kerhotoiminnassa mukana oleminen linkittyy mahdolliseen my6hempé&an aktiivitoimintaan,
tai mik& on kerhotoiminnassa saatujen verkostojen hyoty pitkalla aikavalilla. Millaisia konk-
reettisia vaikutuksia kerhotoiminnalla on yhteiséllisyyden luojana ja opiskelijakulttuurin

monipuolistajana korkeakouluymparistossa?

Yksi mielenkiintoinen tarppi voisi olla myds taysin verkossa jarjestettavien tapahtumien
kehittaminen, kuten esimerkiksi peli-iltojen pitaminen puhe- ja tekstisovellus Discordin
avulla. Toisaalta voisi myds tutkia, miten Discordia ja muita digitaalisia alustoja voisi yli-

paataan hyodyntaa (opiskelija)yhteisoissa.

Tapahtumakonsepteissa on vield jonkin verran kehitettavaa. Esimerkiksi paivalla jarjestet-
tavat hengailutapahtumat voisi yhdistd& promootiotoimintaan vaihtamalla tapahtumapaik-
kaa syrjdisemmasta opiskelijakunnan tilasta vaikkapa Haaga-Helian aulatilaan, jossa on
enemman ohikulkijoita. Kerhon promootion kannalta olisi ollut helpompaa, jos kerho olisi
paassyt heti alusta alkaen mukaan Haaga-Helian lukukauden alun tapahtumiin kertomaan

kerhon olemassaolosta, mutta yksistaan tama olisi ollut mahdotonta.
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Jotta Helga Club Tupa voi jatkaa toimintaansa viela kevatlukukauden 2020 jalkeen, on téar-
keda, ettd kerholle I6ytyy ajoissa aktiivisia jatkajia. Jotta aktiivijasenia l6ytyy, kerhoa tulee
jatkossakin markkinoida aktiivisesti opiskelijakunta Helgan kautta. Jatkajien avuksi olen
kehittamassa Club Tuvan kerhotoiminnan ohjenuoraa, jota voidaan pikkuhiljaa paivittaa.
Jo tassa vaiheessa on tarkeaé perehdyttdd muita kerholaisia ja jakaa tietoa kerhon johta-
miseen, jotta myéhemmin “ei tarvitse keksia pyoraa uudestaan”. Yksi tavoista on esimer-
kiksi vastuun jakaminen muille kerhon jasenille tapahtumia tehdessa, jotta kerhotoiminnan

suunnittelu ja tekeminen tulee tutuksi kaytannon kautta.

Millainen kerhotoiminnan tapahtumien rooli tulee olemaan jatkossa? Loppujen lopuksi yksi
lukukausi on todella lyhyt aika, ja kerhon tapahtumat eivat tule olemaan laadukkaita, mi-
kali niita yritetaan jarjestadd useampia muutaman kuukauden aikana. Riskind on myds, etta
kerhotoiminta tulee olemaan sita jarjestaville opiskelijoille liian kuormittavaa, mikali tapah-

tumia pyritdén jarjestamaan paljon.

8.3 Itsearviointi

Viimeiseksi arvioin omaa onnistumistani toiminnallisessa opinnaytetydprojektissa, joka oli
uuden, ndrttikulttuuriin keskittyvan opiskelijakerhon perustaminen ja kerhon tapahtumien

kehittaminen.

Aloitin kerhon suunnittelun syksylla 2018. Minulla oli muutama kuukausi aikaa suunnitella
kerhon perusidea ja sen ensimmainen tapahtuma lahes tyhjasta. Sain suhteellisen hyvin
tukea alusta alkaen kerhotoiminnan tekemiseen opiskelijakunnan kerhotoimintavastaa-
valta ja myohemmin opiskelijakavereilta. Projektissa auttoi johdon assistenttityon opinto-
jen liséksi opiskelijakulttuurin tunteminen ja entiset vapaaehtoispestini ennen kerhotoimin-
nan aloittamista. Nyt loppukevaalla 2020 Helga Club Tuvalla alkaa olla vakiintuneita toi-

mintamalleja seka jonkin verran vakiokavijoita kerhon tapahtumissa.

Jalkeenpain katsottuna kerhotoiminta on vaatinut paljon aikaa ja tyota. Pelkastaan kerhon
perustamisen ja tapahtumien jarjestamisen lisdksi olen kayttanyt aikaa muun muassa so-
siaalisen median kanavoiden luomiseen, markkinointimateriaalien suunnitteluun ja k&&nta-
miseen englanniksi, virtuaalisena keskustelualustana toimivan Discord-serverin luomiseen
ja sen kehittamiseen, muiden kerhoaktiivien johtamiseen ja perehdyttdmiseen seka erilais-
ten digitaalisten tydskentely- ja viestintavélineiden hyddyntadmiseen kerhotoimintaa suun-
nitellessa. Vaikka ajoittain kerhonjohtajana toimiminen on tuntunut raskaalta, aiheen mie-

lenkiintoisuus ja kokeileva asenne auttoivat projektin viemisessé eteenpain.
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Helga Club Tuvan tapahtumia ei aina ehditty tekem&én tapahtumasuunnittelun teoria mie-
lessa. Paineet kokeilla erilaisia tapahtumakonsepteja lukuvuoden aikana oli kova, jotta
kerho vaikuttaisi aktiiviselta ja ndin houkuttelevalta liittya. Toisaalta kerhon aktiivisuutta on
Kiitelty ja pidetty uraauurtavana - syyslukukauden 2019 lopulla sain Myynnin ja markki-
noinnin ammattilaisten ja Haaga-Helian opiskelijakunta Helgan mydntaman "vuoden yhtei-

séllisin” -stipendin kerhotoimintaprojektista.
Arvioin, ettd ammatillisista taidoistani, joista oli eniten hyétya ja joita kehitin eniten kerho-

toimintaprojektin aikana, olivat tapahtumien tekeminen, itseohjautuvuus, muiden johtami-

nen, seka digitaalisten projektinhallintavalineiden kaytto.
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Liitteet

Liite 1. Palautekysely

Helga Club Tuvan toiminta 2020 / Helga
Club Tupa's activities in 2020

Helga Club Tupa on perustettu syksylls 2018 edistimidn nSrttkulttuuria Haaga-Heliassa ja
tuomaan samanhenkiset opiskelijat yhteen. Kstsomme yhdess3 elokuvis, pelsamme
lautapelejs sekd jSrjestdmme muits teemaan ilttyvid aktiviteetteja.

Kyselyn vastauksia kiiytetddn Club Tuvan toiminnan kehittimiseen sekd mahdollisesti
hy&dynnetEin kerhotoimintaa kosk opinniytetySssi.

Vastasjat voivat halutessasn osallistua arvontaan, jonks palkintona on |ahjakortti
CDON.comiin.

Kyselyn ovat kassnneet Katja Humalsinen & Sonjs Fallstrém.
"

Helga Clubd Tupa has founded in autumn 2018 to promote the geek culture in Haaga-Helia and
bring together like-minded students. We watch movies together, play board games and
organize other activities relevant 1o the topic.

The answers of this survey will be used to develop the activities of Helga Club Tupa and
possibly used In a thesis on club activities.

Respondents can choose to participate in a raffie to win a gift card for CDON.com.

The survey has been compiled by Katja Humalainen & Sonja Fallstrém.
*Pakollinen

1. Milla kampukselia opiskelet? / In which campus are you studying? *
Merkitse vain yksi soikio.
() Haaga
(D Maimi
() Pasila
() Porvoo
() Vierumniki
() Enhalua vastata / | do not want to answer

2. Kuinka vanha olet? / How old are you?
Merkitse vain yksi soikio.
() sl 20 vuotta / under 20 years old
() 20-25 vuotta / 20-25 years old
() 26-30 vuotta / 26-30 years old
() 3040 vuotta / 30-40 years old
)yl 40 vuotta / over 40 years old
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3

5.

T

Mika kerhotoiminnassa kinnostaa? / What does interest you in the club activities?

Valitse kadkki sopival vaihloefdol

[ hteizet kinnostuksen kobtest § Comman intsnests
[] Wuden oppiminen / Learning new things

[] verkestoituminen ¢ Metworking

[] ucten kaverin f New friends

[] vapaa-ajan aktiviteetit / Leisure activities

[] opiskeljatapshtumat / Student events

“.II.I.'D

Milld kiedella kerhvon tulisi toimia? f What language should the club use? *
Valitse kadkki sopival vaihloefdol

[] Susmi F Firnish
[ ] Englanti ¢ English
[ Maslemmat / Bath

Hedga Club Tupa

Miten kuulit kerhosta? f How did you hear about the club? =

Merkitse vain yksi soikio.

{7 Helga Splash

() Bosisalinen media § From social media

[ 1 Tapahturna / From an event

() Kaverilta / From a friend

{1 Jostain muualts / From sowhers slas

{1 En ole slemmin kuullut kerhosta | | have not heard about this club before.

Oletko osalistunut kerhon tapahtumiin? f Have you participated in the events of
the chub? *

Merkitse vain yksi soikio.
1 Kyll e
{_JEI/ Na

Miksi olet tai et ole osallistunut? § Why have you or hawe you not participated? *
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Oisallistuisin mieluitan tapahtumaan, joka on.. ! | would like to participats in an
avent, which is... *

Valitsa kadkki sopival vaihioefdar

[7] Pasilassa ¢ In Pasila

[[] Haagassa / In Haaga

[ mealmitta  in Whademl

[ kampusten ulkopuslella / Dutside campuses
[ Arboarsa ; On weekdays

[ visconlappuna / On weekends

[] kb 8-16 vl { Betwesn B-16 delock

[] o 16 jicamn / after 16 Selock

[] Phibisetin / aloohal free

Helga Club Tuvalla on kolme pédasialiista tapahtumakonseptia. Arvio niiden
mielenkiimoisuus kuvauksen peruste«lla. / Helga Club Tupa has three main event
concepts. Please rate their interest based on the description.

0.

1 Let's Watch - aloluvien ja sarjojen katsominen arki-iltaisin. / Let's Watch -
watching movies and TV shows on weekday evenings. *

Merkitse vain pksi soikio.

Ei yhiElin mislerkiimoinen 7 Mot at all interesting Erittiin miebenkiiniolnen [ Very interasting.

2. Lautapelien pelaaminen yhdessa iltaisin / Playing board games together
during the evening *

Mevkitea vain pksi soikia.

El yhiEin mielenkiintoinen / Mot a1 all interesting. Erittdin mielenkiintoinen / Wery interesting.

3. Club Tupa Hangout - Hengailutapahituma arki-iltapSivisin Pasilan kampukssalia,
jossa pelataan helppoja lautapelsji. r Club Tupa Hangout - a hanging out event
during weskday afternoons in Pasila campus, where easy board games are
played. *

Merkitea vain pksi moikio.

El yhtdin mielenkiintoinen £ Mot &t all interesting Erittiin mislenkiintoinen £ Very interesting
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12.

13.

Parhaat somekanavat viestintasn ovat mislastani.. / The best social media
channals in my opinion are... *

Valirse kaikki sopival vaififoahoor
[7] Facebook

[[] Instagram

[7] missord

[] whatsapp

[] Telegram

[] E mitiin nilsth ¢ Hone of these

Jos Club Tuvalla olisi haalarimerkdd, haluaisitho ostaa sellaisen? 1 If Club Tupa had
a coverall patch, would you ke to buy one? *

Valirse kaikki sopival vaifdoshdol
D Kylls, sellaisen, jossa on kethon logo. £ Yes, the one that has the club's lego.
D Kylis, jonkin nimtiaiheisen hupimerkin. / Yes, some Kind of funny geek themed pateh.

DEI'I..I'IH\.
[] En ozaa sanoa. /1 canit say.

MNorttikulttuuri f The geek culture

14

15.

16.

Mista ndrttikulttuuriin Fttyvistd asiocista olet kinnostunut? r What aspects of the
geek culture ans you interested in?

Valirse kaikki sopival vaififoafdol

[ Lautapelit f Board garmes

[ videopedit  Video games

[] Roolipelit { Role-playing games

[] Tv-sarjat ¢ TV shows

[] Elkuvat / Movies

[] varat £ Books

[] sarjakuvst / Comies

W]

Mista muusta olet kiinnostunut? £ What else are you interested in?

Mita eloluvia tai sarjoja haluaisit katsoa yhdessa? / What mowvias or serias would
youl like to watch together?
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17, Mita pelsjd haluaisit pelata yhdessa? 1 What games would you ke to play
togethar?

18.  Oletho Kinnostunut osallistumaan yritysvierailuun tai muuhun tapahtumaan
yhdessa? / Are you interested in participating to an excursion or other event
together?

Moerkitse vain yksi soikio.
£ Kyl f Yes

) Ehkli / Maybe
_JEn/ Mo

19, Oletho Kinnostunut osallistumaan opiskeljatapabtumiain yhdessa? f Are you
imerastad in participating student events togather? *

Mearkitse vain yhsi soikio.
) Kylld £ Yes

() Ehki | Maybe
{_JEn/ Mo

20.  Millaista muuta toimintaa haluaisit? ' What other activities would you like to
hawe?

Kiinnostus aktivitoimintaan ja vapaa sana / Interest being an active and free word

21, Olisitko valmis hyddyntamaan omaa osaamistasi kerhotoiminnassa? § Would you
be ready to usa your own knowledge in club activities? *

Moerkitse vain yksi soikio.
) Ryl f Yes

1 EhkE / Mayhe
 JEn/MNa
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22, Jos vastasit edellisesn "oila™ tai "shka", niin haluaisitko kerhoaldiiving

toimimisan edistdvan jollain tavalla opintojasi? 7 If you did answer “yas" or
"maybe” to the previous guestion, would you ke that being a club active will
promaote your studies in some way?

Moerkitse vain yksi soikio.

) Kyl haluaisin kurssissorituksen esimeddisl tapahtuman tekemisest [ Yes, |
wiould ke to have a course mark by doing an event.

) Kyl haluaisin saada akiitvina toimimisesta opintopisteitd. [ Yes, | would e to
have ECTS credits for being a club active.

_JEI/Na

Minua kiinnostaa seuraavat tehtavat.. / I'm interested in the following tasks... *
Valirse kaikki sopival vaififoehdol

[7] Lautapelnapattuman [Srestys / pelinjahts / Organizing & board game event / being a
garme master

[] Erakuvailtan jérjestys / Organlzing a mavie night

|:| Kerhon markkinoint] £ Marketing the clut

[] Vastuutehtivit tapahtumissa / respansibillty tasks in the events
[] Healsan vain osallistes toimintaan § | just want to participate as a participant.

24. Vapaasana / Free word

Haluan osallistua arvontaan / | would like to participate in a raffle

23,

Haluan osallistua arvontaan / | would ke to participate in a raffle

Moerkitse vain yksi soikio.

1 Kyl f Yes
e

Tietosunjaseksie: Hyvwiioyn sihkip ket arvo -

Arvontaosallistuminen tiedot polstetaan hetl arvonnan |Skeen, / Data protection palicy: |
I Participating in the accept the use of my email in the raffle and the information will be

raffle

deleted immediately after the mffie.
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26.  Oilenlukenut tietosucjaselogtesn. / | have read the data protection policy. *
Merkitse vain yksi soifio.

) Kyl 7 Yes

27, Kirjoita alle sBhkdpostiosoittessd, johon otamme yhteyita, jos woitat. 7 Please
‘write here your email addregs which we will contact. if you win.

Google of ole luomt tal hyvakeynyt it sisdhog.
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