Tama on alkuperaisen artikkelin
rinnakkaistallenne.
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SEAMK HALUAA OLLA YRITTAJYYDEN KARJESSA

eingjoen ammattikorkea-

koulun uusi strategia vuo-

sille 2020-24 kantaa tyo-

nimea Kokoaan suurempi

ja entista verkottuneempi

SeAMK. Tama tarkoittaa, etta SeAMK

haluaa jatkossa ensinnakin kasvaa,

olla kokoonsa nihden entista vaikut-

tavampi ja tuloksekkaampi ja toisaalta

strategisiin paamaariin pyritaan entis-

ta tiiviimmalla yhteistyolla seka alueen

yritysten ja yhteisojen etta kumppani-
korkeakoulujen kanssa.

Visiomme on edelleen Kansainvali-

nen, yrittajahenkinen SeAMK - paras

korkeakoulu opiskelijalle. Arvot, johon
toimintamme nojaa, ovat Yrittajahen-
kisyys, Kansainvalisyys, Vastuullisuus
seka SeAMK-henki. Nama ovat koko
SeAMK-yhteisotn arvoja eli seka henki-
I6ston ettd opiskelijoiden.

Mita tarkoitamme yrittajahenkisyy-
delld? Olemme aukikirjoittaneet sen
nain: Etsimme uutta ja kokeilemme
rohkeasti, meilla on lupa ep&onnistua
kokeilussa, mutta emme anna periksi.
Meill& on tekemisen meininki. Olemme
palvelualttiita ja toimimme tulokselli-
sesti. Haluamme, etta meidan opiskeli-
jat valmistuttuaan tunnistettaisiin yrit-

tajahenkisyydestaan riippumatta siita
mitd tyota tekevat.
Yrittajahenkisyyden lisaksi tavoit-
teemme on, ettd meiltd valmistuneet
opiskelijat saavat parasta mahdollis-
ta tukea oman yrityksen suunnittelus-
sa ja valmennuksessa ja etta opiskeli-
jamme ovat Suomen karked yrittajaksi
ryhtymisessa. Yrittajyyden tutkimuk-
sessa tavoitteemme on kansainvalinen
kérki, Suomen karjessa jo olemme.

Elina Varamaki
Vararehtori, Seindjoen ammattikorkea-
koulu





