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Hyvinvointivoimala vuoden 2018
taidekasvatusteko

Ita-Suomen Hyvinvointivoimalan ty6 on palkittu vuoden
2018 taidekasvatustekona. Kuopion konservatorion or-
ganisoima VOIMALA-yhteisty6verkosto on yhdistanyt
alueen kuntia, oppilaitoksia ja muita toimijoita monia-
laisuuteen: verkosto on kehittanyt sosiaali- ja terveys-

palveluita kulttuurin avulla.

aidekasvatusteon valitsi kan-

sanedustaja ja eduskunnan si-

vistysvaliokunnan jdsen Raija

Vahasalo. Hinen mukaansa
Hyvinvointivoimalan valinta perustuu sen
laajuuteen ja innovatiiviseen ja rohkeasti
sektorirajat ylittdvadn toimintaan. VOI-
MALA on l6ytinyt uuden luovan tavan
edistdd kulttuuria eri toimialoilla.

Verkoston kehitysjohtaja Eeva Miki-
sen mukaan palkinnon perusteluissa mai-
nitaan tasa-arvo taiteen saavuttavuudes-
sa. Kehitetty Takuulla-yhteistydomalli tukee
kulttuuristen oikeuksien tasavertaista to-
teutumista.

- Oivalsimme heti alussa, ettd monia-
laisella yhteistyolld tavoitetaan my6s ne
asiakasryhmat, jotka eivat eri syistd muu-
ten pédsisi osallistumaan. Vakiinnutam-
me ndin taide- ja kulttuuriosaamista osak-
si sosiaali- ja terveydenhuollon koulutusta,
toimintaa ja johtamista. Toisaalta liitimme
kulttuurialojen koulutuksiin elementteja
sosiaali- ja terveysaloilta.

Mikinen korostaa, ettd Voimala-verkos-
to lisdd sosiaali-, kulttuuri-, opetus- seka
lapsi- ja nuorisoalojen asiantuntijoiden
yhteisty6td. Verkosto tuottaa monialaista
osaamista, jota voidaan hyodyntaa tervey-
den, hyvinvoinnin ja sosiaalisen osallisuu-
den edistamisessa.

- Taide- ja kulttuurilahtéisten menetel-
mien hyodyntamista osana sosiaali- ja ter-
veyspalveluja vahvistetaan erityisesti niissd
asiakasryhmisséd, joiden kulttuuriset pe-
rusoikeudet ovat muuten vaarassa jaada
toteutumatta, esimerkiksi syrjaytymisuhan
alla olevat nuoret ja ikdantyvit.
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Verkosto tuottaa monialaisia palvelukokonaisuuksia, joita voidaan hyodyntda tervey-
den, hyvinvoinnin ja sosiaalisen osallisuuden edistamisessa.

yhteisty6n kehittdmisessd Savonia-ammat-
tikorkeakoulu on ollut keskeinen kump-
pani, koska sielld tarjotaan Voimala-tyon
keskiossa olevien sosiaali-, terveys- ja kult-
tuurialojen koulutusta.

- Savonia on my6s ainoa oppilaitos
Itd-Suomessa, jossa koulutetaan musiikki-
pedagogeja ja tanssinopettajia.

Kuopion konservatorion ja Savonian
yhteistyossd toteuttamassa musiikin eri-
tyispedagogiikan (MEOK
2010-2013) luotiin maaperdd kulttuuri-
hyvinvointitydlle. Koulutukseen osallistu-
neita musiikkipedagogeja on hyddynnetty
Voimalan TAKUULLA! - Taiteesta ja kult-
tuurista hyvinvointia -hankkeissa v. 2012
alkaen.

hankkeessa

Savonian asiantuntijoita on kaikissa Voi-
malan tydryhmissé. Johtoryhmin puheen-
johtajana on koulutusvastuujohtaja Salla
Seppénen.

Itd-Suomen Hyvinvointivoimalassa on
mukana yhdeksidn kumppania: Iti-Suo-
men yliopisto, Kuopion kaupunki, Kuo-
pion konservatorion kannatusyhdistys
ry, Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kun-
tayhtymd, Savon koulutuskuntayhtymai,
Savonia-ammattikorkeakoulu oy, Taide-
yliopiston Sibelius-Akatemia Kuopion yk-
sikko, Tohtori Matthias Ingmanin sdtio,
Ingmanedu Kulttuurialan ammattiopisto
ja Kuopion Invalidit ry:n Kansalaistoimin-
nan keskus Tukipilari. Yhteisty6td hallin-
noi ja koordinoi Kuopion konservatorio. 0
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