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"SAADELTY HUKKUMINEN”

— Teatteri-ilmaisun ohjaaja ihmislahtdisemman mielenterveystyon
mahdollistajana

Tavoitteeni on olla muuttamassa mielenterveysty6ta ihmislahtdisemmaksi;  pyrin
mahdollistamaan sita, ettd ihmisten aito kohtaaminen ei olisi niin sattumanvaraista. Toinen
tavoitteeni on tutkia, miten voin teatteri-ilmaisun ohjaajana tukea mielenterveyskuntoutujien
kuntoutumisen prosessia. Millaista ammattitaitoa tarvitsen siind? Opinnadytetydssa kayn
vuoropuhelua kahden roolini, "teatteri-ilmaisun ohjaajan” ja "mielenterveyskuntoutujan l&heisen”,
valilla. Avaan laheiseni hoitopolkua ja kohtaamiamme hoidon haasteita. Naiden avulla hahmottuu,
mitd mielenterveyskuntoutujan laheisend oleminen tarkoittaa ja millaisten asioiden kanssa
l&heiset ja sairastuneet ovat usein melko yksin.

Kuntoutuminen seka korjaava mielenterveystyd Suomessa, eli hoito ja kuntoutus, muodostavat
tyoni taustan. Esittelen Suomessa mielenterveyskuntoutujien tai heidan omaistensa kanssa
tyoskentelevia kulttuurinyvinvointialan toimijoita. Teen myds lyhyen katsauksen aiheesta tehtyyn
tutkimukseen. Avaan ammattitaitoani teatteri-ilmaisun ohjaajana soveltavan taiteen
ammattilaisen  kompetenssien avulla. Naiden liséksi olen haastatellut kahta
mielenterveyskuntoutujaa  heidéan kokemuksistaan mielenterveyskuntoutuksesta  ja
kuntoutumisesta.

Haastattelujen, tyokokemukseni sekd kokemusteni mielenterveyskuntoutujan laheisena
perusteella esitan, ettd minulla teatteri-ilmaisun ohjaajana olisi paljon annettavaa
mielenterveyspalveluille  sekd kuntoutujien  henkilokohtaisille  kuntoutumisprosesseille.
Kuntoutuminen sisaltdd muutoksen minuudessa, sosiaalisissa rooleissa ja vuorovaikutuksessa.
Taiteilijan persoona, ryhman ohjaamiseen liittyvd ammattitaito, ymmarrys toimintatapojen ja
aiheiden soveltumisesta tietylle ryhmalle seka taiteelliset kompetenssit ovat olennaisia
kuntoutumisen tukemisessa.

Tyodssani ehdotan, etta taiteen ammattilaisia, jotka ymmartavat vuorovaikutuksesta ja ihmisten
kohtaamisesta, palkattaisiin taydentdmaan mielenterveyspalveluita. Korjaavassa
mielenterveystytssa taiteilijan ensisijaisia tehtavia olisivat sairastuneiden kohtaaminen, heidan
kuntoutumisensa tukeminen ja toivon yllapitdminen. Ihannetilanteessa taiteiljoiden ohjaamat
ryhmét eivét olisi suunnattu vain harvoille ja valituille, vaan olisivat kaikkien halukkaiden saatavilla
osana kokonaisvaltaista mielenterveyden hoitoa ja kuntoutusta.

ASIASANAT:

soveltava taide, mielenterveys, mielenterveyskuntoutus, kuntoutuminen, draamamenetelmat,
tunneséatelytaidot
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“CONTROLLED DROWNING”

— Drama instructor as a facilitator of more human-centered mental health work

My goal is to be part of the change in making mental health work more human-centered; to make
sure that the meaningful encounter between people is not so arbitrary. My second goal is to
consider how | can support the process of recovery of mental health rehabilitators as a drama
instructor. What professional skills do | need for it? In my thesis, | have a dialogue between my
two roles, “drama instructor” and “someone close to a mental health rehabilitator”. | open the path
of care my loved one has gone through and the treatment challenges we have faced. These help
in understanding what being close to a mental health rehabilitator means, and with what kind of
things those who have fallen ill and those close to them are often left to deal with alone.

Recovery and remedial mental health work in Finland, ie care, nursing and rehabilitation, form the
frame for my thesis. | present different organisations and people active in the field of arts, health
and well-being in Finland who work with mental health rehabilitators or their close ones. | also
give a brief overview of the research on the subject. | expand upon my professional skills as a
drama instructor through the competencies of an artist who works in the field of applying arts. In
addition, | have interviewed two mental health rehabilitators about their experiences of mental
health rehabilitation and recovery.

Based on the interviews, my work experience and my experiences as someone close to a mental
health rehabilitator, | submit that as a drama intstructor | have a lot to offer in mental health
services as well as in the personal recovery processes of rehabilitators. Recovery includes
change in self, in social roles and in interaction. Artist's personality, professional skills in
instructing groups, the understanding of how certain topics and ways to work are appropriate for
a certain group and artistic compentencies are essential in supporting recovery.

In my thesis | submit that professional artists, who understand about interaction and connecting
with people, would be hired to complement mental health services. In remedial mental health work
artist's primary tasks would be having meaningful encounters with those who have fallen ill,
supporting their recovery and helping them maintain hope. Ideally, artist-guided groups would not
only be available for the select few, but would be accessible as a part of holistic mental health
care and rehabilitation for those who are interested in them.

KEYWORDS:

applying arts, mental health, mental health rehabilitation, recovery, drama methods, emotional
regulation skills
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1 JOHDANTO

Mielenterveyskuntoutuksen peruskysymys on eettisesti tasokkaiden kuntoutuspalvelu-
jen toteuttaminen, jotka samaan aikaan tavoittelevat yksilolle hyvaa seka yhteiskunnalle
hyotya (Koskisuu 2004, 10). Nyt on vuosi 2019 ja koen, ettd olemme edelleen tdman
kysymyksen &arella. Olen mielenterveyskuntoutujan laheinen. Tama kehittdmishanke
sai alkunsa siita, kun seurattuani laheiseni hoitoa ja kuntoutusta aloin pohtia, mita mina
voin soveltavan taiteen ammattilaisena tehdéa, jotta laheiseni tai samanlaisessa tilan-
teessa olevat voisivat paremmin. Yksi suomalaisen mielenterveyskuntoutuksen kehitys-
ulottuvuuksista on laadullinen laajentuminen, mika tarkoittaa uusien toimintatapojen ja
menetelmien kehittdmista (Koskisuu 2004, 35). Osana laajentumista naen teatteri-ilmai-
sun ohjaajien ja muiden taidealojen ammattilaisten osaamisen hyddyntadmisen kuntou-
tuksessa. Miten yhteiskunnalla on varaa kouluttaa meité taiteilijoita, jos emme paase
hyddyntam&aan osaamistamme laaja-alaisesti? Tassa erityisesti soveltava taide on
avainasemassa. Taméa opinnaytetyd on ehdotus mielenterveystydn monipuolistamiseksi

seka yksi esimerkki taiteen alan ammattilaisten tyoéllistymisen mahdollisuuksista.

Psykoterapeutti Maaret Kallion (2017, 25) mukaan "maailma on tullut kipedksi omasta
kohtaamattomuudestaan”. Suomessa joka toinen sairastuu jossain vaiheessa ela-
maansa mielenterveyden hairiodn. Puolet tyokyvyttomyyselakkeistd ja neljasosa sai-
rauslomapaéivista johtuu mielenterveysongelmista. Mielenterveyden hairididen kustan-
nus on noin 11 miljardia euroa vuodessa. Kuitenkin terveydenhuollon kayttdmenoista
mielenterveyspalveluihin kohdistuu vain 4,3 prosenttia, mista suurin osa kaytetaan kor-
jaaviin palveluihin. (Suvisaari & Wahlbeck 2019, B15.)

Huoli mielenterveyden hairidista ja niita hoitavien palvelujen toiminnan puutteista on jat-
kuvasti esilld yhteiskunnallisessa keskustelussa. Ihmiset kertovat mediassa sairauksis-
taan seka niiden hoitamattomuudesta. Kansalaisaloite terapiatakuusta pyrkii lakimuutok-
seen, joka takaa nopeamman paasyn esimerkiksi psykoterapiaan. Aloite ylitti 50 000
kannatusilmoituksen rajan 20.7.2019 ja etenee eduskunnan kasittelyyn. (Mielenterveys-
pooli 2019.) Kaynnissa olevalla sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksella halutaan pa-
rantaa palveluiden toimivuutta seka kaventaa alueellisia hyvinvointieroja (Kanerva & Ha-
malainen 2017, 71).

Tavoitteeni on olla muuttamassa mielenterveysty6ta ihmislahtdisemmaksi. Pyrin mah-

dollistamaan tyollani sita, etta ihmisten aito kohtaaminen ei olisi mielenterveystydssa niin
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sattumanvaraista. Toinen tavoitteeni on tutkia, miten voin teatteri-ilmaisun ohjaajana tu-
kea mielenterveyskuntoutujien kuntoutumisen prosessia. Millaista ammattitaitoa tarvit-
sen siind? Koen tarkeédksi avata tydssani laheiseni hoitopolkua (luku 4.2) ja psykoterapi-
aan hakeutumisen haasteita (luku 2.1.1), koska ne kertovat konkreettisesti tilanteesta,
johon haen muutosta. Niiden avaaminen auttaa myds ymmartamaan, mita mielenter-
veuskuntoutujan laheisend oleminen tarkoittaa ja millaisten asioiden kanssa laheiset

seka sairastuneet ovat usein melko yksin.

Opinnaytteeni nimellda Saadelty hukkuminen on monta merkitystd. Se on kritiikkia ny-
kyista mielenterveystyota kohtaan, koska oman kokemukseni mukaan ihminen paaste-
taan vajoamaan melko vapaasti pohjalle ilman, ettd kukaan tekee mitdan. Vastustan sita,
ettd mielenterveyden hairiditd hoidettaisiin vain ladkkeilld. Vastustan ainaista kiiretta ja
maailmankuvaa, missa vain tyontekoon kykenevilla on merkitysta. Mielenterveys- ja
vammaispalvelujen kehitysjohtaja Jari Koskisuun (2004, 24) mukaan palkkatyokyvyn

painottamisessa on kyse poliittisesta ja yhteiskunnallisesta arvovalinnasta.

Hukkuminen viittaa myds siihen, etta sairastunut henkilo ei palaa toipuessaan sairautta
edeltdavaan tilanteeseen, vaan kasitys itsestda muuttuu (Koskisuu 2004, 68). Hukkumisen
voi ymmartaa kuolemana; se on meilla kaikilla edessa, mutta jotta se ei tapahtuisi ennen
aikojaan, tarvitaan saatelya, eli tukea ja kohtaamista. Nimi kuvaa myds omaa tilannet-
tani. Toisen sairauden seuraaminen lahelta sekd sairastuneen tunteisiin elaytyminen
ovat varsinaista syvasukellusta. Mielenterveyskuntoutujan l&heisen taakan keventami-
sessé hyvin toimivat mielenterveyspalvelut ovat oleellisia. N&in ollen tdma opinnaytety®

on pyrkimykseni nousta pintaan hengittamaan.

Luvussa 2 tarkastelen mielenterveyden kasitettéa ihmisoikeuksien naktkulmasta. Kasit-
telen mielenterveyden hoitotydta seka kuntoutumisen ja kuntoutuksen eroja padasiassa
Jari Koskisuun (2004) seka psykoterapeutti ja sairaanhoitaja Carita Kuhasen (2017) aja-
tusten avulla. Luvussa 3 tarkastelen mielenterveyden ja taiteen yhtyméakohtia kulttuuri-
hyvinvoinnin ndkokulmasta seka esittelen Suomessa alalla toimivia tahoja. Kulttuuriset
oikeudet kuuluvat ihmisoikeuksiin ja niiden toteutuminen on osa kulttuurihyvinvoinnin pe-
rustaa. Kulttuurihyvinvoinnin ydinta ovat ihmisen omaan kokemukseen perustuva taiteen
ja kulttuurin parissa tai valityksella koettu hyvéa elama ja hyvinvointi. (Lilja-Viherlampi &
Rosenlof 2019, 20; Sosiaali- ja terveysministerid 2019.) Luvussa 3 esittelen myds taiteen
hyvinvointivaikutuksia kasittelevaa tutkimusta Taikusydamen projektisuunnittelija Liisa

Laitisen (2017a; 2017b) tutkimuskatsausten perusteella.
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Luvussa 4 kasittelen kohtaamisen puutetta mielenterveyspalveluissa, kokemukseen pe-
rustuvaa tutkimusnakékulmaa ja kokemusasiantuntijuutta. Taideyliopiston taidekasva-
tuksen tutkimuskeskuksen (CERADA) johtaja ja Artsequal -tutkimushankkeen varajoh-
taja Kai Lehikoisen (2013) hahmottelema soveltavan taiteen ammattilaisen kompetens-
sikaavio toimii tydssani teatteri-ilmaisun ohjaajan ammattitaidon laadullisena kehyksena.
Luvussa 5 maadrittelen teatteri-ilmaisun ohjaajaa soveltavan taiteen ammattilaisena ja
kerron tahan tyohon johtaneesta ammattipolustani kolmen aikaisemman tyoni kautta,

joita avaan kompetenssikaavion avulla.

Omien kokemusteni liséksi opinnaytteeni aineistona ovat kahden mielenterveyskuntou-
tujan haastattelut, joissa kasitellaan heidan kokemuksiaan mielenterveyden hoidosta,
kuntoutuksesta ja kuntoutumisesta. Luvussa 6 avaan tarkemmin naitd haastatteluja. Toi-
nen haastatelluista kokee varsinkin draaman tukeneen hanen hoitoprosessiaan. Avaan
siihen liittyvid asioita luvussa 6.2. Erityisesti tunnesaatelytaidot nousevat esille hyvin-
voinnin lisddjana. Kerron niista tarkemmin filosofian tohtori ja psykologi Lauri Nummen-
maan (2010) seka psykiatrian erikoislaékarien ja psykoterapeuttien Minna Sadeniemen,
Miikka Hakkisen, Maaria Koiviston ja psykoterapeuttien Teemu Ryh&sen ja Anna-Liisa
Tsokkisen (2019) ajatusten avulla.

Luvussa 7 kasittelen teatteri-ilmaisun ohjaajan ammattitaitoa kuntoutumisen tukijana
ryhmatilanteissa. Esitan, ettd minulla on teatteri-ilmaisun ohjaajana paljon annettavaa
mielenterveyspalveluille sek& kuntoutujien henkilokohtaisille kuntoutumisprosesseille.
Pohjaan vaitteeni omiin kokemuksiini mielenterveyskuntoutujan l&heisend, aikaisempiin
tyokokemuksiini seka tekemiini mielenterveyskuntoutujien haastatteluihin. Naiden perus-
teella hahmottelen nelja teatteri-ilmaisun ohjaajan kuntoutumista tukevaan tyéhon vai-
kuttavaa osa-aluetta, jotka ovat 1) oma persoona, 2) ryhman ohjaamisessa huomioon
otettavat asiat, 3) ryhman toimintatavat ja aiheet seka 4) taiteelliset kompetenssit. Taman
lisdksi pohdin psykoterapeutti Maaret Kallion (2017) ajatusten pohjalta ammattirooliani

seka arvojani.

Néaen, ettd hyvin toimivassa mielenterveystydssa olennaista on ihmisten aito kohtaami-
nen. Opinnaytetydsséani kay ilmi, etta ne osa-alueet, joilla teatteri-ilmaisun ohjaaja voi
tyoskennelld, ovat korjaavan mielenterveystyon lisdksi olennaisia myds edistavassa ja
ehkaisevassa mielenterveystydssa. Ehdotan, etté teatteri-ilmaisun ohjaajat tai muut tai-
teen ammattilaiset, jotka ymmartavat vuorovaikutuksesta ja ihmisten kohtaamisesta, pal-
kattaisiin osaksi mielenterveyspalveluita. Taiteilijat eivat korvaa esimerkiksi laékareita tai

terapeutteja, vaan taydentavat palvelukokonaisuutta. Korjaavassa mielenterveystydssa
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taiteilijan ensisijaisia tehtévia olisivat potilaiden kohtaaminen, heidan kuntoutumisensa
tukeminen ja toivon yllapitaminen. lhannetilanteessa taiteilijoiden ohjaamat ryhmat eivét
olisi suunnattu vain harvoille ja valituille, vaan olisivat kaikkien halukkaiden saatavilla

osana kokonaisvaltaista mielenterveyden hoitoa ja kuntoutusta.
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2 MIELENTERVEYSTYO JA KUNTOUTUMINEN

World Health Organization maarittelee mielenterveyden hyvinvoinnin tilaksi, jossa ihmi-
nen ymmartaa oman potentiaalinsa, kestaa elamalle tavanomaisia stressaavia tilanteita,
pystyy tydskentelemaan tuottavasti ja hedelmallisesti ja pystyy panostamaan omaan yh-
teisbobnsa. Terveys ei tarkoita vain sairauden poissaoloa, vaan on kokonaisvaltainen tila,

jossa fyysinen, henkinen ja sosiaalinen hyvinvointi yhdistyvat. (WHO 2014.)

Mielenterveyden hoito on oleellinen osa inmisoikeuksia. lhmisoikeudet kuuluvat kaikille
"ilman minkaanlaista rotuun, variin, sukupuoleen, kieleen, uskontoon, poliittiseen tai
muuhun mielipiteeseen, kansalliseen tai yhteiskunnalliseen alkuperaan, omaisuuteen,
syntyperdan tai muuhun tekijadan perustuvaa erotusta” (Amnesty International 2019). Yh-
distyneet Kansakunnat hyvaksyi Ihmisoikeuksien yleismaailmallisen julistuksen vuonna
1948. Tama julistus kokosi ensimmaista kertaa yhteen universaaleja, kaikille kuuluvia
oikeuksia. Vuonna 2006 YK hyvéksyi yleissopimuksen vammaisten henkildiden oikeuk-
sista ja Suomessa se ratifioitiin 2016. (Ihmisoikeudet.net 2003a; 2003b.) Yleissopimus
vammaisten oikeuksista taydentdd voimassaolevia YK:n ihmisoikeussopimuksia ja se

koskettaa my6s mielenterveyskuntoutujia. 25. artiklan mukaan

Vammaisilla henkil6illa on oikeus parhaaseen mahdolliseen terveyden ta-
soon ilman syrjintaa vammaisuuden perusteella. Sopimuspuolet toteutta-
vat kaikki asianmukaiset toimet varmistaakseen sukupuolisensitiivisten ter-
veydenhuoltopalvelujen saatavuuden vammaisille henkiléille, terveyteen

littyva kuntoutus mukaan lukien. (Suomen YK-liitto 2018, 53.)

Mielenterveyden hairiét, kuten masennus ja ahdistuneisuushairio, jaotellaan oireiden pe-
rusteella, mutta ne ilmenevat eri tavoin eri inmisilla. Hairioon kuuluvat oireet aiheuttavat
henkisen tasapainon horjumista ja kipua, hankaloittavat toiminta- ja tyokykya seka osit-
tain estavat osallistumisen jokapéaivdiseen elamaan. Pahimmassa tapauksessa oireista
karsiva saattaa menettda toimintakykynsé kokonaan ja joutua eristyksiin yhteiskunnan
toiminnoista ja sosiaalisista suhteista. (Hietaharju & Nuuttila 2010, 31.) Mielenterveys
mielletd&n usein yksipuolisesti hairididen kautta. Positiivinen mielenterveys kaantaé huo-

mion pois sairaudesta. (Kuhanen 2017, 19.)
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2.1 Mielenterveystyd Suomessa

Suomessa sosiaali- ja terveysministerit vastaa mielenterveystyon yleisesta suunnitte-
lusta, ohjauksesta ja valvonnasta. Sen alaisena sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvon-
tavirasto ohjaa aluehallintovirastoja, joille kuuluvat samat tehtavat alueittain kuin minis-
teridlle. (Mielenterveyslaki 1990.) Mielenterveystyt voidaan jakaa mielenterveytta edis-
tavaan, mielenterveyden hairiditd ehkaisevaan ja korjaavaan tyéhén (Kuhanen 2017,

29). Mielenterveyslaki (1990) maarittelee mielenterveystyon nain:

Mielenterveystydlla tarkoitetaan yksilon psyykkisen hyvinvoinnin, toiminta-
kyvyn ja persoonallisuuden kasvun edistamista sek& mielisairauksien ja
muiden mielenterveydenhairididen ehkaisemistd, parantamista ja lievitta-
mista. Mielenterveysty6hon kuuluvat mielisairauksia ja muita mielentervey-
denhairioita poteville henkildille heidéan laéketieteellisin perustein arvioita-
van sairautensa tai hairibnsa vuoksi annettavat sosiaali- ja terveydenhuol-
lon palvelut (mielenterveyspalvelut). Mielenterveysty6hon kuuluu myos va-
eston elinolosuhteiden kehittdminen siten, ettd elinolosuhteet ehkaisevat
ennalta mielenterveydenhairididen syntya, edistavat mielenterveystytta ja

tukevat mielenterveyspalvelujen jarjestamista.

Mielenterveytta edistava tyd on positiivisen mielenterveyden vahvistamista. Se tapahtuu
esimerkiksi vuorovaikutus-, tunnesaately- ja tietoisuustaitojen kehittamisen avulla. Pro-
sessi on koko elaman pituinen, siina pyritdén ottamaan huomioon eri elamantilanteissa
olevat ihmiset ja lisaam&an heidan hyvinvointiaan. (Kuhanen 2017, 29-30.) Ihmisen hy-
vinvointi rakentuu sosiologi Erik Allardtin mukaan kolmesta tekijastd, jotka ovat having,
loving ja being. Ensimmainen koostuu terveydesta, elintasosta, asumisesta ja tuloista.
Toinen koostuu merkityksellisisté inmissuhteista ja kolmas itsensa toteuttamisesta ja vai-

kuttamisen mahdollisuuksista. (Allardt 1989, Lehikoisen & Vanhasen 2017, 15 mukaan.)

Mielenterveyden héairiditd ehkaisevan tyon tavoitteena on tunnistaa henkilon varhaiset
oireet ja lyhentaa hairion kestoa. Varhaisen tunnistamisen mallissa apua pitaisi saada jo
ennen mielenterveyshairion puhkeamista tai diagnoosin saamista. Tata ei ole otettu tar-
peeksi huomioon mielenterveyden palveluissa, vaikka sen merkityksellisyys tunniste-
taankin. (Kuhanen 2017, 30-31.)

Korjaavaan mielenterveystyohon kuuluvat mielenterveyshairididen tutkimus, hoito ja

kuntoutus (Kuhanen 2017, 32). Suomenkielessa sanalla hoito on laaja merkitys.
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Laaketieteellisen hoidon lisdksi se tarkoittaa kokonaishoitoa (care) seka hoitoalan am-
mattilaisten ty6ta (nursing). Hoitopalveluita ovat esimerkiksi ladkehoito ja psykoterapia.
Niiden tavoitteena on potilaan oireiden lievittdminen, poistaminen tai hallinta siten, etta
my0s potilaan ahdistus ja pelko vahentyvéat. Hoidon tehtéavana on luoda edellytyksia kun-
toutumiselle. (Koskisuu 2004, 39.)

Perusterveydenhuollon palvelujen tuottaminen on kuntien vastuulla. Tamé tapahtuu
yleensa esimerkiksi terveyskeskuksissa. Kunnat vastaavat myos ehkaisevasta mielen-
terveystydsta. Kuntien muodostamat sairaanhoitopiirit vastaavat erikoissairaanhoidosta,
johon kuuluu esimerkiksi sairaalahoito. Myds yksityinen puoli, kansalaisjarjestét ja kol-
mannen sektorin jarjestot jarjestavat mielenterveyspalveluita. Mielenterveyden hairioi-
den hoidossa ensisijaisia ovat perus- ja avopalvelut, esimerkiksi paivasairaala ja psyki-
atrinen poliklinikka. Jos avohoito ei riitd, hoito tapahtuu sairaalassa. (Kanerva & Hama-
lainen 2017, 66-70.)

2.1.1 Psykoterapiaan hakeutuminen — esimerkki hoidon haasteista

Psykoterapia on olennainen mielenterveyden hairididen hoitomuoto. Olen seurannut ja
auttanut laheistani terapeutin etsimisessd useamman kerran. Kansanelékelaitoksen tu-
kemaa psykoterapiaa saadakseen sairastunut tarvitsee psykiatrin lausunnon. Kelan net-
tisivuilla on selkeat ohjeet terapeutin hakuun: "Kirjaa hakemukseesi tieto terapeutista.
Voit etsia terapeutteja palveluntuottajahausta.” (Kela 2019.) Tama oli kuin vitsi, tassa
systeemissa ei ole kokemukseni mukaan mitaan selkeda tai helppoa, ainakaan sairas-

tuneen ihmisen tai laheisten nakokulmasta.

Kun on klikannut itsensé palveluntuottajahakuun ja valinnut kuntoutuksen muodon ja
asuinkunnan, pitdisi tietda jotakin terapiasuuntauksista. Vaihtoehtoja ovat psykoanalyyt-
tinen, Gestalt-terapia, integroiva, kognitiivis-analyyttinen, kognitiivinen, kriisi- ja trauma-
terapia, musiikkiterapia, neuropsykiatriset hairitt, paripsykoterapia, perheterapia, psyko-
dynaaminen seké ratkaisukeskeinen terapia (Kela 2019). Kaikki terapeutit eivat edes
I0ydy Kelan sivuilta. Laheisellani on hatara muistikuva siitd, etté sairaalassa psykologi
ehka suositteli jotakin tiettya terapiasuuntausta, mutta sen jalkeen han ei ole saanut mi-
tdan apua terapeutin tai oikean suuntauksen valintaan. Kun valitsen kokeeksi Kelan si-
vuilta kaikki kotikuntani yksiloterapiaa suomeksi antavat terapeutit, 16ytyy listalta 508 ni-
meda. Kun rajaan valintaa terapiasuuntauksen valinnalla esimerkiksi kognitiiviseen tera-

piaan, lista lyhenee, mutta koostuu silti yli 100 henkilén nimesta.
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Naista terapeuteista pitaisi [0ytaa itselle se henkilo, jolle kertoa kaikki synkimmat ajatuk-
sensa ja avata henkilokohtaisimmat asiansa. Osalla terapeuteista ei ole nettisivuja, joilta
paasisi lukemaan tarkemmin, minkalainen henkilé on kyseessa. Jos ei ole saanut mis-
taan suosituksia hyvista terapeuteista, vaihtoehtoina on kayttaa puhelinta tai sahképos-
tia sen selvittamiseen, onko terapeutilla mahdollisuus ottaa uutta asiakasta. Tassa saat-
taa kayda myds niin, etta kaikki terapeutit ovat varattuja ja he vastaavat kieltavasti tie-

dusteluun tai eivat vastaa ollenkaan.

Koska terapeuttia etsivalla ei ole etukateen minkaanlaista varmuutta siitd, kuka olisi ha-
nelle oikea terapeutti, pitaa kayda tutustumiskaynneilla eri henkildilla. Jos "planeetat osu-
vat kohdilleen ja jumalat suovat”, |6ytyy tarpeeksi oikean tuntuinen terapeutti muutaman
kaynnin jalkeen. Jos ei, pitdisi jostakin loytaa lisda energiaa etsintdjen jatkamiseen.
Tassa prosessissa laheisen tuki ja konkreettinen apu ovat todella tarkeitd, koska sairas-
tunut ei valttdmatta pysty tai jaksa itse. Luvussa 6.1.3 toinen haastattelemistani mielen-

terveyskuntoutujista kertoo kohtaamistaan terapiaan liittyvista haasteista.

2.1.2 Mielenterveyskuntoutus

Kuntoutuksella pyritddn "parantamaan ja yllapitdamaan kuntoutujan fyysista, psyykkista
ja sosiaalista toimintakykya seka edistamaan ja tukemaan hénen elamantilanteensa hal-
lintaa ja hd&nen itsendista suoriutumistaan paivittaisissa toiminnoissa” (Sosiaali- ja ter-
veysministerio 2017). Koskisuun (2004, 30) mukaan kuntoutus voi tarkoittaa 1) kuntou-
tujan ja kuntoutushenkildkunnan ja palvelujarjestelman vuorovaikutusprosessia tai 2)
palveluketjua tai toimenpiteiden kokonaisuutta tai 3) yhteiskunnallista toimintajarjestel-
maa.” Kuntoutuksen tavoitteena on edistdd kuntoutujan kuntoutumisvalmiutta, tukea
kuntoutujaa hanen omien tavoitteidensa saavuttamisessa ja tukea yksil6llistd kuntoutu-
misen prosessia. Kuntoutumisvalmius tarkoittaa henkilén valmiutta asettaa itselleen
omaa elamaa koskevia tavoitteita. Se syntyy tuen, toivon, muutosta tukevien kokemus-
ten ja muutoshalukkuuden yhdistelméasta. Kuntoutujan nakdkulmasta kuntoutuksen ta-
voitteena on selvitd mahdollisimman hyvin elamén eri rooleissa. Tall6in kuntoutujan omat

tavoitteet kuntoutukselle ovat tarkeassé osassa. (Koskisuu 2004, 30, 40, 117.)

Toipumisorientaatio on mielenterveyskuntoutuksen malli, joka edustaa nykyaikaista kun-
toutusajattelua. Siind toipuminen tarkoittaa itselle uuden merkityksellisen elaméan luo-
mista (Suomen sosiaalipsykiatristen yhteisgjen keskusliitto ry 2019). Se on "ajattelun ja

toiminnan viitekehys, missé painottuvat voimavarat, osallisuus, toivo, merkityksellisyys
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ja positiivinen mielenterveys” (Nordling 2016). Ammattihenkiléston on tarkoitus tukea
kuntoutujaa naisséa asioissa. Osallisuus tarkoittaa yhteyden luomista ja sailyttamista it-
selle tarkeisiin ihmisiin ja asioihin. Tama koskee myds mielenterveyspalveluja ja mah-

dollisuutta osallistua paatoksentekoon itsea koskevissa asioissa. (Nordling 2016.)

Kuntoutus ei perustu ainoastaan yhteen ammatilliseen tai tiedolliseen nakékulmaan. Mo-
nialaisuus ei ole helppoa kaytadnnon tydssa eri nakokulmien takia, minka vuoksi arvot
liittyvat olennaisesti mielenterveyskuntoutukseen. Ne méarittelevat kuntoutuksen sisal-
I6n ja tavoitteet. Arvot kertovat, mitd henkild pitéda elamassaan tarkeana, arvokkaana ja
oleellisena. Kuntoutusajatteluun kuuluu yhteisten arvojen lisdksi jaettu nédkemys kuntou-
tuksen perusluonteesta. Yhteinen kuntoutusajattelu yhdistaa eri nakodkulmista toimivat
tahot mielenterveyskuntoutukseksi. (Koskisuu 2004, 21, 37, 44.)

2.1.3 Laheisten huomioiminen mielenterveyskuntoutuksessa

Rakkaan ihmisen psyykkinen sairastuminen on vaikeimpia asioita, joita laheiset joutuvat
kohtaamaan (Koskisuu 2004, 177). Asiat, joiden kanssa mielenterveyskuntoutujan lahei-
nen joutuu kamppailemaan, eivat usein ole ulospain nakyvia. Laheinen voi huomata pro-
sessin aikana, ettd kukaan hoitavasta henkilokunnasta ei valttamaétta kerro etukateen,

miten vaativa "laheisen” rooli on.

Potilaan ja laheisten hyvinvointia ei voi erottaa toisistaan. Sairastuneen henkilén hoidon
jarjestaminen ilman laheisten osallistumista ja huomioimista voi vaikuttaa laheisten ela-
manlaatuun hyvinkin haitallisesti, minka takia perhekeskeisyys kuuluu hyvaéan mielenter-
veyshoitoon. Potilas maarittelee itse, ketd hdnen perheeseensa ja laheisiinsad kuuluu.
(Kanerva & Kuhanen 2017, 190-191.) Potilaan ja laheisten saama tuki vaihtelee suu-
resti. Tarvetta olisi erityisesti tiedolle sairaudesta ja sen ennusteesta seka siitd, miten

toimia kaytannon tilanteissa. (Koskisuu 2004, 178.)

Sosiaali- ja terveysministerién nimittama mielenterveys- ja paihdesuunnitelman toimeen-
panon ohjausryhma teki ehdotukset mielenterveys- ja paihdetyon kehittamiseksi vuoteen
2020. Ohjausryhma ehdotti yhdeksi painopisteeksi asiakkaan aseman vahvistamista, jo-
hon siséltyy muun muassa se, ettd omaisten ja laheisten huomioonottaminen otetaan
pysyvaksi kaytannoksi palvelujen suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa. (THL
2018.)
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2.2 Kuntoutuminen

Koskisuun (2004, 30) mukaan ammattihenkilokunta tekee kuntoutusta, jonka tarkoitus
on tukea kuntoutumista, silla "ei ole olemassa kuntoutumispalveluita, ainoastaan kun-
toutuspalveluita.” Kuntoutuminen on kuntoutujassa tapahtuvaa muutosta, joka toteutuu
hanen omassa elamassaén ja johon voi vaikuttaa omalla toiminnallaan. Se on toivon
herdamistad epatoivon jalkeen. Kuntoutuminen ei tarkoita sita, ettd kaikki ongelmat tai
oireet katoavat. Se ei siis tarkoita valttamatta paranemista, vaan mahdollisimman hyvéan
elamén elamistd. Ihmisen oma motivaatio kuntoutumiselle on darimmaisen tarke&da. Kun
ihmisella on toivoa, hanelld on yleensa myos motivaatiota. Toivo tulisi ymmartaa kuntou-
tusprosessin keskeisimmaksi tekijaksi. (Koskisuu 2004, 25, 29-30, 53, 225.)

Yhdysvalloissa kuntoutujajarjestét ovat maaritelleet jo 1990-luvulla kuntoutumista kol-
mena muutoksena. Kuntoutuminen on muutosta suhteessa minuuteen, muutosta sosi-
aalisissa rooleissa ja muutosta vuorovaikutuksessa ympariston kanssa. Muutos suh-
teessa minuuteen tarkoittaa esimerkiksi itsensa tuntemista ja arvostamista sek& usko-
mista itseensd. Muutos sosiaalisissa rooleissa tarkoittaa kuntoutujan toimimista siten,
ettd han kokee itsensa tarpeelliseksi ja tuottavaksi. Muutos vuorovaikutuksessa tarkoit-
taa esimerkiksi vastuun kantamista ja yhteyden etsimisté toisiin. (National Summit of
Mental Health Consumers and Survivors 1999; Koskisuu 2004, 68.) Sisallytdn nama

kolme muutosta teatteri-ilmaisun ohjaajan ammattitaitoon luvussa 7.
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3 MIELENTERVEYS JA TAIDE

Kulttuuriset oikeudet kuuluvat taloudellisiin, sosiaalisiin ja sivistyksellisiin perusoikeuksiin

(Taikusydan 2019a). Ihmisoikeuksien 27. artiklan mukaan

Jokaisella on oikeus vapaasti osallistua yhteiskunnan sivistyselamaan,
nauttia taiteista sek& paasta osalliseksi tieteen edistyksen mukanaan tuo-
mista eduista. Jokaisella on oikeus niiden henkisten ja aineellisten etujen
suojaamiseen, jotka johtuvat hdnen luomastaan tieteellisestd, kirjallisesta

tai taiteellisesta tuotannosta. (Amnesty International 2019.)

Suomen perustuslaki takaa sivistyksellisia oikeuksia, kuten taiteen vapauden ja oikeu-
den omaan kieleen ja kulttuuriin. Naiden oikeuksien edistaminen sisaltdd muun muassa
kaikille tasavertaiset ilmaisun oikeudet ja mahdollisuuden kulttuuriin osallistumiseen.
(Opetusministerié 2009, 12; Taikusydan 2019a.)

Suomessa on paljon hankkeita, joissa taiteilijat vievat taidetta ulos taidelaitoksista muun
muassa mielenterveyspalveluihin. On myds paljon toimijoita, jotka tekevat taidetta mie-
lenterveyskuntoutujien kanssa ja/tai mahdollistavat kuntoutujien tekemaa taidetta. On
kuitenkin viela matkaa siihen, etta taiteilijat tydskentelevat osana esimerkiksi mielenter-
veyskuntoutusta siten, ettéd heidat olisi palkattu yhdeksi ammattilaiseksi sairaanhoitajien,
ladkareiden ja psykoterapeuttien joukkoon. Tassa luvussa teen katsauksen Suomen
kulttuurihyvinvointi-toimintaan ja mielenterveyskuntoutujien parissa toimiviin kulttuu-
rialan tahoihin. Taméa katsaus ei ole kaiken kattava. Kerron myos lyhyesti aiheesta teh-

dysta tutkimuksesta seka teatteri-ilmaisun ohjaajien opinnaytetoista.

3.1 Kulttuurihyvinvointi ja Suomessa toimivia tahoja

Kulttuuristen oikeuksien ja tarpeiden toteutuminen on kulttuurihyvinvoinnin perustaa.
Kulttuurihyvinvoinnin ydintd on myds ihmisen omaan kokemukseen perustuva taiteen ja
kulttuurin parissa tai valityksella koettu hyva elama ja hyvinvointi. [lmi6 on laaja; se muo-
dostuu toiminnasta, kouluttamisesta, kehittdmisesta ja tutkimuksesta. Kyseessa voi olla
arjen kulttuuri, kuten sanomalehden lukeminen, tai taiteen ja kulttuurin keinoin tapahtuva
ilmaisu ja vuorovaikutus seké taideharrastukset. Taidetta ja kulttuuria voi kokea myos

vastaanottamalla ja taidetilaisuuksiin osallistumalla. Taide ei tapahdu vain teattereissa
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ja gallerioissa, vaan erilaisissa ymparistoissa, esimerkiksi sairaaloissa. Kulttuurihyvin-
vointia tukeva toiminta ja palvelut mahdollistavat osallisuutta ja tukevat osallistujien toi-

mijuutta. (Lilja-Viherlampi & Rosenlof 2019, 20-21; Sosiaali- ja terveysministerit 2019.)

Vuonna 1992 YK:n kulttuurivuosikymmenen osana kaynnistetysta Arts in Hospital -toi-
minnasta syntyi Terveytta kulttuurista -verkosto, jonka tehtdavana on ollut kerata ja jakaa
tietoa kulttuurin ja taiteen mahdollisuuksista terveyden ja hyvinvoinnin edistamisessa.
Verkosto oli mukana luomassa Taiteesta ja kulttuurista hyvinvointia 2010-2014 -toimin-
taohjelmaa, jonka tavoitteena oli luoda jokaiselle tasa-arvoinen mahdollisuus tehda tai-
detta ja osallistua kulttuuritoimintaan. (THL 2019.) Terveytta ja hyvinvointia edistava
taide- ja kulttuuritoiminnan yhteistyéryhma jatkoi tydskentelyd vuosina 2016—2019 toi-

mintaohjelman tavoitteen eteen (Opetus- ja kulttuuriministerié 2017).

Terveytta kulttuurista -verkostosta sai alkunsa muun muassa Taikusydan. Se syntyi 2015
Turun ammattikorkeakoululle ja hankekumppaneille mydnnetyn rahoituksen myéta tai-
teen hyvinvointivaikutusten yhteyspisteeksi. Verkoston tehtavana on "kerata ja valittaa
tietoa taiteen hyvinvointivaikutuksia koskevista projekteista, tutkimuksesta ja hyvista
kaytannoista seka edistaa taiteilijoiden tyollistymista sosiaali- ja terveydenhuollon sekto-
rille”. (Taikusydan 2019b.) Toinen esimerkki toiminnasta on Terveytta kulttuurista mie-
lenterveysseura ry. Valtakunnallinen yhdistys edistaa taiteen ja kulttuurin kaytt6a sosi-
aali-, terveys- ja hyvinvointialoilla. Yhdistys tavoittelee kulttuuri- ja taideperustaisten me-
netelmien saamista osaksi kansalaisten terveyden ja hyvinvoinnin lisdamista. (Mieli Suo-

men mielenterveys ry 2019.)

Yksi edellisen hallituksen taiteen ja kulttuurin karkihankkeista oli taiteen prosenttiperiaat-
teen laajentaminen. Tarkoituksena oli lisata eri taiteenalojen ja kulttuuripalvelujen tarjon-
taa seka kayttda sosiaali- ja terveydenhuollon hoito- ja asiakastytssa. Hankkeella tavoi-
teltiin taide- ja kulttuurilahtdisten hyvinvointipalvelujen vakiinnuttamista osaksi sosiaali-
ja terveydenhuollon rakenteita ja hyvinvoinnin seurantaa. (Opetus- ja kulttuuriministerio
2015.) Yksi esimerkki hankkeen toiminnoista on Kulttuurisote-hanke, jossa Kymenlaak-
sossa tuotettiin tarinalliset kuntoutumisen palvelupolut mielenterveys- ja paihdepalvelu-

jen asiakkaille (It&-Suomen hyvinvointivoimala 2019).

Toinen esimerkki on Vuoksi-hanke. Siind yhteisotaiteilijat toteuttivat yhteisollisia taide-
projekteja esimerkiksi psykiatrisen hoidon kuntoutusosastoilla, tehostetun psykoosihoi-
don poliklinikalla ja mielenterveyskuntoutujien palveluasumisyksikdssa. Taiteilijoiden tar-

koituksena oli esimerkiksi kehittd& keinoja, joilla voidaan turvata psykoosiasiakkaiden
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mahdollisuuksia osallistua taiteeseen ja kulttuuriin. (Paijat-Hameen hyvinvointiyhtyma
2019.) Hankkeen ansiosta useampi taiteilija on palkattu vakituiseksi tyontekijaksi sote-
alan palveluihin, esimerkiksi aikuissosiaalitydn kuntouttavaan tyétoimintaan (Opetus- ja

kulttuuriministerio 2018; Sosiaali- ja terveysministerié 2019).

Kansalais- ja ihmisoikeusjarjestd Kukunori tydskentelee taiteen keinoin mielenterveyden
parissa. Jarjeston hankkeita ovat esimerkiksi Mental Beauty Records, joka on levymerkki
ja verkossa toimiva kulttuuripaja. Naiden avulla musiikkia harrastavat mielenterveyskun-
toutujat ja kehitysvammaiset ovat aanessa. Kulttuurikongi-hankkeessa sovelletaan mie-
lenterveyspuolen kulttuuripajamallia vankien kanssa. Kaunis mieli -hankkeessa koulute-
taan kulttuurikokemusasiantuntijoita yhteistytssa Taiteen Sulattamon kanssa. (Kukunori
2018a; 2018b.) Taiteen Sulattamo ry:n ovat perustaneet 2013 mielenterveystoipujat,
muut syrjaytymisvaarassa olevat erityisryhmat ja taiteenalojen ammattilaiset. Yhdistys
tuottaa yhteisdllista taidetta. Sen toinen hanke on Kulttuurin Verso, jossa koulutetaan

vertaisohjaajia. (Taiteen Sulattamo ry 2019.)

Teatteri-ilmaisun ohjaajia tydskentelee mielenterveyskuntoutujien ja heidan laheistensa
kanssa. Itse esimerkiksi tydskentelen talla hetkella Aspa-saétion Voimaa seksuaalisuu-
desta -hankeessa, josta kerron lisaa luvussa 5.2. Toinen esimerkki teatteri-ilmaisun oh-
jaajan tyosta on Finfami Uusimaa ry:n Space! — Tilaa nuorten ehkaisevaan mielenter-
veystyohon -projekti, jossa kehitettiin nuorille mielenterveyskuntoutujan laheisille suun-
nattua ennaltaehkaisevaa toimintamallia muun muassa taiteen keinoin (Finfami Uusimaa
ry 2018).

3.2 Mielenterveys ja taide tutkimuksissa

Teatteri-ilmaisun ohjaajat ovat aiemminkin kasitelleet mielenterveytta opinnaytetdissaan.
Aiheita ovat olleet esimerkiksi palvelun kehittdminen tietylle yhteisolle, hoitohenkilokun-
nan tyon tarkastelu draaman keinoilla ja mielenterveyskuntoutujien ryhmayttaminen am-
mattillisessa kuntoutuksessa (Gauffin 2010; Kupiainen 2010; Kettukangas 2017). Teat-
terikorkeakoulussa opinnayteto6itd on tehty esimerkiksi masennuksen kuvaamisesta tai-
teessa sekd masennuksen omakohtaisesta kokemisesta (Lehtinen 2017; Snellman
2017).

Taiteen hyvinvointivaikutuksia on tutkittu runsaasti. Liisa Laitinen (2017a, 85—-98) kokoaa

yhteen Taide ja hyvinvointi, katsaus kansainvaliseen tutkimukseen -julkaisun Taide,
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taiteellinen toiminta ja mielenterveys -artikkelissaan tutkimuksia, jotka kasittelevat tai-
teen ja mielenterveyden valisid yhteyksia. Tutkimuskatsauksessaan Vaikuttavaa? Tai-
teen hyvinvointivaikutusten tarkastelua (2017b) han esittelee erilaisia taiteeseen, kult-

tuuriin ja hyvinvointiin, kuten mielen hyvinvaintiin, liittyvia tutkimusnakdkulmia.

Taiteen mydnteinen vaikutus mielen hyvinvointiin nayttaytyy tutkimuksissa esimerkiksi
itsetunnon kasvuna, tunteiden parempana ymmartamisena seka resilienssina, eli mu-
kautumis-, sopeutumis- ja sietokykyna. (Laitinen 2017b, 30.) Taide edistaa positiivista
mielenterveyttd. Tutkimukset tuovat esiin esimerkiksi taiteen asemaa mielenterveyden
tukemisessa ja mielen sairauksista paranemisessa seka taiteen merkityksia kuntoutu-
misprosessissa. Taiteellinen toiminta osana mielenterveyspalveluja seka taydentaa etta

haastaa perinteisia hoitomenetelmia. (Laitinen 2017a, 85.)

Taiteen terapeuttisten vaikutusten lisaksi tutkimuksissa nousee merkitykselliseksi se,
kun taidetoiminnalla ei ole terapeuttista tarkoitusta ja se jarjestetaan mielenterveyspal-
velujen kontekstin ulkopuolella. Tahan syyna voi olla se, etta henkildilla ei ole ollut aiem-
min mahdollisuutta kayttaa taidepalveluja esimerkiksi mielenterveyden hairidihin liitetyn
stigman tai fyysisen esteen takia. Mielenterveyspalvelujen ulkopuolinen toiminta mah-

dollistaa yhteyden luomista yhteisdon seka stigman vahentamista. (Laitinen 2017a, 91.)

Lisatutkimusta tarvitaan esimerkiksi taidepalvelujen saavutettavuudesta, jotta mielenter-
veyden hairibita sairastavat eivat jaisi niiden ulkopuolelle (Laitinen 2017a, 53). Saavutet-
tavuus tarkoittaa sita, etta palvelut ovat ihmisten kaytettavissa rippumatta heidan omi-
naisuuksistaan. Kaytettavyyden esteitd ovat esimerkiksi asenteet, viestinta, fyysiset, so-
siaaliset ja taloudelliset tekijat. (Lahtinen ym. 2017, Sosiaali- ja terveysministerion 2019

mukaan.)
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4 KEHITTAMISHANKKEENI HENKILOKOHTAINEN
TAUSTA

Roolini "mielenterveyskuntoutujan l&heisend” on ollut alkusysays télle ty6lle. Ta&méan roo-
lin takia minulla on kokemusta mielenterveyden hoito- ja kuntoutusprosessista ja halu
muuttaa sen sisaltdd. Laheiseni valitsi Roope-nimen, jolla kutsun hénté tassa opinnayt-
teessa. Roope on antanut minulle luvan kasitella hanta koskevia asioita. Tassa opinnayt-
teessa esiin tulevat asiat eivat valttdmatta ole yhtenevia Roopen ajatusten kanssa, koska
kasittelen aihetta omasta nakokulmastani ja omien kokemusteni kautta. Tassa luvussa
avaan kehittamishankkeeni tausta-ajatuksia sek& Roopen hoitopolkua. Naiden lisaksi
kerron lyhyesti kokemuslahtoisesta tutkimusnékdkulmasta ja kokemusasiantuntijuu-

desta.

4.1 Tarve kohtaamiselle mielenterveyspalveluissa

Tama tyo on tehty siksi, koska olen Roopen laheisena nahnyt, miten mielenterveyspal-
velut toimivat. Mielestani ne eivat toimi tarpeeksi hyvin ja haluan vaikuttaa tahan tilan-
teeseen. Forum-teatterissa ”"jokerin” rooli on tuoda yhteen todellinen ja fiktion maailma.
Jokeri puhuttelee seké yleisda etta roolihahmoja ja fasilitoi heidan kanssakaymistaan.
(Prendergast & Saxton 2009, 70.) Kehittamishankkeessani pyrin ottamaan ikaan kuin
”jokerin” roolin ja tuomaan mielenterveyspalvelujen nykysysteemin ja ihmislahtdisem-
man l&ahestymistavan maailmat vuorovaikutukseen. Jokeri on enemmaén vaikeuttaja kuin
helpottaja, koska hanen tehtavansa on saada yleis6 miettimaan muita kuin yksinkertais-

tettuja ratkaisuja ongelmiin (Prendergast & Saxton 2009, 70).

Mielestani mielenterveystytssa ei tapahdu tarpeeksi aitoja kohtaamisia. Tasta valitetta-
vana esimerkkind on paikasta toiseen poukkoileva Roopen hoitopolku (Kuvat 1 ja 2).
Kallion (2017, 30) mukaan inhimillinen kohtaaminen rakentuu kolmesta osasta. Ensim-
maisena ovat kohtaamisen olosuhteet ja mielentila, eli se, miten aika, jaksaminen ja re-
surssit vaikuttavat kohtaamiseen. Kallio (2017, 30, 32) kysyykin, millaisia kohtaamisen
mahdollisuuksia ja arvoja nykyajassa on, mihin esimerkiksi ymparoiva kulttuuri tai oma
mieli ohjaa ihmista? Toisena kohtaamisen osana on suhde itseen, mik&a on pohjana mui-
den kohtaamiselle. Min&-suhteen luonne on muuttuva. Esimerkiksi myo6tatunto itse&én

kohtaan lisdd ihmisen hyvinvointia ja mahdollisuutta kohdata muita. Kirjoitan
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myo6tatunnosta lisda luvussa 6.2.1. Kolmantena kohtaamisen osana on suhde toiseen,
silla jokaisella on tarve tulla nahdyksi ja kuulluksi. (Kallio 2017, 30, 65, 148.)

4.2 Roopen hoitopolku

Olen seurannut Roopen hoitopolkua vuoden 2013 syksysta lahtien. Olen hahmotellut
hoitopolun kulun kahteen kuvaan, koska hoito on tapahtunut kahdella eri paikkakunnalla
(Kuvat 1 ja 2). Kuvien tarkoituksena on hahmottaa, miten monivaiheinen mielentervey-
den hoitopolku voi olla. Kuvissa vihrealla vérilla on ilmaistuna ajankohdat. Violetti vari
kertoo hoitopaikan vaihtumisesta ja musta teksti tuo esiin, keté kaikkia Roope on tavan-
nut kyseisissa hoitopaikoissa. Mustalla tekstilla on myds mainittu Kelan tukemasta psy-
koterapiasta, jonne hakeutumista avasin luvussa 2.1.1. Hoitopolun kuvaus ei ole taydel-
linen. Kuvissa ei esimerkiksi mainita, montako kertaa Roope kavi tutustumassa eri tera-
peutteihin ennen kuin 16ysi sopivan. Ensimmaisessa kuvassa ei mydskaan avata tar-

kemmin, keité kaikkia hoitavia henkil6itd Roope tapasi sairaalajakson aikana.

LOPPUVUOSI TAMMIKUU

2013 —> YLEISLAAKARI ==p PSYKOLOGI —> 2014 c—
TYOTERVEYS PSYKIATRI

PSYKIATRIAN
POLIKLINIKKA

SAIRAANHOITAJA PSYKIATRIAN AURTITOURORUY

= — 2014 <= PSYKIATRI <—= SAIRAANHOITAJA
JA PSYKIATRI POLIKLINIKKA SAIRAALAJAKSO

V4

LAKKARINLAUSUNTO KELALLE ==  KELA PAATTAA, TUETAANKO KUNTOUTUSPSYKOTERAPIAA RAHALLISESTI

SYYSKUU 2014- %7

HEINAKUU TOUKOKUU
2016 2016 PETSIITSE TERAPEUTTI JA KAY MAKSULLISILLA TUTUSTUMISKAYNNEILLA,
MUUTTO TOISELLE TERAPIA KUNNES LOYDAT SOPIVAN"
PAIKKAKUNNALLE MAX 3 VUOTTA
KELAN TUELLA

Kuva 1. Roopen hoitopolku 2013—-2016.
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LOKAKUU 2016
YLIOPPILAIDEN TERVEYDEN- ——> YLEISLAAKARI —=p> PSYKOLOGI =—=> AKUUTTIPSYKIATRIAN POLIKLINIKKA
HOITOSAATIO YTHS /

SAIRAANHOITAJA <= PSYKIATRIAKESKUS <== PSYKIATRI <= SAIRAANHOITAJA

PSYKIATRI ==> LAAKARINLAUSUNTO KELALLE ==> KELA PAATTAA, TUETAANKO KUNTOUTUSPSYKOTERAPIAA RAHALLISESTI

HELMIKUU \’

ALKUVUOSI 2017

/ YTHS SE, MITA KOLMESTA
VUODESTA ON JALJELLA

"ETSI ITSE TERAPEUTTI JA KKY MAKSULLISILLA
TUTUSTUMISKAYNNEILLE, KUNNES LGYDAT SOPIVAN®

KAUPUNGIN PSYKIATRINEN YKSIKKO

3

PSYKIATRI CLOKUY 2018 SAIRAANHOITAJAN ELOKUU 2019
(MAHDOLLISUUS JATKAA TERAPIAA VAATIVAN
LAAKINNALLISEN KUNTOUTUKSEN KAUTTA, MUTTA TATA = PSYKIATRI = TAPMMlNFN == TILANNEEI OLE
MAHDOLLISUUTTA EI KAYTETE) 1-2 VIIKON VALEIN MUUTTUNUT

Kuva 2. Roopen hoitopolku 2016—-2019.

Kuvissa ei ole viela niin sanottua lopullista versiota Roopen hoitopolusta, vaan se jatkuu
edelleen. Toisesta kuvasta nékee, etta Roope on tavannut monia hoitavia tahoja lyhyen
ajan sisalla, esimerkiksi lokakuun 2016 ja helmikuun 2017 valisena aikana ainakin kuusi
eri henkil6d. Minussa on herattanyt inmetyst&, miksi huonossa kunnossa olevaa ihmista
heitelladn paikasta toiseen. Aina uuden hoitavan henkilon tavatessaan ihminen joutuu
kertomaan taustastaan yha uudestaan ja uudestaan. Myos Koskisuu (2004, 31) kirjoittaa
kritiikist& palveluita kohtaan silloin, kun palvelut valikoituvat sattumanvaraisesti eivatka
tue vuorovaikutusprosessia kuntoutujan ja hoitohenkilokunnan valilla. Tama voi pahim-
massa tapauksessa johtaa huonoihin kuntoutustuloksiin ja kuntoutusprosessin jumittu-

miseen.

4.3 Kokemusten tutkiminen ja kokemusasiantuntijuus

Kehittdmishankkeeni perustuu kokemusasiantuntijuuteeni mielenterveyskuntoutujan |a-
heisend, kokemusteni reflektointiin seka tekemiini mielenterveyskuntoutujien haastatte-
luihin. Kokemusten tutkiminen seka kokemusperaisen tiedon kayttaminen tutkimuksessa
ovat laadullista tutkimusta. Fenomenologinen laadullinen tutkimus korostaa kokemusta,

aistihavaintoja ja niihin perustuvaa ymmarryksen muodostumista tutkimuskohteesta,
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jolloin kokemuksen kuvaaminen, jasentely ja kokemuksen tuottaman tiedon analysointi

muodostavat tutkimuksen ongelmanasettelun. (Jyvaskylan yliopisto 2009; 2015.)

Kokemuksiin keskittyvassa tutkimuksessa tavoitteena on havaintojen tekeminen seka
olemassa olevan konkreettisen ilmidon kokeminen ja ymmartaminen. Tavoite voi siséltaa
my6s muiden ihmisten kokemusperéisen tiedon jasentamista. (Jyvaskylan yliopisto
2009.) Omaan kokemukseeni perustuvan tutkimusaineiston olen koonnut havainnoi-
malla ja osallistumalla "laheisen” roolissa Roopen hoitoon. Kahden mielenterveyskun-

toutujan kokemuksia olen pyrkinyt tavoittamaan haastatteluilla.

Kokemusasiantuntija on henkild, jolla on oman kokemuksen kautta tietoa tietysta asi-
asta, esimerkiksi mielenterveyshairion sairastamisesta ja hoidosta. Kokemusasiantunti-
jaksi kutsuttu henkilé on usein kdynyt kokemusasiantuntijakoulutuksen ja héanella on
osaamista hyddyntaa kokemuksiaan erilaisissa yhteyksissa. Kokemusasiantuntijan na-
kokulma on asiakaslahtdinen nakdkulma palveluiden kehittdmiseen ja tuottamiseen,
mika hyodyttda yhteiskunnallisia toimijoita. Kokemusasiantuntijoiden osaamisen hyo-
dyntaminen edistaa yhteiskunnallista oikeudenmukaisuutta, kun esimerkiksi tasa-arvo ja

erilaisuuden tunnustaminen toteutuvat paremmin. (Vaestoliitto 2016.)
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5 TEATTERI-ILMAISUN OHJAAJAN AMMATTITAITO

Kaytan kehittamishankkeessani ammattitaitoni laadullisena kehyksena Kai Lehikoisen
(2013) hahmottelemaa kompetenssikaaviota, joka on luotu alun perin yritysmaailmassa
taiteellisia interventioita tekevien taiteilijoiden tydn tarkasteluun. Turun ammattikorkea-
koulun soveltavan taiteen koulutusohjelmassa osaamisen tavoitteiksi on maaritelty oman
taiteenalan osaamisen lisédksi muun muassa oman osaamisen soveltaminen kulttuurityo-
elaman uusiin tarpeisiin, toimiminen uudenlaisissa toimintaymparistdissa moniammatilli-
sesti seka uusien ratkaisujen ennakkoluuloton kokeilu ja kehittdminen. "Oma taiteen te-
keminen ja/tai taidekasvatus- tai ohjaustydskentely néhdéaan osana yhteiskunnan tdman-
hetkisia ja tulevia virtauksia. Soveltavan taiteen ammattilainen ymmartaa naita proses-
seja, havaitsee naita signaaleja ja kytkee oman osaamisensa niihin.” (Turun ammattikor-
keakoulu 2017.)

Tassa luvussa avaan soveltavan taiteen ammattilaisen kompetensseja ammattipolkuni
kautta. Esittelen kolme itselleni merkityksellista ty6ta, jotka ovat johtaneet minua taman
opinnaytetyon aarelle. Ensin maarittelen teatteri-ilmaisun ohjaajan ammattikuvaa sovel-

tavan taiteen kautta.

5.1 Soveltava taide ydinosaamisena

Teatteri-ilmaisun ohjaaja on soveltavan taiteen ammattilainen. Minna Haapasalo ja
Leena Kela (2017, 20) ehdottavat, ettd soveltava taide voisi olla tdmanhetkisté taiteen
avantgardea, joka rikkoo vallitsevia taiteen ihanteita ja rajoja ja josta "soveltava” etuliite
jaa pois, kun aika on kypsa. Pekka Korhonen (2014, 14) mainitsee keskustelusta, jota
kaydaan siita, onko kyse taiteen soveltamisesta vai taiteen kentan diskurssin muutok-
sesta, jolloin osallistava taide olisi sopivampi kasite. Puhun téssa tydssa soveltavasta

taiteesta; olenhan valmistumassa soveltavan taiteen koulutusohjelmasta.

Korhonen (2014, 14) maarittelee soveltavan ja osallistavan taiteen taiteeksi, joka "tapah-
tuu valtaosin taidelaitosten ulkopuolella ja taidekontekstin marginaalissa erilaisissa yh-
teisbissa ja erilaisin tavoittein.” Soveltava taide pyrkii ajattelun, toiminnan ja asenteiden
muutokseen, siind olennaista on taiteilijan intentio osallistua ja kdyda dialogia. Valmiin
tuotoksen, kuten esityksen tai konsertin, esittdmisen sijasta taiteilija hytdyntaa taiteel-

lista osaamistaan ihmisten kanssa tydskentelyyn. Soveltavan taiteen tarkoitus on
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muuttaa yksilon tai yhteison vallitsevaa tilannetta. Taman takia yhteison jasenet osallis-
tuvat taiteelliseen toimintaan tutkien, valintoja tehden ja jarjestaen asioita merkitykselli-
siksi kokonaisuuksiksi. (Korhonen 2014, 14; Haapasalo & Kela 2017, 21.)

Mielestani soveltavaa taidetta ei tarvitse asettaa vastakkaiseksi taiteen itseisarvon
kanssa. My6s Haapasalo ja Kela (2017, 20) pohtivat jaottelun tarpeellisuutta. Taidealan
sisdinen puhe on siirtymassa vaiheeseen, jossa keskeista on taiteen tekemisen prosessi
ja sen aikainen vuorovaikutus eika niinkdan valmis taideteos (Korhonen 2014, 14). Haa-
pasalo ja Kela (2017, 21) kysyvat, siséaltyvatkoé vuorovaikutustaidot ja tydskentelyn eet-
tisten periaatteiden ymmartaminen soveltavan taiteen ammattilaisen osaamiseen ja tar-
koittaako tama sita, etta ei-soveltavan taiteen ammattilainen voi toimia heikommilla vuo-

rovaikutustaidoilla ja eettisyytta tiedostamatta tai tietoisesti rikkoen.

Naen teatteri-ilmaisun ohjaajuudessa keskeisena nimenomaan ymmarryksen ryhman-
ohjaajuudesta, ryhmén prosessin tarkeydesta ja ryhmalahtoisista tydtavoista. Kaytan
esimerkiksi draamaa monipuolisesti erilaisten ryhmien kanssa. Soveltavaan teatteriin
kuuluu esityksen tekeminen, kun taas draamassa on tarkoitus tutkia asioita ja niiden
merkityksia ryhmassa. Tama voi toki johtaa myos esitykseen. Korhonen puhuu teatteri-
lahtoisesta tydskentelystd, minka rinnastan draamaan. Se on tydpajamuotoista toimin-
taa, jonka tarkoituksena on tutkia tiettya elaman ilmiota tai osallistujien omaa elamaa.
Tallaisessa tytskentelyssa ryhman ei ole tarkoitus paasta yhteen totuuteen, vaan 16ytaa
erilaisia ndkokulmia. (Korhonen 2014, 24, 26.)

5.2 Ammattipolkuni teatteri-ilmaisun ohjaajana ja soveltavan taiteen ammattilaisen

kompetenssit

Kuvaan seuraavaksi ammattipolkuani teatteri-ilmaisun ohjaajana ja avaan soveltavan
taiteen ammattilaisen kompetensseja kolmen itselleni merkityksellisen tyoni kautta. Koen
muun muassa monipuolisen tydkokemukseni ansiosta, ettd minulla on tarvittava ammat-
titaito mielenterveyskuntoutujien kanssa tydskentelyyn. Naen teatteri-ilmaisun ohjaajan
ammattitaidon tarpeellisuuden nyky-yhteiskunnassa hyvin laajasti, tAma opinnaytety® on

yksi osoitus siita.

Lehikoinen (2013) tunnistaa ja kuvailee artikkelissaan kompetensseja, eli monimutkaisia
taitoja ja tietoja, joita taiteilijat tarvitsevat ohjatessaan taiteellisia interventioita erilaisissa

yritysymparistbissa (Kuva 3). Euroopan komissio maarittelee kompetenssin neljan eri
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osa-alueen yhdistelmaksi. Kognitiivinen eli tiedollinen puoli koostuu seka teoreettisesta
ettd kokemuksellisesta tiedosta. Toiminnallinen puoli koostuu siitd ammattitaidosta, joka
on valttamatoénta onnistuneiden tydprosessien toteuttamisessa. Persoonan puoli sisaltaa
henkilon tavat toimia eri tilanteissa, ominaisuudet ja kayttaytymisen. Eettinen puoli sisal-

taa seka henkilokohtaiset etta ammatilliset arvot. (Lehikoinen 2013, 50-51.)

Lehikoinen hahmottelee taiteilijan ammattitaitoa seitseman eri kompetenssikokonaisuu-
den avulla. Jokaisessa niista yhdistyvat ylla mainitut nelja osaa. Kuvassa 3 nakyy, miten
kompetenssialueet yhdistyvét toisiinsa luoden taiteilijan monipuolisen ammattiosaami-

sen.

Functional

\ g

’---‘
&

Core
competencies

. . “ in artistic

interventions

&
o

Kuva 3. Soveltavan taiteen ammattilaisen kompetenssit (Lehikoinen 2013, 51).
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Valmistuin teatteri-ilmaisun ohjaajaksi Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulusta (ny-
kyisin Centria) joulukuussa 2011. Suuren osan tyokokemuksestani olen saanut valmis-
tumiseni jalkeen teatteritaiteen perusopetuksen parissa. Olen ohjannut monia lasten ja
nuorten ryhmia. Opetus on vastuullista ja itsendista tyota, se vaatii ymmarrysta palaut-
teen annon tarkeydesta ja uskoa siihen, etta jokainen ryhmaléinen osaa ja pystyy vaikka
mihin, kun hanta rohkaisee. Opetustydn rinnalla olen ohjannut paljon draamatydpajoja

eri aiheista ja eri ymparistoissa.

5.2.1 Kontekstuaaliset kompetenssit

Kontekstuaalisiin kompetensseihin sisaltyy taiteilijan ymmarrys moniammatillisesta tyos-
kentely-ymparistosta, esimerkiksi kielenkaytosta ja erilaisista tydskentelytavoista (Lehi-
koinen 2013, 52). Kaikki kolme tdssd mainitsemaani tydkokemusta tapahtuvat moniam-
matillisessa ymparistossa. Osallistuin Hyvinvoinnin valitystoimiston osallistavan taiteen
tuotannon taydennyskoulutukseen. Koulutuksessa suunnittelin ja pilotoin tydparin
kanssa draamatydpajakokonaisuuden Kuopion vankilaan. Toinen ty6 sijoittui Tampe-
reen seudun ammattiopiston maahanmuuttajakoulutukseen, jossa tytskentelin resi-
denssitaiteilijana. Kolmas ja nykyinen tyoni on sosiaalialan jarjestdssa, jossa toimin han-

ketydntekijana soveltavan taiteen keinoin.

Kokemus erilaisten ryhmien kanssa tytskentelysta tukee sita, etta taiteilija pystyy ha-
vainnoimaan ymparistdssaan esimerkiksi vuorovaikutusta ja tydskentelyn prosesseja.
Taiteilijan kiinnostus taiteesta suhteessa yhteiskuntaan ja elamaan on tarkeda. Hanen
on kyettava ryhmalahtoiseen toimintaan ja oltava ennakkoluuloton. Taiteilijan tulee ym-
martaa omat arvonsa ja hahmottaa niit suhteessa taiteellisen intervention arvoihin, joita
ovat esimerkiksi luottamus, avoin mieli, avoin tydskentelyprosessi, luovuus, yhteistyd ja
omien ideoiden nakyvaksi tekeminen muille, jotta yhdessa ideoiminen on mahdollista.
(Lehikoinen 2013, 52-53.)

Vankilaymparistossa tyoskentelyyn kuului paljon valmistelua seka meidan taiteilijoiden
ettd vankilan puolelta. Loppujen lopuksi ty6pajaa ohjatessa kavi ilmi, ettd vaikka meille
tehtiin taustaselvitys, tarkastettiin henkil6llisyys, kuljimme lapivalaisun ja monien lukittu-
jen ovien kautta vankilan liikuntasaliin, osallistuva ryhméa oli kuin mika tahansa muu
ryhma. Minua ja tyGpariani oli jannittanyt etuk&teen, miten ryhmalaiset suhtautuvat mei-
hin ja haluavatko he tytskennella kanssamme. TyOpajan lopuksi ryhmaélaiset kertoivat,

ettd heilla oli ollut samanlaisia ennakkoajatuksia meista.
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5.2.2 Taiteelliset kompetenssit

Taiteelliset kompetenssit ovat hyvin olennaisia taiteilijalle. Taiteellinen vapaus on osa
ilmaisun vapautta, joka on turvattu ihmisoikeuksissa. Taiteilija tarvitsee lapikotaista ym-
marrysta oman alansa taiteesta sekd ymmarrysta ja kokemusta erilaisista taideproses-
seista. Myds ymmarrys merkitysten luomisesta ja tulkinnoista on oleellista, kun taiteilija
hahmottaa esimerkiksi yhteiskunnan tai ryhman ilmigita erilaisilla taiteellisilla lahestymis-
tavoilla, kuten metaforisesti, abstraktisti, narratiivisesti tai kehollisesti. Tutkiva asenne
maailmaa ja sen ilmi6itd kohtaan on olennaista luovassa ajattelussa. Taiteen tapa on
kokeilla ideoita, jolloin taiteilijalla voi olla ajatus lopputuloksesta, mutta sinne paasy vaatii
hakemista ja etsintaa. Taiteilija kyseenalaistaa totuttuja ajatuksia ja tabuja. (Lehikoinen
2013, 54-55; Korhonen 2014, 22-23.)

Residenssisséd ohjasin maahanmuuttajaopiskelijoita digitarinoiden tekemisessa. Resi-
denssihakemuksessa maarittelin digitarinan videoksi, joka koostuu still-kuvista, ddnesta
ja yksinkertaisesta editoinnista; sen p&dpaino on tarinassa eika teknisessd osaami-
sessa. Pyrin vahvistamaan ty6llani sita, etta opiskelijat tunnistavat omaa osaamistaan ja
jaksavat unelmoida. Opettajanhuoneessa jouduin kuuntelemaan puhetta siitda, miten I&-
hes kaikista opiskelijoista tulee joko lahihoitajia tai sdhkdasentajia. Ohjaamani digitarinat
kertoivat opiskelijoiden ammatillisista unelmista ja siité, mista he nauttivat ja mitéa halua-
vat oppia. Prosessin aluksi osallistujat kirjoittivat ja kuvasivat tarinoitaan. Eréén opiske-
lijan unelmana oli tulla lentajéksi. Digitarinassa han teki banaanista lentokoneen piirta-

malla siihen ikkuna- ja oviaukot seka siivet.

5.2.3 Sosiaaliset kompetenssit

Sosiaalisiin kompetensseihin kuuluvat ihmistaidot. lhmisten kanssa tydskentely vaatii
ymmarrysta esimerkiksi heidan huolistaan ja reaktioistaan. Sosiaaliset taidot sisaltavat
seka keskustelun herattamisen taitoja etta kuuntelutaitoja. Kuunteleminen on olennaista,
jotta ymmartaa ihmisten eri nakemyksia ja 16ytdd keskustelusta teemoja, joita voi kasi-
telld taiteen keinoin. (Lehikoinen 2013, 55-56.) Residenssissa kaytin paljon aikaa ihmis-
ten tarinoiden kuuntelemiseen. Istuin jokaisen osallistujan kanssa tyhjassa luokassa, kun
nauhoitimme puhetta digitarinoita varten. Oli koskettavaa ja ihmeellista, miten nopeasti

menimme varsin syvélle ihmisten elamassa. Minun tehtavani taiteilijana oli olla lasna:

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Sanna Niemi



29

kohdata seka kysya ja kuunnella, kun osallistujat jakoivat kokemuksiaan esimerkiksi lap-

suudesta, pakolaisuudesta ja maahanmuutosta.

Taiteilijan on tarke&& kohdata muut empaattisesti. Kypsa ja mydnteinen asenne omaa ja
muiden ty6ta kohtaan on tarked, jotta monimuotoisuutta arvostettaisiin organisaatiossa.
Pitda olla kiinnostunut kuuntelemaan monenlaisten ihmisten ideoita, kokemuksia ja eh-
dotuksia. Epamukaviakaan aiheita ei tule valtella. Taiteilijan pitda pystya vastaanotta-
maan palautetta ja kayttamaan sita rakentavasti tydnsa ja itsensa kehittamiseen. (Lehi-
koinen 2013, 55-56.)

5.2.4 Pedagogiset ja tutkimuskompetenssit

Talla hetkella tydskentelen asumispalveluita tuottavassa ja kehittavassa Aspa-saatiossa
Voimaa seksuaalisuudesta -hankkeessa, jonka tavoitteena on vahvistaa vammaisten ih-
misten ja mielenterveyskuntoutujien valmiuksia ilmaista seksuaalisia tarpeitaan ja toivei-
taan. Hankkeessa olen muun muassa ohjannut ryhmalahtéisen Atlas — kehon kartasto -
esityksen, jossa kasittelimme tydryhmén kanssa kehoon liittyvié asioita, kuten ulkonakoa
ja liikettd. Olen my6s suunnitellut ja ohjannut Elian tarina -prosessidraamaa, jossa poh-
ditaan seurustelu- ja kaverisuhteita. Prosessidraamassa ryhma tutkii jotakin ilmiétéa draa-
matarinan avulla siten, etta valilla toimitaan draaman maailmassa rooleissa ja valilla ol-
laan todellisessa maailmassa omana itsenaan (Heikkila 2004, 34-35). Prosessidraa-
maan ja esityksen tekemiseen osallistuneet ryhmat arvioivat kokemustaan ja antoivat

palautetta toiminnallisesti, suullisesti ja kyselylomakkeella.

Pedagogisiin kompetensseihin siséltyy ymmarrys luovasta oppimisesta ryhmassa seka
tyon ja tulosten erilaisista arvioinnin tavoista. Taiteellisen intervention vaikutus perustuu
yleensa kokemukselliseen oppimiseen, joten on tarkeda osata rakentaa luovia oppimi-
sen mahdollisuuksia osallistujille. Tarkedd on myos luoda turvallinen ymparistd, jossa
saa olla luova ja oppia. Virheitd ja epdonnistumisia ei nahda huonoina asioina, vaan ne

ovat oppimisen mahdollisuuksia. (Lehikoinen 2013, 56-57.)

Atlaksen luomisprosessissa oli aluksi haastavaa saada osa nayttelijoista kokeilemaan
erilaisia asioita. Heilla ei ollut aikaisempaa kokemusta soveltavasta teatterista, jossa ko-
keillaan ja leikitdan, jotta Ioydetaan teemoja esitykseen. Minulla oli koko esitysprosessin
ajan kuitenkin usko siihen, etta erilaiset kokeilut tuottavat tulosta ja johdattavat tyoryh-

maa kohti esitystd, vaikka se ei heti ollut kaikkien nahtavilla. Lehikoisen (2013, 56)
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mukaan taiteilijan pitaa kestaa jossain maarin toisten valinpitamattomyytta, epdilya, tor-
jumista ja aggressiota, mutta myds ihailua ja kiintymista. Oma kokemukseni on, etta jos
tekeminen tuntuu oudolta tai ei ymmarra, mihin sen kuuluu johtaa, saattaa henkild il-
maista turhautumista ja epaluuloa. Taiteilijan on hyva osata kehittaa prosessiin osallis-
tuvien ennakkoluulotonta asennetta, uteliaisuutta ja luovuutta. Tutkimuskompetenssei-
hin kuuluu muun muassa se, etté taiteilija tietda ja ymmartaa, miten taiteelliset kompe-
tenssit tuottavat olennaista materiaalia, jota voi kayttaa tydssaan (Lehikoinen 2013, 57—
58).

Uusien nakdkulmien antaminen ja uusien ratkaisujen ldytamisessa auttaminen kuuluvat
my0s taiteilijan pedagogisiin ja tutkimuksellisiin tehtaviin. Erilaisten ilmiéiden tulkinta ja
analysointi on tarkeda. (Lehikoinen 2013, 58.) Vankilaan suunnatun tyépajan aiheena
olivat osallistujien eri roolit. Meille taiteilijoille oli tarke&a, ettd osallistujille syntyy ymmar-
rys siitd, ettéa he ovat paljon muutakin kuin vankeja. Vankilassa ollessa "vangin” rooli on
paallimmaisena, mika saattaa kaventaa inmisen identiteettid ja aiheuttaa toivottomuutta

tulevaisuudesta.

5.2.5 Projektin johtamisen kompetenssit

Projektin johtamisen kompetensseihin kuuluu tavoitteiden asettaminen siten, etta myoés
osallistujat ymmartavat ja hyvaksyvat ne (Lehikoinen 2013, 59). Olen jokaisessa kuvaa-
massani tyossa kokenut tarkeaksi kertoa osallistujille, mita teemme ja miksi teemme.
Olemme keskustelleet prosessin tavoitteista ja tyotavoista ryhmien alussa ja luoneet yh-
dessa draamasopimuksen, jossa hyvaksymme tydskentelyn periaatteet. Taiteilijan tulee
ymmartaa myos projektiin osallistuvien yksildllisia tavoitteita ja arvioida niitd uudelleen,
kun tyd etenee. Joustavuus on tarkead, jotta tavoitteita voidaan tarvittaessa muuttaa.
Taiteilija valitsee projektilleen sopivat lahestymistavat ja metodit tavoitteiden toteutta-
miseksi. (Lehikoinen 2013, 59-60.)

Lehikoisen (2013, 59) mukaan taiteilijan on hyva hallita ajankayttéa siten, ettd se vie
prosessia eteenpain rakentavasti. Residenssissa minulla oli todella rajattu maara aikaa
kaytettavissa digitarinoiden tekemiseen. Asennoiduin kuitenkin tydskentelyyn siten, etta
meilla ei ole kiiretta ja ei haittaa, jos jokin asia ei tule valmiiksi. Keskeneraisyyden sieta-
minen on Vvalilla helpompaa ja valilla vaikeampaa. Erona residenssiin Voimaa seksuaa-

lisuudesta -hanke on kaynnissa ainakin kolmen vuoden ajan. Vaikka prosesseja pitaa
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saada paatokseen, on nain pitka aika minulle taiteilijana luksusta, koska voin rauhassa

kehitella ja suunnitella asioita.

Prosessin arviointi osallistujien kanssa kuuluu projektiin, kuten myods palautteen antami-
nen ja saaminen. Taiteilijan on tarkedd ymmartad, miten palautetta annetaan rakenta-
vasti. (Lehikoinen 2013, 59-60.) Monet ihmiset, joiden kanssa olen tytskennellyt, eivét
kuule itsestaan myonteista palautetta usein. Maahanmuuttajia kasketdan painumaan ta-
kaisin sinne, mista tulivatkin, vammaiset ihmiset joutuvat tuntemaan itsensa kykenemat-
tomiksi, kun saavutettavuutta ja esteettdmyytta ei oteta tarpeeksi huomioon ja vankila ei
itsessdan ole mitenkddn myonteinen ymparistd. Taman takia jokaisessa tydssani erityi-
sesti mydnteisen palautteen antaminen on todella tarkeaa. Myonteisen palautteen ko-

rostaminen ei kuitenkaan tarkoita sita, ettd haasteet ohitettaisiin.

Vankilassa paatimme viimeisen draamatydpajan siten, etta istuimme ringissa ja ker-
roimme tyoparini kanssa jokaiselle osallistujalle mydnteisia huomioita heidan osallistu-
misestaan tai toiminnastaan tyépajojen aikana. Saimme vankilan opinto-ohjaajalta Kii-
tosta, etta tama oli tarkea kokemus osallistujille. Viimeisen Atlas-esityksen jalkeen pu-
rimme tydéryhméan kanssa prosessia siten, etta jokainen sai kertoa, missd on kokenut
onnistuneensa itse ja kaikki antoivat toisilleen mydnteista palautetta. Digitarinat heréatti-
vat katsojissa hyvaa mielta, niiden kerrottiin nayttdneen uusia puolia tekijdistaan seka

antaneen hyvan esimerkin projektin aloittamisesta ja loppuun saattamisesta.

5.2.6 Markkinointikompetenssit

Markkinointikompetensseihin kuuluvat myynti- ja neuvottelutaidot sekd ymmarrys asiak-
kaan tarpeista. Taiteiljan on hyva hallita oman osaamisen tuotteistaminen ja tietaa jota-
kin hinnoittelusta. On hyvd myds miettia etuk&teen, mitd arvoa ostaja saa taiteilijan
tydsta. Onko idea tuore ja toimiva, vastaako se tarvetta ja onko se muokattavissa? Ke-
nelle sitéd voi myyda ja kuka on asiakas? Mik& tdman erottaa muista palveluista ja miten
palvelun mahdollinen hankkija ymmartaa, etta tarvitsee kyseistd palvelua? Taiteilijan
kannattaa etukéteen harjoitella, miten kertoo tuotteestaan potentiaalisille asiakkaille.
(Lehikoinen 2013, 60-61.)

Edella mainittuja kysymyksia ja asioita kdvimme lapi koulutuksessa, joka johti vankila-
tyopajan suunnitteluun. Mielestéani naita seikkoja on hyva miettia myods ennen tythaas-

tattelua. Voimaa  seksuaalisuudesta  -hankkeeseen hakiessani osallistuin
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ryhmahaastatteluun. Pyrin tuomaan siella esille oman erityisosaamiseni muun muassa
residenssi- ja vankilakokemuksieni avulla. Olen iloinen, ettd haastattelijat huomasivat

sen, koska minut valittiin ty6hdn ainoana taiteen alan hakijana.
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6 MIELENTERVEYSKUNTOUTUJIEN HAASTATTELUT

Roopen laheisena minulle on syntynyt tietty kuva mielenterveyden hoidosta ja kuntou-
tuksesta. Halusin kuulla kehittdmishankettani varten muiden ihmisten kokemuksia ai-
heesta, minka takia haastattelin kahta mielenterveyskuntoutujaa. Marmo on japanilainen
robottilemmikki ja nimi, jonka toinen haastatelluista valitsi itselleen, kun kysyin, milla ni-
mella han haluaa tulla kutsutuksi opinnaytetydsséani. Marmo on 28-vuotias muunsu-
kupuolinen. Toista haastateltavaa kutsun Helenaksi, hdn on 54-vuotias nainen. Olen
saanut luvan seka Marmolta ettd Helenalta haastattelujen kayttamiseen opinnaytetyos-
sani. Tassa luvussa avaan néita haastatteluja ja niissa esiin nousevia ndkokulmia lah-

dekirjallisuuden avulla.

Haastattelutilanne eteni seuraavasti: ensiksi kerroin haastateltavalle taustastani ja opin-
naytetyoni aiheesta. Painotin haastattelun luottamuksellisuutta, etta kaytan sen materi-
aalia opinnaytetyoni raportissa siten, ettd haastateltava ei ole tunnistettavissa. Aluksi
esittelin Roopen hoitopolun (luku 4.2). Taman jalkeen pyysin haastateltavaa miettimaan
omaa hoitopolkuaan. Taman sai halutessaan tehda piirtamalla ja/tai kertomalla suulli-
sesti. Minulla ei ollut tarkkaa kysymysrunkoa mietittynd haastatteluihin, vaan tilanteet
etenivat keskustelunomaisesti. Minua kiinnosti, mitk& asiat haastateltavat olivat koke-
neet omissa hoitopoluissaan toimiviksi ja toimimattomiksi. Mité asioita he olisivat kaivan-
neet lisdd ja mita muuttaneet? Haastattelun edetessé esitin lisdkysymyksia tai pyysin
tarkentamaan jotakin seikkaa, mika mielestani voisi liittya opinndytetytni aiheeseen tar-

kemmin. Koen saaneeni haastatteluista vertaistukea omille kokemuksilleni.

Keskustelimme Helenan kanssa myds hénen draamakokemuksistaan, jotka eivat sisal-
tyneet héanen hoitoonsa. Draama vaikutti kuitenkin niin huomattavasti hanen hyvinvoin-
tiinsa, ettéd koen sen osaksi hoitopolkua. Olen erottanut Helenan draamakokemusten ka-

sittelyn tasté syysta omaan alalukuunsa 6.2.

6.1 Mielenterveyskuntoutujien kokemuksia korjaavasta mielenterveystyosta

Marmo meni kouluterveyteen keskittymisvaikeuksien takia. Han ajatteli oireidensa pe-
rusteella, etta hanelld saattaisi olla adhd. Adhd on aktiivisuuden ja tarkkaavaisuuden
hairid, mika ilmenee vilkkaana ja impulsiivisena kaytoksena (Kaypa hoito 2019). Yleis-

l&a&kari ja terveydenhoitaja tekivat hanelle esikyselyn, mutta sen aikana hanen vointinsa
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romahti. Terveydenhoitaja soitti Marmon puolesta nuorten kriisipisteelle, jossa han ta-
pasi muutaman kerran psykologia. Marmo jatkoi kriisipisteeltéd ensin akuuttipsykiatrian
poliklinikalle ja sieltd psykiatriselle poliklinikalle. Siella ollessaan han osallistui vuoden
mittaiseen dialektisen kayttaytymisterapian taitovalmennusryhméan. Kerron tasta lisaa
luvussa 6.1.1. Poliklinikkakaynteihin tuli taukoa terapian takia. Valilla Marmo kavi myos

paivasairaalassa.

Helenan hoitopolku alkoi mielenterveystoimistosta. Han tapasi siella psykiatrisen sai-
raanhoitajan, jonka vastaanotolla kavi noin vuoden verran. Taméan jalkeen hoidossa oli
tauko, josta hoitaja ja Helena sopivat yhteisesti. Tauon jalkeen Helenan hoito jatkui ty6-
terveyden kautta, mista hanet ohjattiin takaisin saman sairaanhoitajan vastaanotolle.

Hoitosuhde sairaanhoitajaan paattyi, kun tama jai elakkeelle.

6.1.1 Ryhmassa toimimisesta

Marmo kertoo paivasairaalasta, missa melkein kaikki toiminnat tapahtuivat ryhmissa:
"Potilaat s6i yhdessa, me kaveltiin 1aheiseen ruokapaikkaan lounaalle. Aamu aloitettiin
yhdessa, oli toiminnallisia ryhmia, paivakahvihetki oli mukavaa.” Ryhmét ovat yleinen
muoto mielenterveyskuntoutuksessa. Niita kaytetddn, koska ne antavat kuntoutujille
mahdollisuuksia omien kokemusten peilaamiseen: vertaisten kokemusten kuuleminen
auttaa kuntoutujaa omien kokemusten kasittelyssa ja jasentdmisessa. Ryhman tavoite
seka ryhmaan osallistuvien henkildiden tavoitteet maéarittelevéat sen, onko ryhméa kuntou-
tusta. (Koskisuu 2004, 169, 174.)

Helenan hoitopolkuun kuului yhten&a osana tyduupumuskuntoutus. Han meni kahdeksi
viikoksi kuntoutuskeskukseen, jossa kokoontui rynma saman kokeneita. Helena kuvailee
kuntoutuksen ideaa nain: "Sielld haettiin sita, ettd miten elamaa voisi elaa ja toita tehda

silla tavalla, ettei aina kavisi samalla tavalla.”

Marmo kokee dialektisen kayttaytymisterapian taitovalmennusryhméan auttaneen hanta
oireidensa hallinnassa. Yhdysvaltalainen psykologi Marsha Linehan on kehittéanyt dialek-
tisen kayttaytymisterapian (dkt) alun perin hoidoksi tunnesaatelyn vaikeuksista, esimer-
kiksi epavakaasta persoonallisuudesta, karsiville. Dialektiikka tarkoittaa tédssa yhtey-
dessa sitd, ettd elamassa voi olla samaan aikaan Iasna ristiriitaisia asioita ja tavoitteita.
Esimerkiksi todellisuuden voi hyvaksya sellaisena kuin se on ja silti pyrkia muutokseen

elaméassaan. Tama sama patee myds tunteisiin. Terapian tavoitteena ei ole paasta eroon
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tunteista, vaan oppia saateleméaan niita. (Sadeniemi ym. 2019, 11.) Kirjoitan tunteiden

saatelysta luvussa 6.2.1.

Taitovalmennusryhma kestaa vuoden verran ja sielld opetellaan tunteiden séatelytaito-
jen liséksi esimerkiksi ahdingon sietokyky&. Ryhman ohjelma muodostuu tehtavakirjasta,
jossa on erilaisia moduuleja. Yksi ryhmakerta koostuu yhden moduulin yhdesté luvusta,
esimerkiksi ahdingon sietotaidoista. Ryhmékerran aiheesta tulee kotilaksyja, jotka kay-
daan lapi seuraavalla kerralla. Laksyt sisdltavat taitojen harjoittelua erilaisissa tilanteissa,
joista pidetaan paivakirjaa. Marmon ryhma aloitti aina tietoisuustaitoharjoituksilla, joissa
esimerkiksi havainnoitiin oman kehon tuntemuksia tai tilassa olevia asioita. Marmo pitaéa
ryhmaa erittéin toimivana ja hanella oli kova motivaatio lahted toipumaan. Hanen ryh-
massaan ihmisten "kemiat” toimivat ja ohjaajat olivat ammattitaitoisia. Seka Marmo etta
Helena kokevat myonteisena asiana sen, etta ryhmalaiset saivat halutessaan vaikuttaa
ryhman asioihin. Marmosta on myos tarkeaa, etta asiat ovat strukturoituja, jotta ei ole

epavarmuutta siitd, mita tapahtuu seuraavaksi.

Helena toivoi, etta joku olisi kysynyt, miten han parjaa. Han kuitenkin koki nahdyksi tule-
misen ja auttamisyritykset haastavina, koska "itella on ollut silloin jo niin tiukassa sol-
mussa, ettei ole itse kestanyt sita, ettd joku avaa sen kanavan”. Myés Marmo tunnistaa
ryhmatilanteita, joissa "jotkut on tosi syvalla siind pahassa olossa, niin voi olla vaikea
vastaanottaa hyvaksyntda”. Han ajattelee, ettd tuolloin on tarvetta purkaa tilannetta
melko paljon, jotta validointi alkaa toimia. Validoinnissa ilmaistaan toiselle ihmiselle, etta
hanta halutaan ymmartaa. Tama voi tapahtua myds toiminnan tasolla, esimerkiksi on-
nettomuustilanteessa tarkeintd on soittaa paikalle apua ja antaa itse ensiapua, eika
jaada ymmartamaan loukkaantuneen kokemusta kivusta. Validointi ei tarkoita sita, etta
olisi samaa mieltd toisen kanssa. (Sadeniemi ym. 2019, 145, 147, 182.) Marmo puhuu
validoinnista palkintona, jonka avulla tehd&an sanoilla ja teoilla ndkyvaksi se, etta ihmi-
nen on yrittényt ja tehnyt parhaansa. Marmon mielesté validointi on tarkein yksittainen
asia, jonka han on oppinut dkt:sta.

6.1.2 "Jos se ei olis hirveen homofobinen paska” — hoitohenkilokunnan persoonan

merkityksesta

Marmo kuvaa otsikon sanoilla terapeutin toivottua ominaisuutta, kun kysyn, millainen
olisi hanen mielestaan toimiva hoitosuhde. Seka Helena etta Marmo kuvaavat haastat-

teluissaan hoitavien tahojen henkildiden persoonan ja toimintatapojen merkitystd omaan
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kuntoutumiseensa. Marmo kuvailee taitovalmennusryhman ohjaajien patevyytta nain:
"Toinen oli samanlainen hepulityyppi kuin me ryhmalaiset ja toinen oli tosi tasapainottava
ja rauhallinen. Molemmat taysilla mukana hommassa.” Pdivasairaalassa Marmo koki
hoitajat tasavertaisina, koska "hoitajat joi meidan kanssa kahvit, mika mukavasti hamarsi
potilaiden ja ammattilaisten raja-aitoja. Ne ei ole sama asia kuin me, mutta ne oli mukana
siind.” Myds Helena kokee psykiatrisen sairaanhoitajan hyvin tarkeana kontaktina itsel-

leen:

Se tuki mua hirveesti siind, ettd menet nyt siihen suuntaan, mika on sinun
suunta, semmoinen aistillinen ja kehollinen hahmottaminen. Sun pitaa op-
pia ottamaan se siten, etta sa oot sellainen ja elaman pitaa hakeutua sel-
laisiin uomiin, eika siten, etta sita ei saa kayttaa ollenkaan, vaan kayttaa

kaikkia muita puolia itsestdan ja sitten vasyy.

Marmon mielesta hyva terapeutti on tarpeeksi aktiivinen seka kuuntelemaan etta kyse-
lemaan. Han kertoo olevansa itse aktiivinen ja vahva reflektoimaan, joten terapeutin olisi
hyva olla mukana téassa, eika olla "hiljainen hissukka”. Muita toivottavia ominaisuuksia
ovat huumorintaju, kiltteys ja lempeys. Marmo toivoo, etta terapeutti olisi maailman me-
nossa mukana, “jos sille puhuu feministisista Iahtokohdista jotain, niin se ei olis ihan sil-

leen ihmeissaan.” Han odottaa terapeutilta myods suvaitsevaisuutta.

6.1.3 "Helvetin terapiasysteemi” ja muita haasteita mielenterveyden hoidossa

Kirjoitin luvussa 2.1.1 Kelan vaikeasta systeemista terapeutin l6ytamiseksi. Marmo ku-
vaa otsikon sanoilla tata samaa asiaa. Han alentaisi kaikkia mahdollisia kynnyksia, mita
jo terapiaan hakeutumisessa on, jotta se olisi kaikkien saatavilla. Yksi esiin nouseva kyn-
nys on terapian kalleus: jos Kela ei tue siind, se on monelle ylitsepddsematonta. Kela
asetti Marmolle viiden vuoden karenssin, kun han joutui keskeyttdmaan terapiansa en-
nenaikaisesti. Nyt hanen olisi tarkoitus jatkaa sita sairaanhoitopiirin ostopalveluna. Mar-
mon mielesta terapiasta pitaisi saada enemman tietoa. *Jos joku sanoo sulle, etté suo-
sittelen psykodynaamista psykoterapiaa, niin sitten haetaan sellainen terapeutti, mut
mit& se sit oikeesti tarkoittaakaan? Tai joku kognitiivisanalyyttinen terapeultti, etta taa on

vissiin eri juttu.”

Han kertoo kdyneensa usealla terapeutilla tutustumiskaynnilla: "Oli tavallaan hata paat-

taa, ettd se on toi, koska se on vahiten paska vaihtoehto ja se on paperilla hyva. Jos
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olisin kayttanyt siind vaiheessa enemman aikaa ja olisin saanut jotain tukea, niin toden-
nakoisesti se terapia olisi jatkunut pidempaan.” Marmon toivoma tuki voisi olla esimer-
kiksi sitd, ettd joku olisi etsinyt terapeuttivaintoehtoja hanen kanssaan ja keskustellut te-
rapeuttikdyntien herattamista tunteista ja ajatuksista, kuskannut terapeuttien luokse ja

hakenut pois.

Epatietoisuus on toinen suuri haaste mielenterveyden hoidossa. Marmo kuvaa tilannetta,
jossa hanen ja terapeutin kemiat eivat kohdanneet. Marmo ei tassa tilanteessa tiennyt,
ettd han voi etsia uuden terapeutin ja hanella on oikeus saada téhén tukea. Marmo kuvaa
epatietoisuutta nain: "Toivoisin, ettd hoito olisi ennakoitavampaa ja olisi joku kuva var-
haisessa vaiheessa siitd, miten tdéa hoitopolku ihannetilanteessa toteutuu. Mité tapahtuu,
jos ei olekaan ihannetilanne ja mitka ovat vaihtoehdot?” Koskisuun (2004, 31) mukaan
ihannetilanteessa joku yksittainen henkil6 tai tyéryhmé vastaa hoidon seurannasta ja tu-

kemisesta.

6.1.4 Hapea

Marmo on havennyt sita, kun hoito ei ole edennyt odotetulla tavalla. "Hapea on estanyt
tosi paljon asioita. Koen, etta olisin sdéstynyt tosi paljolta, jos en olisi havennyt niin hir-
veesti.” Han on kasitellyt aihetta psykoterapiassa, mutta koska kyseessé oli kuuden kuu-
kauden lyhytterapia kahden viikon valein, asioihin ei paésty niin syvalle kuin pidemmassa

psykoterapiassa. Myodskaan sairaanhoitajan tapaaminen ei auttanut:

Hé&pea tulee niin isona ja syvaltd ja varittaa kaikkea. Sairaanhoitajan an-
tama psykoedukaatio on ihan liilan vahaista, kun se kysyy vaan, ettda mitas
nyt kuuluu ja mé itseasiassa haluisin puhua tasté valtavasta morosta, joka
mun selan takana lurkkaa. Tuntuu, etta hoitajalla ei riitd ammattitaito tai se

tilanne ei ole oikea sen kasittelyyn.

Tunnesaéatelyvaikeudet voivat aiheuttaa sen, etta ihminen jumittuu hdpeéan tunteeseen,
mik& voi vaikeuttaa liikkumista kohti omia paamaéaria. Sadeniemen ym. mukaan h&apean
kuuluu tuntua erittain epamiellyttavalta, koska sen alkuperaisena tehtavana on ollut lo-
pettaa lauman normien vastainen kaytds. Lauman hylkddmaksi joutuminen on ihmislajin
alussa tarkoittanut kuolemaa. Hapeén tunne tulee puutteellisuuden tai viallisuuden ko-

kemuksesta. (Sadeniemi ym. 2019, 10, 28, 119.) Marmo kokee, ettd dialektinen
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kayttaytymisterapia on helpottanut tunteiden sanoittamista ja tunnistamista, mika on aut-

tanut myods hapeéaan.

Kysyn haastattelussa, olisiko hdpedd mahdollista kasitella ryhmassa. Marmon mielesta
se on mahdollista, mutta kasittelytapa vaatii pohdintaa. Han arvelee, ettd ryhma ei valt-
tamatta riita asian kasittelyyn. Marmon vastauksessa on iso rooli ohjaajien ammattitai-
dolla. Heidan pitdd ymmartaa, mita tekevat ja pystya myods pidattaytymaan aiheen kasit-

telystd, jos se on ryhmaldisille liian vaikeaa.

6.1.5 Puuhastelua vai kuntoutusta

Marmo kertoo hyvasta kokemuksestaan paivaosastolla. Se toi rakennetta viikkoihin, oli
muutakin kuin "paivasaild”. Han vertaa paivaosaston askarteluryhmaa sosiaaliseen kun-
toutukseen, jossa oli aiemmin. Sosiaalinen kuntoutus tuntui puuhastelulta. Kysyn ha-
neltd, mika teki paivaosaston ryhmasta erilaisen. Marmo kuvaa ryhman sisaltéa toimi-
vaksi, koska heilla oli joka kerta jokin toipumiseen liittyva aihe. Tekemisen tekniikat vaih-

telivat viikoittain ja ryhmassa myos keskusteltiin aiheista.

Ryhma kesti tunnin, minkd Marmo kokee sopivana, kun “ei tarvinut liibaillalaabailla sel-
laisessa vapaamuotoisessa tosi pitkdssa ryhmassa, vaan oli selkea.” Hanen mielestaan
myds terapiakaynnilla olisi hyva olla jonkinlainen rakenne, ”joka olisi muutakin kuin tuu

sisaan ja lahde 45 minuutin paasta pois”.

6.1.6 Menneisyys ja tulevaisuus

Marmo kertoo psykodynaamisen terapian keskittyvdn enemman menneisyyden penko-
miseen kuin nykyhetken ongelmien ratkaisuun. Han mainitsee, etta vanhojen penkomi-
nen oletettavasti linkittyy nykyhetkeen, joka mahdollisesti avaa ongelmia. Han kuitenkin
keskustelee terapeuttinsa kanssa myos paivanpolttavista aiheista, mika "tuo siihen mu-
kaan muutakin kuin ettd jauhettaisiin vain menneestd”. Myos Helena kertoo, etté hoito
on keskittynyt menneisyyden puimiseen. Han ei kaivannut tulevaisuuden pohtimista hoi-
tohenkilokunnan kanssa, koska tiesi itse niin voimakkaasti, mihin suuntaan hanen pitaisi

menna. Helena kuitenkin koki, ettd hanella ei ollut siihen tarvittavaa kanttia.

Toivo on kuntoutusprosessin merkittavin tekijd. Kuntoutus suuntautuu tulevaisuuteen,

joten toivon muutoksen mahdollisuudesta tulee ohjata nykyhetken toimintaa. Kuitenkaan

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Sanna Niemi



39

pelkka toivo paremmasta ei riitd, vaan sen rinnalle tarvitaan konkreettisia keinoja tehda
toivo elavaksi. Kuntoutuksessa menneisyytta tarkastellaan siitd néakdkulmasta, miten
kuntoutuja suhtautuu nykyhetkellda aikaisemmin tapahtuneisiin asioihin. Menneisyyteen
liittyvien tunteiden ja ajatusten hahmottaminen on tarkead, koska kasittelemattémat ko-
kemukset voivat hidastaa tai estaa kuntoutumista. Oman eldaman hahmottaminen tari-
nana, jossa on monia erilaisia vaiheita, auttaa kuntoutujaa. "Suhteen muodostaminen
menneeseen nahdaan osana sitd perustaa, mista kuntoutujan omat kuntoutumistavoit-
teet nousevat sekd mahdollisuutena tarkastella kuntoutujan eldamaa kokonaisuutena,
josta sairastuminen on ainoastaan osa.” (Koskisuu 2004, 53, 148-149.)

6.2 Draama — "Tulevaisuuden tie”

Helena kokee vahvasti, ettd mielenterveyshoidon rinnalla kulkenut draama on tukenut
hoitoprosessia. "Se on ollut varsinainen elamanrakentamisen ja hengissa selviytymisen
ja tulevaisuuden tie.” Helena mainitsee, ettd hoidossa on mietitty selviytymiskeinoja,
mutta itse on pitanyt aktiivisesti tuoda ilmi, ettd "mun keino on td4a draama, ettd mun
taytyy paasta siihen kasiksi enemman”. Han on kaivannut hoidossa apua oman ela-
mansa jarjestamiseen esimerkiksi ajankaytdssa ja raha-asioissa, kun tyo ja draamakurs-

sit ovat pitkan valimatkan paassa toisistaan.

Sairausloman aikana Helena opiskeli prosessidraamaa. Helenalle draaman kaytt6 oli jo
tuttua taydennyskoulutuksista ja opinnoista. Han kertoo, ettd "muistin sen siind, kun olin
ihan liemessa, kun sairausloma loppuu ja mun pitda palata téihin, niin tuli jostakin taka-
raivosta, ettéd nyt”. Tallda han kuvaa sita tilannetta, kun ymmarsi haluavansa jatkaa draa-

man parissa.

6.2.1 Tunnesaatelytaidot

Nummenmaan mukaan tunteet ovat ihmisen toiminnan kannalta hyddyllisia mekanis-
meja, joiden tehtavana on suojella vaaroilta seka ohjata ihmista hyvinvointia edistavien
asioiden aarelle. Tunnemekanismien avulla ihminen suuntaa huomionsa ymparistossa
tapahtuviin asioihin ja valmistautuu seka fyysisesti ettd psyykkisesti kohtaamaan niita.
Tunteisiin liittyy voimakkaita muutoksia kehon- ja mielentilassa, esimerkiksi syddmen

sykkeen nousu. Tunteet muun muassa ohjaavat ihmisen toimintaa sosiaalisissa
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tilanteissa, muokkaavat kehon vireystilaa seka vaikuttavat havaintoihin ja tulkintoihin.
(Nummenmaa 2010, 11, 14, 146.)

Helena kuvailee aikaisemmin tehdyn prosessidraaman vaikutusta fyysiseksi muistoksi,
joka liittyy siihen, ettd tunne-elama oli jumissa. Han kertoo tunteesta, jossa "tavallaan
koko elaman tuntui, ettad on jotenkin lukon takana”. Tunnekokemukset ovat tarkeita sig-
naaleja, jotka kertovat henkilén hyvinvoinnista ja suhteesta ymparistéon. Henkilon mah-
dollisuudet vaikuttaa omaan hyvinvointiinsa pienenevat, jos han ei pysty tunnistamaan
tunteitaan ja niiden aiheuttajia. On mahdollista oppia, miten omat tunteet reagoivat ym-
paréivadn maailmaan. Yksi tarkeimmista fyysista ja psyykkista hyvinvointia edistavista
tekijoista on tietoisuus omien tunteiden toimimistavoista ja ymmarrys siitd, etta ne pyrki-

vat ohjaamaan toimintaamme. (Nummenmaa 2010, 214-215.)

Sadeniemi ym. korostavat, ettd tunneséaatelyn perustana ovat tietoisen lasndolon taidot.
Tietoinen lasnéolo tapahtuu, kun tarkkaavaisuus kohdennetaan nykyhetkeen tietoisesti.
Tama vaatii pysahtymista. Tarkoituksena on olla avoin, vastaanottavainen ja arvottama-
ton. Tietoisesti lasndolevan henkilon on helpompaa erotella oikeat tapahtumat omista
tulkinnoistaan. Tunteiden kanssa tydskennellessa tietoinen lasnéolo tarkoittaa sita, etta
sekd myonteiset etta kielteiset tunteet kohdataan, niita ei tydnneta pois eika niihin juu-
tuta. (Sadeniemi ym. 2019, 48, 50-51, 56.)

Dialektisessa kayttaytymisterapiassa tietoisen lasnaolon taitoja ovat mita-taidot ja miten-
taidot. Mita-taidoissa on kyse havainnoimisesta, kuvailusta ja osallistumisesta, eli tuntei-
den huomaamisesta ja tunnistamisesta. Niiden avulla keskitytaan nykyhetkeen paastaen
irti menneesta ja tulevasta. Havainnointi tarkoittaa ymparistén seka oman kehon tunte-
musten huomaamista. Kuvailu tarkoittaa havaintojen sanoittamista havaittavissa olevilla
asioilla, eli faktoilla. Arvottaminen ei kuulu kuvailuun. Tietoisesti lAsna ollen tehty asia on
osallistumista. Miten-taidoilla tarkoitetaan sita, miten edella mainittuja taitoja pystyy to-
teuttamaan. (Sadeniemi ym. 2019, 57, 63, 66, 68.)

Usein tunnesaatelyvaikeudet liittyvat myotatuntovajeeseen. Tama vaje voi suuntautua
itseen tai muihin ihmisiin tai asioihin. Tietoisesta lAsn&olosta voi tulla synkkaa ja masen-
tavaa ilman mydgtatuntoisuutta. Mydtatunto ikdan kuin pehmentaa inmista. (Sadeniemi
ym. 2019, 90.) liman rakkautta maailmaa ja ihmisia kohtaan ei ole dialogia. Dialogi on
yhteiseen toimintaan ja oppimiseen pyrkivien ihmisten kohtaamista. (Freire 2005, 97—
98.) Mydétatunto muita kohtaan luo yhteytta ihmisten vdlille. Se koostuu kolmesta teki-

jasta: ymparilla tapahtuvien asioiden huomaamisesta, empatiasta, eli my6taelamisen

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Sanna Niemi



41

tunteesta ja teoista. (Kallio 2017, 204-205.) On kuitenkin vaikeaa tuntea myétatuntoa,

jos voi itse huonosti.

6.2.2 Viisas mieli

Sadeniemen ym. mukaan ihmisella on seka jarkimieli ettd tunnemieli. Viisas mieli on
naiden yhdistelma, sen tarkeitd ominaisuuksia ovat karsivallisyys ja myétatunto. Viisas
mieli ymmartaa, etta kaikkeen ei voi itse vaikuttaa, mutta tydskentelee niiden asioiden
eteen, joihin voi. Jarkimielen hallitessa ihmisen toimintaa ohjaavat muun muassa tieto,
paattely ja sdannét. Jarkimielinen sulkee tunteet pois ja suhtautuu asioihin alyllisesti,
mik& vaikeuttaa ihmissuhteissa toimimista. Tunteiden avulla ihminen tietdd, mitk& asiat
kiinnostavat ja innostavat hanta. Tunnemieli on toimintaa, jota ohjaavat pelkat tunteet.
Pitkan aikavalin seuraukset eivat ole niin merkittavia, kun esimerkiksi impulssit, halut ja
toiveet ohjaavat toimintaa. Esimerkiksi sairaudet ja stressi lisddvat ihmisen taipuvai-

suutta reagoida tunnemielesta kasin. (Sadeniemi ym. 2019, 83-85, 90.)

Kallio puhuu kimmoisasta mielesta, joka pyrkii vaikuttamaan toiminnallaan tilanteeseen.
Tallaisen mielen kehittyminen vaatii ymparilleen muita ihmisié ja toistuvia yhteisié koke-
muksia siita, ettd myds vaikeista tunteista ja kokemuksista selvida. "Kyky tarvita toisia
on yksildllisen vahvuuden pohja.” (Kallio 2017, 127-128.) Rinnastan viisaaseen mieleen
myads tietoiset tunnekokemukset. Niilla on todella tarkea merkitys ihmisen hyvinvoinnille,

koska niiden tehtavana on

herattaa tietoinen ajattelumme ratkaisemaan sellaisia monimutkaisia ym-
paristén ongelmia, joihin varsinaiset tunnemekanismimme eivat kykene
taydellisesti reagoimaan. Iiman tietoista kokemusta tunteista ja sen mah-
dollistamaa ongelmanratkaisua monet kohtaamamme vaikeudet jaisivat
selvittamatta, ja naihin vaikeuksiin liittyvét tunteemme saattaisivat usein
pitkittyd ja jaadda kuormittamaan elimistbAmme ja mieltdmme tarpeetto-

masti. (Nummenmaa 2010, 214.)

Helenalla kesti kymmenen vuotta paasta takaisin normaaliin jaksamiseen burn outin jal-
keen. Haastatteluhetkelld han on vasynyt ja masentunut, mutta tilanne ei ole samanlai-
nen kuin aiemmin. Aikaisemmin Helenan huono vointi johtui selvittdmattdmista asioista
ja tiedostamattomista kokemuksista, joita h&n ei ollut osannut pysahtya tarkastelemaan.

Han kertoo tienneensa ja tuolloin, ettd "tda on nyt niin vaikea asia, ettd ma en pysty
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ottamaan tata kasittelyyn ollenkaan”. Helena kokee, etta tassa tilanteessa olisi auttanut,
jos ymparilla olisi ollut sellaisia ihmisia, jotka ymmartavat tilannetta ja olisivat tiedosta-
neet omat kokemuksensa ja kohdanneet omat tunteensa, olisivat sinuja niiden kanssa.
Han kaipasi lahelleen henkil6itd, jotka osaavat kasitella tunteita ja tunnustavat niiden
olemassaolon. Han ajattelee, etta silloin niista ei tulisi "’kauhean isoa peikkoa”. Helena
kokee haastatteluhetkella, ettd hanella on erilainen valmius kasitella asioita, mutta kuor-

mitus saattaa siitd huolimatta kayda liian isoksi.

6.2.3 Vastuun ottaminen

Helena puhuu haastattelussa tydlayden kohtaamisesta ja oman osuutensa ndkemisesta.
"Mina voin yhta ja toista, vaikka aika paljon mulle tapahtuu kaikenlaista ilman, etta valit-
sen. Voin kuitenkin valita jotain ja mun taytyy oppia valitsemaan siten, etten pahenna
omaa tilannettani. Se oma vastuu.” Helena kokee, ettd draamaharjoitteet kasvattavat
vastuuseen, koska omien tekojen seuraukset ovat nahtavissa ja koettavissa draaman
maailmassa. "Samoin, jos ei tee jotain, niin sitten vaan jaa siihen, jos en ota sita tiettya

askelta siina tilanteessa tai sit joku tapetaan siind maailmassa.”

Ihminen voi helpottaa elam&énsé toimimalla aktiivisesti ongelmien ratkaisemiseksi,
vaikka ei ole aiheuttanut ongelmia alun perin omalla toiminnallaan (Sadeniemi ym. 2019,
38). Mielenterveyskuntoutujan kuntoutumisprosessissa olennaista, mutta vaikeaa on
vastuun ottaminen omasta elamasta. Vastuussa ei ole kyse valttdmatta elamanhallin-
nasta, vaan pyrkimyksesta omatoimisuuteen. Vastuun ottamiseen liittyy my6s muutos
omissa asenteissa, kuten pyrkimys parempaan itseluottamukseen ja karsivallisyys suh-

teessa itseen ja omaan kuntoutumiseen. (Koskisuu 2004, 75-76.)

6.2.4 Roolit

Helena kuvailee aikaisempaa kokemustaan prosessidraamasta:

Nyt ollaan totuudessa, nyt méa teen sellaista tyotd, misséa olen aivan rehel-
linen. Taa on oikeaa, taé ei ole nayttelemista, mitd oma elama joutuu ole-
maan monessa kohtaa. Semmoista, ettei pysty, ettd taytyy olla sellasessa

roolissa, mika ei ole yhtdan oma, mika kuluttaa ihan kauheasti energiaa.
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Kun ihmisen ulkoinen oleminen ja sisdinen maailma ovat ristiriidassa, hén joutuu hyvin
ahtaalle itsessaan. Roolit ovat yksi selviytymiskeino vaikeissa tilanteissa. Niiden ”jaa-
dessa paalle” on vaarana, etta aito sisin jaa piiloon, jolloin ihminen ei voi olla kokonainen.
Jos epatoivottu rooli pitkittyy, kasvaa ihmisen pelko todellisuuden paljastumisesta. (Kal-
lio 2017, 141.)

Roolin voi méaaritella tietyssa tilanteessa olevan henkilon kayttaytymiskaavaksi. Se maa-
raytyy esimerkiksi henkilén omaksuman toimintatavan tai vuorovaikutustilanteiden mu-
kaan. (Niemistd 2004, 85—-86.) Psyykkinen sairaus vaikuttaa kaikkiin elaman rooleihin.
Paallimmaiseksi sairastuneelle ja& "potilaan” ja “sairaan” rooli, joiden kautta seka sairas-
tunut itse ettd muut alkavat nahda hanet. Kuntoutuessaan ihminen ei enaa ajattele itse-
aan mielenterveysongelmaisena ja sairaana, vaan tavoittelee myonteisempaa minaku-
vaa. Han siirtyy "potilaan” ja "kuntoutujan” roolien kautta takaisin elaman muihin roolei-
hin. Kuntoutumisen myéta ihnminen myos l6ytaa itsestaan uusia puolia, kun kasitys it-

sesta ja suhteesta sairauteen seka ymparistoon muuttuu. (Koskisuu 2004, 29, 76.)

Haastattelussa Helena kertoo, ettd prosessidraaman aiheena olivat erot ja menetykset,
jotka liittyivat aikaisemmin my6s hanen elamaansa vahvasti. "On tosi isoja juttuja, jotka
koski itsea mita suurimmassa maarin, mutta joissa oli itse joutunut sellaiseen rooliin, etta
enhan ma ole tassa tarkea”. Han koki tuolloin, ettd suru koski enemman jotain toista
ihmista ja hanen taytyi menna auttajan rooliin. Helena muistaa prosessidraaman kohdan,
jossa sai valita, meneekd “lahtijan” vai "jaavan henkilén” rooliin. Han ymmarsi tuolloin,
ettd "ma en pysty menemaan tuohon, joka jaa. Mun taytyy olla se joka lahtee, muuten
tasta ei tuu mitdan. Oltiin sen asian aarelld”. Rooliin menon avulla Helena pystyi seuraa-
maan, "miten ma edistyn tdssa asiassa ja sen avulla tajuaa myos sen, ettd mikéa on se
sellainen paakipukohta. Se draama vei niiden darelle. Se tapahtui kehollisen muistikuvan

takia.”

6.2.5 Valineitd oman elaman kasittelyyn

Helena kokee hyvana asiana sen, ettd draaman aiheet koskettivat omaa elamaa. "Ma
tajusin koko ajan, etta tassa nyt kuljetaan sellaisilla vesilld, jotka ovat minun vesia. Mutta
ma pystyn saatelemaan sita, ettd missa maarin ma hukun ja missa maarin en.” Draa-
massa se tapahtui kuitenkin kehyksessa, mika ei ole omaa elaméaa ja siitd oli mahdolli-
suus vetaytya pois niin halutessaan. Helena kertoo olleensa hoidon aikana "aivan loppu

jaraunioina”, minka takia hdnen mielestaan ryhmassa on oleellista, ettd saa itse sdadella
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osallistumisensa maaran. Omaa ongelmaa ei tarvitse menna liian lahelle, vaan sita voi
katsoa turvallisen valimatkan paasta. "Kokemukset prosessidraamakurssista oli, etta
monet oli tosi hurjia juttuja mulle, mita mé tein niissa draamoissa. Kun sain itse saadella,

missa maarin tekee, niin se oli ok ja se hyvaksyttiin.”

Helena kokee saaneensa draamasta valineitd oman elamansa kasittelyyn. "Oli kyse siita,
ettd on kadottanut jotakin ja oli mennyt vaan sellaisella selviytymistaidolla eteenpain, ei
ollut mitaan valineita kasitella asioita.” Haastattelussa han pohtii, etta jos hoidon aikana
olisi ollut tarjolla draamaryhma, han olisi ollut sille otollista maaperaa. Helena kertoo, etta
han on aikaisemmin sivuuttanut omat kokemuksensa. Hanell& on ollut sellainen malli
elaa, ettd "mun kokemuksella ei ole mitdan valia ja ma en edes osaa kasitella sitd. Mulla
ei ole henkilokohtaista kokemusta omista kokemuksistani, vaan olen elellyt ne lapi sel-
laisella selviytymistyylilla kuin olen oppinut. Ne on pidetty kasivarren mitan padssa koko

ajan.” Helena kokee, etta tallaisen problematiikan kasittelyyn draama olisi omiaan.

Kun Helenan olo parani, hdn meni mukaan kansalaisopiston teatteriryhméaan, jossa teh-
tiin esityksia devising-menetelmalla, eli ryhmalahtdisesti. Han toimi ryhmassa aktiivi-
sessa roolissa. Omaan osallistumiseen pystyi vaikuttamaan. "En silloin ajatellut, ettd me-

nisin lavalle tai mitdan sellaista, siihen saattoi menna mukaan ilman sellaista tavoitetta.”

6.2.6 Haasteita

Haasteena draaman kaytossa voivat olla ennakkoluulot. Helena kokee, ettd ilman omaa
aikaisempaa kokemusta draaman toimimisesta han olisi saattanut suhtautua siihen ar-
kaillen ja epaillen. Hanen aikaisempi kokemuksensa draamasta tapahtui kirjallisuuden
kurssilla ja han arvelee, ettei olisi Iahtenyt draamakurssille. Helena mainitsee suhtautu-
neensa teatterin tekemiseen aikaisemmin torjuvasti. Han ajatteli sen olevan "semmoista
nayttelemistd”. Han ei ollut tiennyt ennen ensimmaistd draamakokemustaan, etté teatte-

rilla voi olla "sellainen ulottuvuus”.

Helena kokee itselleen sopivaksi fyysisten harjoitteiden, draaman seka reflektion yhteis-
pelin, mutta tunnistaa, etté ihmiset ovat erilaisia. "Toiset on viela fyysisempia, etta ne ei
halua menna reflektointiin, se on vierasta sellainen itsensa puiminen. Jotkut taas ovat
alyllisempia, tarvitaan myds kognitiivista puolta, ettei ole vain tunnetiloissa vellomista.”
Koskisuun (2004, 190) mukaan reflektiivisyys on keskeista kuntoutuksen vuorovaikutuk-

sessa. Kuntoutuksessa ratkaisuihin padseminen edellyttda eri nakékulmien jakamista ja
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pohdintaa. Reflektiivisessa tydotteessa tydntekija tuo avoimesti esille kasityksensa ja
pohdintansa, jotta kuntoutuja ja laheiset kuulevat eri naktékulmat, joista heidat on ym-
marretty. Oman tilanteen tarkastelu eri ndkdkulmista toimii itsereflektion mahdollistajana.
(Koskisuu 2004, 190-191.)
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7 TEATTERI-ILMAISUN OHJAAJA KUNTOUTUMISEN
TUKIJANA

Kehittamishankkeeni tavoitteena on olla muuttamassa mielenterveystyota ihmislahtdi-
semmaksi; pyrin mahdollistamaan tyollani sita, etta ihmisten aito kohtaaminen ei olisi niin
sattumanvaraista. Toinen tavoitteeni oli tutkia, miten voin teatteri-ilmaisun ohjaajana tu-
kea mielenterveyskuntoutujien kuntoutumisen prosessia. Tarkoituksena oli selvittaa, mil-

laista ammattitaitoa ja ymmarrysta tama vaatii.

Teatteri-ilmaisun ohjaajana olen kohtaamisen ammattilainen. Tama opinnaytety6 lisda
ammattitaitoani tuodessaan minulle lisda ymmarrysta itsestani ja toimintatavoistani. Kal-
lion (2017, 67) mukaan "itsensa kanssa tydskentely” on tyéta paremman yhteiskunnan
eteen. Soveltavan taiteen ammattilaisen kompetenssikaavion avaaminen tyékokemuk-
seni kautta kertoo mielestéani siita, ettd minulla on hyvat edellytykset tydskennella mie-
lenterveyskuntoutujien kanssa. Mielenterveyskuntoutujien haastatteluista saatu tieto,
tyokokemukseni seka kokemukset Roopen laheisena mahdollistavat minulle monipuoli-

sen ymmarryksen korjaavasta mielenterveystydsta.

Koska teatteri-ilmaisun ohjaajan ammattitaidosta iso osa on ryhman ohjaajan ammatti-
taitoa, olen hahmotellut kuntoutumisen edistdmiseen tahtaavaa tyota ryhmassa toimimi-
sen kautta. Taiteelliset kompetenssit erottavat teatteri-ilmaisun ohjaajan muiden alojen
ryhmanohjaajista. Kun kuntoutumista, eli muutosta suhteessa minuuteen, sosiaalisissa
rooleissa ja vuorovaikutuksessa, pyritddn edistamaén ryhmassa, teatteri-ilmaisun ohjaa-
jan tybhon vaikuttavat nelja osa-aluetta: 1) oma persoona, 2) ryhnmén ohjaamisessa huo-
mioon otettavat asiat, 3) toimintatavat ja aiheet ryhmassa ja 4) taiteelliset kompetenssit.
(Kuva 4.)
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Teatteri-
ilmaisun
ohjaajan
persoona

Muutos sosiaalisissa Muutos vuoro-
rooleissa vaikutuksessa

Taiteelliset
kompetenssit

Ryhman- Toiminta-
ohjaamisessa tapoja ja
huomioitavia aiheita

asioita ryhmaan

Muutos suhteessa
minuuteen

Kuva 4. Kuntoutumisen tukeminen ryhméassa teatteri-ilmaisun ohjaajan nakoékulmasta.

Kaikki nelja kategoriaa siséltavia asioita ovat kohtaamisen liséksi tunteiden sééately, ar-
vot, vastuun kantaminen ja ottaminen, myoétatunto itsea ja muita kohtaan, toivon Ioyta-
minen ja yllapitdminen, aktiivisuus, vuorovaikutus (keskustelu, kuuntelu, sanaton vies-
tintd), reflektointi, jaetut kokemukset, suvaitsevaisuus ja pyrkimys ymmartaa muita, las-
naolo, omien ja toisten rajojen hahmottaminen seka validointi. Omaan persoonaan sisél-
tyy ymmarrys moniammatillisuudesta ja omista toimintatavoista seka se, etta hyvaksyy

itsensa ja tunteensa.

Ryhmanohjaustilanteissa huomioitavia asioita ja/tai aiheita ja toimintatapoja ryhmassa
ovat mahdollisuus vertaistuen antamiseen, ryhmalaisten mahdollisuus vaikuttaa ryhméan
asioihin, ryhméakertojen suunnittelu, ennakointi, epatietoisuuden vahentaminen, mutta
samalla epavarmuuden sietamisen opettelu, avoimuus, kokemus nahdyksi tulemisesta,
ryhmalaisten mahdollisuus sdadella osallistumisensa méaraa eli vapaaehtoisuus, toisten
tukeminen, vaihtelu, ajankaytdon ymmartadminen, selkeys, rohkaisu, pyséhtyminen, ryh-

malahtoisyys, tietoisuustaidot, vaikeiden asioiden (esimerkiksi vaikeiden tunteiden)
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nakyvaksi tekeminen ja kasittely sopivalla tavalla, kuntoutumiseen liittyvat relevantit ai-
heet, suunnan etsiminen omalle elamaélle, unelmointi, onnellisuus, roolitydskentely
(muun muassa sosiaaliset roolit), itselle tarkeiden aiheiden kasittely (etdannytys tarvitta-
essa), valineet oman elaman kasittelyyn, itsetunto ja itsensa arvostaminen. Taiteellisten
kompetenssien sisaltbd avasin luvussa 5.2.2. Ryhmanohjaustilanteissa huomioitavat
asiat seka aiheet ja toimintatavat ryhmdassa tapahtuvat taiteellisten kompetenssien

kautta.

Kehittamishankkeeni perusteella ehdotan, etta teatteri-ilmaisun ohjaajat tai muut taiteen
ammattilaiset, jotka ymmartavat vuorovaikutuksesta ja ihmisten kohtaamisesta, palkat-
taisiin osaksi mielenterveyspalveluita. Taiteilijan tyépanos on tarkea niin edistavassa,
ehkaisevassé, kuin korjaavassakin mielenterveystydssa. Moniammatillisessa tiimissa
olisi ymmarrysta siitd, etta taiteilija ei ole terapeutti, vaikka hanen tyo6llaan voi olla tera-
peuttisia vaikutuksia. Taiteilijat eivat korvaa esimerkiksi |adkareita tai terapeutteja, vaan
taydentavéat omalla osaamisellaan palveluita. Ehdotan, ettéd korjaavassa mielenterveys-
tydssa taiteilijan ensisijaiset tehtéavat olisivat sairastuneiden kohtaaminen, heidan kun-
toutumisensa tukeminen ja toivon yllapitaminen. Tama tapahtuisi esimerkiksi ylla ehdot-
tamillani tavoilla. Ihannetilanteessa taiteilijoiden ohjaamat ryhmat eivat olisi suunnattu
vain harvoille ja valituille, vaan olisivat kaikkien halukkaiden saatavilla osana kokonais-

valtaista mielenterveyden hoitoa ja kuntoutusta.

Haasteena kuntoutumisen edistamisessa on kuntoutumisen yksiléllisyys; se tarkoittaa
eri asioita eri ihmisille ja se lahtee liikkkeelle ihmisista itsestaan. Vaikka minulla olisi
kuinka paljon halua ja osaamista ihmisten kuntouttamiseen, en voi pakottaa muutosta
tapahtumaan. Voin kuitenkin toimia rohkaisijana ja luoda olosuhteita, joissa toivottavia
asioita tapahtuu. Ryhménohjaajan vastuulliseen tydskentelytapaan kuuluu oman tieta-
myksen, taitojen, tuen ja toiveikkuuden tuominen ryhman kayttoon. Kuntoutumisen edis-
tdmisessa ja kuntoutumisvalmiuden kehittamisessa ryhmanohjaaja ei toimi terapeutin,
vaan enemman oppaan roolissa. Opastuksessa on tarke&a validoida osallistujien sairas-

tumiseen liittyvia tunteita ja kokemuksia. (Koskisuu 2004, 171.)

Toinen haaste on ollut kehittamishankkeeni aiheen henkilokohtaisuus. Olen tuntenut vi-
haa, kokenut epaoikeudenmukaisuutta ja valilla myds voimattomuutta sen aareella. Toi-
saalta minulla on vahva halu vaikuttaa ja tunne siita, etta teen ty6ta tarkeiden asioiden
eteen. Oman jaksamisen rajojen ja opinnaytteen loppuun saattamisen valilla tasapai-

noilu on ollut ajoittain haastavaa. Onneksi voin todeta, ettd Roopen tilanne on kaantynyt
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paremmaksi syksyn 2019 aikana: han on vihdoin saanut intensiivisempaa hoitoa ja voi

sen ansiosta paremmin.

Kallio (2017, 110) puhuu arvopohjaisesta onnellisuudesta, jonka nden maarittelevan
oman elaméni suuntaa merkittavasti. Mielihyvaperusteinen onnellisuus on lyhytkes-
toista, kun taas arvopohjainen onnellisuus johtaa mielekkdéseen elamaan, mutta vaatii
samalla sitkeytta ja harkitumpaa toimintaa. (Kallio 2017, 110.) Haluan kasitella tassa
opinnaytetytssa itselleni vaikeaa ja henkilokohtaista aihetta, koska koen, etta se vie mi-
nua elamassani siihen suuntaan, mihin haluan menna. Naen arvopohjaisen onnellisuu-

den seurauksena viisaasta mielesta.

Opinnaytetyoni nimi S&adelty hukkuminen on lahtdisin haastattelemani Helenan sa-
noista. Se viittaa johdannossa kerrottujen asioiden lisaksi draamasta saatavaan koko-
naisvaltaiseen kokemukseen seka tassa listattuihin vapaaehtoisuuteen ja henkilén omiin
mahdollisuuksiin sdédelld oman osallistumisensa maaraa. Nimi viittaa myds siihen, etta
kuntoutumisen prosessissa ihminen sukeltaa usein syvélle itseensa. Eri alojen ammatti-
laisten tehtdvana on auttaa tdssa sukelluksessa ja syvyyden saatelyssa. Naiden lisaksi
se viittaa omien rajojen ymmartamiseen; siihen, ettei mene liian syvalle liian vahilla voi-
mavaroilla. Tama patee mielenterveyskuntoutujiin, heidan laheisiinsa seka mielenter-

veyskuntoutuksessa tydskenteleviin.

Kehittdmishankkeeni prosessi on herattanyt minussa paljon kysymyksia, jotka liittyvat
muun muassa siihen, miten taiteilija voi tydskennella kuntoutuspalveluissa. Miten kun-
toutuksen palvelujarjestelmaan paasee teatteri-ilmaisun ohjaajana mukaan siten, etta
tydsopimuksessa lukee taiteilija? Onko se edes olennaista? Muuttuuko minun ammatil-
linen identiteettini, jos en ole tunnistetusti taiteilja? Miten tydskennella siten, etta ei ku-
luta itsedan loppuun? Miten selvitd mydtatuntouupumuksesta? Tunnistaako mahdollinen
tydnantaja tyon kuormittavuuden (esimerkiksi tydnohjausta tarjoamalla)? Miten paasee
siihen tilanteeseen, etta tarjotaan tydsopimusta? Miten saa muilla aloilla tydskentelevét
ymmartamaan taiteellisten kompetenssien merkittdvyyden? Tassa kehittamishank-
keessa en tutkinut kuntouttavien tahojen nakokulmia. Kuitenkin aikaisemmat hankkeet,
kuten Vuoksi (Opetus- ja kulttuuriministerio 2018), ja muuttuvat kaytannot ja linjaukset
nayttavat suuntaa ja rohkaisevat. Tyon rahoitukselle I16ytyy toivottavasti apurahoja pysy-

vampia vaihtoehtoja.

Kehittamishankeprosessin aikana tutustuin Augusto Boalin 1980-90 -luvuilla luomaan

lakiasdatavaan teatteriin (Boal 1998, 6—18). Boal siirtyi perinteisen forumteatterin parista
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kasittelemaan tydssaan enemman sisaista psykologista sortoa, jota nakee kehittyneessa
maailmassa. Yksi lakiasaatavan teatterin tydskentelytapa on tehda kohtaus asiasta, jo-
hon haluaa muutosta. Kohtaus esitetaan poliitikoille ja asiasta kiinnostuneille. Tasta teh-
daan kirjallinen dokumentaatio, joka toimitetaan eteenpadin, jotta muutosta alkaisi tapah-
tua toivottuun suuntaan. (Prendergast & Saxton 2009, 71-73.) Boal (Prendergast & Sax-
ton 2009, 73) mainitsee vanhan naisen, joka tuli lakiasaatavan teatterin esityksen jalkeen
keskustelemaan hénen kanssaan. Nainen sanoi, ettd meidan taytyy tehda tahtomme

laiksi. Olen samaa mielta naisen kanssa.
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