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1 JOHDANTO

Viime vuosina verosuunnittelusta on uutisoitu varsin paljon. Enimmakseen ky-
seessa ovat olleet aaritapaukset, joissa suunnitelun taso on viety aarimmilleen
maksimaalisen verohyddyn saavuttamiseksi. Tama on luonut koko kasitteelle ne-
gatiivisen kaiun. Kuitenkin verosuunnittelu on taysin luonnollinen osa yrityksen
taloushallintoa, eika siina normaalisti ole mitdén arveluttavaa. Taman tyon perim-

mainen tavoite on avata kyseista kasitetta yksinkertaistetusti ja selkeasti.

Opinnaytetyoni aiheena on pk-yrityksen verosuunnittelun keinojen selvittaminen,
koska nden sen kiinnostavana ja ajankohtaisena aiheena. Keskityn pienia ja kes-
kisuuria osakeyhtidita koskeviin keinoihin varojen jakoa painottaen. Tutkimus an-
taa valmiuksia ymmartaa paremmin taloushallintoa ja sitéa, miten verosuunnittelu
siihen liittyy. Kiinnostava kysymys on myo6s se, kuinka paljon verotaakkaa voi-
daan nailla keinoilla keventéaa. Pohdinta kohdistuu muutaman yleisen keinon hyo-

dyllisyyteen.

Kaytan tydssani seka Kkirjallisia ettéa verkkolahteitda. Verosuunnitteluun pureutu-
vien lahteiden lisaksi kaytan esimerkiksi suoraan Verohallinnon sivuilta 16ytyvia
verosdadoksia ja ohjeita ajantasaisten tietojen varmistamiseksi. Verotuksessa
kun tapahtuu pienid muutoksia jatkuvasti. Suuntaa antavana opinnaytetyona
voisi mainita esimerkiksi Niina Tuppuraisen (2013) "Osakeyhtidn ja sen osakkaan
verotus seka verosuunnittelu”. Yhtiomuodoista tyo on kohdistettu pieniin osake-
yhti6éihin. Lapi teoriosuuden runkona toimii Matti Vilkkumaan (2014) "Yrityksen
osinko-opas” seka Matti Kukkosen ja Risto Waldenin (2011) "Pk-yrityksen vero-
suunnittelu”. Lahdemateriaalissa huomioidaan tietojen tuoreus vertaamalla en-

nen kaikkea prosentteja Verohallinnon tuoreimpiin lukuihin.

Tutkimuksessa kaytetty esimerkkiyhti6 omaa kohtalaisen suuren nettovarallisuu-
den mahdollistaen asioiden laaja-alaisemman havainnollistamisen. Tulokset aut-
tavat pienié ja keskisuuria osakeyhtioita verosuunnittelussa. Pk-yrityksilla tarkoi-
tetaan tassa yhtioitd, joiden henkilostoméaara on alle 250 ja vuosiliikevaihto enin-
tdan 50 miljoonaa euroa tai taseen loppusumma enintdan 43 miljoona euroa (Eu-
roopan komissio 2003). Taman tutkimuksen kautta voi verotuksen koukeroista

tietdmatonkin saada kasityksen, mita verosuunnittelu tarkoittaa.



1.1 Opinnaytetyon tavoitteet ja rajaus

Opinnaytetyon tavoitteena on selvittda lahdemateriaalin kautta, mita verosuun-
nittelu tarkoittaa kaytannossa ja mista suunnittelussa voisi lahteé liikkeelle. Tut-
kimuksen avulla saadaan suuntaviivoja sille, kuinka paljon verotaakkaan pysty-
taan yksinkertaisella verosuunnittelulla vaikuttamaan. Tutkimus on rajattu koske-
maan vain pienimpia osakeyhtiomuotoisia yrityksia. Tyo keskittyy hyvin perintei-
siin tapoihin verojen suunnittelussa paremman ymmarrettavyyden seka kaytetta-
vissa olevien resurssien vuoksi. Tyossa kaydaan [api suurin osa yleisimmin kay-
tettavissa olevista keinoista. Aihe on rajattu lahes taysin varojen jakoon ulos yri-
tyksesta. Lopputulosten kautta paastaan selville, millaisia muutoksia nailla kei-

noilla saadaan verorasitukseen.

Vertailtavien laskelmien kautta pyritdan luomaan yleiskuva yksinkertaisella vero-
suunnittelulla saatavasta hyodysta. Laskelmat myds selkeyttdvat muutoin hie-

man vaikeaselkoista asiaa. Luvut tulevat kuvitteellisen Esimerkki Oy:n tilanteista.

1.2 Tutkimusmenetelman valinta ja perustelu

Opinnaytetyd toteutetaan kvalitatiivisena, eli laadullisena tutkimuksena. Valittu
menetelma sopii tAhan erinomaisesti, silla laadullisen tutkimuksen perusteella py-
ritaan ymmartamaan kohteen laatua, ominaisuuksia ja merkitysta. Tutkimusstra-
tegian osalta tapaustutkimus on varmasti tata tutkimusta parhaiten kuvaava, pe-
rustuuhan koko tyd yksityiskohtaisiin laskelmiin yksittaisesta yhtiosta. (Laadulli-
nen tutkimus 2015; Hirsijarvi, Remes & Sajavaara 2009, 134-135.)

Kokonaisuudessaan tyon tarkoitusta voisi kuvailla kartoittavaksi. Kartoittavalle
tutkimukselle ominaista on selvittaa tapahtumien kulkua ja selventda vahan tun-
nettuja ilmidita. Yleensa taméankaltaiset tutkimukset ovat juuri laadullisia. Kvalita-
tiiviseen tyyliin tama tutkimus pyrkii kuvaamaan todellista tilannetta mahdollisim-
man selkedna kokonaisuutena. (Hirsijarvi ym. 2009, 134-135, 137-139, 160-
161.)

Kvalitatiivista tutkimusta on loppujen lopuksi erittain vaikea yksiselitteisesti maa-
ritell&. Tutkija on kuitenkin siina korviaan my6ten mukana, ja siten téllainen tutki-

mus on aina osittain subjektiivinen. Tutkijan kasitys tutkittavasta asiasta vaikuttaa



vahvasti tutkimukseen. Tatakin tyota lukiessa on hyva muistaa, etta tulokset ovat
tapauskohtaisia ja liiallinen yleistaminen on vaarallista. (Hirsijarvi ym. 2009, 162—
164.)



2 VEROSUUNNITTELU

2.1 Verosuunnittelu kasitteena

Verosuunnittelulla tarkoitetaan verotusta ajatellen edullisemman vaihtoehdon va-
litsemista. Verosuunnittelu tapahtuu yrityksissd muun muassa yhtiomuodon va-
linnassa, investointipdatoksissa, jaossa ansio- ja padaomatuloihin seké rahoitus-
tavoissa. Verosuunnittelu voidaan jakaa strategiseen ja operatiiviseen tasoon.
(Vilkkumaa 2014, 187-189.)

Strategiseen tasoon sisaltyy esimerkiksi yhtiomuodon valinta ja omistussuhteet.
Operatiivinen suunnittelu on kaytannonlaheisempaé, ja siihen sisaltyy muun mu-
assa verosaadosten muutosten huomioiminen, kuten myds taloudellisten toimien
oikea-aikaisuudesta huolehtiminen verotusta ajatellen. (Vilkkumaa 2014, 187—
189.)

2.2 Yritysmuodon valinta

Vaikka tassa tyossa keskitytaan osakeyhtioon, on syyta huomioida, ettéa ensim-
mainen tarkeé vaihe verosuunnittelussa on yritysmuodon valinta. Eri yritysmuo-
doissa on selvia verotuksellisia eroja. Perinteisesti yrittdja voi valita toimintamuo-
doksi yksityisliikkeen (toiminimi), henkildyhtion (avoin yhtio tai kommandiittiyhtio)
tai osakeyhtion. Lisaksi tarjolla on osuuskuntana toimimisen mahdollisuus, mutta

tata ei tdssa tydssa huomioida. (Kukkonen & Walden 2011, 16.)

Osakeyhtit eroaa selvasti muista vaihtoehdoista niin, etta sita verotetaan yhtei-
sona. Vero siis peritddn yhteisolta eiké suoraan omistajilta. Toisin on toiminimen
toiminnassa, jota verotetaan liikkeenharjoittajan tulona. Henkiloyhtioita, eli
avointa yhtiota ja kommandiittiyhtiota, verotetaan myds samaan tapaan omista-
jien tulona. (Kukkonen & Walden 2011, 16.)

Lisaksi naitd kaikkia yritysmuotoja voidaan verottaa useamman verolain mukaan.
Vaihtoehtoja ovat elinkeinoverolaki, tuloverolaki sekd maatilatalouden tulovero-
laki. Tama tarkoittaa, etta yrityksella voi olla useita eri tuloldhteita, joita verotetaan
erikseen. Kun yritys haluaa esimerkiksi vahentaa aiempia tappioita verotukses-

saan, taytyy se tehda tuloldhteet huomioiden. (Kukkonen & Walden 2011, 16.)



Omistajayrittajan tulojen verotus tapahtuu ansiotuloa ja paaomatuloa verotta-
malla. Ansiotuloa verotetaan progressiivisesti, jolloin veron maara nousee tulojen
mukana. Paaomatuloa puolestaan verotetaan suhteellisesti, eli veron prosentu-
aalinen maara on sama riippumatta tulon maarasta. Nama kaksi tuloa vahviste-
taan erikseen, jonka vuoksi niiden netottaminen on mahdotonta verovuosikohtai-
sesti. Myos esimerkiksi toiminnan tappio taytyy vahvistaa tai vaatia vahennetta-
vaksi padomatuloista ennen kuin verovuodelta toimitettava verotus paattyy; myo-

hemmin se ei onnistu. (Kukkonen & Walden 2011, 17.)

Vaikka yritysmuodon valintaa on tarkedd miettid jo yritystoiminnan aloitusvai-
heessa, sité voi viela muuttaa vuosien varrella. Esimerkiksi verosdénndsten muu-
tos voi antaa patevan syyn yhtiomuodon muutokselle myéhemmassa vaiheessa.
Myds sukupolvenvaihdos voi tuoda yritysmuodon pohdinnan uudelleen ajankoh-
taiseksi. Huomioitavaa on, etta yksityisliike tai henkildyhtié on helpompi muuttaa
osakeyhtioksi kuin painvastoin. Osakeyhtid on siten lopullisempi valinta. Yritys-
muotoa ei kuitenkaan ole jarkevaa valita pelkastaan verotusnakoékulma huomioi-
den, vaan se on enemminkin sivujuonne valinnassa. (Kukkonen & Walden 2011,
18, 35.)

2.3 Osakeyhtion verotus

Osakeyhtit eroaa keskeisesti yksityisliikkeesta ja henkildyhtiosta, silla osakeyhtio
on erilladn omistajista. Omistajien vastuu on rajoitettu ainoastaan heidan sijoitta-
maansa paaomaan. Kaytdnnodssa pienessa osakeyhtiossa omistajan vastuu on
tata suurempi, silla esimerkiksi rahoitusta haettaessa yrittdja joutuu yleensa lait-
tamaan vakuudeksi henkilokohtaista omaisuuttaan. (Kukkonen & Walden 2011,
17-18.)

Osakeyhti6 poikkeaa yksityisliikkeesta ja henkildyhtiosta myds verotuksen osalta.
Osakeyhti6 on erillinen verovelvollinen, jonka tuloa verotetaan suhteellisella yh-
teisdverolla (Kukkonen & Walden 2011, 33). Taman veron suuruus on ollut vii-
mevuosina laskusuuntainen, ollen talla hetkella 20 prosenttia (Yhteisdverotus
2017). Nain ollen osakeyhtion tehdessé voittoa kertyneet voittovarat voidaan jat-
taé yritykseen talla veroseuraamuksella. Toisin on yksityislikkeessé ja henkil6-
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yhtiossa, joiden jakamaton voitto verotetaan yrittajan tulona. Voittovaroista voi-
daan jakaa osakeyhtion omistajille osinkoa, jonka suuruus sovitaan yhtiokokouk-
sessa joka tilikausi. Osinkona jaettavaa osaa verotetaan ansiotulona tai paaoma-
tulona sen saajalta. Osingon lisdksi osakeyhtidsta voidaan nostaa varoja esimer-
kiksi rahapalkkana, joka on vahennyskelpoinen yhtion tuloverotuksessa. Tallgin
verotus tapahtuu sosiaaliturvamaksua lukuun ottamatta vain saajan henkilokoh-
taisessa verotuksessa. (Kukkonen & Walden 2011, 33-36.) Muun muassa tata

kaydaan tarkemmin edempana.

Vaikka osakeyhtio on erillinen juridinen henkild, voidaan tama tietyissa tapauk-
sissa sivuuttaa. Talléin yhtion nimissa harjoitettua toimintaa ei verotetakaan yh-
tion vaan todellisen toimijan verotuksessa. Tama sivuutus on mahdollinen, jos
katsotaan kyseessa olevan toimijan henkilékohtainen, yhtion toimintaan liittyma-
ton tulo. Sivuuttamisriski on olemassa, jos yhtio esimerkiksi laskuttaa osakkaan
palkkaa asiakkailta. Toisin sanoen osakeyhti6 voi olla ongelmallinen yhtiomuoto
yhden hengen yrityksessa. (Kukkonen & Walden 2011, 34.)
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3 VAROJEN JAKO OSAKEYHTIOSTA

Yhtion varojen jako tarkoittaa tilannetta, jossa yhtio jakaa varojaan osakkeen-
omistajille ilman vastinetta. Yhtion omia osakkeita ei katsota vastineeksi. Jaetta-
vat varat ovat yleensa rahallisessa muodossa, mutta myds muu rahanarvoinen
omaisuus, palvelu tai etu on mahdollinen. Jos saaja maksaa tasta osittain, vain
erotus katsotaan varojen jaoksi. Varojen jakotavat ovat normaali voitonjako eli
osinko, jako vapaan oman pddaoman rahastosta, osakepadoman alentaminen,
omien osakkeiden hankkiminen ja lunastaminen seka yhtion purkaminen ja re-
kisterista poistaminen. Muut tavat jakaa varoja ovat laittomia. Osakkeenomistajat
voivat kuitenkin sopia muunkinlaisesta tavasta. Mikali he kaikki ovat yksimielisesti
taman muun tavan kannalla, ei estettéa jaolle ole. (OYL 624/2006, 13:1 §; Kukko-
nen & Walden 2011, 38.)

Yhtion purkamisen ja rekisterista poistamisen jalkeen jaava netto-omaisuus, josta
on vahennetty yhtion velat, voidaan jakaa ulos yhtidsta. Tama jaettava summa
koostuu tallaisessa tilanteessa jaljella olevasta vapaasta omasta paaomasta ja
sidotusta omasta pd&domasta. (Naita kahta termid avataan edempana vapaan
oman padoman rahastoa kasiteltdessa.) Huomioitavaa on, ettd mikali rekisterista
poisto johtuu viranomaisten paatoksesta, taytyy jakoa edeltda selvitysmenettely.
Tama saanto ei koske alle 8000 euron varallisuuden omaavia yhtiéita. (Kukkonen
& Walden 2011, 39; OYL 624/2006, 13:1 8.)

Jotta yhtion varojen jako pysyisi jarkevana, on jakoa asetettu rajoittamaan yhtion
vapaan oman paaoman maara ja maksukyky. Varojen jako ei siis saa vaarantaa
yhtion maksukykyéa, eika esimerkiksi osingonjakona voida jakaa enempaa kuin
yhtibn vapaa oma pddoma. Varojen jaossa kaytetaan perusteena ensisijaisesti
vahvistettua tilinp&atdsta. Laiton varojen jako on kyseessa silloin, kun jaon paa-
toksentekohetkella on nahtavissa, etta yhtio on maksukyvyton. Talldin luovutetut
varat joudutaan palauttamaan. Maksukyvylla tarkoitetaan olemassa olevaa tieta-
mysta siitd, milla esimerkiksi osingonjako rahoitetaan. Ei siis tarvitse olla kateis-
varoina jaettavat varat paatoksentekohetkelld. (Kukkonen & Walden 2011, 39—
40; OYL 624/2006, 13:2 8.)
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3.1 Tase

Nettovarallisuuden laskenta tapahtuu tasetietojen kautta. Tase on yhtion varoista
ja veloista kertova raportti. Se on yksi tarkeimmista tilinpaatoksen tuotoksista.
Tase koostuu kahdesta kokonaissummaltaan yhta suuresta puolesta. Vastaa-
vaa-puolella on yhtion varallisuus ja vastattavaa-puolella erét, joilla varallisuuden
hankkiminen on rahoitettu. (Kirjanpito, tilikausi ja verovuosi 2017; Mika on tase ja

mité se kertoo? 2014.)

Vastaavaa-puoli on niin sanotussa likviditeettijarjestyksessa, eli ylimpéana ovat
varat, joiden muuttaminen rahaksi on vaikeinta. Tahan liittyen ylempana olevat
pysyvat vastaavat ovat niita erid, jotka ovat suhteellisen pysyvasti yhtion kay-
tossa. Esimerkiksi yhtion omistama toimitilarakennus kuuluu pysyviin vastaaviin.
Vaihtuvissa vastaavissa sen sijaan tapahtuu muutoksia paljon nopeammin, kun
yhtio esimerkiksi ostaa raaka-ainetta tuotantoa varten. Vastattavaa-puolella oma
paaoma tarkoittaa omaa rahoitusta ja se sisaltaa esimerkiksi sisdan jatetyt voit-
tovarat seka yrittajan oman sijoituksen yhtiéon. Vieras padoma on velkaa, sisél-
tden esimerkiksi pankista otetun lainan. (Kirjanpito, tilikausi ja verovuosi 2017,
Mik& on tase ja mita se kertoo? 2014.)

3.2 Nettovarallisuus

Nettovarallisuus saadaan vahentamalla yhtion varoista velat. Osakeyhtitssa va-
roiksi lasketaan kaytt6-, vaihto-, sijoitus- ja rahoitusomaisuus. Liséksi tulee viela
muu omaisuus seka pitkavaikutteiset menot, joilla on varallisuusarvoa. Varojen
arvostaminen perustuu tilinpaatokseen, kunhan ne ovat tuloverotuksessa kelpaa-
via arvoja. Varallisuuksien arvot saadaan varojen tuloverotuksessa poistamatto-
mista hankintamenoista. Kayttbomaisuuskiinteistot, -rakennukset, -rakennelmat
ja arvopaperit arvostetaan niiden vertailuarvoon, mikali se on suurempi kuin han-
kintameno. Varallisuusarvoa omaavat pitkavaikutteiset menot ovat yleensa niita
menoja, jotka lain (Laki elinkeinotulon verottamisesta) mukaan ovat taseeseen
aktivoitavia. Varoista vahennettava velka koostuu taseen vastattavaa-puolen vie-
raasta paaomasta. Lisaksi paaomalaina taytyy laskea velaksi, jos laina on luon-

teeltaan vierasta pddomaa. Vastattavaa-puolen omaa padomaa, mahdollisia ra-
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hastoja, varauksia, poistoeroa tai laskennallisia verovelkoja ei siis pideta netto-
varallisuuden laskennassa velkana. Velka voi olla sidottu esimerkiksi indeksiin,
jolloin sen arvo tulee sitd kautta. Muutoin velka arvostetaan nimellisarvoonsa.
Tarkka tasekaavan kautta selitetty nettovarallisuuden laskentamalli 16ytyy Henki-
|6verotuksen kasikirjasta sivulta 715. (Vilkkumaa 2014, 134-137; Kukkonen &
Walden 2011, 66—69.)

Nettovarallisuus vaikuttaa osinkoa jaettaessa siihen, mika osa osingosta on paa-
omatulo-osinkoa ja mik& ansiotulo-osinkoa. Nettovarallisuutta voidaan kasvattaa
esimerkiksi jattamalla voittovaroja sisaan yhtioon tai sijoittamalla liséa padomaa
yhtioon. Lisaksi edempana selitetyistd mahdollisista osakaskohtaisista oikai-
suista eroon paasemisella on kasvattava vaikutus nettovarallisuuteen. (Kukko-
nen & Walden 2011, 81.)

Koska nettovarallisuus vaikuttaa keskeisesti verotukseen, sen optimointi on mer-
kittava osa verosuunnittelua. Osinkoverotusjarjestelmé kannustaa yhtiéita varal-
lisuuden kasvattamiseen, silla mitd suurempi nettovarallisuus, sitd enemman yh-
tiosta voidaan nostaa vahaisesti verotettavaa paaomatulo-osinkoa. Nettovaralli-
suus lasketaan edellisen vuoden viimeisesta tilinpaatoksesta. (Vilkkkumaa 2014,
134.)

3.3 Matemaattinen arvo

Nettovarallisuuden selvityksen jalkeen voidaan selvittdéa yhden osakkeen mate-
maattinen arvo. Nettovarallisuudeksi saatu summa jaetaan ulkona olevien osak-
keiden maaralla. Talléin saadaan yhden osakkeen matemaattinen arvo, jota voi-
daan kayttaa maarittamaan jokaisen osakkaan omistama osa yhtion varallisuu-
desta kertomalla saatu summa heidan hallussaan olevien osakkeiden méaaralla.
Esimerkiksi yhtion, jonka varallisuus on 600 000 euroa ja velat 200 000 euroa,
nettovarallisuus on 400 000 euroa. Jos samaisella yhtiolla on osakkeita yhteensa
100 kappaletta saadaan osakkeen matemaattiseksi arvoksi 4 000 euroa. Tasté
tehddéan vield mahdolliset osakaskohtaiset oikaisut, jotta arvo olisi mahdollisim-
man totuudenmukainen. (Kukkonen & Walden 2011, 80-81; Vilkkumaa 2014,
134.) Oikaisuja avataan edempana hieman tarkemmin.
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3.4 (Osakaskohtaiset oikaisut

Osakaskohtaiset oikaisut vaikuttavat osakkeenomistajan osakkeiden matemaat-
tiseen arvoon. Matemaattinen arvo puolestaan vaikuttaa siihen, missé suhteessa
osinko jaetaan pddomatulo- ja ansiotulo-osingoksi. Oikaisuja tarvitaan silloin, kun
osakkaalla on kyseisesta osakeyhtitsta otettu osakaslaina tai hanella on ollut
osakeyhtion asunto kaytdossaan. Osakaslaina vahentdd osakkaan osakkeiden
matemaattista arvoa, mikali osakeyhtio harjoittaa elinkeinotoimintaa tavoittee-
naan tuottaa taloudellista voittoa tai hydtya. Matemaattista arvoa vahentavan
osakaslainan ottajan taytyy olla osakas, hanen puolisonsa tai alaikainen lapsi.
Liséksi yhtend ehtona on, ettd osakas aiemmin mainittujen perheenjasenten
kanssa omistaa yhteensa vahintaan 10 prosenttia yhtion osakkeista tai adnimaa-
rasta. Jos osakkaan osakkeiden matemaattinen arvo ei riitd koko osakaslainan
vahentamiseen, loput vahennetdédn perheenjasenten osakkeiden matemaatti-
sesta arvosta osakeomistus-suhteen mukaan. Matemaattiseen arvoon vaikutta-
misen liséaksi rahamaaraista osakaslainaa verotetaan saajan paaomatulona, mi-
kali se tai osa siitd on maksamatta vuoden lopussa. Takaisinmaksettaessa osa-
kaslainan voi vahentaa paaomatuloista, kunhan tama takaisinmaksu tapahtuu vii-
den vuoden sisélla lainan ottamisesta. (Vilkkkumaa 2014, 139-140, 210; Kukko-
nen & Walden 2011, 75.)

Osakkaan kaytdssa oleva osakeyhtion asunto vdhennetaan samaan tapaan kuin
osakaslaina. Tahan vaaditaan, etta osakas ei ole tyGsuhteessa osakeyhtioon,
vaan johtavassa asemassa oleva toimihenkil6. Hanen tulee omistaa yksin tai per-
heenjasenten kanssa yli 50 prosenttia yhtion osakkeista tai aanimaarasta. Toinen
vaihtoehto on, ettd han toimii yhtiéssa johtavassa asemassa ja omistaa yksinaan
yli 30 prosenttia osakkeista tai &&dnimaarasta. Johtava asema tarkoittaa tassa esi-
merkiksi toimitus- tai muuta johtajaa, hallituksen jasenta tai mahdollisen hallinto-
neuvoston jasenta. Perheenjaseniksi katsotaan puoliso, iasta riippumattomasti
samassa taloudessa asuvat lapset, vanhemmat, isovanhemmat seka appivan-
hemmat. Lisdksi osakkaan taytyy olla kayttanyt osakeyhtion varoihin siséltyvaa
asuntoa omana tai perheensa asuntona osingonsaantivuoden aikana. Asunto voi
olla tyypiltddn muukin kuin vakituinen asunto, ja se voi olla seka oma asuinkiin-

teistd etta asunto-osakeyhtion osakkeilla hallittu asunto. Jos namé& ehdot kayvat
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toteen, vahentaa asunto osakkaan osakkeiden matemaattista arvoa. Summa tu-
lee yhtion nettovarallisuuden laskennassa kaytetystd asunnon arvosta. (Vilkku-
maa 2014, 141-142; Kukkonen & Walden 2011, 75-78.)

3.5 Osinko

Osingon osalta verotus eroaa silla perusteella, onko jakava yhtio listattu pors-
sissa vai ei. Listatusta yhtiosta saatavaa osinkoa verotetaan 85 prosentin osalta
padaomatulona, ja loput 15 prosenttia on verovapaata tuloa. Vuoden 2017 paa-
omaverokanta on 30 prosenttia, joten esimerkiksi 10 000 euron osingosta menisi
veroa 10 000 * 0,85 * 0,30 = 2 550 euroa. Jos paaomatuloja on kuitenkin enem-
man kuin 30 000 euroa, ylimenevasta osasta peritdan veroa 34 prosenttia. Lis-
tattu yhti6 maksaa verottajalle maksettavasta osingosta ennakonpidatysta 25,5
prosenttia osingon kokonaismaarasta. (Osinkojen verotus 2017; Padomatulojen
verotus 2017; Kukkonen & Walden 2011, 45-46.)

Suurin osa yhtidista on listaamattomia, jolloin niiden jakaman osingon verotus
perustuu osakkeen matemaattiseen arvoon. Osingonsaajan saamasta osingosta
on 25 prosenttia veronalaista padaomatuloa. Nain kéasitelladn summa, joka on
enintaan 8 prosenttia osakkeiden matemaattisesta arvosta. Maksimisumma nain
verotettavalle osingolle on 150 000 euroa vuodessa henkil6d kohden. Sum-
masta, joka menee yli 8 prosentista osakkeiden matemaattista arvoa, verotetaan
75 prosenttisesti ansiotulona. Listaamaton yhtié pidattdd jo maksuvaiheessa
maksamastaan osingosta 7,5 prosentin ennakkopidatyksen aina 150 000 euroon
asti ja ylimenevasta summasta 28 prosenttia. (Osinkojen verotus 2017; Kukko-
nen & Walden 2011, 45-46.)

3.6 Omistajayrittdjan palkka

Tybpanokseen perustuva palkka on yksi keino jakaa varoja osakeyhtiosta. Se on
usein verotuksellisestikin hyva tapa vahennyskelpoisuutensa vuoksi. Palkan voi
siis vAhentda yhtion tuloverotuksessa, jolloin valtytddn kahdenkertaiselta vero-
tukselta. Osakkeenomistaja voi saada palkan lisdksi yhtiostd myds luontaisetuja,
kuten esimerkiksi autoedun. Palkkaa verotetaan normaaliin tapaan ansiotulove-

rotuksessa. Ansiotuloverotus koostuu valtiolle maksettavasta tuloverosta, joka on
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luonteeltaan progressiivista. Kotikunnalle maksetaan palkasta kunnallisvero,
mika vaihtelee hieman kunnittain. Mikali palkansaaja kuuluu kirkkoon, maksaa
han palkastaan myos kirkollisveroa. Kirkollisvero on kunnallisveron tapaan tasa-
vero, eika sen prosentuaalinen osuus muutu verotettavien tulojen mukana. (Vilk-
kumaa 2014, 170; Kukkonen & Walden 2011, 186.)

Osakeyhti® maksaa palkasta myds sivukuluja, jotka maaraytyvat omistusosuu-
den mukaan. Mikali palkansaaja omistaa yhtiosta perheenjasentensa kanssa va-
hintdan 50 prosenttia osakkeista tai aanimaarasta, kuuluu han yrittajan elakeva-
kuutuksen (edempéana YEL) piiriin. Samoin kay, jos palkkaa saava osakas omis-
taa yksin vahintaan 30 prosenttia palkkaa maksavasta yhtiosta. YEL-osakkeen-
omistaja toimii johtavassa asemassa yhtiossa. Tallaisessa tapauksessa sivukulut
siséltavat vain sosiaaliturvamaksun. Jos taas edellamainitut ehdot eivat tayty,
kuuluu palkansaaja tyontekijan elakevakuutuksen (lynyemmin TyEL) piiriin. Tal-
|6in sivukulut sisaltavat sosiaaliturvamaksun lisaksi tydelakevakuutusmaksun, ta-
paturmavakuutusmaksun ja tyottomyysvakuutusmaksun. (Vilkkumaa 2014, 170—
171; Kukkonen & Walden 2011, 187.)

3.7 TyOpanokseen perustuva osinko

Tybpanososingosta voidaan sopia esimerkiksi yhtiokokouksen paatoksella. Se
on kokonaan verotettavaa ansiotuloa, joka kasitelladn verotuksessa palkkana tai
tyokorvauksena. Téallaisen osingon voi palkan tapaan vahentaa yhtion tulovero-
tuksessa. TyOpanokseen perustuvan osingon maaraan ei voi vaikuttaa omistus-
suhteet. Se kasitellaén tyosuorituksen tekijan verotuksessa, riippumatta siita,
onko hén saanut kyseista osinkoa. Niimpa osingon saaja voi periaatteessa saada
osingon taysin verovapaasti, jos tyon suorittaja suostuu maksamaan verot saa-
matta mitdan. Tyopanososinkoon liittyvid sdddoksia tulee noudattaa, jos osingon-
saajan tai hanen lahipiirinsa tydpanos on osingonjaon syyna. (Vilkkumaa 2014,
132-133.)

Osakkaalle maksettavasta tydpanososingosta ei tarvitse maksaa tyoeldke- tai
tyottdmyysvakuutusmaksua. Jos saaja ei ole osakas, tulee tyoeldke- ja tyottd-
myysvakuutusmaksu maksettavaksi. Lisdksi palkkana maksettavasta tyépanoso-

singosta tulee maksaa sosiaaliturvamaksu. (Vilkkumaa 2014, 133.)
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3.8 Peitelty osingonjako

Peitelty osingonjako on kyseessa silloin, kun yhtiosta annetaan osakkaalle tai
hanen omaiselle rahanarvoista etuutta osingonjaon muotovaatimuksia laimin-
lydden. Peitellyksi osingonjaoksi katsotuissa tapauksissa etuuden saaja omistaa
yleensa enemmiston yhtidsta tai aanimaarasta ja on nain ollen itse ollut paatta-
massa etuuden myontamisesta. Tallaisesta esimerkki on osakkaan yksityisten
kulujen kirjaaminen yhtién kuluiksi. Peitellyn osingonjaon voidaan katsoa olevan
kyseessa myds silloin, kun yhtié ostaa osakkaalta omaisuutta ylihintaan tai vas-
taavasti myy osakkaalle alihintaan. (Vilkkkumaa 2014, 111; Peitelty osinko 2017.)

Mikali peiteltya osingonjakoa ilmenee, pyritdan tilanne oikaisemaan verotuksen
osalta oikealle tolalle. Oikaisu voi tapahtua osakeyhtitn tai osakkaan tuloverotuk-
sessa, mutta myds molemmissa. Osakkeenomistajan osalta seuraamuksena on
peitellyn osingon verotus 75 prosenttisesti ansiotulona. 25 prosenttia on tallgin
verovapaata. Tasta huolimatta maksettavien verojen maara nousee yleensa kor-
keammaksi kuin jako normaaleja reitteja pitkin. Peitellyn osingon jakamisesta ai-
heutuneet kulut kun eivéat ole vahennyskelpoisia yhtion tuloverotuksessa. (Vilk-
kumaa 2014, 113; Peitelty osinko 2017.)

3.9 Omien osakkeiden osto

Omien osakkeiden osto on varteenotettava varojen jakotapa esimerkiksi silloin,
kun suurin osa osakkaan osingoista verotettaisiin ansiotulona. Osakeyhtio voi siis
ostaa omia osakkeitaan osakkailtaan, jolloin verotus kohdistuu osakkeenomista-
jan myyntivoittoon padomatuloverona. Yhtié ostaa omia osakkeitaan yleensa ker-
tyneilla voittovaroillaan. Naista varoista on siten jo maksettu osakeyhtion tulo-
vero. Kyseessa on kaupankaynti, ja talloin kaupankaynnin kohteesta joudutaan
maksamaan varainsiirtovero, joka perustuu kauppahintaan. (Vilkkumaa 2014,
156-157.)

Peitellyn osingonjaon riski on olemassa, jos osakkeiden osto ei tuo suhteellista
muutosta aiempiin omistussuhteisiin. Riskié lisda myds se, etta ostetaan vain osa

padosakkaan osakkeista. Osakeyhtion omaisuutta myymalla rahoitettu omien
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osakkeiden osto antaa aihetta epailla peiteltya osingonjakoa. Sama epailys nou-
see, jos yhtio ostaa omia osakkeitaan, vaikka ei jaa osinkoa saanndllisesti. Kaup-
pahintaa ei myodskaan tulisi kuitata osakkeenomistajan veloista osakeyhtidlle. Li-
saksi toiminnan supistumisesta johtuvassa omien osakkeiden ostossa hankitut
osakkeet tulee mitatdida, jotta toimenpidetta ei tulkita peitellyksi osingonjaoksi.
Omien osakkeiden ostossa taytyy siis olla jokin liiketoiminnallinen syy, eika vain
osingosta menevan veron valttdminen. Syita voivat olla esimerkiksi osakkaan
jddminen pois toiminnasta tai sukupolvenvaihdos, jolloin omistussuhteet muuttu-
vat selvasti. Vakaalla pohjalla ollaan myds silloin, kun osakkeista ei makseta yli-

hintaa eika ostaminen vaaranna liiketoimintaa. (Vilkkumaa 2014, 156-157.)

3.10 Vapaan oman paaoman rahasto

Sijoitetun vapaan oman paddoman (SVOP) rahasto on paaomasijoituksista tai
voittovaroista koostuva rahasto. Yhtion oma pddoma jakautuu sidottuun ja va-
paaseen paaomaan. Sidottua omaa padomaa ovat osakepaaoma, arvonkorotus-
rahasto, kayvan arvon rahasto, uudelleenarvostusrahasto, vararahasto ja ylikurs-
sirahasto. Loput rahastot, mukaan lukien SVOP-rahasto, kuuluvat vapaaseen
omaan paaomaan. Vapaata omaa paaomaa ovat myos yhtion voittovarat. SVOP-
rahastoon voi merkitd varoja monella eri tavalla, kunhan kyseistd summaa ei ole
merkitty muihin rahastoihin. Rahastoon voi merkitd esimerkiksi voittovaroja tai
osakkaan lisdpanostuksen yhtioon. Osakkeiden merkintdhinnastakin voidaan
merkita SVOP-rahastoon se osuus, jota ei ole merkitty osakepaaomaan. Rahas-
tosta jaettavia varoja kasitelladn padsaantoisesti verotuksessa osinkona. (Va-

paan oman paaoman rahaston varojenjako verotuksessa 2017.)

SVOP-rahaston kautta jaettuja varoja voidaan listaamattomassa yhtiéssa joskus
kasitella veronalaisena luovutuksena. Veronalaisena luovutuksena kasiteltava
varojen jako vapaan oman paaoman rahastosta on mahdollista vain listaamatto-
missa yhtidissa, silla porssiyhtion tamankaltainen varojen jako katsotaan aina
osingonjaoksi. Osakeyhtidlain mukaan yhtion taytyy varojen jakopaéatoksessaéan
kertoa, mista jaettavat varat tulevat. Niin myds tassékin tapauksessa. (Vilkkumaa
2014, 151.)
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Veronalaisena luovutuksena kasiteltavassa varojen jaossa varoja jaetaan henki-
I6lle, joka on aiemmin sijoittanut rahojaan yhtion vapaan oman paaoman rahas-
toon. Varojen jaossa taytyy selvittda luotettavasti, ettéa kyseessa on rahastoon
sijoitettujen varojen palautus takaisin sijoittajalle. Tésta sijoituksesta voi olla aikaa
enintdéan kymmenen vuotta. Luovutuksena verotettavaa varojen jakoa voi olla
vain sijoitusta vastaava maara. Luovutuksen maarasta vahennetaan hankinta-
meno, eli rahastoon sijoitettu maara. Mikali luovutus ylittdd alkuperdisen hankin-
tamenon, syntyy verotettavaa luovutusvoittoa. (Vilkkkumaa 2014, 151-153.) Tata

kasitelladn tarkemmin edempana.

3.11 Luovutusvoitto ja -tappio

Jo aiemmin mainittu luovutusvoitto tarkoittaa myyntivoittoa, joka syntyy yksityis-
henkilon myydessé omaisuuttaan. Téaté tuloa verotetaan paaomatulona, ja kaup-
pakohde voi olla kiinteisto tai irtain omaisuus. Vastike voi olla muutakin kuin ra-
haa. Myyntivoiton maara osakekaupoissa saadaan, kun osakkeiden myyntihin-
nasta vahennetddn hankintahinta. Hankintahinta siséltaa osakkeiden ostohin-
nan, mahdollisen lisasijoituksen omaan pddomaan (ellei sitad ole jo palautettu),
varainsiirtoveron ja mahdolliset valityspalkkiot. Vahennetava hankintahinta voi-
daan muodostaa myds kayttden hankintameno-olettamaa. Hankintameno-oletta-
man mukainen hankintameno lasketaan myyntihinnasta. Mikali osakkeet on
omistettu alle 10 vuotta, hankintameno on 20 prosenttia myyntihinnasta; yli 10
vuotta omistetuissa osakkeissa 40 prosenttia. Tama kannattaa muistaa aina, kun
varojen jako tuottaa osakkaalle myyntivoittoa. Olettaman kautta lasketusta sum-
masta ei voi enda vahentad aiemmin lueteltuja muita kuluja. (Vilkkumaa 2014,
154, 168.)

Myyntivoitto on osakkeenomistajan veronalaista padaomatuloa. Tasta tulosta siis
maksetaan veroa padomatuloverokannan mukaisesti. Jaettaessa varoja myynti-
voittona on hyva huomioida, ettd verotus on téll6in kahdenkertaista ainakin osit-
tain. Osakeyhtid on maksanut ensin 20 prosenttia kaupanteossa kayttamistaan
voitoista veroa, jonka jalkeen myyntivoitosta verotetaan viel& pddomatuloveroa
osakkeenomistajalta. Osakkeenomistajan nostama palkka puolestaan voitaisiin
vahentaa sivukuluineen verotuksessa, jolloin summasta maksettaisiin veroja vain

palkansaajan ansiotuloverotuksessa. (Vilkkumaa 2014, 169.)
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Joskus osakkeiden myynnista voi tulla luovutustappiota. Téallaisen luovutus- tai
myyntitappion voi vahentdd saaduista myyntivoitoista joko samana verovuonna
tai seuraavan viiden vuoden aikana. Hankintameno-olettamaa ei luovutustappion

laskemisessa kuitenkaan voi kayttaa. (Vilkkkumaa 2014, 169.)

3.12 Omistuksen hajautus

Kuten osinkoa kasittelevassa kappaleessa kavi ilmi, 25 prosenttisesti pAdomatu-
lona verotettavaa osinkoa voi yksi henkil6 saada 150 000 euroa vuodessa. Yli-
menevasta summasta verotettavaksi tulee selvasti enemman, 85 prosenttia. Mi-
kali tuo raja tulee vastaan ja jaettava summa ei ylita 8 prosenttia osakkeiden ma-
temaattisesta arvosta, on omistuksen hajauttaminen esimerkiksi puolisolle jarke-
vaa. Talloin keveasti verotettava osuus kasvaa. Kaytannéssa 150 000 euron ra-
jaan yltdminen vaatii yhti6lta |Ahes kahden miljoonan euron nettovarallisuutta.
(Vilkkumaa 2014, 181.)

Omistuksen hajautukselle on hyva olla jokin muukin jarkeva peruste. Esimerkiksi
lapsille voi tata kautta kerryttaa varallisuutta ja tuloja. Talléin niiden myoés pitaisi
olla lapsen kaytettavissa. Alaikaisen lapsen tapauksessa tilanne on luonnollisesti
hieman eri. Joka tapauksessa hajautuksella voidaan saada merkittavaakin vero-

hyotya silloin, kun nettovarallisuutta on riittavasti. (Vilkkumaa 2014, 182.)
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4 CASE: ESIMERKKI OY

Tassa osiossa on teoriaosiossa kasiteltyja asioita sovellettu kaytantéon ja ver-
tailtu verosuunnittelun vaikutusta euroina. Laskelmissa oletetaan henkilon A ole-
van YEL-osakas. Suhteellisten verojen oletetaan olevan 20 prosenttia. Sosiaali-
turvamaksun laskemisessa kaytetaén 2 prosenttia. Henkilokohtaisessa tulovero-

tuksessa tehtavia vahennyksia ei huomioida selkeyden vuoksi.

Esimerkki Oy on kohtalaisen varakas henkild A:n omistama osakeyhtid. Yhtion

nettovarallisuuden selvittdmiseen tarvittavat tasetiedot I6ytyvat alta (Taulukko 1).
Taulukko 1. Esimerkki Oy:n tase

Pysyvat vastaavat

Pitkavaikutteiset menot 14 500

Maa-alueet 480 000
Rakennus 480 000
Kalusto 300 000
Osakkeet 300 000

Vaihtuvat vastaavat

Vaihto-omaisuus 360 000
Saamiset 260 000
Rahat ja pankkisaamiset 200 000
Vastaavaa yhteensa 2 394 500

Oma paaoma

Osakepédaoma 265 000



Edellisten tilikausien voitto
Tilikauden voitto

Vieras paaoma
Pitk&aikainen
Lyhytaikainen

Vastattavaa yhteensa
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1 455 000

280 000

180 000

214 500

2 394 500

Pysyvissa vastaavissa olevien omaisuuserien vertailuarvo on sama kuin tasee-

seen merkitty summa. Lisaksi yhtion pitkavaikutteisilla menoilla on varallisuusar-

voa. Lasketaan talta pohjalta yhtion nettovarallisuus (Taulukko 2).

Taulukko 2. Esimerkki Oy:n nettovarallisuus

Pitkavaikutteiset menot (+) 14 500
Maa-alueet (+) 480 000
Rakennus (+) 480 000
Kalusto (+) 300 000
Osakkeet (+) 300 000
Vaihto-omaisuus (+) 360 000
Saamiset (+) 260 000
Rahat ja pankkisaamiset (+) 200 000
Yhteenséa 2 394 500
Vahennetéaan velat (-) 394 500
Nettovarallisuus 2 000 000
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Matemaattinen arvo saadaan, kun jaetaan nettovarallisuus osakemaaralla. Esi-
merkki Oy:ssé on osakkeita 100 kappaletta, joten yhden osakkeen matemaatti-
nen arvo on 20 000 euroa. Esimerkki Oy haluaa jakaa nyt voittovaroistaan ulos
200 000 euroa. Seuraavaksi vertaillaan tastd aiheutuvaa verorasitusta muuta-
man yleisen jakotavan kautta. Liséksi havainnollistetaan omistuksen hajauttami-

sen ja hankintameno-olettaman vaikutus.

4.1 Vertailua palkan ja osingon valilla

Ensimmaisessa tilanteessa Esimerkki Oy paattad jakaa koko summan osinkona
A:lle. Padaomatuloksi katsotaan 8 prosenttia yhtion nettovarallisuudesta, eli tassa

tapauksessa 160 000 euroa.

Taulukko 3. Jako kokonaan osinkona

Summa (€)
Jaettavat varat 200 000
Tulovero (20%) 40 000
Osinko 160 000
Verotettavaa 46 000
Paaomatulovero 14 400

150 000 euroon asti tasta padomatulosta verotettavaa on vain 25 prosenttia,
mika tarkoittaa summaltaan 37 500 euroa. Ylimeneva osa on 85 prosentin osalta
padomatulona verotettavaa; tassa tapauksessa 8 500 euroa. Veronalainen
summa on yhteensé 46 000 euroa (Taulukko 1). Koska padomatuloa on enem-
man kuin 30 000 euroa, lasketaan vero ylimenevalta osalta isommalla prosentilla
(34 %). Yhteensa A joutuuu maksamaan veroa 14 440 euroa. Liséksi yhtio mak-

saa voittovaroistaan 20 prosentin tuloveron. 200 000 eurosta Esimerkki Oy on
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joutunut maksamaan siis 40 000 euroa. Kokonaisuudessaan verottajan pussiin

paatyy 54 400 euroa.

Seuraavaksi tutkitaan, miten palkan nostaminen vaikuttaa verotukseen. Verotus

tapahtuu osakkaan ansiotuloverotuksessa.

Taulukko 4. Jako kokonaan palkkana

Summa (€)
Palkka 200 000
Sotu-maksu (2%) 4 000
Suhteelliset verot (20%) 40 000
Valtion tulovero 50 147,5
Verot ja maksut yhteensa 94 1475

Esimerkki Oy joutuisi henkilon A 200 000 euron palkkatulosta maksamaan vain
sosiaaliturvamaksun, eli 4 000 euroa. Henkilo A puolestaan maksaa valtion tulo-
veroa progressiivisen tuloveroasteikon mukaan 73 100 eurosta 10 174 euroa ja
ylimenevélta osalta 39 973,5 euroa. Liséksi palkasta menee vield noin 20 pro-
senttia suhteellisia veroja riippuen muun muassa palkansaajan asuinpaikasta ja
kuulumisesta kirkkoon, eli euroina 40 000. Yhteensa veroja ja maksuja tulisi 94
147,5 euroa (Taulukko 4).

Kahden edellisen vaihtoehdon kombinaationa varojen jako voi tapahtua myos
osittain osinkona ja osittain palkkana. Oletetaan, ettd varojen jako tapahtuu
187 500 euron osalta osinkona (Taulukko 5) ja loput 12 500 palkkana (Taulukko
6).
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Summa (€)
Osinkona jaettavat varat 187 500
Tulovero (20%) 37 500
Osinko 150 000
Verotettavaa (25%) 37 500
Paaomatulovero 11 550

Taulukko 6. Palkan verokohtelu

Summa (€)
Palkkana jaettavat varat 12 500
Sotu-maksu (2%) 250
Suhteelliset verot (20%) 2 500
Valtion tulovero 0
Verot ja maksut yhteensa 2 750

Esimerkki Oy on aikanaan maksanut 150 000 euron osingosta tuloveroa 37 500
euroa. Liséksi yhtid joutuu maksamaan sosiaaliturvamaksun 12 500 eurosta.
Tama tekee 250 euroa. Henkild A puolestaan ei joudu maksamaan palkan pie-
nuuden vuoksi valtion tuloveroa, vaan pelkastaan suhteelliset verot, eli 2 500 eu-
roa. Osinko on kokonaisuudessaan 25 prosenttisesti paaomatulona verotettavaa,

mika tekee euroina 37 500. Tasta veron méaara on 11 550. Yhteensa veroja ja

maksuja tulee 51 800 euroa.
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4.2 Vanhan osakaslainan verorasitus

Tutkitaan tilannetta, jossa henkild A:lla onkin yhtiésta 6 vuotta sitten otettu 60 000
euron osakaslaina. Osakalainan summastakin on yhtio aikanaan maksanut 20
prosentin tuloveron, mik& tekee euroina 15 000. Henkil6 A maksaa osakaslainas-
taan veroja 30 000 eurosta 9000 euroa ja ylimenevasta osasta 10 200 euroa.
Kokonaisuudessaan verorasitusta kertyy taten 34 200 euroa. Henkil® A ei voi sita
enaa takaisinmaksettaessa vahentaa omassa verotuksessaan, koska nostosta
on yli 5 vuotta. Osinkona 60 000 euron verorasitus olisi ollut vain 19 500 euroa
Esimerkki Oy:n tapauksessa.

4.3 Hajautuksen vaikutus

Henkild A haluaa tietdé omistuksen hajauttamisen verovaikutuksen. Seuraavaksi
lasketaan verokohtelu tilanteelle, jossa A:n vaimo (henkilé B) omistaakin puolet
osakkeista (Taulukko 7).

Taulukko 7. Omistus hajautettuna kahdelle henkil6lle

Henkilo A Henkilo B
Jaettavat varat 100 000 100 000
Tulovero (20%) 20 000 20 000
Osinko 80 000 80 000
Verotettavaa (25%) 20 000 20 000
Paaomatulovero 6 000 6 000

Talldin 160 000 euron osingosta jaetaan molemmille 80 000. Jaettavista varoista
on maksettu jo tuloveroa 40 000 euroa. Esimerkki Oy:n suurehkosta nettovaralli-
suudesta johtuen molempien henkildiden osakkeiden matemaattinen arvo on
1 000 000 euroa. Tasta 8 prosenttia on 80 000 euroa. Nain ollen henkild A mak-

saa saamastaa 80 000 euron pddomatulosta veroa yhteensa vain 6 000 euroa.
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Samalla tavalla myds henkil6 B maksaa pd&domatulostaan veroa 6 000 euroa.

Yhteensa verorasitus on 52 000 euroa.

4.4 Hankintameno-olettaman hyodyllisyys

Palataan viela tilanteeseen, jossa henkild A omistaa Esimerkki Oy:n kokonaisuu-
dessaan. Han paattaakin nyt myyda puolet yhtion osakkeista hintaan 1 500 000
€.

Taulukko 8. Hankintameno-olettama

Hankintamenolla Hankintameno-olettamalla
Hankinta 30 000 600 000
Myynti 1 500 000 1 500 000
Verotettavaa 1470 000 900 000
Vero 498 600 304 800

Perustaessaan yhtiotd vuonna 1991 oli osakkeiden hankintameno euroina koko-
naisuudessaan 60 000. Nain ollen nyt myytavien osakkeiden hankintameno on
30 000 euroa. Mikali hankintameno-olettamaa ei kaytettaisi, olisi henkilé A:n ve-
rotettava myyntivoitto 1 470 000 euroa. Hankintameno-olettamaa kayttaen myyn-
tivoitosta voidaan kuitenkin vahentaa 40 prosenttia myyntihinnasta, eli 600 000
euroa. Talloin paaomatuloverotuksen piiriin ja& 900 000 euroa. Tasta veroa me-

nee yhteensa 304 800 euroa (Taulukko 8).
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5 JOHTOPAATOKSET JA POHDINTA

Nettovarallisuus ja jaettava summa ovat tarkedssa osassa pohdittaessa sita, kan-
nattaako varoja ottaa yhtiosta palkkana vai osinkona. Suuren nettovarallisuuden
omaavasta yrityksesta on jarkevaa ottaa suurin osa varoista osinkona, ellei jopa
kaikkea. Huomionarvoinen seikka tassa on kuitenkin se, ettéa heti kun jaettavat
varat alkavat menna yli 8 prosentin nettovarallisuudesta, osinkona jako kallistuu
huomattavasti. Talléin jaettava osinko tulee 75 prosenttisesti verotettavaksi an-
siotulo-osinkona, kun siitd on lisaksi maksettu jo 20 prosentin tulovero. Pienella
nettovarallisuudella tamé raja tulee nopeammin vastaan, ja niinpa palkka on tal-
|6in parempi tapa, koska se voidaan vahentaa mainitussa tuloverotuksessa. Ku-
ten laskelmista selvisi, Esimerkki Oy:n kannattaa kayttda viimeiseksi mainittua
tapaa, jossa henkild A saa varoista 187 500 euroa osinkona ja loput 12 500 palk-
kana. Talla menettelylla verorasitus pienenee 2600 euroa verrattuna ensimmai-
sena mainittuun osinko-vaihtoehtoon ja jopa 42 347,5 euroa verrattuna palkka-

vaihtoehtoon.

Jos oletetaan nettovarallisuuden riittavan, padomatulo-osingon verorasitus on 26
prosenttia (20 % + 0,8 x 7,5 %). Koska jaettavista osingoista on jo maksettu tulo-
vero, osinkona voidaan jakaa enaa 80 prosenttia alkuperaisista voittovaroista.
Paaomatulojen veroprosentti nousee 30 000 euron jalkeen 30 prosentista 34 pro-
senttiin, joten todellisuudessa verorasitus paaomatulo-osingolle voi olla enimmil-
ladn 26,8 prosenttia. Seuraavan kerran verorasitus nousee, kun paaomatulo-
osingon maara ylitda 150 000 euron rajan. Ylimenevasta summasta menee ve-

roja 43,1 prosenttia.

Palkan osalta verojen méaraa on laskettu alla olevassa taulukossa (Taulukko 9).
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Taulukko 9. Verorasitus kahdella eri palkkasummalla

Palkka 20 000 30 000
Sotu-maksu 400 600
Suhteelliset verot 4 000 6 000
Valtion tulovero 201,75 13555
Yhteensa 4 601,75 7 955,5
Verojen osuus palkasta 23 % 26,5 %

20 000 euron palkasta vahennettaisiin noin 2 prosentin sosiaaliturvamaksu, val-
tion tulovero progressivisen taulukon mukaan seka viela noin 20 prosenttia muita
suhteellisia veroja. Veroprosentti olisi talléin 23 prosenttia. 30 000 euron palkasta
puolestaan veroja ja maksuja menisi 7955,5 euroa, ja veroprosentti asettuisi 26,5
prosenttiin. Koska vahennyksia ei ndissa laskelmissa ole huomioitu, on veropro-
sentti mahdollisesti hieman alempi. Voidaan kuitenkin todeta, etta lahemmas
30 000 euroa kannattaa nostaa palkkana. Siita eteenpéain on yleensa syyta nos-
taa osinkoa palkan ohella. Jaettavien summien edelleen kasvaessa lisdtédan osin-

gon osuutta.

Osakaslaina lisaa verorasitusta, jos sen maksaa takaisin yli viisi vuotta noston
jalkeen. Tallgin sita ei voi endé vahentaa lainansaajan padomatuloverotuksessa.
Samana vuonna nostettu ja maksettu osakaslaina ei ehdi edes tulla verotetta-
vaksi. Huomioitavaa on, etté laina vaikuttaa myos osingonsaajan osakkeiden ma-
temaattiseen arvoon vahentavasti. Hinen saamastaan osingosta on talléin pie-

nempi osuus "halpaa” paaomatulo-osinkoa.

Osakkeiden hajautus voi olla hyvinkin tehokas keino verotaakan keventamiseen.
Yhtiolta vaaditaan suurta nettovarallisuutta, jotta se pystyy useammallekin osak-
kaalle jaettuna mahdollistamaan halvan padomatulo-osingon. Lisaksi taytyy
muistaa, ettd henkilokohtainen raja télle 25-prosenttisesti verotettavalle padoma-

tulo-osingolle on vuositasolla 150 000 euroa. Jaettavan osingon taytyy siis olla
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ainakin tuota suurempi, jotta omistuksen hajauttamisesta on verorasituksen kan-
nalta hyotya. Esimerkki Oy:lle tama ei ollut edullisin keino nostaa varoja. Jarjes-

telyn hyoty tulee esiin vasta suuremmilla jaettavilla summilla.

Hankintameno-olettama kannattaa muistaa varsinkin pitkdan omistettuja osak-
keita myytdessa. Taméan avulla vahennettavad hankintamenoa voi saada hyvin-
kin paljon suuremmaksi kuin kayttamalla todellista lukua. Mikali hankintameno-
olettaman kautta saatu summa onkin pienempi, on luonnollisesti parempi kayttaa

todellista hankintamenoa.

Verosuunnittelu on erittain laaja kokonaisuus ja se sisaltyy luonnollisesti yrityksen
toimintaan. Verosuunnittelua ei voi tehokkaasti tehd& ainoastaan silloin, kun va-
roja halutaan jakaa ulospéin. Suunnittelussa on syyta tehda laskelmat aina ni-
menomaisesta tilanteesta, silla esimerkkilaskelmat ovat vain suuntaa antavia.
Verotaakan keventamiseen tahtaaville jarjestelyille on hyva olla jokin toiminnalli-
nen syy. Peitellyn osingonjaon riski kannattaa epéselvissa tapauksissa mini-
moida esimerkiksi pyytamalla Verohallinnolta ennakkoratkaisu kyseiseen jarjes-
telyyn. Tassa tutkimuksessa kasiteltiin verrattain pieni osa verosuunnittelun laa-

jasta kokonaisuudesta painottaen varojen jakovaihetta.

Tata tyota voi jokainen yrittaja hyddyntaa tutustuessaan verosuunnitteluun. Tyo
on verraten helppolukuinen, joten se soveltuu myds yleisemmin verosuunnitte-
lusta kiinnostuneille. Parhaiten tAméa palvelee pienen osakeyhtion omistajia, joilla
ei ole juurikaan aiempaa tietamysté verosuunnittelusta. Alan kirjallisuus on syyta
ottaa avuksi, jos haluaa tutustua tarkemmin tiettyyn osa-alueeseen. Jatkotutki-
muksia ajatellen aihetta voisi lahestya esimerkiksi pelkastaan yrityksen varalli-
suuden kasvattamisen nakokulmasta. Toisaalta voisi keskittyd tutkimaan vero-
suunnittelua tarkemmin maaritellyssa tilanteessa, vaikkapa sukupolvenvaihdok-

sSessa.
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