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- Kasikirja lastensuojelunuorelle ja sen kayttbopas omaohjaajalle nuoren
itsenaistymisen kynnyksella

Toteutimme toiminnallisen opinnaytetydomme kehittdmishankkeena. Tehtdvanamme oli kehittéa
yhtendinen tydvaline nuoren itsendistymisen tueksi, jolla tuetaan nuoren kasvua kohti
aikuisuutta. Kehittdmishanke toteutettiin yhteistytssa yksityisen lastensuojelulaitoksen Tukikoti
Syli Oy:n kanssa, jonka toimipisteet sijaitsevat Kaarinassa ja Turussa.

Kehittamishankkeen tuotoksena kehitettiin kasikirja itsenaistyvélle nuorelle ja sen kayttbopas
omaohjaajalle. Ohjaajan kayttboppaan tarkoituksena oli tuoda liséa suunnitelmallisuutta Turun
ja Kaarinan toimipisteiden tyokaytantoon, jotta ohjaajat pystyisivét tarkastelemaan ja tukemaan
nuoren valmiuksia kohti itsendistymistd. Nuoren kasikirjan tarkoituksena oli tukea nuoren
kasvua kohti aikuisuutta, ennen jalkihuollon alkua. Liséksi nuoren kéasikirjaan olimme koonneet
muistilistan muuttoon liittyvista asioista seka tietoa eri virastoissa asioimista varten

Hankkeen aikana siséltoa kehitettin sekd miellekartan ettd fokusryhmékeskustelun avulla.
Ideoita ja kokemuksia jaettiin yhdessa tyontekijdiden ja omistajien kanssa. Kasikirja ja sen
kayttdopas kehitettiin Tukikoti Syli Oy:n omistajien ja tyontekijdiden mukaisesti. Sen sisaltoa,
rakennetta ja muotoa hahmoteltin yhdessa ideointipalavereissa. Viimeistelyn ja ulkoasun
toimeksiantaja halusi toteuttaa mainostoimiston kanssa, jossa toimeksiantajan aikaisemmat
esitteet on suunniteltu. Tarkoituksena oli yhteneva linja muiden esitteiden kanssa.

Kehittamishankkeen tietoperusta rakentuu lastensuojelun, nuoren kasvun ja kehityksen seka
elamanhallinnan ymparille. Tietoperustassa on perehdytty my6s sijaishuollon omaohjaajan
rooliin itsendistyvan nuoren tukijana seka kiintymyssuhteen vaikutusta lastensuojelunuoren
itsendistymiseen.

Kéasikirja sekd sen kayttbopas ovat selkeitd ja helppolukuisia. Niitd voidaan muokata
lastensuojeluasiakkaiden lisdksi my6s muiden asiakasryhmien tarpeita vastaavaksi. Kasikirjan
avulla tyontekija pystyy tukemaan asiakasta hanen sisdisessd ja ulkoisessa
elamanhallinnassaan.
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THE KEYS TO SUCCESSFUL INDEPENDENCE

- Handbook of child protection the adolescents and user’s guide of a young care
workers dawn on independence.

This functional thesis was carried out as a development project report. The purpose of this
thesis was to invent a solid tool for the care workers of Tukikoti Syli. This tool helps them to
support the adolescents’ becoming independent. Development project report was done in
cooperation with a private child protection institution Tukikoti Syli, located in Turku and Kaarina.

As a result of the development project report, we made handbook to the adolescents and an
user's guide to the care workers. Our purpose was to create a handbook and the user's guide
for the care workers and the adolescents. The user's guide for the care workers aimed to
combine the work method in both branches of Tukikoti Syli. This enables the care workers to
observe and support the skills of a young person who is in the middle of the process of
becoming independent. The handbook for the adolescents was designed to support the process
of becoming an adult, before the after care. In addition, we made a checklist of issues related to
moving and information about different service units.

The material was improved using mind maps and focus group discussions. Ideas and
experiences were shared with the care workers and the adolescents. The content of the
handbook and user’s guide are based on information gathered from partners and employees of
Tukikoti Syli. Idea discussions were held to outline the form and structure of the handbook and
user's guide. The final appearance and content were designed with an advertising agency. The
aim was to make similar to previous ones that were designed with the same advertising agency.

The theoretical frame of this thesis is based on child welfare services and also on the process of
an adolescent growing up and taking control of his/her life. We also collected data about the
effect of a personal counsellor in a role of a supporter for the adolescent. The effect of attach-
ment on adolescent was also one of the factors that we processed. The handbook and the us-
er's guide are easy to read and explicit. As a part of the development project report, the hand-
book may be used with other clientele and also as a tool to observe the internal and the external
control of life.

KEYWORDS: Child protection, adolescent, life control, becoming independent
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1 JOHDANTO

Opinnaytetydmme ajatuksena oli saada yhtenainen ja suunnitelmallinen tyokay-
tanto itsenaistyvien nuorten kanssa tyoskentelyyn Tukikoti Sylin yksikoissa. It-
senaistymisvaiheessa sijaishuollossa on haastetta seka nuorille etta ohjaajille.
Tarkoituksenamme on, etta nuoret saisivat paremmat valmiudet itsenaisen ela-
man hallintaan sijoituksen paatyttya. Kehittamistehtavanamme oli laatia kasikir-

ja nuorelle ja sen kayttbopas omaohjaajalle.

Nuoren kasikirja koostuu siséisesta ja ulkoisesta elamanhallinnasta. Siséisessa
elamanhallinnan osuudessa nuori kay |&pi omaa elamantarinaansa, miettii omia
vahvuuksiaan ja tunteitaan seka pohtii omia unelmiaan. Han miettii omia sosi-
aalisia taitojaan, palautteen antamista ja vastaanottamista. Lopuksi nuori kar-
toittaa omaa lahiverkostoaan ja suunnittelee omaa ajankayttoaan. Ulkoisen
elamanhallinnan osuus puolestaan keskittyy itsestd huolehtimiseen, ravitse-
mukseen ja kodinhoitoon, raha-asioiden hoitamiseen, tyénhakuun ja virastoissa
asiointiin. Kasikirjan loppuosa koostuu asioista, joista nuoren on hyva tietaa
muuttaessa omaan kotiinsa, muuttajan muistilistasta ja nuorelle hyddyllisista

nettilinkeista.

Ohjaajalle tarkoitetussa kayttboppaassa on itsendistyvan nuoren elamanvai-
heen osa-alueet, joita nuoren kanssa kaydaan lapi. Kayttboppaassa on konk-
reettisia esimerkkejd, miten nuoren kanssa keskitytaan ravitsemukseen, kodin-
hoitoon, raha-asioiden hoitamiseen, tyénhakuun ja virastoissa asiointiin. Lopus-
sa on viela muistilista kotikunnan palveluista seka taulukko, johon kirjataan yh-
dessa nuoren kanssa lapikaydyt asiat.

Kehittamishankkeen aikana suunnitelmaa tydstettin moniammatillisessa tyo6-
ryhméssa. Ryhmassa oli mukana meidan lisaksi Tukikoti Sylin omistajat seka
ohjaajia molemmista yksikoista. Tassa kehittamisraportissa esittelemme kehit-
tamistoiminnan lahtokohdat, kehittamistehtavan ja tavoitteet seka kehittamis-
hankkeen toimijat.

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Sari Auvinen ja Kirsi Suoninen



Hankkeen tietoperusta koostuu lastensuojelusta, nuoren kasvusta ja kehityk-
sesta seka elamanhallinnasta. Itsenéistymisen osalta kasitellaan sisaista ja ul-
koista elamanhallintaa, lastensuojelunuoren kiintymyssuhdetta sekéd omaohjaa-
jan roolia nuoren itsendistymisen tukijana. Liséksi kasittelemme nuoren omaa

osallisuutta lastensuojelun arjessa.

Kuvaamme raportissa kehittdmishankkeemme etenemisen ideointi- ja suunnit-
teluvaiheesta hankkeen paattdmiseen asti. Lisaksi kuvaamme kayttAmamme
kehittamismenetelmat seké toteutusvaiheen aikana hankkimamme materiaalin
ja sen dokumentoinnin. Kasikirjassa ja sen kayttboppaassa kuvaamme niiden
siséllon ja rakenteen sekd pohdimme niiden kayttokelpoisuutta ja hydédynnetta-

vyytta jatkossa.

Kehittamisraportin lopuksi arvioimme hankkeen tuotosta ja toteutusta omien
kokemustemme pohjalta. Pohdimme kehittAmishankettamme my6s sosionomin
ammatillisesta ndkdkulmasta sekda omaa ammatillista kasvuamme kehittamis-

hankkeen aikana.

Opinnaytetydmme tavoitteena oli kasvattaa ammatillista tietoa lastensuojelusta
sekd nuoren itsendistymisprosessista ja keinoista, joilla nuorta voi tukea it-
senaistymisen harjoittelussa. Hankkeemme on ajankohtainen, koska tutkimus-
ten mukaan nuoret lahtevat sijaishuollosta itsendiseen elamaan “raakileena”.
Saimme hankkeen aikana konkreettista kokemusta tyoskentelysta lastensuoje-

lussa seké verkostoitumisesta moniammatillisessa tydoryhmassa.
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2 KEHITTAMISHANKKEEN LAHTOKOHDAT,
TAVOITTEET JA KEHITTAMISTEHTAVAT

2.1 Kehittdmishankkeen tausta ja tarve

Hankkeen tausta

Idea kehittdmishankkeestamme sai alkunsa joulukuussa 2014 molempien Kiin-
nostuksesta tydskennella nuorten parissa. Kumpikin meista tunsi ennestaén
yhden omistajan Tukikoti Syli Oy:std, joten lahdimme markkinoimaan itsedamme
heille. Kaikki nelja omistajaa innostuivat tekemaan yhteisty6td kanssamme.
Toimeksiantajallamme oli ajatuksena, ettd nuoren itsendistymista tuettaisiin en-

tistd suunnitelmallisemmin ja tasalaatuisemmin molemmissa yksikoissa.

Sijoitettujen lasten maara maassamme on ollut kasvussa koko 2000-luvun ai-
kana (THL 2015). Ehdotuksemme pohjalta Tukikoti Sylisséa koettiin olevan tar-
vetta laatia nuoren itsenaistymista tukeva tyévaline. Tukikoti Sylissa eletdén jo
ennestaankin hyvaa arkea. Heilla on sdanndllinen, ennustettava péiva- ja viik-
korytmi seka selkeat toiminnot, jotka tuovat elamaan turvallisuutta. Ne ovat hy-
va tuki kasvulle ja nuoren itsenaistymiselle. Tukikoti Syli jatkaa sovittaessa
tyoskentelya heiltad poismuuttaneiden nuorten kanssa jalkihuoltona. He pitavéat
myos tarkeana jatkumon luomista nuoren itsendistymisen tukemiseksi. Ta&man
lisdksi henkilokunta kaipasi helppolukuista muistilistaa nuorelle, kun han on

muuttamassa omaan asuntoonsa.
Hankkeen tarve

Nuoren l&htda itsendiseen eldamaan sijaishuoltopaikasta tulisi valmistella riitta-
van varhaisessa vaiheessa. Nain voidaan paremmin turvata myonteisen kehi-
tyksen jatkuminen sek& arvioida minkalaisia tukirakenteita nuori tarvitsee ela-

maansa sijoituksen jalkeen. Yhteistydssa nuoren, hanen vanhempansa, sosi-
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aalityontekijan ja sijaishuoltopaikan tyontekijan kanssa laaditun jalkihuolto-
suunnitelman tulisi taata nuorelle luotettava kokonaisuus, jotta han tietaisi ke-

nen puoleen voi kdéntya avun tarpeessa. (Kéankanen 2013,270.)

Tutkimusten mukaan nuorilla, jotka ovat sijaishuollossa, on enemman vaikeuk-
sia psyykkisen seka fyysisen hyvinvoinnin, koulutuksen ja tydllistymisen osalta
verrattuna muihin nuoriin (Scannapieco & Connell-Carrier & Painter 2007, 425—
426). Lastensuojelunuorten itsendistymisen haasteena on nimenomaan it-
sendaistyminen kertaheitolla. Nuoren tiedot ja taidot eivat aina vastaa itsenéaisen
elaman asettamia haasteita. Lahdettydan sijaishuoltopaikasta ei nuorilla yleen-
sa ole paikkaa mihin palata, jos itsendisen elaman alku ei sujukaan odotetusti.
(Laaksonen 2004,7,10.) Sen vuoksi itsenaistymistaitojen harjoitteluun tulisi kiin-
nittd& huomiota jo sijaishuoltopaikassa, ja nuoren kanssa tulisi harjoitella erilai-

sia itsenaistymiseen liittyvia taitoja.

Merja Saukon (2008) pro gradu - tutkielmassa haastateltiin sosiaalitydntekijoita
jalkihuollon tilanteesta ja he kaipasivat suunnitelmallisempaa otetta jalkihuolto-
tyohon. Suunnitelmallisuuteen kuuluisi nuoren tukemisen aloittaminen jo hyvis-
sa ajoin ennen taysi-ikaisyyttéa seka valmistaminen jalkihuoltoon. Sosiaalitydn-
tekijoiden mielesta liian moni nuori jaa tassa vaiheessa tyhjan paalle, koska it-
sendistymisen valmistautumista ei ole aloitettu tarpeeksi ajoissa. (Saukko
2008,51.)

Kokemusten mukaan, jalkihuollon suunnittelu aloitetaan usein liian myodhaan
juuri ennen sijoituksen loppumista ja nain kaytanndéssa nuori lahtee maailmalle
"raakileena”. Sijoitettujen nuorten tukiverkosto on yleensa hatarampi, kuin sa-

man ikaisten vanhempien kanssa elavien. (STM 2013, 45.)

Otimme vastuun kehittdmishankkeen ideoinnista seka etenemisesta. Toivo-
muksena toimeksiantajalla oli selkea kasikirja nuorelle, jonka avulla han voisi
my0s itse pohtia omaan itsenaistymisprosessiinsa vaikuttavia tekijoitéa. Ohjaajal-
le tarkoitettuun kasikirjan kayttdoppaaseen he toivoivat entistd suunnitelmalli-

sempaa ja yhtenaisempaa tyokaytantéa Turun ja Kaarinan toimipisteille, jotta he

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Sari Auvinen ja Kirsi Suoninen



11

voisivat tukea ja ohjata nuorta paremmin itsendisesti toimeentulevaksi aikuisek-

Si.

2.2 Kehittdmistehtavat ja tavoitteet

Kehittamisella pyritddn jonkin asian muutokseen tai parempaan toimintatapaan
(Toikko & Rantanen 2009, 16). Aloitusvaihe, joka pitaa sisallaan kehittamistar-
peen seké tehtavan, vie tytta eteenpain (Salonen 2013, 17). Kehittdmistoiminta
voidaan kohdistaa esimerkiksi tyontekijoiden uusien tyokaytantéjen kayttoonot-
toon. (Toikko & Rantanen 2009, 16). Kehittamishankkeenamme oli luoda kési-
kirja nuoren itsenaistymisen tukemiseksi ja sen kayttdopas ohjaajalle. Kasikirjan
ja kayttboppaan tarkoituksena oli yhtenaistdd Turun ja Kaarinan toimipisteiden
tyokaytantoa, jotta molemmissa toimipisteissa itsenaistyvan nuoren tukeminen
olisi samankaltaista ja suunnitelmallista. N&in ohjaajat pystyisivat paremmin
tarkastelemaan ja tukemaan nuoren valmiuksia kohti itsenaistymistd. Nuoren
kasikirjan tarkoituksena oli tukea nuoren kasvua kohti aikuisuutta, ennen jalki-
huollon alkua. Lisaksi nuoren kasikirjaan olimme koonneet muistilistan muut-
toon liittyvistd asioista seka tietoa eri virastoissa asioimista varten. Loppuun
olimme koonneet viela eri nettildhteita, joista nuori saa helposti tietoa eri ela-

manvaiheessaan.

Kehittamishankkeellamme oli kaksi tavoitetta. Halusimme tehd& nuorelle selke-
an ja helposti ymmarrettavan kasikirjan, jossa on myds konkreettisia esimerkke-
j& nuoren asuessa itsendisesti. Ohjaajan kayttboppaan tavoitteena puolestaan
oli tuoda lisda suunnitelmallisuutta ja yhtenaisyytta Turun ja Kaarinan toimipis-
teiden tyokaytantoon, jotta jokainen nuori saisi samanlaista ohjausta ja tukea

itsenaistymisprosessin aikana.

2.3 Toimintaymparisto ja toimijat

Tukikoti Syli Oy on yksityinen lastensuojelulaitos alle 18-vuotiaille lapsille ja

nuorille. Toimipaikat sijaitsevat Turussa ja Kaarinassa. Kummassakin yksikossa
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on seitseman asiakaspaikkaa. Se toimii sijaishuoltopaikkana, jonne lapset tule-
vat joko avohuollon tukitoimena tai huostaan otettuina. (Tukikoti Syli Oy 2015.)

Tukikoti Syli tukee lapsen ja nuoren omia voimavaroja. Kasvatusperiaatteena
Sylissé on antaa lapselle hellyytta, turvaa ja ymmarrysta seka ohjata lasta nou-
dattamaan sopimuksia ja kantamaan vastuuta. Turvallisen arjen lisaksi Tukikoti
Sylissé painotetaan sitd, ettd jokainen lapsi saa hénelle sopivaa kuntoutusta.
Kuntoutusmuotoja ovat sosiaalinen ja kasvatuksellinen kuntoutus, lastensuoje-
lullinen kuntoutus omaohjaajan kanssa, psykoterapeuttinen kuntoutus ja seksu-
aalineuvonta. (Tukikoti Syli Oy 2015.)

Hyva yhteisty6 lapsen perheen kanssa luo pohjan Sylin hoidon onnistumiselle.
Henkilokunta tydskentelee avoimesti jokaisen lapsen perheen kanssa seka oh-
jaa vanhempia arjen kasvatustydssa, etsien myonteisia ratkaisumalleja. He
keskittyvat lapsen lisdksi koko perheen vahvuuksien Idytamiseen ja niiden tu-
kemiseen. (Tukikoti Syli Oy 2015.)

Tukikoti Sylin tydyhteisdssa tydskentelee monitaitoinen henkilokunta. Kaikki
Sylin aikuiset ovat terveydenhuolto- kasvatus- tai sosiaalialan ammattilaisia. He
kehittavat myos omaa ammattitaitoaan kohtaamaan muuttuvaa yhteiskuntaam-

me kaymalla lis&- seka tadydennyskoulutuksia. (Tukikoti Syli Oy 2015.)
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3 LASTENSUOJELU NUOREN ELAMANHALLINNAN
TUKIJANA

3.1 Lastensuojelu

Lastensuojelun perustehtavana on turvata jokaiselle lapselle ja nuorelle turvalli-
nen ja tasapainoinen kasvuymparistdé. Se on lasten ja nuorten hyvinvoinnin
edistamista, jokaisen yksilollisten tarpeiden mukaisesti. (THL, 2015.) Jos lapsen
huolenpidossa on puutteita, h&n vaarantaa vakavasti omaa terveyttaan tai kehi-
tystd, taikka kodin olosuhteet vaarantavat lapsen terveytta ja kehitystéd, on vi-
ranomaisten velvollisuus puuttua asiaan. Ensisijaisena vaihtoehtona ovat avo-
huollon tukitoimet, mutta jos ne koetaan riittamattomiksi, voidaan lapsi ottaa
huostaan. Kunnan sosiaalityontekija valmistelee huostaanottoa ja péaatdksen
siité tekee sosiaalihuollon johtava viranhaltija (STM 2015). Sen tarkoituksena on
turvata lapselle kasvuymparist6, jossa hanella on mahdollisuus kasvaa ja kehit-
tya turvallisessa ja riittdvan virikkeellisessd ymparistdossa. (Puonti ym. 2004,
114-115.)

3.2 Sijaishuolto

Sijaishuollolla tarkoitetaan lapsen huolehtimista kodin ulkopuolella. Se siirtéa
vastuun lapsen arjesta sosiaalityontekijélle ja rajaa vanhempien huoltajuutta.
(Puonti ym. 2004, 77.) Erilaisia sijaishuollon muotoja ovat perhehoito,
ammatillinen perhekoti ja laitoshuolto. Kunnat vastaavat siitd, ettéa jokaiselle
lapselle etsitéan hanen yksildllisia tarpeitaan vastaava sijaishuoltopaikka. Sen
periaatteena on edun ja kehityksen kannalta paras mahdollinen vaihtoehto.
(Saastamoinen 2010, 10.)
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Omaohjaaja sijaishuollossa

Omaohjaajamenetelma on lapsen ja nuoren suunnitelmallista seka jarjestelmal-
listd kasvattamista lastensuojelulaitoksessa. Omaohjaajalla on tietty vastuu
omaohjattavasta, vaikka koko tydyhteis0 sek& muut asiantuntijat ovat mukana
ohjaamassa ja kasvattamassa lasta. Tama luo erityisen tunnesuhteen lapsen ja
ohjaajan valille. Tunnesuhde on molemminpuolista ja vastavuoroista turvalli-
suuden tunnetta ohjaajan seka ohjattavan valilla. (Kyronseppd & Rautiainen
1993, 101.)

Sijoitetulle lapselle omaohjaaja on korostuneen tarkea ihminen, koska lapsen
kiintymyssuhteet ovat saattaneet katkeilla tai puuttua kokonaan. Omaohjaajan
ja lapsen suhde on usein kiintymyssuhde, vaikka ohjaaja ei olekaan ottamassa
vanhempien roolia. Han on nuorelle turvallinen, luotettava ja helposti lahestytta-
va aikuinen, joka osaa huomioida nuoren tarpeet seka antaa nuorelle hanen
kaipaamaansa huomiota. (Aho 2009, 81.) Myds Reinikainen (2009) tuo tutki-
muksessaan ilmi, ettéd luottamus ohjaajaan kasvattaa nuoren itseluottamusta
seka uskoa tulevaisuudesta (Reinikainen 2009, 150). Omaohjaaja huolehtii lap-
sen ja hanen vanhempiensa yhteydenpidosta ja on yhteistydssa myos muiden
lapsen sidosryhmaan kuuluvien ihmisten kanssa (Aho 2009, 81).

Omaohjaajan ty6 on kuin matkalla oloa, jossa matkakumppanina on omaohjat-
tava. Matkan reittia ei tunneta etukéateen, eika sitd, miten matkakumppanuus
kehittyy ja kestad. Matkanjohtajan on pidettdva matkakumppani mukanaan,
vaikka kumppani valilla haluaisi luovuttaa. Omaohjaajan on omattava karsivalli-
syytta, rohkeutta, pitkdjanteisyytta seka nakoéaloja tulevaisuuteen. (Timonen-
Kallio ym. 2000, 24 -25.)

Tasavertaisen tydtavan lIoytaminen omaohjattavan seka muiden lasten valilla on
usein omaohjaajalle tasapainoilua tydskentelyssd. Tyonohjauksen ja muiden
tyontekijoiden avulla varmistetaan, ettd ohjaajan seka ohjattavan suhde on
suunnitelman mukaista. Tama vaatii ohjaajalta ammattitaitoa ja kokemusta. Nii-

den avulla han kykenee rajamaan seka irrottautumaan tydstaan ja hallitsemaan

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Sari Auvinen ja Kirsi Suoninen



15

omaa riittAmattomyyden tunnettaan sekd sietamaan keskeneraisyyttdan tyos-
saan. (Aho 2009, 83.)

Omaohjaajalla on myds merkittava rooli moniammatillisessa yhteistydssa. Han
voi toimia lapsen tukihenkilond keskusteluissa ja tuoda esille lapsen nékdkul-
maa. Lastenkodissa on tarkeda kartoittaa nuoren sosiaalisia verkostoja. Oma-
ohjaajan tehtava on myds luoda ja yllapitdd yhteyksia yhdessa nuoren kanssa
perheeseen ja muihin verkoston henkildihin. Omaohjaajan rooli on myo6s usein
puhemiehena toimiminen nuoren ja perheen valilla, jos keskusteluyhteys on

huono tai se on katkennut. (Timonen-Kallio ym. 2000, 29, 31.)
Omaohjaaja Tukikoti Sylissa

Tukikoti Sylissa omaohjaaja on lapsen tai nuoren luottoaikuinen. Jokaiselle lap-
selle tai nuorelle nimetaan kaksi omaohjaajaa. He keskustelevat ja paattavat
yhteistydssd vanhempien kanssa lapsen tai nuoren asioista. Omaohjaajan suh-
de nuoreen toteutuu toiminnallisella ja tunnepohjaisella tasolla. N&in nuori saa

luotettavan ja turvallisen aikuissuhteen. (Tukikoti Syli Oy 2015.)

Tukikoti Sylin toimintaa tukevat saanndllisesti tehtavat asiakassuunnitelmat,
joita tyOstetaan yhdessa sosiaalityontekijan, omaohjaajan ja perheiden kanssa.
Asiakassuunnitelmassa kuvataan nuoren nykytilannetta ja suunnitellaan tavoit-
teita seuraavalle puolivuotiskaudelle. Sen pohjalta omaohjaajat tekevat yhdessa
vanhempien kanssa nuoren hoito- ja kasvatussuunnitelman. (Tukikoti Syli Oy
2015.)

3.3 Jalkihuolto

Kaikilla nuorilla on tarve kehittya itsendiseksi ja siihen jokainen nuori tarvitsee
positiivista tukea muilta ihmisilta. Kun yhteiskunta on ottanut lapsen huostaan,
on sen velvollisuus myds kantaa vastuu nuoren itsendistymisesta, jotta nuoren
omat ja hanen lahiverkostonsa voimavarat kantavat mahdollisimman onnistu-
neeseen itsendistymiseen. Itsendistymiseen kasvaminen on pitkajanteista tyota.

Aikuisen tukea tarvitaan paitsi henkiseksi tueksi, myds nuoren arjen taitojen
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kehittamisessa. Niita tulisikin harjoitella jo hyvissa ajoin ennen nuoren omilleen
muuttamista. Tama olisi hyva aloittaa jo nuoren sijoituspaikassa. Sijaishuollon
kasvatustyon tavoitteena on auttaa nuorta loytamaan omia vahvuuksiaan seka
tukemaan niitd. Lisaksi siihen kuuluvat nuoren oman elamén hahmottaminen
sekd ongelmaratkaisutaitojen kehittdminen. My6s nama taidot tukevat nuoria
selviytymaan tulevaisuudessa. Luottamussuhde turvalliseen aikuiseen seka
aikuisen antama tuki, antaa nuorelle toivoa ja uskoa siita, ettd han parjaa omil-

laan tulevaisuudessa. (Laaksonen 2004, 10, 26—-28.)

Huostaanotto paattyy viimeistaan nuoren taytettya 18 vuotta. Sen jalkeen alkaa
lakisaateinen jalkihuolto. Taméa ei kuitenkaan ole sijaishuollon alakasite, vaan
oma lastensuojelutoimenpiteen vaihe. Kuitenkin nama tulisi ndhda kokonaisuu-
tena, jossa nuoren asioista vastaisivat seka sosiaalityontekija etta sijoituspaikan
tyontekijat. (Taskinen 2010, 150.) Jalkihuollon tarkoituksena on turvata nuoren
aikuisuuteen kasvu, jossa yhteiskunta vastaa toimenpiteista. Naita toimenpiteita
ovat muun muassa asumisen jarjestaminen, riittava toimeentulo seka koulutuk-
sen ja harrastusten tukeminen. Jalkihuolto paattyy nuoren taytettya 21 vuotta.
(LsL 414/2007 75 8.) Lain mukaisesti kunnan on aina jarjestettava jalkihuolto
sijoitetulle nuorelle. Sen mukaan jalkihuoltoa jarjestetaan kaikille nuorille, joiden
huostaanotto paattyy, vaikka nuori ei olisikaan viela itsendistymassa. Jalkihuolto
eroaa siina mielesséa sijaishuollosta, ettd se on aina nuorelle vapaaehtoista,

vaikka kunnille se on pakollinen. (Laaksonen 2004, 12.)
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4 NUORUUDEN KASVUUN JA KEHITYKSEEN
VAIKUTTAVIA TEKIJOITA

4.1 Nuoruuden vaiheita

Nuoruudessa ihminen siirtyy lapsuudesta kohti aikuisuutta, jossa monet muu-
tokset vievat kehitystda eteenpain. Taman ajanjakson voi jaotella kolmeen eri
vaiheeseen. Varhaisnuoruuteen, joka on 11-14 vuotiaana, keskinuoruuteen
joka ajoittuu 15-18 ikdkauteen seka myodhaisnuoruuteen, johon katsotaan kuu-
luvan 19-22/25 vuotiaat nuoret. Naiden vaiheiden aikana ihmisessa tapahtuu
runsaasti fyysista kasvua, jonka vuoksi nuoren psyykkinen tasapaino muuttuu.
Nuoruusika onkin sopeutumista seka ulkoisiin ettd sisaisiin muutoksiin. Se vaatii
paljon voimavaroja nuorelta sekd hanen laheisiltaan. Jotta hanen laheisensa
voivat tukea hantd, vaatii se aikuiselta ymmarrysta nuoren kehityksesta. Tata
lapsuuden ja aikuisuuden valiin jaavaa aikaa kuvataan myds toisena yksiloity-
misvaiheena, koska nuori voi 16ytd&d uuden identiteettinsa vain irrottautumalla
lapsuudestaan. Yhteista kaikille ikévaiheelle on kehitystehtavat, jotka kuuluvat
nuoruuteen. (Aaltonen ym. 2003, 51; Aalberg & Siimes 2007, 15; Nurmiranta
ym. 2009, 72.)

Nuoruus on tasapainoilua minuuden etsinnédn seka oman paikkansa loytamisen
kanssa. Nuori luo ystavyyssuhteita ikatovereidensa kanssa ja kapinoi vanhem-
piaan vastaan. Han kay lapi tunteitaan ja luo omaa identiteettiddn. Han tarvitsee
kuitenkin rajojen asettajaa, turvallisesta ja vastuuntuntoisesta aikuisesta, joka
tarvittaessa tukee seké kuuntelee nuorta. Turvallisen aikuisen avulla, nuori pys-
tyy rakentamaan omaa minuuttaan ja nauttimaan omasta kasvustaan. Erilaisten
kriisien ja sitoutumisvaiheiden kautta nuori rakentaa omaa identiteettiadan seka
yksil6llistd minékasitystaan. Nuoren maailma laajenee lahiymparistén ulkopuo-
lelle. Ulkopuolelta tulevat mallit seka haasteet muokkaavat nuorta. Ammatilliset

paamaarat selkiintyvat ja nuori alkaa integroitua yhteiskuntaan omana vastuuta
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ottavana yksilbnaan. (Aaltonen ym. 2003, 16-17; Aalberg & Siimes 2007, 15;
Nurmiranta ym. 2009, 72, 78.)

Nuoren eldménhallinta ja itsendistyminen lisaantyvat, kun han siirtyy kohti aikui-
suutta. Siirtymavaiheessa nuori tarvitsee runsaasti aikuisen ohjausta ja tukea.
(Aaltonen & Heikkinen, 2009, 166.) Laitosen (2006, 28) tutkimuksen mukaan
tama lapsuuden ja aikuisuuden valinen aika sijoitetun nuoren elamassa liittyy
l&heisesti jalkihuoltoon. Jotta nuoren itsendistymista kyetdan riittavasti tuke-
maan sekéa arvioimaan, on nuoruuden eri vaiheiden ymmartaminen seka huo-

mioiminen tarkeaa.

4.2 Nuoruuden kehitystehtavat

Kehityshaasteet ovat prosesseja, joissa ihmisella on tarve muuttaa seka saavut-
taa uusia asioita. Naita haasteita kutsutaan kehitystehtaviksi, joita jokaisessa
ikdkaudessa ilmenee. Nuoruudessa paamaarana on itsendistyminen. Taman
saavuttaakseen nuoren on ratkaistava ikakauteensa kuuluvat kehitystehtavat,
jotta han pystyy siirtymaan seuraavaan elaménvaiheeseen. (Krongvist & Pulk-
kinen 2007, 53; Aalberg & Siimes 2007, 68.)

Nuoruuden kehityshaasteet muodostuvat nuoren omista tavoitteista, haaveista
seka voimavaroista, yhdessa ympaériston asettamien velvollisuuksien, odotusten
ja tuen kanssa. Nama haasteet ovat jatkuvassa vuorovaikutuksessa yksilon ja
ympariston vélisessd suhteessa ja rakentavat nuoren kehitystehtavaa eteen-
pain. Kehityshaasteessaan nuori kdy l1api omaa tarvettaan muuttua ja han halu-
aa saavuttaa jotain uutta elamaansa. Itsensa hyvaksyminen miehena tai naise-
na on osa nuoren kehitystehtavaa. Myos kodista irtaantuminen ja itsenaistymi-
nen seka parisuhteen luominen kuuluvat nuoren elamanvaiheeseen. Oman pai-
kan loytaminen yhteiskunnassa on keskeinen kehitystehtava nuoruuden aikana.
(Aaltonen ym. 2003, 19,74, 51; Krongvist & Pulkkinen 2007, 53-54.)

Kun nuori on hyvaksynyt erilaiset kehityshaasteensa, han alkaa muodostaa
omaa persoonallisuuttaan rakentamalla omaa toimintaansa seka luottamusta

omiin kykyihinsa. Nuori pohtii paikkaansa maailmassa ja sitda kuka h&n oikeas-
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taan on. Hanelle muodostuu tarve I6ytda oma yksilollisyytensa seka loytaa omia
voimavarojaan ymparéivan kulttuurinsa asettamien tavoitteiden mukaisesti.
Omaa persoonallisuuttaan muodostaessaan, nuoret ovat erittain herkkida ympa-
riston vaikutuksille. Talléin nuoret tarvitsevat runsaasti aikuisten tukea, koska
persoonallisuutensa avulla he kykenevat selviytymaan erilaisista elaméantilan-
teista seké ihmissuhteistaan. (Aaltonen ym. 2003, 19,74, 51; Kronqvist & Pulk-
kinen 2007, 53-54.)

Erik H. Erikssonin elaménkaariteorian mukaan elaménkulkua tarkastellaan eri
siirtymavaiheiden kautta. Hanen mukaansa jokaisen ikavaiheen kehityshaaste
sisaltdd oman kehitystehtdvansa. Nuoruudessa se on oman identiteetin muo-
dostaminen. Kun nuori onnistuu kehityshaasteessaan, hé&n kykenee luomaan
positiivisen mindkuvan seka vahvistamaan itseluottamustaan. Niiden avulla han
pystyy tekemaan itsendisia paatoksia tulevaisuudessa. Jos puolestaan nuoren
kehityshaasteet epéonnistuvat, kokee han itsensa huonoksi ja epaonnistuneek-
si ihmiseksi. Talldin kehitysvaiheen vaarana on identiteettiroolin hajaantuminen,

eli nuori el tiedad mita hanen tulisi olla. (Krongvist & Pulkkinen 2007, 53.)

4.3 Fyysisia, psyykkisia ja sosiaalisia kehityksen osa-alueita

Nuoren kasvuun ja kehitykseen vaikuttavat fyysiset, psyykkiset seké sosiaaliset
osa-alueet. Niihin vaikuttavat ihmisen perimd yhdessa ymparistotekijoiden
kanssa. Kehitystapahtumana nadmé kaikki osa-alueet ovat yhteydessa toisiinsa.
(Aaltonen ym. 2003, 51.)

Fyysinen kehitys alkaa puberteetilla, joka sijoittuu nuoruusian alkuvaiheeseen.
Kasvu kiihtyy, hormonitoiminta lisdéntyy ja seksuaalinen kypsyminen alkaa. Ne
aiheuttavat nuorelle usein voimakkaitakin tunnemyrskyjd, koska nuoren tulee
sopeutua muuttuvaan kehoonsa seké sisaisiin muutoksiinsa. TytGilla ja pojilla
kasvu ja kypsyminen ovat erilaisia. Tytdilla fyysinen kasvu ja kehitys tapahtuvat
tavallisemmin samanaikaisesti, kun taas pojilla kasvu jatkuu vield murrosian
jalkeenkin. (Aalberg & Siimes 2007, 15.)
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Psyykkisen kasvun ja kehityksen aikana nuoren elamanhallinta- ja tasapainon
saatelytaidot seka itsetuntemus kehittyvat. Nuori alkaa irrottautua vanhemmis-
taan, turvautuu kasvussaan ikatovereihin seka alkaa hyvaksya omaa kehoaan.
Vaikka psyykkista kehitysta tapahtuukin useilla osa-alueilla, on ajattelun kehit-
tyminen yksi tarkeimmistad psyykkisen kehityksen osa-alueista. (Aalberg & Sii-
mes 2007, 75.) Ajattelutaitojen kehittymisen ansiosta, nuoret kykenevét laajen-
tamaan maailmankuvaansa sekd pystyvat rakentamaan omaa ajatusmaail-
maansa. (Nurmi 2006, 129.) He tarkastelevat kriittisesti ymparistoaan ja ky-
seenalaistavat seka arvioivat jo oppimiaan asioita. Oma tulevaisuus alkaa kiin-
nostaa, ja nuoren paatdksentekotaidot seka suunnitelmallisuus ajattelun kehi-
tyksen myota lisaantyvat. Naiden taitojen avulla, nuori pystyy tulevaisuudessa
ratkaisemaan omaan elamaansa vaikuttavia asioita, kuten ammatinvalintaan ja
ihmissuhteisiin liittyvia asioita. Myos luova ongelmaratkaisukyky lisdantyy, jota
nuoret tarvitsevat itsenaistyessaan. Uusien asioiden oppimisen liséaksi nuori tar-
vitsee tunnedlyn harjoittelua. Se kehittyy avoimen vuorovaikutuksen seka ra-
kentavan palautteen avulla. N&in nuori oppii vastaanottamaan seka positiivista
ettd negatiivista palautetta itsestdaan, ilman epatoivoon vaipumista. (Aaltonen
ym. 2003, 62; Kronqvist & Pulkkinen 2007, 169.)

Sosiaalisen kehityksen osa-alueella ystavien merkitys korostuu ja ystavyyssuh-
teet ovatkin nuorelle tarkeitd. Se pitaa sisalladn uskollisuuden, luottamuksen ja
yhteenkuuluvuuden tunnetta. Ystaville kerrotaan niin ilot kuin surutkin ja ymmar-
retyksi tuleminen on tarkeaa. Nuoruuden edetessa ryhmaan kuuluvuuden tunne
kasvaa. Nuoret haluavat hyvaksyntad kaveriporukalta ja heidan nakdkantansa
muodostuu tadrkedmmaksi kuin aikuisten. Kapinointi kasvattajia kohtaan on ta-
vallista ja nuoren siteet heihin muuttavat muotoaan. Jos nuoren ja kasvattajien
valilla on luottamuksellinen ja avoin suhde, on kapinointikin vahaisempaa. Van-
hempien hyvéksyva sekéa tasa-arvoinen suhtautuminen nuoreen, auttaa nuorta

hanen itsenaistymisprosessissaan. (Aaltonen ym. 2003, 91-93, 157.)
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5 NUOREN ITSENAISYYTTA EDISTAVIA TEKIJOITA

5.1 Itsenaistyva nuori

Nuoren lahestyesséd omaa itsendistymistaén, tulee héanen ajoissa tietda mita on
tapahtumassa. Itsenaiseksi kasvaminen on pitkdjanteista tyota, johon nuori tar-
vitsee luotettavan aikuisen rinnalle kulkijaksi. Itsendisen elaman opettelu aloite-
taan jo sijoituspaikassa. Nuoren kanssa keskustellaan sijaishuollon ja jalkihuol-
lon eroista niin, ettd nuori ymmartaa asian. Uuden elaméanvaiheen valmistelu
tehdaan huolellisesti, jotta siirtymavaiheessa oleva nuori voi luottavaisin mielin

suunnata katseensa kohti tulevaisuutta. (Laaksonen 2004, 24-25.)

Itsendistyminen on jokaisen nuoren kohdalla omanlaistansa. Nuoren asettaessa
omia tavoitteita itsenaistymiselleen, hanelle selkiintyy, mita kohti han on omas-
sa elaméssaan kulkemassa. Aikuisen tulee kyeté tarkastelemaan nuoren mah-
dollisuuksia selvitd itsendisesta elamasta, vaikka tavoitteet eivat olisikaan aikui-
sen toiveiden mukaisia. Kun itsendistymistavoitteet ovat rakentuneet nuoren
todellisten kykyjen ja taitojen sek& voimavarojen pohjalta, tulee aikuisen tukea
ja kunnioittaa niitd. He voivat yhdessa etsia keinoja, miten tavoitteisiin on mah-
dollista paasta. (Myllykoski ym. 2004, 78—79.)

Varsinais-Suomen Lastensuojelukuntayhtyma on listannut viisi keskeista osa-
aluetta, jotka ovat tarkeassa roolissa itsenaistyvan nuoren elaménvaiheessa.
Osa-alueita ovat elamastéa oppija, suhteiden hoitaja, rajojen asettaja, arkipaivan
pyorittdja ja itsensd arvostaja. Naitd olemme havainnollistaneet kuvion yksi (1)
avulla. Ne ovat niin sanottuja motivaatiorooleja, jotka saavat nuoren toimimaan
omien tavoitteiden suuntaisesti. Motivaatioroolit antavat pohjan nuoren itsendis-
tymiselle. (Ylitalo 2011,35-37.)
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ltsenadistyvan nuoren roolikartta

SUHTEIDEN ARKIPAIVAN ITSENSA
HOITAJA- RAJOJEN ASETTAJA-|PYORITTAJA- ruuan ARVOSTAJA-
sosiaalistentaitojen Jitsensé kunnioittaja, | laittaja, terveyden ftunteiden tunnistaja
kehittaja, kokemuksista vaalija, raha- ja hyvaksyja, itsensa
ristiriitojen sietdjdjaj oppija, itsensa asioidenhoitaja, kanssa viihtyja,
selvittija, suojelija, saantdjen puhtaudesta juuriensatietdjs,
|dhiverkon vaalija, ja sopimusten huolehtija, itsensa rakastaja,
ihmissuhteiden noudattaja, omien vuorokauden ulkondakonsa
kehittaja, rajojentunnistaja, rytmittaja, avun hyvaksyja, oman
neuvottelutaitojen ein-sanoja MEIENE] seksuaalisuuden
kehittaja vastaanottaja WELSYE]

ELAMASTA OPPLJA-
periaatteiden
pohtija, oikean ja
vaarantunnistaja,
paatosten tekija,
pitkajanteisyyden
kehittaja,
pettymysten sietdja,
tulevaisuuteen
suuntaaja

Kuvio 1. Itsendistyvan nuoren roolikartta. Varsinais-Suomen Lastensuojelukun-

tayhtyma.

Vanhemmat ja ohjaajat pystyvat roolikartan avulla antamaan nuorelle palautetta
hanen itsenaisyyteen liittyvissé asioissa ja arvioimaan, minkalainen kasitys nuo-
rella itsellaan on omista itsenaistymisiin liittyvissa asioissa. Tyontekija voi 0soit-
taa nuorelle, mitkd asiat ovat menneet tavoitteiden suuntaisesti ja mihin osa-
alueisiin on syyta keskittya enemman. Kun nuoren taidot ovat kehittyneet ta-
voitteiden suuntaisesti, voidaan sanoa, ettd nuori on saavuttanut itsendistymi-
sen. (Ylitalo 2011,34-37.)

Lastensuojelunuoren oma osallisuus

Perustuslain 6 8 mukaan lapsilla ja nuorilla on oikeus osallisuuteen. Lapsilla
tarkoitetaan alle 18-vuotiaita kansalaisia. Perustana on YK:n Lapsen oikeuksien
yleissopimus 12.artikla, jonka mukaan osallisuus on yksi kaikkea viranomais-
toimintaa lapaiseva perusoikeus. Lasten ja nuorten kohdalla viranomaisella on
erityinen velvoite kohdella heita tasa-arvoisesti yksil6ina ja antaa mahdollisuus

vaikuttaa itsedan koskeviin asioihin. (THL 2015.)
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Osallisuudella tarkoitetaan, ettéa lapsi voi olla mukana maarittamassa, toteutta-
massa arvioimassa tyota, jota hdnen etunsa turvaamiseksi tehdaan. lhmisen
identiteetin kehittymisen kannalta on ratkaisevaa, ettd han voi olla osallisena
itselle merkittavissa yhteisdissa. (THL 2015.) Lastenkodissa lapsen osallisuus
on lastenkotiyhteison arjen asioiden hoitoa ika- ja kehitystason mukaisesti. Las-
tenkotiyhteison olisi hyva jo omia rakenteita luodessaan ottaa huomioon, miten
naitd taitoja pystytddn harjoittamaan. Lastenkokousten ja erilaisten tehtavien
jakaminen seka toteuttaminen ovat vastuullisuuden ja osallisuuden harjoittelua.
Ihmiset oppivat elamaén yhdessa muiden kanssa seké sitoutumaan yhteiskun-
nan normeihin osallistumisen kautta. (Kyronseppa & Rautiainen 1993, 98.)

Lastensuojelun lakisaateista ja moraalista velvollisuutta on toimiminen lapsen
edun mukaisesti lasta koskevissa asioissa. Osallisuus on yhteis6on liittymista,
yhteis66n kuulumista ja siihen vaikuttamista. lhmisen identiteetin kehittymisen
kannalta on ratkaisevaa itse olla osallisena ja mukana asioiden kasittelyssa

omassa yhteistssaan. (Bardy 2013,149.)

Lastensuojelulaissa ensisijaisena pidetdan lapsen aktiivista huomioimista ja
mukaan ottamista koko lastensuojeluprosessin ajan. Hanta tulee tavata henki-
|6kohtaisesti (Lsl/2007 29 8), suunnitelmat on laadittava yhteistydssa hénen
kanssaan (Lsl/2007 30 8) ja lapsen tai nuoren kanssaan on keskusteltava ha-
neen liittyvistd asioista. (Lsl/2007 53 8). Nain lapsen on helpompi ymmartaa,
mit& aikuiset ajattelevat hanen tilanteestaan, mita vaihtoehtoja on tarjolla ja mi-

ten lapsi voi itse vaikuttaa asioihinsa. ( Bardy 2013,150.)

Eeva Timonen-Kallion (2010) kirjoittaman artikkelin mukaan lasten ja nuorten
mielipiteen ilmaisun seké osallisuuden vahvistaminen on keskeinen tavoite las-
tensuojelutydssa, mutta lapsilahtdisyyden idean mukainen tydskentely ei kui-
tenkaan aina toteudu. Toisaalta myds lasten nakemysten kuulemiseen suhtau-
dutaan varovasti, koska pelataan lapsen liiallista vastuuttamista ja asettamista
kohtuuttoman tilanteeseen vaikeissa perhetilanteissa. Omaan elamaan osalli-
suus korostaa identiteettityotd. Talloin asiakas ja tyontekij toimivat tasavertai-

sina yhteistydkumppaneina. Ammattilaisten tehtavana on tarjota nuorelle mah-
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dollisuuksia osallistua seka kannustaa lapsia ja nuoria tuomaan esille heidéan

omia mielipiteitd&n. (Tanskanen & Timonen-Kallio 2010, 6-7.)

5.2 Elamanhallinta ja sen vaikutus nuoreen

Elaméanhallinnan kasitteen on tuonut suomalaiseen yhteiskuntaan J.P. Roos
vuonna 1987 (Paju & Vehvildinen 2001, 68). Alan tutkijat ovat maaritelleet ela-
manhallintaa muun muassa sill&, minkélaiset ovat ihmisen stressinhallintatavat
ja usko omasta pystyvyydesta. Elaméanhallinnassa on kyse siitd, ettd ihminen
uskoo voivansa saadella omaan elamaansa liittyvia asioita ja tapahtumia. Hal-
linnan tunteeseen liittyy myos se, ettd ihminen tajuaa ymparistbén tapahtumat
ymmarrettaviksi ja yhteisen arvojarjestelman kannalta mielekk&aksi. (Pulkkinen
1997,173.) Parjaavyyden kasite elamanhallinnassa on osa nuoren itsenaisyy-
den tunnetta. Parjaavyydella viitataan elamanhallinnassa onnistumisiin ja selviy-

tymisen tunteeseen. (Collins 2001, 281.)

Nuoren elamanhallinnassa on kyse keinoista selviytya erilaisissa elamantilan-
teissa, kyvysta nahda oma tilanteensa realistisesti sek&d tavoitteiden asettami-
sesta ja toimista niiden saavuttamiseksi. Taméa ei tarkoita ettd nuoren elama
olisi ongelmatonta, vaan sita, etta han kykenee toimimaan vastoinkaymisista ja
haasteista huolimatta, joita han uudenlaisissa tilanteissa kohtaa. (Lamsa 2009,
37-38.) Nuorten elamanhallinnassa korostuvat lahelld olevien aikuisten, per-
heen, koulun ja ystavapiirin vaikutukset. Naiden avulla nuori voi saada voimava-
roja, joiden avulla elama pysyy koossa. (Aaltonen ym.2003, 185-186.) Uusitalo
(2007) korostaakin ihmissuhteiden merkitysta. Nuori ei opi arvostamaan itse-
aan, jos hanella ei ole laheisia, joihin peilata itsedéan. Positiivisen palautteen
merkitys on suuri. Kehittyakseen psyykkisesti kestavaksi, nuori tarvitsee positii-

vista palautetta seka aikuisilta etta ikatovereiltaan. (Uusitalo 2007, 35-36.)

Elamanhallinnantunne vaikuttaa nuoren elam&an monella tavalla. Ihminen ei
pyri tekemaan asioita, joita ei usko hallitsevansa. (Keltikangas - Jarvinen 1999,

228.) Usko omasta pystyvyydesta auttaa vahentamaan murehtimista seka tu-
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kee toimintaa, joka pyrkii muuttamaan ymparistdad suotuisammaksi (Pulkkinen
1997,174).

Sisainen elaméanhallinta

Sisaisella elaménhallinnalla tarkoitetaan nuoren tahtoa ja valmiuksia toimia
oman hyvinvointinsa edistamiseksi. Nuoren itsetunto vaikuttaa sisaiseen ela-
manhallintaan, koska lahtokohtana on, ettd han uskoo itseensd ja mahdolli-
suuksiinsa vaikuttaa omaan elamankulkuunsa. Siséisen eldaménhallinnan vali-
neisiin luetaan sosiaaliset suhteet, harrastukset ja perhe. Ponnistukset tavoittei-
den saavuttamiseksi, kertovat vahvasta elamanhallintakyvysta. (Aaltonen ym.
2003, 185-186.)

J.P. Roos (1987) méarittelee sisaistd elamanhallintaa siten, ettéa ihminen kyke-
nee sopeutumaan erilaisiin asioihin seka pystyy katsomaan asioita positiivisella
tavalla. Naiden lisaksi ihmisen tulisi uskoa siihen, ettd kaikki kaantyy parhain
pain. ( Roos 1987, 66.)

Ulkoinen elaméanhallinta

Ulkoisella elaméanhallinnalla tarkoitetaan nuoren pystyvyyttd vaikuttaa omiin
olosuhteisiinsa elamassaan. Ulkoisen elamanhallinnan kannalta on merkitse-
vaa, etta nuori kokee olevansa aineellisesti ja henkisesti turvattu. Nuoren omat
paamaarat, esimerkiksi koulutuksen, ammatin, ajokortin, tydelamaan sijoittumi-
sen suhteen, luovat tunnetta oman elamansé hallinnasta. Itsenaistymisproses-
sissa ty6lla ja tydelam&an sijoittumisella on keskeinen merkitys. Tyd mahdollis-
taa taloudellisen toimeentulon ja toisaalta tydelamassa mukana oleminen on
itsearvostuksen perusta. Tyo jasentaa myos yksilon arkea ja ajankayttod. (Aal-
tonen ym. 2003, 185.)

Syrjaytyminen elaméanhallinnan vastakohtana

Syrjaytyminen ndhdaan elaménhallinnan vastakohtana ja se liittyy vahvasti yh-
teiskunnalliseen osattomuuden kokemukseen seka sosiaalisten, taloudellisten
ja henkisten voimavarojen puutteeseen. Lasten ja nuorten kohdalla voidaan

puhua syrjaytymisriskistd. Nuoruus ndhdaan syrjaytymisherkkana aikana, lyhy-
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en ajanjakson aikana nuoruusvaiheessa tapahtuvien muutosten vuoksi. Syrjay-
tymisprosessiin vaikuttavat monet riskit ja niista selviytyminen seké hyvinvointi-
puutteiden kasautuminen. Arvioiden mukaan noin 2-5 prosenttia jokaisesta ika-

luokasta on vakavassa syrjaytymisvaarassa. (Aaltonen ym. 2003,360—-362.)

Elaméanhallinnan puute ilmenee niin, ettei ihminen usko omiin mahdollisuuksiin-
sa vaikuttaa elaméansa ja tulevaisuuteensa. Pysyva hallinnan menettaminen
VoI johtaa vetaytymiseen ja luovuttamiseen. (Miettinen & Kuitunen 1999,144.)
Elamé&nhallinnan pettédessé nuorelle saattaa kehittya syomishairi6itd, laheisriip-
puvuutta, paihdeongelmia tai mielenterveysongelmia (Vilkko — Riihelda 2002,
575).

Kuviossa kaksi (2) kuvaamme mitka asiat tuovat yksilélle elaméanhallinnan tun-
netta, milloin yksild on syrjaytymisvaarassa seka milloin yksilon katsotaan ole-
van syrjaytynyt.

Elama nhallinta Syrjaytymisvaara Syrjaytyminen

Hyw invointi Hyvinvoinnin puutteet Huono- osaisuus

Hyv delintaso Elinolojen puutteet Suhteellinen puutturminen
Ty 6- jatoimintakyky Sosiaaliset ongelmat Poikke avuus

Turvallisuus Riskit Turvattomuus

Kuvio 2. Elamanhallinta, syrjaytymisvaara, syrjaytyminen ja niiden kasitteita.
Lamséa 2009, 45.

Kiintymyssuhteen vaikutus nuoren elamanhallintaan

Psykiatri John Bowlby (1907-1990) kehitti teorian kiintymyssuhteista. Teorian
mukaan lapsi kiintyy aikuisiin, jotka antavat hoivaa, ja hoiva tayttaa tietyt ehdot.
Kiintymys on tunneside, joka muodostuu lapsen ja henkilén vdlille ja jota lapsi
pitdd turvallisimpana. Lapsen kokiessa pelkoa tai uhattuna ollessaan han tur-
vautuu luotettavimpana pitamaansa aikuiseen. Kiintymyssuhteen keskeisena
ajatuksena on, ettd kiintymyssuhteet kehittyvat joko turvallisiksi tai turvattomiksi
varhaislapsuuden aikana ja silla on merkittavad vaikutus lapsen sosiaaliseen,

kognitiiviseen ja emotionaaliseen kehitykseen. (Rusanen 2011, 27, 57.) MyoOn-

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Sari Auvinen ja Kirsi Suoninen



27

teiset kokemukset antavat lapselle kyvyn tuntea iloa ja onnea. Ongelmat kiinty-
myssuhteessa ovat puolestaan vahingoittavia lapsen kehitykselle ja altistavat
my6hemmin ongelmille kuten kayttaytymishairioille, psyykkisille ongelmille seka
oppimisvaikeuksille. Riski syrjaytyd myohemmalla ialla kasvaa. Kiintymyssuh-
teen laatu varhaislapsuudessa vaikuttaa my6s nuoruuteen ja aikuisuuteen. T&-
ma voi nakya aikuisidssa uusia ihmissuhteita muodostettaessa seka turvatto-
muutta ja avun tarvetta koettaessa. Turvallisen kiintymystyylin on havaittu ole-
van yhteydessd muun muassa parempaan sosiaaliseen menestykseen saman
ikaisten parissa, parempaan oppimiseen, vahaisempiin mielenterveysongelmiin
ja syomishairioihin sekd parempaan kykyyn auttaa muita sekd vastaanottaa

apua ahdistavissa tilanteissa. (Rusanen 2011, 270.)

Sijoitetulla lapsella on usein vaikeuksia tunne-elaman, koulunkaynnin ja moraa-
lin kehityksen alueilla (Valivaara 2004,15). Hoito- ja kasvatustydssa sijaishuol-
lossa lapsen kayttaytymisen ymmartaminen mahdollistuu vasta perhesuhteiden
ymmartamisen kautta. Lapsen ajatukset ja tunteet perhettddn kohtaan ovat
merkityksellisimpid asioita hanen elaméssaan. Sijoituksen aikana perhesuhteis-
sa koetut menetykset, pettymykset ja hylkdamiset tulevat vaistamatta kohdatta-
viksi. (Niemela 2005,70-72.)

Murrosiassa varhaiset tunnekokemukset nousevat uudelleen pintaan. Silloin
aivot kypsyvat integroimaan eri alueiden siséltéa ja niiden suhdetta omaan ela-
maan. On tarkedd, etta nuori osaa hahmottaa oman kokemuksensa ja uuden-
laisen ymmarryksensa avulla elaménsa tapahtumia. Siten han kykenee vahitel-
len hyvaksymé&an oman elamansa seka itsensa. Olennaista on, etta sijaishoito-
paikan aikuiset antavat nuorelle kokemuksen etta hanesta huolehditaan. Erityi-
sen tarkeaa se on silloin, kun nuori ei palaa vanhempiensa luo, vaan aloittaa
itsenaisen elaman omillaan. Jokainen aikuistuva nuori tarvitsee perheen turvaa,
pohjaa, josta irtautua ja johon voi valilla palata. Sijaishuollossa olevilta lapsilta
odotetaan paljon enemman parjadmista 18-vuotiaana kuin omilta lapsilta. (Nie-
mel& 2005,70-72.)
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Kiintymyssuhdeteoriassa korostetaan varhaisten hoivakokemusten seka myos
korvaavien kokemusten merkitysta. Ihmisen elaman aikana on lukuisia mahdol-

lisuuksia korvaaviin kokemuksiin. (Kalland 2004,136.)
Itsendistyvan nuoren arjen hallinta

Arjen taitojen hallinta on itsendiseen ja omatoimiseen elamaan liittyvia asioita
(Myllykoski ym. 2004, 52). Niiden avulla nuori pystyy vaikuttamaan omaan ela-
manhallintaansa seké osallistumaan yhteiskunnan toimintaan (Nuorisoasunto-
yhdistys 2014). Arjen hallinnassa ei ole kyse pelkastd osaamisesta, vaan sisai-
sesta ja ulkoisesta elamé&nhallinnasta. Lahtokohtana arjen hallinnan taidoissa
on luoda turvallisuutta fyysiselld, psyykkisella ja sosiaalisella osa-alueella. Kun
yksilé on kyennyt luomaan turvallisen olon arkeensa, pystyy han kehittdmaan

omaa identiteettiaén seka itsetuntoaan. (Kivela & Lempinen 2010, 12.)

Koska nuoren itsenédistyminen ei tapahdu hetkessa, vaatii se harjoittelua pienin
askelin kerralla. (Myllykoski ym. 2004, 53.) Arjen taitoja ovat muun muassa
omasta hygieniasta huolehtiminen, ruoanlaitto ja siivous, oman talouden hallinta
seka tydpaikan hankinta. Niista selviytyminen vaatii rutiinien hallintaa, joka tuo

myads fyysista ja psyykkista hyvan olon tunnetta. (Laaksonen 2004, 56.)

Arjen taitojen avulla nuori pystyy toimimaan kotona seké lahiymparistéssaan.
Kun nuori kykenee ottamaan vastuuta omista asioistaan sekd toiminnastaan,
han pystyy enemman vaikuttamaan omiin asioihinsa. Nain nuori saa enemman
vapautta omaan elamaansa sekéa pystyy osoittamaan luottamusta laheisilleen.
Itsendistymista arjen toiminnoissa on se, etta nuori osoittaa halukkuutensa huo-
lehtia omista asioistaan. (Myllykoski ym. 2004, 52—-53.) Kun nuori huolehtii arjen
tarpeistaan, hanelle jaa voimavaroja tulevaisuuden suunnitteluun. Nuoren tyyty-
vaisyys omaa itseaan seka elamaansa kohtaan lisaantyvat. (Nyyti Ry 2010, 4,
43))
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5.3 Omaohjaaja nuoren itsenaistymisen tukena

Itsenaistyvan nuoren tukeminen on monivaiheista. Nuorten moninaiset ongel-
mat vaativat tyontekijaltd pitkdd sitoutumista, ammatillisuutta ja aikuisuutta.
Tyontekija voi usein tuntea itsensa riittamattomaksi ja usein ohjaajasta voi tun-
tua silta, ettd nuori lahtee maailmalle liian "raakileena”. Kuitenkin maaratietoinen
suunnitelma auttaa ohjaajaa tekemaan tyota nuoren itsenaistymisen tukemises-
sa. Nuorelle on tarkead, ettd han tuntee jo ennestaan tyontekijan, jonka kanssa
han jatkaa tyoskentelya jalkihuollon aikana. Itsendistymisen lahestyessa oma-
ohjaaja valmistelee nuorta oman elamansa alkuun. Nuorella on usein ristiriitai-
sia tunteita omasta muutostaan ja han ei ota tdssd vaiheessa paljon kerralla
tietoa vastaan. Sen vuoksi omaohjaajalla tulisi olla riittavasti aikaa keskustella
nuoren kanssa asioista, jotka liittyvat hanen itsendistymiseensa. Itsenaistymi-
nen on sitd helpompaa mita enemman nuori tietdd etukateen muuttamiseen
liittyvista asioista. (Timonen-Kallio ym. 2000, 24, 50-51, 53.)

Sijaishuollossa olevalla nuorella saattaa olla useita eri tahoja, jotka huolehtivat
nuoren tarpeista. Vanhemmuuden roolikartta selkiyttdd, mitd osa-alueita kukin
toimija voi hoitaa. Roolikartan avulla sijaishuollon omaohjaaja pystyy antamaan
enemman tukea nuorelle niilla osa-alueilla, joilla hanella iimenee puutteita. Sen
avulla omaohjaaja pystyy selvittamaan myds mikd on nuoren oma kasitys ha-
nen itsendistymistaidoistaan. Roolikartta on myds kaytanndllinen seké selkea
tyovéline omaohjaajalle, kun han tarkastelee omaa toimintaansa suhteessa
nuoreen. Silloin han voi myds pohtia, onko héanen tybotteensa oikeanlainen juuri
kyseisen nuoren tarpeita ajatellen. (Ylitalo 2011, 22—-24.) Kuvion kolme (3) mu-
kaan omaohjaaja voi miettid omaa toimintaansa suhteessa nuoreen ja vahvis-

taa niitéd osa-alueita jotka nuorella on viela epaselvia.
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Omaohjaaja

Nuoren tarpeet

ELAMANOPETTAIA RAKKAUDEN ANTAIA

arkieldmantaitojen
opettaja, oikean ja
vaaran opettaja, mallin
antaja, arvojen
vdlittdja, tapojen
opettaja, sosialisten
taitojen

itsensd rakastaja,
hellyyden antaja,

O EERAE SN
hyvan huomaaja

lohduttaja, myo6taeldja,

HUOLTAJA

ruoan antaja,
vaatettaja, virikkeiden
antaja, levon turvaaja,
rahankayttaja,
puhtaudesta
huolehtija,
ymparistosta

RAJOJEN ASETTAJA

fyysisen
koskemattomuuden
takaaja, turvallisuuden
luoja, saantsjen ja
sopimusten noudattaja
ja valvoja, ein-sanoja,
vuorokausirytmista
huolehtija, omien

IHMISSUHDEOSAAJA

keskustelija, kuuntelija,
ristiriidoissa auttaja,
kannustaja, tunteiden
hyvaksyja,
anteeksiantaja/-
pyytaja, itsendisyyden
tukija,tasapuolisuuden

toteuttaja, perheen ja
lapsen ihmissuhteiden
vaalija

huolehtija,
sairaudenhoitaja,
ulkoiluttaja

opettaja,kauneuden
arvostaja, perinteiden
vaalija

rajojensa asettaja

Kuvio 3. Omaohjaajan roolikartta. Varsinais-Suomen Lastensuojelukuntayhty-
ma.

Vanhemmuuden roolikarttaa voidaan pitdd myds omaohjaajan tydn arvioinnin
valineena. Sen avulla ohjaaja pystyy saamaan uusia ideoita ja ajatuksia, miten
voi kehittaa itseaan tyésséan nuorten parissa. Roolikartta on myds oivallinen
verkostotygvaline moniammatillisen tydéryhmé&n kesken. Sen avulla jokainen
tyontekija kykenee hahmottamaan nuoren kokonaistilanteen, mika helpottaa
tydskentelyn aikataulutusta seka suuntaa nuoren tuen ja ohjauksen tarpeita oi-

keasuuntaisesti. (Aho 2009, 91.)
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6 KEHITTAMISHANKKEEN ETENEMINEN

6.1 Kehittamishankkeen aikataulu

Kehittamishankkeemme ajoittuu joulukuun 2014 ja marraskuun 2015 valiselle
ajalle. Opinnaytetyémme jakaantuu ideointiin, suunnitteluun, toteutukseen seka
arviointiin ja paattamiseen. Kuvio nelja (4) kuvaa kehityshankkeemme aikatau-

lun.
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Aikataulu Menetelmat Toimijat Tuotos
2014-2015
IDEOINTI
Joulukuu Keskustelua Opiskelijat Opinnaytety6sta keskustelua
Yhteydenotto Syliin Opiskelijat, toimeksiantaja Suullinen sopimus yhteistyosta
Tammikuu Palaveri Opiskelijat, toimeksiantaja Yhteistyosopimus, kehittdmishanke
Ideaseminaari Opiskelijat,0hjaava opettaja Ideaseminaari
Parityoskentely Opiskelijat Kehittdmishankkeen suunnitelman
kirjoitus
SUUNNITTELU
Helmikuu Miellekartta Opiskelijat, toimeksiantaja, ohjaajat |Kasikirjan sisdlto
Parityoskentely Opiskelijat Kehittdamishankkeen
suunnitelman kirjoittaminen
Opinndytetyon suunnitelma [Opiskelijat, Ohjaavat opettaja, Suunniteluseminaari
Vertaisarvioijat
Parityoskentely Opiskelijat Tietoperustan suunnittelua
Maaliskuu Kirjallisuuden lukemista Opiskelijat Tietoperustan hankkiminen
Parityoskentely Opiskelijat Kasikirjan ja kdyttdoppaan suunnittel
TOTEUTUS
Huhtikuu Parityoskentely Opiskelijat Tietoperustan kirjoittamista
Kirjallisuuteen ja tutkielmiin |Opiskelijat Kirjallisuuden lukemista
tutustuminen
Kirjoittaminen Opiskelijat Kasikirjan, kdyttéoppaan ja
tietoperustan kirjoittaminen
Palaveri Opiskelijat, toimeksiantaja Palaute kasikirjan ja oppaan sisallosti
Toukokuu Kirjallisuuden lukemista Opiskelijat Tietoperustan kirjoittamista
Parityoskentely Opiskelijat Kasikirjan ja oppaan raakaversiot
Tietoperusta seminaari Opiskelijat, Ohjaava opettaja, Tietoperustaseminaari
Vertaisarvioijat
Viestintaa Opiskelijat, toimeksiantaja Raakaversioiden sdahkdpostitus
Kesdkuu Fokusryhmakeskustelu Opiskelijat, toimeksiantaja, ohjaajat |Keskustelu kasikirjan raakaversiosta
Parityoskentely Opiskelijat Kasikirjan ja oppaan
puhtaaksikirjoitus
Viestintaa Opiskelijat, toimeksiantaja Sahkopostitusta hankkeesta
Heindkuu Viestintaa Opiskelijat, toimeksiantaja Sahkopostitusta hankkeesta
Elokuu Parityoskentely Opiskelijat Valmis kasikirja ja opas
Syyskuu Parityoskentely Opiskelijat Kehittdmishankkeen raportointi
Palaveri Opiskelijat, toimeksiantaja Kasikirjojen esittely ja hyvaksyminen
Palaveri Opiskelijat, toimeksiantajat Viliarviointi kasikirjasta
ja oppaasta
Palaveri Opiskelijat, Toimeksiantaja Palautekeskustelu
Lokakuu Parityoskentely Opiskelijat Kehittdmishankkeen raportointi

Palaveri

Opiskelijat, Toimeksiantaja

Kehittdmishankkeen arviointi
ja kayttoon otto

Tulosseminaari

Opiskelijat, Ohjaava opettaja, Vertais|

Tulosseminaari

ARVIOINTI JA PAATTAMINEN

Marraskuu

Parityoskentely

Opiskelijat

Kehittamishankkeen
palautus kouluun

Parityoskentely

Opiskelijat, Ohjaava opettaja,
Vertaisarvioijat

Hyvaksytty kehittdamishankkeen
raportti

Kuvio 4. Kehittdmishankkeen aikataulu.
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Aloitimme kehittamishankkeen ideoinnin joulukuussa 2014. Ideointi lahti liikkeel-
le otettuamme yhteytta toimeksiantajaamme, koska halusimme tehd&a kehitta-
mishankkeen nuorten parissa tydskenteleville. Hankkeen suunnittelun aloitimme
tammikuussa 2015, jolloin maarittelimme kehittdmishankkeeksemme kasikirjan
laatimisen lastenkodissa asuville itsendistyville nuorille seka sen kayttdoppaan
heidan omaohjaajilleen.

Taman jalkeen lahdimme tydstamaan kehittamishankesuunnitelmaa, joka hy-
vaksytettiin toimeksiantajalla seka ohjaavalla opettajallamme. Hyvaksytyn kehit-
tamishankesuunnitelman jalkeen sovimme toimeksiantajan kanssa yhteisesti
aikataulun, jonka mukaan kehityshankkeemme eteni. Sovimme yhteisia tapaa-
misia toimeksiantajan seka Tukikoti Sylin ohjaajien kanssa. Hankkeen toteutuk-
sen aloitimme heti aikatauluista sopimisen jalkeen. Toteutimme kehittamistyon
helmi-elokuun aikana. Elokuun loppuun mennessa olimme saaneet luoduksi
kasikirjan itsenaistyville nuorille seka sen kayttboppaan omaohjaajille. Taman
jalkeen luovutimme kasikirjan ja kayttboppaan toimeksiantajalle, joka antoi ne
Tukikoti Sylin ohjaajille luettavaksi seka lahetti ne eteenpain mainostoimistoon

kuvitettavaksi.

Lopuksi arvioimme ja paatimme kehityshankkeemme. Kirjoitimme kehittdmis-
hankkeen raporttimme syys-lokakuussa 2015 ja marraskuussa palautimme sen
Turun ammattikorkeakoulun opettajille hyvaksyttavaksi. Toimitimme myo6s hy-
vaksytyn raporttimme toimeksiantajalle tdydentdmé&én kasikirjan ja kayttbop-

paan taustoja.

6.2 Menetelmét

Miellekartta

Kehittdmishankkeen onnistumisen edellytys on, etta jokaisella toimijalla on
mahdollisuus vaikuttaa siihen, mita ja miten kehitetdéan. Se lisdd yhteenkuulu-
vuutta ja sitoutuneisuutta kehittdmishankkeeseen. Miellekartta eli Mind Mapping
on todettu hyvaksi ideoiden kehittelyvaiheessa. Se sopii ryhmatydskentelyyn

nopeutensa, yksinkertaisuutensa ja havainnollistamisen vuoksi. Miellekarttaa
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voidaan toteuttaa perinteisesti paperille tai kayttamalla erilaisia ATK-sovelluksia.
(Kananen 2013,66.)

Miellekartan avulla pyrimme maarittelemaan asioita, joita nuoren kanssa olisi
hyva kayda henkilokohtaisesti Iapi, ennen omaan kotiin muuttoa. Kaytimme
pohjana teoriatietoa sekéd kokemusasiantuntijuutta. Keskustelun pohjana olivat
Varsinais-Suomen Lastensuojelukuntayhtyman itsenaistyvdn nuoren- ja van-
hemmuuden roolikartat. Ideat kehittyivat post-it-lappujen avulla seka niista syn-
tyneiden muistiinpanojen pohjalta. Toinen meista vei keskustelua eteenpain ja
toinen teki muistiinpanoja. Miellekartan ideointiin osallistui meidan opiskelijoiden

lisdksi toimeksiantajamme seka Tukikoti Sylin ohjaajia.
Fokusryhméakeskustelu

Fokusryhmakeskustelu on menetelma, jolla kerataan toimijoiden kasityksia asi-
asta, johon toivotaan muutosta ja jota halutaan kehittdd. Ryhman jasenilta voi-
daan kysya mielipidettda mm. tavoitteista, toimintamallien eduista ja haitoista
seka siitd, miten kehittamistoiminnassa edetdaan. Toimivassa ryhmassa on
yleensa 6-8 toimijaa. Pienemmassa ryhmassa yksittaisen toimijan rooli saattaa
yli korostua, kun taas suuremmassa ryhmassa tasavertainen osallistuminen
vaikeutuu. (Toikko & Rantanen 2009,145.)

Fokusryhméa koottaessa on hyva ensin maaritella tavoitteet, joihin haluaa saa-
da vastauksia keskustelun avulla. Myds osallistujat on hyva miettia, jotta saatai-
siin mahdollisimman paljon tietoa tavoitteiden saavuttamisen kannalta. Toimiva

yhteisty6 on osallistujien valilla tarkeaa. (Ojasalo ym. 2014,112.)

Fokusryhmassa on hyva, ettd vastuuhenkilditd on kaksi. Toinen hoitaa keskus-
telun ohjaamisen ja huolehtii siita, ettd kaikki ryhmaélaiset paasevat osallisiksi
keskusteluun. Toisen tehtavana on tehd&a muistiinpanot kokouksesta. (Parviai-
nen 2005,58.)

Fokusryhmassa, jonka jarjestimme kesakuussa, oli meidan liséksi osallisina
omistajat seka kaksi ohjaajaa. Keskustelussa oli tarkoitus kayda lapi raakaver-

siota nuoren kasikirjasta ja sen kayttboppaasta. Saimme konkreettista palautet-
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ta siita, mita niistd heidan mielestaan viela puuttui ja mita oli likaa. Tarkoituk-
senahan oli, ettd kasikirjasta ja sen kayttdoppaasta olisi konkreettista hyotya
omaohjaajatydskentelyyn. Toimeksiantajat olivat jo tassa vaiheessa kiinnitta-

neet erityista huomiota kielioppiin ja kirjoitusvirheisiin.
Tydntekijoiden osallistaminen kehittdamishankkeeseen

Kehittamistoiminta edellyttad inmisten aktiivista vuorovaikutusta ja osallistumis-
ta. Dialogiin perustuvan toiminnan avulla voidaan avoimesti miettia kehittdmis-
toiminnan perusteita, tavoitteita ja toimintatapoja. Osallisuuden kautta pyritaan
oppimaan toisilta heidan toiminnastaan seka ollaan kiinnostuneita heidan mieli-
piteistdan. (Toikko & Rantanen 2009, 89;93.)

Toimijalahtdisen kehittamisen lahtokohtana ovat kaikki tahot, jotka liittyvat kehi-
tettavaan asiaan. Kontekstuaalisesta suunnittelusta puhutaan silloin, kun yh-
dessa pyritaan kehittdmaan jonkin palvelun kayttoa aidossa arjen toimintaympa-
ristdssa. (Toikko & Rantanen 2009,95.)

Osallistavana menetelméana kaytimme avointa dialogista keskustelua seka yksi-
|6keskusteluissa ettd pienryhmissa. Keskusteluissa keskityimme omaohjaajien
nakemykseen siitd, mista heille olisi konkreettista apua kaytannon tyossa seka
siihen, minkalainen tydvaline hyodyttaisi yhteistydkumppanin toimivuutta. Kes-
kustelujen avulla saimme paremmin esiin yksittaisten tyontekijoiden nakemyksia

lastensuojelunuorten tukemisesta.
Palaute kasikirjojen ensimmaisesta versiosta

Toimitimme k&sikirjan ja sen kayttdoppaan ensimmaiset versiot toimeksiantajal-
le ja tyOyhteisolle luettavaksi kesdkuun 2015 alussa. Siitd saamamme suullinen
ja kirjallinen palaute antoi suuntaa kasikirjan ja sen kayttboppaan kehittamistyén
jatkamiselle. Kehittdmishankkeen aikana saatua arviointia voidaan kayttaa uu-
delleen suuntaamiseen sekd uusien ideoiden ja nakokulmien tuottamiseen
(Toikko & Rantanen 2009,114).

Tekstista on hyva pyytaa palautetta loppuarvioinnin lisaksi myds Kirjoituspro-

sessin eri vaiheissa. Talloin voidaan varmistaa, ettéa tuotoksen kehityssuunnasta
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ollaan samaa mieltd toimeksiantajan kanssa. Saatua palautetta ja parannuseh-
dotuksia voidaan kayttda tekstien prosessoinnissa, uusien tekstien laadinnassa
sekd oman tyon arvioinnissa. (Vilkka & Airaksinen 2003, 129,138.) Palautteen

avulla saimme muokattua teksteja lopullista versiota varten.

6.3 Kehittamishankkeen vaiheet

Ideointi ja suunnittelu

Kehittamishanke l&hti  k&yntiin  opiskelijoiden  keskustelulla tulevasta
opinnaytetyostd. Molemmilla meista oli halukkuutta lahted tekemé&én
kehittamishanketta, joka koskisi lastensuojelunuoria. Lahdimme markkinoimaan
itseamme yksityiselle lastensuojeluyritykselle Tukikoti Syli Oy:lle joulukuussa
2014. Markkinointimme jalkeen sovimme palaverin tammikuulle 2015, jossa
sovimme oppaiden tekemisesta. Palaverissa oli opiskelijoiden lisdksi mukana

Tukikoti Sylin omistajat. Talldin kirjasimme toimeksiantosopimuksen.

Kehittamistyd lahti liikkeelle miettimalla vastauksia neljaan peruskysymykseen:
kuka kehittad, mita kehittaa, miten kehittaa ja miksi kehittaa (Toikko & Rantanen
2009,13). Naiden kysymysten perusteella toimeksiantajamme toi esille kasikir-
jan kehittamisen nuorille seké sen kayttdoppaan omaohjaajille. Heiltd puuttui
seka itsenaistyvan nuoren selkeéa ja heidan tarpeitaan vastaava kasikirja etta
sen kayttbopas omaohjaajalle. Omaohjaajan kayttboppaan avulla Turun ja Kaa-
rinan toimipisteiden tyontekijat saisivat enemman suunnitelmallisuutta itsendis-
tyvan nuoren kanssa tydskentelyyn. Nuoren kasikirjan avulla jokainen itsenais-
tyva nuori saisi entistda enemman ohjaajan tukea ja ohjausta itsenaista elamaa
suunniteltaessa. Kuvion viisi (5) avulla havainnollistamme miten kehittamis-

hankkeemme lahti etenemaan.
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Kuka kehittaa?
Opinnaytetydn
tekijat
toimeksiantajan ja
tybyhteistn kanssa

Miksi
kehittaa?

Mita kehittaa?
Luoda nuoren

Suunnitelmalli- _ Nuoren itsendistymispro
hen ja itsenaistymisen sessia tukeva
konkreettinen tukeminen kasikirja

tyovaline Tukikoti Sylissd ty6vélineeksi

Miten kehittaa?

Olemassaolevan
kdytédnndn, omien
ideoiden seka
teoriatietojen
hyédyntdminen

Kuvio 5. Kehittdmistyon idea.

Helmikuussa 2015 palautimme opettajalle kehittamishankkeen suunnitelman.
Esittelimme suunnitelman seka alustavan tietoperustan

opinnaytetydseminaarissa ja toimeksiantajallemme.

Toteutus

Kehittamishankkeeseemme osallistui Tukikoti Syli Oy:n omistajat seka kum-
mankin yksikon ohjaajia. Toteutimme kehittamistoimintaa miellekartan, fokus-
ryhmakeskustelun, palaverien sekd palautteiden pohjalta. Kasikirjojen kirjoitta-
misen toteutimme paritydskentelynd. Niiden kuvittamisen toteutti Tukikoti Syl

Oy:n kayttdma mainostoimisto.

Toimeksiantajamme toi tyOyhteison tietoon kehittdmishankkeemme ja sen alus-

tavan aikataulun. Toteutimme miellekarttapalaverin helmikuussa 2015. Tahan
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palaveriin osallistui meidan lisaksemme kaksi ohjaajaa seka toimeksiantajam-
me. Kirjasimme miellekarttaa post-it -lappujen avulla. Valmiin miellekartan jal-
keen valitsimme tarkeimpia asioita ja kasittelimme niita vapaamuotoisessa kes-
kustelussa. Jokainen osallistuja sai keskustelun aikana tuoda esille omia mieli-
piteitdan ja pidimme huolta ettd jokainen osallistuja sai myds puheenvuoron.
Taman lisaksi toinen opiskelijoista kirjoitti muistiinpanoja myohempaa dokumen-
tointia varten. Kirjoitimme muistinpanomme puhtaaksi ja lahetimme ne toimek-
siantajalle luettavaksi. Kuva yksi (1) havainnollistaa palaveria, jossa ideoimme

kasikirjan kayttdopasta omaohjaajalle.

>

Kuva 1. Kasikirjan kayttdopas, ideointia.

Toukokuussa palautimme kasikirjan ja kayttboppaan ensimmaiset versiot luet-
tavaksi toimeksiantajallemme. Toimeksiantajamme tulosti ne myds tydyhteison
luettavaksi ja kommentoitavaksi. Kesakuussa pidimme fokusryhmékeskustelun,
johon osallistui meidan opiskelijoiden ja toimeksiantajan lisaksi ohjaajia seka
Kaarinan ettd Turun toimipisteista. Fokusryhmakeskustelussa keskityimme

nuorten sisdiseen ja ulkoiseen elamanhallintaan seka niihin ohjaajien tyokaytan-
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téihin, jotka edistavat itsenaistyvda nuorta oman elamansa alkuun. Fokusryh-
makeskustelun jalkeen aloimme tydstaa kasikirjaa ja sen kayttbopasta lopulli-
seen muotoonsa. Kuva kaksi (2) esittda fokusryhmékeskustelusta tehtyja muis-

tiinpanoja, joiden avulla l[Ahdimme tydstamaan itsenaistyvan nuoren kasikirjaa

lopulliseen muotoonsa.

Kuva 2. Muistiinpanoja nuoren kasikirjan ensimmaisesta versiosta.

Keséa-heinakuun aikana pidimme yhteyttd toimeksiantajaan sahkopostitse ja
saimme korjausehdotuksia kasikirjaan. Elokuussa olimme kirjoittaneet kasikirjan
ja sen kayttboppaan lopulliseen muotoonsa ja syyskuussa esittelimme ne toi-
meksiantajallemme. Syyskuussa pidimme palaverin toimeksiantajan kanssa,
jolloin he hyvéaksyivat lopullisen version oppaista. Lokakuussa pidimme kasikir-
jasta ja kayttboppaasta palaute- ja arviointikeskustelun toimeksiantajan kanssa.
Toimeksiantajamme oli tyytyvainen seka kasikirjan etta sen kayttboppaan sisal-

toon ja lahetti ne mainostoimistoon kuvitettavaksi.
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Paattadminen

Kehittamishankkeemme paatosvaiheessa arvioimme hankkeemme tuotoksia.
Tahan kuului muun muassa sisallon selkeys, ymmarrettavyys ja kattavuus seka
hankkeen hyodynnettavyys. Kehityshankkeemme siséllon kattavuus on tyds-
samme laaja, ja olemme tyytyvaisia sisaltoon. Hyddynsimme toimeksiantajam-
me asiantuntijuutta opinnaytetydomme aikana. Lopuksi pyysimme viela toimek-

siantajaltamme kirjallisen arvion hankkeestamme.

6.4 Aineiston hankinta ja dokumentointi

Raportointia tehdaan koko toiminnallisen opinnaytetydprosessin aikana. Sen
perusteella lukijalle selvidaa tydn tavoitteet, eri vaiheet seka tulokset. (Vilkka &
Airaksinen 2003, 65.) Seuranta ja dokumentaatio ovatkin tarke&ssa roolissa
koko hankkeen aikana. Niita tukevat erilaiset muistiinpanot, opinnaytetyopaiva-
kirja ja raportit. (Toikko & Rantanen 2009, 142-143.)

Opinnaytetyopaivakirja voi olla kuvallisessa tai sanallisessa muodossa ja siihen
voi liittda erilaisia keskusteluja toimeksiantajan kanssa. Jarjestelmallisesti kirjoi-
tettu paivakirja edesauttaa raportointia ja toimii myds apuna ammatillisessa
pohdinnassa. (Vilkka & Airaksinen 2003, 21-22.)

Kehittamishankkeemme aikana kerdsimme dokumentaatiota tapaamisista laa-
timiemme muistiinpanojen ja sahkodpostiviestien pohjalta. Kaytimme miellekart-
taa konkreettisena materiaalina kasikirjaa ja sen kayttbopasta tehdessamme.
Miellekartan kokosimme jo hankkeen alkuvaiheessa yhdessa toimijoiden kans-
sa. Fokusryhmakeskustelun avulla hankimme tietoa nuorten itsenéistymisen ja
ohjaajien tydskentelytapojen kannalta oleellisista asioista. Sen pohjalta saimme
korjattua kasikirjan ja kayttboppaan ensimmaiset versiot lopulliseen muotoonsa.
Lisaksi pidimme kumpikin opinnaytetyopaivakirjaa koko prosessin ajan. Paiva-
kirjaan kokosimme omia ajatuksiamme hankkeeseen liittyen. Hyédynsimme
raporttia kirjoittaessamme omia muistiinpanojamme sek& molempien opinnayte-
tyopaivakirjoja. Saimme niistd hyvan kirjoittamisen apuvalineen koko opinnéyte-

tyoprosessimme ajaksi.
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7 KEHITTAMISHANKKEEN TUOTOS

7.1 Kasikirjan ja sen kayttboppaan sisalto ja rakenne

Lahdimme kokoamaan nuoren kasikirjaa itsenéistyvan nuoren roolikartan poh-
jalta, jonka Varsinais-Suomen Lastensuojelukuntayhtyma on kehittanyt. Taman
roolikartan pohjalta lahdimme yhdessa toimeksiantajan kanssa pohtimaan kasi-
kirjan sisaltdd. Roolikartan lisaksi luimme elamanhallintaan liittyvaa kirjallisuutta
ja tutustuimme jo olemassa oleviin nuorten itsenaistymisoppaisiin, kuten Nyyti
Ry:n Elamantaitokurssiin, Umbrella-projektiin seka erilaisiin elaméanhallinnan

oppimateriaaleihin esimerkiksi Friski-k&sikirjaan.

Kasikirjan keskeinen sisaltd keskittyy sisdiseen ja ulkoiseen elaménhallintaan.
Itsendistyvan nuoren kasikirjan on tarkoitus auttaa nuorta pohtimaan omaa it-
senaistymisprosessiaan. Sisaisessa elaménhallinnan osuudessa nuori kay lapi
omaa elamantarinaansa, miettii omia vahvuuksia ja tunteita seka pohtii omia
unelmiaan. Han miettii omia sosiaalisia taitojaan, palautteen antamista ja vas-
taanottamista. Lopuksi nuori kartoittaa omaa lahiverkostoaan ja suunnittelee
omaa ajankaytt6dan. Ulkoisen elamanhallinnan osuus puolestaan keskittyy it-
sestd huolehtimiseen, ravitsemukseen ja kodinhoitoon, raha-asioiden hoitami-
seen, tydnhakuun ja virastoissa asiointiin. Kasikirjan loppuosa koostuu asioista,
joista nuoren on hyva tietda muuttaessa omaan kotiinsa, muuttajan muistilistas-

ta ja nuorelle hyodyllisista nettilinkeista.

Myds ohjaajan kayttboppaan pohjana oli Varsinais-Suomen Lastensuojelukun-
tayhtyman vanhemmuuden roolikartta. Pohdimme, mita vaille lastenkotinuori on
jaanyt, suhteessa vanhempien kanssa asuviin nuoriin. Ajattelimme roolikartan
lahtevan nuoren tarpeista ja siitd, miten omaohjaaja voi olla tukemassa niita.
Taman tueksi luimme tutkimuksia ja kirjallisuutta kiintymyssuhteen vaikutukses-

ta nuoren eldménhallintaan sekd omaohjaajan merkityksesta sijaishuollossa.
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Keskustelimme myds Tukikoti Sylin ohjaajien kanssa omaohjaajan tarkeydesta

sijoitetun nuoren elamassa ja siita, mitka asiat heidan ty6sséaan korostuvat.

Ohjaajalle tarkoitetussa kayttboppaassa on itsendistyvdn nuoren eldménvai-
heen tarkeitd osa-alueita, joita nuoren kanssa kaydaan lapi. Kayttboppaassa on
konkreettisia esimerkkeja, miten nuoren kanssa keskitytaan ravitsemukseen,
kodinhoitoon, raha-asioiden hoitamiseen, tydnhakuun ja virastoissa asiointiin.
Lopussa on viela muistilista kotikunnan palveluista seka taulukko, johon kirja-
taan yhdesséa nuoren kanssa lapikaydyt asiat. Kuvissa kolme—kymmenen (3-10)
on kasikirjan ja kayttdoppaan kansilehdet, johdannot ja siséllysluettelot, joista

iimenee nuoren kasikirjan ja ohjaajan kayttboppaan sisaltda.

SYLISTA
ITSENAISYYTEEN

Syl Turku
Naddinkatu 1
20750 Turku

Puh. 0400 229 901

Syli Kaarina
Ruckokatu 6

20780 Kaanna (C:)
Puh. 0400 811 021 v ‘

v %

4

Kuva 3. Nuoren kasikirjan kansilehti.
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KOHTI OMAA KOTIA

Itsendistymisvatheessa oleva nuon tarvitsee monenlaista tukea. Itsestd huoleh-
timinen, omien voimavarojen tunnistaminen ja luottaminen omaan selviytymi-
seen lisdd turvallisuuden tunnetta. Sylin ohjaaja auttaa yllipitimain itsendisty-
misti tukevaa suuntaa tavortteellisesti.

Arjen hallinta on jokapaiviisen eliman taitoja ja tietoja, jorta jokaisen nuoren
kannattaa harjoitella ennen omaan kotin muuttoa. Itseniistyminen on sitd, ettd
kykenee huolehtimaan omusta asto1sta ja ottaa nusta vastuun. Voi olla itsenii-
nen vaikka pyytii apua ja neuvoja atkwselta. Itsendistymmen on yksilollista
Yhteists on se, ettd mitd enemman on valmiuksia, sita helpompaa on toimia en
tilanteissa. Arjessa on hyvi olla sainnollinen parvirytmi. Rutumt auttavat arjen
hallinnassa Ruokatlu, lukunta, uni, harrastukset ja vapaa-atka rytmuttavit pas-
vai. Sujuva sadnndllinen ark: tukee hyvinvointia.

Eldmantastojen hallinta helpottaa arkipaivin tilanteiden sujumista. Eteen tulee
myos 1kdvia tar yllattavid asionta, jotka ovat osa elimii Vastoinkdymisista sel-
vid4 kun luottaa sithen, etti asiat jarjestyvat ja apua on saatavilla. Eliméntaitoja
opetellaan vihitellen ja ne auttavat saavuttamaan unelmia ja tavoitteita.

M s W Ao f,ﬂm

Aumb e VB4 2

Kuva 4. Nuoren kasikirjan johdanto.
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SISALLYS

KOHTI OMAA KOTIA
MINA

MINA JAMUUT

Sosiaahiset tasdot

Ystavans

Palautteen antamunen ja vastaanottamanen
Antecksiantamunen ja pyyiamanen
Kontaktien rajasmmnen

VERKOSTONI
Verkostokartta
Verkostom yihneystsedot

HYVA PAIVA JAHYVA ARKI
Ajsankayton suvunmittelu

ITSESTAAN HUOLEHTIMINEN
Hygicmaa

Hampauden hosto

Lukunta

Paihtect

Muut rusppuvuoudet

TERVEYSPALVELUT

Terveyskesks
Hammmashostolat

RAVITSEMUS JA RUCANLAITTO

Kuva 5. Nuoren kasikirjan sisallysluetteloa.
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KODINHOITO
Sarvous

Pyykinpesu

B AHA-ASTOIDEN HOTTAMINEMN
Fahanksyton seuraaminen
Rahankulutuksen kuakanssiseuranta
Budjettlaskun

Verkkopankk:

Laskoun maksu

E-Lasku

Mobiilipankic

Laskuyen maksaminen apmssa

VIRASTOSSA ASIOINEN
Assoinmin harorttelu

Eela
Henlkalallhsyystodistukeen ja passen halierminesn
Tydvormatommasto
Tarkest paperit

Kuva 6. Nuoren kasikirjan siséllysluetteloa.
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OMAAN KOTIIN
Asunnon hankinta
Vuokralasen onkeudet
Mus vuokrasopumuksessa vordaan sogaa”?
Vookrasopumuksen plilttymenen
Vookrasopmmuksen purkamminen ja haao
Huoltoyht:o
Vookra-asunnon janoestyssilnmdt
MNMuottoslmoatus
Kotrvakuoutes
Sdhk&sopumus
Nettayhteydet kuntoon
Tarkssta palovarostin

‘esa virtaamaan

MUUTTAJAN MUISTILISTA

HYODYLLISIA PUHELINNUMEROITA JA LINKKEJA

Kuva 7. Nuoren kasikirjan siséllysluetteloa.
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SOME PEOPLE
L O O K R
BEUTIFUL PLACE

OTHERS MAKE

A PLACE

BEAUTIFUL

Syl: :

Kuva 8. Ohjaajan kayttboppaan kansilehti.
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KOHTI OMAA KOTIA 3
NUOREN ITSENAISTYMISPROSESSIN
TARKEITA OSA-ALUEITA 4
Elamistd oppija 5
Suhteiden hoitaja 6
Rajojen asettaja 7
Arkipéivin pyoritta)d 7
[tsensi arvostaja 8
RAVITSEMUS JA RUOANLAITTO 8
KODINHOITO 9
RAHA-ASIOIDEN HOITAMINEN 12
TYONHAKU 13
VIRASTOSSA ASIOIMINEN 14
MUISTILISTA KOTIKUNNAN PALVELUISTA 15
VUODEN MITTAINEN TYOSKENTELY 16

Kuva 9. Ohjaajan kayttboppaan sisallysluettelo.
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- En ole koskaan ravannut yhidkadn thmistd, jolta ei jotain voisi oppia -

KOHTI OMAA KOTIA

Itsendistymisvatheessa oleva nuori tarvitsee monenlaista tukea. Itsestd
huolehtiminen, omien voimavarojen tunnistaminen ja luottaminen omaan
selviytymiseen lisaa turvallisuuden tunnetta. Sylin ohjaaja auttaa nuorta
yllapitdiméan itsendistymistd tukevaa suuntaa tavoitteellisesti. Myonteisen
kehityksen jatkumista tuetaan ja arvioidaan, minkalaista tukea nuori tarvit-
see elamdinsa.

Nuoren lahtéa Sylistd itsendiseen elamadn valmistellaan rittavan varhai-
sessa vatheessa. Nuorta ohjataan asettamaan omia tavoitteita, jotta hanelle
selknntyy miti kohti hin on omassa elamasséin kulkemassa. Nuori ja oma-
ohjaaja suunnittelevat tyoskentelytavat huomioiden nuoren taidot ja voima-
varat sekd etsivat keinoja tavoitteiden toteutumiseksi

Katso uskoen ylospain,
rakkaudella sivullepam,
kiittden taaksepdin

ja torvoen eteenpain

NUOREN ITSENAISTYMISPROSESSIN TARKEITA
OSA~-ALUEITA

Itsendistyvin nuoren eldménvaiheessa on vusi keskeistd osa-aluetta, jotka
ovat tdrkedssa roolissa itsendistymisprosessin atkana. Néaitd ovat eldmaéstd
oppija, suhteiden hoitaja, rajojen asettaja, arkipaivin pyorittdja ja itsensa ar-
vostaja.

Nuoren kanssa kaydaan yhdessd ldpi ndmd e osa-alueet, joiden pohjalta
asetetaan tavoitteet nuoren itsenaistymisprosessille. Naita tavoitteiia tarkas-
tellaan yhdessa nuoren kanssa sadnnollisin valiajoin, miten mihin on paasty
ja mihin tulisi viela kinnittad huomiota

Kuva 10. Ohjaajan kayttboppaan johdanto.

Kasikirjan ja kayttboppaan sisallét on kirjoitettu helposti luettavaan muotoon.
Rakenteissa kiinnitimme huomiota sisaltdjen kannalta oleelliseen jarjestykseen

seka kappaleiden pituuteen.

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Sari Auvinen ja Kirsi Suoninen



50

Toimeksiantajan toiveesta kasikirjat on laadittu sahkdiseen muotoon. Séhkdinen
versio on tallennettu Document (docx) muotoon, jotta sen saa helposti tulostet-

tua ja muokattua mahdollista jatkokehittamista varten.

Sahkdisen muodon liséksi mainostoimiston kuvittamat oppaat on tallennettu
Portable Document Format (PDF) muotoon, jolla voidaan varmistaa alkuperai-
sen tuotoksen ulkoasun sailyminen. Tama tallennusmuoto on vain Tukikoti Sylin

sekd meidan opiskelijoiden kaytossa.

7.2 Kasikirjan ja sen kayttdoppaan hyddynnettavyys ja kayttomahdollisuudet

Nuoren kasikirjassa on huomioitu se, etta sitd voidaan lahtea tayttamaan jo si-
joituksen alkutaipaleesta lahtien, koska sen alku koskee sisaista elaméanhallin-
taa. Kasikirja on koottu kansion muotoon ja siihen voidaan koota nuorelle tarkei-
ta itsenaistymiseen liittyvia asioita. Nain kaikki tarkeat paperit ovat tallessa yh-
dessa kansiossa. Lisaksi kasikirjan lopussa oleva muuttajan muistilista antaa
nuorelle jatkossakin tarkeda tietoa muuttamisesta. Ohjaajalle tarkoitetun kasi-
kirjan kayttbopas voidaan liittda osaksi Tukikoti Syli Oy:n perehdytyskansiota,
koska sita voidaan soveltaa myods nuorempien lasten tukemiseen. Seka nuoren
kasikirja etta sen kayttbopas tuovat lisaa suunnitelmallisuutta omaohjaajan tyo-

hdn nuoren itsendistymisen tukemiseksi.

Toimeksiantajamme otti kasikirjan ja kayttboppaan heti kayttéon niiden valmis-
tuttua, mutta kayttokokemuksista saamme itse tietoa vasta myohemmin. Voim-
me myds itse hyddyntdd hankkimaamme tietoa tydskennellessdmme nuorten
parissa. Toimeksiantajan ja opiskelijoiden yhteisen mielipiteen perusteella kasi-
kirjoja ei liiteta opinnaytetydn raporttiin. Nain kayttdoikeus jaa vain Tukikoti Syli

Oy:lle seka opiskelijoille.
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8 ARVIOINTI JA POHDINTA

8.1 Kehittamishankkeen arviointi

Tassa luvussa arvioimme hankkeen tuotosta ja toteutusta. Lisaksi arvioimme
omaa ammatillista kasvuamme hankkeen aikana. Arvioinnin kohteena ovat yh-
teisty6 toimeksiantajan kanssa, kehittamismenetelmat sekd tuotos. Saimme
hankkeen aikana suullista palautetta toimeksiantajaltamme ja lopuksi pyysimme

viela kirjallisen palautteen hankkeestamme.
Arviointi kehittamishankkeen toteutuksesta

Kehittamishankkeessa toteutus pyritddn rajaamaan sekéd kohdentamaan mah-
dollisimman tarkasti (Toikko & Rantanen 2009,59-60). Hankkeemme tavoittee-
na oli laatia kasikirja sijaishuollossa asuvalle itsenaistyvélle nuorelle seka sen
kayttbopas heidan omaohjaajalleen. Suunnitelmassa tuli huomioida erityisesti
lastensuojelunuorten tarpeet. Kasikirjan ja sen kayttdoppaan piti olla helposti

luettava ja ymmarrettava seka konkreettisesti hyddynnettavissa oleva.

Kehittamishankkeen alkuvaiheessa ajatuksenamme oli haastatella nuoria, jotka
olivat itsenaistyneet Tukikoti Sylista. Huomasimme kuitenkin, kuinka tarkeaa
rajaaminen on myos opiskelijoiden oman ajankaytdon hallinnassa. Sen vuoksi

paadyimme tekemaan yhteisty6ta vain toimeksiantajien ja ohjaajien kanssa.

Pystyimme hankkeemme aikana kayttdmien menetelmien avulla saavuttamaan
sille asetetut tavoitteet. Miellekartta, fokusryhmékeskustelu ja palautepalaveri
olivat menetelmia, joiden avulla saimme kerattyd materiaalia ja hyddynnettya

kokemusasiantuntijoiden nakemyksia.
Arviointi kehittdmishankkeen tuotoksesta ja jatkokehittdminen

Onnistuneen kehityshankkeen edellytyksend ovat hankkeen tarve, selkeét ta-

voitteet seka hankkeen toteutus (Heikkila 2008, 130). Kysymykset, joihin kehit-
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tamistydssa haimme ratkaisua, olivat lastensuojelunuoren itsendistymisen tu-
keminen sek& miten omaohjaaja pystyy vastaamaan itsendistyvan nuoren tar-
peisiin. Hankkeellamme oli selkeat tavoitteet. Ensimmainen tavoitteemme oli
luoda selked ja helposti luettava kasikirja itsendistyvalle lastensuojelunuorelle ja
toinen tavoitteemme oli luoda omaohjaajalle toimiva seka suunnitelmallinen tyo-
kaytanto itsenaistyvan nuoren tukemiseen. Tahan tavoitteeseen mielestamme
paasimme hyvin. Emme kuitenkaan tdssa vaiheessa pysty arvioimaan, miten
kasikirja kaytanndssa tukee nuoren itsenaistymisprosessia, koska emme itse
ole kasikirjaa nuorten kanssa kayneet lapi. Samoin tassa vaiheessa on hanka-
laa arvioida omaohjaajan tyokaytantoja, koska ne otetaan vasta kasikirjan ja
kayttboppaan valmistuttua kayttdoon, ja nuoren itsenaistymisprosessin tukemi-
nen on aikaa vievaa tyota. Heikkila (2008) Kkirjoittaakin kirjassaan, etta usein
kehittamishankkeen hyodyt nakyvat vasta tulevaisuudessa. Opimme kuitenkin
itse paljon seka lastensuojelusta etté kehittamishankkeessa tehtavasta tyosta.

Kehittamishankkeestamme olisi hyva tehda myohemmassé vaiheessa tutkimus
tai kysely, onko kasikirjojen kaytosta ollut hydtya Tukikoti Sylin omaohjaajille
seka itsenaistyville nuorille. Tutkimuksessa voisi pohtia ovatko kasikirja ja kayt-
téopas kayttokelpoisia sellaisenaan, vai tulisiko niitd muokata. Liséksi olisi mie-
lenkiintoista haastatella nuoria, jotka ovat itsenaistyneet Tukikoti Sylista. Koki-
vatko nuoret, ettéd he saivat riittdvasti tukea omaohjaajalta itsenéistymisproses-
sissaan, kavivatkdé he omaohjaajan kanssa perusteellisesti lapi kasikirjaa ja oli-

ko siina riittavasti tietoa itsenaisen elaman aloittamiseen?

8.2 Kehittamishanke ammatillisesta nakokulmasta

Tassa osiossa pohdimme kehittamishankettamme ammatillisesta nakdkulmas-
ta. Arvioimme aiheen ajankohtaisuutta seka kehittdmishankettamme sosiono-

mien (AMK) ammattiosaamisen nakdkulmasta.

Sosiaalialan arvopohja koostuu ihmisen kunnioittamisesta sek& oikeudenmu-
kaisuudesta. Sosionomit ovat arjen asiantuntijoita, tukien ihmisia erilaisissa ar-

kielaman tilanteissa. Tyon haasteena on saada ihmiset I6ytdmaan omia voima-
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varojaan hyvinvointinsa parantamiseksi. Sosionomi voi tydssadan edistaa ja tu-

kea yksilon omaa panosta voimaantumiselle. (Makinen ym. 2009, 64, 132.)

Dialogisessa vuorovaikutuksessa seka tyontekijan ettéa asiakkaan keskinainen
vuorovaikutus on tarkeaa. Dialogisuus sosionomin tydssa on kahden osapuolen
tasavertaista vuorovaikutusta. Toisen osapuolen yksilollisyytta ja maaraysvaltaa

omaan elamaansa tulee kunnioittaa. (Makinen ym. 2009, 138.)

Suunnitelman sisaltoé tukee dialogisen ja ihmisen kunnioittamisen tyon tavoittei-
ta, silla siina on huomioitu jokaisen yksilollisyys sek& vastavuoroinen asiakkaan
kohtaaminen. NA&in voidaan ehkaistd lastensuojeluasiakkaiden syrjaytymista.
Sijaishuollossa nuoren tukeminen itsendiseen elamé&an on ensiarvoisen tarke-
aa. Nain tuetaan nuoren omaa uskoa selviytymisestd omassa elaménhallinnas-
saan. Nuoren kasikirja antaa nuorelle mahdollisuuden tarkastella sisaista ja ul-
koista elamanhallintaansa, jotta han saisi uskon omasta pystyvyydestaan.

Opiskelijoiden ammatillinen kasvu

Kehittamishanke sek& kasikirjan ja sen kayttboppaan laatiminen on ollut meille
merkityksellistd. Olemme kayttaneet niiden laadinnassa hyvaksi opiskelun aika-
na kertynytta tietoa, hankkimaamme tietoperustaa ja omaa elamankokemus-
tamme. Raporttia kirjoittaessamme olemme perehtyneet lastensuojeluun, ela-
manhallintaan, nuoren kehitykseen seka itsenadistymiseen. Ammattilaisen tulisi
osata soveltaa ja hyddyntaa osaamistaan tyoelamassa ja koemme ettd olemme

saaneet paljon hyodyllista tietoa nuorten kanssa tydskentelyyn.

Olemme itse vastanneet kehittdmistyosta ja sen myota olemme oppineet yhteis-
tyon ja vuorovaikutuksen merkityksen sosionomin tydssa. Myos tiimityotaitom-

me ovat kehittyneet, koska teimme opinnaytetydmme parityona.

Me opiskelijat olemme temperamentiltamme erilaisia. Kehittamishankkeemme
alkuvaiheessa pidimme sita haasteena, mutta tyon edetessa pystyimme kaan-
tamaan sen voimavaraksemme. Toinen meista on rauhallisempi ja toinen pus-
kee tyota eteenpadin tiukalla aikataululla. Kehittamishankkeemme aikana oli jak-

soja, jolloin teimme pitkia paivia hankkeemme parissa, mutta opimme pitdméaan
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tyoskentelystd myos vapaapéaivia. Olemme pystyneet luottamaan siihen, etta
kumpikin meista panostaa opinndytetydhomme ja saatamme yhdessd hank-

keen ajallaan loppuun.

Koemme myds, etta ikhmme ja elamankokemuksemme ovat vieneet hanket-
tamme eteenpain. Olemme peilanneet omia kokemuksiamme itsenaistyvan
nuoren tukemisessa suhteessa sijaishuollosta itsenéistyvan nuoren tukemiseen.
Taman kautta olemme huomanneet omaohjaajan tarkeyden nuoren elamassa.
Sosionomin ty0sséd on tarkead, etta pystyy tukemaan ihmisia arkielaman erilai-
sissa tilanteissa seka pulmissa. Ihmisen arkeen kuuluvat toiset ihmiset ja vuo-
rovaikutus heidan kanssaan seka tunne siitd, ettd on osa yhteiskuntaa. Arki ja-

sentda ihmisen elaman.

Taman kehittamishankkeen aikana olemme opetelleet lastensuojelutyta seka
tietoperustassa etta kaytannon harjoittelussa lastenkodissa ohjaajina. Olemme
saaneet palautetta omasta tavastamme ohjata ja tukea lastensuojelunuoria ja
kehittaneet sita ratkaisukeskeisempaan seka asiakasta voimaannuttavampaan
suuntaan. Vaikka koko kehityshankkeemme aikana molemmat tytskentelivat
sosiaalialalla vuorotdissd, veimme hanketta eteenpdin vastuuhenkildon roolia
omaksuen, kutsumalla toimeksiantajamme koolle erilaisia neuvonpitoja varten.
Olemme vahvistuneet kestamaan prosessin erilaisia vaiheita, tydskentelemaéan
kiireen keskella tiukan aikataulun puitteissa sekd perustelemaan erilaisia valin-

tojamme.
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Liite 1.

Palautekysely ‘n

o Mt mieltiv olette kehittiimishankkeev ideoinnisto joo toteutik -
sesta?

o Miter yhteistyd mielestiinune sujui?

o Miten tiedonkulkw sujui kehittoumishankkeer aikana?

o Muitow huomioitow jou ajoatuksio...

Kiitos vastaunksestoune! Sowt jou Kivsi

Palautekysely ‘-

2 -
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