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Tdssd opinndytetyossd haluamme  selvittdd, mitkd tekijdit voivat vaikuttaa
varhaiskasvatuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyohon. Tyd on osa Hdllbar
smdbarnspedagogik-projektia ja se on Helsingin kaupungin tilaustyd. Tutkimus voi antaa
varhaiskasvatuksen ammattilaisille syvemmin késityksen siitd, miten tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuustyd voidaan jarjestdd niin, ettd kaikille lapsille tarjotaan yhtildiset
mahdollisuudet.

Opinndytetyotimme  varten olemme  tarkastelleet aikaisempia  tutkimuksia
sosioekonomisista eroista, tasa-arvotyOstd pdivikodeissa sekd varhaiskasvatuksen
pitkdkestoisista vaikutuksista yksilon kehitykseen. Opinndytety6tdmme ohjaa kysymys:
"Mitkd tekijit voivat vaikuttaa tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyohon Helsingin
ruotsinkielisissé pdiviakodeissa?"

Teoreettinen viitekehyksemme perustuu kolmeen ndkdkulmaan: normikriittinen
ndkokulma, sosiaalipedagoginen ndkokulma sekd sosiokonstruktivismi. Yhteistd
tydssdmme kéyttdmillemme teorioille on yksilon ja ympériston vaikutus toisiinsa.
Olemme selvittdneet mahdollisia vaikuttavia tekijoitd kvalitatiivisella
kyselytutkimuksella, johon kaikki Helsingin ruotsinkielisten péivikotien johtajat saivat
mahdollisuuden vastata. Kyselylomake sisélsi neljd avointa kysymysta ja se lahetettiin 17.
pdivakodin johtajalle. Kyselyyn vastasi yhteensd 8 henkildd. Tulokset osoittavat, ettd
varhaiskasvatuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusty0hon vaikuttavia tekijoitd loytyy
monia, sekd positiivisia, ettd negatiivisia. Eniten vaikuttaviksi tekijoiksi vastaajat kokivat
resurssipulan, tyontekijoiden koulutuksen ja kiinnostuksen jatkokouluttautua, ryhmien
moninaisuuden sekd tyontekijoiden yhteiset suuntaviivat. Vastauksista kidy ilmi, ettd
vastaajat pohtivat tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyotd huomattavan eritasoisesti.
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FORORD

For oss bada har det fran forsta borjan varit sjélvklart att vi @&mnar bli utexaminerade 1
relativt rask takt, vilket lett till att valet av att skriva lardomsprovet med varandra var
enkelt och logiskt. Processen har kénts meningsfull och givande och innehallit flera
kéanslor av att lyckas, &ven om vi stott pa sma hinder langs med végen. Vi vill tacka véra
handledare Carina Kiukas och Eva Edgren som trott pa oss och var process dven da vi
sjélv varit osdkra med om vi klarar av att &stadkomma lardomsprovet i den takt vi 6nskar
och sett till att vi har realistiska mal for vért arbete, men dven saktat oss ner da vi for ivrigt
forsokt springa vidare med arbetet — tack for pdminnelsen om att vil genomtéinkt &r
hilften gjort! Vi vill dven tacka alla daghemsforestindare for de svensksprakiga

daghemmen 1 Helsingfors — utan er hade var enkétstudie inte varit mgjlig att genomfora.

Vi vill dven ge oss sjélv en klapp pa axeln — WE DID IT.



1 INLEDNING OCH ARBETSLIVSRELEVANS

Utbildnings- och kulturministeriet har ett projekt med namnet “Programmet for
utveckling av kvaliteten och jamlikheten inom smabarnspedagogiken” dér ett av malen
ar att jamstilldhets- och likabehandlingsplanerna kommer att goras forpliktande
(Utbildnings- och  kulturministeriet 2021). Ett av  mélen 1 Regeringens
jamstilldhetsprogram 20202023 ar att smébarnspedagogiken blir alltmer konsmedveten.
Samtidigt konstateras det att deltagandet i smabarnspedagogisk verksamhet minskar
skillnader som beror pa barns olika bakgrunder, exempelvis socioekonomiska skillnader.
Deltagandet i smébarnspedagogisk verksamhet i Finland dr &ndé pa en relativt lag niva
jamfort med de Ovriga nordiska linderna (Social- och hédlsovardsministeriet 2021).
Helsingfors stad vill vara en foregadngare for 6vriga Finland och ett av sétten att vara det
ar att visa konsmedvetenhet och jimlikhet i den smibarnspedagogiska verksamheten

(Helsingfors stad 2019b s. 4, 21).

De socioekonomiska skillnaderna i olika omraden i1 Helsingfors varierar stort (Vilkama
et al. 2014) och dven detta och dess paverkan pa smédbarnspedagogisk verksamhet kan
vara av intresse att studera mera. I detta lairdomsprov vill vi granska faktorer som kan
paverka jamstélldhets- och likabehandlingsarbetet inom smabarnspedagogiken.
Forskningen kan ge professionella inom sméabarnspedagogiken en djupare inblick i hur
jamstélldhets- och likabehandlingsarbetet kan organiseras for att ge lika mdjligheter at

alla barn.

Projektet vart 1ardomsprov skrivs for ar Hallbar smdbarnspedagogik och som bestillare
for projektet dr Helsingfors stad. Temat &r jadmstédlldhet och likabehandling inom
smébarnspedagogiken och ett av méalen for projektet dr att ta reda pé hur jamstéilldhets-
och likabehandlingsplanerna syns i praktiken pad daghemmen. I vart intresse ar att
genomfora en enkitstudie for att granska ifall det finns faktorer som paverkar
jamstélldhets- och likabehandlingsarbetet och om det kan finnas omradesvisa skillnader
1 dessa faktorer. Vér enkitstudie kommer att besvaras av forestindarna for de

svensksprakiga daghemmen i Helsingfors.



Med ldrdomsprovet Onskar vi vécka diskussion och tankar hos professionella inom
smabarnspedagogiken. Lardomsprovet kan dven bidra med idéer till fortsatt forskning
inom omradet. Aven om jdmstilldhets- och likabehandlingsarbetet kommit lngt finns
det fortséttningsvis mycket att géra och det som ser bra ut pa papper stimmer kanske inte
alltid overens med verkligheten. Det intressanta dr att se hur daghemmen ser pd
jamstélldhets- och likabehandlingsarbetet som gors i smabarnspedagogiken. Vilka

malséttningar har daghemmen for arbetet och finns det faktorer som paverkar arbetet?

2 CENTRALA BEGREPP OCH STYRDOKUMENT

I detta kapitel presenterar vi centrala begrepp och styrdokument for detta lardomsprov.
Centrala begrepp innefattar jamlikhet och jamstélldhet samt socioekonomisk status. Det

centrala styrdokumentet for detta arbete dr Planen for smabarnspedagogik i Helsingfors.

2.1 Jamlikhet och jamstalldhet

Jamlikhet och jimstélldhet dr tva begrepp som liknar varandra véldigt mycket. Jimlikhet
ar ett brett begrepp som syftar pa alla manniskors lika vérde, medan jimstélldhet specifikt
handlar om lika rattigheter oberoende av kon. Jimstélldhet betyder att mén och kvinnor
samt flickor och pojkar ska ha samma mojligheter i livet. Det finns fortfarande inget land
i vérlden som skulle vara helt och héllet jamstéllt trots att ménga ldnder arbetar aktivt
med jamstilldhetsfragor (Odenbring 2014 s. 24). I Lagen om jimstdlldhet mellan kvinnor
och mdn (609/1986) finns en skild paragraf for jamstilldhet inom utbildning och
undervisning. Jamstélldheten ska frimjas pd daghem och skolor med aktning pd barnets

alder och mognad.



2.2 Socioekonomisk status

“Socioekonomisk status utgors av bade materiella resurser och forutsdttningarna for att
skaffa sig materiella resurser. De materiella resurserna utgérs av inkomster, egendom
och boendestandard. Forutsdttningarna for att skaffa sig dessa dr a sin sida utbildning,
yrke och stdllning i arbetslivet.”

Institutet for hilsa och valfard 2020

Enligt Institutet for hilsa och vilfiard (2020) forekommer ojdmlikhet inom de flesta
omrdden av hélsa och vilfird da vi jamfor olika socioekonomiska grupper sinsemellan.
Skillnaderna kan minskas bland annat genom att paverka alla individers mdjligheter till
utbildning, arbete, boende och hélsotjinster. Sociala nitverk och erbjudande av service

av samma kvalitet it alla bidrar ocksa till minskandet av ojdmlikheter.

Utvecklingen i tidiga barnaér paverkar ménniskan pa lang sikt, bland annat i skapandet
av bade kognitiva och icke-kognitiva forméagor. Till exempel inldrningen och
utvecklingen av sociala kunskaper pdverkas av bade familjeférhallanden och
uppvéxtmiljon och kan bidra till minniskans socioekonomiska framgéng (Koupil 2012 s.

277).

2.3 Planen for smabarnspedagogik i Helsingfors

All smébarnspedagogisk verksamhet i Finland har sin grund i Grunderna for planen for
smabarnspedagogik (Utbildningsstyrelsen 2022), och dessa grunder styrs av Lagen om
smdbarnspedagogik (540/2018). Malet med smébarnspedagogiken &r att stodja det
helhetsméssiga ldrandet, utvecklingen och ldrandet hos varje barn i samarbete med
vardnadshavarna. Att framja jamstdlldhet och likabehandling pa daghemmen minimerar
riskerna for marginalisering 1 framtiden. Allt som barnen lir sig inom den
smibarnspedagogiska verksamheten hjdlper dem att vidxa upp till delaktiga
samhéllsmedlemmar. Alla barn ska ha lika mojligheter till smabarnspedagogik oberoende

av kon, sprik, funktionsvariation, religion eller nagon annan orsak. (Utbildningsstyrelsen
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2022) Helsingfors stads plan fér smabarnspedagogik betonar vikten av att larmiljéerna pa
daghemmen ska frimja jamstélldhet mellan konen genom att sétta stopp pa olika
konsstereotypa strukturer. Personalen pad daghemmen i1 Helsingfors ar skyldiga att ha ett

arbetssétt som frimjar bade jamlikhet och jamstilldhet. (Helsingfors stad 2019c¢)

Helsingfors stad har dessutom som maélséttning i sin Plan for frimjande av jimstdilldhet
i Helsingfors stads tjdnster och verksamhet 2019-2021 att fostran inom
smabarnspedagogiken ska vara genusmedveten. Personalen pa daghemmen har redan fatt
och ska fortsitta f4 kontinuerlig utbildning om genusmedveten smébarnspedagogik.

(Helsingfors stad 2019b)

3 TIDIGARE FORSKNING

I detta kapitel presenteras den tidigare forskning som é&r relevant for vért lirdomsprov.
Litteratursdkningen har gatt ut pa att l4sa avhandlingar pa Theseus, leta information och
undersokningar pa Helsingfors stads hemsidor samt hitta relevant litteratur pa Arcadas
bibliotek. Dessutom har vissa begrepp och teorier anvénts som sokord pa Google for att
hitta beskrivningar och f& en ytlig forstaelse for terminologin innan en djupdykning i

litteraturen.

For att hitta vetenskapliga artiklar med tidigare forskning har vi anvint oss av databasen
EBSCOhost (Academic Search Complete). D4 artiklarna soktes fanns vissa kriterier och
dessa var att artiklarna fick vara hogst 10 &r gamla, att de var tillgéngliga i fulltext och att
de var faktagranskade. Da sokningen gjordes anvédndes booleska operatorer for att
begrinsa sokresultaten och sokorden var: kindergarden OR preschool OR early childhood

education AND equality OR inequality.

3.1 Helsingfors stads rapporter om omradesvisa skillnader

I Helsingfors stads forskning om omrédesvisa socioekonomiska skillnader jdmfordes

Helsingfors omréden sinsemellan mellan aren 2002—-2012. I rapporten framkommer att
11



omradesvisa skillnaderna &r tydliga. Det framkommer bland annat betydliga omradesvisa
skillnader 1 andelen barn med annat sprak &n finska, svenska eller samiska som
modersmal. P4 over hilften av Helsingforsregionens bostadsomraden hade under ett av
tio barn ndgot annat sprak dn finska, svenska eller samiska som modersmél, medan pé ett
tiotal bostadsomrdden i Helsingfors hade vart tredje barn ndgot annat sprdk som
modersmal (Vilkama et.al. 2014 s. 56). Enligt den senaste informationen ar de sprakliga
skillnaderna mellan barnen i Helsingfors dnnu storre i dagens ldge: pa en del omraden har
redan over 50 % av barnen ndgot fraimmande sprék som modersmél. De flesta av dessa

barn pratar &ndé antingen finska eller svenska som andra sprék (Helsingfors stad 2019a).

Redan mellan 2002-2012 kunde det konstateras att gapet mellan de simre och béttre
stillda 1 Helsingforsregionen oOkat. 1 rapporten framkommer &dven att det 1
Helsingforsregionen finns omrédden som i slutet av forskningsperioden hamnat i
proportionellt &nnu sdmre stillning dn di forskningen paborjades. Dessa omraden kan
placeras 1 6stra och nordostra delar av regionen (Vilkama et.al. 2014). Detta bekriftas
aven 1 Helsingfors stads ndtpublikation Alueellinen eriytyminen (2019a) dér det dven
konstateras att utvecklingen ar langsammare pa dessa omraden &n 1 6vriga Helsingfors.
De omrédesvisa skillnaderna paverkas kraftigt av hurdana boendeformer som é&r i
majoritet pA omriddena. Aven om omradesvisa skillnaderna i Helsingforsregionen &r
tydliga och 1 viss man véxande, dr skillnaderna 1 internationell jimforelse ratt mattliga.

(Vilkama et.al. 2014)

Vilkama et. al. (2014) anvinde statusindelning av bostadsomraden i Helsingfors (modell
frin Berlins stads statusindexindelning) for att enklare kunna analysera omradesvisa
skillnader och bidragande faktorer till skillnaderna. I denna del av forskningen
framkommer det att pd sddana omrdden som kategoriseras i den ldgre dndan av
statusindexet ér bland annat klientskap inom barnskyddet vanligare dn pa omraden hogre
upp pé indexet. Helsingfors omrédesvisa skillnader paverkar elev- och barnstrukturen pa

skolor och daghem (Helsingfors stad 2019a).
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3.2 Jamstalldhetsarbetet pa daghem

I Elena Donis studie fran ar 2020 undersoktes det hur kontrastereotypa konsforebilder
paverkar barns konsuppfattningar. De barn som deltog i undersdkningen fick se pa en
dokumentér som handlade om kvinnor med “icke-traditionella” yrkesroller, varefter de
fick svara pa fragor om hur det sig pa yrkena kopplat till kon. De yrken som
representerades 1 dokumentéren var: byggarbetare, barnskotare/ldrare, polis, pilot,
lastbilschauffor, astronaut, fotbollsdomare och sjokapten. Undersdkningen gjordes ar
2020 men resultatet visar att de flesta barn fortfarande ser pa yrken som feminina eller
maskulina. De flesta av yrkesrollerna i dokumentdren passar béttre for mén (enligt
barnen), av den orsaken att man maste vara stark for att exempelvis jobba pa ett bygge.
Eftersom konsstereotyper dr ndgot som barn utsétts for redan 1 en valdigt tidig alder har
daghemmet en viktig roll 1 att bryta de negativa monster som dr kopplade till dem. Barnen
ska inte kdnna att gammalmodiga stereotyper paverkar deras drommar och val av yrke i
framtiden. Resultatet i denna forskning visar darfor 4n en gang hur viktigt det &r att

fortsitta jobba med jamstilldhet och likabehandling inom dagvarden. (Doni 2020)

Folkhélsans projekt Ett jamstdllt dagis frén &r 2009 hade som syfte att undersdka hur det
ser ut p4 daghemmen ur ett jaimstilldhetsperspektiv, det vill sdga om barnen har likadana
médjligheter oberoende av deras kon. Tva daghem deltog i projektet, ett i Aboland och ett
1 Nyland. Personalen pa de hér tvd daghemmen fick delta i en jamstilldhetsutbildning och
fick nya verktyg for att observera och analysera sitt arbete. I projektrapporten fran 2012
kom det fram att flickor och pojkar utvecklar egenskaper som skiljer sig fran varandra
om personalen bemoéter dem enligt kon och inte enligt behov. Genom att jobba
regelbundet och metodiskt med jamstidlldhet mérkte personalen att barnen fick mera
utrymme att vara sig sjdlva samt att de vagade dverskrida kdnsnormer. Barnen fick béttre
sjalvkénsla da personalen bekréftade deras personliga egenskaper i stillet for att bemota
dem enligt kon. En viktig del av projektet var ocksa att personalen gjorde en genusanalys
pa de bocker som fanns pd daghemmet och gallrade bort de bocker som inneholl

stereotypiska konsroller. (Folkhélsan 2012)
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3.3 Smabarnspedagogikens langvariga effekter pa jamlikhet

I en studie frdn 2015 konstateras att d&ven om forskning visar pa vikten av
smabarnspedagogiken 1 ménniskans mdjligheter till jimlikt liv, ldggs fokus fortfarande
mer pd grundskoleperioden och dess paverkan. I forskningen granskas resurserna for
smabarnspedagogiken bland annat ur ett ansvarsorienterat jaimlikhetsperspektiv, enligt
vilket det 16nsamma &r att sdtta pengar och resurser pa smabarnspedagogiken 1 stillet for
att forsoka jimna ut individernas ekonomiska skillnader, eftersom detta okar alla
individers mojligheter pd samma vis och samma grunder, oberoende individens
ekonomiska stéllning. Forskarna hdvdar att vuxnas ojdmlika inkomster inte ar lika viktiga
som ojdmlikheterna i barnens mojligheter. De ldander som bundit sig till Lissabonfordraget
(EU:s medlemsstater) har d&ven bundit sig till att strdva efter organisering av socialtjdnster
just pé detta vis: resurser till utbildning, smabarnspedagogik, hilsovird och liknande

tjénster, 1 stillet for utjdmning av inkomster. (Morabito & Vandenbroeck 2015)

Béade 1 forskningar fran USA, Europa och utvecklingsldnder har resultaten antytt att
smabarnspedagogiken har ldngvariga positiva effekter hos individen och kan stéda i
studieframgangen. Minskandet av socioekonomiska skillnader genom jadmlik
smabarnspedagogik paverkar barnets mdjligheter senare i livet. De som paverkas mest
positivt av jdmlik smabarnspedagogik &r de barn som kommer fran sdmre

socioekonomiska forhallanden. (Morabito & Vandenbroeck 2015)

Forskarna kommer till slutsatsen att insatserna for jamlikhet inom smabarnspedagogiken
inte enbart kan handla om resurser som styrs till smabarnspedagogiken och barnet, utan
for jamlikhet krdvs dven andra tjénster, s som ekonomiskt stod for familjen. Inom
smabarnspedagogiken bor barnen ldra sig om virderingar som demokrati, frihet,
likvardighet, solidaritet och gemenskap for att senare sjdlv kunna se sina mojligheter
oberoende bakgrund. Studien vélkomnar vidare empirisk forskning 1 vad
smabarnspedagogikens insatser medfor da det handlar om jimlika mdjligheter till liv for

barn fran olika socioekonomiska bakgrunder. (Morabito & Vandenbroeck 2015)
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4 TEORETISK REFERENSRAM

Den teoretiska referensramen for vart lirdomsprov kommer att presenteras i detta kapitel.
De centrala teorierna &dr normkritiskt perspektiv, socialkonstruktivism och

socialpedagogiskt perspektiv.

4.1 Normkritiskt perspektiv

Alla barn ér unika och ska {4 véxa upp utan att behdva oroa sig 6ver de normer som finns
i samhaéllet. Normer dr forvintningar eller oskrivna regler om vad som anses vara normalt,
och har ofta sin grund i vad majoriteten av minniskorna tycker och tinker. Normer ar
nagot som konstant fordndras och de kan variera beroende pa var i vérlden vi befinner

oss. (Salmson et al. 2019 s. 22-23)

Konsnormerna ser annorlunda ut nufortiden dn vad de gjorde for nagra decennier sedan,
men trots att det skett stora fordndringar at det positiva héllet s& finns det fortfarande
oréttvisor mellan konen. Forvéntningar pa hur flickor och pojkar ska vara formas i olika
kulturella och sociala sammanhang, bdde av vuxna och av andra barn runtomkring.

(Odenbring 2014 s. 101)

Det normkritiska perspektivet handlar om att kunna kénna igen hur dessa oskrivna regler
paverkar ett barns uppvixt och syn pa sig sjélv, och detta kallas ocksa for normkreativitet.
Genom normkritiskt tinkande kan de pdgaende normerna ifrdgasittas och detta ger rum
for nya storre normer att skapas, s att alla barn far chansen att vara precis som de ar.
Syftet med normkreativitet och normkritiskt tdinkande dr inte att alla barn plotsligt ska bli
likadana, utan det att ingen ska behdva bli illa behandlad for att hen enligt normerna ar
annorlunda. Det normkritiska tdnkandet vérdesitter personliga egenskaper hos barnet i
stéllet for att fokusera pa exempelvis barnets kon, etnicitet, dlder eller funktionsvariation.
Det ér dock inte alltid helt oproblematiskt att prata om normer, eftersom risken finns att

normerna forstiarks om vi synliggér dem for mycket. (Salmson et al. 2019 s. 22-31)
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4.2 Socialkonstruktivism

Vygotskys sociokulturella teori bygger pd en tanke om att minniskan 1 forsta hand
utvecklas 1 sammanhang med andra, i sociala och kulturella situationer. Barn utvecklas
och utvecklar bland annat sina virderingar och sin problemldsningsformaga utifran
dialogen med kunniga samhéllsmedlemmar, alltsa ofta de vuxna omkring sig. Barn lar sig

genom aktivt aktorskap och sociala situationer. (Vygotsky 1978)

Socialkonstruktivism bygger pa en tanke om att barn skapar sitt kunnande utifrdn det hen
forstar och observerar omkring sig och utifran sociala processer (Jackson 2010, Saaristo
& Jokinen 2005 s. 103). I grund och botten handlar det om hur de uppgifter barnet lér sig
genom dr organiserade av samhillet och vilka mentala och fysiska redskap barnet erbjuds
for att kunna behédrska uppgifterna (Smidt 2010 s.41-42). Bade det barnet dr och den
kunskap som bildas sker i gemenskap med andra och med de redskap som erbjudits
(Saaristo & Jokinen 2005 s. 104, Smidt 2010 s .41-42). Vygotsky ansdg speciellt att
spraket ar ett viktigt redskap for barnets ldrande (Smidt 2010 s. 42). Allt detta betyder att
ménniskor fran olika sociala sammanhang och grupper kan bilda olika syn pa virlden och
sitt kunnande. Personer fran olika livsforhallanden kan alltsd ha helt olika sanningar om

livet och forsta virlden pa helt olika sétt. (Jackson 2010)

Inom socialkonstruktivismen talas det om mediering — hur vi kan anvidnda oss av
kulturella redskap, exempelvis spréaket, for att fordndra tdnkandet hos ndgon. Vi kan till
exempel dndra vart tankesétt efter ett samtal med en vén eller efter att vi sett en film.

(Smidt 2010 s. 43-44)

4.3 Socialpedagogiskt perspektiv

Madsen (2006) definierar socialpedagogik som ett sitt att forebygga och 16sa bade sociala
och pedagogiska problem, sd att varje ménniska i samhéillet ska kunna kinna sig
inkluderad. Att hora till ndgon slags gemenskap dr nagot som alla minniskor strivar efter,

eftersom det skapar trygghet. Det som kallas for inklusionsprocess borjar redan i
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barndomen, och olika institutioner s& som till exempel smabarnspedagogiken har en
viktig roll i att kunna ge barnen en meningsfull vardag och ldra barnen viktiga
kompetenser som behovs for att de i framtiden ska kunna bli aktiva deltagare i samhallet.
Det socialpedagogiska perspektivet betonar hur viktigt det dr att kunna se alla manniskors
individuella styrkor och olikheter som en resurs. Socialpedagogiken fokuserar pd det som
ar mojligt 1 stéllet for att 14gga fokus pa det som kénns svart eller avvikande. (Madsen s.

65, 173-175, 203)

All pedagogik strdvar till att 1dra ménniskan nigot nytt och sérskilt socialpedagogiken
handlar om att mojliggdra ndgon sorts forandring hos ménniskan sjéilv eller i dennes liv.
Malet med fordndringsarbetet ar att forbdttra livskvaliteten for ménniskan och
socialpedagogiken ska erbjuda verktyg for att minniskan sjidlv ska kunna se att
fordandringen dr mot det béttre och enligt hens villkor. Ménniskan sjilv ska erbjudas
verktyg till att kunna forbattra sitt eget liv. Genom socialpedagogiken strivar vi efter att
gora samhillet mer rattvist, jamlikt, solidariskt och ménskligt, bade pa individuell plan

och genom samhilleligt fordndringsarbete. (Nivala & Ryynénen 2019 s. 29-30)

Kunskap, metoder och virderingar bildar tillsammans en helhet inom socialpedagogiken.
Med hjilp av kunskap far den professionella en orsak till att det sociala arbetet gors. Olika
teorier kopplade till denna kunskap hjélper den professionella att reflektera Gver sitt
arbete sa att det kan utvecklas. (Madsen 2006 s. 53—55) Da det kommer till jimstéilldhets-
och likabehandlingsfragor har det visat sig att de instanser och professionella som pastar
att de inte har nadgot problem med dessa ofta 4r de som ar mest i behov av att utveckla sitt
arbete, eftersom de sjélva inte ser problematiken (Folkhélsan 2019), vilket tydligt
bekriftar Madsens (2006) tankar om att kunskap Okar reflektionsformagan hos den

professionella.
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4.4 Den teoretiska referensramen i koppling till tidigare

forskning

Det kan konstateras att de socioekonomiska omradesskillnaderna i Helsingfors ér tydliga
(Vilkama et al. 2014, Helsingfors stad 2019a). Enligt Vygotsky (1978) paverkas barnets
utveckling av dess omgivning och olika sociala grupper kan bilda olika uppfattningar om
vérlden. I tidigare forskning konstateras det att vi redan som barn pdverkas av alla normer
vi vixer upp med och smébarnspedagogiken har en kritisk roll i att minska stereotypiska
monster i barnens uppvéxtmiljo (Folkhilsan 2012).

Eftersom barnets utveckling dven kan paverkas negativt av barnets sociala forutsittningar
siktar jamstdlldhets- och likabehandlingsarbetet inom smébarnspedagogiken till att alla
barn ska ha samma forutsattningar till utveckling och inldrning (Helsingfors stad 2019c).
Forskning tyder pé att det fortfarande laggs stor vikt pa grundskoledlderns paverkan pa
barnens utveckling, dven om det finns bevis pa att smébarnspedagogiken och de
véirderingar barnen ldrs 1 den aldern ocksa péverkar barnets utveckling och méjligheter i

det langa loppet (Morabito & Vandenbroeck 2015).

Genom jamstilldhets- och likabehandlingsarbetet inom smabarnspedagogiken stravar
Helsingfors stad efter att barnen véxer till delaktiga samhéllsmedborgare och alla barn
ska ha lika mdjligheter till att ta at sig de verktyg som smabarnspedagogiken erbjuder
(Helsingfors stad 2019c). Spréket ar enligt Vygotsky (1978) ett viktigt verktyg for var
forstaelse av var omgivning. Genom att se till att alla inom smabarnspedagogiken
anvinder samma terminologi kan vi paverka barnens tankesdtt och genom ritt sorts
terminologi kan professionella stirka barnens resurser 1 att forstd och behirska sig sjalv
och sin omgivning samt se sina mojligheter i samhillet oberoende utgangslige (Salmson

et al. 2019 s. 22-31).

5 SYFTE OCH FRAGESTALLNING

Syftet med forskningen é&r att ta reda pa om det finns faktorer som paverkar jamstélldhets-

och likabehandlingsarbetet inom sméabarnspedagogiken pa de svensksprakiga
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daghemmen i1 Helsingfors. Vi dr dven intresserade av att ta reda pd om jimstélldhets- och
likabehandlingsarbetet som gors pa de svensksprakiga daghemmen dr likadant i1 hela
huvudstaden. Eftersom forskning visar pa socioekonomiska skillnader i Helsingfors &r

det viktigt att smabarnspedagogiken bidrar till likadana mojligheter for alla barn.

Vi avgrinsar forskningen till de svensksprékiga daghemmen for att materialet inte ska bli
for brett och den visentliga fragan som utgdr bottnen for forskningen &r: Hurdana
faktorer kan paverka jimstdlldhets- och likabehandlingsarbetet pa de svensksprakiga

daghemmen i Helsingfors?

6 METOD

I detta kapitel presenterar vi vart metodval samt etiska aspekter gillande 1ardomsprovet.

Vi har valt att anvénda oss av en kvalitativ enkétstudie for vart lardomsprov.

Kwvalitativ forskning bygger pa att deltagaren 1 studien far uttrycka sig mojligast fritt och
forskaren forsoker styra och paverka tillfillet s& lite som mdjligt. I ett idealldge har
forskaren inga forutfattade meningar eller forvéntningar infor resultaten. Om forskaren
skapat en uppfattning om resultaten pa forhand kan detta paverka tolkningen av resultaten

negativt och minska objektiviteten i forskningsresultaten. (Jacobsen 2012 s. 62—63)

Jacobsen et al. (2012) listar upp ett antal kriterier for urval av personer och situationer for
kvalitativ studie och pépekar att kriterierna for valda enheter dr en viktig del av
forskningsarbetet. Det viktigaste kriteriet for var undersokning &r att valet av deltagare
avgrinsas sé att de kan bidra med sa mycket vérdefull information som mgjligt. Genom
att avgransa deltagare for studien till daghemsforestaindare pd de svensksprakiga
daghemmen i Helsingfors anser vi att vi far fram det mest visentliga for var undersdkning.
Vi anser att daghemsforestdndarna har goda resurser till att bidra med information om

faktorer som kan paverka jamstdlldhets- och likabehandlingsarbetet pa daghemmen.
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6.1 Enkatstudie

Datainsamlingsmetoden for detta lairdomsprov dr en kvalitativ enkdt. En enkét ar ett
frdgeformuldr som kan skickas ut till respondenterna i pappersform, via e-post eller som
en lank till en webbenkédt. En webbenkét dr ett smidigt alternativ dd svaren ofta
sammanstélls automatiskt, men innan resultatet kan analyseras maste personerna som
genomfor forskningen komma 6verens i vilken form de vill ha resultatet. Detta dr dock
mer relevant dd enkéten ar kvantitativ. Risken med webbenkéter &r att det kan ske stora
bortfall i svaren som 1 sin tur paverkar resultatets trovirdighet. En annan nackdel med
enkidter dr att det kan uppstd missforstind om respondenten till exempel inte forstar
frigan. Men 1 det stora hela anser vi att en webbenkét dr det smidigaste alternativet for
just denna forskning. En enkét &r ocksa ett bra alternativ eftersom den minimerar risken
att vixelverkan mellan forskare och respondent paverkar svaren, dé fragorna inte stélls

ansikte mot ansikte. (Patel & Davidson 2019 s. 94-95)

For att enkdten ska ge s& mycket detaljerad information som mojligt har vi valt att
anvinda sig av en sa kallad kvalitativ enkiit med fokus pa dppna fragor. Oppna frigor ger
som sagt respondenten en chans att svara pd ett djupare plan, i stéllet for att masta vélja
mellan fardigt skrivna svarsalternativ (Jacobsen 2012 s. 265). For att minimera bortfallet
av deltagare dr enkéten kortfattad med fyra fragor, med tilligg av en femte frdga dér vi
undrar om respondenten énnu vill tilligga nigot. Aven om webbenkiter har risken for
stort bortfall anser vi att en webbenkdt i dessa tider dr det mest lockande alternativet for
deltagare. Enligt Jacobsen (2012 s. 233) och Johannessen et al. (2019 s. 239) ar ett
deltagande pa dver 50 % ett bra resultat for webbenkéter och representerar urvalet vél. I
vart fall skulle det betyda minst 9 respondenter. Jacobsen (2012 s. 205) pdpekar att i
allméinhet besvaras enkétstudier realistiskt av hogst 60-70 % av de enkéten skickats ut

till.

I f6ljebrevet ombes deltagarna kontakta oss vid eventuella fragor. P4 detta vis minimeras

chanserna for missforstand. Deltagarna meddelas i foljebrevet att deltagandet ar frivilligt.
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Linken till enkéten skickas ut till de 17 svensksprakiga daghemsforestdndarna 26.1.2022
och kan besvaras fram till 13.2.2022.

6.2 Google Forms

Som verktyg for att gora en enkét anvénde vi oss av Google Forms. Google Forms ar ett
konstadsfritt verktyg som kan anvéndas av alla som har ett Googlekonto. Orsakerna till
att vi valde just detta verktyg var att det ar enkelt att anvinda och att det &r gratis. [ Google
Forms kan anvindaren fa svar pa sina enkétfragor med hjélp av till exempel
flervalsfragor, korta svar, langa svar, skalor och kryssrutor. For att gora enkdten mer
estetisk gar det att vélja mellan olika fargkombinationer och ldgga till bilder och
videoklipp. Den insamlade informationen kan importeras och sammanstéllas in i ett

Excel-kalkylark.

Det som maéste beaktas dd Googles tjdnster anvénds &r att bade de som skapar enkéten
maste forstd och folja Googles anvéindarvillkor. Det géar dock sjdlv att paverka vilken

personlig information Google samlar in och hur den anvénds. (Google 2021)

6.3 Metod for analys

Metoden som anvénds for analys 1 detta lardomsprov kallas kvalitativ innehéllsanalys. Da
Oppna fragor analyseras kan det uppsta nya 6verraskande synpunkter, som vi som forskare
kanske inte hade tdnkt pé frin borjan. Analysen av enkétsvaren pabdrjas med tematisering
av data, alltsé att dela upp svaren i tydliga teman som uppkommit. Att tematisera betyder
att man konstaterat att ord, meningar och avsnitt 1 en text bildar meningsbirande enheter
inom texten, 1 detta fall vara enkétsvar. Tematisering innebér ddrmed att reducera en viss
text till en uppsittning av tematiska enheter. Texten i sin helhet l4ses upprepade ganger i
syfte att hitta de olika teman som kommer fram ur informanternas uttalanden. (Jacobsen

2012 s. 146147, 265-266)
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Efter en tematisering kan svaren kategoriseras. Kategorisering innebér att olika teman
grupperas. Detta instrument anvéinds for att fa fram att olika typer av data (i detta fall
enkitsvar) antingen liknar varandra eller skiljer sig frdn varandra. Det finns flera syften
med kategoriseringen. Kategorisering handlar om att forenkla komplicerad och
omfattande data. De olika teman som uppkommit samlas in 1 ett fatal kategorier for att ge
en tydligare bild av helheten. Ibland kan kategorierna bestimmas pé forhand, i andra fall
ar det bittre for resultatet att kategorierna bildas forst efter insamlingen av materialet. I
detta ldirdomsprov ar kategorierna inte klara pa forhand, utan kategoriseringen sker i sin

helhet efter att vi samlat in enkédtsvaren. (Jacobsen 2012 s. 146—147)

Da svaren tematiserats och kategoriserats kan de tolkas och sedan sammankopplas till
den teoretiska referensramen. Vad har forskningen medfért och hur kan resultaten
jamforas med teorierna som lagt grunden till forskningen? Kvalitativ bearbetning &r en
tidskrdvande process, men det ger en mycket djupare kunskap om &mnet. Medan
materialet bearbetas kan forskarna fora en slags dagbok och omedelbart skriva ner tankar
som uppkommer, sé att inget riskerar att gldommas bort. Slutprodukten av den kvalitativa
bearbetningen blir da en slags blandning av citat fran respondenterna och forskarnas egna
anteckningar och kommentarer, som sedan i det fardiga arbetet omformuleras till en mer

tillginglig text for lasaren. (Patel & Davidson 2019 s. 150-155)

6.4 Etiska aspekter

Da en enkétstudie gors dr det viktigt att beakta ett antal etiska aspekter. For det forsta
méste respondenterna i god tid fa information om syftet med forskningen och forskarna
ska kunna garantera att informationen har forstétts. Att besvara pd enkidten ska bygga pa
frivillighet, trots att det pd samma ging hor till forskarna att betona och klargéra varfor
deltagandet skulle vara betydelsefullt. Enkétsvaren kommer att vara anonyma vilket
betyder att forskarna inte kan koppla ihop svaren med enskilda personer eller daghem.
(Patel & Davidson 2019 s. 95-97, Forskningsetiska delegationen 2019 s. 9) Vi ansoker

om forskningstillstind av Helsingfors stad och Arcada eftersom kvalitativa data kommer
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att behandlas. Respondenternas samtycke fis genom ett “kryss i rutan” da enkéten

besvaras.

I detta arbete foljer vi god vetenskaplig praxis enligt Arcadas riktlinjer, som bygger pa
Forskningsetiska delegationens anvisningar. Detta innebér 1 praktiken kritisk granskning
av de egna och varandras kéllor samt undvikandet av plagiat eller forfalskning av data.
Enkétsvaren samlas in online och sparas elektroniskt, men allt material som hor till detta
lardomsprov raderas da arbetet dr fardigstillt. Inga utomstaende har tillgéng till

materialet. (Arcada 2021, Forskningsetiska delegationen 2019 s. 13)

Da citat anvénds i en text dr det viktigt att det gors med matta och att citaten dven speglar
arbetets teoretiska referensram (Patel & Davidson 2019 s. 173). Vi anvénder oss av nagra
citat 1 resultatkapitlet for att vi anser att de bidrar med viktiga asikter av respondenterna.
Dessa citat ar direkt kopierade utan fordndringar, men hénvisar inte till enskilda personer

eftersom enkéten dr anonym.

Validiteten eller trovérdigheten 1 kvalitativa forskningar géller egentligen hela
forskningsprocessen, inte bara datainsamlingsmetoden. Kvalitativa forskningar méste
granskas kritiskt och forskarna méste beddma om resultatet i forskningen motsvarar
syftet. (Patel & Davidson 2019 s. 133135, Jacobsen 2007 s. 156—157) Da forskningen
ar kvalitativ och respondenterna sjélv far delge sina tankar om frdgorna som stélls &r det
viktigt att vara medveten om att respondenterna inte alltid nddvandigtvis besvarar
frdgorna arligt. Det ar ett faktum som inte kan kringgds — det &r alltsé viktigt att dven

granska respondenternas vilja att tala sanning 1 sina svar. (Jacobsen 2007 s. 161)

For vér forskning &r kritisk granskning av kéllor och informationen frén dem det bésta
sdttet att granska validiteten. For urvalet av enheter for forskningen &r det viktigt att
fundera om vi valt ritt ménniskor for att besvara enkéten. Det &r dven viktigt att fundera
pa informationen de anger 1 sina svar. | analysfasen dr det viktigt att fundera pd hur
resultatet angetts och ifall eventuella citat aterspeglar det sanna resultatet. I analysfasen

ar det dven relevant att granska om sambanden mellan teorierna, tidigare forskningen och
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resultaten fran forskningen i frga dr reella eller ndgot undersokaren sjélv konstruerat ihop

— dr sambandet alltsa logiskt. (Jacobsen 2007 s. 159)

Reliabiliteten 1 kvalitativa forskningar handlar om palitlighet och om det gar att lita pa
svaren vi fatt. Skulle andra forskare kunna komma fram till samma resultat om
forskningen gjorts vid en annan tidpunkt? Respondenternas tolkning av frdgorna och
forskarnas tolkning av svaren kan paverka resultatet, sé det dr inte en litt uppgift det ar

frigan om. (Kvale & Brinkmann 2009 s. 200201, 263)

Generaliserbarheten, det vill sdga den externa validiteten, i kvalitativa forskningar kan
ibland ses som ett problem. Orsaken till detta dr att det kan ifragaséttas om en liten grupp
med minniskor kan representera andra én sig sjdlva. Dessutom dr ménniskan uppbyggd
pa det sittet att hen omedvetet rensar bort information genom att notera vissa saker och
ignorera andra. En kvalitativ studie behdver dndé séllan kunna generaliseras, eftersom
malet dr att forstd ett visst fenomen pa en djupare niva i stéllet for att forsoka anpassa

informationen till en stérre grupp. (Jacobsen 2007 s. 51, 166—167)

7 RESULTAT OCH ANALYS

Resultatet presenteras genom malséttningarna som respondenterna ndmnt for
jamstélldhets- och likabehandlingsarbetet pd daghemmen, och genom faktorerna
respondenterna uppger att paverkar arbetet. Vi har dven valt att i vissa fall anvdnda direkta
citat frin enkdtsvaren for att ge en tydlig helhetsbild av resultaten. I samband med

resultatbeskrivningen foljer dven en resultatanalys.

Av de 17 daghemsforestindarna for de svensksprakiga daghemmen i Helsingfors
besvarade atta var enkét. Det framkommer variation i malgrupperna. En del respondenter
beskriver barnen i omrddet som en heterogen grupp med flera olika modersmal, kulturella

bakgrunder och religioner representerade, medan andra beskriver malgruppen som
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relativt homogen — barnen &r antingen svensk- eller tvésprakiga och de flesta tillhor

samma religion.

7.1 Malsattningar for jamstélldhets- och likabehandlingsarbetet

pa daghem

Vi bad respondenterna berétta hurdana mélsittningar daghemmen har f6r jamstélldhets-
och likabehandlingsarbetet och hur dessa malséttningar kan nas. I detta kapitel har vi delat
upp malsidttningarna och tillvigagingssitten 1 fyra kategorier och analyserat resultaten

utgdende fran dessa fyra kategorier.

7.1.1 De professionellas roll som forebilder

Flera respondenter ndmner vuxna forebilder som en stor del av jamstdlldhets- och
likabehandlingsarbetet. De professionella som jobbar med barn skapar med sitt exempel
goda modeller for barnen att ta efter och de som ndmner vuxnas roll som forebilder ar
ocksa vildigt medvetna om ansvaret som de professionella inom smabarnspedagogiken

har.

Respondenterna ndmner att vuxnas exempel paverkar barnens utveckling samt hur de ser
sig sjdlv och sin omgivning, vilket dven bekriftar Vygotskys (1978) teori. Enligt
Vygotsky formas dessutom dven barnets vdrderingar i samverkan med andra, mer

kunniga individer, vilket ocksé syns i1 respondenternas svar.

7.1.2 Motverkandet av konsmonster

De flesta respondenter nimner en jamstilldhetsplan som daghemmen ska f6lja 1 sitt
arbete. Planen och 4tgirderna syns i vardagen pa olika sitt. Aven om motverkandet av

kdnsmonster ndmns dr det anda inte manga respondenter som tar upp det.
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"Pd daghemmet anser vi att det dr viktigt att ta ansvar for att motverka konsmonster som

begrinsar barnens utveckling, val och ldrande.”

En av respondenterna delger att daghemmet strévar till att motverka gammalmodiga
kdnsmdonster, eftersom det begrinsar barnens identitetsutveckling. Aven Donis forskning
(2020) bekriftar detta, och likasd betonar teorin om normkritiskt perspektiv vikten av att
motverka bland annat tydliga konsmonster. Bade Donis forskning (2020) och Folkhélsans
empiriska undersokning (2009) om jamstélldhetsarbete och stereotypiska konsmonster pa
daghem pavisar att det fortfarande finns behov av utveckling inom omradet. Trots detta
var det vildigt & respondenter som dver huvud taget nimnde likabehandling med fokus

pa kon eller att daghemmet aktivt arbetar med att motverka konsmonster.

7.1.3 Barnens delaktighet

Respondenter ndmner delaktighet som ett viktigt méal for arbetet och ndmner vikten av att
barnen fér bli horda och sedda och att varje barn ska ses som en individ. En respondent
Oppnar dven upp orsaker till att delaktighet dr en s viktig del av smabarnspedagogiken.
Genom delaktighet utvecklar barnen forstaelse for gemenskapen, réttigheter, ansvar och

konsekvenser av val.

Som Madsen (2006) konstaterar dr det viktigt for médnniskan att kdnna tillhorighet till
nagon slags gemenskap eftersom det skapar trygghet. Inklusionsprocessen inleds redan 1
barndomen och smabarnspedagogikens roll i denna process ér viktig. Genom delaktighet
och gemenskap utvecklar barnet sin kunskap bade om sig sjdlv och sin omgivning

(Saaristo & Jokinen 2005 s. 104, Smidt 2010 s .41-42).

7.1.4 Likabehandling och nolltolerans for mobbning

“Det att alla dr lika vdrda betyder inte att alla dr likadana.”
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Daghemmen motarbetar mobbning och satsar pd likabehandling. En respondent uppger
att de professionella genom sina handlingar ska fa likabehandlingsarbetet att bli en

naturlig och sjélvklar del av barnens vardag.

Samtliga respondenter berdttar att det forekommer jamstdlldhets- och
likabehandlingsarbete pd daghemmen som de ér forestandare for. En del beskriver anda
arbetet mycket bredare &n andra, och det hade varit intressant att se hur de Gvriga

daghemsforestandarna (uteblivna respondenter) forhéller sig till fragan.

Genom ett normkritiskt arbetssétt kan de professionella fokusera pa barnets egenskaper
och styrkor pé ett mer individuellt plan (Salmson et al. 2019 s. 22-31). Madsens (2006 s.
65) socialpedagogiska perspektiv betonar hur viktigt det dr att kunna se alla ménniskors
individuella styrkor och olikheter som en resurs. Genom att behandla barnen som
likvardiga kan de professionella bidra till 6kad kénsla av tillhorighet och minska risken
for mobbing. Aven i Grunderna for planen for smdbarnspedagogik betonas alla barnens
lika mojligheter till smabarnspedagogik (Utbildningsstyrelsen 2022) och 1 Folkhélsans
rapport (2012) framkommer det att barnen fick mer utrymme att vara sig sjilv da

personalen medvetet motarbetade tydliga konsnormer.

7.2 Faktorer som paverkar jamstalldhets- och

likabehandlingsarbetet pa daghem

Vi fragade respondenterna vilka faktorer de anser att kan paverka jamstélldhets- och
likabehandlingsarbetet inom smadbarnspedagogiken. Som  foljdfrdga bad i
respondenterna specificera vilka av dessa faktorer som paverkar jamstilldhets- och
likabehandlingsarbetet pa det/de daghem de sjilv ar forestandare for. Vi bad dem dela
med sig bdde utmaningar och faktorer med positiv paverkan. I detta kapitel har vi delat

upp faktorerna i fem olika kategorier.
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7.2.1 Professionellas roll och yrkesetik

De allra flesta respondenter betonar de professionellas egen roll i jamstdlldhets- och
likabehandlingsarbetet och nimner det pa ett eller annat sitt som en betydande faktor for
arbetet. En del av respondenterna uppger att det ar viktigt med rétt sorts utbildning och
ett intresse for att uppdatera sin kunskap genom fortbildning och litteratur dven i
arbetslivet. I samband med utbildning och kunskap ndmner flera av respondenterna dven
att professionellas egna erfarenheter, attityder och fordomar &r en paverkande faktor och

konstaterar att okunskap kan vara orsaken till férdomarna.

P4 samma vis som fordomar kan bidra negativt till jdmstédlldhets- och
likabehandlingsarbetet, kan positiva attityder och intresse for att ldra sig nytt vara
gynnsamt for arbetet. En viktig del i de professionellas roll inom jamstédlldhets- och

likabehandlingsarbetet dr att halla temat vid liv 1 vardagen.

“[...] att vi har personal fran olika kulturer som bidrar positivt till

likabehandlingsarbetet.”

Flera av respondenterna nimner det som ett problem att personalen varierar s mycket.
De pépekar ocksé att obehorighet kan vara en faktor som paverkar jimstélldhets- och
likabehandlingsarbetet, vilket ocksd delvis hdnger ithop med kategorin “gemensamma

riktlinjer” som foljer till nést.

I planen for smébarnspedagogiken i Helsingfors (Helsingfors 2019b) konstateras det att
personalen &r skyldiga att kontinuerligt utbilda sig inom jamstédlldhets- och
likabehandlingsfragor. Ett antal respondenter anser att kurser och litteratur dr en faktor
som paverkar utférandet och utvdrderingen av jamstélldhets- och likabehandlingsarbetet
inom smabarnspedagogiken positivt. I allménhet upplevde de flesta respondenterna att
utbildad personal 4dr en véldigt viktig faktor for lyckat jdmstdlldhets- och
likabehandlingsarbete pa daghemmen, vilket ocksa bekriftas 1 Folkhélsans studie (2012)
dér personalen erbjdds utbildning for att f4 nya verktyg till sitt arbete och till att reflektera
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Over det egna arbetet. Madsens (2006) teori om att kunskap okar den professionellas
fardigheter 1 att reflektera Over sitt eget arbete stirker betydelsen av behovet av de

professionellas kontinuerliga utbildning och utveckling ytterligare.

7.2.2 Gemensamma riktlinjer och arbetssatt

Flera respondenter ndmner gemensamma riktlinjer som en grundpelare for jimstélldhets-
och likabehandlingsarbetet och konstaterar att arbetet fors vidare genom 6ppen diskussion
och genom att ta till tals d&ven svarare situationer och samtalsimnen. Alla professionella
har en sorts skyldighet att konstant reflektera Gver sitt eget och andras arbetssétt och
bemotande — bdde av barn, virdnadshavare och andra professionella — for att kunna

utveckla arbetet.

Det ndmns att professionellas egna attityder och tankar ibland kan skilja sig kraftigt fran
det gemensamma arbetssittet och de gemensamma Overenskommelserna, vilket kan
orsaka problem for jimstdlldhets- och likabehandlingsarbetet. Detta kan motarbetas

genom gemensamma vérdediskussioner med personalen.

“Genom att lyssna och ta varandra i beaktande kan vi dela tankar och fd storre forstaelse

’

for varandras adsikter.’

Enligt Folkhélsan (2012) har vidareutbildning en positiv inverkan pa hur jamstélldhets-
och likabehandlingsarbetet skots och hur de gemensamma riktlinjerna for arbetet kan
diskuteras och utvecklas. Socialpedagogiken ldgger tyngd pa kunskap, metoder och
varderingar som verktyg for arbetet (Madsen 2006 s.53—55). Respondenternas 6nskan om

gemensamma riktlinjer for personalen &r forstaelig och motiverad.

7.2.3 Kulturella skillnader

Respondenter ndmner professionellas mangkulturella bakgrund och erfarenheter som en

positiv faktor for jamstélldhets- och likabehandlingsarbetet. Utover det ndmner en
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respondent att det kan ses som en utmaning att gruppen inte har s stort mangfald — flera

olika etniciteter skulle 6ka barnens forstaelse for mangkulturalitet och likabehandling.

I Helsingfors stads rapport (Vilkama et al. 2014) konstateras det att det finns stora
omradesvisa skillnader i andelen barn med fraimmande sprdk som modersmal. En av
respondenterna ndmner att hen gérna skulle se grupper med mer méngfald, eftersom
barnen da skulle utséttas for flera sprak och olika kulturer, vilket skulle stoda
likabehandlingsarbetet pa daghemmen pé ett naturligt sétt i vardagen. Flera respondenter
ndmner 1 sin tur det positiva med mangfalden i deras daghemsgrupper och dven det
positiva med professionella som har méngkulturell bakgrund eller erfarenheter av grupper
med mangfald. Enligt socialkonstruktivismen (Vygotsky 1978) lir sig barn béast i
samverkan med maénniskor i sin omgivning, speciellt vuxna, vilket dven stéds av

respondenternas svar.

7.2.4 Familjernas delaktighet

Inklusion av barnen och vardnadshavarna anses som en paverkande faktor. Aven dppen
diskussion med vérdnadshavare vérdesitts hogt av respondenterna och hjélper undvika
missforstand. Professionellas fordomar och attityder kan ses som hinder f6r 6ppen dialog
med virdnadshavare, speciellt om de professionella och vardnadshavarna inte delar ett

gemensamt sprak.

Barnens och familjernas socioekonomiska status verkar inte upplevas som en paverkande
faktor for jamstdlldhets- och likabehandlingsarbetet pd daghemmen. I koppling till
familjerna nimner respondenterna endast att samarbetet mellan daghemmet och hemmen
ar viktigt och forsvdras om det inte finns ett gemensamt sprék eller en forstaelse for
varandras kulturer och bakgrunder mellan parterna. Aven Morabito & Vandenbroeck
(2015) konstaterar att de vuxnas ojamlika inkomster inte paverkar barnet lika mycket som
det att barnen skulle erbjudas ojamlika mojligheter inom smabarnspedagogiken. De

socioekonomiska skillnaderna minskas bast genom jdmlik smabarnspedagogik.
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7.2.5 Risker och resursbrist

Stress och otydlighet i kommunikationen kan bidra negativt till jimstédlldhets- och
likabehandlingsarbetet och hénger starkt ihop med resursbristen som respondenter ocksa
ndmner som ett problem. Som tidigare ndmnts upplevs obehorig arbetskraft och konstanta
byten i personalen som hinder for gediget jamstilldhets- och likabehandlingsarbete. Alla
obehdriga ses dndé inte som en negativ faktor. Exempelvis nimns obehoriga som jobbat
en lidngre tid som en trygg faktor, eftersom de &r medvetna om sitt eget arbetssitt och ofta

aven bekanta med kutymen pa de daghem de jobbar pa.

I Morabitos & Vandenbroecks (2015) studie konstateras det att klyftan i barnens
utveckling minskas bast genom att ldgga resurser till smébarnspedagogiken 1 stéllet for
att jdmna ut ekonomiska skillnader inom barnfamiljer. Manga respondenter nimner
resursbristen som ett stort problem inom smabarnspedagogiken. Resursbristen kan synas
bade som personalbrist och som brist i resurser for verksamheten. Resursbristen syns som
okunskap 1 personalen och upplevs paverka kvaliteten av jamstélldhets- och
likabehandlingsarbetet pa daghemmen. Ur ett socialpedagogiskt perspektiv kan
resursbristen synas som brist i utvecklingen hos barnen — som det konstaterats har
smabarnspedagogiken en stor roll i barnens utveckling (Nivala & Ryyndnen 2019,

Madsen 2006, Morabito & Vandenbroeck 2015).

8 DISKUSSION

I detta kapitel kommer vi att diskutera lardomsprovets resultat och metod. Vi kommer att
reflektera Over om vi besvarat var forskningsfraga och om syftet med arbetet har uppnatts.

Aven tankar for fortsatt forskning inom omridet kommer att presenteras i detta kapitel.

8.1 Resultatdiskussion

Genom vér enkidtundersokning har vi kommit fram till att den storsta faktorn som upplevs

paverka jamstéilldhets- och likabehandlingsarbetet inom smébarnspedagogiken é&r
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personalen sjdlv — erfarenheter, utbildning och fortbildning samt behdrig personal

ndmndes av flera respondenter som nagot som paverkar arbetet tydligt.

Det vi reagerade pa i respondenternas svar var att fa respondenter nimnde konsnormer
och motverkandet av dessa i sina svar. Ar detta ett resultat som tyder pé att konsfrigor
redan har bearbetats tidigare pad daghemmen, eller dr det bara ndgot som respondenterna
inte tinkte pa? Nolltolerans till diskriminering pa grund av kon ndmns, men inte
exempelvis ndgot om att géra miljon mer genusmedveten. Enligt Helsingfors stads Plan
for framjande av jamstdlldhet i Helsingfors stads tjdnster och verksamhet 2019—2021
(Helsingfors stad 2019b) ska smabarnspedagogiken redan vara genusmedveten. Handlar
frdnvaron av svar gillande genus om att daghemmen redan upplever sig arbeta tillriackligt
genusmedvetet eller om hur enkétfragorna formulerades? Vi kunde ha stillt mer specifika
frdgor gillande olika faktorer, men malet med enkédten var dnd4 att inte stélla ledande
frdgor, utan ge respondenterna tillrickligt med utrymme for egen reflektion Over
jamstélldhets- och likabehandlingsarbetet. Resultatet Gverraskade oss dnda, eftersom vi

forvantat oss fler svar gillande konsnormer och genus.

Fragestéllningen for vér studie “hurdana faktorer kan péverka jamstilldhets- och
likabehandlingsarbetet pd de svensksprakiga daghemmen i Helsingfors?” besvarades
genom enkéten viéldigt mangsidigt. Syftet med forskningen var att ta reda pd vilka
faktorer som kan pdverka jdmstdlldhets- och likabehandlingsarbetet inom
smabarnspedagogiken och om det finns olikheter i hur arbetet gors pa de olika
svensksprakiga daghemmen i Helsingfors. Det kan konstateras att svaren varierade en
del. Innehallsmaéssigt fanns det mycket likheter mellan svaren, men en del respondenter
verkade ha mer fardigheter for reflektion gillande jdmstdlldhets- och
likabehandlingsarbetet, medan en del av respondenterna besvarade fragorna vildigt

kortfattat, utan desto mer reflektion.

Ett vardefullt resultat ar att respondenterna verkar dela en tanke om att ju mer méangtald
det finns bade bland barnen och bland personalen, desto béttre chanser finns det for lyckat

jamstélldhets- och likabehandlingsarbete.
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Resultatet visar ocksd att det inte bara &r viktigt att personalen inom
smabarnspedagogiken utbildas kontinuerligt, utan ocksa hur virdefullt det ar att barnen
har trygga vuxna 1 sitt liv som kan fungera som rollmodeller. Flera av respondenterna
talar om de professionellas roll 1 barnens liv, om hur viktigt det 4r att visa gott exempel

redan at barn i ung alder. Trygga vuxna dr betydlig skyddande faktor i barn och ungas liv.

Resursbristen var nagot som flera respondenter nidmnde i sina svar, och det &r ett
samtalsdmne som redan under en ldngre tid wvarit pa tapeten da det giller
sméabarnspedagogik. Resursbristen paverkar kvaliteten av jdmstélldhets- och
likabehandlingsarbetet pa daghemmen. Det &r svart att arbeta enligt gemensamma
Overenskomna riktlinjer dd personalen ofta byts ut och ersitts. En respondent ndmnde
dessutom specifikt problematiken med att enskilda anstillda inte tar i beaktande de
gemensamma riktlinjerna eftersom de inte fortydligats tillrdckligt klart trots att
variationen i arbetsteamet dr konstant och gemensamma riktlinjerna borde gis igenom

med jimna mellanrum.

Socioekonomisk status var ndgot vi forvintade oss nimnas oftare i respondenternas svar.
Aven om en del respondenter beskrev mélgruppen som mangsidig var det ingen som tog
upp att barnens familjeforhédllanden skulle upplevas paverka jamstdlldhets- och
likabehandlingsarbetet pd daghemmen — utdver sprikliga hinder. En tolkning &r att
barnen, trots kulturella méngfalden &ndé inte har sé stor variation i socioekonomisk status
pa enskilda daghem. En annan tolkning &r att skillnaderna i socioekonomisk status helt

enkelt inte upplevs paverka daghemsverksamheten.

Respondenternas svarsldngd skilde sig frdn ndgra vildigt kortfattade svar till nagra
vildigt djupgéende svar. Det var intressant att se att vissa av de som valt att svara pa
enkiten valde att inte g& djupare in pa d&mnet. I Folkhilsans studie (2019) framkom det
att de som péstar att allt &r bra och att arbetet inte behover utvecklas eller reflekteras 6ver
ofta dven dr de som borde utveckla verksamheten mest. Vi kan inte pa basis av svarslangd

veta om respondenten reflekterat djupgdende eller inte, men en tolkning &r att en del av
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respondenterna anser jdmstélldhets- och likabehandlingsarbetet vara relativt klart medan

andra ser tydligt behov for vidare utveckling.

8.2 Metoddiskussion

I detta kapitel diskuteras valet av metod samt for- och nackdelarna med den. Validiteten,

reliabiliteten och generaliserbarheten av resultaten tas dven upp i detta kapitel.

Innan enkiten skickades ut till respondenterna, konsulterade vi nigra professionella inom

branschen for att fa nya synpunkter och forbattringsforslag till fragestdllningarna.

Ungefdr en vecka innan enkéten stingdes skickade vi ut en paminnelse at samtliga
forestdndare, vilket I6nade sig eftersom vi fick in ett flertal svar efter pdminnelsen. Annu

nagra dagar innan sista svarsdagen skickade vi ut en sista pAminnelse som tyvérr inte bar

frukt.

Genom enkétundersokningen kunde vi garantera anonymiteten hos respondenterna och
sdnka troskeln for arliga, genomtidnkta svar, eftersom vi inte sjdlv kunde paverka
respondenterna — ndgot som 1 ett intervjutillfille kunde ha varit en negativ faktor for

insamling av data (Kvale & Brinkmann 2009 s. 200-201, 263).

Problematiken med webbenkét som dr mdjligast anonym &r att vi inte kan begrénsa antalet
ginger en person besvarar enkiten, eftersom vi inte samlat in e-postadresser av
respondenterna, vilket krdavs for att kunna begrinsa svarandet. I fall en person skulle
besvara enkéten flera ganger eller om enkéten skulle besvaras av ndgon som inte &r i
malgruppen for enkiten skulle undersokningens reliabilitet kunna paverkas. Vi har endast
delat lanken till enkéten till de svensksprakiga daghemmens forestdndare och i1 foljebrevet

fortydligat att forestandarna ar den enda méalgruppen for denna enkdét.

Med genomténkt frdgeformulering strdvade vi efter att respondenterna skulle besvara

frdgorna med bade kortare och lédngre svar. Svarsldngden var &nda ett orosmoment for oss
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anda tills vi konkret sett respondenternas svar. | efterhand kan vi konstatera att frigorna
kunde besvaras precis som vi 6nskat. En del respondenter 6ppnade upp sina tankar mer
djupgéende dn andra, men det handlar eventuellt mer om respondenten sjilv &n om
fragestdllningarna. Materialet blev dnda relativt heltickande och gav oss en klar bild pa

hur jamstilldhets- och likabehandlingsarbetet upplevs av daghemsforestdndarna.

Vi ir vildigt tacksamma dver de svar vi fick pa enkiiten. Aven om vi ir ndjda dver antalet
respondenter kunde svarsprocenten ha varit hogre. Den kvalitativa webbenkéten kunde
besvaras med lag troskel, men svarsprocenten blev dnda aningen under 50 %. Realistiskt
sett hade vi forvintat oss 10—12 svar, men fick ndja oss med 8 respondenter. For resultatet
betyder det att svaren bor tolkas forsiktigt (Jacobsen 2012 s. 233). Vi funderar pa om
antalet respondenter kunde ha 6kats genom béttre tidtabell for paminnelserna och om vi
eventuellt kunde ha bett chefen for smébarnspedagogik i Helsingfors om hjilp for att fa
mera synlighet for enkdten. Enkéten innehdll fyra fragor och mojlighet till att tillagga
sddant som uteblivit i de egna svaren. Atta personer besvarade frigorna 1, 2 och 3 och 7

personer besvarade fraga 4 som var en foljdfraga till fraga 3.

Enkitstudie, speciellt webbenkit, har den starka sidan, att troskeln for deltagande ar
relativt ldg, 4ven om risken for bortfall finns (Patel & Davidson 2019 s. 94-95). Det ér
anda ett faktum att en enkétstudie med frivilligt deltagande besvaras av den som vill, inte
av alla enkiten skickats ut at. Flera personers synvinkel till frigan uteblir alltsd pa detta
vis. Ett annat alternativ for metod kunde ha varit till exempel en empirisk studie om hur
jamstélldhets- och likabehandlingsarbetet syns i praktiken i daghemmens vardag. Pé sa

vis kunde vi ha observerat arbetet objektivt.

Enkétsvaren sammanstdlldes till ett Word-dokument for att underldtta var genomgang av
resultaten, kategoriseringen av svaren och analysen av resultatet. Worddokumentet
sparades pa var Teamskanal for lardomsprovet och raderas senast 30.6.2022 eller da
lardomsprovet godkanns.

Vad som kommer till validiteten har vi redan i1 bérjan av metodkapitlet motiverat vart val

av respondenter och kan i efterhand konstatera att daghemsforestdndarna erbjudit oss svar
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av kvalitet. Daghemsforestdndarna vet vél hur arbetet pa deras daghem organiseras och
flera av svaren vi fick ta del av var reflektiva. Kategoriseringen vi gjort av svaren ger en
tydlig helhetsbild over resultatet i enkédten och erbjuder ldsaren en mdjlighet att sjilv

ocksa koppla teorierna och tidigare forskningen till resultaten.

Da vi konsulterade professionella inom sméibarnspedagogiken om enkétfrdgorna fick vi
hora att de med glddje dven ser slutresultatet, eftersom dmnet &r viktigt och aktuellt. Det
tyder pa att intresset for dmnet dr stort och stirker dven var tro 1 att respondenterna

besvarat frdgorna érligt — varje respondent gynnas dven sjdlv av resultatet 1 sitt arbete.

Forskningens reliabilitet sjunker om respondenterna rdkar missuppfatta fragorna (Kvale
& Brinkmann 2009 s. 200-201, 263), vilket dr orsaken till att vi forsokt formulera
frdgorna sé att de bade ar lattolkade och léttbesvarade. Vi har granskat svaren objektivt
och forsokt beskriva dem enligt vér bésta forméiga sa uttdmmande som mojligt sa att

lasaren far en heltidckande bild av hur respondenterna forhéllit sig till fragorna.

Generaliserbarheten kan problematiseras 1 kvalitativa enkétstudier, eftersom antalet
respondenter dr 1agt. Malet med kvalitativa studier dr d4nd4 inte nodvandigtvis att de ska
vara generaliserbara, utan de ska kunna ge oss en djupare forstaelse av olika fenomen
(Jacobsen 2007 s. 51, 166—167). Aven om antalet respondenter Aven i vér enkitstudie var
relativt 1agt, kan andra professionella inom smébarnspedagogiken sédkerligen ha nidgon
nytta av resultatet som presenteras i detta lirdomsprov. Ettdera kan resultatet ge
bekriftelse for det man sjilv upplevt eller fungera som ett inlirningsmoment for

utveckling av det egna jamstéilldhets- och likabehandlingsarbetet.

8.3 Avslutande diskussion

Under arbetets gang har vi lart oss mycket mer om jdmstélldhets- och
likabehandlingsarbete och allt vad det innebér. Det dr viktigt att det arbetas aktivt med

dessa fragor eftersom framtidens medborgare formas inom smabarnspedagogiken. Det
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kan konstateras att vissa svar och teman var littare att koppla ihop med vér teoretiska
referensram och tidigare forskning dn andra. Mycket beror detta pd att en del av
respondenterna reflekterat mer djupgéende én andra, vilket i sin tur forsts gav oss mer

kott pa benen for analysen.

Forslag pa fortsatt forskning kunde vara studier som gors med andra metoder &n
enkitstudie. Vi ndmnde tidigare att vér studie hade varit intressant ocksd som empirisk
studie dar vi objektivt kunde ha observerat vardagen pa utvalda daghem och granskat
jamstdlldhets- och likabehandlingsarbetet i praktiken. Nu ndr forestindarnas egna
perspektiv tagits i beaktande och utretts genom var enkit kunde fortsatt forskning alltsé
vara en empirisk studie av daghemsmiljon pd nigra daghem i Helsingfors. Om
forestandarnas perspektiv vill utvidgas foreslds dven intervjustudie med ettdera
forestdndare eller 6vrig daghemspersonal som intervjuobjekt. Finns det till exempel
skillnad p& hur socionomer inom smébarnspedagogiken och barnskdtare ser pa
jamstélldhets- och likabehandlingsarbetet och hurdan roll har de i daghemsvardagen da
det kommer till jimstélldhets- och likabehandlingsfragor? Genom vidare forskning med
hjdlp av intervjuer eller en empirisk studie kunde &dven validiteten av véra

forskningsresultat stirkas (Jacobsen 2007).

Avslutningsvis kan vi konstatera att det finns faktorer som péverkar jamstélldhets- och
likabehandlingsarbetet inom smabarnspedagogiken 1 Helsingfors. Skiljer sig
jamstélldhets- och likabehandlingsarbetet mellan daghemmen? Det gar inte att sdga rakt,
men det vi kan tolka utifran svaren vi fatt &r att den reflektiva formagan géllande
jamstilldhets- och likabehandlingsarbetet varierar mellan respondenterna. Det finns
potential for wutveckling av jdmstdlldhets- och likabehandlingsarbetet inom
smébarnspedagogiken och vi uppmuntrar alla i branschen att se dver sin egen roll som

pedagoger samt dgna en tanke at arbetet som gors gillande dessa fragor.
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BILAGOR

Bilaga 1. Forskningstillstand

Helsingfors stad

vy Sektom for fostran och utbildning

Protokollsutdrag 1(3)

—— Svenska servicehelheten

26.1.2022

Direktéren fér svenska servicehelheten

Alexandra Lang

4§

Beslut om beviljande av forskningstillstand HEL 2021-014724
HEL 2021-014724 T 13 02 01

Beslut

Beslutsmotivering

Direkidren for den svenska servicehelheten har beslutat att bevilja
Alexandra Lang och Krista Lindberg forskningstillstand fér forskning
"Faktorer som kan paverka jamstilldhets- och likabehandlingsarbetet
inom sma.ped.” pa de villkor som framgar ndrmare av motiveringen av
beslutet. Beslutet ar i kraft till 8/2022.

Alexandra Lang och Krista Lindberg har ansdkt om forskningstillstand.
Syftet med forskningen ar aftt ta reda pa om det finns faktorer som pa-
verkar jamstilldhets- och likabehandlingsarbetet inom smabarspeda-
gogiken i Helsingfors och ifall jamstalldhets- och likabehandlingsarbetet
som gors 3r likadant | hela huvudstaden. Eftersom forskning visar pa
socioekonomiska skillnader i Helsingfors ar det viktigt aft smabamspe-
dagogiken kan bidra till likadana maojligheter for alla bam.

Forskningsmaterialet samlas in genom en enkat som rikiar sig till per-
sonal. Det rdr sig om en kvalitativ forskning. Undersdkningens sampel-
storlek ar 17 (n=17).

Deltagandet i studien 3r frivilligt. Deltagare i studien ska ge sitt skriftliga
samtycke for att delta i studien. Forskningsmaterialet férvaras under
det att forskningen pagar enligt goda forskningsetiska principer och far-
stors efter att forskningen har avslutats 31.12.2022.

Forskningsmaterialet innehdller inga identifierbara uppgifter.

Materialinsamlingen genomfdrs pa distans och enligt Helsingfors rikilin-
jer for coronaepidemin.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtajan pd3tdksen 3.8.2017 § 57
mukaan kasvatuksen ja koulutuksen toimialalla p&atéksen tutkimusiu-

Postadress Besdksadrass Teleton FO-nummar  Konbonr

P8 51300 Tysagatan 2 D +358 9 310 B500 0201256-6 FI2023661800003009
DO099 HELSINGFORS STAD Helsingfors 51 Telafax Moms nr
kasvatusjakoulutusgnhal i www.hel kasvatusjakoulubus FIO2012566

41



Helsingfors stad

Protokollsutdrag 2{(3)

| Sekiom fdr fostran och uthildning
—— Svenska servicehelheten

26.1.2022

Direktéren fir svenska senvicehelheten

Upplysningar

Bilagor

Sokande av @ndring

vasta tekee kunkin palvelukokonaisuuden johtaja ocmaa palvelukoko-
naisuuttaan koskevien tutkimusten osalta. Mikali tutkimus koskee
useamman palvelukckonaisuuden toimintaa, tekee paitdksen toimiala-
johtaja.

P34 forskningstillstandet tilldmpas filjande villkor:

Beslutet tilldter insamling av forskningsmaterial 1/2022-8/2022 under
daghemmens arbetstid.

Beslutet ger inte ratt att ta del av Helsingfors stads dokument- och re-
gistermaterial.

ldentifieringsuppgifter om enskilda personer som deltar | undersdk-
ningen far inte réjas i forskningsrapporten eller pa nagot annat satt.

Fostrans- och uthildningssektorn deltar inte | genomfdrandet av under-
sokningen.

Undersikningen far inte medfira kostnader fir fostrans- och utbild-
ningssektom.

Forskningsrapportens elektroniska adrass tillstalls per e-post fostrans-
och uthildningssekiom (kasko tutkimusiuvat@hel fi).

Jukka Crava, arvicintiasiantuntija, telefon: 310 78018
jukka.oravalajhel fi

, telefon

1 Tutkimuslupahakemus 15.12.2021 (Sekretessbelagd, MyndOffL
(621/11888) 241521 p)

2 Tutkimuslupahakemus 15.12.2021, lite, tutkimussuunnitelma (Sekre-
tesshelagd, MyndOffL (821/15908) 24.1 § 21 p)

3 Suostumukset HEL 2021-014724 (Sekretessbelagd, MyndOffL

(621/1998) 241 § 21 p)

Omprdvning, fostrans- och utbildningsnamnden

Utdrag

Utdrag Bilagor till utdrag

Den sokande Omprévning, fostrans- och utbildnings-

namnden

Chef fiir smabamspedagogi-

ken
Postadress Beatiksadrass Telafon FO-nummear  Hombonr
PE 51300 Toysagatan 2 D +35E8 9 310 E500 0201256-5 FI2522661300003009
00099 HELSINGFORS STAD Heksingfors 51 Telafax MiomsE nr
kasvatusiakoulubusg@nel 1 wwi.hel ikasvatusiakoulubus FIIZ012566
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e Helsingfors stad Protokollsutdrag 33
| Sekiomn for fostran och uthildning

——" Svenska senvicehelheten
26.1.2022

Direktéren fér svenska servicehelheten

Protokollsutdraget har sants fill parien 26.1.2022.

Direktdren far svenska servicehelheten

Miclas Grdnhalm
direktar for den svenska ser-

vicehelheten
Poatadress Besdksadrass TelsTon FO-nummer  Konbonr
P8 51300 Toysagatan 2 D +356 9 310 6500 0201256-6 Fl2522661300003009
D009 HELSINGFORS STAD Helsingfors 51 Telafax Moms nr
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Bilaga 2: Enkiiten p4 Google Forms

Vilka faktorer kan paverka jamstalldhets- och
likabehandlingsarbetet inom
smabarnspedagogiken?

Jamstélldhets- och likabehandlingsarbetet kan paverka barnens utveckling redan i tidig alder. Utbildnings- och
kulturministeriets projekt “Programmet for utveckling av kvaliteten och jémlikheten inom smébarnspedagogiken”
har som ett av sina mél att det ska finnas en jamstélldhets- och likabehandlingsplan pa varje daghem.

I Planen fér smabarnspedagogik i Helsingfors finns &ven ett skilt stycke om delaktighet, likabehandling och
jémstélldhet dér det bland annat tas upp hur viktigt det &r att personalen utvecklar ett arbetssétt som frémjar
dessa. Med hjalp av denna enkaét vill vi ta reda pa om det finns faktorer som paverkar jamstalldhets- och
likabehandlingsarbetet inom smabarnspedagogiken i Helsingfors. Vi ar tacksamma for tiden ni tar er for att
svara péa frdgorna i denna enkét.

Med vénliga halsningar,
Alexandra Lang & Krista Lindberg

Fragorna vi 6nskar er ta stéllning till ar:

Jag ger mitt samtycke till att mina enkatsvar anvands och analyseras i Lang och Lindbergs *

lardomsprov.

Ja

Hur ser malgruppen (barnen) ut pa de omraden dar du &r daghemsférestandare? (Ar gruppen
heterogen eller homogen? Ar ménga olika kulturer/religioner/modersmaél representerade? etc.)

Pitkd vastausteksti

Vilka mal har daghemmet/daghemmen du &r férestandare for satt fér jamstalldhets- och
likabehandlingsarbetet?

Pitkd vastausteksti

Vilka faktorer anser du att kan paverka jdmstalldhets- och likabehandlingsarbetet inom
smabarnspedagogiken?

Pitkéd vastausteksti

Foljdfraga till tidigare fragan: Vilka av dessa faktorer paverkar jamstalldhets- och
likabehandlingsarbetet pa det/de daghem du ar férestandare for? Utmaningar eller positiv paverkan?

Pitkd vastausteksti

Vill du &nnu tilldgga nagot?

Pitka vastausteksti
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Bilaga 3: Foljebrev till daghemsforestindarna
Bista respondent,

Denna enkit skickas till alla daghemsforestandare for de svensksprikiga daghemmen
1 Helsingfors. Syftet &r att undersoka om det finns faktorer som kan paverka

jamstélldhets- och likabehandlingsarbetet inom smabarnspedagogiken.

Enkiten &r en del av vart, Alexandra Langs och Krista Lindbergs, lirdomsprov inom
socionomutbildningen (YH). Lardomsprovet har titeln “Faktorer som kan péverka
jamstilldhets- och  likabehandlingsarbetet inom  smabarnspedagogiken”.
Lardomsprovet skrivs som en del av Helsingfors stads projekt “Hallbar

smébarnspedagogik”.

Deltagandet i undersékningen é&r frivilligt, men for att f4 en dkad forstielse ar just era
svar viktiga for oss. Ni kan ocksa ldmna en del frigor obesvarade, men vi Onskar att

ni besvarar sd mycket ni kan for att resultatet ska vara mojligast fullstandigt.

Svaren behandlas anonymt och konfidentiellt. Inga personuppgifter kommer att
samlas in eller synas i1 lardomsprovet. Endast vi kommer att ta del av svaren. I det
slutliga lirdomsprovet presenteras ett samlat resultat utifran svaren som angivits i

enkéten. Vi eventuella fragor fir ni gérna kontakta oss.

Vi hoppas att ni svarar pa frageformulédret senast 13.2.2021.

Med vinliga hélsningar,

Alexandra Lang Krista Lindberg Handledare
alexandra.lang@arcada.fi krista.lindberg@arcada.fi Carina Kiukas
0400488714 0408358695 carina.kiukas@arcada.fi
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