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VOI HYVIN NUORI:
karkena nuorten aikuisten kokemus

Koettu hyvinvointi on viimeisen vuosikymmenen ajan ollut kansainvilisesti suo-
sittu tutkimuskohde. Nuoret aikuiset ovat kuitenkin saaneet aiheen osalta vihin
huomiota. Lisdksi ilmion toisen ddripdan eli syrjaytymisen tutkimusta ovat hal-
linneet objektiiviset tekijat kuten tyon ja opiskelun ulkopuolelle jadminen. Erda-
né haasteena koetun syrjaytymisen tutkimuksessa on ollut ilmién mittaaminen.

Voi hyvin nuori —~hankkeen laht6kohtana on ollut tarkastella sekd nuorten aikuis-
ten positiivista ettd negatiivista hyvinvointia. Padkisitteind ovat koettu hyvinvointi
ja syrjdytyminen. Lisdksi tutkitaan asevelvollisten sosiaalista integraatiota. Kysei-
sid aiheita koskevien tutkimusartikkeleiden tulokset raportoidaan tiivistetysti ta-
man kirjan ensimmadisessd osiossa (Koettu hyvinvointi, syrjaytyminen ja sosiaali-
nen osallisuus - tiivistelma tutkimusartikkeleista). Hankkeen tieteellisiné yhteis-
tyokumppaneina ovat toimineet Venija-tutkimuksen osalta professori Olga Bo-
rodkina, dosentti Valentina Samoylova ja tohtorikoulutettava Veronika Romanen-
ko Pietarin valtionyliopiston sosiologian laitokselta.

Nuorten oma kokemus on perusta kayttdjalahtoisten palvelujen kehittdmiselle.
Nuorten palveluita koskeva kehittamisosio on toteutettu 44 opinnéytetyon avul-
la. Keskeisessd osassa kehittdmisessd on syrjaytymisen ehkdiseminen yhteisty6or-
ganisaatioiden palvelujen avulla. Tavoitteet asetettiin erikseen jokaiselle yhteistyo-
organisaatiolle. Kumppaneina olivat joko toimintatutkimuksellisen kehittimistyon
tai asiantuntijayhteistyon osalta Kymenlaakson alueen kaupungit, Itd-Suomen so-
tilasldani, Helsingin yliopiston Palmenia, Siviilipalveluskeskus, Sotek, Kakspy ja
Eteld-Kymenlaakson ammattiopisto. Kehittamisosion tulokset on esitetty toisessa
osiossa (Yhteistydorganisaatioiden kehittiminen). Lisdksi viimeisessd osiossa ve-
detddn yhteen hankkeen nuorisopoliittiset johtopaatokset.

Hankkeen paavalmistelijoina toimivat tutkimusjohtaja Juhani Pekkola ja toimiala-
johtaja Seija Aalto. Hankkeen rahoitus saatiin Tekesin Innovaatiot sosiaali- ja ter-
veyspalveluissa —ohjelman tutkimushausta. Rahoittajina olivat my6s KyAMK se-
ki Kouvolan, Kotkan ja Haminan kaupungit. Yhteistydorganisaatiot ovat lisdksi
osallistuneet omalla tydpanoksellaan kehittdmisosion toteutukseen. Hankkeen oh-
jausryhmadn ovat edelld mainittujen KyAMK:n edustajien liséksi osallistuneet pu-
heenjohtajana Paivi Mattila (Haminan kaupunki) ja jasenind Paivi Hinnikédinen
(Helsingin yliopiston Palmenia), Anna Liakka (Kotkan kaupunki), Mikko Rei-
jonen (Siviilipalveluskeskus), Pia-Stina Repo (Sotek-sétio), Tomi Rossi (Kakspy
ry.), Asta Saario (Kouvolan kaupunki), Riikka Sarapelto (Iti-Suomen sotilasldédni)
ja Outi Tuovila (Tekes) seka sihteerind Anne Heikka (KyAMK).
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Hankkeen onnistuminen on laajan osallistujajoukon aktiivisuuden tulos. Keskeis-
td on ollut projektiin ohjausryhmén, osallistuneen henkil6ston ja opiskelijoiden
sekd yhteistyoorganisaatioiden tyontekijoiden sitoutuminen. Projektin toteutuk-
seen osallistuivat Suomessa projektitutkija Olli Lehtonen (1.4.2011 alkaen), koor-
dinoiva tutkimusjohtaja Juhani Pekkola seki vastuuopettajina toimineet yliopetta-
jat Eeva-Liisa Frilander-Paavilainen ja Marja-Leena Kauronen seka lehtorit Tuo-
mo Paakkonen ja Ari Vesanen ja tuntiopettaja Sari Engelhardt. Liséksi mukana oli
Pietarin valtion yliopistosta professori Olga Brodkinan tiimi.

Voi hyvin nuori —~hanke on mahdollistanut KyAMK:n sosiaali- ja terveysalaan liit-
tyvan TK-toiminnan monipuolistumisen. Kansainvélinen tutkimus- ja kehitta-
mistoiminta on tullut aikaisempaa luontevammaksi osaksi toimintaa. Jatkossa ta-
td osaamista kehitetddn osana KyAMK:n Kayttdjilahtoisten hyvinvointi- ja suun-
nittelupalveluiden —painoalaa.

Kotkassa 1.3.2013

Valdemar Kallunki

Painoalapéillikko, hankkeen vastuuhenkild
Kayttajalahtoiset hyvinvointi- ja suunnittelupalvelut —painoala
Kymenlaakson ammattikorkeakoulu



Koettu hyvinvointi, syrjaytyminen ja sosiaalinen
osallisuus

Valdemar Kallunki, Olli Lehtonen, Olga Borodkina, Juhani Pekkola, Marja-Leena
Kauronen, Valentina Samoylova & Veronika Romanenko
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Hankkeen lahtokohdat

Voi hyvin nuori -hankkeen tutkimus- ja kehittdmistavoitteet koskevat nuorten ai-
kuisten hyvinvoinnin tukemista ja syrjaytymisen ehkaisyd. Tassd luvussa esiteltd-
vdn hankkeen tutkimusosion nakékulmina ovat olleet kokemuksellinen syrjayty-
minen, subjektiivinen hyvinvointi eri hyvinvoinnin tasoilla ja sosiaalinen integ-
raatio. Nuorten syrjaytymisen ennaltaehkdisyn tavoite on hankkeen aikana koros-
tunut seka julkisessa keskustelussa ettd toimenpiteissd. Vuonna 2011 voimaan tul-
lut nuorisolain muutos (HE 1/2010) paransi pudokkaiden auttamista ja etsivin
nuorisotyon edellytyksid mm. tiedonkulkua helpottamalla. Yhteiskuntatakuus-
sa lahestymistapa syrjaytymisen ehkéisyyn on vield kokonaisvaltaisempi: tarkoi-
tuksena on taata kaikille alle 25-vuotiaille palvelu tai toimenpide, joka parantaa
mahdollisuuksia selviytyéd tyomarkkinoilla (TEM 2012). Myos tasavallan presiden-
tin kdynnistdmissa toimenpiteissd on korostettu varhaista puuttumista (Niinisto
2012). Varhaisen puuttumisen tarvetta alleviivaavat yhteiskunnan toimivuuden,
hyvinvoinnin ja inhimillisyyden liséksi taloudelliset tekijdt, silld syrjdytymisen eh-
kaisy on edullisempaa kuin syrjaytyneen elimansa aikana yhteiskunnalle aiheutta-
mat yli miljoonan euron kustannukset (NSE 2007).

Tutkimusartikkeleissa raportoidut tulokset antavat vélineitd tukea nuorten ai-
kuisten hyvinvointia sen eri tasoilla. Tutkimukset kasittelevat Luoteis-Vendjan ja
Kaakkois-Suomen nuorten aikuisten syrjdytymisen ja subjektiivisen hyvinvoinnin
liséksi siviilipalvelus- ja varusmiesten hyvinvointia ja sosiaalista integraatiota. Ase-
velvollisten hyvinvointi ja asevelvollisuuden kytkentd muuhun yhteiskuntaan ovat
olleet keskeisid teemoja sekd Suomalainen asevelvollisuus —raportissa ettd Siviili-
palvelus 2020 -raportissa. Nditd teemoja tarkastellaan tdssa tutkimuksessa palve-
lusmuotoon valikoitumisen, sosiaalisen integraation ja kotiutumisen ndkokulmis-
ta. Tdssd osiossa raportoidaan tiiviisti tutkimusartikkeleiden tuloksia, joten tar-
kempi informaatio tutkimustuloksista tulee katsoa tutkimusartikkeleista.

Hyvinvoinnin tukeminen ja syrjaytymisen ehkiisy tapahtuvat nuorten aikuisten
yksilollisissd elaménkonteksteissa. Nuoren tilanteeseen vaikuttavat omat valinnat
(autonomia), hdnen sosiaalinen osallisuutensa, yhteiskunnallisten instituutioiden
ylldpitdma turvallisuus seké yhteisoihin liittyva sosiaalinen yhteenkuuluvuus. Ky-
seiset tekijat muodostavat nuorten hyvinvointiin vaikuttavan sosiaalisen laadun
ulottuvuudet, jotka voidaan esittda kenttand. Oheisessa kuvassa (Kuva 1) kentél-
le on sijoitettu tdssa hankkeessa toteutetut syrjaytymisen ehkiisyé, hyvinvoinnin
rakentumista ja sosiaalista integraatiota koskevat tutkimukset. Nuoren sosiaalisen
elimadn laatu koostuu tédstd nakokulmasta hinen mahdollisuudestaan tukea omaa
hyvinvointiaan osallistumalla yhteis6jensé sosiaaliseen ja taloudelliseen eldméén.
Kuvan pystyakselin alaosa viittaa yksilod ja yldosa yhteiskuntaa koskeviin proses-
seihin. Vaaka-akselin vasen reuna edustaa jérjestelmien toimintaa ja oikea reuna
sosiaalisten normien aluetta. (ks. Beck ym. 2001; Saari 2011.)

Hankkeessa on merkittdvdssd osassa koettu hyvinvointi, joka painottaa nuoren it-
sendistd arviointia omasta tilanteestaan. My®6s syrjdytymiseen liittyvit artikkelit 14-
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Kuva 1. Voi hyvin nuori —hankkeen artikkeleiden sijoittuminen sosiaalisen laadun kentalla.
(ks. Saari 2011) Artikkeleiden sijoittumiset ovat suuntaa-antavia, silld useimpiin artikkeleihin
liittyy sisaltdja useammasta kuin yhdestd osa-alueesta.

hestyvit yhteiskuntaan ja yhteiso6n kuulumista yksilon kokemuksen nédkokulmas-
ta. Samalla kyseisiin artikkeleihin liittyy myos syrjaytymisen prosessi. Vendjan ja
Suomen tilannetta vertailevissa artikkeleissa on mukana yksilotason kokemuksel-
lisesta aineistosta huolimatta yhteiskunnallinen ndkoékulma: yksilétason kokemus
on maiden vilisessa vertailussa parhaiten ymmarrettévissa suhteuttamalla se yh-
teiskunnan institutionaalisiin ja sosiaalisiin rakenteisiin. Yhteiskunnallista jarjes-
telméad tutkimusartikkeleissa edustaa selkeimmin asevelvollisuus, joita koskevissa
artikkeleissa keskeisesséd osassa on sosiaalinen osallisuus. Instituutioiden merkitys-
td nuorten aikuisten hyvinvoinnille kasitellddn sosiaalis-taloudellista turvallisuut-
ta laajemmin sosiaalisen tuen, koulutuksen, asevelvollisuuden ja uskonnon kautta.

Tutkimuksen péddaineistot kerattiin vuoden 2011 ensimmaiselld puoliskolla Ky-
menlaaksosta, Pietarista ja Leningradin alueelta. Vastaajina Suomessa oli 1400 ky-
menlaaksolaista 16-29 -vuotiasta nuorta. Puhelinhaastattelujen kerddjana toimi
TNS-gallup. Aineisto perustui idn, sukupuolen ja asuinpaikan mukaiseen véesto-
rekisteriotantaan. Vendjdn aineiston kerddminen perustui vastaavasti idn, suku-
puolen ja asuinpaikan mukaisiin kiintiéihin, mutta tavoittavuudeltaan puhelin-
haastatteluja paremmaksi menetelméksi arvioitiin katuhaastattelut. Asuinalueina
kaytettiin Pietarin kahdeksaatoista kaupunginosaa ja Leningradin alueen kahdek-
saatoista piirid. Jokaiselle piirille/kaupunginosalle miéritettiin sukupuolen ja idn-
mukaiset kiintiot. Haastattelut toteutettiin kaduilla julkisen liikenteen, kauppa-
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Kuva 2. Taustamuuttujien jakaumat tutkimusaineistosta.

keskuksien ja muiden toimintakeskuksien laheisyydessa poimimalla ihmisvirrasta
tietyin vélein (ihmistiheydesté riippuen) vastaajia.

Suomen aineistossa naisia vastaajista on 49,6 prosenttia ja miehid 50,4 prosenttia.
Kuvassa 2 on esitetty taustamuuttujien jakaumia vastaajien idstd, koulutuksesta, paa-
asiallisesta toiminnasta ja asuinpaikkakunnasta. Aineistossa painottuvat alueen suu-
ret kaupungit. Lisdksi nuoria ikdluokkia on hieman enemmaén, koska nuoret muut-
tavat yliopisto-opintojen perassa muille alueille. Aineistosta laskettu nuorisotyotto-
myys on 21 prosenttia, mikd on hieman korkeampi kuin vuonna 2010 Kymenlaak-
sossa tilastoitu nuorisotyottomyys (18 prosenttia). Aineistossa ei siten ndyttdisi ole-
van alipeittoa suurimmassa syrjdytymisvaarassa olevien suhteen, vaikka syrjdyty-
misvaarassa olevat nuoret putoavat usein pois myds tutkimuksista (Nurmi 2011).

Siviilipalvelus- ja varusmiehid koskevan tutkimusosion aineistona on vuoden 2011
alkupuoliskolla keritty kysely 902:Ita tammikuussa 2011 palvelukseen tulleelta
alokasvaiheen varusmiehelti ja 461:1ta helmi- ja kesakuun vililla palvelukseen as-
tuneelta koulutusjakson siviilipalvelusmieheltd. Molempiin vastausryhmiin kuu-
lui Idhinnd suomenkielisid vastaajia. Varusmiehié koskeva aineisto kerittiin alo-
kasvaiheen lopussa olevilta varusmiehilti kansalaiskasvatustapahtuman yhteydes-
sa jarjestetyissd vastaustilaisuuksissa, joihin osallistui yhteensd 1069 varusmies-
td. Vastausprosentti oli siten 84,4. Siviilipalvelusmiehia koskeva aineisto kerattiin
koulutusjakson viimeiselld viikolla viideltd helmi- ja kesakuun vilille sijoittuneel-
ta saapumiseriltd oppitunneilla, joihin osallistuneista siviilipalvelusmiehista vain
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kaksi kieltaytyi vastaamasta kyselyyn. Palveluksessa olleita siviilipalveluksen suo-
rittajia oli kyselyn kerddamisajankohtana kaikkiaan 621, joista siis 74,7 prosenttia
osallistui seka tilaisuuksiin ettd kyselyn tdyttdmiseen. Kerddmisajankohdan sijoi-
tuttua alokaskauden ja koulutusjakson loppuvaiheeseen aineistoista ovat padasi-
allisesti jo karsiutuneet terveydellisistd tai muista syista palveluksesta vapautetut.

Aineisto on edustava erityisesti siviilipalvelusvastaajien alkuvuoden saapumiseri-
en osalta, silld kysely on kerdtty Suomen ainoassa siviilipalvelusmiehid koulutta-
vassa yksikdsséd Lapinjarven koulutuskeskuksessa. Vastaajissa painottuvat kaupun-
kimaisista ja erityisesti varusmiesten osalta Eteld-Suomen lddnin kunnista kotoisin
olevat asevelvolliset (ks. Kallunki & Lehtonen 2012). Siviilipalvelusvastaajien koh-
dalla painotus johtuu siviilipalvelukseen suuntautuvien epétasaisesta jakaumasta
maan sisélld, kun taas varusmiesten osalta aineisto on ndyte yhden joukko-osaston
yhden saapumiserdn varusmiehisté. Seka siviilipalvelu- (80 %) ettd varusmiesvas-
taajista (87,1 %) valtaosa oli kotoisin kaupunkimaisista kunnista.

Nuorten aikuisten syrjaytyminen

Nuorten aikuisten koettua hyvinvointia mitattiin tdssa hankkeessa PWI-indeksilld
ja koettua syrjaytymista EuroFoundationin kehittamalld koetun syrjaytymisen in-
deksilld (Layte ym. 2010). Koettua hyvinvointia koskevassa ensimmadisessa artik-
kelissa (artikkeli 1) on kiinnostuksen kohteena aikaisemmassa tutkimuksessa esiin
noussut nuorten aikuisten hyvinvoinnin polarisaatio voittajiin ja havigjiin. Tutki-
mubksessa tarkastellaan sitd, miten eri eldmanalueet vaikuttavat eri hyvinvoinnin
tasoilla elamantyytyvaisyyteen. Tulokset osoittivat hyvinvoinnin tukemisen erilai-
set tarpeet ilmion ddripdissd: Pahoinvoinnin ddripadssd tarkeimpid elaméntyyty-
vaisyytta lisdavid keinoja ovat tehokkuusjarjestyksessé tulevaisuudenusko, elinta-
so, terveys ja yhteisollisyys. Hyvinvoinnin ddripddssd vastaavia tekijoitd ovat tu-
levaisuudenusko, turvallisuus, terveys ja elintaso. Erityisesti pahoinvoinnin &ari-
padssd, mutta myos koko ikdryhmissd, keskeisintd on tukea tulevaisuudenuskoa,
joka on tuloksen perusteella merkittdvin elimantyytyvaisyyteen yhdistyva tekija.
Elintason osalta haasteena on taloudellisten tukien heikosti ennustettava vaikutus
nuoren kokemukseen: panostusten todellisten vaikutusten arviointi on vaikeam-
paa kuin kolmanneksi ja neljanneksi tirkeimmaksi osoittautuneiden terveyden ja
yhteisollisyyden kohdalla. (ks. tarkemmin artikkeli 1)

Pahoinvoivien nuorten ryhman analyysissd loydettiin pahoinvoinnin daripdata
koskeva marginalisoitumista tukeva ilmid, jossa sosiaalisten suhteiden ja suoriu-
tumisen osatekijoiden yhteys elimantyytyvaisyyteen on kdanteinen. Tama tarkoit-
taa, ettd ndiden osatekijoiden parantaminen ei paranna nuoren elamantyytyvii-
Syyttd vaan itse asiassa vahentda sitd. Loyto ilmaisee eldméntilanteen parantamis-
ta tukevien kokemuksellisten kannusteiden puuttumisen. Omaehtoinen margina-
lisoituminen selittad osaltaan vaikeuksia muuttaa jo syrjaytyneen nuoren tilannet-
ta esimerkiksi etsivdssd tyossa: yritykset parantaa sosiaalista tilannetta ja suoriu-
tumista voivat johtaa tyytymattomyyden kasvuun. Tulokset korostavat syrjayty-
neiden nuorten kohdalla kielteisten kokemusten purkamisen tarvetta ja motivoin-
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nin merkitystd. Samalla tulosten perusteella kielteisiin sosiaalisiin kokemuksiin
ja suoriutumiseen liittyvdan ennaltaehkéisevdidn tukeen tulisi kiinnittda erityistd
huomiota: tilanteen muuttaminen pahoinvoinnin karjistyessd on vaikeaa erityises-
ti sosiaalisuuteen ja suoriutumiseen liittyvien kynnysten takia. (Artikkeli 1)

Tutkimuksemme perusteella nuorten aikuisten koettua hyvinvointia on syyta hyo-
dyntdd nykyistd enemmaén syrjaytymisen ennaltaehkaisysséd. Subjektiivista ela-
méntyytyvaisyyttad eri elimanalueilla koskeva mittari tuottaa nopeasti ja tehok-
kaasti tietoa nuoren tilanteesta. Taman tutkimuksen PWI-indeksi kattaa merkitta-
vdn osan kokemukselliseen hyvinvointiin vaikuttavista tekijoéista (Cummins 2006).
Kyseistd mittaria on mahdollista hydodyntdd ensimmadisen vaiheen syrjaytymisris-
kin tunnistamisessa ja tilannetekijoiden kartoittamisessa. Mikéli nuoren tyytymat-
tomyys koskee useita elimanalueita ja tyytymattomyys on pitkdaikaista, nuori tar-
vitsee todenndkdisesti erityistukea kielteisten kokemustensa purkamisessa, itse-
tuntonsa parantamisessa ja motivaationsa rakentamisessa. Erityistd huomiota tu-
lee tall6in kiinnittdd suoriutumista ja sosiaalisia suhteita koskevaan tilanteeseen.
Koetun hyvinvoinnin mittaria ei tule kuitenkaan ndhda kokonaisratkaisuna hy-
vinvoinnin arvioimiselle, vaan apuvilineend nuoren oman kokemuksen ymmar-
tamisessd. Keskeistd on yhdistad nuoren kokemus tietoon hianen objektiivisesta ti-
lanteestaan opiskelussa, tyossd tai muussa sosiaalisessa ymparistossa. Nuoren tyy-
tyvaisyys eri elaménalueisiin on riippuvainen hianen omista arvostuksistaan ja ta-
voitteistaan. Siksi hdnen subjektiiviset arvostuksensa voivat poiketa yhteiskunnan
nuorille asettamista normatiivisista tavoitteista. (ks. Artikkeli 1).

Syrjaytymistd on useimmiten tutkittu objektiivisin mittarein, jolloin keskeisessé
asemassa syrjaytymisen tuottajina on néahty olevan erilaiset deprivaatiot kuten koy-
hyys, ty6ttomyys ja sosiaalisten suhteiden puutteet. Suomalaisessa nuorisoa kasit-
televéssi syrjaytymisen tutkimuksessa on viime vuosina korostunut tyon ja opiske-
lupaikan merkitys (ks. esim. Myrskyld 2012; Myrskyld 2011). Kokemuksellisessa l4-
hestymistavassa, johon on kansainvilisessd tutkimuksessa kiinnitetty huomiota vii-
me vuosina, ei oleteta koyhyyden, koulutuksellisten puutteiden tai ty6ttomyyden
liittyvdn automaattisesti sosiaaliseen syrjaytymiseen (Bohnke 2001; Layte ym. 2010;
Popp & Schels 2008). Kyse on siten lahestymistavasta, joka korostaa sosiaalisen laa-
dun autonomista kenttdd institutionaalisen tai yhteiséllisen ndkokulman kustan-
nuksella. Nuorten kokemukset syrjaytymisen syistd voivat talloin poiketa merkitta-
vasti yhteiskunnan asettamista normatiivisista oletuksista (Hargie ym. 2011).

Kokemuksellinen syrjaytyminen auttaa tarkastelemaan yhteiskuntaan kiinnittymi-
sen ongelmakohtia nuorten omasta ndkokulmasta. Nuoren syrjaytyminen voi liit-
tyd eldménhallinnan ongelmien tuottamiin epdonnistumisten kokemuksiin ja nii-
den muodostamaan kielteiseen kehédn, jossa nuori voi tulkita jopa myonteisia te-
kijoita kielteisesti (Nurmi 1992; Nurmi 1995). Taméan tutkimushankkeen toisessa
artikkelissa tarkasteltiinkin syrjaytymista prosessuaalisesta ndkokulmasta (Artik-
keli 2), jolloin kiinnostuksen kohteena oli syrjaytymiseen liittyvien kielteisten ko-
kemusten kasaantuminen ja niiden luoma syrjaytymisen kierre. Tulosten perus-
teella nuorten aikuisten syrjaytymistd ei tule ndhda yksipuolisesti alhaisen koulu-
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tuksen tai tyottomyyden seurauksena (vrt. Myrskyld 2012), vaan yksindisyyden,
epéaluottamuksen ja alisuoriutumisen muodostamana syrjaytymiskierteeni. Nuo-
ren aikuisen alisuoriutuminen vdhentdd hdnen tyytyvaisyyttaan koettuun elinta-
soon ja lisdd yksindisyyden kokemuksia, jotka molemmat lisdavit syrjaytymista.
Naistd muuttujista erityisesti yksindisyyden kokemukset ovat merkittévia syrjay-
tymisen etenemisessd. Syrjaytyminen heijastuu nuoren suoriutumiseen ja sulkee
siten syrjdytymiskierteen. (Artikkeli 2)

Artikkelin 2 tulokset korostavat nuoren aikuisen sosiaalisten suhteiden, suoriutu-
misen ja lahisuhteiden luottamuksen tukemista syrjdytymisen ennaltaehkaisyssa.
Yksilotason vilineind tdssd voivat olla syrjaytymisriskin kohteena olevien yksinii-
syyden poistaminen sekd mindkuvan ja itsetunnon tukeminen. Yhteiskunnallisel-
la tasolla kyse on sosiaalisten sidosten ja solidaarisuuden vahvistamisesta. Yhdis-
tettdessd tulokset edelliseen artikkeliin syrjaytymisen ehkdisyssd voidaan erityises-
ti korostaa sosiaalisia suhteita, mutta samalla koetun hyvinvoinnin marginaalissa
oleva nuori tarvitsee erityista tukea sekd sosiaalisten suhteiden ettd suoriutumisen
motivointiin (Artikkeli 1 ja 2). Korkealla koulutuksella ja tyolla on yhdessa syrjdy-
tymisriskid suojaava merkitys (artikkeli 5). Tama korostaa motivoinnin tarvetta
alemmin koulutettujen ryhmassd, mikd merkitsee yksil6llisen tukemisen haastetta
esimerkiksi yhteiskuntatakuun nuorten toimintapaikkojen valikoimisessa.

Suomalainen ja vendlainen yhteiskunta hyvinvoinnin tukijoina

Kun kaakkoissuomalaista koetun hyvinvoinnin rakentumista verrataan luoteisve-
néldiseen tilanteeseen, korostuvat suomalaisen yhteiskunnan nuoria aikuisia mu-
kaan ottavat piirteet. Erityisesti pietarilaisessa suurkaupunkiympéristossa, mutta
myds ympardivilld Leningradin alueella, materialistisen elintason merkitys on rat-
kaiseva nuorten aikuisten elimantyytyvaisyydelle. Ilmiota selittavit elintason epa-
tasainen jakautuminen, hyvinvointijarjestelman puutteet seka naihin tekijoihin yh-
distyvéa materialistisia tekijoitd ja kilpailua korostava kulttuuri. Suurimmat ongel-
mat koskevat siis sosiaalisen laadun yhteiskunnallista ulottuvuutta eli sosiaalista-
loudellista turvallisuutta tukevien instituutioiden ja sosiaalisen yhteenkuuluvuu-
den heikkouksia. Nuorten aikuisten sosiaalinen tuki tutkimuksen venalisilld koh-
dealueilla tulee pddasiallisesti Iahiymparistostd. Myds nuorten huolestuneisuus eri-
laisista yhteiskunnallista ongelmista kuten kéyhyydestd, tyottomyydesta, véikival-
lasta, yksityisyyden puutteesta, terrorismista ja pdihteista on laajaa. Nuorten aikuis-
ten hyvinvoinnin nostaminen edellyttai erilaisten ldhestymistapojen huomioon ot-
tamista. Keskeistd talloin on koyhyyden poistaminen alimmilta hyvinvointiryhmil-
td ja siihen liittyvd koettuun hyvinvointiin vaikuttavien tekijéiden monipuolistami-
nen materiaalisista asioista myds muihin eldménalueisiin. (Artikkelit 3, 4, 6 ja 7)

Suomalaisessa tutkimusaineistossa korostui eliméantyytyvaisyytta tukevien teki-
joiden monipuolisuus eri hyvinvoinnin tasoilla. Ainoa elimédnalue, jolla ei ollut
muista mitatuista tekijoista riippumatonta vaikutusta elimantyytyvaisyyteen, oli
uskonto. Venijilld uskonnolla oli itsendinen vaikutus. Tulos ei ole yllattava, silla
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uskonnon vaikutus tulee yleensd sosiaalisten suhteiden ja yhteisollisyyden kautta,
ja uskonnon merkitys kasvaa idn myo6ta. Sosiaalistaloudellisen turvallisuuden on
liséksi todettu kansainvalisissd tutkimuksissa heikentdavan uskonnon yleistd mer-
kitystd (ks. Norris & Inglehart 2004).

Erityisesti hyvinvoinniltaan alimmat ryhmét voivat Suomessa kéyttda monipuo-
lisesti eri eldméanalueita reitteind subjektiivisen hyvinvointinsa nostamiseen. Suo-
malaisten nuorten aikuisten hyvinvoinnin rakentumista leimaakin alimpia hyvin-
voinnin tasoja suosiva luonne elintason lisaksi tulevaisuudenuskossa, terveydessa
ja yhteisollisyydessa. Pietarissa terveyteen ja tulevaisuuden uskoon liittyy sen si-
jaan ylimpid hyvinvoinnin tasoja korostava merkitys, mika selittyy materiaalisten
tekijoiden hallitsevuudella alimmilla hyvinvoinnin tasoilla. Subjektiivisen hyvin-
voinnin rakentumista koskevat vertailut korostavat hyvinvointijarjestelman, sosi-
aaliseen tasa-arvoon perustuvan luottamuksen ja siihen liittyvédn kulttuurin mer-
kitystd nuorten aikuisten hyvinvointia tukevana tekijana. Tulokset korostavat tar-
vetta suunnata pahoinvoiville toimenpiteitd, jotka tukevat tulevaisuuden uskoa.
Yhteiskuntatakuun kaltaisten tukitoimenpiteiden tulisi siten jdsentdd nuoren tule-
vaisuutta opinnoista valmistumisen ja tyollistymisen kaltaiseksi omaa tulevaisuut-
ta eteenpdin vievaksi kokemuksesi. (Artikkelit 3 ja 4)

Hyvinvointijarjestelmiin, materiaaliseen hyvinvointiin ja sen jakautumiseen liit-
tyvien erojen ohella erds selitystapa Suomen Vendjda monipuolisemmille eldmén-
tyytyvéisyyden reiteille koskee toisistaan poikkeavaa kansalaisyhteiskuntaa ja so-
siaalista luottamusta. Elintaso ja terveys olivat myds ylimmalla hyvinvoinnin ta-
solla Pietarissa ainoat vaikuttavat tekijat. Pietarissa nuorten aikuisten hyvinvoin-
tia tukevat tekijat suuntautuivat siis materiaalisiin tekijoihin ja kilpailun kannalta
keskeiseen terveyteen (artikkeli 4). Ei-materiaalisilla tekijoilld kuten yhteisollisyy-
delld, sosiaalisilla suhteilla, omalla suoriutumisella, turvallisuudella, tulevaisuu-
den uskolla ja uskonnolla ei ollut merkitysta hyvinvoinnin tukijoina hyvinvoinnin
ylimmalle tasolle, mutta tulevaisuuden turvallisuutta ja sosiaalisia suhteita lukuun
ottamatta ei myoskadn muille hyvinvoinnin tasoille (ks. tarkemmin artikkeli 4).

Ei-materiaalisten tekijéiden merkitys suomalaisten nuorten aikuisten hyvinvoin-
nin tukijoina johtuu todennékéisesti varsinaisen koéyhyyden ja vdeston sisdisten
voimakkaiden elintasoerojen puuttumisen lisaksi toimivasta ja aktiivisesta kansa-
laisyhteiskunnasta. Luottamusta ja sosiaalisia sidoksia tukeva kansalaisyhteiskun-
ta jarjestoineen ja yhteisdineen toimii siten koetun hyvinvoinnin tukijoina. Kyse
on samalla hyvinvointivaltion mahdollistamasta aktiivisuudesta, silld toimiva hy-
vinvointijrjestelmd tukee aineellisten tekijéiden ohella mm. yksilon luottamus-
ta tulevaisuuteen ja ihmisten vilistd luottamusta (Ervasti & Saari 2011). Sen sijaan
ihmisten vilisen taloudellisen epitasa-arvon on osoitettu Richard Wilkinsonin ja
Kate Pickettin tutkimuksissa (ks. 2009b) heikentavén laajasti hyvinvointia: mene-
tykset ihmisten hyvinvoinnissa nakyvit mm. elinajanodotteessa, terveydessd, mie-
lenterveydessa, rikollisuudessa ja sosiaalisessa luottamuksessa. Kyse on epatasa-
arvon lisdksi my6s absoluuttisista maiden vaurauden eroista (ks. Hiilamo & Kan-
gas 2012). Molemmat tekijat liittyvat Suomen ja Vendjdn eroihin. Luoteis- Vendjal-
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14 havaittu materialistinen painotus myos ylimmilld hyvinvoinnin tasoilla (ks. tar-
kemmin artikkeli 4) konkretisoi epétasa-arvon kielteisten vaikutusten heijastumi-
sen koyhistd kaikkiin hyvinvointiluokkiin (ks. Wilkinson & Picket 2009a). Kyse on
pohjimmiltaan yhteiskuntaa koossa pitdvén ja luottamusta ylldpitdvan sosiaalisen
integraation antamasta tuesta nuorten hyvinvoinnille. Kyseistd ilmiota voidaan la-
hestya niin sosiaalisten verkostojen, luottamuksen, kansalaisyhteiskunnan toimin-
nan kuin sosiaalisen padoman nidkokulmista (ks. esim. Fukuyama 1995; Putnam
2000; Durkheim 1968).

Asevelvollisuus ja sosiaalinen integraatio

Nuoret aikuiset eldvit vaihetta, jossa lapsuuteen ja nuoruuteen liittyvé sosialisaa-
tio vaihtuu erilaisiin aikuistumista koskeviin siirtymiin. Keskeisind yhteiskuntaan
integroivina tekijoina ja tavoitteina toimivat tyo ja opiskelu (ks. Myrskyld 2011).
Erityistd tarvetta on kiinnittdd huomiota nuorten miesten integraatioon, sillé hei-
dén koulutuksellisen asemansa, syrjaytymisriskinsa ja tyollisyystilanteensa kehitys
on ollut naisia kielteisempi (Myrskyld 2012, Kaukonen 2009, NMT 2009). Asevel-
vollisuus muodostaa taltd osin merkittavan mahdollisuuden, silla kaikkiin nuoriin
miehiin kohdistuvana palvelusvelvollisuus on tirked osa terveiden nuorten sosi-
aalista integraatiota. Aikaisemman tutkimuksen perusteella varusmiespalveluksen
aikana tapahtuu aikuistumista, missd on todennikéisesti kyse ikdvaiheen ohella
palveluksen merkityksestd psykososiaaliselle kehitykselle (Leskinen ym. 2012).

Tassd hankkeessa asevelvollisuuden merkitysté sosiaalisessa integraatiossa tarkas-
teltiin kolmesta nakokulmasta: 1) siviili- ja varusmiespalvelukseen valikoitumi-
sen 2) harrastussuuntautumisen ja palvelusmuotojen vilisen yhteyden seka 3) ko-
tiutumiseen liittyvan luottavaisuuden nakokulmista. Asevelvollisuus ei timén tut-
kimuksen perusteella toimi vain palvelusaikana sosiaalisena integroijana. Varus-
miespalveluksen korkea osallistumisaste on riippuvainen muiden yhteiskunnallis-
ten kenttien tuottamasta nuorten integraatiosta. Varusmiespalvelus saa merkitta-
vaa tukea nuorten vapaa-aikaan liittyvista sosiaalisesta integraatiosta sekd uskon-
toon ja tyohon liittyvésta jarjestelmdintegraatiosta. Heikkoutena on varusmiespal-
veluksen integraatio korkea-asteeseen, joka tukee osin siviilipalvelusta. Koska kor-
keasti koulutetut voivat toimia trendinluojina asevelvollisuuden tulevaisuudelle,
varusmiespalveluksen yhteensopivuutta koulutusjarjestelman kanssa pitdisi vah-
vistaa. Tdmd voidaan tehdé esimerkiksi parantamalla paasykokeisiin valmistautu-
misen mahdollisuuksia palvelusaikana, nuoren osaamisen hyodyntamisté palve-
luksessa ja palveluksessa saadun kokemuksen tunnustamista opinnoissa (ks. myos
Virtanen 2011). Siviilipalvelus kytkeytyy korkea-asteen tutkinnon suorittamisen
lisaksi palveluksen lykkddmiseen, taiteelliseen suuntautumiseen ja kannabiksen
kayttoon. (Artikkelit 9 ja 12)

Varusmiespalveluksen kansainvilisesti korkea osallistumisaste saa tukea perintei-
sistd suomalaisuutta koskevista kollektiivista kasityksistd. Mikali yleisen asevelvol-
lisuuden kaltainen kaikkia nuoria miehid koskeva palvelus halutaan siilyttad, se
edellyttdad jatkossakin muiden yhteiskunnallisten toimijoiden kuten koulutuksen,
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tyoelaman, kansalaisyhteiskunnan ja perheiden tukea jarjestelmalle ja sen arvoil-
le. Varusmiespalveluksessa on lisdksi kyse suomalaisuutta koskevista arvoista, jo-
hon liittyy maanpuolustusta koskeva suomalainen yhteiskuntauskonto. Maanpuo-
lustuksen vahvaa sidosta suomalaisuuteen on tukenut esimerkiksi sotakokemuk-
set, historialliset jannitteet ja késitykset varusmiespalveluksen suhteesta miehisyy-
teen (ks. tarkemmin artikkeli 9).

Varusmiespalveluksen erityisasema, sen kollektiivisuus ja ryhmésidonnaisuus se-
ka varusmiespalveluksen keskeyttamisen rooli siviilipalvelukseen valikoitumisessa
korostavat siviilipalveluksen suorittajien varusmiehista poikkeavia piirteitd. Kol-
lektiivisesta suomalaisuuden mallista etddntyminen toimii seka siviilipalveluksen
vahvuutena ettd haasteena, silld myonteisen ndkokulman lisdksi siviilipalveluk-
sen suorittajiin liittyy enemmaén sosiaalisen integraation ja jirjestelmaintegraation
haasteita. Erityisesti varusmiespalveluksen keskeyttimisen kautta siviilipalveluk-
seen tulleiden integraation tukemiseen olisi kiinnitettdvd huomiota. Samalla kun
siviilipalvelusmiesten ty6hon integraatio on varusmiehid heikompia, palvelusmuo-
don etuna on, ettd tyoeldmiadn ohjaus on luonteva osa siviilipalvelusta. Ty6palve-
luspaikan hakeminen tulee sdilyttda palvelusvelvollisten vastuulla (vrt. SP 2011).
Ongelmia tyopalveluspaikan saamisessa tulee edelleen hyodyntéa ja kehittad tyo-
hon hakeutumista koskevan ohjauksen ja tuen antamiseen. (Artikkelit 9 ja 12)

Tulokset korostavat tarvetta arvioida yleisen asevelvollisuuden merkitystd maan-
puolustuksen liséksi sosiaalisen integraation ja jarjestelmdintegraation niakokul-
mista. Yleisen asevelvollisuuden sdilymiselle haasteen muodostavat yhteiskunnal-
lisen ja uskonnollisen moniarvoisuuden kasvu. Maanpuolustukseen liittyvid hyvaa
kansalaisuutta koskevia odotuksia on kyetty yhteiskunnan moniarvoistumisesta
huolimatta yllapitiméan sailyttamalld yleinen asevelvollisuusjérjestelma. Kansain-
vilisesti poikkeuksellisen korkeana sdilynyt osallistumisaste tukee siten kasitys-
td mahdollisuudesta tuottaa myos yhteiskunnallisten instituutioiden ja kokemus-
ten kautta sosiaalista koheesiota. Mikali yleisen asevelvollisuuden purkamista har-
kitaan, ratkaisussa tulee ottaa huomioon jarjestelman merkitys nuorten aikuisten
integraation ja suomalaisuutta koskevien kisitysten tukijana. (Artikkelit 9 ja 12)

Siviili- ja varusmiespalvelusryhmien eroja tarkasteltiin my6s harrastussuuntautu-
misen nakokulmasta. Tarkastelun kohteena olivat harrastussuuntautumisen erot
palvelusmotivaatioryhmissé (suoraan siviilipalvelukseen tulevien, varusmiespalve-
luksen kautta siviilipalvelukseen tulevien, miehistoné varusmiespalveluksen suo-
rittavien ja johtajakoulutukseen pyrkivien vililld). Tulosten perusteella my6s eri-
laiset harrastusympadristot tukevat joko siviili- tai varusmiespalvelukseen paity-
mistd. Palvelusryhmien vilista valikoitumista ennustaa parhaiten tekninen suun-
tautuminen sekd musiikillisen ja tietoteknisen suuntautumisen puuttuminen. Li-
saksi urheilullisella harrastuneisuudella ja urheilujirjestdjen toimintaan osallistu-
misella on merkitystd palvelussuuntautumiseen valikoitumisessa. Teknisesti har-
rastuneiden nuorten osalta asevelvollisten valikoituminen siviili- ja varusmiespal-
veluksen vililld ndyttdd myonteiseltd mutta tietoteknisesti suuntautuneiden koh-
dalla tilanne on kaksijakoisempi. Varusmiespalveluksessa tulisikin hyodyntaa tie-
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toteknisesti suuntautuneiden nuorten osaamista entistd laajemmin ja lisétd tahan
liittyvan palveluksen arvostusta tyoelamassa. Varusmiespalveluksen aikana han-
kittujen teknisten alojen taitojen hyddyntaminen osana ammattikorkeakoulu- ja
yliopisto-opintoja on ollut harvinaista (Virtanen 2011). Yksi mahdollisuus varus-
miespalveluksen houkuttelevuuden lisdédmiseen on palvelusajan harrastusmahdol-
lisuuksien monipuolistaminen nykyisistd varusmiestoimikuntien jérjestamista lii-
kuntapainotteisista harrastuksista. (Artikkeli 11)

Nuorten syrjdytymisriski kasvaa erilaisissa siirtymavaiheissa kuten peruskoulusta
toiselle asteelle, toiselta asteelta korkea-asteelle ja koulutuksesta tyohon siirrytta-
essd (ks. Myrskyld 2011; TP 2011, 12). Téssa hankkeessa asiaa tarkasteltiin varus-
miespalveluksesta kotiutumisen ndkokulmasta. Varusmiespalvelus sijoittuu tyy-
pillisesti nuoren elamédn taitekohtaan, jossa siirrytdin toiselta asteelta korkea-as-
teelle tai tyohon (Maatta 2007). Palveluksen aikana noin neljalla kymmenesta ta-
pahtuu ammatin valinnassa edistymistd (emt). Varusmiespalveluksen kotiutumi-
sen jilkeiseen tulevaisuuteen liittyvda luottavaisuutta selitettiin tdssd tutkimukses-
sa eri elimdnalueiden osallisuudella. Téll6in tavoitteena oli ymmartad, mita nuo-
ren osallisuuteen liittyvid tekijoitd tukemalla kotiutumista voidaan parhaiten hel-
pottaa. (Artikkeli 10)

Nuorten osallisuutta tarkasteltiin tyon, opiskelun, jarjestétoiminnan, uskonnon
ja sosiaalisten suhteiden nakokulmista. Lisaksi otettiin huomioon urasuunnitel-
mien selkiytyneisyys ja palveluskokemus seki palvelusta edeltavit tulot ja aiem-
min koettu tyottomyys. Tulokset osoittivat tulevaisuuden suunnitelmien selkey-
den merkityksen tulevaisuutta koskevan epavarmuuden poistajana. Liséksi tulok-
set korostavat varusmiehen omien tavoitteiden mukaisten opiskelu- ja tyopaikan
merKkitystd kotiutumisen epavarmuuden poistajana. Sen sijaan aiemmin koetulla
tyottomyydelld ja palveluksen jélkeisen suunnitelman puuttumisella oli kielteinen
vaikutus luottavaisuuteen. Sosiaaliset verkostot, uskonnollisen organisaation jase-
nyys ja jarjestotoimintaan osallistuminen lisésivit palveluksen jélkeistéd luottavai-
suutta. Eri elamadnalueiden merkitys palveluksen jélkeiselle tulevaisuudelle koros-
taa kotiutumiseen liittyvdn ohjauksen tyotad ja opiskelua laajempaa tarvetta. (ks.
tarkemmin artikkeli 10).

Asevelvollisuus muodostaa keskeisen mahdollisuuden vaikuttaa nuorten miesten
sosiaaliseen osallisuuteen. Siviilipalveluksen kohdalla tyopalvelus toimii itsessdadn
tyohon hakeutumisen ja siihen integroitumisen vilineend. Koulutusjakson sisalto-
ja tulee kehittda tukemaan tydhon ja opiskeluun integraatiota. Titd tarvetta koros-
taa erityisesti varusmiespalveluksen keskeyttdneiden korkea osuus siviilipalveluk-
sen suorittajissa. Kyseisessd ryhmassa on tarvetta myos yksilolliselle tuelle. Kou-
lutusjakson siséllot tulisi liittya tyohon, opiskeluun ja muun sosiaalisen osallisuu-
den vahvistamisen liséksi péaihteiden kédyttoon. Osa tuesta ja ohjauksesta tulee to-
teuttaa eri toimijoiden moniammatillisen yhteisty6n avullla (ks. Nuorisopoliitti-
set johtopédtokset) Varusmiespalvelukseen kohdistuvasta valikoitumisesta eli kes-
keyttdjien osuudesta huolimatta my6s varusmiehet hyotyisivit vastaavasta sosiaa-
liseen osallisuuteen liittyvéstd ohjauksesta. (Artikkelit 9, 10, 11 ja 12)
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Nuorten aikuisten terveys

Nuorten terveyserot ilmaantuvat aikuisuuden kynnykselld (Kestila 2008). Sik-
si nuoruus ja varhainen aikuisika ovat tirkeitd elimanvaiheita myohemmin ai-
kuisidn terveyden kehittymisen, terveyspalvelujen kdyton ja terveyttd edistavien
kayttaytymismuotojen kannalta. Taméan hetkiset kansanterveysongelmat, kuten li-
havuus, koskevat myds nuoria aikuisia. Niiden esiintyvyys on lisdantynyt, minka
vuoksi terveyskayttaytymisen muutoksiin tédhtadvien interventioiden tarve on ny-
kydan suurempi kuin ehki koskaan ennen (Salmela ym. 2010).

Nuorten aikuisten terveyskdyttiytyminen ja siihen vaikuttaminen

Terveyskayttaytymisen osalta nuorten aikuisten elimanvaiheen merkitystd koros-
taa se, ettd tdlloin vakiintuvat useat tulevan terveyden kannalta keskeiset ymparis-
ton ja kayttdytymisen piirteet (Koskinen ym. 2005). Nuorten aikuisten terveys ja
toimintakyky vaikuttavat heiddn koko elamidénsa, joka alleviivaa nuorten aikuisten
terveyskayttdaytymisen tutkimuksen térkeyttd. Tdtd korostavat myds havainnot ter-
veyskayttaytymisen muutoksen vaikeudesta (Poskiparta 2002), jonka vuoksi hai-
tallisen kayttaytymisen varhainen ehkdisy on tarkeaa.

Terveyskdyttdytymisen suhteen nuoret jakautuivat kahteen ryhméén: terveydes-
td vélinpitdimattomiin ja huolehtijoihin. Ensimmaiseen ryhméain kuuluvat nuoret
aikuiset tukevat terveyttdan ruokavaliolla, vuorokausirytmilld ja liikunnalla mel-
ko vahédn. Taémén ryhméan nuoret aikuiset suhtautuvat omaan terveyteensa vélin-
pitdméttomasti. Heidan osuus koko otoksessa on 27,4 prosenttia. Tama osuus vas-
taa melko tarkalleen Suomessa terveytensd huonoksi kokevien maaria vuosien
1995-1997 World Values Surveyssi, joka oli 28 prosenttia (Kallio 2006). Toiseen
ryhmadn kuuluvat huolehtivat terveydestdan huomattavasti ensimmadistd ryhmaa
enemman, silld he tukevat omaa terveyttad melko paljon ruokavaliolla, vuorokau-
sirytmilld ja lilkunnalla. Tdhdn ryhméén kuuluvien terveydestddn huolehtivien
osuus aineistossa on 72,6 prosenttia, joten valtaosa nuorista aikuisista huolehtii
terveydestddn. (artikkeli 14)

Tutkimusten perusteella keskeiset ongelmat elintapaohjauksessa liittyvit potilai-
den muutoshaluttomuuteen ja elintapaohjauksen perinteisiin tydtapoihin (Jallino-
ja 2007, 246). Valtaosalla potilaita heiddn ongelmansa liittyivat puutteelliseen ky-
kyyn toimia tavoitteidensa mukaisesti. Lisdksi havaittiin, ettd tiedon puute oli hy-
vin harvoin este hoidolle. Tdma liittynee siihen, ettd elintapaohjauksessa hoito-
tyontekijoiden on havaittu suosivan ty6tapaa, jossa hoitohenkilokunta kontrolloi
ja ohjaa hoitotilannetta tiedon jakamisella ja suostuttelulla. Pelkka tiedon jaka-
miseen pohjautuva elintapaohjaus ei ole tehokasta vaikka se onkin yksi osa elin-
tapaohjausta (Norris ym. 2001). Elintapaohjauksen ongelmien vuoksi on tarpeen
tutkia terveyskayttaytymiseen vaikuttavia osatekijoitd ja pyrkid valitsemaan niis-
td keskeiset osatekijét, joihin liittyvien terveyskéyttdytymisen osatekijéiden tuli-
si toimia elintapaohjauksen kohteena eli tekijoind. Akuutista tarpeesta huolimatta
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aikaisemmissa tutkimuksissa on vahén tarkasteltu terveyskayttaytymisen osateki-
joiden vaikuttavuutta terveyskayttaytymisen muutokseen vaikka vaikuttavuus on
keskeinen perusta tehokkaalle elintapaohjaukselle.

Terveyskayttaytymiseltdan vélinpitiméttomét nuoret aikuiset muodostavat tervey-
denedistimisen merkittavin kohderyhmin, johon kohdistetut interventiot voi-
vat auttaa ehkdisemdan myohempéa sairastuvuutta. Tutkimuksemme perusteel-
la nuorten aikuisten vélinpitimattomien ryhméa kuvasi heikko uskomus omiin
kykyihin, tyytymattomyys vapaa-aikaan ja vanhempien luottamuksen puute, ra-
han arvostaminen seki vdlinpitimattomyys omaan ulkondkoon ja johtavan ase-
man saavuttamiseen. Taustamuuttujista riskitekijoita valinpitdmaéttomyydelle oli-
vat ammatillinen koulutus, nuori iki sekd mies-sukupuoli. (artikkeli 14)

Tutkimuksemme yhtend tavoitteena oli tarkastella edelld luetelluista riskitekijois-
td vaikuttavia terveyskayttaytymisen osatekijoité, joita voitaisiin hydodyntaa valin-
pitdmattomien terveyskéyttdytymisen elintapaohjauksessa. Yksittdisten osatekijoi-
den vaikuttavuus oli alhainen, mika kuvasti vélinpitiméttomien terveyskayttayty-
misen muutoksen vaikeutta ja toisaalta tarvetta tukea samanaikaisesti useita osa-
tekijoitd. Tulostemme perusteella yksittdiset osatekijdt eivit tuota tehokasta loppu-
tulosta elintapaohjauksessa vaan terveyskayttdaytymiselle téytyisi ohjauksessa antaa
laajempi merkitys, joka koskisi useita osatekijoitd. Yksittdisistd osatekijoistd suurin
vaikuttavuus sisdltyi tyytyvdisyyteen omaan terveyteen, tulevaisuuteen ja vapaa-
aikaan sekd ulkondon arvostamiseen. Ndistd tulevaisuuden uskon merkitys liittyy
uskomuksiin omista kyvyistd. Vapaa-ajan merkitys liittynee siihen, ettd haasteel-
linen, esimerkiksi vaativa liikunta vapaa-ajalla tuottaa sosiaalisen ympariston voi-
mavaroja. Namad voivavarat liittyvit sosiaalisen ympériston normeihin, jotka tu-
kevat nuorta valttimaan terveydelle haitallista kdyttaytymistd, kuten paihteiden
kayttod, tupakointia ja epdterveellisid ruokailutottumuksia. Tahdn liittyy myos so-
siaalisiin tavoitteisiin liittyva ulkond6n arvostaminen. Sosiaalisessa ymparistossa
nuoren ei tarvitse kayttaa niin paljon itsesddtelyd haitallisen terveyskayttaytymi-
sen valttaimiseen kuin seurassa, jossa sosiaaliset normit suosivat haitallista kayt-
taytymistd. (artikkeli 14)

Voidaanko nuorten aikuisten terveyseroja poistaa? Terveyskiyttdytymisen
kehd ammatillisesti koulutettujen tyossikdyvien ja tydttomien nuorten
aikuisten ryhmissi

Sosioekonomisilla terveyseroilla tarkoitetaan sellaisia terveydentilan, sairastuvuu-
den ja kuolleisuuden eroja, jotka liittyvat ihmisten epétasa-arvoiseen asemaan yh-
teiskunnassa (koulutus, ammattiasema, tulot). Sosioekonomista asemaa maarit-
tavat tekijit voidaan jakaa aineellisiin voimavaroihin, kuten tulot, omaisuus, asu-
mistaso, aineellisten voimavarojen hankkimisen vilineisiin, esimerkiksi koulutus,
ammatti, tydbmarkkina-asema, ja arvostukseen sekd vaikuttamismahdollisuuksiin
liittyvét voimavarat (Marmot 2005, Martelin ym. 2005). Yleisesti on havaittu, et-
td mitd korkeampia ovat ihmisen koulutusaste, ammattiasema ja tulotaso, sité ter-
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veempid ja toimintakykyisempié he ovat, alhaisempi heidan kuolleisuutensa on ja
terveellisemmat heidén elintapansa keskiméarin ovat (Lynch ym. 1997, Laaksonen
2005). Sosioekonomisia eroja terveydessd ja terveyskayttaytymisessa on jo nuoril-
la aikuisilla (Martelin ym. 2005, , Viner ym. 2012), mitkd suurenevat ja ennakoi-
vat jyrkkid sosioekonomisia terveyseroja myohemmalld aikuisidlld (esim. Koski-
nen ym. 2005). Tutkimustuloksien perusteella enintdén perusasteen koulutuksen
suorittaneet ovat huonoimmassa asemassa monien elinolojen, terveyskayttayty-
misen seki terveyden ja toimintakyvyn osoittimien valossa (Koskinen ym. 2005).

Voi hyvin nuori -hankkeessa tutkimme ty6ttomien ja tydssakdyvien nuorten ai-
kuisten sosioekonomisia terveyseroja terveyskayttaytymiseen keskittyvélld raken-
neyhtdlémallilla. Malli pohjautui kolmeen oletukseen nuorten aikuisten terveys-
kayttaytymisen kehdstd. Lahestyimme sosioekonomisten terveyserojen tutkimus-
kenttdd nakokulmasta, jossa keskitimme huomiota yksilon pystyvyyteen. Oletim-
me terveyskayttaytymisen kehdn rakentuvan nuoren aikuisen pystyvyydestd, ter-
veyskdyttdytymisestd, elintavoista ja subjektiivisesta tyytyvdisyydestd terveyteen
sekd nédiden keskindisistd suhteista. Tavoitteenamme oli syventda tietdmysta siitd,
millainen rooli pystyvyydelld on tédssé oletetussa terveyskayttaytymisen kehdssa.
Uskomme ldhestymistapamme valottavan yksilon pystyvyyden osuutta sosioeko-
nomisten terveyserojen syntymisessd, minka oletamme tuottavan tietoa siitd, mik-
si nuorten tydttomien terveyskayttaytyminen on tyossakayvid alhaisempaa. Tétd
tietoa voidaan hyodyntda terveyserojen kaventamiseen tdhtddvissa preventioissa ja
interventioissa. (artikkeli 15)

Aineellisten resurssien, terveyskayttdytymisen ja valikoitumisen lisaksi sosioe-
konomisten terveyserojen syyt liittyvit vahvasti myds nuoren pystyvyyteen. Tés-
sd tutkimuksessa pystyvyys oli yhteydessa terveyskayttaytymiseen tyossikayvien
ryhmadssd, jossa nuoren aikuisen korkea pystyvyys yhdistyi hanen pyrkimyksiin-
sd tukea terveyttd terveyskayttaytymiselld ja terveellisilld elintavoilla. Tyottomilla
nuorilla aikuisilla pystyvyys ja terveyskayttaytyminen olivat selviasti alempia kuin
tyossakayvilld. Taman perusteella yksi avain ty6ttomien nuoren terveyskayttayty-
misen lisddmiseksi liittyy pystyvyyden parantamiseen. Ty6ttomyys voi johtua nuo-
ren mielestd epdonnistumisista, jotka heijastuvat hanen pystyvyyteen laskien mi-
nédkuvaa ja heikentden itsetuntoa. (artikkeli 15)

Koska terveyskéyttaytymisen kehd muodostui vain tyossikdyvien nuorten ryh-
massé, on sosioekonomisten terveyserojen kaventaminen ongelmallista. Ty6tto-
mien ryhmissi kuitenkin edellytykset terveyserojen poistamiselle on pienet, kos-
ka ryhmad on ominaisuuksiltaan satunnainen eika riippuvuussuhteita pystyvyyden,
terveyskayttaytymisen ja elintapojen sekd terveystyytyvéisyyden vililld syntynyt.
Siksi tulostemme perusteella tehokkain interventio sosioekonomisten terveysero-
jen poistamiseksi ja nuoren terveyden parantamiseksi néyttéisikin olevan ty6tto-
man nuoren aikuisen tydllistiminen. Siten havainnot tukevat aiemman tutkimuk-
sen johtopditoksid, joissa nuorten kouluttautumisen edistiminen ja ty6llistymi-
nen ovat nahty tehokkaimpia interventioina sosiaalisten terveyserojen poistami-
seksi (Viner ym. 2012).
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Havaintomme nostavat esiin ajatuksen siitd, ettd sosioekonomisia terveyseroja ei
ehké koskaan voitane tdysin poistaa, jos nuoren pystyvyys sdilyy alhaisena. Sik-
si tulokset herattavat myos kysymyksen siitd, onko sosioekonomisten terveysero-
jen kaventamisen toimenpiteitd etsitty osin vdarasta paikasta. Tuloksemme perus-
teella terveyseroja ei kavenneta terveyskayttaytymiseen liittyvalld tiedolla tai pel-
kastaan koulu- ja opiskelupaikalla vaan terveyskayttdaytymisen taustalla vaikutta-
van pystyvyyden parantamisella. Siksi koulutus tai tydpaikan lisdksi ty6ton nuori
tarvitsee tukea pystyvyytensa kehittimiseksi. Lisaksi ongelmallinen elaiméantilanne
korostaa muiden asioiden merkitystd eldméssa, jolloin oma terveys ei ole tyotto-
malld nuorella ensisijainen huolenpidon kohde. Terveys vaikuttaa kuitenkin tyol-
listymiseen, joten sen merkitystd ty6llistymisessd tyottomalle nuorelle tulisi koros-
taa. (artikkeli 15)

Johtopaatoksia ja suosituksia:

1) Nuorten aikuisten kokemusta omasta hyvinvoinnistaan tulee hyédyntda ny-
kyistd tietoisemmin hyvinvointityossda. Kokemuksen huomioon ottamisella
vahvistetaan nuorten sitoutumista sosiaali-, tyévoima- ja nuorisotydssé ase-
tettuihin tavoitteisiin. Samalla varmistetaan, ettei nuoria koskevassa hyvin-
vointipolitiikassa liiaksi korostu nuorille vieraat institutionaaliset lahtokoh-
dat. Keinoina ovat...

a. eldméntyytyvaisyysmittariston kiytto yhtend osana (objektiivisten
tekijoiden ohella) nuorten aikuisten syrjaytymisriskin ja tuen tar-
peen tunnistamista,

b.  pettymyksien purkaminen suoriutumisen ja sosiaalisten suhtei-
den osalta erityisesti niilld nuorilla, joilla tyytyméttomyys koskee
useimpia eldiméanalueita.

c.  toimenpiteiden suuntaaminen tukemaan pahoinvoivia nuoria si-
ten, ettd ne jasentdvat nuoren eldmai tyo- ja opiskelupaikan ta-
voin tulevaisuudenuskoa lisiten.

2) Nuorten syrjaytymisen tunnistamisessa on korostettava tyon ja opiskelupai-
kan puuttumisen rinnalla nuorten kokemusta, miké auttaa puuttumaan var-
haisessa vaiheessa ongelmiin.

a.  Keskeinen tavoite on yksindisyyden vahentdiminen puuttumalla
sosiaalisten suhteiden ulkopuolelle jadmiseen esimerkiksi oppilai-
toksissa, harrastuksissa ja tydssa.

b.  Nuorten yksindisyyden vihentdmiseksi on kdynnistettava keskei-
simpid nuorten toimintaymparistdja kuten kouluja, oppilaitoksia
ja asevelvollisuusvaihetta koskeva kampanja.

c.  Toisella asteelle pakollinen sosiaalisen vastuun kurssi, jossa tutus-
tutaan vapaaehtoisty6hon ja opitaan hyvinvoinnin ylldpitdmisen
yhteisvastuullisuutta.
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3) Nuorten yhteiskuntatakuuta ja nuorille taattavien toimintapaikkojen merki-
tystd on tarkasteltava aikaisempaa enemmaén yksilon motivaation nakokul-
masta.

a.  Yhteiskuntatakuussa on pyrittdva toimintapaikkojen sovittami-
seen nuoren yksilollisiin tavoitteisiin.

b.  Omaehtoisesti marginalisoituvien nuorten kohdalla motivointi
edellyttad erityista tukea ja ohjausta.

c.  Motivoinnin merkitysté syrjaytymisen ehkdisyssd on korostettava
enemmin alemmissa koulutusryhmissi kuin korkeakoulutetuissa.

4)  Varusmiespalveluksesta kotiutumisen sujuvuus ja siihen liittyvdn syrjayty-
misriskin minimointi sekd varusmiespalveluksen houkuttelevuuden yllapita-
minen edellyttavat, ettd

a.  varusmiespalvelusajan mahdollisuuksia opiskeluun ja paasykokei-
siin valmentautumiseen vahvistetaan
opintoihin ja tyéhon suuntautumiseen liittyvad ohjausta lisdtdan,

c.  nuorten yksilolliset tavoitteet, ml. harrastussuuntautuminen, huo-
mioidaan mahdollisuuksien mukaan myds palvelustehtéviin vali-
koinnissa,

d. tietoteknisen osaamisen huomioon ottamista palvelustehtévissa ja
palveluksen hyviksi lukemista alan opinnoissa lisdtaan.

5)  Seka siviili- ettd varusmiesten palvelusaika tulee ndhdd mahdollisuutena tu-
kea nuorten miesten sosiaalista integraatiota.

a.  Palveluksen integroivaa vaikutusta vahvistetaan lisdédmalld palve-
lusajan koulutukseen tyohon ja opiskeluun ohjaavia siséltoja. Pal-
veluksen jalkeiseen tyo- ja opiskelupaikkaan ohjaamisessa tuetaan
nuoren omien tavoitteiden 10ytamista.

b.  Sosiaalisen osallisuuden tukeminen palvelusaikana tulee ymmir-
tad lisaksi sosiaalisten verkostojen ja nuoren omien intressien mu-
kaisen yhteiséllisen osallistumisen toteutumisena.

c.  Syrjaytymisen ehkdisyssé tulee kiinnittdd huomiota erityisesti tu-
levaisuudestaan epdvarmoihin varusmiehiin ja varusmiespalve-
luksen keskeyttdmisen kautta siviilipalvelukseen tulleisiin.

6) Vertailu Suomen ja Venijin vililld paljastaa hyvinvointiyhteiskunnan ja kil-
pailuyhteiskunnan eroavaisuudet hyvinvoinnin rakentumisessa. Tuloksiin
vaikuttavat mm. erot elintasossa, ihmisten vilisessa tasavertaisuudessa, insti-
tutionaalisissa lahtokohdissa seké kulttuurissa ja historiallisissa kokemuksis-
sa. Tulosten perusteella voidaan kuitenkin korostaa...

a. taloudellisen tasavertaisuuden merkitystd nuorten aikuisten koe-
tun hyvinvoinnin tukijana.
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7)

8)

b.  tarvetta yllapitda riittdvd materiaalinen elintaso heikoimmin pér-
jaavilld ja tukea yleisesti ei-materiaalisia tekijoitd. Materialistinen
kilpailukulttuuri yhdessa elintasovajeiden ja taloudellisen epétasa-
arvon kanssa heikentdd nuorten aikuisten koettua hyvinvointia.

c.  Ei-materiaalisten tekijoiden kannalta keskeistd on hyvinvointi-
jarjestelmin, sosiaaliseen tasa-arvoon perustuvan luottamuksen
ja sithen liittyvédn kulttuurin tukeminen. Kyseiset tekijat nakyvat
kaytannossa sosiaalisina sidoksina ja yhteisollisyytena.

Terveyskdyttaytymisen edistimisessd olisi tarpeellista tukeutua laaja-alaises-
suunnitteluun ja sen rakentamiseen. Nama tekijét olivat terveydestddn valin-
pitdméttomien ryhmassé kaikista vaikuttavimpia.
a.  Yksittdisiin osatekijoihin keskittyminen terveyskayttaytymisen in-
terventioissa on tulostemme perusteella tehotonta. Siksi elintapa-
ohjauksen olisi oltava laaja-alaista.

Tuloksemme perusteella terveyseroja ei kavenneta terveyskéyttaytymiseen
liittyvalla tiedolla tai pelkdstaan koulu- ja opiskelupaikalla vaan terveyskayt-
taytymisen taustalla vaikuttavan pystyvyyden parantamisella. Koulutus tai
tyopaikan lisdksi ty6ton nuori tarvitsee tukea pystyvyytensa kehittamiseksi.
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Maahanmuuttajien kotoutumisen tukeminen yhteistydssa Kotkan
kaupungin kanssa

Vastuuopettaja: Eeva-Liisa Frilander-Paavilainen

Tausta

Kotkassa maahanmuuttajien osuus (4,4 %) on korkein Kymenlaakson alueen kun-
nista ja myds maan keskiarvoa (2,9 %) korkeampi (Maahanmuuton vuosikatsaus
2009). Maahanmuuttajien sopeutumisen merkitys alueen tulevaisuudelle on suu-
rempi kuin védestoosuus, sillda maahanmuuttajissa on nuoria enemmaén kuin val-
tavdestossda (Kuhlman-Keskinen & Peevo 2012). Kotkalaiselle maahanmuutolle
tunnusomaista on kansallisuuksien suuri maira, runsas avioliittomuutto seka vii-
me vuosina vilkastunut inkerinsuomalaisten paluumuutto. (Eteld-Kymenlaakson
maahanmuutto-ohjelma 2007 - 2012) Suurimman vieraskielisen ryhmin Kotkas-
sa muodostavat vendjankieliset (1705 henked). Seuraavaksi suurimmat vieraskie-
liset ryhmaét ovat viron-, somalian-, albanian-, turkin-, englannin-, arabian-, kur-
din-, burman- ja kiinankieliset ryhmat. (Vaestorekisterikeskus 2009.)

Kotkan kaupungin suuntaamat palvelut eivét padpiirteissadn poikkea maahan-
muuttajanuorten osalta valtaviestoon kuuluvien ikitovereiden palveluista. Koulu-
tuspalveluissa tarjotaan valmentavaa koulutusta ja aikuislukiossa toimii maahan-
muuttajaryhmad. Lisdksi maahanmuuttajanuorilla on peruskoulussa oma kuraatto-
rinsa. (Tolonen-Lindberg 2012.) Ty6voimapalveluissa nuorten maahanmuuttaji-
en ty6llistymistd edistetddn samoilla tydvoimapolitiikan aktiivitoimenpiteilld kuin
suomalaistenkin. Erityisena kohderyhmana ovat tydmarkkinatukena maksetta-
van kotoutumistuen piirissd olevat maahanmuuttajat. Heille jdrjestetddn ensisijas-
sa valmentavana tyovoimakoulutuksena suomalaiseen tydeldmaédn perehdyttavaa
maahanmuuttajakoulutusta seka kielikoulutusta niille tyottomille maahanmuut-
tajille, joilla puutteellinen suomen kielen taito estda tyollistymista. (Nio & Sardar
2011, 19.)

Voi Hyvin nuori -hankkeessa tyoskenneltiin inkerildisten, burmalaisten, venaldis-
ten ja Sotekin eri kansallisuuksista koostuvan ryhmén kanssa. Tavoitteena oli tu-
kea erilaisilla interventioilla maahanmuuttajanuoren integraatiota ja kotoutumista
yhteiskuntaan. Kokonaistavoitteena oli tutkia maahan muuttavien nuorten sopeu-
tumista yhteiskuntaan ty6llisyyden, koulutuksen, sosiaalisen eldimén, perhetaus-
tan ja poikkeavan kéyttaytymisen osalta seki kehittda heille sopivaa toimintamal-
lia sopeutumisen edistdmiseksi. Hankkeen maahanmuuttajakohderyhmat edusta-
vat erilaisia lahtokohtia. Inkerinsuomalaiset ovat kulttuurisesti ldheisin vahemmis-
t0. Kyseisessd ryhmassé oleskeluluvan saamiseksi on oltava suomalaiset sukujuuret
tai muuten ldheinen yhteys Suomeen entisen Neuvostoliiton alueelta perdisin ole-
villa henkililla (Kotkan kaupungin maahanmuuttovirasto 2011). Eteld-Kymen-
laaksoon on vuosien 1999- 2006 vilisend aikana muuttanut 132 inkerinsuomalais-
ta paluumuuttajaa. Paluumuuttojonossa on n. 9400, joista varsinaisia hakijoita on
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3000 - 4000 henkil64, loput ovat perheenjédsenia. (Eteld-Kymenlaakson maahan-
muutto-ohjelma 2007 - 2012, 16.) Paluumuutto ja sukujuurien muodostama kult-
tuurinen laheisyys helpottavat jossakin méarin inkerinsuomalaisten edellytyksia
kotoutumiseen verrattuna kahteen kohteena olleeseen ryhmaién. Venildiset edus-
tavat suurinta kotkalaista maahanmuuttajaryhmad. Burmalaisten madra Kotkas-
sa on vahdinen (noin 100) verrattuna venaldisiin. Venaldisten lahtokohdat ldhto-
maan kulttuurisen ja fyysisen laheisyyden sekd ryhman koon vuoksi eroavat sel-
vasti burmalaisista, jotka muodostivat hankkeen kulttuurisesti etdisimméan maa-
hanmuuttajaryhman.

Lahestymistapa ja menetelmat

Maahanmuuttajanuorten kotoutumista suomalaiseen yhteiskuntaan kehitettiin
lahtokohtana Leiningerin transkulttuurisen auringonnousumalli (ks. tarkemmin
opinndytety6t). Lisaksi venéldisten sopeutumisprosessia tarkasteltiin kriisiproses-
sin eri vaiheiden mukaisesti. Transkulttuurinen nédkokulma keskittyy eri kulttuu-
rien ja alakulttuurien vertailevaan tutkimiseen ja analysointiin erityisesti kdyttay-
tymisen ja terveyttd sekd sairautta koskevien arvojen, uskomusten ja kayttaytymis-
mallien osalta. Pddmairina on muodostaa tietoperusta eri kulttuureille ominais-
ten ja kaikille kulttuureille yhteisten kdytdntojen tuottamiseksi. (vrt. Marriner-To-
mey 1994, 413.) Hoitotydstd lahtdisin olevaa ldhestymistapaa kulttuurisiin eroa-
vuuksiin sovellettiin maahanmuuttajien kotoutumisen tukemiseen.

Toimintatutkimuksen toiminnallisen osion lahtokohtana olivat aiemmat tutki-
mukset kotoutumiseen vaikuttavista tekijoistd ja niiden tukemisesta. Useissa tut-
kimuksissa korostetaan maahanmuuttajien oman aktiivisuuden liséksi paikallisten
asukkaiden yhteisty6td, vapaa-aikatoiminnan merkitystd sekd paikallisen kulttuu-
rin tuntemusta sopeutumiseen vaikuttavina keskeisini tekijoina (ks. Kawani 2010,
63 - 65). Edellytyksind maahanmuuttajanuoren tarpeita vastaavan avun saamisel-
le on yhteisen kielen l6ytdminen. Haaste taltd kannalta on, ettd maahanmuuttaja-
nuorilla on usein puutteita suomenkielen taidoissa. Monet maahanmuuttajat ovat
saattaneet asua vuosiakin Suomessa, mutta eivit osaa juuri lainkaan kieltd. (Wat-
hen 2007, 35.) Maahanmuuttajien tydllistymisté edistdd suomen kielen taito, Suo-
messa hankittu koulutus ja laaja sosiaalinen verkosto (Vddanianen ym. 2009, 97).
Tamén vuoksi maahanmuuttajien, viranomaisten ja oppilaitosten vélilld tarvitaan
yha tiiviimpaa yhteistyotda (Wathen 2007, 68).

Hankkeen yhteistyd toimintatutkimuksellisessa osiossa kulttuuritoimen kanssa
perustui kulttuurisen sopeutumisen merkittdvyyteen kotoutumisessa ja kulttuu-
rin yleiseen merkitykseen hyvinvoinnille.. Taide ja kulttuuri vahvistavat ihmisen
itsetuntoa ja itseluottamusta, edistavit fyysisté ja psyykkisté terveytta seka lisaa-
vat myos tyomarkkinoilla vaadittavia taitoja ja sosiaalista pddomaa. Téltd kannal-
ta sivuun voivat jaddd maahanmuuttajanuoret, jotka eivit 16yda vieraassa kulttuu-
rissa kantavéeston kulttuuritarjontaa eivitkd maahanmuuttajien erillistapahtumia
(Saukkonen 2010, 43). Tdm4 voi osaltaan vaikuttaa mielenterveysongelmiin, stres-
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sikokemuksiin, ahdistuneisuuteen, ylikuormittumiseen ja syrjaytymiseen (Vadna-
nen ym. 2009, 97 - 103).

Kotkan kaupungin maahanmuuttoviranomaisten kanssa sovittiin kehittdmistoi-
mia inkerildisten, burmalaisten ja vendldisten maahanmuuttajaryhmien kanssa.
Hankkeessa mukana olevan Sotekin Nyt-projektissa tyoskenneltiin myos tyotto-
mien maahanmuuttajanuorten kanssa. Eri kohderyhmien tydskentelyssé sovel-
lettiin hieman toistaan poikkeavia menetelmié. Inkerinsuomalaisten kohdalla ky-
se oli kotoutumista tukevasta toimintatutkimuksesta, jossa toiminnallinen osuus
suunniteltiin toteuttavaksi kulttuuritoimen kanssa kesélld 2011. Tavoitteena oli
rekrytoida maahanmuuttajanuoria Lasten meripdiville ja Lasten kulttuurileirille.
Nykytilannetta kartoitettiin nuorille ldhetetyn kyselyn, maahanmuuttajia koske-
vaan lainsddaddannon, inkerinsuomalaisten historian, kirjallisuuden seka eri yhteis-
tyotahojen haastattelujen avulla. Tarkoituksena oli rekrytoida nuoria vapaaehtois-
tyohon Lasten Meripdiville sekd Lasten kulttuurileirille. Kaikille inkerildisille koh-
dennetulla kyselylla (25 kpl) kartoitettiin alkutietoja, jotta toimintaa voitaisiin ke-
hittdd heiddn tarpeistaan lahtdisin toiminnallisesti. Sopivimmaksi yhteisty6kump-
paniksi osoittautui MINFO -keskus, jonka toiminta perustuu ESR -rahoitukseen
Kaakkois-Suomessa. Hankkeen tarkoituksena oli maahanmuuttajien alkuvaiheen
ohjauksen ja neuvonnan kehittdminen.

Kymenlaakson ammattikorkeakoulun opiskelijat tekivit tihdn osaprojektiin
nelji opinniytetyotd.

Inkerildisten kanssa tyoskentelyn tavoitteet olivat seuraavat: 1) tutustuttaa maa-
hanmuuttajanuoret kotkalaisiin harrastus- ja koulutus- ja tydelimédmahdollisuuk-
siin Minfo-keskuksen kanssa, 2) keskustella ja antaa tietoa terveydesti, terveyden
edistimisestd sekd pdihteistd, 3) luoda inkerildisten ja suomalaisten nuorten vélil-
le kontakteja Lasten Meripéivien suunnittelu- ja toteutusprosessissa sekd 4) luoda
mahdollisuus ja motivoida nuoria ty6llistymaan Lasten Meripéiville18.7 -2.8.2011
ja/tai LAKU-leirille 6.6 -29.7.2011 viikoksi tai useammaksi.

Burmalaisten kohdalla kyse oli myds toimintatutkimuksesta, jonka toiminnallinen
osuus liittyi Lasten meripdiviin. Lisdksi nuorten tilannetta tarkasteltiin auringon-
nousumallin pohjalta teemahaastatteluin. Tavoitteena oli tarkastella ja edistda 16
- 29 -vuotiaiden burmalaisten maahanmuuttajanuorten kotoutumista. Kehittami-
nen toteutettiin toimintatutkimuksen metodein, havainnoimalla ja haastattelemal-
la. Toimintatutkimusprosessin alussa tehtiin alkukartoitus haastattelemalla 9 bur-
malaista nuorta, jotka olivat idltddn 16 - 28- vuotiaita. Haastatteluteemat olivat so-
siaaliset tekijat, kulttuuri, koulutus, Suomi kotimaana, arki ja eliméantavat. Tavoit-
teet olivat seuraavat: 1) saada selville burmalaisten omia ajatuksia kotoutumises-
ta ja Suomesta, 2) lisdtd burmalaisten nuorten osallisuutta ja vuorovaikutusta suo-
malaisten nuorten kanssa, 3) lisdté itseluottamusta suomen kielen puhumisessa ja
suomalaisiin ldhestymisessd, 4) luoda inkerildisten ja suomalaisten nuorten valil-
le kontakteja Lasten Meripéivien suunnittelu- ja toteutusprosessissa sekd 5) luoda
mahdollisuus ty6llistyd Lasten Meripaiville.

36



Venildisten maahanmuuttajien kohdalla kyse oli entografisesta lahestymistavasta,
johon siséltyi myos toimintatutkimuksellinen osuus. Venildisen maahanmuutta-
jan sopeutumista ja sithen vaikuttavia tekijoitd haluttiin kuvata etnografisella tut-
kimusotteella kerdamalld haastateltavia lumipallomenetelmalld. Haastatteluja oli
kahdeksan eri kertaa ja niihin osallistui yhteensd 12 venildista maahanmuuttajaa.
Haastateltavat olivat joko tyoskenteleméssda Suomessa tai he olivat avioituneet suo-
malaisen miehen kanssa. Litteroitu aineisto analysoitiin sisdllonanalyysilld. Tar-
kastelun tutkimuskysymykset olivat seuraavat: 1) Miten venildisen maahanmuut-
tajan sopeutuminen etenee?, 2) Minkailaisia kokemuksia venéldiselld maahan-
muuttajalla on sopeutumisesta Suomeen? 3) Mitka tekijdt vaikuttavat venéldisen
maahanmuuttajan kotoutumiseen?

Sotekin NYT-projektissa oli sekaryhméd maahanmuuttajia késittden padasiassa
myanmarilaisia, venéldisid. Maahanmuuttajanuorten sopeutumista suomalaiseen
yhteiskuntaan lahestyttiin terveyttd edistdvin paihdeteeman kautta toimintatutki-
muksen keinoin. Pdihteiden kéytté on merkittava seikka nuorten syrjaytymisessa.
Toimintatutkimuksella pyrittiin saamaan selville yhteistyokumppanin terveystot-
tumukset ja asettamaan muutostavoitteet. Toiminta ja kdytanteiden muutos perus-
tuu paljolti osallistujien yhteisiin pohdiskeluihin ja tasavertaisiin vuoropuheluihin,
joissa eri osapuolten kanssa keskustellen pyritddn etsimddn kdytdnnon ongelmiin
ratkaisuja (Syrjdld ym. 1996, 34). Maahanmuuttajanuoria haastateltiin, havainnoi-
tiin ja jdrjestettiin yhteisollisid teematapahtumia. Tavoitteena oli: 1) Esitelld nuo-
rille paihteiden vaikutusta ihmisen hyvinvointiin, 2) Ohjata nuoria itse pohtimaan
omaa olotilaansa ennaltachkadisevist ja terveydellisestd nakokulmasta.

Tulokset ja johtopaatokset

Burmalaisten kotoutumisen edistaminen onnistui, koska he halusivat osallistua
suunniteltuihin toimenpiteisiin, joiden avulla paasee suomalaisten nuorten kans-
sa yhteistyohon. Haastatteluissa ilmenneet suurimmat kehityskohdat olivat suo-
malaisten kontaktien vahyys ja se, ettd burmalaisten suomen kielen puhuminen
vapaa-ajalla oli todella vahdistd. Néihin liittyvd huono itsetunto lisdsi erkanemis-
ta suomalaisista ihmisistd. Kaksi kuudesta burmalaisista halusi tydskennelld kak-
si viikkoa kesélld 2011 Lasten Meripdivilld. Ndin burmalaiset olivat vapaaehtois-
tyossd suomalaisten nuorten kanssa rakentamassa Lasten Meripdivid ja tekemas-
sd yhteistyota suomalaisten tyontekijéiden kanssa. Kahden viikon aikana kaytet-
tiin havainnointia tiedonkeruumenetelmaénd, jotta saatiin selville burmalaisten ak-
tiivisuus ja vuorovaikutus suomalaisten kanssa. Kahden viikon aikana burmalais-
ten itsetunto kohosi ja oma-aloitteisuus lisidntyi. Kommunikointi muiden ty6n-
tekijoiden kanssa kasvoi huomattavasti. Burmalaiset osoittivat mielenkiintoa tulla
Lasten kulttuurikeskukselle t6ihin ja he saivat itselleen palkallisen tyopaikan myos
seuraavana kesind Lasten Meripdivien suunnittelussa ja toteutuksessa. Tyoskente-
ly Lasten Meripdivill lisdsi heidan kohdallaan tuntuvasti suomalaisia kontakteja.
Siitd huolimatta, ettd burmalaiset olivat tyytyvdisid eldmiénsa, he halusivat osal-
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listua suunniteltuihin toimenpiteisiin, joiden avulla padsee suomalaisten nuorten
kanssa yhteistyohon.

Venildisten maahanmuuttoon liittyvaa prosessia kuvataan tehdyssa selvityksessa
myonteiseksi. Sopeutuminen on edennyt padsaantoisesti hyvin ja kaikki olivat tyy-
tyviisid tekemaédnsa ratkaisuun muuttaa Suomeen. Muutto aiheutti heille kuiten-
kin kriisiin liittyvdn prosessin, jossa heidan tuli etsid uudenlaista identiteettid ja ra-
kentaa sitd omien kotoutumista koskevien tavoitteidensa pohjalta itse. Suurin osa
haastateltavista piti omien juurten sailyttamista tarkeand, mutta kaikille oli tarkeda
oman kulttuurin luominen seka vallitsevan ympariston ettd oman perheensa toivei-
den ja tarpeiden mukaisesti. Venéldisen maahanmuuttajan sopeutumista kannatte-
li Suomeen tulon vapaaehtoisuus ja mahdollisuus palata omaan kulttuuriin. Siind
vendldinen teki arviointia suomalaisen ja venaldisen kulttuurin tuomien tapojen ja
tottumusten valilla. Merkittavia on se, ettid venalaisten nuorten korostama vastuu
valinnoistaan. Keskeisimpid sopeutumiseen ja kotoutumiseen vaikuttavia tekijoita
olivat kielen oppiminen ja mahdollisuus tehdad ty6td. Kun ndmai asiat ovat kunnos-
sa, niin maahanmuuttajan on helppo elda sekd omaa henkilokohtaista elamééansa
Suomessa ettd integroitua suomalaiseen yhteiskuntaan. Venaldisten maahanmuutta-
jien ongelmana oli muista maahanmuuttajaryhmistd poikkeavasti ammatillisen sta-
tuksen aleneminen, koska hyvalldkin koulutustaustalla on vaikeuksia saada tyota.

Tuloksissa yllattavaa oli, ettd kulttuurisesti ldheisin ryhmai eli inkerildiset osoit-
tautuivat kotouttamistoimenpiteiden osalta haastavammiksi. Inkerildisten nuorten
aktivoinnissa ja integraatiossa suomalaisten nuorten kanssa epdonnistuttiin siitd
huolimatta, ettd kehittijilla oli erilaisin keinoin 77 kontaktia nuoriin. Yksikdén in-
kerildinen nuori ei halunnut osallistua Lasten Meripdivien suunnittelu- ja toteu-
tusryhmédn. Tama johtui heiddn mukaansa siitd, ettd heilld oli kaikkea riittdvis-
ti ja he olivat tyytyviisid elimadnsa. Kyselyssd kuusi kolmestatoista inkerildisestd
nuoresta halusi olla aktiivisesti mukana seurakuntansa toiminnassa. Haluttomuus
kotouttamistoimenpiteisiin saattoi liittya inkerinsuomalaisilla siihen, ettd nuoret
kokivat kotoutumisen tuen sekd suomen kielen taitonsa riittaviksi, taloudellisen ti-
lanteensa hyviksi ja olivat tyytyviisid sosiaaliseen verkostoonsa. Lahes kaikki nuo-
ret kertoivat vastauksissaan olevansa aktiivisia hakeutumisessa tyo- ja opiskelueld-
madn. Arviointikyselyssd hankkeen lopussa tiedusteltiin, mika oli esteend nuoren
osallistumiselle. Vastauksissa tarkeimmiksi syiksi nousivat kaverit seka heikko kie-
litaito. Kyselystd saadun tiedon perusteella oli ristiriitaista, ettd kuitenkin kolmes-
tatoista vastaajasta ainoastaan yksi koki suomenkielen taitonsa heikoksi. Erot saat-
tavat johtua vastaustilanteista tai siitd ettd kielitaitoa kdytettiin perusteena halut-
tomuudelle osallistua.

Nyt-projektissa eri kulttuureista tulevat ty6ttomét maahanmuuttajanuoret olivat
yleisesti kiinnostuneita ja sitoutuneita osallistumaan erilaisiin projekteihin. He
viihtyivit Suomessa, olivat kiinnostuneita suomalaisesta yhteiskunnasta ja kult-
tuurista, ilmaisivat halunsa kotoutua tdnne ja tutustua kantavaestoon. Heilld oli
ystdvid ja perheet, mutta ei yhtddn suomalaista kaveria. Syrjaytyminen ei nakynyt
ndissd nuorissa. Syrjdytymisriskid vahensi laheisyys perheeseen ja NYT - projek-

38



tin myotd tullut mahdollisuus padstd mukaan tyoelaméan tyoharjoittelun muo-
dossa. Nuoret olivat kiinnostuneita opiskelu ja tybmahdollisuuksista, ja heilléd oli
myos omat tulevaisuuden suunnitelmansa. He kaikki viihtyivat Suomessa ja kie-
litaidon kehityttyd ja mukaan ty6elimiédn padstyddn uskoivat tutustuvansa myos
kantavdestoon. Tdmdn ryhmidn kohdalla ei esiintynyt maahanmuuttajille yleisia
mielenterveysongelmia, stressid, ahdistuneisuutta, ylikuormittumista ja syrjay-
tymistd. Sosiaaliset verkostot, joita maahanmuuttajanuoret loivat NY T-projektin
kautta, ovat heille varmasti hyodyksi tulevaisuudessa. Merkittavaa oli se, ettd nuo-
ret olivat edelleen kiinnostuneita omasta kulttuurisesta alkuperastiadn, mutta olivat
my0s halukkaita vuorovaikutukseen suomalaisen yhteiskunnan eri tahojen kanssa.
Vieraantuminen johtuu yleensa siitd, ettd maahanmuuttajanuorella on vain vdhian
kiinnostusta oman kulttuurinsa ylldpitimiseen ja vuorovaikutussuhteisiin suoma-
laisten kanssa. (vrt. Berry & Sabatier 2010, 191 - 207.) Tietoa péihteista esiteltiin
maahanmuuttajanuorille, miké oikoi myo6s asiaa koskevia vadrinkasityksia. Erot
lahtomaan ja Suomen alkoholikulttuureissa aiheuttivat ihmettelyd. Nuoret suhtau-
tuivat alkoholin kdytt6on hyvin kielteisesti (ks. my6s Honkasalo 2001, 60 - 61).
Opinnéytetyoprosessin tuotoksina jai Sotek-sadtiolle lyhytelokuva nuoren paihtei-
den kaytostd, PowerPoint — esitys pdihteistd ja esite nuorille.

Erilaisen statuksen omaavilla maahanmuuttajilla on erilaisia ndkemyksid oman
hyvinvointinsa tilasta Suomessa. Inkerildiset ja burmalaiset nuoret kokivat kotou-
tuneensa ja sopeutuneensa hyvin siitd huolimatta, ettd taustalla on kiinnittymista
ja hakeutumista oman viiteryhmaén piiriin.

Inkerildisten nuorten tukeutuminen omaan lahipiiriinsa oli vieldkin voimakkaam-
paa kuin burmalaisilla. Molemmat ryhmit olivat padsaantoisesti tyytyvdisia ela-
madnsd. Merkille pantavaa on se, ettd taloudelliset tuet eivat kannusta lisdantyvaian
aktiivisuuteen ja yrittelidisyyteen. Venildiset maahanmuuttajat kamppailivat oman
identiteettinséd kanssa. Heidan osallistumistaan oman viiteryhméansé ulkopuolel-
le tulisi tukea nykyista aktiivisemmin, jolloin he voisivat ndhda itsensé laajem-
min suomalaisen yhteiskunnan jasenend. Ammatillinen status on tirkeétd omalle
identiteetille, mika tulisi ottaa huomioon maahanmuuttajien koulutusjarjestelmi-
en kehittdmisessd. Seuraavassa hankkeen tulosten perusteella kehittimisehdotuk-
sia maahanmuuttoty6hon:

Suosituksia jatkotoimenpiteiksi maahanmuuttajatyossa:

1. Kehitetddn maahanmuuttajanuorten integroitumista tukevia vastikkeellisia
tydmuotoja tavoitteena tukea itsearvostusta tekemisen, harjoittelun ja onnis-
tumisen kautta. Lisdtdan nuorten maahanmuuttajien oman aktiivisuuden va-
raan liittyvid toimenpiteita.

2. Kytketddn kolmas sektori (urheiluseurat, seurakunnat, Punainen Risti, kult-
tuurijarjestot) maahanmuuttajanuoria tukeviin toimenpiteisiin nykyista ak-

tiivisemmin.
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3. Edistetdan maahanmuuttajanuorten psyykkista hyvinvointia ja positiivista
yhteisollisyyttd perustamalla luottamuksellisia keskusteluryhmia.

4. Varmistetaan, ettd nuoren kanssa toimiva yhteyshenkil6 tukee kontakteja suo-
malalaisiin nuoriin. Kartoitetaan maahanmuuttajanuorten tarpeita aktiivises-
ti, jotta sopeutumista edistdvat toimet perustuvat nuorten tarpeisiin.

5. Hyodynnetédn tiiviisti ja aktiivisesti kotouttamiseen liittyviéd kieliopintoja
nuoren verkostoitumisessa kotkalaiseen tydelamaan.

6. Toteutetaan seurantatutkimus, jotta saadaan tietoa Lasten Meripdivaprojektin
laajemmasta vaikuttavuudesta ja burmalaisten elamasta.

7. Kehitetdan toimintaa siten, ettd maahanmuuttajille osoitettu taloudellinen tu-
ki kannustaa sosiaaliseen integraatioon valtavdeston kanssa.

Aiheen opinniytetyot:

Anne Metsila & Hanna Olli: Inkerinsuomalaisten paluumuuttajien sopeutumisen
edistiminen Kotkassa. Theseus: http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-2011121318255

Juuli Herranen: Burmalaisten maahanmuuttajien kotoutumisen edistdminen. The-
seus: http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-2011111414545

Paula Burakoff-Heinonen: Venildisen maahanmuuttajan hyvin toimivan sopeu-
tumisprosessin mallintaminen. Theseus: https://publications.theseus.fi/hand-
le/10024/39343

Maija Anttolainen: Nuorten alkoholin kaytto ja syrjaytyminen. “Ennaltaehkaise-
va paihde- ja syrjaytymisvalistus maahanmuuttajanuorille”. Theseus: http://urn.fi/
URN:NBN:fi:amk-2011120517262
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Elinkaarimalli maahanmuuttajatyon kustannusten arvioinnissa

Hankevastuu: Valdemar Kallunki ja Juhani Pekkola
Toteuttajat: Reija Kuhlam-Keskinen, Hanna Peevo

Hankkeessa toteutettiin Kotkan kaupungin kayttoon laskentatyokalu, jolla voidaan
arvioida 13-17-vuotiaiden maahanmuuttajanuorten eri palvelutyyppien ja maari-
en kulutuksen vaikutusta Kotkan kaupungille aiheutuviin kustannuksiin. Mene-
telmaillisend alustana oli Helsingin yliopiston Palmenian Vaikuttava elinkaarimal-
li. Kotkan kaupungin kaytt6on toteutettu tyokalu auttaa arvioimaan ennaltaehkai-
sevédn tyon kustannuksia verrattuna toteutuneesta syrjaytyneestd aiheutuviin kus-
tannuksiin. Mallin toteutuksen yhteydessa arvioitiin myds toimihenkil6iden haas-
tatteluin erilaisten toimenpiteiden tarpeellisuutta. Toteutuksesta on julkaistu eril-
linen raportti (Kuhlman-Keskinen & Peevo 2012).

Raportin mukaan seuraaviin ryhmiin tulee Kotkassa kiinnittia erityistd huomiota:

1. maahanmuuttajanuoret, jotka ovat ylittineet oppivelvollisuusidn, mutta jotka
eivit ole jatkokoulutuskelpoisia.

2. maahanmuuttajaperheiden vanhemmat, jotka tarvitsevat enemman tietoa
suomalaisesta opetus- ja harrastuskulttuurista. Vanhemmille tarvitaan ver-
taistukea kasvattaa lapset suomalaisessa kulttuurissa unohtamatta ldhtomaan
kulttuuria.

3. venildisperdiset nuoret, jotka ovat tulleet perheen muuton my6td myohaises-
sd murrosidssd usein vastoin omaa tahtoaan Suomeen.

Raportin (Kuhlman-Keskinen & Peevo 2012) johtopditoksind oli seuraavien pai-
nopisteiden korostaminen:

1. Kielen ja kulttuurisensitiivisten asioiden merkitys maahanmuuttajatyon kriit-
tisend osaamisena.

2. Ennaltaehkdisevien palveluiden tarjonnan lisédminen ja monipuolistaminen.

Kielen opetukseen panostaminen (suomi ja oma aidinkieli)

4. Ammatillisen koulutuksen hakuvaiheessa enemmaéan huomiota kielellisiin ja
muihin opiskeluvalmiuksiin, opintojen etenemisen seuraamista lisdttava ja hi-
dastuneisiin tai keskeytysuhan alaisiin opintoihin on kehitettava erilaisia tu-
kimuotoja

5. Lukioihin lisittdvd valmentavaa opetusta

6. Monipuolisten vapaa-ajan palveluiden kehittdminen yhteisty6ssa kolmannen
sektorin kanssa

Nt
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Aiheen erillinen raportti:
Kuhlman-Keskinen, Reija & Peevo, Hanna (2012). Kotkan kaupunki - maahan-

muuttajanuorten palvelut. Koulutus- ja kehittdmiskeskus Palmenia, Helsingin yli-
opisto.
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Joustava perusopetus — koulupudokkaiden aktivointi Kotkan
perusopetuksessa

Vastuuopettaja: Eeva-Liisa Frilander-Paavilainen

Tausta

Joustava perusopetus (JOPO®) on moniammatillinen vuonna 2006 alkanut toi-
mintamalli, johon liittyvdd opetusta voi kunta jarjestdd 7-9 vuosiluokkien yhtey-
dessa (Perusopetuslaki 2 luku 5§). Toimintamallin tavoitteena on vahentda perus-
opetuksen keskeyttamistd ja ehkiistéd syrjaytymistd tukemalla niitd nuoria, jotka
ovat vaarassa jaada ilman perusopetuksen péastotodistusta. Joustavan perusope-
tuksen luokkia oli vuonna 2009 noin 100. (Numminen & Quakrim-Soivi 2009:10.)
Moniammatilliseen yhteistyon osallistuvat opettajan lisdksi nuoriso-, sosiaali- ja
terveystoimi sekd ammatilliset oppilaitokset, lukiot ja mahdolliset nuorten ty6pa-
jat. Opetus jérjestetdadn perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden mukaan
ja tapahtuu pienryhmémuotoisesti koulussa ja muissa oppimisympéristoissa. (Pe-
rusopetusasetus 9a$.)

Kotkan joustavan perusopetuksen jdrjestimistapa on sisdltdnyt joitakin valtakun-
nallisesta mallista poikkeavia piirteitd, jotka ovat paikallisten viranomaisten mu-
kaan osoittautuneet toimiviksi keinoiksi ehkaistd kevyilld ratkaisuilla nuorten
huostaanottoa ja syrjaytymistd. Voi hyvin nuori ~hankkeen eraéksi tavoitteeksi tu-
li siten Kotkan toiminnan mallintaminen. Mitkd viranomaistoimintaan ja jous-
tavan perusopetusryhman tyontekijan pedagogisiin kiytéanteisiin liittyvit tekijat
mahdollistavat nuorten lisddntyvéd integraatiota ja syrjdytymisen ehkdisemistd?
Léahtokohtana olivat erot valtakunnalliseen malliin verrattuna, kuten sosiaalityon
merkittavampi rooli Kotkan toimintamallissa. Kotkassa opetusryhméén on otet-
tu my0ds nuoria, joilla on voinut olla perusopetuksen péaastotodistuksen saamatta
jaamisen lisdksi selked riski joutua huostaan otetuksi tai koulukotiin. Ammatilli-
sen osaamisen nakokulmasta tarkasteltiin myds prosessissa kaytettyja pedagogisia
kaytanteitd. Joustavaan perusopetukseen osallistuneita haastateltiin ja havainnoin-
tiin koulun arjessa. Haastattelun avulla arvioitiin esimerkiksi erityisopetukseen
osallistuneiden elaméntilannetta ja havainnoimalla erilaisia tilanteita, joissa nuor-
ten ryhmadynamiikkaan liittyvat tekijat mahdollistavat lisdédntyvaa integraatiota
ja syrjaytymisen ehkédisemistd. Vanhemmille suunnatun kyselynavulla saatiin tie-
toa siitd, millaisena koulunkdynti ja nuoren eldamantilanne néyttaytyvét vanhempi-
en niakokulmasta. Samalla saatiin tietoa yhteiséllisyyden ja vuorovaikutuksen ele-
menteistd perusopetuksessa. Edelld kuvatun empiirisen tiedon avulla selvitettiin
joustavan perusopetusryhmén tuloksellisuuden kulmakivet.
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Lahestymistapa ja menetelmat

Tyomarkkinoiden osaamisvaatimusten kasvun myota koulutuksesta on tullut kes-
keinen keino ennaltaehkdistd nuorten syrjaytymistd (Myrskyld 2011). Suomessa
lukuvuonna 2008/2009 kevailld 9-luokkalaisia oli 65 687. Heistd 39 oli laiminlyo-
nyt tdysin oppivelvollisuutensa ja 150 oli ohittanut jo oppivelvollisuusidn, eivt-
ka saaneet perusasteen paastotodistusta. Vaikka ilman perusasteen tutkintoa jaa-
vien osuus on pieni, merkittdva osa kokee jonkinasteisia vaikeuksia opiskelussaan
jo perusasteella: vuonna 2010 8- ja 9 luokkalaisille nuorille tehdyssi kouluterveys-
kyselyssd 37 % Kymenlaaksolaisista nuorista tunsi vaikeuksia kokeisiin valmistau-
tumisessa, ja 41 % oli sitd mieltd, ettd koulutyohon liittyva tyomaérd on liian suu-
ri (Kouluterveys 2010). Peruskoulusta saadut kokemukset luovat pohjan amma-
tillisille jatko-opinnoille. Erityinen haaste koskee niitd nuoria, joilla on vaikeuksia
suorittaa loppuun peruskoulua. Heidén syrjdytymisriskinsd on korkea, silla mah-
dollisten sosiaalisten tekijoiden lisdksi jo ammatillisen tutkinnon puuttuminen
muodostaa merkittdvdn syrjaytymisriskin (Myrskyld 2012).

Joustavan perusopetuksen kohderyhmén tukemisessa korostuu moniammatilli-
suus, silld kyseisilld nuorilla ei useimmiten ole vain oppimisen vaikeuksia vaan
my6s monitahoisia nuoren sosiaaliseen tilanteeseen ja taustaan liittyvid ongelmia.
Moniammatillisuus tukee mahdollisuuksia ottaa huomioon nuoren yksilollinen ti-
lanne. Samalla taustaoletuksena on, ettd sosiaalitoimen merkittdvé rooli Kotkan
mallissa vaikuttaa osaltaan toimintatapoihin ja mahdollisuuteen ottaa huomioon
my0s huostaanoton riskin piirissd olevia nuoria. Kiinnostuksen kohteena on si-
ten joustavan perusopetuksen organisoinnin vaikutus toimintaan ja syrjaytymi-
sen ehkdisyyn.

Hallinnollinen ndkékulma viranomaistoiminnasta, verkostoista, organisaatioista
ja niiden toimintatavoista joustavassa perusopetuksessa kerittiin haastattelemal-
la eri viranomaisia. Joustavan perusopetusryhmén tuloksellisuuden kulmakivid ja
niihin liittyen pedagogisen toiminnan menetelmié tutkittiin etnografisesti haas-
tattelujen ja osallistuvan luokkahavainnoinnin avulla. Joustavaan perusopetuksen
oppilaita haastateltiin ja havainnoitiin koulun arjen tasolla ja kuvattiin ja arvioitiin
erityisopetukseen osallistuneiden elimaéntilanteita. Mallin toimivuutta/toimimat-
tomuutta tarkasteltiin myos vanhempien nakokulmasta: Milta oman nuoren kou-
lunkéynti ndyttaytyy vanhempien nakokulmasta eli miten vanhemmat ovat koke-
neet joustavan perusopetuksen? Mielenkiinto kohdistuu my®s sithen, mité vaiku-
tuksia koulunkaynnilld on ollut kotielamaan.

Alustavat tulokset

Vanhemmille suunnatussa kyselyssa kavi ilmi, ettd joustavaan perusopetukseen
siirtymisen yleisimpid syitd olivat luvattomat poissaolot koulusta, keskittymisvai-
keudet ja nuoren yleinen levottomuus. Kyselyn perusteella nuoret integroituvat
hyvin yhteiskuntaan, koska suurin osa jatkoi peruskoulun jilkeen opintojaan am-
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matillisessa oppilaitoksessa. Vanhemmat kokivat Joustavan perusopetuksen ryh-
man ja koulun myonteisend, koska ongelmat olivat vihentyneet ja nuorten moti-
vaatio koulunkdyntid kohtaan oli kohonnut. Eldma kotona oli rauhoittunut, koska
ongelmat olivat vahentyneet. Myds luvattomat poissaolot koulusta olivat vahenty-
neet. Motivaatio-ongelmat sekd oppimisvaikeudet olivat my6s vihentyneet. Avoi-
miin kysymyksen vastanneet vanhemmat olivat hyvin kiitollisia Topparoikka kou-
lulle ja toivoivat téllaisten mahdollisuuksien kehittamista laajemminkin.

Keskeneriisten hallinnollista nakékulmaa ja tuloksellisuutta kasittelevien téiden
osalta tiedetdin, ettd joustavan perusopetuksen syntyyn ja toteutukseen Kotkassa
ovat vaikuttaneet paikalliset tarpeet ehkaistd koulupudokkuutta ja nuorten syrjdy-
tymistd. Taustalla oli my6s tarve antaa mahdollisimman kokonaisvaltaista opetus-
ta, tukea vaikeuksissa olevien nuorten perheitéd sekd hyodyntaa holistista monia-
mmatillista osaamista. Sosiaalitoimen nuorisoryhma alkoi kehittad joustavan pe-
rusopetuksen ryhmid, joka toimisi heiddn omissa tiloissaan yhteistyossd Keskus-
koulun kanssa. Tarkoituksena oli tuoda ongelmat ldhelle niin, ettd niihin voitai-
siin puuttua heti. Yhteistyo6ta alettiin kehitelld kokeiluna opetustoimen kanssa. Ve-
tovastuu oli padsadntoisesti sosiaalitoimen nuorisoryhmin Kari Lindbergilld, joka
yhteistyossa keskuskoulun rehtorin ja kuraattorin kanssa loi ryhmin, jossa oppi-
laan oma sosiaalityontekija toimi opettajan tyoparina. Resursseista sovittiin ope-
tustoimen johtajan Eija Vulkon kanssa.

Opetushallituksen kdynnistdessa JOPO hanketta haettiin mukaan hankkeeseen.
Toiminta oli tall6in jo valmiina. Nuorisotoimi otettiin yhteistyohon mukaan mah-
dollistamaan tilat toiselle JOPO-ryhmiaille, joka toimii opetustoimen johdolla. Mo-
niammatillista yhteistyoté toteutetaan ohjausryhmén kokouksissa. Ohjausryhmis-
sd kaikki moniammatillisen ryhmaén jésenet voivat tuoda esille ideoitaan toimin-
nan kehittdmiseen. Ohjausryhman kokouksilla ratkotaan myos mahdollisia ongel-
matilanteita hyvéssa yhteishengessa keskustelemalla, koska osaamista ja kokemus-
ta on monelta eri alalta. Ohjausryhman kokous jossa itse kivin, eteni hyvéssa hen-
gessd keskustellen ja jokaisen mielipide otettiin huomioon ratkaisuja tehdessa. Pie-
nempien ongelmien ratkaisu hoituu puhelimitse tai séhképostilla osapuolten kes-
ken. Moniammatillinen yhteisty6 on kaikkien mielestd toiminut hyvin alusta al-
kaen. JOPO-toiminnan hallinnollisista nakokulmista ilmestyy my6hemmin opin-
naytetyo.

Ammatillisen osaamisen ndkokulmasta selvitettiin myos prosessissa kaytettyja pe-
dagogisia kdytanteitd. Ennakko-oletuksena on ollut, ettd kyseisen ryhmén toimin-
ta on onnistunutta. Ennakko-oletus perustuu joustavaa perusopetusta toteuttavan
henkiloston sekd heiddn kanssaan toimivien sidosryhmien nékemykseen toimin-
nasta ja sen onnistumisesta. Opetuksen toteuttaminen perusopetuksessa ldhtee
alustavien tulosten mukaan opiskelijan tarpeista, mika tukee toiminnan tulokselli-
suutta. Toiminnan pedagogisista kdytdnteistd ilmestyy myohemmin opinnéytetyo,
jossa kasitellddn oppimisprosessin ja myonteisen motivaation onnistumisen kul-
makivid, nuorten elimantilannetta, ryhmin toiminnan havainnointia ja toimin-
nan tuloksellisuuden perusteita.
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Johtopaitokset ja toimenpidesuositukset

1. Koska nuoren perhetausta, suhde vanhempiin sekd vanhempien eldmintilan-
ne vaikuttavat merkittavésti nuoren tilanteeseen, on eri organisaatioiden ja
perheen viliseen vuorovaikutukseen, yhteistyohon ja palveluketjun jatkuvuu-
teen kehitettdvd monimuotoisia keinoja. Kehitetdan moniammatillista yhteis-
tyotd Kotkassa esim. kouluorganisaation, psykiatrisen poliklinikan ja A-klini-
kan nuorten palvelujen kanssa.

2. Kehitetddn myos jatkossa uusia keinoja ldhestyd nuorten vanhempia ja tukea
heiddn osallistumistaan nuoren verkostoon.

Opinniytteet:

Katja Hakala & Sanna Halonen: Miltid koulunkidynti nayttaa vanhempien niko-
kulmasta?

Kyselytutkimus vanhemmille.

Theseus: http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-201202092061

Kaksi myohemmin valmistuvaa opinnéytetyota
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Rikosseuraamusalan ja sosiaalityon yhteistyo

Vastuuopettaja: Tuomo Paakkonen

Tausta

Vuoden 2011 alusta voimaan astui laki nuoren rikoksesta epdillyn tilanteen sel-
vittdmisestd (633/2010). Uusi laki korvasi yli 60 vuotta vanhan ja osittain alkupe-
rdisessd muodossa olleen lain nuorista rikoksen tekijoista (262/1940). Erityisesti
nuoren rikoksentekijian henkilotutkintaa ja ehdollisen vapauden valmistelua kos-
kevat sddnnokset olivat vanhentuneet ja puutteelliset (HE 229/2009). Lakimuu-
tos muutti merkittavasti sosiaalityon ja rikosseuraamusalan yhteistyon lahtokoh-
tia. Uudessa laissa sdddettiin seuraamusselvityksen laatimisesta, joka koskee 15-20
—vuotiasta rikoksesta epdiltyd nuorta silloin kun odotettavissa oleva rikos on an-
karampi kuin sakko. Seuraamusselvityksen tavoitteena on arvioida, miten seuraa-
muksen valinnalla voidaan tukea nuoren sosiaalista tilannetta ja siten ehkaista ri-
koksen uusintariskia (HE 229/200). Kyseinen lahtokohta liittyi keskeisesti Voi hy-
vin nuori —hankkeen tavoitteisiin, minka vuoksi uuden lain tuomien muutosten
arviointi ja uusien yhteistyokéytantdjen tukeminen otettiin hankkeen rikosseuraa-
musosuutta koskevaksi tavoitteeksi. Lain uudistamisen keskeinen tavoite on rikok-
sesta epdillyn nuoren asiaa késittelevien viranomaisten selkeé toimivallan jako ja
nuoren oikeusaseman turvaaminen. Nuorten rikosasioiden kisittely tarjoaa uusia
ammatillisia haasteita sosiaalitoimen viranhaltijoille. Eduskunnan lakivaliokunta
korostikin mietinndssddn tarvetta jarjestdd rikosseuraamusviranomaisille ja kun-
tien sosiaaliviranomaisille yhteistd koulutusta (LaVM 6/2010).

Rikosseuraamusalan osahankkeessa tarkasteltiin nuorisorikollisuuden muutosta
Kymenlaaksossa ja sitd, miten eri viranomaistahojen yhteistyota tulisi talla alueel-
la kehittdd. Tavoitteena on aikaansaada hyvid yhteistoimintamalleja, jotka tukevat
tarkoituksenmukaista seuraamusty6té ja samalla ehkiisevit nuorisorikollisuutta.
Kymenlaakson ammattikorkeakoulun opiskelijat tekivit aiheesta kolme opinniy-
tetyotd. Lisaksi aiheesta kirjoitettiin lakimuutoksen seurauksia kasitteleva artikke-
li Haaste-lehteen (Paakkonen & Lindberg 2011).

Lahestymistapa ja menetelmat

Tarkastelun kohteena osaprojektissa oli erityisesti nuoriin rikoksentekijoihin koh-
distuva rikosseuraamustyo erityisesti rikosseuraamuslaitoksen seké sosiaalitoimen
vilisend yhteistyona. Talld alueella keskeisin lahtokohta oli lainsdddantomuutos,
jonka myotd alaikdisten rikosseuraamusty6 on siirtynyt rikosseuraamusalan am-
mattilaisten tehtidviksi seuraamusselvitysten, oikeusedustusten ja valvontatoimin-
nan muodossa. Sosiaalitoimen tehtdvdnd on tukea tétd tyotd antamalla nuoren ti-
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lanteesta informaatiota. Lainsddddantomuutos edellyttda toimivaa yhteisty6td néi-
den kahden viranomaistahon valilla. (HE 229/200) Aihetta koskevien opinnayte-
toiden tutkimuskysymykset koskivat rikosseuraamuslaitoksen ja sosiaalitoimen vé-
listd yhteistyotd ja sen toimivuutta sekd ennen etti jilkeen lakimuutoksen ja yh-
teistyon kehittdmistarpeita. Yhteistyota tarkasteltiin molempien organisaatioiden
ndkokulmasta. Lisdksi hankkeessa tehtiin nuorisorikollisuuden muutoksia vuosina
1993-2010 Kymenlaaksossa kisitellyt opinnéytety6. Tyon viitekehyksessd kuvataan
nuorten rikoskdyttaytymisen piirteitd, taustatekijoitd ja tahdn liittyvid seuraamuk-
sia nuorten rikollisuudesta ja nuorisorikosoikeudesta tehtyjen tutkimusten valossa.

Aineistoina kaytettiin tilastokeskuksen nuorisorikollisuutta koskevia tietokanto-
ja seka poliisin ja sosiaalitoimen tyontekijoihin kohdennettuja teemahaastatteluja.
Tietokannat sisdltavat aineistoa 15-20 —vuotiaista henkil6istd, jotka ovat lainsaa-
ddannén mukaan nuoria rikoksentekijoitd. Analyysimenetelmina olivat rikosnimik-
keiden mukaisesti rakennetut aikasarjat, jotka rakennettiin tilastokeskuksen tieto-
kannoista erilaisten muuttujavalintojen mukaisesti. Teemahaastatteluaineistoa, jo-
ka tdydentdd aikasarjoja kenttityota tekevien poliisin ja sosiaalialan ammattilaisten
arvioilla, analysoitiin sisdllénanalyysid hyodyntden. Lisdksi aineistonkeruumenetel-
mina kaytettiin teemahaastatteluja, joissa haastateltiin rikosseuraamuslaitoksen ja
sosiaalitoimen tyontekijoitd ja aineisto analysoitiin kédyttden sisallonanalyysia.

Tulokset

Tulosten mukaan lakimuutos ndhddén onnistuneena erityisesti siltd osin, ettd se
mahdollistaa nuorten rikosasioiden asiantuntevan késittelyn ja nuorten tasa-arvoi-
sen kohtelun kotikunnasta riippumatta. Rikosseuraamuslaitoksen ammattilaiset ovat
rikollisuuteen liittyvien asioiden erityisasiantuntijoita, jotka osaavat arvioida nuoren
kayttaytymistd ja asenteita sekd sitd, mitkd seuraamukset ohjaavat nuorta tehokkaim-
min pois rikollisesta kayttaytymisestd. Sosiaalitoimen tydskentely nédissd kysymyk-
sissd on aikaisemmin ollut vaihtelevaa asuinkunnasta riippuen. Tyoskentely on ollut
yhtalld hyvin tasokasta ja toisaalla ylikuormittuneen lastensuojelun muun kiireen
keskelld tehtya tyotd. Yhdyskuntaseuraamustoimiston vastatessa kaikkien kuntien
lausunnoista ovat nuoret rikosseuraamustyon asiakkaina entisti tasa-arvoisempia.

Sosiaalitoimen edustajat kokivat viranomaisyhteistyon sujuneen hyvin vanhan lain
aikana. Nuorten rikosseuraamustyo keskitettiin Kotkan sosiaalitoimessa yhteen
yksikkoon 1990 —luvun alkupuolella, mika takasi hyvédn yhteistyon sosiaalitoimen,
sovittelutoiminnan, kirdjaoikeuden ja kriminaalihuoltolaitoksen valilld. Vanhan
lain aikana ongelmia aiheutti se, ettd tyontekijdt vaihtuivat eri tahoilla, mika aihe-
utti katkoksia yhteistyohon. Tiedonkulku oli ajoittain heikkoa ja jopa tiedon kat-
koksia ilmeni. Sosiaalitoimi ei aina ehtinyt reagoida yhteistyopyyntoihin riittdvian
nopeasti. Aikaisemman lain toimintamalleja ja uuden lain haasteita on arvioitu
laajemmin Haaste-lehden artikkelissa (Paakkonen & Lindberg 2011).

Lakimuutoksen toimeenpanon keskeinen ongelma oli heikko tiedottaminen. So-
siaalitoimi sai tiedon lakiuudistuksesta sattumalta ja uudistus oli jo siind vaihees-

48



sa edennyt pitkille. Muutoksesta ei myoskédn tarjottu riittavésti koulutusta, joka
olisi selkiinnyttanyt sitd, miten viranomaisyhteistyoté olisi pitdnyt lahted kehitta-
maddn lain astuttua voimaan.

Koska koulutus oli puutteellista, jdi paikallisen yhteistoimintamallin kehittdminen
eri viranomaistahojen omalle vastuulle. Témén mallin kehittdminen viivastyi si-
ten, ettd edellytykset toteuttaa uusia yhteistyokaytantoja olivat vuoden 2011 alus-
sa puutteelliset.

Tutkimustuloksissa ei vield ilmene runsasta kokemusta lain soveltamisesta. Haas-
tateltavat toivat esille myonteisend asiana sen, ettd eri viranomaistahojen toimin-
nalle asetetaan uudessa laissa tiukat aikarajat, joiden puitteissa tutkinta- ja sel-
vitystoimia on vietdvé eteenpdin. Tiukat aikarajat aiheuttivat tosin my0s epétar-
koituksenmukaista tyoskentelyd, silld nuoren rikosasioiden selvittelyn odotettiin
kaynnistyvén rikosseuraamuslaitoksen taholla, vaikka esitutkintatoimenpiteité ei
edes ollut aloitettu. Koska poliisin ilmoitus menee syyttdjille, joutuu syyttdja ar-
vioimaan seuraamusselvityspyynnon tarpeen silld perusteella, ettd nuori on kir-
jattu poliisin tietojédrjestelmadn. Syyttdja joutuu tekemdin arvion ilmoituksen pe-
rusteella, vaikka poliisin esitutkintaty® ei olisikaan edennyt kovin pitkalle. Tama
luo riskin, ettd palveluprosessin edetessd ryhdytdan tekemédan seuraamusselvitysta,
vaikka myohemmin osoittautuisikin, ettd se olisi ollut tarpeetonta. Prosessi kdyn-
nistyy syyttdjan pyynnosti ja se saattaa katketa myohemmin, jos esitutkinta osoit-
taa, ettd rikosepaiily on ollut aiheeton.

Lainsdadantomuutos on tuonut tullessaan huolen siitd, miten nuoren ja hanen per-
heensé tukeminen ja auttaminen onnistuu prosessissa, joka on irrotettu sosiaalitoi-
men vetovastuusta. Tutkimuksessa haastateltavat ammattilaiset olivat epavarmoja
sen suhteen, johtaako rikosasioiden oikeudellinen kasittely my6s tarvittaviin lasten-
suojelun tukitoimiin, koska sosiaalitoimen tehtévéna on tarjota tietoa lahinna oikeu-
dellisen prosessin tarpeita varten. Haasteena on myds yhteistyon toimivuus. Kunti-
en sosiaalitoimen tavat organisoida tyoskentelya nuorten rikoksentekijoiden kanssa
ovat vaihtelevia, minka vuoksi valtakunnalliset mallit eivat véilttama sovellu paikal-
liseen sosiaalitoimen ja yhdyskuntaseuraamustoimiston viliseen yhteistyohon. Tar-
vitaan kuntakohtaisia yhteistyomalleja, joissa voidaan hyodyntdad osaaminen niissad
kunnissa, joissa halutaan panostaa nuoriin rikoksentekijoihin lastensuojelutyéhon.
Rikosseuraamuslaitoksen ja sosiaalitoimen haasteena on yhdistad osaamisensa si-
ten, ettd perheiden lastensuojeluasiakkuus kdynnistyy yhdyskuntaseuraamustoimis-
ton palveluohjauksen ja lastensuojeluilmoituskaytantdjen ansiosta. Lopputuloksena
olisi perheille mahdollisimman monipuolisesti kohdentuva moniammatillinen apu.

Sosiaalitoimen virkailijat kokivat henkilotutkinnasta luopumisen hyvén tyovali-
neen menetyksend. Henkil6tutkinta oli tehokas viline sitouttaa sellaisia henkilditd
sosiaalityohon, joilla ei ollut luontaista kiinnostusta asiakkuuteen lastensuojelussa.
Lain valmistelu ja taytantdonpano oli ollut sosiaalityontekijoiden mielestd puut-
teellista. Taéma seikka toi mukanaan sen hy6dyn, ettd yhteistyokéytantdjen paikal-
linen kehittdminen oli ohjannut viranomaisia tarkastelemaan yhdessa sité, millai-
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silla tyokaytannoilla nuorten rikosasioita tulisi jatkossa selvitelld. Kdytannon tar-
peet olivat saaneet kehittdmaan yhteistyoté ja johtaneet rakentavaan ammatilli-
seen keskusteluun ja kehittdmistyohon. Pakko aikaansai hyviéd kehittdmistuloksia.

Rikollisuuden muutosta koskevan opinnéytetyon mukaan nuorten varkausrikok-
set ja huumausainerikokset ovat vihentyneet tasaisesti kuvattuna ajanjaksona.
Nuorten rikollisuus on padsaantoisesti vahenemadssa, vaikka yksittdisten vuosien
kohdalla saattaakin olla havaittavissa hetkellistd rikosmaarien kasvua. Alan kent-
tatyontekijat Kotkassa ovat myos tehneet havainnon, etti rikoksia tehddin entistad
vahemmadn suurissa ryhmissé ns. jengikdyttaytymisena.

Aineisto tuo esille rikosnimikkeitd, jotka ovat yleistymaéssd. Tallaisia ovat netin
kautta tapahtuvat kunnianloukkaukseen liittyvit rikokset. Myonteisessa rikoskehi-
tyksessd on havaittavissa myos huolestuttavia piirteitd. Tallainen piirre ovat rikos-
tilastoissa esille tulevat nuorten seksuaalirikokset, jotka ovat yleistyneet aivan vii-
me vuosina. Tamd rikollisuus on 2000 luvulla yleisempdd kuin 1990-luvulla, jos-
kin tapausten maira ei ole suuri. Rikosten luonteen vuoksi asiasta olisi syyta kdy-
dé keskustelua alan ammattilaispiireissd. Opinndytetyon aineisto ei anna tietoa sii-
td, mistd tdiman rikollisuuden yleistyminen johtuu.

Johtopaatokset ja toimenpidesuositukset

Yleisena johtopaitoksend voidaan todeta, ettd nuoret ovat entistéd lainkuuliaisem-
paa viked, mikd antaa hyvin ldhtokohdan rikosseuraamusalan tyon kehittdmisel-
le. Mikali kehittamistyossd loydetadn tehokkaita uusia keinoja ohjata nuorten ri-
koskdyttaytymista viranomaisyhteistyond, voidaan jo nyt vallalla olevaa myonteis-
td kehitystd tukea entisestddn. Nuorisorikollisuutta koskevat tutkimustulokset ovat
yhteneviisid niiden tulosten kanssa, jotka tutkija Janne Kivivuori (2010) on saanut
tutkiessaan nuorisorikollisuuden valtakunnallista kehitysta. Tuloksista voidaan
tehda se johtopdatos, ettd Kymenlaakso on pysynyt mukana myonteisessé valta-
kunnallisessa yleiskehityksessa.

Nuorisoseuraamustyd on lapikdynyt nopean muutosprosessin, jonka jdljilta palve-
luiden kehittdminen vaatii vield huomiota. Lakimuutos on tuonut uutta ammatil-
lista otetta palveluihin, koska seuraamusprosessin ohjausvastuu on nyt rikosseu-
raamuslaitoksen erityisasiantuntijoilla. Sosiaalitoimi on jddnyt jossain maérin si-
vusta katsojaksi tdssd prosessissa, koska sosiaalitoimen tehtdviand on ennen kaik-
kea tietojen luovuttaminen yhdyskuntaseuraamustoimistolle seuraamusselvitys-
ty6td varten. Sosiaalitoimi ei tee endd henkil6tutkintoja, minka johdosta heilld ei
ole tehokasta tyokalua, jolla asiakkaat voitaisiin sitouttaa sosiaalityon piiriin. Jos
nuori rikoksentekija ei ole aiemmin ollut sosiaalitoimen asiakas ei hdnesta ole mi-
tadn taustatietoa lastensuojelussa. Seuraamusselvitystyon eteneminen rikosseuraa-
muslaitoksella pitda sisdlladn sen riskin, ettd nuori ei saa tillaisessa tapauksessa
lastensuojelun tukea vaikka hén sité tarvitsisi. Kiireinen aikataulu rikostutkinnan
ja syyttdjan tyoskentelyn taholla leimaa nuorisoseuraamustyota ja se voi joissakin
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tapauksissa johtaa tarpeettomiin seuraamusselvityksiin. Tyon tiukat oikeudelliset
reunaehdot sopivat huonosti sosiaalityon maailmaan.

Turhien seuraamusselvityspyyntojen ehkaisy tarvitsee vield erityistd huomiota. Ky-
seinen turhien toimenpiteiden riski korostaa tutkinnanjohtajan ja syyttdjan vilisen
nopean yhteistyon tarvetta. Uuden lain soveltaminen edellyttds, ettd poliisille tur-
vataan resurssit suorittaa nuorten rikoksiin liittyvat esitutkintatehtavét ripedsti. Li-
saksi on linjattava, missd laajuudessa ja missa muodossa sosiaalitoimi tietoja an-
taa Rikosseuraamuslaitokselle. On selvitettdvd, missd méarin kuntien asiakirjatie-
toja suodatetaan tiedonantotilanteissa, koska suodattamattoman asiakirjamateri-
aalin maéra voi olla suuri ja sellaisen tiedon vilittiminen hidastaa selvitysproses-
seja. Tietojen pyytdmistavalla on my6s merkitystd. Valjasti muotoillut tietopyyn-
not johtavat laajaan materiaaliin, jonka seassa on turhaa informaatiota. Tarkennet-
tujen tietopyyntdjen seurauksena tiedon karsimistehtava jaa sosiaalitoimelle, mika
on haaste ison tyokuorman alla tydskenteleville sosiaalityontekijoille.

Tutkimustulokset antavat aihetta seuraaviin toimenpidesuosituksiin, joilla voidaan
kehittdd nuorten rikoksentekijoiden palveluiden laatua ja asiakaslahtoisyytta:

Suositukset:

1. Rikosseuraamuslaitoksen tulee kehittdd yhdessd kuntien sosiaalitoimien kans-
sa kuntakohtaiset, toimivat yhteistyokéytannoét, jotka takaavat kaikille nuoril-
le rikoksentekijoille tasavertaiset palvelut ja padsyn tarvittaessa lastensuojelun
tuen piiriin.

2. Poliisin ja syyttdjan resurssien turvaaminen nuorten rikoksiin liittyvien esi-
tutkintatehtévien suorittamiseksi.

3. Lainsdaddannon osalta olisi edellisen lisédksi arvioitava sitd, etteivét seuraamus-
selvitystyon tiukat aikarajat johda tarpeettomiin seuraamusselvityksiin.

4. Sosiaalitoimen rikosseuraamusvirastolle luovuttamien tietojen tuottaminen ja
rajaaminen edellyttavit nykyistd selkeampia linjauksia.

Aiheen artikkelit:

Paakkonen, T. & Lindberg, K. (2011). Nuorten rikosasioiden kisittely uudistuu.
Haaste 2/2011.

Opinndytetyot:

Liisa Nihtild & Taru Manninen: Nuorisorikollisuus ja sen muutokset Kymenlaak-
son alueella. Theseus: http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-2011112114942

Verna Syddnmaanlakka: Nuorten rikosseuraamustyon muutokset Kotkan sosiaali-
toimessa. Theseus: http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-201205107472

Erja Salminen: Yhdyskuntaseuraamustoimiston ja sosiaalitoimen vilinen yhteis-

ty6 nuoren seuraamusselvityksen yhteydessa.
Theseus: http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-201205259977
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Mielenterveyden tukeminen toisen asteen oppilaitoksissa

Vastuuopettaja: Eeva-Liisa Frilander-Paavilainen

Tausta

Ihmisen elimdnkaaressa mielenterveyshdirididen ilmaantuvuus on suurimmillaan
nuoruusidssé ja nuoressa aikuisuudessa. Paha olo nakyy nuorissa masentuneisuu-
tena, mika on lisddntynyt. Huolestuttavaa ilmiosséd on se, ettd masentuneisuutta oi-
rehtivista tytoistd 47 % ja pojista 44 % ei osannut arvioida omaa avuntarvettaan.
(Merimaa 2008, 24.) Psykosomaattisten oireiden osuus on kasvanut huomattavas-
ti 1990-luvun puolivilistd. Kouluterveyskyselyn (2011) mukaan ammatillisissa op-
pilaitoksissa koki vahintddn kahta paivittaista oiretta 19 % vastaajista. Niska- tai
hartiakivut ja vasymys olivat yleisimpid paivittdisid oireita. Niska- tai hartiakivuis-
ta kdrsi 15 % vastaajista ja vasymyksestd 14 %. Padnsarkyad lahes paivittdin koki
8 % vastaajista. (Kouluterveyskysely 2011.) Mitd useampia edelld mainituista pai-
vittdisistd oireista nuori kokee, sitd useammin hinelld on my6s masentuneisuut-
ta, mutta varsin harvoin hakeudutaan terveydenhuollon palvelujen pariin (Luopa
ym. 2008.) Téman seurauksena suuri osa mielenterveyshdiri6istd jaa tunnistamat-
ta, mikd on suuri haaste palvelujérjestelmille (Kansallinen mielenterveys- ja paih-
desuunnitelma 2009 - 2015).

Opiskeluterveydenhuollon palveluissa on ammatillisissa oppilaitoksissa kehitta-
mistarpeita verrattuna lukioihin. Kyseistd tarvetta korostaa se, ettd ammatillisissa
oppilaitoksissa opiskelijoilla on paljon oireilua ja riskikédyttaytymistd, joka enna-
koi huonoa terveyttd aikuisena. Terveystiedon opetuksen ja terveyden edistdmis-
tyon kehittdmiselle on kasvava tarve. (Valtioneuvosto 2007.) Tdssd osahankkees-
sa tavoitteena oli ammatillisessa koulutuksessa ja lukiossa olevien nuorten hyvin-
voinnin lisidminen, terveydentilan paraneminen ja kuluttavaan eldménvaiheeseen
liittyvien oireiden ja sairauksien varhainen tunnistaminen, puuttuminen ja vahen-
taminen. Opiskelijoiden tukemiseen tahdattiin kerdamalla tutkimuksellista tietoa
lukiosta oppimisympdristond ja ammatillista opistoa kdyvien opiskelijoiden terve-
ydestd ja hyvinvoinnista. Tietoa kdytettiin varhaisen puuttumisen mahdollistavi-
en interventiovilineiden kehittaimiseen. Osahankkeen yhteistyokumppaneina oli-
vat Ekamin ja paikallisen lukion lisédksi Kakspy.

Tavoitteina olivat 1) Riskikéyttdytymisen varhaisen puuttumisen kéytanteiden ke-
hittdminen siten, ettd madalletaan luokanvalvojien ja oppilashuoltotydryhman ky-
kyé puuttua nuoren ongelmiin huolen herittyd. 2) Kehittda opiskelevan nuoren
elaméntilanteen hallintaan sdhkdinen toimintamalli, joka tukee ennaltachkdise-
vad ja varhaista puuttumista nuoren pahoinvointiin. 3) Kehittda uudenlaista tapaa
kasitella paihdeteemaa. 4) Selvittaa lukion toimintakulttuurin vaikutusta ongelmi-
en esiintuomiseen ja matalan kynnyksen yhteydenottoon. 5) Selvittdd lukion vilit-
tdmisen ilmapiirid merkitystd varhaisessa vilittdmisessd. Hankkeen tavoitteet tu-
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kevat kansallisia tavoitteita, joissa todetaan, ettd pitkdjanteiselld mielenterveyden
edistamiselld ja ehkaisevin mielenterveys- ja paihdetyon kehittamiselld on mah-
dollisuus vastata kasvaviin mielenterveys- ja paihdeongelmiin. Myos hankkeessa
mielenterveyden edistimiselld pyritddn vaikuttamaan mielenterveyttd madrittaviin
tekijoihin ja ehkdisemdan mielenterveyshiirioita ja itsemurhia. (vrt. Kansallinen
mielenterveys- ja paihdesuunnitelma 2009 - 2015).

Lahestymistapa ja menetelmat

Mielialaoireita ovat usein erilaiset tuntemukset, kuten kiusatuksi tulemisen tunte-
mus tai masennuksen kokemus. On huomattava, ettd ndma eivit ole diagnooseja,
vaan nuoren omia kokemuksia. Kun nuori sanoo olevansa masentunut, se ei tar-
koita valttamatta, ettd hin tayttaisi edes lievin masennuksen kriteerit, vaan hénel-
14 saattaa olla esimerkiksi tunne erilaisuudesta. Apaattisuus kuvaa ennakko-oirei-
na ilmenevia tahtoeldimdn muutoksia tyypillisimmin. Opiskeluun liittyvét ongel-
mat tai opiskelun keskeytys voivat johtaa passiivisuuteen ja apaattisuuteen. Opis-
kelu on vdyld tyoeldmaidn ja keskeinen tapa pysyd aktiivisena yhteiskunnan jasene-
nd. (Kiviniemi 2008, 74 - 75.) Mielenterveysongelmien ilmaantuvuus nuoruusids-
sd ja opiskelun keskeisyys ikdvaiheessa korostavatkin tarvetta tunnistaa mahdolli-
set mielenterveysongelmat toisen asteen opintojen aikana. Tarvittavan tuen lisdksi
varhainen tunnistaminen voi auttaa ehkdisemadn opinnoille aiheutuvia ongelmia
ja siitd aiheutuvaa syrjaytymista.

Masentuneisuuden fyysisind muutoksina esiintyy uni- ja syomishdirioitd. Unihéi-
riot mainitaan yleisesti lahes kaikkiin mielenterveyden ongelmiin liittyvéna oiree-
na. Nuorilla on uni- tai nukahtamisvaikeuksien ohella tyypillistd my6s liika nuk-
kuminen. Vuorokausirytmi voi hdiriintyd pahoin ja nukkuminen ajoittuu niin, et-
td se kestdd jopa iltapdivddn. (Ibid.) Sydmishiiridisten nuorten persoonallisuuden
piirteitd ovat laihuushdiridissd joustamattomuus, perfektionismi ja pakonomai-
suus sekd ahmimishiirioissa impulsiivisuus. Syomishdirididen taustatekijoina ku-
vataan perheen ristiriitoja, joustamattomuutta ja huonoa kontaktia vanhempiin
(Ruuska & Rantanen 2007, 4528 — 4531).

Psykiatrisessa hoidossa olleilla nuorilla aikuisilla oli taustalla traumaattisia tapah-
tumia, joilla oli kokemuksellinen yhteys psyykkiseen sairastumiseen. Naité asioita
olivat vanhemman kuolema, psyykkinen sairastuminen tai vanhemman vakival-
ta. Vanhemman masennus voi tyypillisesti johtaa epdjohdonmukaiseen kasvatuk-
seen tai empatian puutteeseen, ylimitoitettuihin kurinpitotoimiin ja kaltoin koh-
teluun. Lapsuusympiriston psykososiaaliset ja taloudelliset vaikeudet olivat riski-
tekijoitd. (Kiviniemi 2008, 69 - 74; Kestild ym. 2007, 3979 - 3986.) Voimakkain
yhteys oireilun ja perhetaustan osalta 16ytyi isin mielenterveysongelmista (Kestild
ym. 2007, 3983). Geneettinen periméd on yhteydessd ymparistoon, ja ne yhdessd ja
erikseen muokkaavat nuoren mielenterveytta. Nuorilla on usein samanlaista oirei-
lua kuin vanhemmillaan. (Fréjd ym. 2007, 1250.) Paihdehairididen taustalta 16ytyy
biologisia yhteiskunnallisia riskitekijoitd. Vahvimpia yksilotason paihdehdirididen
ennustajia ovat ldhisukulaisten paihdehairiot (Latvala 2011, 79 - 88).
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Teoreettista tietoa kerdttiin systemaattisella kirjallisuuskatsauksella. Ammatillisen
koulutuksen opiskelijoiden sdhkoinen matalan kynnyksen sivusto kehitettiin toi-
mintatutkimuksellisesti haastattelujen, havainnoinnin, sisidllénanalyysin ja tuot-
teen kehittdmisprosessin vaiheita noudattaen. Luokanvalvojien kéayttoon kehitet-
tiin myos toimintatutkimuksen keinoin Huolen kansio, joka auttaa tunnistamaan
mielenterveyden hiiri6itd. Opiskelijoiden kokemuksia tuesta ja sen saatavuudes-
ta haastavissa elaméntilanteissa kerattiin haastattelujen avulla, jotka analysoitiin
sisdllonanalyysilla. Abiturienttien mielipiteitd lukiosta oppimisymparistona tar-
kasteltiin ainekirjoituksena (67 kpl) kirjoitettujen dokumenttien sisallonanalyysin
avulla. Lukion ensimmadisen vuosikurssin opiskelijoiden kasityksid lukiosta oppi-
misympdristond tutkittiin kyselylla.

Tulokset

Kehitettyjen henkisen pahoinvoinnin varhaisen puuttumisen sahkdisen mallin
(opiskelijat) sekd kansion (oppilashuoltotyéryhmalle ja luokanvalvojalle) tavoit-
teena on tukea opiskelevan nuoren eliménhallintaa siten, ettd nuoren pahoinvoin-
tia pystytdan ennaltachkdisemdin ja ongelmiin pystytdan puuttumaan ajoissa. Eri-
tyisend kiinnostuksen kohteena oli tunnistaa mielenterveysongelmien ennakko-
oireita nuorilla sekd luoda tiltd pohjalta ennaltachkdisyn toimintamalli. Mallia
tyOstettiin yhteistydssd Eteld-Kymenlaakson Ammattiopiston ja Kotkan kaupun-
gin Karhulan lukion kanssa. Edelld mainittujen tahojen rooli oli toimia kidytinnén
kenttdnd teoreettisen tiedon ja empirian kautta luotavan toimintamallin kehitta-
misessd. Kymenlaakson ammattikorkeakoulun opiskelijat tekivat tahdn osaprojek-
tiin seitsemdn opinnaytetyota.

Kirjallisuuskatsauksen perusteella voidaan todeta, ettd nuoren perhetausta, suh-
de vanhempiin, vanhempien sairaudet ja pdihdetausta sekéd kasvatusmenetelmi-
en tuntemus madrittavat merkittdvalld tavalla nuoren kayttaytymista ja riskid sai-
rastua psyykkisesti. Nuoren taustassa merkittdvid asioita ovat myos kiusaaminen,
oppimisvaikeudet ja kielellinen kyvykkyys. Mielenterveyden ennakko-oireiden ja
héiriokayttaytymisen tunnistaminen on tarkedd varhaisvaiheessa, ja siihen tarvi-
taan moniammatillista asiantuntemusta. Oireet ovat hyvin monimuotoisia ja hen-
kilokohtaisia. Samanlainen héiriokdyttdytyminen voi toisella nuorella johtaa psy-
koosiin ja toisella taas ei. Nuorten leimaamista ja luokittelua on syyté valttaa. Ai-
kuisen on hyvi tarkastella omaa huolestumistaan nuoren kiytoksesta. Jos huoli on
tuntuva tai suuri, on haettava lisiresursseja. Nuorten kanssa toimittaessa kynnyk-
sen on oltava matala, ja apua on saatava nopeasti silloin, kun sitd tarvitaan. Kirjal-
lisuuskatsauksen perusteella syntyi teoreettinen tausta matalan kynnyksen huolen
tunnistamiseksi. Lisdaksi mielenterveyden riskikayttdytymisen ja stressin varhai-
seen tunnistamiseen rakennettiin teoreettinen huolen kasitekartta, jonka pohjana
on Arnkilin ja Erikssonin huolen vyohykkeet.

Opiskelijoiden haastattelujen perusteella haastavissa eliméantilanteissa saatu tuki
EKAMI:ssa on osittain hyvédd, mutta siind on myds parantamisen varaa. Erityisesti
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kaivattiin ensimmadista aikaa esim. kuraattorille tai terveydenhoitajalle mahdolli-
simman pian avun tarpeen ilmettya. Opiskelijat toivoivat ymmartavaistd vastaan-
ottoa ja joustoa opiskeluissa haastavissa eldmaéntilanteissa, seka sité, ettd kisitte-
lyyn otetut asiat hoidetaan loppuun asti.

Toimintatutkimuksellisella prosessilla kirjallisuuskatsauksen, opiskelevien nuor-
ten haastattelujen, ja havainnoinnin perusteella kehitettiin EKAMI:n opiskelijoi-
den kayttoon ongelmatilanteiden yhteydenottomalli toimivaltaisiin viranomaisiin,
kuten koulukuraattoriin, kouluterveydenhuoltoon tai muuhun terveydenhuolto-
henkilokuntaan. Tuloksena syntyi ryhmdnohjaajien kansioon toimintamalli sii-
td, kuinka opettaja (ryhménohjaaja) tunnistaa opiskelijassa tapahtuvia muutoksia,
jotka voivat johtua mielenterveyden ongelmista tai niiden ennakko-oireista ja mi-
ten reagoida asiaan. Kuvaus on prosessikaaviomuodossa.

Nuorten kyky havainnoida itsessddn ja kaveripiirissddn mielenterveyden ongelmia
on passiivinen. Siksi on tarkedd saada nuoret itse keskustelemaan my6s mielenter-
veyshdiridistd. Ammatillisen koulutuksen opiskelijoille laadittiin opinndytetyona
sdahkoinen terveysportaali. Portaalin avulla nuori voi havaita itsessddn muutoksia,
joiden vuoksi olisi tarpeen ottaa yhteyttd ammattiauttajaan, sekd apua tarjoavat ta-
hot yhteystietoineen. My6s nuorten kanssa tyoskentelevit aikuiset saavat halutes-
saan lisdtietoa oppaan kautta. Ammatillisessa koulutuksessa jarjestetddn keviisin
Action-day - piivit, joiden yhteyteen Kymenlaakson ammattikorkeakoulun opis-
kelijat jarjestivat osana opinndytety6tddn toiminnallisen pisteen teemalla "Pdih-
teet ammatillista koulua kdyvin elamdssd”. Opinndytetyossé osallistuttiin toimin-
taviikon suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin. Tuloksena jai EKAMI:n toimi-
joille paihde-opetusmateriaali sekd kokonaissuunnitelma paihdetapahtuman jar-
jestamiseen.

Lukion ensimmadisen vuosikurssin opiskelijoille suunnatussa kyselyssa ilmeni, et-
td suurin osa opiskelijoista voi hyvin, vaikka opiskelu-uupumuksesta oli kdrsinyt
yli puolet ja niska-hartiaseudun kipuja oli kokenut suurin osa. Lukiolaiset kokivat
olonsa lukiossa paasadntoisesti turvalliseksi. Oppilaat saivat apua opettajalta on-
gelmatilanteissa hyvin. Noin puolet vastaajista koki oppitunneilla saavansa opis-
kelurauhan. Oppilaat viihtyivit luokkayhteisossa ja sielld vallitsi hyva tydilmapiiri.
Kouluterveydenhuollon palveluihin oppilaat kokivat padsevansa tarvittaessa, vaik-
kakin kouluterveydenhoitajan vastaanottoaikoja kaivattiin lisdd. Ndistd palveluis-
ta oli saatu my®ds riittavasti infoa. Oppilaat kaipasivat lisad vaikutusmahdollisuut-
ta tuntien ty6tapoihin, avoimempaa vuoropuhelua oppitunneille, lisda tietokoneita
vapaaseen kayttoon sekd saddettdvid tydtuoleja ja pulpetteja. Oppilaiden mielestd
koulun fyysinen miljo6 kaipaa viihtyisimpda ilmettd. Opettajien antamat tehtévat
koettiin useimmiten haasteellisiksi. Uupumista opiskeluaikana oli kokenut noin
puolet vastaajista, mutta siihen ei ollut haettu tai tarvittu ulkopuolista apua. Vilit-
tdmisen ilmapiiri oli hyvé, koska luokkayhteisossé koki viihtyvinsé suurin osa lu-
kiolaisista ja heilld oli koulussa kavereita. Kiusaamista ei ollut juuri kukaan koke-
nut. Oppilaat kokivat tulevansa hyvaksytyksi, eiké syrjintdd koulussa ollut koke-
nut kuin pieni osa vastaajista. Yksindisyyttd lukiossa koki vain muutama vastaaja.

55



Abiturienttien ainekirjoituksien perusteella henkistd hyvinvointia tukevat tekijét ja
viahemman tukevat tekijit voitiin jakaa sosiaalisiin, fyysisiin ja tunneperaisiin teki-
joihin. Térkein tuki opiskelijoille olivat kaverit, perhe ja koulun henkilokunta, lu-
kion erilaiset kdytinteet ja onnistumisen tunteet. Merkittavimmat ei-tukevat teki-
jat olivat opettajat, liiallinen tyomaéara sekd epdonnistumiset opinnoissa. Osa nuo-
rista ehdotti parannuksena asiaan tydmaéardn tasaista hajauttamista kurssin ajal-
le, jolloin tyomaéra ei tuntuisi liian raskaalta. Opettajiin kohdistui luonnollisesti
my0s toiveita. Opettajien tulisi olla pétevid, hyvaa esimerkkié antavia, kannusta-
via, huumorintajuisia, kaverillisia ja heilté tulisi saada neuvoa riittavasti. Lukiossa
tulisi ottaa paremmin huomiota oppilaiden erilaisuus, eika jattad oppilaita yksin.
Toivottiin oppilaiden tasavertaisuuden kehittdmistd. Oppilaat haluaisivat opettaji-
en olevan joustavampia ja asettuvan useammin opiskelijan asemaan. Parannuseh-
dotuksena myds abiturienttien mielesté terveydenhoitajan tulisi olla péivittdin ta-
vattavissa. Abiturientit kuvasivat koulun sisdtiloja epamukaviksi ja huonokuntoi-
siksi, johon he kaipasivat uudistuksia.

Johtopaatokset ja toimenpidesuositukset

Nuorten elaméantilanne on tiné pdivand monien erilaisten asioiden ristiaallokossa.
Nuorten itsendistymisprosessi varhentuu ja perherakenteet moninaistuvat. Koulu-
tusjérjestelmd on herdnnyt ottamaan laajempaa vastuuta nuorten sitouttamiseksi
koulutusprosessiin, nuorten terveyden ylldpitdmiseen ja opiskelun keskeyttdmisen
ennaltaehkdisyyn. Siksi hankkeessa tyostettiin koulutusjarjestelmén kayttoon vali-
neitd puuttua mahdollisimman varhain nuorten pahoinvointiin. Seuraavassa ma-
talan kynnyksen vilineiden kdyton suosituksia ammatillisessa koulutuksessa Kot-
kassa:

1. Lisdtddn varhaisen puuttumisen koulutusta henkilokunnalle.
2. Jarjestetdan koulutustilaisuus ryhménohjaajille matalan kynnyksen toiminta-
mallista ja malli otetaan systemaattisesti kaytt6on EKAMI:n kaikissa yksikois-

sd. Kdyttod seurataan vuosittaisella arvioinnilla.

3. Suunnitellaan kouluorganisaatioihin matalan kynnyksen teemaviikko, jolloin
kasitelldan eri tavoin mielenterveyden varhaisen tunnistamisen merkkeja.

4. Terveystiedon opettajat ohjaavat opiskelijoita matalan kynnyksen linkkien
kéytossd ja ottavat asia esille omilla terveystietotunneillaan.

5. ”Matalan kynnyksen opas” kytketdan oppilaitoksen oppilashuoltosuunnitel-

maan, jolloin siitd informoidaan koko henkilokunnalle ja tieto oppaasta 16y-
tyy vuosittain opiskelijoille jaettavasta vuosikalenterista.
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Lukio oppimisymparistona:

1. Suunnitellaan lukiolaisten tydmaérd ottaen huomioon opiskelijoiden nako-
kulmia ajan kdyton suhteen.

2. Lisatadn vuorovaikutteista pedagogiikkaa mielekkyyden ja ymmartavan oppi-
misen kehittdmiseksi.

3. Kehitetddn terveydenhoitajan toimenkuvaa ryhmétoiminnalliseen suuntaan
kohtaamaan resurssien rajoissa useampia opiskelijoita.

4. Kiinnitetddn lukion fyysiseen oppimisympdristoon viihtyvyyden lisdamiseksi.

5. Matalan kynnyksen tyokalut otetaan kaytt66n Kotkan lukioissa.

Aiheen opinndytetyit:

Arto Ojala: Nuorten mielenterveydellisten ennakko-oireiden ja riskikdyttayty-
misen varhainen tunnistaminen - systemaattinen kirjallisuuskatsaus.
Theseus: http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-2011120717393

Anna Kaunisto ja Hanna Arholahti: Kun huoli heria...Varhaisen puuttumisen
malli Ekamissa opiskelevan nuoren mielen hyvin voinnin edistaimiseksi.
Theseus: https://publications.theseus.fi/handle/10024/39011

Kirsi Juhola ja Marika Mannik: Voi hyvin nuori -itseohjautu-
va opas nuoren pahoinvoinnin havaitsemiseksi. Theseus: http://urn.fi/
URN:NBN:fi:amk-201201281691

Miia Mattila ja Katarina Lax: Pdihteet ammatillista koulua kidyvin elimissa.
Theseus: https://publications.theseus.fi/handle/10024/39000

Satu Lalu ja Nora Suvivuo: Abiturienttien nikemyksid henkisti hyvinvointia tu-
kevista ja ei-tukevista tekijoistd lukion oppimisympiristossi. Theseus: https://
publications.theseus.fi/handle/10024/39194

Titta Tammela ja Kirsi Suurhasko: Lukion oppimisympiristo ja toimintakult-
tuuri nuoren lukiolaisen kokemana. Kysely oppilaille. Theseus: http://urn.fi/
URN:NBN:fi:amk-201202252507

Mervi Toivanen: Nuoria aikuisia koskevat raskauden keskeytyksen valittomat, eh-
dollistavat ja taustasyyt. Theseus: http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-2011100713609

Piivi Toikka ja Aino Hirvikoski: Nuorten raskauksien tukeminen ja raskau-
den keskeytysten vihentdminen identiteettid tukemalla. Theseus: http://urn.ti/
URN:NBN:fi:amk-201205107474
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Tydoeldamaan valtaistaminen tyovoiman palvelukeskus Vaylassa

Vastuuopettaja: Marja-Leena Kauronen

Tausta

Nuorisoty6ttomyys on noussut Kaakkois-Suomessa merkittavésti vuoden 2008 jal-
keen. Alle 25-vuotiaita tyonhakijoita oli marraskuussa 2011 ty6ttoménd 2257 hen-
ked. Nuorten ty6ttomyyden kasvu painottuu Kymenlaaksossa Kotkan-Haminan
seudulle. Tydttomyyden muuttuminen nuorten keskuudessa pitkdaikaisty6ttomyy-
deksi merkitsee nuoren kohdalla vaikeuksia integroitua tydmarkkinoille ja edellyt-
tdd monenlaisia ty6voimaviranomaisten toimenpiteita.

Tdssa osaprojektissa kisitelladn pitkdaikaistydttomien nuorten integraatiota ja
sen tukemista tyovoimakeskus Vdyldssa Haminassa. Osaprojektiin siséltyy seitse-
mén opinndytetyotd, jotka keskittyvat nuoren kehitystehtévien toteutumiseen, voi-
maantumiseen ja sosiaalisiin verkostoihin. Lisdksi tarkastellaan tydvoimapalvelu-
jen prosesseja yhteiskuntaan integroitumisen tukemisessa. Osaprojektissa halut-
tiin selvittdd nuoren koulutukseen ja tyollistymiseen liittyvien kehitystehtévien to-
teutumista, nuorten sosiaalisia verkostoja niiden tukemisessa sekd nuorten arjen
hallintaa. Lisdksi tarkasteltiin tyovoimapalvelujen kdyttimid menetelmid nuorten
ohjaamisessa ty6llistymiseen. Tutkimustehtavit liittyivat nuoren itsendistymistd,
itsetuntoa ja hyvinvointia tukevien tekijoiden selvittimiseen ja nuoren tyollisty-
mistd tukevien prosessien ja menetelmien kuvaamiseen tyovoimapalvelu Vayldssa.

Lahestymistapa ja menetelmat

Nuoren kehitystehtévien toteutuminen on edellytys niiden valmiuksien kehittymi-
seksi, joita nuori tarvitsee tydeldmaén siirtyessadn. Nuoruusikédn liitetddn iden-
titeetin ja roolien hajaannuksen seka ldheisyyden ja eristaytymisen kriisit. Oman
identiteetin luominen mahdollistaa nuorelle samastumisen valitsemaansa ammat-
ti-identiteettiin. Epdonnistuessaan nuori saattaa ylisamastua ystévapiirinsé ihan-
noinnin kohteisiin, jolloin nuoren oma identiteetti saattaa jadda heikoksi. (Erik-
son 1982.) Havighurst (1982) liittad varhaisaikuisuuteen ammatin hankkimisen ja
tyossd kdynnin aloittamisen kehitystehtévit, jotka vievit aikaa usean vuoden. Na-
ma kehitystehtédvit ovat nuorelle vaativia, koska hdnen taytyy luoda strategia nii-
den toteuttamiseksi. Vaativuutta lisdéd mahdollinen sosiaalisen tuen puute paatok-
senteossa. Varhaisaikuisuuden kehitystehtaviin Havighurst sisallyttdd myos kodis-
ta ja rahataloudesta huolehtimisen.

Nykynuoret suhtautuvat tyohon eri tavoin kuin aiemmat sukupolvet. Tyon sisdllon
merkitys korostuu, miki korostaa tyon mielekkyyden vaatimusta. Tyé on muut-
tunut myds entistd enemman ihmisten elimiaa jakavaksi asiaksi. Normaalissa eld-
missd kiinni olemisen kannalta ty6 on vélttamatontd. (Lund 2006.) Nuoren tyot-
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toman hyvinvointia, voimavaroja ja jaksamista voidaan tarkastella voimaantumis-
teorian kautta. Voimaantuminen maairitelldan yksilon sisdiseksi prosessiksi, jossa
sisdinen voimantunne vapauttaa yksilon voimavaroja. Voimaantunut yksil6 heijas-
taa myonteisyyttd, jonka taustalla on luottamuksen tunne ja arvostuksen kokemi-
nen. Voimaantumiseen vaikuttavat toiset ihmiset, olosuhteet ja sosiaaliset raken-
teet. Yksilon voimaantumista voidaan tukea mahdollisuuksien antamisella, vah-
vistavalla vuorovaikutuksella ja elaiménuskolla. (Siitonen 1999.) Voimaantumis-
prosessia sadtelevat yksilon paamaarat, uskomukset omista kyvyistddn toteuttaa
tavoitteensa sekd kontekstiin liittyvit uskomukset ja tunteet (Résanen 2006).

Tutkimuskysymyksiin pyrittiin 16ytimaan vastaukset laadullisia menetelmia kayt-
tden. Opinndytetdissd kaytettiin strukturoitua kyselyd, teemahaastattelua ja ha-
vainnointia. Valokuvausmenetelman kehittdmiseen kéytettiin myds péivékirjaa se-
ka kyselyd. Nuoria oli hyvin vaikea tavoittaa ja saada suostumaan haastatteluihin.
Sovittuihin tapaamisiin ei useinkaan tultu. Haastatteluihin saatiin parhaiten nuo-
ria samalla kertaa kun he asioivat Vayldssa.

Tulokset: palveluohjaus ja menetelmat

Voimaannuttava palveluohjaus

Nuorten palvelut koostuivat suurimmaksi osaksi henkil6kohtaisesta ohjaukses-
ta sekd koulutukseen ja tyollistymiseen liittyvistd kdytdnnon jarjestelyista. Nuoret
nékivit positiivisena, ettd tyovoima- ettd sosiaalipalvelut oli mahdollisuus saada
samasta paikasta. Henkilokohtaista palvelua arvostettiin sen mahdollistaman yk-
silollisen palvelun vuoksi. Tyontekijat ndkivit palvelussa tirkedna toimivan vuo-
rovaikutuksen nuoren kanssa, minkéd syntyminen vaatii aikaa ja useita tapaamis-
kertoja.

Nuoret kokivat, ettd heidédn tyollistymiseen liittyvat huolensa otettiin palvelussa
todesta. Heiddn koulutukseen ja tydhon liittyvaan kiinnostukseensa vastattiin vah-
vistamalla sitd ja pyrkimalld 16ytimaan keinoja tyollistymiseen. Nuoret saivat kan-
nustusta omien kouluttautumiseen ja tydnhakuun liittyvien vahvuuksiensa kehit-
tamisessd ja heiddn onnistumisensa siind huomioitiin. Nuoret kokivat kaikki Vay-
lan tarjoamat palvelut itsetuntoa ja itseluottamusta tukeviksi riippumatta palve-
lun siséllosta.

Henkil6sto tuki myos nuoren hallinnan tunteen rakentumista usealla eri tavalla.
Nuoret kokivat, ettd henkilosto vahvisti heiddn luottamustaan tulevaisuuteen ja
kannusti aktivointisuunnitelman tekemiseen. Henkilosto lujitti nuorten uskoa sii-
hen, ettd omat ponnistelut vaikuttavat elaméaan. Ohjaukseen sisdltyva tulevaisuu-
den pohtiminen ja tavoitteiden asettaminen aktivoi nuorta suunnitelmallisuuteen.
Nuorille oli selvinnyt, mitd heiltd itseltddn vaaditaan tulevaisuuden rakentamisek-
si ja he tiedostivat tarvitsevansa mairdtietoista ohjausta siihen. Aktivointitoimen-
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piteet auttoivat nuoria my0ds péivarytmin palautumisessa normaaliksi ja sosiaalis-
ten taitojen parantamisessa.

Henkil6ston mielestd palvelua voitaisiin kehittdd valintojen tekemisen ja palve-
luverkossa toimimisen suuntaan. Nuoren oppimisvaikeuksien, mielenterveys-
ja paihdeongelmien tunnistaminen ja niihin puuttuminen varhaisessa vaiheessa
edistdisi paljon nuoren tulevaisuuden suunnittelua. Kuitenkin talld hetkelld tyon-
tekijat nakivat lainsaddannollisia esteitd oikea-aikaisten ja raataloityjen toimenpi-
teiden tarjoamisessa nuorelle.

Nuoren osallisuus palvelutilanteessa

Tutkimustulokset perustuvat asiakastapaamistilanteiden havainnointeihin. Osas-
sa tilanteita paikalla oli kaksi tai yksi tyontekijad. Havainnoitavista 17 — 25 - vuo-
tiaista asiakkaista 6 oli miehid ja 2 naisia. Puolet nuorista oli palvelutilanteessa ke-
hokielen perusteella varautuneita. Osa heistd valtteli katsekontaktia, oli pelokkaan
oloisia tai piti kasvojaan hupun suojassa. Tyontekijat puolestaan kohtasivat asiak-
kaan kehonkielen mukaan avoimesti ja heidan kdyttdménsa danensavyt olivat peh-
meitd ja kannustavia. Vain kahdessa tilanteessa oli havaittavissa tyontekijan kiirei-
syyttd ja tapaaminen vaikutti kirealtd. Havaintojen perusteella suurelle osalle nuo-
rista oli muodostunut toimiva vuorovaikutussuhde yhteen tyontekijdéan, etenkin
pitemmissd asiakassuhteissa nuori tukeutui tuttuun tyontekijaan. Lahes kaikissa ti-
lanteissa tyontekija aloitti keskustelun ja valitsi ensimmaiseksi kasiteltavan aiheen.
Havainnoinnin perusteella tyontekijalld oli jo ennen nuoren saapumista valmiiksi
suunniteltu aktivointitoimenpide. Vain yhdessé tapaamisessa nuori toi oman mie-
lipiteensd oma-aloitteisesti esiin tapaamisen alussa, jolloin se otettiin ensimmai-
seksi kasittelyyn. Toisaalta, asiakkaiden omaa nakemysta ei kysytty tapaamisten
alussa. Havainnoinnin perusteella tyontekijét tekevit paljon ennakkoty6td asiak-
kaita varten, mutta herda kysymys, sitoutuvatko asiakkaat aina tyontekijan suunni-
telmiin. Nuoren osallistaminen ei toteudu kahden ohjaajan palvelutilanteessa voi-
masuhteiden epitasapainon vuoksi.

Suostuttelu palveluohjauksessa

Sekd nuorten itsensa ettd tyontekijoiden mielesta tirkein osallistumiseen ja liik-
keelle lahtemiseen tekija on nuoren oma motivaatio. Usein nuoren motivaatio
koulutukseen ja ty6llistymiseen oli kuitenkin alhainen. Tyontekijoiden mielestd
nuoren motivoiminen elimin muutokseen on vaativaa tyotd, minka vuoksi pal-
veluohjauksessa kiytetdadn suostuttelua (McGuire 2001). Suostuttelun tarkoitukse-
na on saada nuori ilman pakottamista aktivoitumaan tyollisyytta tukeviin toimen-
piteisiin, muuttamaan asenteitaan ja toimintatapaansa vahitellen. Tutkimuksessa
haastateltiin tyontekijoita suostuttelun kaytosta ja nuoria suostutteluun suhtautu-
misesta. Suostuttelutilanteessa nuoren oma motivaatio ei ole riittdvan korkealla
tasolla, mutta nuoren aktivointitoimenpiteistd saaman kokemuksen katsotaan pa-
lautetiedon kautta vaikuttavan tdmén toimintatapaan ja sitd kautta motivaatioon.
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Ohjaustapaamisessa nuoren kanssa keskusteltiin timdn eldmantilanteesta ja sii-
hen liittyvéstd muutostarpeesta. Tilanteeseen sopivia keinoja ja aktivointitoimin-
toja etsittiin yhdessd nuoren kanssa. Toimenpiteiden sisdltd sindnsé ei tyonteki-
joiden mielestd nayttianyt olevan aina ratkaisevinta. Nuorten taholta toimenpitei-
td pidettiin tdrkedna vaihtoehtona passiiviselle kotona olemiselle, vaikka my®s ra-
hakorvaus houkutti osallistumaan erilaisiin toimintoihin. Toimenpiteita valittaessa
nuoret pitivat tarkedna sitd, ettd tyontekija tuntee heidat henkilokohtaisesti ja osaa
sen perusteella esittad sopivia aktiviteetteja. Nuoret odottivat palvelussa suostutte-
lua ja pitivdt lievdd painostusta sopivana keinona. Osallistumisen suunnitteluun,
painostuksen paitoksentekoon ja aktivointitoimenpiteet nuoret kokivat positiivi-
sina asioina. Ilman niitd nuoret eivit kertomansa mukaan olisi edenneet koulu-
tuksessa ja tyollistymisessa. Suuri osa nuorista olikin havainnut oman asenteen-
sa ohjauksen my6td muuttuneen positiivisemmaksi suhteessa tydhon, tulevaisuu-
teen tai omaan itseensa.

Nuorten haastatteluissa tuli esiin, ettd palvelutilanteessa nuori saattaa olla hakevi-
naan t6itd tarkoituksena vain selvitd tapaamisesta kunnialla, jolloin heiltd puuttuu
halu osallistua aktivointitoimenpiteisiin. Tyontekijéiden mielestd suostuttelu sopi
suurimmalle osalle nuorista, mutta joidenkin nuorien olisi tyontekijéiden mieles-
td hyvi antaa vililld olla ilman tekemisti, kypsyd ja odottaa sopivampaa aikaa kou-
lutuksen ja tydelamiaén siirtymisen suunnittelulle.

Voimaannuttava valokuvausmenetelma

Voimaannuttavaa valokuvausmenetelmaa on aiemmin kéytetty nuorten tyttojen
kehitystehtavien toteutumisen tukemisessa. Téssé tutkimuksessa menetelmaa kay-
tettiin Kotkan - Haminan seudun koulutuskuntayhtymin, Rannikkopajojen paja-
toiminnassa nuorten elaméankulun vahvistamisessa. Tavoitteena oli selvittda osal-
listuvien nuorten kokemuksia valokuvausmenetelmasta ja kuvaamisen voimaan-
nuttamisen kokemuksista sekd kehittdd uusi tyomenetelma pajatoimintaan.

Valokuvausprosessiin osallistui kolmetoista vapaaehtoista pajanuorta. Kaksi kuu-
kautta kestédva prosessi sisélsi nelja kuvauskertaa, aloitustapaamisen ja kuvien kat-
selutilaisuuden kahdessa eri ryhmissd. Valokuvausprosessin lopputapahtumaksi
jarjestettiin kaikille avoin valokuvausnayttely. Tutkimuksen lahestymistapa oli se-
ka laadullinen etté kyselyyn perustuva. Tutkimuksen kyselytulos osoitti, ettd suu-
rin osa nuorista piti voimaannuttavaa valokuvausprosessia hyvinia menetelmaéna.
Nuorten mindkuva vahvistui onnistumisen kokemusten ja kasvavan itsetunnon
kautta, itseluottamus kasvoi itsensd arvostamisen ja itseensd luottamisen valityk-
selld. Vastuun ottaminen tehtévistd ja ratkaisujen tekeminen kuvaustilanteissa li-
sasivat vastuuta nuoressa. Nuori sai kdyttdd myos omia taitojaan kuvausretkilld ja
kuvaustilanteissa, mika kehitti nuoren itsesaételya ja vahvisti minakuvaa.

Nuoret olivat toiminnassaan pddmaérdtietoisia ja ottivat vastuuta itsestddn sekd

muista ryhman jasenistd valokuvausretkilld. Nuorten ndkemys itsestd muuttui va-
lokuvien avulla, he tekivdt matkan itseensd ja l6ysivit sisdisen voimansa. Yhteinen
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henki, arvot sekd yhteinen tapa toimia loydettiin yhdessa valokuvausretkien ai-
kana. Nuoret kokivat onnistumisia ja heidédn itseluottamuksensa kehittyi toimin-
nan kautta. Nuoret uskalsivat heittdytyd ja ylittdd rajojaan kuvauksissa. Ohjaajan
ja nuorten kokemukset sekéd valokuvat todentavat, ettd nuoret tunsivat voimaan-
tumisen kokemuksia. Kokeilun perusteella voidaan todeta, ettd voimaannuttavaa
valokuvausprosessia voidaan kayttdad uutena innovatiivisena menetelména nuor-
ten tyOpajatoiminnassa.

Pienluototus nuoren pystyvyyttd tukevana menetelmana

Nuorten aikuisten talousvaikeuksien syntyyn vaikuttavat monet eri tekijat. Monil-
la syyni oli ty6ttomyys, opiskelu, elikkeelld olemisesta johtuvat pienet tulot tai it-
sestd riippumattomat syyt. Joidenkin talousvaikeuksiin syyné oli oma ajattelemat-
tomuus talousasioiden hoitamisessa.

Pienluototuksen saaminen vaikutti nuorten aikuisten eldmaan merkittavasti. Suu-
rin vaikutus tuli luottotietojen palautumisen tai pelastamisen kautta. Myos talous-
asioista aiheutuvaa stressid pienluototus helpotti ja itsetunto kohosi, kun asiat hoi-
tuivat kuntoon. Pienluototuksen yhteydessa nuori aikuinen vastuutetaan lainan
takaisinmaksuun ja hdnen kanssaan kdydaan lapi seka taloudellinen tilanne ettd
my6s mahdolliset muut hankaluudet hdnen elaméassdan. Nuoren aikuisen pysty-
vyyden tunne lisddntyy, kun taloustilanne on hallinnassa ja hdn oppii, ettd vastuun
ottaminen on ainoa tie eldmaéssa eteenpdin. Myos kokemus siitd, ettd apua saa tar-
vitessaan, auttaa jatkossa hakemaan apua ajoissa.

Tulokset: Tyottomien nuorten nikokulma

Nuorten itsendistyminen ja itsetunnon vahvistuminen

Nuoren itsetunnon vahvistumiseen liittyy keskeisesti onnistuminen eldmén eri
alueilla. Tutkimuksessa selvitettiin onnistumisen eri alueiden merkitystd nuorten
keskuudessa strukturoidun haastattelun avulla. Kaikkein tdrkeimpéné nuoret pi-
tivit psyykkistd hyvinvointia. Lahes yhté tirkednd nuoret pitivit onnistumista so-
siaalisissa suhteissa, arjen hallinnassa ja tyoelamassd parjadmisessd. Onnistumis-
ta terveyden ja fyysisen kunnon hoitamisessa ja rahan kéyton hallinnassa pidettiin
melkein yhta tiarkednd. Sen sijaan alkoholin kdyton hallinnassa ja tupakoinnin va-
hentamisessd onnistumista nuoret eivit pitaneet niin tarkeana.

Nuoren itsendistymistd edistid muuttaminen omaan asuntoon, jolloin vanhem-
mat eivit endd vaikuta arkielaméan tai nuoren péaatoksiin. Vanhempien kiinted 14-
heisyys ja liiallinen puuttumine nuoren eldméén koettiin itsendistymista estéva-
né tekijand. Tyontekijat olivat samaa mieltd kuin nuoret, mutta toisaalta he naki-
vat myos tilanteita, jolloin vanhemmilla ei ollut voimavaroja tai taitoja tukea nuor-
ta tdimdn itsendistymisessa.
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Haastattelujen perusteella tyottomat nuoret kokivat, ettd Vayldn henkilosto tuki
heidin itsetuntonsa vahvistumista. Henkil6sto oli hyvin kiinnostunut nuorista ja
heiddn ajatuksistaan, arvosti nuorta omana itsendén ja kunnioitti tatd palvelutilan-
teessa. Henkilosto kysyi nuoren mielipiteitd tydnhakuun liittyvissa asioissa. Nuo-
ret kokivat, ettd niditd mielipiteitd my0s arvostettiin aktivointisuunnitelmaa tehta-
essd.

Tyontekijat nakivit, ettd tyottomien nuorten itsendistyminen ja etenkin tyollisty-
mistd koskevan kehitystehtdvan toteutuminen on siirtynyt lahelle kolmenkymme-
nen vuoden ikdd, minkd seurauksena nuoruus on pitkittynyt. Tdssd siirtyméssa
osa nuorista tarvitsee erityisen paljon tukea ja neuvontaa. Voimavarojen vahyys
nédkyi nuoressa ponnisteluja vaativien haasteiden viélttamisena ja puolesta tekemi-
sen odotuksena. Pitkdn tdhtdimen suunnitelmien puute ja ndkoalattomuus kuva-
sivat nuoren puutteellisia kykyja selviytya tyollistymiseen liittyvastd kehitystehta-
vasta.

Nuorten arjen hallinta

Tyottomat nuoret arvostivat ystivapiirid ja sen kanssa vietettya yhteista aikaa. Ys-
tavapiirin tapaaminen viikoittain koettiin hyvin tirkedksi. Tapaamisiin siséltyi pal-
jon keskusteluja yhteisistd kiinnostuksen kohteista. Nuoria yhdisti yhteisesti koe-
tut asiat, kuten tietokonepelaaminen, musiikki, lapset, lukeminen ja ajankohtaiset
aiheet mediassa. Asiantuntijat nakivit yhteisen vapaa-ajan vieton toisaalta myos
“hengailuna’, jossa vapaa-aika korostuu ammatin hankintaa ja tyollistymista tar-
keampéni asiana. Rahataloudesta huolehtiminen ndhtiin nuorten joukossa osana
itsendisyyttd. Nuoret halusivat olla mieluummin tydssd ja ansaita itse kuin hakea
toimeentulotukea. Toimeentulotuen hakeminen koettiin ndyryyttaviksi. Rahan-
kayton malli, jossa pakolliset menot ovat etusijalla, opittiin omilta vanhemmilta,
néhtiin velvollisuutena ja perheen etuna.

Tyontekijoiden mielestd nuoret jakaantuvat rahan kiytossd kolmeen eri ryhmaén:
santilliset, satunnaisesti laskuistaan huolehtivat ja piittaamattomat. Satunnaisesti
huolehtivilta laskut jadvit toiselle sijalle, kun rahaa oli vahan, kun taas piittaamat-
tomat eivat valttamattd edes avaa laskujaan. Osalta nuorista puuttuu konkreettiset
taidot laskujen maksamiseen. Huono rahatalouden hallinta aiheuttaa nuorille ha-
pedd, johon on vaikea hakea apua tai ohjausta. Kynnys asioiden hoitoon on osal-
le nuorista korkea ja virastoissa asiointi koetaan hankalana. Myos nuorten itsensé
mielestd asiointi netin kautta tai puhelimitse on helpompaa.

Nuoret joutuvat lainaamaan rahaa jokapdiviisiin tarpeisiin, kuten ruokaostoksiin.
Nuoret kokivat kavereilta, vanhemmilta ja isovanhemmilta lainaamisen parem-
pana vaihtoehtona pikalainoihin verrattuna. Vanhemmilta lainaamisen katsottiin
vievdn pditantdvallan rahan kiytostd, kun taas Isovanhemmilta lainatessa ei kayt-
t6d jouduttu perustelemaan. Pikalainoihin ndhtiin liittyvan riskeja aiempien ja ys-
tavien kokemusten vuoksi, minkd vuoksi niihin suhtauduttiin kielteisesti. Tyonte-
kijéiden mielestd kavereilta lainaaminen on yleista nuorten keskuudessa. Pikalai-
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noja, lainakierteitd ja luottotietojen menetyksié esiintyy nuorten asiakkaiden jou-
kossa. Lainaamistarvetta syntyy nuorille riittdméttomista tuista johtuen jo joka-
péivaiseen eldmain liittyvien menojen vuoksi.

Kodista huolehtimisen nuoret nékivit yhteiseksi, molempia sukupuolia koskevak-
si, joustavuutta edellyttdvaksi asiaksi, johon my6s molemmat sukupuolet ovat val-
miita. My6skéddn tyossdkdyntiin ei valttamatta heidan mielestddn sisally rooliero-
ja, vaan tyossa kayntid ohjaa tydonsaantimahdollisuudet. Tyontekijat nakivat nuo-
rilla usein esiintyvin puutteita arjenhallintataidoissa, kuten ruuan valmistamises-
sa ja kodin siisteydestd huolehtimisessa.

Koulutukseen hakeutuminen ja tyéllistyminen

Ammattiin valmistuminen nahtiin ty6ttdmien nuorten keskuudessa tirkedna, sil-
14 toiden saaminen ilman ammattitutkintoa oli vaikeaa. Ammatin hankinnassa
nuoret korostivat tyollistymisnakymid ja palkkatuloja, mutta my6s tyon laadulli-
sia ominaisuuksia. Ammatti, johon oli valmistuttu, ei aina vastannut nditd odotuk-
sia, koska alkuperin haluttuun koulutukseen oli ollut vaikea paastd. Tyontekijoi-
den mielestd nuorten nakemykset omista kyvyista eivit ole aina realistiset. Nuor-
ten halukkuus ottaa ty6téd vastaan oli heikkoa silloin, kun siitd saatava palkka oli
tyottomyyskorvauksen tasoa.

Nuorten tyo6td koskevat kasitykset muodostuvat paljolti vanhempien arvojen ja
mallien perusteella. Nuorten joukosta erottuivat aktiivisten ja passiivisten ryhmat
koulutukseen ja tyohon hakeutumisessa. Aktiiviset nuoret olivat tulevaisuussuun-
tautuneita ja laativat itse siihen liittyvid suunnitelmia kun taas passiiviset nuoret
siirsivat vastuun tulevaisuuden suunnittelustaan kokonaan viranomaisille. Passii-
visia nuorilla oli toisaalta runsaasti ty6llistymisen edelle menevida mielenkiinnon
kohteita ja hetkessd elamistd, mutta myos ajelehtimista, paihteiden kayttoa ja ra-
hankéyton vaikeuksia. Osalla ndistd nuorista on puutteelliset tiedot yleensa tyo-
elamasta eikd tyossakaynti vality esimerkkind vanhempien kautta. Omakohtainen
kokemus tydstd olisi my0s tirked tulevaisuuden suunnittelun kannalta. Nuoret
saattavat kuulua kiintedsti ystévépiiriin, joka vaikuttaa nuoren toimintaan ohjaus-
ta enemman. Namé nuoret ottavat heikosti yhteyttd osoitettuihin tyd- tai harjoitte-
lupaikkoihin, vilttelevit tapaamisten sopimista, mutta sen sijaan suosivat nettiyh-
teyksié asioiden hoitamisessa. Toiveikkuus tyon saamisesta on véahdistd ja mahdol-
lisia pettymyksid pyritadn valttamaan. Koulutukseen ja tyohon hakeutumista hei-
kentdd myos tottuminen toimeentulolla eldmiseen, minké osa nuorista nidkee yh-
teiskunnan velvollisuutena.

Sosiaalinen tuki ja verkostot
Nuorten sosiaalisia verkostoja koskevat tulokset perustuvat haastatteluihin ja face-
book-keskusteluihin nuorten kanssa. Sosiaalisten verkostojen kuvauksista vilittyi

osallisuus, yhteiséllisyys, luottamus ja sosiaalisen tuen saanti. Kuvauksissa oli paa-
sadntoisesti havaittavissa laajoja, sekd vahvoja ettd heikkoja siteitd sisaltdvid, mut-
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ta myOs suppeita verkostoja. Laajasta suvusta huolimatta sen sisaltdmat siteet saat-
toivat olla heikkoja. Kaikkien nuorten verkostoissa oli vaikeita suhteita. Luottamus
ja ldheisyys liittyivat eniten ystéviin ja perheenjdseniin. Kuuntelu- ja keskustelutu-
kea sekd motivointia tydnhakuun saatiin lahimmiltd ystaviltd, kun taas perheen
jaseniltd saatu tuki oli enemmaén konkreettista. Tukea saatiin monilta eri tahoilta,
myds viranomaisilta. Verkostot liittyivat myos harrastuksiin, padasiassa musiik-
kiin, mutta jonkin verran liikuntaharrastuksiin. Osallistuminen harrastustoimin-
taan oli vahdistd, se toi nuorelle yhteisollisyydentunnetta, mutta ei luonut lahei-
syytta ja toverillisuutta. Verkoston yllapitiminen néhtiin tirkednd. Kuvausten pe-
rusteella nuorten verkostot ja niihin sisiltyva sosiaalinen tuki luo mahdollisuuksia
yhteiskuntaan integroitumisessa.

Palveluverkoston hahmottaminen ja oikeiden palvelujen l6ytdminen on nuorelle
vaikeaa. Toisaalta virastojen yhteinen tietoverkko ohjaa nuoria ndennédiseen kou-
lutuksen ja tyonhakuun.

Tavoite jokaisen nuoren ammattitutkinnosta on siirtanyt syrjaytymisen uhan am-
mattiin valmistumisen jélkeen niille nuorille, joilta puuttuu useita tydelaman edel-
lyttdmia valmiuksia. Tyon merkitys on muuttunut. Tyo ei endd ole itsestdén sel-
Vyys vaan myos tyottomyys on hyvaksyttyd. Tyotd ei endd haluta tehdd vain rahan
ansaitsemiseksi, vaan se on myos sisdllollisesti tarkedd nuorille.

Johtopéaitokset huomioon otettavaksi palvelujen jatkokehittimisessa:

1. Henkilokohtainen palveluohjaus on tirkeéda etenkin passiivisille nuorille huo-
limatta nettipalveluista. Tavoitteen asettelua kehittavien ohjausmenetelmien
kaytto olisi suositeltavaa, sisdltden sekd lyhyen ettd pitkdn tdhtdimen tavoittei-
den laadintaa.

2. Nuoren osallisuutta lisddvid menetelmia tulisi lisdtd palvelutilanteessa paa-
médrétietoisuuden ja tulevaisuusperspektiivin kehittamiseksi.

3. Sosiaalista mediaa kannattaa hyddyntdd nuoren palvelujen piiriin saamisessa.
Verkostoihin sisiltyvad sosiaalista tukea tulisi hyodyntaa erityisesti passiivis-
ten nuorten kohdalla ja tilanteissa, joissa nuori ei saa vanhemmilta tukea in-
tegroitumiseen.

4. Kuntouttamista koskevissa kilpailuttamisprosesseissa kannattaa huomioida
joustavia ratkaisuja sisaltavat sopimukset, jotka mahdollistavat nuoren yksi-
lolliset kehittamistarpeet, esimerkiksi arjen hallintaan ja rahankéyttoon liitty-
vit tukitoimet.

5. Pienluototusmenetelma tarjoaa nuorelle mahdollisuuden kehittda seka talou-
denhallintaa ettd itseluottamusta.

6. Nuoren itseluottamuksen kasvua ja itsendistymistd edistdvia menetelmia tuli-
si kehittaa edelleen kuntouttamistoimissa. Valokuvausmenetelmé ryhmédmen-
etelmédni on yksi hyva esimerkki.
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hitystehtivien valossa. Theseus: http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-2011103114102

Rouvinen, Maija: Nuorten aktivoitumista ja tydmarkkinoille valmentautumis-
ta edistévit tekijat viyldn palveluprosessissa. Theseus: https://publications.the-
seus.fi/handle/10024/42148

Singh Arja: Ty6ttoméan nuoren voimaantumisen kuvaus Haminan kaupungin
kuntouttavassa. Theseus: https://publications.theseus.fi/handle/10024/43298

Takala Minna: Tyottomien nuorten itsetuntoa lisdévit tekijit nuorten arvi-
oimana. Theseus: http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-2011110714310

Virmakoski Elina: Nuoren aikuisen vastuunottaminen omista talousasioistaan
- vastuuttaminen pienluototuksen yhteydessi. Theseus: https://publications.the-
seus.fi/handle/10024/43354
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Liikunnan merkitys syrjaytymisen ehkaisyssa (Sotek-saatio)

Vastuuopettaja: Eeva-Liisa Frilander-Paavilainen

Tausta

Nuoren syrjaytymiseen johtavat tekijat voivat liittya tyo- tai opiskelupaikan puut-
tumisen ohella esimerkiksi didin koulutustaustaan, nuoren tapaan viettda vapaa-
aikaa (Alatupa ym. 2007, 14 - 18), koulukiusaamiseen (Luopa ym. 2008, 13), yk-
sindisyyteen, heikkoihin vuorovaikutustaitoihin ja itsetuntoon (Mékeld 2010, 42 -
47, 56), liialliseen tietokoneella pelaamiseen (Taskinen 2007, 114) seki péihteiden
kayttoon (Anttila ym. 2010, 45). Syrjaytyneen nuoren tilanteen auttaminen edel-
lyttaa siten monipuolista yksilollisen tilanteen huomioon ottamista. Téstd huoli-
matta nuoren tilannetta voidaan kohentaa myds yleisilld, kaikkiin kohdistuvilla
tukitoimenpiteilld. Tutkimustulokset esimerkiksi osoittavat, ettd lilkunnan puute
lisad merkittavasti yli 20 yleisen terveysongelman vaaraa ja nopeuttaa toiminta-
kyvyn heikkenemista (Niskanen 2009). Liikunnan vahdisyys on myos yhteydes-
sd masennusoireisiin ja masennuksen puhkeamiseen myohemmalld idlla (Leppa-
maiki 2007).

Liikunnan lisdksi nuorten hyvinvointia voidaan tukea heiddn pdihteiden kéytt6on-
sd vaikuttamalla, silld nuorten syrjaytymisriski kasvaa pdihteiden kdyton lisdanty-
essd. Suomalaisnuorten humalajuominen on yleisempaé kuin Euroopassa yleensa.
Suomessa 15 - 24-vuotiaista naisista kolme ja miehistd kuusi prosenttia juo vihin-
tadn kerran viikossa vakevid alkoholijuomia. Joka viidennelld ammatillisessa kou-
lutuksessa olleella tytolld ja pojalla on ollut huumekokeiluja, miké on paljon ylei-
sempdd kuin lukiossa (tytot 9%, pojat 12%). (Anttila ym. 2010, 45.) Suomalaisten
nuorten alkoholin kokonaiskulutus on kuitenkin vdhentynyt, ja 2000-luvun aika-
na raittiiden nuorten maira on lisddntynyt. (Paihdetilastollinen vuosikirja 2010.)
Kokonaisuuteen voi vaikuttaa osaltaan se, ettd maahanmuuttajanuoret suhtautu-
vat alkoholiin kantavaestoa kielteisemmin (Honkasalo 2011).

Téssd osaprojektissa tyottoman, syrjdytymisriskin alla olevan nuoren hyvinvoin-
nin parantamiseksi toteutettiin nuorten kanssa toiminnallinen, liikuntaan kes-
kittyva toimintaprosessi. Lisdksi syrjaytymisen ehkdisyn toiseksi teemaksi valit-
tiin paihteiden kayton ennaltachkdisy, tietoisuuden lisdédminen ja kulttuurisidon-
nainen keskustelu péihteista (Terveys 2015 kansanterveysohjelma). Terveys 2015
-kansanterveysohjelma korostaa nuorten terveyden edellytyksind olevan eri taho-
jen yhteistyon nuorten koulutuksellisen syrjaytymisen ja huonon terveyden noi-
dankehdn murtamiseksi. Tavoitteeksi asetettiin tdssd osaprojektissa syrjaytymisu-
han alla olevien ja ty6ttomien nuorten hyvinvoinnin, yhteisollisyyden ja terveel-
listen elamédn tapojen kehittiminen. Osaprojekti toteutettiin yhteistyossa SOTEK
-sddtion ja tydvoimaviranomaisten kanssa. Kokonaisuuteen sisaltyi nelja opinnéy-
tetyotd, joiden tuloksena syntyi nuorten hyvinvoinnin tukemiseen ja liitkunnalli-
seen aktivointiin liittyvda materiaalia Sotek-sddtiolle sekd ty6ttomén nuoren tyo-
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hon valmennusta kuvaava malli. Paihteiden kayttd koskeva osuus on esitetty lu-
vussa Maahanmuuttajien kotoutumisen tukeminen.

Lahestymistapa ja menetelmat

Osaprojektissa haluttiin selvittdd nuorten syrjaytymiseen vaikuttavia riskitekijoi-
td ja syrjaytyneen nuoren elaméntapoja. Lisaksi selvitettiin Sotek-sddtion Jobbis-
ryhmissa olevien nuorten terveyskunto ja tutkittiin heidan litkuntamotivaatioon-
sa vaikuttavia tekijoitd. Tavoitteeksi asetettiin, ettd jokainen ty6ton nuori 16ytaisi
oman mieleisensd liikuntalajin. Lisdksi tavoitteeksi asetettiin mallintaa ty6ttomén
nuoren tyollistaimispolku. Polun etsimisessd oli monia vaiheita, jotka toteutuivat
jokaisen nuoren kohdalla, mutta eri vaiheista ei ollut kattavaa toimintaprosessin
kuvausta. Tyottoman syrjaytymisuhan alla olevan nuoren hyvinvoinnin tukemis-
prosessin mallintamisessa pyrittiin 16ytdiméaén valmennuksen ne elementit, joilla
saadaan aikaan terveellisten elimantapojen lisddntymistd, normaaliin eldmanryt-
miin palaamista ja tyollistymista.

Kirjallisuuskatsauksen ja sisdllon analyysin avulla tarkasteltiin nuorten syrjéayty-
misen syitd. Teoreettisesti pohdittiin fyysisen kunnon vaikutusta hyvinvointiin,
mitattiin ty6ttdmien nuorten fyysistd kuntoa ja haastateltiin ryhmassa nuorten ka-
sityksid liikunnan merkityksestd terveydelle. Menetelmina kéytettiin kuntotesta-
uksia, havainnointia seké teemahaastattelua. Aineistona oli sekd suomalaisia tyot-
tomid nuoria ettd maahanmuuttajanuoria.

Liikunnallisessa toimintaosuudessa menetelména oli toimintatutkimusprosessi,
jonka tavoitteena oli saada kohderyhmassa aikaan kehitystd parempaan suuntaan.
Perusmenetelmind aineistonkeruulle prosessin aikana olivat kysely, haastattelu ja
havainnointi. Tyottomien taustoja ja liikuntamotivaatiota kartoitettiin toiminta-
tutkimusprosessissa kyselylld ja liikuntatoteutusten aikana havainnoitiin toimin-
taa taltioiden paivakirjamerkint6jd. Havainnoinnilla perehdyttiin etenkin yksilon
kayttaytymiseen, jotta saataisiin laaja kokonaiskuva nuoren kokemuksista ohjatul-
ta liikuntajaksolta. Tét4 tietoa kdytettiin apuna etsittdessd nuorelle oman kokeilun
kautta mieleinen liikuntamuoto. Myds vapaa keskustelu ryhméssd kuului tiedon-
keruuseen. Ryhmassa oli aluksi kymmenen 17 - 23 -vuotiasta nuorta aikuista puo-
let naisia ja miehid. He kuuluivat Sotek -sddtion Jobbis -ryhmadn. Ryhman koko
vaheni toiminnan aikana 3-5 nuoreen.

Hankkeessa mallinnettiin tyottomaén, syrjdytymisuhan alla olevan nuoren tyo-
hon valmennus- prosessi toimintatutkimuksellisella otteella. Toimintatutkimuk-
sessa oli kyse tilanteista, joissa opiskelijat toimivat yhdessé Sotek- ja tyévoimavi-
ranomaisten kanssa. Toimintatutkimuksessa hydodynnettiin tietoa sosiaalisista kay-
tanteistd tyottomén nuoren tydhon valmentamisprosessissa ja pyrittiin samalla pa-
rantamaan valmennuskéaytantoja siten, ettd ne palvelisivat paremmin seké Sotekia,
tyovoimaviranomaisia ja tyottomiad nuoria.
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Tulokset

Tuloksista kavi ilmi, ettd tyottomien nuorien fyysinen kunto oli huono ja he har-
rastivat melko véhan liikuntaa. Ty6ttomid nuoria kannustettiin liikkumaan kerto-
malla heille liikunnan merkityksestd ihmisen terveydelle ja jarjestimalla heille tu-
tustumismahdollisuuksia eri liikuntamuotoihin. Yhteisessd keskustelussa huomat-
tiin, ettd nuoret lahtivéat pohtimaan oman liikkumisaktiivisuuden ja terveyden yh-
teyttd. Nuoret ymmarsivit liikunnan vaikuttavan yleiseen vireyteen ja unen laa-
tuun. Tuotteena valmistui: "Nuorten hyvinvointiin liikkunnan avulla” -kansio ja
toimintamalli (argumentit liikunnan hyodyistd, suunnitelma liikuntatapahtumien
jarjestamisestd + Powerpoint) ja nuorille suunnattu “Liikunta, terveys ja motivaa-
tio” -esite nuorten kanssa tyoskentelyyn ja ryhmille jaettavaksi.

Opinndytetyon tuloksena syntyi Sotek -sddtion tydhon valmennusta kuvaava mal-
li, joka on laajuudeltaan 15 sivua ja sisdltad kaksi tyohon valmennusta kuvaavaa
kaaviokuvaa sekd seliteosan. Mallissa esitellddn ty6hon valmennusprosessiin osal-
listuvat neljé eri tahoa sekd ndiden tahojen viliset suhteet. Tyovalmentaja ja tyo-
hon valmennettava nuori nakyvit mallissa suurempina kuin Tyévoimahallinto/
Tyovoiman palvelukeskus Vayla ja Tyonantaja. Kuvauksessa haluttiin korostaa tyo-
hon valmennuksen olevan ennen kaikkea valmentajan ja valmennettavan nuoren
valistd yhteistyotd. Mallissa kuvataan my6s kronologisessa jarjestyksessd tyohon
valmennusprosessin kuutta vaihetta. Vaiheet toimivat reittind tavoitteiden toteu-
tumiseen. Mallissa on huomioitu my®s interventio, jota vaaditaan silloin, kun ta-
voitteiden saavuttaminen on uhattuna.

?Tyottoman nuoren tyohon valmennusprosessin mallinnus” -kansio (vaiheet ja si-
sdlto) otetaan Sotekissa tyoyhteison kayttoon ja jarjestetdan koko henkilokunnalle
perehdytystilaisuus yhteisty6ssd tyévoimaviranomaisten kanssa. Kansiota voi kayt-
taa paivittdisessd tyossd laadun valvonnassa sekd uuden tyontekijan kohdalla pe-
rehdytyksen apuna.

Johtopaatokset

Tyottomilld suomalaisilla nuorilla tydttomyyteen johtaneet syyt ovat moninaiset,
joiden selvittely on alkutilanteessa tirkedtd. Usein taustalla on kotielamaan liitty-
vid ongelmia, paihteiden kayttoa ja koulunkayntiin liittyvia ongelmia. Siksi alku-
kartoituksen jilkeen yhteistoiminnallinen prosessi ja nuoren oikeanlainen ohjaus
tuo hyvin lopputuloksen. Seuraavassa ehdotuksia toimenpiteiksi:

Suositukset:
1. Kehitetddn tapoja tukea syrjdytymisriskin kohteena olvien nuorten liikuntaa ja
muuta harrastusaktiivisuutta tavoitteena yllapitad tyokyvyn kannalta keskeistd

terveyttd ja sosiaalista aktiivisuutta. Tavoite tulee ndhda tdssa hankkeessa teh-
dyn konkreettisen aktivoinnin lisdksi osana nuoriso- ja sosiaalipolitiikkaa.
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2. Kaiytetddn aktivoinnissa nykyistd enemman liikuntaa nuorten yhteisollisyyt-
td ja hyvaa oloa tuottavana toimintatapana. Suunnitellaan ty6ttomien nuorten
palveluprosessin osaksi liikunta tukemaan nuoren itsetunnon kasvua, vahvis-
tamaan motivaatiota sosiaaliseen toimintaan ja omaan vastuuseen.

Aiheeseen liittyvit opinniytetyot

Anne Suomalainen ja Outi Suvijarvi: Sotek-sddtion tyohonvalmennusprosessin
mallintaminen ja kehittiminen : Ty6ttomén nuoren hyvinvoinnin tukeminen.
Theseus: http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-2011121518546

Marika Hesselgren: Tyottoémén nuoren liikuntamotivaatio ja siithen vaikuttavat te-
kijat. Theseus: https://publications.theseus.fi/handle/10024/39405

Riku Venildinen ja Mari Pulkkinen: Liikunnan merkitys ty6ttoman nuoren hyvin-
vointiin. Theseus: https://publications.theseus.fi/handle/10024/39431

Laura Suvivuo ja Juho Simolin: Syrjaytyneen nuoren elimantavat ja syrjaytymi-

seen liittyvat riskitekijét: kirjallisuuskatsaus. Theseus: https://publications.these-
us.fi/handle/10024/40144
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Matalan kynnyksen terveydenhoitomallin kehittaminen Kouvolassa

Vastuuopettaja: Ari Vesanen

Tausta

Kouvolan kaupungin tavoitteena on kehittia terveydenhuollon palvelurakennetta
ja jdrjestad nuorille syrjaytymistd ehkéisevid matalan kynnyksen palveluja. Kou-
volan perusturvapalveluissa halutaan tavoittaa opintonsa keskeyttineet ja vail-
la opiskelupaikkaa olevat, sekd tydohon sijoittumattomat nuoret. Tarkoituksena on
kehittda terveys- ja sosiaalitoimen vilista yhteistoimintaa ja 10ytda toimintamalle-
ja, jotta informaation vaihto, toimien suunnittelu ja toteutus toimisivat asiakkaan
kannalta joustavammin ja tehokkaammin. Kouvolan osahankkeen tavoitteena oli
kehittdd hallintokuntien rajat ylittavd matalan kynnyksen toimintamalli, sekd juur-
ruttaa se kiytdnt6on. Tama palvelumalli tdydentdd perusterveydenhuollon palve-
luja sekd auttaa nuoria omaan elamanhallintaansa liittyvissd asioissa yhdessa nuo-
riso- ja sosiaalitoimen, koulutuksen ja tydvoimahallinnon kanssa.

Voi hyvin nuori —projektin tavoitteena oli tukea monialaista yhteisty6té tervey-
denhuollon ja muiden toimialojen vililld. Tavoite sopi hyvin valtakunnallisiin pyr-
kimyksiin, silld vuoden 2011 alussa tuli voimaan nuorisolain muutos (693/2010
ja HE 1/2010 vp), johon kuului kunnallisen nuorten ohjaus- ja palveluverkoston
luominen, etsivdn tyon varhaisen tuen mahdollisuuksien parantaminen salassapi-
tokdytdantojda muuttamalla sekd monialaisen yhteistyon kehittdminen. Hankkeen
omana tavoitteena oli 16ytdd menetelmid nuorten syrjaytymisen ehkiisyyn kehit-
tamadlld palvelurakennetta ja hyvid kdytidntoja terveydenhuollossa. Tamédn toteutu-
miseksi kehitettiin uutta tehtdvaaluetta — terveydenhuollon palveluohjaajaa — joka
toimi ty6ttomien, koulun tai varusmiespalvelun keskeyttivien, sekd syrjaytyneiden
nuorten parissa. Han huolehti ndiden nuorten terveyspalvelujen tarpeen arvioimi-
sesta ja jarjesti heille seurannan, seka tarvittavan palvelun.

Hankkeen toimintojen toteutus

Hankkeessa toteutuneet keskeiset toiminnot olivat eri hallintokuntien tyontekijoi-
den keskindinen verkostoituminen ja siihen liittyvana monialainen yhteistyo ja in-
formaation vaihto, seké terveydenhuollon palveluohjaajan asiakastyd. Asiakkaat
ohjautuivat palveluohjaajalle em. hallintokuntien tyontekijéiden toimesta. Puolus-
tusvoimien Time Out! Aikalisd —ohjausmallissa palveluohjaaja toimi Kouvolan la-
heteyhdyshenkilona.

Verkostoitumista ja nuorten tukemisen kehittdmistd koskevan yhteisymmarryk-

sen muodostumista tapahtui koko hankkeen ajan. Tapaamisissa késiteltiin mm.
nuorten kanssa toimivien tyontekijoiden toimenkuvia ja haettiin eri toimijoiden
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rajapintoja. Myos uuden palvelumallin suhdetta jo olemassa oleviin peruspalvelui-
hin ja niihin ohjautumiseen tyostettiin. Erityisen tiiviit yhteydet osahankkeen pal-
veluohjaajalla oli etsivan nuorisotyon ja OTE-Nuorten tyopajojen kanssa. Muista
toimijoista esim. sosiaalitoimen, TE-keskuksen nuorten palveluiden ja koulutoi-
men rooli moniammatillisessa yhteistyossé oli keskeinen. Tyoryhmien tapaamis-
ten tuloksena eri toimijoiden rooli ja yhteistyon mahdollisuudet nuorten tukemi-
seksi tdismentyivit ja hankkeen palveluohjaajalle ohjautui asiakkaita em. toimijoil-
ta. Nuorisolain muutos v. 2011 toi liséksi tarpeen tarkentaa etsivdn tyon ja palve-
luohjaajan tyonjakoa.

Asiakasvastaanottoa toteutettiin lokakuusta 2010 alkaen. Uusia asiakkaita ker-
tyi vdhitellen: toukokuun 2011 loppuun mennessa oli 23 ja vuoden 2011 lop-
puun mennessa kaikkiaan 38 toteutunutta asiakassuhdetta. Asiakkaat olivat ial-
tdan 18-24-vuotiaita ja naisia ja miehid asiakkaina oli ldhes yhta paljon. Yli puo-
lella asiakkaista oli pelkkd peruskoulutus, tai ammatilliset opinnot olivat keskey-
tyneet. Alle puolella oli toisen asteen koulutus, mutta hekddn eivit olleet sijoittu-
neet tyoeldmadn tai jatko-opintoihin. Asiakkaiden ongelmissa korostuivat mielen-
terveyteen ja elamanhallintaan liittyvét asiat. Osa ohjatuista asiakkaista ei saapu-
nut vastaanotolle. Pddosin asiakkaat tulivat etsivdn tyon, OTE-Nuorten tyopajojen
ja TE-keskuksen ohjauksesta.

OTE-Nuorten tyopajojen kanssa yhteistydstd sovittiin siten, ettd VHN - hankkeen
terveydenhoitaja piti kaikille 3kk tyoharjoittelujaksolle tuleville nuorille interven-
toivan terveyskeskustelun. Hoitaja teki tarvittaessa mittauksia, kuten verenpaine-
mittaus, pituus, paino. Tarvittaessa laitettiin myds lahete perusverikokeisiin. Jo-
kainen asiakas tavattiin 1-3 kertaa. Yhteisistd kotikdynneistd etsivian tyon ja yh-
teisistd asiakastapaamisista sosiaalitoimen kanssa saatiin positiivisia kokemuksia.
Asiakkaita ohjattiin edelleen mm. terveyskeskukseen lddkdrin vastaanotolle tai
tyoterveyshuoltoon ja osa jatkoi etsivdn tyon tuen tai erilaisten interventioiden
piirissd. Omalla asiakasvastaanotollaan palveluohjaaja eteni nuoren kanssa kes-
kustellen terveydentilan selvittelyyn. Keskustelun pohjaksi otettiin mm. Nuorten
Voimavaramittari -kysely ja ADSUME -pdihdemittari.

Johtopaitokset ja suositukset

Nuorten kanssa toimivien henkil6iden verkostoituminen oli runsasta ja sai aikaan
yhteisen ymmarryksen kehittymistd. Nuorten kanssa tehtdvan tyon rajapintoja
16ydettiin ja huomattiin yhteistydémahdollisuuksia. Yhteisilld vastaanotoilla ja ko-
tikdynneilld hyodynnettiin eri ammattiryhmiin kuuluvien osaamista nuoren par-
haaksi. Asiakkaiden ohjautuminen palveluohjaajan vastaanotolle alkoi hankkeessa
hitaasti. Vaikka verkostoitumisen my6td muodostui yhteistyosuhteita — osa ndis-
td oli hyvin kiinteita - asiakasmaérd vield hankkeen loppupuolellakin oli kokonai-
suutena pieni suhteessa tyo- tai koulutuspaikkaa vailla olevien nuorten maaraan.
Niista vaikeuksista karsivilld nuorilla voi monesti olla my6s terveydentilaan liit-
tyvid ongelmia.
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Voidaan olettaa, ettd hankkeen aikana moni kohdejoukkoon kuuluva jai vaille tés-
sd tarkoitettua asiakassuhdetta. Tahén vaikuttaa kolme tekijaa: Palvelujarjestelman
eri toimijat pyrkivit suoraan ohjaamaan erilaista vaikeuksista karsivid sinne, mis-
sd heidén arvellaan parhaiten saavan apua. Erillistd palveluohjaajaa ei vélttamat-
td osata kayttdd. Lisdksi osalla nuorille suunnatuista palveluista on olemassa omat
vakiintuneet toimintamuotonsa, joiden piirissd my0s terveysongelmista kérsivid
nuoria autetaan. Toiseksi, osa nuorista ei muiden toimijoiden ohjaamanakaan saa-
vu palveluohjaajan vastaanotolle. Naitd nuoria ei vélttamatta tavoiteta lainkaan tai
heihin ei onnistuta luomaan sellaista suhdetta, ettd he motivoituisivat keskuste-
luun palveluohjaajan tai kenenkddan muunkaan viranomaisen kanssa. Kolmannek-
si, hankkeen aikana ei ehtinyt muodostua palveluohjaajan "omaa” asiakaskuntaa ts.
niitd nuoria, jotka hakeutuisivat vastaanotolle ilman jonkin muun toimijan suoraa
ohjausta. Ndin siitd huolimatta, ettd palveluohjaaja pyrki tekeméén toimintaansa
varsin laajasti tunnetuksi. Toisaalta hankkeessa kuitenkin néhtiin palveluohjaajan
tyon hyodyllisyys niiden nuorten kohdalla, jotka tavoitettiin ja joita pystyttiin tu-
kemaan /ohjaamaan eteenpiin heidin tarvitsemansa palvelun piiriin.

Syrjaytymisuhassa olevien nuorten loytiminen ja tavoittaminen palveluohjauk-
seen on haasteellista, koska suuri osa tillaisista nuorista ei osallistu mihinkain
nuorille suunnattuun toimintaan tai palveluun, vaan he viettavit aikaa kotonaan,
kaverien luona tai virtuaalimaailmassa. Erityisesti olisi huomioitava my6s hank-
keen kohderyhmén todenndkoisimmat pddongelmat eli psyykkiset ja/tai sosiaali-
set ongelmat.

Etsivalla nuorisotyolld asiakkuuksia on Kouvolassa vuositasolla noin 80, joten hei-
dén keinonsa tavoittaa asiakkaita ovat osoittautuneet tuloksekkaammiksi, joskin
kyseessd on yksittdisen tyontekijdn sijasta tyoparin pidemmalld ajanjaksolla kehit-
tdmét kdytannot. Etsivan nuorisotyon kautta asiakkaita ohjautui myds palveluoh-
jaajalle. Yhtenad vaihtoehtona voitaisiin harkita etsivin nuorisotyon vahvistamista
terveysalan tyontekijan osallistumisella, jolloin asiakkaan tilanteen arviointi ter-
veysnikokulmasta mahdollistuisi, ilman ettd asiakasta tarvitsisi lahettda erillisen
palveluohjaajan tai muun henkil6n vastaanotolle, tai ettd yhteisestd tapaamises-
ta tai kotikdynnistd tarvitsee sopia yksikon ulkopuolisen tyontekijian kanssa. Asi-
akkaan eteenpdin ohjaamisessa on riskind, ettd asiakas ei koskaan saavu varatulle
ajalle, kuten tdman hankkeen kokemukset myds osoittivat. Toisaalta moniin ter-
veydenhuollon pisteisiin paasemisessd, erityisesti psykiatrian puolella, on viivet-
td, jolloin riittavin kompetenssin omaava etsivan nuorisotyon toimija voisi luon-
tevasti seurata asiakkaan tilannetta ja antaa tukea ja apua myos terveyskysymyk-
sissd osana asiakkuutta.

Saatujen kokemusten pohjalta on mahdollista todeta, ettd timén kaltaisen uu-
den mallin kehittyminen vaatii aikaa erityisesti suhteessa muuhun palvelujérjes-
telmédn. Riskind on, ettd toiminta koetaan ulkopuoliseksi, eika sitd osata tai ha-
luta hyodyntaa. Myos palvelupisteen fyysinen etdisyys muihin keskeisiin toimijoi-
hin saattaa luoda kuvaa irrallisesta palvelusta. Jalkautuminen eri tyopisteisiin se-
ké niisséd olevien nuorten ettd tyontekijoiden keskuuteen on ndiden kokemusten
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perusteella toimivaa. Tarvittaessa yhteiset vastaanotot, kotikdynnit ja viliton paa-
sy (ilman aikaviivettd) palveluohjaajan puheille on toimintaa, jossa erityisesti voi-
daan vastata kohderyhmin tarpeisiin. Mikali mallia lahdetdan kehittiméaén edel-
leen kokeilun pohjalta, huomion arvoista olisi nuorten tyopajoilla saadut myontei-
set kokemukset. Tyopajoilla tyoskentelevilld nuorilla on eliméntilanteessaan ja ke-
hitysvaiheessaan tarpeensa mm. tuen ja ohjauksen suhteen, eiké tyéterveyshuol-
to tai terveyskeskus pysty vastaamaan tdmén tyyppisiin tarpeisiin riittavasti. Tyo-
pajanuoret hyotyisivat siitd, ettd palveluja olisi sadnnollisesti tarjolla tyopajoilla.

Edelld mainittujen seikkojen liséksi on aiheellista kartoittaa ne nuorille suunna-
tut palvelut, joissa tarvittava ohjaus ja muu nuoren tarvitsema tuki toteutuu suo-
raan ko. palvelun toimesta, eiki erillistd palveluohjausta lainkaan tarvita. Palve-
luohjaajan tyossa tarvitaan esilldoloa ja tunnettavuutta, miké edellyttda yleisesti
nuorten tapaamista sdannollisesti heille luontaisissa toimintaymparistoissa — en-
nen varsinaisten ongelmien tunnistamista. Ndin ollen erillisend toimijana palve-
luohjaajan kannattaisi luoda kontakteja laajasti mm. peruskouluihin, seké opiske-
lijoihin ettd henkil6kuntaan, esim. osana oppilaanohjausta, jo ennakoivassa mie-
lessd. Saattaa olla, ettd matalan kynnyksen palveluidea toteutuu parhaiten yhteis-
palvelupisteissd, joissa nuoret asioivat eri syistd, mutta joissa on valmius nopeaan
ohjaukseen sellaisiinkin palveluihin, joita nuori ei ensisijaisesti hae, ja joista saa-
tavan tuen mahdollisuus on heille vieras. Tallainen toimintakonteksti antaa myos
henkil6ston moniammatillisen osaamisen hyddyntamiselle erillisid palveluja luon-
tevamman ympariston.

Aiheeseen liittyviit opinnidytetyot:

Johanna Weckman ja Tanja Lehtinen: Matalan kynnyksen palvelumal-
lin kehittiminen Kouvolassa 16-29-vuotiaille. Theseus: http://urn.fi/
URN:NBN:fi:amk-201205188773

Hanna Keisa ja Hanna Anttila: Elimén syrjdsté kiinni: Tutkimus- ja han-
keraporteista koottuja kokemuksia nuorten yhteiskuntaan integroimi-
sesta ja matalan kynnyksen palveluohjauksesta. Theseus: http://urn.fi/
URN:NBN:fi:amk-201202082009

Matti Kurko: Matalan kynnyksen palveluohjauksen edellytykset ja kehittimis-
mahdollisuudet. Theseus: http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-2012092013751

Jenni Vainonen: Matalan kynnyksen palveluohjaus asiakasnikokulmasta. The-
seus: http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-2012060611887
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Varusmiespalvelus, palveluksen keskeyttaminen ja sosiaalinen osallisuus

Vastuuopettaja: Tuomo Paakkonen

Tausta

Yleiseen asevelvollisuuteen perustuvassa jarjestelmassa varusmies- ja siviilipal-
veluksella on my6s nuorten hyvinvointiin, sosiaaliseen osallisuuteen seka tyd- ja
opiskelu-uraan liittyvid heijastusvaikutuksia. Asevelvollisuuden merkitysta koros-
taa osaltaan se, ettd suomalaisista nuorista miehista palveluksen suorittaa euroop-
palaisittain vertailtuna poikkeuksellisen korkea osuus (Siviilipalvelus 2011, 38).
Viime vuonna ilmestyneessd raportissa Suomalainen asevelvollisuus (2010) on ta-
voitteeksi asetettu asevelvollisuuden myonteisten yhteiskunnallisten vaikutusten
vahvistaminen. Tdltd kannalta keskeistd on varusmiespalveluksen jalkeisen suju-
van ty6hon ja opiskeluun siirtymisen lisaksi asevelvollisuuden vaikutus nuorten
hyvinvointiin mukaan lukien keskeyttéjien tilanteet.

Mikael Salon viitostutkimuksessa (2008) keskeisimpid selittdjid varusmiespalve-
lukseen sopeutumiselle oli sitoutuminen varusmiespalvelukseen sekd sopeutu-
minen eri tekijoihin kuten sosiaalisiin suhteisiin, fyysiseen rasitukseen, koulutus-
ohjelmaan, kédskyvaltasuhteisiin, kotoa poissaoloon ja henkisiin paineisiin (Salo
2008). Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen Aikalisd ~hankkeella on pyritty tuke-
maan erityisesti palveluksen keskeyttdneitd nuoria. Tdman osahankkeen painopis-
tealueena oli keskeyttéjien ohella palveluksen suorittavien sosiaalinen osallisuus.
THL:n Aikalisd ~hankkeen jatkoksi kehitettiin keskeyttdjien Internet-portaalia.
Osahankkeessa on tehty seuraavia opinndytetoitd. Sairaanhoitajaopiskelijat Outi
Salojdrvi ja Satu Tiittanen ovat selvittdneet varusmiespalvelun keskeyttidneiden so-
siaalisia verkostoja palvelun keskeyttimishetkelld. Sosionomiopiskelija Juho Lam-
pila on tarkastellut varusmiespalvelun suorittajien sosiaalista integraatiota. Sosio-
nomiopiskelija Elina Sakkara on kehittdnyt varusmiesten sosiaalikuraattoripalve-
luja varten nettiportaalia, joka voisi toimia palveluohjauksen tyokaluna sosiaaliku-
raattoreiden tyoskennellessd varusmiespalvelun keskeyttdjien kanssa.

Lahestymistapa ja menetelmat

Sosionomiopiskelija Elina Sakkara ryhtyi kehittdméan varusmiespalvelun keskeyt-
tdjien tarpeisiin palveluohjausta tukevaa nettiportaalia, johon liitetddn elamanti-
lannetta kartoittava ja selkiinnyttava pelillinen sovellutus. Portaalin sisallllinen
rakenne pohjautuu Aikalisd —~hankkeeseen, jossa tuetaan tietynlaisen tyoskente-
lymallin kautta nuorta tulevaisuudensuunnitelmien teossa ja oman eldméntilan-
teen selkiinnyttamisessd. TyOssd tarkastellaan aikaliséhanketta, nettipalvelujen ke-
hitysti ja niiden kayttémahdollisuuksia sekd palveluohjausta. Ty6n teoriaosassa
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on keskeisend teemana siahkoisten palveluiden kehittyminen. Tarkoitus on selvit-
tad, millainen on siséllollisesti ja toiminnallisesti tarkoituksenmukainen nettipor-
taali, joka toimisi hyvin tyokaluna varusmiespalvelun keskeyttdjien palveluohjaus-
tyossd. Tarkoituksena on kehittda tyoviline, jota voitaisiin kdyttaa laajasti erilaisis-
sa nuorille palveluita tuottavissa yksikdissé, esimerkiksi toisen asteen ammatilli-
sessa koulutuksessa.

Sosiaalisia verkostoja ksittelevdssa opinnéytetyossa tutkitaan, millainen sosiaali-
nen verkosto varusmiehilld on asepalveluksen keskeyttamishetkelld. Tama padon-
gelma jakaantuu kahteen alaongelmaan: 1)millaisia voimavaratekijoitd varusmies-
ten sosiaalisesta verkostosta 10ytyy ja 2)millaisia voimavaroja kuluttavia tekijoita
sieltd 16ytyy. Tydssd on hyodynnetty sosiaalisen verkoston kuvausta vuorovaiku-
tuksen kenttind.(Seikkula 1994). Kenttd-teoria on yhdistetty verkostokartta-ajatte-
luun ja voimaantumisteoriaan siten, ettd tyon mielenkiinnon kohteena on verkos-
tojen tutkiminen voimaantumisen ndkokulmasta.

Varusmiespalvelun suorittajien sosiaalista integraatiota késittelevdssa opinndy-
tetyOssa keskeisid kasitteitd ovat sosiaalinen integraatio, syrjaytyminen, koulutus
ja tyo sekd niiden merkitys nuorelle ihmiselle. Tyon teoriaosa koostuu aineelli-
seen elimdnhallintaan liittyvien ndkokulmien jasentdmisestd. Varusmiesten sosi-
aalista integraatiota tutkitaan tyon ja koulutuksen nidkokulmasta. Varusmiespal-
velun suorittaminen on térked taitekohta nuorten eldimissd. Peruskoulutus on sii-
hen mennessa tavallisesti hankittu ja nuoren tulisi suuntautua tdmén elaménvai-
heen jalkeen joko tydeldmédn tai siithen johtavaan koulutukseen. Tyon tutkimus-
kysymykset liittyvit 1) Palvelusajan vaikutukseen. 2) Nuoren integraatioon tydhon
ja koulutukseen 3) Ty6ttomyyden vaikutukseen nuoren tulevaisuuden tavoitteisiin
ja odotuksiin 4) Nuoren ohjauksen tarpeeseen ja sen luonteeseen.

Aineistonkeruumenetelmédna hyodynnetddn teemahaastattelua, jonka analyysime-
netelmdna on aineistoldhtdinen siséllonanalyysid. Sosiaalista integraatiota kasitte-
levissd opinndytetyossa kdytettiin menetelmana kyselyd, joka kohdennettiin va-
rusmiespalvelun suorittajille ja jonka tuloksia analysoitiin hyodyntiden SPSS—oh-
jelmaa suoria jakaumia ja ristiintaulukointia hyvéksi kédyttden. Aineiston osalta on
huomioitava, ettd se on keritty ajankohtana, jolloin merkittdva osa varusmiespal-
velun keskeyttdneistd ei ollut endd palvelupaikalla kyselyyn vastaamassa. Aineis-
tosta puuttuu titen suurimman syrjaytymisriskin omaavat varusmiehet.

Nettiportaalia kehittdvdssd opinndytetydssd sovelletaan produktio-tyyppisen
opinndytetydon menetelmi, joilla tuetaan kehittdmishankkeen kdytinnén toteut-
tamista. Kehittdmismenetelmina toimii erilaisten sovellutusideoiden tuottaminen
ja testaaminen kohdejoukolla. Tdmian avulla pyritdan tuottamaan mahdollisim-
man asiakasldhtoinen palvelusovellutus, mika tarjoaisi nuorille tarkeita kokemuk-
sellisia ja pelillisid elementtejd. Sovellutus halutaan rakentaa mahdollisimman hy-
vin nuorten maalimaan sopivaksi tyokaluksi, joka antaa palveluohjauksen ammat-
tilaisille, erilaisille kuraattoreille ja sosiaaliohjaajille, oivan lisdtyokalun. Palvelun
tavoitteena on saada nuori itse tutkimaan omaa eldméntilannettaan ja hahmottaa
oman eldménhallinnan polkunsa. Portaalin teknisena toteuttajina olivat KyAMK:n
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Muotoilu ja media —alan opiskelijat ja opettajat sekd Mikkelin ammattikorkeakou-
lun opiskelijat.

Tulokset

Sosiaalisia verkostoja selvittelevissa opinndytetydssa kuvattiin sosiaalisen verkos-
toa siten, ettd kutakin verkoston kenttda (perhe, ystavit jne.) kuvattiin voimaan-
nuttavana ja voimavaroja vievina seikkana. Perhe osoittautui merkittavéksi loh-
koksi verkostossa, mikéd onkin ymmarrettava, kun otetaan huomioon, ettd varus-
miespalvelun keskeyttdjat ovat hiljattain tdysikdisyyden saavuttaneita henkiloi-
td. Suhde omiin vanhempiin ja sisaruksiin on heille tarkeé sosiaalisen tuen lah-
de. Enemmisto haastateltavista kuvasi tatd suhdetta normaaliksi ja melko hyvak-
si. Tutkimuksen kohdejoukon suhteet lapsuuden perheeseen olivat kuitenkin kon-
fliktien sdavyttimid. Perheen sisdisten suhteiden koettiin vaikuttavan jaksami-
seen jossain madrin kielteisesti. Ristiriidat liittyivét eroihin eliménarvoissa. Tama
konkretisoitui siten, ettd haastateltavilla sekd heiddn vanhemmillaan saattoi olla
erilaisia ndkemyksid jarkevistd uravalinnoista. Tutkimustuloksissa ilmeni ristiriito-
ja myos haastateltavien ja heiddn sisarustensa kesken. Perheen ymmarretdan ole-
van tdrked tuen ldhde, mutta tdma tuki ei realisoidu varusmiehille parhaalla mah-
dollisella tavalla. Osa heisti olisi toivonut perheeltd enemman sellaista tukea, jossa
olisi kannustettu nuorta hidnen omien pddmaiérien toteuttamisessa. Ristiriidat oli-
vat jossain maérin yhteydessd varusmiespalvelun keskeyttdjien paihteiden ongel-
makayttoon.

Osa varusmiespalvelun keskeyttineistd mairitteli itsensd oman tiensé kulkijoiksi,
joiden elamdntapaa savyttad kiinnostuksen puute toiminnallisia sosiaalisia kon-
takteja kohtaan. Heilld ei ole tai on vain vdhdn tyohon tai harrastuksiin liittyvia
sosiaalisia suhteita. Useat heistd kuvasivat itseddn omissa oloissaan viihtyvina ih-
mising, jotka eivdt kuitenkaan koe itsedén yksindisiksi. Varusmiespalvelus voi olla
osalle sen keskeyttineistd ensimmadinen kerta eldméssa, jolloin he joutuvat testaa-
maan kykyaén pitkdjinteiseen ja tavoitteelliseen toimintaan ryhmassa.

Sosiaalisen integraation osalta nousi esiin useita seikkoja, jotka kuvaavat varus-
miespalvelun myonteisistd vaikutuksista nuoreen ihmiseen. Varusmiespalvelul-
la on vastaajien mukaan mydnteisia vaikutuksia siviilieldmasséa toimimisen, itse-
ndistymisen, sosiaalisten taitojen ja karsivéllisyyden kehittymisen kannalta. Tastéd
kaikesta voitaisiin tehdd se johtopditds, ettd nuoria tulisi kannustaa suorittamaan
varusmiespalvelu loppuun, koska varusmiespalvelun vaikutukset henkilokohtais-
ten taitojen ja ominaisuuksien alueella ovat positiivisia. Varusmiespalvelun kes-
keyttdjiin kohdentuvassa tutkimuksessa tuli esille keskeyttdjien "yksindisen suden”
identiteetti ja keskeyttdjien taustaan liittyvé sosiaalisuutta kohentavan harrastus-
toiminnan puuttuminen. Syntyy kehé: niiden, joilla ei ole sosiaalisia taitoja ennen
varusmiespalvelua, riski keskeyttdd varusmiespalvelu on keskimaéraista suurempi.
Samalla he menettivdt hyvin mahdollisuuden kehittyd juuri niissd taidoissa, joita
armeija olisi heille tarjonnut. Tima tuottaa syrjaytymisriskin.
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Vaikka enemmist6lld varusmiehista ei olekaan koulutuspaikkaa tai tyopaikkaa tie-
dossa varusmiespalvelun jilkeen, koki tima enemmisto tulevaisuutensa nikoalat
varmoiksi. He luottavat tulevaisuuteen, joten timé usko omiin mahdollisuuksiin
on tarked eldmanhallinnan elementti, joka huolimatta epaselvistd koulutus- ja tyo-
ndkymistd voimaannuttaa nuoria. Tulevaisuuteen uskominen antaa voimaa tyds-
kennelld omien tavoitteiden eteen. Tdma kuvastaa hyvaa sisdista elamanhallintaa.

Mielenkiintoinen huomio on my®os se, ettd paikkakunnalla, rahatilanteella ja ai-
emmilla sosiaalisilla verkostoilla ei ole ratkaisevaa vaikutusta tyo ja koulutuspai-
kan valintaan. Kyselyssd ilmeni, ettd ty6ttomyyden kokemisella ennen varusmies-
palvelusta on paljon vaikutusta nuoren tulevaisuuteen. Ne nuoret, jotka eivit ol-
leet ty6ttoménd ennen varusmiespalvelusta, omasivat muita selkeimmat koulutus-
ja uratavoitteet. He kokivat useammin tulevaisuutensa varmemmaksi kuin tyotto-
ménd ennen varusmiespalvelusta olleet nuoret.

Neljdsosa varusmiespalvelun suorittajista koki ohjauksen sosiaalisen integraation
kysymyksissi tarpeelliseksi varusmiespalveluaikana, mika tulisi ottaa huomioon
kehitettdessa tulevaisuudessa puolustusvoimien sosiaalikuraattoritoimintaa. Tu-
loksen kohdalla on huomioitava, ettd aineistosta ovat poistuneet eniten tukea tar-
vitsevat varusmiehet, joiden palvelu keskeytyy ensimmaisten viikkojen aikana. To-
dellinen ohjauksen tarve on suurempi kuin se tarve, mika tulee esille timén opin-
ndytetyon tuloksissa.

Elina Sakkaran opinndytetyossd tuotetaan Kymenlaakson ammattikorkeakoulun
viestinnan koulutusohjelman kanssa yhteistyossé nettiin perustettu portaali ja pe-
lisovellutus. Portaalin teknisen toteutuksen osalta ongelmaksi tuli osahankkeelle
varattu vihdinen rahoitus. Tdman vuoksi portaali saatiin toteutettua vain sisiallon
osalta. Teknisen toteutuksen osalta tyo jai kesken. Keskeisessd asemassa ovat olleet
Elin Sakkaran ohella viestinndn opiskelijaryhmad, joka on vastannut portaalin tek-
nisestd kehittamisestd ja joka on tuonut omia ideoitaan portaalin ja pelisovellutuk-
sen visuaaliseen ilmeeseen. Tyon loppuvaiheeseen ovat osallistuneet myos Mikke-
lin ammattikorkeakoulun opiskelijat ja opettajat.

Johtopaatokset ja toimenpidesuositukset

Johtopéatoksend voidaan varusmiespalvelun keskeyttdjien sosiaalisia verkostoja
selvittelevéssd opinndytetydssd todeta, ettd sosiaalisten taitojen oppiminen harras-
tustoiminnassa ja koulussa on tarked edellytys varusmiespalveluksen menestyk-
sellisen suorittamisen kannalta. Sosiaalisia taitoja opitaan kdytdnnon toiminnassa.
Taman vuoksi sosiaalisuutta kehittdvdan harrastustoimintaan tulisi kiinnittaa eri-
tyista huomiota kotikasvatuksessa seka koulu- ja sivistystoimen palveluissa. Koska
ndmd taidot auttavat menestymaén varusmiespalvelussa, ehkdisee nuoren tukemi-
nen ndihin taitoihin nuoren syrjaytymista. Toimenpidesuosituksena esitetddn ta-
mén opinndytetyon perusteella, ettd sosiaalisten taitojen ja ryhmatydvalmiuksien
oppimiseen tulisi perusopetuksessa kiinnittda entistd enemman huomiota, koska
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ndmd taidot ovat myohemmin tarkeitd varusmiespalvelussa ja tydelamassa menes-
tymisen kannalta.

Lampilan opinnéytetyon keskeisin tulos on armeijan myonteisten vaikutusten esil-
le tuleminen. Varusmiespalvelun suorittajien omat arviot palvelun hyddyllisyydes-
té olivat yllattavan positiivisia. Juuri ne yksilon ominaispiirteet, joiden koettiin ke-
hittyneen varusmiespalvelun aikana, ovat tarkeitéd yksilon resursseja syrjaytymi-
sen valttaimisen kannalta. Varusmiespalvelu on kehittymisen mahdollisuus yksi-
16n kannalta.

Nettiportaalin kehittiminen on osoittanut, ettd tallaista tyokalua tarvitaan palve-
luohjaustyossd, koska nuoret kokevat perinteisen virastotyyppisen asioinnin ta-
pahtumana, jossa identiteettiddn rakentava nuori voi kokea joutuvansa helpos-
ti puolustuskannalle. Pelisovellutusten hyddyntdminen portaalin osana voi liséd-
td palvelun asiakaslahtoisyyttd ja edesauttaa sité, ettd nuoren eldmantilanteen sel-
vittely saadaan kdyntiin pitkdjanteisend palveluprosessina. Erilaiset keskeytymiset
ovat hyvin yleisid armeijan lisdksi my6s ammatillisen koulutuksen kentélld. Tama
ongelma vaikuttaa nuorten koulutus- ja tyourien kestoon ja sitd kautta aikamme
yhteen suureen yhteiskunnalliseen kysymykseen: kestévyysvajeeseen. Asian tarke-
yden vuoksi projekti esittdd seuraavia toimenpidesuosituksia:

Suositukset:

1. Aikalisa-portaalin kehittiminen ja kdyttoon ottaminen palveluksen keskeyt-
tajien ohjauksessa palveluksesta lahdettdessa ja sen jalkeen.

2. Portaalin soveltaminen my®ds toisen asteen opintojen keskeyttdjien eldménti-
lanteen tukemiseen ja palveluihin ohjaamiseen.

3. Sédhkoisen kartoituksen hydodyntaminen asiakaslahtoisyyden edistdmiseksi so-
siaali-, terveys- ja tyovoimapalveluissa.

Opinniytetyot:
Outi Salojarvi ja Satu Tiittanen: Varusmiespalveluksen keskeyttineiden miesten
sosiaalinen verkosto palveluksen keskeyttimishetkelld. Theseus: http://urn.fi/

URN:NBN:fi:amk-2011120216921

Juho Lampila: Armeijaa suorittavan sosiaalinen integraatio. Theseus: http://urn.
fi/URN:NBN:fi:amk-201205259883

Elina Sakkara: Hakotie - Internet-portaali armeijan keskeyttineille. Theseus:
http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-201205259973

Juha Setdld: Varusmiehen osallistuminen harrastus- ja jarjestotoimintaan. The-
seus: http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-201203052812

79



Siviilipalvelus nuorten tyohon integroijana

Vastuuopettaja: Ari Vesanen

Tausta

Siviilipalveluksen kehittamistd pohtineen tyéryhmin raportissa (Siviilipalvelus
2020) asetetaan tavoitteeksi, ettd siviilipalvelus olisi vuoteen 2020 mennessd mer-
kittava julkisen edun mukainen voimavara. Siviilipalveluslain mukaan siviilipalve-
lukseen kuuluu peruskoulutusjakso, yhteiskunnalle hyddyllinen siviililuonteinen
tyopalvelu, tadydennyspalvelus, ylimadrdinen palvelus ja liikekannallepanon aikai-
nen palvelus. Siviilipalveluksen 12 kuukauden palvelusaika koostui tutkimusajan-
kohtana neljan viikon peruskoulutuksesta ja 11 kuukauden tyopalveluksesta. La-
pinjarven koulutuskeskuksessa koulutetaan vuosittain noin 1700 siviilipalveluk-
seen tulevaa nuorta. Tyopalvelu suoritetaan lahinna sosiaali- ja terveydenhuollon,
opetus- ja kulttuuritoimen, pelastustoimen, vdestosuojelun tai ympéristonsuojelun
tehtévissd. Keskeinen osa siviilipalvelus 2020 raportissa asetettua tavoitetta on si-
viilipalveluksen suorittavien tyopalveluksen ja osaamisen hyodyntaminen. Samal-
la pyrkimyksend on poistaa siviilipalveluskeskuksessa suoritettava tyopalvelus. Li-
saksi tavoitteena on, ettd siviilipalvelus tukisi nuorten terveellisid elimantapoja ja
liilkuntaharrastusta. Samalla tydryhma korosti tarvetta siviilipalvelusta koskevan
tutkimustiedon lisddmiseen.

Voi hyvin nuori —-hankkeessa tutkimuksellisen tiedon lisdédminen liittyy selkeim-
min hankkeen tutkimusartikkeleihin. Hankkeessa keréttiin samalla kyselylomak-
keella vertaileva kyselyaineisto varus- ettd siviilipalvelusmiehistd. Tutkimus rapor-
toidaan sosiaalisen integraation ja harrastusten osalta tutkimusartikkeleissa, joten
opinndytet6ihin perustuva osahanke raportoidaan paallekkaisyyden valttamiseksi
tiiviisti. Osahankkeen tarkasteltavina osakokonaisuuksina olivat suuntautuminen
tyohon ja koulutukseen, vapaa-aika sekd péihteiden kaytto. Lisaksi tutkittiin tyo-
palvelua koulutuskeskukseen suorittamaan jadvien (ns. legioonalaisten) kasityksid
siitd, miten sosiaalistuminen legioonalaisuuteen tapahtuu, ja millaiset seikat ovat
tdmdén valinnan taustalla. Lapinjéarvelle koulutuskeskukseen tyopalvelua suorittaa
tyypillisesti noin 40 miesta.

Lahestymistapa ja menetelmait

Kymenlaakson ammattikorkeakoulun opiskelijat tekivét yhteensé nelja tdhan ai-
heeseen liittyvad opinndytetyotd. Naistd kolmeen aineisto keréttiin kyselylld ja yh-
teen haastatteluilla. Ty6hon ja koulutukseen suuntautumisen tarkastelun taustana
on sosiaalisen integraation kasite seki tyon ja koulutuksen merkitys integraation
ja syrjaytymisen nakokulmasta. Tarkasteltavana oli, miten siviilipalveluksen suo-
rittavat integroituvat yhteiskuntaan tyon ja opiskelun ndkokulmasta. Tdtd kysy-
mystd tarkasteltiin tutkimusjoukon koulutus- ja ammatillisten tavoitteiden, tyd- ja
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opiskelupaikan valintaan vaikuttavien tekijoiden seké palvelusajan tyduraa ja kou-
lutusta koskevien suunnitelmien vaikutusten avulla. Siviilipalveluksen suorittavien
harrastusten ja vapaa-ajan tutkimuksessa taustana on sosiaalistuminen yhteiskun-
taan vapaa-ajan kdyton eri tapojen ja harrastusten kautta. Tarkastelu sisaltdd myos
Internetin ja sosiaalisen median kayton.

Siviilipalveluksen suorittavien pdihteiden kayttod tutkivan opinnaytetyon taustana
on terveyskayttaytyminen osana elintapoja. Tupakoinnilla seka alkoholin ja huu-
mausaineiden kaytolld on vaikutuksia terveyteen. Tutkimuskohteena oli my®os, mil-
laiset tekijdt vaikuttavat legioonalaisuus-valintaan ennen siviilipalveluksen alkamista
ja peruskoulutusjakson aikana. Tyon taustana on sosiaalistuminen ja yhteisollisyys.

Tutkimusmenetelména oli kysely, joka toteutettiin siviilipalveluskeskuksessa vii-
delle eri peruskoulutusjakson saapumisryhmalle alkuvuodesta 2011. Kyselylo-
makkeen palautti 461 osallistujaa. Kyselyn toteutus tapahtui peruskoulutusjakson
lopulla. Legioonalaisuuteen sosiaalistumista kisittelevassd opinndytetydssa tutki-
musmenetelma oli viidessd eri ryhmissa suoritettu teemahaastattelu. Haastatellut
edustivat kolmea eri saapumiserda ja haastateltuja oli yhteensa 20 henkiloa.

Tulokset

Kysely on raportoitu tiiveimmin tutkimusartikkeleissa, minka vuoksi tdssa rapor-
toidaan vain legioonalaisten sosiaalistumista koskeva opinndytety6. Suurin osa
haastatelluista oli ennen siviilipalveluksen alkua tietoinen siitd mahdollisuudes-
ta, ettd tyopalvelua voi jadda suorittamaan koulutuskeskukseen. Osalle legioonaan
jaaminen oli pikemminkin sattumaa kuin tietoinen valinta. He olivat alkaneet et-
sid ulkopuolista tyopalveluspaikkaa lilan my6haan. He kuitenkin jatkoivat tutki-
musajankohtanakin etsimistd. Taloudellisista syistd he halusivat 16ytda palvelus-
paikan omalta kotipaikkakunnaltaan. Monet valittivat haastatteluissa, ettd joissa-
kin tyopalveluspaikoissa edellytetdan kokemusta tai tiettyd ikdd. Pieni osa haasta-
telluista halusi nimenomaan suorittaa tydpalvelun koulutuskeskuksessa. He ko-
kivat tdmén vahintddn yhtd hyviné vaihtoehtona kuin ulkopuolisen palveluspai-
kankin. Ndissd vastauksissa korostui koulutuskeskus miellyttdvina ymparistona ja
viihtyisdnd tai omaa eldmai rauhoittavana. Kaikkien vastauksissa korostui koulu-
tusjaksolla muodostuneiden sosiaalisten suhteiden, hyvan yhteishengen ja rennon
ilmapiirin merkitys legioonalaisuusvalinnan taustalla. Sosiaalistuminen on paa-
osin tapahtunut tupakkapaikalla ja keskiviikkoisin hotelli Hanhen baarissa seka
tiistain ja torstain saunavuoroissa. Ndissd yhteydessd on my6s tutustuttu joihinkin
vanhoihin legioonalaisiin.

Haastateltujen mielipiteet vanhoista legioonalaista ovat vastakkaisia. He, joilla oli
positiivinen kuva, olivat myds niité, jotka aikoivat jaada itsekin legioonaan ko-
ko tyopalvelusajaksi. Toisaalta kielteisen kasityksen omaavilla oli tarkoitus pdasta
mahdollisimman nopeasti muualle suorittamaan tyopalvelusta. Kuitenkaan van-
hoja legioonalaisia ei tunnettu kovin hyvin. Legioonalaisia pidettiin ylempiarvoisi-
na ja haastatellut uskoivat myos legioonalaisten ajattelevan samoin.
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Tyopalvelun aikana tapahtuvaa laitostumista oli havaittu vanhoissa legioonalaisis-
sa, ja tylsistymisen pelko mainittiin myds haastatteluissa. Tyopalvelun toivottiin
olevan palkitsevaa ja olevan hyodyksi tulevaisuudessa tyotd ja opiskelupaikkaa ha-
kiessa. Samalla koettiin, ettd tyon pitiisi olla hydodyksi myos siviilipalveluskeskuk-
selle ja ettd heiltd vaadittaisiin enemmin. Sosiaalistuminen yhteis66n alkaa pe-
ruskoulutusjaksolla ja voimistuu entisestdadn legioonaan siirryttdessd. Yhteishenki
paranee ja yhteisollisyyden kokeminen voimistuu. My®6s siksi legioonalaiset siir-
tavat tyopaikan etsimistd myohemmaksi. Ei haluta luopua tutuksi tulleista kave-
reista. Koulutuskeskuksessa viihdytéddn ja sielld koetaan paastavan helpommalla
ja vihemmadn ulkoisen kontrollin alaisena kuin ulkopuolisissa tyopaikoissa. Hen-
kilokohtaista syylomaa palvelupaikan etsimiseen ei haluta kayttaa, jotta palvelus-
péivien kulumiseen ei tulisi katkosta. Siviilipalveluskeskuksen pdivarytmi tarjoaa
tutut ja turvalliset paivérutiinit seka tekee elamisen mahdollisimman helpoksi ja
rennoksi. Haastatellut legioonalaiset ovat siviilipalveluskeskuksessa alkaneet syoda
hieman terveellisemmin ja sdédnnéllisemmin kuin ennen palvelukseen saapumis-
taan. Sen sijaan terveelliset eldiméntavat eivit lilkunnan osalta ole siirtyneet kaik-
kiin legioonalaisiin.

Johtopaatokset ja suositukset

Legioonalaiseksi valikoitumisen taustalla on kolme keskeista tekijaa. Vaikka pal-
velukseen saapuvien tiedossa on, ettd lyhyen koulutusjakson jélkeen alkaa tyopal-
velu, ulkopuolista palvelupaikkaa ryhdytddn etsimédn liian my6haén, joskus vasta
peruskoulutusjaksolle saapumisen jalkeen. Mikali legioonalaisten lukumaéraé ha-
lutaan vihentad, paras vaikuttamisen mahdollisuus on ennen siviilipalveluksen al-
kamista. Télloin siviilipalvelukseen aikovien olisi tarkedd saada mahdollisimman
tarkkaa tietoa omalla kotipaikkakunnallaan tai ldhiseudulla olevista tyopalveluspai-
koista. Kun peruskoulutusjakso on alkanut, vailla tydpalvelupaikkaa olevat tarvit-
sevat yhdessé laadittavan henkilokohtaisen suunnitelman haettavista paikoista. Osa
saattaa tarvita myos konkreettista apua palveluspaikan valitsemisessa ja hakemises-
sa. Ndin on erityisesti silloin, kun ennen siviilipalvelusta ei koulutus- tai tyopaikkaa
ole valmiina tai omaa elamia koskevat suunnitelmat ovat vield selkiintyméttomia.

Peruskoulutusjaksolla syntyvit kasitykset legioonalaisuudesta maarittavit osaltaan
sitd, miten houkuttelevana se nayttaytyy. Vastaako tyopalvelu koulutuskeskukses-
sa sen ulkopuolella vallitsevia tydeldmén sdaant6ja vai koetaanko se jollakin tavoin
vihemmain velvoittavana ja siten helpompana? Haastatteluissa esiin nostettu vaa-
tivuuden lisddminen saisi aikaan sen, ettd tyopalvelussa olevan kannalta toiminta
lahenisi muun tydeldimén vaativuutta, jolloin legioonalaisuus ei houkuttele help-
poutensa takia ja siirtyminen ulkopuolisiin palvelupaikkoihin ei tuntuisi vaikeal-
ta. Sosiaalistuminen voimistuu ajan my6td. Kun ryhmissa syntyy voimakas me-
henki ja tiivis yhteisyyden tunne, sen murtaminen on yksittiiselle ryhmén jasenel-
le vaikeaa. Tamad ryhmihenki ja muu legioonalaisuuteen liittyva siirtyy tavoitelta-
vana perint6ni ainakin osalle peruskoulutusjaksolla olevista. Siksi edelld mainit-
tuihin toimiin on aiheellista ryhtyé varhaisessa vaiheessa.
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Asevelvollisuuden tai siviilipalveluksen suorittaminen ajoittuu yleensé toisen as-
teen ja tyon tai korkea-asteen viliseen aikaan. Siviilipalveluksen tyopalvelus on
usein ensimmadisid nuoren tyokokemuksia. Palvelus toimii siten nuorten tyoela-
man kéytantoihin ja todellisuuteen integroijana. Samalla kuitenkin tyopalvelus-
ta voitaisiin hyodyntda nykyistd selkeimmin tukemaan nuorten koulutus- ja tyo-
suunnitelmia, jolloin palvelus hyodyttdisi paremmin my6s tyopalveluspaikko-
ja ja yhteiskuntaa motivoituneiden nuorten kautta. Velvollisen tulisi télloin osa-
ta ennakkoinformaation tai ohjauksen avulla valita tyopalveluspaikka, joka tukee
nuorten suuntautumista. Keskeistd on palvelusvelvollisille menevin ennakkoinfor-
maation sisdllon lisdksi se, ettd ne nuoret, joilla on vdhidinen tydkokemus, nikisi-
vt palveluksen mahdollisuutena hankkia omien tavoitteiden kannalta hyodyllista
tyokokemusta. Koulutusjakson aikaisen yksilo ja ryhmatason tydhon ohjaus voisi
talloin olla oikea-aikainen ja tehokas keino tukea yhteiskunnallisia nuorten sosi-
aalista osallisuutta lisddvid tavoitteita.

Sekd Suomalainen asevelvollisuus-raportissa (2010) etta Siviilipalvelus 2020-ra-
portissa (2011) kiinnitetddn huomiota mahdollisuuteen vaikuttaa palvelusaikana
nuorten syrjaytymisen ehkaisyyn. Siviilipalvelus 2020-raportissa ehdotetaan yh-
tend vaihtoehtona koulutuksen kehittdmiseen liittyen siviilipalveluksen paitteek-
si loppukeskusteluja, joissa kartoitetaan palveluksen suorittaneen henkilon jatko-
suunnitelmia. My6s puolustusvoimissa on kéaytdssa loppukysely. Néin ollen oli-
si luontevaa, ettd tietoa koulutuksista ja vilineitd tulevaisuuden suunnitteluun oli-
si tarjolla palvelusaikana. My6s koulutusorganisaatiot voisivat olla aktiivisessa yh-
teistydssd puolustusvoimien ja siviilipalveluskeskuksen kanssa kdyden esittayty-
massd ja markkinoimassa koulutuksiaan palvelustaan suorittaville, jolloin palve-
lusajan jalkeisen elimin suunnittelua tuettaisiin ja pidettdisiin aktiivisena.

Suositukset:

1. Siviilipalveluksen ennakkoinformaation on kehitettavé edelleen siten, ettd
materiaali tukee nuoren omiin tavoitteisiin sopivan tyopalveluspaikan hake-
mista ajoissa.

2. Koulutusjaksoa on erityisesti tydpalveluspaikkaansa etsivien osalta hyodyn-
nettdva ohjaukseen, joka tukee tulevaisuuden tavoitteiden selkiyttdmista ja
tyopalveluspaikan hyodyntdmistd tyokokemuksen ldhteena.

3. Mikaili siviilipalveluskeskuksessa suoritettava tyopalvelus sdilytetdan, tyoteh-
tdvien vaativuutta ja hyodyllisyyttd tulee vahvistaa. Siviilipalveluskeskuksessa
suoritettavan tyopalveluksen tulee vaativuudeltaan ja rasittavuudeltaan vasta-
ta vahintdan keskimadraistd tyopalveluspaikkaa.

4. Legioonalaisuuteen sosiaalistumista tulee ehkdistd pyrkimalld valttimaan ase-

telmaa, joka tukee heiddn asemaansa koulutusjaksolaisia kokeneempina siva-
reina.
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Hankkeen muut osa-alueet ja interventiot

Rannikkopajojen taide- ja mediapajan draamatapahtuma
Rannikkopajojen vastuuhenkild: Nadja Holopainen
Hankkeesta osallistuneet: Juhani Pekkola ja Valdemar Kallunki

Voi hyvin nuori —-hankkeessa jérjestettiin nuoria osallistava teatteriesitys hankkeen
teemojen pohjalta. Draaman oli tarkoitus herttda ajatuksia ja keskustelua aiheesta
tutkimuksen ja hankkeen kohderyhman keskuudessa. Samalla kohdeyleisolle ker-
rottaisiin Voi Hyvin Nuori — hankkeesta

Suunnittelu ja eteneminen

Varsinainen draaman suunnittelu alkoi Nuorten hyvinvoinnin kehityspolkuja -
Voi hyvin, nuori- hankkeen kehittamisseminaarin jalkeen kevaalla 2011. Nadja
Holopainen, Taide- ja Mediapajan ohjaaja, osallistui seminaariin ja toi Taide- ja
Mediapajan tydoryhmalle materiaalia seminaarista. Tuolloinen Taide- ja Mediapa-
jan tydoryhma koostui seitseméstd nuoresta.

Esityksen suunnittelua laajasta aiheesta oli vaikea aloittaa. Kasikirjoittajat kokivat,
ettd esitys jossa on seitsemén pddteemaa voi tarkoittaa vain sitd, ettd lopputulos on
sekava, eiki sen takia valttamatta mikdan teema vility katsojalle. Tyoryhma pohti,
miten sisallyttad kaikki seitsemin teemaa draamaan. Asiaa ldhdettiin pohtimaan
uudestaan alusta, eli siitd, miksi timé tapahtuma tehddén ja mika sen tarkoitus on.

Koska varsinainen tarkoitus oli heréttdd ajatuksia ja sen myota keskustelua tut-
kimuksen teemoista, syntyi seuraava ajatus. Kokoillan ndytelmén sijasta toteutet-
taisiin draamatapahtuma, jossa draamaa kaytettéisi hyviksi tunteiden ja ajatusten
nk. drsyttdjana ja draamatydpajoja syntyneiden ajatusten purkajina. Niin saisim-
me my0s varmemmin suoraa palautetta katsojilta. Idea hyvaksyttiin ja tapahtu-
man suunnittelua jatkettiin. Nadja Holopainen vieraili 13.5.2011 VHN- hankkeen
johtoryhmin kokouksessa, esitteli tapahtuman idean ja alustavan arvion draama-
tapahtuman kuluista. Johtoryhma suhtautui myonteisesti draamatapahtuman jér-
jestamiseen.

Ideoiden etsimisessd tydoryhma kaytti hyvikseen Kymenlaakson ammattikorkea-
koulun opinnéytetoitd, jotka liittyivit VHN - hankkeeseen. Tyon tédssd vaiheessa
paatettiin myo6s yhdistda teemoja niin, ettd 1dhimpéna toisiaan olevat teemat valit-
tiin draaman pohjaksi. Néin syntyivit tulevaisuus ja suoriutuminen -, yhteisolli-
syys ja ihmissuhteet -, terveys ja turvallisuus- ja elintaso- draamat.

Péitettiin, ettd draamojen muoto tulee olla seuraava; yksi dialogi, teemana yhtei-
sollisyys ja ihmissuhteet, yksi monologi, teemana elintaso, yksi lyhytelokuva, tee-
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mana terveys ja turvallisuus ja yksi kuvakuunnelma, teemana suoriutuminen ja
tulevaisuus.

Kesdkuun lopussa terveys ja turvallisuus-teeman lyhytelokuva oli kirjoitettu,
suunniteltu, ldhes kokonaan kuvattu ja osin jopa leikattu. Samoin elintaso-mono-
login tekstin runko tuli valmiiksi erittdin nopeasti. Suoriutuminen ja tulevaisuus-
tarinan runko oli selvilld, mutta sen tiivistiminen ja muokkaaminen jai pahasti
kesken. Yhteisollisyys ja ihmissuhteet - draamaan ei syntynyt tarinaa ollenkaan jo-
ten se piti aloittaa syksylla kokonaan uudelleen alusta. Haastavaa tydssa oli se, et-
td kesdkuussa 2011 oli tiedossa vain kaksi henkil64, jotka jatkaisivat Taide- ja Me-
diapajalla syksylld, eikd uusista ty6harjoittelijoista ollut tietoa.

Rekrytointia jatkettiin elokuun ajan ja syyskuussa Taide- ja Mediapajalla aloitti
kahdeksan uutta tyoharjoittelijaa. Télloin Taide- ja Mediapajalla oli kymmenen
hengen ryhmd, joista naisia 9, miehid 1. Kaksi ryhmén jasentd lopetti ty6harjoit-
telun puolessa vilissd syyskuuta. Kun draamat oli kirjoitettu valmiiksi, alkoi draa-
matydpajojen suunnittelu. Niiden tarkoitus oli purkaa katsojien ajatukset ja tun-
teet, joita draama mahdollisesti synnytti. Draamaty6pajat valmistettiin ryhma- tai
parit6ina kuhunkin draamaan liittyen.

Markkinointi

Tapahtumaa markkinoitiin lukioille ja ammattikouluille sahkoiselld esitteelld. Esi-
tettd ldhetettiin 19.9.2011 alkaen Kymenlaakson jokaiseen lukioon ja ammattikou-
luun. Kaikkiin kouluihin otettiin puhelimitse yhteyttd, varmistettiin esitteen peril-
le saapuminen ja kysyttiin kiinnostusta. Muutamassa koulussa usean tilan tarve oli
este tapahtuman jérjestamiselle, mutta enimmakseen tapahtuma ei ollut kouluista
kiinnostava, eikd sitd tilattu kuin yhteen lukioon. Mainoksen ulkoasun suunnitteli
ja toteutti Hanna Holm, Taide- ja Mediapajan avustava ohjaaja.

Tapahtuma toteutui kaksi kertaa. Ensimméinen tapahtuma varsinaiselle kohde-
ryhmille toteutui 14.10.2011, Kotkan Lyseon lukiolla. Tapahtumaan osallistui lu-
kion toisen vuoden opiskelijat. Toisen kerran tapahtuma jdrjestettiin Kymenlaak-
son ammattikorkeakoulun sosionomiopiskelijoille Kuusankosken toimipisteessa
11.11.2011. Lisdksi Taide- ja Mediapajan ohjaaja Nadja Holopainen ja kaksi nuor-
ta; Kirsi Paananen ja Laura Olli vierailivat Kotkan sosiaali- ja terveyslautakunnan
kokouksessa. Kokouksessa ohjaaja kertoi lyhyesti, mikéd Voi hyvin nuori- draama-
tapahtuma oli ja nuoret esittivit yhden osion tapahtumasta.

Lukion toisen vuoden opiskelijat jaettiin kolmeen ryhmaéén ja he katsoivat luo-
kissa kiertden kolme eri draamaa. Sen jilkeen opiskelijat jakautuivat ldhestulkoon
kahtia ty6skentelemdédn valinnaisiin draamatyopajoihin: noin puolet joukosta va-
litsivat terveys- ja turvallisuus- tyopajan, ja puolet yhteisollisyys ja ihmissuhteet
tyopajan. Ainoastaan yksi opiskelija palasi suoriutuminen ja tulevaisuus- tyopa-
jalle.
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Terveys ja turvallisuus- draamatydpaja heritti paljon keskustelua hyvinvointipal-
veluista. Nuoret kokivat, ettd he jollain tasolla tietavit, ettd Suomessa on paljon
hyvinvointipalveluja, mutta kokivat niiden l6ytamisen ja yhteydenoton niihin vai-
keaksi. Tiedon pirstaleisuus; erilaiset nimet toiminnoille, vieraat tahot ja virkakie-
li koettiin hammentaviksi.

Tyo6pajan pohjalta nousi kehittimisehdotus Internet - sivustosta, joissa palve-
lut olisi koottu otsikoiden alle tarpeen mukaan. Eli kyseessé oli toive erddnlaises-
ta palvelutarjottimesta, johon kerdtddn palvelut otsikoiden, niin kuin esimerkik-
si “apua mielenterveyden ongelmiin” tai “apua rahahuoliin” alle. Néin nuori voisi
16ytad palvelun helpommin ja osuvammin.

Yhteisollisyys ja ihmissuhteet kirjallisissa palautteissa todettiin, ettd olemassa ole-
vat, nuorille suunnatut vapaa-ajan palvelut eivit tavoita nuoria aikuisia, eli heiddn
tapauksessaan tdysi- ikdisid ja sitd vanhempia nuoria. Ty0pajassa herisi toive jos-
takin uudesta toiminnasta, johon olisi matala kynnys osallistua, ja joka sopisi eri-
ikaisille nuorille. Ajatusta siitd, miké toiminta voisi olla, ei syntynyt. Osallistujilta
pyydettiin suullinen palaute kédytetystd menetelmaisté ja he kokivat draamamene-
telmdn toimivan hyvin vaikeiden asioiden kasittelyssa.

11.11.2011 toteutuneessa tapahtumassa osallistujina oli ryhma 1. vuoden sosiono-
miopiskelijoita. Palaute oli positiivista ja toimintatapa koettiin hyvaksi.

Pohdintaa tapahtuman onnistumisesta

Draamamenetelma on tutkitusti toimiva menetelma erilaisten teemojen kisitte-
lyssd. VHN- draamatapahtuman palautteissa tdma tulee selkedsti ilmi. Tutkimus-
tuloksien ja yhteiskunnallisten ilmididen dramatisointia on syytd jatkaa ja kehit-
tad. Haasteellisinta on yleisdjen tavoittaminen. Kun alkuperdinen ajatus oli tuoda
tutkimustuloksia ja keskusteluja nuorten kokemuspiiriin, ei draaman levittdminen
koulujen kautta toiminut odotetulla tavalla. Ongelmaksi muodostui my®és esiinty-
jien vakiintumattomuus ja nopea vaihtuminen. Huomiota tulee kiinnittdd draa-
man dokumentointiin ja kdytto6n mm. Internet-ymparistossa. Myos kasikirjoit-
tajien ja tutkijoiden vilisen yhteistyon on oltava tiivistd draaman sisall6llisen oh-
jaamisen vuoksi.

Nuorten aikuisten elamantyyli

Hankesuunnitelmassa nuorten aikuisten eldmantyyli liitettiin nuorten hyvinvoin-
nin tarkasteluun. Hankkeen toteutuksessa laajasti ymmarrettyna elaméntyyliin
liittyvéa tarkastelua tuli siviili- ja varusmiespalveluksen suorittajien vertailussa et-
ta paakyselyn tuloksissa. Taman lisdksi eliméantyylitarkastelu hajautettiin opinnay-
tet6ihin, jotka kasittelivat laadullisesti eri kymenlaaksolaisia nuoria aikuisia edus-
tavien nuorten aikuisten elaméntyylia.
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Kolme kohtaa nuorten hyvinvointia tukevan politiikan kehittamiseksi

Tassd esitetyt nuorisopoliittiset johtopaatokset perustuvat Voi hyvin nuori -hank-
keen tuloksien herattamiin huomioihin. Tavoitteena on ollut etsid ratkaisuja, jot-
ka vahvistaisivat nuorten omien palvelutarpeiden ja kokemusmaailman merkitys-
td palvelujen toteutuksessa sekd vahvistaisivat nuorten hyvinvoinnin tukemisen te-
hokkuutta. Ensimmadinen johtopaitos koskee asevelvollisuuden hyddyntamisté so-
siaalisen osallisuuden tukemisessa ja ennaltachkaisevissa tyossa. Toisessa on kyse
koetun hyvinvoinnin ja tulevaisuuden uskon korostamisesta palveluiden asiakas-
lahtoisyyden ja alueellisen tasa-arvon liséamiseksi. Kolmas kohta liittyy objektii-
visten tekijoiden rinnalle tuotavaan koetun syrjaytymisen nakokulmaan.

Asevelvollisuus ennaltaehkidisevin tyon osana

Asevelvollisuus néyttaytyi timan tutkimuksen tuloksissa otollisena tilaisuutena tu-
kea sosiaalista osallisuutta. Tyo6td, opiskelua ja sosiaalista elimad koskevien valin-
tojen ajankohtaisuus vahvistaa varusmies- ja siviilipalvelusmiehille annettavan oh-
jauksen vaikuttavuutta. Tulokset korostavat tarvetta hyodyntda asevelvollisuutta
nuorten osallisuuden tukemiseen. Kyse on Aikalisa-toiminnassa painoa saaneen
syrjdytymisriskiin reagoimisen lisdksi ennaltachkiisevasté tyosta: asevelvollisuut-
ta tulisi hyodyntda nykyista vahvemmin sekd nuoren tydhon ja opiskeluun suun-
tautumisen ettd sosiaalisten valmiuksien ja osallisuuden tukemiseen. Sektorirajat
kuitenkin hidastavat ennaltaechkdisevdn tyon toteuttamista.

Nykyisellddn puolustusvoimissa tyoskentelee yksi sosiaalikuraattori 415 varus-
miesté kohti (Virtanen 2011). Merkittédva osa resursseista kuluu varusmiespalve-
luksen keskeyttdjien ja suorittajien tarvitseman sosiaalisen tuen jarjestdmiseen.
Sosiaalisiin ongelmiin reagoimisen rinnalla on vahvistettava kotiutumiseen ja si-
viilieldman valmiuksiin liittyvaa tukea.

Keskeistd on kehittdd keinoja, jolla palveluksen aikaista ohjausta tyohon ja opis-
keluun voidaan vahvistaa yhteistyokumppaneiden kautta. Tdma tavoite sopii hy-
vin puolustusvoimien omiin pyrkimyksiin, joissa korostuu varusmiespalveluksen
ja siviilieldmén vilisen rajan madaltaminen ja yhteisty® yli rajojen (Puolustusvoi-
mat 2012). Osa syrjdytymistd ennaltaehkaisevastd tuesta voidaan toteuttaa monia-
mmatillisen yhteistyon avulla hyodyntamalld paikallisten oppilaitosten, TE-kes-
kusten, sosiaali- ja terveysalan, varusmiestoimikuntien ja kolmannen sektorin re-
sursseja. Nykyisellddn yhteisty6 ulkopuolisten toimijoiden kanssa on vahvinta kes-
keyttdjiin kohdistuvassa Aikalisd-toiminnassa. Asevelvollisuuden ennaltaehkai-
sevdn tuen vahvistaminen auttaisi vahentdmaén erityisesti toisen asteen jalkeis-
td syrjaytymistd. Samalla voitaisiin tukea lukiosta tulevien nuorten opiskeluvalin-
toja, miké parantaisi koulutusresurssien tehokasta kayttoa opiskelijoiden ohjau-
tuessa omien tavoitteidensa mukaisiin oppilaitoksiin. Kotiutumiseen liittyva tuki
on liitettdva palveluksessa hankittujen taitojen hyvaksi lukemiseen opinnoissa (ks.
Virtanen 2011).
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Tulevaisuudenusko ja tasa-arvo

Voi hyvin nuori ~hankkeen tuloksissa tulevaisuudenusko oli nuorten aikuisten
koetun hyvinvoinnin merkittavin tukija. Erityisen voimakkaasti tulevaisuudenus-
kon lisddminen paransi pahoinvoivien tilannetta. Tulosta tulee arvioida seka yksit-
tdisen nuoren kokemuksen ettd yleisesti nuorisopolitiikan kannalta. Tyytyviisyys
elamain liittyy nuoren kehitystehtévien toteutumiseen. Mahdollisuus jasentda ela-
maa eteenpdin on merkityksellistd myos syrjaytymisriskin piirissa olevilla. Télloin
oleellista on, ettd kaikki toimenpiteet jasennetddn yksilollisten koulutus- ja ty6llis-
tymissuunnitelmien tavoin siten, ettd ne vahvistavat nuoren uskoa tulevaisuuteen.
Syrjaytymisriskin piirissé olevien nuorten kohdalla on tuettava myds muita kuin
koulutukseen tai tyohon liittyvid tulevaisuustavoitteita kuten tavoitteellista harras-
tamista ja sosiaalista osallistumista.

Nuorisopolitiikassa tulevaisuudenuskon vahvistaminen tulee ymmartaa kaikkia
toimintaa koskevana tavoitteena. Tyomarkkinoiden koventunut kilpailu on muo-
dostanut merkittavan ongelman nuorille erityisesti rakennemuutosalueilla. Yhteis-
kuntatakuu vastaa vilittomadn haasteeseen. Tukitoimet eivit kuitenkaan ole rat-
kaisu pidemmalla tahtdimelld nuoren motivaation ja tulevaisuudenuskon sdilymi-
seen. Rakennemuutosalueilla osa nuorista muuttaa paremman tulevaisuuden toi-
vossa muualle. Riskind on, ettd alueelle jadvien elimaa leimaa pessimismi sekd alu-
een ettd oman eldimdn osalta. Nuorten aktivointiin tuleekin kehittdd toimenpitei-
td, jotka vahvistavat nuorten uskoa oman alueensa mahdollisuuksiin menestya tu-
levaisuudessa.

Koettu syrjaytyminen: tutkimuksen ja tukitoimien kehittiminen

Aiemmin esitetty kriittinen nakemys syrjaytymiskeskustelusta liittyy siihen, et-
tei syrjaytymiskeskustelu kerro vain keskustelun kohteesta, syrjaytyneistd. Kyse on
siitd, miten puheella syrjaytymisestd vahvistetaan kasityksid, mitd normatiiviseen
kansalaisuuteen kuuluu. Syrjaytymisestd puhuminen ei ole siis vain huolta kaikki-
en nuorten mukaan saamisesta, vaan se osoittaa samalla — huomaamattaan - ket-
ka eivit tdytd yhteiskunnan asettamia vaatimuksia. (Helne 2002.) Nyky-yhteiskun-
nassa keskeisimpiin kuuluva nuoren syrjaytymisen merkki on tydvoiman ja opis-
kelun ulkopuolelle jadminen erityisesti silloin, kun nuorella ei ole peruskoulun li-
saksi muuta koulutusta (Myrskyld 2012).

Taman tutkimushankkeen empiiriset tulokset osoittivat suoriutumisen ja sosiaa-
listen suhteiden kannustavuusongelman pahoinvoivilla nuorilla seké syrjaytymi-
sen kehdn olemassaolon. Suoriutuminen ja sosiaaliset suhteet jakavat nuoria voit-
tajiin ja havidjiin, myos yhteiskunnan ulkopuolelle jadmisen kokemuksen muo-
dossa. Hyvinvointipolitiikan kannalta kriittinen nakékulma koskee talloin sita,
miten tukea syrjaytymisriskin alla olevien nuorten suoriutumista siten, etta kat-
kaistaan yhteiskunnallisen syrjaytymisen kokemuksen ja oman suoriutumisen va-
linen kytkos. Kokemus yhteiskunnan asettamista, tayttymaéttd jadmistd vaatimuk-
sista heikentdd alemmuuden ja ulkopuolelle jadmisen tunteen muodossa nuoren
oman potentiaalin hyodyntamista.
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Tavoitteeksi tulee asettaa syrjaytymisriskin alla olevien nuorten elaiméantilantee-
seen ja taustaan sovitetun kannustavuuden kehittdminen. Tukitoimien sovittami-
nen nuorten lahtokohtiin on jo olennainen osa etsivaa tyotd, tyopajatoimintaa ja
muita tukimuotoja. Kyse on téltd osin olemassa olevan toiminnan edelleen kehit-
tdmisestd. Samalla tarvitaan kuitenkin aiempaa syvempda tutkimustietoa koetus-
ta syrjaytymisestd. Nykyinen syrjaytymisen tutkimus on liiaksi korostanut objek-
tiivisia syrjaytymisen mittareita, kuten osallisuutta tydstd ja opiskelusta. Nuoren
koettu hyvinvointi voi auttaa ymmartamaan yksilollisia mekanismeja, jotka tuot-
tavat syrjdytymisen kokemusta ja siten johtavat nuoren elamin kielteiseen kiertee-
seen. Kokemuksellinen ndkékulma auttaa my0s tarkastelemaan erilaisia syrjayty-
misen konteksteja (koulutus, tyd, sosiaaliset suhteet) ja niihin liittyvaa kokemusta.
Tavoitteena on 10ytda keinoja kannustaa nuorta hénen taustaansa sopivalla tavalla.
Kyseinen kehittamistyo edellyttda tietoa syrjaytymiskokemuksen synnystd nuorten
erilaisissa elamantilanteissa ja —~konteksteissa. Lisdksi tarvitaan analyysiad erilais-
ten tukitoimien vaikutuksesta nuoren kokemukseen. Samalla nuorten omaa nako-
kulmaa korostava hyvinvoinnin edistiminen tarkoittaa, ettd nuoret itse on otetta-
va olennaiseksi osaksi kansalaisten hyvinvoinnin tukemista. Keskeinen keino télta
osin on toiselle asteelle lisittava pakollinen sosiaalisen vastuun kurssi, jossa nuoret
oppivat vapaaehtoistyohon, ldheisten sosiaaliseen tukemiseen ja myds laajemmin
hyvinvoinnin yhteisvastuulliseen tukemiseen.

Kolme kohtaa tiivistetysti:

1. Ennalta ehkdisevdn tyon roolia asevelvollisuusvaiheessa on kehitettdva vah-
vistamalla kotiutumiseen liittyvad moniammatillista yhteisty6td armeijan ul-
kopuolisten toimijoiden kuten oppilaitosten, sosiaali- ja terveyssektorin, TE-
keskusten ja kolmannen sektorin kanssa.

a. Mahdollista ehkdista toisen asteen jélkeistd syrjaytymisté seka tukea luki-
on jélkeisiin jatko-opintoihin ohjautumista.

b. Nuorten omat suunnitelmat on otettava mahdollisimman hyvin huomi-
oon kotiutumiseen liittyvdn ohjauksen, oppituntien tai tapahtumien koh-
dentamisessa.

2. Tulevaisuuden uskon tukeminen on nahtava keskeiseni tavoitteena kaikessa
nuorisopolitiikassa.

a.  Erityistd huomiota on kiinnitettdvé syrjaytymisriskin piirissa ja rakenne-
muutosalueilla asuvien nuorten tulevaisuudenuskoon.

b. Kaikkien nuorten tukitoimintojen tulee jasentdd elimaa eteenpdin ja kyt-
keytyéd nuoren omiin tavoitteisiin.
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Asiakasldhtoiset tukitoimet edellyttavat huomion kiinnittdmista objektiivis-
ten tekijoiden kuten koulutuksen tai tyon puuttumisen lisdksi nuorten syrjay-
tymisen kokemukseen.

a. Tutkimuksellista tietoa tulee liséta erityisesti kvantitatiivisen tutkimuk-
sen avulla syrjdytymisen prosessin (syrjaytymisen kehd) ja eri konteks-
tien (tyo, opiskelu jne.) osalta.

b. Tutkimuksellisena ja kdytannollisend tavoitteena on ymmartdad, miten
syrjaytymisriskin piirissd oleva nuori kokee eri tukitoimissa ilmenevit
yhteiskunnan asettamat vaatimukset ja miten syrjaytymisen prosessi ete-
nee.

c. Tavoitteena on nuoren eliméantilanteeseen ja taustaan sovitettu kannusta-
vuus. Etsivdn tyon, nuorten pajatoiminnan ja muun tukitoiminnan kan-
nalta kyse on toiminnan edelleen kehittimisesta.

d. Nuorten oman nakokulman korostaminen merkitsee myds heidén itsen-
sd osallistamista hyvinvoinnin tukemiseen. Nuorten valmiuksia voidaan
vahvistaa toiselle asteelle lisattavalld sosiaalisen vastuun kurssilla.
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