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Abstract

The present thesis discusses the significance of vocal coaching in musical productions. In
Finland, the general appreciation of musicals has been on the rise in recent years, and with
the developing musical theatre education in Finland, expertise and proficiency has in-
creased. Vocal coaching as a profession has evolved, and vocal coaches are hired increas-
ingly in theatres, although still not in every occasion. The aim of the present thesis is to in-
crease awareness of vocal coaching as a profession, and study its importance.

The data for the study was collected from music and theatre professionals using qualitative
methods, namely semi-structured interviews. The participants included two actors, two
vocal coaches, a conductor and a conductor’s assistant. In order to gain a variety of per-
spectives, the participants were chosen from different fields of expertise, with experience
from different types of productions. Each interview was recorded and transcribed for anal-
ysis. The topic was studied through two research questions: 1) what is the significance of a
vocal coach, and 2) what kinds of skills and proficiencies should a vocal coach possess. In
addition to the interviews the topic was studied through the use of relevant literature.

All of the participants considered the vocal coach to be an important part of the musical
production, and felt that a vocal can coach raise the production to the next level. Vocal
pedagogical skills, social skills and knowledge of the craft of acting were considered im-
portant for vocal coaches. Based on the interviews it can be concluded that the vocal
coach is an important part of the creative team, and in order to achieve a high-quality end
result, a vocal coach should be hired for musical productions.
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1 Johdanto

Musikaalien tekeminen Suomen teattereissa on muuttunut vuosien myo6ta. Arvostus
musikaaliproduktioita kohtaan on lisaantynyt, ja musiikkiteatterikoulutuksen myota
my0ds osaamista on yha enemman. Nykyaadn kaytetdaan termia “musikaaliartisti” ku-
vaamaan henkilda, joka hallitsee ammattimaisesti musiikkiteatterin kolme osa-alu-
etta ndytteleminen, laulaminen ja tanssiminen. Osaavia musikaaliartisteja I16ytyy Suo-

mesta enenevassa maarin.

Musikaaleja on paljon erilaisia, eri vuosikymmenilta ja monia eri musiikkityyleja. Mu-
sikaalista riippuen nayttelijan tulisi mahdollisuuksien mukaan muokata lauluaan ky-
seessad olevan produktion musiikkityyliin soveltuvaksi. Musikaaliroolia tehdessa laulu-
tapaa tulisi lahted hakemaan kyseessa olevan teoksen ja roolihahmon seka sen tun-
teiden kautta, eikd valttamatta sen, mika olisi itselle luontaisinta. Nykyaan joihinkin
musikaaliproduktioihin palkataan lauluvalmentaja, josta on apua muun muassa tassa

asiassa.

Paainstrumenttini musiikkipedagogin ammattikorkeakouluopinnoissani on pop/jazz-
laulu, ja suuntaukseni musiikkiteatteri. Olen ollut kiinnostunut musiikkiteatterista jo
vuosia, silld siind yhdistyy minulle kolme mieluista taiteenlajia, musiikki, tanssi ja te-
atteri. ”Pelkassa” laulamisessakin minua kiinnostaa erityisesti tarinankerronta, ja mu-
siikkiteatterimaailmassa se tietysti korostuu. Olen erityisen kiinnostunut laulun ja
nayttelemisen yhdistamisesta niin, ettei kumpikaan toiminta hairiinny toisesta. Miten
laulaa niin, etta laulun kvaliteetti ei karsi, vaikka tekee roolia? Ja tietysti myos toisin-
pdin, etta vaikka laulaa hienosti, niin on myds koko ajan roolissa ja kertoo tarinaa.
Lauluvalmentaja Juho Eerola sanoo Keskisuomalaisen (2017) artikkelissa: ”Pelkka lau-
laminen on aarimmaisen tylsaa. Jos joku “vain laulaa”, niin sita ei kylla kuuntele ”erk-
kikdan”. Mutta jos joku kertoo tarinaa tai replikoi, ja siind on savelkorkeudet mukana,
niin se on ihan hyva asia ja suotavaa.” Olen hdanen kanssaan samaa mieltd, ja uskon,
ettd hyva ja ammattitaitoinen lauluvalmentaja voi auttaa ndyttelijaa ndiden asioiden

yhdistdamisessa.
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Jyvaskylan Kaupunginteatterin Vuoden Teatteriteko-palkinnon vuonna 2016 sai avus-
tajien tydpanos Jekyll & Hyde -musikaalissa. Heidan lauluvoimaansa kiiteltiin, ja us-
kallan vaittaa, etta suuri kiitos siita kuuluu lauluvalmentajalle, joka hioi ensemblen
laulusoundin yhtendiseksi. Itse pddsin ensimmaista kertaa nakemaan lahelta lauluval-
mentajan tyotd, kun olin mukana Jyvaskylan Kaupunginteatterin ANSA-musikaalissa

kaudella 2016-2017.

Olen tutustunut Niina Alitalon (2017) maisterin tutkielmaan “Mun ei tarvii laulaa,
mun tarvii kertoa tarinaa”, jossa han tarkastelee musiikkiteatterirooliin valmistautu-
mista neljan ammattindyttelijan kokemusten kautta laulamisen ndakdkulmasta. Tutki-
mustuloksista kdy ilmi, etta laulullinen lisdapu ei olisi musiikkiteatteriroolin tekemi-
sen kannalta pahitteeksi. Alitalo esittadkin tutkimustulosten perusteella, etta teatte-
reiden olisi hyva tarjota nayttelijoilleen saanndllista laulunopetusta ja lisaksi miettia
produktiokohtaisen lauluvalmentajan palkkaamista, tai vaihtoehtoisesti kiinnittaa

huomiota kapellimestareiden laulupedagogisiin valmiuksiin.

Paneudun opinndytetydssani tarkemmin produktiokohtaisen lauluvalmentajan mer-
kitykseen musikaaliproduktiossa. Etsin vastauksia kysymyksiin mika on lauluvalmen-
tajan tehtdva seka merkitys produktion onnistumisen kannalta, ja millaista osaamista
lauluvalmentajalla tulisi olla parhaan lopputuloksen saavuttamiseksi?
Produktiokohtaisen lauluvalmentajan merkityksesta ei kuitenkaan 16ydy
tutkimustietoa, silla se on vield niin uusi asia. Lauluvalmentajan merkittavyydesta
puhuessa kiinnostavaa ja relevanttia on alan ammattilaisten omat kokemukset
aiheesta. Naista syista tyoni on kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus, ja
aineistonkeruumenetelmana kaytan teemahaastattelua. Tydni tavoitteena on edistaa

lauluvalmentajan ammatin nakyvyytta ja tarkastella sen merkityksellisyytta.

1.1 Aiheen rajaus

Lauluvalmentajia kaytetaan erityisesti nimenomaan musikaaliproduktioissa, joten ra-
jasin aiheeni musikaaliin musiikkiteatterin laajemmasta kokonaisuudesta. Koska tar-
kastelen lauluvalmentajaa produktiokontekstissa, en kasittele tydssani esimerkiksi

koelauluihin valmistavaa valmentajaa, vaan lauluvalmentajaa, joka valmentaa juuri



niitd henkil6ita, jotka kulloinkin kyseessa olevaan produktioon on jo valittu. Lisaksi
keskityn vain siihen, miten lauluvalmentajien suhteen on toimittu Suomen ammatti-

teattereissa.

2 Lauluvalmentaja ja musikaalilaulamisen haasteet

Lauluvalmentajan ollessa keskidssa opinndytetydssani on aiheellista tuoda esille, mi-
ten kyseinen kdsite on maaritelty kirjallisuudessa, ja tarkentaa, mita itse silla tarkoi-
tan juuri tassa yhteydessa. Lisaksi ymmartadkseen lauluvalmentajan merkitysta tulee

olla kasitys musikaalilaulamisen haastavuudesta.

2.1 Lauluvalmentaja

Hallin (2014) mukaan lauluvalmentaja (”"vocal coach”) opettaa eri laulutyylien (mm.
pop, rock, jazz) tyylinmukaista hallintaa, varmistaa, etta laulaja on opetellut kappa-
leen savelkorkeudet ja rytmin oikein, ja auttaa harjoituttamalla kappaletta pia-
nosdestyksen kanssa. Vaikka lauluvalmentaja ei paaasiallisesti ohjeista laulun tuotta-
mista, laulunopettajan ja lauluvalmentajan roolit limittyvat hieman. Esimerkiksi laulu-
valmentaja ei opeta laulutekniikkaa, mutta jos laulajan pitda laulaa sana tai fraasi
"rintarekisterilld”, han saattaa pyytaa tekemaan niin. Lauluvalmentaja ja piano-opet-
taja Daniel Lockert tarjoaa esimerkin lauluopettajan ja lauluvalmentajan roolien limit-
tymisesta: “Music theater singers need to be reminded where to breathe! They sepa-
rate the music from spoken words when they should be connecting them. Working
on their songs as monologues can help them understand where to breathe.” Laulu-
valmentaminen voi tarkoittaa myds sita, etta lauluvalmentaja auttaa valmistautu-
maan koe-esiintymiseen eli esimerkiksi auttaa valitsemaan laulajan danelle sopivaa

materiaalia. (Hall 2014, 111-112.)



2.2 Musikaalilaulamisen haasteet

Musikaalilaulaminen on mielestani haasteellista pelkdstdan jo laulettavan materiaalin
vuoksi. Musikaalikappaleissa ambitus (melodian ulottuvuus) on usein laaja, ja ne ovat
usein muutenkin teknisesti haastavia (esimerkiksi haasteellinen harmonia, kroma-
tiikka, vaihtuvat tahtilajit ja savellajit), mika vaatii laulajalta hyvia lauluteknisia tai-
toja. Taman lisaksi fraseeraus on teatteriymparistdssa ensisijaisen tarkeda, puhumat-
takaan tulkinnasta, silla kuulijan tulee ymmartaa myos laulujen aikana, mihin tarinaa

kuljetetaan.

Oman kokemukseni mukaan laulettavan materiaalin lisdksi haasteita voi aiheuttaa se,
ettd mita todennadkodisimmin musikaalilavalla ei padse laulamaan pelkastaan hyvassa
ja taloudellisessa lauluasennossa kahdella jalalla tukevasti seisten ja hyvadssa ryh-
dissa. Laulaessa pitaa naytelld ja mahdollisesti olla jossain omituisessa asennossa tai
tanssia samaan aikaan. Tallaisissa tilanteissa tulee 10ytaa keinot laulaa niin, etta lau-

[ullinen kvaliteetti ei karsi.

Edelld mainittujen seikkojen lisaksi musikaalien tyylillisen vaihtelevuuden vuoksi mu-
sikaalilaulajan pitaa olla hyvin monipuolinen. Hallin (2010,92) mukaan Morath (2002)
kertoo amerikkalaisen musiikkiteatterin sisdltavan vaikutteita mm. jazzista, revyysta,
bluesista ja operetista. Hall (2010, 92) kertoo musiikkiteatterirepertuaarin olevan ri-
kas sisaltden esimerkkeja kaikista ndista tyyleistd, ja usein useampi kuin yksi tyyleista
on loydettavissa musiikkiteatteriesitysten lauluista — mm. rock/pop, folk/country ja

paljon muuta.

3 Musiikkiteatteri

Alitalon (2017, 10) mukaan Blumenfeld (2010) maarittelee musiikkiteatterin naytel-
mamuodoksi, johon kuuluu olennaisena osana vokaali- ja instrumentaalimusiikki.
Seuraavissa kappaleissa esittelen lyhyesti kahta musiikkiteatterin suurinta alalajia

oopperaa seka musikaalia.
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Oopperaproduktiot ovat hyvin lauluvetoisia, kun taas musikaalissa korostuu kolmija-
koinen osaaminen eli laulaminen, ndytteleminen ja tanssiminen. Oopperamusiikki on
klassista musiikkia, ja lauluddanenkaytté sen mukaista. Musikaaleissa musiikkityylit
vaihtelevat rockista jazzmusiikkiin, mutta aiemmin my6s klassinen ddanenkaytto oli
musikaaleissa yleista. Hallin (2010, 93) mukaan LoVetri (2002) kertoo, ettad ennen
vuotta 1960 suurimmassa osassa musiikkiteatteriproduktioita danenkaytto oli juuri

sen tyyppista.

3.1 Ooppera

Ooppera on ndyttamoteos, jossa replikointi tapahtuu kokonaan tai osittain laula-
malla, ja siind on soitinsdestys. Oopperateos sisadltaa solististen lauluosuuksien lisaksi
laulusolistiensembleja (esimerkiksi duettoja) ja usein myo6s kuoro-osuuksia. Erillisid
soitinsavellyksia oopperassa ovat esimerkiksi alku- ja valisoitot seka balettimusiikki.
Pyrkimys antiikin kreikkalaisen draaman eloon herattamiseen toimi oopperan synnyn

alullepanijana. (Tammen musiikkitietosanakirja 1983, 63.)

Oopperaa voidaan kutsua myo6s sdaveldraamaksi. Se on nayttamaotaiteesta, musiikista
ja runoudesta koostuva taidemuoto. Ensimmaiset musiikkindytelmat, jotka savellet-
tiin oletettavasti kreikkalaisen esimerkin mukaan, syntyivat firenzeldisen Camerata-
ryhman sisalla 1500-luvulla. Ooppera kehittyi uudeksi itsendiseksi taiteenlajiksi Clau-
dio Moneverdin saveltdessa Orfeo-nimisen teoksen vuonna 1607. Ensimmainen oop-
pera, joka savellettiin Suomessa, oli Fredrick Paciuksen Kaarle-kuninkaan metsastys

vuonna 1852. (Facta-tietosanakirja 2006, 556.)

3.2 Musikaali

Musikaali on musiikkindytelman muoto, joka on syntynyt Yhdysvalloissa 1920-luvulla.
Musikaalien tematiikka voi olla Idhtdisin mista vaan eri yhteiskuntaluokasta, ja vaikka
musikaalit ovatkin usein viihteellisia, niin niissa voidaan kasitellda myos esimerkiksi so-
siaalisia kysymyksid. Juoni on usein kepea ja koominenkin, toisinaan myds tunteelli-
nen. Tanssi ja laulu kuuluvat olennaisesti musikaaleihin. (Facta-tietosanakirja, 2006,

515.)
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Alitalo (2017) kertoo musikaalin olevan Kenrickin (2008) mukaan taidemuotona mo-
nitaiteellinen. Musikaalin tarkoituksena on ensisijaisesti kertoa tarina, joka herattaa
yleis6ssa niin tiedollista kuin tunteellista vastakaikua. Monitaiteellisuutensa vuoksi
musikaalin tyéryhmat ovat isoja, joten niiden tulee olla myds tuottavia. Siten musi-
kaalin kaupallisuus on ollut merkittavassa roolissa sen kehityksessa. Musiikkiteatteri
on muovautunut aina uudelleen kunkin ajan yleison mieltymyksen mukaan. (Alitalo

2017, 10.)

4 Musikaalien tulo Suomeen

Uusi amerikkalainen musikaali saapui Suomen teatterilavoille 1950-luvun lopulla.
Seppalan (2010) mukaan Suomen teattereissa elettiin niin sanottujen Broadway-mu-
sikaalien kulta-aikaa 1950-luvun lopusta 1960-luvun loppuun. Silloin erityisesti musi-
kaalit My Fair Lady, West Side Story ja Viulunsoittaja katolla rikkoivat katsojaennatyk-
sia ja jattivat laulunsa suomalaisten mieliin. Tuolloin ensimmaisina tieta olivat raivaa-
massa Svenska Teatern, Tampereen Teatteri sekd Helsingin Kansanteatteri (nykyisin

Helsingin Kaupunginteatteri). (Seppala 2010, 272-273.)

Seppala (2010) kertoo, ettd 1960- ja 1970-lukujen taitteessa musikaali alkoi haastaa
perinteisia arvoja seka tulkita nuorison maailmankuvaa. Osoittautui, ettd musikaali
on lajina joustava, ja aihe saattoi olla mika hyvansa. Esimerkiksi Hair-musikaali vuo-
delta 1967 kasitteli nuorten ryhmakapinaa seka aluillaan olevaa hippiliikettd, ja sek-
sikohtaustensa takia se paatyi oikeusjuttujen kohteeksi. Yleisesti 1970-luvulla nuoret
teatterintekijat pitivat amerikkalaista musikaalia viihteena, joka turruttaa katsojat.

Siitd huolimatta musiikki ja tanssi sailyivat Suomen teattereissa. (Seppald 2010, 273.)

Seppala mainitsee kotimaisista musiikkiteatterisaveltdjista Kaj Chydeniuksen, Eero
Ojasen, Toni Edelmanin seka Jukka Linkolan. Han kertoo Chydeniuksen ja Ojasen
1960-luvulla alkaneen saveltdjantydn ndyttdneen suuntaa sielta lahtien, ja ettd 1970-
ja 1980-luvuilla opettaneen Edelmanin merkitys teatterialalle oli huomattava. Jukka

Linkola taas on saveltanyt musiikkiteatterimateriaalia 1980-luvulta lahtien. Kotimai-
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nen tuotanto jai kuitenkin 1980-luvun lopussa jalkoihin angloamerikkalaisen konsep-
timusikaalin saapuessa Suomeen. The Cats seka Phantom of the Opera ovat esimerk-
keja tallaisista tuotannoista, jotka ovat maasta ja teatterista toiseen siirrettavia val-
miita paketteja, joiden kddnnoksia valvotaan erittdin tarkasti. Ne ovat esitysmaaril-

|aan rikkoneet musikaalien maailmanennatykset. (Mts. 273.)

Aiemmin mainittu The Cats -musikaali saapui Helsingin Kaupunginteatterille vuonna
1986. Mielenkiintoista siina oli, etta vierailevat esiintyjat valittiin teokseen koe-esiin-
tymisten kautta, mika ei ollut siihen aikaan tyypillistd. Musikaalissa oli haastetta
my0s tekniselle henkilokunnalle monenlaisten efektien seka langattoman daanentois-
ton vuoksi. Esitys oli ndyttava seka hyvin markkinoitu, ja se pyori kolmatta vuotta tay-
sille katsomoille. 1990-luvun alussa laman jalkeen angloamerikkalaisesta musikaalista
tuli merkittava osa Suomen laitosteattereiden suurten nayttamoiden ohjelmistoa.
Niiden tayttoasteen perusteella mitattiin teatterin onnistumista. Teatteriyleisd odot-
taa helposti ldahestyttavaa musiikkiohjelmistoa. Kriittiset, katsojan alyllisesti haasta-
vat musikaalit, kuten Stephen Sondheimin teokset, eivat ole juuri Suomessa saaneet

palstatilaa. (Mts. 273-274.)

5 Musikaalilaulajan osaaminen

Hall (2014, 120) esittelee Broadwayn yhden johtavan musiikkiteatterikapellimestarin
Lawrence Goldenbergin (2013) ohjeita musiikkiteatteriesiintyjalle. Kokeneen kapelli-
mestarin neuvojen pohjalta on mahdollista ymmartaa, mita taitoja ja millaista osaa-

mista musikaalilaulajalla tulisi olla.

Hallin (2014) mukaan Goldenberg (2013) kertoo, etta yksi tarkeimmista asioista pitaa
mielessa on se, ettda musiikkiteatteri on ndayttamotaidetta. Laulajat musikaaleissa
ovat usein paddasiallisesti enemman muusikoita kuin nayttelijoita, mutta musikaalilau-
lamisen |ahtdkohtana tulee olla ennemmin ndyttelijantyo kuin musiikki. Totta kai
tekniikka ja muusikkous ovat tarkeita asioita, mutta niiden tulisi olla vain valineita

jotka palvelevat tulkintaa. Musiikilliset valinnat, joita tehddan esimerkiksi fraseerauk-
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sen, tempon ja dynamiikan suhteen, voivat olla taysin patevia musiikillisesta nakokul-
masta, mutta jos ne ovat ristiriidassa hahmon tai dramaturgian kanssa, valinnat eivat

valttamatta ole oikeita. (Hall 2014, 120.)

Hallin (2014) mukaan Goldenberg (2013) pitda monipuolisuutta tarkeana, sillda mu-
siikkiteatteri on monitaiteellinen ymparistd. Vahvinkaan laulaja ei voi menestya, mi-
kali hanella ei ole asianmukaisia taitoja ndyttelijantydsta tai tanssista tai mielelladn
molemmista. Paremmat nadyttelijantaidot parantavat koe-esiintymista enemman kuin
marginaalisesti parempi tai “tdydellisempi” laulaminen. Goldenberg kertoo nah-
neensa paremmat nayttelijantydlliset taidot omaavien keskivertolaulajien voittavan
koe-esiintymisia nadyttelijantaidottomien huippulaulajien sijaan. Myds musiikillinen
monipuolisuus on tarkeda. Musiikkiteatteri sisdltada monia eri musiikki- ja laulutyyleja.
Kaikki eivat voi olla tasavertaisen hyvia kaikissa tyylilajeissa, joten on hyva tietaa,
minka tyylin itse hallitsee parhaiten, ja pyrkia rooleihin ja musikaaleihin sen mukai-
sesti. On kuitenkin aina hyvaksi hankkia lisaa tietoa ja kokemusta eri tyyleilla laulami-

sesta monipuolisuuden maksimoimiseksi. (Hall 2014, 120-121.)

Laulajien tulee analysoida, ymmartaa ja ilmaista tekstia. Lilan moni laulaja ei ym-
marra tekstin tarkeytta. He ovat niin keskittyneita laulullisiin ja musiikillisiin element-
teihin, ettd unohtavat, kuinka tarkeaa tekstin tulkinta on teatteriymparistdssa. Sen
lisdksi, etta edistetdan tarinaa, musikaalikappaleiden idea on se, etta roolihahmo il-
maisee vahvaa tunnetta tai ajatusta. Laulajan tulee ymmartaa mita sanotaan, miksi
sanotaan, ja mita hahmo tuntee tai ajattelee siitd mita on sanomassa. Lyriikoiden
analysointi on tarkeda. Kun teksti on taysin analysoitu ja ymmarretty dramaturgi-
sessa kontekstissa, laulaja voi palata harjoittelemaan kappaletta musiikillisesti. Silloin
usein ymmartaa syvallisemmin sen, kuinka musiikki tukee tekstia, mika johtaa rik-
kaampaan ja syvempaan tulkintaan. Naytteleminen ei ole sitd, etta joku tuntee tai te-
kee joitain asioita puhuessaan tai laulaessaan, vaan se on ennemminkin ajatuksia,
tunteita ja tekoja, jotka saavat henkilén puhumaan tai laulamaan. Naytteleminen on

ajatuksia ja tunteita, jotka johtavat ilmaisuun. (Hall 2014, 121-122.)
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6 Tutkimusmenetelmat

6.1 Laadullinen tutkimus

Laadullisen tutkimuksen Iahtékohtana on todellisen eldaman kuvaaminen sisdltaen
ajatuksen siitd, ettd todellisuus on moninainen. Huomioonotettavaa tutkimuksessa
on kuitenkin se, ettd todellisuutta ei voi umpimahkaan pirstoa palasiksi. Erilaiset ta-
pahtumat muovaavat toisiaan, ja niiden valilta voi |0ytdaa suhteita moneen suuntaan.
Laadullisessa tutkimuksessa pyrkimyksena on tutkia kohdetta niin kokonaisvaltaisesti

kuin mahdollista. (Hirsijarvi, Remes ja Sajavaara 1997, 152.)

Hirsijarven ym. (1997, 155) mukaan kvalitatiivisessa tutkimuksessa tyypillisesti suosi-
taan ihmista tiedon hankinnan instrumenttina niin, etta tutkija luottaa enemman te-
kemiinsa havaintoihin seka keskusteluihin tutkimushenkildidensa kanssa kuin tie-
toon, jonka hankintaan kaytetdan erilaisia mittausvalineitd. Aineiston hankinnassa
kdytetdaan laadullisia metodeja suosien sellaisia, joissa tutkimushenkildiden omaat
nakokulmat padsevat esille. Laadullisen tutkimuksen tyypillisiin piirteisiin kuuluu
myo6s kohdejoukon tarkoituksenmukainen valitseminen satunnaisotoksen menetel-

man sijaan.

Laadullinen tutkimus oli luonteva valinta tutkimusmenetelmaksi, silla tavoittelen sy-
vallisempaa tietoa, mitd maarallinen tutkimus voisi mahdollisesti tallaisesta aiheesta
antaa. Olen kiinnostunut tutkimushenkildiden omista kokemuksista ja nakdkulmista,
ja siitd miten juuri he ovat kokeneet lauluvalmentajan tyépanoksen tai sen puuttumi-
sen. Satunnaisotoksen menetelman sijaan olen valinnut tutkimushenkil6t tarkoituk-
senmukaisesti silla perusteella, ettd heillda on ammattitaitoa ja kokemusta vastata

haastattelukysymyksiin siten, etta tutkimustulokset ovat luotettavat.

6.2 Teemahaastattelu

Haastattelu sopii monenlaisiin tutkimustarkoituksiin joustavuutensa vuoksi. Haastat-

telutilanteessa on mahdollista suunnata tiedonhankintaa, sillad siinad ollaan suoraan
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kielellisessa vuorovaikutuksessa tutkimushenkilén kanssa. Samalla voi nousta esiin
vastausten takana mahdollisesti olevia motiiveja. Sanaton viestinta voi auttaa ym-
martdmaan vastauksia ja joskus mahdollisesti ymmartamaan merkityksia toisella ta-

valla, kuin alun perin on ajateltu. (Hirsijarvi ja Hurme 2015, 34.)

Tutkimukseni aineistonkeruumenetelmaksi valikoitui tarkemmin maariteltyna teema-
haastattelu, joka on vdlimuoto lomakehaastattelulle ja avoimelle haastattelulle. Tyy-
pillinen piirre teemahaastattelulle on, etta haastattelun teemat eli aihepiirit ovat tie-
dossa, mutta kysymysten tarkempi muoto seka jarjestys puuttuvat. Teemahaastat-
telu vastaa hyvin useita laadullisen tutkimuksen lahtokohtia. (Hirsijarvi, Remes ja Sa-

javaara 1997, 197.)

6.3 Sisadllénanalyysi

Sisdllénanalyysi on perusanalyysimenetelma, jota voi kdyttaa kvalitatiivisen tutkimuk-
sen perinteissa (Sarajarvi & Tuomi 2009, 91). Sarajarven ja Tuomen (2009, 103) mu-
kaan Kyngas ja Vanhanen (1999) kuvaavat sisallonanalyysia menettelyna, jolla on
mahdollista analysoida systemaattisesti ja objektiivisesti erilaisia dokumentteja kuten
kirjoja, kirjeita ja haastatteluita. Sisallonanalyysimenettelylla tavoitellaan tiivistettya
ja yleista muotoa tutkittavasta ilmidstd, joka siten sopii taysin strukturoimattomankin
aineiston analyysiin. Oma aineistonkeruumenetelmani on puolistrukturoitu, joten si-

sallénanalyysi soveltuu aineistoni analyysimenetelmaksi hyvin.

6.4 Laadun arviointi ja eettisyys

Tutkimuksen luotettavuutta arvioidessa keskeinen termi on validius eli patevyys. Se
ilmaisee, miten hyvin kdytetty tutkimusmenetelma mittaa juuri sita, mita oli 1aht6-
kohtaisesti tarkoituskin mitata. Menetelmat eivat nimittdin aina vastaa sita, mita tut-
kija on kuvitellut tutkivansa. (Hirsijarvi, Remes ja Sajavaara 1997, 216.) Mielestani
tutkimukseni validiteetti on hyva, silla valitut tutkimusmenetelmat johtivat haluttui-
hin tuloksiin. Koen, etta kerdamani aineisto on tarpeeksi laaja, jotta siitd voidaan
tehda luotettavia johtopaatoksia. Haastateltavat olivat alan ammattilaisia, joilla on

kokemuksia produktioista seka lauluvalmentajalla etta ilman, minka katson lisddvan
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vastausten luotettavuutta. Haastattelukysymyksien avulla sain patevia vastauksia tut-

kimuskysymyksiini.

Tutustuin Jyvaskylan ammattikorkeakoulun eettisiin periaatteisiin ja pyrin toimimaan
niiden mukaisesti. Ennen haastattelutilanteita olin kertonut kaikille haastattelun aa-
nittamisestd. Haastateltavat esiintyvat anonyymeina, ja poistin tuloksista yksityiskoh-
taiset tiedot tutkimushenkiléiden tyopaikoista seka produktioista, jotta anonymi-
teetti sailyisi mahdollisimman hyvin. Lisdksi pyrin raportoinnissa tuomaan esille tutki-

musprosessin vaiheet.

7 Haastattelut

Haastattelin kuutta musiikki- ja tetterialan ammattilaista. Haastateltavat valikoituivat
kahden teatterialalla olevan tuttavani seka laulunopettajani suositusten perusteella.
Valitsin haastateltavaksi eri ammattien edustajia, jotta kuulisin kokemuksia eri
nakokulmista. Toteutin haastatteluista viisi puhelimitse ja danitin ne TapeAcCall-
puhelinsovelluksella. Yhden haastattelun toteutin kasvotusten ja sen danitin

alypuhelimeni sanelimeen.

Haastateltava A

Haastateltava A on ammatiltaan nayttelija. Han on valmistunut Lahden
ammattikorkeakoulun musiikkiteatterilinjalta muusikoksi ja valmistumisensa jalkeen
ollut kuusi vuotta kiinnitettyna nayttelijana kahdessa eri ammattiteatterissa. Han on
tehnyt useita musikaalirooleja seka opiskeluaikanaan etta nayttelijakiinnitystensa
aikana. Lisaksi hanelld on muusikon toisen asteen tutkinto padinstrumenttinaan

klassinen laulu.

Haastateltava B
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Haastateltava B on nayttelija, joka on valmistunut Teatterikorkeakoulusta
nayttelijantyon laitokselta v. 2015. Han on tydskennellyt muutamassa isossa

musikaaliproduktiossa, joista yhdessa on kdytetty lauluvalmentajaa.

Haastateltava C

Haastateltava C on tydskennellyt useissa suurissa suomalaisissa teattereissa
kapellimestarina. Han kertoo tehneensa n. 15 ensi-iltaa vuodesta 2015 lahtien, jolloin
han alkoi tydskennelld ammattiteatteriymparistdssa. Han opiskelee Sibelius-

Akatemiassa musiikkikasvatusta ja on myds tehnyt kuoronjohdosta B-tutkinnon.

Haastateltava D

Haastateltava D:lla on klassisen pianistin koulutus Sibelius-Akatemialta, minka lisaksi
han on opiskellut myds ulkomailla. Han on tehnyt paljon bandikeikkoja vuosien
myo6tad seka soittanut ammattitettereissa musikaalien orkestereissa. Han on toiminut
useissa musikaaliproduktioissa kapellimestarin assistenttina ja siten paassyt

seuraamaan lauluvalmentajan ty6ta lahelta.

Haastateltava E

Haastateltava E on lauluvalmentaja. Hanelld on toisen asteen muusikon koulutus Pop
& Jazz Konservatoriolta seka pop/jazz-musiikkkipedagogin tutkinto
ammattikorkeakoulu Stadiasta (nyk. Metropolia) pdaaineenaan pop/jazz-laulu.
Lisaksi hdn on valtuutettu CVT (Complete Vocal Technique) —opettaja. Han on
tyoskennellyt vuosia freelance-muusikkona seka laulunopettajana. Opettanut mm.
Teatterikorkeakoulussa, Sibelius-Akatemialla seka Natylla (Tampereen yliopiston
Teatterityon tutkinto-ohjelma), joiden lisdksi antaa yksityisopetusta ja pitaa kursseja

jne. Han on tehnyt lauluvalmentajan toita vuodesta 2011 saakka.

Haastateltava F



15
Haastateltava F on haastateltavana lauluvalmentajan ominaisuudessa. Han on kaynyt
aikoinaan Helsingin konservatorion ja suorittanut laulusta B-kurssitutkinnon
klassisella puolella, silla siihen aikaan ei ollut rytmimusiikkipuolella ei ollut
koulutusmahdollisuuksia. Oppinut eri musiikkityylit omien sanojensa mukaan
“kantapaan kautta” erilaisissa bandikokoonpanoissa vuosien aikana. Han on
pop/jazz-laulunopetuksen pioneeri. Han on esiintynyt itse useissa musikaali- seka

oopperaproduktioissa minka lisaksi han on toiminut lauluvalmentajana.

8 Tulokset

Litteroin danittdmani haastattelut aineiston analysointia varten. Analysoin litteroidut
haastattelut aineistoldahtoisesti sisdlldnanalyysin keinoin eli etsin yhtaldisyyksia ja

eroja seka tiivistin. Kasittelin aihetta kahden tutkimuskysymyksen valossa: 1) mika on
lauluvalmentajan merkitys, ja 2) millaista osaamista lauluvalmentajalla tulisi olla. Tu-

loksissa esittelen aiheita, jotka nousivat esille useassa eri haastattelussa.

8.1 Lauluvalmentajan produktiolle tuoma lisdarvo

Esittelen lauluvalmentajan merkitysta sen kahden suurimman esille tulleen tehtavan

kautta.

8.1.1 Tydkalut laulullisiin haasteisiin - kapellimestarin ja ohjaajan toiveiden

konkretisointi

Kaikki haastateltavat olivat sitd mieltd, etta lauluvalmentaja on se henkild, jolla on
tyokalut laulullisia haasteita kohdattaessa. Hanen tehtavansa on Haastateltava E:n
mukaan olla erdanlaisena linkkina kapellimestarin, ohjaajan ja nayttelijan valissa. Jos
nayttelija ei saa kiinni siita, mitd ohjaaja tai kapellimestari hakee, lauluvalmentaja voi
tarjota tydkalut siihen, miten haluttua lopputulosta Iahdetadan hakemaan. Esimerkiksi
kapellimestarilla harvoin on sellaisia lauluteknisia taitoja, etta han pystyisi antamaan

nayttelijalle teknisia vinkkeja haasteiden seldattamiseksi.
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Kapellimestari voi siiné kohtaa vaan esittéd jonkun musiikillisen toiveen,
vaikka ettd “laulakaa lujempaa”. Lauluvalmentaja voi siind sanoa, etté miten
se tehdddn turvallisesti. Sama tietenkin ohjaajan ja néyttelijdn vilillé myds
siitd tulkinnasta, ettd mikd soundi auttaisi luomaan sen tunnelman, mité oh-

jaaja just siind kohdassa hakee. (Haastateltava E)

Haastateltavat C ja D ovat myds sitd mieltd, etta lauluvalmentajalla on keinot toteut-
taa ohjaajan seka kapellimestarit toiveet ja toimia ikaan kuin heidan ajatustensa jat-
keena. Haastateltava C:n mukaan lauluvalmentajan tyéhon kuuluu jatkuva dialogi oh-
jaajan ja muun luovan tiimin kanssa siitd, mita kukin roolihenkildé milloinkin haluaa sa-
noa. Lauluvalmentajan tulisi olla herkka sen suhteen mita ohjaaja ja kapellimestari
ovat nayttelijalta toivoneet ja osata toimia heidan alaisuudessaan, mutta sitten kun

on ”paikka laukoa”, niin osata myds toimia itsendisesti ja oma-aloitteisesti.

Haastateltava B kokee saaneensa lauluvalmentajalta paljon tydkaluja tehdessaan
roolia, jossa kohtasi danellisia haasteita. Han sai tyokaluja seka siihen, etta 16ysi halu-
tut ddnet itsestaan, seka siihen, etta pystyy myos itsendisesti toistamaan niita, jottei
onnistuminen jaa kertaluontoiseksi. Hinen mielestdaan lauluvalmentaja oli hanelle
ikddn kuin kirittaja, ja hdn mainitsee tarkedna myods sen, etta lauluvalmentaja oli siina
vain ja ainoastaan sitd produktiota ja niita kappaleita varten. Produktiokohtaisen lau-

luvalmentajan suuri etu on se, ettd han tuntee juuri sen kyseessa olevan teoksen.

Laululliset haasteet vaihtelevat vahdan sen mukaan, keita produktiossa on valmennet-
tavana. Haastateltava F jakaa lauluvalmentajakokemuksensa perusteella valmennet-
tavat karkeasti kolmeen osaan: laulajat, nayttelijat, ja tanssijat. Hinen mukaansa hel-
pointa on, jos teoksessa on rytmimusiikkipuolen laulukoulutuksen saaneet ihmiset.
Heilld haastetta saattaa olla tulkinnallisella puolella. Nayttelijoilla padsaantoisesti ha-
nen kokemuksensa mukaan haasteena on se, ettd osa ei osaa lukea nuotteja lain-
kaan, ja se, ettd laulamaan ryhdyttdessa todella “ryhdytaan laulamaan”, eli asenne
sanottavaan asiaan muuttuu. Tanssijat taas yleisesti ottaen ovat usein saaneet vahi-
ten laulukoulutusta. He ovat tanssikoulutuksessaan oppineet vetamaan vatsaa si-
sdan, niin on lauluvalmentajan kannalta haastavaa saada heidat hengittdmaan muu-

allekin kuin ”ylakeuhkoon”.



17
Haasteltava A:n mukaan lauluvalmentaja voi myos tehda tyylivalintoja. Jos on lauluun
paneutunut kapellimestari, niin hankin voi ndita valintoja tehda, mutta lauluvalmen-
tajalla on myds tydkalut siihen, miten tavoitetaan yhtendinen sointi. Ohjaajan, laulu-

valmentajan ja ndyttelijan vadlista kommunikaatiota Haastateltava A pitaa tarkedna.

Suurin hyéty on, ettd yhteisty6ssd ohjaajan kanssa ldydetddn laulajille oikean-
laiset, sopivanlaiset tavat ja vdlineet laulaa ne laulut niin, ettd ne kertoo sité

tarinaa ohjauksen mukaisesti. (Haastateltava A)

8.1.2 Lauluvalmentaja laulamisen ja nayttelijantyon valissa

Lauluvalmentajan tehtdva on tuoda laulamista ja nayttelemista [dhemmas toisiaan.
Useampi haastateltava mainitsi olevansa vahvasti sitd mieltd, etta laulaminen on pu-
hetta melodialla varustettuna. Haastateltava C on sitd mieltd, etta laulullisia valintoja
tulisi perustella nayttelijantydn kautta, ja niihin tulisi antaa teknisten vinkkien lisaksi
my0s alyllisia ja ajatuksellisia vinkkeja seka kulmia. Haastateltava A kertoo tydpaikal-
laan tyoskennelleen lauluvalmentajan toimivan niin, etta han keskittyy kylla myos
lauluteknisiin asioihin, mutta integroiden ne dramaturgiseen kokonaisuuteen, jotta
teoksen tarina tulee esille. Laulajalle voi olla ominaista laulaa aina jollain tietynlai-
sella laulusoundilla, sellaisella danella, joka on hanen mukavuusaluettaan, mutta ei
valttamatta ollenkaan sovi roolihahmolle. Silloin voidaan yhdessa ohjaajan ja laulu-
valmentajan kanssa etsia laulutapaa, joka sopisi kyseessa olevalle hahmolle tai ta-
poja, jotka sopivat roolihenkilon eri tunnetiloihin. Jotta taiteellisista ja ndyttelijan-
tyollisista valinnoista ei tarvitsisi tinkid, tallaisessa tilanteessa lauluvalmentajasta on

suuri apu.

Haastateltava E:n mielestd ihannetilanteessa nayttelijalla olisi jo melko hyvat ja mo-
nipuoliset laulutekniset taidot, ja lauluvalmentaja olisi produktiossa se, joka seuraa
koko ajan vierestad ja antaa tarvittaessa tdsmaohjeita. Han tarkentaa, etta ei ollen-
kaan haittaa, etta produktiokohtainen lauluvalmentaja auttaa myds teknisesti, mutta
ettd siita tydsta 70 prosenttia olisi nayttelijantydn ja laulamisen tuomista lahemmas

toisiaan ja 30 prosenttia laulunopettajan teknista tyota.
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Tdlld hetkelld se on varmaan “fifty-fifty” sekd sité laulunopettajan tyétd, mikd
on ihan sitd teknistd auttamista, ja sitten sitd sen teknisen laulamisen ja rooli-

hahmon tulkinnan vélisen raon umpeen kuromista. (Haastateltava E)

8.2 Lauluvalmentajan osaaminen

Kysyessani, millaista osaamista lauluvalmentajalla olisi hyva olla, seuraavat kolme

asiaa nousivat vastauksissa vahvimmin esille.

8.2.1 Laulupedagoginen osaaminen

Kaikki haastateltavat nostivat laulupedagogiset taidot esille, ja suurin osa painotti
naiden taitojen olevan ehdottoman tarkeita lauluvalmentajan tydssa. Lauluvalmenta-
jalla tulisi olla valtavan hyvat laulutekniset taidot seka hyva eri musiikkityylien hal-

linta.

Erinomaiset laulutekniset ja pedagogiset taidot ja monipuolisesti eri soundien
osaaminen ja niiden opettamisen tekniset tydkalut, ettd se on kylld ehdoton,

kun produktiot voi olla niin erilaisia, ihan eri tyylilajeja. (Haastateltava E)

Haastateltavat F seka A ovat samoilla linjoilla lauluvalmentajan laulupedagogisesta
osaamisesta. Haastateltava F:n mielestd on selvaa, etta lauluvalmentajalta vaaditaan
samoja taitoja kuin lauluopettajalta. Hinen mielestaan lauluvalmentajan tulee osata
auttaa nayttelijaa teknisesti, tyylillisesti seka tulkinnallisesti. My®s Haastateltava A:n
mukaan eri tyylilajien tuntemus tulee olla erittdin hyva erityisesti teatterimusiikin

tyylilajeista ja sen lisaksi tietamys lauluteknisista asioista seka fysiologiasta.

Haastateltavat D ja E tuovat esille sen, etta kun musikaalinayttelijalldkin tulee olla
monipuoliset ja hyvat taidot, niin tdman pitdisi toteutua myos lauluvalmentajan koh-
dalla. Haastateltava E mieltaa, etta kun musikaali kasitteena sisaltaa niin paljon eri
musiikkityyleja, niin niiden, jotka ohjaavat monipuolista musikaalindyttelijaa seka
monipuolista teosta, tulee olla korkealla tasolla. Haastateltava D ottaa esimerkikseen

Wicked-musikaalin toisen paaroolin, Elphaban esittdamisen haastavuuden.
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Tddhdn riippuu my@s siitd, ettd minkdlaista teosta tehdddn. Jos kyseessé on
moderni Broadway-musikaali, niin laulamisen tason pitdd olla jo tosi kova, ja
silloin sen lauluvalmentajankin pitdd olla silld tasolla, ettd se ymmdrtdd sité
tasoa. Jos vaikka vocal coach valmentaa jotain Elphabaa, niin kylld sen pitéd
olla aika kovatasoinen tyyppi, ettd se pystyy valmentamaan niin kovatasoista

laulajaa, joka pystyy laulamaan Elphabaa Wickedisséd. (Haastateltava D)

Haastateltava B:n mielesta lauluvalmentajalla tulisi olla tietamysta jostain laulumeto-
dista. Han sanoo lauluvalmentajan ammatillisesta osaamisesta, etta sellaisen pitaisi
hallita “nykystandardin mukaiset laulumetodit”. Koulukunnasta riippuen toki, Haasta-
teltava B on itse tormannyt lauluvalmentajien avulla Estill Voice Training ja Complete
Vocal Technique -metodeihin. Hinen mielestdadan ndma metodit tulisi tuntea tai aina-
kin olla kiinnostusta naita kohtaan. Myds Haastateltava D mainitsee Estill-laulumeto-
din tassa yhteydessa. Han kertoo, etta parhaimmilla lauluvalmentajilla, joista hanella
on kokemusta, ”brittildisilla Estill-tyypeilla” on todella pitkalta ajalta kokemusta ja

tietoa ja he pystyvat hyvin konkreettisesti sanomaan, ettda mista kiikastaa.

Ettd siind ei ole minkddnlaista salatiedettd, ettd se on kaikkien Idhestyttdvissd
ja sitten ne (lauluvalmentajat) tietdd keinot, millé ne asiat saa tulemaan.

(Haastateltava D)

8.2.2 Ymmarrys teatterista ja ndyttelijantyosta

Nayttelijantyollinen tietdmys nousi esille Iahes kaikissa haastatteluissa. Lauluvalmen-
tajan tulisi tietda jotain teatterintekemisesta, jotta hanella olisi keinot auttaa nadytte-
lijaa laulamaan niin, ettei lopputulos jaa vain tekniseksi suoritteeksi. Haastateltava A
kertoo ajattelevansa, etta musikaalissa laulaminen on replikointia savelten kera. Sa-
moin Haastateltava C:n ndakemyksen mukaan musikaalissa ei lauleta, vaan siind nady-
telldan, ja se voi tapahtua esimerkiksi lauludaanella ndayttelemisen kautta. Nain ollen
laulamista ja ndyttelemista ei voi erottaa toisistaan, jolloin lauluvalmentajan olisi
hyva ymmartaa myos nayttelijanty6ta. Haastateltava B ei varsinaisesti mainitse ta-
man olevan valttamatontad, mutta kokee “laajan paletin” osaamisen hyodylliseksi, mi-

kali haluaa olla hyva ja tehokas lauluvalmentaja. Hanen mielestdan ei ole haitaksi, jos
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lauluvalmentaja tietaa jotain esimerkiksi tulkinnasta, tekstinkasittelysta ja naytteli-

jantyodsta.

Haastateltava C kokee nayttelijantyollisen ymmarryksen erittdin tarkedksi. Han ker-
too toivovansa, ettd seuraavassa sukupolvessa on jo ”niita ndyttelijantyosta lahtevia
lauluvalmentajia”, joiden kaytdsta han on todella kiinnostunut. Ja etta nayttelijanty®

olisi lauluvalmentamisen keskiossa.

Tulisi mydskin olla ndyttelijéntyéllistd sivistystd. Jos ei ole itse ollut nédyttd-
mollé, niin ainakin sitten todella pitkddn néyttelijéiden kanssa tehnyt ja muu-
ten ammattia seurannut. Hirveen hienoa olisi, jos hdnelld olisi jonkinlaista
ndyttimokokemusta mydskin siind mukana. Se tekee asioita hirveen paljon

helpommaksi, kun tietdd, milté se tuntuu sisdltd késin. (Haastateltava C)

Haastateltava F kokeekin sen juuri hyddyksi, etta on esiintyjapuolen kokemusta. Han
on itse ollut erittdin paljon teatteri- ja oopperalavoilla seka esiintynyt erilaisissa kon-
serteissa. Hinen mukaansa opetuskokemuksen lisdksi ndista asioista “on muodostu-

nut sellainen soppa, josta on pystynyt eri tilanteissa ammentamaan.”

Haastateltava A on sitd mieltd, ettd tietamysta teatterintekemisesta tulisi lauluval-
mentajalla olla, mutta tama ei valttamatta toteudu kaikilla viela tarpeeksi. Hanen
mielestadn on todella tarkeaa, ettad lauluvalmentaja on lasna sellaisissa harjoituk-
sissa, joissa tehdaan laulunumeroita kohtausten sisalla ja koreografioiden kanssa, ja
mielelldadan myds pitemmissa patkissa, jotta lauluvalmentaja ndkee, mihin laulut dra-

maturgisesti sijoittuvat, ja osaa auttaa kaiken sen yhdistamisessa.

Ollakseen hyvd teatterimusikaalilauluvalmentaja pitéd olla tosi hyvd tietdmys
teatterintekemisestd, tuntemus ohjelmistosta ja ymmdrrys dramaturgiasta ja
sellaisesta, ettd tavallaan pelkdstddn hyvd laulupedagogiikka ei yksin riitd,
vaan pitdd ymmdirtdd teatterintekemistd sekd ehkd sieltd ohjaus- ja tekijd-

puolelta, ettd osaa niitd apuja antaa. (Haastateltava A)
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8.2.3 Sosiaaliset taidot

Sosiaaliset taidot seka positiivisuus koettiin hyviksi ominaisuuksiksi lauluvalmenta-
jalle. Toinen haastatelluista lauluvalmentajista, Haastateltava E oli kovasti sitd mielta,
ettd kun kerran teatterissa ollaan paljon ihmisten kanssa tekemisissa, niin hyvat sosi-
aaliset taidot ovat eduksi ja siihen liittyen hyvat keskustelutaidot seka tietynlainen
herkkyys ihmistuntemukselle. Niin etta tietdd miten kenenkin kanssa toimitaan kah-
denkeskisessa lauluharjoituksessa, ja sitten taas, ettd miten toimitaan kuoroharjoi-

tuksessa niin, ettd saadaan positiivisella energialla asioita eteenpain.

Haastateltavat C ja D ovat molemmat sita mieltd, etta sosiaalinen lukutaito, tietynlai-
nen “pelisilma” on erittdin tarkea ominaisuus lauluvalmentajalle. Haastateltava D sa-
noo pitdavansa lauluvalmentajista, joilla on sellaista pelisiimaa, etta tietaa, milloin
puuttua ja milloin olla hiljaa. Ohjaajalla on kuitenkin suuri maara komponentteja ka-
sissadn. Haastateltava C kokee, ettd sosiaalinen lukutaito on yllattavan tarkeas, jopa
ylivoimaisesti tarkeintd. Kun ohjeistajia on monta, lauluvalmentajan pitaa tietaa, mil-

loin on se vaihe, jolloin hdanen kannattaa antaa palautetta nayttelijalle.

Molemmat haastatellut nayttelijat tuovat esiin mielestdni tarkedn seikan, etta kan-
nustava ja positiivinen valmennus vie yleensa parhaaseen lopputulokseen. Haastatel-
tava A kokee olevansa esiintyjana parhaimmillaan saadessaan positiivishenkista pa-
lautetta. Han tarkentaa, etta ei kaipaa mitaan lassytystd, vaan kannustavaa valmen-

nusta.

Se on mielestdni tosi térkedd sekd ohjaajien ettd lauluvalmentajien ym-
mdrtdd, ettd kukaan ei tee tahallaan huonosti tai vddrin, vaan kaikki
pyrkii parhaimpaansa. Niin siiné vaiheessa on ihan turhaa piiskata ja
ldksyttdd, vaan yrittdd yhdessd etsié hyvdd lopputulosta. (Haastateltava

A)

Haastateltava B kokee myos kannustamisen tarkedksi. Hin on omassa opettajahisto-
riassaan nahnyt sitd, etta keskitytdaan virheisiin, ja silla tavoin mahdollisesti lukitaan

laulajaa vieldkin enemman. Hanelle itselleen on toiminut sellainen lauluvalmentaja,
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joka on rento ja hyvantuulinen ja ei ongelmiin Iahtokohtaisesti keskittyva, vaan posi-

tiivisen kautta eteenpdin meneva henkild.

8.3 Haasteet

Tutkimuksen luotettavuuden takia koin aiheelliseksi antaa haastateltaville mahdolli-
suuden kertoa myds lauluvalmennuksen mahdollisista negatiivisista puolista. Kysyes-
sani lauluvalmentajan haitoista kavi ilmi, ettd kukaan haastateltavista ei ole itse koke-

nut lauluvalmentajaa missaan nimessa haittana.

Haastateltavat A seka B pohdiskelevat, ettda mahdollisena haittana voi olla ndyttelijan
ja lauluvalmentajan valiset nakemyserot. Itse en koe tata varsinaisena lauluvalmenta-
jan haittana, silla nakemyseroja voi syntya kenen tahansa valille. Haastateltava A sa-
nookin, etta ristiriitojahan voi syntya vaikkapa koreografin tai ohjaajankin kanssa, ja

niista selvidaa yleensa keskustelemalla.

Haastateltava C mainitsee, etta jos lauluvalmentaja on Iahinna lauluteknisesti orien-
toitunut eika tieda nayttelijantydsta mitaan, niin vaarana on, ettd han ohjaa naytteli-
jaa ”vain laulamaan”, jolloin nayttelijantydllinen ilmaisu keskeytyy. Etta ndyttelija al-
kaa keskittya esimerkiksi vaan laulun teknisiin asioihin eika siihen, mita hanen rooli-
hahmonsa tekee. My0ds Haastateltava E kokee tdman mahdollisena haittana, mutta
on sitd mielta, etta tdllaisessa tilanteessa lauluvalmentaja ei vain ole tarpeeksi koke-

nut.

Tietenkddn hyvé lauluvalmentaja ei ole koskaan haitaksi vaan aina produktion

parhaaksi, ja se nostaa vield mielestdni sen produktion tasoa. (Haastateltava E)

8.4 Toiveita tulevaan

Kaikki haastateltavat ovat sitd mieltd, etta lauluvalmentajasta on suurta hyotya, ja
toivovat, etta sellaisten kaytto yleistyisi. Haastateltava E:n mukaan lauluvalmentajien
arvostuksen puute ndkyy vield vahan siten, etta sita ei valttamatta mainita kasiohjel-

massa ollenkaan tai jos mainitaan, niin aivan viimeisend. Haastateltava C:n mukaan
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lauluvalmentajan tyon pitdisi padsta samalle uudelle tasolle kapellimestarien ja ndyt-
telijoiden kehityksen mukana. Han kertoo, etta viisitoista tai viela kymmenenkin
vuotta sitten lauluvalmentajan tehtavana oli opettaa laulut, silla siihen aikaan kapelli-
mestarit ovat olleet padosin bandimuusikkoja, joilla ei ollut mielenkiintoa tehda lau-
lajien kanssa to6ita. Ja jos lauluja ei opittukaan, niin paikalle tuli lauluvalmentaja opet-
tamaan nuotteja, ja tama koettiin aiemmin lauluvalmentajien tydksi. Haastateltava A
mainitsee myos, ettd lauluvalmentajan tyohon ei missaan tapauksessa kuulu stem-

mojen opettaminen, silld se on hanen mielestaan tuhlausta.

Mutta sitten se kuva on edelleen jimdhtényt jotenkin osissa teattereista véhén

siihen, ettd se on se lauluvalmentaja, kun muut ei jaksa. (Haastateltava C)

Nyt kun alan osaaminen on kasvanut, niin toiveissa on, ettd myos lauluvalmentajan
tyo kehittyy. Haastateltava C:n mukaan siina ei ole stemmojen harjoittamisesta kyse,
vaan kyse on ndyttelijan auttamisesta ymmartaa yhteys lauletun materiaalin ja oman

roolihenkilon kanssa.

9 Pohdinta

Tutkimuksen tavoitteina oli tuoda lauluvalmentajan ammattille nakyvyytta ja
tarkastella sen merkityksellisyyttd. Tassa vaiheessa on vield vaikea sanoa, miten
ensimmainen tavoite toteutuu, mutta ainakin sain paljon nakemyksia
lauluvalmentajan merkityksellisyydesta. Uskon, etta tyoni tarjoaa tietoa
lauluvalmentajan tarkedstda ammatista ja perusteluja sille, miksi sellainen kannattaisi
musikaaliproduktioon palkata. Kaikki kuusi haastateltavaa olivat kokeneita
musiikkiteatterialan ammattilaisia, joten mielestani haastattelutuloksia voidaan pitaa
luotettavina. Teoreettisessa viitekehyksessa tarkastelin mm. musikaalilaulamisen
haasteita seka musikaalilaulajalta toivottavaa osaamista. Havaitsin ndiden seka

haastattelutulosten valilla paljon yhtenevia ajatuksia musiikkiteatterin tekemisesta.

Ensimmadiseen tutkimuskysymykseeni, joka kasitteli lauluvalmentajan

merkityksellisyytta, sain vastauksia lauluvalmentajan kahden isoimman tehtavan



24
kautta. Yksi lauluvalmentajan tehtava on konkretisoida ohjaajan ja kapellimestarin
toiveet eli pukea ne tydkaluiksi. Tama aiheuttaa sen, etta ndyttelijan on helpompi
toteuttaa haluttu tulos, jolloin taiteellisista visioista ei ainakaan sen vuoksi tarvitse
tinkia, ja lopputulos on todenndkdisesti parempi. Toisena tarkedna tehtdavanaan
lauluvalmentaja pyrkii pienentamaan nadyttelijantyon ja laulamisen rakoa, jotta
replikointi ja laulunumerot eivat olisi erillisia asioita. Talloin toteutuisi paremmin se
ajatus, ettd laulaminen on vain puhetta, jossa on savelkorkeudet. Teoksen tarina

tulee paremmin esille, ja kokonaisuus on laadukkaampi.

Toinen tutkimuskysymys kasitteli lauluvalmentajan osaamista. Laulupedagogisia
taitoja ja tietdmysta teatterista seka ndyttelijantyosta pidettiin tarkeana. Naiden
lisaksi lauluvalmentajalla tulisi olla hyvat sosiaaliset taidot, erityisesti taito lukea
ihmisia ja tilanteita. My0s positiivisuutta ja kannustavaa otetta pidettiin hyvina

ominaisuuksina.

Jo haastattelupyyntdihin suhtautuminen kertoi opinndytetydni aiheen
merkityksellisyydestd. Haastateltavat suhtautuivat haastattelupyyntéihin hyvin
myotamielisesti, ja osa jopa kertoi olevansa oikein mielissaan, etta teen
opinndytetyoni juuri lauluvalmentajan merkityksesta. Haastattelutulosten
perusteella lauluvalmentajaa pidetdan erittdin hyoddyllisena, ja toiveena on, etta
musikaaliproduktioihin ymmarrettdisiin useammin palkata sellainen. Koettiin, etta

lauluvalmentaja nostaa produktion seuraavalle tasolle.

Tutkimuksessa kavi ilmi, ettd useat lauluvalmentajat kayttavat hyodykseen
jonkinlaista laulumetodia, tai mallia. Luulen, ettd ainakin yhtena syyna siihen on laaja
tyokalupakki soundi- ja tyylivalikoiman laajentamiseen, silla monipuolisuutta
musikaaleissa tarvitaan. Itse uskon, ettd mikaan yksittdinen metodi ei autuaaksi tee,
mutta toki mitda enemman tietamysta ja tekniikoita lauluvalmentajalla on kaytdssaan,
niin sen parempi. Kiinnostava jatkotutkimusaihe voisikin olla, etta mita hyotya

lauluvalmentajan ty6ssa on laulumetodien kaytosta.
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