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Abstract

This thesis is about the small group activity in the group of 3 to 5 years of age. The
meaning of this thesis was to study the effect of small group activities on kindergarten
group’s everyday life and the effect of small group activities between children as well
as interaction between a child and an adult in day care center.

The research is a qualitative research. The data was collected by interviewing employ-
ees of the research group in day care center, observing the small groups and
performing a survey for children’s parents. Principally, the material of the research was
collected through interviews. The research data was analyzed by using a content
analysis.

The study showed that the employees and the parents had positive experiences from
the small group activities in permanent small groups. The small group activities had
calmed down kindergarten group’s everyday life and it also facilitated activities and
transition situations. Activities also increased the positive meaning of interaction be-
tween individuals in the group. Due to the small group activity, the employees were
able to take into account an individual child better. According to the research, working
in a small group was seen rather binding but also the satisfaction from the work was
increased because of the calmer and more relaxed experienced atmosphere.

Due to the small group activity, the child receives the necessary attention and time to
develop and grow. Guiding a small group is meaningful and rewarding for an educator
when also coping with work will improve and the working motivation will remain. The
small group activity increases children’s and educators” well-being in day care center.
Small group activities can be implemented in many ways and the practices adapted
according to the kindergarten and the group. Small group activities aim to increase in
early childhood education and so the results of the research can be utilized for planning
small group activities and the transition in to it.
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1 JOHDANTO

Aiheen tutkimustyoélleni sain loppuvuodesta 2014 tiedustellessani Haminan
kaupungilta lastentarhanopettajan kelpoisuuteen soveltuvaa opinnaytetyoai-
hetta. Haminan kaupungin ehdotuksesta lahdin toteuttamaan tutkimusta pien-
ryhmatoiminnasta 3-5-vuotiaiden ryhmassa. Toimeksiantajan ensisijaisena
mielenkiinnon kohteena olivat pienryhméatoiminnan vaikutukset ja edut var-
haiskasvatuksessa ja erityisesti lasten ja kasvattajien valinen vuorovaikutus
seka tyontekijoiden tydssa jaksaminen. Tutkimuksen kohteena oli Uuden-
Summan paivakodin pienryhmatoimintaan siirtynyt 3—5-vuotiaiden Kengut
-ryhma, tyontekijoiden kokemukset pienryhmatoiminnasta péaivakodin arjessa,
havainnot lasten ja aikuisten vélisesta vuorovaikutuksesta ja toiminnasta ryh-

missa seka lasten vanhempien kokemukset pienryhmatoiminnasta.

Tutkimukseni tavoitteena oli selvittaa pienryhmatoiminnan vaikutusta paivako-
tiryhméan arkeen seka pienryhmatoiminnan vaikutusta lasten véliseen ja lap-
sen ja aikuisen valiseen vuorovaikutukseen paivakodissa. Koska tutkimustyoni
toimeksiannossa oli ainoastaan yksi pienryhmatoimintaan siirtynyt paivakoti-
ryhma, halusin suorittaa tutkimuksen ryhméassa mahdollisimman kattavasti.
Tasta johtuen tiedustelin erikseen tyontekijoiden ja vanhempien kokemuksia

pienryhmatoiminnasta sek& havainnoin lapsiryhmaa.

Tavallisesti yli 3-vuotiaat lapset on paivakodeissa jaettu noin 20 lapsen ryh-
miin, joissa tyoskentelee kolme aikuista. Tama kaytanto on sailynyt ennallaan
vuodesta 1973, jolloin paivahoitolaki astui voimaan. Vasta 2000-luvulla alettiin
puhua pienryhmatoiminnasta tapana organisoida varhaiskasvatusty6ta. (Rait-
tila 2013, 74.) Kasvatusmenetelmét ovat muuttuneet eri aikoina hyvina pidetty-
jen kaytantdjen myoéta. Oppaan (2013, 158) mukaan suurryhma ei kuitenkaan
vastaa vanhakantaisella ajattelullaan taman paivan yhteiséllisen kasvatuksen
haasteisiin, silla suurryhmalta puuttuu keinoja kannustaa lasta sosiaalisen
elaman valmiuksiin. Sen sijaan pienryhméassa lapsi saa kasvattajalta ja ryh-

man muilta lapsilta tarvitsemansa huomion ja tuen.

Opinnaytetyon teoriaosuudessa kasittelen varhaiskasvatusta ja lasta paivako-
din arjessa. Varhaiskasvatusta lapsen parhaaksi -luvussa selvitan varhaiskas-
vatusta ohjaavia lakeja ja asetuksia. Varhaiskasvatuslaki ja varhaiskasvatus-

suunnitelman perusteet luovat pohjan laadukkaalle varhaiskasvatukselle, jota

kunnat toteuttavat paikallisia olosuhteita ja lahtokohtia noudattaen. Lapsi péi-
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vakodin arjessa kuvaa lapsen arkea osana suurta paivakotiryhmaa. Monet
lapset viettavéat suurimman osan paivastaan suuressa ryhmassa, jossa metel
on kova, yhteenotot paivittaisia seka kilpailu aikuisen huomiosta jatkuvaa.
Keskeisind teemoina opinnaytetydssani on pienryhmatoiminta ja vuorovaiku-
tus. Pienryhmatoiminta varhaiskasvatuksessa -luvussa tarkastelen vuorovai-
kutuksen merkitysta lapsen arjessa seka pienryhmétoimintaa vuorovaikutuk-
sen tukijana. Mikkola ja Nivalainen (2009, 41) toteavat: "Vuorovaikutusta voi
oppia vain vuorovaikutuksessa”. Lapsi tarvitsee myonteista vuorovaikutusta

kasvaakseen, kehittydkseen seké oppiakseen uusia asioita.

Pienryhmatoimintaan, opinnéytetydn aiheena, paadyin mielenkiinnosta yksilon
hyvinvointia tukevaa varhaiskasvatusta kohtaan. Erityisesti minua kiinnosti
lapsen hyvinvointi paivakodissa, mutta myds tyontekijan tydhyvinvointia edis-
tavat asiat. Suuri, rauhaton ryhméa on henkisesti raskas niin lapselle kuin ai-
kuiselle ja kuluttaa yksilon voimavaroja tarpeettomasti. Suuressa paivakoti-
ryhméssa lapsi ei tule riittavasti yksilona huomioiduksi, eikd saa tarvitsemaan-
sa tukea. Tutkimusaiheeni on ajankohtainen siitdkin syysta, etta varhaiskasva-
tuslain ensimmainen vaihe astui voimaan 1.8.2015. Uutena sdadoksena var-
haiskasvatuslaissa (8.5.2015/580) sdadetaan muun muassa lapsiryhmien

enimmaiskoosta paivakodissa.

2 KESKEISIA KASITTEITA
2.1 Vuorovaikutus

Vuorovaikutus on "kahden tai useamman ihmisen vélista vastavuoroista toi-
mintaa”, jossa muihin ihmisiin vaikutetaan tietoisesti tai tiedostamatta. (Pa-
punet 2015a.) Jokaisella on tarve olla vuorovaikutuksessa toisten kanssa. Mo-
lemmilla osapuolilla on tasa-arvoinen rooli vuorovaikutuksen syntymisessa
seka sen edistdmisessa, jolloin kumpi tahansa voi aloittaa tai halutessaan lo-
pettaa vuorovaikutuksen. Kumpikin osapuoli toimii vuorollaan aloitteentekijana

seka vastaanottajana. (Papunet 2015b.)

Varhaiskasvatus on vuorovaikutusta. Paivakodissa toiset lapset ovat osa kas-
vuymparistod, ja nain ollen lasten vélisella vuorovaikutuksella on tarkea merki-
tys. Vertaisryhmassa lapsi voi jutella, saada apua tai tukea seka toimia kokeil-
len ja ehdotellen. Yhdessa lapset huomaavat erilaisia asioita, havainnoivat
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monelta kannalta, tutkivat seka epailevat enemman. (Eskel & Marttila 2013,
84-85.) Leikki-, tunne- ja sosiaalisten taitojen kehittyminen edellyttavat lapsen
vuorovaikutusta toisten lasten ja turvallisten aikuisten kanssa (Opas 2013,
158). Kontakti toiseen ihmiseen syntyy luontevasti yhdessa toimimalla ja arki-
sia asioita tekemalla. TAmankaltaista yhteista tekemista voivat olla esimerkiksi
tutut arkirutiinit kuten ulkoilu, ruokailu ja nukkumaan kdyminen. (Papunet
2015b.)

2.2 Ryhma ja pienryhma

Ryhmalla tarkoitetaan kahden tai useamman, keskendan vuorovaikutuksessa
olevan yksilon muodostamaa kokonaisuutta. Ryhman jasenet tiedostavat kuu-
luvansa ryhmaan, ovat tietoisia ryhman muista jasenista seka kasittavat oman
toimintansa merkityksen ryhmassa. Ryhmassa toimiminen edellyttaa vuoro-
vaikutusta yksildiden valilla ja on tasta syysta hyvin haastavaa. Ryhman jase-
net ovat toisilleen merkityksellisia ja taten toisistaan myds riippuvaisia. Tama
iimenee yksildiden vélisena vuorovaikutuksena. Yksilot pyrkivat vaikuttamaan
ryhmén toimintaan juuri vuorovaikutuksen keinoin. Tuntemattomien seurassa
yksild kayttaytyy toisin kuin tutussa ryhméassa. (Kataja, Jaakkola & Liukkonen
2011, 15; Kopakkala 2011, 37, 43.)

Vuorovaikutus etenee ryhmassa kahden yksilon valisten vuorovaikutusten sar-
joina, joiden lisaantyessa eri ihmisten valilla, myds ryhman turvallisuus kas-
vaa. Vuorovaikutuksen keinoin ihminen pyrkii vaikuttamaan toiseen ihmiseen
ja aikaansaamaan tassa haluamansa reaktion. Yksildiden suhteet muita ryh-
man jasenia seka ryhmaa kohtaan muuttuvat ryhman toiminnan edetessa.
Ryhman muodostuttua se alkaa torjua muita ryhmia. (Kataja ym. 2011, 16;
Kopakkala 2011, 37-38.) Tavallisesti paivahoitopaikka on alle kouluikdisen
lapsen vertaisrynma. Vertaiset tai vertaissuhteet tarkoittavat talléin lapsiryh-
maa, jossa lapset ovat samanikaisia tai kehitykseltdan samalla tasolla. Ver-
taisryhmassa lapsi voi solmia ystavyyssuhteita seka tuntea kuuluvansa ryh-
maan. (Repo 2013, 116-117.)

Pienryhma muodostuu enintdan 10 yksilosta. Suurryhmasta poiketen kaikilla
pienryhman jasenilla on mahdollisuus vuorovaikutukseen muiden ryhman ja-

senten kanssa. Jasenten valisen vuorovaikutuksen puuttuessa suurryhméssa
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esiintyy pienryhma&a enemman ristiriitoja, kilpailua, liittoutumista seka lyhytjan-
teisyyttad. Pienryhmassa yksilé motivoituu ja sitoutuu suorittamaan ryhman teh-
tavaa tehokkaammin kuin suurryhmassa. Pienryhmassa jasenet ovat tyytyvai-
sid, he ovat sitoutuneita ja motivoituneita toimintaan seka yksimielisia ryhméan
toimintatavoista. (Kataja ym. 2011, 15.) Erityisesti pienten lasten kyseessa ol-
len on tarkeaa, ettd toiminta paivakodissa tapahtuu padasiassa pienryhmissa.
Mita pienempi lapsi on, sitd kykenemattomampi han on toimimaan suuressa
ryhmassa ja ottamaan siiné ohjeita vastaan. (Kanninen & Sigfrids 2012, 118;
124))

2.3 Pedagogiikka ja pedagoginen pienryhmatoiminta

Varhaiskasvatuksessa hoito merkitsee ammattikasvattajille pyrkimysta vastata
kasvatuksellisesti ja pedagogisesti yhteiskunnan ja perheiden paivahoitoon
kohdistuviin odotuksiin. Hoito liittyy lapsen kasvun, kehityksen ja oppimisen
tarpeisiin. (Niikko 2008, 69.) Kasvattajayhteison tarkeiksi ja tarkoituksenmu-
kaisiksi kokemat kasvatuksen periaatteet ja kasitykset perustuvat arjen valin-
toihin. Pedagoginen linja tehddaan nakyvaksi pitkajanteisella ja sitoutuneella
yhteisesti maariteltyjen arvojen ja padmaarien mukaisella pedagogiikan raken-
tamisella, jota myos arvioidaan saanndllisesti. (Mikkola & Nivalainen 2009,
25.)

Pedagogiikan tulee nékya paivakodin jokapaivaisen toiminnan organisoimi-
sessa. Konkreettisesti maaritelty pedagogiikka selkiyttdd, edesauttaa ja hel-
pottaa tydyhteison toimintaa, jolloin myos tyontekijat ymmartavat, mita heilta
odotetaan yhteisen toimintalinjan toteutumiseksi. On tarkeéaa, etta henkilokun-
ta sitoutuu pedagogiikkaa tukevan toiminnan suunnitteluun ja toteuttamiseen
sekd ymmartaa oppimisympariston ja jarjestetyn toiminnan vaikutuksen lap-
sen ja ryhman toiminnassa. Pedagoginen vastuu on koko kasvattajayhteison
yhteinen asia, mutta esimiehen vastuulla on tydyhteison pedagogiikan rajaa-

minen ja selked maaritteleminen. (Mikkola & Nivalainen 2009, 25-26.)

Nykypéaivana pienryhmatoiminnalla tarkoitetaan erityistd, suunnitelmallista ta-
paa toteuttaa paivakotiryhmien toimintaa (Raittila 2013, 74). Pedagogisessa
pienryhmatoiminnassa toiminta tapahtuu lasten tarpeita vastaavissa pienryh-

Missa, joissa 4—7 lapsen ryhmat ovat mahdollisimman pysyvia ja toimivat
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saanndllisesti paivittain. Kasvattajat vuorottelevat pienryhmissa, jolloin eri
kasvattajien erityisosaamiset tulevat paremmin yksittdisen lapsen kayttéon ja
kasvattajat oppivat tuntemaan paremmin ryhman jokaisen lapsen. Kasvattaja
ohjaa lapsiryhméaa viikon, jonka jalkeen pienryhma vaihtuu. Pedagogisen pien-
ryhmatoiminnan myota tyontekijoiden vastuu jakautuu tasaisesti ja perusteh-
tavaan syventyminen paranee. Vastuu lasten perushoidosta, ohjauksesta,
toiminnasta seka opettamisesta ja havainnoinnista on jokaisella ryhnman kas-
vattajalla. Kokonaisvastuu ryhman pedagogiikasta on kuitenkin lastentarhan-

opettajalla. (Kouvolan kaupunki; Nikka 2014, 5.)

2.4 Omabhoitaja ja vastuukasvattaja

Lyhyesti ilmaistuna omahoitajuus tai vaihtoehtoisesti vastuukasvattajuus tar-
koittaa lapselle nimettyd omaa hoitajaa, joka hoitopéivan aikana viettaa lapsen
kanssa mahdollisimman paljon aikaa. Hanen vastuullaan on my6s kasvatus-
kumppanuuden toteuttaminen lapsen vanhempien kanssa. (Salminen & Tyn-
ninen 2011, 8.) Pienryhmé&ssa jokaisella lapsella on omahoitaja, joka vastaa
lapsen paivahoidon aloituksesta ja ryhmaan liittymisesta. Hanen tehtavanaan
on tukea lasta paivahoidossa seka tutustua lapsen vanhempiin ja luoda heihin
lapsen kehitysta tukeva kumppanuussuhde. Omahoitajan vastuulla on mah-
dollisesti my6s hoito- ja kasvatussopimusten tekeminen lapsen vanhempien
kanssa. Han huolehtii lapsen kasvun, kehityksen ja oppimisen havainnoimi-
sesta seka niiden dokumentoinnista sovituilla tavoilla. On tarkeaa, ettd oma-
hoitaja yllapitaa avointa ja reflektoivaa suhdetta lapsen vanhempiin, jolloin
vanhemmat tulevat tietoisiksi lapsensa kehityksesta iloineen ja haasteineen.
(Kanninen & Sigfrids 2012, 105; Mikkola & Nivalainen 2009, 34.)

Aikuisen ammattitaito ja tydkokemus tulee ottaa huomioon pienryhmid muo-
dostettaessa, silla haastavimmat lapset tulee sijoittaa ammattitaitoisimman
omahoitajan pienryhmé&an. Omahoitajan myota lapsi oppii luottamaan, etta
paivakodissa hanesta valitetddn ja pidetdan huolta seka omaksuu samalla hy-
vin ainakin yhden aikuisen. (Mikkola & Nivalainen 2009, 34.) Vastuukasvatta-
jalla on tarked merkitys yksittaisen lapsen kasvussa ja kehityksessa, silla han
tuntee parhaimmin lapsen kyvyt ja tarpeet. Lapsen kehityksen kannalta mer-
kittavaa kasvattajan ja lapsen valista kiintymyssuhdetta voidaan tukea muun

muassa pienryhmassa juuri omahoitaja- tai vastuukasvattajatydmenetelmaa
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toteuttamalla. (Kanninen & Sigfrids 2012, 106; Opas 2013, 160-161.) Oma-
hoitajuus on viela melko uusi varhaiskasvatuksen tydmenetelma, joka on vahi-
tellen yleistymassa sen merkityksellisyyden vuoksi. Omahoitajuudesta on hyo-
tya paitsi lapselle ja tAmén perheelle, myds tydntekijalle itselleen tyon selkey-

tymisen ja kevenemisen ansiosta. (Salminen & Tynninen 2011, 8.)

2.5 Varhaiskasvatussuunnitelma eli Vasu

Vuonna 2004 julkaistiin Stakesin, sosiaali- ja terveysministerion, opetusminis-
terion, Opetushallituksen ja Suomen kuntaliiton sek& alan asiantuntijoiden yh-
teistydna laatima varhaiskasvatussuunnitelman perusteet, joka oli tarkoitettu
valtakunnallisen varhaiskasvatuksen siséllon ja laadun ohjausvalineeksi (Mik-
kola & Nivalainen 2009, 13). Taméan vuonna 2003 laaditun ja 2005 tarkistetun
varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden pohjalta jokaisen kunnan tulee laa-
tia oma varhaiskasvatussuunnitelma eli Vasu paikallisten olosuhteiden ja pe-
rusteiden mukaisesti vanhempien kanssa yhteistytssa. Kuntatasolla Vasusta
tulee ilmetd kunnan varhaiskasvatuksen yhteinen arvopohja seka lahtokohdat
sen toteuttamiselle ja kehittamiselle. Vasun tehtavana on kuvailla varhaiskas-
vatusta ohjaavia periaatteita ja toimintatapoja kunnassa mutta myés paivahoi-
don eri yksikoissa, joissa yksityiskohtaiset suunnitelmat tehdaan tavoitteiden
ja suositusten kaytantoon siirtamisesta. Lopulta varhaiskasvatussuunnitelma
on kuitenkin lapsen henkilokohtainen ja yksildllinen suunnitelma, jonka kasva-
tustavoitteita lapsen vanhemmat pohtivat yhdessa paivahoidon henkildkunnan
kanssa. (Kanninen & Sigfrids 2012, 17; Kyrénlampi-Kylmanen 2010, 55; Mik-
kola & Nivalainen 2009, 14.)

Lapsen henkilokohtainen ja yksilollinen Vasu-asiakirja edellyttdé kaikkien lap-
sen kasvatukseen osallistuvien aikuisten yhteista kasitysta juuri taméan lapsen
tarpeista ja kasvatustavoitteista. Varhaiskasvatussuunnitelma tehdaéan lapses-
ta vahintaan kerran vuodessa ja sita paivitetaan tarpeen mukaan. Sen tavoit-
teena on lapsen kokonaisvaltainen hyvinvointi, joka ilmenee hoidon, kasva-
tuksen ja opetuksen kokonaisuutena. Varhaiskasvatussuunnitelman avulla py-
ritddn luomaan lapsen kehitysta edistavaa kasvatusta sekéa auttamaan paiva-
hoitohenkilostba tukemaan vanhempia lapsen kasvatuksessa. Varhaiskasva-

tussuunnitelman my6té lapsen vanhempien ja paivakodin vélinen kasvatus-
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kumppanuus on noussut esille. On tarke&aa, etta lapsen vanhemmat ja paiva-
kodin hoitohenkilokunta keskustelevat yhdessa ja I6ytavét yhteiset kasvatus-
periaatteet. Kun vanhemmat ja hoitohenkilékunta jakavat lasta koskevan tie-
don keskenaan, muodostuu lapsesta yhtendinen kuva. (Kyronlampi-Kylménen
2010, 55-57, 60.)

3 VARHAISKASVATUSTA LAPSEN PARHAAKSI
3.1 Varhaiskasvatuslaki

Eduskunnassa hyvaksyttiin 13.3.2015 hallituksen esitys varhaiskasvatuslain
ensimmaisesta vaiheesta, joka astui voimaan 1.8.2015. Uuden lain mukaan
varhaiskasvatuksella tarkoitetaan lapsen suunnitelmallista ja tavoitteellista
kasvatuksen, opetuksen seka hoidon muodostamaa pedagogista kokonaisuut-
ta. Lain mukaan Opetushallituksen tehtdvana on laatia valtakunnalliset var-
haiskasvatuksen perusteet, joiden pohjalta paikallistasolla tehdaan omat var-
haiskasvatussuunnitelmat seka henkilokohtainen Vasu jokaiselle varhaiskas-
vatuksen piirissa olevalle lapselle. Laki maarittelee myds lapsiryhméan enim-
maiskoon paivakodissa. (Opetusalan Ammattijarjestd OAJ 2015.) Varhaiskas-
vatuslain (5 a §:n) mukaan varhaiskasvatuksen ryhmét tulee muodostaa ja ti-
lojen kaytto jarjestaa siten, ettéa varhaiskasvatukselle saadetyt tavoitteet saa-
vutetaan. Yhdessa paivakotiryhmassa voi yhta aikaa olla lasna kolmea kasva-

tusvastuullista henkiloé vastaava méara lapsia.

Varhaiskasvatuslain (8.5.2015/580) mukaan varhaiskasvatuksen tavoitteena
on edistaa lapsen ian ja kehityksen mukaista kokonaisvaltaista kasvua, kehi-
tysta, terveytta ja hyvinvointia, seka tukea oppimisen edellytyksia ja edistaa
elinikaista oppimista seké koulutuksellisen tasa-arvon toteutumista. Varhais-
kasvatuksen pyrkimyksené& on toteuttaa lapsen leikkiin, likkumiseen, taiteisiin
ja kulttuuriperintdé6n perustuvaa monipuolista pedagogista toimintaa seka
mahdollistaa myodnteisid oppimiskokemuksia. Varhaiskasvatuksen tehtavana
on niin ik&an kehittavan, oppimista edistavan seka terveellisen ja turvallisen
varhaiskasvatusympariston varmistaminen seka lasta kunnioittavan toiminta-
tavan ja lasten seké varhaiskasvatushenkiloston valisten mahdollisimman py-

syvien vuorovaikutussuhteiden turvaaminen.
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Varhaiskasvatuslain (2 a 8:n) mukaan kaikille lapsille tulee antaa tasavertaiset
mahdollisuudet varhaiskasvatukseen, edistaé tasa-arvoa sukupuolten valilla
seka antaa valmiuksia ymmartaa ja kunnioittaa yleista kulttuuriperinnetta seka
jokaisen kielellista, kulttuurista, uskonnollista ja katsomuksellista taustaa. Ta-
voitteena on tunnistaa lapsen yksil6llisen tuen tarve ja jarjestaa tarkoituksen-
mukaista seka tarvittaessa monialaista tukea. Varhaiskasvatuksen tehtavana
on lapsen yhteisty6- ja vuorovaikutustaitojen kehittdminen, lapsen toiminnan
edistdminen vertaisryhmassa seké eettisesti vastuulliseen ja kestavaan toi-
mintaan, muiden ihmisten kunnioittamiseen seka yhteiskunnan jasenyyteen
ohjaaminen. Varhaiskasvatuksen tavoitteena on lapsen osallistumisen ja itse-
aan koskeviin asioihin vaikuttamisen mahdollisuuden varmistaminen. Tehta-
vana on toimia lapsen tasapainoisen kehityksen ja kokonaisvaltaisen hyvin-
voinnin parhaaksi yhdessa lapsen ja tamén huoltajan kanssa seké tukea kas-

vatustydssa lapsen vanhempaa tai muuta huoltajaa.

3.2 Varhaiskasvatussuunnitelman tavoitteena hyvinvoiva lapsi

Valtakunnallisissa varhaiskasvatusta ja esiopetusta ohjaavissa asiakirjoissa
lapsi ymmarretaan aktiivisena vuorovaikutuksen osapuolena, tiedon keraajana
ja maailmankuvansa rakentajana. Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet pe-
rustuvat arvolahtékohdiltaan Lasten oikeuksien sopimukseen (Asetus lapsen
oikeuksia koskevan yleissopimuksen voimaansaattamisesta seka yleissopi-
muksen eraiden maaraysten hyvaksymisesta annetun lain voimaantulosta
21.08.1991/60), joka korostaa lasten suojelemista, heidan oikeuttaan tulla
kuulluksi heita itsedén koskevissa asioissa seké lasten oikeutta ilmaisunva-
pauteen. (Turja 2011, 43-44.)

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden mukaan varhaiskasvatuksen tavoit-
teena on ennen kaikkea kaikin puolin hyvinvoiva lapsi. "Varhaiskasvatuksen
ensisijaisena tavoitteena on edistaa lasten kokonaisvaltaista hyvinvointia. Kun
lapsi voi hyvin, hdnella on mahdollisimman hyvat kasvun, oppimisen ja kehit-
tymisen edellytykset. Han nauttii yhdesséaolosta lasten ja kasvattajien yhtei-
s0ss4, seka kokee iloa ja toimimisen vapautta kiireettomassa ja turvallisessa
ilmapiirissa. Lapsi on kiinnostunut ymparistéstaan, ja han voi suunnata ener-
giansa leikkiin, oppimiseen ja arjen toimiin itselleen sopivin haastein”. (Var-

haiskasvatussuunnitelman perusteet 2005, 15.)
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Jotta varhaiskasvatuksessa oleva lapsi voisi hyvin, hanen terveydestaan ja
toimintakyvystaan seka perustarpeistaan tulee huolehtia. Lapsen tulee voida
kokea, olevansa arvostettu ja hyvaksytty seka tulevansa kuulluksi ja nahdyksi.
On tarkeaa, etta lapsi saa vahvistusta terveelle itsetunnolle. Hyvinvoiva lapsi
oppii sosiaalisia taitoja seka uskaltaa yrittaa. Varhaiskasvatussuunnitelman
perusteiden (2005, 15) mukaan lapsi tulee kohdata yksilollisten tarpeidensa ja
persoonallisuutensa seka perhekulttuurinsa mukaisesti. Talldin han kokee
olevansa tasa-arvoinen sukupuolestaan, sosiaalisesta ja kulttuurisesta taus-
tastaan tai etnisesta alkuperastaan huolimatta. Lapsen suhteita vanhempiin,
kasvattajiin seka toisiin lapsiin tulee vaalia varhaiskasvatuksessa. On tarkeaa,
ettd lapsi voi kokea kuuluvansa paivakodin vertaisryhmaan. Mahdollisimman
muuttumattomat ja pysyvat inmissuhteet varhaiskasvatuksessa edistavat lap-

sen hyvinvointia. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2005, 15.)

Varhaiskasvatuksella on merkittava vaikutus lapsen hyvinvointiin seka oppi-
misvalmiuksiin. Lapsen sosiaaliset taidot ja tunne-elama kehittyvat laaduk-
kaan varhaiskasvatuksen myota. Ylikuormittuessaan lapsen kyky saadella
omaa toimintaansa heikkenee ja kayttaytyminen on tilanteeseen nahden epa-
sopivaa. Tama hidastaa kehittymista seka estaé lasta oppimasta. (Siitonen
2011, 17.) Valtakunnallisen linjauksen mukaisesti jokaiselle varhaiskasvatuk-
sen piirissa olevalle lapselle tulee tehda lapsen yksilollista kasvua, kehitysta ja
oppimista tukeva hoito- ja kasvatussopimus. Sopimuksessa tulee huomioida
lapsen kokemukset, tarpeet seké kehityksen edellytykset. (Kanninen & Sig-
frids 2012, 17.) Lapset hyotyvat laadukkaasta varhaiskasvatuksesta emotio-
naalisesti, sosiaalisesti ja kognitiivisesti. Tutkimuksen mukaan lapsi hyotyy
laadukkaasta varhaiskasvatuksesta viela koulun alkaessa ja silla on myontei-
nen vaikutus aina nuoruusikaan saakka. Hyvan ja laadukkaan varhaiskasva-
tuksen perustana on ndkemys siitd, mitéa, miksi ja miten varhaiskasvatusta tu-
lisi toteuttaa. (Kronqvist 2011, 15.)

3.3 Haminan kaupungin varhaiskasvatussuunnitelma

Haminan kaupungissa varhaiskasvatuksen tavoitteena on lapsen hyvinvoinnin
edistaminen siten, ettd "lapsella on parhaat mahdollisuudet kasvuun, oppimi-
seen ja kehittymiseen”. Lapsen tulee tuntea olevansa tarkea, ja ettd hanen

tarpeisiinsa vastataan. On oleellista, etta lapsi oppii huomioimaan myos toiset
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ihmiset ja osaa toimia osana ryhmaa. Varhaiskasvatuksen arvoja ovat muun
muassa lasna oleminen, kuunteleminen ja tukeminen, luottamuksen luominen
keskustellen ja yhdessa tehden seka lapsen tarpeisiin vastaaminen, laheisyy-
den ja hoivan seka elamysten ja ilon antaminen lapsen arkeen. (Haminan
kaupunki 2014, 5.)

Lapsi oppii ja h&nen ajattelunsa kehittyy vuorovaikutuksessa ympariston
kanssa. Haminan kaupungin varhaiskasvatussuunnitelman (2014) mukaan ai-
kuisten vastuulla on lasten psyykkisesta ymparistosta huolehtiminen. Hyvak-
syvaa ja myonteista kasvatuskulttuuria edistavat turvallinen ja kiireeton ilma-
piiri. Lapselle turvallinen ja hyva oppimisymparistd perustuvat aikuisen aitoon
lAsnaoloon seka herkkyyteen vastata lapsen tarpeisiin. Lapselle turvallisuutta
tuovat syli, lamp0, aito valittaminen, kiireettémyys seka lasna oleva ja lasta
huomioiva ja kuunteleva aikuinen. Henkiléston velvollisuutena on toimia tur-
vallisuutta edistden. Sosiaalisella ympéaristolla tarkoitetaan kaikkia lapsen
kanssa toimivia henkil6ita. Yhteistyokyky, kuuntelutaito ja ystavyyden koke-
mus lisaantyvat seka tunneilmaisu kehittyy laheisessa vuorovaikutuksessa ai-
kuisten ja lasten kanssa. Ryhmassa harjoitellaan yhteistyotaitoja ja toisen
huomioon ottamista. Tydntekijan tehtavana on havainnoida lapsiryhmaa tark-
kaavaisesti. On tarkeaa, etta jokainen lapsi padsee ryhman toimintaan ja leik-
kiryhmiin mukaan. (Haminan kaupunki 2014, 6, 13-14.)

Haminan kaupungin varhaiskasvatussuunnitelman (2014) mukaan ”osallisuus
on vuorovaikutusta ja toimimista yhdess, sosiaalisten suhteiden muodosta-
mista, keskinaista valittdmista ja huolenpitoa seké koettuja ja toteutuvia mah-
dollisuuksia. Osallisuus mahdollistaa itsensa ilmaisemisen, kuulluksi ja ym-
marretyksi tulemisen ja yhteisiin asioihin vaikuttamisen”. Antamalla lasten teh-
da aloitteita ja suunnitella toimintaa voidaan tukea lapsen osallisuutta. Hami-
nan kaupungin varhaiskasvatussuunnitelmassa todetaan osallisuuden edis-
tamiseksi tarvittavan pienryhmatoimintaa seké yhteista aikaa kohtaamiseen ja
tekemiseen, toimintamuotoja joiden avulla voidaan tukea lapsen vuorovaiku-

tusta ja yhteistoimintaa seka itseilmaisua. (Haminan kaupunki 2014, 7.)

Lapsen Vasu eli varhaiskasvatuksen suunnitelma ohjaa varhaiskasvatuksen
toteutumista lapsikohtaisesti. Sen tavoitteena on ottaa huomioon lapsen yksi-
I6llisyys sek& vanhempien nakemykset toimintaa jarjestettdessa. Vasussa

huomioidaan lapsen kokemukset, tarpeet ja tulevaisuudennakymat, mielen-
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kiinnon kohteet ja vahvuudet seka lapsen yksil6llinen tuen ja ohjauksen tarve.
Aikuisten tulee luoda turvallinen toimintaymparisto lapsille ja vastata heidan
tarpeisiinsa. Heidan tulee kuunnella lasta aidosti, antaa aikaa ja lasndoloa
lapselle seka tilaa lasten keskinaiselle aktiivisuudelle ja yhteistoiminnalle seka
tarjota ja vahvistaa lapsen myonteisia osallistumiskokemuksia. Kasvattajan
tehtavand on mydnteisen ilmapiirin luominen ja aito lasnaolo. TallGin lapsi saa
tarvitsemansa tuen seka tuntee itsensa hyvaksytyksi ja arvokkaaksi. Jokaisel-
la lapsella on oikeus kehittya edellytystensa mukaisesti seka tulla hyvaksytyk-
si. Toimintaa ja toimintaymparistoa tulee muokata ja mukauttaa, mikali lapsel-
la ilmenee tuen tarvetta. Talloin hanelle tehdaan varhaisen tuen suunnitelma
ja toimintaa eriytetdan pienryhma- tai yksilétoiminnaksi. (Haminan kaupunki
2014, 8-9, 14-15.)

4 LAPSI PAIVAKODIN ARJESSA
4.1 Lapsen arki suuressa paivakotiryhmassa

Vuosien saatossa kasitys paivahoidon muodosta, sisallosté ja luonteesta on
vaihdellut aikakauden yhteiskunnallisen tilanteen mukaan. Tana paivana pai-
vahoito on jokaisen lapsen ja lapsiperheen oikeus. Lapset viettavatkin yha
enemman aikaa paivakodeissa. Suomessa 5—-7-vuotiaat lapset viettavat pai-
vastaan suurimman osan paivahoidossa, toisten lasten kanssa. (Kyronlampi-
Kylmanen 2010, 56-57, 69.) Hoitopaivan pituus on tavallisesti 8—10 tuntia
(Opas 2013, 160).

Suomessa paivakotiryhmat ovat nykyisinkin usein liilan suuria, jotta hoitajat
kykenisivat riittavaan vuorovaikutukseen jokaisen lapsen kanssa. Paivakodis-
sa ryhman koko perustuu lasten ikaan seka lapsi—hoitaja-suhdelukuun. Yksi
vaadittavan tutkinnon suorittanut aikuinen on vastuussa neljasta lapsesta alle
3-vuotiaiden ryhméssa ja seitsemasta lapsesta yli 3-vuotiaiden lasten ryhmas-
sa. Mikali ryhmassa on lapsia, jotka tarvitsevat hoitoa vain osan kuukaudesta,
ryhmiin saatetaan sijoittaa 1-2 ylimaaraista lasta. (Rusanen 2011, 237.) Aloit-
taessaan paivahoidon lapsi saa kodin lisaksi my6s paivakodista yhteison, jo-
hon hanen tulisi kyeta liittymaan turvallisesti. Vaikka lapsi huomioidaankin pai-
vakodissa yksilond, on han myos samalla osa paivakodin yhteisda. (Mikkola &
Nivalainen 2009, 19.)
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Jokapaivaisiin paivakodin tilanteisiin kuuluvat muun muassa pukeminen, rii-
suminen, peseytyminen ja wc-toiminnot, ruokailu ja lepohetki tai uni, seka ul-
koilu ja liikunta. Paivakodissa lapsia kohdellaan monissa paivan eri tilanteissa
osana suurta lapsirynmaa. Lapsen ja aikuisen kahdenkeskinen vuorovaikutus
on vahaista suuressa ryhmassa. Olosuhteiden pakosta paivakodin henkil6-
kunta joutuu kannustamaan lapsia liian varhaiseen itsenéistymiseen vastoin
lasten todellista kehitystasoa, vaikka itsenaistymistakin osoittanutta lasta tulisi
tukea tilanteessa, jossa han odottaa saavansa apua. Mita pienemmasta lap-
sesta on kysymys, sitd enemman aikaa tulisi kayttaa kyseisiin toimintoihin. On
tarkead, etta lapsi saa toimia rauhassa ja kiirehtimatta, oppiakseen selviyty-
maan paivittaisista toiminnoistaan omatoimisesti. Osaaminen tuottaa lapselle
iloa seka vahvistaa lapsen itsetuntoa. Kasvattajien tulisikin nahda omatoimi-
suuteen ohjaaminen ennen kaikkea oppimistapahtumana. (Rusanen 2011,
232; Tiusanen 2008, 79.)

Paivakodissa moni lapsi joutuu hoitopaivansa aikana toistuvasti selviytymaan
suuressa lapsiryhmassa syntyvista ristiriita- ja odotustilanteista. Lapsi joutuu
kilpailemaan toisten lasten kanssa puheenvuoroista ja aikuisen huomiosta. Ai-
kuista tarvitaan usein ohjaamaan lasten valille helposti syntyvia ristiriitatilantei-
ta tarpeellisten yhdessa toimimisen taitojen ollessa lapsilla viela puutteellisia.
Paivakodissa turvattomuutta lapselle aiheuttavat muun muassa kiusaaminen
sekad ryhman ulkopuolelle jadminen. Vaikka vuorovaikutus toisten ihmisten
kanssa on lapselle palkitsevaa, on se myos kuluttavaa. (Kyronlampi-Kylméanen
2010, 75; Mikkola & Nivalainen 2009, 19.) Lapset ovat toisilleen merkitykselli-
sid ja kaverisuhteet tarkeitd, eivatka lapset valttamatta kiinny aikuisiin samalla
tavalla kuin toisiin lapsiin. Tasta huolimatta, mita pienempi lapsi on, sita
enemman ja voimakkaammin han tarvitsee aikuisen lahelleen. (Kyrénlampi-
Kylmé&nen 2010, 73.) Lapsen perusturvallisuutta edistaa aikuisen iloinen ja ys-

tavallinen suhtautuminen haneen (Tiusanen 2008, 79).

Ylisuuret paivakotiryhmat, usein vaihtuvat aikuiset, taukoamaton kova meteli
seka kilpailu leluista ja taistelu reviirista aiheuttavat pitkakestoista stressia joil-
lekin lapsille. (Kyronlampi-Kylmanen 2010, 146; Sinkkonen 2012, 129.) Lapsi
stressaantuu, mikali haneen kohdistuvat vaatimukset ja paineet ovat hanen
voimavarojaan suurempia, eikd han kykene ratkaisemaan niita. Stressi nakyy

lapsessa artyisyytend, levottomuutena ja takertuvaisuutena, asioiden unohte-
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luna normaalia enemman seka itkeskelyna vahaisistakin syista. Myos ruoka-
halun ja unen hairiot voivat johtua stressista. (Sinkkonen 2012, 129.) Suures-
sa lapsiryhmaéssa syntyy paljon ristiriitatilanteita, jotka lisdavat lasten stressia.
Stressin myota ristiriitatilanteet ja yhteenotot puolestaan lisdantyvat, jolloin
lasten kyky neuvotella vahenee. Tama lisaa stressid entisestaan. (Keltikan-
gas-Jarvinen 2012, 90.)

Yksi merkittavista stressin lahteista paivakodissa on melu. Suuressa lapsi-
ryhmassa ddnen maara ja sen voimakkuus on valtava. Kova melu altistaa
kuulon alenemiselle ja kuormittaa henkista jaksamista, seka johtaa voimak-
kaampaan oman &énen kayttoon. Paivakodeissa keskimaarainen melutaso
nousee huomattavasti yli WHO:n ohjearvojen, joka esimerkiksi opetustiloissa
tulee olla alle 35 desibelid. Eraan suomalaistutkimuksen mukaan tutkimuk-
seen osallistuneissa paivakodeissa keskimaarainen melutaso vaihteli 67:n ja
71 desibelin valilla. Kaikki lapset, mutta myds paivahoidon tyontekijat karsivat
melusta. Melulla on haitallinen vaikutus lapsen kognitiivisiin toimintoihin, kuten
oppimiseen, muistiin, keskittymiseen ja kielen kasittelyyn. Melu vaikeuttaa
kaikkea oppimista. Melusta karsivat erityisesti paivakodin kuulorajoitteiset, vie-
raskieliset, keskittymishairidiset sek& hyvin meluherkat ja temperamentiltaan
sensitiiviset lapset. Suuri paivahoitoryhma lisda merkittavasti lapsen stressia.
(Keltikangas-Jarvinen 2012, 91-93, 103; Salminen & Tynninen 2011, 55.)

4.2 Lapsi osana paivakotiryhmaa

Lapsen kokemana paivéakoti ja koulu ovat yhteis6ind haastavia ja vaativia, silla
lapsen on loydettava niissa paikkansa, seka ryhmassa ettéd suhteessa toisiin
ihmisiin — aikuisiin ja lapsiin. Samalla lapsen on kyettava olemaan oma itsen-
sa ajatuksineen, toiveineen ja haluineen. Paivakodissa ja koulussa sosiaali-
nen elama muodostuu kohtaamisista toisten ihmisten kanssa. Paivakodissa
lapset joutuvat jatkuvasti solmimaan uusia kontakteja muuttuvien kokoon-
panojen ja monenlaisten eri tilanteisiin sidoksissa olevien pienryhmien myota.
(Kyronlampi-Kylméanen 2010, 102.) Paivahoitopaikkojen puutteen vuoksi lap-
sia saatetaan sijoittaa paivakotiryhmiin liikkaa. Suuri ryhma on kuitenkin on-
gelmallinen, silla jokainen lapsi joutuu suurryhmassa olemaan suhteessa

kaikkiin ryhman lapsiin ja aikuisiin. Kun suurryhmasséa on myos osaviikkoisia
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lapsia, jolloin ryhman lapsiluku vaihtelee satunnaisesti, on lasten yhéa vaike-
ampaa hahmottaa ryhmaa ja kokea yhteenkuuluvuutta. Ryhman ei tarvitse ol-
la edes kovin suuri ylittdakseen lapsen sosiaalisten vuorovaikutustapahtumien
hallintakyvyn. Suuri lapsiryhmé kuormittaa myds aikuisia. (Kalliala 2012, 157;
Keltikangas-Jarvinen 2010, 215.)

Tavallisesti suuren paivahoitoryhman haittoja pyritdén korjaamaan lisaamalla
aikuisten maaraa ryhméassa. Keltikangas-Jarvisen (2012, 138) mukaan tama
ei kuitenkaan ratkaise ongelmaa, vaan jopa lisda sita. Aikuisten maaran li-
saaminen kasvattaa myos aikuisten valistd kanssakaymista vahentaen samal-
la lasten ja aikuisten keskinaista vuorovaikutusta. Kun ryhmassa on paljon
lapsia ja useita kasvattajia, yksittdisen lapsen huomioiminen on todennakai-
sesti vahaisempaa kuin tilanteessa, jossa yhden aikuisen vastuulla on muu-
tama lapsi. Kukaan ei ota riittavaa vastuuta lapsesta, mikali vastuu lapsen
hoidosta jaetaan useamman aikuisen kasken. Lapsi ei néin ollen hyody aikuis-
ten maaran lisdamisesta. Jokainen uusi aikuinen vaikuttaa ryhman rakentee-
seen ja vaatii lapselta uuteen sosiaaliseen tilanteeseen sopeutumista. (Kelti-
kangas-Jarvinen 2012, 138-139; Rusanen 2011, 208, 232.) Sinkkosen (2012,
129) mukaan lapset kykenevat muodostamaan vain rajatun maaran inmissuh-
teita, ja tasta syysta heita tulisikin suojella liian monilta ihmisilta. Lasten kiin-
tymyssuhteiden kannalta heidat tulisikin jakaa pienempiin ryhmiin siten, etta
yhdella aikuisella on kokonaisvastuu hanen vastuullaan olevien lasten tarpeis-
ta. T&ma on sita merkityksellisempéaa, mita pienemmista lapsista on kyse.
(Rusanen 2011, 208.)

Kun lapsia tai aikuisia liittyy ja poistuu paivakotiryhmasta akillisesti ja enna-
koimatta, eivatkd ryhman jasenet kykene hahmottamaan ryhmén koostumus-
ta, puhutaan ryhmén epavakaudesta. Lapsilla ei ole mahdollisuuksia ennakoi-
da ryhméassa tapahtuvia muutoksia, mikali yksittaisia lapsia tai aikuisia siirrel-
l&&n odottamatta tilapaisesti ryhméasta toiseen. Jaseniltddn sekd maaraltaan
vakiintuneessa, riittdvan kiintedssa ja pienessa seka stabiilissa eli vakaassa
ryhméssa ihmisen on helpompaa toimia. Lapselle pienesta, vakiintuneesta
ryhméstéd on monenlaista etua. Kun ryhman jasenet eivat vaihdu, he oppivat
tuntemaan toisensa seka mahdollisesti myds pitamé&an toisistaan. Vakiintu-
neessa ryhmassa jasenet tiedostavat mikd on ryhnman koko. Lapsen on hel-

pompaa tietaa ketéa on paikalla tai poissa, kun paivéakotiryhma on vakaa ja va-
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kiintunut. Tall6in hdnen on muun muassa helppo suunnitella kenen kanssa
han leikkii paivan aikana. Kun ryhmia yhdistella&n, henkilokuntaa vahenne-
taan ja ryhmakokoja kasvatetaan lapset karsivat ja ryhmadynamiikka heikke-
nee. Mitéa suuremmasta ryhmasta on kysymys, sita todennakéisempaa on
myds, ettd ryhman sisalle syntyy pienempié alaryhmia, joiden valilla on ristirii-
toja. (Rusanen 2011, 233, 236.)

Ryhman jasenten tuntemaa voimakasta yhteenkuuluvuuden tunnetta eli veto-
voimaa ryhmaa kohtaan, kutsutaan ryhman koheesioksi. Vahvan koheesion
mydta yksild on sitoutunut ryhmaan sek& sen muihin jaseniin ja osallistuminen
ryhman toimintaan on aktiivista. Voimakas koheesio ei valttamétta ole ainoas-
taan myonteinen asia. Ryhmaan voi muodostua koheesion mydéta sisaryhmia,
jotka syrjivat ryhman ulkopuolisia yksiloita. Tallaisissa kiinteissa alaryhmissa
kiusaaminen saattaa synnyttda tunteen yhteen kuuluvuudesta. Monipuolisesti
ryhman yhteistyota tukevan toiminnan jarjestaminen ja koko ryhmén yhteisen
koheesion vahvistaminen on aikuisen tehtavana. (Repo 2013, 124.) Aikuisen
toiminta ohjailee ryhnmanmuodostusprosessia, jolloin on tarkeaa, etta aikuinen
tiedostaa oman toimintansa merkityksen. Lapset ohjailevat toisiaan ja aikuisen
tehtavana onkin huolehtia, ettei kukaan lapsista jaa toiminnan ulkopuolelle tai
ettei kenestakaan tehda negatiivisen huomion keskipistetta. (Helenius 2008b,
53-54.) Oman toimintansa myota kasvattaja voi vaikuttaa ryhméadynamiikan
kehittymiseen ja muodostumiseen. Parhaassa tapauksessa kasvattaja antaa
toiminnallaan hyvan mallin lapselle seka tiedostaa lasten erilaiset roolit ja

puuttuu ryhman ei-toivottuihin ilmiéihin. (Koivunen 2009, 54.)

Ihmisen yksildllisyys ilmenee yhteydessa toisiin ihmisiin. Jokainen lapsi on eri-
lainen ja erityinen persoona temperamentteineen. Paivahoidossa lapset halu-
taan huomioida yksiléllisesti. Yksilollisyyden huomioiminen paivakodissa on
kuitenkin haastavaa, silla lapsen persoonallisuus ja tarpeet tulee ottaa huomi-
oon lapsen toimiessa myds suuressa ryhmassa. Ihmisen kehittymiseen omak-
si itsekseen vaikuttaa hanen merkityksensa muille ihmisille. Hyvat suhteet
ryhméssa ja osallisuuden mahdollisuus antavat tilaa myo6s yksilon erityispiir-
teiden huomioimiselle. (Helenius 2008a, 58; Koivunen 2009, 19.) Vaikka lap-
set ovat rynmassaan vuorovaikutuksessa aikuisten kanssa, ovat he muihin

lapsiin ndhden myds osana ryhmé&a. Ryhman sisalla lapsen asema muodos-
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tuu tietynlaiseksi, jolloin toiset lapset tiedostavat ja osaavat ennakoida, mita
talta voi odottaa. (Helenius 2008a, 59.)

Alle kouluikéiset lapset ovat erilaisia toimijoita ryhnman sisélla ja saavat tois-
tensa silmissa erilaisia sosiaalisia tunnusmerkkeja. Jokainen lapsi tarvitsee
kokemuksia hyvaksytyksi tulemisesta ja pyrkii oman sosiaalisen asemansa
tunnistamiseen muiden silmissd. Ryhmassa oleminen on lapselle haastavaa.
Paastakseen lapsiryhmaan lapsen on ymmarrettava paivahoitopaikan lasten
keskendan luomaa kulttuuria. Ryhméssa lapsen asema ja rooli muodostuvat
vuorovaikutuksessa ja kasvokkain toisten lasten kanssa, kielellisen ja ei-
kielellisen kommunikoinnin ja fyysisen toiminnan avulla. Sosiaalisen kayttay-
tymisensa lisaksi lapsen asemaan vaikuttavat myds mm. ulkonaka, liikunnalli-
suus ja motoriset taidot seka fyysiset poikkeavuudet. Naiden ominaisuuksien
merkitys vaihtelee kuitenkin suuresti ryhmasta riippuen. Lapsella on suuri riski
jaada ulkopuoliseksi, mikali han tulee jatkuvasti toisten torjumaksi. (Kyrénlam-
pi-Kylmanen 2010, 76, 103—-105.) Yleensa lapsen on sita helpompaa loytaa
paikkansa ryhmassa ja saada luottamusta osakseen, mita kehittyneempia ha-
nen vuorovaikutustaitonsa ovat (Jarvinen, Laine & Hellman-Suominen 2011,
160).

Varhaiskasvatus on ryhmakasvatusta ja nain ollen lapsesta tulee osa ryhmaa
aloittaessaan paivakodin. Ryhma ei kuitenkaan ole vain paha asia, vaan se
voi olla myds voimavara. Lapset saavat ryhmassa kokemuksia yhteisoon kuu-
lumisesta ja aikuisen myodtavaikutuksella harjoittelevat sosiaalisen elaman tai-
toja, kuten toisten ystavallistd kohtelua ja vuorovaikutustaitoja. Ryhméassa lap-
set harjoittelevat myds ristiriitatilanteiden ratkaisemista. Aikuisten tehtavana
on ennen kaikkea vahvistaa lasten yhteenkuuluvaisuudentunnetta ohjaamalla
lapsia sek& antamalla lapsille aikaa olla kesken&an. Paivakodissa lapset oppi-
vat uusia tapoja olla yhdessa toisten ihmisten kanssa. (Kalliala 2008, 37; Kal-
liala 2012, 164-165.)

4.3 Lapsen osallisuus ryhmassa ja yhteisollisyyden merkitys

Kasvatuksessa on kysymys kasvavan yksilon eli lapsen ja hdnen kasvatuk-

sestaan vastaavan seka kasvuaan tukevan aikuisen valisesta valtasuhteesta.
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Kasvattajan henkilokohtaiset nakemykset seka kulttuuriin ja aikaan sidoksissa
olevat kasitykset lapsen asemasta ja olemuksesta seké oppimisen ja kehityk-
sen piirteista vaikuttavat lapsen ja kasvatustehtavasta vastaavan aikuisen va-
lisiin valtasuhteisiin. Nykyisen lapsuudensosiologisen ndkemyksen mukaan
tama valtasuhde tulee ymmartaa kaksisuuntaisena ja toistuvasti rakentuvana.
Varhaiskasvatuksessa pedagogisen otteen vahvistumisen myota myos lapsi—
aikuinen-valtasuhde on muuttunut. Lapsi nahdaan nyt aktiivisena ja aloitteelli-
sena toimijana, joka kerryttda ymmarrystaan vuorovaikutuksessa fyysisen ja

sosiaalisen ymparistonsa kanssa. (Turja 2011, 42—-43.)

Lasten osallisuuden ja rynmaan kuulumisen kokemusten vahvistamisen kan-
nalta yhteisollisyytta pidetadn erityisen merkityksellisené ja silla toivotaan ole-
van vaikutusta myds muun muassa kiusaamisen ja syrjaytymisen torjunnassa.
Koivulan (2013, 19) mukaan paivakodissa lasten yhteisollisyydella on suuri
merkitys erityisesti ryhmaan kuulumisen tunteen, ystavyyssuhteiden, laaduk-
kaan vuorovaikutuksen seka yhteisollisen oppimisen kehittymisen kannalta.
Yhteisollisyyden muodostumisessa paivakodin aikuisilla on merkittava asema,
silla he toimivat yhteisollisyyden kehittymisen edistajina seka roolimalleina
lapsille. (Koivula 2013, 19, 23.) Yhteisollisyyden kehittyminen on aikaa ja Kii-
reetdonta arkea vaativa prosessi, jonka rakentaminen seka osallisuuden mah-
dollistaminen edellyttavat eri osapuolten kuuntelemista, neuvottelemista ja so-
pimista seka yhdessa opettelua. Osallisuus on yhteiséllisyyden perusta. (Es-
kel & Marttila 2013, 76—78.) Kaverisuhteet vaikuttavat merkittavasti lapsen so-
siaalisen ja henkilokohtaisen identiteetin kehitykseen, valmiuksien kehittymi-
seen seka tunne-elamaan. Kielteiset ja myonteiset kokemukset kaverisuhteis-
ta ryhman sisélla muokkaavat lapsen kehitysta. Paivakodin lapsiryhma mah-
dollistaa toiminnan vertaistyhmassa ja yhdenvertaisuuden toisten lasten kans-
sa. (Koivunen 2009, 52.)

On tarkeaa, etta lapsi kokee voivansa luottaa toisiin ihmisiin ja etta heidan
kanssaan on hyva ja mukava olla. Tama edellyttda lapsen mydnteisia koke-
muksia vuorovaikutuksesta toisten lasten ja aikuisten kanssa sek& emotionaa-
lisesti turvallista ilmapiirid. Turvattomasta ryhmastéa poiketen, turvallisessa
ryhmassa on vahemman lasten valisia ristiriitatilanteita ja riitoja, jotka saatta-
vat ajan mittaan johtaa kiusaamiseen. Paivakotikontekstissa osallisuudella
tarkoitetaan yhteis6on kuulumista. Ryhmé&n me-henkeé vahvistamalla ja osal-

lisuutta tukemalla ehkéistaan kiusaamista ja luodaan turvallisuutta. Ryhman
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jasenet huolehtivat toistensa hyvinvoinnista ja kantavat toisistaan vastuuta
ryhmassa, jossa osallisuus toteutuu. Ryhman turvallinen ilmapiiri ehkaisee
kiusaamista. Pienryhmassa yhteistoiminnallinen ongelmanratkaisu synnyttaa
tunteen yhteenkuuluvuudesta ja jaetusta onnistumisen kokemuksesta. (Repo
2013, 122-124.) Koivusen (2009, 52) mukaan paivakodin kaverisuhteet vai-

kuttavat my6hempaankin elamaan, jopa koulussa ja tygssa menestymiseen.

Tunne omasta osallisuudesta, yhteenkuuluvuudesta, hyvaksytyksi tulemisesta
seka yhteisdssaan vaikuttamisesta muodostuu lapselle toiminnan kokemuk-
sista. Osallisuuden tunteeseen liittyy myos lapsen tietoisuus kuulluksi tulemi-
sesta sek& mahdollisuudesta vaikuttaa. Tama lisda lapsen itsetuntoa ja voi-
maantumisen tunnetta. Vaikka osallisuuden tunne onkin yksil6llinen, voidaan
sen katsoa perustuvan lapsen kokemukseen dialogisesta vuorovaikutuksesta
toisten ihmisten ja erityisesti aikuisen kanssa. Osallistuminen ryhman yhtei-
seen toimintaan ja myonteinen kokemus toiminnasta voivat johtaa syvemp&an
osallisuuteen. (Turja 2011, 47, 52.) Ryhman onnistuneen toiminnan kannalta
lasten ja kasvattajien vélisen vuorovaikutuksen tulee ennen kaikkea olla

myonteinen. Tama on kaiken perustana. (Kanninen & Sigfrids 2012, 154.)

5 PIENRYHMATOIMINTA VARHAISKASVATUKSESSA
5.1 Paivakodin arki muutoksessa

Tapa ja tyyli kasvattaa lapsia ovat muuttuneet yhteiskunnassa kulloinkin hy-
vana pidetyn kaytannon mukaan. Perinteisesti paivakodeissa on ohjattu suuria
lapsiryhmia. Talléin toiminta on tapahtunut aikuisen ideoimana ja aikuisen
johdolla, ryhman lasten toimiessa suurryhmana, samoja asioita tehden. Myds
lepohuoneessa, ikaan kuin kunnia-asiana, yksi aikuinen on nukuttanut lapsia
ja hallinnut ryhmé&a yksin. Toimintatapaan sopeutumaton lapsi on saatettu
poistaa toiminnasta tai lepohuoneesta esimerkiksi eteiseen tai itseaan pie-
nempien lasten rynmaan harjoittelemaan. Tall6in lapsi on joutunut kokemaan
epaonnistumista ja hylkdamista. Lapsen poistamisella ryhmasta on lapseen
negatiivinen vaikutus erityisesti taman yhteisoéllisyyden kannalta. Tarvitseman-
sa huomion ja tuen sijaan lapsi saa osakseen hapaisyn tai pelon ja joutuu ta-
ten itse vastaamaan laiminlyddysté kasvatuksestaan. (Opas 2013, 158.) Ihmi-

sen elaméankulussa lapsuus on merkittavin ajanjakso, silla tuolloin muotoutuu
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ihmisen persoonallisuus seka kehittyy tunne-elama ja moraali. Lapsi on van-
hempien, kasvattajien seka muiden aikuisten kasvatuksen, suojelun ja kontrol-
lin alainen. Lapsuuden kasvuolosuhteet vaikuttavat suuresti yksilon hyvinvoin-
tiin myds aikuisena. (Kyronlampi-Kylméanen 2010, 23.) Kauas tulevaisuuteen
kantavat arvokkaat lapsuuden kokemukset ja hyva lapsuus rakentuvat laa-
dukkaan varhaiskasvatuksen perustalle (Kalliala 2012, 180).

Jokaisella ihmisella on tarve tulla néahdyksi, kuulluksi ja kohdatuksi kokonais-
valtaisena, ainutlaatuisena itsendan. Arvostuksen, yhteen kuuluvuuden, tur-
vallisuuden ja ennakoitavuuden tarve seka tarve tulla kohdelluksi oikeuden-
mukaisesti ovat ihmisen sosiaalisia perustarpeita. Mikali lapsi kokee perustar-
peidensa olevan uhattuina, herdd hanessa turvattomuutta, pelkoa, kateutta,
tunne ulkopuolisuudesta, kaipuuta, ikavaa seka epareiluuden tunnetta. Hyvien
hoito- ja kasvatussuunnitelmien laatimisen perustana onkin lapsen perustar-
peiden tunnistaminen ja kohtaaminen. (Kanninen & Sigfrids 2012, 20-21.)
Paivahoidossa kasvattajien ensisijaisena tehtéavana on lapsista ja lasten hy-
vinvoinnista huolehtiminen. Se, miten lasten ja kasvattajien arki paivakodissa
toimii, on lasten hyvinvoinnin kannalta merkityksellisinta. Mikali arki toimii
huonosti, jaa lapsille annettava yksildllinen ja erityinen tuki vaille perusteita.
Paivahoidossa hyva arki mahdollistaa lapselle runsaasti merkityksellisia hetkia
ja tapahtumia. Lapselle arvokkaita, kehitysta tukevia kokemuksia ovat muun
muassa hymy, syli, silitys, kiitos ja kannustus seka leikin ohjaaminen ja lasna-
olo. (Koivunen 2009, 9.)

On merkityksellista, ettéa paivahoito huomioi olennaisesti toiminnassaan lap-
sen tarpeet, silla paivahoitokasvatus on lapsen elamassé keskeisessa ase-
massa. Paivahoidossa erityisesti pienella lapsella tulee jatkuvasti olla lahella,
ja saatavilla hoitaja, joka huomioi lapsen tarpeet ja tunteet seké kykenee aut-
tamaan lasta niiden saatelyssa. (Kyrénlampi-Kylmanen 2010, 56-57.) Erityi-
sesti hadan hetkella lapsen tulee voida kokea, ettéd hanella on yksi erityinen
ihminen, johon hén voi turvautua. Stressitilanteessa lapsi hakee tukea tarkeik-
si kokemiltaan aikuisilta. Kyetakseen muodostamaan kiintymyssuhteita myds
muihin, lapsi tarvitsee vahvan kiintymyksen ensin yhteen ihmiseen. (Rusanen
2011, 63, 198.) Tasta johtuen, erityisesti paivahoidon aloitusvaiheessa, oma-
hoitajakaytantt on péaivakodissa tarpeellinen. Yhden turvalliseksi kokemansa

aikuisen avulla lapsen on helpompaa tutustua ryhmén lapsiin ja muihin aikui-
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siin. (Kalliala 2012, 163.) Omahoitaja- tai vastuukasvattajatydmenetelméé on
mahdollista toteuttaa kaikissa paivakodin ryhmissa (Opas 2013, 161).

5.2 Yhteisollinen pienryhméatoiminta

Lapsi tarvitsee vuorovaikutusta ja myonteista ilmapiiria kasvuun, kehitykseen
ja oppimiseen. Paivakodissa mahdollisuuden talle antaa yhteisollisyyteen liit-
tyva pienryhmétoiminta. Taméan pedagogisen valinnan perustana on vuorovai-
kutuksen merkitys lapsen kehityksessa. Samalla se edesauttaa Vasussa maéa-
riteltyjen tavoitteiden saavuttamista. Pienryhmatoiminnassa lapset jaetaan py-
syviin tai erilaisten toimintojen ja lasten ian mukaan vaihtuviin ryhmiin. Joissa-
kin paivakodeissa pienryhméatoiminta kasittéaa vain joitakin paivakodin toimin-
toja kun taas toisissa paivakodeissa pienryhmissa toimitaan koko paiva. Pysy-
vassa pienryhmassa hyddynnetddn omahoitaja- tai vastuukasvattajatyémene-
telmaa. Erityisesti tasta hyotyvat alle kolmevuotiaat lapset, jotka tarvitsevat
paivakodissa huolehtivan ja turvallisen aikuisen, silla he ovat erityisen riippu-
vaisia viela omista vanhemmistaan. Paivan aikana, mahdollisimman paljon
oman pienryhmansa kanssa olemalla, vastuukasvattaja luo paivakodin arkeen
kiireettomyytta. Pienryhméatoiminta joka perustuu vastuukasvattajaperiaattee-
seen, tukee lapsen arkea. (Opas 2013, 158-161; Raittila 2013, 90.) Kallialan
(2012, 163) mukaan omahoitajakdytdnnén kaavamainen noudattaminen saat-
taa kuitenkin kaantya itseaan vastaan, mikali omahoitaja viettd& suurimman
osan ajasta vain omien lastensa kanssa. Tall6in menetetddn osaamista, joka

tulisi jakaa kaikkien lasten hyvaksi.

Ennen kaikkea pysyvyys on pienelle lapselle tarkeda. Paivakodissa tama tar-
koittaa muun muassa hoitajien ja lapsiryhméan pysyvyytta. (Keltikangas-
Jarvinen 2012, 138-139.) Pysyvilla pienryhmilla ei kuitenkaan valttamatta tar-
vitse olla pysyvia ohjaajia. Ryhméan aikuisten monipuolinen osaaminen on
hyodynnettavissa taysimaaraisesti, mikali ohjaajat vaihtuvat ryhmien pysyessa
samoina. Erityisen mydnteisena asiana pienryhmatydskentelyssa pidetaan
yhden aikuisen mahdollisuutta tydskennelld pienemman lapsiryhman kanssa.
(Kalliala 2012, 161.) Yli 3-vuotiaat lapset voidaan jakaa esimerkiksi seitseman
tai viildentoista lapsen pienryhmiin, jolloin viidentoista lapsen toimintaa ohjaa

parityoskentelyna kaksi varhaiskasvattajaa. On tarkead, etta toimintaan osal-
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listuu vdhemman lapsia erityisesti pedagogisen toimintaympariston rakentu-
misen kannalta, silla ohjaavan aikuisen on helpompaa hallita pienemman lap-
siryhman yksiléllisia tarpeita. Pienryhmatydskentely tukee myos varhaiskasva-
tuksen keskeisia pyrkimyksia lasten yksilolliseen huomioimiseen seka var-
haiskasvatuksen lapsilaht6isyyteen. Toisaalta ryhmassa, jossa varhaiskasvat-
tajat tydskentelevat pareittain, toisen aikuisen poissaolo voi aiheuttaa pulmia
pienryhmatoiminnan arjessa, silla talldin menetetaan yksilollisyytta kasvatuk-

sessa seka toiminnan levollisuus. (Raittila 2013, 79, 89-90.)

Ryhman muodostuksessa keskeisia tekijoitd ovat muun muassa lasten ja ai-
kuisten persoonalliset kokemukset, tiedot ja taidot seka yksildiden valiset suh-
teet. Ryhman koko puolestaan vaikuttaa suuresti sen toimintamahdollisuuk-
siin. Lasten persoonallisuus voi kehittya ja paésee parhaiten esille toimivassa
ryhmassa. (Helenius 2008a, 57-58.) Suurryhmassa lasten yksiléllisten tavoit-
teiden ja eri perheiden toiveiden samanaikainen yhteensovittaminen toiminnan
tai toimintapuitteiden sisalla vaikeuttaa suurryhman suunnitelman laatimista ja
toiminnan toteuttamista. Pienryhméatoiminnassa koko ryhman suunnitelma
voidaan jakaa ja eriyttaa pienryhmatason suunnitelmiksi. Myds pedagogisen
toiminnan sisaltgja, tavoitteita ja menetelmia voi edelleen jakaa pienryhman
sisélla, jotta lasten yksil6llisyys tulee huomioiduksi. (Heikka, Hujala, Turja &
Fonsén 2011, 55.) Vaikka pienryhmassa toiminnan eriyttaminen onkin help-
poa, henkilékunnan tulee suunnitella toimintaa yhdessa hallitun kokonaisuu-
den sailyttdmiseksi. Pienryhmaét eivat ala elad omaa elamaansa, kun kokonai-

suus on kaikkien tyontekijoiden tiedossa. (Mikkola & Nivalainen 2009, 36.)

Pienessa ryhmassa lapset kommunikoivat verbaalisesti enemman aikuisten
kanssa, mikéa kehittaa samalla lasten kielellisia taitoja. Lapsen ja aikuisen vali-
nen vuorovaikutus on positivisempaa ja lapset saavat tarvitsemaansa ohjaus-
ta. Pienessa ryhméssa toiminta on kasvatuksellisesti hyvaa ja mahdollistaa
enemman opetusaktiviteetteja. (Siitonen 2011, 17.) Onnistuneesti toteutunut
omabhoitajuus mahdollistaa lapsen ja hoitajan valisen sensitiivisen vuorovaiku-
tuksen, jossa lapsi tulee todella néahdyksi ja kuulluksi. Paivakodissa turvalli-
sesti kiintynyt lapsi kykenee muodostamaan luotettavan suhteen omahoita-
jaan ja turvautumaan tahan hadan hetkella sekd kommunikoimaan avoimesti

mydnteisia seka kielteisia tunteitaan. (Kanninen & Sigfrids 2012, 32, 154.)
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Lapsen on sita helpompaa ja turvallisempaa hallita toimintaansa, tulla néky-
vaksi yksilona seka olla oma itsensa, mitd pienemmassa ryhmassa han saa
toimia. Pienryhmatoiminta mahdollistaa lasten havainnoinnin ja arvioinnin to-
denmukaisesti ja tehokkaasti. Omahoitajuuden myo6ta lapsen kayttaytymisen
ja toiminnan seuraaminen mahdollistuvat paremmin, silla omahoitaja on suun-
tautunut oman lapsen kuulemiseen seka tukena toimimiseen. Talloin
ei-toivottuun kayttaytymiseen on mahdollisuus puuttua varhain. Tama on etu-
na myos erityisesti haasteellisten eli niin kutsuttujen riskiryhnman lasten kanssa
toimittaessa. Pienryhmassa aikuinen on tukena lapsen lahella ja voi samalla
havainnoida ja suunnata lapsen toimintaa. Pienessé ryhmassa aikuisella on
mahdollisuus keskittya yksittaiseen lapseen paremmin. (Heikka ym. 2011, 55;
Kanninen & Sigfrids 2012, 19; Mikkola & Nivalainen 2009, 31.)

Lapsen vuorovaikutussuhteiden maaraa voidaan vahentad omahoitajatydme-
netelman avulla. Talldin myo6s lapsen stressi vahenee. Pienemmasséa ryhmas-
sa lapsi huomioidaan ja hanen tarpeisiinsa kyetaan vastaamaan paremmin.
Talldin lapsella on myds aikaa ja rauhaa harjoitella ja toteuttaa oppimiaan tai-
toja. Taman lisaksi lapsen turvallisuuden tunne lisaéantyy tutun ja ymmartavan
hoitajan ollessa lasna. (Salminen & Tynninen 2011, 9.) Heikan, Hujalan, Tur-
jan ja Fonsénin (2011, 55) mukaan pienryhméatoiminta mahdollistaa yksittéi-
sen lapsen saanndllisen havainnoimisen seka monipuolisten nakemysten
muodostumisen lapsesta mikali aikuiset vaihtuvat ryhmissa saannallisin va-
ligjoin. Talléin myds lapsen mielenkiinnon kohteet, vahvuudet seké tuen tarve

kyetaan huomioimaan paremmin.

5.3 Pienryhmatoiminta vuorovaikutuksen tukijana

Ihmisen aivot kehittyvat vuorovaikutuksen myé6ta. Aivotutkijoiden mukaan lapsi
oppii l&Ahes kaiken ollessaan vuorovaikutuksessa toisten ihmisten kanssa.
Tunnetaidot ja empatiakyky seka ristiriitojen ratkaiseminen opitaan vuorovai-
kutuksessa. (Opas 2013, 159.) Myds itsetunto opitaan vuorovaikutuksen myo-
ta. Lapsen itsetunnon kehittymiseen vaikuttavat merkittavasti lapselle tarkeat
ihmiset, kuten vanhemmat ja paivakodin aikuiset. (Piironen-Malmi & Strom-
berg 2008, 95.) Vain vuorovaikutuksessa omien vanhempien ja toisten aikuis-

ten kanssa lapsi oppii ottamaan huomioon toiset ihmiset, sdatelemaan omia
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haluja ja tarpeita seka liittym&an yhteis6on ja toimimaan siind. (Mikkola & Ni-
valainen 2009, 19.) Inminen jasentda elamaansa hanelle rakentuneen maail-
mankuvan avulla. Maailmankuva on ihmisen muodostama késitys omasta mi-
nasta, muista inmisista, yhteiskunnasta, luonnosta seka kulttuurista. Siihen
kuuluvat myds koetut ja nahdyt asiat seka oppiminen ja tunteet. Maailmanku-
van perustana on lapsen olemassa olevat tiedot ja ndkemykset. Se syntyy op-
pimisen myo6ta ja muokkautuu jatkuvasti vuorovaikutuksessa ympariston
kanssa. Lapsella on sitd paremmat edellytykset toimia toisten ihmisten kans-
sa, mita kehittyneempi hanen maailmankuvansa on. Lapsen maailmankuva
kehittyy kasvattamisen ja ohjaamisen myo6téa. (Piironen-Malmi & Strémberg
2008, 65.)

Lapsi tarvitsee runsaasti toistoja sisaistaddkseen rajat ja normit, joiden avulla
ihminen oppii sdateleméan omia aggressioitaan, tarpeitaan ja yllykkeitdan se-
k& toimimaan myds toisten hyvaksi. Tassa aikuisen malli ja tuki ovat tarkeita.
Jotta lapsi kokee voivansa testata ja kokeilla rajojaan seka luottaa, etté aikui-
nen asettaa rajat, tulee aikuisen kyeta tarjoamaan turvallista vuorovaikutusta
lapselle. (Mikkola & Nivalainen 2009, 19—-20.) Omaksuakseen uusia asioita
lapsi tarvitsee aikuisen esimerkkia ja kielellistd ohjausta (Tiusanen 2008, 79).
Lapsen ja aikuisen jakaessa kesken&aéan kokemuksiaan, kasityksidan ja tieto-
jaan lapsi oppii vuorovaikutuksen kautta. Oppimisen kannalta tunteilla on suuri
merkitys asioiden havaitsemisessa. Lapsen oppiminen on kokonaisvaltaista ja
paljolti hanen mielentilojensa ja kiinnostuksenkohteidensa maarittelemaa. Péi-
vakodissa lapsi saa paljon uusia kokemuksia paivan aikana. Kokemusten ha-
vainnoiminen ja pohtiminen toisen ihmisen kanssa synnyttaa tietoisuutta. Vuo-
rovaikutus kasittaa tunteet, toiveet, muistot ja tavoitteet, joita lapsi tarvitsee
my0s leikeissaan. Lapsi havainnoi ihmisten valista toimintaa, ja siirtdd havain-
tonsa omiin leikkeihin. (Mikkola & Nivalainen 2009, 55-57.)

Lapsen aloittaessa paivakodissa ammattikasvattajan vastuulla on lapsen yksi-
I6llinen huomioiminen ja uuteen ymparistoon sosiaalistaminen. On tarke&a, et-
ta kasvattaja huomioi lapsen sanatonta seka sanallista viestintdan. Lapsen
perusluonteen tunteminen auttaa suhtautumaan lapseen oikein. Vilkas ja
energinen lapsi tai rauhallinen ja hidas lapsi tarvitsevat erilaisen l&hestymista-
van. Kasvattajan ja lapsen valisen vuorovaikutuksen tulee olla mydnteisté ja
sisaltaa jakamatonta huomiota. Lapsen tulee kyetéa luottamaan aikuiseen seka

tuntea olevansa turvassa. (Jarvinen ym. 2011, 160; Tiusanen 2008, 79.) Lap-
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sen kehitykselle on tarkeaa kiinted vuorovaikutus aikuisen kanssa. Paivako-
dissa, jossa lapsia on paljon, hoitajan reaktiot ja palaute ohjautuvat tarkoituk-
settomasti koko ryhmalle, jolloin joidenkin lasten ohjaaminen vaikeutuu. Kun
hoitaja keskittyy suuressa ryhméasséa huomiomaan vain yhta lasta, jaa hanelta

muiden lasten viestit havaitsematta. (Keltikangas-Jarvinen 2010, 217-2018.)

Mikali paivakodissa on paljon lapsia, kasvattajan ja lapsen vélisen vuorovaiku-
tuksen maaréaa rajoittaa lasten lilan suuri maara (Rusanen 2011, 207). Paiva-
koti-ikdiset lapset tarvitsevat mahdollisuuden keskusteluun myds toiminnan ja
ryhmatyodskentelyn aikana. Pienryhma ja henkilokohtainen aika aikuisen kans-
sa mahdollistavat keskustelun tyoskenneltdessa ja taten toiminnan tarkoituk-
senmukaisen syvemman tason. (Bruce 2015, 128.) Pienryhméatoiminta perus-
tuu vuorovaikutuksen merkitykseen lapsen kehityksessa. Pienryhmétoiminnan
myo6ta lasten keskindisté ja lapsen ja kasvattajan valista vuorovaikutusta on
mahdollisuus kehittéda ja taten edistaa myos yhteisollisyyteen kasvamista.
(Opas 2013, 158.) Pienryhmassa, keskustellessaan aikuisen kanssa, lasten
mielenkiinto sailyy paremmin, eikd heidan tarvitse odottaa omaa puheenvuo-
roaan pitkaan. Aikuisen on myds helpompaa ottaa jokainen lapsi mukaan kes-
kusteluun. (Bruce 2015, 129.) Pienryhméssa lasten kielellinen vuorovaikutus
on vilkkkaampaa, lapset esittavat enemméan omia mielipiteitdan seka osallistu-
vat ryhméan toimintaan. Myds pienryhman aikuiset osallistuvat lasten mukana,
eivatka ainoastaan keskity valvomaan toimintaa. Pienryhmésséa aikuiset ovat

aktiivisemmin lasten kanssa. (Siitonen 2011, 17, 19.)

Lapsen kehityksen kannalta on tarkeaa, etteivat tilanteet paivakodissa rasita
lasta liikaa. Tasté johtuen lasta tulisikin suojella muun muassa lilan suurelta
vuorovaikutussuhteiden maaralta. Pienryhméassé kasvattajien ja lasten valisia
seka lasten keskinaisia vuorovaikutussuhteita on maarallisesti mahdollista ra-
kentaa lapsen omaksumis- ja kestokyvyn rajoissa. Pienryhméssa hyva vuoro-
vaikutus estaa liiallisen stressin kehittymista lapselle. Kasvattajat kykenevét
huomioimaan yksittdisen lapsen paremmin ja taten vastaamaan tdman tarpei-
siin. Myds pienen lapsen kehitykseen tarvittava yksilollinen ohjaus on hyvin to-
teutettavissa pienryhmassa. (Mikkola & Nivalainen 2009, 20; Opas 2013, 158—
159.)

Turvallisen kiintymyssuhteen myota lapset ovat leikeissa kehittyneempid, he

ovat vahemman aggressiivisia ja heilla on paremmat sosiaaliset taidot. (Siito-
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nen 2011, 17.) Paivakodin arjessa vuorovaikutustilanne tai kohtaaminen lap-
sen kanssa ovat merkityksellisia. Lapselle kiireeton paivarytmi, hyva perushoi-
to, omatoimisuus, tarinat, sylihetket ja lepo ovat arvokkaita rutiineja. (Mikkola
& Nivalainen 2009, 91.) Vuorovaikutuksen suunnittelu ja sen mahdollistami-
nen ovat perustana pienryhmatoiminnalle. Pienessa ryhméssa lapsi oppii pa-
remmin tunnistamaan tekojensa seuraukset ja vaikutukset toisiin ihmisiin seka
ymmartamaan taitojensa tilanteeseen sopivuuden. Pienryhmassa lapsi saa ai-
kuiselta tarvitsemaansa vuorovaikutusta silloin, kun han itse kokee sita tarvit-
sevansa. (Mikkola & Nivalainen 2009, 33.)

5.4 Tukea tarvitseva lapsi ryhmassa

Haastava lapsi ryhméssa

Paivakodissa lapsen arki sisaltaa toistuvia tulemisia, menemisia ja siirtymia
paikasta toiseen seka aloituksia, keskeytyksia ja lopetuksia. Muuttuviin tilan-
teisiin liittyy kontaktinottoa, neuvonpitoa lasten kesken seka kontaktin purka-
mista. Paivakodin sosiaalisessa ymparistossa lapsi kohtaa monia haasteita
paivan aikana. Tallaisia ovat esimerkiksi muutokset lapsiryhméssa, vaihtuvat
toiminnot seka toiminnan nopeatempoisuus. (Maatta & Rantala 2010, 94.)
Paivakodissa lapsen ymparilla olevat aikuiset vuorottelevat ja vaihtuvat useas-
ti, eika lapsen ja hoitajan véliseen kohtaamiseen, lasnaoloon ja kuuntelemi-
seen ole riittavasti mahdollisuuksia. Paivakodin ymparistossa lapsi kykenee
l&heisesti kiintymaan yleensé vain yhteen aikuiseen. Kun henkilokunta vaihtuu
usein, lapsen tarve kiintya hanta hoitaviin aikuisiin ei toteudu. (Kyrénlampi-
Kylmanen 2010, 74-75.) Myds lapsen aggressiivisuuden on todettu lisaanty-
van suuressa paivahoitoryhmassa, jossa hoitajat vaihtuvat usein (Keltikangas-
Jarvinen 2012, 137).

Henkilokunnan vaihtuvuus ja epapatevyys seka kiireinen tyotahti aiheuttavat
huolta paivakodissa. Mikali aikuisilla ei ole aikaa huomioida ja kohdata lapsia
yksildllisesti, levottomuus lisdéntyy. Lastentarhanopettajaliiton mukaan kiintea
lapsiryhmé, pysyvat ihmissuhteet, riittavan suuret tilat seka virikkeisyys ja lap-
sen oman paivarytmin sujuvuus ovat perustana lapsen hyvinvoinnille ja kas-
vulle. Lastentarhanopettajaliitto on erityisesti huolissaan liian suurista lapsi-

ryhmista paivakodissa. (Maatta & Rantala 2010, 113.) Suuressa lapsiryhmas-
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sa lasten kasvun, oppimisen ja hyvanolon turvaaminen on haastavaa. (Alijoki
& Pihlaja 2011, 272.) Sinkkosen (2012, 134) mukaan lasten levottomuushairi-
Ot ja aggressiiviset kaytdshairiot ovat yleistyneet nopeasti levottomaksi ja
stressaavaksi muuttuneen ympariston myota. Pitkdkestoisen stressin tulokse-
na ihmisesta tulee pelokas, levoton tai artyisa. Lasten keskushermosto yli-
kuormittuu, jolloin esiintyy levottomuushairi6ita ja aggressiivisia kaytoshairioi-
ta. (Sinkkonen 2012, 120, 134.)

Haastavan lapsen vanhemmat seka ammattilaiset paivakodissa ovat lujilla
lapsen kanssa. Erityispiirteinen, haastava lapsi tarvitseekin tuekseen aikuisen,
joka kykenee ohjaamaan lapsen toimintaa lyhyilla, selkeilla ja rauhallisilla oh-
jeilla seka auttaa lasta tunnetilojen saatelyssa. Juusolan (2012, 148) mukaan
haastavan lapsen paivahoitoon soveltuu hyvin omahoitajatydmenetelma jossa
iso lapsiryhma on jaettu pienryhmiin. Talldin jokaisella pienryhmalla on oma-
hoitaja, joka tuntee ryhman lapset seka lasten vanhemmat hyvin. Erityispiirtei-
sen lapsen sijoittamisessa pienryhmaan tulee miettia kenella hoitajista on ky-
kya ja voimavaroja antaa lapselle taman tarvitsemaa tukea. (Juusola 2012,
146-148.) Omabhoitaja tulee valita huolellisesti varsinkin erityista tukea tarvit-
sevalle lapselle. Ennen kaikkea hoitajan tulee kyet& olemaan lapselle turvalli-
nen aikuinen. (Kanninen & Sigfrids 2012, 116.) Jokainen lapsi on yksilo ja
oma persoonansa. Lastentarhanopettajalta vaaditaan henkilokohtaista paneu-
tumista ryhman ohjaamiseen tilanteessa, jossa jokaisen lapsen yksilollisyys

tulee ottaa huomioon. (Helenius 2008b, 53.)

Maahanmuuttajataustainen lapsi ryhméssa

Maahanmuuttajataustaisella lapsella tarkoitetaan lasta, jonka ensikieli tai per-
hepiirissaan kayttama kieli on jokin muu kuin suomi, ruotsi, saame, romani tai
viittomakieli, ja jonka huoltajista ainakin toinen on maahanmuuttaja. Maahan-
muuttajataustainen lapsi on joko muuttanut Suomeen tai syntynyt Suomessa,
mutta hanen vanhempansa ja isovanhempansa ovat maahanmuuttajia. (Kivi-
jarvi 2011, 247.) Paivdkodeissa maahanmuuttajataustaisten lasten maara on
viime vuosina kasvanut. Varhaiskasvatusta ohjaavissa asiakirjoissa tdma on
huomioitu muun muassa mainintoina monikulttuurisuuden huomioon ottami-
sesta. (Eerola-Pennanen 2011, 233.) Varhaiskasvatussuunnitelman perus-

teissa todetaan, etté eri kieli- ja kulttuuritaustaisten lasten varhaiskasvatus to-
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teutetaan tavallisten varhaiskasvatuspalvelujen yhteydessa. TallGin lapsi on
osa paivahoidon lapsiryhmaa ja hanen sosiaalisia kontaktejaan tuetaan ryh-

massa. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2005, 39.)

Paivakodissa toiminnan tulee tukea lapsen itsetuntoa, vertaissuhteita, kehityk-
sen eri osa-alueita, vuorovaikutusta seka kielen kehittymista. Erityisen merkit-
tavia ja huomioitavia tekijoita maahanmuuttajataustaisen lapsen arjessa ovat
kieli ja sen kehittyminen. Paivakodin henkilbkunnan tehtavanéa onkin Suomi
toisena kielena -opetus eli S2-opetus. Tasta johtuen tilanteet paivakodissa tu-
lee jarjestaa siten, etta ne tukevat vuorovaikutusta ja mahdollistavat oppimi-
sen. Riippumatta suomenkielen taidoistaan, maahanmuuttajataustaisen lap-
sen tulisi paivakodissa kyeta osallistumaan ryhmén toimintaan seké tuntea
olevansa muiden lasten kanssa sosiaalisesti vertainen. Maahanmuuttajataus-
taiselle lapselle pienryhméssa toimiminen antaa mahdollisuuden olla mukana
yhteisissé toiminnoissa ja tulla toimeen vahaisellakin kielitaidolla, silla tyonte-
kija voi leikkid ohjatessaan sanoittaa lapsen toimintaa muille lapsille. Maa-
hanmuuttajataustaisen lapsen ymmartamista tukevat selkeys, havainnollisuus
ja toiminnallisuus erilaisissa toiminnoissa, tapahtumissa seka opetuksessa.
(Kivijarvi 2011, 250, 252.)

5.5 Toimiva pienryhma

Tutkimusten mukaan kokemukset pienryhmatoiminnasta ovat olleet myontei-
sid. Pienryhmé&n pysyessa samana koko toimintavuoden lapsilla on mahdolli-
suus ryhmaytya kunnolla seké oppia tuntemaan oman pienryhmansa lapset.
Myds suurempaan ryhmaan liittyminen on helpompaa, jos lapsi on ensin ryh-
maytynyt omaan pienryhmaansa. Kiinteassa pienryhmassa koko ryhman op-
pimis- ja kehitysprosessia on helppo havainnoida seka ohjata haluttuun suun-
taan. Pienessa ryhmassa tyontekijoilla on mahdollisuus huomioida yksittainen
lapsi aidosti, mik& on samalla lisannyt tyontekijéiden tyéhyvinvointia. Pienryh-
massé myos lapsen hyvinvointi on lisd&ntynyt rauhalliseksi koetun arjen myo6-
ta. (Mikkola & Nivalainen 2009, 31-34.) Pienessa lapsiryhméassa lapsen ei

tarvitse huutaa jotta hanet kuultaisiin (Salminen & Tynninen 2011, 55).

Pienryhméatoiminta on erityisesti lapsen etu, silla paivakodissa aikuiset kyke-

nevat paremmin huomioimaan jokaisen lapsen yksil6llisyyden. Pienen ryhméan
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ansiosta lapsi tulee kuulluksi ja kohdatuksi. Myds aikuisten toiminta helpottuu
pienryhman myota. Talldin he voivat keskittya pienemman lapsiryhmén henki-
l6kohtaisiin varhaiskasvatussuunnitelmiin ja yksittdisen lapsen kehityksen se-
k& kasvun tukeminen on helpompaa. Pienryhmien myota myos tilojen ja toi-

mintaympariston rauhallisuus paranevat. (Raittila 2013, 89.) Raittilan mukaan
lahtbkohtana varhaiskasvatuksen pedagogisen toimintaympériston toteuttami-

selle ovat arvot, jotka korostavat yksilollisyytta ja ympariston levollisuutta.

Tyontekijoiden kannalta, pienryhmia voidaan pitaa myos tyésuojelullisina. Pie-
nessa ryhmassa, lisadantyneen tydrauhan myoéta, hoitajat kykenevat keskitty-
maan paremmin myos perustehtdvaansa. Tutkimuksen mukaan lastentarhan-
opettajat tekivat yksin ollessaan enemman aloitteita lapsia kohtaan kuin ty6to-
verin lasna ollessa. (Kanninen & Sigfrids 2012, 125.) Pienen lapsiryhman
myoté tyon kuva selkeytyy ja helpottuu tyontekijan kyetessa keskittymé&an
omaan pienryhmé&an ja yhteen asiaan kerrallaan. Tyotehtéavien selkeytyminen
parantaa myos tydmotivaatiota. (Salminen & Tynninen 2011, 55.) Tasta huo-
limatta, paivakodissa tydskenteleva aikuinen tarvitsee myos toisen aikuisen
vuorovaikutusta. Aikuiselta katoaa empatiakyky, mikali han on tauotta pitkia
aikoja ainoastaan lasten kanssa ja vailla toisen aikuisen seuraa. (Mikkola &
Nivalainen 2009, 33.)

6 AIKAISEMPIA TUTKIMUKSIA PIENRYHMATOIMINNASTA

Pienryhmatoimintaa on tutkittu jonkin verran opinnaytetdissd ammattikorkea-
kouluissa ja yliopistoissa. Havaintojeni mukaan ammattikorkeakoulujen opin-
naytetoitd pienryhmatoiminnasta vaikuttaa kuitenkin olevan enemman kuin pro
gradu -tutkielmia. Tasta huolimatta opinnaytetydhoni olen valinnut kaksi pro
gradu -tutkielmaa vertaillakseni niista saatuja tuloksia oman tutkimukseni tu-

loksiin.

Varhaiskasvatustieteen pro gradu -tutkielmassaan "Paivéakodin pienryhmatoi-
minta ja lasten osallisuus” Kaisa-Sisko Kangas on tutkinut paivakodin pien-
ryhmétoimintaan liittyvid hyotyja ja haasteita seka lasten osallisuuden toteu-
tumista pienryhmatoiminnassa. Kankaan (2013) tutkimuskohteena oli kolme
viidentoista lapsen ryhméa, joiden sisalle muodostui viela paivittéin vaihtuvia

pienryhmid. Jokaisessa ryhmassa tyoskenteli tydparina kaksi kasvatusvastuul-
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lista tyontekijaé ja taman liséaksi yhdessa ryhmassa toimi myos ryhméaavustaja.
Nama viidentoista lapsen ryhmat oli muodostettu jo edellisen& vuonna paiva-

kodin kahdesta 22 lapsen ryhmasta. (Kangas 2013, 23.)

Anniina Kotila ja Erja Lehtosalo puolestaan ovat perehtyneet paivakodin tyo-
yhteison kehittdmisprosessiin ja pienryhmapedagogiikan kehittamiseen kasva-
tustieteen pro gradu -tutkielmassaan "Tyodyhteison kehittamisprosessi paiva-
kodissa”. Heidan tutkimuksensa on osa Lapsen hyva arki 2 -hanketta, jossa
Kotilan ja Lehtosalon (2013) tehtavana oli kehittdmisprosessin ja sen etene-
misen seka tulosten seuraaminen kehittdmispaivakodissa. (Kotila & Lehtosalo
2013, 57.)

Kankaan (2013) tutkimuksesta kay ilmi tyontekijoiden ja lasten valisen vuoro-
vaikutuksen, tyontekijoiden tyossa jaksamisen seka tydyhteison yhteisollisyy-
den lisdantyminen pienryhmatoiminnan myoéta. Pienryhmassa tyontekijat ha-
vaitsivat paremmin lasten yksil6lliset taitoerot ja tarpeet seké kykenivat anta-
maan lapsille muun muassa enemman aikaansa, apuaan seka ohjausta ja tu-
kea. Tama lisasi myos tyontekijoiden tydssa jaksamista seka tyotyytyvaisyytta.
Tutkimuksen mukaan tyontekijat olivat sitoutuneita lasten kanssa olemiseen.
Pienryhmatoiminnan my6téa lapset saivat helpommin huomiota tyéntekijdilta,
jotka iloitsivat lasten lasnaolosta, kannustivat myodnteisesta kayttaytymisesta
seka antoivat lapsille 1&heisyytta. Lasten osallisuus ilmeni oman tahdon osoit-
tamisena, kuulluksi tulemisena seké palautteen antamisena. (Kangas 2013,
79-84.)

Myds Kotila ja Lehtosalo (2013) ovat paatyneet samankaltaisiin tutkimustulok-
siin pro gradu -tutkielmassaan. Tutkimuksen mukaan tyontekijat kokivat toi-
minnan muodostuneen lapsilahtdisemmaksi ja lasten yksil6llisen kohtaamisen
seka kuuntelemisen lisdantyneen pienryhmatoimintaan siirtymisen myota.
Myés lasten ohjaaminen ja tukeminen omatoimisuuteen mahdollistui helpom-
min ja lasten havainnointi seka dokumentointi lisaantyivat. Tyontekijat kokivat
tyon selkeytyneen ja paivan organisoimisen helpottuneen kiinteiden pienryh-
mien ansiosta. Pienryhmatoiminnan mahdollistaman paivatoimintojen porras-
tamisen myotd muun muassa siirtyma- ja ruokailutilanteiden koettiin sujuvan
rauhallisemmin. Tyodntekijoiden mielesta pienryhmét olivat lisanneet kiireettt-
myytta paivakodin arjessa ja tyontekijoiden seké lasten toiminta oli helpottu-
nut. (Kotila & Lehtosalo 2013, 53-54.)
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Kankaan (2013, 85) mukaan hyotyjen lisdksi pienryhmatoiminta toi myos
haasteita paivakodin arkeen. Osa paivakodin tyontekijoista koki pienryhméa-
toimintaan liittyvat asiat yleisella tasolla haasteellisiksi. Esimerkiksi lapsiryh-
mien toiminnan porrastaminen edellytti tarkkaa suunnittelua, tilannetajua seka
joustoa. Lisdksi tydntekijoiden tauot saattoivat jaada pitamaétta tilanteen inten-
siivisyyden vuoksi. Pienryhmétoiminta toi haasteita niin ikdan tyontekijoiden
valiseen mutta myos tyontekijoiden ja vanhempien valiseen tiedonkulkuun.
Tyontekijat kykenivat kertomaan oman lapsiryhmansa vanhemmille yksityis-
kohtaisesti lapsen paivasta, mutta haasteelliseksi muodostui tiedon valittami-
nen vanhemmille, joiden lasten kanssa tydntekijat olivat vahemman vuorovai-

kutuksessa.

Niin ikdan Kotilan ja Lehtosalon (2013) tutkimuksesta nousi esille pienryhma-
toiminnan haasteita. Paivakodin pedagoginen muutos tapahtui hitaasti ja edel-
lytti tyontekijoiltd uuteen asiaan totuttautumista sekd asennemuutosta. Tutki-
muksen mukaan tyontekijat kokivat haastavana erityisesti valmistelujen va-
hyyden, tiedonkulun toimivuuden pienryhmissa seka lasten saapumisen pai-

vakaotiin ja pienryhmiin eri aikaan. (Kotila & Lehtosalo 2013, 53-54.)

7 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

Tutkimukseni toimeksiantajana toimi Haminan kaupunki. Kaupungin ensisijai-
sena mielenkiinnon kohteena olivat pienryhmatoiminnan vaikutukset ja edut
varhaiskasvatuksessa. Erityisesti toimeksiantajaa kiinnosti lasten ja kasvatta-
jien vélinen vuorovaikutus seka henkiloston tydssa jaksaminen. Tutkimukses-
sa pyrin ennen kaikkea selvittamaan tutkittavien omakohtaisia kokemuksia ja
nakemyksia pienryhmétoiminnasta. Tutkimustani varten anoin lupaa Haminan
kaupungilta seka pyysin lasten vanhemmilta kirjallista lupaa havainnoida lasta
ryhméssa. Haminan kaupunki myonsi minulle tutkimusluvan ja lasten van-
hemmat allekirjoittivat luvan lapsiryhman havainnointiin. Toteutin opinnayte-
tyoni kvalitatiivista eli laadullista tutkimusmenetelmaa kayttaen. Kvalitatiivises-
sa tutkimuksessa tutkimusaineisto on kerattavissa monella tavalla ja kohde-
joukko valitaan tarkoituksenmukaisesti. Tutkimuksen lahtokohtana on aineis-
ton monipuolinen ja yksityiskohtainen tarkastelu. Laadullisessa tutkimuksessa
tutkittavien henkilokohtaiset mielipiteet ja nakemykset paasevat esille, silla

tutkimuksen tavoitteena ovat tutkittavien ihmisten omakohtaiset kuvaukset ko-
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kemastaan todellisuudesta. Tapaukset ovat ainutlaatuisia ja tulkittavissa sen
mukaisesti. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2013, 164, Vilkka 2007, 97, 100.)

7.1 Tutkimuksen tavoitteet ja tutkimuskysymykset

Suuren lapsiryhman rauhattomuuteen havahduttiin Uuden-Summan paivako-
dissa, jossa esimerkiksi yksittaisen lapsen yksil6llinen huomioiminen ja kuu-
leminen seka lapsen osallisuuden lisddminen toiminnassa oli haastavaa. Suuri
ja levoton ryhma vaikutti myos tyontekijoiden tydssa jaksamiseen. Tasta joh-
tuen paivakodin 21 lapsen Kengut-ryhma siirtyi pienryhméatoimintaan tammi-
kuussa 2015. Tutkimukseni lahtékohtana oli Haminan kaupungin toimeksianto
tutkia pienryhméatoiminnan vaikutuksia ja etuja Uuden-Summan paivakodissa
3-5-vuotiaiden Kengut-ryhmassa. Toimeksiantaja oli myds kiinnostunut vuo-
rovaikutuksesta pienryhméssa seké tyontekijéiden tydssa jaksamisesta. Tut-
kimukseni tavoitteena oli taten kartoittaa pienryhméatoiminnan vaikutuksia seka
mahdollisia etuja suuren paivakotiryhman arkeen, kuten esimerkiksi paivako-
din paivittaistoimintojen sujumiseen ja tyontekijoiden tytsséa jaksamiseen. Toi-
nen tavoitteeni oli selvittaa, miten pienryhméatoiminta vaikuttaa lasten seka
lapsen ja aikuisen valiseen vuorovaikutukseen paivakodissa, kuten aikuisen
yksil6lliseen lapsen huomioimiseen ja lapsen suhteutumiseen aikuisiin ja toi-
siin lapsiin. Varhaiskasvatuksessa pyritaan lisddmaan pienryhmatoimintaa ja
tutkimuksen kautta tavoitteena on saada lisatietoa toiminnan vaikuttavuudesta

paivakodissa.
Tutkimuskysymykset ovat:

1. Millainen vaikutus pienryhmé&toiminnalla on paivakotiryhmén arkeen?

2. Miten pienryhmatoiminta vaikuttaa lasten véliseen ja lapsen ja aikuisen va-

liseen vuorovaikutukseen paivakodissa?

7.2 Tutkimuksen kohde

Tutkimuksen kohteena oli Uuden-Summan paivakodin pienryhmétoimintaan
siirtynyt 3—5-vuotiaiden Kengut-ryhma, tyontekijdéiden kokemukset pienryhméa-

toiminnasta paivakodin arjessa ja havainnot lasten ja aikuisten valisesta vuo-
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rovaikutuksesta ja toiminnasta ryhmisséa seka lasten vanhempien kokemukset
pienryhmatoiminnasta. Ryhméssa oli kaikkiaan 21 lasta yhdeksastatoista eri
perheestd. Tammikuussa 2015 Kengut-ryhma oli jaettu kahteen pienempaan
ryhmaan siten, etta toisessa ryhmassa oli 11 lasta ja kaksi lastenhoitajaa ja
toisessa pienryhméssa kymmenen lasta ja lastentarhanopettaja seka erityis-
ohjaaja. Lapsiryhmat, tydntekijat seka tilat olivat Kengujen pienryhmissa pysy-
vid. Kaytannossa pienryhmatoimintaa toteutettiin paivittain aamupalasta ilta-
paivan ulkoiluun asti. Lepohetken jalkeisen ajan, valipalaan saakka, kaikki
valveilla olevat Kengut-ryhman lapset paasivat kuitenkin leikkimédén yhdessa.
Pienryhmat toimivat vierekkaisissa tiloissa, mutta erityisesti yhteisten eteis- ja
wec-tilojen vuoksi esimerkiksi aamupéaivan ulkoilu seké erilaiset siirtymatilanteet

oli aikataulullisesti porrastettu.

Koska opinnaytetydni toimeksiannossa oli ainoastaan yksi pienryhmatoimin-
taan siirtynyt paivakotiryhma Haminassa, halusin suorittaa tutkimukseni kysei-
sessa ryhmassa mahdollisimman kattavasti. Tasta syysta tiedustelin erikseen
tyontekijoiden sekd vanhempien kokemuksia pienryhméatoiminnasta. Taman
lisdksi havainnoin myds lapsiryhmaa peilatakseni kyselyista ja haastatteluista
saamiani vastauksia havaintoihini. Tarvetta tutkimuskohteen rajaamiseen ei
ollut, silla Kengujen lapsiryhma oli pysynyt muuttumattomana syksysta 2014
kevaaseen 2015. Pienryhmiin siirtymisen my6ta toinen lastenhoitajista oli siir-
tynyt viereisesta ryhmasta uutena tyontekijana Kengut-ryhmaan. Han oli kui-
tenkin seurannut Kengujen toimintaa rinnakkaisryhmasta kasin ja oli taten tie-
toinen ryhman toimintatavoista jo ennen pienempiin ryhmiin jakautumista.
Pienryhmien havainnoinnin lisaksi tutkimukseen osallistui nelja tyontekijaa se-

ka kahdentoista lapsen huoltajat.

7.3 Tutkimusmenetelmat ja aineiston hankinta

Toteutin opinnaytetyoni kvalitatiivista tutkimusmenetelmaa kayttaen. Kvalitatii-
visessa eli laadullisessa tutkimuksessa ihminen on tiedonkeruun valineena.
Tutkimus on kokonaisvaltaista tiedonhankintaa ja aineisto kootaan todellisissa
tilanteissa. (Hirsjarvi ym. 2013, 164.) Laadullisen tutkimuksen tavoitteena on
nostaa esiin tutkittavien omia tulkintoja (Hakala 2010, 21). Kvalitatiivisessa
tutkimuksessa merkittavin tiedonkeruumenetelma on haastattelu (Hirsjarvi ym.

2013, 205). Muita tutkimuksen kaytetyimpia menetelmiad ovat kysely ja ha-
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vainnointi seka erilaisiin dokumentteihin perustuva tieto. Edella mainittuja me-
netelmiéd voidaan kayttaa vaihtoehtoisina, rinnakkain tai yhdisteltyina eri ta-
voin. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 71.)

Tutkimukseni tarkoituksena oli kartoittaa Uuden-Summan paivakodissa pien-
ryhmatoiminnassa osallisina olleiden henkilékohtaisia nakemyksia ja koke-
muksia uudesta toimintatavasta. Tutkimus kohdistui yhteen paivakodin 3—-5-
vuotiaiden ryhméan, sen tyontekijoihin seka lasten vanhempiin. Tutkimusme-
netelman valintaan vaikutti paitsi tutkimusongelma, myds tutkittavien ryhma —
lapset, lasten vanhemmat ja tyontekijat. Menetelma valitaan tavallisesti sen
mukaan, millaista tietoa haetaan ja kenelta tai mista sita tavoitellaan. (Hirsjarvi
ym. 2013, 184.)

Tutkimuksen ensisijaisena aineistona oli haastattelumateriaali, jonka kerasin
pienryhmatoimintaan siirtyneen paivakotiryhman tyontekij6iltd. Taman liséksi
suoritin kyselyn lasten vanhemmille seka havainnoin molempia pienryhmia.
Halusin toteuttaa tutkimuksen mahdollisimman kattavasti, sill& toimeksiantona
oli tutkia vain yhta pienryhmatoimintaan siirtynytta paivakotiryhmaa. Kerasin
tutkimusaineiston vuoden 2015 huhtikuun ja kesé&kuun valisena aikana.

7.3.1 Haastattelu

Opinnaytetyoni ensisijaisena tutkimusaineistona oli haastattelumateriaali, jon-
ka kerasin haastattelemalla Uuden-Summan paivakodin 3-5-vuotiaiden Ken-
gut-ryhman neljaa tyontekijaa. Koska tyontekijoita oli vahan, koin heidan haas-
tattelun tarkoituksenmukaisimpana aineistonkeruumenetelmana. Erityisen
merkityksellisen& menetelméssa pidin mahdollisuutta sovittaa tilanne haasta-
teltavan mukaan ja esimerkiksi tarkentaa kysymyksia tarvittaessa. Nauhoitin
kaikki tyontekijoiden haastattelut. Haastattelujen kesto vaihteli 16 minuutista

40 minuuttiin.

Haastattelua pidetaan paaaineistonkeruumenetelméana kvalitatiivisessa tutki-
muksessa. Siina tutkittavalta itseltaan tiedustellaan, mitd han ajattelee tai mik-
si han toimii niin kuin toimii. Haastattelija esittda suullisia kysymyksia ja taltioi
tutkittavan vastaukset muistiin. Haastattelu on systemaattista tiedonkeruuta,
jota haastattelija ohjailee. Tutkija on valitttmassa kielellisessa vuorovaikutuk-

sessa tutkittavan kanssa, jolloin aineistonkeruu on mahdollista mukauttaa ti-
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lanteen ja vastaajan mukaan. Tarvittaessa tutkija voi toistaa kysymyksen, kor-
jata vaarinkasityksia, selventad kysymysten sanamuotoa vastaajalle seka
kayda keskustelua tutkittavan kanssa. Tata pidetaan haastattelun etuna. (Hirs-
jarviym. 2013, 204—-207; Tuomi & Sarajarvi 2009, 72-73.)

Haastattelun etuna pidetaan myoés haastateltaviksi suunniteltujen henkiléiden
saamista mukaan tutkimukseen muita menetelmia paremmin ja tarpeen tullen
haastateltaviin saa helposti yhteyden viela my6hemminkin, mikali aineistoa on
tarve taydentaa. Taman lisaksi aiheiden jarjestys on muutettavissa ja vastaus-
ten tulkinnassa on enemman mahdollisuuksia. Haastattelussa haastateltava
voi tuoda itsedaan koskevia asioita esille vapaasti ja laajasti, ja saatuja vasta-
uksia on mahdollisuus selventaa sekéa syventaéa tarvittaessa. (Hirsjarvi ym.
2013, 204-206.) Haastattelua pidetaén ennen kaikkea joustavana menetel-
mana kerata tietoa (Tuomi & Sarajarvi 2009, 73). Pidin erityisesti tarkeana
tyontekijoiden tilaisuutta tuoda mahdollisimman laajasti esille omakohtaisia
kokemuksia ja nakemyksia tammikuussa kaynnistyneesta pienryhmatoimin-
nasta. Paadyin toteuttamaan haastattelut teemahaastatteluina

touko—kesakuun vaihteessa 2015.

Tutkimuksessa haastattelulla on tavoitteita ja sen avulla pyritddn keraamaan
mahdollisimman patevaa ja luotettavaa tietoa. Talldin puhutaan tutkimushaas-
tattelusta. Kenties yleisimmin kaytetty tutkimushaastattelun muoto on teema-
haastattelu. Teemahaastattelulla on sekd lomakehaastattelun, etta avoimen
haastattelun piirteitd. Siina esiin nostetaan tutkimusongelman keskeiset tee-
ma-alueet, joiden avulla ongelmaan pyritdan vastaamaan. Teemahaastatte-
lussa haastattelun aihepiirit, eli teema-alueet ovat tiedossa, mutta kysymysten
muoto tai jarjestys puuttuu. (Hirsjarvi ym. 2013, 207-208; Vilkka 2007, 101.)
Haastattelijalla ei ole valmiita kysymyksia, vaan eraanlainen tukilista asioista,
joita haastattelun kuluessa tulisi kasitella. Etukateen valitut teema-alueet tulee
kayda haastattelun aikana lapi, mutta niiden jarjestys ja laajuus voivat vaihdel-
la haastattelun mukaan. (Eskola & Vastamaki 2010, 28—-29.) Haastattelija ei
osallistu keskusteluun, mutta hanen tehtavanaan on huolehtia, ettd haastatte-
lu pitaytyy asetetuissa teemoissa. (Vilkka 2007, 103-104.) Teemahaastattelul-
la saatuja tuloksia voidaan analysoida ja tulkita monin tavoin. (Hirsjarvi ym.
2013, 208.)
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Tutkimukseni keskeisiné tavoitteina oli selvittdd pienryhmatoiminnan vaikutuk-
sia ja mahdollisia etuja suuren paivakotiryhman arkeen seké pienryhmaétoi-
minnan vaikutusta lasten seka lapsen ja aikuisen valiseen vuorovaikutukseen.
Laatimieni haastatteluteemojen seka tukilistan (lite 1) avulla pyrin saamaan
mahdollisimman kattavia vastauksia tutkimusongelmiini. Haastatteluteemoja
oli nelja. Ensimmaisena teemana oli pienryhmatoimintaan siirtyminen, jossa
tiedusteltiin pienryhmiin siirtymisen syita ja siirtymavaiheessa huomioon otet-
tuja asioita. Toinen teema oli pienryhmatoiminta paivakodin arjessa. Tukiky-
symykset kasittelivat muun muassa pienryhmatoiminnan vaikutusta paivako-
din arkeen, saavutettuja kdytanndn muutoksia seka pienryhmatoiminnan hyo-
tyja lapselle. Kolmannen teeman aiheena oli vuorovaikutus pienryhmassa,
jossa tiedusteltiin pienryhman vaikutusta yksittdisen lapsen havainnointiin ja
huomioimiseen seka lasten sosiaalisiin ja vuorovaikutustaitoihin. Neljantena
teemana oli pienryhmatoiminta tyontekijan kokemana. Siina kasiteltiin tydnte-
kijan henkilokohtaisia kokemuksia ja ajatuksia pienryhméatoiminnasta seka
pienryhmatoiminnan heijastumista tyontekijan tydssa jaksamiseen ja tyén mie-

lekkyyteen.

Haastattelu on mahdollista toteuttaa yksilohaastatteluna, parihaastatteluna tai
ryhmahaastatteluna. Haastattelun toteutus riippuu paljolti siitéd, mink& menette-
lyn tutkija kokee antavan parhaimman tuloksen omassa tutkimuksessaan. Va-
lintaan vaikuttavat erityisesti haastateltavat henkilot seka tutkimuksen aihe.
(Hirsjarvi ym. 2013, 210.) Toteutin haastattelut yksildhaastatteluina, silla halu-
sin haastateltavilta rynméan yhteisen nakokulman ja kasityksen sijaan mahdol-
lisimman henkilokohtaisia mielipiteita ja nakemyksia pienryhmatoiminnasta.
Kaytannon syista haastattelupaikaksi muodostui pieni, erillinen tila paivako-
dissa, jossa haastattelut oli mahdollisuus toteuttaa ilman hairiétekijoita. Haas-
tattelujen jalkeen tydntekijéiden oli helppo palata haastattelutilasta takaisin
osastolle, lapsiryhmaan. Haastattelupaikalla on niin ikd&n oma merkityksensa
haastattelun onnistumisessa. Haastattelutilaa suunniteltaessa tulee huomioida
myos haastateltavan nakdkulma, eika haastattelua kannata tehda liian viralli-
sessa tai muodollisessa tilassa. Haastattelutilanteen on hyva olla rauhallinen,
eika ylimaaraisia virikkeita tulisi olla tarjolla. Hairidtekijat tulee minimoida
mahdollisuuksien mukaan. (Eskola & Vastamaki 2010, 29-30.)
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7.3.2 Havainnointi

Opinnaytetydn ensisijaista tutkimusaineistoa taydensivat pienryhmien havain-
nointi, seka lasten vanhemmille osoitettu kirjallinen kysely. Havainnoin mo-
lempia pienryhmid. Havainnoinnit suoritin perékkaisina paivina havainnoimalla
yhta pienryhmaa kerrallaan. Menetelman avulla halusin taydentaa tutkimusai-
neistoani, mutta se toimi myos tukena haastatteluun valmistautuessani. Halu-
sin selvittdd miten pienryhmat seka yksilot niiden sisalla toimivat. Suoritin ha-

vainnoinnit huhtikuussa 2015.

Havainnoinnin eli observoinnin avulla voidaan selvittdd, milta asiat nayttavat,
mitd ihmiset tekevét, ja miten he todellisuudessa toimivat. Tutkimus ei siis
vastaa kysymykseen, miksi inmiset toimivat kuten toimivat. Miksi
-kysymykseen vastaaminen edellyttaa havaintoaineiston ja esimerkiksi tee-
mahaastattelun yhdistamista. (Hirsjarvi ym. 2013, 212; Vilkka 2007, 120.) Ai-
noana aineistonkeruumenetelmana havainnointi on aineiston jasentamista
ajatellen vaativa ja nain ollen onkin hedelmallisempaa yhdistaa havainnointi
esimerkiksi haastatteluun. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 81.) Havainnointi on mer-
kittava osa tutkimusta muun muassa haastatteluun valmistauduttaessa (Aar-
nos 2010, 175).

Havainnoinnin avulla halusin konkreettisesti tutustua pienryhméatoimintaan
paivakodissa, silla koin tietoni ja kokemukseni toiminnasta hyvin vahaisiksi.
Tiedonkeruumenetelmana havainnointi on perusteltua, mikali tutkittavasta il-
midsta on vain vahan tai ei lainkaan tietoa. Havainnoinnin avulla voidaan pa-
remmin yhdistaa muita tiedonhankintamenetelmia saatuun tietoon. (Tuomi &
Sarajarvi 2009, 81.) Tutkimustavoitteeni oli selvittaa, miten pienryhmatoiminta
vaikuttaa lasten seka lapsen ja aikuisen véliseen vuorovaikutukseen. Havain-
noimalla pienryhmien toimintaa saatoin samalla havainnoida myds vuorovai-
kutusta ryhmissa. Havainnoinnin etuna pidetaan sen avulla saatavaa valitbnta
ja suoraa tietoa havainnoitavan yksilon tai ryhman toiminnasta ja kayttaytymi-
sesta luonnollisessa ymparistdssadan. Tasta johtuen havainnointi soveltuu hy-
vin laadullisen tutkimuksen metodiksi ja on erinomainen menetelma juuri vuo-
rovaikutusta tutkittaessa. (Hirsjarvi ym. 2013, 212-213)

Havainnoin koko ryhmé&a nahdakseni kuinka pienryhmatoiminta kaytannossa
toimii. Ennen kaikkea pyrin havainnoimaan ryhmien toimivuutta ja laatua seka

sosiaalisia suhteita ja vuorovaikutusta ryhmisséa — lasten roolia ja aikuisen toi-
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minnan vaikutusta lapsiin. Ryhm&havainnointi voidaan kohdentaa esimerkiksi
ryhman sosiaalisiin suhteisiin, ryhman toimivuuteen, ryhmadynamiikkaan tai
ryhman laatuun. Ryhman toimivuutta havainnoitaessa tarkastellaan mitka asi-
at toimivat ryhmassa hyvin tai vaihtoehtoisesti huonosti. Ryhmadynamiikkaa
havainnoitaessa esiin nousevat siihen vaikuttavat tekijat, kuten vuorovaikutus
ja lasten roolit rynméssa. Ryhman laatu taasen kertoo millainen ryhméa on —
levoton, rauhallinen, aanekas ja niin edelleen. Ryhmahavainnoinnin tuloksia
voidaan hyddyntad muun muassa toiminnan arvioinnissa, suunnittelussa ja to-
teutuksessa, arvioimalla esimerkiksi rynméadynamiikkaan vaikuttavia tekijoita
ja ryhman sosiaalisia suhteita sek& aikuisen toiminnan vaikutusta lapsiryhman
toimintaan. (Koivunen 2009, 27.) Havainnoinnin tuloksia hyddynsin peilaamal-
la niita tydntekijoiden haastatteluihin seka lasten vanhemmilta saamiini vasta-

uksiin.

Havainnointi voi olla systemaattista ja tarkasti jarjesteltya tai vapaata ja aitoon,
luonnolliseen toimintaan sopeutunutta. Havainnoijan rooli puolestaan on olla
tarkkailtavan ryhman osallistuva jasen tai taysin ulkopuolinen toimija. Kvalita-
tiivisessa tutkimuksessa menetelmana kaytetaan tavallisesti osallistuvaa ha-
vainnointia, jossa tutkija osallistuu toimintaan ryhméan jasenena, toimien tutkit-
tavien ehdoilla. Osallistumisen aste voi kuitenkin vaihdella tutkijan taydellises-
ta osallistumisesta havainnoivaan osallistumiseen. (Hirsjarvi ym. 2013, 214—
217.) Tuomen ja Sarajarven (2009, 81) mukaan tutkija voi toimia myds ha-
vainnoijana ilman osallistumista. Raja osallistuvan havainnoinnin ja havain-
noinnin ilman osallistumista valilla on hailyva. Osallistuvassa havainnoinnissa
havainnoija pyrkii toimimaan osana ryhméaa ja rakentamaan suhteita tutkitta-
viinsa, kun taas havainnoinnissa ilman osallistumista tutkijan ja tutkimukseen
osallistuvien valinen vuorovaikutus ei ole merkityksellista tiedonkeruun kannal-
ta. (Hirsjarvi ym. 2013, 216; Tuomi & Sarajarvi 2009, 81-82.)

Havainnoin paivan aikana yhté pienryhmé&a kerrallaan. Minulla ei ollut koke-
muksia kyseisista ryhmistéa ennen havainnointia ja nain ollen olin ryhmille ul-
kopuolinen ja vieras. Sailyttdakseni pienryhmissa mahdollisimman luonnolli-
sen ja aidon ilmapiirin, pyrin pysyttelemaan taka-alalla toimintaan aktiivisesti
osallistumisen sijaan. Tarvittaessa kuitenkin osallistuin ryhman toimintaan ja
olin lasten apuna. Parhaiten toimivana ja tarkoituksenmukaisimpana muotona
pidetddn havainnointia, jossa tutkija osallistuu silloin talléin yhteisdn toimin-

taan ja toisinaan vain tarkkailee yhteisoa. (Vilkka 2007, 121.)
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Osallistujan toimiessa havainnoijana, tutkimuksen alussa ryhmalle selvitetaan
havainnoijan rooli ryhmassé havaintojen tekijana. Taméan lisdksi tutkimukseen
osallistujilta tulee saada lupa havainnointiin ja heidan tulee tietda osallistuvan-
sa tutkimukseen. (Hirsjarvi ym. 2013, 216—-217; Tuomi & Sarajarvi 2009, 82.)
Ennen lapsiryhmé&n havainnointia pyysin lasten vanhemmilta kirjallisena luvan
havainnoida lasta ryhmassa opinnaytetyotani varten. Kerroin myos lapsille
seuraavani ryhmassa heidan toimintaansa ja kirjaavani asioita muistiin. En
havainnoinut yksittaistéa lasta, jolloin en mydskaan kirjannut lasten nimia tai
erityispiirteité yloés. Havainnointia helpottaakseni olin tehnyt valmiin havain-
nointipohjan, johon kirjasin erikseen ryhméan perustiedot, toiminnan tai siirty-
matilanteen, ryhman osallistumisen toimintaan, vuorovaikutuksen ryhmassa
seka ryhman ilmapiirin. Havainnoinnin jalkeen kirjoitin puhtaaksi tekemani
muistiinpanot havainnointipohjan mukaisesti. Pyrin dokumentoimaan havain-
not mahdollisimman realistisesti, tulkitsematta toimintaa. Kaytettdessa ha-
vainnointimenetelmaa, tutkijan tulee muistaa pitaa erillaan havainnot niiden

pohjalta tekemistaan tulkinnoista (Hirsjarvi ym. 2013, 217).

7.3.3 Kysely

Kysely tai kyselylomake on perinteisimpia tutkimuksessa kaytettavia aineis-
tonkeruumenetelmid. Etupaassa sita on kaytetty kvantitatiivisessa eli maaralli-
sessa tutkimuksessa. (Hirsjarvi ym. 2013, 193; Valli 2010, 103.) Opinnayte-
tyoni toteutin kuitenkin kvalitatiivista eli laadullista tutkimusmenetelmaa kayt-
téaen. Tyontekijdiden haastattelujen ja pienryhmien havainnointien lisaksi suo-
ritin avoimen kyselyn lasten vanhemmille. Kyselyn avulla halusin selvittaa
vanhempien henkilékohtaisia nakemyksia tammikuussa 2015 aloitetusta pien-
ryhmétoiminnasta ja sen vaikutuksesta lapseen. Toteutin kyselyt vuoden 2015

toukokuun ja kesakuun valisena aikana.

Haastattelun ja kyselyn ero on tiedonkeruuvaiheessa. Haastattelussa tiedon-
antaja vastaa esitettyihin kysymyksiin suullisesti ja haastattelija merkitsee vas-
taukset muistiin. Kyselyssa tiedonantaja vastaa itse kirjallisesti hanelle annet-
tuun kyselykaavakkeeseen. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 73.) Hirsjarven, Remek-
sen ja Sajavaaran (2013, 194) mukaan tutkija voi olla tutkittaviensa lahella tai
heisté etaalla, eika kvalitatiivinen tutkimus ndain ollen valttamaétta tarkoita tutki-

jan laheista kontaktia tutkittaviinsa. Vanhempien kohdalla paadyin kyselylo-
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maketutkimukseen ensisijaisesti aikataulullisista syistd. Koin haastavana aika-
taulujen yhteensovittamisen suhteellisen lyhyessa ajassa, silla perheita oli yh-
teensa 19 ja halusin suorittaa kyselyt ennen kesalomien alkamista. Osa lap-
sista jai lomalle heti kesakuun alussa ja paivakoti sulkeutui juhannuksen jal-

keisella viikolla.

Kyselylomaketutkimukset mahdollistavat laajan tutkimusaineiston kerddmisen.
Talloin tutkimukseen on mahdollisuus saada paljon osallistujia ja asioita voi-
daan kysya kattavasti. Vastaajan kannalta kyselylomaketutkimuksen etuna on
vastaajan anonyymiys eli tuntemattomaksi jaaminen. (ks. Hirsjarvi ym. 2013,
195; Vilkka 2007, 74.) Kyselytutkimukset jaetaan pa&asiassa avoimiin ja mo-
nivalintakysymyksiin. Avoimissa kysymyksissa esitetyn kysymyksen jalkeen
vastaukselle on tyhja tila. Laadullisessa eli kvalitatiivisessa tutkimuksessa tut-
kijat ovat kayttaneet avoimia kysymyksia jo useiden vuosikymmenien ajan.
(Hirsjarvi ym. 2013, 198, 200.) Toteutin kyselyn avoimena kyselyna, silla se
rajaa vastaamista vain vahan, ja antaa vastaajalle mahdollisuuden vastata ky-
selyyn spontaanisti, omin sanoin seké ilmaista todelliset mielipiteensa. (Hirs-
jarviym. 2013, 201; Vilkka 2007, 86.) Avointen kysymysten etuna pidetaan
mahdollisuutta selvittad perusteellisesti vastaajan henkilékohtainen mielipide.
Vastausten joukosta voi l16ytya myo6s hyvié ideoita. (Valli 2010, 126.) Kyselyn
avulla pyrin ennen kaikkea selvittdmaan vanhempien kasitysta ja nakemysta
pienryhmatoiminnasta ja sen vaikutuksista. Koin tarkedna vanhempien mah-

dollisuuden vastata kyselyyn mahdollisimman itsendisesti ja omin sanoin.

Toteutin kyselyn postikyselyn tavoin, paivakodin valityksella. Postikyselyssa
lomake lahetetaan tutkittaville, jotka tayttavat kyselyn ja postittavat sen sitten
takaisin tutkijalle. Postikyselyssa lomakkeen mukana tulee olla palautuskuori
postimerkkeineen. Tilanne, jossa lomake lahetetaan tutkittaville esimerkiksi
jonkin organisaation valityksell&, on muodoltaan lahella postikyselya. Talloin
lomake voidaan lahettaa vaikkapa koulusta tai paivakodista vanhemmille las-
ten mukana. (Hirsjarvi ym. 2013, 196.) My0s vastausten palautuksessa valika-
tend toimi paivakoti, johon vanhemmat palauttivat vastauksensa nimettomina

kyselyn yhteydessa jakamissani vastauskuorissa.

Kyselyyn vastaamattomuus eli tutkimusaineiston kato saattaa toisinaan nous-
ta suureksi ja vastauslomakkeiden palautuksissa voi tapahtua viivastymisia.
(Hirsjarvi ym. 2013, 195; Vilkka 2007, 74.) Pyrkimyksena oli toteuttaa kysely



45

toukokuun 2015 aikana. Jaoin paivakodin kautta toukokuussa kyselykaavak-
keet (liite 2) tutkimusryhman jokaiseen perheeseen (21 lasta ja 19 perhettd).
Vanhempien vastausinnokkuutta lisatéakseni lupasin arvottavan kaksi uutta
lastenkirjaa kyselyyn vastanneiden kesken. Arvontalipuke oli kyselysta erillaén
vastaajien anonyymiyden sailyttamiseksi. Palautuspaivaan mennessa paiva-
kodille oli vastauksia palautunut ainoastaan kuusi kappaletta, joka tarkoitti alle
32:t4 prosenttia perheista. Vahaisesta vastausmaarasta johtuen jouduin suo-
rittamaan kesékuun alussa uusintakyselyn aikaisemmin vastaamatta jattaneil-
le perheille. Palautettujen arvontalipukkeiden myo6ta tiesin, kenelle saatoin uu-
sia kyselyn. Uusintakyselyn ansiosta vastauksia palautui kaikkiaan 63 pro-

senttia, mika tarkoitti 12 vastausta yhdeksastatoista perheesta.

7.4 Aineiston analysointi

Laadullisessa tutkimuksessa aineiston analyysivaihe koetaan vaikeaksi. Tut-
kimusaineisto on analysoitavissa monin tavoin, mutta merkityksellista on valita
analyysitapa joka tuo parhaiten vastauksen tutkimustehtavaan. Aineiston run-
saus seka elamanlaheisyys tekevat laadullisen tutkimuksen analyysivaiheesta
mielenkiintoisen mutta haastavan. (Hirsjarvi ym. 2013, 224-225.) Tutkimusai-
neisto muodostui haastatteluista, havainnointimateriaalista seka kyselyn avul-
la saaduista vastauksista. Erilaisten tutkimusmenetelmiensé vuoksi aineisto oli

melko laaja.

Keratty tutkimusaineisto tulee muuttaa muotoon, jossa sité voidaan tutkia.
Tama tarkoittaa esimerkiksi nauhoitettujen haastattelujen muuttamista teksti-
muotoon eli litteroimista. (Vilkka 2007, 115.) Tutkimuksen ensisijaisena aineis-
tona oli haastattelumateriaali, jonka analysointi alkoi litteroinnilla. Haastattelut
on litteroitu sanatarkasti, jolloin litteroitua tekstia tuli ynteensa 32 sivua. Litte-
roinnin tarkkuuteen vaikuttavat tutkimukselle asetetut tavoitteet seka kaytetta-
vat analyysitavat. Litteroinnin tulee vastata haastateltavien suullisia ilmauksia
seka heidan asioille antamiaan merkityksia. Tutkimusaineiston litterointi edel-
lyttda myos litterointisymbolien kayttéa. Symbolien maara riippuu tutkimuksen
analyysitavasta seké tavoiteltavasta tarkkuudesta. Puhtaaksi kirjoitetussa tut-
kimusaineistossa kaytettiin vahan symboleita, joista yleisimpia olivat epavar-
masti kuultu sana (lapsi), sana, josta litteroija ei saanut selvaa () seka kesken

jadédnyt sana lap—. Haastatteluaineiston puhtaaksikirjoittaminen edesauttaa tut-
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kijaa ennen kaikkea aineiston analysoimisessa eli ryhmittelyssa ja lapikaymi-
sessa. (Vilkka 2007, 115-117.)

Analysointia niin ikédan edistaa sen lapikdyminen merkitsemalla ja erottamalla
aineistosta tutkimuksen kannalta olennaiset seikat. Nama ilmenevat tutkimuk-
sen tarkoituksesta ja tutkimustehtéavasta. Aineiston merkitsemisesta kaytetaan
nimitysta koodaaminen. Koodimerkkien tehtavdna on muun muassa jasentaa
ja erotella aineistoa seka toimia muistiinpanoina. Koodaaminen on toteutetta-
vissa tutkijan parhaaksi katsomalla tavalla. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 92.) Tut-
kimusaineiston analysoinnissa erityisesti aineiston sisaltd oli merkityksellinen.
Aineiston avulla oli tarkoitus saada vastauksia tutkimustehtavaan. Poimin
haastatteluaineistosta tutkimustehtavan kannalta oleellisen tiedon koodimerk-
keja apuna kayttden. Koodaamisessa kaytin erivarisia korostuskynia tekstin

alleviivaamiseen aineiston lapikaymista ja ryhmittelya helpottaakseni.

Analyysimenetelmana tutkimuksessa on kaytetty sisallonanalyysia. Sisallon-
analyysi on menetelma, jolla analysoidaan jarjestelmallisesti ja objektiivisesti
kirjallisessa muodossa olevaa materiaalia. Analyysimenetelmalla pyritaan ku-
vaamaan tutkittava ilmio tiivistetyssa ja yleisesséa muodossa. (Tuomi & Sara-
jarvi 2009, 103.) Tutkimuksen ensisijaisena aineistona oli teemahaastatteluis-
sa keratty materiaali. Aineiston analysoimista helpotti haastattelumateriaalin
valmiiksi teemoittelu tutkimustehtavaa palveleviin teema-alueisiin. Vastauksis-
ta ei myodskaan noussut uusia teemoja, jolloin aineisto oli jarjesteltavissa
haastatteluteemojen mukaisesti. Teemahaastatteluaineiston analysoimisessa
luonteva menettelytapa on teemoittelu. Siina litteroitu aineisto jarjestetaan
teemoittain, jolloin aineistosta voi nousta myds uusia teemoja haastattelurun-
gon ulkopuolelta. Teemojen mukaan jarjestettavassa aineistossa teemojen al-
le kootaan haastatteluista kohdat, joissa kasitellaan kyseista teemaa. (Saarai-
nen-Kauppinen & Puusniekka 2006.) Haastatteluaineiston lapikayminen use-
aan kertaan seka huolellinen litterointi, teemoittelu ja koodaaminen edesaut-
toivat analyysin tekemisessa. Kokonaisuuden tarkastelua helpottaakseni tein

vastauksista teema-alueita noudattelevan yhteenvedon.

Havainnointia varten molemmille pienryhmille oli tehty valmis havainnointipoh-
ja, johon oli kirjattu muun muassa ryhman perustiedot ja toiminta seka vuoro-
vaikutus ryhméssa. Havainnointimateriaalin analysoimisessa edesauttoi mate-

riaalin valmiiksi ryhmittely. Helpottaakseni aineiston analysoimista kaytin ma-
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teriaalin koodaamisessa erivarisia korostuskynia merkityksellisia asioita koros-
taakseni. Lopuksi tein havainnointimateriaalista tutkimuskysymysten mukaisen
yhteenvedon. Havainnoinnin avulla koottu materiaali tdydensi seka tuki haas-

tatteluaineistoa.

Kyselyjen myoéta saadun tutkimusaineiston analysointi alkoi vanhempien vas-
tauksiin perehtymalla. Luin vastaukset useaan kertaan saadakseni paremman
kokonaiskuvan saamistani vastauksista. Mygs tassa kaytin erivarisia koros-
tuskynié aineistoa koodatessani. Koodaaminen auttoi ennen kaikkea aineiston
jasentamisessa seka yhtalaisyyksien ja erojen loytamisessa. Poimin aineistos-
ta tutkimustehtavan kannalta oleellisen tiedon, jonka jaoin teemoihin tutkimus-
kysymysten alle. Lopuksi tein vanhempien vastauksista yhteenvedon jota saa-
toin tarkastella kokonaisuutena. Havainnointiaineiston tavoin kyselymateriaali

taydensi ja tuki haastatteluaineistoa.

7.5 Tutkimuksen eettisyys

Eettisesti hyvan tutkimuksen edellytyksena on hyvan tieteellisen kaytannon
noudattaminen, johon perustuu myds tutkimuksen uskottavuus. Tutkijan tulee
noudattaa tutkimustytssaan rehellisyytta, yleista huolellisuutta ja tarkkuutta
seka soveltaa tiedonhankinta-, tutkimus- ja arviointimenetelmia tieteellisen tut-
kimuksen mukaisesti. Tutkijan tulee huomioida tyéssédan myds muiden tutki-
joiden ty6 ja saavutukset asian vaatimalla tavalla. Hyvan tieteellisen kaytan-
noén mukaista on niin ikaan tehda tutkimus yksityiskohtaisesti ja tieteelliselle
tiedolle asetettujen edellytysten mukaisesti. (Hirsjarvi ym. 2013, 23—-24; Tuomi
& Sarajarvi 2009,132-133.)

Tutkimus kohdistui varhaiskasvatukseen ja paivakotiryhm&éan. Lapsiryhméan
kyseessa ollen anoin tutkimuslupaa Haminan kaupungilta sek& pienryhmien
havainnointilupaa lasten vanhemmilta. Saatekirjeissa vanhemmille kerroin ke-
raavani tutkimusaineistoa opinnaytety6tani varten seka toimivani siten, ettei
havainnoitavien tai kyselyyn vastanneiden henkildllisyytta tai muita tunnistetie-
toja tulla julkaisemaan. Tutkimuksen lahtokohtana tulee olla ihmisarvon kunni-
oittaminen. Antamalla ihmisille mahdollisuus paattaa, haluavatko he osallistua
tutkimukseen, kunnioitetaan heidén itsemaardamisoikeutta. Tutkimukseen

osallistumista koskevaan paatoksentekoon vaaditaan rationaalisiin ja kypsiin
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arviointeihin kykeneva henkild. Nain ollen esimerkiksi lapset jatetaan paatok-
senteon ulkopuolelle. (Hirsjarvi ym. 2013, 25.) Haminan kaupunki myonsi tut-
kimusluvan opinnaytetydlleni. Myds lasten vanhemmat allekirjoittivat luvan ha-
vainnoida lasta ryhmassa. Tyontekijoiden haastattelemista varten sain suulli-

sen luvan ryhman lastentarhanopettajalta.

Tutkimustietojen tulee olla luottamuksellisia. Tama tarkoittaa, ettei tutkimuk-
sen yhteydessa saatuja tietoja luovuteta ulkopuolisille tai kaytetd muuhun tar-
koitukseen. Tutkimukseen osallistuvien nimettdmyys tulee myds taata. (Tuomi
& Sarajarvi 2009, 131.) Alusta alkaen pidin tarkeana tutkimukseen osallistu-
neiden anonyymiyden sailymista eli tuntemattomana pysymista. Pidin tata eri-
tyisen merkityksellisend, silla toteutin tutkimuksen yhdessé paivakotirynmassa
haastattelemalla tydntekijoita, havainnoimalla pienryhmia seka suorittamalla
kyselyn lasten vanhemmille. Tutkimukseen osallistuneiden nimia tai muita
tunnistetietoja ei ole mainittu tutkimusaineistossa eikéa julkaistu tutkimuksessa.
Myo6sk&én tutkimusaineistoa ei ole luovutettu eteenpain tai hyddynnetty tutki-

muksen ulkopuolella.

8 TUTKIMUSTULOKSET

Tutkimusaineisto on keratty toimeksiannon mukaisesti yhdesta pienryhmatoi-
mintaan siirtyneesta paivakotiryhmasta Haminassa. Aineisto muodostui ryh-
man tyontekijoiden haastatteluista, pienryhmien havainnoimisesta seka lasten
vanhemmille osoitetuista kyselyista. Ensisijaisena tutkimusaineistona oli haas-
tattelumateriaali, jonka kerasin paivakotiryhman neljalta tyéntekijaltd. Taman
lisdksi havainnoin molempia pienryhmia seka suoritin kyselyn 19 perheelle.

Uusintakyselyn ansiosta vastauksia palautui kaikkiaan 12.

Tutkimustulokset vastasivat kysymyksiin: Millainen vaikutus pienryhméatoimin-
nalla on paivakotirynman arkeen? seka Miten pienryhmatoiminta vaikuttaa las-
ten véliseen ja lapsen ja aikuisen véliseen vuorovaikutukseen paivakodissa?
Erilaisten tutkimusmenetelmien vuoksi tutkimusaineistot on jasennelty ana-

lyysivaiheessa eri tavoin tutkimuskysymysten mukaan.
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8.1 Haastattelu

Tutkimuskysymysten mukaisia haastatteluteemoja oli nelja. Vastauksista ei
noussut uusia teemoja, joten analyysivaiheessa aineisto oli jasenneltavissa
haastatteluteemojen mukaan. Teema-alueet olivat: pienryhmatoimintaan siir-
tyminen, pienryhmatoiminta paivakodin arjessa, vuorovaikutus pienryhméassa
seka pienryhmatoiminta tyontekijan kokemana. Aineistosta on poimittu suoria
lainauksia tutkimustulosten havainnollistamiseksi. Lainausten yhteydessa ei
kayteta tyontekijoiden nimia tai ammattinimikkeitd, eika muita tunnistetietoja
tutkittavien anonyymiyden sailymiseksi. Haastatteluajankohtana pienryhma-
toimintaa oli toteutettu paivakotiryhnmassa noin viisi kuukautta.

Pienryhméatoimintaan siirtyminen

Suuri 21 lapsen ja neljan aikuisen paivakotiryhma jaettiin kahtia kesken toi-
mintakauden, silla lapsiryhma koettiin rauhattomaksi ja haastavaksi hallita.
Eraan tyontekijan mukaan syksy (2014) oli kaoottinen. Oli haasteellista saada
21:nen 3-5-vuotiaan lapsen ryhma toimimaan jarjestaytyneesti. Yksi tyontekija
kertoi isossa ryhmassa olleen “kaiken aikaa se sellanen hardelli paalla”, vaik-
ka aikuisia olikin enemman. Tyontekijoiden mukaan meteli oli kova ja toiminta
levotonta. Lapsista kovaaanisimmat paasivat esille ja saivat aikuisen huomion
jattéaen varjoonsa ryhman hiljaisimmat ja syrjaanvetaytyvat lapset. Tyontekijat
kuvasivat ryhnman ilmapiirid ennen pienryhmatoimintaan siirtymista seuraavas-
ti

"Se oli ihan kauheeta se meininki ja meno siind ja se halina ja sel-
lanen. Et lapset rupes kans varmaan karsimaa siita ja samoten
my0 aikuiset, ettd se oli ihan niin ku katastrofaalista kyl miun,
miun silmissa. Ainakii se, etta ei tienny, ettd kuka on missékii ja
mihin ollaa menossa, ja oltiin samaa aikaa vessassa melkee kaik-
ki ja samaa aikaa menos nukkarii, nii se oli kyl, ja sitte nda jai naa
meijan pienimmat hissukammat sinne varjoo. Et, sit naa kovaaa-
nisimmat paas kylla aina esille, mut sit naa toiset oli sit jossain

vaha peloissaa...”

”...Syksy oli ihan sellanen kaoottinen, etté tuntu kun meni kotiin,

ettei jaksa mitdan, ei kerta kaikkiaan.”
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Tyontekijoiden mukaan suuri lapsiryhma oli tarkoitus saada rauhoittumaan
pienryhmien myo6ta. Ryhmén kahtiajaossa pyrittiin tasapuolisiin pienryhmiin.
Tasta johtuen suuren lapsiryhmén jakamisessa huomioon otettiin toimivat ka-
verisuhteet, mutta myos haasteellinen kayttaytyminen. Erdan tyontekijan mu-
kaan haastavat lapset haluttiin “rauhottumaan niin sanotusti omiin ryhmiinsa”.
Ryhmajaossa huomioitiin myos S2-lapset eli suomi toisena kielena -lapset si-
ten, etta jako tukisi ja palvelisi heidan suomenkielen taitojaan ja oppimistaan
mahdollisimman hyvin. Ryhman aikuiset pysyivat pienryhmissa kiinteasti, jol-
loin toisessa ryhmassa oli vakituisesti lastentarhanopettaja ja erityisohjaaja ja
toisessa ryhmassa kaksi lastenhoitajaa.

Haastatteluissa kavi ilmi, etta pienryhmatoimintaan siirryttaessé jouduttiin
huomioimaan myads erillisten toiminnallisten tilojen jakaminen tasapuolisesti
seka yhteisten wc- ja eteistilojen organisoiminen mahdollisimman kaytannolli-
siksi ja selkeiksi kahdelle pienryhmalle. Taman lisaksi yhteisten tilojen kayttoa
jouduttiin porrastamaan levottomuuden valttamiseksi. Tyontekijoiden mukaan
alussa liian pienet tilat toisella ryhmalla ilmenivat lasten rauhattomuutena. Li-
satilan vapautuminen paivakodista helpotti pienryhman tilannetta ja edesauttoi

lapsia rauhoittumaan.

Pienryhmétoiminta paivakodin arjessa

Tyontekijdiden mukaan pienryhmatoiminta rauhoitti ryhnman arkea seka lasten
toimintaa ryhmassa. Varsinkin siirtymatilanteiden koettiin rauhoittuneen pie-
nempien ryhmien ja toiminnan porrastamisen my6té. Joidenkin lasten tapauk-
sessa pieni ryhma vaikutti myonteisesti myods lepohetkille rauhoittumiseen.
Pienryhmien ansiosta tyontekijat kokivat vilkkaiden lasten rauhoittuneen ja
haasteellisen kayttaytymisen vahentyneen, mutta erityisesti hiljaisten ja syr-
jaén vetaytyneiden lasten paasseen nyt paremmin esille ja ilmaisseen itsedén

sekéa ottaneen kontaktia aikuisiin:

”...Siel on paljon sellasii lapsii, etta ketka on hyotynyt paljon, ja
just ettd nda hiljasemmatkii lapset, ne on niin ku puhjenneet kuk-
kaan. Sielt tulee polpotusta, ja ne paasee ilmasemaa itteesa ja ne
on ruvennu tulee sylii ja semmost kutitteluu, ja mitd aikasemmin

ei... Ja tota sit néé vilkkaammat nii kyl, kyl siel tilanne on heijankii
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kohalla niin ku rauhottanu sita ja. Et vois sanoo etta ihan hurja

muutos silloin tammikuus, kun alotettii...”

”...haasteellinen kéyttadytyminen niin ku véheni, sit taas ne eristay-
tyneet ja ujommat lapset, ne jotenkii sieltd rohkastu, nakyviin tuli-
vat sitte... tuntu, et niilla hiljasilla lapsilla oli paljo turvallisempaa

z

sitte olla, ku ne 16ys meijat aikuiset ja ne uskals jutella ja muuta...’

Eraan tyontekijan mukaan pienryhméatoiminta muutti varsin radikaalisti ryhméan
luonnetta ja toimintaa. Erityisen suuri vaikutus silla oli yksittaisen lapsen ar-
keen — leikkiin ja paivittdiseen toimintaan. Lasten leikkirauha parani ja leikki-
taidot seka vapaa toiminta kehittyivat. Yksi tyontekijdista mainitsi myos lasten
ryhmaytyneen pienryhmatoiminnan myota. Tyontekijoiden mukaan melutaso

laski, vaikka hiljaisuudesta lapsiryhman kyseessa ollen, ei voitukaan puhua:

"No, ei siel hiljasta 00, sita en vaita, mut et semmost ihan muka-

vaa ja niin ku levollista.”

Tyontekijoiden mukaan pienemméan ryhman ansiosta heidan oli helpompaa
puuttua myods lasten valisiin ristiriita- ja ongelmatilanteisiin. Pienessa ryhmas-
sa lapsi tuli yksilona paremmin nakyvaksi. Eras tyontekija koki myos lasten
stressitason laskeneen. Hanen mukaansa suuressa ryhmassa lapset joutuivat
paivan aikana "pinnistelemaan” kaikin puolin enemman kuin pienessa ryh-

mMassa.

Yksittaisind haasteina tyontekijat mainitsivat muun muassa sopeutumisen toi-
minnan porrastamiseen aikataulun mukaan seka lastentarhanopettajan sijoit-
tumisen kiinteasti vain toiseen pienryhmaan. Erdén tyontekijan mukaan pien-
ryhmatoiminta ei aiheuttanut haasteita lainkaan, vaan oli kaikin puolin erittain
hyva ratkaisu. Tyontekijat eivat myoskéaan kokeneet haasteellisena toisen ai-
kuisen puuttumista ryhmasta, esimerkiksi sairauspoissaolojen vuoksi, silla

puutosta oli toisinaan mahdollisuus tdydentaa sijaisella. Lapsiryhmén koosta
riippuen, pienryhmissa ei valttamatta koettu aina tarvittavankaan sijaista, silla

pieni ryhma koettiin helpommin hallittavaksi kuin 21 lapsen ryhma.
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Vuorovaikutus pienryhméassé

Tyontekijoiden mukaan suuresta paivakotiryhméasta poiketen pienryhmassa
aikuinen oli enemman lasten saatavilla ja lasnd. Tyontekija kykeni jakamaan
huomionsa tasapuolisesti kaikkien lasten kesken ja jokainen tuli kuulluksi. Kun
lapsia oli vahemman, aikuinen kykeni antamaan enemman huomiota yksittai-
selle lapselle ja osallistumaan leikkiin tai peliin yhdessé lasten kanssa. Tyon-
tekijat kertoivat, etté askarreltaessa toiminnassa oli mukana yksi tai kaksi lasta
kerrallaan, jolloin lapsi sai henkilékohtaista vuorovaikutusta ja tukea osak-
seen. Pienryhmissa jarjestettiin myds suomenkielentuokioita ryhman kolmelle
S2 -lapselle. Eraan tyontekijan mukaan pienessa ryhméassa lapsiin oli hel-
pompi tutustua ja han tunsi lapset paremmin kuin suuressa 21 lapsen ryh-

massa. Hanen mukaansa pienryhmassa vuorovaikutus syveni ja tasapuolistui.

Tyontekijat kokivat pienemman ryhman ja rauhallisemman ympariston tuke-
neen erityisesti rynman hiljaisimpia ja vetaytyneimpia lapsia, jotka uskaltautui-
vat nyt pienemmassa ryhmassa keskusteluihin ja leikkeihin mukaan. Eras
tyontekija kertoi lasten leikkien olleen hyvia ja sujuneen mallikkaasti pienryh-
matoimintaan siirtymisen jalkeen. Tyontekijoiden pyrkimyksena oli, ettéa kaikki
leikkivat kaikkien kanssa. Haasteellisten lasten leikkia pyrittiin tukemaan kan-
nustamalla heitd mukaan leikkiin toisten lasten kanssa. Tydntekijéiden mu-
kaan haasteellinen kayttaytyminen vaheni ryhmajaon myota. Yksi tyontekijois-
ta koki, ettei pieni ja rauhallinen ryhma stressannut lapsia niin paljon ja haas-

tanut kayttaytymaan huonosti:

”...pi&n ryhma, nii se ei niin ku sillai stressaa, eika haasta lasta
kayttaytymaa huonosti, kun ei oo metelii, ja sul on kohtuullisen

hyvat leikkirauhatilanteet. Nii ei siel tuukaan niita pelottavii tilan-
teit, eika niit arsyttavii tilanteita. Et se ilmapiiri on rauhallisempi,
niin sit se stressi kun on pienempi, niin ei tarvi sit niin kauheest

suuttuukaa ja arhennella sitte.”

Kavereita ja seuraa l0ytyi pienessa rynmassa jokaiselle, tyontekijoiden mu-

kaan isoa ryhmaa paremmin.

Tyontekijat kokivat, ettd rynmalaiset tulivat toisilleen hyvin tutuiksi, silla lapset
sekad ryhman aikuiset pysyivat pienryhmissa kiinteasti. Tyontekijoiden mukaan

lapset olivat vapautuneempia ja luottivat pienryhman kahteen vakituiseen ai-
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kuiseen. Eraan tyontekijan mukaan keskustelu ja jutustelu ryhméssa oli li-
saantynyt. Erityisesti tilanteet, jolloin lapsia oli runsaasti pois, esimerkiksi sai-
rauspoissaolojen vuoksi, kyettiin hyddyntamaan lapsen ja aikuisen valisena
kahdenkeskisena vuorovaikutuksena. Tyontekijat kertoivat, ettei pienryhmia

yhdistetty edes tilanteessa, jolloin paikalla oli vain pari lasta.

Kiinte&n pienryhméatoiminnan ansiosta tyontekijat kokivat oman ryhman lasten
tulleen hyvin l&heisiksi ja tutuiksi. Sen sijaan viereisen pienryhman lapset jai-
vat vahaisen vuorovaikutuksen vuoksi hyvinkin vieraiksi. Tyontekijat kokivat
mya0s, etteivat suhteet lasten vanhempiin valttamatta syventyneet tai kehitty-
neet entisestdén pienryhméatoimintaan siirtymisen jalkeen. Omahoitaja kaytan-
t6 oli rynmassa kaytdssa jo ennen pienryhméatoimintaan siirtymista, joten siind

ei koettu tapahtuneen muutosta.

Pienryhmaéatoiminta tyontekijan kokemana

Pienryhmatoimintaan siirtyminen oli tyontekijoille monin tavoin mydnteinen ko-
kemus. He kokivat tydon mielekkyyden lisaantyneen muun muassa rauhalli-
semman ilmapiirin ja matalamman melutason vuoksi. Tyontekijat kokivat toi-
minnan onnistuneen paremmin pienessa ryhmassa ja pienryhman suurta

ryhmaa mielekkddmpéana toimintaymparistona kaikille — lapsille ja aikuisille:

”...plenemmé&ssé ryhméassa niin ku kaikki onnistuu paremmin, ja
se on niin ku mielekkdampaa se tyonteko, et siin on joku sisaltokii
siin arjessa pienessa ryhmassa. Et sehan sit taas, kun on tyd mie-
lek&sta niin sitdhan jaksaakin paremmin, on niin ku motivoitunu

siihen tybntekoon...”

”...kaikki on rauhottunu, kaikki on seesteisempé&é. Lasten kannal-
ta paljo mukavampaa, kun ei oo sellast kaikenaikaist metelii, eik&
tarvi kilpailla kahenkymmenen muun kanssa siitd yhen, yhen ih-

misen kaveruudesta...”

Tyontekijat kertoivat pienryhmatoiminnan vaikuttaneen positiivisesti heidan
tydssé jaksamiseensa. Pienryhméatoiminnan ansiosta paivakodin arki oli 1ep-
posampaa” eiké jatkuvaa arjesta selviytymistd, eika tyo vienyt energiaa tyo-

paivan jalkeiselta ajalta:
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"Tota, kyl se arjen sujuminen, niin kylh&n se on tosi tarkeeta, ettei
tarvi nii ku kayttaa siihen energiaa, niin kun selvidmiseen, selviy-
tymiseen, vaan voi niin kun kayttaa sen niihin lapsiin ja siihen las-

ten kans tekemiseen.”

Ite jakaa paremmin, tdihin on kiva tulla, kun aattelee, etta ei oo
sitd kauheeta hardellii ja sitd kauheeta metelia kaiken paivaa. Et

00 ihan niin vasyny, kun meet kotii, et jaksat ehka sialakii jotaa.”

Pienryhmatoiminnan hyvana puolena tyontekijat pitivat yksittaisen lapsen
huomioimista ja nakyvaksi tulemista. Tyontekijéiden mukaan lasten vahvuudet
ja taidot tulivat paremmin esille pienessa ryhmassa. Myos lasten valiset ristirii-
ta- ja ongelmatilanteet oli pienryhmassa helpompi havaita seka niihin oli hel-
pompi puuttua ajoissa. Eraan tyontekijan mukaan pienryhmatoiminnan ansios-
ta suhde lapsiin "vaan parani ja parani” kevaan kuluessa. Lasten koettiin tul-
leen laheisemmiksi ja helpommin [&hestyttaviksi. Myos lapset lahestyivat ai-
kuista helpommin ja ryhman hiljaisetkin uskalsivat ottaa kontaktia ja jutella.
Eras tyontekija kertoi lasten tasapuolistuneen pienemman ryhman ansiosta ja

myo6s vanhemmille oli paivan jalkeen todellista kerrottavaa lapsen paivasta:

”...kaikki lapset on niin ku saanu sita aikuisen aikaa, et se tasa-
puolisuus on toteutunu tosi hyvin, ja on niin ku, on aikaa kuunnel-
la lapsia. Et just niin ku, ettéd vanhemmat tulee iltapaivalla hake-
maa ni, nyt on niin ku kertomista siita lapsen paivasta oikeesti...

se antaa niin ku ihan alyttémasti miulle itellee...”

Mydnteisten kokemusten ohessa tydntekijat kertoivat pienryhmatoiminnan ol-
leen myds melko sitovaa. Pienessa ryhmassa tyontekija saattoi toimia itsenai-
sesti ja parhaaksi katsomallaan tavalla, mutta samalla pienryhmatoiminta sitoi
tyontekijan vahvasti lapsiryhmaan. Tyontekijoiden mukaan paperitdille tai muil-
le niin sanotusti ylimaaraisille toille ei ryhméssa ollut aikaa. Tyo oli priorisoita-
va tyon merkityksellisyyden mukaan, mik& tarkoitti lasten kanssa lasna olemis-

ta.
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8.2 Havainnointi

Havainnointia varten oli valmis havainnointipohja, johon kirjattiin muun muas-
sa ryhman perustiedot ja toiminta seka vuorovaikutus ryhmassa. Tein havain-
noinnit erikseen molemmissa pienryhmissa. Analyysivaiheessa kokosin ha-
vainnointimateriaalin tutkimuskysymysten mukaisten otsikoiden alle yhteenve-
doksi. Otsikot olivat: Pienryhmatoiminta paivakodin arjessa ja Lasten vélinen
seka lapsen ja aikuisen valinen vuorovaikutus pienryhmasséa. Havainnoin
pienryhmia yleisesti, kokonaisuutena. Tyontekijoiden ja lasten nimia tai muita
tunnistetietoja ei tekstissa mainita tutkimukseen osallistuneiden anonyymiyden
sailymiseksi. Havainnointia suorittaessani toisessa pienryhmassa paikalla oli
seitseman lasta ja kaksi tyontekijaa ja toisessa ryhméssa yhdeksan lasta ja
tyontekija seka paivakodin harjoittelija. Pienryhmatoimintaa oli toteutettu ryh-

missa noin nelja kuukautta.

Pienryhmétoiminta paivakotiryhman arjessa

Yhdesta 21 lapsen ryhmasta muodostettujen pienryhmien toiminta vaikutti
eriytyneelta. Pienryhmien valilla oli erilaisia kaytantoja, mutta paivakotiryhman
arkeen vaikuttavissa ja erityisesti paivakotiryhman toimintaa ja siirtymatilantei-
ta helpottavissa tilanteissa oli yhtélaisyyksia. Havaintojeni mukaan toiminta
keskimaarin kymmenen lapsen ja kahden aikuisen ryhmissa oli kaiken kaikki-
aan jarjestelmallista ja sujuvaa. Pienryhmill& oli rajatut puitteet, joissa ne toi-
mivat ja aikuinen oli mukana ja lasné toiminnassa koko ajan. Molemmissa
ryhmissa toimittiin lapsentahtisesti kiiretta ja kiirehtimista valtellen. Paaasiassa
lapset toimivat itseohjautuvasti, jolloin toistuvien kehotusten tai ohjeiden jaka-
minen oli vahaista. Mikali lapsi tarvitsi aikuisen tukea esimerkiksi pukeutumis-
tilanteessa, oli aikuinen lapsen saatavissa ja apuna. limapiiri vaikutti rauhalli-
selta ja hyvantuuliselta. Askartelutilanteessa, kahden aikuisen lasna ollessa,
toinen aikuinen askarteli yhden lapsen kanssa kerrallaan, toisen ohjatessa

muuta ryhmaa.

Toiminta, kuten esimerkiksi ulkoilu ja pukeutumistilanteet seka ruokailu ja pai-
vaunille siirtyminen, oli pienryhmien valilla porrastettu yhteisten eteis- ja wc-
tilojen vuoksi. TAman lisaksi pienryhmien sisélla porrastettiin vessassa kayntia

seka pukeutumis- ja riisumistilanteita. Ylimaaraista rauhattomuutta pyrittiin
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valttamaan. Siirtyma- ja odottelutilanteita varten lapsille oli koottu kirjoja ja pa-
lapeleja ajankuluksi. Mikali ryhmatilasta oli esteetdon kulku esimerkiksi eteis- ja
wec-tiloihin, ryhman ilmapiiri ja toiminta muuttui rauhattomaksi jatkuvan ryhma-
tilan ulkopuolella juoksentelun vuoksi. Havaintojen mukaan lasten toiminta

muun muassa siirtymatilanteissa vaikutti pd&asiassa rutinoituneelta ja sujuval-

ta.

Lasten vélinen seké lapsen ja aikuisen valinen vuorovaikutus pienryhméassa

Vaikka suuri, rauhaton ryhma oli jaettu kahteen lahes samankokoiseen pie-
nempaan ryhmaan, eivat uudetkaan ryhmat olleet danettomia. Kymmenen
leikkivaa lasta samassa tilassa saa toki melua aikaiseksi, mutta toiminta oli
mielestani sopuisaa ja rauhallista. Lapset leikkivat lapsille ominaiseen tyyliin.
Riitoja tai ristiriitatilanteita en havainnut juuri lainkaan. Mikali aikuinen ei ollut
paikalla tai huomioimassa toimintaa, lasten keskittyminen saattoi kuitenkin
herpaantua, jolloin esiintyi myds rauhattomuutta ja toisten kiusaamista. Ha-
vaintojeni mukaan leikki sujui hyvin ja ilmapiiri oli rauhallinen, kun jokainen sai
huomiota osakseen aikuiselta tai muilta lapsilta. Lapsia rohkaistiin vuorovaiku-
tukseen ikatovereidensa kanssa kehottamalla esimerkiksi leikkim&aén tai pelai-

lemaan yhdessa toisten kanssa.

Tyontekijdilla oli mahdollisuus keskittya lapsiin, pelata lasten kanssa ja antaa
lapsille aikaa. Esimerkiksi pukeutumistilanteessa vilkas, rauhaton lapsi rau-
hoittui, kun sai aikuiselta huomiota ja tukea pukeutumiseensa. Havaintojeni
mukaan ryhmissa oli paljon aikuisen ja lapsen valista positiivista vuorovaiku-
tusta ja melko vahan torumista tai kieltoja. Aikuiset puuttuivat kuitenkin kiu-
saamiseen tai harndamiseen helposti. Tydntekijat huomioivat lapsia tasapuoli-
sesti. Askartelun aikana jokainen lapsi sai vuorollaan aikuisen jakamattoman
huomion toisen aikuisen ohjatessa samalla muuta ryhmaa. Askartelussa toi-
minta oli kannustavaa ja kiireetonta seka lasta osallistavaa. Toiminnallisen

tuokion aikana jokainen sai vuorollaan ilmaista itseaan.

Aamupala sujui ryhmien omissa tiloissa rauhallisen leppoisasti, rupattelun
merkeissa. Tyontekijat istuivat aamupalapdydassa yhdessa lasten kanssa
seurustellen. Aikuiset keskittyivat huomioimaan lapsia ja keskustelemaan se-

k& toimimaan heiddn kanssaan. Ruokailtaessa ryhmien aikuisilla oli oma poy-
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tékunta, josta he huolehtivat. Ruokailun aikana ruokapoydissa rupateltiin rau-
hallisesti, eika ruokailua kiirehditty. Nukutustilanteessa molemmat ryhman ai-

kuiset olivat lasna lapsia nukuttamassa ja rauhoittelemassa.

8.3 Kysely

Analyysivaiheessa poimin vanhempien vastauksista tutkimustehtavan kannal-
ta oleellisen tiedon, jonka jaoin teema-alueisiin tutkimuskysymysten alle.
Teema-alueet olivat: Paivakodin arki, Pienryhmatoiminnan vaikutus lapseen,
Vuorovaikutus lasten valilla sek& Vuorovaikutus lapsen ja tyonteki-
jdn/omahoitajan valilla. Haastattelun tavoin aineistosta on poimittu suoria lai-
nauksia vanhempien vastauksista tutkimustulosten havainnollistamiseksi. Lai-
nausten yhteydessa ei mainita vastaajien nimié tai muita tunnistetietoja ano-
nyymiyden sailymiseksi. Kyselyn ajankohtana pienryhmatoimintaa oli toteutet-

tu paivakotiryhmassa noin viisi kuukautta.

Paivakodin arki

Kolmessa vastauksessa kahdestatoista, vanhemmat eivat olleet havainneet
muutosta pienryhmatoiminnan myéta lapsen arjessa. Loput yhdeksan vastaa-
jaa kokivat rynmajaon helpottaneen paivékotiarkea. Eras vanhempi kertoi lap-
sensa sanoneen, ettd on mukavaa kun ryhma on jaettu pienempiin ryhmiin.
Vanhempien nakemyksen mukaan pienryhmassa on rauhallisempaa ja pa-
rempi tydbrauha sekd vahemman melua ja hairiétekijoitd. Myds vanhemmat,
jotka eivat havainneet muutosta lapsen arjessa, kokivat pienryhmén rauhoitta-
neen arkea. Vanhemmat kertoivat muun muassa paivakotiarjen selkeytyneen

pienryhmatoimintaan siirtymisen myota:

"Lapselle helpompi havainnollistaa/lymmartad paivakotirytmia, kun

oman pienryhman kanssa selkeé toimintamalli.”

"Arjen kuviot selkeAmmat lapselle. Lapsi on rauhoittunut ja oppi-

nut uudenlaisia toimintamalleja.”
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Pienryhmétoiminnan vaikutus lapseen

Neljassé vastauksessa kahdestatoista vanhempien ndkemyksen mukaan lap-
set keskittyivat toimintaan paremmin pienessa ryhmassa. Kolmessa vastauk-
sessa vanhemmat kokivat lapsensa rauhoittuneen pienryhmatoiminnan myo-
ta. Vastauksista kahdessa vanhemmat kertoivat lapsensa reipastuneen pie-

nessa ryhmassa:

"Rauhaa kaipaavalle lapselle tuonut lisda rohkeutta + osallistumis-

ta reippaammin.”

Erdaan vanhemman mukaan lapsi sai "oman ddnensa” paremmin kuuluviin
pienessa ryhmassa. Toinen vanhempi kertoi reipastumisen myoéta lapsen

osallistuneen ryhman toimintaan mieluummin:

"Lapsemme on alkanut enemman tuomaan itsedan esille paiva-

kodin arjessa, osallistuu mieluummin pienryhman toimintaan.”

Kyselyssa vanhemmat kertoivat myos lastensa puhuvan kotona enemman
paivakotiin liittyvista asioista kuten kavereista, paivan tapahtumista ja toimin-
nasta seka hoitajan kanssa tehdyista asioista. Yhdessa vastauksessa lapsen
kerrottiin vaatineen aikaisemmin kotona paljon enemman huomiota, mutta nyt

viihtyneen paremmin myos itsekseen.

Vuorovaikutus lasten valilla

Paivakotiryhma oli siirtynyt pienryhmatoimintaan toimintakauden puolivalissa
tammikuussa 2015. Suuren lapsiryhnman jakaminen kahtia ja uusien pienryh-
mien muodostaminen koettiin kaverisuhteiden kannalta paaasiassa hyvana

asiana. Viidessa vastauksessa kahdestatoista vanhemmat mainitsivat lapsen
kaverin siirtyneen toiseen ryhmaan. Kuitenkin kaikissa vastauksissa kerrottiin
lapsen sopeutuneen hyvin pienryhmaan ja uusiin kavereihin. Neljassé vasta-
uksessa vanhemmat kertoivat leikkeihin hakeutumisen tai uusien kaverisuh-

teiden muodostumisen olleen pienryhméssa lapselle helpompaa:

"Uusia nimia nousee kotona esiin joista ei aiemmin ole puhunut...
...oppii olemaan myos niiden kanssa jotka ovat aiemmin jdéneet

"bestiksen” varjoon.”
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"Lapsen on ollut helpompaa hakeutua leikkeihin.”

"Pienryhmatoiminnan myota kaverisuhteet selkiytyivat, leikkikave-

rit [0ytyivat pienemmasta ryhmasta paremmin.”

Vuorovaikutus lapsen ja tydntekijan/omahoitajan valilla

Kuudessa vastauksessa kahdestatoista vanhemmat kokivat tyontekijoiden ky-
enneen pienryhmien myota tarkkailemaan ja havainnoimaan lapsia paremmin
seka ottamaan lapsen yksilond huomioon. Vanhemmat kokivat, etta hoitajilla

oli pienryhmassa enemman aikaa keskittya yksittaiseen lapseen ja antaa talle

huomiota.

Uuden-Summan paivakodin Kengut -ryhmassa omahoitajakaytantéa oli toteu-
tettu jo ennen pienryhméatoimintaan siirtymista. Vastanneista kolme ei ollut ha-
vainnut muutosta omahoitajuudessa pienryhmatoiminnan myo6ta, mutta niin
ikdan kolmessa vastauksessa lapsen kerrottiin kiintyneen omahoitajaan tai

omabhoitaja koettiin laheiseksi:

“Entista laheisemmat valit omahoitajiin niin lapsella kuin aidilla-

Kin.”
"On Kkiintynyt enemmén omahoitajiin...”

Yhdessa vastauksessa vanhemmat kertoivat lapsen osanneen nimetéa hoita-

jan, jonka kanssa oli paivan viettanyt.

Tiedustellessani vanhemmilta pienryhmatoiminnan hyvia ja huonoja puolia ja
mihin pienryhmé&toimintaan liittyviin asioihin he toivoisivat parannusta, yhdek-
san vanhempaa kahdestatoista oli tyytyvaisia pienryhmétoimintaan tai ei esit-
tanyt parannusehdotuksia. Kolmessa vastauksessa pienryhmatoiminnan huo-
nona puolena pidettiin kaverusten erottamista toisistaan ryhmajaon vuoksi.
Yhdessa vastauksessa parannusehdotuksena tahan mainittiin yhteisen leikki-

ja toiminta-ajan lisadminen.
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9 TULOSTEN TULKINTA JA JOHTOPAATOKSET
9.1 Tulosten tulkinta

Ensisijaisena aineistona tutkimuksessa oli haastattelumateriaali, jonka kerasin
pienryhmatoimintaan siirtyneen paivakotiryhman tyontekijoiltd. Taméan lisaksi
havainnoin molempia pienryhmia seka suoritin kyselyn lasten vanhemmille.
Tutkimuksen keskeisina tavoitteina oli selvittaé pienryhmatoiminnan vaikutuk-
sia paivakotiryhman arkeen seka pienryhmatoiminnan vaikutusta lasten seka
lapsen ja aikuisen valiseen vuorovaikutukseen. Tutkimuksesta kavi ilmi, etta
tyontekijat kokivat suuren 21 lapsen ryhman rauhattomaksi ja haastavaksi hal-
lita. Isossa lapsiryhmassa meteli oli kova ja toiminta levotonta. Tyontekijoiden
mukaan ryhman kovadanisimmat lapset paasivat esille ja kerasivat aikuisen
huomion jattden ryhman hiljaisimmat lapset taka-alalle. Rauhaton ryhma vai-
kutti kielteisesti myds tyontekijoiden tyéssa jaksamiseen. Pienryhméatoiminnal-
la haluttiin rauhoittaa ryhméan arkea.

Haastattelu

Tutkimustulosten mukaan tyontekijoiden kokemukset pienryhmatoiminnasta
olivat myonteisia ja kesken&an hyvin samankaltaisia. Pienryhméatoiminnan ko-
ettiin rauhoittaneen ja helpottaneen ryhman arkea sekéa lasten toimintaa ryh-
massa. Erityisesti siirtymatilanteet rauhoittuivat pienempien ryhmien, tilojen
uudelleen organisoimisen seka toiminnan porrastamisen ansiosta. Tydnteki-
jéiden mukaan merkityksensa toisen pienryhman sujuvaan arkeen ja rauhoit-
tumiseen toi lisatilan saaminen paivakodista. Myos lasten leikkirauhan koettiin
parantuneen seka leikkitaitojen kehittyneen pienempien lapsiryhmien myota.
Erityisen suuri merkitys pienryhmalla oli hiljaisten ja syrjaan vetaytyneiden las-
ten rohkaistumisessa ja itsensa ilmaisemisessa. Tyontekijat kokivat hiljaisten
lasten tulleen pienryhmissa nakyviksi seka lasten vahvuuksien ja taitojen

nousseen paremmin esille.

Paivakotiryhman arkeen vaikutti myonteisesti niin ikddn haasteellisen kayttay-
tymisen vdheneminen. Tyontekijoéiden mukaan pienemman lapsiryhman ansi-
osta yksittaista lasta oli helpompi huomioida ja lasten valisiin ristiriita- seka

ongelmatilanteisiin oli helpompi puuttua. Tyontekijat kokivat, etté toiminta on-

nistui paremmin pienessa ryhmassa. Tutkimuksen mukaan pienryhmétoiminta
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vaikutti myonteisesti myds tyontekijdiden tydssaan jaksamiseen. Tyon mielek-
kyys oli lisaantynyt muun muassa rauhallisemmaksi koetun ilmapiirin ja mata-
lamman melutason myéta. Tyontekijoéiden mielesta pienryhmatoiminta oli hel-
pottanut suuren paivakotiryhman arkea, vaikka he samalla kokivatkin toimin-

nan melko sitovana. Ty0 oli priorisoitava, eika esimerkiksi paperitoille ollut ai-

kaa.

Tutkimustulosten mukaan tydntekijéiden oli helpompi huomata ja huomioida
yksittdinen lapsi. Pienryhman ansiosta aikuinen oli enemman lasten saatavilla
ja kykeni jakamaan huomionsa tasapuolisesti kaikkien lasten kesken. Tyonte-
kijoiden mukaan pienryhmassa jokainen lapsi tuli kuulluksi. Pienessé ryhmas-
sa tyontekijoiden suhde lapsiin parani ja vuorovaikutus syveni seké tasapuo-
listui. Tyontekijat kokivat lasten luottaneen ryhman aikuisiin. Myos lasten valis-
ten vuorovaikutustaitojen koettiin edistyneen pienessa ryhmassa. Tyontekijat
kokivat pienryhman tukeneen arkoja, hiljaisia lapsia rohkaistumaan ja toisaalta
rauhoittaneen hairitsevasti kayttaytyneita lapsia stressin vahenemisen myo6ta.
Tyontekijdiden mukaan haasteellinen kayttaytyminen vaheni, silla pieni ryhma
ei stressannut lapsia niin paljon kuin suuri lapsiryhma. Haasteellisia lapsia tu-
ettiin mukaan leikkiin. Tutkimuksen mukaan kavereita ja seuraa |0ytyi pien-
ryhméssa jokaiselle. Koska pienryhmat olivat kiinteité ja aikuiset ryhmissa py-
syvia, ryhman jasenten koettiin tulleen hyvin tutuiksi ja laheisiksi toisilleen.

Sen sijaan viereisen pienryhman lasten koettiin jaaneen tyontekijoille vieraiksi.

Havainnointi

Tulkintani mukaan jarjestelmallinen toiminta ja paivajarjestys seka rajattu toi-
mintaymparisto ja pysyva ryhma edesauttoivat paivakotiryhman arkea. Lapset
olivat orientoituneet toimimaan tietyin sdanndin ja toimintatavoin, tietyssa ti-
lassa, ennalta tuttujen ihmisten seurassa. Vaikutti silta, etta jokainen varmasti
tunsi ja tiesi toisensa. Koska toiminta oli jarjestelmallista ja tarkkaan aikataulu-
tettua, lasten oli helppo ennakoida tilanteita ja sopeutua niihin. Lasten toiminta
muun muassa siirtymatilanteissa vaikutti rutinoituneelta ja sujuvalta. Vaikka
toiminta oli porrastettu aikataulun mukaan, ryhmissa toimittiin rauhallisesti ja
kiireettdmasti. Havaintojeni mukaan my®6s turhia kieltoja tai kieltdmista valtet-

tiin. Aikuinen oli toiminnassa mukana ja lasten saatavilla.
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Pienryhmissa jokainen lapsi oli vuorovaikutuksessa jonkun kanssa, joko aikui-
sen tai toisen lapsen. Mikali lapsella ei ollut ikaistaan kaveria leikkiin, rynméan
aikuinen huomioi lapsen esimerkiksi pelaamalla taman kanssa. Havaintojen
mukaan lapset seurustelivat molemmissa ryhmissa aktiivisesti ja hyvantuuli-
sesti. Kaikilla vaikutti olevan kavereita ja aikuiset kannustivat vuorovaikutuk-
seen ikatovereiden kanssa. Aikuisilla oli aikaa lapsille ja he pyrkivat huomioi-
maan jokaisen sekd antamaan mahdollisuuden itsensa ilmaisemiseen. Aikui-
nen oli lapsen saatavilla, mikali lapsi tarvitsi apua esimerkiksi pukeutumistilan-

teessa. limapiiri ryhmissa oli hyvantuulinen ja vuorovaikutus myoénteista.

Kysely

Tulosten perusteella vanhemmat olivat tyytyvaisia pienempiin ryhmékokoihin
ja pienryhméatoimintaan. Vanhempien kasityksen mukaan ryhméajako oli hel-
pottanut paivakotiarkea silla ryhmissa oli rauhallisempaa, parempi tydrauha
sekd vahemman melua ja muita hairidtekijoita. Vanhemmat kokivat paivako-
tiarjen selkiytyneen lapselle pienryhmatoimintaan siirtymisen ansiosta. Tutki-
muksesta kavi ilmi vanhempien ndkemys pienryhmatoiminnan myoénteisista
vaikutuksista lapsiin. Vanhempien ndkemyksen mukaan lapset keskittyivat
toimintaa pienryhmissa paremmin. Joidenkin lasten koettiin rauhoittuneen ja
toisten reipastuneen seka saaneen aanensa kuuluviin. Vanhemmat kertoivat
toimintaan osallistumisen olleen pienryhmassa aremmille lapsille suurryhmaa

mieluisempaa.

Tulosten mukaan pienryhmassa jokaisella lapsella oli kaveri. Joillekin lapsille
leikkeihin hakeutuminen ja uusien kaverisuhteiden muodostaminen oli pien-
ryhmassa vanhempien mukaan suurta ryhmaa helpompaa. Erityisen merkityk-
sellisend vanhemmat pitivat kuitenkin lasten yksilollisen huomioimisen lisaan-
tymista. Vanhemmat kokivat, etta tyontekijoilla oli pienryhmésséa enemman ai-
kaa keskittya yksittaiseen lapseen seka antaa télle huomiota. Tulosten mu-
kaan osa vanhemmista koki omahoitajasta muodostuneen lapselle entistakin
l&heisemman pienryhmatoiminnan ansiosta. Pddasiassa vanhemmat kokivat
ryhmajaon helpottaneen paivakodin ja lasten arkea. He pitivat merkityksellisi-
na myonteisia kaverisuhteita seka tyontekijéiden mahdollisuutta havainnoida

lapsia paremmin.
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9.2 Johtopaattkset

Tutkimustulosten perusteella pienryhmétoiminnalla pysyvissa pienryhmissa ol
monin tavoin paivakotiryhman arkea rauhoittava ja toimintaa helpottava seka
yksildiden valista vuorovaikutusta lisdava vaikutus. Tammikuussa 2015 suuri
21 lapsen ryhma oli jaettu mahdollisimman tasapuolisiin, kiinteisiin pienryh-
miin, joissa myos aikuiset olivat pysyvia. Paivakodilta saadun lisatilan ansiosta
myo6s pienryhmien tilat olivat mahdollisimman tasapuoliset. Yhteisten wc- ja
eteistilojen vuoksi toimintaa pienryhmien valilla oli porrastettu erityisesti siirty-
matilanteiden rauhoittamiseksi. Koska tyontekijat eivat kiertaneet pienryhmis-
sa ja nain ollen lastentarhanopettaja pysyi ryhmassaan kiinteasti, ei voitu pu-

hua pedagogisesta pienryhmatoiminnasta.

Pienryhmatoimintaan siirtymisen ansiosta ryhmissa oli keskimaarin kymme-
nen lasta ja kaksi aikuista. Koska ryhma oli pienempi, myds melutaso oli al-
haisempi ja leikkitilaa enemman. Tama vaikutti myonteisesti ryhman ilmapiiriin
ja toimintaan vahentéaen lasten ja tyontekijoiden stressia seka ryhméan rauhat-
tomuutta. Pienemman ryhméan ansiosta tilojen ja toimintaymparistén rauhalli-
suus paranee. (Raittila 2013, 89.) Sinkkosen (2012, 129) mukaan suuret pai-
vakotiryhmat, kova meteli seké kilpailu leluista ja tilasta voivat aiheuttaa lap-
selle pitkakestoista stressia, joka ilmenee lapsessa muun muassa artyisyytena
ja levottomuutena. Myos Keltikangas-Jarvinen (2012, 90-92) pitad melua
merkittavana stressin lahteena paivakodissa. Hanen mukaansa melu vaikut-
taa haitallisesti muun muassa lapsen kognitiivisiin toimintoihin, kuten keskit-
tymiseen. Suuressa lapsiryhmassa toistuvat ristiriitatilanteet ja yhteenotot li-
saavat lasten stressia. Pienemmaéan ryhméakoon ansiosta meteli ryhnméassa laski

vahentden lasten stressia ja rauhattomuutta.

Tutkimuksen mukaan erityisesti siirtymaétilanteiden koettiin rauhoittuneen. Ta-
han vaikutti toimintojen porrastaminen pienryhmien kesken, yhteisten wc- ja
eteistilojen organisoiminen kahdelle pienryhmalle kaytannoélliseksi ja selkedksi
mutta myo6s lasten itseohjautuvuus ja omatoimisuus. Pienryhmassa mahdolli-
suus yksittdisen lapsen huomioimiseen edesauttoi my6s toiminnan toteutta-
mista rauhallisesti ja kiireettomasti. Lapsen itsetunnon vahvistumisen kannalta
on tarkeaa, etté lapsi voi toimia rauhassa ja kiirehtimatté oppiakseen omatoi-
misuuteen. (Tiusanen 2008, 79.) Salmisen ja Tynnisen (2011, 9) mukaan pie-

nessa ryhméssa kyetddn vastaamaan lapsen tarpeisiin ja nain ollen lapsella
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on aikaa ja rauhaa harjoitella oppimiaan taitoja. Siirtymatilanteissé, esimerkik-
si ulos lahdettaessa, tyontekijoilla oli mahdollisuus auttaa pukeutumisessa jo-

kaista avun tarvitsijaa.

Tutkimuksesta kavi ilmi tyontekijéiden sitoutuneisuus lasten kanssa olemi-
seen, mutta myds heidan mahdollisuus pienryhmassa huomioida ja havaita
yksittdinen lapsi paremmin. Talléin myos lasten valisiin ristiriita- ja ongelmati-
lanteisiin oli helpompi puuttua. Kun tydntekija on orientoitunut havainnoimaan
oman pienryhmansa lapsia, hanella on mahdollisuus puuttua ajoissa myés ei-
toivottuun kayttaytymiseen. Tasté on etua erityisesti haasteellisten lasten ky-
seessa ollen. (Kanninen & Sigfrids 2012, 19.) Varhainen puuttuminen lasten
ristiriitatilanteisiin ja haasteelliseen kayttaytymiseen esti rauhattomuutta pien-

ryhmassa ja edesauttoi myonteisen ilmapiirin muodostumista.

Tutkimustulosten mukaan ryhman hiljaiset lapset tulivat pienryhman ansiosta
nakyviksi ja lasten vahvuudet ja taidot nousivat paremmin esille. Tyontekijat
kertoivat pienryhmisséa ilmapiirin olleen leppoisa ja tydskentelyn onnistuneen
suurryhmaa paremmin. Heleniuksen (2008a, 58) mukaan lapsen yksilollisyys
kehittyy ja paéasee paremmin esille toimivassa ryhméssa. Koska pienryhma oli
monin tavoin toimiva ja lapset huomioonottava, myds lapsen yksilollisyys tuli
paremmin esille. Turjan (2011, 52) mukaan lapsen tietoisuus kuulluksi tulemi-
sesta seké vaikuttamisen mahdollisuudesta liséa lapsen itsetuntoa seka voi-
maantumisen tunnetta. Pienryhmassa lapset kokivat tulleensa kuulluksi ja
nahdyksi, joka vahvisti heidan itsetuntoaan seka osallisuuden tunnetta, jolloin

myo6s ryhman hiljaisimmat ja arat lapset uskaltautuivat ilmaisemaan itseaan.

Pienryhmatoiminta helpotti myos tyontekijoiden arkea, vaikka tutkimustulosten
mukaan toimintaa pidettiin myds tyontekijaa sitovana. Tyontekijdiden mukaan
pienryhmatoiminta velvoitti tydntekijan olemaan lasnéa lapsiryhmén kanssa, jol-
loin aikaa ei ollut esimerkiksi paperitdille. Pienryhmien ansiosta tyon mielek-
kyys oli kuitenkin lisdantynyt rauhallisemman ja "leppoisamman” ilmapiirin an-
siosta. Salmisen ja Tynnisen (2011, 55) mukaan tyontekijan mahdollisuus
keskittyd omaan pienryhmaan ja yhteen asiaan kerrallaan, selkeyttaa ja hel-
pottaa tybn kuvaa, jolloin myds tydmotivaatio paranee. Pienryhméassa ty6-
rauha lisdantyy, jolloin tyontekijat voivat keskittyd paremmin myds perustehté-
vaansa (Kanninen & Sigfrids 2012, 125). Kannisen ja Sigfridsin mukaan pien-
ryhmaa voidaan pitaa tyontekijan kannalta tydsuojelullisena.
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Varhaiskasvatuksen laadun seka emotionaalisen hyvinvoinnin yksi merkitta-
vimmista tekijoista on vuorovaikutuksen laatu. (Hannikainen 2013, 51.) Tutki-
muksen mukaan pienryhmatoiminnan merkityksellisimpéana saavutuksena pi-
dettiin lapsen ja tyontekijan valisen myonteisen vuorovaikutuksen lisdantymis-
t&. Pienemman ryhman ansiosta tyontekijoilla oli mahdollisuus huomioida lap-
sia yksilollisesti ja antaa myos kahdenkeskista aikaa lapselle. Pienesséa ryh-
massa jokainen lapsi tuli kuulluksi. Raittila (2013, 89) pitaa pienryhmatoimin-
taa erityisesti lapsen etuna. Pienryhmassa lapsi tulee yksiloné paremmin
huomioiduksi, kuulluksi ja kohdatuksi. Myds Oppaan (2013, 159) mukaan
pienryhmassa kyetaan vastaamaan lapsen tarpeisiin, silla kasvattajilla on
mahdollisuus huomioida siina yksittainen lapsi paremmin. Hanen mukaansa
pienryhmassa on toteutettavissa myds pienen lapsen kehitykseen tarvittava

yksildllinen ohjaus.

Tutkimustulosten mukaan lasten kaverisuhteet olivat kehittyneet myonteiseen
suuntaan, silla pienryhmatoiminnan myaota kaikilla oli ryhméassé kaveri ja leik-
kiseuraa. Oppaan (2013, 159) mukaan hyva vuorovaikutus pienryhmassa es-
taa liiallisen stressin kehittymista lapselle. Tutkimustulosten mukaan lasten
haasteellinen kayttaytyminen vaheni ryhmajaon myota eika pieni ja rauhalli-
nen ryhma stressannut lapsia tai haastanut kayttaytymaan huonosti. Koska
pienryhmassa jokainen lapsi sai toisen huomion, joko aikuisen tai toisen lap-
sen, ei lapsilla ollut tarvetta kayttaytya epasosiaalisesti kuten suuressa ryh-
massa. Tulosten perusteella myds lasten leikkirauha parantui ja leikkitaidot
seka vapaa “puuhastelu” kehittyivat. Siitosen (2011, 17) mukaan lapsilla on
paremmat sosiaaliset taidot, he ovat leikeissé kehittyneempié ja ovat vahem-
man aggressiivisia, mikali heilla on turvallinen kiintymyssuhde. Pienryhmassa
sen jasenet tunsivat toisensa ja lapset kokivat ryhman tydntekijat turvallisiksi
seka laheisiksi. Koska turvallinen aikuinen oli jatkuvasti l&sna, ei lasten tarvin-

nut tuntea turvattomuutta ja kayttaa energiaansa huomion saamiseen.

10 LUOTETTAVUUS

Tutkimustydn toimeksiannossa oli ainoastaan yksi pienryhméatoimintaan siirty-
nyt paivakotiryhma& Haminassa. Kerasin tutkimusaineiston haastattelemalla
ryhmén tyontekijoita, havainnoimalla pienryhmia seké suorittamalla kyselyn

lasten vanhemmille. Tutkimustulosten kannalta koin merkityksellisena tutki-
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muksen suorittamisen mahdollisimman kattavasti. Kayttamalla tutkimuksessa
useita menetelmid voidaan tasmentéa tutkimuksen validiutta eli patevyytta.
(Hirsjarvi ym. 2013, 233.) Erilaisten metodien, tiedonlahteiden tai teorioiden
seka tutkijoiden yhdistamisesta tutkimuksessa kaytetaan nimitysta triangulaa-
tio. Kun tutkimuksessa kaytetaan useita tutkimusmetodeja, puhutaan metodi-
sesta triangulaatiosta. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 143, 145.)

Aloitin tutkimusaineiston kerddmisen havainnoimalla pienryhmi&. Havainnoin-
nin avulla halusin tutustua pienryhméatoimintaan kiinteissa ryhmissa, mutta
samalla se toimi myds tukena haastatteluun valmistautuessani. Minulla ei ollut
aiempaa kokemusta tutkimukseen osallistuneesta ryhmasta tai paivakodista
eika kasitysta tyontekijoiden pienryhmakokemuksista, jolloin saatoin havain-
noida ryhmia vailla ennakkokasityksia. Olin entuudestaan ryhmalaisille vieras
ja halusin ryhméan toimivan mahdollisimman luonnollisesti, joten osallistuin
ryhmén toimintaan vain tarvittaessa. Suoritin havainnoinnit ryhmisséa perakkai-
sina paivina havainnoimalla yht& pienryhmé&aé kerrallaan. Havainnointien suo-

rittaminen my6hemmin uudestaan olisi saattanut rikastuttaa tutkimusaineistoa.

Toteutin haastattelut yksildhaastatteluina, silla halusin tyontekij6iltd mahdolli-
simman omakohtaisia mielipiteitd ja nakemyksia pienryhmétoiminnasta. Nau-
hoitin haastattelut seka litteroin aineiston sanatarkasti. Haastattelun kesto ja
vastausten laajuus vaihtelivat haastateltavan mukaan. Koska haastateltavia oli
ainoastaan neljd, pelko vastaajan henkildllisyyden paljastumisesta saattoi vai-
kuttaa vastauksiin. Haastattelussa on alttius antaa sosiaalisesti toivottavia
vastauksia tai tietoa asioista, joita tutkija ei kysy. Taméa saattaa heikentaa

haastattelun luotettavuutta. (Hirsjarvi ym. 2013, 206).

Suoritin avoimen kyselyn kirjallisena yhdeksalletoista perheelle. Uusinta-
kyselyn ansiosta vastauksia palautui kaikkiaan 12 kappaletta, mik& tarkoitti

63 prosenttia perheista. Toteutin kyselyn avoimena kyselyna, silla halusin
vanhempien vastaavan kyselyyn spontaanisti ja omin sanoin. Saamieni vasta-
usten tarkkuus ja laajuus vaihtelivat niin ikd&n vastaajan mukaan. Kyselytut-
kimuksessa ei voida varmistua vastaajien huolellisesta vastaamisesta ja ky-
symysten vaarinymmarryksia on vaikeaa havaita (Hirsjarvi 2013, 195). Vasta-
usten perusteella en voinut olla aivan varma, olivatko kaikki vastaajat ymmar-

taneet kysymykset oikein, ja vastasivatko he esittamiini kysymyksiin.
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11 POHDINTA JA KEHITTAMISEHDOTUKSET

Tutkimuksen tavoitteena oli selvittda pienryhmétoiminnan vaikutusta paivakoti-
ryhman arkeen seka pienryhmatoiminnan vaikutusta lasten véliseen ja lapsen
ja aikuisen valiseen vuorovaikutukseen paivakodissa. Tutkimus toteutettiin
haastattelemalla tutkimukseen osallistuneen paivakotiryhméan tyontekijoita,
havainnoimalla kahta 3-5-vuotiaiden pienryhmaa seka suorittamalla kysely
lasten vanhemmille. P&&asiallisena aineistona tutkimuksessa oli haastattelu-

jen avulla keratty materiaali.

Tutkimustulosten mukaan tyontekijoiden ja lasten vanhempien kokemukset
pienryhmatoiminnasta pysyvissa pienryhmissa olivat myonteisia. Pienryhma-
toiminta oli rauhoittanut paivakotirynmén arkea seka helpottanut toimintaa ja
siirtymatilanteita, kuten ulos lahtéa. Pienryhmatoiminnalla oli myds lasten va-
listd seka lapsen ja aikuisen valista myonteista vuorovaikutusta liséava merki-
tys. Tyontekijat olivat sitoutuneet olemaan lasten kanssa. Pienryhmatoiminnan
ansiosta tyontekijoiden oli helpompi huomata ja huomioida yksittainen lapsi.
Aikuinen oli lasten saatavilla ja kykeni jakamaan huomionsa tasapuolisesti

kaikkien lasten kesken.

Myds lasten vélinen mydnteinen vuorovaikutus oli pienryhmassa lisaantynyt,
ja kaverisuhteet kehittyneet edulliseen suuntaan. Arat lapset olivat rohkaistu-
neet ja hairitsevasti kayttaytyneet lapset puolestaan rauhoittuneet pienemman
ryhman ja aikuiselta saadun myonteisen huomion ansiosta. Tyontekijat pysyi-
vat pienryhmissa kiinteasti, jolloin oman pienryhman lapset tulivat tutuiksi rin-
nakkaisryhman lasten jaadessa vieraammiksi. Pienryhmatoiminta vaikutti
myonteisesti myds tyontekijdiden tydssa jaksamiseen. Tyontekijat kokivat tyon
mielekkyyden lisaantyneen rauhallisemman ja leppoisamman ilmapiirin ansi-
osta, vaikka he totesivatkin tyon pienryhmassa olleen melko sitovaa, eika

esimerkiksi paperitoille ollut aikaa.

Mielestani sain vastaukset asettamiini tutkimuskysymyksiin. Myos aikaisempi-
en tutkimusten tulokset pienryhmétoiminnasta ovat hyvin samankaltaisia tut-
kimukseni tulosten kanssa. Vertaan saamiani tutkimustuloksia Kaisa-Sisko
Kankaan (2013) varhaiskasvatustieteen pro gradu -tutkielmaan seka Anniina
Kotilan ja Erja Lehtosalon (2013) kasvatustieteen pro gradu -tutkielmaan.
Myds heidan tutkimuksistaan kay ilmi pienryhmatoiminnan helpottaneen ja
rauhoittaneen toimintaa paivakodissa. Kankaan seka Kotilan ja Lehtosalon
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Pro gradu -tutkielmien mukaan lasten ja tyontekijéiden valinen vuorovaikutus
lisdantyi, lapsi tuli paremmin huomioiduksi ja tydntekij6illa oli enemman aikaa
yksittaiselle lapselle. Niin ikdan tyontekijoiden tydnkuva selkeytyi ja tydssa
jaksaminen lisaantyi. Tutkimusten mukaan haasteita paivakotien arkeen toivat
muun muassa toiminnan porrastaminen aikataulujen mukaan, tyontekijoiden
mahdollisuus taukojen pitdmiseen seka tiedon valittaminen rinnakkaisryhman
lapsesta lapsen vanhemmille rinnakkaisryhmén kanssa vahiin jddneen vuoro-
vaikutuksen vuoksi. Tutkimuksista |6ytyi yhtalaisyyksia ja samankaltaisuuksia
paljon, mutta toki myos eroavaisuuksia tutkimustehtavasta ja paivakodista

riippuen.

Kokemukseni ja kasitykseni pienryhmatoiminnasta ovat myonteisia. Pienryh-
matoiminnan myoéta lapsi saa tarvitsemaansa huomiota, seka aikaa kehittya ja
kasvaa. Erityisen merkityksellisena pidan pienryhmatoimintaa eri tavoin ja eri-
laista tukea tarvitsevien lasten kohdalla. Kasvattajalle pienryhméan ohjaaminen
on mielekasta ja palkitsevaa, jolloin myds tydssa jaksaminen paranee ja ty6-
motivaatio sailyy. Pienryhmatoiminta lisaa lasten seka kasvattajien hyvinvoin-
tia paivakodissa ja on nain ollen perusteltu toimintatapa. Uskon, etta pienryh-
matoiminta pysyvissa pienryhmissa mahdollistaa paremmin my06s varhaiskas-
vatussuunnitelmassa asetettujen tavoitteiden toteutumisen, erityisesti yksittai-

sen lapsen kohdalla.

Tutkimustydni tulokset seka aiemmat tutkimukset pienryhmatoiminnasta ker-
tovat pienryhmatoiminnan tarpeellisuudesta taman paivan yhteiskunnassa.
Kanninen ja Sigfrids (2012, 54) toteavat, ettd muun muassa ryhman koko, ih-
missuhteiden pysyvyys seka fyysinen ymparisto luovat perustan laadukkaan
paivahoidon toteuttamiselle. Opinnaytetydprosessin aikana vierailin kahdessa
pienryhmatoimintaa toteuttavassa paivakodissa, Puistolan paivakodissa Kou-
volassa seka Hovinpuiston paivakodissa Kotkan Karhulassa. Tutkimustyoni
ansiosta ja paivakotivierailujen myoéta olen vakuuttunut pienryhmatoiminnan ja
pienempien paivakotiryhmien tarpeellisuudesta seké pienryhmétoiminnasta

laadukkaan paivahoidon mahdollistajana.

Nain laajan ja perusteellisen tutkimustydn tekeminen oli haastavaa mutta sa-
malla mielenkiintoista tutkimusprosessin opettelua. Mikali nyt aloittaisin tutki-
mustyon alusta télla kokemuksella ja nailla tiedoilla, prosessi olisi varmasti eri-

lainen ja tekisin monet asiat toisin. Uskon, ettd moni mutka jaisi kiertdmatta ja
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tie lopputulokseen olisi suorempi. Oman haasteensa opinnaytetyon toteutta-
miselle toi aiheen myohainen 16ytyminen. Olin asettanut tavoitteekseni valmis-
tua vuoden 2015 aikana, jolloin joulukuussa 2014 varmistunut tutkimustyon
aihe tarkoitti tydskentelya tiiviissa aikataulussa. Aiheen vahvistamisen jalkeen
opinnaytetyoprosessi kaynnistyi hitaasti muita opintoja suorittaessani. En
mydskaan oivaltanut anoa tutkimuslupaa kaupungilta heti projektin alussa, mi-
k& vaikutti tutkimustyon hitaaseen kaynnistymiseen. Tutkimuslupaa odotelles-
sani saatoin kuitenkin perehtya rauhassa tutkimustyon teoriaosuuteen, josta
koen olleen hydtya muun muassa tutkimusaineiston hankintaan valmistau-

tuessani.

Huolimatta siitd, ettd tutkimustyon toimeksianto ja tutkimus koski vain yhta
paivakotiryhmaa, kertyi erilaista tutkimusaineistoa melko paljon. Tutkimusai-
neiston runsaus ja menetelmien monipuolisuus tekivat tutkimuksen analyysi-
vaiheesta haastavan. Tutkimustyota tehdessani pohdin "ottaneeni liilan suuren
palan”. Aineiston kerdaminen ainoastaan kahta tutkimusmenetelmaa kayttaen
olisi mahdollisesti helpottanut analyysin tekoa. Erilaisten tutkimusmenetelmien
hyodyntamisen myoéta koen kuitenkin oppineeni paljon. Kolmen tutkimusme-
netelman kayttaminen antoi todennékaoisesti myos luotettavampia vastauksia
tutkimuskysymyksiini. Nyt kun ty6 on tehty, olen tyytyvainen valitsemiini tutki-

musmenetelmiin.

Toinen asettamistani tutkimuskysymyksista oli: Millainen vaikutus pienryhma-
toiminnalla on paivakotiryhman arkeen? Tutkimustuloksia raportoidessani koin
haastavana oleellisen tiedon huomioimisen seké sen esiin nostamisen tutki-
musaineistosta. Pohdin, olinko varmasti ottanut huomioon oleellisimman tie-
don aineistosta. Pienryhmé&toiminnalla on hyvin moninainen vaikutus paivéko-
tiryhman arkeen, joten tutkimuskysymysta olisi kenties ollut syyta rajata. Kai-
ken kaikkiaan opinnaytetydprosessi oli mielenkiintoinen. Prosessin aikana ko-
en kehittyneeni tutkijana ja oppineeni paljon seka saaneeni hyvia evaita tule-
vaisuutta varten. Pienryhmatoimintaa pyritaan lisddméaan varhaiskasvatukses-
sa ja uskon, etta tutkimuksen avulla pienryhmétoiminnan vaikuttavuudesta

saadaan hyddynnettavaa lisatietoa.
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12 JATKOTUTKIMUSAIHE

Opinnaytetyoprosessin aikana olen havainnut, kuinka monin tavoin pienryh-
matoiminta on toteutettavissa ja miten erilaisia kaytannot paivakotien valilla
voivat olla. Paivakodit ja ryhmat toteuttavat pienryhmatoimintaa omien tarpei-
den, tavoitteiden sek& olosuhteiden mukaan. Suuri 21 lapsen ryhmé voidaan
jakaa esimerkiksi kolmeen yhta suureen ja mahdollisimman yhdenmukaiseen
pienryhmaan. Pienryhmat voivat olla myds erikokoisia, jolloin ryhnméan muodos-
tuksessa huomioon otettavia asioita ovat muun muassa lasten ika ja tuen tar-

ve. Talldin lasten lukumé&éara pienryhmissa voi olla esimerkiksi 4, 7 ja 10.

Jatkotutkimuksen aiheena voisi olla pienryhmien koko lapsen néakodkulmasta.
Hyotyyko esimerkiksi tukea tarvitseva lapsi enemman pienesta neljan lapsen
tuetusta ryhmasta vai hiukan suuremmasta, seitseman lapsen ryhmasta, jossa
useampi lapsi toimii tukilapsena. Entapa, miten tukilapsi kokee neljan tai vii-

den lapsen pienryhman, jossa tukea tarvitsevia lapsia on kaksi tai kolme.
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Liite 1/1
TEEMAHAASTATTELURUNKO

PIENRYHMATOIMINTAAN SIIRTYMINEN

e Syy pienryhmaéatoimintaan siirtymiseen/pienryhmétoiminnan toteuttami-
selle. Mista ajatus pienryhmatoimintaan.

e Miten/milla perusteella ryhma (21 lasta) on jaettu pienempiin ryhmiin.

¢ Huomioitavat asiat suurryhmasta pienempiin ryhmiin siirryttessa.

e Vaikutus tilojen kayttoon ym.

e Pienryhméatoiminnan vastuualueiden jakaminen.

e Ryhman aikuisten tehtavat pienryhmassa. Vastuu pedagogiikasta.

PIENRYHMATOIMINTA PAIVAKODIN ARJESSA

e Pienryhmatoiminnan vaikutus paivakodin arjessa.

e Pienryhméatoiminnan myo6ta saavutetut kaytannén muutokset.

e Lasten paivittaistoimintojen, kuten siirtymatilanteiden, pukeutumisen,
ruokailun jne. sujuminen.

e Pienryhmatoiminnan hyoty lapselle.

e Pienryhméatoiminnan hyoty erilaista tukea tarvitseville lapsille (maa-
hanmuuttajalapset, erityisen tuen tarpeessa olevat lapset, syrjaan ve-
taytyvat tai ylivilkkkaat lapset, jne.).

e Pienryhméatoiminnan vaikutus paivakotiryhman/lapsiryhman ilmapiiriin.
Enté melutasoon.

e Tyontekijoiden pysyvyys pienryhmassa. Kyetaanko tyontekijoiden vah-
vuuksia hyddyntamaan pienryhmatoiminnassa talla hetkella.

e Lasten vahaisen maaran (esim. sairauspoissaolojen takia) vaikutus
pienryhmatoimintaan. Ryhmien sekoittuminen/yhdistyminen tilanteessa.

e Pienryhmatoiminnan aiheuttamat haasteet paivakodin arjessa. Keinot
haasteiden voittamiseksi.

¢ Pienryhmatoiminnan suunnittelutyéhon vaikuttavat tekijat.

e Suunnitteluajan jarjestaminen.

e Suunnittelun jakaminen vastuualueisiin.
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VUOROVAIKUTUS PIENRYHMASSA

e Pienryhméatoiminta tukena ja vuorovaikutuksen mahdollistajana tyonte-
kijan ja yksittaisen lapsen tai lasten valilla.

e Pienryhmatoiminnan vaikutus lapsen havainnointiin ja lapsituntemuk-
seen.

e Lapsen tarpeisiin, haasteisiin ja toiveisiin vastaaminen pienryhmassa.

e Tilanteiden, jolloin paikalla on vain muutama lapsi, hyédyntadminen vuo-
rovaikutuksen kannalta.

e Pienemman ryhman vaikutus lasten sosiaalisiin ja vuorovaikutustaitoi-
hin, kuten suhtautumiseen aikuisiin ja toisiin lapsiin, tunteiden hallin-

taan, jne.

PIENRYHMATOIMINTA TYONTEKIJAN KOKEMANA

o Kokemukset pienryhméatoiminnasta tAhdn mennessa. Pienryhmatoi-
minnan hyvia ja huonoja puolia.

e Pienryhméatoiminnan eroja entiseen toimintatapaan verrattuna.

¢ Pienryhman omahoitaja- tai vastuukasvattajamenetelméa verrattaessa
omabhoitajuuteen suuressa lapsiryhmassa.

e Pienryhmatoiminnan heijastuminen tydntekijan tydssa jaksamiseen ja

tyon mielekkyyteen.
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KYSELY VANHEMMILLE

Vastaaja: aiti H isa [ molemmat []

Voitte vastata seuraaviin kysymyksiin vapaasti, omin sanoin. Tarvittaes-

sa vastauksia voi jatkaa paperin toiselle puolelle.

Miten pienryhmatoiminta (Kengut -ryhma jaettu punaiseen ja vihreaan pien-

ryhmaan) nakyy lapsenne arjessa?

Miten omahoitajuus ndkyy lapsenne ja perheenne arjessa pienryhmatoimin-
taan siirtymisen jalkeen?

Miten lapsenne on mielestdnne sopeutunut pienryhm&an? Oletteko esim. ha-

vainneet muutoksia lapsenne kaverisuhteissa pienryhmatoiminnan my6ta?




Liite 2/2
Miten pienryhmatoiminta on mielestanne vaikuttanut lapseenne? Oletteko

esim. havainneet muutoksia lapsenne kayttaytymisessa?

Mitk&a ovat mielestanne pienryhmatoiminnan hyvia tai huonoja puolia?

Mihin pienryhmatoimintaan liittyviin asioihin toivoisitte parannusta?

Tahan voitte halutessanne kirjoittaa muita pienryhmétoiminnasta mieleenne

tulevia asioita.

KIITOS VASTAUKSESTANNE!



