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ja kirkastettujen tydnkuvien ja suunnitelmien mukaan.

Nuorisotytn osaamista ovat ryhmien, mutta myds yksildiden ohjaamisen ja havainnoimisen taidot. Kou-
lussa nuorisoty6 tuo esiin lasten ja nuorten nakékulmaa koulun toimintakulttuurin keskella ja edistaa
kouluyhteis6n hyvinvointia ja kokonais valtaista kaswa. Nuorisoty0 lisaé koulussa oppilaiden aktiivi-
suutta, osallisuutta ja yhteisollisyytta.

Nuorisotydn kehittdminen koulussa vaatii koulun toimintakulttuurin tarkastelua ja kehittamista, muutos-
tarpeet on tunnistettava ja yhteisty6ta on kaynnistettava laadukkaalla, johtajalahtoisella tydskentelylla.
Koulun ja nuorisotydn on hiottava yhteisia tavoitteitaan, suunnitelmiaan ja tahtotilaansa aidon kasva-
tuskumppanuuden syntymiseksi tila- ja menetelméatason tyon sijaan.
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Abstract

Finnish comprehensive school is doing fine. It has maintained its status as an effective educator even
through the changes in the society but social problems and the symptoms of varying difficulties in
schools are increasing. Comprehensive school must react and be able to respond the increased need
of educational multidisciplinary and multisectoral work. Development towards new learning environ-
ments and methods has been done among the national core curriculum of basic education dated year
2004 and the development still continues for its renewal.

Youth work and school system has a lot f history of multisectoral cooperation among youth. Still the
goal-focused youth work in cooperation with school’s own professionals is a relatively new method.
Youth work is not an educational theory but a tool for social education in schools. Youth work and
basic education system share educational aims and in a facile cooperation the school system takes
care of the educational, pedagogic things and youth work manages the social sides in a way that has
been planned and agreed together.

Basic knowledge among youth work is based on the skills of leading and observing groups but also
individuals. Inside the basic education system brings youth work the voice of the students to the con-
versation of the school’s operational culture, also adding the student’s activity, inwolvement and the
sense of community in school.

To develop effective youth work to school, the school’s operational culture needs to be observed and
developed, the needs to change must be recognized in cooperation and the cooperation must be
started with a principal-leaded work among attitudes. Both sides need to work with their goals, plans
and volition to develop genuine partnership instead of casual benefiting ones resources.

The subscriber to the thesis is Viitasaaren keskuskoulu, a school of 216 students in a city with approx-
imately 7000 citizen in the northern Central-Finland. My thesis is a natural continuum for my project-
studies among social reinforcement in the same school at spring 2014. Y outh work, especially its goal-
focused form, was not a known method in school before my studies there. Basic keywords in my the-
sis are social reinforcement and involvement.

This functional thesis consists of practical tasks in the school and organizing a broad, network-event
based on experienced learning and planning and organizing a theme week. No actual research was
made. My thesis is represented in a slide show that gathers pics, valuations and a bit of briefing of the
theory and can be used by me or by the subscriber in the future. My thesis, the report and the product,
has a role in the future when planning and assessing the method and its advantages in Viitasaari.
Signs of resourcing the method of youth work in school as statutory are there and in the future | hope
to operate as a specialist amongst the method.

Keywords School system, youth work, welfare, comfortability in school, social reinforcement, in-
volvement, sense of community
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1 JOHDANTO

Koulu ihmisen elamankulun maarittajand. Onko sen veroista toista? Perhe ja
koulu muodostavat lapsen ja nuoren elamismaailman paivittaisesta siséllosta
suuren osan. Suomalaisten lasten ja nuorten oppivelvollisuus ja koulutaival ke s-
tavat yhdeksan vuotta, karkeasti laskettuna 1700 koulupaivad, 10200 oppi- ja
8500 vdlituntia. Lapsena valitunneilla hypitdan narua ja pelataan hippaa, nuore-
na syljeskellaan ringissa liian tiukoissa, tai l6ysissd housuissa, jotka tekevéat
spontaanista liikkkumisesta lahes mahdotonta. Oppitunneilla alakoulun turvalli-
sen luokan nurkassa seisoo tutun luokanopettajan pituudelle sovitettu pianojak-
kara ja pianon paalla on rahapuu. Ylakoulussa edesséa on pulpetti, johon on la-
hes varmuudella piirretty kirkkovene ja biologianluokan nurkassa hyllykko tele-
visiolle ja VHS-soittimelle, johon on teipilla kiinnitetty lappu, jossa lukee talkkarin

harakanvarpailla kirjoitettuna "Homma kesken — ala rapla!”. Kolme vuotta.

Nuoret kauppakeskuksen portailla nauramassa toistensa selfie-keimailuille, ohi
kulkevien ihmisten kummeksuvat katseen ja kuvitelmat, ettd nuoret nauravat
heille. Porukan poistuessa jaa sotkua, karkkipapereita, tupakantumppeja, puru-
kumeja, ehké tussilla kaiteeseen tai portaaseen riipusteltu, sydamella koristeltu
julistus "Olin taalla”. Aikuisvaesto kulkee puuttumatta ohi ja kirjoittavat yleison-
osastolle katkeran kuvauksen nykynuorison rappeutumisesta. Kauppiaat ase n-
tavat valvontakameroita ja poliisi saa tervehdyksia keskisormi pystyssa pyoralla

ohi ajavilta vaahtosammuttimen kokoisilta rdkanokilta.

Miss& menee ymmarryksen ja hyvaksymisen raja? Missé loppuu nuoren oikeus
olla nuori ja alkaa vastuu aikuisuuteen kasvamisesta. Kasvattaako koti, koulu,

vai nuorisoty0? Kasvattaisiko yhteiskunta kokonaisuutena?

1.1 Ajankohtaista keskustelua

Viitasaarella, kuten niin monella muullakin pienella tai keskisuurella pitgjalla
Suomessa, kuohui kesalla kiivas keskustelu nuorten ajanvietosta. Mopoilukult-

tuuri ja mopomiitit saivat palstatilaa seka paikallislehden uutis- ettd mielipide-
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osastoilta. Myds koulun ja nuorisotydn rooleja korostettiin velloneessa keskuste-
lussa. Tama heratti minut pohtimaan, onko yhteiskunnassamme tilaa nuorten
kokoontumiselle. Kokoontuminen kuitenkin kuuluu nuoruuteen kaverisuhteiden

yllapitamisen ja vertaisuudessa kasvamisen mahdollistajana (Kuikka 2010, 35).

Nuorista 10-14 -vuotiaat tapaavat kavereitaan yleisimmin harrastuksissa ja nuo-
risotaloilla ja 15-19 -vuotiaat netissa ja kaduilla (torit, ostoskeskukset ja huolto-
asemat). Nettikohtaaminen on jo ajanut puhelimitse yhteyden pitamisen ohi ja
yhtd aikaa liikunnallisesti passiivisimmin liikkuvat nuoret ovat eniten netissa.
Nuorista 85 %:lla on harrastus ja 62 % heista on tyytyvaisia elamééansa. (Mylly-
niemi & Berg 2013, 24 ; 32 ; 39 ; 96; 143.) Nama ovat havaintoja nuorten kuu-
lumisista Opetus- ja kulttuuriministerion vuoden 2013 Nuorten vapaa-

aikatutkimuksesta.

Nuorten "maleksiminen” ja "laumailu” aanekkaiden ja holtittomien mopomiittien
ohella ruukaavat herattdd paljon keskustelua ja vastalauseita. Yksi mielenkiin-
toinen lahestymistapa onkin pohtia, onko kyse nuorten pahoin- vai hyvinvoinnis-
ta, kun nuoret ovat kuitenkin sosiaalisessa kanssakdymisessa vertaissuhteis-
saan ja halajavat paasaantoisesti aikuisten rakentamasta todellisuudesta tilaa
itselleen ja tarkeaksi kokemalleen toiminnalle. Pohdittava olisi, missa rajoin sita
voitaisiin tukea ja mahdollistaa aikuisten voimin ja hillitd vellovaa kansalaiskes-

telua esimerkiksi koulun tai nuorisotydn toimesta.

Koulun merkitys oppilaiden kokonaisvaltaisessa hyvinvoinnissa on korostunut
(Launonen & Pulkkinen 2004, 34). Muutokset tiedossa, opetuksessa, oppimi-
sessa, tyossa ja teknologiassa ovat niin suuria, ettd koulun ja koulutuksen on
entistda enemman kyettava valmentamaan nuoria elamééan muutosten keskella
(Niemi & Multisilta 2014, 12). ltsetunnolla on todistettu olevan vaikutusta lapsen
ja nuoren koulumenestykseen ja itsetuntoon liittyvat toverisuhteet ja kuuluvuu-

den tunne koulussa (Keltinkangas-Jarvinen & Mullola 2014, 129).

Yhteiskunta ja suomalainen ihminen muuttuvat vauhdikkaasti. Koulu instituutio-
na kamppailee taman muutoksen kourissa. Vield sen asema laadukkaana
opinahjona on sailynyt, mutta koulussa ei tunnu aidosti viihtyvan kukaan. Muut-

kaan instituutiot ja toimijat Suomessa eivat ole valttyneet yhteiskunnallisten
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muutosten mukanaan tuomilta muutoksilta. Jarjestd- ja nuorisotydn kentéltakin
kuuluu kummia. Osallistuminen ja harrastaminen, varsinkin sitoutuminen on
laskusuuntaista ja toimijoiden resurssit kohdentuvat nykyisin entistd huomatta-

vasti enemman palveluiden tuottamiseen heikommin elamassa selviaville.

Nuorisotyon rikkaus on sen monimuotoisuudessa. Erilaisia nuoria kohdataan eri
tavalla, erilaisissa tilanteissa ja erilaisissa ymparistbissa. Aitoon kohtaamiseen
nuorisotyossa tarvitaan turvallinen, kuunteleva ja kuuleva aikuinen. Aikuinen,
joka neuvoo, muttei tuputa. Joka ohjaa, muttei vie. Joka asettaa rajat silloin, kun
kukaan muu ei niitd aseta. Antaa anteeksi ja uuden mahdollisuuden. Turvallisel-
la aikuisella on mielipiteet, eik&d han ole joojoo- tai jeesjees -tyyppi, joka myotai-
lee nuoren asenteita. Aikuinen kasvattaa oman, aidon persoonansa ja omien
kokemustensa avulla, eika yrita tunnehuijata nuorta. Turvallinen aikuinen osaa
ja uskaltaa itsekin hakea apua, neuvoja ja varmistusta pitddkseen ohjaustydnsa
laadukkaana. Turvalliselle kohtaamiselle on nuorisotydssa sopivat ympariston-
s4, jotka aikuinen tunnistaa ja osaa rakentaa niin rakennuksena, miljééna kuin
iimapiirinakin. (Helenius 2013, 90-91.)

Nuorisotyolla ja koululla instituutiona on yhteistd historiaa jo vuosikymmenten
ajan. Nuorisotyd on perinteisesti piipahdellut koulussa tiedottamassa omasta
toiminnastaan ja auttavana katend esimerkiksi teematuntien, kuten paihdekas-
vatuksen merkeissa. Tavoitteellisesti kouluun tuotu nuorisotyd on Suomessa
viela jokseenkin lapsen asemassa. Viimeisen kymmenen vuoden ajan sitd on
kehitetty ja tutkittu paljon. Yksi uranuurtaja tassa tydssa on ollut Humanistinen
ammattikorkeakoulu, joka on tuottanut aihepiirin parissa opinnaytetoita, tutki-

muksia ja selvityksid, hankkeita ja raportteja.

Kouluun integroitu nuorisotyo on talla hetkella vield yleisempaa yla- kuin alakou-
lussa. Nuorisotyd koulussa on monimuotoista, tarpeisiin vastaavaa tyota lasten
ja nuorten kouluviihtyvyyden ja kyvykkyyden parantamiseksi osallisuuden ja
yhteisollisyyden keinoin. Tydntekija poikkeaa koulun perinteisista aikuisrooleis-
ta, mutta toimii saman kasvatustavoitteen eteen yhteisesti rakennetussa kasva-
tuskumppanuudessa. Kun koulun tarjoaa pedagogista kasvatusta, nuorisotyo

osallistuu sosiaaliseen kasvattamiseen.



1.2 TyOsta ja raportista

Humanistinen ammattikorkeakoulu ja kansalaistoiminnan ja nuorisotydon koulu-
tusohjelma kouluttavat yhteisépedagogeja monimuotoiselle nuorisotydn kental-
le. YhteisOpedagogin perinteista osaamista ovat ryhmadynamiikan ja ryh-
mano hjaustaidot, nuorisotydn monimuotoisuuden ja eettisen pohjan tuntemus ja
verkostoitumisen taito seka julkishallinnon, yritysmaailman ettd kolmannen sek-
torin toimijoiden kesken. Nuorisotydtd koulussa on tutkittu myos erityisesti yh-

teisdpedagogikoulutuksen ja -osaamisen ndkdkulmasta.

Tasséa opinndytetydssa jalkauduin toiminnalliseen opinndytetydhdn nuorisotydon
kaytantdjen kehittamiseksi Viitasaaren keskuskoululla. Toiminnallisen opinnay-
tetyon idea syntyi opintojeni loppuvaiheessa suuntautumisvaihtoehtoa valites-
sani. Valitsin osittain aikaisemman tyokokemukseni johdattelemana sosiaalisen
vahvistamisen suuntautumisvaihtoehdon. Aikaisemmin minulla on kokemusta
lastensuojelun kentdlta ja minua kiinnostaa nuorten parissa toimiessani toimin-
nan tietynlainen "pakkous”, valinnanvapaudettomuus, johon nuori reagoi hyvin
yksildllisesti. Lastensuojelussa tallaista pakkoutta maaritti olosuhteiden pakosta,
lain mukaan syntynyt huostaanottotilanne, koulussa sita taas maarittaa laki op-
pivelvollisuudesta. Koulussa tasapainoillaan pakkouden ja toisaalta mielekkaan
parjaamisen kulttuurissa. ltseéni kiinnostaa tydomuodon havainnoiminen ja kas-

vatuksellisten keinojen kehittdminen tasta nakokulmasta.

Suoritin sosiaalisen vahvistamisen kaytantoja kehittdvat projektiopinnot, koulu-
tusohjelmani niin sanotut erikoistumisopinnot, yhteistydssa Viitasaaren keskus-
koulun kanssa nuorisotydsta ja sen kehittdmisesta koulussa. Viitasaari on uu-
dehko kotikaupunkini ja kiinnostukseni tydskentelyn koulussa mahdollistamaan
verkostoitumiseen alueella johti minut jatkamaan yhteistyota keskuskoulun

kanssa opinndytetydn merkeissa.

Talle opinnaytetyodlle asetetut tavoitteet olivat opinnoissani saavutetun tiedon ja
taidon kokoamien ja soveltaminen k&ytannon toimissa ja raportoinnissa yhteen,
seka erityisosaamisen saavuttaminen nuorisotyon ja koulun toimintakulttuurien

yhdistamisestad. Edelld mainittujen lisédksi olen halunnut syventdd osaamistani
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projektinomaisesta tyoskentelysté ja toimintojen tuottamisesta. Tavoite on myos
tuotosten ja saavuttamani osaamisen hyodynnettavyys seka keskuskoulun etta
omasta nadkokulmastani. Tavoitteeni ja haaveeni on tulevaisuudessa tyoske n-

nella kasiteltavan aihepiirin asiantuntijate htavissa.

Toiminnallinen opinnaytetyd on vaihtoehto ammattikorkeakoulun tutkimukselli-
selle opinnaytetyblle. Toiminnallinen opinndytetyd tavoittelee toiminnan ohjeis-
tamista, opastamista, jarjestamista, tai jarkeistamistd, yhta kaikki tuotteistamis-
ta. (Vllkka & Airaksinen 2003, 9.) Opinnaytetyoprosessini Viitasaaren keskus-
koululla syksylla 2014 sisélsi kaytannon tydskentelyd koululla nuorisotydn kei-
noin, produktin, eli tuotosten jarjestamisen ja taman raportin tuottamisen. Tuo-
tokseni olivat hyvinvointia kokemuksellisen oppimisen kautta kasittelevan tapah-
tumapéaivan ja osallistuvan valittamisen teemaviikon organisointi ja toteuttami-

nen.

Opinnaytetyon raportti on koottu osioista, joissa tarkastellaan koulua ja nuoriso-
tyota erillisind instituutioina ja toisaalta kasvatuskumppanuuden osapuolina.
Erotuksena toisiin aihepiirista julkaistuihin opinnaytetéihin, tdssa tydssa keskity-
tddn paikallisuuteen, mutta myos koulun sisalla toimijuuskokemusta saavutet-
tuani erityisesti peruskoulutodellisuuden kuulumisiin ja muutospaineeseen
mahdollista yhteistyota ajatellen. Lis&ksi pilkon raportissa kouluun tuotavan
nuorisotyon erityispiirteitd hallinnollisesta asemoinnista toiminnan kaynnistami-
seen. Raportti siséltdd myods dokumentointia toiminnallisen tydni tuotoksista,
diaesityksen. Varsinaista selvityksellistd osiota tdssa opinndytetyossa ei ole

tote utettu, tuotoksia on arvioitu saadun palautteen ja arviointien perusteella.

Raportti on koostettu siitd ndkokulmasta, ettd se vastaa lukijan koulutustaustas-
ta ja lahestymisen nakdkulmasta riippumatta lukijan tarpeisiin ja kysymyksiin.
Erityisesti raportissa kasitelladn alueellisia seikkoja. Opinnaytetyon laajuuden
huomioon ottaen teoriaa valottavat piipahdukset koulun ja nuorisotydn instituu-

tioihin erityisyyksineen ovat tiiviit ja tarkoitushakuiset.

Lahteet ovat tuoreita tutkimuksia ja julkaisuja liittyen tahan koulun ja nuoriso-
tydon yhteistyomuotoon, opettajille ja kouluille tuotettua materiaalia nykytilan-

teesta ja kehittdmisesta seka muuta nuorten parissa toimimiseen ja nuoruuden



10

kuulumisiin liittyvaa kirjallisuutta. Kaytan raportoinnissani myos keskusteluissa
saamiani vaikutteita ja mielikuvia, kasityksia Viitasaaren keskuskoululta. Naita
ei ole merkitty lahteiksi niiden yleisen keskustelun luonteen vuoksi, ne ovat saa-
vuttamaani empiirist tietoa. Raportissa voi olla toistoa, mutta asiaa on talldin
lahestytty toisesta ndkdkulmasta. Koska tein opinndytetydn nimenomaan yla-
koululla, kaytan raportoinnissa toistuvasti termia nuoret, lasten ja nuorten si-

jaan.

Etenemistani rytmittivat seuraavanlaiset, pohdiskelevat kysymykset. Mita suo-
malaiselle peruskoululle todella nykypaivana kuuluu? Sopeutuuko koulu, vai
ovatko sen rakenteet liilan jaykat, kuinka pian tama voi onnistua, toisin ilmaistu-
na, kuinka kauan siihen vielda menee? Voiko nuorisotyod vauhdittaa sellaista so-
peutumisen kehitystd koulussa instituutiona? Mita koulun ja nuorisotydn yhtei-
sen tahtotilan 16ytyminen vaatii? Mitd nuorisotyolld voidaan saavuttaa Viitasaa-

ren keskuskoulun yhteisdssa?

2 SUOMALAISEN PERUSKOULUN LAHTOKOHDAT

Suomalaisen koulun yksi tarkeimmista arvoista on perinteisesti ollut tasavertai-
suudessa. Suomen koulutusjarjestelméassa oppilaita ei luokitella esimerkiksi jo
alakoulussa tietyn opetussuunnitelman mukaan kulkeviin opetusmalleihin taito-
tason, eikd mink&&n muunkaan ulkoisen luokitusjarjestelméan mukaan, vaan
erityisopetusta lukuun ottamatta kaikki suomalaiset peruskoululaiset opiskelevat
samojen opetussuunnitelman perusteiden mukaisesti. Erityisopetus taas on ta-
savertaisuutta parhaimmillaan, koska sen avulla erityisen tuen tarpeessa olevat
oppilaat saavat heille soveliasta, laadukasta opetusta ja mahdollisuuksia kas-

vaa ja kehittya turvallisesti.

Suomalaisen koulun arvopohja rakentuu myos laadukkaalle, institutionaaliselle
opetukselle. Koulu on suuntautunut tiedolliseen oppimiseen ja opettamiseen,
vaikka koulukasvatuksella on myds muita tavoitteita (Launonen & Pulkkinen
2004, 46). Opetuksesta ollaan oltu ylpeita ja koulua on pidetty parhaana kasvat-

tajana kodin ohella. Opetus kuuluu kuntien ja kaupunkien jarjestettavaksi ja yk-
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sityis- ja erityiskouluja on Suomessa verrattain vahan ja niitd 16ytyy lahinna

kaupunkikeskuksista.

Opetusta sdatelevat lait, asetukset, valtakunnalliset opetussuunnitelman perus-
teet ja paikalliset tai alueelliset opetussuunnitelmat, jotka auttavat pitdmaan
opetuksen tason laadukkaana ja tasavertaisena. Arvokeskustelua kaydaan ja
arvoja on tunnistettava ja pohdittava koulukeskustelun ohessa. Peruskoulun
jarjestamistd Suomessa saatelee perusopetuslaki (1998/628) saadoksillaan
opetuksen jarjestdmisestd ja oppivelvollisuudesta, opetuksen ja kasvatuksen

periaatteista seka koulun ja oppilaan oike uksista ja velvollisuuksista.

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet pohjaavat ihmisoikeuksille, ta-
sa-arvolle ja demokratialle. Perusopetuksen perusteissa mainitaan, ettd perus-
opetus edistdd yhteisollisyytta, vastuullisuutta sekd yksilon oikeuksien ja vapa-
uksien kunnioittamista. Perusopetuksella on seka kasvatus- etta opetustehtava.
Alimpien vuosiluokkien opetuksen tehtdva on kehittad valmiuksia myohempéaa
oppimista varten ja paattovaiheen tehtavana on ohjata oppilasta jatko -opintoihin
ja kehittdd oppilaan valmiuksia yhteiskunnassa ja tybelaméassa toimimiseen.

(Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2004, 14-15.)

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa todetaan:

perusopetuksen on annettava mahdollisuus monipuoliseen kasvuun, op-
pimiseen ja terveen itsetunnon kehittymiseen, jotta oppilas voi hankkia
elamassa tarvitsemiaan tietoja ja taitoja, saada valmiudet jatko-opintoihin
ja osallistuvana kansalaisena kehittdd demokraattista yhteiskuntaa
(POPS 2004, 14).

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa maaritelladn oppiaineiden
lisdksi aihekokonaisuuksia, joiden sisallot ja tavoitteet liittyvat oppiaineisiin ta-
voitellen yhteensitovuutta. Naitd kasvatus- ja opetustyon kokonaisuuksia ovat:
ihmisena kasvaminen, kulttuuri-identiteetti ja kansainvalisyys, viestinta- ja me-
diataidot, osallistuva kansalaisuus ja yrittajyys, vastuu ymparistosta, hyvinvoin-
nista ja kestavasta tulevaisuudesta, turvallisuus ja liikenne sek& ihminen ja tek-
nologia. (POPS 2004, 38-43.)
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2.1 Koulu- ja koulun kuulumisia

Suomalainen peruskoulu on niittAnyt mainetta maailmalla vuosikymmenia.
Suomalaiset oppilaat ovat parjanneet erilaisissa kansainvalisissa vertailuissa
vuosikymmenten ajan loistavasti. Edelleen yksittaisten aineiden perusteella
suomalainen peruskoulu voidaan luokitella huippukasvattamoksi. Koulu kuiten-
kin instituutiona kamppailee muuttuvan yhteiskunnan paineiden alla. Huolta op-
pimistulosten heikkenemisesta on kannettu suomalaisessa keskustelussa jo
pidemman aikaa ja koulutusjarjestelmén on tulevaisuudessa ennakoitava muu-
toksia siten, ettd se pystyy tarjoamaan oppijoille valmiuksia toimia elamassa
tulevaisuudessa (Niemi & Multisilta 2014, 14 ; 16).

Suomalaisen peruskoulun ammattilaiset, opettajat itse, ovat tuoneet Viitasaaren
keskuskoululla keskusteluissa esiin huolensa siita, etta koulun kasvatuksellinen
asema heikentynee ilman tehokkaita toimia nuorten tavoittamiseksi. Pelkan
opetuksen tarjoaminen ei tunnu opettajista mielekkaalta, kun yhta aikaa on nah-
tavissa, ettei heidan vankka kasvatuksellinen osaamisensa syysta tai toisesta

nykykeinoilla enaa tavoita nuorten elamismaailmaa.

Suomalaisella koulujarjestelmélla on humaani ongelma. Koulusurmat, ilmasto-
katastrofi ja muut traagiset tapahtumat ja kehityksen suunnat pakottavat pohti-
maan yhteiskunnan henkista tilaa. Tosiasia on, etta vaikka paistattelemme op-
pimistulosten kansainvalisessa vertailussa, olemme myds pahoinvoinnin, vaki-
valtakulttuurin ja koulusurmien suurvalta. Ei voida ajatella, ettd kodin tehtdva on
kasvattaa ja koulun opettaa, vaan taytyy puhua kasvatuskumppanuudesta ja
koulun roolista kasvatusymparistond. Yhteisollinen hyvinvointi koulussa liséa
yksilollista hyvinvointia. Kouluun on saatava lisaa tilaa elamalahtéisen opetuk-
sen lisaksi keskustelulle, tunnekasvatukselle, aidolle vuorovaikutukselle ja
kuuntelemiselle. Kasvatusta voidaan pitda onnistuneena siina vaiheessa, kun
ihminen toimii oman ajattelunsa pohjalta epaitsekkaasti. (Paalasmaa 2014, 186-
189.)

Kansainvalisessd CIVIC -tutkimuksessa, joka liittyi nuorten yhteiskunnallisiin

tietoihin, taitoihin ja asenteisiin arvioituna muun muassa demokratian periaattei-
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den hallinnalla ja kyvylla tulkita yhteiskunnallisia asioita kasittelevia materiaale-
ja, suomalaiset oppilaat sijoittuivat karkeen. Nama korkeatasoiset tiedot ja taidot
eivat kuitenkaan nayta johtavan nuorten yhteiskunnalliseen kiinnostumiseen tai
aktiivisuuteen. Osaaminen on sisalloltaan passiivista ja kiinnostuminen ja ha-
lukkuus poliittiseen vaikuttamiseen on vertailussa heikkoa. Sama passiivinen
asennoituminen on havaittavissa my0s jarjestotoiminnassa. (Valijarvi
2004,193.)

Vuoden 2013 Opetus- ja kulttuuriministerion julkaisemassa Nuorisobarometris-
séa selvidd, ettd nuorista 7 % kertoo osallistuvansa poliitiseen toimintaan ja 31
% pyrkineensa vaikuttamaan muuten tarkedan yhteiskunnalliseen asiaan. Luot-
tamus yhteiskuntaan ja yhteenkuuluvuus eivat siis johda automaattisesti sellai-
seen vuorovaikutuksen, kuin danestdmiseen tai poliittiseen jarjestdtoimintaan
liittymiseen. (Myllyniemi 2014, 7 ; 19.) Tastakin huolimatta muun muassa suo-
malainen nuorisojarjestdjen kattojarjestd Allianssi tekee tyota aanestysikarajan
laskemiseksi (Séderlund 2014, 116).

Arjen koulutydssad nuoren opetettavuutta arvioidaan termeilld, kuten kypsyys,
motivaatio, oppimisvalmiudet, kiinnostus oppiaineeseen. Ongelmana on, etta
naita kuvauksia ei voi antaa ainoastaan havainnoimalla oppilasta, koska arvioi-
minen on kiinni arvioijasta. Koska mitdan yleismittaria naille kuvauksille ei ole
olemassa, havainnoista voi syntya kehapaatelmia esimerkiksi halisevasta, ai-
heesta eksyvasta ja kiinnostumattomasta nuoresta. (Keltinkangas-Jarvinen &
Mullola 2014, 103-104.) Arjen koulutydn hairiintyvyys vaikuttaa herkalta ja se on
yhdistettavissa oppilaiden kayttaytymisellddn aiheuttamaan hailyvyyteen, mutta
yhtd aikaa opettajien asenteen yllapitdimaan ongelmaan. Koulu on vahvasti po-
larisoitunut osaajien ja parjaajien ja toisaalta valmiuksiltaan heikompien oppilai-
den osalta, syrjaytyneita lapsista ja nuorista on noin 10-15 % (Lundbom & Her-
ranen 2011, 7 ; Lindroos 2004, 202).

Koulun ja opetuksen merkitys tiedon saamiseksi ei ole enaa tietoyhteiskunnas-
samme entisaikojen kaltainen ja koulun merkityksen kasvatuslaitoksena voi aja-
tella heikentyneen samalla. Tiedon hankkimisen ja hydédyntdmisen mahdolli-
suudet nykypaivana ovat luoneet uusia haasteita sille, etta koulun instituutiona

on mukauduttava nuorten luontaiseen tapaan oppia, hakea tietoa ja tuottaa sitéa
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itse. Tiedon ja oppimisen rajattomuus antavat mahdollisuuksia, mutta luovat
myo6s haasteita opetuksen personalisoimisessa ja oppimisen prosessissa (Nie-
mi & Multisilta 2014, 17-20).

Viimeaikainen koulukeskustelu on keskittynyt seuraavien kolmen teeman ympéa-
rille: Mitd tietoja ja taitoja oppilaat tarvitsevat tulevaisuutta varten? Miten loytaa
oppimisen ilon? Miten kayttda teknologiaa oppimisen edistamiseksi? (emt. 32.)
Sitd, miten suomalainen koulu valmistaa tulevaisuuteen, on pohdittu Rajaton
luokkahuone kokoomateoksen viimeisessa kappaleessa. Teknologia ja digitaa-
liset oppimateriaalit ovat tulleet opettajien tydon tueksi opetuksessa ja viihtyvan
oppimisen luomisessa jaadakseen. Opettajien pedagoginen asiantuntemus aut-
taa nuoria kayttamaan alun perin viihdetarkoituksessa heille tutuksi tulleita op-
pimisen valineitd oppimistarkoitukseen turvallisesti ja perustellusti. (emt, 287-
296.) Myos Opetus 2000 -kirjasarjassa julkaistu Aktivoi oppilaasi -teos tuo esil-
le, ettd koulu painottaa edelleen passivoivaa ja tietosisaltoja siirtavaa opetusta,
pulpetissa istumista ja oppikirjapedagogiikkaa. Tilanne ei viela muutu, jos oppi-
kirja muutetaan paperilta sahkoiseen versioon, vaan tarvitaan koulua osana

elamaa korostavaa tyota ja ndkdkulmaa. (Paalasmaa 2014, 16-18.)

Monen muun alan tavoin opetustoimikin on karsinyt julkisen hallinnon budjetti-
leikkauksista. Koulut ovat edelleen tasokkaita oppimisympéaristdja ja opetus
niissa on laadukasta, mutta vastapainoksi on tullut toisen kaltaisia murheita,
kuten suurentuneet luokkakoot ja opettajille tata myotad lisdantynyt hankaluus
tarjota suurille luokille valitonta lasndoloa, turvallista kasvuymparistoa ja viihty-
vyytta koulutyon tueksi. Temperamenttia ja koulumenestysta kasittelevassa tut-
kimuksessaan tuodaan esiin, ettd heikko itsetunto voi suuressa luokassa johtaa
huonoon koulumenestykseen, vaikkei tilanne pienessa luokassa tahan johtaisi-
kaan. Itsetunnoltaan heikon voi suuri ryhmakoko saada vetdytymaan, eika opet-
taja kykene kiinnitdmaan haneen huomiota samalla tavalla kuin pienessa luo-
kassa. (Keltinkangas-Jarvinen & Mullola 2014, 126).

Jalleen opettajat itse tuovat esille, ettd on nahtavissa, ettei ylhaalta alaspain
suunnattu, valistava opetus enaa palvele luonteeltaan osallistuvimmiksi kehitty-
neitd nuoriamme, mutta suurelle ryhmélle se on tehokas, joskus ainoa toimiva

opetusmuoto. Keskustelussa esimerkiksi erds opettaja kertoi, ettd han toivoisi
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voivansa kayttaa luovempia ratkaisuja opetuksen toteuttamiseksi, mutta suuri
ryhmakoko ja vastaavasti pieni fyysinen luokkatila luovat sille omat haasteensa.
Naihin yhdistettyna viela tydyhteisén taholta huokuva osin muutosta pelkaava ja
valtteleva asenneilmapiiri ovat tehneet yksittdisen opettajan kehitystydon hyvin

haastavaksi.

Viitasaaren keskuskoululla on ollut havaittavissa kahtia jakautumista oppilasyh-
teisOn ja kasvattajayhteison kertomien kuulumisten valilla. Vaikka opettajat,
kasvatusyhteiso, kertookin toisinaan vaivaavasta kyvyttomyyden tunteestaan ja
asenneilmapiirin haastavuudesta kokonaisvaltaista kasvun tukea ajatellen, oppi-
laat kehuvat uudistuksia ja opetuksen laatua. Tama antaa helpottavan kuvan
siita, ettd aikuisyhteisén yhteisen, vahvan toimintakulttuurin ainakin osittainen
puuttuminen ei ainakaan viela vality koulun oppilasyhteisolle. Oppilaat ja opetta-
jat molemmat kuvailivat keskusteluissa keskuskoulua yhta kaikki turvallisena,

laadukkaana ja viihtyisdna oppimisymparistona.

Sain olla tyoprosessini loppuvaiheessa seuraamassa, kun oppilaat koostivat
ajatuksiaan hyvastd koulusta ja siitd, mika tekee Viitasaaren keskuskoulusta
hyvan, kun he valmistautuivat Wiitaunionin seudulliseen lapsiparlamenttiin.
Koosteessa nuoret kasittelivat opetuksen, oppimisymparistdn ja yhteisollisyyden
laatua koulussa. Yksittaisena kehitettdvana seikkana oppilaat nostivat esille,
ettd keskuskoululla kaytdssa oleva kiusaamisen vastainen, Opetusministerion
rahoittamaan hankkeeseen perustuva KivaKoulu -toiminta ja varsinkin sen en-
naltaehkaisevd osuus kaipaisivat asenteellista ja sisallbllistd uudistamista ja

tehostamista.

Tahan ja muuhunkin tarpeelliseksi koettuun yhteisdllisyytta ja osallisuutta yllapi-
tavaan ja kehittavaan toimintaan he nakivat kouluun tuotavan nuorisotydn yhte-
na toimivana ratkaisumallina. Nuorisoty® voisi tassa yhteydessa tuoda omalla
tavallaan nuoria vakuuttavan, ohjaustaitoisen tyootteensa koulun sisaltéjen tu-
eksi. Talla hetkella KivaKoulu -opetuksesta vastaavat luokanvalvojat KivaKoulu
-ohjelman materiaalin mukaisesti. Motivaatio toimintaan ei nayttdydy opettajien
taholta kovinkaan korkeana, mika automaattisesti laskee myos oppilaiden moti-
vaatio- ja sitoutumisen tasoa. Nuoret kaipailivat kiusaamisen vastaiseen toimin-

taan heille sopivaa sanomaa, vakuuttavuutta ja oikealla tavalla kolahtavaa na-
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kokulmaa, nuorekkuutta. Sisaltd sinallaan koetaan ohjelman materiaalissa hy-
vaksi. Vuoden 2013 kouluterveyskyselyssa koulukiusaamista Keski-Suomessa
kartoittavat kysymykset osoittivat, ettd nuorten ndkemyksen mukaan kiusaamis-
tapauksista vain puolet tulevat kasitellyiksi (vastaukset seka kiusattujen, etta
kiusaamista havainneiden nakokulmista) (THL 2013). Samat nuoret huomioivat
kiusaamisen tai jattavat sen huomioimatta myds vapaa-ajan puolella, jonne

my06s kaivataan ennaltaehkaisevid toimia.

Tama on hyva yksittdinen esimerkki nuorisotydn ja koulun yhteistyén vastavuo-
roisesta hedelmallisyydesta. Nuorisotyontekijat ja opetushenkilostd toimivat
samojen nuorten kanssa (Kolehmainen & Lahtinen 2014, 26). Paras tulos saa-
vutetaan, kun samat nuoret tavoitetaan seka virallisen koulun etta vapaa-ajan
parissa ja tavoitteet aikuisyhteisoilla molemmissa kohtaamismaailmoissa ovat

yhtenevaiset.

Esittelen tdssd yhteydessa opinnaytetydn tavoitteiden taustan valottamiseksi ja
Viitasaaren keskuskoulun kuulumisten selventamiseksi sosiaalisen vahvistami-
sen kaytantdjen kehittamisprojektijaksolla keskuskoulun opettajilla teettamani
swot-analyysin oppilasyhteison nykytilasta sosiaalisen vahvuuden nakotkulmas-
ta (kuva 1.). Tuolloin muotoilemani analyysin nelikenttd on yha relevantti kuvaa-
ja myos opinnaytetydn ajalle, koska keskusteluissamme samat opettajat edel-
leen arvioivat tilanteen pysyneen ennallaan. Tata swot-analyysia on hydédynnet-

ty suunniteltaessa tydnkuvaani ja tuotoksia koululla.



SWOT (Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threats) - analyysi:
Viitasaaren keskuskoulun oppilaiden sosiaaliseen vahvuuteen,
eli eldmdntaitoihin vaikuttavat tekijét 4/ 2014

Vastaaja: opettajat

Keraaja: Eeva-Maria Nousiainen

Analysoija: Eeva-Maria Nousiainen ja rehtori Antti Kero

SWOT- Sosiaalista vahvuutta/ Sosiaalista vahvuutta/ elaméntaitoja
NELIKENTTA | elaméntaitoja edistdvdt tekijat haastavat tekijat
Vahvuudet Heikkoudet
Koulun
sisdiset
tekijat

c
>
]

-+

Mahdollisuudet

Koulun
ulkoiset
tekijat

(Kuva 1.) (Nousiainen 2014.)

17

Koulun sisaiset, oppilaiden sosiaalista vahvuutta/ elaméantaitoja edistavat tekijat,

vahvuudet:

- koulun pienryhma ja yksilollinen ohjaus siina
- mahdollisuus hojksiin ja muut erityisen tuen muodot

- fyysiset koulun tilat ja muu ymparisto viihdyttava

- opettajien ja oppilaiden valit hyvat, pienehkd kouluyhteisé, turvallisuu-

dentunne
- oppilailla riittavasti sosiaalisia tapahtumia
- oppilaskunta ja hallitus suhteellisen aktiivisia

- Kiva-koulu -ohjelma ja yhteiset sadnnot

- opettajien runsaslukuisuus ja -muotoisuus erdénlaisena mallina yhteis-

kunnasta nuorille

- koulun sisdinen tuki (erityisopettaja, koulunkaynninohjaaja, kuraattori,

kouluterveydenhoitaja, koulukuraattori, koulupsykologi)

- opettajakunta sitoutunut ja ammattitaitoinen
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Koulun siséiset, oppilaiden sosiaalista vahvuutta/ elamantaitoja haastavat teki-
jat, heikkoudet:

- oppilaiden passiivisuus, innottomuus, kiinnostumattomuus ja viitselidi-
syyden puute

- kiusaaminen ja nuorten keskuudessa ryhmépaine, ryhméaytymisongelmat

- yleisopetuksen luokkakoot valinnaisuuden kustannuksella, aikaa ei riita
oppilaille yksil6llisesti

- kiire

- syrjaytymisen sukupolvistuminen

- oppimiskywyiltddn heikohkoja oppilaita on seka syrjdan vetaytyneita hil-
jaisia, ettd hairikoivia adnekkaita

- valtasuhteet oppilaiden ja henkilokunnan kesken

- minan rakentumisen haasteet strukturoidussa koulumaailmassa

- aineenopettajajarjestelman vuoksi ei tiettyd, tuttua aikuista, luokanvalvo-
jillakaan ei valttamatta riittavaa tuntemusta omasta luokastaan

- kannykka oppitunneilla

- koulusaastot, tuntike hyksen rikkominen

- inkluusiopolitiikka

Koulun ulkoiset, oppilaiden sosiaalista vahvuutta/ elaméantaitoja edistavat tekijat,
mahdollisuudet:

- vanhemman ja sisarusten tuki voimavarana

- koulun ja kodin valinen yhteistyo

- luokan ja muun koulun sisdisen hierarkian muodostumista tutkittu ja tie-
toa saatavilla

- pieni paikkakunta, myds syrjdan jaaminen nopeasti havaittavissa ja puu-
tuttavissa

- harrastusmahdollisuudet

- koulun fyysinen ymparisto

- avoimuus

- opettajien aseman vahvana pysyminen

- kykyolla kiitollinen
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- verkostoituminen (atk-maailma), sosiaalinen media

- nuorisotydn panostus

Koulun ulkoiset, oppilaiden sosiaalista vahvuutta/ elamantaitoja haastavat teki-

jat, uhat:

- globaalit uhat

- informaatioahky

- pienen ihmisen voimattomuus

- sosiaalisten elaméantaitojen heikkous, haluttomuus elamaan

- tulevaisuudenndkymien kapeus

- péihteet

- puutteet vanhemmuudessa, kotien ongelmat lisdantyvat

- ongelmien kasaantuminen ja sukupolvistuminen

- sosiaalinen media, likka tietokonemaailmassa vietetty aika

- sulkeutuminen, sosiaalisen elaman kapeneminen

- sivukylien "kuoleminen”

- kuntaan suuntautuvan tyoperdisen muuton ja lapsiperheiden maaran ro-
mahtaminen, tyottdmyys Viitasaarella

- rajattomuus perheissa

- kokeilun halu ja rajojen etsiminen

2.2 Koulun kolme tasoa

Hahmottelen tdssa koulun tasot viralliseksi, epaviralliseksi ja fyysiseksi tasoksi.
Koulun viralinen taso voidaan maaritelld karkeasti ajatellen aikuisyhteisén ja
hallinnonalan yllapitaméksi tasoksi. Aikuisyhteisolla on toimintansa méaaérittele-
vat normistot, s&anndt, lait ja sdadokset tyonsa tukena kasvu- ja oppimisympéa-
riston luomiseksi ja yllapitamiseksi. Aikuisten todellisuus koulusta instituutiona
rakentuu pitkalti tAmén tason varaan. Ajankohtaista keskustelua kaydaan siita,
jos aikuiset rakentavat nama viralliset raamit koululle instituutiona, kuinka nuo-
ret sitoutuvat toimintaan omalta osaltaan. Nuoretko vain suorittavat oppikoko-

naisuuksia, jotka arvostellaan heille tuntemattomalla ja avautumattomalla taval-
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la? Paaseekd nuori aidosti vaikuttamaan tahan peruskoulutodellisuuden kivijal-

kaan?

Epéavirallinen koulun taso on sita viralliselta koulun tasolta jaavaa tilaa ja aikaa
koulupaivan keskelld, joka eniten muokkaa nuoren kasitystd, mielikuvaa ja
muistoja koulusta, eritoten siella viihtymisesta. Jos ajatellaan, ettd viralliseen
tasoon kuuluvat opetussuunnitelmat, oppitunnit ja arvosteluasteikot, epaviralli-
nen sen sijaan nayttaytyy esimerkiksi valitunneilla, kerhoissa ja luokkaretkilla.
Koulun epaviralliseen tasoon kuuluvat vuorovaikutus ja kaverisuhteet, vertai-
suus, tunne kuuluvuudesta, minastad ja viihtymisestd. Tama on sita areenaa,
joka tuo nuoruuden, nuorisokulttuurit, kasvun ja kehityksen kipuilun, seka nuo-
ruuteen osaltaan kuuluvan liikkkeen, muutoksen, nakyviksi kouluarkeen. Jos ta-
ma on se areena, jonka nuoret rakentavat kouluun, on tamé& myos se areena,
jonka hallitsemisessa opettajat vaikuttavat kaikkein eniten kipuilevan. Tama on
siis koulun sisdinen nuoruuden pelikenttd. Voidaanko ajatella, etta tilanne on nyt

tasapeli oppilas- ja kasvattajayhteison kesken?

Fyysista koulua maarittavat tilat, opetusymparisto; tilalliset, ajalliset, henkilost6 |-
liset resurssit ja muut puitteet. Fyysinen koulukokonaisuus sitoo edella mainitut
virallisen ja epéavirallisen tason yhteen. Fyysisessa koulussa on aikatauluja,
avoimia ja suljettuja ovia, jarjestyssaantoja, nuorisokulttuureja ja ihmisid omine
erityispiirteineen. Fyysisella tasolla on jokaisen kouluun osallisen oppilaat ja
aikuiset mukaan lukien haettava oma paikkansa ja roolinsa poiketen virallisesta
hallinta- ja suoriutumispaineesta sekd epéavirallisesta vuorovaikutuspaineesta.
Tarkoitan talla sita, ettd fyysisessa koulutodellisuudessa toiselle on ominaista
istua ruokalassa ikkunan lahelld, kun toinen haluaa suosittujen poytdan. Aikui-
suuteen saakka meitd saattaa seurata taipumus hakeutua esimerkiksi istumaan
luentosalin oikeaan laitaan, tai jarjestaa tyopiste kotona niin, etta ikkuna on
tyoskennellessd vasemmalla. Nama ovat usein vahintaan osittain linkitettavissa

nuoruuden koulun fyysisen tason kokemuksiin.

Nykypaivan koulumaailmassa, koulutodellisuudessa, on kolme kerrostumaa,
joiden valtasuhteiden sisélla ja valissa oppilaat toimivat ja viettavat paivastaan
paljon aikaa. Naita kerrostumia ovat toisiinsa limittyvéat fyysinen (tilallinen, ruu-

miillinen ja ajallinen), virallinen (opetussuunnitelma ja koulun sdannét) ja epéavi-
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rallinen, eli sosiaalisia suhteita kuvaava taso. Koulun tavoitteena on kaikkien
hyvinvointi, mutta yhteisollisyyden sijaan kouluun syntyy opettajien ja muun
henkilokunnan kayttamasta puheesta herkasti kuva erilaisin termein ja diag-
noosein kuvatuista yksildista koostuvasta joukkiosta. Kasvattajayhteison huoli-
puheella on hyvasta tarkoituksestaan huolimatta tapana yksilbida vahvasti ja
lisata yhteisollista kasitysta siitd, mika poikkeaa "normaalista”. Koulun k&ytannot
peilaavat edelleen opetussuunnitelmaan, jossa ei ole yhteiséllisen toimijuuden
syntymiseksi nahtavastikaan riittavasti tilaa dialogisuuteen ja vastavuoroisuu-
teen, tai sita ei kayteta oikein. Yksilon toimijuus on puolestaan ideaalin mukaan
tottelevaista, hiljaista ja aktiivista resurssien ja aikuisen organisoinnin mukaista
toimijuutta. Se, mika tasta poikkeaa, nahdaan herkasti negatiivisena, koulutaito-
jen kompetenssin puutteesta kielivana toimintana. Talloin yksilon ja yhteison
toimijuus ajautuvat herkasti jannitteiseen suhteeseen. (Hohti & Karlsson 2012,
128-138.)

Koulu on haawvoittuvainen erilaisten toimijoiden sulatusuuni, jossa on osattava
toimia monenkaltaisissa erilaisissa tilanteissa. Oppilaan on sopeuduttava toi-
mimaan koulussa omaa kaytostaan kontrolloiden, tarkkaavaisesti, sdantbjen
sisalla ja muut huomioon ottaen (Sigfrids 2009, 92). Koulutusjarjestelman haas-
teena on, miten se kykenee edistamaan ja yllapitamaan sosiaalista yhteenkuu-
luvaisuutta, yhteisollisyyttd ja erilaisuuden hyvaksymista, kun yhtd aikaa sa-
muuden kasitys on yhteiskunnassa ja ihmiskunnassa pirstoutunut ja samuus —

yhteenkuuluvuus — ei enda kannusta osallisuuteen (Tilus 2004, 28-29).

Jos kouluyhteisd rakentuu suoritus- ja parjaamispaineelle, epavirallisen, nuo-
ruuden mukanaan tuoman ulottuvuuden sivuuttaen, mietin, kuinka oppilas- ja
kasvattajayhteisokaan voivat? Téllaisessa tilanteessa ollaan koulun toiminta-
kulttuurin tarkastelun edessa. Koulun toimintakulttuurilla tarkoitetaan koulun
tapaa toimia ja tulkita kasvatus- ja opetustehtdvaa ja siihen kuuluvat koulun vi-
ralliset ja epaviralliset saannoét, toiminta- ja kayttaytymistavat seka arvot, peri-
aatteet ja kriteerit (Launonen & Pulkkinen 2004, 5 ; Perusopetuksen opetus-
suunnitelman perusteet 2004, 19). Toimintakulttuurin kehittdmisessa tarvitaan
arvofilosofisia, kehityspsykologisia ja yhteiskunnallisia nak6aloja, jotka auttavat
rakentamaan hyvan kasvuyhteison ja sen kehittamiseen on osallistuttava koko

kouluyhteison seka kunnan paattajatason (Launonen & P ulkkinen 2004, 57-58).
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2.3 Koulu muutosten edessa

Suomalaisen yhteiskunnan muutoksista suurimmat ajoittuvat lahihistoriassam-
me 1990-luvulle. Tuolloin Suomi liittyi Euroopan Unioniin, karsimme syvasta
lamasta ja pankkikriisistd, tydttdmyys kasvoi ennatysmaisesti, tydelaméan vaati-
mukset kovenivat hyvinvointivaltion perusteiden pelattiin romahtavan, sosiaali-
set tukiverkot pettivat, perheiden pahoinvointi ja lasten ja nuorten psykososiaa-
liset ongelmat lisdantyivat, alkoholin ja huumeiden kayttd lisaantyi, rikollisuus
kasvoi ja mielenterveysongelmat lisaantyivat. Viime vuosina kasvuympariston
muutokset ovat muodostuneet esimerkiksi kansainvalistymisesta ja monikulttuu-
risuuden lisdantymisestd, globaaleista uhkatekijoistd ja tulevaisuuden epavar-
muudesta. (Launonen & Pulkkinen 2004, 27-29.)

Koulun oli tuolloin ja on edelleen instituutiona ratkottava, kuinka tarjota oppilaille
turvallinen, terve ja viihtyisa oppimisymparisto ja kokonaisvaltaista kasvun tukea
yhteiskunnallisten muutospaineiden keskelldkin. Turvallisuutta ei voi loputtomiin
hakea muuttumattomuudesta. Koulu- ja toimintakulttuurin muutosprosessissa
on tarkasteltava koulun kykya tarjota tulevaisuuden yhteiskunnan kansalaisiksi
kasvaville oppilaille tyokaluja parjagamiseen. Koulun on huomioitava informaalit
kasvamisen ja oppimisen areenat, seka tietoisesti rakennettava niita vastavuo-
roisesti nuorten toimijuus huomioiden (Pohjola 2011, 8). Oppilas ei voi valita
koululuokkaansa ja luokissa syntyy vertaisten kesken niin toimivia pienryhmia
kuin ristiriita- ja klikkiytymistilanteitakin (Salmivalli 2005, 148). Vastapainoksi
talle olisikin tarpeen kehittd& valinnaisuuden areenoja, mahdollisuuksia toimia
mielekkyyden ohjaamana, eika tulla vain ylhaalta pain ohjatuksi. Tallaisen kehi-
tyksen kaynnistaminen on hidasta, mutta olisiko vaarin tai mahdotonta odottaa

kulman taakse, oliko se kuitenkin sen arvoista.

Koulukulttuurilla tarkoitetaan koulun, tydyhteisén yhteisid arvoja, uskomuksia,
kasityksia, odotuksia, normeja ja rooleja, seka seremonioita ja rituaaleja, eli yh-
teisollista toimintaa. Se on kuin kasikirjoitus, jonka mukaan kaikki toimii ja jonka
mukaan kaikkien odotetaan toimivan, asioiden tekemisen tapa. Muutoksen

kaynnistamiseen liittyy olennaisesti ristiriitoja sekd sitoutumis- ja vastuukysy-



23

myksia. (Kohonen & Leppilampi 1994, 11; 21; 61; 256-277.) Talldin on tarkastel-

tava organisaation toimintakulttuuria avoimesti ja kehittavalla otteella.

Koulun toimintakulttuuri vaikuttaa merkittavasti koulun kasvatukseen ja
opetukseen ja sitd kautta oppimiseen. Tavoitteena on, etta koulun kaikki
kaytannoét rakennetaan johdonmukaisesti tukemaan kasvatus- ja opetus-
tyblle asetettujen tavoitteiden saavuttamista. Toimintakulttuuriin kuuluvat
kaikki koulun viralliset ja epaviralliset saannét, toiminta- ja kayttaytymis-
mallit sekd arvot, periaatteet ja kriteerit, joihin koulutyon laatu perustuu.
Toimintakulttuuriin kuuluu myés oppituntien ulkopuolinen koulun toiminta
kuten juhlat, teemapaivét seké erilaiset tapahtumat. Koulun kasvatusta-
voitteiden ja arvojen seké aihekokonaisuuksien tulee konkretisoitua toi-
mintakulttuurissa. Tavoitteena on toimintakulttuuri, joka on avoin ja vuo-
rovaikutteinen seka tukee yhteisty6ta niin koulun sisélla kuin kotien ja
muun yhteiskunnan kanssa. Myds oppilaalla tulee olla mahdollisuus osal-
listua koulun toimintakulttuurin luomiseen ja sen kehittamiseen. (POPS
2004, 19.)

Keskuskoulun opettajat toivat arkipaivaisissa keskusteluissa toistuvasti esille,
etté varsinaiselta opetustyolta siirtyy yha enemman aikaa oppilasyhteison sosi-
aalisten suhteiden hoitamiselle ja nuorten elamantaitojen ohjaamiselle. Eras
opettaja sanoi minulle tuntevansa olevansa muutaman kerran viikossa koululla
kayvan kuraattorin sijasta kuraattori ja sosiaalityontekija jokaisena paivana

useille oppilaille paivassa.

Eraassa tyoyhteison keskustelussa todettiin yhdessa, ettéd alakouluista nyt yla-
kouluun siirtyvat nuoret ovat kasvaneet vaikuttamaan alakouluihin ylakouluja
mydhemmin tuodun oppilaskunnan hallitus -toiminnan mallin avulla entistd nuo-
rempina, josta syystd he vaativat ylakoulussakin kasvattajayhteisolta edeltavia
ikaluokkiaan enemman yhteisollista huomioimista ja toisaalta myds individualis-
tista kasvatusotetta. Tama tarkoittaa, ettd nuori haluaa tulla huomatuksi yksilo-

na, muttei leimatuksi erilaisena.

Lapsiasiainvaltuutetun toimiston lasten ja nuorten ndkemyksia oikeuksiensa
toteutumisesta kartoittaneessa julkaisussa vuodelta 2008 aihepiirind kouluym-
paristosta nousivat vahvuuksina esiin sosiaaliset suhteet ja ilmapiiri, mutta yhta
aikaa heikkoutena vaikuttamismahdollisuuksien vahaisyys. Lapset ja nuoret
haluavat mahdollisuuksia osallistua koulutyon ja -yhteison ke hittamiseen ja tulla
huomioiduiksi ja kuulluiksi kouluyhteisén jasenind. Terveyden ja hyvinvoinnin

laitoksen tuottamassa vuoden 2013 kouluterveyskyselyssa kouluoloja alueelli-
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sesti Keski-Suomessa tarkastellessa selvida, etteivat nuoret koe paasseensa
osallisiksi koulutodellisuuden suunnittelemiseen. Osa-alueita, joiden suunnitte-
lumahdollisuuksia kyselyssa kartoitettiin, olivat muun muassa opiskelun tote u-
tustavat, jarjestyssaantojen laatiminen, koulun sisétilojen ja piha-alueen sisus-
taminen ja suunnitteleminen, kouluruuan suunnitteleminen, seka teemapaéivien,
juhlien ja retkien suunnittelu. Koontiraportin mukaan kuuleminen oli kuitenkin
lisdantynyt entiseen verrattuna. Lapsiasiainvaltuutettu suosittaa tallaisen kuul-
luksi tulemisen mahdollisuuksien lisdamista ja opetustoimen ja nuorisotyon yh-

teistyon tiivistamista. (Tuononen 2008 ; THL 2013.)

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet uudistuvat vuonna 2016 ja uu-
distustyota tehdaéan parhaillaan kuntien opetustoimissa. Tulevassa opetussuun-
nitelmauudistuksessa pyritAdn murtamaan vahvaa oppiainelahtista koulupe-
rinnettd. limidoppiminen, teemaoppiminen ja eheyttdminen kuvaavat tallaista
oppiainejakoisuudesta irtautumista. Ennemminkin tavoitellaan eheaa ja koko-
naisvaltaista kokemusta ja ymmarrysta tulevilla monialaisilla oppimiskokonai-
suuksilla toimintakulttuurin ja oppimisen eheyttamiseksi. Ajattelussa on siirrytta-
va opettaja- ja oppiainelahtdisyydesta ilmio-, lapsi- ja elamalahtdisyyteen. Kou-
luissa todellinen oppilas- ja elamalahtdinen uudistus- ja kehitystyd on haasta-
vaa. (Paalasmaa 2014, 87-88.)

Eheyttavaa ja ilmidlahtdista oppimista toteutetaan onnistuneesti jo nyt, esimer-
kiksi projektein, leirikouluin, teemapaivin, opintokdynnein, vierailijoin ja tapah-
tumin. Yhteistyota voi tehd& parin kolmen opettajan kesken sitoen oppiaineita
yhteen teemoitteluun. (emt. 89.) Tama kuulostaa vahvasti myds mahdollisen

nuorisotyon intervention ja integraation ke ntalta.

2.4 Opettaja muutoksen keskiossa

Kun tdhdataan koulu- ja toimintakulttuurin muutokseen, on opettajan rooli ensi-
sijaisessa asemassa. Koulu ei muutu, elleivat opettajat muutu. Opettajilta vaadi-
taan esimerkiksi entistd enemméan vuorovaikutuksellista osaamista. (Rasku-
Puttonen & Ronka 2004, 175-176 ; Kohonen & Leppilampi 1994, 53-54.) Opet-
tajan kamppailu heikkojen oppilaiden tukemiseksi ja kannattelemiseksi seka
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toisaalta hyvin parjaavien oppilaiden kannustamiseksi yrittamaan edelleen par-
haansa, on kiistamatta opettajalle vaativa tehtava (Valijarvi 2004, 199). Hyvan
opettajan muotokuvaa teoksessaan Aktivoi oppilaasi piirtava Jarno Paalasmaa
kuvaa, ettd hyvan opettajuuden perusta on ymmartamisessa. Opettajan tar-
keimpi& pyrkimyksia ja tavoitteita ovat kunnioitus, aloitteellisuus, kiinnostus, to-
tuudellisuus, huumori, luovuus ja positiivisuus. Opettaja voi kasvattaa itsedan
roolissaan kasvattajana. Jotain on pielessa, jos opettaja joutuu nykypaivan ko u-
lussa jatkuvasti jarjestyksen ja edes jonkinlaisen yleisen mielekkyyden yllapita-
miseksi turvautumaan koulun jarjestyssaantéihin elaméalahtdisen ja mielekkaan
koulun yha vasta tehdessa tuloaan. Elamalahtoistd koulua kannattavalla opetta-
jalla on kriitinen asenne opetusmateriaalia ja oppimisympaéristdja kohtaan ja

halu kehittaa ja tulkita niitd uudesta ndkdkulmasta. (Paalasmaa 2014, 115-145.)

Nuori ja mieli — koulu mielenterveyden tukena -oppikirja kasittelee nuorten mie-
lenterveyden rakentumista ja sen tukemista, seka erityistilanteisiin reagoimista
koulun kannalta. Kirjassa todetaan heti karkeen, etta koulu tarjoaa nuorelle koti-
ymparistosta poikkeavaa vuorovaikutusta opettajien ja toisten nuorten keskella.
Koulukohtaamisilla on tarkea rooli itseilmaisun kehittymiselle ja hyvien, vasta-
vuoroisten vuorovaikutustaitojen oppimiselle. Psykososiaalisen voinnin ja kehi-
tyksen kannalta tahan vaikuttavat erityisen merkittéavasti koululuokka, ryhman
koko ja sen ja muiden rakenteiden pysyvyys. Aikuisen elamankokemuksen né-
kyvyys vuorovaikutuksessa nuoren kanssa voi tuoda nuorelle tilanteita oivaltaa
ja lbytéda vaihtoehtoisia tapoja toimia. Haasteita vuorovaikutukselle tuovat teini-
ikdisen luontainen viha- ja vastustusmielisyys, syrjadn vetaytyneisyys ja kieltei-
syys. Opettajan ajasta tunneilla suuri osa kuluu jarjestyksenpitoon, koska aikui-
sen tehtavanéa on piirtdé raja kayttdytymisen ymmartamiselle ja hyvaksymiselle.
Koulun vuorovaikutuksessa on erinomainen tilaisuus havainnoida nuoren pa-
hoinvointia ja ennaltaehkéista mielenterveysongelmia. (Hietala & Kaltiainen &
Metsarinne & Vanhala 2010, 10-14 ; 21.)

Koulun sosiaalisten taitojen opettamien on opettajan ja oppilaan valista vuoro-
vaikutusta, jolla pyritadn opiskelijan myonteiseen kayttaytymiseen ja koulume-
nestysta edistavien perustaitojen kartuttamiseen. Koulussa opetetaan sosiaali-
sia taitoja harjoittelemalla aikuisten ja oppilaiden muodostamassa sosiaalisessa

ymparistéssa. Olennaista on, ettéd oppilaalle kehitetddn taitoja, joiden avulla han
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parjaa sosiaalisissa suhteissa tulevaisuudessa. Oppilaan on ensin ymmarretta-
va, miksi sosiaalisten taitojen opetteleminen on tarke&aa, ettd oppiminen ja kas-
vu tapahtuvat yhdessa toisen ihmisen kanssa ja opettamisesta on tehtava mie-
lenkiintoista ja palkitsevaa. (Kauppila 2005, 142-145 ; Paalasmaa 2014, 42.)

Sosiaaliselle osaamiselle on tilausta tana paivana ihmisluonnetyypin muuttues-
sa. Hiljainen, pidattyvainen ja kuuliainen nuori kansalainen on hyvaa vauhtia
muuttumassa tiedostavaksi, avoimeksi ja keskustelevaksi luonnetyypiksi. Kult-
tuurinen muutos ajaa kohti tunteiden avoimempaa nayttdmista ja tama luo pai-
neensa myos koulun seinien sisélle itse kullekin toimijataholle. Koulussa tama
tarkoittaa ei-hyvaksyttya halinda ja hailyvyytta ja opetustydlta aikaa vievaa ai-
kuisen nalkaa. (Pohjola 2010, 4-6.)

2.5 Oppimisymparistdjen uudellee nmaarittelya

Yksi koulutuksen ke hittdmistavoitteita on parantaa koulupolun jatkumoa esiope-
tuksesta peruskoulun péaattymiseen, mahdollisesti vield jatko-opintoihinkin.
Nuorten urasuunnittelua on tuettu oppilaanohjauksen kehittamishankkeella yh-
teistyon tiivistAmiseksi perusopetuksen, lukiokoulutuksen, ammatillisen koulu-
tuksen, tydelaman, julkisen tydvoimapalvelun ja nuorisotoimen valilla. Hyvin
toimivan yhtendisen peruskoulun tulee kyeta huolehtimaan sek& omasta siséi-
sesta etta ulospain suuntautuvasta, osallisuutta tukevasta ja hydodyttavasta yh-
teistyosta. (Lindroos 2004, 201-205.)

Yksi keino edella mainittujen seikkojen ke hittamiseksi on kehittdd koulua alueel-
lisena toimintakeskuksena. Yhteistyotd voi laajentaa julkisen sektorin, kuten
nuorisotoimen kanssa, koulutustoimijoiden kanssa, yrittajien ja elinkeinoelaman
seka kolmannen sektorin kanssa. Tarkoitus on saada koulun tilat tehokkaaseen
kayttoon ja hydodyntaa muitakin koulun voimavaroja lahiyhteison hyodyksi. Kyla-

koulut tunnetusti ovat jo tallaisia toimintakeskuksia. (emt., 208.)

Toimintakeskuksen visio voisi olla seuraavanlainen:
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Koulu on moninaisen toiminnan keskus, jolla on kumppanuussuhde ympa-
ristoonsa. Silla on kaytdssa valineet ja materiaalit, joiden myéta se toimii
seka lasten etta aikuisten oppimiskeskuksena. Se on itseohjautuva, mutta
silla on kaytdssdan toimintaa tuulettava ulkopuolinen ohjausjarjestelma.
Sen tyoskentely perustuu luovaan ja osallistavaan yhteistoimintaan. Se
kiinnittd& erityistd huomiota omaan toimintakulttuuriinsa, jota se pitda mer-
kittdvana tulosvaikuttajana. Silla on oma pedagoginen visionsa ja toiminta-
ajatuksensa. Se huolehtii henkilostdonsa osaamisesta ja hyvinvoinnista. Se
osaa tasapainoilla monien jannitteiden valilla. Tarkeinta sille on kohtaami-
sen ja kumppanuuden kulttuuri, johon se panostaa. Se vilielee synergian
kukkasia, joita syntyy alueellisen ja paikallisen yhteistoiminnan kautta. Eri-
tyisesti se tunnistaa, etta lasten, nuorten, vanhempien ja muiden aikuisten
on yhdessa toimittava kasvua, kehitystd, hyvinvointi ja oppimaan oppimista
edistavasti kaikilla niilla keinoilla, joita silla alueellisena toimintakeskuksena
on, Tassa tydssa se osaa hyddyntda erityisesti sosiaalisia voimavarojaan.
(Lindroos 2004, 211-212.)

Opetushallituksen oppimisymparistdjen kehittémishankkeiden tutkimushanke
Oppimisen sillat tarkastelee vuosina 2007-2009 rahoitettuja kehittdmishankkei-
ta. Selvitysraportissa selviaa, ettd oppiminen ei yleensa rajoitu vain yhteen ym-
paristoon, vaan se kaikkiallistuu. Toimijuutensa turvin ihminen pyrkii tarkoituk-
sellisesti muokkaamaan toimintaymparistbdan passiivisen vastaanottajuuden
sijaan. Kehittamishankkeissa pyrittiin eheyttdmaan koulua sisaisesti seka raken-
tamaan yhteyksiéa koulun ja oppilaiden monien maailmojen valille. Moniammati-
lisen ja kollegiaalisen yhteistydn ja yhteistoiminnallisen oppimisen avulla voi-
daan tukea oppimista yli rajojen ja syrjdytyneiden oppimista. Kehittamishank-
keista l6ytyi merkkeja tulevaisuuden oppimisymparistoista, joissa koulun asema
on oppimisympaéristdjen risteysasemana. Organisaatiokohtaiset tydryhmat, jotka
verkostoituvat ja koordinoivat yhteistyota edustavat kehittdvaa askelta. (Ope-
tushallitus 2010, 13 ; 38 ; 63.)

Myds esimerkiksi kerhotoiminnan tehostettu tuominen ja linkittiminen kouluun
on yksi esimerkki téllaisesta toimintakeskuksen kehityssuunnasta. Kerhotoimin-
ta tukee oppilaan eettista ja sosiaalista kasvua, seka itsensd monipuolista kehit-
tamista perusopetuksen tavoitteiden mukaisesti. Kerhotoiminnan tavoite on

edistaa myonteisen toiminnan viridmista ja antaa oppilaalle mahdollisuus koulu-



28

ymparistossa muuhunkin kuin koulutyohdn. (Perusopetuksen opetussuunnitel-

man perusteet 2003, 25.)

3 NUORISOTYOTA KOULUUN

Nuorisotyolla ja koululla on pitkd yhteinen historia ja yhteinen pdamaara, kas-
vattaminen. Nuorisotyd eroaa koulun opetustyosta siina, ettd se perustuu hu-
manistisen ihmiskasityksen pehmeammille arvoille koulun kasvatuksen suori-
tuskeskeisyyden sijaan. Perusopetus ja nuorisotyd ovat molemmat kunnan jar-
jestamaa lakisaateista toimintaa (Perusopetuslaki 1998/628, 4 8§ ; Nuorisolaki
2006/72, 7 8). Nuorisolaki maarittad nuorisotyon tarkoituksiksi tukea nuorten
kasvua ja itsendistymista, edistaa aktiivista kansalaisuutta ja sosiaalista vahvis-
tamista sekd parantaa nuorten kasvu- ja elinoloja (Nuorisolaki 2006/72, 1-2 8).
MyOs opetus- ja kulttuuriministerion Lapsi- ja nuorisopolitikan ke hittdamisohjel-
ma 2012 - 2015 toteaa, etta kouluissa tarvitaan toimintakulttuurin muutosta ja
yhteisollisyyden lisaamista myos integroidun koulunuorisotydén tuen keinoin

(Lapsi- ja nuorisopolitiikan kehittamisohjelma 2012).

Nuorisotyon perustehtavid ovat sosialisaatio, personalisaatio, kompensaatio
seka resursointi ja allokointi. Sosialisaatio. ja personalisaatiofunktioiden mukaan
nuorisotyon tehtava on kiinnittdd nuoret yhteiskuntaan, yhteison jaseniksi seka
ohjata kehittymistd omiksi persoonikseen. Kompensaatiofunktion tavoitteena on
auttaa nuoria, joilla on edella mainituissa puutteita, eli kiinnittdéa heita yhteiskun-
taan ja auttaa eldménhallinnassa. Kompensaatiota toteutetaan sosiaali- ja ter-
veyspalveluiden kanssa ja resursointi- ja allokointifunktiot tahtaavat yhteiskun-
nan nuorten palveluihin ja voimavaroihin vaikuttamiseen ja kohdentamiseen.
Sosialisaatio-, personalisaatio- ja kompensaatiofunktioiden tavoite on siis vai-
kuttaa nuoren ymmarrykseen, arvostuksiin, tietoihin, taitoihin ja toimintaan —
oppiminen — sisdisend kasvuna, tai havaittavissa olevana toiminnan muutokse-

na. (Nieminen 2007, 23-28.) Nieminen kuvailee nuorta nuorisotyéssa nain:

Nuori ei ole oppilas, potilas, kuluttaja tai asiakas, vaan yksinkertaisesti nuo-

ri ihminen. Nuorisotydn perustana eivat ole nuorten ongelmat, nuoruus ei
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ole nuorisotyodlle l&ahtkohtaisesti ongelma, eika nuoria pidetd perusolemuk-
seltaan ongelmallisena vaesténosana. Sen sijaan nuoruusvuosiaan elavat
ovat henkilokohtaisia mahdollisuuksiaan kantavia ihmisid, jotka saavat tur-
vaa, ohajusta ja toimintamahdollisuuksia nuorisotytn toimintaymparistois-
sa. (emt., 39.)

Vapaa-ajan nuorisotyd on luonteeltaan kannustavaa ja rohkaisevaa, mutta pe-
rustuu silti nuoren sisaiseen motivaatioon, siksi suurelta osin toimintaan tulee
mukaan jo valmiiksi aktiiviset ja luonnostaan uteliaat nuoret, joilla on taitoja toi-
mia erilaisissa arjen tilanteissa vahintadn valttavasti. Koska nuorisotyd ei siis
vapaa-ajalla voi tavoittaa paikallisestikaan suurintakaan osaa nuorista, on otol-
lista tuoda sen elementtejd, ammattilaisten laajaa osaajuutta ja persoonallisuut-
ta selkeasti yhteiskunnallisesti pysyvaan ja ikaluokan kaikkein laajimmin tavoit-
tavaan organisaatioon, kouluun ja perinteisen opetuksellisen kasvatuksen rin-
nalle tukemaan yksilollisesti oppilaan suhdetta itseenséa seka yhteisollisesti toi-

siin oppilaisiin ja opettajiin.

Koululla ja nuorisoty6lla on yhteinen kasvatustavoite: kasvattaa nuorista aktiivi-
sia, sosiaalisesti osaavia, kyvykkéita kansalaisia. Nuorisotydlle on olemassa
luonteva toimintakenttd myos kouluissa, koska nuorisotyd tapaa vapaa-ajalla
samat nuoret, jotka ovat paivan koulun aikuisyhteisbn ohjauksessa. Yhteistyo
kouluun tuotuna voisi tuoda koulun arkeen nuorten kaipaamia mahdollisuuksia
vaikuttaa ja toimia, viihtya ja saada kokonaisvaltaista tukea ja lAsndoloa. Opet-
tajien tydnkuvaa vaheksymattad on tunnistettavissa, ettd nuorisotyolla tyd muoto-
na on luonnollisempi rooli yhdessa toimimiseen seka vierella kulkemiseen opet-
tajien keskittyessa oppiainekokonaisuuksien kompetenssien valittamiseen. Li-
saksi koulussa tehtdva nuorisotyd tuo kouluun mahdollisuuksia osallistumiseen
ja toimimiseen ja vaihtelua oppitunneilla istumiseen (Kauhanen 2011, 4). Nuori-
sotydn roolin vahvuus perustuu myos vapaaehtoiseen kohtaamiseen (Kole h-
mainen & Lahtinen 2014, 29).

Nyt nuorisotyd hakee roolia koulun sisalta sen toimintakentasta. Opetuksen ja
oppilashuollon haasteet sek& viesti nuorilta itseltédn kohtaamisen ja tuen tar-
peista ovat antaneet nuorisotydlle kuvan sen tarpeesta koulussa. Nuorisotyd

mielletdén osin edelleen epaviralliseksi professioksi ja tyo virallisen instituution
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kyliessa voisi selkiyttda ja kirkastaa asemaa, joka jo sisdltaa elementteja sosi-
aalitydstéa ja yhteiskunnallisesta vaikuttamisestakin ja jonka sosiaalipedagogiset
rajapinnat kaipaavat yhteiskunnallisesti viela selvennysta. Suunta nayttaa ole-
van se, ettd tavoitteellista nuorisoty6td koulussa on kehitetty ja lisétty, mutta
kuitenkaan sen asema Suomessa ei ole viela legitimoitu, tai tarkemmin sdéan-
nelty. (Leppé 2012, 23; 26 ; 28.)

Koululle ja nuorisotyblle on kertynyt yhteistéa historiaa. Tavoitteellisemmin yh-
teistydta on toteutettu Suomessa enemmaén ja vahemman noin kymmenen vuo-
den ajan. Tyotd on tehty hankerahoituksilla ja integroituna molempien hallin-
nonalojen, opetus- ja nuorisotoimen, alle. Tutkimuksia ja teoksia aihepiirista on
julkaistu viime vuosina paljon. Milloin nakékulmana on ollut toiminnan paikalli-
nen tarve ja kaynnistamiseen liittyvat seikat, milloin valtakunnallinen kuulumis-
ten ja linjausten tarkastaminen. On tutkittu jo syntynyttd yhteistyota kouluissa
kuraattorien nakokulmasta ja kirjoitettu oppaita erityisesti yhteisbpedagogien

koulutusta ajatellen.

Yhteistyo ndiden tydmuotojen valilla on ollut koulun raamien sisélla tarpeenmu-
kaisia piipahduksia ja irrallisia toimintoja. 2000-luvulla tietoisuus suunnitelmalli-
sen yhteistyon tarpeellisuudesta on hahmottunut molempien toimijoiden kenté |-
l&. Nuorisotydhon koulussa on kaytetty vaihtelevasti resursseja ja tyd on perin-
teisesti ollut tilatason, tiedonvaihtotason ja menetelmatason molemminpuolista
hyodyntamistd. Nuorisotyd on markkinoinut toimintaansa kouluissa, koulu on
satunnaisesti hydodyntanyt nuorisotydn osaamista opetuksen tukena ja sen rooli
on ollut menetelmatasolla toteuttaja, mutta kasvatuskumppanuus on yhteistyos-
t& puuttunut. (Kolehmainen & Lahtinen 2014, 14-20.)

Kouluun tuotavaa nuorisotydta on kuvattu vuosien saatossa useilla eri termeilla
ja tyontekijad on kuvattu milloin yhteiséohjaajaksi, milloin kasvatussihteeriksi.
Humanistisen ammattikorkeakoulun kehitystyo tydémuodon parissa on johtanut
kaytettdvaan termiin nuorisotyd koulussa (Hakoluoto & Jukkala & Lamsa 2014,
5). Yleiskielisesti kaytetddn ja itsekin kdytdn puhekielessa luontevasti termia
koulunuorisotyt, mutta tieteellisesti termind se ei varsinaisesti ole paikkansapi-
tava, koska ei ole olemassa erillistd nuorisoty6td koulua varten, vaan nuoriso-

tydn elementteja, joita tuodaan kouluun. Tassd opinndytetydssa haluan nyt
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noudattaa ja levittdéa Humakin esittelemaa termistda ja kutsun tydmuotoa nuori-

sotyoksi koulussa koulunuorisotyon sijaan.

Se, miten nuorisotyo ja koulu nyt nivoutuvat yhteen Viitasaarella, ei viela vastaa
ajatusta tavoitteellisesta nuorisotydsta koulussa. Nyt nuorilla on mahdollisuus
vierailla nuorisotiloilla koulupaivan sisélla vain valitunneilla. Nuorisotiloilla kay-
dessaan he kuuntelevat musiikkia, katsovat televisiota, pelaavat peleja ja viet-
tavat aikaa aikuisen valvonnan alla. Kuitenkaan nuorisotyd ei nain lyhyella ajalla
voi tuoda valituntipiipahtamisiin mitaan sisaltoa ja kanssakdyminenkin jaa hyvin
vahiin. Nuorisotydn ja koulun yhteistyd vaikuttaa olevan nykyisessa muodos-
saan vain ei-formaalin oleskelutilan tarjoamista nuorille koulupéivan aikana, ei-
ka siihen nayta liittyvan sisallollista tarjontaa, eika se helpota koulun moniam-

matillisuuden tarvepainetta.

3.1 Moniammatillisuuden anti

Moniammatilliset toimijat (opettajat, erityisopettajat, kuraattori, kouluterveyde n-
hoitaja) ovat koulun keskeisia toimijoita, mutta vaikuttavan ennaltaehkaisevan
yhteisoéllisen opiskeluhuollon toteutumiseksi tarvitaan rajat ylittavia, kouluyhtei-
son toiminnan arjesta ja tarpeista nousevaa moniammatillisuutta. Moniammatil-
lisuus ja monialainen yhteistyd auttavat vastaamaan kasvamiseen ja oppimi-
seen liittyviin paineisiin. Nykykulttuurissa ei ole enda luontevaa tarkastella nuo-
ren sopeutumista kouluun, vaan k&antaa huomio koulun sopeutumiskykyyn
suhteessa nykynuorten maailmaan. Koska seka koululla, ettd nuorisotyolla on
sama selkea tavoite, lasten ja nuorten kasvun, oppimisen ja hyvinvoinnin tuke-
minen, olisi ndiden tahojen hyodyllistda hakeutua yhteistydhdn ja koulunuorisotyd

onkin mita ilmeisimmin vahvistuva tydmuoto. (Pohjola 2010, 1-3.)

Nuorisotyon perinteistd ammattiosaamista ovat myds ryhmien ohjaamisen ja
havainnoimisen taidot. Viela erotuksena monesta muusta nuorten kokemus-
maailmassa toimivan ammattitahon toimijasta Karin Filanderin mukaan nuoriso-
tyontekijat ovat niin sanotusti rajatila-ammattilaisia, jotka ovat yhta aikaa yhteis-
kunnallisen jarjestelméan, oman instituutionsa sekd nuorten eldmismaailmojen

liittolaisia (Filander 2007, 93). Nuorisotyon osa-alueilla niin etsivassa tyossa
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kuin kouluun tuotavassa nuorisotydssakin korostuu taito jalkautua nuorten maa-
iImaan yhta aikaa oman ammatillisen asemansa ja tehtavansa, ettd oman per-

soonansa verkottuessa toimijuuteen tiiviisti.

Edellisessa, kappaleen paaluvussa eritellyt nuorisotydon funktiot limittyvat kou-
lussa osittain paallekkain seka opetustoimen, ettéd koulun sosiaalitydn toimijoi-
den, kuraattoreiden, tydn kanssa ja muodostavat siitd naktkulmasta selke&n
perusteen monialaiselle yhteistydlle myos koulussa. Nuorisotydn tarkeimmat
periaatteet — voluntarismi, nuorten tarpeiden ja itsemaaraddmisoikeuden kunni-
oittaminen, nuorten kansalaisuuden lujittaminen ja aikuisten kasvatusoikeus ja —
vastuu — tukevat ajatusta nuorisotyosta oppimisympaéaristona. (Kauhanen 2011,
5-6.)

3.2 Nuorisotyon rooli koulussa

Nuorisotyon rooli koulussa on moninainen, kuten sen rikkaus muussakin ympa-
ristdssa on. Nuorisotyd vastaa saman kasvatustavoitteen tayttdmisesta koulus-
sa samojen nuorten kanssa, joita se kohtaa vapaa-ajalla ja muissa nuorten

elamismaailmoissa.

Nuorisotyon roolia koulussa on keskustelussa suhteutettu lahinna koulun peda-
gogiseen rajapintaan, opettajan tydhon. Ottaen huomioon nuorisotydn luonteen
koulussa ei opetukseen osallistuvana elementtind, vaan ennemminkin sosiaali-
pedagogisesta viitekehyksestd nahden, huomio kehityksen ymparilla olisi syyta
kiinnittaad pedagogisesta sosiaaliseen. Kun pedagoginen on kasvatusta, opetus-
ta, ohjausta ja toimintaa ryhmissd, sosiaalista ovat hoivan ja huollon mahdolli-
suudet, yksilon suhde ryhmaan ja elamanhallinnalliset ja yhteiskunnalliset osal-
lisuuden kysymykset. (Leppa 2012, 34-35.) Nuorisotydn roolia on kyettava pe-
rustelemaan muutenkin kuin monipuolisena menetelmétaitajana ja tuotava esille
ja keskusteluun toiminnan arvopohjaa ja tyon lahtokohtia (Siekkinen 2010, 73).
My0Os nuorisotydlta pitkdan puuttuneet eettiset ohjeet ja tydmuodon etiikka on
hyva nostaa keskusteluun. Eettinen ohjeistus voidaan ajatella yhdeksi ammatin
maarittajaksi ja avoin eettinen pohdinta edelleen vahvistaa toimintaa (Rauas
2014, 10 ; 17).
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Nuorisoty0d koulussa tdhtdd etenkin ehkaisevaan tydhon osana oppilashuoltoa,
yhteisollisyyden ja osallisuuden vahvistamiseen ja nonformaalien oppimisympa-
ristdjen rakentamiseen (Kauhanen 2011, 6). Nuorisotyontekija ei osallistu ko u-
lussa opettamiseen (emt., 4), mutta voi osallistua tydrauhaongelmien ratkaise-

miseen.

Uusiutuva koulu ja nuorisotyd -hankkeessa esitellyt nuorisotydn roolit koulussa
ovat lasnéa oleva aikuinen, kasvattaja ja innostaja, ohjaaja ja koordinaattori (Ko-
lehmainen & Lahtinen 2014, 58-60). Koulussa toimiva nuorisotydntekija voi
esimerkiksi kayttdd osaamistaan oppilaskunnan hallituksen ohjaamistyossa,
KiVa-koulu -ohjelman toteuttamisessa, koulun kerhojen ohjaamisessa, pien-
ryhmaohjauksessa, vapaaehtoistoiminnan ohjauksessa ja koordinoinnissa,
teemaviikkojen ja -tuntien organisoimisessa ja toteuttamisessa, seka koulun

kohdennetussa ja sukupuolisensitiivisessa tyossa.
Seuraavaksi esitelladn nuorisotydntekijan roolit koulussa jaoteltuna Uusiutuva
koulu ja nuorisotyd -hankkeessa syntyneen koulun nuorisotydon oppaan mukai-

sesti (Kauhanen 2011, 11-12).

Lasné oleva aikuinen:

Nuorisotyontekijalla on koulussa aidosti aikaa nuorille ja hdn on kuuntelija ja
rinnalla kulkija. Hanen puoleensa voi kdantyd myos silloin, kun ei tieda, kuka
voisi auttaa. Han toimii palveluohjaajana. Han on saatavilla ilman ajanvarausta
ja lasna koulun arjessa silma- ja korvaparina kouluyhteis6a tarkkaillen. Han pyr-
kii huomaamaan yksindiset, kiusatut tai muut ehkéisevaa tukea tarvitsevat nuo-
ret. HAn puuttuu sopimattomaan kaytbkseen, mutta rooliin ei kuulu rankaisemi-
nen tai arvioiminen. Kontaktit nuoriin vapaa-ajalla lisaavat tuntemista ja luotta-

mista.

Kasvattaja ja innostaja

Nuorisotyontekija toteuttaa koulussa opetussuunnitelman mukaisia vuorovaikut-

teisia asiakokonaisuuksia, teemaviikkoja ja -tunteja esimerkiksi paihdekasva-
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tuksesta. Han tarjoaa nuorille mahdollisuuksia toimia itse tapahtumien, retkien,
teemaviikkojen, juhlien ja koulun muun toiminnan suunnittelussa ja toteuttami-
sessa. Naissa nonformaaleissa oppimisymparistdissd han ohjaa nuoria toteut-
tamaan itsedan, oppimaan yhteistyotaitoja ja kasvamaan aktiivisiksi kansalai-

siksi. Han vetaa mukaan myos hiljaiset ja syrjaan vetaytyvat nuoret.

Ohjaaja

Koulussa nuorisotydntekija toimii seka yksilo- ettd ryhmaohjaajana. Han tukee
nuorten elaméanhallintaa ja elamanhallintataitoja esimerkiksi paivystystoiminnal-
la ja pienryhmisséd. Han edistda osaltaan ryhmatyo- ja tunnetaitojen ja itsetun-
temuksen kehitysta. Keinoina ovat pienryhmatoiminta, luokkakohtainen tyos-
kentely, kerho- ja harrastetoiminta seka ryhmaytykset, teemapaivat ja -viikot.
Kun edistetddn nuorten kasvua ja koulun yhteisollisyytta, ehkaistdan johdonmu-

kaisesti kiusaamista.

Koordinaattori

Yhdessa tekemisen ja kokemisen koordinaattorina ja vaikuttamisen edistajana
koulun nuorisotydntekija antaa nuorille mahdollisuuksia suunnitella ja toteuttaa
toimintaa koulussa omista l&ahtokohdistaan. Koordinaattori valittaa tietoa ja ver-
kostoituu eri tahojen valilld. Han synnyttad keskustelukulttuuria ja yhteistyota
nuorten ja aikuisten valilla. Han voi myos toimia koulun ja kodin vélisen yhteis-
tyon toteuttajana ja parantaa niiden valistd yhteistyota ja yhteisiin kasvatusta-

voitteisiin sitoutumista.

3.3 Asema ja toiminnan kaynnistdminen

Nuorisotyon tuomiseksi kouluun on tehtava paljon alkuvalmisteluja. On pohdit-
tava yhteistyolle perusteet ja muodot, sovittava hallinnonala, jonka alle toiminta
kirjataan, paatettava yhteisesta kasvatuskumppanuudesta, suunniteltava re-
sursseja ja lukuvuoden rytmitystéa seka luotava yhteista tahtotilaa ja kehitysta
tukevaa asenneymparistoa (Hakoluoto & Jukkala & Lamséa 2014, 10). Uusiutuva

koulu ja nuorisotyd -hankkeessa kehitettiin prosessikuvaus nuorisotyon ja kou-
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lun yhteistydn keskeisimmistd vaiheista. Sen tavoitteena on selkiyttda tyon

suunnittelua, eri tahojen tehtavia ja osallistumista eri vaiheissa (emt., 14).

Yhteistydn rakentamiseen vaaditaan molempien osapuolten myonteista tahtoti-
laa ja asennetta muutokseen (Kolehmainen & Lahtinen 2014, 39). Uuden tyo6-
alan kehittaminen ja vakiinnuttaminen vaatii rehtorijohtoisten neuvottelujen
kaymista nuorisotyon ja koulun sisaisten toimijoiden kesken. Olennaista on, etta
tydmuotoa rakennetaan avoimen keskustelun pohjalta systemaattisesti osaksi
koulua. Moniammatillisen tydskentelyn muotoja ei pida jattda henkilétasolle,
vaan muutosjohtaminen aidon kumppanuuden saavuttamiseksi myds sopimus-
tasolla on rehtorin vastuulla. Nuorisotyon ei pitéisi joutua toimimaan tienraivaa-
jina, neuvottelijoina ja perustelijoina itse. (Pohjola 2010, 32.) Uusiutuva koulu ja
nuorisotyd -hankkeen tutkimusaineistosta nousi esiin, ettd nuorisotyd kohtaa
kouluissa niin muutosvastarintaa kuin mydnteisyyttakin. Rehtorin myonteinen
suhtautuminen ja yhteisen toiminnan kehittamisen vaatiminen henkildkunnalta
edistavat yhteisotahon ke hittamistyota. Uudistumista ei tapahdu, jos sita ei vaa-
dita. (Kolehmainen & Lahtinen 2014, 39-40.)

Kasvatuskumppanuuden synty koulun arjessa edellyttaa aikaa ja yhteista kes-
kustelua, luottamuksen syntymistda, yhteistd tahtotilaa ja jaettua nakemysta
tydonkuvista ja rooleista seka niiden selkeyttamista, toisen osaamisen tunnista-
mista ja kunnioittamista seka koulun arjessa toimivien ammattilaisten huomioi-
mista (emt., 22). Nuorisotyon profession kirkastamisessa ja osaamisen selke-
assé kuvaamisessa, selventamisessa, voi kayttdd apuna Nuorisotydn eettista
ohjeistusta ja pohdintaa (Rauas 2014, 10).

Alkuohjeistuksena toiminnan synnyttamisessa nuorisotyontekijan on tunnettava
koulun toimintakulttuuria ja tarpeet yhteistyolle. Tydnkuva on laadittava koulun
henkilokunnan kanssa keskustellen. Ennen tydonkuvan laatimista tulee synnyt-
tda yhteinen tahtotila, miettia yhteiset tavoitteet ja esimerkiksi toiminnan rytmit-
tymista lukuvuoteen. Tydnkuvaan on kirjattava tyon tavoitteet, ydinosaamista ja
menetelmarekisteria, tydn arvoja ja lahtokohtia seka maariteltava nuorisotyo n-
tekijan tydtehtavia. (Kolehmainen & Lahtinen 2014, 63.)



36

Se, etta tydn kehittaminen on tahan asti ollut paljon hankkeiden varassa, tuo
mukanaan kysymyksen, saadaanko hankkeita juurrutettua osaksi pysyvaa ko u-
luinstituutiota (Siekkinen 2010, 10). Koulun sisdisen nuorisotyon hallinnollinen
asema joko opetustoimen, tai toisen hallinnonalan alla vaikuttaa siihen, miten
nuorisotyd asemoituu koulun toimintakulttuuriin ja arkeen. Talla hetkella saa-
dosperustaa rakennetason yhteistyolle ei ole, joten siita neuvotellaan paikalli-
sesti (Kolehmainen & Lahtinen 2014, 34). Nuorisotyon aseman vakiintuminen
koulussa on talla hetkella kiinni alueellisesta tahtotilasta ja linjauksista. Yhteis-
tyota voidaan edelleen kehittdd tarpeen mukaan joustavana tai tavoitteellisena
ja jatkuvana. Koulun ja nuorisotyon yhteistyota tutkineessa hankkeessa kysy-
mykseen sopimuksista vastanneista 47 kunnasta 13 oli tehty kirjallinen sopimus

nuorisotyon ja koulun tai oppilaitoksen kanssa. (emt., 37-38).

4 TOIMINNALLINEN OPINNAYTETYO VIITASAAREN KESKUSKOULULLA

Johdannossa kuvailin tyotani hyvin tiiviisti ja lyhyesti. Tassa avaan tyon taustoja
ja tavoitteita enemman ja seuraavassa, kappaleessa 5 paasen esittelemaan

tyotani kaytannossa.

Olin muuttanut Viitasaarelle vasta vuotta ennen opinnaytetyon aloittamista ja
minun oli helppo lahestya uutta paikkakuntaa uusine nuorineen koulussa, joka
tavoittaa kaikki ikdluokkansa nuoret kerralla. Itse ndaen myos koulun tarjoamat
mahdollisuudet verkostoitumiseen tarkeind ja koska halusin myds henkiloko h-
taisella tasolla kehittya verkostoitumisessa kyseisella seudulla ja paikkakunnal-
la, valitsin toiminnallisen opinndytetydn ja sen suorittamisen aikaisemmista

opinnoistani tutuksi tulleessa tydymparistossa.

Opinnaytetyoni on luonnollinen jatkumo kevaalla 2014 suorittamalleni sosiaali-
sen vahvistamisen kehittamisprojektiopintojaksolle Viitasaaren keskusko ululla.
Kehittamisprojektijaksolla kehitin matalan kynnyksen toimia ja eritoten seka op-

pilas- ettd kasvattajayhteison asenneymparistdd kouluun tuotavaa nuorisotyota
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kohtaan ja nyt opinnaytetyossani keskityn tuomaan kouluun laajemmin esi-

merkkeja, palasia kouluun tuotavan nuorisotyon kaytannoista.

Toiminnallinen, tydn osuus opinndytetydssani rajautui koulun arjessa toimimi-
seksi, kuten oppilaskunnan hallituksen ohjaamiseksi seka laajan verkostotapa h-
tumapéivan ja oppilaskunnan teemaviikon suunnitteluksi ja organisoinniksi.
Opinnaytetyon toiminnalliseksi osuudeksi, tydtehtaviksi, ndin ollen muotoutui
suunnitelmallinen, sovituin tapaamisin eteneva osallisuutta, viihtyvyytta ja yhtei-

sollisyytta kehittdvien toimien suunnittelu-, ohjaus- ja toteutustyo.

Toiminnallisen osuuden, eli arjen tydn tekemista sekéa tyon tuotokset, eli organi-
soimani tapahtumapaivan ja teemaviikon esittelen kappaleessa 5 hoystettyna
teorialla sopivin osin. Tydn tuotokset on koottu dokumentiksi kuvin, kertomuk-
sin, kommentein ja tietoiskuin; diaesitykseksi, joka on koululla ja muuallakin
helposti esiteltdvassa, kiinnostavassa muodossa. Koululla sitd voi esittdd kou-
lun ala-aulan infopaneelissa. Tuon diaesityksen, jossa tuotoksiani esitetdan,
tavoite on muistella jo saavutettua, innostaa jatkamaan kyseisen kaltaista tyota,
vakuuttaa tarpeellisuudesta seké auttaa, tukea ja neuvoa jarjestelyissa tulevai-

suudessa.

4.1 Tilaajan kuvaus

Viitasaaren keskuskoulu sijaitsee Viitasaarella, pohjoisessa Keski-Suomessa.
Viitasaari on noin 7000 asukkaan (josta alle 17-vuotiaita noin 1000 henkil6&)
kaupunki hyvien kulkuyhteyksien varrella. Viitasaari on elinvoimainen pieni ka u-
punki, jossa on paljon teollisuutta ja myds paljon pienyrityksid monella erityis-
alalla. Viitasaarella on paljon kansalaistoimintaa ja varsinkin monipuolisesti ur-
heiluseuroja, mutta viime aikoina kaikilla toimijoilla on ollut hankaluuksia tavoit-
taa jAseniddn ja erityisesti hankkia uusia jasenia. Viitasaarella toimii aktiivinen

nuorisovaltuusto.

Viitasaaren kaupunki ja sen naapurikunta Pihtipudas muodostavat Wiitaunionin.
Kumpikin kunta toimivat hallinnollisesti itsenéisind, mutta palvelutuotanto on

jarjestetty toimialoittain yhteistydssa. Viitasaaren sivistystoimen palveluiden jar-
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jestdmisesta vastaa Pihtiputaan kunta. Seka perusopetuksen opettajat, etta op-

pilaat toimivat Pihtiputaan kunnan alaisuudessa.

Viitasaarella on kolme alakoulua, joista kaikki oppilaat siirtyvat sitten yhdelle
yhteiselle ylakoululle, Viitasaaren keskuskoululle. Ylakoulun jalkeen Viitasaarel-
la on mahdollisuus jatkokouluttautumiseen kaupungin omassa lukiossa ja Poh-
joisen Keski-Suomen oppimiskeskuksessa muutamalla koulutusalalla. Naiden
lisdksi nuoret lahtevat Viitasaarelta jatko-opintoihin paasaantbisesti PoKe:n

mui hin toimipaikkoihin.

Keskuskoulu toimii peruskorjatuissa ja osittain uudisrakennetuissa tiloissa noin
kilometrin padssa Viitasaaren kaupallisesta keskustasta. Keskuskoulu on kirjas-
ton ja nuorisotalon, Savivuoren ulkoilu- ja virkistysalueen, uimahallin, keskusur-
heilukentan, tekonurmikenttdpohjaisen pelihallin, monitoimihallin, jaakiekko-
kaukalon ja skeittiparkin valittoméassa laheisyydessa. Keskuskoulu sijaitsee osin
yhteisissa tiloissa esikoulun, Haapaniemen alakoulun ja Viitasaaren Iukion
kanssa. Keskuskeittio sijaitsee keskella keskuskoulua ja kaikki edella mainitut
koulut kayttavat sen ruokalatiloja paivittdin. Keskuskoulun oppilaat saavat kayt-
taa kirjaston ja nuorisotilojen palveluita koulun ja kaupungin toimijoiden kanssa
sovitulla tavalla my6s koulupdivien aikana, kuitenkin tahan tarjotaan tai tarjou-

tuu mahdollisuuksia verrattain rajallisesti.

Keskuskoululla tyoskenteli opinnaytetydn aikana 25 opettajaa, rehtori ja oppi-
laanohjaaja, kuraattori, kouluterveydenhoitaja ja koulupsykologi. Koulussa ol
216 oppilasta, joista 7-luokkalaisia on 73 oppilasta, 8-luokkalaisia 73 oppilasta

ja 9-luokkalaisia 70 oppilasta.

4.2 Tybn tavoitteet ja tarkoitus

Kun opinnaytetydtani alettiin tilaajan kanssa suunnitella, tavoitteeksi maariteltiin
kouluun tuotavan nuorisotydn toiminnallisten muotojen kehittaminen juuri télle,
Viitasaaren keskuskoululle sopiviksi. Opinnaytetyoni toi Viitasaaren keskusko u-
lulle yhden ihmisen panoksen toiminnallisen yhteisollisyyden ja osallisuuden

kehittdmiseksi, oppilaiden kouluviihtyvyyden ja kyvykkyyden lisaamiseksi ja toi-
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minnallisuuden kehittamiseksi yhteistydssa koulun kasvattajayhteison kanssa.
Tama tarkoitti kaytannon tydtehtavind oppilaskunnan hallituksen ohjaamista,

koulun tapahtumien ja teemapéaivien suunnittelua ja organisointia.

Viitasaaren keskuskoululla tietous nuorisotydstd koulussa oli varsin vahaista ja
perustui lahinna kehittdmisprojektiopintoihini ja keva&dn 2014 aikana syntynee-
seen tietoon ja ymmarrykseen kyseisesta tyomuodosta. Tietoisuuden ja ymmar-
ryksen lisdamisen koin tarkeéksi tavoitteeksi edelleen talle opinnaytetydélle, jotta
kehittamani tydn esimerkkimuodot todella voitaisiin hyvaksya ja omaksua osaksi

koulun perustyotda myds Viitasaarella, ainakin opinnaytetyoni ajaksi.

5 KOKONAISVALTAISEN KASVUN TUKEA NUORISOTYOLLA VIITASAAREN
KESKUSKOULULLA

Siind, missa kappaleessa 3 avaan nuorisotyota koulussa kasitetasolla, haluan
tdssa kappaleessa tuoda esiin tyomuodon taustalla yleisesti vallitsevia ajatuksia
ja tavoitteita suhteuttaen niitd omaan tyohoni ja tuotoksiini Viitasaaren keskus-
koululla. Olen esitellyt tydtani lyhyella kuvauksella johdannossa ja uudelleen
tiiviisti kappaleessa 4. Tassa kappaleessa pyrin vastaamaan ammattilaisen tai
muun aiheesta kiinnostuneen lukijan mielessa herdaviin kysymyksiin siita, mité
uutta tai mita niin tehokasta tAma tydmuoto toi esimerkiksi Viitasaaren keskus-
kouluun, mitd sielld ei ennestaan ollut, tai mita sinne mistakin syysta tana pai-
vana kaivataan. Yhta lailla tallaisia kysymyksia voi pohtia nuoriso- kuin kasva-
tusalankin ammattilainen. Tasséa eritellyt taustateoriat ja tavoitteet, ovat kouluun
tuodussa nuorisotydssa helposti yhdisteltavia taustateemoja. Talla tematiikalla
voi perustella nuorisotyon tarvetta ja valintoja koulussa, vakuuttaa, vaikuttaa ja
vaikuttua. Tarkeaa on, ettd jokaiselle koululle raataldidaan koulun ja nuorisotyén
yhteistyota aloitettaessa oma toiminnan malli ja siséllét. Kaikkea ei voi tehda,
vaan on keskityttava olennaisiin, sopivimmiksi arvioituihin seikkoihin ja kehitys-

tehtaviin.
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Kouluun tuotava nuorisotyd on ensisijaisesti tyokalu, ei kasvatusteoria, mutta
yhtd lailla, kun sen kuvaaminen on olennaista, on tarkedd myos pohtia sen
taustalla vaikuttavaa kokonaisajatusta, kasvun tukemista. Nuorisotyd n ammatti-
lainen kasvattaa nuorta osittain toisin, kuin opetus- ja kasvatusalan ammattilai-
nen ja yhteinen teoriataustan pohtiminen ja avaaminen on tassé valossa perus-
teltua. Haluan tdssa yhteydessa esitella ajatuksia ja esimerkkeja kokonaisval-
taisesta kasvun tuesta, jota tallainen, monialainen yhteisten tavoitteiden suun-

taan eteneva kasvatustyd parhaimmillaan on.

Mutta mit& nuorisoty® koulussa on teorian tasolla? Miten ty6ta tehdaan? Mita
yhteistyosta jad kateen yksittaiselle nuorelle, mita kouluyhteisoélle, mita koululle
instituutiona? Miten kaytanndn toimintani koululla opinnéytetydprosessini aikana
linkittyi tah&n tematiikkaan? Miten nuorisotyon toimintaa naista nakokulmista

voisi tulevaisuudessa Viitasaaren keskuskoululle kehittda?

5.1 Sosiaalista vahvistamista

Sosiaalinen vahvistaminen on termi, joka tuotiin syrjaytymista kuvaavan termin
tilalle vahemman maarittelevand, negatiivissavytteisena ja koska syrjaytymis-
puhe sen liséksi, ettd lokeroi riskejd ja ongelmia, luo tahtomattaankin kuvan
"normista”, sallitusta ja hyvaksytysta, joka ei ole tavoiteltavaa puhuttaessa jat-
kuvassa muutoksessa olevasta ihmisyydesta ja kansalaisuudesta.

Nuorisolaissa sosiaalisella vahvistamisella tarkoitetaan nuorille suunnattuja toi-
menpiteitd elamantaitojen parantamiseksi ja syrjaytymisen ehkaisemiseksi
(Nuorisolaki 2006/72, 2 8). Kyseisen lain ndkdkulmasta tarkoitetaan siis varsin
kokonaisvaltaista tukemista yksilon hyvinvoinnin lisdamiseksi ja sen edistami-

seksi.

Sosiaalinen vahvistaminen termind arkipuheessa tarkoittaa monenkaltaista e h-
kaisevaa tyota, kuten varhaista puuttumista, interventioita, nivelvaiheiden tuke-
mista, korjaavia toimia, moniammatillista tyota ja erilaisia palvelurakenteita ika-
luokkaan sitomatta paremman tulevaisuuden puolesta. Varsinainen tavoitetila

sosiaaliselle vahvistamiselle on sosiaalinen vahvistuminen, sosiaalinen vah-
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vuus. Sosiaalisen vahvistamisen tyd on paremman elaméan ja tulevaisuuden
tekemista yhdessa ihmisten kanssa. Tasséa kuvattu ja tarkasteltava nuorisoalan
sosiaalinen vahvistaminen toimii Nuorisolain, Lastensuojelulain ja Lapsi- ja nuo-
risopolitiikan kehittamisohjelman viitekehyksessa. Sosiaalisen vahvistamisen
tydossa korostuvat sekéa paikallisuus ja tarvelahtdisyys. Sosiaalisen vahvistami-
sen ja vahvistumisen tavoite on yksilon, yhteison ja yhteiskunnankin nakokul-
masta hyvinvointi, hyva elama ja viela parempi eldama ja tulevaisuus. Sosiaali-
nen vahvistaminen on aktivoimista ja aktivoitumista sosiaaliseen ryhméatoimin-

taan ja verkostojen luomiseen. (Mehtonen 2011, 13-21.)

Nuorten tarpeisiin vastaaminen on nuorisotydssa sita, ettd molemminpuolises-
sa, luottamukseen perustuvassa suhteessa nuoren kanssa keskustellessa tai
tarkkailtaessa havainnoidaan nuoren tarpeita ja sitten luodaan tueksi sosiaalisia
ja personalisaatiota edistavia, oppimista edistavia ymparistéja (Nieminen 2007,
35). Sosiaalista vahvistamista tukevaa tyotd koulussa nuorisotyon keinoin on
esimerkiksi nuorisotydntekijan tekema yksildohjaaminen kaytavakohtaamisissa,
valitunneilla ja muissa yhteyksissa koulussa. Tallaisissa kohtaamisissa ohjataan
nuorten eldmanhallintataitoja ja viihtyvyyttd koulussa. Nuori saa tuntea, ettd ha-

nesta valitetadn yksilona suoriutumiskeskeisen yhteison sisalla.

Tallaista tyotd toteutin Viitasaaren keskuskoululla kaytavakohtaamisissa. T&-
man, aidon lasnaolemisen tarpeen tunnisti myos koulun kasvattajayhteiso, k u-
ten aiemmista viittauksista koululla kaytyihin keskusteluihin onkin jo selvinnyt.
Opettajat kokevat, ettei heilla ole resursseja vastata aikuisuuden ja lasnaolon
tarvepaineeseen siind maarin, kuin nuoret sitd vaikuttavat kaipaavan. Lisaksi
esiin nousi kollektiivisia arveluita siitd, ovatko aineenopettajat yleisestikdan tay-
sin motivoituneita kokonaisvaltaiseen kasvattamiseen, vai ajaako heita lahinna
palo opettaa ja jakaa omaa oppiaineosaamistaan. Opetukseen ja arviointiin liit-
tyméaton, aine- tai aihekokonaisuuksiin sitoutumaton, saatavilla ja lasna oleva
aikuinen toimii myds linkkina oppilasyhteistn ja kasvattajayhteison kuulumisten
valilla. Prosessini aikana keskuskoulun oppilaat kayttivat minua linkkin&, kun he
tyostivat ja jakoivat opettajilleen vetoomuksen oikeude nmukaisesta kohtelusta.
Vetoomus oli hyvassa ja arvostavassa mielessa kirjoitettu ja nuoret kokivat tar-
keana sen, ettd nimenomaan mina omassa, "valivouhkan” roolissani molempiin

suuntiin, toimitin sen opettajille. Jaoin my6és muille kasvattajille havaintojani yk-
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sittaisten nuorten jaksamisen tilasta ja koulukuulumisista heidan tydnsa tueksi.
Jotta yksittaisen nuoren tai yhteison asioiden tilaan saadaan vaikutettua mah-

dollisimman tehokkaasti, on kaikkien aikuisten yhteistyo ja tiedonkulku tarkeaa.

Nuorisotyd on koulussa aitoa kohtaamista ja kokonaisvaltaista tukemista. Koh-
taamiselle tydmuotona on oltava oikeat aika- ja tilaresurssit. Lisdksi nuoriso-
tyontekijan roolin on kirkastuttava nuorille, jotta he osaavat lahestya ja todella
ndhda nuorisotyontekijan opetushenkilostosta poikkeavana, arvosteluun osallis-
tumattomana aikuisena. llman téllaista tuttuutta kohtaamisia ei synny, vaan ih-
mettelevat katseet ja kommentit seuraavat tydntekijad pitkan aikaa. Kohtaamis-
tyd vaatii luottamusta, joka syntyy hiljalleen tuttuuden karttuessa. Toiminnan
kaynnistamisen vaiheessa tama on syytd huomioida, tuttuutta on syyta rakentaa

tavoitteellisesti ja maaratietoisesti.

Tuttuutta ja luottamusta on hyva synnyttdd jo heti lukuvuoden tai yhteisen toi-
mintakauden kaynnistyessa. Lukuvuoden aloituksessa yleensa kaytetaan eniten
aikaa luokkien ryhméayttamiseen ja varsinkin uusien ylakoululaisten tutustutta-
miseen koulun toimintakulttuuriin. Nuorisotydntekijan vahva osaaminen ryh-
manohjauksen ja ryhmien kehittdmisen parissa tekeekin tasta otollisen ajan
oman toiminnan nakyvaksi tekemiseksi, seka nuorille etta aikuisyhteisolle. Myds
tukioppilastoiminnassa pitkin kouluvuotta mukana oleminen vakiinnuttaa nuori-

sotyontekijan roolia kouluun tutustuttamisessa.

Tassa, sosiaalisen vahvistamisen yhteydessé korostuu yhteistyd koulun oppi-
lashuollon ja erityisesti koulun kuraattorin kanssa. Minulla se oli vahvaa ja ja-
oimme alusta saakka samoja tavoitteita ja ajatuksia kohtaamistyosta. Aika-
resurssit eivat taman prosessin kuluessa sita mahdollistaneet, mutta suunnitte-
limme yhteistyotd esimerkiksi teematuntien ja pienryhmien ohjaamiseksi. Yksi
yhteinen nakemyksemme oli kohdennetun tyon tekeminen pienryhmissa, kuten
sukupuolisesti jaetuissa ryhmissa. Sukupuolisensitiivisen tydn ryhmien tarve
olisi olemassa, niiden jarjestamisen on tosin tapahduttava hienovaraisesti ja

suunnitellusti.

Yhteistyotd sosiaalisen vahvistamisen ja elaméanhallinnallisen tuen tarjoamisek-

si suunnittelimme myds seutukunnallisen paihde- ja mielenterveysohjelman
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puitteissa suunnitellun vanhempien keskusteluillan jarjestamiseksi. Tavoite on,
ettd alueen nuorten palveluista keratddn infovihkonen, joka jaetaan ylakouluun
siirtyville nuorille ja heidan vanhemmilleen. "Nuoruuden aallokossa”-aihepiiria
myo6s kasitelladn palveluammattilaisten (nuorisotyd, paihde- ja mielenterveys-
ty0, opetustoimi, seurakuntien nuorisotyd, koulun oppilashuollon toimijat) kans-
sa keskusteluillassa, nuorten alueellisten kuulumisten kertaamiseksi ja palvelui-
den tuttuuden lisdamiseksi. Suunnittelimme toimintaa yhdesséa jo hyvaan vai-
heeseen, mutta aikaresurssien puitteissa se ei tAaman prosessin aikana toteutu-

nut.

5.2 Osallisuudesta oppimista

Vuoden 2013 nuorisobarometrin mukaan nuorten osallistuminen johonkin ryh-
maan tai yhteis66n on pysynyt jokseenkin samana; 40 % nuorista kertoo ole-
vansa osallisia jossain ryhmassa, mutta 60 % ei ole osallisessa toiminnassa
mukana (Myllyniemi 2014, 57). Osallisuuden maaritelma poikkeaa osittain osal-
listumisen maaritelmasta. Osallistuminen ei valttamétta tuota osallisuuden tun-

netta.

Osallisuutta maaritellaan myos syrjaytymisen vastapuoleksi, mutta ulkopuoli-
suus taas ei kay osallisuuden vastapuoliseksi maarittelyksi. Osallisuus on yhtei-
sollisyyttd, kuulumista, sosiaalisia suhteita ja osallistumista. Osallisuuden toi-
mintakentdt ovat moninaiset liittyen lapsilla ja nuorilla useimmiten kotiin, ko u-

luun, vapaa-aikaan ja jarjestotoimintaan. (Myllyniemi 2014, 5.)

Arvokkaimmillaan osallisuutta koulussa on paasta vaikuttamaan koko koulun
toimintakulttuurin rakentamiseen ja kehittamiseen. Nykytilanteessa nuoria kuul-
laan, mutta se on vaikuttamisen kanavana melko ohut. Osalliseksi koulun toi-
mintakulttuurista nuoret paasevat esimerkiksi osallistumalla oppilaskunnan toi-
mintaan, teemapaivien ja -viikkojen, juhlien, retkien ja tapahtumien suunnitte-

luun ja jarjestdmiseen.

Mukana oppilaskunnan hallituksen muodostamisessa oleminen oli opinnayte-

tydni ensimmainen tyodtehtavani keskuskoululla. Tahéan saakka se on muodos-
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tettu luokkien vastuuoppilaista. He eivat ole tienneet paatyvansa oppilaskunnan
hallituksen jaseniksi ja toimintaan osallistuminen ei ole ollut aina motivoitunutta
ja tehokasta. Nyt opettajakunta halusi l&hted uudistamaan kaytantoa vapaae h-
toisuuden ja aidon vaikuttamishalukkuuden I6ytymisen suuntaan. Oppilaskun-
nan hallitus valittiin ensimmaista kertaa kokonaisuudessaan vaaleilla niin, etta
luokkatasoltaan hallitukseen paasi kolme eniten aania saanutta jasenta ja eri-
tyisopetuksen pienryhmésta yksi jdsen. Perinteikkadn toiminnan muuttaminen
aiheutti kuohuntaa, mutta oppilaat saivat tilaisuuden harjoitella vaalityota ja
edustuksellista demokratiaa ja oppilaskunnan hallituksen motivaatiotaso pysyi

korkeana.

Oppilaskunnan hallitustoimintaan osallistuminen on nuorelle arvokasta koke-
musta mahdollisuudesta vaikuttaa, mutta se myods tuo mukanaan vastuun tie-
dottamisesta, esimerkillisestéa toimimisesta ja vaikuttamisesta. Tama oppilas-
kunnan hallitus, jonka ohjaamisessa olin tiiviisti lasnd tydhén nimetyn opettajan

tyoparina, toimi tehtdvassaan syyslukukauden mallikkaasti ja ahkerasti.

Oppilaskunnan hallituksen ohjaaja on nimetty opettaja, joka saa tyostdan kor-
vauksen. Oppilaskunnan hallituksen ohjaamisessa mukana oleva nuorisotyo n-
tekija tuo arvokkaan ja osaavan lisdpanoksen ohjaamiseen. Tyo vaatii taitoa
suunnitella yhdessé nuorten kanssa innostaen, tukien ja toisaalta kontrolloiden.
Tyo vaatii hyvia tietoja koulun toiminnasta ja perinteista, tavoitteista ja arvoista.
Viitasaaren keskuskoulun oppilaskunnan hallituksen ohjaava opettaja piti nuori-
sotydn panostuksen lisdamista toimintaan erittain arvokkaana lisdapuna. Opet-
taja on kiireisen koulupaivan sisalla kiinni opetustydssa ja ohjaaminen uhkaa
jadda ilman resursseja ilman aikuista, jolla on vapaampi aikataulu tyopaivan
sisalla. Samoin on verkostoitumisen laita, kun sellaista on suunnitteilla. Yhtey-
denpitoon tarvitaan aikaa ja panostusta ja taidot ja aikaresurssit silhen ovat ko u-

luarjen keskella joskus koetuksella.

5.3 Yhteisotllisyyden tukemista ja ke hittamista

YhteisO koostuu yksildista, joita usein yhdistaa yhteinen tehtava tai paa-

maara. Yhteisossa yksilét toimivat tavalla tai toisella yhdessa, mutta yh-
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teisbn olemassaolo ei kuitenkaan ole tae yhteiséllisyyden muodostumi-
sesta. Yhteisollisyys lisaa yhteison jdsenen sosiaalista padaomaa ja se
vaatii syntyakseen yhteison jasenten keskindista luottamusta, avointa
kommunikaatiota, vuorovaikutusta ja osallistumista. Yhteisollisyyden ke-
hittymisessa yksiloiden tunteet ovat tarkedassé asemassa. Yksilon taytyy
voida tuntea, ettd han kuuluu yhteis6on, hanen tulee voida tuntea itsensa
tarpeelliseksi, hyvéksytyksi ja arvokkaaksi. (edu.fi)

Yhteisollisyyden lisdamisestd koulumaailmaan sdadetdan uudessa Oppilas- ja

opiskelijahuoltolaissa (1287/2013) seuraavaa:

lain tarkoituksena on 1. edistédd opiskelijoiden oppimista, terveytta ja hy-
vinvointia seka osallisuutta ja ehkaistd ongelmien syntymista, 2. edistaa
oppilaitosyhteison ja opiskeluympariston hyvinvointia, terveellisyyttad ja
turvallisuutta, esteettomyytta, yhteisollista toimintaa seka kodin ja oppilai-

toksen valista yhteisty6td, 3. turvata varhainen tuki sita tarvitseville.

Oppilashuolto on muiden osa-alueiden ohella myds sosiaalisen hyvinvoinnin
edistamista ja ensisijaisesti ennaltaehkaisevaa koko oppilaitosyhteisda tukevaa
yhteisollistd opiskeluhuoltoa. Yhteisollisella opiskeluhuollolla tarkoitetaan sel-
laista toimintakulttuuria ja niité toimia, joilla koko oppilaitosyhteisdssa edistetaan
oppimista, hyvinvointia, terveytta, sosiaalista vastuullisuutta, vuorovaikutusta ja
osallisuutta. Yhteisollistd opiskeluhuoltoa toteuttavat kaikki oppilaitosyhteison

sisaiset opiskeluhuollon toimijat. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013.)

Nuorisotyd on koulussa mukana yhteisollisyyden edistimisessa ja tukemisessa
osallistumalla kouluviintyvyyden parantamiseen. Tata tehdaan oppilaskunnan
toimintaa aktivoimalla ja nakyvéksi tekemiselld, ryhmaytyksilla, luokkahenkeé
kohottamalla ja lukuvuoden teemarytmityksella ja koulutydstd poikkeavalla toi-
minnalla, kuten juhlilla. Nuorisotydntekijalla on silmaa ja osaamista tarkastella
asioiden nykytilaa ja kehitystarpeita. Jos nuorisotydntekija toimii nuorten kanssa
myo6s vapaa-ajan puolella, voi han tarkastella ja tuoda tarkasteluun my®s nuor-

ten kuulumista siltd sektorilta.

Yhteisollisyytta voidaan rakentaa osallistumalla vaihteleviin tempauksiin koko

kouluyhteisona. Haastoin keskuskoulun oppilaskunnan hallituksen osallistu-
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maan #HupparikansanPuolella -tempaukseen ja he toimittivat haasteen omasta
puolestaan eteenpain koulun opettajille. Koko kouluyhteisdlle tempaus esiteltiin
aamunavauksella ja tiedottamalla teemapukeutumispaivasta. Vaikka tempauk-
sen sanoma, tavoite vaikuttaa paattajiin nuorisotyon tukena, ei yhteisolle valit-
tynytkaan, koettiin se silti mukavaksi yhdessé tekemiseksi. Varsinkin opettajien

osallistuminen haasteeseen heratti keskustelua ja viihtyisda ihmettelya.

Nuorisotyontekija voi olla tarkedssa roolissa myods kouluyhteisén verkkoyhteisol-
lisyydessd. Koska nuoret ovat nykyaan verkossa, miksi aikuisetkin eivat sitten
olisi. Opinnaytetydprosessin aikana syntyi idea rakentaa Viitasaaren keskus-
koululle verkkoyhteis6 ja siihen kohdennettua tyota. Verkkotoimijuus ja -
vaikuttajuus ovat nuorisotyontekijalle tarkedta osaamista. Useissa kunnissa ja
kaupungeissa nuorisotyontekijat, koulukuraattorit, etsivat nuorisotydntekijat,
nuorisovaltuustot ja koulun nuorisotydntekijat pitavat ylla tiedotus- ja yhteyden-
pitokanavia verkon yhteisdpalveluissa, kuten Facebookissa. Viitasaarella oppi-
laskunnan hallitus kuului kayttdvan pikaviestipalvelu WhatsAppia, mutta aikuis-
ten yllapitAmaan verkkoyhteiséa koululla ei viela ole. Koululla on oma blogi pai-
kallislehden verkkopalvelussa ja sita paivitetaan oppilaiden kirjoituksilla ja kuvil-
la tapahtumista ja kuulumisista. Keskella koulua -blogi on perustettu kuluvana

syksyna ja se on jo yksi tarkea askel verkottumiselle.

Jarjestyssaannot ovat osa kouluyhteison ja toimintakulttuurin kivijalkaa. Ne
maarittavat sallitun ja ei-toivotun rajaa ja seuraamuksia. Yhteisollisyyden kehit-
tdmiseksi on huolehdittava myds jarjestyksen yllapidosta. Turvallisuuden tunne
on viihtyvyyden ohella oppilaiden esiin nostamista kuulumisista tarkein positii-
vista tunnelatausta nostava seikka koulun todellisuudessa. Turvallisuuden ja
jarjestyksen yllapitamisessa nuorisotydntekija toimii valvovan aikuisen roolissa.
Jokaisen vastuullisen aikuisen on kyettava puuttumaan arjessa tilanteisiin, jois-
sa kayttdydytadn saantdjen vastaisesti, mutta varsinainen kurinpitdja nuoriso-
tyontekija ei ole. Osaava, lempean jamakka tybote nuorten kanssa toimiessa
ennaltaehkaisee huonoa kaytosta tehokkaasti ja myods konfliktin hoitamisessa
nuorisotyontekijalla tulee olla osaamista ja oivaltavaa silmaa tilanteen taidok-
kaaseen hoitamiseen. Luottamuksen synnyttdmiseksi nuorisotydntekija ei toimi
koululla esimerkiksi valituntivalvojana, vaan ylimaardisena aikuisena viihtyvyy-

den ja turvallisuuden lisddmiseksi.
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Valituntisisaltdjen suunnitelmallinen kehittaminenkin on yhteisollista tyota. Nuor-
ten kanssa voi yhdessa suunnitella, mita sisaltéja valitunneille voisi tuoda; voi-
sin itse ehdotella ja ideoida esimerkiksi uutiskevennys-valitunteja, ajankohtaisia
kakkos-valitunteja, sporttibreikki-valitunteja, opi ja opeta taito-valitunteja, tu-
rinatuokio-valitunteja, neuvo ja niksi-valitunteja... Ideoita voi jalostaa nuorten
kanssa loputtomiin ja vaikka valitunneilla osa nuorista valitsee syrjassa olemi-
sen ja pysymisen aikuiskontaktin sijaan, l6ytyy nuoria, jotka kaipaavat innosta-
jaa ja mukana tekijga myos valitunnille. Valituntivalvojan tehtdva on seurata ti-
lannetta ja olla tavoitettavissa koko vélituntialueella, joten han ei voi juurikaan
uppoutua toimintaan tai keskusteluun nuorten kanssa. Nuorisotilavalitunnilla

kohtaamiselle on enemman kuin tarkea paikka ja aika jo olemassa.

5.4 Nonformaalien oppimisympaéristdjen rakentamista ja toiminnallisen oppimi-

sen mahdollistamista

Nonformaalit oppimisympaéristét ovat nuorille mieluisia, aikuisille haasteellisia.
Koulutilat suunnitellaan edelleen peruskorjauksissakin palvelemaan luokkatilaa,
jossa pulpetit ja tuolit kulkevat suorissa riveissa, opettaja tydoskentelee tilan etu-
osassa ja tilaa muulle toimimiselle tai jarjestdmiselle on minimaalisesti. Varsin-
kin, kun luokka- ja opetusryhmakoot kasvavat, tulee tilanpuute vastaan todelli-

sena rajoittavana tekijand oppimisympariston muovailtavuudelle.

Taannoin levisi paljon keskustelua herattanyt uutinen opettajasta, joka siirsi
opiskelun pulpeteista lattioille ja tyynyille. Kyseisen kaltainen, rajattomuutta ke-
hittdva henkild on toisille opettajille ja kasvattajille idoli, toisille petturi. Oppi-
misympariston jarjestamiselld on arvaamattoman suuri merkitys nuorten osalli-
suuden ja yhteisollisyyden tunteen kehittymiselle. Tarkoittaapa tdma sitten op-
pimisen siirtamista pois tutusta luokkatilasta tai opettajan lisaksi tunnille osallis-

tuvaa nuorisotyontekijaa.

Nonformaaliksi oppimisen tilaksi kay kirjasto, nuorisotila, koulun piha-alue, la-
himetsa, ostoskeskus, listaa voi jatkaa loputtomiin. On absurdia ajatella, ettad

nuori oppii ympardivasta maailmasta parhaiten istumalla luokassa, jonka séle-
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kaihtimet ovat suljettuina paivasta toiseen ja jossa tyoskennelldan laad ukkaas-
sa hiljaisuudessa. Erilaiset oppimistilanteet, kuten vierailut, teematydskentely
(esimerkiksi paihdeputki reittiopiskeluna), tydharjoittelut ja leirikoulut mahdollis-
tavat normista poikkeamista, mutta tavoitteellinen, nonformaalien oppimisympa-
ristbjen hyddyntdmissuuntaus on vasta syntymassa. Perusopetuksen opetus-
suunnitelman perusteiden uudistuminen tullee viimeistdan jouduttamaan taman

kaltaista ke hitysta.

Tastad on kayty keskustelua myods Viitasaarella. Tydyhteiséssa tallainen nonfor-
maali kehittdminen on vield suhteellisen rakentumatonta. Erds tyoyhteisossa
kuulemani, mielestdni kuvaava esimerkki on, ettd kun yksi opettajista vei taan-
noin luokkansa opiskelemaan heti ensimmaisten lamminten kevatauringon séa-
teiden alle, toinen opettaja nuhteli hanta siita, ettd nyt nuoret odottavat samaa
toisiltakin opettajilta. Samoin yhdekséasluokkalaisten perinteisen kevaisen leiri-
koulun tarkastelemiselle ja uudistamiselle on olemassa tarve sekd nuorten etta
aikuisten parissa. Tarve jarjestamiselle on, mutta toteutusmuotoon ei talla het-
kelld uskota. Jalleen koulun toimintakulttuurin kehittdminen on avainasemassa
tallaisissa kysymyksissa, kun oppiaineiden ja opettajien henkilokohtaiset omi-

naisuudet ja mieltymykset, ja koulun perinteetkin, johtavat ristiriitatilanteeseen.

Nuorisoty0d voi auttaa nonformaalin oppimisen kehittdmisessa koulussa. Nuori-
sotyd on perinteisesti toiminut tiloissa, jotka on, jos nyt ei rakennettu, niin aina-
kin sisustettu yhdessa nuorten kanssa, nuorekkaasti, innostaviksi ja viihtyvyytta
tukeviksi. Koulussa virallisena ymparistond on huolehdittava tilojen terveellisyy-
desté ja turvallisuudesta, mutta yhta kaikki oppimista ja opettamista voi tapah-

tua ja toteuttaa laadukkaasti hyvin monimuotoisesti.

Koulun kerhotoiminta ja koulun pienryhmat on yksi nonformaalista toiminnallista
oppimista tukeva tydmuoto. Koulun kerhot limittyvat paallekkéin virallisen ko u-
luajan ja nuorten vapaa-ajan kanssa ja ovat siksi luonnollinen nuorisotyon tyo-
kentta kouluissa. Koulun kerhotoiminnasta vastaa perinteisesti yksi opettaja tai
kerhotydryhmda, mutta niiden toteuttaminen voidaan ulkoistaa toisille toimijoille,
kuten seurakunnalle tai 4H:lle. Viitasaarella kerhotoiminta on valitettavan va-
haistd, vaikka tarjontaa pyritddnkin suunnittelemaan ja tarjoamaan nuorten toi-

veiden perusteella. Koulun sisédisten pienryhmien toteuttamisesta Viitasaarella
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vastaa talla hetkella koulukuraattori. Han tunnistaa koulun ja oppilaiden tarpeen
pienryhmatyoskentelylle omista ndkokulmistaan. Talla hetkella Haapaniemen
alakoululla ohjataan poikien pienryhmaéa, mutta toimintaa ei ole ehditty suunni-

tella eika toteuttaa ylakoulussa.

Vapaaehtoistyon, jarjestotoimijuuden ja harrastamisen merkitystd oppimisen
paikkana ei sovi unohtaa. Niiden linkittdminen koulun opetussisaltéihin voi olla
haasteellista, mutta ne taas antavat paljon osallisuuden ja yhteiséllisyyden syn-
tymiseksi. Vapaaehtoistydn tuominen osaksi koulun toimintakulttuuria auttaa
kasvattamaan nuorista vastuullisia, aktiivisia ja sosiaalisia aikuisia. Vapaaehtoi-
seen palvelutoimintaan osallistuminen kehittaa lasten ja nuorten sosioemotio-
naalisia taitoja ja antaa virikkeitd omien tavoitteiden, arvojen ja identiteetin po h-
diskeluun. Vapaaehtoisia koulun sisalla ovat esimerkiksi tukioppilaat, oppilas-
kuntatoimijat ja vertaissovittelijat. Monet koulut jarjestavat perinteisia vapaae h-
toisia konsertteja esimerkiksi vanhuksille tai sairaaloille, osallistuvat kerayksiin
tai pitavat kevaalla lahiympéariston siivoustalkoita. Yksi vapaaehtoisuuden muoto
voisi olla esimerkiksi koulun lehden (nykyaikana blogin) toimittaminen. (Béck
2004, 147-150 ; 155.)

Viitasaarella koulun nimissa tehtdvaa vapaaehtoistoimintaa on jo esimerkiksi
Lucia-kulkueen jarjestaminen alueen vanhusten ja vuodeosastopotilaiden iloksi,
joululaulukiertue vanhusten iloksi ja perinteinen taxvarkkikerdays sotaveteraani-
en tueksi. Olin opinnaytetyoprosessini nimissa kehittdmassa uutta vapaaehtois-
toimintaa koulun nimissa. Koulun lukuvuosisuunnitelmaan merkitdan perintei-
sesti yksi viikko oppilaskunnan teemaviikoksi. Tana vuonna oppilaskunnan
teemaviikon teemaksi p&atettiin osallistuvan valittdmisen teema. Taméa syntyi
valtakunnallisen, YLE:n ja Opetushallituksen Lupa valittaa -kampanjan ymparil-
le. Lupa valittad -kampanja pyrkii saattamaan nuoria ja vanhuksia yhteen. Paa-
timme jo aikaisin syksylla oppilaskunnan hallituksen nuorten kanssa osallistua
kampanjaan omalla tempauksellamme vanhusten iloksi. Teemaviikon idea laa-
jentui liséksi niin, ettd otimme mukaan myds tavoitteen jarjestad toimintaa van-
husten lisdksi myos lapsille ja kehitysvammaisille. Lapset kuts uimme nuorisota-
lolle, jossa heille jarjestivdt ohjelmaa 7-luokkalaisista koottu toimintaryhma.

Vanhuksille veimme ohjelmaa kaupungin vanhustyon paivakeskukselle ja toi-
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minnasta siella vastasivat 8-luokkalaiset. 9-luokkalaiset jarjestivat ohjelmaa

kaupungin vammaispalveluiden toimintakeskukselle.

Lupa valittdd -kampanjan nimissa kavivat kahdeksasluokkalaiset (7 nuorta)
viihdyttamassa vanhuksia musiikillisella ja toiminnallisella ohjelmalla. Musiikki-
esitysten ja yhteislaulatuksen lisaksi nuoret pelasivat keskuksella korttia ja lau-
tapeleja, jarjestivat tietovisan ja turinatuokioita vieméalla mukanaan vanhoja ta-
varoita, joista sitten pyydettiin kertomaan ja tarinoimaan. Kahdeksasluokkalaiset
my6s kutsuivat vanhuksia vastavierailulle tutustumaan kouluun ja kertomaan
aikalaiskertomuksia historian tunneille. Molemminpuolinen toiminta vietiin kam-
panjaan, nuoret itse toivoivat nakyvyytta ja pitivat sita arvokkaana osana kam-
panjointia nuorten parissa. Toistaiseksi toiminta jai viela yksittdisten opettajien
ja minun organisoimaksi ja toteuttamaksi, jatkossa yhteista linjaa tallaiseen tyo-
hon olisi syyta tarkistaa ja kirkastaa. Toimin teemaviikolla aktiivisimmin kahdek-
sasluokkalaisten ja vanhusten yhteisen toiminnan suunnittelijana, organisoijana,

koordinaattorina ja toteuttajana, nuorten innostajana ja heita tukien.

Tallainen vapaaehtoinen piipahtaminen toisten iloksi oli toimintaan valikoitunei-
den nuorten mielesta antoisaa ja mukavaa. He arvioivat osallistuvansa vastaa-
vaan jatkossakin mielellaan. Teemaviikolla kasiteltiin aihetta myds muutamissa
oppiaineissa, toimintaa olisi tosin voinut laventaakin. Jatkossa vapaaehtoisuu-
teen kannattaa panostaa ja kiinnittda voimavaroja seka suunnittelun etta toteut-
tamisen osalta, silla sen merkitys toiminnassa mukana oleville nuorille ja koulu-

yhteisolle maineen ja nakyvyyden osalta koettiin merkittavaksi.

Nuorten ajankayttd on nykyadn hyvin mediakeskeistd. Nuoret harrastavat kes-
kimaaraista vahemman ja myos Viitasaarella yhdistys- ja jarjestdtoimijatkin ovat
tuoneet heiddn kanssaan toimiessani esille sen, etta aktiiveja jasenid on vaike-
aa saada mukaan ja pitkajanteisyys seka sitoutuneisuus harrastamiseen on
heikkoa. Koulussa kasvattajat tormaavat paivittdin ongelmiin nuorten hyvinvoin-
nin suhteen, joka aiheuttaa koulussa yleista huonoa ilmapiiria ja levottomuutta.
Huonovointisuus kumpuaa epaterveellisistd elintavoista, epaterveesta levon ja
aktiviteettien balanssista ja puutteellisesta ravinnonsaannista. Hyvinvoinnin yl-
lapitaminen ja edistaminen on yksi Viitasaaren keskuskoulunkin kasvatushe nki-

l6ston keskeisimpié tavoitteita ja toisaalta haasteita. Nuorisotyd vastaa koulussa
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oppilaiden kokonaisvaltaisen tuen tarpeisiin, johon sisaltyvat hyvinvoinnin kehi-

tysosaamisen alueet.

Toiminnallinen osuus opinndytetyoprosessissani oli nimenomaan tallaisen, hy-
vinvointia kehittavan toiminnan suunnitteleminen ja k&ynnistdminen Viitasaaren

keskuskoululla.

Jarjestin keskuskoululla aktiivisuutta, toiminnallisuutta ja kokemuksellisuutta
lisdavan, teemaltaan hyvinvointiin keskittyvan verkostopaivan. Kyseinen koulu-
paiva jarjestettiin nonformaaleissa ryhmissa ja tiloissa keskuskoululla ja sen
ymparistdssa ja ensisijaisesti koulun yhteistydverkostojen seka muiden tarpeel-
listen verkostojen toimesta. Koulun henkilokunta jaettiin péivan ajaksi tehtaviin
verkostotoimijoiden ja oppilaiden tueksi. Yhteistydoverkostojani taman paivan
jarjestamisessa olivat koulun henkilékunta, kouluterveydenhoitaja, koulukuraat-
tori, suuhygienisti, paihde- ja mielenterveystyontekija, perheneuvolan psykologi,
nuorisotyontekija, etsiva nuorisotyontekija, seurakunnan nuorisotyontekija, nuo-

risopastori ja paikallisen liikenneaseman yrittdja, tarke& nuorten kesatyollistaja.

Paiva oli normaalin koulupaivan mittainen ja alkoi nuorisopastorin luennolla itse-
tunnosta, persoonallisuudesta ja ylakoulussa selviamisesta. Luennoitsija kaytti
materiaalinaan omaa elamaansa ja kokemuksiansa ja keskittyi teemana vuosia
kestaneeseen, traumatisoineeseen koulukiusaamistaustaansa. Paiva jatkui lu-
ennolta viiden rastitunnin kiertona. Rastit kasittelivat hyvinvoinnin eri osa-
alueita, kuten paihdekasvatusta, peliharrastuksen sosiaalista todellisuutta, vuo-
rovaikutusta ja lasnéoloa, terveytta, terveellista ruokavaliota ja suun terveytta
seka tulevaisuutta ylakoulun jalkeen, tydllistymista ja haaveita. Viime kevaan
kehittamisprojektiopinnoissa jarjestin keskuskoululle harrastustoimintaa esitte-
levat messut ja timan Hyvinvointipaivan kehitin esittelemaan virallisten, elaman
hyvinvoinnin osa-alueisiin keskittyvien toimijoiden esittelemiseksi ja kokemuk-
sellisen toiminnan lisdamiseksi koululle. Minun jarjestelyjani voi hyodyntaa jat-
kossa mallintamalla niitd uudelleen samaa, tai uutta, ajankohtaista aihepiiria

tapahtumapaivalla lahestyttdessa.
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5.5 Ennaltaehkaisevaa tyotd monialaisessa yhteistydossa

Aikuisuus, auktoriteetti ja kasvatus nousevat kési kddessa ja kuitenkin pitkalti
erillaén kulkevina kasitteind mieleeni kerta toisensa jalkeen nuorten ja toisten
kasvattajien kanssa yhdessa toimiessani. Aikuisuus ei sinallaan enda tarjoa
automaattista auktoriteettiasemaa ja erilaisten opettajien keskuudessa koulu-
maailmassa erilaisten auktoriteettien kayttbd seurattuani paadyn taas ajattele-
maan, ettd myos koulun aikuisyhteisdssa olisi paljon tydonsarkaa sosiaalisen
vahvistamisenkin edistdmiseksi. Aikuisessa tulisi olla muutakin kuin ulkoista
auktoriteettia, jotain, mika kiinnostaa ohjattavia, on riittavan attraktiivista, ja jo-
tain, mita kaytetaan omista arvista ja pehmeydesta toisen kasvattamiseen (Kor-
honen 2002, 58; Kauppila 2005, 168-171). Artikkelissaan teoksessa Onks ke-
tdan kotona? Hannu Simola kuvailee professori Marchin késitysta opettajuuden
olemuksesta kolmella peruselementilld; uskolla oppimiseen, sitoutumisella ai-

kuisuuteen ja syvalla optimismilla (Simola 2002, 200).

Paikallinen esimerkki ennaltaehkaisevasta monialaisesta yhteistydsta on Viita-
saaren, Pihtiputaan ja Kinnulan seudullisen mielenterveys- ja paihdeohjelman
koontivaiheesta, kun moniammatillinen tydryhma on kuullut nuoria nimenomaan
kouluissa. Samassa ohjelmauudistuksessa mainitaan Pihtiputaan ylakoulun
"Paihteetdn porukka” -toimintamuoto, joka on oppilaskunnan ideoima ja osallis-
tujlaan sitouttava, alun perin koulussa syntynyt pdaihteettdomyyttd kannattava

nuorisotoiminnan muoto. (Seudullinen mielenterveys- ja paihdeohjelma 2013.)

Nuorisotyon tydtehtavia koulussa voi olla myds kodin ja koulun vélinen yhteis-
tyd. Kun toiminta on tunnustettua ja tunnistettua, kodin ja koulun valisen yhteis-
tydn tukeminen on luonteva osa tyota. Nuorisotyd voi toimia tarkedana linkkina

yhteistydssa ja jakaa huomioitaan mahdollisesti myds vapaa-ajan parista.

Nuorisotyon perinteinen verkostoitumisosaaminen voidaan myos valjastaa kou-
lutyd n tueksi. Varsinkin koulun opiskelutydn ulkopuolisen toiminnan ja verkostoi-
tumisen yllapitaminen ja suunnittelemin yhteistyosséa verkostojen kanssa nuori-
sotydntekijan puolesta hoidettuna voi vapauttaa opettajaresursseja toisaalle,

tehostaa ja kehittda yhteistyotad ja tuoda uutta molemminpuolista hydtya. Ver-
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kostoitumiseni moneen suuntaan prosessissani tuli koululla sekd nuorten etta

aikuisten taholta huomatuksi, ihailluksi ja arvostetuksi.

6 PROSESSIN JA TUOTOSTEN POHDINTAA

Opinnaytetyoni tavoitteet ja muoto olivat paaosin itsenaisesti suunnitellut, tilaaja
antoi minulle hyvin vapaat kadet ja verrattain vahan ohjausta pitkin prosessia.
Suunnitelmia on vain eri vaiheissaan tarkennettu ja hyvaksytetty tilaajan edusta-

jien ja opinndytetydn ohjaavan lehtorin kanssa.

Opinnaytetyon aloittaminen syksylla 2014 tuntui jokseenkin lahes yhtd haasta-
valta kuin projektiopintojakso oli aikanaan tuntunut. Asenneilmapiiri yhteistyota
kohtaan oli syksyn tullessa viilentynyt siitd, minka kevaalla kasvattajayhteisossa
saavutimme. Pitkin prosessia ilmapiiri pysyi ahtaana. Nuorisotydn tuominen
kouluun, jota olin osaltani keskuskoululla kehittdméssa ja juurruttamassa, edusti
koululla harmittavan selke&asti ylimaaraista, tilaa tarkealta tuntitydoskentelyltéa
vievaa, jopa uudistusvastaisuuteen nostattavaa tydmuotoa. Myds epavarmuus
ammatillisen, tavoitteellisen nuorisotydn sopivuudesta kouluun ndkyi asenteis-
sa. Ei ole kaukaa haettua sanoa, ettd edelleenkdan nuorisotyon professiota ei

pideta kasvatuksellisesti yhtd merkittavana opetustyon kanssa.

Keskuskoulun organisaatio muuttui syksyn 2014 aikana siten, etta pitkaaikainen
rehtori elékdityi ja uusi rehtori tuli Haapaniemen alakoulun ja Viitasaaren kes-
kuskoulun yhteiseksi, yhtenaiskoulun rehtoriksi. Arvelen, etta edeltava rehtori ei
ohjannut prosessiani juurikaan, koska oli jo itse orientoitunut jagamaan pois tyo-
elamasta, eika ehka henkilokohtaisista syistaan voinut tarjota minulle ilmapii-
riasiassa kaipaamaani tukea. Uusi rehtori taas ei ehtinyt kiinni prosessiini ja
puuttumaan tydyhteison ilmapiiriin niin, ettd se olisi minun prosessiani ehtinyt
tukea. Esimiehen tuki on tunnustetusti valtavan tarked& uuden tydomuodon juur-
ruttamiseksi mihin tahansa tydyhteis6on, kuten myods tuotaessa nuorisotyota
kouluun ja omassa tapauksessani olisi todella tarvinnut sitd asemani vahvista-

miseksi.
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Opinnaytetyoni ohjaaja antoi minulle vahan ohjausta ja toimimme kevaan pro-
jektiopintojaksoon verraten vahan yhteistydssa prosessin aikana. Tama johtui
siita, etta tyoskentelin hyvin tiiviisti oppilaskunnan ohjaavan opettajan kanssa ja
sain haneltéa paljon hyvaa tukea ja ohjausta. Suunnittelutydn toistaminen ohjaa-
jan kanssa olisi ollut molempien ajallisten resurssien hukkaamista. Ohjaajani
osoitti luottamustaan minuun, eika hanella mydskaan ollut osoittaa minulle toisia
tyotehhtdvia suunniteltujen lisdksi. En kuitenkaan tarvinnut lisdohjausta, enka sita
siksi pyytdnytkaan. Ainoastaan suunnitteluvaiheessa olisin kaivannut lisdé né-
kemysta ja tukea myos asenneilmapiirin tuoman motivoitumisongelman vuoksi.

Sanoisin, ettd ohjausta kuitenkin oli riittavasti.

Saamani palaute ja arviointi toiminnastani oli prosessin paattyessa hyvaa. Ke-
rasin vapaamuotoista arviointia ohjaajaltani, oppilaskunnan hallituksen ohjaa-
valta opettajalta, [Ahimmalta tydpariltani, seké oppilaskunnan hallituksen jasenil-
ta. Liséksi opettajayhteiso oli pitkin prosessia antanut suoraa palautetta suunni-
telmiini ja toteutuksiin. Suora palaute oli muutamassa kohti epéailevaa, joka joh-
tui epaselvyyksista ja vaarinymmarryksista. Opettajien kanssa yhteiselle suun-
nittelulle ja arvokeskustelulle oli pitkin syksya hyvin vahan aikaa ja yritinkin jar-
jestdéd yhteisen tutustumis- ja suunnittelutapaamisen, mutta syksyn muut kiireet

siirsivat sen tulevaisuuteen prosessini aikaresurssien tavoittamattomiin.

Palaute Hyvinvointipaivasta oli hyvaa. Paiva onnistui hyvin ja se koettiin tarpeel-
liseksi. Ne nuoret, jotka asennoituivat paivaan oikein, mahdollisuutena erilaisel-
le oppimiskokemukselle, saivat paivasta eniten hyotya. Toisille se oli mukavaa
vaihtelua kouluarkeen, sillakin on oma arvonsa. Nuorten antaman palautteen
yksittaisista rastipisteista jaoin verkostoille, he kun vastasivat rastien sisalldista
ja toiminnoista. Saamani palautteen mukaan osallistuvien aikuisten olisi ollut
arvokasta pé&asta tutustumaan tapahtumapaivan kokonaisuuteen itsekin muka-
na kiertamalld, taméa nakokulma kertoo aidosta kiinnostuksesta kyseisenkaltais-

ta paivaa kohtaan myos aikuisten taholta.

Laajan verkostotapahtumapéivan toteuttamisessa on omat haasteensa, varsin-
kin suunnitteluvaiheessa. Harmittavan moni taho jattaytyi syyta selvittématta

pois yhteistydsta ja uskoakseni se kertoo haluttomuudesta tai kyvyttomyydesta
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yhteistydhdn nuorten hyvaksi. Voi myos olla, ettd edustamani tydmuoto heratti

epailyksia, eiké yhteistyd hon siksi sitouduttu.

Tyo koululla oli kaiken kaikkiaan antoisaa ja haaveeni todella on joskus toimia
tallaisissa tyotehtdvissa koulussa koulutodellisuuden kehittajana, tukena ja tur-
vana nuorille ja nuoruuden asiantuntijana ja konsulttina opettajille ja verkostoil-
le. Aion tehd& prosessiani nakyvaksi viela nyt sen paatyttyd Viitasaaren kau-
pungin suuntaan seka hallintoon etta kansalaisille. Tuotosten dokumentointia ja
minun valikoimiani tsemppausdioja pyoritetddn toisinaan koulun infopaneelilla,
jotta pidetddn ylla tunnetta ja muistoa siitd, mitd jo saavutimme ja haavetta ja

toivetta siita, mitd voimmekaan vield saavuttaa.

7 LOPUKSI

Monipuolinen kasvun tukeminen, osallisuuteen ja aktiiviseen kansalaisuuteen
kasvattaminen sekd elamanhallinnan tukeminen yhdistavat sekd perusopetuk-
sen etta nuorisotyon tavoitteita. Tarve ja peruste monialaiselle yhteisty6lle ovat
olemassa. (Nieminen 2007, 27.) Lisaksi yhteistyohon ohjaa nuorisolaissa mai-
nittu monialainen yhteistyd, jossa opetus- ja nuorisotoimi kuuluvat samaan
nuorten ohjaus- ja palveluverkostoon (Nuorisolaki 2006/72, 7a §8). Jaan odotte-

lemaan koulun ja nuorisotydn yhteistyon legitimoimista, jonka uskon koittavan.

Tyota tehdesséni olen seurannut nuorisotydon foorumeita muun muassa sosiaa-
lisessa mediassa tiiviisti. Olen milloin I6ytanyt itseni allekirjoittamassa kansa-
laisaloitetta nuorisotydn tuomiseksi kouluun valtionavustuksella, milloin luke-
masta selfien merkityksesta kannykkédkamerakulttuurin ajan nuorille. Olen seu-
rannut verkkonuorisotyota ja etsivan nuorisotydn ja koulun nuorisotyon yhteis-

tyokeskustelua.

Nuorisotyd on viime vuosina mennyt vauhdilla nettiin. Jos ei toimimaan, niin
tutkimaan, onneksi ei hutkimaan. Kuitenkaan perustyota kentalla, ihan fyysises-

sa kontaktissa perinteisissa ymparistdissa ei parane unohtaa. Vasta muutama
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vuosi sitten saimme vakiinnutetun, lainmukaisen aseman putoavien, jatko-
opintoikaisten nappaamiseksi etsivalla nuorisotyolla. Nyt on aika ottaa viela as-

kel nuorempaan suuntaan, peruskouluun.

Tyon tekeminen on ollut antoisa, mutta raskaskin prosessi. Olen saanut paljon
kokemusta ja teoreettista ndkemysta t&han aihepiiriin ja varsinkin kouluun toi-
mintaymparistona, liittyen. Onnistumista saavutuksistani koen varsinkin kaytan-
non tyon toteutuksen osalta, kuitenkin koen, ettd paljon jai tekemétta, paani
tyostaa ideoita edelleen tyon paattymisen jalkeenkin. Ehka se, etta tyo jai mie-
lestdni keskeneraiseksi, vajaaksi nyt sen paatyttya, kertoo, ettd osaamiseni
karttu, nakemykseni laajenee ja syvenee pitkdssa prosessissa, joka kaynnistyi
kuluneen syksyn synnyttdman pohdinnan saattelemana. Ehka se on viela tassa
vaiheessa opintojani ammatillista kasvua, joka saattelee minut tydelaméaan toi-
senlaisen pohdinnan ja kasvun pariin. Tydssa eteneminen ja aihepiirin purkami-

nen raporttiin vain lisasivat uteliaisuuttani ja tiedonjanoani.

Olen tyytyvainen siita, ettd olen ollut lyhyenkin ajan osa tata keskustelua ja ar-
viointia Viitasaarella ja toivon l6ytavani asemani siita tulevaisuudessakin. Tahto-
tila on mahdollista saavuttaa, kasvatuskumppanuus rakentaa ja luottamus nuor-
ten parissa ansaita. Tyotd kokonaisvaltaisen kasvun tueksi tarvitaan, kaivataan
ja halutaan. Kuitenkin, toimijathan ovat jo toisilleen tuttuja, l&heisidkin, toinen

pihan toisella puolen!
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LITTEET

Liite 1: Yhteydenottosdhkoposti verkostoille

Hyvinvointipdiva ylakoululaisille

Hei!

Olen jarjestamassa koulunuorisotyontekijyys-opinnaytetyontekijan roolissa Viitasaa-
ren keskuskoulun oppilaille hyvinvointipaivaa keskiviikkona 5.11.2014. Pdivan aikana
huomioidaan henkilékohtaisen hyvinvoinnin eri osa-alueiden kokemuksellisuutta ja
lisatdan nuorten osallisuutta ja aktiivista toimintaa koulussa.

Paivan aikana oppilaat kulkevat koulun tiloissa ryhmissa rasteilla, joilla kasitelladan hy-
vinvoinnin osa-alueita. Rastien toteutukseen haen mukaan nuorten hyvinvoinnin eri
osa-alueiden ammattilaisia ja muita kiinnostuneita Viitasaarelta ja tama viesti on lahe-
tetty ensisijaisesti mukaan toivotuille tahoille. Rastit jaetaan esimerkiksi turvallisuus-,
tunne- ja itsetuntemus-, ihmissuhde- ja terveystaitoihin.

Yhteinen suunnittelupalaveri tapahtumasta pidetdaan keskiviikkona 22.10.2014 klo 14
Viitasaaren Keskuskoululla. Itse olen tavoitettavissa tapahtuman tiimoilta paivittain!

Syksyisin yhteistyoterveisin

Eeva-Maria Nousiainen

Kansalaistoiminnan ja nuorisotyon ko, Yhteisopedagogi, Humak
eeva-maria.nousiainen@humak.edu

044 358 7798




Liite 2: Koonti Hyvinvointipaivan suunnitelmista verkostoille ja koulun
toimijoille
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HYVINVOINTIPAIVA YLAKOULULAISILLE

5.11.2014 KLO 9-15, Viitasaaren keskuskoulu

(osa opiskelijan toiminnallista opinndytetydta koulunuorisotyéntekijyydesta Vii-
tasaaren keskuskoululla)

lisd@damaan nuorten osallisuutta ja aktiivista toimintaa

paivan aikana huomioidaan henkilokohtaisen hyvinvoinnin eri osa-alueiden ko-
kemuksellisuutta

koulun ja verkostojen yhteistyo

paiva aloitetaan yhteisella luennolla, jonka jéalkeen paiva jatkuu valituntien ja
viiden rastin kierrolla

rastivastaaviksi kutsuttu mukaan viitasaarelaisia nuorten kanssa toimivia ja
tyoskentelevia tahoja, avuksi rasteille myos opettajia

rastit saisivat sisaltaa:

e aihealueeseen orientoivan alkumateriaalin (osallisten esittely, lu-
ento, orientoiva kuva-/ videomateriaali, tms)

¢ toiminnallinen osuus (tehtava, kaden- tai iimaisutaidollinen luo-
vuuspaja, nettipeli alykannykoaille tai iPadeille, tiedonetsintaa ne-
tistd, keskustelu, aineen- tai runonkirjoituspaja, peli tai leikki, tms)

e palaute- ja loppukeskusteluaika (palaute Emmun réataldiman ras-
tikortin muodossa)

huomioitavaa:

e rastien pituus 45 min

e ohjelmaa tulee suunnitella koko ajaksi

e oOpettajia voi hyodyntaa jo etukéteen arvioimaan nuorten kywyt ja
motivaation suunnitellun sisallén suhteen ja arvioimaan ohjelman

kestoa
¢ rastilla yhtd aikaa noin 40 + nuorta
o tilat rasteille: luento: elokuvateatteri/ auditorio

rasti 1: nuorisotalo

rasti 2: kotitalousluokka, erityis-
opetusluokka ja lukion kirjastoti-
la

rasti 3: elokuvateatteri

rasti 4: lohko, Areena

rasti 5: peilisali, Areena

sisallot (vetovastuut ammattilaisilla, vastuuopettajat avustavat, muut opettajat
kontrolloivat):
e luento: itsetunto ja persoonallisuus ja niiden kanssa elaméssé
selvidaminen (Sami Siltanen) (7- ja 8-luokkalaiset)
e rasti 1: elamaa ylakoulun jalkeen (Matti, Henna, Ritva, Anna, Pai-
viH.)
e rasti 2: terveys, terveellinen ruoka ja suun terveys (Ulla, Jaana,
Marja + harjoittelija, Marika, Katja, Menna)
e rasti 3: paihdekasvatus (Teemu, Jyrki, Antti, opiskelija Teija, Mau-
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r)

e rasti 4: vuorovaikutus ja lasn&olo (Tuuli, Mimmu, Pauliina, Juhani,
Eija)

e rasti 5: pelit ja sosiaalisuus (Alpo, Sami, Juha-Matti, Juha, Katri)

MAHDOLLISEEN VANHEMPIEN JA AMMATTILAISTEN ILTATILAISUU-
TEEN NUORTEN KUULUMISTEN TIENOILTA PALAT AAN MYOHEMMIN ©

Liite 3: Produkti, dokumentointia

Muoto: CD-R

Sisaltd: Opinnaytetyd ja opinnaytetyon toiminnallisen osuuden, kdytanndn tydn
koulussa, dokumentointia

- lehtileikkeita

- oppilaiden blogikirjoituksia

- valokuvia Hyvinvointipaivasta ja osallistuvan valittimisen teemaviikolta

- valokuvat osittain oppilaiden ottamia

- muita kuvia ja kuulumisia koulun kaytavilta, arjesta ja kannustukseksi

Tarkoitus: Produktin tarkoitus on esitella dokumentein tuotosteni, Hyvinvointi-
paivan ja osallistuvan valittimisen teemaviikon, toteuttamista, seka muuta ko u-

lun yhteiséllista toimintaa opinnaytetydprosessini aikana

Jakelu: CD-R toimitetaan Humakin arkistoon ja tilaajalle, aineistoa ei tallenneta

ammattikorkeakoulun opinnéytetdiden Theseus -tietokantaan salassapitosyista

Kayttd: Kaytettdvaksi muisteluun, hyddynnettavaksi innostamiseen ja kannus-
tamiseen ja jo saavutetun jatkoke hittelyihin keskuskoululla. Power-Point -esitys
sopii kaytettdvaksi koulun aulan infopaneelilla osana koulun tiedotusta ja viih-

tyvyyden luomista ja muissa sopivissa tilaisuuksissa.




