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The purpose of the thesis was to develop the activities offered by the Avartti Foundation:
The Duke of Edinburgh’s International Award Finland (DofE) programme. The aim of the
development work was to create a template and guidelines for the Green Journey, which
would become part of the DofE program. Green Journey for the DofE programme is a hobby
programme focusing on environmental themes, which young people can choose if they wish.
The idea originates from Avartti Foundation, having heard the wishes of young people in
connection with such a program.

The knowledge base of the thesis has been made by opening up key concepts that are strongly
reflected in the DofE program. The concepts are: Experience and adventure pedagogy, nature
exercise, agency and inclusion, and self-efficacy. The data collection methods and analysis
methods of the thesis are Benchmarking, theme interviews and documentary analysis.
Benchmarking was done on the Kakariki Green Journey section of New Zealand's The Duke
of Edinburgh's Hillary Award programme, which was compared to the DofE programme in
Finland. The thematic interviews were conducted as individual and group interviews for the
alumni of the DofE programme in Finland and New Zealand. The documentary analysis has
been done from the materials of Kakariki Green Journey received from New Zealand, as well
as from the transcripts of interviews.

The result of the thesis was Green Journey template for the DofE program for Avartti
Foundation. Green Journey can be used to increase young people's knowledge and
competence on environmental and nature-related topics. Green Journey also enables
environmentally friendly hobbies for young people. Green Journey not only promotes
environmental awareness among young people, but also provides sustainable solutions to
societal challenges.

Keywords: hobbies, young people, environmental education, inclusion, agency
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1 JOHDANTO

Téassd opinndytetydssd tutkimuskysymykseni avulla tullaan vastaamaan, miten organisaation
The Duke of Edinburgh’s International Award Suomi (DofE) Vihredn Polun konsepti saadaan
toimimaan Suomen DofE-ohjelmassa. Tutkimuskysymykseni tdihén kehittdmistyohon on: Milla

tavoin Vihredd Polkua voidaan toteuttaa Suomessa?

DofE-ohjelma on maailmanlaajuisesti kiytdssa oleva ohjelma, joka on tarkoitettu koulujen ja
oppilaitoksien, organisaatioiden, seurakuntien, kuntien nuorisotyon ja harrastustoiminnan
yhdeksi tyovilineeksi. Useimmissa maissa, jotka toteuttavat ohjelmaa toimii kansallinen
toimisto, joka vastaa maansa DofE-ohjelmasta. Vertailen Uuden-Seelannin kansallisen
toimiston toimintaa Suomen kansallisen toimiston eli Avartti-sdition toimintaan. Vertailemalla,
kuinka Uuden-Seelannin The Duke of Edinburgh’s Hillary Award on ottanut kiyttoonsa heille
oman version Vihredstd Polusta (Kakariki — Green Journey) pystyn pohtimaan, kuinka

samankaltainen konsepti saadaan toimimaan myds Suomessa.

Oma henkilokohtainen taustani Suomen DofE organisaatioon on alkanut reilu kaksi vuotta
sitten. Olen suorittanut DofE-ohjelman hopeatason, kouluttautunut DofE-ohjaajaksi,
osallistunut kansainvéliseen Erasmus+ nuorisotydntekijoille tarkoitettuun koulutukseen
Prahassa kevidilld 2023 ja ollut mukana suunnittelemassa ja toteuttamassa Erasmus+ tuettua
nuorisovaihtoa Inarissa kesélld 2023. Nuorisovaihdon aikana olen toteuttanut ensimmaéisen
haastattelun kehittdmistyotdni varten. Haastattelin suomalaisia DofE-ohjelman alumneja.
Itselleni on tirkedd saada nuorten mielipiteet asiasta kuulluksi ja huomioiduiksi. Tamin takia
olen haastatellut DofE-ohjelman alumneja Suomesta ja Uudesta-Seelannista Vihredn Polun

luomiseen liittyen.

Opinndytetyoni alussa kerron tilaajasta, heiddn toiminnastaan ja taustaorganisaatiosta.
Seuraavaksi olen opinndytetyohoni avannut kdyttimidni keskeisid késitteitd, jotta teksti olisi
tavoitettavampaa. Kerron aineistonhankintamenetelmistdni ja kuinka ne maééritellddn
tutkimuksellisen kehittdmistyon kannalta. Seuraavaksi kerron itse kehittdmistyostd, joka oli
tilaajan toiveiden mukaisesti Vihredn Polun luominen Suomen DofE-ohjelmaan. Vihredstd
Polusta olen luonut mallipohjan ja ohjeistuksen, joita tilaaja voi hyddyntdd ottaessaan Vihredn
Polun toiminnassaan kdyttdon. Opinndytetyoni sisdltdd perusteita Vihredn Polun tarpeesta ja

sen tuomista hyddyistd nuorille.
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2 VIHREAN POLUN KEHITTAMISTYON TARVE JA
TAVOITE

Tamén opinndytetyon tavoitteena on luoda mallipohja The Duke of Edinburgh’s International
Award Suomi (DofE) ohjelman Vihredlle Polulle. Opinndytetyolld saadaan vastaus tdhédn
kehittdmistyon tutkimuskysymykseen. Tutkimuskysymykseni on: Milld tavoin Vihredéd Polkua
voidaan toteuttaa Suomessa? Niin tutkimuskysymykseni tulosten avulla pystytddn luomaan

DofE-ohjelman Vihreélle Polulle mallipohja ja ohjeistus.

Idea DofE-ohjelman Vihredn Polun luomiseen on 1dhtdisin tilaajalta ja kehittimistyo itse DofE-
ohjelman alumnina on itselleni todella tirkedd ja mielenkiintoista. Haluan paéstd kehittdmaan
Suomessa DofE:n toimintaa. Tilaaja on pitkddn miettinyt tdmén osion kehittimistd
toiminnassaan ja timé opinndytetyd mahdollistaa tdméin kehittdmistyon tekemisen. Nuoret
saavat Vihredn Polun avulla enemmén tietoa ympéristGteemoista ja mahdollisuuksia, joiden

avulla he voivat ldhted vaikuttamaan, mitd heiddn 1ahiympéaristossénsé tapahtuu.

On tarkeda, ettd nuorilla on my6s mahdollisuus vaikuttaa, kuinka Vihred Polku kehittyy. Tdmén
olen huomioinut haastattelemalla DofE-ohjelman alumneja heididn kokemuksistaan ohjelman
suorittamisesta sekd millaisia ajatuksia ja ideoita heilld on Vihredn Polun suhteen. Vihred Polku
tulee mahdollistamaan nuorille ympéristéteemoihin painottuvan DofE-ohjelman. Niin nuoret

padsevat vaikuttamaan omilla paatoksillddn ja teoillaan, mitd heiddn ympaérilldan tapahtuu.

Vihredd Polkua toteutetaan jo télld hetkelld Uuden-Seelannin DofE toiminnassa yhtend osa-
alueena. Sielld toiminnan nimi on Kakariki — Green Journey. Kakariki — Green Journey:n
toiminta on nuorten toiveista ldhtdisin kehitetty toiminta osaksi organisaation The Duke of
Edinburgh’s Hillary Award:in DofE-ohjelmaa vuodesta 2020 ldhtien. (The Duke of
Edinburgh’s Hillary Award 2023.) Tdmén kehittdmistyon ideana on pohtia, miten Kakariki —

Green Journey:td voidaan soveltaa Suomen konseptiin.

2.1 DofE-ohjelman tausta

DofE-ohjelman ovat luoneet vuonna 1956 Isossa-Britanniassa tohtori Kurt Hahn ja
Edinburghin herttua prinssi Philip (The Duke of Edinburgh’s International Award Suomi DofE
2023a). Ohjelmaa toteutetaan kansainvilisesti yli 130 maassa ja vuosittain DofE-ohjelmaa

suorittaa yli miljoona nuorta. DofE-ohjelman maailmanlaajuisena tavoitteena on tukea ja auttaa
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nuoria saavuttamaan henkilokohtaisia muutoksia heiddn eldméssdén, mikd voi johtaa
muutoksiin heiddn ympéristoissddn. (The Duke of Edinburgh’s International Award 2023;

DofE Suomi 2023b.)

Suomessa DofE-ohjelma on ollut nuorisotyon tydkaluna vuodesta 1999 ldhtien ja yli 10 tuhatta
nuorta on suorittanut DofE-ohjelman ndiden vuosien aikana. DofE-ohjelman tavoitteena on
auttaa nuoria 16ytdméan omat vahvuutensa sekd suunnan tulevaan. Ohjelman avulla pystytdin
kehittimiin tirkeitd taitoja harrastuksien kautta. Naitd ovat muun muassa tiimityoskentely- ja

vuorovaikutustaidot sekd itsetuntemus ja periksiantamattomuus. (DofE Suomi 2023b.)

2.2 Opinnaytetyon tilaaja

Tdmén opinndytetyon tilaaja on Avartti-sddtio. S@dti0 on perustettu vuonna 2012 ja sen
tehtdvdnd on varmistaa, ettdi DofE-ohjelmaa toteutetaan Suomessa kansainvilisten
periaatteiden mukaisesti. (DofE Suomi 2023c.)
Avartti-sdation tarkoituksena on edistdd ja tukea nuorisotyotd sekd nuorten
monipuolista harrastamista kansallisesti ja kansainvélisesti kielellisestd, etnisestd

tai sosioekonomisesta taustasta, asuinpaikasta tai koulutuksesta riippumatta (DofE
Suomi 2023c¢).

Saatiolla on kansallinen toimilupa The Duke of Edinburgh’s International Award—ohjelmaan.
Toimiluvan avulla séétié voi yksinoikeutetusti toteuttaa DofE-ohjelmaa Suomessa. Sdation

toimintaa tukee Opetus- ja kultuuriministerid. (DofE Suomi 2023c.)

DofE-ohjelma tunnettiin Suomessa aikaisemmin nimelld Avartti-ohjelma. Ohjelman nimi
vaihtui kevddlld 2023 kansainviliseen muotoon. Uusi nimi ohjelmalle on The Duke of
Edinburgh’s International Award Suomi ja lyhyesti siitd kdytetddn nimed: DofE. (DofE Suomi

2023b.)
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3 DOFE-OHJELMA KASVATTAJAN TYOVALINEENA

Téssd luvussa avaan, kuinka DofE-ohjelma toimii. Ndin hahmottuu, kuinka Vihred Polku tulee
toimimaan osana DofE-ohjelmaa. Avaan my0s, miten olen alkanut pohtimaan ja
hahmottelemaan Vihredn Polun toimivuutta ja sen merkitystd. Kerron myds, miten

ympdéristokasvatus on ollut osana nuorisotyotd jo useamman vuosikymmenen ajan.

3.1 Kuinka DofE-ohjelma toimii

DofE-ohjelmaa voi suorittaa kaikki 14-24 vuotta tdyttineet nuoret. Ohjelmaa voi tehda
kaikkialla, missd nuoret toimivat: kouluissa ja oppilaitoksissa, jirjestdissd, seurakunnissa,
kuntien nuorisotydsséd sekd harrastustoiminnassa. (DofE Suomi 2023c.) DofE:n toimintaan yli

60:114 eri organisaatiolla ympéari Suomea on lisenssi tuottaa ohjelmaa. (DofE Suomi 2023d.)

Nuoren omassa DofE-ohjelmassa hin valitsee itselleen harrastukset, jotka haluaa aloittaa.
Nuori miettii ndille harrastuksille omat henkilokohtaiset tavoitteet. Nuori voi myds jatkaa
olemassa olevia harrastuksia, joita hdnelld on. Nuori voi aloittaa kaikki harrastukset
samanaikaisesti tai yhden harrastuksen kerrallaan. Nuorella on DofE-ohjaaja tukena ja

auttamassa hianti ohjelman suorittamisessa. (DofE Suomi 2023e.)

DofE-ohjelmaan kuuluu viisi osiota: Taito, Liikunta, Vapaaehtoisuus, Seikkailu ja kultatasolla
suoritettava Projekti. DofE-ohjelma rakentuu kolmesta tasosta, jotka ovat pronssi, hopea ja
kulta. Jokaisella tasolla on omat tavoitteet ja vihimmaéiskesto tasolle. Tasojen kuvaukset

tekstissd seuraavaksi: (DofE Suomi 2023e.)

e Pronssitasoa voi alkaa suorittamaan, kun on tiyttinyt 14-vuotta, ja minimi suoritusaika
on kuusi kuukautta.

e Hopeatasoa voi alkaa suorittamaan, kun on tiyttanyt 15-vuotta, ja minimi suoritusaika
on 12 kuukautta.

e Kaultatasoa voi alkaa suorittamaan, kun on tiyttdnyt 16-vuotta, ja minimi suoritusaika
on 18 kuukautta. Kultatasoon sisdltyy my0ds Projekti, jonka nuoret suorittavat
ryhmétydna.

Jokaisessa tasossa nuoret suorittavat ryhmityond Seikkailun. Seikkailussa nuorten ryhmé

suorittaa joko tutkimusmatkan tai vaelluksen heille uudessa ympéristossd. Nuoret viettdvit
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luonnossa kahdesta neljddn pdivddn riippuen siitd, minkd tason Seikkailua suoritetaan.

Seikkailun kesto tasoittain: (DofE Suomi 2023e.)

e Pronssitasossa nuoret viettiavit luonnossa kaksi pdivad ja yhden yon.
e Hopeatasossa nuoret viettdvit luonnossa kolme péivéa ja kaksi yota.

e Kultatasossa nuoret viettdvit luonnossa nelji pdivéa ja kolme yota.

Ohjelman suorittamista kirjataan viikoittain nettisivujen tai mobiilisovelluksen kautta omaan
profiiliin. Nettisivujen ja sovelluksen nimi on Online Record Book lyhyesti ORB. ORB:n avulla
ohjelman suorittamista on helppo kirjata ja seurata. Nuoren DofE-ohjaaja nidkee myos
edistyksen ORB sovelluksen tai nettisivujen kautta. DofE-ohjaajina voivat toimia esimerkiksi
nuorisotyontekijit, vanhemmat, opettajat, asuntola-ohjaajat ja eri lajien valmentajat. Ohjaaja
on tukena nuorelle ja auttaa hidntd tarvittaessa valitsemaan aktiviteetit, tavoitteiden

miettimisessé ja valmistautumisessa Seikkailu-osioon. (DofE Suomi 2023f.)

Suoritettuaan DofE-ohjelman loppuun asti nuori saa tunnustuksen siitd tasosta, minkad hin on
suorittanut. Tunnustus on DofE-merkki ja -todistus. (DofE Suomi 2023f.) DofE-ohjelman
tunnustuksien jako jarjestetddn yleensd Sditytalolla. Vuoden 2023 lokakuussa tunnustuksien
jako jarjestettiin keskuskirjasto Oodin Maijansalissa. Téssd juhlassa sain itse oman DofE-
todistuksen ja -merkin suoritettuani DofE-ohjelman hopeatason. Todistuksen ja merkin jakoi

Liikunta-, urheilu- ja nuorisoministeri Sandra Bergqvist.

3.2 Vihrean Polun hahmottelemista

Tutkimuksellisessa kehittdmistydssdni olen aloittanut Vihredn Polun suunnittelemisen
pohtimalla, miten Vihredd Polkua voidaan toteuttaa. Mietin myds, miksi Vihredd Polkua
kannattaa tehdd. Vihred Polku tulee olemaan osa Suomen DofE-ohjelmaa, jossa harrastukset
painottuisivat pelkéstdén ympdristoteemoihin. Alla olevassa kuvassa nékyy, miten olen alkanut

hahmottelemaan miellekartan avulla, miksi Vihredd Polkua kannattaa tehda.
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Kuva 1: Miksi Vihreda Polkua kannattaa tehdd?

Kuvan 1. mukaisesti ndkyy miellekartassani eri vérilaatikoilla jaoteltuja teemoja Vihredn Polun
suhteen. Olen aloittanut miellekartan tekemisen kysymadlld itseltdni kysymyksen: “Miksi
Vihredd Polkua kannattaa tehdd?”. Tamaén jdlkeen olen alkanut kirjaamaan omia vastauksiani
kysymykseeni liittyen, jolloin rakentui miellekarttani Vihredstd Polusta. Miellekartassa
mielestidni keskeisimmit vastaukseni kysymykseeni ovat muun muassa: ymparistoteemoihin
painottuva DofE-ohjelma, ympdéristoteemat, kestdvd kehitys, kestdvampi eldméntapa,
luontosuhde, luonnon yhteys ihmisen hyvinvoinnin edistimiseen, luonnonsuojelu, mielekk&ét

harrastukset nuorille sekd nuorten mahdollisuus vaikuttaa omilla valinnoillaan ja paitoksilldén.

Vihredd Polkua tulee suorittamaan 14-24-vuotiaat nuoret. Tdmén toiminnan avulla nuorten
non-formaali oppiminen tapahtuisi myds luonnon tarjoamissa paikoissa. Non-formaalilla
oppimisella tarkoitetaan tavoitteellista ja vapaaehtoista oppimista. Tdma tapahtuu koulun
ulkopuolella jirjestetyssd toiminnassa. (Association of Non-Formal Education 2023.) Niin
ollen nuoret saisivat itse valita mieluiset harrastukset Vihreélle Polulle. Vihredn Polun avulla
nuori voisi mahdollisesti mennd my6s oman mukavuusalueensa ulkopuolelle. Esimerkiksi, jos
nuori ei vield tiedd paljon ympiristdaiheisista teemoista, Vihredn Polun suorittaminen voisi
muuttaa asiaa tissd tapauksessa. Nuoren ei kuitenkaan tarvitsisi jadda yksin asian kanssa, vaan

hénelld olisi DofE-ohjaaja kenen puoleen hén voi kaintya.

Vihred Polku tulee olemaan osa Suomen DofE-ohjelmaa, siten ettd nuoret voivat valita
ympdristoteemoihin painottuvan harrastusohjelman. Téménhetkisessd suunnitelmassani
Vihredn Polun Taito ja Vapaaehtoisuus osioihin tulee valita harrastukset, jotka menevét

ympdristoteemojen alapuolelle. Liikunta osion harrastus pysyy samana kuin DofE-ohjelmassa
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on tdllakin hetkelld eli siind keskitytddn fyysisen- ja mielenterveyden hyvinvoinnin
edistimiseen tai ylldpitimiseen. Vihredssd Polussa Seikkailu tulee myds pysyméddn samana,

kuin mitd se nyt on DofE-ohjelmassa.

Suunnitelmani on, ettd timédn kehittdmistydon valmis tuotos tulee olemaan Vihredlle Polulle
mallipohja ja ohjeistus, koska sitd ei vield toteuteta Suomen DofE-ohjelmassa. Uskon timén
tuotokseni auttavan Vihredn Polun kiyttoonottoa Suomen DofE-ohjelmassa. Mallipohjasta
nikee, mitka eri aktiviteetit menevit ymparistoteemojen alapuolelle. Mallipohja tulee olemaan
nuorten apuna heidédn valitessaan, mitkd harrastukset he haluaisivat aloittaa Vihredd Polkua
suorittaessa. Vihred Polku kannustaa nuoria ottamaan ympéristoteemat huomioon omassa

DofE-ohjelmassa.

3.3 Ymparistokasvatus nuorisotyodssa

Ympiristokasvatus on syntynyt huolesta, mitd ymparillimme olevalle ymparistolle tapahtuu.
1960-luvulla tim& huoli on tullut ensimmdiisen kerran esille. Tastd huolesta syntyi
maailmanlaajuinen ymparistoliike. Uskotaan, ettd kyseinen ympaéristoliikkeen tyonsi kdyntiin
amerikkalaisen biologin Rachel Carsonin vuonna 1962 julkaisema kirja Silent Spring
(Suomennos Adnetén keviit). Carsonin julkaisemat kirjat vuonna 1992 The limits to Growth
(Suomennos Kasvun rajat) ja vaonna 2004 The limits to Growth — 30 years later (Suomennos
Kasvun rajat — 30 vuotta myéhemmin) nihddédn vaikuttaneen my0s ihmisten ympaéristohuoleen.
Naéiden kirjojen myoté tietoisuus ympdristolle haitallisista aineista ja tavoista ovat noussut
thmisten tietoisuuteen paikallisesti, kuin globaalistikin. (Cantell, Aarnio-Linnavuori & Tani

2020, 10-11.)

Suomalaisten ymparistohuolet ovat ndkyneet mediassa jo vuodesta 1979 ldhtien. Uskotaan, ettd
ympdristdhuolien alku Suomessa on ldhtenyt Forssassa sijaitsevasta Koijérvestd ja sen
tapahtumista. Vuonna 1979 uhkana on ollut Koijirven kuivaaminen, mika olisi heikentdnyt
lintujen pesimistd Koijarven alueella. Luonnonsuojelijat yhdistivdt voimansa ja toimivat
yhdessd pyrkidkseen estimiin Koijirven kuivumisen. Poliisit ovat vikisin joutuneet
irrottamaan luonnonsuojelijat maansiirtokoneista, joihin he olivat itsensd kahlinneet. Tamé teko
on tuonut ympéristonsuojelukonfliktit ndkyvéksi Suomen kansalaisille ja oli alkuna vihreélle
litkkeelle. Vuonna 1992 Koijirvi on rauhoitettu pysyvasti. (Cantell, Aarnio-Linnavuori & Tani

2020, 11.)
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Useat tapahtumat vuosien aikana ovat esimerkkejd yhteiskunnan ja ympériston muutoksista.
Némai tapahtumat ovat kasvattaneet ihmisten tietoisuutta ympéristohuolista. Cantell, Aarnio-
Linnavuori ja Tani (2020) kertovat, ettd tdllakin hetkelld ympdaristohuolet ovat nékyvissi

globaalisti ilmastonmuutoksen takia.

Luonnontieteilijat ovat alkaneet vaatimaan 1960-luvulla ensimméiisen kerran ympéristo- ja
kasvatusopetusta. Talld tavoin ympéristdtiedon opettaminen sekd yhteiskunnallisten
kysymyksien kisittely ymparistokasvatuksessa on alkanut. (Cantell, Aarnio-Linnavuori & Tani
2020, 11-12.) Unesco on Yhdistyneiden Kansakuntien (YK) kasvatus-, tiede- ja
kulttuurijérjesto, jonka tarkoituksena on muun muassa edistdd tiedon ja ideoiden jakamista.
Unesco on  ollut merkittivdssd  asemassa  ympdristOkasvatuksen  syntyessa.
Ympiristokasvatuksen sisdltojd ja tavoitteita on linjattu kansainvilisissd kokouksissa vuonna
1972 ja 1977. Naihin kokousiin on osallistunut Unescon lisdksi YK ja YK:n ymparist6jérjestod
The United Nations Environment Programme (UNEP). (Cantell, Aarnio-Linnavuori & Tani

2020, 12; UNESCO 2023.)

Ympiristokasvatus nuorisotydssd tapahtuu nonformaalin  oppimisen kautta. Monet
nuorisojérjestot jarjestivit ymparistoteemojen alapuolelle menevdd toimintaa. N&itd ovat
esimerkiksi kerho- ja leiritoiminta sekd muu vapaa-ajan toiminta. Eri kuntien nuorisoty0ssi
voidaan myos ndhdd ympdaristokasvatusta. Nuorisotyon ja ympdéristOkasvatuksen tavoitteet
kulkevat rinnakkain. Tavoitteita ovat muun muassa vuorovaikutustaitojen kehittyminen,

toimijuuden ja osallisuuden vahvistaminen sekd yhteisollisyyden tunteminen. (Tsatloglou

2023, 14-15.)

Ympdéristokasvatuksella ihmisten ongelmaratkaisutaidot ja kriittinen ajattelu kehittyvit. Kuten
my0s ympdristoongelmien ratkaisutaidot kehittyvit. Ympéristokasvatus tapahtuu luonnon
tarjoamissa paikoissa ja keskiossd on ympéristoon liittyvé tieto. Tavoitteena on edistdd nuorten
tietoisuutta ympéristdaiheista sekd auttaa heitd késitteleméédn sitd. Ympdaristokasvatuksessa
onnistutaan, kun oppiminen tapahtuu ympéristdssd, opitaan ympdéristostd lisdd ja toimitaan

ympériston puolesta. (Cantell, Aarnio-Linnavuori & Tani 2020, 12-13, 115, 117.)

Nuorisotyolld ja ympéristokasvatuksella voidaan vahvistaa nuorten luontosuhdetta.
Luontosuhteella voidaan tarkoitettaa yksilon késitystd luonnosta, ajattelutapaa ja asennetta
luontoa kohtaan. Kaikilla on oma henkilokohtainen suhde luontoon. Luontosuhde alkaa

rakentumaan jo varhaisessa idissd ja jatkaa muokkautumista koko eldaménajan. Luontosuhde voi
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tukea ihmisen kokonaisvaltaista hyvinvointia, mikd auttaa toimimaan luonnon ja oman

hyvinvoinnin puolesta. (Annola & Kukkonen 2021.)
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4 TEOREETTINEN VIITEKEHYS

Téassd luvussa kdydddn ldpi teorioita, jotka nikyvét vahvasti DofE-ohjelmassa. Elimys- ja
seikkailupedagogiikka tulevat vahvasti nidkyviin DofE-ohjelman Seikkailu-osiossa, kun nuoret
viettdvét aikaa luonnossa kahdesta neljaan paivaan ja tyoskentelevit sielld ryhméssd. Toimijuus
ja osallisuus puolestaan nikyvédt DofE:ssa nuorten kuuluessa yhteisoon sekd heiddn omien

paitoksien tekeminen suhteessa heidédn oman DofE-ohjelmansa suorittamiseen.

4.1 Elamys- ja seikkailupedagogiikka

Saksalainen pedagogi Kurt Hahn (1886-1974) tunnetaan yhtend eldmyspedagogiikan
kehittdjand. Keskeisid kasitteitd Hahnin eldmyspedagogiikassa ovat itsensd 10ytdminen,
emotionaalisuus, yhteisollisyys ja toiminta. Hahn on ottanut vaikutteita muun muassa Platonin,
Goethen sekd Rousseaun ajatuksista pedagogiikkansa kasvatusteoriaan. Elimyspedagogiikalla
tarkoitetaan ihmisen oppimisen ja kasvun mahdollistamista eldmysten kautta.
Eldamyspedagogiikan mukaan jokainen ihminen voi kehittymisen avulla kasvaa henkisesti sekd
kaikista ihmisistd 16ytyy jotain hyvdd. (Outward Bound Finland 2022.) DofE:n teoreettinen
viitekehys pohjautuu Hahnin eldmyspedagogiikkaan. DofE-ohjelman perustajat uskoivat, ettd

muutos nuorissa voi tulla oppimisen ja uusien kokemuksien kautta. (DofE Suomi 2023a.)

Beams ja Brown (2016) kertovat kuinka eldmyspedagogiikan sekd seikkailupedagogiikan
ytimessd muodostuu kokemuksellinen, kokonaisvaltainen sekd reflektoiva oppiminen. Tama
oppiminen eldmys- ja seikkailupedagogiikassa tapahtuu padsaantoisesti luonnossa toimimisella
ja  liikkumisella. Eldmys- ja  seikkailupedagogiikan avulla voidaan harjoitella
ongelmanratkaisu- ja vuorovaikutustaitoja sekd opitaan, ettd oppiminen on vililld haastavaa.

(Beams & Brown 2016, 5, 34, 93.)

Marttilan (2020) mukaan luonto tarjoaa harrastusmahdollisuuden usealle eri aktiviteetille.
Elimys- ja seikkailupedagogiikassa luonto tarjoaa kokemuksellisen oppimisympiriston ja
mahdollisuuden harrastaa luontoliikuntaa. Luontoliikuntaa voidaan harrastaa ympéri vuoden.
Eri vuodenajat mahdollistavat eri harrastusaktiviteettien toteuttamisen ja niin syntyy erilaisia
kokemuksia ja eldmyksid luonnossa. Luonnon vaikutus terveyteen ndhddén fyysisen- ja
mielenhyvinvoinnin edistdjédni. Luonnossa litkkkuminen ja oleminen tuottaa iloa seké helpotusta
arjen murheisiin. Luontoliikunta voi laskea ja tasata verenpainetta ja sykettd seké alentaa stressi

tasoja. Luonnossa liikkkumisen hy6tyjd ovat muun muassa tasapainon ja lihaskunnon kehitys.
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Seikkailu- ja eldmyspedagogiikan avulla voidaan harjoitella sosiaalisia suhteita. Luonto tarjoaa
ihmisille uusia ja vieraita paikkoja, missd ryhmétydskentelyn avulla harjoitellaan sosiaalisia
vuorovaikutuskohtaamisia. Ryhmén jdsenet voivat luonnossa toimia eri tavalla, kuin miten he
toimisivat tutussa ympéristossa kuten esimerkiksi kotona. Uudessa tilanteessa ja ympéristossi
ryhmén jésenet voivat kokeilla tehdd asioita eri tavalla, ndhdd miten ryhmédn dynamiikka
vaikuttaa tilanteessa toimimiseen seki saada yhteisdllisen tuen ryhmén muilta jéseniltd. Lisdksi
he voivat ndhdé, kuinka oma toiminta vaikuttaa ryhmaan. Ryhmalta saatu tuki sekd palaute
omasta toiminnasta auttavat ryhméan jdsenid kasvussa ja kehityksessd. (Marttila 2020, 163—

164.)

DofE-ohjelmassa jokainen nuori tulee suorittamaan véhintddn Seikkailu-osion luonnossa.
Seikkailu toteutetaan nuorille uudessa ymparistossa ja he suorittavat sen ryhmassa. Elamys- ja
seikkailupedagogiikka nédkyvidt Seikkailu-osion kautta vahvasti DofE-ohjelmassa. Nuori voi

tietenkin halutessaan suorittaa DofE-ohjelman muitakin osioita luonnon tarjoamissa paikoissa.

4.2 Toimijuus ja osallisuus

Silvonen (2015) kertoo, ettd toimijuus ndhddin ihmisen paikkana yhteiskunnassa, millé tavalla
hin toimii, kuinka aktiivisesti yksilé on mukana péadtoksien teossa ja kuinka hin kokee olevansa
osa yhteisfd. Toimijuutta ndhdddn myos yksilon tasolla eri valintojen merkein, kun on
mahdollisuus toimia eri tavalla - ndin ihmiset saavat toiminnan vapautta. Ymmaértddksemme
toimijuutta pitdd my0Os omaksua yksilon ndkdkulma asiassa ja tarkastella sitd mind persoonan
avulla. Téll4 tavoin yksilo pystyy sdédtelemiidn omaa toimijuuden suhdettaan ympérilla olevaan
maailmaan. (Silvonen 2015, 6, 8, 11-12.) Kuusela (2016) lisdi, ettd toimijuus ndhdddn myos
kykyné saada aikaan tai tehdé tavoitteellista muutosta eldmdssd. Oman toiminnan kautta halu

ottaa kantaa, osallistua seké edistyd yksilona tai yhteisossd. (Kuusela 2016.)

DofE-ohjelma mahdollistaa nuorille toimijuuden kayttdmistd ohjelmassaan. Tdméd ndkyy
nuoren padtoksen tekemisessd, mitkd harrastukset hdn haluaa aloittaa vai jatkaako jo kyseiselld

hetkelld olevia harrastuksia ohjelmaa aloittaessaan.

Sosiopsykologian avulla on opittu, ettd mindpystyvyys ja toimijauskomukset rakentuvat
thmisten vilisistd vuorovaikutustilanteista kuten esimerkiksi hyvén tekemisen kautta,
ymmartdvéisyyden kautta ja eldmidn hallittavuuden kautta. Mindpystyvyyden vaikutus

arkipdiviisessd eldmdssd on merkityksellinen. Sen pystyy ndkemédn esimerkiksi, kuinka
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sitoutunut yksiloé on oppiessaan uutta asiaa. Mindpystyvyys vaikuttaa myds, kuinka sinnikés
yksilo on haasteiden ldhestyessd — jatkaako hdn eteenpdin vai antaako hén periksi haasteelle.
Mindpystyvyys linkittyy ihmisten itsetuntemuksiin ja siithen, luottavatko he omiin kykyihinsé.
Keskeistd mindpystyvyydessd on sosiaalisen ympariston merkitys ja kuinka mindpystyvyyttd
koetaan. Yksilon kehittymisessd mindpystyvyys on tirkedssd asemassa. Tdma vaikuttaa siihen,
kuinka ihminen toimii tietojensa ja taitojensa kanssa sekd kuinka hén motivoi itseddn pysymaén
motivoituneena. Mindpystyvyys rakentuu muun muassa menneistd kokemuksista eli
onnistumisen ja epdonnistumisen kokemukset, seké sosiaalinen ja verbaalinen vaikuttaminen.
(Isola, Kaartinen, Leemann, Ladperi, Schneider, Valtari & Keto-Tokoi 2017, 18—19; Tiusanen

2021, 6-7.)

Mindpystyvyys nikyy kaikissa DofE-ohjelman osiossa. Tdma tulee nékyviin siind, miten nuori
pysyy motivoituneena tehdessdin ohjelmaansa, millaiset vuorovaikutustilanteet ovat nuoren
DofE-ohjaajan kanssa sekd ryhména tehtdvidssd Seikkailu- ja Projekti-osiossa. Tietysti

mindpystyvyys nikyy vahvasti siten, ettd miten sinnikkaasti nuori tekee omaa ohjelmaansa.

Osallisuus voidaan madritelld tunteena kuulua johonkin. Se on vaikuttamista omaan eldméén ja
miten se kulkee, millaiset mahdollisuudet ovat ja mahdollisuuteen vaikuttaa yhteisiin asioihin.
Vaikuttamisen ja omien paitoksien lisdksi osallisuuden osa omassa eldmassd on kasvua omaksi
itseksesi. Osallisuus ei ole myodskddn yksilon oma ominaisuus, vaan kokemuksen kautta
ymmaérrystd ihmisten vélisiin vuorovaikutussuhteisiin. Thmisen ja luonnon viliseen
vuorovaikutukseen tarvitaan myos osallisuutta. Ndin merkityksellisyyden tunne ja kokemukset
sekd usko omaan toimijuuteen kehittyvit ja kasvavat. Tdmd on tirkedd siksi, ettd ithmiset
jaksavat yrittdd vaikuttaa, mitd heiddn ymparilldén tapahtuu. Arjessa tapahtuva osallisuus on
vuorovaikutusta muiden ihmisten kanssa seki tietoisuutta ja tarkkailua mitd ympérillimme
tapahtuu. Nédin voimme muodostaa samaan aikaan uusia tulkintoja ja mielipiteitd asioista.
Ihmisen on myds tunnettava itsenséd olevan arvokas muiden silmissé, jotta voi myds itse tuntea
olonsa arvokkaaksi. Ndin ollen osallisuus omassa eldméssd on, ettd voi eldd arvostettuna,
ndhtynd, kuultuna, ymmarrettynd sekd merkityksellisend osana eri yhteis6jé, suhteita tai ryhmid
(Isola, Kaartinen, Leemann, Ladperi, Schneider, Valtari & Keto-Tokoi 2017, 5, 16, 19, 25;
Suoninen, Pirttila-Backman, Lahikainen & Ahokas 2013, 289-290.)

DofE-ohjelmassa edistetdin nuorten osallisuutta. Ohjelma mahdollistaa nuorille olla osana
DofE:n yhteis6d, uusien kokemuksien luomisen harrastuksien parissa ja ettd nuori voi

vaikuttaa, miten ohjelma tulee osaksi arkipéivistd elamaa.
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Osallisuutta ja toimijuutta pystytddn edistiméidn joskus myos todella pienin keinoin. Kuten
esimerkiksi toisen ihmisen osallisuutta ja toimijuutta pystytdén auttamaan esimerkiksi
tukemalla hdntd. N&in yksilo voi siitd saada tarvitsemansa rohkaisun. Osallisuudessa
mahdollisuuksien nikeminen on tirkedd. Koska jos tuota mahdollisuutta ei ndhdi, ei sitd
myoOskddn aleta tavoittelemaan. Tamén asian tiedostaminen on tdrkedd ihmisille ja siihen
tarvittavan tuen antamiselle. Yksi hyvé tapa edistdd toimijuutta ja osallisuutta on panostaa
thmisten hyvinvoinnin edistdmiseen. Eri palveluithin voidaan lisdtd ihmisten osallisuuden
kokemista sekd panostaa enemmin yhteisiin toimintoithin. Oman hyvinvoinnin huolehtimisessa
sekd terveellisten eldminvalintojen péédtoksissd ithminen tarvitsee tukea. Toiveikkuus ja
mahdollisuudet edesauttavat pditoksissd. Thmisen on oltava osallinen omassa elimaissa.
Yhteiskunta pystyy tukemaan tdssd luomalla turvallisia ja luottamuksellisia paikkoja.
Osallisuus edellyttdd aineettomien ja aineellisten tarpeiden tyydyttdmistd. Kuin myds
osallisuuden liittdminen erilaisiin vaikutusprosesseihin, jotta ihmiset kokevat oman
vaikuttamisen mahdolliseksi. (Isola, Kaartinen, Leemann, Ladperi, Schneider, Valtari & Keto-

Tokoi 2017, 29, 60-61.)

DofE-ohjelma tukee nuorten osallisuutta, toimijuutta ja mindpystyvyyttd mahdollistamalla
nuorille toiminnan, jossa nuoret padsevit itse padttimaan, miten he haluavat DofE-ohjelmansa

suorittaa. Ohjelma tarjoaa nuorille myds avun ja tuen saamisen DofE-ohjaajalta.
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5 AINEISTONKERUUMENETELMAT JA ANALYY-
SIMENETELMAT

Tassd luvussa kerron, mitd menetelmid kéytin aineistoni kerddmiseen. Tilaajalta saatujen
materiaalien avulla pystytddn vertailuanalyysin avulla pohtimaan Uuden-Seelannin Kakariki —
Green Journey:n soveltuvuutta Suomen DofE-ohjelman Vihredn Polun luomisessa.
Haastattelujen avulla sain kuulla DofE-ohjelman alumnien kokemuksia seka heidén ideoitansa

Vihredn Polun suhteen.

5.1 Benchmarkkaus

Benchmarkkauksella tarkoitetaan oman toiminnan vertaamista toisten toimintaan eli vertai-
luanalyysia. Benchmarkkauksen ideana on toisilta oppiminen yleensa alan esikuvilta sekd oman
toiminnan kyseenalaistaminen. Benchmarkkauksen tavoitteena on selvittdd oman toiminnan
heikkouksia ja 16ytdd niille ratkaisuja. (Laaksonen 2019.) Benchmarkkausta kdytetdén oppimis-

ja kehittdmismenetelménd, jolla saadaan tietoja erilaisista ympdristoistd (Laine 2007, 12).

Tamain kehittdmistyon benchmarkkausen kohteena on The Duke of Edinburgh’s Hillary Award,
jonka toiminta on Uudessa-Seelannissa. Vertailen Uuden-Seelannin DofE-ohjelman Kakariki -
Green Journey osiota Suomen DofE-ohjelman toimintaan. Benchmarkkausta hyddynnin
vertailemalla tilaajalta saamiani materiaaleja (Liite 1.) suunnitellessani Vihredn polun versiota
Suomen DofE-ohjelmaan. Materiaaleissa ndkyy ohjeistus, miten DofE-ohjelman Kakariki -
Green Journey osio toimii Uudessa-Seelannissa. Ensimméiselle sivulle on kirjoitettu jokaisen
DofE-ohjelman osion kohdalle lyhyt informoiva teksti ja toiselta sivulta ndkyy taulukko, minne

on kirjattu jokaisen osion alle eri aktiviteetteja, mitka sopivat kyseiseen kohtaan.

Benchmarkkaus menetelmé mahdollistaa soveltaa opitun tiedon kédytidntdon, jolloin pystytdin
nidkemdiin tdma oivaksi kehittdimistydn menetelmiksi. Benchmarkkaus menetelméd pystytién
soveltamaan ty6tapoihin, tuotteisiin kuin myds prosesseihin seké asiakaspalveluun. Vertailua
voidaan tehdd laadun ja tuottavuuden suhteeseen. Menetelméd voidaan hyddyntidd joko koko
toiminnan vertailuun tai tietyn toiminnan osia vertaillen. Vertailua pystytdin tekemdin hyvin
yksityiskohtaisesti tai vain kokonaisuuksien tasolla. Tavoite benchmarkkauksessa on oppia
muilta ja viedd opittu tieto oman organisaation kéyttoon. Benchmarkkaus on jatkuva

menetelmad, jolla toimintaa voidaan aina vain kehittdd paremmaksi. (Laine 2007, 12, 21.)
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Menetelmédnd benchmarkkaus toimii parhaiten sellaisiin kohteisiin, jotka voidaan selkedsti
madritelld. Taustatutkimusta on tehtéva aktiivisesti eri vertailukohteista ja heiddn tuloksistaan.

(Ojasalo, Moilanen & Ritalahti 2015, 186.)

Prosessina benchmarkkaus etenee tietynlaisesti vaiheittain. Ensimmaéiseksi tdytyy maééritella
kohde, jota halutaan kehittdd. Toiseksi etsitddn kohde, josta halutaan oppia. Kolmanneksi tiy-
tyy sisdistdd oma toiminta eli se mitd halutaan kehittdd. Neljanneksi opetellaan valitun kohteen
tapa toteuttaa toimintaa. Viidenneksi analysoidaan 16ydetyt tulokset. Kuudenneksi méiritel-
ladn tavoitteet. Seitseménneksi sovelletaan 16ydettyjd oman toiminnan parantamistoimenpiteita

omaan organisaatioon sopiviksi. Kahdeksanneksi otetaan opittu kiyttoon. (Laine 2007, 15.)

On huomioitava, ettei benchmarkkaus ole toisten toimintojen kopioimista. Menetelmén tarkoi-
tus on opettaa ja soveltaa. Pelkkd kopioiminen ei kehitd omaa ajattelua eikd néin ollen toimin-
taa. Kun benchmarkkausta toteutetaan, voidaan sille sopia sddnt6jd, jotka turvaavat kilpailijan
yrityssalaisuuksia. Oikein toteutettuna benchmarkkaus antaa kaikille osapuolille jotakin uutta.
(Lankford 2002, 60.) Benchmarkkauksen aikana yleensé tulee ilmi odottamatonta tietoa, jota ei
olisi pystynyt ennakoimaan. Tétd tietoa pystyy kuitenkin hyddyntdmédn, kun tillaiseen

tilanteeseen on varauduttu. (Ojasalo, Moilanen & Ritalahti 2015, 186.)

5.2 Haastattelut

Haastatteluja tein yhteensd kolme kappaletta teemahaastatteluina. Yhden ryhmaihaastattelun
suomalaisille DofE-ohjelman alumneille ja kaksi yksilohaastattelua Uuden-Seelannin DofE-

ohjelman Kakariki — Green Journey alumneille.

Ryhmaéhaastattelu on tehty osana nuorisovaihtoa, miké jirjestettiin kesdllda 2023 Inarissa.
Haastattelu on toteutettu nuorisovaihdon aikana, koska nuoret asuvat eri puolilla Suomea.
Nuorisovaihto mahdollisti kaikkien haastateltavien paikalla olemisen samanaikaisesti samassa
paikassa. Haastattelin kuutta 18—24-vuotiasta nuorta ryhméhaastattelussa. Haastattelu kesti
yhteensd 46 minuuttia. Haastateltavat nuoret ovat suorittaneet DofE-ohjelmasta yhden tai
useamman tason. Tdman myo6td nuoret valikoituivat haastateltaviksi kokemuksiensa perusteella
DofE-ohjelman suorittamisesta. Haastattelun myo6td saadaan nuorten mielipiteet, ideat ja
ajatukset otettua huomioon Vihredn Polun luomisessa. Nuoret ovat ldhtdkohtaisesti aiheesta ja
teemoista kiinnostuneita heidédn osallistuessaan Saving Our Nature nuorisovaihtoon.

Nuorisovaihdon teemoja oli muun muassa ympéristonsuojelu, luontosuhde, ilmastonmuutos,

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



21

ilmastoahdistus, ympdristoahdistus, pikamuoti, vaatevalinnat, ruokavalinnat, kierritys,

luonnossa liikkkuminen sekd matkustaminen ympéristoystévillisesti.

Tassd kehittimisty0dssé teemat liittyvat ympéristoon ja luontoon, jotka tulevat olemaan vahvasti
osana DofE-ohjelman Vihredd Polkua. Haastattelukysymykset (Liite 2. & Liite 3.) suunnittelin
vastaamaan tutkimuskysymykseeni. Tutkimuskysymykseni on: Milld tavoin Vihredd Polkua

voidaan toteuttaa suomessa?

Haastattelukysymyksid suunnitellessani hyodynsin tekodlya. Kirjotin ChatGPT:lle tiivistetysti,
mistd aiheesta tulen tekemddn haastattelut ja millaisia kysymyksid voisi aiheeseen liittyen
kysyd. Télld tavalla sain uusia haastattelukysymyksid monesta eri nidkokulmasta
kysymysvaihtoehdoiksi, joita muokkasin vield, jotta kysymykset sopisivat paremmin

haastatteluihin.

Yksilohaastattelut tein Teamsin vélitykselld Uuden-Seelannin Kakariki -Green Journey
alumneille. Yksilohaastatteluja tein yhteenséd kaksi kappaletta. Alumnien it menevat 18-26
vuoden ikdhaarukaan, koska he ovat suorittaneet DofE-ohjelman, jonka ikdhaarukka on 14—24-
vuotiaat. Ensimmadinen haastattelu kesti yhteensd 22 minuuttia ja toinen haastattelu kesti
yhteensd 36 minuuttia. Aluksi ndma haastattelut piti olla myds ryhméhaastatteluna, mutta yksi
nuori joutui jddmddn pois viime metreilld kymmenen tunnin aikaeron vuoksi, joten tein
suunnitellun ryhméhaastattelun yksilohaastatteluna. Tdmaén jilkeen vield yksi alumni Uudesta-
Seelannista oli minuun yhteydessi ja oli innokas osallistumaan haastatteluun, joten tdménkin

haastattelun toteutin yksilohaastatteluna.

Haastattelut ndhdédén oivana tapana kerété tutkimusaineistoa. Haastattelun tavoitteena on keréta
uutta tietoa asiasta tai ilmidstd. Haastattelu on vuorovaikutusta haastattelijan ja haastateltavan
vililld. Haastattelut ndhdddn keskusteluina, joille on asetettu etukdteen tavoite. Haastatteluja
voidaan toteuttaa yksilo-, pari- ja ryhmdhaastatteluina. (Eskola & Suoraranta 1998, luku
haastattelu; Puusa 2020, luku 6. Haastattelutyypit ja niiden metodiset ominaisuudet; Hirsjérvi

& Hurme 2022, luku 5.3 Yksilo- vai ryhméhaastattelu.)

Teemahaastattelulla tarkoitetaan etukéteen huolellisesti suunniteltua haastattelurunkoa, jossa
haastattelun aikana kysymysten jérjestys saattaa muuttua tilanteen mukaan. Teemahaastattelut
kéydaan tyypillisesti keskustelun merkein. (Ojasalo, Moilanen & Ritalahti 2015, 41; Hirsjérvi
& Hurme 2022, luku 4.2.3 Teemahaastattelu-puolistrukturoitu haastattelu.) Teemahaastatteluja

on hyddyllistd kayttdad, haluttaessa selvittdd vdhin tiedettyjd asioita tai ilmioitd. Menetelma
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sopii tutkimusmenetelméksi silloin, kun ei voida tietdd, minkélaisia vastauksia tullaan saamaan
haastatteluista. (Hannila & Kyngds 2008, 5; Puusa 2020, luku 6. Haastattelutyypit ja niiden

metodiset ominaisuudet.)

Téssd kehittdmistydssd aineistonkeruumenetelméni kaytetddn teemahaastattelua, koska
Vihredd Polkua ei toteuteta vield Suomen DofE-ohjelmassa, joten ei voitu ennakoida millaisia

haastattelu vastaukset tulevat olemaan sekd nidin saadaan Vihredn Polun teemat haastatteluihin.

Teemahaastattelussa kohdennetaan aihepiiri tiettyihin teemoihin ja yleistd on, ettd
haastateltavilla on jonkin tyyppisid omakohtaisia kokemuksia aihepiiristd. Nédin saadaan ilmi
haastateltavan henkilokohtainen kokemus. (Hannila & Kyngis 2008, 5; Hirsjarvi & Hurme
2022, luku 4.2.3 Teemahaastattelu-puolistrukturoitu haastattelu.)

Ryhmihaastattelulla tarkoitetaan usein 6—12 ihmisen ryhmaii, jotka keskustellen vastaavat
haastattelijan kysymyksiin tai viritettyyn aiheeseen. Ryhmihaastattelun avulla saadaan usein
hyvid ja kdyttokelpoisia ideoita esimerkiksi toiminnan kehittdmisen tueksi. (Ojasalo, Moilanen
& Ritalahti 2015, 41.) Teemahaastattelumenetelméd voidaan kéayttdd ryhmaédhaastattelu
tilanteessa. Haastattelija huolehtii teemojen ldpikdymisestd sekd siitd, ettd jokaisella on
mahdollisuus vastata kysymyksiin. Haastattelija pyrkii myos luomaan innoittavan ilmapiirin
keskustelun tueksi. Ryhmédhaastattelussa haastateltavat voivat saada tukea toisiltaan ja innostaa
keskustelemaan aiheesta enemmin. (Eskola & Suoraranta 1998, luku Haastattelu.)
Ryhmihaastattelun etu on samanaikaisesti saatu vastaus useammalta eri haastateltavalta

(Hirsjarvi & Hurme 2022, luku 5.3 Yksil6- vai ryhméhaastattelu).

5.3 Dokumenttianalyysi

Dokumenttianalyysilla tarkoitetaan kirjallisten l&hteiden analysointia. Aineisto voi koostua
haastatteluista, artikkeleista, nettisivuista sekd muista lisdarvoa tuottavasta kirjallisesta
materiaalista. Menetelmén avulla saadaan tehtyd padtelmid verbaalisesta muodosta kirjallisen
muotoon. Niitd voivat esimerkiksi olla: haastattelut, keskustelut ja litteroinnit. Menetelmén
tavoitteena on analysoida jérjestelméllisesti aineistoa sekd luoda selkedsti ja sanallisesti kuvaus
kehitettdvastd ja tutkittavasta asiasta. Menetelmén analyysitavoista voidaan kaksi keskeistd
erotella toisistaan. Sisdllon analyysi sekd sisdllon erittely. Sisdllon analyysilld pyritddn
kuvaamaan sanallisesti dokumenttien sisdltod. Lisdksi tavoitteena on 10ytdd ja tunnistaa, mitad

tekstilld tarkoitetaan. Sisdllon erittelylld pyritdén analysoimaan dokumentit, jotka voidaan
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médrdllisesti  analysoida.  Esimerkkind numeromuodossa oleva  tekstin  sisdlto.
Dokumenttianalyysin menetelmi perustuu loogiseen tulkitsemiseen sekd paéttelemiseen.
Menetelmdd kéytetdén yleensd myods muiden tiedonkeruumenetelmien kanssa, ndin saadaan
toista ndkokulmaa kehitettdvain asiaan. Dokumenttianalyysia tehdessd on hyva muistaa olla
kriittinen sekéd pohtia dokumenttien luotettavuutta. Tiedon luotettavuuteen vaikuttaa kuka on
tiedon tuottanut sekd mihin tarkoitukseen tieto on tuotettu. (Ojasalo, Moilanen & Ritalahti

2015, 43, 136-137.)

Dokumenttianalyysin prosessi kulkee vaiheittain. Ensimmadisend aineisto valmistellaan.
Esimerkkind litteroidaan haastattelut. Seuraavaksi aineisto kdydéddn lépi useaan otteeseen ja
pyritddn 10ytdmaddn yhteys kéytettyihin teorioithin. Viimeisend tehdddn tulkinnat ja
johtopédtokset aineistosta yhdistden teoriapohja ja tutkittava ilmid. Analyysin aloittaessa on
padtettivd, miten ainestoa halutaan analysoida. Ilmisisdltdd vai piilossa olevia viestejd.
Kehittdmistyd kuitenkin méérittelee kummalla tavalla aineistoa tullaan analysoimaan. (Ojasalo,

Moilanen & Ritalahti 2015, 137-138.)

Siséllon analysointia voidaan tehdd eri tavoilla: teorialdhtdisesti, teoriaohjaavasti tai
aineistoldhtoisesti. Teoriaohjaava ja -ldhtdinen sisdltdanalyysi perustuu analyysin
yhdistimiseen viitekehykseen, timd voi olla esimerkiksi analyysin yhdistdmistd teoriaan.
Aineistoldhteiselld analyysilld keskitytddn analysoimaan keréttyd aineistoa. (Ojasalo, Moilanen

& Ritalahti 2015, 139.)

Tassd kehittimistyOssd kéytetdén aineistoldhteisti analyysia kehittdmisty0hon keratyisté

haastattelujen aineistoista. Seuraavaksi avataan aineistoldhtdisen analyysin kulku.

Aineistoldhtdisen analyysin avulla aineisto pelkistetdén eli aineisto pilkotaan osiin tai
titvistetddn. Tdmén tarkoituksena on selkeyttdd aineistoa. Téll4 tavalla saadaan tunnistettua ja
rajattua aineistosta eri ndkokulmia. Aineiston pilkkomisella tai tiivistdmiselld pyritdén
16ytdmiin aineistosta yhtenevdisd piirteitd ja teemoja sekd 10ytdméddn oleelliset havainnot
kehittdmistyohon liittyen. Seuraavaksi aineiston ryhmittelyssd kdydddn huolellisesti lapi
alkuperdisaineisto, josta etsitddn kisitteet, jotka eroavat tai ovat samankaltaisia keskendén.
Kisitteet ryhmitellddn jarkevésti siten, ettd samaa asiaa tarkoittavat kisitteet ovat yhdessé.
Viimeisessd vaiheessa abstrahoidaan eli pyritddn abstraktiin ilmaisuun. Télld tavalla saadaan
yleiskasitteet pelkistettyd. Abstrahoimalla aineisto erotetaan tutkimuksesta oleellinen tieto,

jonka avulla pystymme muodostamaan teoreettiset kasitteet. Yleiskésitteiden avulla tutkija
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pystyy muodostamaan tutkimuskohteeseen kuvauksen ja vertaamaan kuvausta teorioihin.
Johtopéitoksid voidaan verrata alkuperdisaineistoon uuden teorian luomisessa. (Ojasalo,

Moilanen & Ritalahti 2015, 139-140.)

Aineistoldhtdisen analyysiin ensimmaéinen askel on haastattelujen litteroiminen. Olen jokaisen
haastattelun jilkeen litteroinut kyseisen haastattelun. Litterointi tarkoittaa aineiston puhtaaksi
kirjoittamista. Olen tallentanut kaikki haastattelut Teamsin kautta. Teamsissd on mahdollista
tallennuksen aikana laittaa my0s litterointi paélle. Tama tarkoittaa, ettd Teams automaattisesti
luo litteraatin keskusteluista, kun kyseinen tapaaminen tallennetaan. Ensimmaéiseksi aloin
kdyméddn ldp1 tuota Teamsin automaattisesti tehtyd litteraattia. Kuuntelin samalla
ddnitallennetta varmistaakseni, ettd litteraatti ja haastattelu tdsmaidvét, koska automaattisesti

luotu litteraatti ei ole aina sana sanasta oikein.
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6 AINEISTON ANALYYSI JA TULOKSET

Aineiston analysoimisella on tarkoitus luoda selkeyttd aineistoon sekd tuottaa uutta tietoa
asiasta, jota tutkitaan. Aineisto rajataan perustellusti analysoidessa aineistoa ja valinta perustelu
voi olla, ettd vastaus analysoidessa saadaan tutkimuskysymykseen ja tutkimuksen
tavoitteeseen. (Eskola & Suoraranta 1998, luku Analyysitavat; Hyvérinen, Nikander &

Ruusuvuori 2010, luku Aineistostani ei tullut sellainen kuin piti, siispé aineistoni on huono?.)

Tamin kehittdmistyOn aineiston analysoinnissa tavoitteenani on selkeyttdd aineistoa ja tuoda
esille sielli oleva uusi tieto Vihredn Polun luomiseen liittyen. Analysointi menetelmind

kehittamistyossd on Benchmarkkaus eli vertailuanalyysi ja dokumenttianalyysi haastatteluista.

6.1 Haastatteluista ja benchmarkkauksesta nousseet sisillolliset teemat

Benchmarkkaus kohteena on Uuden-Seelannin The Duke of Edinburgh’s Hillary Award:in
Kakariki — Green Journey toiminta. Haastattelut, jotka tein Kakariki — Green Journey

alumneille toivat lisdtietoa, kuinka toimintaa toteutetaan Uudessa-Seelannissa.

Materiaalien ldpi kdymisessd olen huolellisesti lukenut aineiston ldpi useamman kerran ja
korostanut eri kohtia véreilld, joita voin hyddyntdd Vihredn Polun luomisessa. Aloin
hahmottelemaan, miltd Vihredn Polun mallipohja tulisi ndyttimaén ja kirjaamaan mallipohjaan

eri aktiviteetteja Taito-, Liikunta- ja Vapaaehtoisuus-osioiden alapuolille.

Uuden-Seelannin materiaaleista (Liite 1.) ndkyy ensin esittely Kakariki — Green Journey:sti ja
seuraavalla sivulla ndkyy taulukko, mihin on kirjattu DofE-ohjelman eri osiot: Vapaaehtoisuus,
Taito, Liikunta, Seikkailu ja kultatason Projekti. Ndiden osioiden alapuolille on listattu eri
aktiviteetteja, joita voi suorittaa Kakariki — Green Journey:ssd. Ajatuksessani on luoda

samankaltainen mallipohja Suomen DofE-ohjelman Vihred Polku mallipohjalle.

Nostan tekstissd esille haastateltavien ajatuksia ja vastauksia haastattelukysymyksiin.
Haastateltavat haluavat pysyd nimettomind tissd opinndytetydssd. Yksilohaastatteluja tein
kaksi kappaletta ja heiddn vastauksensa tulen merkitsemédn tekstiin merkein H1 ja H2. Nostan
esille suoria lainauksia haastatteluista, joita en ole muokannut ollenkaan. Suorat lainaukset
tulen sisentdmiédn tekstiin. Yksilohaastattelun suoria lainauksia olen suomentanut tekstissd

sitaattien alapuolille. Nostan tekstissd myds esille ryhméhaastateltavien ajatuksia ja vastauksia
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haastattelukysymyksistd. Tein yhden ryhméihaastattelun ja heidédn vastauksensa tulen

merkitsemdin tekstiin merkein H3, H4, H5, H6, H7 ja HS.

Yksilohaastatteluista nousi esille alumnien suorittamia aktiviteetteja, kuin my0s uusia
ehdotuksia aktiviteetteihin. N4&istd haastatteluista nousi eniten esille seuraavat teemat:

ympadriston suojelu vapaaehtoistyond, luonnossa oleminen ja luonnon térkeys.
Yksilohaastattelussa alumni kertoi, miksi hén ajattelee Vihredn Polun auttavan nuoria:

H1: “I feel like one of the great things about the Green Journey is helping young
people to reconnect back to nature.”

Suomennos sitaatista: ”Koen, ettd yksi hienoista asioista Vihredssd Polussa on auttaa nuoria

palaamaan takaisin luontoon.”

Uskon, ettd Vihredn Polun avulla nuorten luontosuhdetta pystytddn vahvistamaan. Samalla

vahvistuisi myods mindpystyvyys, toimijuus ja osallisuus ohjelmaa suorittaessa.

Yksilohaastatteluissa nousi esille myods ndma teemat ja aktiviteetit: Oman ruoan kasvattaminen,
puutarhan ja palstan hoito, kompostin hyddyntdminen, vihannesten, kasvisten ja hedelmien
kasvattaminen siemenestd, luonnossa liikkuminen, erdtaidot, luonnon merkitys, lintujen ja

kasvien tunnistus kurssit, bioturvallisuus ja saastuminen sekéd rannalta roskien kerddamista.

Naitd yksilohaastattelussa nousseita teemoja ja eri aktiviteetteja pystytddn hyodyntdmaidn
Vihredn Polun suunnittelemisessa. On tirkedd kuulla suoraan nuorilta, mikd heiddn mielestansa
on tirkedd ja tarjota heille niitd vaihtoehtoja. Mielestdni on tirkedd ottaa nuoret mukaan

toiminnan suunnittelemiseen tai kehittimiseen, kun toiminta on suunnattu heille.

Ryhmaéhaastattelussa nousi esille eri teemoja sekd aktiviteetteja, joita voisi suorittaa Vihredlld
Polulla. Niitd ovat: kierritys, roskien kerddminen, ympdriston ja luonnon puhdistaminen,
luonnossa liikkkuminen, opitun tiedon jakaminen, kuinka luonnosta pidetddn huolta, vaatteiden
huolto ja kirpputorit, pikamuoti ja sen haitat, hidasmuoti ja sen hyddyt, ldhiruoka ja
luomuelintarvikkeet, ruokavaliot ja niiden vaikutus ympariston kulutukseen, julkisen liitkenteen
hyodyt versus autoilu, harrastuksiin litkkuminen, kerhon ohjaaminen ympéristdteemoihin
painotteisesti, sosiaalisen median vaikutus ja sen hyddyntdminen ympériston parantamisessa
sekd tiedon jakamisessa ja ekologisempi eldmintapa. Tdmédn lauseen alapuolelle on lisdtty

alumnien ehdotuksia eri aktiviteeteiksi:
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Hé6: “Esimerkiksi jotkut ei osaa poistaa tahroja vaatteistaan, ettd vaikka niitd
vaatteita pesis, ne tahrat silti jad niin ne ei halua sitten kdyttda sitd, niin se olisi
esimerkiksi hyva idea esim. yhdessd videossa ndyttdisi, ettd miten tahrat voidaan
poistaa tehokkaasti.”

H4: M3 mietin kanssa, ettd sitten kun oli se IG tili idea, ettd sitten esimerkiksi
vaatteissakin voisi niinku informoida ja vaikka tehdid semmoisia opetusvideo, etté
miten sulle siististi, vaikka hoitaa jotain tiettyéd vaatetta. Tai ettd jos jossain vaikka
reikd niin miten saisi silleen niinku hienosti sen paikattua.”

H3: ”Lahtisi vapaaehtoiseksi johonkin téllaisiin kierrdtyspaikkoihin tai ruoka apuja
ja nditd.”

H4: ”Mulla oli itselld ithan kerho ohjaaminen, niin sen kerho ohjaamiseen itsessdén
yrittdisi saada vihredta polkua ja kierrdtystéd sithen mukaan.”

HS8: ”Semmoinen niihin vihreisiin teemoihin keskittyva kerho.”

H4: "No ehkd kierrdttimisen voisi varmaan ehkd vapaaehtoistoimintaa silleen
liittdd, ettd kerdd roskia ja kierrdttdd ne.”

Alumnit nostivat paljon eri aktiviteetteja esille haastattelujen aikana. N4&itd

haastatteluvastauksia pystytddn hyodyntdméén Vihredn Polun mallipohjan luomisessa.

Ryhmihaastattelussa alumnit yhdessi keskustellen vastasivat esittimiini
haastattelukysymyksiin. Keskustelussa nousi paljon esille, ettd pienilldkin teoilla voidaan jo
vaikuttaa, mitd ympérillimme tapahtuu. Alumnit keskustelivat haastattelun aikana, ettd mikéa

voisi olla Vihredn Polun tavoite ja tissd on heidin vastauksiaan siihen:

H3: ”Sen tavoite voisi olla silleen simppelisti sanottuna, ettd keré itelleen tietoa ja
niiku oppii siité ja voi opettaa muillekkin.”

H4: ”Joo jos sen jollain tasolla saisi niiku omaa arkieliméd silleen
ekologisemmaksi, ettei sen tarvitse olla paljoa, mutta ois siind kuitenkin semmoinen
pieni ero sithen aikaisempaan eliméntapaan.”

HS5: Niin just pienet teot. Nytkin on silleen kesilld [dmmin, vaikka vaatteita ei tarvii
laittaa kuivausrumpuun, voi hyvinkin ripustaa sinne pihalle kuivumaan. Kyl se
kuivuu sillee tosi hyvin. Semmoiset pienet teot just.

Vihredn Polun avulla nuori voi lisdtd omaa tietoisuuttaan ympdéristdaiheisiin liittyen
valitsemallaan itselleen mielenkiintoiset harrastukset. Ohjelmaa tehdessédn nuori voi aloittaa
matalalta kynnykseltd ja opetella uusia taitoja ja tietoja ympdristoon ja luontoon liittyen.

Nuorella on tukena DofE-ohjaaja, jolta hin voi tarvittaessa pyytdd apua ohjelmaa tehdessédén.

Olen tdmin lauseen alapuolelle kirjannut alumnien vastauksia seuraavaan kysymykseen: Miksi

olisi tarkedd, ettd nuoret valitsevat Vihredan Polun osaksi DofE-ohjelmaa?
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H3: ”Koska ne tulee olemaan tulevaisuudessa niitd aikuisia ja ne tulee elda taalla.
Niin musta tuntuu, etté se pitdisi olla ihan perustaitoja, etti osaa kierrattdd ja tilleen
koska ei tdd maapallo kestd ikuisuuksiin, jos vaikka eletdén vanhalla tottumuksista,
ettd ei kierrdtetd, ei mietitd luontoa ja noita kaikkia padstoja.”

H6: ”Nuoren on paljon helpompaa muodostaa niitd hyvid tai huonoja tottumuksia
ja sitten ehké aikuisempana on kiireistd ja kaikkea sellaista niin nuorempana on se
mahdollisuus suurempiin.”

H3: ”’Sitd varmaan tulee semmoinen tottumus siihen, niin sitten tulee eldméntapa.”
HS5: ”Menee sukupolvesta toiseen tuo oppi.”

H6: “Tulee hyvi, ettd mitd nuorempana sen ympdriston ja luonnon merkitys
itselleen tulee vahvemmaksi, kun padsen viettidd aika luonnossa.”

H4:”Ehka sitten, kun se on tavallaan osittain ohjattua hommaa, niin sitten se on
ehkd helpompi aloittaa se ekologisempi eliméntapa, kun sitten siind tulee se
tavallaan pakko tehdi tai silleen ettd se ei joka pdivé voi olla vaan silleen, ettd no
en mé nyt jaksa, mutta sitten kun se on se Avartti siind niin sitten niinku niin just
niin tulee semmoinen, ettd mé teen nyt Avarttia tissa tdstd tulee tuossa tehtya.”

H6: ”Voi saada muilta vinkkeji ja oppia ja samalla voi myds sosiaalisoida muiden
kanssa.”

HS: ”Tosi moni on saanut kavereita tdn Avartin kautta. Se sosiaalisuus on tosi
tarkeetd.”

Haastatteluissa alumnit kdyttivit vield nimid Avartti ja DofE puhuessaan ohjelmasta. Suomessa
DofE tunnettiin aiemmin nimelld Avartti. Nimi on vaihtunut kevaalla 2023 Avartti-ohjelmasta
DofE-ohjelmaksi. Ympéristokasvatuksen tirkeys nousee esille, kun mietitddn nuorten
tietoisuutta asiasta. Nuoret tulevat olemaan tulevaisuudessa ne, jotka eldvit maapallollamme.

Tamin takia on tirkedd oppia taitoja, jotka pitdvat huolta luonnon ja ympériston sdilymisesta.

6.2 Haastatteluista nousseet tarpeet ohjeistuksille ja viestinnalle

Ryhmaéhaastattelussa kysyin alumneilta suunnittelun kannalta tirkedn kysymyksen. Kysymys
on mitd pitdd ottaa huomioon Vihredn Polun luomisessa? Alapuolelle olen lisdnnyt heiddn
vastauksiaan:

H3: ”No ainakin se, ettd tietdisi siitd ja mitd se tarkoittaa ja mitd kdytdnndssad voi
tehdi, niin ehki se lisdd, ettd nuori pystyisi ldhted sithen mukaan.”

H4: ”Ei tarvi itse, itse sen nuoren niinku keksié niitd ekologisempia juttu, etti sitten
olisi vdhdn semmoinen pohja, mistd ldhtee omaan ainakin omaan eldimédin
rakentamaan.”
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HS5: ”Just tiedon puuttuminen ja sitten tiedostaminen on tosi tirkedd. Mun mielesti
se on niinku varmasti se padsyy miksi tosi moni ei halua niinku l&hted, koska niiltd
puutu se tieto niin se olisi varmaan tosi tarkeetd.”

H7: ”Munkin mielesti tia tiedon saaminen on tarkedi.”

H4: ”Ohjaajana olla siind paljon tukena ja kannustaa ja ei syyllistd yhtdin sitd
tietenkddn sitd nuorta, jos silli on sitten semmoisia jotain tapoja, ettd ne on
semmoisia huonompia, mutta silleen ettd rupeaa vaan kannustaa ja vaikka omalla
esimerkilld yrittdd nayttdd mallia.”

HS8: ”Jos on huono info ja se tuntuu kauhean vaikealta ja raskaalta, ettd siind on
yksin niin asioiden kanssa niin.”

H4: M3 mietin sitd, ettd voiko mitenkdin maantieteellisesti olla mitddn tavallaan
paikkaa missi ei voi olla, mutta kylldhén sekin voi silleen just rdatdloi, josta vaikka
kohdan ettd mitédén sielld sitten niinku pystyy, tehddén niin sen mukaan sitten tekee
niita.”
Olen ottanut alumnien vastaukset huomioon tehdesséni ohjeistuksen Vihreélle Polulle. On
tarkedd kertoa selkedsti nuorille mistd on kyse ja miksi Vihredd Polkua kannattaa ldhted
suorittamaan. Talld tavoin nuori ymmarti4, mistd on kyse ja on helpompi tehdé pédétds haluaako

hidn ldhted mukaan toimintaan. Tilaajan nettisivuilla voisi olla oma osio, missd kerrotaan

Vihredsta Polusta.

Yksilohaastatteluista nousi myos esille DofE-ohjelman suorittamiseen menevé raha. Toinen
alumni kertoi, kuinka hdnen Seikkailunsa oli aika kallis. Han kertoi my®ds, ettd hdnen kaverinsa
el pystynyt timin takia suorittamaan Seikkailua hidnen kanssaan samanaikaisesti. Alumnin ka-

verl etsi edullisemman vaihtoehdon hinen Seikkailunsa suorittamiseen.

H1:” Yeah, I did have a friend who did Duke of Ed as well and hers was much
cheaper than mine because I went through a business. But like who ran the adven-
turous journey? But she did it with volunteers who, like, organized it and taught the
skills. So yeah, I mean, there's definitely other options out there.”

Suomennos: H1: "Joo, minulla on ystévi, joka teki myds Duke of Ed:in ja hédnen oli paljon
halvempaa kuin minun, koska miné tein Seikkailun yrityksen kautta, joka jérjesti kaiken. Mutta
hén teki sen vapaaehtoisten kanssa, jotka jirjestivit Seikkailun ja opettivat tarvittavat taidot.

Joten kylld on ehdottomasti muita vaihtoehtoja."

Suomessa Seikkailua tehdessdin nuoret voivat lainata retkeilytarvikkeita Avartti-sdétioltd, joka
mahdollistaa Seikkailun suorittamisen ilman yliméérdisid kuluja. DofE-ohjelmaa tarjoavat
organisaatiot mahdollistavat Seikkailun toteutumisen. Nuoret suunnittelevat, miten toteuttavat

oman Seikkailunsa. Tdhén nuoret saavat tukea DofE-ohjaajilta.
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Molemmissa yksil6haastatteluissa nousi esille my0s tiedon puute ja epdvarmuus, voiko kyseista
harrastusta suorittaa Kakariki — Green Journey:ssid. Nuoret olivat ensimmadisten joukossa
Uudessa-Seelannissa suorittamassa Kakariki— Green Journey:a, joten tiedon kulku on silloin
saattanut olla hidasta ja epavarmaa. Nuoret kertoivat, ettd heidin DofE-ohjaajansa olivat myds
epavarmoja joissakin asioissa liittyen Kakariki — Green Journeyyn. Toisella alumnilla oli my0s
vaikeuksia valita harrastus Kakariki — Green Journey:n Taito-osioon ja toisen alumnin ehdotus
on, ettd olisi internetsivu, mistd 10ytyisi enemmén tietoa asiasta tai valmis lista eri

aktiviteeteista.

H2: “I think for the Kakariki journey because it was quite new, maybe there wasn't
as much information available. Like, I wasn't entirely sure if what [ was doing was
actually valid for the program. And then also the whole thing where you have to
have your skill and your service, I think it does make sense to have both of them,
but then also that's the problem with why I didn't do it in gold.”

H1: “I think what could limit young people’s ability to choose the Green Journey
is not having the contacts and the environmental space to like, find volunteer work
or they don't know a skill that could choose it environmentally related. I think that
would be one of biggest barriers, because if I had the option of doing the Green
Journey in bronze my first year, I probably wouldn't have known what to do. Which
leads into the next. I think it could be a good idea of like having. I don't know like
a page on the website for contacts for the country or like the region, so you can get
in touch with the like groups who are working in this space already so that you can
volunteer with them or like a page just of ideas for skills. I think that would be
helpful just.”

H2: “If there's confusion about what you need to do, then probably people wouldn't
even start it in the first place. But just be like, oh, maybe I will do beach cleanups
that can also be my service, but I'm not gonna do the kakariki thing because it's just
like I don't understand it.”

Suomennokset: H2: "Mielestdni Kakariki polun kohdalla, koska se oli melko uusi, saatavilla ei
ehka ollut tarpeeksi tietoa. En ollut aivan varma, oliko se, miti tein, todella patevéda ohjelmaan.
Ja sitten on se koko juttu, ettd sinulla on oltava Taito ja Vapaaehtoisuus ympéristd painotteisia.
Mielesténi on jirkevdd, ettd molemmat ovat niin, mutta se oli myds syy, miksi en valinnut

Kakariki polkua kultatasolleni."

HI: "Mielestdni se, miké voisi rajoittaa nuorten mahdollisuuksia valita vihred polku on se, etti
heilld ei ole kontakteja ja ympadristotilaa, josta 10ytdd vapaaehtoistyotd tai he eivit tieda taitoja,
joita voisi valita ympdristoon liittyen. Luulen, ettd se olisi yksi suurimmista esteisté, silld jos
minulla olisi ollut mahdollisuus tehdd vihred polku pronssitasoa tehdessidni ensimméisend

vuotenani, en luultavasti olisi tiennyt mitd tehdd. Joka johtaa seuraavaan. Se voisi olla hyva
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ajatus. En tiedé ehké sivun, joka 10ytyisi internetistd, joissa olisi yhteystiedot maan tai kuntien
alueelle. Jolloin voisi ottaa yhteyttd vastaaviin ryhmiin, jotka tyoskentelevét sielld jo niin, ettd
voit tehdd vapaaehtoistyotd heiddn kanssaan tai kuten internetsivu, jossa olisi ideoita Taito

osioon. Luulen, ettd siitd olisi hyotya.”

H2: "Jos on epidselvyyttd siitd, mitd pitéisi tehdd, niin ihmiset eivit ehké edes aloita sitd alusta
alkaen. He saattavat ajatella, ettd ehkd siivoan rantoja, ja se voisi olla myos vapaachtoisuus

mutta en aio tehdi sitd Kakariki-juttua, koska en vain ymmarra sitd."

On térkedd tehda selked ohjeistus ja viestintd, miten Vihredd Polkua voidaan suorittaa. DofE-
ohjaajat ovat myds tdssd vaiheessa apuna nuorille. Nuoret voivat kysyé ohjaajilta apua, jos ei
ymmadrrd jotain DofE-ohjelmaan liittyen. Vihredstd Polusta voidaan informoida tilaajan
nettisivuilla ja heidén sosiaalisessa mediassa. Tdmé tuo ndkyvyyttd Vihredstd Polusta ja tietoa
siitd. DofE-ohjelmaa tarjoavat organisaatiot voivat my0s viestid Vihredstd Polusta heidin

nuorille, jotka tekevit DofE-ohjelmaa tai ovat kiinnostuneita ohjelman suorittamisesta.

Toisen yksilohaastattelun alumnin kohdalla kévi ilmi, ettd han halusi opetella ajamaan autoa
autokoulussa ja hyddyntdméédn tdtd mahdollisuutta oman DofE-ohjelmansa suorittamisessa.
Hén ei kuitenkaan timén takia voinut valita Kakariki — Green Journey:a, koska yksityisautoilu

ei ole ympdristoystavallistd ja ei tdmin takia soveltuisi Kakariki — Green Journeyyn.

H2:” I think for my gold, I was struggling to find a skill that I wanted to do that was
environmental. And also I really wanted because [ was learning to drive at the time
and I really want to driving to be my skill because I didn't want to do it. I was really
scared and so I was like if I put it as my DofE skill, I have to do it. And so that's
why and driving is not obviously an environmentally friendly skill. That's why I
didn't do kakariki for my gold. Yeah, that was probably the only reason it was just.
I wanted to do that specifically and then it didn't work out, but I still did the
environmental service.”

Suomennos: H2: "Luulen, ettd kultatasoni vuoksi kamppailin 16ytéékseni taidon, jonka halusin
tehdd ymparistoystivillisesti. Ja my0s todella halusin opetella ajamaan tuolloin ja haluan
todella ajamisen olevan Taito osioni, koska en halunnut opetella ajamaan. Olin todella
peloissani ja siksi ajattelin, ettd jos laitan sen DofE-taidokseni, minun on tehtdvi se. Ja siksi,
koska ajaminen ei selvéstikddn ole ympaéristoystavillinen taito. Siksi en tehnyt Kakarikia
kultatasollani. Se oli luultavasti ainoa syy, miksi en tehnyt sitd. Halusin tehda sen tietyn taidon

ja sitten se ei onnistunut, mutta tein silti vapaaehtoistyon ympiristoteemoihin painotteisesti."
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Uuden-Seelannin  Kakariki Polussa ympaéristoteemoihin painottuneena ovat Taito- ja
Vapaaehtoisuus-osio. Liikunta- ja Seikkailu-osiot pysyvit samana, kuin mitd ne ovat
alkuperdisessd DofE-ohjelmassa. Jos nuori haluaa suorittaa Kakariki — Green Journey:n, pitda
hinen valita Taito- ja Vapaaehtoisuus-osioihin harrastukset, jotka menevit ymparistéteemojen
alapuolelle. Kultatasoa suorittacssa nuori suorittaa my0s Projektin ja sen aihe tulee olla

ympéristdteemoihin painottuva.

6.3 Vihrean Polun konseptointi Suomeen

Kerron tissad alaluvussa ideani Vihreddn Polkuun analysoidessani haastatteluita ja tehtyéni
benchmarkkauksen Uuden-Seelannin ja Suomen DofE organisaatioiden vilille. Kerron, mita
muutoksia ajattelen tehdd Kakariki — Green Journey:n mallipohjaan soveltaessani sitd Vihredn

Polun mallipohjan luomisessa.

Suunnitellessani Vihredn Polun konseptia Suomeen huomasin, ettd yhtd DofE-ohjelman osiota
muokkaamalla pystyttdisiin Vihredd Polkua toteuttamaan joustavammin Suomen DofE-

ohjelmassa.

Muokkaamalla Suomen DofE-ohjelman Vihreddn Polkuun Liikunta-osion Kkriteerid.
Kriteereistd seuraavan kohdan Uuden-Seelannin Kakariki — Green Journey:n kohdalla
mahdollistetaan joustavuutta Vihredn Polun suorittamiselle. Kakariki — Green Journey:ssi pitda
suorittaa Taito- ja Vapaaehtoisuus-osiot ympdristdpainotteisesti ja Liikunta-osio pysyy samana
kuin alkuperdisessdé DofE-ohjelmassa. Muuttamalla tdméan kriteerin, nuori voi paattaa
suorittaako Taito-, Vapaaehtoisuus- ja Liikunta-osiot ymparistoteemoihin painottuneena. Nuori
voi halutessaan valita kaksi tai kaikki kolme osiota ympéristoteemoihin painottuviksi. Télla

tavalla saadaan Vihredn Polun suorittamiseen joustavuutta.
Esimerkki tapaus:

Vapaaehtoisuus: Nuori on kerhonohjaajana, missd keskitytdén ympéristdteemoihin kerhon

toiminnassa.

Liikunta: Nuori valitsee Luontoliikunnan eli litkuntalajin, mité suoritetaan joka kerta luonnon

tarjoamissa paikoissa. Esimerkiksi: melonta, sienestys, hiihto tai uiminen luonnon vesissa.

Taito: Nuori haluaa suorittaa Taito-osion ilman ympdéristoteemoihin painotusta ja opettelee

ajamaan autoa autokoulussa.
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Télla tavalla nuori saa kuitenkin suoritettua Vihredn Polun, kun hén saa valita Taito-, Liikunta-
ja Vapaachtoisuus-osioiden vililtd tekeek6 hén kaikki osiot vai kaksi osiota

ympéristdteemoihin painottuneena.

Jos Suomessa Vihredn Polun suorittamisessa, voisi valita 2-3 osiota, joita suorittaa
ympéristdteemoihin painiotteisesti, tdmé ei pois lukisi nuoren mahdollisuutta suorittaa Vihreda

Polkua ja haluamaansa tiettyd Taitoa, Vapaachtoisuutta tai Liikuntaa.

Yksilohaastattelussa ilmeni, ettd toinen alumni olisi halunnut suorittaa hinen kultatasonsa
Kakariki — Green Journey:n, mutta halusi samalla opetella ajamaan autolla. Tdma ei kuitenkaan
mennyt Kakariki — Green Journey:n kriteereihin, joten hin joutui valita alkuperdisen DofE-
ohjelman ja Kakariki — Green Journey:n vililtd kumpaa ldhted suorittamaan. Han paityi

valitsemaan alkuperdisen ohjelman, koska halusi saada Taito-osioon oppia ajamaan autolla.

Suomen Vihredn polun versio eroaisi Uuden-Seelannin Kakariki-Green Journey:sté siten, etti
Suomen versiossa on enemmain joustovaraa. Kakariki — Green Journey:ssd nuori suorittaa
Taito- ja Vapaaehtoisuus-osiot ymparistéteemoihin painottuneena ja Liikunta-osio pysyy

samana, niin kuin alkuperdisessd DofE-ohjelmassa on.

Suomen Vihredn Polun versiossa, kun muutetaan Liikunta-osio — Luontoliikunta-osioksi
mahdollistetaan silti kahden osion suorittaminen ympéristoteemoihin painottuneena. Talla
tavoin Vihredd Polkua voi suorittaa, vaikka yksi osio ei olisi ympdaristdteemoihin painotteinen.
Nuori voi myds halutessaan suorittaa kaikki kolme osiota ymparistéteemoihin painotteisesti.
Luontoliikunta-osio tulisi my0s vahvistamaan nuorten luontosuhdetta, luonnossa olemista ja
liikkkumista. Luontoliitkuntaharrastuksen tulee olla ympaéristolle ystdvidllinen harrastus.
Esimerkiksi ulkona tapahtuvaa motocross-harrastus ei ole ympdristolle ystdvéllinen, koska
siind ajetaan moottoriajoneuvoisilla pyorilld. Moottoriajoneuvot tuottavat ilmastolle haitallisia

paistoja.

Luontoliikuntaa pystytédn harrastamaan Suomessa ympérivuotisesti ja Suomessa luonto tarjoaa
monia litkkunta mahdollisuuksia ympéri Suomea. Tdma on yksi hyvé syy lisétd luontoliikunta-

osio Vihredian Polkuun.

Vihredn Polun mallipohjaan olen haastatteluista kerdnnyt eri aktiviteetteja, joita nuoret voivat
suorittaa ohjelmaa tehdessdin. Mallipohjasta (Liite 4.) ndkee nidméd eri aktiviteetit.

Haastatteluista ja benchmarkkauksesta huomasin samojen aktiviteettien nousemista esille.
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Naitd on esimerkiksi kierrétys ja roskien kerddminen luonnosta. Benchmarkatessa Kakariki —
Green Journey:td mallipohjassa nidkyy kultatason Projektissa painotus ympéristdaiheiseen
projektiin. Tdmédn saman idean aion lisdtd Suomen Vihreddn Polkuun. Kultatason Projekti

suoritetaan ryhméissa ja projektissa on oltava ympéristopainotteinen teema.

Yksilohaastatteluissa nousi esille, ettd alumnit eivit olleet saaneet mitenk&én erityista todistusta
Kakariki — Green Journey:std. Tdhdn ehdotukseni Suomen Vihreddn Polkuun on, ettd
todistuksessa tulee lukemaan: nuoren nimi ja kyseisen tason, minkd hén on suorittanut DofE-
ohjelman Vihredn Polun mukaisesti. Nuoret ehdottivat haastattelussa todistukseen Vihredn

Polun lisdamistd sekd merkkid, mikd kuvastaisi Vihredn Polun suorittamisesta.

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



35

7 POHDINTA

Téssd luvussa esittelen kehittdmistyond luodun mallipohja DofE-ohjelman Vihredlle Polulle.
Pohdin my0s oman kehittdmistyoni luotettavuutta sekd sen eettisyyttd. Avaan myo0s
kehittdmistyon kulusta ja pohdin sen onnistumista. Olen esittinyt kehittimistyoni tulokset

opinndytetyoni tilaajalle sekd valmis Vihredn Polun mallipohja on toimitettu tilaajalle.

7.1 Kehittamistyon kulku ja onnistuminen

Kehittdmistyoni on alkanut tilaajan kanssa keskustellen. Keskustelimme mahdollisista aiheista
opinndytetyohon liittyen. Keskustelussa tuli muutama eri aihe esille ja sain pohtia niistd, misti
minun olisi hyvé tehdd opinndytetyd. Aiheen paitettyd keskustelin jélleen tilaajan kanssa ja he

jakoivat minulle materiaaleja, joita pystyin hyddyntdmadn opinndytetydssani.

Alkuun olen lukenut materiaaleja huolellisesti ldpi useamman kerran ja l&htenyt etsimééin
sopivaa teoriapohjaa kehittimistyolleni. Samalla olen myos pohtinut, milld tavalla haluan
toteuttaa aineiston kerddmisen ja paddyin haastattelemaan Suomen ja Uuden-Seelannin DofE-
ohjelman alumneja. Opinnédytetyon tekemisessd minulle on ollut tirkedd, ettd nuoret ovat
padsseet mukaan vaikuttamaan, kuinka heille suunnattua toiminta kehittyy. Ennen haastatteluja
olen miettinyt haastattelukysymykset liittyen Vihreddn Polkuun. Olen miettinyt myds

haastattelukysymykset siten, ettd tulen saamaan vastauksia tutkimuskysymykseeni.

Haastateltavat olen tilaajan avulla 16ytinyt ja ollut heihin yhteydessd. Yksilohaastattelut on
tehty kansainvélisesti ja tilaajan kontaktit Uuteen-Seelantiin mahdollisti niiden toteutuksen.
Ryhmaéhaastattelun haastateltavat olivat osana nuorisovaihtoa, jossa olin myds itse ohjaajana
mukana. Kysyin Suomessa asuvilta nuorilta ennen nuorisovaihtoa, ettd voisinko haastatella
heitd. Ryhméihaastattelu tehtiin nuorisovaihdon aikana, koska nuorisovaihto mahdollisti

kaikkien ldsndolon samassa paikassa.

Haastattelujen jélkeen olen litteroinut haastattelut. Timé vaihe on helpottanut paljon aineiston
analysointia varten. Analysoinnissa aloin yhdistelemain kerddamééni aineistoani ja teoreettista
viitekehystid, jonka valitsin kehittdmistyohoni. Nédiden pohjalta olen luonut Vihreille Polulle
mallipohjan ohjeistuksineen. Tietysti en voi tietdd tdssd vaiheessa, miten Vihred Polku ldhtee
kdyntiin, mutta kehittdmistyoni nden onnistuneen. Olen saanut keréttya aineistoni luotettavasti
ja eettisesti. Olen ollut avoin haastateltaville nuorille mistd on ollut kyse sekd noudattanut

Humanistisen =~ ammattikorkeakoulun ~ (Humak)  ohjeistusta  opinndytetyonoppaasta.
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Opinndytetyossédni olen ldhdeviitteitd kéyttdessdni noudattanut Humakin l&hdeviiteopasta.
Lihteind olen kéyttinyt Humakin kirjastosta tarjoamaa kirjallisuutta sekd eri nettisivuja

esimerkiksi tilaajan nettisivuja, missé kerrotaan heiddn toiminnastaan.

7.2 Vihrea Polku mallipohja

Téssd alaluvussa kerron, millaiseksi DofE-ohjelman Vihredn Polun mallipohjasta muodostui.
Tutkimuskysymykseeni olen saanut vastauksen opinndytetyitd tehdessédni ohjeistuksen ja

mallipohjan avulla.

Vihredn Polun mallipohja (Liite 4.) on apuna nuorelle miettiessddn, mitkd aktiviteetit hén
haluaa tehdd DofE-ohjelman Vihredlld Polulla. Mallipohjassa on tiivistetty ohjeistus DofE-
ohjelman eri osioiden kohdalla. Taulukosta nékee eri aktiviteetit kyseisen osion alapuolella.

Vihredn Polun harrastukset tulee olla ympéristpainotteisia ja ympéristoystavéllisia.

Vihred Polku tulee toimimaan samalla tavalla, kuin alkuperdinen DofE-ohjelma. Muutoksena
on, ettd aktiviteetit pitdd olla ympéristoteemoihin painottuvia. Vihredssd Polussa valitaan Taito-
, Vapaaehtoisuus- tai Liikunta-osioista suoritettavaksi kaksi tai kaikki kolme osiota
ympéristopainotteisesti. Halutessaan nuori voi valita yhden néisti osioista suoritettavaksi ilman

ympéristopainotteisuutta, jolloin tima tuo joustavuutta ohjelman suorittamiseen.

Seikkailu- ja kultatason Projekti-osiossa nuorten ryhma valitsee yhdessd, miten
ympaéristoteemat tulevat nikyviin néissd osioissa. Kuten Vihredn Polun mallipohjasta nékee

Seikkailu ja kultatason Projekti tulee olla ympéristteemoihin keskittyvia.

Vihredn Polun suoritettua loppuun asti, nuori saa tunnustuksen suoritetusta Vihredn Polun
ohjelmasta DofE-merkin ja DofE-todistuksen avulla. Kehitysideani tdhdn kohtaan on, etti
todistukseen lisdtddn teksti, missd lukee, ettd nuori on suorittanut DofE-ohjelman Vihredn

Polun seki kyseisen tason, minké hén on suorittanut.

Kehittamisideani, mitd voi tulevaisuudessa lisdtd Vihreddn Polkuun on: lisdtd Vihred Polku
vaihtoehdoksi ORB:hen. Néin nuorten on helppo valita ja lisitd aktiviteetit heidén ohjelmaansa.

DofE-ohjaajat nékisivit helposti, kun nuori tekisi DofE-ohjelmasta Vihredd Polkua.

Jatkoa ajatellen Vihreidlle Polulle kannattaa tehdd The Duke of Edinburgh’s International

Award Suomi nettisivuille oma osio, missd kerrotaan Vihredstd Polusta. Nettisivulle voi lisata
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mallipohjan PDF versiona seké selkeésti informoida miksi Vihredd Polkua kannattaa tehda ja

miten sen voi aloittaa.

Tdmid opinndytetyd on osa laajempaa ohjeistusta, miten Vihredd Polkua voidaan toteuttaa
Suomen DofE-ohjelmassa. Opinndytetyon liitteistd (Liite 4.) l0ytyy tiivistetysti ohjeistus
Vihredstd Polusta ja valmis mallipohja Vihredn Polun aktiviteeteista. Tilaaja voi tarvittaessa
muokata mallipohjan toimimista paremmaksi. Tilaajalle on toimitettu valmis mallipohja ja

ohjeistus Vihredstd Polusta.

7.3 Lopuksi

Kehittdmistyoni tarkoituksena oli selvittdd miten Vihred Polku voidaan toteuttaa Suomessa.
Vastauksen tdhdn olen saanut tutkimuskysymykseni avulla. Vihredd Polkua pystytddn
toteuttamaan Suomessa ympérivuotisesti sekd nuorten mielenkiinnonkohteiden mukaisesti.
Olen aineistonkeruussa ottanut huomioon nuorten mielipiteet ympéristoteemoihin
painottuvasta DofE-ohjelmasta eli Vihredstd Polusta. Uskon, ettd on tirkedd huomioida ja ottaa

nuoret mukaan, kun uutta toimintaa suunnitellaan heille.

Haastatteluista olen saanut konkreettisia ideoita ja teemoja, joita olen hyddyntinyt Vihredn
Polun mallipohjan luomisessa. Huomasin myos haastattelujen aikana, ettd nuorten vastaukset
ovat hyvin samankaltaisia. Tdimén myotid mietin analyysia tehdessani, ettd jdiko jotkut teemat
puuttumaan, nuorten vastauksien ollessaan todella samankaltaisia. Tietyt teemat korostuivat
eniten haastattelujen aikana. Esimerkiksi kierrdtys ja ruokavalinnat, joista voi olla helpompi
puhua, kuin muista aiheista, jos asiasta ei ole sen enempaa tietoa nuorilla. Haastattelujen aikana
esille nousi teemoja, joita itse tutkijana ja haastattelukysymyksid luodessani ajattelinkin
nousevan esille. Haastatteluista ei kuitenkaan tullut ilmi niin paljon eri teemoja esille, kuin mité
ennen haastatteluja ajattelin. Onko nuorten tietoisuus ympéristdon ja luontoon liittyen

puutteellista?

Pohdin my®s olisinko itse haastattelijana pitdnyt ryhméhaastattelun aikana johdatella tai kyselld
nuorilta enemmaén tulisiko muita teemoja mieleen? En kuitenkaan haastattelijan roolissa
halunnut liikaa alkaa johdattelemaan haastateltavien vastauksien suuntaa, vaan halusin aidosti
kuulla, mitd ideoita ja mielipiteitd nuorilla on asiaan liittyen. Pohdin myds, miten
yksilohaastattelun vastaukset vaikuttivat, kun se ei toteutunutkaan ryhméihaastatteluna.

Olisinko saanut enemmén irti yksilohaastatteluista, jos se olisi myds ollut ryhméhaastattelu?
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Olisiko nuoret voineet tuoda esille enemmaén ajatuksia tai uusia ideoita Kakariki — Green

Journey:sti, jos olisivat voineet yhdessa keskustellen vastata haastattelukysymyksiin?

Pohdin my®s, miten opinndytetyon tulokset eroaisivat, jos Vihredd Polkua olisi pilotoitu. Néin
olisi saatu nuorilta palautetta, kuinka Vihred Polku toimii. Olisiko aika riittdnyt AMK tason
opinndytety0dssd pilotoimiseen, kun DofE-ohjelman pronssitasoa tehddin vidhintddn puoli
vuotta? Vai olisiko pilotointi aika tietyn méérdn aikaa ja siltd ajalta keréttdisiin nuorten
palautteet? Mietin myds vaikuttavatko eri vuodenajat nuorille Vihredn Polun suorittamisen

suhteen? Tastd minun pohdinnastani voi saada ideoita tuleviin kehittdmist6ihin.

Kehittdmistyoni myo6td olen padssyt tulokseen, ettd ympéristdpainotteiselle harrastusohjelmalle
on tarvetta. Mallipohja, jossa on tiivistetty ohjeistus helpottaa Vihredn Polun ottamista kiyttoon
tilaajan tarjoamassa toiminnassa. Vihred Polku mahdollistaa nuorille harrastusohjelman, jonka

avulla voidaan lisdta tietoisuutta ympéristoteemoista ja sen vaikutuksista.
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Liite 1. Kakariki — Green Journey mallipohja

THE DUKE OF EDINBURGH" S %
INTERNATIONAL AWARD

AOTEARDA NEW ZEALAND | HILLARY AWARD

Kakariki | Green Journey

Participants can now do any level of the Award - Bronze, Silver or Gold - with an environmental and sustainable
focus - their Kakariki | Green Journey.

The activity achievement requirements remain exactly the same, the difference is that two of the main sections -
Voluntary Service and Skills - must have an environmental focus.

Voluntary Service — Voluntary Service must have an environmental or sustainable
focus eg: Forest and Bird planting days, helping in an eco-sanctuary, helping with
beach clean-ups, school vegetable gardens, predator trapping

Skills — the Skills chosen must have an environmental or sustainable focus eg: learn
how to make eco-products and practice making them; learn beekeeping, upcycle or
repurpose clothing; learn how to grow your own fruit and vegetables, then learn to
cook with them; monitor and analyse rubbish at your local beach

Adventurous Journey - the adventurous journey, whether an expedition or
exploration, remains unchanged. All key conservation principles should be adhered to
eg: Leave No Trace

Physical Recreation — the requirements are unchanged and remain focused on
physical and mental well-being

Residential Project - this section should have an environmental focus where
possible eg: working on a conservation project

00020

Once participants have completed the Award, they will receive a record of their Kakariki Journey as well as their
formal Award certificate.

Manaaki whenua, Manaaki tangata, Haere whakamua
Care for the land, Care for the people, Go forward
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ACTIVITY TEMPLATE - KAKARIKI JOURNEY

Ma Te huruhuru, Ka rere Te manu - Adorn the bird with feathers so it can fly

Apply the appropriate
time over the period for
the Level participation
(indicate level)

School or University Enviro Group

School vegetable gardens

Volunteer at community gardens

Beach/harbour/stream clean-ups

Work with Sustainable Coastlines

Volunteer with Litter Intelligence

Volunteer with Forest & Bird Youth

Volunteer at an ecosanctuary

Volunteer at a bird rescue centre

Volunteer with the Department of
Conservation

Voluntary conservation work in your
local community eg: planting, pest
trapping, restoring habitat — check
opportunities with your council

Bush track maintenance

Choose an environmental agency to
work with

Volunteer for organised wildlife
surveys/monitoring species

Voluntary work with national parks

Environmental clean up work

Learning how to live sustainably

Voluntary
Service

Skills

Physical
Activity

Adventurous

Journey

Gold

Residential

Training in conservation

Bird monitoring course

Plant identification course

Making eco-products — cleaning/
household products, skincare

Recycling, upcycling, repurposing
eg: fixing bikes, sewing eco bags

Learn with Papa Taiao Earthcare

Participate in a Citizen Science
project, The Science Learning Hub

CREST programme, Royal Society

Apiculture / beekeeping

All School Sports teams
eg: netball, rugby, badminton

All individual sports eg: athletics,
cross country +

Trips outside school with
Exploration focus on conservation

Tramp with an environmental
outcome eg: restoring tracks,
helping rangers

Adventurous Journey in
conservation area

Hillary Outdoors environmental
programme

Residential project with a
conservation focus

*You can use more than one activity to make up each of the Award sections
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Liite 2. Ryhméhaastattelun kysymykset
Haastattelu kysymykset opinndytety6hon

Haastattelu 1

1. Millainen merkitys luonnolla on sinulle?

2. Mitka luontoon liittyvét asiat ovat sinulle tirkeita?

3. Mitka teemat voisivat olla osa Vihredd Polkua?

4. Mitka aktiviteetit voisivat olla osa Vihredd Polkua?

5. Mika voisi olla Vihredn Polun tavoite?

6. Mitka tekijit voisivat lisétd nuorten mahdollisuutta valita Vihred Polku osaksi heiddn

DofE-ohjelmaa?

7. Mitka tekijét voisivat rajoittaa nuorten mahdollisuutta valita Vihred Polku osaksi heiddn

DofE-ohjelmaa?
8. Miten mainitsemiasi rajoittavia tekijoitd voisi vihentda?

9. Miten Vihredn Polun suorittaminen voisi edistid nuorten tietoisuutta ja osaamista

ympaéristdasioista?
10. Miksi olisi tiarkedd, ettd nuoret valitsevat Vihredn Polun osaksi DofE-ohjelmaa?

11. Millainen merkitys Vihredn Polun suorittamisella voisi olla nuorille?
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Liite 3. Yksilohaastattelun kysymykset

Haastattelu 2 englanniksi

Please share your experiences during the Green Journey. (Kakariki pathway)

1.

10.

11.

What activities did you complete, and what did you learn?

What motivated you to choose the Green Journey as part of the DofE program?
Which one was your favorite activity during the Green Journey, and why?
What did you like about the Green journey?

What was the most challenging part of completing the Green Journey, and how did you

overcome those challenges?

What factors could limit young people's ability to choose the Green Journey as part of

their DofE program?
How could the limiting factors you mentioned be reduced?

How has completing the Green Journey impacted your relationship with nature and the

environment?

Has completing the Green Journey influenced you as an individual and your future

plans?
Based on your experience, how could the Green Journey be improved?

What advice would you give to other young people considering choosing the Green

Journey as part of the DofE program?
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Haastattelu 2 suomeksi
Mitka aktiviteetit suoritit ja mité opit?
Miké motivoi sinua valitsemaan Vihredn Polun osaksi DofE-ohjelmaa?
Mika oli suosikkiaktiviteettisi Vihredn Polun aikana, ja miksi?
Misté tykkésit Vihredlld Polulla?
Mika oli haastavinta Vihredn Polun suorittamisessa, ja miten selvisit ndistd haasteista?

Mitka tekijét voisivat rajoittaa nuorten mahdollisuutta valita Vihred Polku osaksi heiddan

DofE-ohjelmaa?
Miten mainitsemiasi rajoittavia tekijoitd voisi vahentda?

Kuinka Vihredn Polun suorittaminen on vaikuttanut suhteeseesi luontoon ja

ympéaristoon?

Onko Vihredn Polun suorittaminen vaikuttanut sinuun henkilokohtaisesti ja

tulevaisuuden suunnitelmiisi?
Oman kokemuksesi perusteella, miten Vihredd Polkua voisi kehittda lisda?

Mitd neuvoja antaisit muille nuorille, jotka harkitsevat Vihredn Polun valitsemista

osaksi DofE-ohjelmaa?
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Liite 4. Vihred Polku mallipohja

THE DUKE OF EDINBURGH’S %)
INTERNATIONAL AWARD

FINLAND

Vihrea Polku

Osallistujat voivat nyt tehdd DofE-ohjelman pronssi-, hopea- ja kultatason
ymparistopainotteisilla harrastuksilla. Vihreda Polkua tehdessa osallistuja voi valita tekeekd

kaksi tai kolme osiota ympdristdpainotteisesti. Liikunta-osio kohdalla voi valita
Luontoliikunta-osion tai DofE-ohjelman Liikunta-osion.

00030

Vapaaehtoisuus-osiossa pitdd olla ympéristdpainotteinen toiminta.
Esimerkiksi: Vapaaehtoisena toimiminen luonnonsuojelujarjestdssa tai
roskien kerddmistd luonnosta.

Taito-osiossa pitdd olla ympdristdpainotteinen harrastus. Esimerkiksi:
opetella kasvattamaan vihanneksia ja sen jdlkeen valmistaa ruokaa niista.

Liikunta-osiossa tai Luontoliikunta-osiossa osallistuja voi paattaa
valitseeko hadn Luontoliikunta harrastuksen vai alkuperdisen DofE-
ohjelman mukaisen Liikunta-osion.

Seikkailu-osiossa pitda olla ympéristélle ystavillinen teko mukana.

Esimerkiksi roskien kerddminen pois luonnosta.

Kultatason Projektissa pitdé olla ympdristépainotteinen teema
projektille.

Suoritettuaan DofE-ohjelman Vihredn Polun osallistuja saa tunnustuksen suoritetusta
pronssi-, hopea- tai kultatasosta.

Pidetddn yhdessd huolta luonnosta ja toisistamme.
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Vihrean Polun aktiviteetit

Mukauta aktiviteetin kesto
suoritettavaa tasoa
kohden

Aktiviteetit:

Vapaaehtoisuus

Vapaaehtoisena
toimiminen
luonnonsuojelujarjestdssa

Vapaaehtoisena
toimiminen
ympaéristotoimintaa
jarjestavdssa jérjestdssa

Vapaaehtoisena
toimiminen omassa
kunnassa

Vapaaehtoisena
toimiminen
kansallispuistossa

Ympéristdsta ja luonnosta
roskien kerd@minen

Opitun tiedon jakaminen

Kasvien tunnistaminen

Taito

Liikunta

Seikkailu

Kultatason
Projekti

Lintujen tunnistaminen

Eldinten tunnistaminen

Opetella eldm&in
ekologisemmin

Valmistaa ekologisia
tuotteita esim.
luonnonkosmetiikkaa,
siivous- ja kodin tuotteita,
yms.

Kierrdttaminen ja lajittelu

Vaatteiden korjaus

Tavaroiden korjaus

Kerhon ohjaus ympéristo
teemoilla

Opetusvideoiden
tekeminen
ympaéristdaiheista

Opetella valmistamaan
kasvisruokia

Palstan tai puutarhan
hoito, vihannesten
kasvattamista
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Luontoliikunta-osiossa
vuodenaikojen mukainen
liikunta esim. melonta,
hiihto, laskettelu,
suunnistus, pyéraily,
uiminen luonnossa,
sienestys, marjastus,
ratsastus, yms. *

Liikunta-osiossa
itsendisesti suoritettava
liikunta esim. salitreeni,
juoksu, yms.

Liikunta-osiossa ryhmissa
toteutuva liikkunta esim.
jalkapallo, jadkiekko, yms.

Vaellus, jossa kerdtaan
samalla roskia

Vaellus, jossa
kunnostetaan esim.
vaelluspolkuja, pitkospuita

Kultaprojekti
ympériséteemoihin
keskittyneend

*Luonnossa tapahtuvan liilkunnan tulee olla ymparistolle yst

ja luonnolle.

Voit valita enemmaén kuin yhden aktiviteetin DofE osioihin.

avallista. Lilkunta ei saa olla haitaksi ympaéristolle

Kysy DofE-ohjaajaltasi, jos et ole varma meneeké harrastus Vihredn Polun kriteereihin.
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