Grupptheraplay som metod. En resurs for de

professionella?
Linda Kronberg

Patrik Josefsson

Examensarbete
Det sociala omradet
2012



EXAMENSARBETE

Arcada

Utbildningsprogram: | Det sociala omrédet

Identifikationsnummer: 3710 & 3709

Forfattare: Linda Kronberg & Patrik Josefsson

Arbetets namn: Grupptheraplay som metod. En resurs for de professionella?
Handledare (Arcada): Arla Cederberg

Uppdragsgivare: | Folkhélsan

Sammandrag:

Detta examensarbete soker svar pa om grupptheraplay har varit till stod i arbetet for de
professionella att stoda barns delaktighet. For att uppna syftet, utarbetas fem forsk-
ningsfragor; 1. Vad var det som motiverade respondenterna att ga utbildningen i
grupptheraplay? 2. Pa vilket satt har respondenterna kunnat anvanda kunskapen de fick
i utbildningen? 3. Pa vilket satt har uthildningen i grupptheraplay paverkat den profes-
sionella yrkesrollen? 4. Pa vilket satt ar grupptheraplay en lamplig metod for att stoda
delaktighet? 5. Pa vilket satt paverkar grupptheraplay gruppsamhorigheten? Dessa
forskningsfragor har undersokts med hjélp av kvalitativa och kvantitativa metoder. Som
datainsamlingsmetod anvéndes en elektronisk enkat. Materialet bearbetades med hjalp
av innehallsanalys, en del svar &r aven statistiskt belysta. | den teoretiska referensramen
behandlas ur det socialpedagogiska perspektivet lek som larande aktivitet, delaktighet
och social inklusion. Resultatet visar att de professionella upplever att grupptheraplay
har varit till stdd for att stérka barns upplevelse av delaktighet. Lekens positiva inverkan
pa och betydelse poéangterades starkt. Det framkom dven i resultatet att blyga barn hade
lattare att g med i leken och att metoden hade minskat pa stress hos barn. Resultatet

visar att grupptheraplay har varit till stéd for bade enskilda barn och for hela grupper.

Nyckelord: Grupptheraplay, delaktighet, lek som larande aktivitet, soci-
al inklusion

Sidantal: 60

Sprak: Svenska

Datum for godkénnande:




DEGREE THESIS

Arcada

Degree Programme: | Social services

Identification number: 3710 & 3709

Author: Linda Kronberg & Patrik Josefsson

Title: Grouptheraplay as a method. A resource for the professionals?
Supervisor (Arcada): Arla Cederberg

Commissioned by: | Folkhélsan

Abstract:

This thesis aims to find answers about how the grouptheraplay method has helped the profes-
sionals with their work on supporting children's participation. The core questions we used are:
1.What was it that motivated respondents to attend the program in grouptheraplay? 2. How
have respondents used the knowledge they received in training? 3. How has training in
grouptheraplay affected the professional role? 4. In what way is grouptheraplay a suitable
method to support participation? 5. In what way does grouptheraplay support group cohesion?
These research questions are answered with both qualitative and quantitative methods. An
electronic questionnaire was used as data collection method and the material was processed
using content analysis, some of the results are illuminated with statistics. The theoretical part
of this thesis deals from the socialpedagogical perspective with play as a learning activity,
participation and social inclusion. The result shows that the professionals do experience
grouptheraplay as an appropriate method for improving children's experience of participation.
The positive influence and the meaning of play was emphasized. It even showed that it was
easier for the shyest children to participate in playing and that stress among children was low-

er. The results show that grouptheraplay has supported both individual children and groups.

Keywords: Grouptheraplay, participation, play as a learning activity, so-
cial inclusion

Number of pages: 60

Language: Swedish

Date of acceptance:




OPINNAYTE

Arcada

Koulutusohjelma: | Sosionomi AMK

Tunnistenumero: 3710 & 3709

Tekija: Linda Kronberg & Patrik Josefsson

Tyon nimi: Ryhmatheraplay metodina. Resurssi ammattilaisille?
Tyon ohjaaja (Arcada): Arla Cederberg

Toimeksiantaja: | Folkhalsan

Tiivistelmé:

Taman opinndytetyon tarkoituksena on selvittdd milla tavalla ammattilaiset ovat hyotyneet
ryhmatheraplay metodista tukiessaan lasten osallisuutta. Tyon keskeiset tutkimuskysymykset
ovat, 1. Mika on syy siihen, ettd vastaajat olivat kdyneet ryhmatheraplay koulutuksen? 2.
Mill& tavalla vastaajat ovat voineet kayttadd uutta oppimaansa tietoa? 3. Milla tavalla koulutus
on vaikuttanut omaan ammattitaitoon? 4. Milla tavalla ryhmatheraplay on sopiva metodi las-
ten osallisuuden tukemisessa? 5. Milla tavalla ryhmatheraplay tukee seké lasta ettd ryhmaa
ryhméytymisesséd? Tutkimuskysymyksiin vastattiin kvalitatiivisen ja kvantitatiivisen tutki-
musmenetelmien avulla. Aineisto keréttiin sdhkoiselld kyselylomakkeella ja analysoitiin si-
séltdanalyysin avulla. Taman tyodn teoreettisessa osassa kasitelladn sosiaalipedagogisesta na-
kokulmasta leikkia opettavana toimintana, osallisuutta seka sosiaalista inkluusiota. Empiiri-
sessa tutkimuksessa kdytimme jossa kéytimme pédéosin kvalitatiivista, mutta myos kvantita-
tilvista menetelmaa. Kvalitatiivinen menetelma antoi meille avoimia vastauksia joilla saimme
vastauksiin syvyytta. Kvantitatiivinen menetelmé antoi taas tilastoja 33 vastaukselle. Tulok-
set osoittavat, ettd ammattilaiset kokevat ryhmatheraplay menetelmén antaneen tukea lasten
osallisuuden tukemisessa. Tuloksissa kavi jopa ilmi, ettd ujoimmat lapset paasivat helpom-
min leikkiin mukaan ja ettd lasten stressi vaheni. Tulokset osoittavat ettd ryhmétheraplay on

ollut tukena seka yksittaisille lapsille ettda koko ryhmalle.

Avainsanat: Ryhmatheraplay, osallisuus, leikki opettavana toimintana,
sosiaalinen inkluusio

Sivumaara: 60

Kieli: Ruotsi

Hyvaksymispaivdmaara:




INNEHALL

1 INLEDNING ... e e e e et e e et e e e e et e e e e e e e e aaeans 7
1.1 LT U o] o1 a =T =T o] - YR 8
1.2 Grupparbete som forebyggande socialpedagogiskt arbete ............ccccevviiiiiiiiineennnn, 9
13 Syfte, fragestallningar, avgransningar samt centrala begrepp.........ccoccevvevvevesveeene. 11
14 161 = 1 F= W o= [ (=] o] o F OO PP PP PUPPPPP 11

2 TIDIGARE FORSKNING OCH LITTERATURSOKNING.........cccovveieieeecieeeeienne 12
2.1 Presentation av tidigare forskning och ltteratur .............coccoiiiiiinie i, 12

3 TEORETISK REFERENSRAM ..ot e e e 15
3.1 Det socialpedagogiska persSpektiVel........ ... 15
3.2 Lek Som 1arande aKEUVIEET..........eiii i 18
3.3 DEIAKEIGNEL. ... ettt 19
3.4 SOCIAL INKIUSION ... e e e et e e e e e e e e nnees 21

A METOD ittt a e 22
4.1 Metodval och genomférande av undersSOKNING .........cccovviiiiiiiiiieeeiniiieeee e 23
4.2 Bearbetning 0Ch @NalYS ..........ceiiiiiiiiiiiiii e 24
4.3 EtiSka OVEIVAGANAEN .......eiiiiiiiii et 24

5 RESULTATREDOVISNING ...ttt e e e e e s 25
51 Motivationen till deltagande i uthildningen .........c.cooevvieiii i 26
5.2 UthilAdNINGSUEIAT .......eeiiiee e e 28
5.3 Egen &sikt om utbildning samt vidare rekommendation...............ccceeveiereereveeeceeeenens 30
54 Egna erfarenheter av grupptheraplay efter utbildningen...........ccccoeeeieiiiiiiiiiiiiiicceeen, 30
5.5 Paverkade uthildningen YIKESIOIEN? .........ccvevveeiieeieie ettt ee e 32
5.6 Grupptheraplay - en metod som stdder de professionella i sitt arbete? ..................... 33
5.7 Upplever de professionella ndgon forandring i barngruppen? ........c..ccoecvvvevieieeeenne 35

5.8 Grupptheraplay - en lamplig metod for de professionella att stdda delaktighet hos
barn? 36

5.9 Forslag till forandringar i utbildniNgen ..........ooo i 37
B AN A LY S e 38
6.1 Motivationen till deltagande i uthildningen ..., 38
6.2 1011 o] (o o1l To Eo 1= F= T GO TP UTT PR 39
6.3 Egen asikt om uthildning samt vidare rekommendation................ccccoceeveieeieeeeiennas 39
6.4 Egna erfarenheter av grupptheraplay efter utbildningen ..........cccccoovii e, 40
6.5 Paverkade utbildningen YrkesrollEN? ..........cccivieriiiiiiie i 40

5



6.6 Grupptheraplay - en metod som stdder de professionella i sitt arbete? ..................... 42

6.7 Upplever de professionella ndgon forandring i barngruppen ..........ccoccovevvveveieeeennnne 43

6.8 Grupptheraplay - en lamplig metod for att stéda delaktighet ............ccooecvvivveeeeiiinns 44
7 Avslutande diSKUSSION ......coiiiiiiiiiiiiii e 46
KBITOT e e e 50
BILAGA 1 ANSOKAN OM FORSKNINGSLOV.....cccecoviiieitieiteecieecie e 55
BILAGA 2 FOLJEBREV .....cciiiiiiitieitieeie ettt ettt ettt areene e 57
BILAGA 3 ENKAT 59



1 INLEDNING

Grupptheraplay ar en lekfull samspelsmetod och ett forhallningssatt som kan tillampas i
olika typer av grupper med manniskor. Syftet med grupptheraplay &r bland annat att
stoda barnets sjalvfortroende samt upplevelse av delaktighet. Dessa mal uppnas med
hjalp av att anvanda samarbetsbetonade lekar och av vardande moment. Det finns barn
som inte har samma mojligheter att uttrycka sig sjélva och kan darfor vara i risken for
att bli utanfor och inte fa sina roster hérda. Med hjalp av lek och samspel med andra i en

vuxenledd grupp har &ven dessa barn en mojlighet till delaktighet.

Folkhalsans forbund har arligen sedan 2009 kopt svensksprakig grupptheraplay-
utbildning av Theraplayforeningen i Finland. | oktober 2011 var det ca 275 personer
som hade gatt grupptheraplay-utbildningen i Folkhalsans regi. Folkhélsan har 2009 och
2010 gjort tva mindre opublicerade internt ordnade kartlaggningar med syfte att ta reda
pa om grupptheraplay utbildningen fyllde nagon funktion i arbetet med barn. Ur kart-
laggningarna framkom att manga professionella ansag att grupptheraplay hade positiv
effekt pa barns valmaende i barngruppen. Folkhalsan ville nu fa en storre utvérdering
for att utreda utbildningens inverkan pa de professionellas forhallningssatt till barnen

och forhallningssattets inverkan pa samhdrigheten i barngruppen.

Vart examensarbete ar bestéllt av Folkhalsan och syftet har bland annat varit att reda ut
om grupptheraplay utbildningen har varit till stdd for professionella i arbetet med barn.
Vi kommer som blivande socionomer att fa arbeta med barn i olika livssituationer och
ar medvetna om att det férekommer utanférskap bland barnen inom daghemmets verk-
samhet. Forebyggande och stodande arbete kan ha en mycket stor effekt pa barnets ut-
veckling och framtid. Som socionomer vill vi stoda varje barn i gruppen och ge dem
mojlighet till upplevelsen av delaktighet. Vi var darfor bada intresserade over ett kon-
kret verktyg till att stoda gruppsamhorigheten och da vi fick héra om grupptheraplay
blev vi mycket intresserade 6ver dess positiva effekter. For att fa ett mera djup i forsta-

elsen av metoden deltog vi personligen i grupptheraplay utbildningen.

Denna studie kommer att vara till nytta for oss i vart arbete med barn. Om resultaten i
var studie visar att metoden grupptheraplay stoder delaktighet hos barn, hoppas vi att
det leder till en 6kad medvetenhet om ett alternativt verktyg. Vi hoppas dven att andra

socionomstuderande skulle bli intresserade éver metoden. Da vi kommer till arbetslivet
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ar det vart ansvar som yrkesmanniskor att halla var kunskap uppdaterad och vi anser att
det &r mycket viktigt att kunna olika strategier for att forebygga utanforskap.

1.1 Grupptheraplay

Grupptheraplay &r en lekfull och féardigt planerad vuxenledd samspelssituation, dar man
med hjalp av samspelslekar forstarker gruppsamhérigheten. Barnpsykiater samt ordfo-
rande i styrelsen for Finlands Theraplay férbund Lotta Lassenius-Panula, séger att bar-
nets sunda sjalvkéansla kan utvecklas med hjalp av metoden. Grupptheraplay ger nya
upplevelser av samvaro, vilket i vissa fall kan vara en reparerande kénsla for ett barn.
Man strévar till att varje barn ska k&nna sig delaktig i situationen. (Lassenius-Panula,
2012)

Syftet med grupptheraplay ar att varje barn i gruppen ska ha mojlighet till en fungerande
vaxelverkan, bade mellan sig sjalv och pedagogen, samt med hela gruppen. Man traffas
regelbundet ca 12 ganger i Grupptheraplay-sessionerna. Da man anvéander grupptherap-
lay till exempel pa daghem, traffas man oftast en gang i veckan, vilket gor att barnen i
gruppen far trana sina sociala fardigheter i en trygg miljo. Lekarna varierar beroende pa
malgruppen, men det finns alltid ett klart monster i sessionerna. (www.theraplay.fi ham-
tad 24.9.2012) Lassenius-Panula (2012) tar upp att &ven om det &r pedagogen som leder
grupptheraplay, finns det fyra regler som deltagarna bor veta. 1. Inga pipin, vilket gar ut
pa att man far varken sara, skada eller rata ndgon annan i gruppen. 2. Vi haller ihop, vil-
ket gar ut pa att man satsar pa gruppsamhdrigheten, ingen lamnas ensam. 3. Vi har ro-
ligt, med vilket man poéngterar att det viktigaste ar att alla trivs i gruppen. 4. Det &r den
vuxna som leder gruppen, detta behéver man inte uttrycka med ord, utan pedagogen vi-
sar hur lekarna gar till och barnen behover inte fundera pa vad som sker nast. Vidare
papekar hon att den fjarde regeln &r outtalad. Det &r centralt i grupptheraplay att man
inte 1&r barnen social samvaro, utan man gor social samvaro. Detta sker via samspelsle-
karna och de andra aktiviteterna pa ett icke verbalt satt (www.theraplay.org hamtad
24.9.2012).

D& man med hjalp av metoden stoder det enskilda barnet i att hitta sin plats, forstarks
samtidigt hela gruppens dynamik. Metoden anvands darfor pa daghem, men man har

aven anvant grupptheraplay i grundskolor som férebyggande arbete gallande mobbning.
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Grupptheraplay anvéands ocksa inom barnskyddet och pa vissa barnpsykiatriska enheter.
Den har &ven spridits inom &ldreomsorgen med positiv respons. (www.theraplay.fi hdm-
tad 24.9.2012)

Aktiviteterna man anvander i grupptheraplay utgar ifran fem dimensioner. Dessa ar en-
gagemang, struktur, omvardnad, utmaning och lekfullhet. Engagemang i grupptherap-
lay betyder att den vuxna lagger tyngd pa barnens kanslolagen. Lassenius-Panula (2012)
sager att da man alltid ar sa nara barnet under sessionerna, maste man som vuxen kom-
ma ihag att vara lyhord. Vidare forklarar hon att man verkligen ska upptécka barnet och

fokusera sig pa det unika i varje gruppmedlem. (Lassenius-Panula, 2012)

Strukturen i grupptheraplay ser man da det alltid ar pedagogen som leder aktiviteterna i
sessionen. De trygga ramarna i grupptillfallena, med bade en borjan och ett slut, ger en
Klar helhet. Lassenius-Panula (2102) betonar att orsaken till att den vuxna alltid leder
sessionen, ar att det ger barnet en mojlighet att utan stress fa njuta av hela stunden, och
inte behdva kontrollera situationen. Pedagogen upptécker det unika barnet med om-
vardnad, dar pedagogen noterar varje viktiga signal barnet ger. Har ar det meningen att
barnet ska fa njuta av en fullstandig kansla av att ha blivit bade sedd och hérd. Utma-
ningen i grupptheraplay ar att man utmanar barnet till att préva pa olika saker, samt att
vaga upptacka varlden. Lassenius-Panula betonar att utmaningarna alltid ar sma och att
de varierar fran barn till barn enligt utvecklingsniva. Den femte dimensionen, alltsa lek-

fullheten, star for att man alltid ska ha roligt i gruppen. (Lassenius-Panula, 2012)

1.2 Grupparbete som forebyggande socialpedagogiskt arbete

| grupptheraplay arbetar man i sma grupper. Som socionomer arbetar vi ur ett socialpe-
dagogiskt perspektiv och vi ville darfor ta reda pa hur man kan forknippa socialpedago-

giken med grupparbete.

Enligt Stensaasen & Sletta (2008) blir vi paverkade av de grupper vi tillhér och har till-
hort. Var roll och vart beteende i grupper kan vara mycket annorlunda, eftersom vi
granskar de andra individerna och har en aning om vad de forvantar sig av de andra del-
tagarna i gruppen. | en social grupp ska det finnas tva eller flera individer. Deltagarna i
gruppen behover vara engagerade sa att de paverkar varandra via det sociala samspelet.

Detta orsakar ett dmsesidigt beroende mellan deltagarna dar man bade bidrar och far
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nagot fran gruppen. (Stensaasen & Sletta 2008:26) Aven Kauppila (2006) tar upp att i
en grupp behovs det tva eller flera individer, som &r i ett personligt samspel med var-
andra. (Kauppila 2006: 85-86)

Andresen (2002) skriver att Socialpedagogiken syns i grupparbete bland annat da man
har fardiga mal infor de pedagogiska processerna. Grupparbetet ur ett socialpedagogiskt
perspektiv kannetecknas av att I6sa olika sorts sociala problem, som till exempel utan-
forskap, med hjalp av att integrera utstétta och marginaliserade individer tillbaka till
gemenskapen. (Andresen 2002: 203 & 207)

Vidare skriver Andresen (2002) att i det socialpedagogiska arbetet med grupper star var-
je individs identitetskansla i centrum, vilket leder till 6kad trygghetskénsla och grupp-
samhdrighet. Det ar viktigt att pedagogen skapar ett starkt band till varje barn i gruppen,
eftersom kanslan av tillhdrighet forstarks. Andresen (2002) betonar att pedagogen be-
hover vara medveten om de enskilda gruppmedlemmarnas personlighetsdrag och ut-
vecklingsniva da verksamheten for gruppen planeras. Detta bor goras eftersom varje
barn har sina svaga och starka sidor. Vidare papekar Andresen (2002) att det &r de star-
ka sidorna hos barnet som pedagogen ska dra nytta av, eftersom detta starker barnets
sjalvkansla, vilket i sin tur leder till en ké&nsla av delaktighet. (Andresen 2002: 207-208
& 210)

Andresen (2002) skriver att pedagogen forstarker trygghetskénslan genom att satta upp
enkla regler och mal, eftersom det utgor ramarna for gruppen. Vidare betonar han att det
bor finnas mojligheter till kompromisser. For att ge varje barn en kdnsla om att ha blivit
sedd och hord, ar det viktigt for pedagogen att med bade 6gonkontakt och kroppssprak
marka varje enskilda barn i gruppen. (Andresen 2002: 209)

Andresen (2002) skriver att det ar da gruppen har hittat sin harmoni och identitet, som
det antligen skapas ordentliga forutsattningar for pedagogen att arbeta aktivt med de
barn som har svarigheter att hitta sin plats och roll i gruppen. For att inkluderingen ska
ske ar det nodvandigt att man godkéanner och forstar barnets livssituation och historia.
Andresen menar att den styrande kraften i det socialpedagogiska arbetet med grupper &ar
att da vi lyckas forstarka de enskilda barnens sjalvfortroende, sa forstarks hela gruppen.
(Andresen 2002: 214)
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1.3 Syfte, fragestallningar, avgransningar samt centrala be-

grepp

Syftet med vart examensarbete &r att fa svar pa om grupptheraplay har varit till stod i
arbetet hos de professionella for att stoda barns delaktighet pa daghem. Vi avgransar
arbetet till de som arbetar med barn, eftersom det &r deras syn vi &r intresserade over.
Dessutom kontaktar vi endast respondenter som har fatt svensksprakig utbildning i
grupptheraplay via Folkhélsan. Denna avgransning lamnar utanfor de som kunnat fa ut-

bildningen rakt fran Theraplay-foreningen eller mojligen via nagon annan.
Vi kommer att séka svar pa foljande fragestallningar:

e Vad var det som motiverade respondenterna att ga utbildningen i grupptherap-

lay?

o Pavilket satt har respondenterna kunnat anvanda kunskapen de fick i utbild-
ningen?

e Pavilket satt har utbildningen i grupptheraplay paverkat den professionella yr-
kesrollen?

e Pavilket satt ar grupptheraplay en lamplig metod for att stoda delaktighet?
e Pavilket satt paverkar grupptheraplay gruppsamhorigheten?

1.4 Centrala begrepp

Med vart examensarbete vill vi ta reda pa hur man som professionell kan stoda delak-
tighet hos barn med hjalp av metoden grupptheraplay. Grupptheraplay ger barn en moj-
lighet att fa kanna tillhorighet till en grupp. Vi anser att social inklusion &r ett centralt
begrepp, eftersom man oberoende av sin sociala bakgrund och behov har rétt till att fa
vara med i samhallsgemenskapen. Man kan tillhéra en grupp, men &nda inte uppleva sig
delaktig. Man vill med metoden grupptheraplay forstarka barns upplevelse av delaktig-
het och det &r darfor vi valde dven detta som ett centralt begrepp. I grupptheraplay an-
vander man leken som en forenande kraft och det ar darfor vi aven valde lek som laran-

de aktivitet som ett centralt begrepp.
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2 TIDIGARE FORSKNING OCH LITTERATURSOKNING

Da vi gjorde var litteratursokning anvéande vi sokorden grupptheraplay, theraplay, delak-
tighet, inklusion, gruppsamhorighet och barn, inclusion, group, child*, participation och
togetherness, lek, play och play and learning. Vi sokte i féljande databaser: Academic
search elite, ARTO och Google Scholar. | detta kapitel kommer vi kort att presentera de

atta artiklar, vilka vi tyckte var relevanta for vart arbete.

2.1 Presentation av tidigare forskning och litteratur

Eva Melin (2009) presenterar i hennes rapport Barns Delaktighet i Forskolan - Defini-
tion, Observation och Analys av Delaktighet som Social Process en modell hur man kan
uppmarksamma barns delaktighet. Melin (2009) bygger sina antaganden utifran UIf
Jansons (2004) forskning "Delaktighet som social process”, dar hon med hjalp av att
kombinera teorier och praktik utvecklade en manual. Manualen mojliggor att personalen
systematiskt kan observera barns delaktighet i tre olika kategorier: omsorgskultur, un-
dervisningskultur och kamratkultur. Melin (2009) gor problematiken kring barns delak-
tighet synlig och hon menar att manualen kan vara vagledande for professionella i arbe-
tet med barn. Melin (2009) papekar att manualen kan &ven anvéandas da man vill forska
kring barns delaktighet. (Melin 2009: 3, 5 & 42) Ett av vara centrala begrepp ar delak-
tighet och vi anser att denna rapport ar relevant for vart arbete, eftersom vi soker en

djupare forstaelse for begreppet.

Vi hittade en intressant artikel, Child participation in the early year - Challenges for
participation skriven av Maryanne Theobald, Susan Danby och Jo Ailwood (2011). Syf-
tet med artikeln &r att skapa en forstaelse for barns delaktighet i Australien. De kommer
i artikeln fram till att fokuset pa barns delaktighet har 6kat, men att det &nda saknas dju-
pare forskning inom omradet. De papekar att istallet for att fora barns talan ska man ta i
beaktande deras egna asikter géallande delaktighet. (Theobald, Danby & Ailwood 2011:
19-20, 24) Vi anser att denna artikel ar relevant for vart arbete, eftersom syftet med

grupptheraplay ar att skapa en upplevelse av delaktighet.
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Ingrid Pramling Samuelsson & Sonja Sheridan (2003) diskuterar i sin pedagogiska
forskning, Delaktighet som véardering och pedagogik, barnens ratt och mojligheter till
delaktighet. De utgar ifran tidigare forskning om begreppet delaktighet och diskuterar
det nu ur ett barnperspektiv. Aven i denna forskning papekas att man ska se och forsta
det enskilda barnet och Pramling Samuelsson & Sheridan poéngterar att barns delaktig-
het och barnperspektiv ar totalt beroende av varandra. De skriver att det &r hela forhall-
ningssattet och att man bade bor se och héra barnen utifran deras syn pa varlden runt
omkring dem, som kan paverka barnens upplevelse av delaktighet. (Pramling Samuels-
son & Sheridan 2003: 70, 73 & 81) Vi anser att denna forskning &r mycket relevant for
vart arbete, eftersom vi vill fa en djupare forstaelse for begreppet, men ocksa for att vi

vill forsta hur vuxnas forhallningssatt kan paverka barnens majlighet till delaktighet.

Hilkka Luttinen (2006)”Miten vuorovaikutusleikki tukee lapsen sosiaalisia taitoja vuo-
ropa-ivakodissa?” studerade effekten av grupptheraplay i en grupp med fyra barn pa ett
daghem, som ar 6ppet dygnet runt. Syftet med arbetet var att ta reda pa om grupptherap-
lay ar en lamplig metod for att stoda barn i deras sociala fardigheter samt som férebyg-
gande arbete. Luttinen (2006) kartlagde varje barns sociala fardigheter, vilket upprepa-
des av personalen pd daghemmet i mitten av studien. For att fa se effekterna av metoden
gjordes kartlaggningen pa nytt da grupptheraplay sessionerna avslutades. Hela proces-
sen dokumenterades for att pa basta satt kunna utvérdera eventuella positiva effekter av
metoden. Resultaten i forskningen visar att varje deltagare hade nytta av grupptheraplay
och deras sociala fardigheter utvecklades positivt. Aven véaxelverkan mellan barn och
den vuxna forstarktes. Vi anser att denna forskning har en klar koppling till vart exa-
mensarbete, eftersom syftet med Luttinens studie var att ta reda pa hur grupptheraplay
stoder barns sociala fardigheter. Vi vill se om var undersokning far liknande resultat.
(Luttinen 2006: 2, 42, 62-69)

Anja Salmi (2010) har gjort en forskning, Vuorovaikutusleikkia ja ryhmatheraplayta
paivahoidossa, p& daghem inom Nadendal, Paimio och Abo. Syftet med forskningen
var att kartlagga anvandningen av grupptheraplay och att ta reda pa hur metoden tillam-
pades pa daghemmen. De ville dven sprida kunskap om metoden. (Salmi 2010: 2, 28)
Salmi gjorde temaintervjuer till 18 respondenter och for att fa ett djup i svaren anvéande

hon ett frageformular. Resultaten analyserades med innehallsanalys. Resultaten visar att
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metoden har varit till nytta i arbetet med barnen eftersom man sag positiva forandringar
i de sociala fardigheterna. Resultaten pekar dven pa att vaxelverkan mellan pedagogen
och barnen forstéarktes. Personalen var ndjda med metodens stddande majligheter, men
det forekom ocksa kritiska asikter bland annat gallande brist pa resurser. (Salmi 2010: 2,
33, 51, 83) Vi anser att denna forskning var mycket relevant till vart arbetet eftersom vi
soker svar pa liknande fragor.

The Playing Learning Child: Towards a pedagogy of early childhood skriven av Ingrid
Pramling Samuelsson och Maj Asplund Carlsson i Sverige vid Goteborgs universitet
anser vi att ar relevant for vart arbete, eftersom vi soker svar pa lekens betydelse for |-
rande. Syftet pa denna litteraturforskning var att analysera och kritiskt tolka och granska
tidigare studier gallande lek och larande samt att skapa ett nytt hallbart forhallningssatt
till lek som larande pedagogisk aktivitet. De granskade tidigare forskning och bakgrund
géllande barns tidiga utbildning i form av lek och larande. Sedan bearbetade de resulta-
ten av flera ars forskning om barns larande i forskolan relaterat till den svenska laropla-
nen for tidig utbildning. I artikeln foreslog de en ny hallbar pedagogik for framtiden,
som inte skiljer pa lek och larande, utan bygger pa de likheter som lek och larande har
tillsammans for att framja kreativiteten och larandet. (Pramling Samuelsson & Asplund
Carlsson 2008: 623-625)

Syftet med litteraturstudien The swedish national curriculum - Play and learning with
fundamental values i focus skriven av Anette Sandbergs & Eva Arlemalm-Hagsérs
(2011) &r att diskutera och utreda tidigare forskning angaende lek och larande i relation
till tre grundldggande varderingar: barns rattighet, kon och utbildning for varaktig ut-
veckling. Detta gor de for att kunna hitta ett mer hallbart och utvecklande pedagogiskt
synsétt och tankande kring lek och larande som en kombinerande kraft. De kommer
fram till att lekfullt larande i tidig barndom skapar forutsattningar for battre framgang i
skola. De ser dven leken som en mycket viktig del av barnens larande. (Sandberg & Ar-
lemalm-Hagsérs 2011: 44-45, 49)

Vi hittade en intressant artikel, Play and positive group dynamics, skriven av Pam
Thompson & Samantha White (2010). Aven i denna artikel beskriver man vikten av
Med var undersokning vill vi fa svar pa om metoden grupptheraplay har varit till stod
for de professionella i deras arbete for att stoda delaktighet hos barn. lekens betydelse
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for larandet. De tar upp vikten av den vuxnas roll samt hur pedagogen kan engagera
barnet pa ett lekfullt sétt i larandet. Artikeln beskriver aven grupputvecklingens olika
steg. (Thompsom & White 2010: 54) Vi anser att denna artikel var relevant for vart ar-
bete, eftersom det &n en gang tas upp lekens betydelse och grupptheraplay ar baserat pa

samspelslekar.

3 TEORETISK REFERENSRAM

| detta kapitel kommer vi att ta upp den teoretiska referensramen for vart arbete. Vi an-
ser att socialpedagogiken &r ramen i vart teoretiska kunnande och handlande som bli-
vande socionomer. Vi kommer att ha ett ansvar gentemot individer och grupper som
befinner sig i utsatta livssituationer och anser darfor att det lampligaste sattet att studera
fenomenet &r ur det socialpedagogiska perspektivet. Syftet med vart arbete &r att soka
svar pa om grupptheraplay har varit till stod for de professionella i arbetet for att stoda
barns delaktighet. Vi kommer att definiera begreppen delaktighet och social inklusion
eftersom vi anser att de ar mycket centrala i vart studie. | grupptheraplay anvander man
samspelslekar som en forenande kraft, vilket &r orsaken till att vi &ven kommer att ta
upp och definiera leken som en larande aktivitet.

3.1 Det socialpedagogiska perspektivet

Inom socialpedagogiken finns det olika metoder en pedagog kan anvénda i arbetet for
att stoda individer i svara situationer, da de egna resurserna inte racker till. (Madsen
2001: 19) | socialpedagogens arbete ingar det att handleda och hjalpa individer béade
individuellt och i grupp, for att undvika utanforskap och marginalisering. Det handlar
om svara situationer dar pedagogen finns till for att stoda individen att uppna forutbe-
stamda mal. Dessa sociala problem kan uppsta bland annat da samhallets forvantningar
inte kan forverkligas av individen eller grupper. Madsen beskriver det socialpedagogis-
ka handlandet som samhaéllets uppgift att bade forebygga och l6sa dessa sociala och pe-
dagogiska problem. (Madsen 2006: 9&66)

Med hjalp av socialpedagogiken vill man férsakra varje manniskas ratt till att fa vara

medlemmar i olika natverk, som till exempel i familjen och skolan. Madsen (2001) me-
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nar att det socialpedagogiska handlandet kan hjélpa de utsatta individerna genom att in-
tegrera dem tillbaka till samhéllets gemenskap. (Madsen 2001: 19) Liknande skriver
Véisénen (2007) att en av socialpedagogikens grundstenar &r att integrera manniskan
tillbaka till samhallet. Vidare menar Véisénen att redan i barndomen borjar kontrollen
éver det egna livet utvecklas och om man redan da hamnar in i en ond cirkel maste man
enligt det socialpedagogiska perspektivet ersdtta detta med positiva faktorer. (VVaisénen,
2007: 172-173)

De metoder som pedagogen anvander finns till for att pa basta mojliga sétt kunna fa in-
dividerna att uppna énskade forandringar i sin livssituation. Detta sker med en forstaelse
for klienten. (Madsen 2006: 54) Socialpedagogens roll ar att skapa forutsattningar sa att
individens levnadsvillkor utvecklas och aterskapas, vilket ar en forutséttning for indivi-
dens fortsatta utveckling och larande. Det ar fraga om en social forandring mot det bétt-
re. Socialpedagogens arbete med klienten kan ses som ett pedagogiskt méte och som en
pedagogisk relation. For att en relation ska bli pedagogisk finns det tva krav. Det forsta
kravet &r att motet med klienten ska ha en mening och ett givet syfte, d.v.s. den genom-
tankta processen ska ha ett fardigt mal. Det andra kravet &r att pedagogen tar sitt ansvar
for klienten, och pa s vis finns det en ledare och en eller flera klienter i relationen. So-
cialpedagogen ska se sin klient som en likvardig och jamstalld individ och far inte an-
vanda sin makt fel. (Madsen 2001: 222-223) Liknande skriver Vaiséanen (2007) att man
ser socialpedagogiken i problemldsningsprocesser, som ett satt att forstdrka motivatio-
nen till forandring. Med hjélp av ratta resurser ar det moéjligt for varje individ att kunna
forandras och utvecklas. Klientens egen férmaga, vilja och ratt till att gora egna beslut
skall respekteras. (Vaisanen 2007: 177-179) Madsen papekar att da malet slutligen upp-
fylls i den socialpedagogiska processen ska relationen mellan pedagogen och klienten
avslutas (Madsen 2001: 223).

Madsen (2001) delar in den socialpedagogiska verksamheten i fyra olika grupper, i
vilka socialpedagogen kan anvénda sina kompetenser. Dessa kompetenser ar knutna till
hander, hjarta, tunga och hjarna och han beskriver dem foér det manuella/produktiva
faltet, det kroppsliga/musikaliska faltet, det sprakliga/sociala faltet samt det
vetenskapliga/experimentella faltet. Da socialpedagogen forstar och klarar av att
anvanda dessa fyra kompetenser pa sitt egna satt i arbetet, talar man om den femte

kompetensen. Dessa fem kompetenser ger grunden for en socialpedagog att kunna
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handla bade som méanniska och som yrkesméanniska.

Den produktiva kompetensen betyder att socialpedagogen skall kunna l6sa olika
uppgifter med hjalp av sina hénder, olika redskap och verktyg. Man behdver kunna
organisera och planera. Eftersom det &r fraga om konkreta handlingar, till exempel helt
vardagliga saker som pedagogen gor tillsammans med klienten, symboliserar handen
detta kompetensomrade. Med det kroppsliga faltet, alltsa den expressiva kompetensen
menar Madsen (2001) att socialpedagogen bor kunna bade kommunicera och satta sig in
i klientens situation via det talade och kroppsliga spraket. Det kan vara mycket
betydelsefullt att kunna anvéanda kroppssprak till exempel via dans, musik och drama,
for att visa erfarenheter, sympati och andra kénslor, som inte kanske gar att informera
via tal. Man kan &ven visa sin tysta kunskap med hjalp av kroppen. Det sprakliga faltet,
alltsa den kommunikativa kompetensen, ar mycket viktig menar Madsen (2001). Via
kommunikation far handledaren kontakt med klienten och pa detta vis kan man skapa en
vaxelverkan, vilket hjalper till att nd de onskade forandringarna och malen. Den
kommunikativa kompetensen bestar dven av en praktisk sida dar pedagogen ska kunna
planera och forverkliga en pedagogisk verksamhet dar dessa mal kan utévas. Madsen
(2001) menar att i det vetenskapliga faltet, d.v.s. den analytiska och syntetiska
kompetensen, skall pedagogen kunna se pa varlden pa ett utforskande och ett
reflekterande satt. Vidare skriver han att vi arbetar for att nad sanningen sa nara som
mojligt. Pedagogen bor vara medveten om klientens bakgrund och levnadsvillkor for att
forsta helheten. Mojligheten att stoda klienten okar, eftersom pedagogen har kunskap
om sina egna handlingsalternativ. Madsen (2001) menar saledes att pedagogens egna
erfarenheter och tillignade teorier fungerar som forstaelseramar. Madsen (2001)
papekar att eftersom de tidigare namnda fyra kompetenserna inte kan anvéndas
ensamma blir den femte kompetensen den viktigaste. Aven om ett av falten vore
dominerande i arbetet med klienten, nds malen endast i samspel med de andra falten.
Madsen (2001) menar att pedagogen bor reflektivt kunna integrera alla dessa félt till sin

egen handlingsformaga dar aven den egna personlighet syns. (Madsen 2001: 226-336)
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3.2 Lek som larande aktivitet

| grupptheraplay anvander man samspelslekar for att kunna skapa samhorighet i grup-

pen, darfor vill vi forsta lekens betydelse som larande aktivitet.

De forsta lekteorierna som soker svar pa fradgan “varfor barn leker” innehéller filosofis-
ka tankar och uppkom i slutet av 1800-talet. Man menade att meningen med leken var
att barnen skulle forberedas for det vuxna livet. De nutida teoretiska perspektivet pa
barns lek &r resultat av olika empiriska studier, vilka ar till hjalp i processer da man for-
soker precisera barns lek. Forklaringarna blir dock olika beroende pa vilken teori och ur
vilket perspektiv forskaren forsoker fanga leken. I det kulturella och sociala perspekti-
vet lagger man vikten pa hur barn tillsammans med varandra kan skapa en forenad kul-

tur, d.v.s. man &r intresserad 6ver det som ar gemensamt i leken. (L6fdahl 2008: 34-35)

Pramling Samuelsson & Sheridan (1999) skriver att man &r intresserad éver lekens be-
tydelse for barns utveckling bade psykiskt och fysiskt. Barn i tidig alder skiljer inte pa
lek och larande och man kan inom pedagogiskt arbete se pa lek som larande och pa la-
rande som lek. (Pramling Samuelsson & Sheridan 1999:83) Liknande skriver Sandberg
&Arlemalm-Hagsér (2011) att tidigare sdg man pa lek och larande som tva totalt skilda
aktiviteter, men att man nufortiden anser att leken har en stor betydelse for larandet.
(Sandberg &Arlemalm-Hagsér 2011:44) Vidare tar Pramling Samuelsson & Sheridan
(1999) upp att barn 6kar sin formaga till social kompetens med hjélp av att leka till-
sammans. Pramling Samuelsson & Sheridan (1999) menar séaledes att via lek lar de sig
bland annat att kdnna empati och sympati och att ta andra méanniskor i beaktande. Sam-
tidigt som barnen dvar att folja regler, lar de sig att kompromissa. Pramling Samuelsson
& Sheridan (1999) papekar att det kan uppkomma problem med maktpositioner, men
med hjalp av leken stimuleras barnens formaga till samarbete, vilket i sin tur lar dem
l6sa sadana konflikter. (Pramling Samuelsson & Sheridan 1999:84, 86) Liknande skri-
ver Thompson & White (2010) i sin artikel Play and positive group dynamics att lekens
samspel stoder barns larande samt deras litande pa varandra. De lar sig via leken pa ett
tryggt och roligt satt att hantera olika konflikter och samtidigt far de dva pa att gora
egna val och beslut. (Thompson & White 2010:54) Sandberg &Arlemalm-Hagsér
(2011) fortsatter att da barnen kommer upp i skoldldern &r det pedagogernas attityder

som skapar avgransningen mellan lek och larande. Det &r viktigt for pedagogen att lara
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ut kunskapen pa ett lekfullt sett for att gora inlarningen mer intressant och vécka bar-
nens lekfulla upptackarlust samt deras entusiasm for larandet. (Sandberg &Arlemalm-
Hagsér 2011: 44-45)

Pramling Samuelsson & Sheridan (1999) anser att det finns tre sociala lekregler att kan-
na till for att uppehalla éverrenskommelse i leken. Det forsta ar samforstand, vilket be-
tyder att barnen som deltar i leken & medvetna om vad de leker och med vem de leker.
Den andra regeln &r émsesidighet, med vilket de menar att barnen som leker tillsam-
mans behover vara pa en jamstalld niva, oberoende alder eller den fysiska utvecklingen.
Den tredje sociala regeln barn behdver beharska ar formagan att turas om. Pramling
Samuelsson & Sheridan (1999) menar att med hjélp av denna kunskap halls leken i ba-
lans med likvardiga deltagare. De papekar att man som pedagog kan utveckla och vara
till stod i leken med att aktivt delta i den. Det finns barn som tycket att det ar latt att ga
med i lekar eller att starta en egen, men det finns ocksa barn som behéver extra stod for
att vaga delta i andra barns sysselsattningar. Som pedagog gor man det lika mojligt for
alla barn att vara med. Pedagogen kan antingen stdda barnen i dessa olika sociala regler
eller hjalpa barnen att vaga delta i sjalva leken. Det &r pa den vuxnas ansvar att barnen
erbjuds en miljo dar det & mojligt att leka tillsammans pa ett stressfritt satt. (Pramling
Samulesson & Sheridan 1999: 86-87)

3.3 Delaktighet

Barns delaktighet &r tydligt inskriven i den finska barnskyddslagen. Enligt lagen ska
varje barns rost horas och man ska uppmarksamma deras 6nskemal efter deras alder och
den individuella utvecklingsnivan. (Barnskyddslag 13.4.2007/417, 4kap208) Ingemar
Emanuelsson (2004) skriver att den logiska foljden av tankesattet i vart demokratiska
samhélle ar att alla har rétt till en full delaktighet. (Tessebro 2004:105) Magnus Tide-
man (2004) sammansatter begreppet delaktighet och normalisering. Med detta menar
han att alla individer borde ha likvardiga levnadsvillkor. (Gustavson 2008: 25)

Melin (2009) skriver i sin forskningsrapport Barns Delaktighet i Forskolan - Definition,
Observation och Analys av Delaktighet som Social Process, att vi manniskor som socia-
la individer soker redan vid fodseln efter gemenskap och tillhérighet. Kénsla av delak-

tighet ar en individuell upplevelse som kan ta bade positiva och negativa uttryck. Man
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kan antingen kanna sig tillhora olika grupper eller ocksa kan man uppleva kénslan om
utanforskap. Vi alla har var egen uppfattning om nar och hur vi kénner oss delaktiga.
(Melin 2009: 4-5) Da en manniska ar i samspel och involverad i en livssituation talar
man om delaktighet. D& man definierar begreppet ar det fraga om en upplevelsedimen-
sion, d.v.s. hur individen sjalv upplever situationen. Uppfattningen som individen sjélv
har, ar beroende av olika omstandigheter som till exempel egen personlighet och alder.
(Gustavsson 2008: 43, 138)

Enligt ICF:s klassifikation (International Classification of Functioning, Disability and
Health) talar man om delaktighet da en manniska upplever sig involverad i en livssitua-
tion. Delaktigheten upplevs i samspelet mellan en individs aktivitet och miljo. Det &r
saledes fraga om varje manniskas upplevelse av egenmakt och sjalvbestammande. Del-
aktighet &r en individuell upplevelse och ar svar att mata, eftersom manniskor kan upp-
leva situationer pa olika satt, beroende pa egna erfarenheter och bakgrund. Bjorck-
Akersson & Granlund (2004) beskriver att det &r individen sjalv som beddémer sin kéns-
la om delaktighet och att det &r olika aspekter som paverkar upplevelsen. (Bjorck-
Akersson & Granlund 2004: 36-37)

Aven Molin (2004) beskriver begreppet delaktighet som individens egna engagemang i
livssituationer. Vidare tar han upp att enligt FN:s konvention &r delaktighet en del av de
manskliga rattigheterna. Molin (2004) papekar att det ar sjalva kanslan att vara en del
av nagot som leder till individens delaktighet. Han menar saledes att da man fysiskt ar
med i en aktivitet, &r det upplevelsen av tillhorighet, som skapar delaktigheten. (Molin
2004: 50-52)

Pramling Samuelsson & Sheridan (2003) tar upp i sin pedagogiska forskning att barns
delaktighet speglas ur de vuxnas syn pa de radande normer och kulturella varderingar,
som ar i standig forandring i det levande samhallet. Manniskan och miljon ar beroende
av varandra och darfor forknippas barns delaktighet med de varderingar som rader i
samhallet. Det storsta utbytet av dessa vérderingar och normer sker inom barnomsorgen

I den pedagogiska fostringsgemenskapen. (Pramling Samuelsson & Sheridan 2003: 73)

Enligt Pramling Samuelsson & Sheridan (2003) &r vi i dagens samhélle mera barncent-
rerade i det pedagogiska tdnkande. Detta har lett till att pedagogen blivit mera jamstélld

med barnet och darfor har barnens mojlighet till delaktighet 6kat. For att detta ska fun-
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gera galler det for pedagogen att forsta barnet och dens individuella utvecklingsniva
samt behov. Da man planerar den pedagogiska verksamheten &r det saledes viktigt att
vara medveten om barnets historia och helhet, eftersom barnen har olika mdéjligheter
och forutsattningar till 1arande. Vidare skriver Pramling Samuelson & Sheridan (2003) i
sin forskningsrapport att delaktigheten &r en grundforutsattning for att ett barn ska kun-
na bade ses och horas. (Pramling Samuelson & Sheridan 2003: 70, 74-75)

Melin (2009) poéngterar i sin forskningsrapport Barns Delaktighet i Forskolan - Defini-
tion, Observation och Analys av Delaktighet som Social Process, att det ar svart att rakt
definiera vad delaktighet ar och tar darfor upp sex olika aspekter som gor det enklare att
forsta begreppet. Delaktighet ar ett sa kallat paraplybegrepp som har under sig féljande
sex aspekter: tillhorighet, tillganglighet, samhandling, engagemang, erkdnnande och
autonomi. Melin (2009) beskriver tillnérigheten som att man tillhér ett sammanhang.
Man kan vara inskriven i en skola, en medlem av en familj osv. Tillgangligheten beskri-
ver hon som fysisk delaktighet med vilket hon menar att man fysiskt har en mojlighet
att delta i en aktivitet. Samhandlingen, d.v.s. den sociala delaktigheten, beskriver Melin
(2009) som att individen &r med i en social handling. Det kan vara fraga om en samord-
nad aktivitet dar allas deltagande gor helheten, till exempel en roll lek dér det finns olika
roller, men varje medlem har en. Engagemanget, beskriver Melin (2009) som att delta-
garen sjalv kanner motivation till handlingen, alltsa kanner sig engagerad till det indivi-
den gor. Det ar fraga om en personlig aspekt. Da man sjalv kanner att man vill vara med
i aktiviteten stiger ocksa motivationen, vilket gor det annu lattare att vara engagerad.
Melin (2009) beskriver erkannandet som att man ses som en delaktig medlem ocksa ut-
ifran de andra. Man ses och antas i gruppen som en person, vars narvaro accepteras. Au-
tonomin beskriver Melin (2009) som sjélvbestimmande och som sjalvstandighet, utifran

de samhélliga regler och normer som rader. (Melin 2009: 6,8)

3.4 Social inklusion

Med social inklusion menar man att alla har rattighet till att fa vara med i samhallet och
att alla ska ses som jamstéllda individer. Man talar om det rymliga samhallet da alla har
samma mojligheter till att vara en del av samhéllets helhet samt att bli sedda, hérda och
respekterade oberoende sin sociala bakgrund, sarskilda behov eller kulturella tillhorig-
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het. Madsen (2006) skriver att inklusion kan vara defensiv eller offensiv, beroende pa
om avvikelsen redan har intraffat eller om man behdver satta in férebyggande insatser.
Motsatsen till social inklusion ar social exklusion med vilket man menar handlingar dar
man antingen stoter ut nagon eller hindrar denna fran att komma in. Social inklusion

speglar de normer och varderingar som rader i samhallet. (Madsen 2006: 171-172)

Madsen (2006) skriver att varje barn oavsett deras olikheter och bakgrund ska ha sam-
ma ratt till den inklusiva skolan dar de har mojlighet att ta del av den gemensamma un-
dervisningsplanen, i en gemensam skolmiljo. Detta ger barnen en mojlighet till gemen-
skap, vilket minskar risken av diskriminerande attityder. Enligt Madsen (2006) ar social
inklusion en stravan for att allas sociala deltagande ska vara mgjligt. Detta ses som en
grund i larandet, eftersom det kréver att man &r inkluderad for att ha mojlighet att delta i
olika sociala situationer. Vidare forklarar Madsen (2006) att social inklusion betyder att
resurserna maste komma till barnet. Da ett barn behover stod i vardagen, ska hjélpen ges
dar barnet lever sin normala vardag, som till exempel i hemmet, pd daghemmet eller i
skolan. Med hjalp av professionella kan barnet fa det stod som behdvs for att trygga och
stoda utvecklingen, samtidigt som behovet av att fa vistas med jamnariga i en social
miljo tillfredsstalls. (Madsen 2006: 174-175, 178-179)

Sammanfattningsvis av detta kapitel vill vi poangtera att enligt det socialpedagogiska
perspektivet ska varje individ ha samma mojligheter till upplevelsen av delaktighet. For
att uppna malet av upplevd delaktighet, behover man kunna anvanda olika metoder som
verktyg. | arbetet med barn ar leken ett naturligt verktyg. Vi ville definiera dessa be-
grepp eftersom grupptheraplay ar en metod dér man anvéander samspelslekar for att sto-
da delaktighet.

4 METOD

| detta kapitel kommer vi att forklara vart val utav metoden vi anvande for att soka sva-
ren pa vara forskningsfragor. Vi kommer aven att beskriva var insamlingsprocess samt

hur vi sedan kunde analysera resultaten.
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4.1 Metodval och genomfdérande av undersékning

Med vart examensarbete vill vi ta reda pa om grupptheraplay har varit till stod i arbetet
for de professionella att stoda barns delaktighet. Vi avgransade informanterna i den em-
piriska undersékningen till de professionella som i Svenskfinland har fatt ga utbildning-
en i grupptheraplay via Folkhalsan aren 2009-2011. Eftersom vi ville forsta och forklara
respondenternas synpunkter och asikter behévde vi 6ppna svar. En del svar ville vi dven
kunna statistiskt belysa procentuellt, for att fa en klarare helhetsbild. Den metod som vi
ansag bast passade var undersokning var alltsa den kvalitativa metoden med inslag av
den kvantitativa metoden. Jacobsen (2007) beskriver att da man gor en kvalitativ under-
sokning ar det mojligt for respondenterna att dela med sig sina erfarenheter, synpunkter
och asikter med egna ord. Vidare skriver han att det anda kan vara en fordel att ta ett
avstand ifran de man undersoker, eftersom det da inte framkommer personliga kontak-
ter. Detta medfor en mindre risk for intervjueffekt. (Jacobsen 2007: 48, 54, 204) Med
utgangspunkt fran var fragestallning utformade vi i tatt samarbete med Folkhélsan ut-
format fragor till en enkét. Folkhélsan skickade brevet per e-post i deras namn med en
bifogad lank till var enkatundersokning. Detta gjorde vi for att 6ka svarsprocenten och
darmed minimera eventuella bortfall, som kunde ha kommit upp pa grund av en okéand

avsandare.

Jacobsen (2007) beskriver fyra mojliga metoder for insamlande av data: enkat per post,
enkét via internet, enkat per e-post och enkéat per telefon. Alla metoder har svagheter
och styrkor och darfor bor valet av metoden bygga pa vad man vill uppna med under-
sOkningen. For att kunna bedéma vilken av metoderna ar bast fér undersokningen, be-
hover man jamfora dem utifran sju kriterier som Jacobsen beskriver: kostnader, snabb-
het, svarsprocent, vilken grupp det & man undersoker, intervjueffekt, enkatens komplex-

itet samt den upplevda anonymiteten. (Jacobsen 2007: 200-204)

Kontakten holls ansiktslos da informanterna svarade pa enkaten anonymt, vilket vi tror
att okade chansen till arlighet i svaren. Vi skickade var enkat per e-post vilket var kost-
nadsfritt for oss och vi hoppas pa att respondenterna skulle returnera svaren inom den

anmalda tiden.

Enligt Jacobsen (2007) maste man komma ihag att vara noggrann och tydlig med in-

struktionerna till enkdten, eftersom respondenterna inte har majlighet att fa hjalp till
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fragorna. (Jacobsen 2007: 205) Vi var medvetna om att det kan uppkomma tekniska
svarigheter och fel med den elektroniska enkaten. Dahmstrém (2009) poangterar att
aven stilen, fargen, layouten och grafiken kan paverka hur respondenterna svarar.
(Dahmstrém 2009: 84)

Den som gor enkéaten kan i férhand bestamma vad som anses relevant att svara. Da upp-
kommer det en risk att respondenten inte far svara som hon eller han i verkligheten kén-
ner. (Jacobsen 2011: 54) Vi &r medvetna om denna mojliga effekt och darfor bad vi re-
spondenterna vanligen motivera sina svar och dessutom bestod var enkat av manga

oppna fragor.

4.2 Bearbetning och analys

Nasta steg i var undersokningsprocess blev att bearbeta och analysera respondenternas
svar pa var enkat. | och med att enkaten har manga éppna fragor, var vi medvetna om
att vi kunde fa varierande svar. Vidare i arbetsprocessen leder det till att tolka, forsta
och systemetisera de insamlade svaren. Det var viktigt for oss att se bade skillnader och
likheter pa eventuella svar utifran var fragestallning och den teoretiska referensramen i
vart arbete. D4 vi bearbetade och analyserade svaren delade vi in vara data i olika teman
och kategorier. Vi analyserade resultaten med hjalp av en innehallsanalys, vilken Jacob-
sen (2007) beskriver som en teknik dar man delar in data i teman och kategorier for att
kunna se samband mellan dem. D& man tolkar svar med hjalp av en innehallsanalys har
det att gora med forstaelse om vad som har hant i en viss situation och vad personen i
fraga har svarat. Vidare beskriver Jacobsen att det géller att leta efter eventuella skillna-
der eller likheter i svaren. Manga liknade svar ger en sannare bild av slutsatserna i un-
dersokningen. Vi ville ocksa analysera vad som var det mest typiska svaret. (Jacobsen
2007: 134-135, 139, 144, 235)

4.3 Etiska dvervaganden

Enligt Dahmstrém (2009) finns det en inbyggd konflikt mellan forskningskravet och
individskyddskravet. Dessa krav maste vagas emot varandra, vilket innebér att dven om
forskningen ar viktig och nodvandig for samhallet och individens utveckling, maste in-

dividerna skyddas fran psykisk och fysisk skada i sina privatliv. Man maste ta i beaktan
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bade de kortsiktiga och de langsiktiga foljderna nar man tar stallning infor nya veten-
skapliga undersokningar. (Dahmstrom 2009:358)

Jacobsen (2007) beskriver att en undersokning innebdr i regel att man tréanger sig in i en
enskild individs privatliv. Vidare lyfter han fram tre grundlaggande etiska krav som be-
hover uppfyllas. Dessa ar informerat samtycke, individens skydda av privatlivet och att
bli korrekt atergiven. Frivilligheten i deltagande av en undersokning ar grundlaggande.
Respondenten ska ocksa forsta syftet med studien och vara medveten om de eventuella

positiva eller negativa foljderna. (Jacobsen 2007:21)

| var undersékning anser vi att vi foljde de etiska dvervaganden, genom att vi i foljebre-
vet tog upp att var undersokning var anonym och poéngterade frivilligheten att bade
delta och svara pa vara frdgorna, detta innebar att ingen utomstaende kunde identifiera
respondenterna. Vi tog upp att de uppgifter som samlades in skulle bara anvéndas for de
andamal och syfte enkaten var avsedd till och inte i ndgra andra sammanhang. Vidare
tog vi upp att allt insamlat material kommer forstoras da examensarbetet ar fardigt och
godkant. Respondenterna var via vart féljebrev medvetna om att de kunde lamna fragor
obesvarade. Foljebrevet forklarade kort och tydligt syftet med undersokningen och vi
forklarade nyttan som bade vi, Folkhalsan och de utsatta barnen kunde ha av deras svar.

5 RESULTATREDOVISNING

| detta kapitel kommer vi att redogéra vart insamlade material i en samlad resultatredo-
visning. | var datainsamlingsmetod anvande vi oss av den kvalitativa metoden med in-
slag av den kvantitativa metoden. Storsta delen av fragorna i enkaten var 6ppna fragor,
vilket ar orsaken till att vi analyserar dem med hjélp av innehdllsanalys. Nagra delar av
fragorna kommer vi att ange procentuellt, vilket ger oss majligheten att fa bade fordju-
pade svar med individuella synpunkter, men ocksa svar som kan belysas statistiskt. En-
katen samt vart elektroniska foljebrev skickades ut via Folkhalsan per e-post till respon-
denterna i mars 2012. 200 stycken elektroniska foljebrev och enkater skickades ut varav
25 foll genast bort pa grund av fel adress. Inom tva veckor fick vi in 12 svar. Vi deltog i
ett grupptheraplay seminarium och presenterade syftet med var studie, vilket bidrog till

okande svarsprocent. | slutet av april hade vi fatt in 33 svar. Svarsprocenten blev saledes
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18,85%. | detta kapitel kommer vi att redovisa de svar vi fick pa vara enkéter (se bilaga
2) och kategoriserar dem utgaende fran foljande nio huvudkategorier: 1. Motivationen
till deltagande i utbildningen, 2. Uthildningsdelar, 3. Egen asikt om utbildning samt vi-
dare rekommendation, 4. Egna erfarenheter av grupptheraplay efter utbildningen? 5.
Paverkade uthildningen yrkesrollen? 6. Grupptheraplay - en metod som stoder de pro-
fessionella i sitt arbete? 7. Upplever de professionella nagon forandring i barngrup-
pen? 8. Grupptheraplay - en lamplig metod for de professionella att stéda barns del-
aktighet? 9. Forslag till forandringar i utbildningen. For att kunna forklara resultaten i

kategorierna kommer vi att belysa dem med citat.

5.1 Motivationen till deltagande i utbildningen

Respondenterna fick forst beratta sin professionella yrkesroll samt vilket ar de deltagit i
utbildningen grupptheraplay. Syftet med denna fraga var att fa reda pa varfor de hade
deltagit i utbildningen, vilket gav oss mojligheten att fa veta om de hade hort om den
via kollegor och frivilligt sokt sig till utbildningen eller om det hade varit arbetsgivarens
onskemal. Syftet var ocksa att ta reda pa om de sag utbildningen som en kompletterande
kompetens i deras yrkeskunnande, eller om de hade kant behov for att hitta en ny metod
som kunde stdda barns delaktighet och motverka utanférskap hos barnen i gruppen.

Resultaten visar att nio av respondenterna var specialbarntradgardslarare (27,28%), atta
var barntradgardslarare (24,24%), fyra var familjearbetare (12,12%), fyra var sociono-
mer (12,12%), tre var skolkuratorer (9,09%), en var narvardare (3,03%), en var ergote-
rapeut (3,03%), en var handledare(3,03%) , en var daghemsférestandare (3,03%) och en
var skolpsykolog (3,03%). Se figur 1.

M Specialbarntradgardslarare

M Barntradgardslarare

B Familjearbetare

M Socionom

m Skolkurator

m Narvardare
Ergoterapeut
Handledare
Daghemsforestandare
Skolpsykolog

26



Figur 1. Yrkesfordelning bland respondenterna.

Enligt resultatet kunde orsakerna till att man hade velat delta i utbildningen kategorise-
ras i tre olika grupper; "eget intresse", "kollega foreslog" och "arbetsgivarens dnske-
mal". Resultatet visar att storsta delen av respondenterna dvs. 23 (69,7%) hade deltagit i
utbildningen pa grund av eget intresse. Sju av respondenterna (21,21%) hade blivit re-
kommenderade av kollegor. Tre av respondenterna (9,09 %) hade gatt utbildningen pa
grund av 6nskemal fran arbetsgivaren. Se figur 2.

M Eget intresse

M Kollega foreslog

Arbetsgivarens
onskemal

Figur 2. Orsak till deltagande i utbildningen.

Resultatet visar att i kategorin “eget intresse” var hopp om 6kad kunskap samt mojlig-
heten att kunna utveckla sitt yrkeskunnande avgérande for deltagande i utbildningen.
Nagra respondenter hade saknat bra verktyg till att kunna stoda samhdérigheten och ge-
menskapen i grupper hos barn. En del av respondenterna hade redan uppmérksammat
problem gallande barns delaktighet och dessutom sett barn som har svarigheter med att
knyta an med de andra i gruppen. De hoppades att grupptheraplay skulle vara en kom-
pletterande metod i deras arbete. Nagra respondenter namnde att de var néjda med att ha
mojligheten att delta i en kostnadsfri utbildning. Det framkom att nagra respondenter
hade behov av denna utbildning i sitt yrke eftersom de saknade ordentliga verktyg i att
stdda samhorigheten hos barnen i gruppen.

Under kategorin "kollega foreslog" tog tre respondenter upp att kollegor hade tidigare
erfarenheter av grupptheraplay och de hade rekommenderat att ga utbildningen. Nagon
av respondenterna hade fatt en forfragan av sin kollega att tillsammans borja dra
grupptheraplay-relaterade grupper. En del ndmnde att man gérna skulle ha med sig ett
arbetspar till utbildningen. En del av respondenterna hade hort rykten ifran andra hall
gallande metodens positiva inverkan.
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Under kategorin "arbetsgivarens 6nskemal™ beskrev respondenterna att eftersom kolle-
gor redan hade gatt utbildningen, sa forvantades man sjalv ga den nu nar det fanns en
mojlighet. Det framkom att &ven om férmannen hade bett dessa respondenter att ga ut-

bildningen, sa fanns det i bakgrunden ett eget intresse.

Vidare visar resultaten att sex av respondenterna inte hade nagra forvantningar infor ut-
bildningen, da de inte hade nagon forkunskap om metoden grupptheraplay. Bland de
évriga 27 respondenter framkom det att de ville fa tips och rad da de arbetade med ut-
satta barn. Det framkom ocksa att en del saknade nya idéer pa olika samspelslekar. De
ville aven fa reda pa hur man med hjalp av metoden kunde stéda barns delaktighet. Det

onskades aven att man kunde fa ny kunskap gallande samarbete i grupper.

En respondent kommenterar detta pa foljande sétt:

Redan forsta gngen tyckte jag att jag fick redskap att planera nadgot som kunde maéta barns verkli-
ga behov av att bli bekraftade bade enskilt och i grupp. Jag hade forvantningar pa att bli sakrare i
min roll att méta de enskilda barnens behov i grupp. Dar barnen far slappna av och far uppmark-
samhet och upptécker varandra

5.2 Utbildningsdelar

Grupptheraplay-utbildningen bestar av en A- och en B-del samt av fyra handlednings-
tillfallen. A-delen &r grundkursen, vilket ger fardigheter till att kunna dra egna gruppthe-
raplay-inspirerade grupper dvs. man drar grupper med samma mdonster som i gruppthe-
raplay och leker olika samspelslekar som blir videofilmade. En av dessa videoklipp kan
man sedan ta med sig till B-delens tillfalle, vilket ar en uppféljningskurs dar man kan fa
konstruktiv feedback av bade handledare och andra kursdeltagare. Da man endast gatt
A-delen i grupptheraplay kan man inte kalla de grupper man drar for grupptheraplay.
Detta ar mojligt endast efter att B-delen samt tillrackligt manga handledningstimmar &r

avklarade.

Vi ville fa reda pa hur langt respondenterna har kommit i sin utbildning, samt om de &r
villiga att ga hela processen till slut, eller om de eventuellt njer sig med mojligheten att

dra grupptheraplay-inspirerade grupper.
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Enligt resultatet hade tio av respondenterna tills vidare bara gatt A-delen. Utav dessa tio
respondenter ville fem (50%) inte ga B-delen. Av de fem respondenter som ville ga B-

delen, ville tva (40%) aven delta i handledningen i framtiden. Se figur 3.

| Vill inte ga B-
delen

| Vill ga B-delen

m Vill ga B-delen,
men vill dven fa
handledning i
framtiden

Figur 3. Framtidsplaner for de som gatt A-delen.

De som ville delta i B-delen tyckte att A-delen var véldigt intressant. Det framkom att
respondenterna tyckte att stdimningen var bra och att hela upplevelsen var larorik. Vida-
re ansag respondenterna att utbildningen var tackande med mycket konkreta moment
och material. Det var &ven en som namnde att detta var ett nytt redskap som de defini-

tivt kommer att behdva i framtiden.

Resultatet visar att 20 respondenter (66,66%) hade gatt bade A- och B-delen. Sex utav
av dessa 20 respondenter (30%) ville efter B-delen annu fa handledning. Tva av dessa
20 respondenter (10%) hade redan fatt handledning. Nio av respondenterna (45%) ansag
att utbildningens A-och B-del var tillrackligt. Utav dessa var det tre respondenter (15%)

som inte svarade om de hade gatt eller kommer att ga pa handledningen. Se figur 4.

M Har fatt handledning
| Vill fa handledning
= Vill inte fa

handledning

M Inget svar

Figur 4. De som redan gatt A- och B-delen.
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De som hade gatt A- och B-delen tyckte att de tillsammans gav en bra helhet. En del
namnde skilt att de hade visat upp sin videoinspelning och fatt feedback av de andra
kursdeltagarna. De framkom &ven att de var ndjda med att ha fatt nya tips och rad av

handledaren. Det var tre respondenter (9,09%) som inte svarade pa denna fraga.

5.3 Egen asikt om utbildning samt vidare rekommendation

| enkaten fragades det av respondenterna vad de ansdg om sjalva utbildningen i
grupptheraplay samt om de skulle rekommendera den vidare. Syftet med denna fraga
var att fa reda pa deras personliga asikt och upplevelse av utbildningstillfallet, samt att
se hur manga som kunde rekommendera utbildningen vidare. Detta tycker vi ar
intressant, eftersom da man har haft positiva erfarenheter av utbildningen, finns det
storre mojlighet for att fa metoden utspridd till flera professionella som arbetar med

manniskor i utsatta livssituationer.

Enligt resultatet av vara 33 respondenter var det 29 som skulle alla ha rekommenderat
utbildningen vidare till nagon annan och de svarade alla positivt pa frdgan om vad de
anser om sjalva utbildningen i grupptheraplay. Respondenterna beskrev utbildningen
som inspirerande, larorikt, bra, intressant osv. Det framkom &dven att det var valdigt
uppskattat att man varvade teori tillsammans med praktiska 6vningsmoment, for att fa
en battre forstaelse och djup, samt direkt feedback i anvandningen av metoden. Av 33
respondenter var det fyra som inte svarade pa frdgan om de skulle rekommendera

utbildningen till ndgon annan.

5.4 Egna erfarenheter av grupptheraplay efter utbildningen

| enkéten fragades det av respondenterna om de hade hallit egna grupptheraplay-
relaterade grupper efter utbildningen. For att fa reda pa vilka som anvéant metoden i
arbete med barn fragades vilken aldersgrupp de hade arbetat med. Syftet med dessa
fragor var att ta reda pa vilket satt detta hade paverkat respondenternas yrkesroll. Detta
gav oss mojligheten att se om metoden hade gett ett positivt resultat och varit till stod i

deras professionella arbete med manniskor.
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Resultatet visar att 30 respondenter (90,91%) hade sjalva dragit grupper. Av dessa 30
respondenter var det 26 (86,67%) som drog grupptheraplay inspirerade grupper mycket
aktivt. Av de dvriga fyra respondenterna (13,33%) hade tva inte tillrackligt med tid for
regelbundna planerade sessioner. De tva andra hade tidigare dragit grupper da de ansag
att behovet fanns. Utav 33 respondenter var det tre (9,09%) som inte &nu hade sjalv
dragit grupptheraplay-inspirerade grupper. De namnde bland annat att de &nda hade fatt
ett nytt perspektiv pd hur man kan se pa den enskilda individen. Alla dessa tre
respondenter svarade att de faktiskt hade tagit i bruk tankesattet som man har i metoden
grupptheraplay. De var &ven ngjda med utbildningen och skulle ha rekommenderat den

vidare framat. Se figur 5.

M Drog aktivt grupper

W Hade inte tillrackligt
med tid for

regelbundna sessioner
Har dragit vid behov

M Har inte annu dragit
grupper

Figur 5. Hur aktiva ar respondenterna i metoden grupptheraplay?

Resultatet visar dven att respondenterna hade dragit grupperna i sex olika kontext och
for barn i olika aldrar, namligen daghem, daghem & forskola, forskola, forskola &

skola, familj och 6vriga.

Tva av vara respondenter (6,06%) svarade att de inte hade héllit ordentliga
gruppsessioner. Av vara 33 respondenter var det sju (21,21%) som ledde grupperna med
barn pa daghem. Det var atta respondenter (24,24%) som svarade att de ledde grupper
med barn i bade daghem och forskola. Det var fyra respondenter (12,12%) som ledde
grupper med barn i forskola. Det var tre respondenter (9,09%) som ledde grupper med
barn i forskola och skola. Tre av respondenterna (9,09%) ledde grupper med familjer.
De resterande tre respondenter (9,09%), som horde till gruppen 6vriga hade lett grupper
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till manniskor i olika aldrar fran spadbarn till aldringar. Av vara 33 respondenter var det

tre (9,09%) som inte svarade pa fragan. Se figur 6.

W Daghem och férskola
W Daghem

m Forskola

W Forskola och skola

H Familjer

Figur 6. Till vilken aldersgrupp hade respondenterna riktat sig?

5.5 Paverkade utbildningen yrkesrollen?

Resultatet till fragan "har utbildningen i grupptheraplay paverkat din professionella
yrkesroll?" delade vi in i tre kategorier. Dessa kategorier ar Grupptheraplay - en merit i
yrkesrollen, Grupptheraplay - ett verktyg som moter behoven och Grupptheraplay som

ett tankesatt. Det var fyra respondenter (12,12%) som inte svarade pa denna fraga.

Av de dvriga 29 respondenter var det nio (31,03%) vars svar vi lade under kategorin
Grupptheraplay - en merit i yrkesrollen. (Se figur 7) Dessa respondenter var ndjda med
att de hade fatt mojligheten att utveckla sin professionella roll. Det framkom att de nu

kande sig sékrare i sin yrkesroll.

Tre olika respondenter beskriver detta:

"gett mig en dimension till vad géller arbetsmetoder™
"ser det som en merit att ha gatt utbildningen"

"mera kott pa benen”

Enligt resultatet hade sju respondenter (24,14%) av de 6vriga 29 redan fore utbildning
upplevt att det fanns behov for metoden. Denna grupp lade vi under kategorin
Grupptheraplay - ett verktyg som moter behoven. Respondenterna sag grupptheraplay

som ett konkret verktyg for deras arbete med grupper. (Se figur 7)
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Tva respondenter kommenterar detta pa foljande sétt:

"jag har fatt ett nytt hjalpmedel med tanke pa att till exempel fa gruppen att fungera
samt att hjalpa barn med vissa svarigheter"

"grupptheraplay har kunnat anvandas med barn i behov av sarskilt st6d"

Under kategorin Grupptheraplay som ett tankesatt (Se figur 7) visar resultatet att 13
respondenter (44,83%) av de 6vriga 29 fick ett nytt synstt pa arbetet med manniskor.
Utbildningen hade &ven paverkat respondenternas egna tankesatt i det dagliga arbetet.
De hade ocksa borjat se pa barn ur ett nytt perspektiv. Nagra av respondenterna tog upp

att det nu var lattare att bemdta ménniskor i grupper.

Tre respondenter kommenterar detta pa foljande satt:

"fatt mera talamod och tanker pa ett annat satt"

"jag tanker kanske mera pa hur jag beméter barnen och hur jag talar med dem"

"tanken i grupptheraplay forstarker ens eget forhallningssatt till barnen™

M En merit i yrkesrollen
M Ett verktyg som
moter behoven

Ett tankesatt

M Svarade inte

Figur 7. Respondentens egen asikt om metoden.

5.6 Grupptheraplay - en metod som stbder de professionella i

sitt arbete?

| enkaten fragades det av respondenterna om utbildningen hade varit till stod for dem i

arbetet for att motverka utanforskap och dka delaktighet i barngruppen. Enligt resultatet
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ansag 28 (84,84%) av 33 respondenter att de hade fatt stod av metoden grupptheraplay
i sitt arbete. Tva av respondenter (6,06%) svarade nej pa denna fraga. Tre respondenter
(9,09%) svarade inte alls. Se figur 8.

De 28 respondenter som ansag att utbildningen hade varit till stod for dem i arbetet for
att motverka utanforskap och 6ka delaktighet i barngruppen, gav manga konkreta be-
skrivningar pa varfor de tyckte att de fatt stod av metoden. Enligt resultatet ansag de
bland annat att denna metod verkligen hade varit for dem ett bra redskap for att inklude-
ra barn tillbaka i gruppen. Resultatet visar att 19 respondenter tyckte att metoden hade
motverkat utanforskap, vilket i sin tur forstarkte gruppsamhdérigheten. Tre respondenter
hade arbetat med barn som hade sociala problem och kunde se de positiva effekterna
som ett resultat av vad metoden grupptheraplay medférde. En av respondenterna pape-
kade att det var bra for barnen att kunna se den vuxna i en ny roll, eftersom den profes-
sionella for en gangs skull har tid att vara med i leken. En annan respondent fortsatte att
det minskade pa barnens stress, da det verkligen var den vuxna som ledde lekarna.
Dessutom skrev respondenten att det var skont for barnen da den vuxna undvek att siga
ordet nej. Manga av respondenterna namnde att de hade méarkt hur barnen hittade sin
plats i gruppen och eftersom "vi-andan" &r viktig, forstarktes ocksa gruppsamhorighe-
ten. En av respondenterna skrev att eftersom man gor allting tillsammans i sessionerna,
sa Okas dven delaktigheten hos barnen. Eftersom man har tid till varje barn under
grupptheraplay-sessionerna, skriver en av respondenterna att det hade varit skont att
verkligen kunna koncentrera sig pa varje enskild individ. En av respondenterna skrev att
aven foraldrarna gav positiv feedback av den utveckling som metoden medférde. Tva av
respondenterna svarade, att eftersom denna metod forstarker jag-bilden, blev det ocksa
lattare for barnen att hitta sin plats i gruppen. Den ena av de tva respondenterna som
ansag att utbildningen inte hade varit till stod for dem i arbetet for att motverka utanfor-
skap och oka delaktighet i barngruppen hade inte dragit grupper vilket paverkade hen-

nes svar.
Tre respondenter kommenterar pa foljande satt:

"barn som stétts ut av sina kompisar, har tillsammans med kompisarna bildat en therap-
lay-grupp och hittat tillbaka till varandra igen™

"grupptheraplay har varit ett bra verktyg for att fa barn att komma Gverens och samarbe-
ta, speciellt de barn som tidigare haft stora problem med att komma 6verens i vardagen”
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"ett barn har lattare att hitta sin plats i en mindre och tryggare plats och nar man kanner
sig trygg i en liten grupp ar det lattare att vara i en stérre grupp"

mJa
M Nej

Svarade inte

Figur 8. Har metoden grupptheraplay varit till stod?

5.7 Upplever de professionella nagon férandring i barngrup-

pen?

Vi fragade respondenterna om de hade sett nagon forandring i gruppsamhdrigheten eller
utanforskap sedan de boérjade anvénda metoden grupptheraplay. Fyra (12,12%) av 33
respondenter svarade inte pa fragan. Tva respondenter (6,06%) hade inte hallit
grupptheraplay-grupper och svarade darfor att det inte har varit till stod i deras arbete.
Av de 6vriga 27 respondenter svarade tre (11,11%) att de inte hade sett nagon
forandring i gruppsamhorigheten eller utanforskap. 24 respondenter (88,89%) svarade

ja.

De tre respondenter som svarade nej skrev alla att eftersom de redan arbetar med olika
metoder for att motverka utanforskap pd daghemmet, kan de inte specifikt saga om det
var just metoden grupptheraplay som ligger bakom férandringarna i grupp-
samhorigheten.

Enligt resultaten ansag storsta delen, dvs. 24 respondenter bland annat att kontakten
mellan bade gruppmedlemmar och den professionella hade blivit battre. En av
respondenterna sade att barnen, efter grupptheraplay-sessionerna, hade varit gladare,
nérmare varandra och ként sig tryggare omkring varandra. En av respondenterna skrev
att barnen borjat samarbeta battre under grupptillfallen, vilket ledde till att de ocksa
lekte bra tillsammans efter sessionerna. Flera respondenter papekade att det var skont att
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se hur barnen upplevde kéanslan av gruppsamhorighet. En av respondenterna papekade
dock att det kunde vara svart ibland att fa den skona stdmningen att hallas efterat och att
forandringen egentligen syntes endast under grupptheraplay-sessionerna. Storsta delen
av respondenterna tyckte &nda att samarbetet hade Okat i vardagen och att
sammanhallningen var battre i gruppen. En av respondenterna ansag ocksa att aven
svartsjuka hade minskat i gruppen pa grund av grupptheraplay. En av respondenterna
skrev att &ven de blygare barnen hade lattare att komma fram i gruppen och detta stodde

ocksa deras delaktighet i den stora gruppen efterat.

Tva respondenter uttryckte sig pa foljande satt:

"gruppkanslan starks, alla mera delaktiga i gemenskapen, tavlandet har minimerats"

"gruppen har fatt en stark vi anda och alla barnen har blivit "nara varandra”, leker med alla osv.
Barnen har ocksa blivit mera positiva och 6ppna, visar kanslor och ar kénslomassigt nara oss
vuxna i gruppen”

5.8 Grupptheraplay - en lamplig metod for de professionella att

stoda delaktighet hos barn?

Angaende fragan om grupptheraplay ar en lamplig metod for att stoda delaktighet och

motverka utanforskap hos barn svarade tva av respondenterna (6,06%) inte pa denna

fraga. Daremot visar resultatet att alla andra respondenter, 31 (100%) ansag att metoden

ar lamplig. Det som néstan alla poangterade var att grupptheraplay ar en lamplig metod

for att stoda delaktigheten och motverka utanforskap eftersom den mgjliggor att man

kan stoda gruppsammanhorigheten pa ett lekfullt satt. | svaren framkom bland annat:
"barnen gor det pa ett lekfullt satt, de leker sig till samspel och det & mycket bra for barnen. Det
blir inte som nagot "tvang" att samarbeta utan de gor det genom lek"

"theraplay har méanga overraskningsmoment dar deltagarna inte genast marker hur det paverkar
samspelet: genom lek och humor och varme kommer man niarmare varandra. Obs! Aven att rora pa
sig ar viktigt, speciellt for barn, befriar spanningar"

"genom att gora tillsammans stiarker man gemenskapen och samhérigheten. Jag tror ocksa att
grupptheraplays positiva budskap dér man uppmuntrar och tar hand om barnet, ger en positiv bild
at barnen och starker deras positiva bild av varandra. Speciellt omvardnadsdelen tror jag 4r mycket
viktig, och kanske speciellt inom barnskyddsarbete"
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M Nej
Hade inte hallit grupper

M Svarade inte

Figur 9. Har grupptheraplay varit till stod?

5.9 Forslag till forandringar i utbildningen

Vi fragade om respondenterna sag nagot behov att forandra utbildningen eller om det
var nagot som de tyckte att saknades, for att den kunde vara till mera hjalp och stod i
deras arbete.

Majoriteten tyckte att utbildningen var bra i sin helhet, men det kom fram olika
intressanta  forslag for att gora den mera intressant och stodande. Nagra av
respondenterna onskade sig fa nagon sorts av handbok dar de kunde finnas samlade
lekar, sanger, 6vningar samt andra tips, som speciellt en nyborjare kunde ha till nytta.
En av respondenterna hoppades pa att det skulle ordnas en uppféljningsdag for att fa
nya idéer och inspiration. Nagra av respondenterna foreslog att man kunde skapa lokala
natverk eller andra "GTP-gang" dar man kunde traffas och dela med sig erfarenheter
aven efter att man blivit klar med utbildningen. Nagra av respondenterna énskade att det
hade funnits en tydligare handlings- och tidsplan pa hur och nar man kan bli fardig
grupptheraplay-ledare. Det var oklart for en del hur den fortsatta handledningen skulle
se ut. En av respondenterna tyckte det var trakigt, att eftersom den inte hade tillgang till
en barngrupp, inte kunde ta del i B-delen. Ett par av respondenterna hade 6nskat sig fa
tips om hur man kunde anvanda metoden med ungdomar istéllet. En av respondenterna
tyckte att B-delen var lite upprepning fran A-delen. Respondenten 6nskade att den hade
fatt hora mera info och tips av handledaren ocksa den gangen, istéllet for att bara titta

och hora pa andras erfarenheter.

Sammanfattningsvis ar vi ndjda med hur manga svar vi fick. Respondenterna gav oss

bra motiverande svar, vilket gav oss mojligheten till en djupare forstaelse. Det mest

centrala som lyfts fram i resultaten i studien &r att grupptheraplay som metod har varit
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till stod for de flesta professionella i arbetet att stoda delaktighet hos barn. Det framkom
aven tydligt att man kan se positiva forandringar i gruppsamhorigheten.

6 ANALYS

| detta kapitel presenteras analys och tolkning av vart forskningsresultat fran vara
enkatsvar. Vi har kopplat samman vara resultat med de teorier vi har skrivit tidigare i
vart examensarbete. Vi kommer aven att jamfora resultaten med tidigare forskningar.
var analys har vi utgatt fran foljande nio huvudkategorier som vi utarbetade i
resultatredovisningen: 1. Motivationen till deltagande i utbildningen, 2.
Utbildningsdelar, 3. Egen asikt om utbildning samt vidare rekommendation, 4. Egna
erfarenheter av grupptheraplay efter utbildningen? 5. Paverkade utbildningen
yrkesrollen? 6. Grupptheraplay - en metod som stoder de professionella i sitt arbete? 7.
Upplever de professionella nagon forandring i barngruppen? 8. Grupptheraplay - en
lamplig metod for de professionella att stoda barns delaktighet? 9. Forslag till

forandringar i utbildningen.

6.1 Motivationen till deltagande i utbildningen

Resultatet av var empiriska undersokning visar att 23 av vara 33 respondenter hade gatt
utbildningen utav eget intresse. Det var positivt att ldsa hur respondenterna hade tagit
sin yrkesroll pa allvar och forstatt att de behdver utveckla sitt kunnande. Detta kopplar
vi samman med vad Madsen (2001) skriver om socialpedagogens roll i arbetet med sin
klientgrupp, da han papekar att man ska skapa forutsattningar for att kunna forandra en
situation da man ser behovet i klientgruppen(Madsen 2001:222). Enligt resultatet i var
studie hade det egna intresset oftast skapats eftersom respondenterna hade sett olika
problem angaende delaktighet i barngruppen pa deras arbetsplats. Detta tolkar vi som att
motivet till att de gatt utbildningen var att de behdvde ett nytt verktyg som stod i sitt
arbete. Vi sammankopplar det med Madsen (2006) da han tar upp att for att uppna ons-
kad forandring i klientens situation, behdver man kunna hantera olika metoder i sitt ar-
bete. (Madsen 2006:54)

Resultatet visar att flera av respondenterna skrev att de ville utveckla sig i sin

professionella yrkesroll och att de darfor velat ga utbildningen i grupptheraplay. Det var
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positivt att upptéacka att respondenterna hade tagit ansvar for sitt professionella larande
och utveckling med tanke pa framtiden.

Enligt Madsen (2001) ser man socialpedagogiken som en hjalp i situationer dar
individens egna resurser inte racker till. Pedagogen behdver ha forutbestamda mal i sitt
arbete, vilket kraver att pedagogen har en forstaelse for malgruppen. (Madsen 2001:19)
For att uppna dessa forutbestamda mal i det socialpedagogiska arbetet behéver man
kunna anvéanda olika teorier som verktyg. (Madsen 2006:54) Nagra av respondenterna
namnde att orsaken till att de kande ett stort behov i att delta i utbildningen var for att fa

ett nytt verktyg da man arbetar for att stdda samhdorigheten hos barn.

6.2 Utbildningsdelar

Utbildningens A-del i grupptheraplay var enligt respondenterna valdigt givande och
innehallsrik. Detta kan ha varit orsaken till varfor de inte kdnde behov for att delta i B-
delen. Det framkom att respondenterna var mycket ndjda med de praktiska 6vningarna,
som man redan under A-delen skulle planera och genomftra. Detta var nagot som
respondenterna kunde anvanda sig av, eftersom man redan efter A-delen kan halla
grupptheraplay inspirerade grupper. Alla kande inte behov av att fa en ny titel, utan det
podngterades att de fick de verktyg som de behdévde, for att kunna stoda
gruppsamhorigheten.

6.3 Egen asikt om utbildning samt vidare rekommendation

Resultatet visade att respondenterna upplevde utbildningen positiv da de fick praktiskt
genomfora fardigt planerade samspelsovningar. Lekens betydelse for larandet poangte-
rades starkt. Vi tolkar detta som att nar respondenterna fick planera olika gruppsessioner
med hjalp av leken, som sedan genomférdes praktiskt, skapades det &ven en fordjupad
kunskap om malstrukturerat arbete. Vi sammankopplar det med vad Melin (2009) skri-
ver i sin forskningsrapport Barns delaktighet i forskolan, att malen som pedagogen har
gjort, kan man forsoka uppna med hjalp av sjalva lekstunden, vilket i sin tur gor det lat-
tare for barnen att ta in det som pedagogen vill formedla. (Melin 2009:30) Da lek och
larande kombineras vécker man lattare barnens intresse for nya saker och upplevelser.

(Sandberg &Arlemalm-Hagsér 2011:45) Det framkom i resultatet att det dven fanns
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andra metoder for att skapa upplevelse av delaktighet och gruppsamhdorighet som re-
spondenterna hade anvéant sig av, men att de anda var starkt positiva till grupptheraplay
som metod. Vi sammankopplar detta till dd Madsen (2006) poéngterar att de olika me-
toderna som finns inom det socialpedagogiska arbetet inte ska ses som motsatser till
varandra, utan mer som praktiska verktyg som stoder oss i arbetet att na de forutbe-
stamda malen. (Madsen 2006:55)

Enligt resultatet svarade alla respondenter ja pa fragan ifall de skulle rekommendera
utbildningen vidare. Detta tolkar vi som att utbildningen har varit mycket givande och
att respondenterna har sett nyttan av metoden i arbetet for att stdda upplevelsen av
delaktighet. Det fanns ingen skillnad i svaren mellan artalen da utbildningen hade

genomforts.

6.4 Egna erfarenheter av grupptheraplay efter utbildningen

Resultatet i var studie visar att storsta delen av respondenterna drog aktivt grupper efter
utbildningen. Flera av respondenterna ndmnde att det hade skett positiva forandringar
bade enskilt och i hela gruppen. Vi tolkar detta som att metoden har gett dem ett funge-
rande verktyg att stéda barn. | resultatet framkom det att det tyvarr inte alltid fanns tid
till regelbundna sessioner, vilket gjorde det svart att félja monstret i metoden. Liknande
resultat kom upp i Anja Salmis studie Vuorovaikutusleikkid ja ryhméatheraplayta paiva-
hoidossa, att eftersom metoden kraver bade tid och personal kan det vara svart att

genomfora de planerade grupptheraplay sessionerna (Salmi 2010: 83).

6.5 Paverkade utbildningen yrkesrollen?

Resultatet pa denna fraga i var studie &r indelad i tre kategorier: Grupptheraplay - en
merit i yrkesrollen (nio respondenter), Grupptheraplay - ett verktyg som moter behoven

(sju respondenter) och Grupptheraplay som ett tankesatt (13 respondenter).

Det centrala resultatet betraffande grupptheraplay som ett tankesatt &ar att
respondenterna upplevde att de hade lattare att bemota manniskor efter att de gatt
utbildningen. Vidare visar resultatet att respondenterna upplevde att utbildningen hade

en stor effekt bade pa deras tanke- och synsatt. For oss kandes det forvanande att det var
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sd manga vars sjalva tankesdtt forandrades efter utbildningen, eftersom vi som blivande
socionomer borde ha detta tankesatt i grunden. Detta kan relateras till Blennberger
(2005) da han beskriver att man som professionell ska i bemdtande av klienter
respektera varandra och se alla individer som lika varda. Som professionell &r det ens
uppgift att hjalpa individer i svara situationer. Vidare beskriver Blennberger (2005) att
man som socionom stravar efter en mojlighet for klienten att skapa goda relationer i
livet. (Blennberger 2005:398)

Som professionell skapar man forutsattningar genom sitt tankesatt och bemdtande till att
varje barn ska kanna sig sedda och horda utifran deras egna behov. Vi anser att detta &r
nyckeln till barnens valmaende och utveckling. Ser man till Pramlingson-Samuelsson
och Sheridan (2003) sa papekar de i deras pedagogiska forskning Delaktighet som
vardering och pedagogik, att pedagogens egna synsatt och forhallningssétt till barn
speglas i barnens inldarning. (Pramlingson-Samuelsson och Sheridan 2003:79) Vidare
skriver de att barn bor behandlas med samma respekt som man behandlar vuxna. For att
ett barn ska ha majlighet till delaktighet kravs det en formaga av vuxna att se pa saker
fran barnens perspektiv. (Pramling-Samuelsson & Sheridan 2003:71) Vi relaterar detta
till att respondenterna var positiva 6ver det nya synsattet som grupptheraplay hade gett
dem i arbetet med barn. Det framkom att det var lattare att forsta barnets signaler med
hjalp av leken. Dessutom papekades dven barnens mdjlighet att forsta budskapet den
vuxna ville formedla. I resultatet framkom det i denna kategori att flera respondenters
tankesatt hade andrat da de anvant sig av den nya metoden grupptheraplay. Detta
relaterar vi till vad Pramling-Samuelsson & Sheridan (2003) papekar i sin
forskningsrapport Delaktighet som vardering och pedagogik, att da vuxna lyckas ta
barns perspektiv med hjélp av olika metoder, ger de barnen en mojlighet att bli horda
och sedda. Leken gor det lattare for barnen att uppleva och forsta varlden, vilket i sin
del 6kar chansen till att de verkligen upplever sig delaktiga. (Pramling-Samuelsson &
Sheridan 2003:71) Vi tolkar detta som att dessa respondenter verkligen under
utbildningen fick lara sig att forstd barnens perspektiv, dd man i grupptheraplay
anvander leken som en forenande kraft. Man gar som vuxen dven sjalv med i leken,

vilket vi antar kan vara orsaken till att hela deras tankesatt forandrades.
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Enligt resultaten i kategorin Grupptheraplay - ett verktyg som moéter behoven kom det
fram att 7 respondenter av 29 som vi lade under denna kategori var ngjda med att de
gatt utbildningen, eftersom de redan hade st6tt pa utanforskap och andra problem
géllande delaktighet i arbetslivet. Dessa respondenter upplevde metoden grupptheraplay
som ett verktyg till att mota behoven de redan hade sett. For att kunna uppna de
uppsatta malen med att stoda gruppsamhérigheten, hade dessa respondenter nu ett
kompletterande verktyg. Detta sammanfaller med Madsens (2006) tanke om att det &r
de olika metoderna en socialpedagog anvander i arbetet som blir till verktyg for att

kunna uppna de 6nskade forandringar i individens livssituation. (Madsen 2006:54)

Resulaten visar i kategorin Grupptheraplay - en merit i yrkesrollen att nio av 29
respondenter k&nde sig ndjda med att ha lart sig mera. En ndmnde att man &r
sjalvsakrare i sitt arbete dd man har mera kott pa bena. Detta relaterar vi med Madsen
(2006) da han tar upp att da man arbetar med manniskor, ar det professionalismen en
pedagog har, som ger auktoriteten. Man behover olika teorier som verktyg da man

forsoker uppna malen man har gjort med klienten. (Madsen 2006:53-54)

6.6 Grupptheraplay - en metod som stoder de professionella i

sitt arbete?

Enligt resultatet i var studie framkom det att grupptheraplay som metod har hjalpt
respondenterna i arbetet att stéda gruppsamhorighet i barngruppen och eftersom man i
grupptheraplay anvander sig av samspelslekar sa blir dven leken ett verktyg. Detta
framkom é&ven i resultaten, da respondenterna skrev att de hade kunnat stoda
delaktigheten pa ett barnvanligt satt av den orsaken att metoden var sa koncentrerad pa
leken. Detta stammer bra dverens med Pramling Samulesson & Sheridan (1999) som
skriver att da pedagogen deltar i leken, kan den professionella pa ett osynligt satt bade
styra och utveckla den. Detta gor att pedagogen kan stoda barnen enligt de enskilda
behoven, vilket ger barnen samma majlighet till delaktighet. (Pramling Samulesson &
Sheridan 1999: 86)

En del respondenter ndmnde att de hade anvant andra metoder i sitt arbete for att starka

delaktighet, men eftersom gruppens betydelse poéangterades sa starkt, tolkar vi resultatet

som att de inte tidigare hade arbetat med liknande problem i grupper. Grupparbete med
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barn kan ses som forebyggande socialpedagogiskt arbete och eftersom grupptheraplay
ar en planerad och ledarledd samspelssituation i grupp, tolkar vi som att &ven
grupparbete som forebyggande socialpedagogiskt arbete blir ett verktyg. Vi relaterar
detta till Andresen (2002) da han skriver att da gruppen har funnit sin identitet, skapas
det mojligheter for pedagogen att aktivt kunna stoda de barn som har svarare att hitta sin
plats och roll i gruppen. Da sjéalvfortroendet hos en individ starks, blir ocksa gruppen
tatare. Detta leder till en storre mojlighet till kénsla av samhdrighet. (Andresen 2002:
214) Liknande resultat framkom i var studie da respondenter forklarade att gruppens
stdd hjalpte dven de blygare barnen att komma med i leken. Enligt resultaten upplevde
respondenter att metoden var lamplig bade da man behovde forstarka gruppen men dven
dd man ville stoda enskilda barn. Liknande resultat kom Salmi (2010) till i sin studie
Vuorovaikutusleikkia ja ryhmatheraplayta paivahoidossa da resultatet visade att
grupptheraplay hade varit till stod for de vuxna i sitt arbete med barn. Lika sa da man
anvander grupper i det socialpedagogiska arbetet tar man varje enskilda individ i
beaktande for att s gott som mojligt kunna stoda samhorighetskéanslan. Detta kopplar vi
samman med Andresen (2002) da han skriver att det & mycket viktigt att ledaren far ett
starkt band till varje deltagare i gruppen. Pa detta vis far varje medlem kénna sig bade
sedd och hoérd. (Andresen 2002: 207)

6.7 Upplever de professionella nagon forandring i barngrup-

pen

| resultatet framkom det att 24 av de 28 respondenter som svarade pa fragan hade upp-
levt att de skett positiva fordndringar i barngruppen. Det framkom att grupptheraplay
hade minskat pa barnens stress, da det verkligen var den vuxna som ledde de fardigt
planerade sessionerna. Detta relaterar vi till Madsen (2001) da han papekar att det ska
finnas ett forutbestamt mal i den socialpedagogiska processen och att det alltid ar peda-
gogen som tar ansvaret for klienten. (Madsen 2001: 222) | grupptheraplay finns det en
Klar struktur med trygga ramar, vilket ger barnen mojligheten att delta i sessionen utan
stress. Pedagogen har kontroll dver situationen och befinner sig pa sa vis alltid ett steg

fore barnen i handlingen. (Lassenius 2012)
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| resultaten framkom det att respondenterna upplevde sessionerna som positiva och man
ansag att vaxelverkan mellan barnen och den vuxna hade forbattrats. Lassenius-Panula
(2012) poangterar att man i grupptheraplay leker samspelslekar for att kunna forstarka
samhdrighetskanslan hos individer, dar man tar varje barn i beaktande samtidigt som

man stoder hela gruppens anda. (Lassenius-Panula, 2012)

6.8 Grupptheraplay - en lamplig metod for att stoda delaktighet

Enligt resultatet framkom det att 28, av de 30 respondenter som svarade pa fragan, hade
fatt stod av metoden grupptheraplay i arbetet for att stoda delaktighet. Har ser vi en lik-
het med Luttinens (2006) resultat i hennes studie Miten vuorovaikutusleikki tukee lapsen
sosiaalisia taitoja vuoropa-ivakodissa? da det visar sig att barnens sociala fardigheter
utvecklades positivt med hjélp av metoden och att dven véaxelverkan mellan barn och

den vuxna hade forstarkts.

| resultaten i var studie framkom det att respondenterna upplever att metoden gruppthe-
raplay ar en lamplig for att stoda delaktighet, da man pa ett lugnt och stressfritt sétt kan
uppmarksamma varje barn i gruppen. Resultaten visar att majoriteten av respondenterna
upplever grupptheraplay som en barnvanlig metod dar man alltid pa ett positivt satt fo-
kuserar sig pa de enskilda barnet vilket leder till att varje gruppmedlem har méjlighet
till upplevelsen av delaktighet. Vi kopplar detta till Andresen (2002) da han skriver att
positiva upplevelser starker barnets sjalvkansla, vilket i sin tur leder till kdnsla av delak-
tighet. (Andresen 2002:208) | resultaten framkom det som positivt att man via gruppthe-
raplay verkligen hade tid att se vad barnet ville och hora vad barnet sa. Vi kopplar detta
till Pramling-Samelsson & Sheridan (2003) da de i sin pedagogiska forskning Delaktig-
het som vardering och pedagogik skriver att da man verkligen lyssnar pa barnen sa kan
man forstd dem. Vidare tar de upp att om barn av olika orsaker inte kan uttala vad det
vill med ord, behéver man kunna lasa det via kroppssprak eller agerande. (Pramling-
Samuelsson & Sheridan 2003:78-79) Liknande poangterar Madsen (2001) att det &r vik-
tigt att man med hjélp av kroppsspraket kan kommunicera med varandra om barnet inte
kan uttrycka sig verbalt. (Madsen 2001:229) Liknande asikter har aven Theobald, Dan-
by & Allwood (2011) i deras artikel Child participation in early years da de skriver att
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man verkligen ska se och hora barnet for att kunna forsta det. (Theobald, Danby & All-
wood 2011:22)

| resultaten framkom det att en av orsaken till varfér respondenter kande att de kunde
stoda barnens delaktighet pa ett naturligt satt var da man i grupptheraplay leker sam-
spelslekar. Detta kan vi relatera till Pramling-Samuelsson & Sheridan (2003) da de i sin
forskningsrapport Delaktighet som vardering och pedagogik poéngterar att da man vill
stoda barns delaktighet, ska man gora det pa ett satt som barnen forstar, dvs. via deras
varld pa ett satt som intresserar dem. (Pramling-Samuelsson & Sheridan 2003:79) Lik-
nande slutsatser tar Pramling-Samuelsson & Carlsson (2008) upp i sin litteraturstudie
The playing learning child, att sma barn inte skiljer pa lek och larande och att de darfor
anvander leken da de bekantar sig med omvarlden. De lér sig att turas om samt andra
sociala fardigheter da de leker med varandra. (Pramling-Samuelsson & Sheridan
2008:626-627) | resultaten framkom det ofta att leken kdndes som ett naturligt sétt att
lara barnen samspela i grupp. Vi kopplar detta ihop med artikeln Play and positive
group dynamics skriven av Thompson & White (2010) att leken ar ett verktyg som far
gruppen att fungera pa ett naturligt satt hos barn. Troskeln att ga med i de olika aktivite-
terna blir lagre da de far stod av varandra. Liknande visar resultaten i var studie, da re-
spondenter papekade att dven de blygare barnens maéjligheter till att uppleva sig delakti-
ga i sessionen Okade, da man lekte i grupp. Detta kan vi relatera till Thompson & White
da de i sin artikel Play and positive group dynamics skriver att gruppdynamiken for-
starks via den uppmuntrande leken, vilket leder till att varje medlem far mojligheten att
bli bade sedd och hérd. (Thompson & White 2010:54-55)

Det framkom i resultatet som positivt att det antligen fanns en metod som hjalper barnen
att bade hitta sin egen plats i gruppen, men som ocksa ger mojligheten till kansla av del-
aktighet. | resultatet framkom det dven som positivt da man konkret kunde se hur bar-
nen kom in i gruppen. Vi relaterar detta resultat till artikeln Play and positive group dy-
namics skriven av Theobald, Danby & Allwood (2011) da de poéngterar vikten av att
inte tala for barnen. Man ska se saken ur deras perspektiv, sa att delaktigheten verkligen
ar fraga om en personlig upplevelse. (Theobald, Danby & Allwood 2011:24)

| resultatet framkom det att grupptheraplay stéder gruppsammanhorigheten pa ett lek-
fullt satt, vilket var orsaken till att man anser metoden som lamplig for att stoda delak-
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tighet. Liknande resultat har Sandberg & Arlemalm-Hagsérs (2011) fatt i sin studie The
swedish national curriculum - Play and learning with fundamental values i focus, da
resultatet visade att de pedagoger som lyckats fa fram larandet pa ett lekfullt satt, hade
uppnatt de basta resultaten for kunskapsinlarning. Studien visade ocksa att de pedagoger
som kunde kombinera lek och larande lyckades skapa en lugn och harmonisk miljo for
eleverna. Detta ledde till att eleverna etablerade storre sociala fardigheter och spraklig
utveckling. Samtidigt visade studien att de som inte lyckades kombinera lek och larande
tappade lattare kontrollen 6ver situationen, vilket kunde upplevas pa ett negativt satt i
klassrummet. Under lyckade situationer dar man fatt med lek och larande som en kom-
binerande kraft ledde det till att man kunde 6ppna upp barns kreativitet och vacka deras
upptackarlust och intresse for nya saker och upplevelser. Nar man pa ett lekfullt satt
skapade inlarningsmojligheter 6kade medvetandet hos barnen om sig sjalva samt deras

egna roll och plats i gruppen. (Sandberg &Arlemalm-Hagsér 2011:45)

7 AVSLUTANDE DISKUSSION

| detta kapitel kommer vi bade att diskutera vart resultat och om vi uppnadde vart syfte
med vara fragestallningar. Vidare kommer vi att géra en kritisk granskning 6ver arbetet
och ge forslag pa fortsatt forskning.

Vi ar ndjda med att vi valde anvanda den kvantitativa metoden med inslag av den kvali-
tativa metoden i vart examensarbete. Vi anser att en elektronisk enkat var det bésta sat-
tet for oss att samla in data, eftersom vi var intresserade éver att fa en helhetshild 6ver
de professionella som har gatt utbildningen i grupptheraplay via Folkhalsan. Vi skicka-
de vart foljebrev och var enkat i Folkhalsans namn, vilket kan ha lett till bade positiva
och negativa foljder. Vi tror att de positiva var att det blev kostnadsfritt for oss, efter-
som vi varken behdvde papper, kuvert eller frimarken. Vi kunde dven anvénda Folkhél-
sans deltagarlista for e-poster, vilket ocksa snabbade pa processen. Det uppkom en del
bortfall, da respondenter hade foraldrade e-postadresser, men detta var nagot vi hade
raknat med. Samtidigt hade vi en forhoppning om en 6kad svarsprocent, da vi fick
skicka enkaten i Folkhédlsans namn. Dock var vi medvetna om att detta kunde ha paver-
kat resultaten en del, da vi hade Folkhélsan som mellanhand. Vi kan darfor inte veta om

negativa asikter, gallande utbildningen och metoden, foll bort pa grund av att man inte
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ville kritisera. Vi kan inte heller veta hur resultaten skulle se ut om vi hade fatt mera
svar. Risken finns att de som upplever metoden positiv svarade pa enkaten och de som
inte sétt stor nytta av metoden i sitt arbete, ldamnade obesvarat. Jacobsen (2007) beskri-
ver validiteten i tva olika delar, intern validitet och extern validitet. Intern validitet har
att géra med om resultaten ar sanna, om man verkligen forskat det man sokte svar pa,
och extern validitet handlar om hur man kan generalisera dessa resultat. (Jacobsen
2007:116 & 13)

Vi arbetade mycket noggrant med var enkat, for att sa bra som majligt fa svar pa vara
fragestallningar. Vi var bland annat intresserade éver hur de som gatt utbildningen via
Folkhalsan upplevde metoden grupptheraplays positiva effekter och darfor skickade vi
ut enkaten till alla dem. Vi fick mycket liknande svar pa fragorna, vilket tydde pa en
hdg validitet. Resultaten staimde dven éverens med tidigare forskningar géallande meto-

dens inverkan pa barn.

Gustavsson (2004) skriver att nar man talar om reliabilitet sa forsoker man minimera
riskerna for fel i matningarna av en undersokning. Fel som kan uppsta i frageundersok-
ningar ar saker som kan uppkomma pa grund av trotthet, sinnesstdmning, svarigheter att
forsta och tolka svaren. Reliabilitet 6kar ju mindre felen ar i méatinstrumentet. (Gustavs-
son 2004: 55-56) Jacobsen (2007) beskriver reliabiliteten med orden palitlighet och tro-
vardighet. Vidare forklarar han att en forskning har hég reliabilitet om man fick samma

resultat &ven om man gjorde den tva ganger. (Jacobsen 2007:13)

Vi har i vart examensarbete tagit reliabiliteten i beaktande da vi skickade vart tydliga
foljebrev tillsammans med var enkat och gav respondenterna tva veckor pa sig att svara.
Vi ville att de skulle utan stress fa fundera pa svaren. For att fa en djupare forstaelse av
metoden, gick vi dven sjalva utbildningen i grupptheraplay via Folkhélsan. Detta var till
stod till oss da vi arbetade med att fa enkaten att verkligen mata det vi var intresserade
over. Vi arbetade hart for att fa enkaten sa tydlig och lattuppfattad som mojligt. Dock &r
vi medvetna om att vi hade kunnat fa en annu djupare forstaelse ifall vi hade gjort inter-

vjuer.

Vi anser att vi kan svara pa vara forskningsfragor. Det var positivt att marka att storsta
delen av respondenterna hade velat ga utbildningen pa grund av eget intresse. Vi som

socionomer tror pa ett livslangt larande och anser att det ar var skyldighet som
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professionella att uppdatera vart kunnande for att kunna méta de forandliga behoven i
samhallet. Vi var &ven glada Over att marka att respondenterna var 6ppna for nya
synsétt. Det framkom att de lart sig nya satt att vara med barn, vilket de hade tagit till
bruk pa grund av den positiva inverkan pa barnen. Vi anser att intresset for att man
frivilligt soker vidareutbildningar ar pa grund av att vi i samhéllet ar mera
barncentrerade och darfér ser problemen som existerar gallande utanférskap. Da man
har tydliga malsattningar i sitt arbete med barn, behdver man naturligtvis verktyg till att

uppfylla dem.

Det fanns respondenter som inte av olika orsaker hade hallit grupptheraplay grupper,
men som dnda papekade att grupptheraplay, som metod, var bra. Vi var glada att mérka
att storsta delen anda hade haft nytta av utbildningen i arbetet och att flera kénde sig
mera sjalvsékra. Respondenterna var mycket néjda med hur barncentrerad metoden var.
De kéande att de hade lattare att stoda gruppsamhdrigheten, da de gjorde det med hjalp
av samspelslekar. Flera respondenter upplevde leken som ett bra verktyg att stoda
barnen bade enskilt och i gruppen. Det framkom saledes att grupptheraplay ar en metod,
som har varit till stdd i arbetet for att stoda delaktighet hos enskilda barn och att den

aven hade varit till nytta da man satsade pa gruppsamhérigheten.

Resultaten visar att da man redan pa forsta delen av utbildningen fick bra med tips och
idéer, s& ansag en del att det inte var nodvandigt att ga B-delen. Respondenter sag inte
pa metoden som att det bara var ett plus i yrkeserfarenheter, nagot man kunde med ord
namna, utan verkligen ett redskap som de genast kunde ta i bruk i barngruppen. Det var
manga som hade blivit paverkade av sjalva tankesattet man har i grupptheraplay. Vi
sjalva tycker att respekten ar grunden i arbetet med barn och vi anser att det &r otroligt

fint att metoden kan ha en sa stor inverkan pa personalen.

| tidigare forskningar framkommer det att det kan vara svart att anvanda metoden
regelbundet, eftersom det & meningen att man ska traffas varje vecka ca 30-45min. Det
kravs bade tid och personal, vilket dven i vara resultat namndes, att inte alltid gar att
ordna. Tyvarr verkar det som att det ofta ar fraga om resurser, da man vill ha nagot extra

som forebyggande insatser i arbetet med barn.

Det framkom behov av tips om hur man pa ett naturligt satt kunde anvanda metoden

bland ungdomar. Detta anser vi kunde vara intressant att studera vidare. Vi 0nskar att
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flera manniskor skulle lasa vart examensarbete och bekanta sig med detta &mne och dar
med ga utbildningen. Vi hoppas att s& manga som mojligt ska fa chansen att anvanda
denna metod i sitt arbete, eftersom resultaten pa var studie visar att grupptheraplay ar en
ldmplig metod for att stoda delaktighet hos barn.
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BILAGA 1 ANSOKAN OM FORSKNINGSLOV

Anhallan om forskningslov 21.3.2012

Basta xxx,

Vi heter Patrik Josefsson och Linda Kronberg och vi studerar pa det sociala omradet till
socionom YH vid Arcada. Som bést haller vi pa att skriva vart examensarbete som gar
under rubriken “att stoda delaktighet och motverka utanforskap med hjélp av gruppthe-
raplay”.

Syftet med vart examensarbete &r att ta reda pa om grupptheraplay r en lamplig metod
for att stoda delaktighet och motverka utanforskap hos barn. Vi kommer att s6ka svar pa

foljande fragestéllningar:

e Vad var det som motiverade respondenterna att ga utbildningen i grupptherap-
lay?

o Pavilket sétt har respondenterna kunnat anvanda den kunskap de fick i utbild-
ningen?

o Pavilket sétt ar grupptheraplay en lamplig metod for att stoda delaktighet?

e Hur kan man man motverka utanférskap hos barn med hjélp av grupptheraplay?

o Pavilket satt paverkar grupptheraplay gruppsamhérigheten?

Vi onskar att de som har kunskap om grupptheraplay skulle svara pa vara fragor i var

enkat. Den bifogade enkéaten har utarbetats pa i tatt samarbete med Folkhalsan.



Deltagandet i undersokningen &r frivilligt och konfidentiellt. Respondenterna kan lamna
vissa fragor obesvarade och vid behov avbryta intervjun. Respondenterna informeras

om detta i foljebrevet som skickas till dem i samband med enkaten.

Vi anhaller om lov for att kunna genomfora denna enkéat undersékning. Vi svarar garna

pa eventuella fragor angdende undersokningen.

Med vénliga hélsningar,
Linda Kronberg
045XXXXXXX

linda.kronberg@arcada.fi

Patrik Josefsson
040XXXXXXX

patrik.josefsson@arcada.fi

Jag beviljar forsknings lov at Linda Kronberg och Patrik Josefsson.

Datum och ort Underskrift och namnfortydligande
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BILAGA 2 FOLJEBREV

# folkhalsan

Basta respondent

Det har frageformularet skickas till alla i Svenskfinland som har fatt utbildning i
grupptheraplay i Folkhalsans regi under aren 2009-2011. Syftet ar att undersdka hur
Ni har upplevt skolningen i grupptheraplay samt hur det har inverkat pa Ert
yrkeskunnande och pa Era maojligheter att stdda barnets delaktighet.

Enkaten ar en del av vart, Patrik Josefssons och Linda Kronbergs, examensarbete
inom socionom(YH)-utbildningen vid Arcada. Examensarbetet gar under
arbetsnamnet “Att stoda delaktighet och motverka utanférskap med hjalp av
grupptheraplay”. Examensarbetet ar ett bestallningsuppdrag fran Folkhalsans
forbunds luciainsamlingsprojekt, som har satsat pa att sprida grupptheraplay i
Svenskfinland.

Deltagandet i undersékningen ar frivilligt, men for att vi ska fa en okad forstaelse ar
just Era svar viktiga. Ni kan ocksa lamna vissa fragor obesvarade, men vi énskar att Ni
besvarar sa mycket Ni kan for att vi ska fa ett sa fullstandigt resultat som majligt.

Svaren behandlas anonymt och konfidentiellt. Namn och andra personuppgifter
kommer inte att synas i examensarbetet. Endast vi, var handledare och Folkhdlsans
luciainsamlingskoordinator kommer att ta del av svaren. Ett samlat resultat baserat
pa enkaten kommer senare att presenteras i vart examensarbete. Om Ni vill fraga
nagonting kan Nigarna kontakta oss.

Vi hoppas att vi far Era svar senast den 31.3.2012,

Med vanliga halsningar,

Patrik Josefsson Linda Kronberg Handledare
040 466 0807 045 633 6856 Arla Cederberg
patrik.josefsson@arcada.fi linda.kronberg@arcada.fi  arla.cederberg@arcada.fi

57



BILAGA 3 ENKAT

# folkhalsan

Namn:
Arbetsplats:
Yrke:

Fraga 1
Vilket ar gick Du utbildningen i grupptheraplay?

Fraga 2
Hur kommer det sig att Du deltog i en grupptheraplay-utbildning?

Fraga 3
Vad hade Du for forvantningar infér utbildningen i grupptheraplay ?

Fraga 4

Utbildningen i grupptheraplay omfattar tva delar, en A och en B-Del. Vilka delarav
utbildningen i grupptheraplay har Du gatt? (Du som kryssar for A och B-delen, vanligen
fortsatt rakt till fréaga nr 6)

[ A-delen [] Bade A och B-delen

Fraga 5
Kommer Du att ga B-delen av utbildningen?
[JJa ] Nej

Véanligen motivera Ditt svar;

Fraga 6
Har Du deltagit eller planerar Du delta i theraplay-handledning efter B-delen?

Fraga 7
Vad anser Du om utbildningen i grupptheraplay?

Fraga 8
Skulle Du rekommendera grupptheraplay utbildningen vidare till kollega eller kollegor?
OJa [ Nej
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% folkhalsan

Fraga 9
Hur har Du pa Din arbetsplats anvint Dig av den kunskap som Du fick vid
utbildningstillfillet?

Fraga 10
Vilka malgrupper har Du testat grupptheraplay med?

Fraga 11
Pa vilket sitt har utbildningen i grupptheraplay paverkat Dig personligen i din yrkesroll?

Fraga 12
Var god och kryssa for, har det paverkat din:
[Jarbtesplats [ forhaliningssétttillbarn ] kolleger [ arbetsklimat

Vanligen motivera Ditt svar:

Fraga 13
Vilken aldersgrupp arbetar Du med i Ditt yrke?

Fraga 14
Vilken aldersgrupp arbetar Du med nér Du anvinder den kunskap som utbildningen gav
Dig i grupptheraplay?.

Fraga 15

Har utbildningen i grupptheraplay varit till stod for Dig i arbetet for att motverka
utanférskap och dka delaktighet i bamgruppen pa Din arbetsplats?

dua [ Nej

Fraga 16
Pa vilket sétt tycker Du att grupptheraplay inverkar pa gruppsamhérigheten?

Fraga 17

Har Du sett nagon férdndring i gruppsamhdérighet eller utanférskap sedan Du bérjade
anvédnda metoden grupptheraplay?

O Ja [J Nej
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Fraga 18
Vilka effekter kan Du se hos barn som behdver extra stéd for att komma med i gruppen?

Fraga 19
Tycker Du att grupptheraplay ar en lamplig metod for att stéda delaktighet och motverka
utanférskap hos bam?

OJa [ Nej

Véanligen motivera Ditt svar:

Fraga 20
Pa vilket sett tycker Du att grupptheraplay dr en lamplig metod for att motverka
utanférskap?

Fraga 21
Ser Du nagot behov att férdndra eller &r det nagot som saknas i utbildningen
grupptheraplay for att den skulle kunna vara till mera hjilp och stdd i Ditt arbete?

Slutligen vill vi tacka Dig for att Du har tagit Din tid pa att ge Dina svar och synpunkter.

Med vinliga hdlsningar,
Patrik Josefsson och Linda Kronberg
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