HUMAK

OPINNAYTETYO

Tapoja palvella ja tapoja syventya
Motivaatio, merkityksellisyys ja odotukset Suomen
L&hetysseuran nuorten aikuisten toiminnassa

Mari Chaulagai

Yhteistpedagogi YAMK
(90 op)

Arvioitavaksi jattamisaika
4/2021

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



TIIVISTELMA

Humanistinen ammattikorkeakoulu
Yhteisopedagogi (YAMK)

Tekija: Mari Chaulagai

Opinndytetyon nimi: Tapoja palvella ja tapoja syventyd. Motivaatio, merkityksellisyys ja
odotukset Suomen Léhetysseuran nuorten aikuisten toiminnassa

Sivumaéra: 102 ja 2 liitesivua

Tyo6n ohjaaja: Arto Lindholm

Tyo0n tilagja: Suomen L&hetysseura

Tutkimusten mukaan nuoret aikuiset osallistuvat vapaaehtoisty6hén enemman, motivoituvat
auttamisesta ja arvostavat kristillistd auttamisty6ta kehitysmaiden ihmisten hyvaksi. Nuorille
on Suomen Ladhetysseurassa paljon toimintaa, mutta nuorille aikuisille v&hemmén
toimintamahdollisuuksia. Suomen Lahetysseuralla on tarve kehittdédkseen nuorten aikuisten
toimintaa sekd mahdollisuuksia toimia yhdistyksessa ja vaikuttaa globaalisti.

Taméan opinndytetyon tavoitteena on selvittdd, minkdlainen toiminta Suomen
Lahetysseurassa nuoria aikuisia kiinnostaa, minkalaisia odotuksia heilla on toiminnalle ja
miten he haluavat tehd& vapaaehtoisty6td. OpinndyteyOn tavoitteena on myos tuoda esille,
mika motivoi nuoria aikuisia osallistumaan Suomen La&hetysseuran toimintaan, ja mité
yhdistyksessd toimiminen heille merkitsee. Opinnédytetyon tuloksena laaditaan
toimintaideoita ja kehittdmisehdotuksia Lahetysseuran nuorten aikuisten toimintaan ja
vapaaehtoistydhon.  Opinndytetyon kohderyhmdnd ovat 20-29-vuotiaat Suomen
Lahetysseuran toiminnassa mukana olevat nuoret aikuiset.

Opinnaytetyd on tutkimuksellinen kehtittdmistyd, jonka lahestymistapana on
tapaustutkimus. Opinndytetydssa on kaytetty kehittdmistyolle tyypillisesti useita eri
menetelmid, joita tdssa opinnaytetytssa olivat vertaiskehittdminen, teemahaastattelut seka
yhteisollinen ideointimenetelm&. Opinnéytetyon teoreettisend viitekehyksen& toimii nuorten
hengellisyyden ja jarjestotoiminnan, lahetystyon, vapaaehtoistyon, motivaation ja
merkityksellisyyden tutkimuksia ja ké&sitteistoa.

Suomen Lé&hetysseuran toimintaan osallistumisessa nuoria aikuisia motivoi yhteisollisyys,
hyvén tekeminen ja kiinnostus ulkomaihin. Toiminnassa merkityksellista heille on yhteis6on
kuuluminen, uuden oppiminen, suuremmassa mukana oleminen ja kristittyjen yhteys. Nuoret
aikuiset odottavat toiminalta projektiluontoisuutta, mukavaa toimintaa, yhdenvertaisuutta,
merkitykselliyytta ja vaikuttavuutta. He ovat avoimia erilaisille vapaaehtoistehtéville, ja
haluavat toimia monenlaisissa vapaaehtoisrooleissa niin organisoimassa toimintaa kuin vain
osallistumassakin. Nuorten aikuisten toimintaideat liittyvét projekteihin, musiikkitoimintaan,
leireihin, alueelliseen toimintaan, mediaan, workshoppeihin sekd ulkomaan toimintaan.
Kehittdmisehdotukset koskevat vapaaehtoistoiminnan organisoimista, vapaaehtoisten
ohjausta, viestint&4 ja toiminnan jarjestamisen mallintamista.
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According the researched conducted, young adults participate more in voluntary work, are
motivated to helping others and appreciate Christian philanthropic work for people of devel-
oping countries. The Felm has provided various activities to youths, however, there are not
enough possibilities for young adults to participate in activities. Therefore, it is very im-
portant for Felm to develop activities for young adults as well as opportunities for them to
act in the organization and impact globally.

The aim of this study was to find out what kinds of activities young adults are interested in
Finnish Evangelical Lutheran Mission (Felm), what are their expectations regarding the ac-
tivities and how would they want to volunteer in the Felm. In addition, the study also aims
to find out what factors motivate young adults to participate in those activities and its signif-
icance. The intention of the study is to elaborate ideas of activities and to suggest develop-
mental ideas for young adult’s activities and voluntary work to the Felm. The target group of
this study are young adults aged between 20-29 years, who are already involved in the activ-
ities of Felm.

This is a development research, which is delivered with case study approach. The study is
carried out by using three different method. They are peer development, thematic interviews
and brainstorming workshop. The study follows the theoretical framework of concept of
youth spirituality and organizational activities, voluntary work, missionary work, motivation
and significance theory.

The study finds out that the main motivation of young adults to participate in the Felm activ-
ities are communality, philanthropy work and interest in foreign countries. The significance
of the activities also lies on sense of belonging to certain community, learning new things,
being part of something bigger and communion of Christians. Young adults expected activi-
ties to be project alike, pleasing, meaningful, equal and effective. They were open to different
kinds of voluntary works and were also willing to participate in various tasks such as to be
organizers as well as participants. Their ideas of activities were related to projects, musical
activities, camps, medias, workshops and international activities. The study suggests few de-
velopmental ideas, which are organizing and guiding voluntary work, modeling event organ-
ization for participants and communication.

Keywords: young adults, activity, missionary organization, volunteering, motivation,
significance
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1 JOHDANTO

Viimeaikaisten tutkimusten valossa nuorten aikuisten kiinnostus vapaaehtoistyohon on kasva-
nut huomattavasti lahivuosina ja erityisesti halu auttaa toimii suurimpana motiivina vapaaeh-
toistyohon (Myllyniemi 2012, 19-21). Nuoret aikuiset pitdvat myos kirkon tekemad auttamis-
tyoté erityisen tarkednd (Hytonen, Ketola & Salminen 2020 168). Kuitenkin samaan aikaan
nuorten aikuisten jarjestoosallistuminen on vahentynyt (Myllyniemi 2012, 19-21, 49), sitoutu-
minen uskonnollisiin organisaatioihin on véhentynyt, uskonnon merkitys nuorille aikuisille on
vahentynyt ja yhd suurempi osa nuorista aikuisista eroaa kirkosta (Ketola & Sohlberg 2020,
57-58, 65).

Heikompiosaisten auttaminen kiinnostaa nuoria aikuisia, ja halu auttaa kolmannen maailman
thmisid on merkittava kirkkoon kuulumisen syy nuorilla aikuisilla (Kirkon tutkimuskeskus
2015). Suomen Lahetysseura on yksi Suomen suurimmista ja vanhimmista kehitysyhteistyoté,
lahetystydté seka rauhan ja sovinnon ty6ta tekevista kansalaisjarjestoista, mutta silti moni nuori
aikuinen ei ole I6ytanyt tapaansa auttaa Suomen L&hetysseuran kautta. Suomen Lahetysseura
tarvitsee keinoja tavoittaa paremmin nuoria aikuisia mukaan toimintaansa ja mahdollistaa nuor-

ten aikuisten osallistumisen vapaaehtoistyohon ja auttamiseen.

Kirkon hittituote rippikoulu séilyttd4 suosiotaan nuorten keskuudessa, sill4 se tavoittaa lahes
80 prosenttia 15-vuotiaista nuorista. Kaikista 15-vuotiaista rippikouluun osallistuu yli 77 % ja
kirkkoon kuuluvista 15-vuotiaista rippikouluun osallistuu 92 %. (Kirkon tiedostus 2020.) Kui-
tenkin taysikaisena suuri maara nuoria aikuisia ei ole millaéan tavalla kiinnostuneita uskonnol-
lisuudesta ja moni eroaa kirkosta. Mité tapahtuu néind vuosina? Miksi kirkot ja kristilliset yh-
distykset kadottavat nd&mé nuoret? Mita olisi tehtévé toisin, jotta yhdistykset ja kirkot tavoittai-
sivat namé nuoret toimintaansa? Kirkko ja kristilliset jarjestot tarvitsevat keinoja palvella tata

ikaryhmaa, jotta jasenié olisi vield tulevaisuudessakin.

Suomen Lahetysseuran rippikoulun kdy noin sata nuorta vuodessa, nuorten toiminta on suosit-
tua ja toimintamahdollisuuksia on monenlaisia. Nuorten toimintaa ovat rippikoulut, nuorten
leirit, varhaisnuorten leirit, opiskelijoiden lahetyskoulutus ja -matkat, talkootoiminta, musiik-

kiryhmaé-toiminta, nuorten parlamentti seké leiritiimi-toiminta. (Suomen Lé&hetysseura 2020 b.)



Nuorille aikuisille suunnattua toimintaa on puolestaan vain vahan. Erityisesti nuorille aikuisille
kohdennettua toimintaa on varsinaisesti vain kaksi kertaa vuodessa jérjestettavé nuorten aikuis-
ten leiri. My6s Lahde liikkeelle-koulutus ja sen jalkeen mahdollinen Felm Volunteer -vapaaeh-
toisjakso ovat kohdennettuja niin nuorille aikuisille, kuin muun iké&isillekin. Suomen L&hetys-
seura haluaa nuoria aikuisia mukaan toimintaan edistdmaan ja yllapitdmaan yhdistyksen tee-
moja inhimillisemman ja oikeudenmukaisemman maailman puolesta. Laajasti nuorten toimin-
nalla tavoitettuja henkil6ita ei tulisi kadottaa, vaan tarjota mahdollisuuksia vaikuttaa ja jatkaa

toimintaa myds aikuisena.

Nuorten aikuisten Kiinnittyminen Suomen Lahetysseuran arvoihin ja toimintaan on tulevaisuu-
den kannalta tarkedd. llman nuoria aikuisia ei ole toiminnan tukijoita ja mahdollistajia tulevai-
suudessa. Nuorten vaikuttaminen jérjestdjen kautta on hiipumassa. Vain muutama prosentti
nuorista aikoo varmasti osallistua yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen tulevaisuudessa jarjesto-
toiminnan kautta (Mehténen & Niilo-R&m6 & Nissinen 2017, 45). Tarvitaan tekijoita ja aani-
torvia, jotka toimivat kaikkein heikoimmassa asemassa olevien lahimmaisten puolesta. Pidem-
man paalle sitoutuminen ja vapaaehtoinen taloudellinen kannatus ovat térkeita, silla yli 30 %
Suomen L&hetysseuran tuloista koostuu yksityishenkildiden, seurakuntien vapaaehtoistyon, yh-
distysten ja yritysten lahjoituksista (Suomen L&hetysseura 2019). Tulevaisuudessa tarvitaan
myos taloudellisia tukijoita, jotta toiminta oikeudenmukaisen ja inhimillisemméan maailman
puolesta toteutuu jatkossakin yhdistyksen toiminnan kautta. Kehittdmistyoni tavoitteena on

vastata tdhan haasteeseen.

Taman opinnaytetydn tavoitteena on selvittdd, minkélainen toiminta Suomen Lahetysseurassa
nuoria aikuisia Kiinnostaa, minkalaisia odotuksia heilla toiminnalle on ja miten he haluavat
tehda jarjestossa vapaaehtoistydtd. Opinndyteyon tavoitteena on myds tuoda esille, mikéd moti-
voi nuoria aikuisia osallistumaan Suomen Lahetysseuran toimintaan, ja mité yhdistyksessa toi-
miminen heille merkitsee. Opinndytety6n tuloksena laadin toimintaideoita ja kehittdmisehdo-
tuksia L&hetysseuran nuorten aikuisten toimintaan ja vapaaehtoistydhén. Tavoitteena on siis
I0ytaé nuorille aikuisille sopivia tapoja vaikuttaa Suomen Lahetysseuran kautta ja kehittaé yh-
distyksen toimintaa nuorten aikuisten ndkokulmasta ja kiinnostuksen pohjalta. Kehittdmistyon
pohjalta Suomen Lahetysseura voi toiminnassaan vastata paremmin nuorten aikuisten tarpei-

siin.
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Opinnaytetyoni keskeisin tutkimuskysymys on, minkalaista toimintaa nuoret aikuiset haluavat
Suomen Lahetysseurassa. Opinnéytetydni toinen tutkimuskysymys on, mik& motivoi nuoria ai-
kuisia osallistumaan Suomen l&hetysseuran toimintaan, ja kolmas tutkimuskysymys selvittéa,
mika on Lahetysseuran toimintaan osallistumisen merkitys nuorille aikuisille. Seuraavaksi pa-

neudun naihin kysymyksiin hieman tarkemmin.

Ensimmaisend teemana opinndytetydssani selvitan, minkéalaiseen toimintaan L&hetysseuran
toiminnassa mukana olevat nuoret aikuiset haluavat osallistua. Mit& odotuksia nuorilla aikui-
silla on toiminnan jarjestamiseen? Minké&laiseen vapaaehtoisty6hon he haluaisivat osallistua?
Mitka ovat nuoria aikuisia kiinnostavia globaaleja teemoja, ja miten he haluaisivat tukea Léhe-
tysseuran kansainvalisia hankkeita? Motivaatio on usein toimintaan sitoutumisen perusta. Toi-
sena teemana opinndytetydsséni selvitdn, mik& motivoi nuoria aikuisia osallistumaan Suomen
Lahetysseuran toimintaan. Mitka ovat heiddn toimintaan osallistumisen syyt? Kolmantena tee-
mana opinndytetydssani perehdyn nuorten aikuisten toiminnan merkityksellisyyteen. Selvitén
mité Lahetysseurassa toimiminen ja lahetysty6 merkitsee toiminnassa mukana oleville nuorille
aikuisille. Mita he pitavat toiminnassa tarkeana? Tamén opinndyteyon tavoitteena on kehittaa

ja ideoida huomisen nuorten aikuisten toimintaa Suomen Léhetysseurassa.

2 NUORI AIKUISUUS

Nuoren aikuisen méaaritelma ei ole yksiselitteinen. Nuoruus on siirtymaa lapsuudesta aikuisuu-
teen. Siihen kuuluu itsendistymisté ja vastuun ottamista omasta elaméstaén. Nuoria aikuisia on
vaikea maéaritella idan mukaan. Se on aikaa, jolloin siirrytddn nuoren elamastéd aikuisuuteen.
Usein kyse on ennemminkin eldmantilanteesta, joka sijoittuu taysi-ikaistymisen ja tietylla ta-
valla vakiintuneen elaméntilanteen vilille, ja maaraytyy paremmin tiettyjen ominaisuuksien
perusteella. Nuorisolaki (L 1285/2016) mé&érittelee nuoren alle 29-vuotiaaksi. YK:n madritel-
mé&n mukaan nuori on 15-24-vuotias henkild (United Nation 2018). Opinndytetydssani maarit-

telen nuoret aikuiset 20—29-vuotiaiksi.

Nuoren aikuisuuden eldaménvaihetta on pidetty perinteisesti identiteetin muodostumisen, el&-
méankumppanin [6ytymisen ja perheen perustamisen, uran rakentamisen ja oman yhteiskunnal-

lisen paikan I6ytamisen aikana (Gronlund 2012,10.) Tdma maaritelmé on hankala, silla vain

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



harvoin ndmaé kriteerit tayttyvat yhden elaméanvaiheen aikana. Dunderfeltin (2004, 95) mukaan
identiteetin kehittyminen ja omana itsenda kasvaminen ovat oleellisia kehitystehtavid nuoren
aikuisuuden eldmévaiheessa. Nuoret aikuiset ovat kirjava joukko, jota on vaikea rajata idn mu-
kaan. Arnett Jeffrey Jensen (2000, 469) madrittelee nuoren aikuisuuden muotoutuvan aikuisuu-
den teorialla. Muotoutuva aikuisuus on nuoruuden ja aikuisuuden valiin jadva kehityspsykolo-
ginen siirtymavaihe, joka on teollistuneissa maissa ja pitkan itsendistymisen sallivissa kulttuu-
reissa tavattava ilmi6. Vaihe sijoittuu noin 18-25-vuoden vélille. Tunnuspiirteend muotoutuvan
aikuisuuden kaudelle on kokeilemisen ja etsimisen vaihe, jolloin yksil6 irtautuu lapsuuden ja

nuoruuden vaiheesta ja saavuttaa itsendisyytta eldmassa.

Muotoutuvaan aikuisuuteen kuuluu Arnettin (2015, 9-17) mukaan viisi ominaisuutta, jotka
ovat identiteetin etsiminen, epavakaus, itsekeskeisyys, valitilassa olemisen tunne, sekd mahdol-
lisuuksien optimismi. Identiteetin etsiminen tarkoittaa oman itsensa ja valintojen etsimisté ela-
massa. Silloin yksilo vastaa kysymyksiin: kuka mind olen ja mitd miné haluan elaméalta? Yksilo
kokeilee erilaisia valintoja rakkaus- ja tydeldmassé ja kehittdd omaa identiteettidadn. Toinen
ominaisuus on epavakaus. Muotoutuva aikuisuus sijoittuu aikaan ennen suuria elamanvalintoja
jasitoumuksia. Epavakaus ilmenee esimerkiksi tydeldmassa, rakkauseldmassé ja asuinpaikassa.
Kolmas muotoutuvan aikuisuuden ominaisuus on itsekeskeisyys. Yksil6illa ei ole sitoumuksia
tai vaatimuksia esimerkiksi vanhemmilta, vaan vapaus paattad omista asioista. Neljantend omi-
naisuutena on valitilassa olemisen tunne. Nuori aikuinen on elamassaan eraanlaisessa siirtyma-
vaiheessa. Han ei ole en&a murrosikdinen, mutta ei viel& aikuinenkaan. Muotoutuvalla aikui-
suudelle on ominaista myds mahdollisuuksien optimismi. Téassa vaiheessa ihmisell& on monen-
laisia mahdollisuuksia muuttaa elaméansa, kokeilla eri toitd ja asuinpaikkoja ennen pitkaai-

kaista sitoutumista.

2.1 Nuorten aikuisten hengellisyys

Suomalaisten uskonnollisuus on muutoksessa. Ihmisten kuuluminen uskonnollisiin yhteisdihin
ja koko uskonnollisten instituutioiden asema on Suomessa heikentynyt viime vuosikymmenten
aikana. Myoskin sitoutuminen kirkon opetuksiin on vahentynyt ja uskonnollisen osallistumisen
muodot ovat laskeneet kaikissa ikaryhmissa. (Niemeld 2006, 46.) Luterilaisen kulttuurin johto-
asema on murtumassa sekad uskonnollinen ja katsomuksellinen moninaisuus on kasvussa (Ke-
tola 2020a, 89).
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Kiinnittyminen kirkkoon vahenee, mutta uskonnollisuus itsessaan ei ole véhentynyt viimeisten
vuosikymmenten aikana. Suomalaisten rukoileminen ja usko yliluonnollisen voiman olemas-
saoloon on séilynyt ennallaan. Uskonnolla on erilainen merkitys ihmisten elaméssa. (Niemela
2006, 47; Ketola 2020, 41-44.) Kansainvalisessé uskontososiologisessa tutkimuksessa henki-
syyden (spirituality) on todettu kasvaneen viime vuosina uskonnollisuuden sijaan (religious).
Padkaupunkiseudun nuorista aikuisista lahes 70 % pitaa itseddan henkisend, kun puolestaan 45
% pitad itsedan uskonnollisena. (Niemel& 2006, 56.) Ihmiset uskovat edelleen vahvasti yliluon-
nolliseen todellisuuteen, mutta sitoutuminen Kristillisiin oppeihin ja védhentynyt huomattavasti
(Ketola 2020a, 88.)

Useiden tutkimusten mukaan nuorten ikdryhmien uskonnollisuus on vahentynyt runsaasti viime
vuosikymmenind (Myllyniemi & Pekkarinen 2019; Niemeld 2006; Ketola 2020; Kirkon Tutki-
muskeskus 2019). Erityisesti nuoret aikuiset ovat irtautumassa kirkosta ja jumaluskosta kasva-
vassa maarin. Nuoret aikuiset ovat vahemman uskonnollisia kuin vanhemmat ikapolvet. Nuo-
rista aikuisista vain 23 % pitaa itseddn uskonnollisena, kun puolestaan 59 % ei pida itseaan
uskonnollisena ja 17 % pitaé itsedan ateistina (Ketola 2020, 38—39.) Nuoret aikuiset uskovat
perinteisiin kristillisiin uskonkasityksiin yha vdhemman. Vain 15 % 15-29-vuotiaista uskoo
kristinuskonopettamaan Jumalaan, 30 % ei usko ollenkaan ja 12 % epéilee, mikd on puolet
vahemman kuin vaestd keskimaarin. Mydskin vaihtoehtoiset ja uushenkiset uskomukset ovat
voimakkaasti yleistyméssé nuorten aikuisten keskuudessa (Ketola 2020a, 76, 89.) Jumaluskosta
luopuneiden suuri osuus kertoo nopeasta maallistumisesta nuorissa ikaryhmissa. (Sohlberg &
Ketola 2020, 65; Kirkon tutkimuskeskus 2019, 2.) Uskonnollisuus ja henkisyys sailyttavat van-

kasti asemaansa, mutta sen muodot ovat muutoksessa.

Uskonto ja uskonnollisuus kadottavat merkitystadn nuorten aikuisten keskuudessa. Kun sotien
ja jalleenrakennuksen sukupolvissa 3/5 pitédd uskontoa tarkednd, nuorista aikuisista uskontoa
pitaé tarkednd vain viidesosa. (Ketola 2020, 17.) Ilmi6é on vahva erityisesti padkaupunkiseu-
dulla. Joka viidennelle padkaupunkiseudulla asuvalle nuorelle aikuiselle uskolla ei ole mitdan
merkitystd. Vain joka kymmenes nuori aikuinen pitad uskoa tai uskontoa erittdin tirkednd ja
vain 15 % melko tarkeana. (Niemel& 2006, 49.)
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Kirkkoon kuuluminen on lahivuosikymmenind vahentynyt huomattavasti 20—39-vuotiaiden
keskuudessa. Kaikkein alhaisin kirkkoon kuulumisprosentti on nuorilla ja ty6ikaisilla nuorilla
aikuisilla. 30-39-vuotiaista Suomalaisista kirkkoon kuuluu 53 % ja 20-29-vuotiasta 64 %.
Koska kirkolla ei ole merkitysté nuorelle véestolle, myds kynnys erota kirkosta on matalampi
kuin vanhemmalla véestolla. Kaikista eniten kirkosta eronneita on 20—29-vuotiaissa nuorissa
aikuisissa (Ketola & Sohlberg 2020, 57-58, 65.) ja kaikista kirkosta eroavista yli 70 % on nuo-
ria aikuisia (Niemeléd 2006, 58). 80 % heista ilmoitti Kirkosta eroamisen suurimmaksi syyksi
sen, ettei kirkolla ole heille instituutiona mitddn merkitysté. Toisiksi suurimpana syyna oli se,
etteivat he koe olevansa uskonnollisia. (Ketola & Sohlberg 2020, 57-58.) Nuorten aikuisten
keskuudessa miehisté joka seitsemas ja naisista jopa joka viides ilmoitti todennakdisesti eroa-
vansa kirkosta tulevaisuudessa. (Ketola 2020,a 60.) Kirkosta eroaminen on siis suuressa kas-
vussa erityisesti nuorten aikuisten keskuudessa, ja silla tulee olemaan merkittavia vaikutuksia

kristillisten organisaatioiden toimintaan ja talouteen tulevaisuudessa.

Kirkkoon liitytddn myds hiljaiseen, mutta tasaiseen tahtiin. Kun perinteisesti nuorten aikuisten
kirkkoon kuulumisen syyt ovat olleet vahvasti elamanvaihesidonnaisia, ovat viime vuosina rin-
nalle nousseet yhteisolliset syyt. Tarkein kirkkoon kuulumisen syy nuorilla aikuisilla on ollut
mahdollisuus kirkolliseen vihkimiseen ja mahdollisuus lapsen kristilliseen kasteeseen (Niemela
2006, 58). 2020-luvulla tarkeimpana kirkkoon liittymisen syyna nuorilla aikuisilla on halu kuu-
lua kristilliseen yhteisoon (Ketola & Sohlberg 2020, 63.) Yhteisollisyys pitéda nuoret aikuiset
kiinni kirkossa.

Kirkoissa tai uskonnollisissa tilaisuuksissa kdyvien nuorten aikuisten maara on vahentynyt huo-
mattavasti. Vain seitseman prosenttia nuorista aikuisista ilmoitti kdyvansa uskonnollisissa ti-
laisuuksissa vahintéan kerran kuukaudessa. Nuorista aikuisista puolet eivét kay uskonnollisissa
tilaisuuksissa koskaan, tai kéyvat harvemmin kuin kerran vuodessa. Kirkon tilaisuuksista par-
haiten nuoria aikuisia tavoittavat kirkolliset toimitukset, kuten haat, ristidiset ja hautajaiset.
(Niemeld 2006, 43, 45, 50-52.) Kasvavalla joukolla ei ole yhteyttd kirkkoon tai se on hyvin
ohut. Jos etéisyys ja suhde kirkkoon seké kristillisyyteen on nuorella aikuisella jo hyvin etdinen,
on todennékoistd, ettd etadntyminen kirkosta lisadntyy tulevaisuudessa ja nuorten aikuisten tu-

levilla sukupolvilla.
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Merkittdva huomio on, ettd padkaupunkiseudun nuorista aikuisista lahes puolet ilmoittavat, ett-
eivét he osallistuisi kirkon toimintaan, vaikka kirkko jarjestdisi mita tahansa ja milloin tahansa.
Kuitenkin on myos paljon niita nuoria aikuisia, joilla olisi halua osallistua uskonnollisiin tilai-
suuksiin enemmaén. 21 % padkaupunkiseudulla asuvista nuorista aikuisista olisi kiinnostunut
kaymaan uskonnollisissa tilaisuuksissa vahintéan kerran kuukaudessa, jos tarjonta olisi miele-
kasté tai sopivana aikana. Aktiivisesta osallistumisesta kiinnostuneita nuoria aikuisia on siis
kolminkertainen maaré nykyiseen aktiivisten joukkoon verrattuna. Heidan joukossaan on myds
useita, jotka nykyiseltdan eivat kay kirkon tilaisuuksissa ollenkaan. (Niemeld 2006, 52-53.)
Uskonnollisille toimijoille on tilausta. Kristillisten toimijoiden tulisi kehittaa toimintaansa vas-

taamaan nuorten aikuisten toiveita ja antaa heille erilaisia mahdollisuuksia toimia.

Uskonnollisuus ilmiéna ei ole katoamassa, vaan nuoret aikuiset ovat riippumattomia uskonnol-
lisista instituutioista ja uskonnon harjoittamisen muodot ovat muuttuneet yksiléllisemmiksi.
Kulttuurin yksil6llistyminen johtaa uskonnon subjektivisaatioon. Ihmiset omaksuvat parhaiten
ne uskonnollisuuden ja henkisyyden muodot, jotka perustuvat omaan maéarittelyyn, yksilolli-
seen tulkintaan ja sisaisen aitouden kokemukseen ulkoisen auktoriteetin sijaan. (Hauta-aho ja
Tornivaara 2009, 40-41). Tama subjektiivinen kaanne on siirtymistd ulkoisten roolien ja odo-
tusten madrittelemastd elamasta kohti elamantyylig, jota madrittavat yksilon omat subjektiiviset
kokemukset ja tuntemukset. Se ilmenee nuorten aikuisten kaantymisté pois uskonnollisista auk-
toriteeteistd ja instituutioista kohti omaa ajattelua ja valintaa. (Salomaki 2020, 132.) Perinteista
nouseva auktoriteetti ei endé riitd perustelemaan kulutuskulttuurissa eldvén nuoren aikuisen

kirkkoon kuulumista tai uskonnollista nakemysté.

Nuorten aikuisten uskonnollisuudessa korostuvat omien valintojen korostaminen, yksilollisyys,
aitous ja vapaus. Uskonnolta haetaan ennemminkin elamyksellisyyttd, mystiikkaa, hiljaisuutta
ja kauneutta. Nuoret aikuiset etsivét kirkosta kokemuksia, jotka vahvistavat oman eldman ja
minuuden etsimisté. Nuori aikuinen el&4 vaihetta, jossa on suuri tarve 16ytaé vastauksia elaman
ja arjen kysymyksiin. Itsendisen eldman rakentaminen, ihmissuhteiden haasteet, tyo- ja opiske-
lueldman vaatimukset seka globaalit ongelmat saavat nuoret pohtimaan maailmankatsomusta,
eldamén arvoja ja eldman tarkoitusta. Nuorten aikuisten hengellisyydessa suuri painoarvo on
nuoren sisdiselld kokemuksella sek& omien tarpeiden tutkiskelulla ja toteuttamisella. (Hauta-
aho ja Tornivaara 2009, 40-41).
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Vaikka kirkon toimintaan aktiivisesti osallistuvia nuoria aikuisia on vahan, nuoret aikuiset suh-
tautuvat kuitenkin kirkkoon myodnteisesti. Yli puolet nuorista aikuisista suhtautuu kirkkoon
myaonteisesti ja seitseman prosenttia heista suhteutuu kirkkoon kielteisesti ja vain yksi prosentti
erittain kielteisesti. (Niemeld 2006, 58, 60) Nuoret aikuiset arvostavat kirkon tekemaa hyvan-
tekevéisyytta. Joka viides 25-34 vuotiaista kirkon jasenisté pitaa ensisijaisena syyna kirkkoon
kuulumiselle sitd, ettd kirkko auttaa heikompiosaisia. (Niemeld 2006.) Kaikista Suomalaisista
55 % pitéa hyvin tarkedna tai melko tarkeané syyna kirkkoon kuulumiselle sitd, ettd kirkko
auttaa kolmannen maailman ihmisia, ja 75 % sitd, ettd kirkko puolustaa kdyhia ja syrjaytyneita
(Kirkon tutkimuskeskus 2015). Kuitenkaan lahetystyotd, joka toteuttaa ndistd molempia tehta-
vid, ei nahda tarkeana. Kirkon lahetysjarjestdjen tekeman tyon teemat siis kiinnostavat ihmisia
ja ovat nuorten aikuisten arvostamia. Kirkon ja lahetysjarjestojen tulisi aktiivisemmin sanoittaa

toimintaansa ja yllapitdd mahdollisuuksia hyvéntekemisen kanavana.

Kirkon jadsenmé&éran ennustetaan véhenevan viiden prosentin vuosivauhdilla, ja irtaantuminen
nakyy erityisesti nuorten aikuisten keskuudessa. Kirkon taytyy uudistua. Kristillinen sanoma
on kuitenkin sama ajasta aikaan. Kirkon ja kristillisten organisaatioiden on aktiivisesti etsittava
uusia keinoja tuoda esille kristillistd sanomaa nuorten aikuisten kontekstiin ja elamantilaintei-

siin ja kertoa armahduksesta ja rakkaudesta tdmén ajan kielelld, tdméan ajan nuorille ihmisille.

Opinnaytetyoni kohderyhmé ovat Suomen Lahetysseuran toiminnassa mukana olevat nuoret
aikuiset. Heilld on ennestéan kosketuspintaa kirkkoon ja hengelliseen toimintaan toimiessaan
evankelis-luterilaisen kirkon lahetysjarjeston toiminnassa. Voimme olettaa, ettd he kuuluvat
siihen viidesosaan nuorista aikuisista, jotka pitavat uskoa tarkedana asiana elamassa. On syyta
tarkastella myds uskonnolliseksi itsensa kokevia nuoria aikuisia. Sara Bobergin (2020, 34-37,
47, 61.) tutkimuksen mukaan kristillinen vakaumus vaikuttaa nuoren aikuisen arvoihin, moraa-
lisiin valintoihin, eettisiin periaatteisiin ja arkiseen toimintaan. Nuoret aikuiset kokevat hengel-
lisyyden padosin hyvinvoinnin voimavarana, seka perustana elamalle, merkityksen kokemiselle
ja useille ihmissuhteille. Hengellisyys vaikutta myos nuorten aikuisten mindkuvaan, identiteet-

tiin, ja maailmankuvaan.

Nuoret aikuiset kokevat yksityisen ja toisten kanssa jaetun hengellisyyden seka pyhiin toimi-
tuksiin osallistumisen padosin hyvinvointia vahvistavana. Usko antaa nuoren aikuisen elaméén

merkityksellisyyttd, toivoa sekd luottamusta, ja jJumalsuhde vahvistaa kelpaamisen kokemuksia
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ja omanarvotuntoa. Rukouseldamé ja luottamus Jumalan suunnitelmaan koetaan merkityksel-
liseksi erityisesti vaikeuksien koittaessa. Hengellisyys voi toisinaan myds edistad masennuk-
sesta toipumista. (Boberg 2020, 62—-63.) Suhde uskontoon on nuorissa ikaryhmissa herkkaliik-
keistd, ja sithen vaikuttavat yksilon omat arvostukset ja elamantilanne. Kotitausta on vahva
uskonnollisuutta selittdva tekija, mutta yksilolliset elamankokemukset ja arvomaailma vaikut-

tavat siihen entistd enemmaén. (Kirkon tutkimuskeskus 2019, 3.)

Jenni Hyvonen (2006, 102) on tutkinut uskonnolliseksi itsensé tuntevien nuorten aikuisten spi-
ritualiteettia. Kristityiksi itsensa kokevat nuoret aikuiset jakautuvat padosin kahteen ryhmitty-
maan. Toisaalla ovat ne, jotka odottavat Kirkolta selkedmpéaa evankeliumin julistamista ja sy-
vempéa uskon todellisuutta. Toisella puolella ovat ne, jotka odottavat kirkon olevan entisté su-
vaitsevaisempi ja ottavan kantaa yhteiskunnallisiin asioihin. Naiden kahden ryhmittdman valiin
jaa joukko nuoria Kristittyja, jotka ovat tyytyvéisié kirkkoon ja nojautuvat perinnesidonnaiseen
uskonnollisuuteen. (Hyvonen 2006, 102).

Jenni Hyvonen (2006, 91-101) jakaa nuorten aikuisten spirituaalisen eldmén kolmeen erilai-
seen uskonnolliseen linjaan, jotka han nimeaa perusluterilainen spiritualiteetti, heréatyskristilli-
nen spiritualiteetti ja ideologiskriittinen spiritualiteetti. Perusluterilaiselle spiritualiteettityypille
on ominaista uskonnon yksityisyys, uskonnolliset perinteet, uskon moraalinen perusta seka al-
hainen osallistuminen jumalanpalveluselamaan. Heratyskristilliseen spiritualiteettiin liittyy us-
kon kokonaisvaltaisuus eldmassd, sitoutuminen uskonnolliseen yhteisoon, aktiivinen hengelli-
sen eldmén harjoittaminen seka uskon ilmeneminen identiteetin ja konkreettisen toiminnan
taustalla. Ideologinen spiritualiteetti puolestaan sisaltaa kritiikkia kirkkoa kohtaan, individua-
listisia ndkemyksia kristinuskosta seka kristinopin tulkintaa tilannesidonnaisesti esimerkiksi

etiikan ja ihmisoikeuksien valossa.

Seurakuntayhteydelld ja osallistumisella hengelliseen toimintaan on vaikutusta nuorten aikuis-
ten hyvinvointiin. Uskonnollinen yhteiso tarjoaa nuorille aikuisille merkityksellisen sosiaalisen
verkoston, jossa yksild voi kokea yhteenkuuluvuuden ja hyvéksytyksi tulemisen tunnetta. Nuo-
ret aikuiset kokevat hengellisen yhteison tukiverkostoksi, ja valittavaksi yhteisoksi, jossa voi

olla oma itsensd. Hengellisyys vaikuttaa pd&osin myonteisesti nuorten aikuisten ihmissuhtei-
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siin, ja se voi olla merkittdva osa nuoren ystavyyssuhteita ja parisuhdetta. Toisinaan hengelli-
syys ja seurakunnan toiminta tuottavat nuorille aikuisille ulkopuolisuuden tunteita. (Boberg
2020, 51, 53, 59, 64.)

2.2 Nuorten aikuisten jarjestotoiminta

Nuorten jarjestétoimintaan osallistuminen on vahentynyt hiljalleen jo 1980-luvulta saakka. Eri-
tyisen suurta on ollut nuorten osallistumisen vaheneminen poliittisissa jarjestdissa. Osallistu-
minen harrastus- ja kulttuurijérjestdihin on pysynyt kuitenkin suosittuna. (Laitinen & Taavetti
2016, 56.) Nuoret aikuiset ovat kiinnostuneita kansalaisjarjestoista vaikuttamisen ja toiminnan
kanavina. Nuorisotutkimusverkoston toteuttaman nuorten vapaa-aikatutkimuksen mukaan 15—
29-vuotiaista nuorista 54 % kertoo olevansa kiinnittyneend vahintaan yhteen kolmannen sekto-
rin jarjestoon. 20-29-vuotiaiden nuorten aikuisten osalta noin puolet kokevat olevansa kiinnit-

tyneité johonkin jérjestoon. (Hakanen, Myllyniemi & Salosuo 2019, 62.)

Jarjestétoiminnan rooli osana nuorten yhteiskunnallista osallistumista, kansalaistoimintaa ja
vapaa-ajan viettoa on muuttunut. Painopiste nuorten jarjestoaktiivisuudessa on siirtynyt yha
enemman jasenyydestd toimintaan. Jasenten osuus jarjestdjen toimintaan osallistuvissa nuo-
rissa on véhdaista, mutta jasenten osuus toimintaa jarjestavissa vapaaehtoisissa on puolestaan
yleisempaa. (Laitinen & Taavetti 2016, 57, 62) Suurin osa, yli 80 % jarjestdissa mukana ole-
vista nuorista osallistuu jarjeston konkreettiseen toimintaan, kun puolestaan 11 % kertoo ole-

vansa yhdistyksessa mukana vain jasenend. (Hakanen, Myllyniemi & Salosuo 2019, 62-64.)

Toimiminen erityisesti urheilujarjestdissa ja yleishyodyllisissé jarjestoissa on yleistad nuorten
aikuisten keskuudessa. ICCS-tutkimuksen mukaan viimeisen vuoden aikana suomalaisnuorista
49 % on osallistunut urheilujérjeston toimintaan, 14 % uskonnollisen jarjeston toimintaan, 8 %
yleishyddyllisen jéarjestdn toimintaan ja 7 % sosiaaliseen tarkoitukseen rahaa keradvéan jarjeston
toimintaan. Nuoret osallistuvat huomattavasti vahemman poliittisten jarjestojen ja ihmisoi-

keusjéarjestdjen toimintaan. (Mehténen, Niilo-Rdmo6 & Nissinen 2017, 42.)

Motiiveina nuorten ja nuorten aikuisten jarjestétoiminnalle on nykypdivana enemman yhteisen
hyvén tavoittelu kuin aatteiden, vakaumuksen ja ideologian merkitys. Nuorten jarjestétoimin-

nan osallistumisen motiiveissa korostuvat yhteinen hyva, sosiaalisuus ja hauskanpito. Kaikkein
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yleisin syy, joka motivoivat nuoria toimimaan jonkin asian puolesta, on mahdollisuus edist&a
itselle tarke&a asiaa seka yhteista hyvaa. Toiseksi yleisin syy on mahdollisuus toimia yhdessa
ystavien kanssa. Myos uusien asioiden kokeminen ja oppiminen, seka toiminnan merkityksel-
lisyys ovat nuorille tarkeitad motiiveja osallistua jarjestotoimintaan. (Myllyniemi 2014, 22-23.)
Uskonnollisuudella ei ole yhteytta yhteiskunnalliseen vaikuttamisaktiivisuuteen tai politiikassa
toimimiseen, mutta vaikuttamisaktiivisuuden muodoista jarjestévaikuttaminen painottuu us-

konnollisina itsedén pitavilla. (Myllyniemi & Pekkarinen 2019, 93).

On kiinnostavaa myos tarkastelle, miksi jarjestétoimintaan osallistumattomat eivat kiinnostu
toiminnasta. Yleisin osallistumattomuuden syy on se, ettei nuori ole 16ytanyt mielekkaita vai-
kuttamisen keinoja. Esteend jarjestotoimintaan osallistumiselle on myds ajan puute ja se, ettei
nuorta ole pyydetty mukaan. My®ds sosiaaliset syyt vaikuttavat osallistumattomuuteen, erityi-
sesti se, ettei toiminnassa koettu olevan saman tyyppisia ihmisid. Huomiota herattdvaa on se,
etta jopa 29 % jarjestétoimintaan osallistumattomista nuorista pitdd merkittdvana perusteena
osallistumattomuuteensa sitd, ettei ole mitéan sellaista asiaa, jonka puolesta haluaisi vaikuttaa.
31 % osallistumattomista nuorista ei puolestaan usko omiin vaikuttamismahdollisuuksiin.
(Myllyniemi 2014, 23-24.)

Nuoret ikaluokat pitavat jarjestotoimintaa tehokkaana vaikuttamisen tapana. Silti nuorten itse-
nainen vaikuttaminen on huomattavasti yleisempéaé kuin vaikuttaminen kansalaisjérjestdssa.
Nuorten yhteiskunnallinen osallistuminen on l&hivuosikymmenind muuttanut muotoaan. (Lai-
tinen & Taavetti 2016, 57.) Nuoret kokevat jarjestoissa tai nuorisovaltuustoissa toimimisen aa-
nestamisen jalkeen kaikkein tehokkaimmaksi tavaksi vaikuttaa. Vaikka toiminta jarjestdissa
mielletddn tehokkaaksi vaikuttamiskeinoksi, aktiivinen jarjestdtoiminta nayttada jaavan vain
pienen aktiivisen joukon vaikuttamiskeinoksi. Vain 7 % nuorista osallistuu itse aktiivisesti jar-
jeston tai nuorisovaltuuston toimintaan, ja 18 % osallistuu kyseiseen toimintaan harvoin. (Myl-
lyniemi 2014, 24.)

Nuorten yhteiskunnallisen vaikuttamisen muodot ovat nykyaikana enemman yksil6llisié tekoja
kuin ryhmamuotoista toimintaa. 15-29-vuotiaiden nuorten yleisimmét tavat vaikuttaa yhteis-
kunnallisesti ovat palautteen antaminen, danestdminen, aloitteiden allekirjoittaminen ja osto-
paatoksilla vaikuttaminen. Monet nuoret osallistuvat kuitenkin silloin talldin jarjest6- ja vapaa-

ehtoistoimintaan, ja pieni osa nuorista osallistuu toimintaan saannollisesti. (Myllyniemi 2014,
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27.) Tulevaisuudessa nuoret uskovat osallistuvansa yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen kaikista
eniten aanestamalla valtiollisissa, kunnallisissa ja Euroopan vaaleissa. Toiseksi nuoret pyrkivét
vaikuttamaan tulevaisuudessa yhteiskuntaan toimimalla ymparistén hyvaksi. Viisi prosenttia
nuorista aikoo varmasti tehdé tulevaisuudessa vapaaehtoistyotd, ja 36 % aikoo tehdé sité luul-
tavasti. Vain 2 % nuorista aikoo varmasti osallistua yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen jarjes-
tétoiminnan kautta. (Mehténen, Niilo-Ramd & Nissinen 2017, 45.)

Nuoret kantavat huolta globaaleista ongelmista. ICCS-tutkimuksen mukaan kaikista suurim-
miksi maailmanlaajuisiksi uhiksi suomalaisnuoret luokittelevat saastumisen ja ilmastonmuu-
toksen. Muita nuoria huolettavia asioita globaalisti ovat terrorismi, ruokapula, vesipula seké
kdyhyys. Suomalaisnuoret eivat pida rikollisuutta, vékivaltaisia konflikteja, energiapulaa tai
lilkakansoitusta suurina uhkina, toisin kuin tutkimukseen osallistuneet nuoret esimerkiksi Chi-

lessd, Kolumbiassa, Meksikossa ja Vengjélla. (Mehtédnen ym. 2017, 64-65.)

Arvot motivoivat nuoria vaikuttamaan jarjestétoiminnan kautta. Oma terveys ja ihmissuhteet
ovat nuorille ja nuorille aikuisille kaikkein tarkeimpid motiiveja vaikuttaa itselle tarkeisiin asi-
oihin. Toiseksi tarkein asia vaikuttamisen taustalla on ihmisoikeudet. 15-29-vuotiasta nuorista
62 % pitdd ihmisoikeuksia erittéin tarkednd asiana vaikuttamisen taustalla, ja jopa 92 % pitéa
ihmisoikeuksia vahintadn melko tarkedna. Myds tasa-arvo ihonvéristéd ja kulttuurista riippu-
matta nayttaytyy tarkednd arvona vaikuttamisen taustalla. Erityisesti aatteelliseen tai uskonnol-
liseen véhemmistoon kuuluvat nuoret pitdvat tasa-arvoa ihonvérista ja kulttuurista riippumatta
erityisen tarkednd. Muita nuorten tarkeind pitdmid asioita ovat vapaa-aika, ympariston kunni-
oittaminen, sukupuolten valinen tasa-arvo seka kansallinen turvallisuus. (Myllyniemi 2014, 59,
60-61.)

3 LAHETYSTYO

3.1 Suomen evankelis-luterilaisen kirkon lahetystyo

Késitteestd lahetystyd puhutaan usein kirkon l&dhetystyon toimintamuodosta ja k&ytannon toi-

minnasta ulkomailla. Siind tarkoitetaan maailmalle l&hetettyjen tyontekijoiden ja yhteistyo-
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kumppaneiden tekeméa tyota eri puolilla maailmaa ja sen toiminnan mahdollistamista ja va-
rainhankintaa Suomessa seurakuntien kautta. Lahetystyd maailmalla on esimerkiksi hadanalai-
sen auttamista, evankeliumin julistamista seka epékohtiin puuttumista ja niihin vaikuttamista.
Lahetystyota tehddadn kirkon seitseman lahetysjarjeston kautta yhteistydssa paikallisten kirkko-

jen ja avustusjérjestojen kanssa.

Lahetysty6 on maadritelty yhdeksi kirkon perustehtavéksi. Kirkkolain mukaan seurakunnan tu-
lee huolehtia lahetystyosta (KL 4:1) ja Kirkkojarjestyksen mukaan seurakunnan ja sen jasenten
tulee edistéa lahetystyota (KJ 4:4). Lahetystyd perustuu Raamatussa olevaan, Jeesuksen anta-
maan lahetyskdskyyn: "Menkéai ja tehkéa kaikki kansat minun opetuslapsikseni. Kastakaa hei-
dat Isén, Pojan ja Pyhan Hengen nimeen, ja opettakaa heitd noudattamaan kaikkea, mitd mina
olen kdskenyt teiddn noudattaa” (Matt. 28:18-20). Tiivistettynd lahetystyd on kristinuskon hy-

van sanoman levittdmistd sanoin ja teoin lahimmaisille kaikkialla maailmassa.

Lahetystyon on Jeesuksen tunnetuksi tekemista kaikkialla maailmassa. Evankeloiminen on la-
hetystyon keskeinen tehtava. Evankeliumi, eli hyva sanoma Jeesuksesta ja hadnen sovitustyds-
tdén, on vietdva kaikkien kansojen keskuuteen, ja julistettava niille, jotka eivat sitd viel& ole
kuulleet tai se on heille muuten vieras. Teologisesti tarkeasteltuna Ihetys on eréanlaista liik-
keelld oloa ja kulkemista tiettyd padmaaraa kohti. Kristillinen toivo ylésnousemuksesta suun-
tautuu odotukseen tulevaisuudesta, ja Jumalan rakkaus ajaa ihmiset liikkeelle kertomaan Jee-
suksesta. Kristinuskon sanoma tuodaan ihmisille kohdaten ja palvellen heitd: tarjoten sairaalle
la&kettd, nalkaiselle leipdé ja janoiselle vettd. L&hetys ilmenee kristillisen seurakunnan ela-
massd yhteen kutsumisena ja lahtemisena palvelemaan. Léhetystyd suuntautuu siis kaikilta
kaikkialle, niin l&hipiirissé, kuin toisilla maan &ariin asti kulkemisena. Léhetys on sidoksissa
aikaan ja historiaan. Se on alkanut tiettyna historian aikana ja se paattyy, kun aika loppuu. Raa-
matun mukaan evankeliumi on julistettava kaikille kansoille ennen sitd. (Ahonen 2000, 271,
291-293.)

Laajemmin ajateltuna kaikki kirkon ty6 on lahetystyotd. Kirkko on missionaarinen. Kirkolla on
sanoma kaikki rajat ylittdvasta Jumalan armosta ja rakkaudesta. Kirkon tehtéva, eli missio on
levittdd evankeliumia ja palvella l&himmaisié kaikkialla maailmassa. N&in kirkko osallistuu

kolmiyhteisen Jumalan toimintaan tdssa maailmassa. Lahetysty6 on kokonaisvaltaista Jumalan
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sanan julistamista ja rakkauden palvelua. (Suomen evankelis-luterilainen kirkko 2020, Pieni
ldhetyssanasto, 11.) Lahetystyon olemus kumpuaa siten kaikessa kirkon tekeméssa toimin-

nassa, niin lahiseurakunnassa kuin avustuskohteissa kaukomailla.

Lahetystyon yhteydessa puhutaan usein kansainvalisesta diakoniasta. Silla tarkoitetaan kaukai-
sen lahimmaéisen kokonaisvaltaista auttamista ja Jumalan rakkauden valittamista lahella ja kau-
kana. Kéaytannodssa se on kristillisten jarjestojen ja kirkkojen tekemaé kansainvélista avustus-
toimintaa, johon kuuluvat humanitaarinen apu, kehitysyhteistyd, rauhan- ja sovinnontyd seka
ihmisoikeuksien puolustaminen. Kansainvélinen diakonia toimii kaikkein kéyhimpien ja hei-
koimmassa asemassa olevien auttamiseksi uskonnosta, poliittisesta vakaumuksesta tai etnisesta

taustasta riippumatta. (Suomen evankelis-luterilainen kirkko 2020, Pieni lahetyssanasto, 7.)

Lahetystyota tehdaan lahetysjarjestdjen kautta. Lahetysjarjestd on ulkomaiseen tyéhon erikois-
tunut seurakuntien palvelujérjesto. Lahetysjarjestojen tydhon ulkomailla kuuluu evankeliumin
julistaminen, diakonia, uusien seurakuntien perustaminen, koulutus ja vaikuttamistoiminta.
Ty kohdemaissa toteutetaan yhteistydssa paikallisten kirkkojen ja jarjestdjen kanssa. (Suomen
evankelis-luterilainen kirkko 2020, pieni l&hetyssanasto, 12) Suomen evankelis-luterilaisella
kirkolla on seitsemaén virallista sopimusl&hetysjarjestod, ja lahetystyota tekevat myods muut Kir-
kot ja yhdistykset. Seurakunnat ovat velvoitettuja tukemaan lahetystyota talousarvioméaarara-
hoin. Ne toteuttavat lahetysvastuutaan sopimalla yhteistydsopimuksia lahetysjérjestdjen
kanssa. Sopimukset kohdennetaan tukemaan l&hetystyontekijad, projektia, tydaluetta tai tyo-
muotoa kohdemaassa. Y hteistydsopimukset saavat ndin kasvot, ja seurakunnat voivat valittaa

kuulumisia tyosta ja sen tuloksista seurakuntalaisille.

Lahetysjarjestojen tydssd kehitysyhtesityolla on merkittéva sija. Kehitysyhteistyolla pyritaan
vahentdmaan koyhyytta kehitysmaissa ja poistamaan globaalia eriarvoisuutta. Kansalaisjarjes-
toill&, joita l&hetysjarjestot ovat, on vahva merkitys Suomen valtion kehitysyhteistydssa. YK:n
ihmisoikeuksien julistuksen mukaisesti puhutaan ihmisoikeusperustaisesta kehitysyhteistyosta.
Sen mukaan kaikkien tulisi olla vapaita ja oikeuksiltaan tasa-arvoisia. Lahetysjarjesttjen tydssé
pyritadn siihen, ettd nd&mé oikeudet toteutuvat myos kdyhimpien ja syrjityimpien ihmisten koh-
dalla. Kehitysyhteisty0 sisaltyy kokonaisvaltaiseen l&hetystehtdvaan. Se on rakkauden palvelun

toteuttamismuoto. (Suomen evankelis-luterilainen kirkko, Pieni l&hetyssanasto, 9.)
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Kirkon lahetystydsséa on tapahtunut suuri muutos 2000-luvulla, miké kehystéa kirkon globaalia
tehtdvaa. Kristinuskon kasvun painopiste on asettunut globaaliin eteldén, eli Aasiaan ja Saharan
eteldpuoleiseen Afrikkaan. (Salminen, Veli-Matti 2020, 219.) Siell& kirkot kasvavat ja kehit-
tyvét roimasti. Kristinuskosta on tulossa yha vahvemmin afrikkalainen uskonto. Afrikasta tulee
suurin Kristittyjen manner tdman vuosisadan puolivaliin mennessa. 1900-luvun alussa kaksi
kolmasosaa kristityista asui Euroopassa ja loput lahinnd Amerikan mantereella. 2000-luvun eu-
rooppalaisten Kristittyjen osuus on supistunut neljasosaan kristittyjen maarésta ja Afrikan osuus
kasvanut neljasosaan. Sadassa vuodessa Saharan etelaisen Afrikan kristittyjen maara kasvoi 8,5
miljoonasta 516 miljoonaan, ja vuoteen 2060 sen on ennustettu nousevan perati 1,2 miljardiin.
(Komulainen, Jyri 2020.) Kristinuskosta on tullutkin valkoisen miehen uskonnon sijaan ennem-

minkin afrikkalaisen naisen uskonto.

Mya@s luterilaisuus on siirtynyt kauas saksalaisilta syntysijoiltaan. Suurimmat luterilaiset Kirkot
ovat Etiopialainen Mekana Yesus ja Tansanian evankelis-luterilainen kirkko, jotka kasvavat
vakaasti. Muita suurimpia luterilaisia kirkkoja pohjoismaisten kirkkojen ohella 16ytyy Indone-
siasta, Intiasta ja Madagaskarista. Kristinuskon uudesta maantieteestd kertoo myaos se, etta ny-
kyinen paavi tulee perinteisten katolisten keskusten sijaan Argentiinasta. (Komulainen, Jyri
2020.) Vaikka lansimaissa usein nahdaan uskontojen hiipuvan ja maallistuvan, se ei pida pai-
kansa. Maailmalla kristinusko kasvaa ja kukoistaa, ja Suomeenkin saapuu maahanmuuton
myota paljon eri uskontojen uskonnollisia ihmisid. Tama kertoo lahetyksen liikkeella olemisen
olemuksesta. Lahetystyo laajenee uusiin paikkoihin, missa kristinuskon sanomaa ei vield tun-
neta. Lahetyksen suunta voi myos k&antya takaisin lansimaihin. Kenties tulevaisuudessa uskon-

nollisista globaalin etelan maista tehdaan lahetysty6ta lansimaihin.

3.2 Suomen Liahetysseura

Opinnaytetyon tilaajataho on Suomen Lé&hetysseura. Suomen Lé&hetysseura on kokonaisval-
taista lahetystyo6té ja kehitysyhteisty6té tekeva jarjesto. Jarjesté on Suomen evankelis-luterilai-
sen kirkon kansainvalinen toimija ja virallinen lahetysjérjestd. Suomen L&hetysseura on toimi-
nut vuodesta 1859 saakka, jolloin lahetystyd alkoi nykyisestd Namibiasta. Suomen Lahetys-
seura saa ulkoministerion ohjelmatukea kehitysyhteistyéhon seka rauhan ja sovinnon hankkei-
siin. Suomen Lahetysseuran tyo on pitkdjanteista tyota oikeudenmukaisen ja inhimillisen maa-

ilman puolesta. (Suomen lahetysseura 2020).
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Suomen Lahetysseura toimii 30 maassa, yli sadan kumppanikirkon ja -jarjeston kanssa. Jarjes-
ton tydmuotoja ovat kirkollinen tyd, rauhan- ja sovinnontyd seké kehitysyhteistyd. (Suomen
ldhetysseura 2020.) Suomen Lahetysseuran ty0on painopiste on Afrikassa ja Aasiassa. Lahetet-
tyja tyontekijoitda Suomen L&hetysseuralla on noin 70 eri puolella maailmaa. Lahetysseuran
yhteisojasenié ovat kaikki Suomen evankelis-luterilaisen kirkon seurakunnat seka ne kristilliset
yhdistykset ja saatiot, jotka tekevét kansainvalista ty6tddn Suomen Lahetysseuran kautta. Suo-
men L&hetysseura on sitoutunut Suomen evankelis-luterilaisen kirkon tunnustukseen, kirkko-
jarjestykseen ja ekumeenisiin sopimuksiin. Se toimii my6s valtion kumppanina kansainvéli-
sessa kehitysyhteistydssa. Maailmanlaajuisesti Suomen Lahetysseura toimii Kirkkojen maail-
manneuvoston, Luterilaisen maailmanliiton ja ACT-allianssin yhteydessd. (Suomen Léhetys-
seura 2017.) Kotimaassa jarjesto tekee tiivista yhteisty6td Suomen evankelis-luterilaisen kirkon
ja seurakuntien vapaaehtoistoimijoiden kanssa. Jarjestolla on myds monipuolista koulutus-, va-

paaehtois-, tapahtuma- musiikki-, taide- ja leiritoimintaa Suomessa.

Suomen Lahetysseuran visio on, ettd sanoma Jumalan rakkaudesta toteutuu kaikkialla maail-
massa ilona, rauhana ja oikeudenmukaisuutena. Tdma ilmenee siten, etta L&hetysseura kump-
paneidensa kanssa todistaa Jumalan maantieteellisid, kulttuuriasia ja sosiaalisia rajoja ylitta-
vasta rakkaudesta, puolustaa syrjittyjen ihmisarvoa ja ihmisoikeuksia, muuttaa maailmaa talou-
dellisesti ja sosiaalisesti oikeudenmukaisemmaksi sekd rakentaa ja edistda rauhaa ja sovintoa
paikallisissa yhteisOissa ja yhteiskunnissa. L&hetysseuran ty6 toteutuu erityisesti niiden ihmis-
ten ja ihmisryhmien kanssa, jotka ovat yhteiskunnasta, yhteisosté tai uskonnollisesta jérjestel-
mastd syrjaytyneitd. (Suomen Lahetysseura 2017.) Suomen Lahetysseura rahoittaa toimin-
taansa péaaasiassa evankelis-luterilaisten seurakuntien avustuksilla seka ulkoministerion kehi-
tysyhteisty6avustuksilla ja tuella rauhanty6hon. Muita rahoituksen l&hteitd ovat kerdykset ja
lahjoitukset, kolehdit, sijoitukset, testamentit seké jarjesto- ja yritystuki. (Suomen L&hetysseura
2020c, 46.)

Suomen Lé&hetysseuran vapaaehtoisty6té voi tehda kotimaassa lahjoittamalla rahaa tai osallis-
tumalla varainkeruukampanjoihin, taideryhmiin tai Global Action -toimintaan liikkumalla,
kokkaamalla tai kasitoita tekemalld. Nuorille jarjestetddn omaa toimintaa ja siihen liittyvia va-

paaehtoismahdollisuuksia. Vapaaehtoisty6ta voi tehdd myds ulkomailla Suomen Lahetysseu-
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ran kohteissa Felm Volunteer -ohjelman kautta. (Suomen Lahetysseura 2020 a). Suomen Lahe-
tysseura toteuttaa vapaaehtoistoimintaa padasiassa Suomen evankelis-luterilaisen kirkon seura-
kuntien kautta. Lahetysseuralla on palvelusopimuksia 93 % kanssa kaikista evankelis-luterilai-
sista seurakunnista (Suomen Lahetysseura 2020 c, 32.) Suomen L&hetysseuran vapaaehtoistyo-
hon voi siis osallistua oman kotiseurakunnan toiminnassa. Toimintamahdollisuuksia seurakun-
nissa ovat esimerkiksi erilaiset tapahtumat, myyjdiset, konsertit ja kerdykset. Tunnetuimpia
Suomen Lahetysseuran kerdyksid ovat heikoimmassa asemassa olevien hyvinvointia edistava
Tasaus-kerdys ja osallistujamaéraltddn Suomen suurin vuotuinen musiikkitapahtuma Kauneim-
mat Joululaulut. Suurin osa Lahetysseuran vapaaehtoisista seurakunnissa on ikaihmisia, ja toi-

minnat ovat olleet perinteisia jo vuosikymmenié.

Koronapandemia vuonna 2020 on aiheuttanut vaikeuksia Suomen L&hetysseuran talouteen,
jonka seurauksena lomautukset ja irtisanomiset ovat koskettaneet Suomen Lahetysseuran tyon-
tekijoitd. Erityisesti pandemia on koetellut Lahetysseuran kumppanijarjest6ja ja kirkkoja. Ko-
ronaepidemiasta karsivét eniten kaikkein heikoimmassa asemassa olevat ihmiset Kkehitys-
maissa. Ihmiset, joiden hyvéksi Lahetysseura toimii kohdemaissaan. Alan toimijoiden tulevai-
suuden nékymissa tyontekijéresurssit vahenevét entisestaan, ja vapaaehtoisten vastuunkanta-
jien merkitys toiminnan yll&pitdmisessa tulee kasvamaan. Vapaaehtoisty6hon ja nuoreen suku-
polveen tulisi panostaa jo nyt, jotta he I0ytavét tapansa ja paikkansa tehda hyvaa ja toteuttaa

yhdistyksen nakya.

4 VAPAAEHTOISTYO

Vapaaehtoisty6lld tarkoitetaan palkatonta, vapaasta tahdosta tapahtuvaa yhteisten asioiden
edistdmisté tai toisten auttamista. Vapaaehtoistyd hyodyttaa yksittéisia ihmisid, yhteistéa tai
koko yhteiskuntaa. (Gronlund 2017, 107.) Vapaaehtoisty6 on jonkin tahon organisoimaa, ja sen
hyoty kohdentuu perhe- ja ystévapiirin ulkopuolelle (Pessi 2011, 178). Vapaaehtoisty6 on toi-
mimista tarkedksi koetun asian puolesta, halua tehda hyvéaa ja epakohtiin puuttumista. Vapaa-
ehtoistoiminnalla muun muassa ehkéistdén syrjaytyista ja yksindisyytta, lisataan osallisuutta,
edistetddn taidetta ja kulttuuria, yll&pidetaén urheilua, suojellaan luontoa ja edistetdén ihmisten

ja eldinten hyvinvointia. Vapaaehtoisty6ssa ihminen voi toimia omien kykyjensa ja aikataulu-
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jensa mukaan hyoddyntden jotain erityisosaamistaan. (Kansalaisareena 2020.) Kasitteet vapaa-
ehtoisty6 ja vapaaehtoistoiminta eroavat toisistaan silla, ettd vapaaehtoistyd viittaa enemman
tiettyyn tehtavéan ja vapaaehtoistoiminta toimitaan erilaisten tehtavien ympaérilla. Tassé opin-

naytetyossa kdytan vapaaehtoistyo ja vapaaehtoistoiminta -kasitteitd synonyymeina.

Kiinnostus jarjestdjen jasenyyteen on vahentynyt, mutta kiinnostus jarjestdjen tekemaan, tai
jarjestoihin 16yhasti liittyvaan vapaaehtoistyéhon on kasvanut. Nykypaivéan vapaaehtoisuus on
kuitenkin muuttamassa muotoaan. Vapaaehtoisuus on muuttumassa entisté sirpaleisemmaksi ja
lyhytkestoisemmaksi. Tyypillista on vapaaehtoistyon projektinomaisuus ja episodinen vapaa-
ehtoisty®. Suurin muutos tapahtuu netissé tapahtuvan vapaaehtoistoiminnan lisaantymisena.
(Puumalainen ja Rissanen 2016, 3,6.) Muita jarjestdissé havaittuja nousevia trendeja ovat va-
paaehtoistydn arvostuksen ja ihmisten innostuksen kasvu, yhteisollisyyden merkityksen lisaén-
tyminen, erityisesti internetissa tapahtuvassa vapaaehtoistydssa sekd uudenlaisten toimintata-
pojen etsiminen nuorten saamiseksi mukaan toimintaan. (Pessi 2001, 201.)

Suomalaiset osallistuvat vapaaehtoistoimintaan aktiivisesti ja monimuotoisesti. Léhes joka toi-
nen suomalainen on osallistunut vapaaehtoistoimintaan kuluneen vuoden aikana. Suosituimpia
vapaaehtoisty0n muotoja ovat liikunta ja urheilu, seniorit ja ikdihmiset seké lapset ja nuoriso.
Aktiivisin ikaryhma, joka osallistuu vapaaehtoistydhon, on 35-44-vuotiaat. Nuoret 15-24-vuo-
tiaat osallistuvat vapaaehtoistehtaviin ikaryhmista kaikkein vahiten. (Sipola 2019, 50-52.) Va-
paaehtoistyOtd tekevien maara on kuluneella vuosikymmenelld vahentynyt hieman, mutta teh-
tyjen vapaaehtoistydtuntien maara henkild kohden on kasvanut. Vapaaehtoistoiminta ei kana-
voidu samalla laajuudella yhdistyksiin ja jarjestdihin kuin aikaisemmin, vaan yhteiskunnallinen
vaikuttaminen toteutuu etenevasti organisaatiorakenteesta vapaana erilaisissa neljannen sekto-

rin verkostoissa. (Hytonen, Ketola, Salminen 2020, 169.)

Vapaaehtoistyon taustalla on henkilékohtainen motivaatio, seké yksilon arvot, identiteetti ja
eldmankatsomus. Yleisesti vapaaehtoisty6td ohjaavina motiiveina pidetaan altruistisia, huma-
nitaarisia ja uskonnollisia arvoja. (Gronlund 2013, 28-29.) Vapaaehtoistoiminta antaa mahdol-
lisuuden etsid, todentaa ja vahvistaa omaa mindkuvaa, arvomaailmaa ja eldmankatsomusta.
Mik& on minulle tarke&4 ja millaisiin asioihin haluan aikani kayttad? (Gronlund 2017, 114.)
Vapaaehtoistyon on mydos todettu edistdvan toimijan hyvinvointia, onnellisuutta ja sosiaalisia
sidoksia (Gronlund & Pessi 2019, 212).
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Tarkein suomalaisia vapaaehtoistoimintaan motivoiva tekija on halu auttaa muita. VVapaaeh-
toistyon taustalla on siis usein altruistinen motiivi, eli epéitsekas ja pyyteetdn toiminta toisten
edun hyvéksi. Muita tarkeit4 vapaaehtoistydon motiiveja ovat yhdessa oleminen, merkitykselli-
syyden kokeminen, halu oppia uusia asioita ja uusiin ihmisiin tutustuminen. (Yeung 2002, 14;
Puumalainen & Rissanen 2016, 3). Vapaaehtoistydn motiivit voivat liittyd myds tyoelaméaan tai
yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen. Monia motivoi vapaaehtoistydssa lisaarvon hakeminen
omalle tyGelamélle tai yhteiskunnalliselle vaikuttamiselle. VVapaaehtoisty voi olla myds keino
tayttaa tyhja tila elaméssa, kayttdd vapaa-aika johonkin hyodylliseen tai saada eldamadén s&én-
nollista paivaohjelmaa. (Yeung 2002, 14.)

Anne Birgitta Yeung (2005, 105-108) on luonut tutkimuksessaan vapaaehtoistoiminnan ti-
manttimallin, jolla hdn ilment&& vapaaehtoistydon motivaatiota. Motivaation eri elementit muo-
dostavat nelja eri ulottuvuutta, joita ovat saaminen — antaminen, jatkuvuus — uuden etsinta,
etdisyys - laheisyys ja pohdinta — toiminta. Nama motivaation ulottuvuudet ulottuvat joko itsea
kohti tai itsestd poispéin. Mallissa oikeanpuoleiset ulottuvuudet kuvaavat vapaaehtoistoimijuu-
den ulospdin suuntautuneisuutta, kuten sosiaalisia piireja, toimintoja, uusia sisalt6ja ja toisille
antamista. Vasemmanpuoleiset ulottuvuudet puolestaan suuntautuvat kohti vapaaehtoistyonte-
kijaa itsedén, kuten sisaista mietiskelyd, etaisyytta toisiin, jatkuvuutta ja itselle saamista. Nama
nelja ulottuvuutta ovat sisékkaisié ja keskendan vuorovaikutteisia. Mallin avulla voidaan tar-

kastella vapaaehtoismotivaation yksilollisia kokemuksia.

toiminta

saaminen

laheisyys

jatkuvuus

Uuden etsinta

ctiisyys

antaminen
pohdinta

Kaavio 1 Anne Birgitta Yeungin vapaaehtoistytén motivaation timanttimalli.

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



25

Vapaaehtoisuus on kaksisuuntainen prosessi, jossa vapaaehtoistoiminta hyodyttéa seka teki-
jaansa ettd vapaaehtoistyon kohdetta (Kansalaisareena 2020). VVapaaehtoistoiminnassa on kyse
perustavanlaatuisista inhimillisista tarpeista. Vapaaehtoistyd on yhteisdén kuulumista, mahdol-
lisuutta olla muille tarpeellinen, myd6tatunnon ja merkityksellisyyden kokemista sek& vaikutta-
misen kokemuksia yksiloné ja yhdessé. Vapaaehtoistyo suuntautuu aina muihin ihmisiin ja hei-

dén tarpeisiinsa seké yhteisiin asioihin yhteisossa ja yhteiskunnassa. (Grénlund 2017, 121.)

Frank Martelan ja Karoliina Jarenkon (2015, 68—71) mukaan vapaaehtoisuudella on kolme omi-
naisuutta: padmaarien omaehtoisuus, toimintatapojen vapaus seka tekemisen innostavuus. P&a-
maarien omaehtoisuus tarkoittaa kokemusta siita, ettd toiminnan padmaaréat ovat sellaisia, joihin
on valmis sitoutumaan. Vapaaehtoistoimija kokee siis toiminnan tavoitteet omikseen, ja haluaa
edistad niitd. Toimintatapojen vapaudella tarkoitetaan vapautta paattaa, milla tavalla néité ta-
voitteita kohti edetédan. Toimijalla on siis vapaus valita, milla tavalla asian eteen toimii. Kolmas
vapaaehtoisuuden ominaisuus on tekemisen innostavuus. Toiminnan tulisi olla tekijélleen in-

nostavaa ja mukavaa.

4.1 Vapaaehtoisuus hengellisissa organisaatioissa

Uskonnollisiin yhteisoihin kuuluvat ja uskontoa harjoittavat ihmiset toimivat muita useammin
vapaaehtoistehtavissa. Lansi-Euroopassa uskonnon harjoittaminen on viidenneksi yleisin va-
paaehtoisty6ta ennakoiva tekija koulutuksen, sosiaalisen verkoston, tulojen ja ian lisaksi. Us-
konnollinen aktiivisuus on tilastollisestikin merkittdvasti yhteydessé vapaaehtoistoimintaan.
(Cnaan, Gronlund, HU, Kinoti, Smith, Knorre, Kumar, Pessi & ZrinScak 2016, 481.) Yhteytta
selittda se, ettd uskonnollisissa yhteisdissa rohkaistaan ja kannustetaan jaseniéd osallistumaan
vapaaehtoistoimintaan, ja vapaaehtoisuus voi olla yhteison normi. Uskonnollisten yhteistjen
toiminta ja uskonnon sisallot ohjaavat, motivoivat ja kannustavat auttamiseen, huolenpitoon ja
yhteisolliseen toimintaan niin yhteison omassa toiminnassa kuin yhteiskunnallisestikin. Kes-
keinen uskonnon ja vapaaehtoistyon selittava tekijd on uskonnollisten yhteisdjen sosiaaliset
suhteet. Erityisesti yhteisossd toimiminen, jumalanpalveluksiin osallistuminen ja muu aktiivi-

nen toiminta on yhteydessa vapaaehtoistoimintaan. (Gronlund 2017, 115-116.)

Vapaaehtoistoiminta voi tarjota mahdollisuuden uskonnollisuuden, eldaménarvojen ja spirituaa-

lisuuden pohdintaan. Tamé& on mahdollista ei uskonnollisessa vapaaehtoistoiminnassakin,
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mutta uskonnolliset yhteisot voivat tarjota kokemuksellisia, ideologisia ja yhteisollisid perus-
teita toimintaan tavalla, johon vain harvoin sekulaarit organisaatiot pystyvat. Altruistiset ja us-
konnolliset arvot ovat muita arvoja yleisemmin yhteydessa vapaaehtoistoimintaan. VVapaaeh-
toistoimintaa voidaan kdyttad tekona, jolla omaan eldmé&an ammennetaan pehmeita arvoja, vé-
littdmista ja yhteisollisyyttd kovaksi koetun yhteiskunnan rinnalla. Liike voi olla myds kaksi-
suuntainen. Vapaaehtoistoiminta voi olla myos teko, jolla pyritdén vaikuttamaan yhteiskuntaan.
(Gronlund 2017, 115, 117.)

Uskonnollinen vapaehtoisty6 voidaan jakaa neljaan eri tyyppiin: seurakuntaa tukeva vapaaeh-
toisty®, seurakuntaan perustuva palvelutyd, uskontoon liittyva poliittinen toiminta ja uskontoon
liittyva sekulaari vapaaehtoistyd. Seurakuntaa tukevalla vapaaehtoistyolla tarkoitetaan seura-
kunnan ydintoimintaan osallistumista, kuten l&hetysty6td, pyhakoulun opettamista ja jumalan-
palveluksessa avustamista. Toiminta on hengellistd toimintaa ja sen taustalla ovat uskonnolliset
motiivit. Seurakuntaan perustuvalla palveluty6lld tarkoitetaan seurakunnan tai kristillisen orga-
nisaation yllapitdmaan sosiaalisen avun toimintaan. Toiminta itsessaan ei ole hengellistd, mutta
toiminnan taustalla ovat kristilliset arvot ja motiivit. Tallaista toimintaa ovat esimerkiksi ruoka-
apu, vertaisryhmat, mielenterveystyd, vanhusten avustaminen ja vankilatyd. (Cnaan ym. 2016,
476-478.)

Kolmas uskonnollisen vapaaehtoistyén muoto on poliittinen toiminta. Toiminnan tarkoitus on
vahvistaa poliittista vaikuttamista, ja toiminnan taustalla ovat kristilliset arvot. Téllaista toimin-
taa ovat esimerkiksi osallistuminen hallitukseen ja kirkkovaltuustoon seké erilaiset edustusteh-
tavat jasenjarjestoissa. Neljantend uskonnollisen vapaaehtoistydn tyyppina on uskontoon liit-
tyvé sekulaari vapaaehtosityd. Talla tarkoitetaan sitd, ettd uskonnolliset motiivit ja arvot ohjaa-
vat ihmisté tekemaan vapaaehtoisty6ta muissa jarjestoissd. Kirkon ulkopuolisen toiminnan mo-
tiivina toimii siis kristillinen usko. Téllaista toimintaa voi olla esimerkiksi luonnonsuojelujar-

jestOssa tai sairausjarjestossa toimiminen. (Cnaan ym. 2016, 476-478.)

Suomalaiset antavat kirkolle paljon tunnustusta juuri sen tekemén auttamistyon takia. Monia
puhuttelee ajatus kirkosta niiden auttajana, joita kukaan muu ei auta. Kirkon tekema auttamis-
tyd on ollut pitk&an yksi suurimmistd kirkkoon kuulumisen syista. Kirkon auttamisty6 ja pal-
velu kytkeytyvét usein kristilliseen uskoon ja spiritualiteettiin katketysti. Kristillinen evanke-

liumi mielletdén usein arkisina tekoina ja toimintana muille ihmisille. VVapaaehtoisty® koetaan
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usein juuri tapana oman kristillisen uskon toteuttamiseksi. (Hyténen, Ketola & Salminen 2020,
166.)

Seurakunnissa tapahtuvaan vapaaehtoisty0hon osallistuu véhintddn kerran kuukaudessa noin
viisi prosenttia Suomalaisista. Ainakin kerran vuodessa seurakunnan vapaaehtoistoimintaan
osallistuvia on 12 %. Seurakunnan vapaaehtoistoimintaan osallistuvat kayttavét vapaaehtois-
tydhon merkittdvan maarén aikaa. Seurakunnan vapaaehtoistyohon osallistuvat eniten yli 70-
vuotiaat ja toiseksi eniten 15-29-vuotiaat. Nuorten suurta osallistumislukua selittaa rippikoulun
isostoiminta. Nuoret miehet osallistuvat seurakunnan vapaaehtoisty6hon naisia aktiivisemmin.
(Hyténen ym. 2020, 169-170.)

Kaikista yleisimmat seurakunnan vapaaehtoistehtévét ovat auttamiseen liittyvéat tehtévat, tal-
kootyot ja ystavatoiminta. Kaikista suosituin tapa osallistua auttamistydhon on rahan tai mate-
riaalisen avun lahjoittaminen. Kerdykset ja kampanjat sek& kuukausittaiset lahjoitukset eri
avustuskohteisiin ovat suosittuja osallistumisen tapoja. Tutkimusten mukaan erityisesti krii-
siaikoina lahjoitushalu kasvaa, minka koronapandemia ja luonnonkatastrofit ovat osoittaneet.
(Hyténen ym. 2020, 170-171.) Ajallisesti eniten vapaaehtoisty6td seurakunnissa tehdaan lasten
ja nuorten, vertaistuen, ikihmisten ja urheilun parissa. Evankelis-luterilaisen kirkon vapaaeh-
toistyohon osallistutaan keskimaarin 50 tuntia vuodessa. Eniten vapaaehtoistehtévia seurakun-

nissa on diakonia- ja kasvatustydssa ja lisaantyvasti myos verkkotyossa. (Salminen 2020, 230.)

4.2 Nuorten aikuisten vapaaehtoistoiminta

Vapaaehtoistoiminta tapahtuu yksildiden ja yhteisdjen yhtymékohtana. Se sopii kiinnostavalla
tavalla nuoren aikuisuuden kehitysvaiheeseen. Se on samalla yksil6llistd, ihmisen omasta va-
paasta tahdosta tapahtuvaa ja omista motiiveista nousevaa toimintaa, mutta samalla se suuntau-
tuu aina toisiin ihmisiin, yhteiséihin ja yhteisiin asioihin. Nuoren aikuisuuden keskeisié sisal-
t0ja ovat identiteetin etsiminen, moraalisen uskomusjarjestelmén kehittdminen ja kansalaisvel-
vollisuuksien omaksuminen, joita kaikkia voi peilata vapaaehtoistoiminnassa. (Grénlund 2017,
108.)
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Nuorten osallistuminen ja kiinnostus vapaaehtoistyota kohtaan ovat lisddntyneet huomattavasti
ldhivuosina. Noin kolmasosa 15-29-vuotiaista nuorista toimii vapaaehtoisty0ssa. Tyttdjen osal-
listuminen vapaaehtoistyéhén on suurempaa kuin poikien. (Myllyniemi 2012, 19-21; Kansa-
laisareena 2018). VVapaaehtoistyohon osallistuneet nuoret ovat muita tyytyvaisempia ihmissuh-
teisiinsa ja elamaénsa. He tuntevat myos muita enemman yhteenkuuluvuutta kansalaisjarjestoi-
hin ja uskonnollisiin yhteisdihin (Myllyniemi 2012, 19, 21). Hengellisten jarjest6jen vapaaeh-
toistoiminnassa on erityispiirteensé ja oma arvopohjansa. Hengellisilla jérjestoilla toiminnan

taustalla on kristillinen sanoma ja kristilliset arvot.

Yleisimmaét vapaaehtoistydnmuodot nuorten ja nuorten aikuisten keskuudessa ovat lasten ja
nuorten parissa tehtédva vapaaehtoistyd, seka urheiluun ja liikuntaan liittyvét tehtavat (Mylly-
niemi 2012, 22; Gronlund & Pessi 2008, 130). Toiseksi suosituimpia vapaaehtoistydon muotoja
ovat koulun oppilaskuntaan ja tukioppilastoimintaan liittyvéat tehtavét seka uskonnollinen toi-
minta (Myllyniemi 2012, 22). Kristillisissé organisaatioissa nuoret toimivat vapaaehtoisina
muun muassa rippileireilld, varhaiskasvatusleireilld, kerhonohjaajina, musiikkitoiminnassa ja
vaikuttamistoiminnassa (Gronlund 2017, 107). Usein samat nuoret harrastavat useita eri va-
paaehtoistydn muotoja. Vuoden 2018 nuorten vapaaehtoistyon tutkimuksen mukaan 15-24-
vuotiaiden nuorten keskuudessa suosituimmat tehtavéatyypit olivat auttaminen (50 %), esiinty-
minen, ilmaisu ja taidety6t (29 %), internetin kautta tyoskentely (28 %) seké opetus ja koulutus
(27 %) (Kansalaisareena 2018).

Kuten muullekin véestolle, suurimpana motiivina nuorten vapaaehtoistyélle toimii halu auttaa.
Hyvin tarkedna tekijana vapaaehtoistoiminnalle ovat myds ystévat ja yhdessa tekeminen, haus-
kuus seka elamankokemusten saaminen. Uusien asioiden oppiminen ja uusien ihmisten tapaa-
minen ovat myos merkittavid syitd nuorten vapaaehtoistoiminnalle. Uskonnollinen vakaumus
toimii tarke&dnd motiivina vapaaehtoistydlle 8 % nuorista ja melko tarkednd 11 % nuorista.
(Myllyniemi 2012, 21.) Halu auttaa muita ihmisid on kuitenkin erityisen vahvaa niillg, joilla

motiivina toimii uskonnollinen vakaumus (Gronlund & Pessi 2008, 129; Myllyniemi 2012, 21).

Nuorissa ikéluokissa on huomattavan paljon vapaaehtoistydsté kiinnostuneita, jotka eivat osal-
listu vapaaehtoistoimintaan. Suurin syy sille, mikseivét nuoret osallistu vapaaehtoisty6hén on
ajan puute. Toiseksi yleisin syy osallistumattomuuteen on se, ettei heité ole koskaan pyydetty

mukaan. (Grénlund & Yeung 2005, 188.) Muita syitd ovat mm. saamattomuus seka se, ettei
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tiedd miten mukaan paasisi. Kysyttéessa haluaisivatko nuoret osallistua vapaaehtoistyohon, jos
heitd pyydettaisiin, Nuorisobarometrin 2012 mukaan 27 % ja 2018 tutkimuksen mukaan jopa
69 % nuorista haluaisi osallistua vapaaehtoistyohon pyydettaessa. (Myllyniemi 2012, 20, 25—
26; Kansalaisareena 2018)

Nuorilla olisi siis paljon enemman potentiaalia vapaaehtoistehtaviin, kuin mita yhdistysten toi-
minnassa on kaytossa. Mielekkaiden ja toimivien vapaaehtoismahdollisuuksien luominen vaatii
valmistelua ja panostusta. Jotta vapaaehtoiselle syntyy toiminnasta kokemus oman roolin mer-
Kityksestd, on toiminnalla oltava aito tarve. Nuoren on voitava myos kokea, ettd hén on terve-
tullut toimintaan ja hdnen panoksensa on arvostettua ja tarpeellista. Kdytanndssa tamaé tarkoittaa
sujuvia vapaaehtoistoiminnan prosesseja, tukea ja avun tarjoamista sek& nuoren antaman pa-
noksen merkityksen sanoittamista. Tutut ihmiset, mukaan pyytdminen ja mukava tekeminen

ovat keskeisid asioita vapaaehtoistoimintaan osallistumiselle. (Gronlund 2017, 121.)

Nuoret ja nuoret aikuiset kayttavét vapaaehtoistydhon vahemman aikaa kuin suomalaiset kes-
kimaarin. Vapaaehtoistoimintakyselyn mukaan nuorten ikaryhmien vapaaehtoistoiminta on
tuntimadraltadn alhaista, mutta myds aikuisvaeston keskiarvoa useammin lyhytkestoista.
(Gronlund 2017, 110.) 15-24-vuotiaat suosivat ennemmin lyhytkestoisia ja satunnaisia projek-
teja ja tempauksia, kun vanhemmat ikaryhmat paasaantoisesti suosivat sdéannollista ja pitkékes-
toista vapaaehtoistoimintaa. Nuoret aikuiset olivat suotuisia myos sisallyttdmaan vapaaehtois-
tyotd opiskeluihinsa. Puolet kyselyyn vastanneista nuorista voisi kokeilla vapaaehtoistyota
osana opiskeluja. Naiset olivat huomattavasti suotuisempia tdhan kuin miehet. (Kansalais-
areena 2018).

Vapaaehtoistoiminta voi nuorille aikuisille olla osallisuuden ja oppimisen kenttd. VVapaaehtois-
toiminnassa opitaan monenlaisia taitoja, yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen liittyvia teemoja
seka eettisid ja moraalisia kysymyksid. VVapaaehtoistoiminta voi olla nuorella aikuiselle itsetun-
temuksen ja oppimisen kenttd, ja se voi lisata itsevarmuutta ja itsetuntoa. (Gronlund 2017, 108.)
Nuorten vapaaehtoistoiminnan on todettu myos lisd&véan nuorten kansalaisvastuun tunnetta. Va-
paaehtoistydn kautta nuoret ihmiset voivat kiinnostua kansalaistoiminnasta seka yhteiskunnal-
lisista ja poliittisista teemoista ja toiminnasta. Nuoret itse ovat kokeneet vapaaehtoistoiminnan

kehittdneen esimerkiksi johtajuus- ja viestintétaitoja. (Gronlund & Pessi 2019, 120.)
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Henrietta Gronlund (2013, 31, 34) on tutkinut nuoren aikuisten arvoja vapaaehtoistoiminnan
taustalla. Tutkimustulokset osoittavat, ettd vapaaehtoistyd kytkeytyy arvoidentiteettiin. Arvot
vapaaehtoistoiminnan taustalla voivat olla hyvin erilaisia ja yksilollisig, ja jokainen voi soveltaa
vapaaehtoistoimintaa omiin tarpeisiin. Nuoret aikuiset liittavat vapaaehtoistoiminnan eniten
auttamisen, huolenpidon ja vélittdmisen merkityksiin. Gronlund 16ytaa viisi arvoidentiteettiryh-
maa sen mukaan, mitkd ovat nuorille aikuisille tarkeimmat arvot, ja mihin he liittdvat suurim-
mat merkitykset vapaaehtoistoiminnan taustalla. Arvoidentiteettiryhmat ovat vaikuttajat, autta-

jat, uskonnolliset, yhteisolliset ja suorittajat.

Vaikuttajia motivoi halu vaikuttaa ja taistella epdoikeudenmukaisuuden puolesta. Yleisimmin
he toimivat kansainvélisessa auttamistydssd, poliittisessa toiminnassa sekéd ihmisoikeuksien,
luonnonsuojelun tai vammaisoikeuksien parissa. Heid&n arvojaan ovat solidaarisuus ja oikeu-
denmukaisuus. Auttajien identiteetin keskitssé on toisten ihmisten auttaminen, valittdminen ja
empatia. He toimivat vapaaehtoistehtavissd, joissa autetaan toisia. Auttajien keskeinen arvo on
hyvantahtoisuus. Uskonnollisia puolestaan motivoi vapaaehtoistehtéviin kutsumus, l&him-
maisenrakkaus ja evankeliumin levittdminen. He toimivat vapaaehtoisina kristillisissa organi-
saatioissa tai yhdistyksissa. Usko toi heille suurimman merkityksen vapaaehtoistoiminnassa.
(Gronlund 2013, 31-32.)

Yhteisolliset toimivat vapaaehtoisina tydyhteisoissa, opiskelijayhdistyksissa, talonyhtidissa ja
vanhempainyhdistyksissa. Heille motiiveina toimivat yhteison osana oleminen ja osaamisen
antaminen tutulle yhteisolle. Yhteisolliset pyrkivat auttamaan juuri 1&hiyhteisoja ja hyvéntah-
toisuus ilmenee heilléd l&hinna lojaaliutena. Heidén arvojaan ovat yhteisollisyys ja vastuullisuus.
Suorittajat puolestaan toimivat vapaaehtoisina luottamustehtavissa poliittisissa ja uskonnolli-
sissa organisaatioissa. Heitd motivoi suoriutuminen, asioiden saavuttaminen, omien lahjojen
kayttaminen ja tehtdvassa eteneminen. He arvostavat yhteiskunnallista jérjestysta ja esimerkil-
listd kansalaisuutta. (Gronlund 2013, 32-33.)
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5 MOTIVAATIO JA MERKITYKSELLISYYS

5.1 Motivaatio

Motivaatio liittyy jokapdivaiseen eldamaddmme. Motivaatio innostaa meitd toimimaan ja ohjaa
meita kohti kiinnostuksen kohteitamme. Motivaation avulla saavutamme tavoitteitamme ja ke-
hitimme uusia innovaatioita. Motivaatio on toiminnan voiman lahde, joka aktivoi meitd toimi-
maan. Motivaatio toimii ihmisen aktiivisuuden, psyykkisen vireyden ja ahkeruuden l&dhteena
thmisen pyrkiessé saavuttamaan tavoitteensa. (Sinokki 2016, 60-61.) Motivaatioon vaikuttaa

ihmisen oma persoonallisuus, eldmantilanne ja tekeilld oleva toiminta ja sen ominaisuudet.

Motivaation madritelmia on monia. Motivaatio on psyykkinen tila, joka ohjaa yksilon aktiivi-
suutta, vireystilaa ja kykya toimia tavoitteiden saavuttamiseksi. Motivaatio voidaan maaritella
motiivien aikaansaamaksi tilaksi, jossa motiivit ovat siséisia yllykkeitd, haluja, vietteja, palk-
Kioita tai rangaistuksia, jotka yllapitavat kayttdytymisen suuntaa. Motivaatio maaritelldédn myos
yksil6lliseksi ilmidksi, joka on ihmisen toimeenpaneva voima. Motivaatio voidaan madritella

my0s erilaisten motiivien verkostoksi. (Sinokki 2016, 60—61.)

Ihmiset eroavat motiiveiltaan paljon. Motiiveihin vaikuttavat yksilon tarpeet ja halut, sisaiset
yllykkeet sek& rangaistukset ja palkkiot. Motivaation, ja kiinnostuksen kokeminen vaihtelevat
yksilon, tilanteen ja ympadriston vuorovaikutuksessa. Yhté suuresti motivoiva ja kiinnostava
asia nayttaytyy toiselle epakiinnostavana, eikd motivoi lainkaan. Ja vaikka ty6 tai opiskelu ei
motivoi yksiloa lainkaan, voi han motivoitua suuresti esimerkiksi vapaa-ajan aktiviteeteistaan.
(Sinokki 2016, 62—-63.) Nuorten aikuisten jarjestdtoiminnassa ja vapaaehtoistydssa yksilon si-
séisten yllykkeiden liséksi korostuu myos ystévien ja sosiaalisten suhteiden merkitys motivaa-

tioon.

Yksilon kognitiivisten motivaatioprosessien rinnalla korostuu motivaation sosiaalinen ulottu-
vuus. Motivaatio ndhdaén vahvasti sosiaalisena ja tilannesidonnaisena vuorovaikutustapahtu-
mana, jossa opitaan yhdessa. Keskeiset tekijat ihmisen motivaatiossa ovat vastavuoroiset siteet
ihmisten ja yhteison kesken. Sosiaaliset kontekstit vaikuttavat yksilon motivaatioon, oppimi-

seen ja hyvinvointiin. (Salmela-Aro 2018, 15, 16.) Sosiaalinen vuorovaikutus on keskeinen
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motivaatiota rakentava tekija. Se voi joko vahvistaa ja tukea motivaatiota tai synnyttaa ristirii-
toja ja haastaa. (Jarvenoja, Jarveld & Kurki 2018, 143). Ystavyyssuhteet ja sosiaalisesta ver-
kostosta saatu tuki edistda yhteenkuuluvuuden tunnetta, emotionaalista tukea ja turvaa, mika
lisdé kiinnostusta tekeilla olevaa asiaa kohtaan. Tutkimukset ovat osoittaneet, etta kavereiden
olemassaolo ja vertaisryhmén hyvéksynta edistavat esimerkiksi oppimismotivaatiota ja suoriu-
tumista. Jos ystédvat jakavat keskendan voimakkaan motivaation, voi silla olla energisoiva vai-
kutus tydskentelyyn, kun puolestaan kavereiden kesken jaettu vahdinen motivaatio voi heiken-
tad tyoskentelya. (Kiuru 2018, 126, 129).

Motivaatiota on tutkittu paljon, mutta yksikaan motivaatioteoria ei ole kyennyt selittdméaan,
miten motivaatio syntyy. Motivaatioteorioita on runsaasti, ja ne katsovat motivaatiota eri ndko-
kulmista. Motivaatioteoriat voidaan jakaa tarveteorioihin ja prosessiteorioihin. Tarveteoriat se-
littdvat kayttaytymisen siséisia syita viettien ja ihmisen tarpeiden pohjalta. Tarveteorioiden aja-
tuksena on, etta tarpeet ovat epatasapainossa, minka vuoksi ihminen pyrkii toiminnallaan saa-
vuttamaan tasapainon. lhmisen kayttaytymista ja suoriutumishalukkuutta ohjaa tarpeiden voi-
makkuus. Prosessiteoriat kasittelevét ihmisen keinoja lahted liikkeelle seké yllapitaa ja ohjata
tata liikettd. Teorioissa kuvataan ihmisten yksil6llisid ero kuvata reagoida sisdisiin ja ulkoisiin
tekijoiden. (Sinokki 2016, 75-76.)

Lahivuosikymmenina motivaatiota on tutkittu enemman sosiaalis-kognitiivisen teorian valossa.
Sosiaalis-kognitiivisten teorioiden mukaan ajatukset ja tajunta sek& sosiaalinen ymparisto vai-
kuttavat molemmat motivaation syntymiseen ja ihmisen kdyttdytymiseen. Motivaatio prosessi
nahdaan ihmisen tapana ajatella ja kasitella suoritusymparistdd seka toimintaan sitoutumisen
tavoitteena. Toiminnan tavoitteet voivat olla joko siséisia tai ulkoisia ja joko tehtavasuuntautu-
neita tai mindsuuntautuneita. Tehtavasuuntautuneet tavoitteet ovat omaan kehittymiseen, oppi-
miseen ja edistymiseen perustuvia, kun puolestaan mindsuuntautuneet tavoitteet ovat vertailuun

ja kilpailuun perustuvia. (Sinokki 2016, 77.)

Yksi tunnetuimmista motivaatiota selittdvista teorioista on Edward L. Decin ja Richard M. Ry-
anin itsemaaraémisteoria. Teoria perustuu olettamukseen, ettd ihminen on luonnostaan moti-
voituva, aktiivinen ja itseddn ohjaava. Ihmiselld on taipumus asettaa tavoitteita, pyrkia suoriu-

tumaan haasteista ja liittd4d kokemukset osaksi omaa minékuvaansa. Taipumus on havaittavissa
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erityisesti pienilld lapsilla, jotka tutkivat uusia asioita. Luontainen motivaatio saa lapsen ratkai-
semaan haasteita ja oppimaan uutta. Yksilon kasvu ja kehitys tapahtuvat siis vuorovaikutuk-
sessa sosiaalisen ympariston kanssa. Sosiaalinen ymparisto voi joko tukea tai ehkaista yksilon
kehitystd, mink& vuoksi sosiaalisella ymparistolla on merkittavéa vaikutus motivaatioon. ltse-
madradmisteorian mukaan yksilot eivét eroa vain sen mukaan, miten paljon heitd motivoi jokin
asia, vaan myos sen suhteen, minka vuoksi he motivoituvat tekemaan jotain. Samassa tehté-
vassa yksilot voivat olla molemmat hyvin motivoituneita, mutta heidédn motiivinsa ovat erilaiset

ja johtavat mahdollisesti erilaisiin lopputuloksiin. (Vasalampi 2017, 42—43)

Itsemadradmisteorian mukaan ihminen voi motivoitua kahdella tavalla, siséisesti tai ulkoisesti.
Siséinen motivaatio tarkoittaa sitd, ettd ihminen motivoituu tekemaén jotain, koska toiminta
kiinnostaa itsedan, sekd on omien arvojen mukaista ja mielihyvaé tuottavaa. Toimintaa eivat
ohjaa ulkoiset palkkiot, vaan sisdinen motivaatio tehd4 jotain. Sisaisen motivaation on osoitettu
edistdvan mydnteisié tunteita oppimista kohtaan, ja johtavan luovuuteen, sinnikkyyteen ja sy-
vempéan késitteiden ymmartamiseen. (Vasalampi 2017, 42.) Jarjestétoiminta ja vapaaehtoistyo
perustuvat omaehtoisuuteen ja vapaaehtoisuuteen, joten toimintaa ohjaa osallistujien sisdainen
motivaatio. Kun toiminnan motivaatio syntyy tekemisesta itsestaén, ja se on tekijaansa innos-
tavaa, kiinnostavaa ja nautittavaa, puhutaan sisésyntyisestd motivaatiosta. Toimintaa voi ohjata
mya0s integroitu motivaatio, jolloin motivaatio kylla koetaan itselle tarkeaksi ja arvoja edista-
vaksi, mutta sitd ei koeta itsed kiinnostavaksi tai innostavaksi (Martela, Makikallio & Virkku-
nen 2017, 83).

Ulkoinen motivaatio puolestaan tarkoittaa sitd, etta tavoitteeseen pyritdan ulkoisen vaatimuk-
sen, kuten palkkion, syyllisyyden, sosiaalisen paineen tai muiden ihmisten ja olosuhteiden vaa-
timusten takia sen sijaan, ettd toimintaa ohjaisi yksilon omat arvot ja kiinnostus asiaan. Toimi-
minen pelkastaan ulkoisen motivaation pohjalta johtaa helposti tavoitteesta luopumiseen vas-
toink&dymisen kohdatessa seka voi heikent&é yksilon hyvinvointia. (Vasalampi 2017, 43) Ul-
koinen motivaatio voi olla ulkoista kontrollia, jossa ihminen toimii, koska hant& kontrolloidaan
ulkoapdin. Ulkoinen motivaatio voi olla myds sisaan otettua kontrollia, jossa ihminen itse lait-
taa itsensa tekemaan asioita, joita ei oikeastaan haluaisi tehda. (Martela 2017, 31.) Motivaatio
voidaan erotella myds tilanne- ja yleismotivaatioon. Tilannemotivaatio on lyhytkestoista, tiet-
tyyn tilanteeseen liittyvad dynaamista motivaatiota, johon vaikuttavat sen hetkiset ympéristo-

tekijat. Yleismotivaatio on pysyvéa, pitkékestoista motivaatiota. (Sinokki 2016, 62—63.)
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Itseméaéradmisteorian yksi keskeinen ajatus on, ettd ihmiselld on kolme psykologista perustar-
vetta, autonomia, kyvykkyys ja yhteenkuuluvuus, joiden tdyttyminen synnyttdd innostusta,
merkityksellisyyttd ja motivaatiota. Perustarpeiden tayttymisell& on perustava rooli hyvinvoin-
nin, kasvun ja sisésyntyisen motivaation kokemisessa. Autonomialla tarkoitetaan vapaaehtoi-
suutta, eli mahdollisuutta tehd4 itsedan kiinnostavia asioita itse valitsemallaan tavalla. Toiminta
on l&ht6isin henkilosta itsestdén eika ulkoisista paineista. Autonomian tukeminen vahvistaa
myaonteisia hyvinvointi- ja suoriutumisvaikutuksia, kun puolestaan autonomian puuttuminen on
yhteydessa loppuun palamiseen. Kyvykkyys tarkoittaa tekemien asioiden osaamista ja hallitse-
mista. Toiminta tarjoaa sopivasti haasteita ja mahdollisuuden kayttda osaamista, oppia, kehittya
jaaikaansaada asioita. Yhteenkuuluvuus tarkoittaa kokemusta siita, etta henkild on osa yhteisoa
ja kokee yhteytta lahelld oleviin ihmisiin. Yhteenkuuluvuus tarkoittaa samaan joukkoon kuu-
lumista, ja kokemusta siitd, ettd h&ntd arvostetaan ja hanesté valitetaan. (Martela 2015, 17; Mar-
telaym. 2017, 81-82)

Frank Martela on tutkimuksissaan havainnut, ettd kolmen perustarpeen rinnalla on neljaskin
tarve; hyvantekeminen. Se tarkoittaa mahdollisuutta saada toiminnallaan aikaan hyvéa. Sen
taustalla on halu vaikuttaa myonteisesti ympéréiviin ihmisiin ja yhteiskuntaan. Tutkimukset
ovat osoittaneet, ettd hyvantekemiselld on vaikutus ihmisen yleiseen hyvinvointiin ja toimin-
nassa koettuun merkityksellisyyteen. Néiden neljan perustarpeen tayttyminen on motivaation
ohella yhteydessé ihmisen hyvinvointiin ja elamantyytyvaisyyteen. (Martela 2015, 18; Martela
ym. 2017, 83.)

TyOmotivaatiota on tutkittu paljon. Tarkasteltaessa vapaaehtoistydn motivaatiota, on syyta tu-
tustua myods tyomotivaatioon ja siihen liittyviin lainalaisuuksiin. Muuttuvan yhteiskunnan
myo6ta sisdinen motivaatio tyonteossa, kuten myds vapaaehtoisty0dssd, tulee entistd tarkeam-
méksi. Tyostaan sisdisesti motivoituneet ihmiset ovat merkittavasti luovempia ja oppivat sy-
vemmin ja nopeammin kuin ulkoisesti motivoituneet. Jotta organisaatiot menestyvat muuttu-
vassa toimintaymparistdssa, on ihmisten kyettdva omaksumaan uusia taitoja ja kehittdmaan uu-
sia ratkaisuja. Organisaatioiden on kyettava luomaan ympéristo, jossa tyontekijat voivat vas-
taanottaa uusia haasteita ja ratkaista uudenlaisia ongelmia. Organisaatio ei ole toimiva, eika
néiden taitojen hyddyntdminen ole mahdollista, ellei tyo ole tekijoilleen mielekasta ja henkilo-
kohtaisesti merkityksellista. (Martela ym. 2017, 80-82)
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TyoOeldmassa sisdisesti motivoituneet ja neljan psykologisen perustarpeen osalta tyytyvaiset
tyontekijat saavat enemman aikaiseksi ja luovat laadukkaampia ratkaisuja erilaisiin haasteisiin.
Kun tyontekijé on sisdisesti motivoitunut, on silla myonteisia vaikutuksia hanen tyosuorituk-
seensa ja hyvinvointiin. Ty0elamassa perustarpeiden tayttymisen on osoitettu olevan yhtey-
dessa véhdisempéddn uupumiseen, suurempaan tyén imuun, oma-aloitteellisuuteen ja parem-
paan tuloksellisuuteen. Tyontekijan vahvalla autonomisella motivaatiolla on mydnteinen yh-
teys vahaisempiin loppuun palamisen kokemuksiin, véhaisempiin irtisanoutumisaikeisiin, suu-
rempaan tyytyvaisyyteen sekd esimiesten arvioimaan luovuuteen tyonteossa. (Martela ym.
2017, 80-82, 84-85, 91)

5.2 Merkityksellisyys

Merkityksellisyys on syvalla ihmisyyden ytimen siséll& oleva tarve. Jokaisella on omat subjek-
tiiviset mielipiteet siitd, mika tekee elaméasta merkityksellista. Merkityksellisyyden lahteet ovat
jokaisella ainutlaatuisia. Merkityksellisyyteen liittyvat ihmisen arvot, identiteetti, intohimot ja
mielekkyyden kokemus. Usein merkityksellisyyden yhteydessd puhutaan eldman tarkoituk-
sesta sek& oman eldman suunnasta ja sen jasentamisestd. Merkityksellisyys liitetddn myds usein
ihmisen eldaméntehtavéan ja kutsumukseen. (Aaltonen, Ahonen & Sahimaa 2020, 27.) Merki-
tyksellisyys on ilmion, asian tai tilanteen kokemista myonteisena siten, ettd se jasentaa koke-
muksen unelmiimme, arvoihimme ja paamaariimme. Suureksi kokemamme merkitykset ohjaa-
vat meité ja peittdvat muut merkitykset alleen. Ne ovat toiveita ja unelmiamme, jotka auttavat

meitd selviytymaan. (Aaltonen, Ahonen & Pajunen 2015, 29, 31.)

Elaméan merkityksellisyys syntyy suhteessa omiin arvoihin. Se mika on toiselle tarke&a ja mer-
kityksellistd, voi olla toiselle taysin merkityksetontd. Arvot eivat ole faktoja vaan merkityksia,
joita ihmiset antavat faktoille ja ilmidille. Arvot ilmenevét siind, mik& on ihmiselle tarkeda,
mista hén valittda ja miten han haluaa elamansa kayttdd. Arvot maarittdvat miten ihminen ha-
luaa kéyttaytyd ja toimia suhteessa muihin ihmisiin. Arvot kertovat itse valitusta eldman suun-
nasta, ja siita, mistd saamme merkitysta elamdédmme. (Aaltonen ym. 2020, 40.) Arvot ohjaavat
ihminen toimintaa ja vaikuttavat esimerkiksi siihen, minkalaiseen, ja mink& arvopohjan jakavan

yhdistyksen toimintaan ja vapaaehtoisty6hon ihminen osallistuu.
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Ihminen on yhteiséllinen, ja kaipaa ymparilleen ihmisia. Yksilo suuntautuu toimimaan sen
yhteison parhaaksi, jossa han toimii. Merkityksellisyys elaméassa syntyy usein suhteessa muihin
ihmisiin ja ymparistoon. Ihmiset valitsevat ymparilleen ihmisid, jotka jakavat samankaltaisen
arvomaailman ja kiinnostuksen kohteet. Merkittavia asioita elaméssa ihmiset kokevat toisten
ihmisten kautta, suhteessa siihen, miten ihmiset kohtelevat ja kayttaytyvat toisilleen. (Aaltonen,
ym. 2020, 40.) Merkityksellisen elamén ytimid on kolme. Ensimmaiseksi merkityksellisen ela-
man kokemukset kumpuavat yhteydesta toisiin ihmisiin: miné ja sind. Emme ole yksin, vaan
yhteydessé toisiimme. Toinen merkityksellisen eldman ydin on empatia ja myotatunto: mina
sinulle, sin& minulle. Se, mitd annamme toisillemme ja miten toimimme toisiamme kohtaan.
Kolmas merkityksellisen elaman ydin on itsensé toteuttaminen; etté jokaisella olisi omaksi ko-
ettu asia, jota han paasee toteuttamaan. (Gronlund & Pessi 2019, 119.) Merkitykselliseen toi-
mintaan kuuluu ihmisen persoonallinen kasvu ja mahdollisuus tayttdd omat tarpeet ja intressit.
Merkityksellisyyteen kuuluu myds ihmisen kokemus yhtendisyydestd ja kokonaisvaltaisuu-
desta seké& halu kehittad itsedén ja toisten hyvinvointia. Merkityksellisyys ei rakennu vain yk-
silon omasta tarkoituksellisen eldman saavuttamisesta, vaan siihen siséltyy sosiaalisia ulottu-
vuuksia, valittamistd, mielekkaita toiminnan siséltoja seka itsearvostusta. (Aaltonen, Juntunen,
Martela, Pessi & Syrjanen 2017, 114.)

Ihmiselamén merkityksellisyyden kokemuksia on tutkittu yli kulttuurien ja ympari maailmaa.
Ihmiselamén merkityksellisyyttd voidaan tarkastella kahdesta nakékulmasta. Toisessa eldman
merkityksellisyytta tarkastellaan uskonnollis-filosofisesta nékokulmasta pohtien elamén perim-
maisté tarkoitusta (Meaning of life). Toisessa merkityksellisyytté tarkastellaan psykologisesta
nakokulmasta pohtien, miké tekee ihmisen elamasta mielekasta ja merkityksellista (Meaning in
Life). Hyvinvoinnin keskeisia tekijoitd ovat tunnetason hyvinvointi seké yksilon oma ndkemys
ja arvio omasta tyytyvéisyydestaan, eivatkd niinkdan materiaaliset tekijat. Tutkimuksissa on
havaittu, etta pitkalla aikavalilla elama rakentuu merkityksellisista asioista onnen tavoittelun ja
nautinnon sijaan, vaikka nautinnolliset asiat hetkellisesti tuovatkin onnellisuuden tunteen. (Aal-
tonen, Ahonen & Sahimaa 2020, 27, 34.)

Merkityksellisyyttd on tutkittu paljon tyon merkityksellisyyden ndkékulmasta. Tydn merkityk-
sellisyys tarkoittaa ihmisen kokemusta oman tyonsa tarkeydesta, tarkoituksesta ja merkitsevyy-
destd. Sitoutumisessa vapaaehtoisty6hon ja jarjestétoimintaan on paljon samoja ulottuvuuksia

kuin sitoutumisessa palkkatyohon. Vapaaehtoistydon merkityksellisyyttd voidaan tarkastella
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tyon merkityksellisyyden teorioiden valossa. Kasite tyon merkityksellisyydesta on tutkimuk-
sissa alun perin ollut yhteydesséa kutsumukseen ja elaméntydn kasitteisiin, mutta nykytutkimuk-
sessa termeja kaytetaan erikseen. Uskonnollisella kutsumus -kasitteelld on kuitenkin vaikutus

tyon merkityksellisyyden tutkimuksessa (Sahimaa 2017, 5).

Tyon merkityksellisyyttd on tutkittu paljon ja ké&site ymmarretadan hyvin eri tavoin. Frank Mar-
tela ja Anne Birgitta Pessi ovat hahmotelleet kolme ydinelementtid, joista vahintaan yksi tai
kaksi ovat mukana l&hes kaikissa tyon merkityksellisyyden mééaritelmissa. Ensiksi tyon merki-
tyksellisyys liitetadn siihen, ettd kyseinen ty0 on itsessdén arvokasta ja silla on itseisarvo.
Toiseksi merkityksellisyys liitetdaan siihen, ettd ty6 edistaa ja on osa jotain laajempaa, hyvéksi
arvotettua tarkoitusta, kuten toisten ihmisten hyvinvoinnin edistdmista. Kolmanneksi merkityk-
sellinen ty6 ymmarretéan osaksi itsensé toteuttamista, jolloin keskeistd ovat autonomia, autent-

tisuus ja itsensa ilmaisu tyossa. (Aaltonen ym. 2017, 112-113.)

Seuraavaksi tarkastelen erilaisia teoreettisia ndkemyksia tyon merkityksellisyydesta. Lips-Wie-
derman ja Morrisin tutkimuksen mukaan tyén merkityksellisyyden kokemiseen liittyy nelja te-
kijad. Ensimmainen tyon merkityksellisyytta luova tekijé on se, ettd ihminen kokee voivansa
kehittya ja kehittéa itsedén sekd kasvaa omaksi itsekseen. Tahan liittyy ihmisen kokemus per-
soonallisesta kasvusta. Toinen merkityksellisyyttd luova tekija on ihmisen kokemus siitd, etta
han voi toiminnassaan auttaa ja palvella muita, sekd parantaa toisten oloja. Palveleminen koe-
taan usein muutoksen tekemisend, jolla ndhdaan olevan merkitysta toiselle ihmiselle, yhteis-
kunnalle tai maailmanlaajuisesti. Kolmas tyon merkityksellisyyttd luova tekiji on yhteys toisiin
ihmisiin. Tama ilmenee yhteisdon kuulumisen ja osana olemisen kokemuksena. Kokemus yh-
teydesta on vahvinta silloin, kun yhteison kanssa voi jakaa oman arvomaailmansa. Neljas tyon
merkityksellisyytta luova tekija on se, ettd ihminen voi ottaa omat kykynsa kayttoon ja hyddyn-
t44 toiminnassa koko osaamistaan ja potentiaaliaan. Tdma ilmenee tunteena, ettd voi luoda

uutta, ja saavuttaa jotakin, jolla on vaikutusta. (Lips-Wiersma & Morris 2009, 501.)

Samantapaisia tutkimustuloksia 16ytyy myds Suomesta. Co Passion: Myoétatunnon mullistava
voima- tutkimushanke tarkastelee merkityksellisyyden l&hteitd kolmen teeman: myd&tatunnon,

kutsumuksen ja spiritualiteetin kautta. Myo6tatunnon nakokulmasta merkityksellisyys nousee
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yhteydesta toisiin ihmisiin, halusta vaikuttaa heihin myonteisell4 tavalla ja parantaa heidan olo-
suhteitaan. My@6tatunto ohjaa ihmisié innostumaan, toimimaan ja kehittyméén, jotta he voivat

saavuttaa tyonsa paamaaran toisten hyvaksi. (Aaltonen ym. 2017, 116-122.)

Toinen merkityksellisyyden lahde suomalaistutkimuksen ja monien merkityksellisyytta koske-
vien tutkimusten mukaan on kutsumus. Merkityksellisyyden taustalla on kutsumus, jolla tar-
koitetaan jonkun suuremman padmaaran ja erityisen tarkoituksen seuraamista ja sitoutumista
paamaéaaran saavuttamiseen. Arkikielessa puhumme usein kutsumustyosta. Joissakin merkityk-
sellisyyden ulottuvuuksissa kutsumuksella viitataan korkeamman voiman tai Jumalan palvele-
miseen. (Aaltonen ym. 2017, 116-122.) Merkityksellisyyden kutsumusndkékulman on todettu
muissa tutkimuksissa olevan yhteydessa elaman- ja tyotyytyvaisyyteen, parempaan terveyden-

tilaan, ja muihin hyvinvoinnin kannalta tarkeisiin tekijoihin (Sahimaa 2017, 5).

Kolmas merkityksellisyyden syntymiseen vaikuttava teema on spiritualiteetti. Spiritualiteetilla
tarkoitetaan tyon nédkokulmasta syvien merkitysten etsimistd, ja toiminnan reflektointia suh-
teessa omiin arvoihin ja motivaatioon. IThminen etsii ja 16ytaa syvan merkityksellisyyden tyds-
séan ja eldmassadn, sekd tasapainon suhteessa oman eldmén arvoihin ja siihen, miten haluaa
eldd ihmisend. Spiritualiteetti on tyon syvan tarkoituksen ja merkityksen jatkuvaa etsimist,
sekd sen ilmaisemista, mika on yksil6lle erityisen merkityksellistd ja tarkeaa. (Aaltonen ym.
2017, 116-122.)

Ihmisten valinen yhteys ja spiritualiteetti ilmenevat muissakin tyon merkityksellisyyden teori-
oissa. Brent D. Rosso liittdd merkitykselliseen ty6hon nelja asiaa, jotka ovat ihminen itse, toiset
ihmiset, tyon konteksti ja spirituaalinen eli henkinen elama. Nama asiat rakentuvat kahden psy-
kologisen ulottuvuuden varaan. Ensimmaisessa ulottuvuudessa korostuu yksilon toimijuus. Yk-
sil0 tavoittelee asioita, jotka ovat hénelle itselle tarkeitd. Toisessa ulottuvuudessa on yhteys, eli
yksilon halu olla yhteydessa johonkin. Thminen haluaa olla osa yhteis6d, osa merkityksellista
toimintaa ja tydskennelld jotain suurempaa tarkoitusta varten. Tutkijoiden mukaan ihminen ra-
kentaa tyon merkityksellisyyttd mekanismien avulla, joita ovat autenttisuus, minapystyvyys,
omanarvontunto, tarkoitus, kuuluminen, transsendenttisuus eli oman tyon liittyminen johonkin
suurempaan, sekd ihmisten valilla tapahtuva merkityksellistdminen eli sosiaalisen ympériston

rooli merkityksen antajana. (Dekas, Rosso & Wrzesniewsk 2010, 113-115.)
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Neal Chalofsky puolestaan tunnistaa kolme tyon merkityksellisyyden teemaa, jotka ovat itse-
tunto, ty0 itse ja tunne tasapainosta. Itsetunto tarkoittaa, ettd ihminen voi toimia kokonaisena
itsenddn, johon kuuluvat mieli, keho, tunteet ja henki. Kun ihminen tuntee kokonaisuutta ja
autenttisuutta tydsséan, han voi 16ytaa tyon tarkoituksen. Ty0 itsessdédn on kokemus siité, etta
ty0 siséltadd hyvia asioita, tuntuu merkittavalta ja ihmiselld on tunne siitg, ettd han kykenee hoi-
tamaan tehtévaa. Tunne tasapainosta tarkoittaa tyon ja muun eldman valista yhteytta. (Aaltonen
ym. 2017, 113.)

6 TYON MENETELMAT JA TOTEUTUS

6.1 Tutkimuksellinen kehittamistyo

Opinndytetyoni on tutkimuksellinen kehittdmisty6. Tutkimuksellinen kehittamistyé on ongel-
mien ratkomista seké uusien ideoiden, kédytantojen, tuotteiden ja palveluiden tuottamista. Sen
tarkoituksena on suunnitella, kehittad ja ottaa kdyttéon uusia ratkaisuja, seka etsia parempia
vaihtoehtoja ja toteuttaa niitd kaytannossa. Tutkimuksellisessa kehittdmisty0dssé korostuu toi-
minnallisuus ja sen tavoitteena on tuottaa uutta tietoa kaytannon keinoin. Tutkimuksellinen ke-
hittdmisty0 eroaa tieteellisesta tutkimuksesta siind, ettd sen padmaarana on tuottaa kdytannon
parannuksia uuden teoreettisen tiedon sijaan. (Moilanen, Ojasalo & Ritalahti 2015, 19.) Opin-
naytetyoni tahtad nuorten aikuisten toiminnan kehittdmiseen. Sen tarkoituksena on tuottaa ke-
hittdmisehdotuksia ja toimintaideoita Suomen L&hetysseuralle.

Opinnaytetydssani kaytan kvalitatiivisen tutkimuksen menetelmia. Kvalitatiivisessa, eli laadul-
lisessa tutkimuksessa keskitytaan lukujen ja numeroiden sijaan sanoihin. Kvalitatiivinen tutki-
mus keskittyy merkityksiin, ja tutkimuksen tarkoitus on yleensé osoittaa, miten ihmiset ndkevat
ja kokevat itsensa ja toisensa. Usein kvalitatiivinen tutkimus selvittdd, miten ihmiset toimivat
vuorovaikutuksessa toistensa kanssa tietyssé paikassa. Siinda misséa kvantitatiivinen tutkimus
alkaa hypoteesista, kvalitatiivinen tutkimus tuottaa hypoteesin aineiston pohjalta. Laadullinen
tutkimus my0s usein keskittyy tapaustutkimuksiin, eiké pyri yleistyksiin. (Silverman 2011, 4).

Opinndytetyoni lahestymistapana on tapaustutkimus. Kehittdmistyon lahestymistapa voi olla

tapaustutkimus, kun halutaan ymmartaa syvallisesti kohdetta ja tuottaa kehittdmisehdotuksia ja

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



40

-ideoita. Tapaustutkimuksen pyrkimyksend on tuottaa yksityiskohtaista ja syvéllista tietoa tut-
kittavasta ilmiostd, ja ymmartad kehittdmisenkohdetta kokonaisvaltaisesti realistisessa tilan-
teessa ja toimintaymparistossd. Tapaustutkimus vastaa usein kysymyksiin “miten” ja “miksi”.
(Moilanen ym. 2015, 52-53.) T&ssd opinndytetydssa kehittdmistyon kohteena on erityinen
ryhma, 20—-29-vuotiaat Suomen L&hetysseuran toimintaan osallistuneet nuoret aikuiset. Kehit-
tdmistyon tuloksena tuon valitusta, melko suppeasta haastateltavien joukosta laajaa ja moni-

puolista ymmarrystd kohderyhmaén toiveista, motiiveista ja toiminnan merkityksellisyydesta.

Tutkimuksellisessa kehittdmistydssa tarvitaan kehitettdvén aiheen osaamista, projektityon
osaamista ja kehittdmisen osaamista (Moilanen ym. 2015, 20). Olen koulutukseltani kirkon
nuorisotydnohjaaja ja lahetyssihteeri, ja olen tydskennellyt ja saanut asiantuntijuutta molem-
milla ty6aloilla. L&hetysseuran toiminta on minulle tuttua, silla olen itse osallistunut yhdistyk-
sen koulutus- ja vapaaehtoistoimintaan sekéd tehnyt ammatillista yhteisty6ta yhdistyksen kanssa
seurakunnan lahetyssihteerin tehtdvissa. Tyokokemukseni sek& palvelumuotoilun ja tuotekehi-

tystyon koulutus ovat antaneet minulle osaamista kehittdmisesté ja projekteista.

6.2 Vertaisjarjestéojen nuorten aikuisten toiminnan alkukartoitus

Opinnaytetyoni alkukartoituksena kerésin ajankohtaista tietoa kristillisten jarjestojen, l&hetys-
jarjestdjen ja kehitysjarjestdjen nuorille aikuisille suunnatusta toiminnasta. Tavoitteena oli kar-
toittaa, minkalaista nuorten aikuisten toimintaa ja vaikuttamismahdollisuuksia muilla alan jar-
jestoilla on olemassa. Hyddynsin alkukartoituksessa vertaiskehittdmisen elementteja. Vertais-
kehittdmisessé kéydaan tasavertaista dialogia ja peilataan omaa toimintaa vertaisen, saman ko-
kemusmaailman jakavan kanssa (Seppéanen-Jarvela 2005, 12). Alkukartoituksen tarkoituksena
oli l16ytad ideoita jatkotytdskentelyd varten seka verrata Suomen L&hetysseuran nuorten aikuis-
ten toimintaa muiden saman alan toimijoiden olemassa olevaan toimintaan, ja siten tarkastella

mité toiminnasta voisi oppia ja hyddyntad Lahetysseuran toiminnan kehittdmisessa.

Alkukartoitus kdynnistyi tavoitteisiin sopivien yhdistysten valinnalla. Valitsin sellaisia kristil-
lisia tai l&hetys- tai kehitysyhteistyota tekevid yhdistyksid, joilla on toimintaa ja vapaaehtois-
mahdollisuuksia nuorille aikuisille. Tutustuin yhdentoista valitun lahetysjarjeston, kristillisen
jarjeston tai kehitysjarjeston nettisivuihin ja Facebook sivuihin, ja selvitin, minkalaista toimin-

taa sekd vapaaehtoistyo- ja vaikuttamismahdollisuuksia yhdistyksissd on nuorille aikuisille.
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Listasin nettisivuilla mainitut toimintamuodot ja ryhmittelin ne samankaltaisten teemojen ja
aiheiden mukaan omiin kategorioihin. Muodostin yhdistysten erilaisista toimintamuodoista
seitseman eri paateemaa, jotka ovat teemaillat, pienryhmat, leirit, matkat, tavoittava toiminta,
koulutus seké viestinté. Lisasin kaavioon myds teeman muut, mihin sijoitin ryhmiin kuulumat-
tomia toimintoja. Seuraavissa kappaleissa avaan alkukartoituksen tuloksia, joita hyddynsin

muissa aineiston keradmismenetelmissa.

Kristillisten jarjestojen, kehitysjarjestojen ja lahetysjarjestojen tarjoama toiminta ja vapaaeh-
toismahdollisuudet nuorille aikuisille ovat monipuolisia. Kaikkein yleisin toimintamuoto nuo-
rille aikuisille on opiskelija- ja nuorten aikuisten illat. Iltoihin siséltyi yhdessédoloa, musiikkia,
yhdessa syomistd, opetusta, rukousta ja Raamatunopetusta. Iltoja jarjestettiin yhdistyksesta riip-
puen viikoittain, joka toinen viikko tai kuukausittain. Toinen yleinen toimintamuoto nuorille
aikuisille yhdistyksissé on pienryhméatoiminta. Pienryhmatoiminta on yleista erityisesti kristil-
lisissa jarjestOissa. Pienryhmét ovat usein kotona kokoontuvia Raamattupiirejd, soluja tai ru-

kousryhmid. Pienryhmille ominaista on yhteinen jakaminen ja kasvaminen Kristittyna.

Monissa yhdistyksissa on viestinta ja tiedotus toimintaa nuorille aikuisille. Viestinnan tehtévéat
ovat yleisid niin kristillisissa yhdistyksissa kuin kehitysyhdistyksissakin. Naista yleisimpié ovat
sosiaalisen median pdivitys ja yhdistystoiminnan jakaminen sosiaalisessa mediassa. Myos eri-
laisia kuvaukseen, videokuvaukseen, striimaukseen, lehden toimitukseen ja videoiden tekemi-

seen liittyvié tehtdvia I0ytyy nuorille aikuisille.

Nuorille aikuisille on yhdistystoiminnassa mahdollisuus tavoittavaan toimintaan. Sen tarkoi-
tuksena on yhteiskunnallisiin ja globaaleihin asioihin vaikuttaminen. Kristillisisséd yhdistyk-
sissa ja kehitysyhdistyksissa se nayttaytyy erilaisina tempauksina ja tapahtumina. Yleisia ta-
pahtumia ovat messuilla tai festareilla, kuten Maailma Kylassa, Mahdollisuuksien tori tai Maata
Né&kyvissa olevat kojut, joissa jaetaan tietoutta yhdistyksen toiminnasta. Nuoria aikuisia osal-
listuu yhdistysten kautta myos kerdyksiin, kuten Nendpdiva ja katastrofikerdykset, seka niiden
varainkeruuseen ja kampanjointiin. Muita tavoittavia toimintamuotoja ovat esimerkiksi koulu-
vierailut, Pop up kojut, kummitoiminta sek& nuorten aikuisten vaikuttamisryhméén osallistu-

minen.
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Kristillisissé yhdistyksissé ja kehitysyhdistyksissa suosittuja toimintamuotoja nuorille aikui-
sille olivat myds erilaiset matkat yhdistysten kohdemaihin. Matkat ovat lyhyitd opintomatkoja
kehitysyhteistyon tai lahetystyon kohdemaihin, joissa osallistujat pdésevat auttamaan projekti-
luontoisesti. Yhdistykset tarjosivat myods lyhytkestoista tai pidempiaikaista vapaaehtoistyota
kohdemaissa, seka harjoittelumahdollisuuksia opiskelijoille. Leiritoiminta on suosittua erityi-
sesti kristillisten jarjestdjen nuorten aikuisten toiminnassa. Nuorille aikuisille jarjestaan leireja
ja teemaviikonloppuja, jotka koostuvat yhdesséolosta, teeman késittelystd, musiikista, Raama-
tun opetuksesta ja seurakuntayhteydestd. Nuorille aikuisille on myos talkooleirejd, jossa osal-
listujat tyoskentelevat yhdessé jonkin asian hyvaksi.

Yhdistykset jarjestavat myos erilaisia koulutuksia. Useamman jarjeston yhteisty0ssé jarjeste-
td&n nuorille ja nuorille aikuisille L&hetetty-koulutusta, joka on valmentava koulutus lahetys-
tyon perusasioista, menetelmista ja tyoalueista seka kulttuurien ja uskontojen kohtaamisesta.
Yhdistykset osallistuvat kansanopistojen koulutusten toteuttamiseen, kuten Raamatun ja kris-
tillisen lahetystyén perusteisiin keskittyvdn PK-international linjan. Yhdistykset jérjestavét
nuorille aikuisille myos erilaisia oman paikan 16ytamiseen, pienryhmén ohjaamiseen, evanke-
liumin kertomiseen ja vapaaehtoistyéhon valmentamiseen taht&avid koulutuksia, kuten My
Friends, Steppi, Oma paikka, Tarttuva usko, Uncover jne.

Raamattu- Solu Rukous-
Nuorten e hma
S Opickelija gl &
aikuigten pillafJ - — Talkoot  Nuorten
illat aikuisten

Pienryhmit . [eirit

Lig.fen‘ Kahvilat
Onjaus / harioittal Vapaaehtoie-
S ey /"7*\’*-7——,_*4#/ an elu 1yo-
Teknikka/  Mugiikki e R — -
N . «——Nuorten aikuisten ___ y
ki ireapu toiminta _ toiminta Opin{-o_ lghgfaikainen
- S that vapaaehtoie-
ruoanlaitto = S— —
B El ‘ Tavoittava toiminta ‘
S0Me=  grimae/  Tomiue/ e Kol Popup Fesr
akfivi  kuwaus  haastatielu e " vierailut  pisteet "y
U
Tekatitye/ = = =
kiﬂoga_ sqme Raamattu- Menetelma Keraykset m::xm Kummiug
minen  PAIVItYS koulutue ~  koulutug

Kaavio 2 Yleisimmat nuorten aikuisten toimintamuodot l&ahetysjarjestoissa, kristillisissa jarjes-

toissa ja kehitysjarjestoissa.
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6.3 Haastattelut

Opinnaytetyoni kohderyhmana olivat Suomen Lé&hetysseuran nuorten aikuisten toiminnassa
mukana olevat 20—29-vuotiaat nuoret aikuiset. Kerésin osan opinnéytetydni aineistosta haastat-
telujen avulla. Laadullinen haastattelu on yksildllinen kohtaaminen, joka tarkastelee sosiaalisen
todellisuuden ja siiné ilmenevien merkitysten rakentumista. Laadullisessa haastattelussa kiin-
nostuksen kohteena ovat haastateltavien kokemukset ja ndkemykset. (Heiskanen & Leinonen
& Otonkorpi-Lehtoranta & 2017, 67.) Haastattelujen avulla saavutetaan vastavuoroisesti ihmis-

ten asenteita ja arvoja, seka todellisuutta, jossa he elavat (Silverman 2011, 202).

Haastattelussa on kyse vuorovaikutuksesta. Haastattelija ja haastateltava osallistuvat haastatte-
lun tuloksena syntyvan tiedon tuottamiseen. (Heiskanen ym. 2017, 68) Haastattelin kuutta Suo-
men L&hetysseuran toiminnassa mukana olevaa 20—29-vuotiasta nuorta aikuista. Kutsuin nuo-
ria aikuisia mukaan haastatteluun séhkopostilla, joka lahetettiin nuorten aikuisten leireihin ja
nuorten parlamenttiin aikaissmmin osallistuneille henkil6ille. Kutsuin haastateltavia mukaan
my0s Lahetysseuran nuoret ja Lahetysseuran alumnit -Facebook-ryhmien kautta. Kaikki haas-
tateltavat olivat naisia, eri puolella Suomea asuvia henkilgitd. Osa haastateltavista oli tydela-
massd, ja osa opiskelijoita. Yhtd lukuun ottamatta kaikki olivat kdyneet L&hetysseuran rippi-

koulun kurssikeskus Paivakummussa, ja sen jalkeen jaaneet mukaan Lahetysseuran toimintaan.

Toteutin opinnédytetyon haastattelut puolistrukturoituina teemahaastatteluina etdyhteydella
Zoom-ohjelman kautta syys- ja lokakuussa 2020. Haastattelut kestivét keskimaarin puoli tuntia.
Tallensin haastattelut myohempaa perehtymisté ja litterointia varten. Informoin haastattelun
aluksi opinndytetyosta ja sen julkistamisesta, sekd aineiston ja tunnistetietojen kdyttamisesta ja
séilyttamisestd. Haastateltavat antoivat suostumuksensa haastatteluun ja aineiston kdyttdmiseen
opinnéytetydssé. Tutkittavien Informointi, suostumus ja tunnistetietojen kasittely ovat osa eet-
tisten periaatteiden ja tietosuojalainsaaddnnon noudattamista (Kuula-Luumi & Ranta 2017,
357).

Tutkimushaastattelu on keskustelun erityismuoto, jonka rakenteessa toistuvat kysymys, vastaus
ja vastauksen kuittaaminen kuulluksi. Tutkimushaastattelu muistuttaa tavallista arkikeskuste-
lua, koska siind on odotus vuorovaikutuksellisesta keskustelusta. Tutkimushaastattelulla on

kuitenkin paamaard, johon pyritdén. Tama tavoite ohjaa haastattelua. (Ruusuvuori & Tiittula
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2017, 62.) Opinndytetyoni haastatteluilla pyrin saamaan syvéllista tietoa Suomen Lé&hetysseu-
ran nuorten aikuisten toimintaan osallistumisen motiiveista, sen merkityksellisyydesta seka

odotuksista nuorten aikuisten toiminnasta.

Haastattelussa selvitin, mika on haastateltaville merkityksellistd Suomen L&hetysseuran toi-
minnassa, mika motivoi heité osallistumaan toimintaan, miten he haluaisivat vaikuttaa globaa-
lin oikeudenmukaisuuden puolesta Lahetysseuran kautta ja minkélaista nuorten aikuisten toi-
mintaa he toivoisivat L&hetysseuralla olevan. Haastateltava on haastattelussa tiedon antajan ja
vastaajan roolissa, ja haastateltavalla on puolestaan tiedon keradjan, kysyjan seka ohjaajan ja
koordinoijan rooli (Ruusuvuori & Tiittula 2017, 40). Haastattelut seurasivat teemoiltaan haas-
tattelurunkoa, mutta kysymysten muoto ja jarjestys vaihtelivat, ja haastateltavien vastaukset
johdattelivat haastattelun kulkua. Tein tarvittaessa lisdkysymyksia tai pyysin tarkentamaan
asiaa. Haastattelurunko on opinnéytetyon liitteena.

Muutin haastatteluaineistot kirjalliseen muotoon, eli litteroin haastattelut huolellisesti loka- ja
marraskuussa 2020. Litteroin haastattelut kokonaisuudessaan sanatarkasti tilkesanat mukaan
lukien. Sanatarkka litterointi riitti tuottamaan tutkimusongelmaan vastaamista tarvittavan tie-
don. Analysoitavan ongelman kannalta olennaiset puheen piirteet on térkedaa litteroida tarkasti,
mutta minimipalautteet, tauot, adnensavyt ja péaallekkain puhumiset voivat tilanteen mukaan
jaada merkitsemattd (Nikander & Ruusuvuori 2017, 368). Haastatteluaineistojen litteroitua

tekstia oli 51 sivua.

Haastattelujen litterointi on tarkeé vaihe aineiston analyysia. Sen avulla aineistoon tutustuu pa-
remmin ja saa etdisyytta haastattelutilanteeseen. Litteroinnissa tehdadn valintoja, muokataan
tekstid ja tulkitaan aineistoa oman havaintokyvyn rajoittamana. Litteroitu teksti on aina tulkinta
haastattelutilanteesta. (Nikander & Ruusuvuori 2017, 374.) Mielesténi litterointi toi minua la-
hemmaés aineistoa ja paasin syvemmalle aineiston analyysiin. Luin litteroitua aineistoa useaan
kertaan lapi, sek& katsoin haastattelun videotallenteita samalla tekstia lukien. Kirjasin ylés huo-

mioitani ja aineostosta nousevia ajatuksia.
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6.4 Haastatteluaineiston analyysi

Haastatteluaineiston analyysissa kéytin laadullisen tutkimuksen menetelmid. Laadullisen ai-
neiston analyysin tarkoitus on lisata informaatioarvoa. Aineistosta luodaan mielekasta, selkeda
ja yhtendista informaatiota tutkittavasta ilmiosté. Aineiston kéasittely perustuu aina tulkintaan
ja loogiseen paéttelyyn, jossa aineisto hajotetaan osiin, kasitteellistetdan ja kootaan uudella ta-

valla loogiseksi kokonaisuudeksi. (Tuomi & Sarajarvi 2018, 90.)

Analysoin haastatteluaineistoa temaattisen aineiston analyysimenetelmélld. Temaattinen ana-
lyysi on paljon kéytetty analyysimenetelma erityisesti psykologian saralla. Temaattinen ana-
lyysi on laadullisen tutkimuksen menetelma ilmion teemojen tunnistamiseen, analysoimiseen
ja raportoimiseen. Temaattisen analyysin tavoitteena on jarjestad ja kuvailla aineiston teemoja
yksityiskohtaisesti ja selkeésti. Siina pyritddn ilmaisemaan erilaisia nakdkulmia tutkimuksen
keskeisista aihepiireista. (Braun & Clarke 2006, 79.)

Temaattista analyysia voidaan toteuttaa joko induktiivisesti “alhaalta ylospdin” tai deduktiivi-
sesti eli ylhaalta alaspéin. Induktiivisessa lahestymistavassa teemat nousevat aineistosta ja
deduktiivisessa lahestymistavassa teemoja etsitdén teorian kautta. (Braun & Clarke 2006, 83.)
Lahestyin opinndytetyoni haastatteluaineistoa induktiivisesti, eli aineistosta kasin. Induktiivi-
nen analyysi on erityisesti aineistosta nouseva tietojen koodaamisen prosessi, jossa asiasisalto
ei ole sidoksissa teoreettiseen kehykseen eika tutkijan ennakko-oletuksiin. Aineistoon perehdy-
tdan siten monipuolisesti kiinnittamattd huomiota aikaisempien tutkimustulosten tuottamiin
teemoihin. On hyva kuitenkin huomioida, ettei analyysia voi toteuttaa kokonaan ilman teoreet-

tista tietdmysté ja tulkintaa. (mt., 83-84.)

Temaattisen analyysin ensimmaisessa vaiheessa etsitdan aineistoa ohjaavat perusajatukset. Ai-
neistosta koodataan systemaattisesti tutkimuskysymysten kannalta kiinnostavat ja merkityksel-
liset aiheet. (Braun & Clarke 2006, 87.) Luin aineistoa ensin useaan kertaan l&pi. Koodasin
systemaattisesti varikoodein haastatteluaineistotekstissa ilmenevié aiheita. Eri aihepiireja haas-
tattelusta I0ytyi kuusi, ja koodasin jokaisen aiheen korostamalla sitd omalla varillaan. Haastat-
teluissa esiintyvia aiheita olivat motivaatio osallistua toimintaan, toiminnan merkityksellisyys,

nuorten aikuisten toiminta, kansainvalinen toiminta, vapaaehtoistoiminta ja l&hetysty6. Aluksi
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erittelin jokaisen aiheen tyhjalle sivulle omaksi késitekartan keskukseksi, jonka ymparille aloin

kerétéd haastatteluissa ilmenneita aiheeseen liittyvia asioita.

Toinen temaattisen analyysin vaihe on teemojen etsiminen. Aineistoa pilkotaan ja ryhmitellaén
tutkimusongelman kannalta olennaisten aihepiirien mukaan. Analyysissa ilmenneet koodit koo-
taan teemoiksi, ja siten kaikki tutkimuksen kannalta merkityksellinen tieto kootaan teemojen
alle. (Braun & Clarke 2006, 87; Tuomi & Sarajarvi 2018, 79.) Kokosin jokaisen aineistosta
nousseen aiheen omaan kasitekarttaan samaa aihepiiria késittelevat asiat samaan paikkaan. Si-
ten jokaisen aiheen ympdrille alkoi muodostua temaattista kasitekarttaa. Kirjasin aluksi jokai-
sen haastateltavan huomion erikseen, jotta pystyin seuraamaan asioiden toistuvuutta aineistossa
ja sitd, mité kukin haastateltava oli sanonut. Samoja aiheita kasittelevista asiaryppéistéd alkoi

muodostumaan teemoja.

Toiminnan merkityksellisyytta koskevaan kasitekarttaan muodostui temaattisia kokonaisuuk-
sia, jotka késittelivat yhteisoon kuulumiseen ja akkujen lataamiseen liittyvia aiheita, seurakun-
tayhteyteen ja Kkristillisyyteen liittyvia aiheita, suurempaan kokonaisuuteen tai Jumalan suunni-
telmaan osallistumiseen liittyvid aiheita seké& itsestadn, Jumalasta ja maailmasta oppimiseen
liittyvid aiheita. Motivaatiota koskevaan kasitekarttaan muodostui osittain samoja aiheita kuin
merkityksellisyyttd koskevaan késitekarttaan. Motivaatiota kasittelevaan kasitekarttaan muo-
dostui temaattisia kokonaisuuksia, jotka késittelivat hyvan tekemiseen ja auttamiseen liittyvia
aiheita, ihmissuhteisin ja yhteisollisyyteen liittyvia aiheita, ulkomaille matkustamiseen ja tyds-
kentelyyn liittyvia aiheita sekd itsestddn, uskosta ja maailmasta oppimiseen liittyvia aiheita.
Nuorten aikuisten toimintaa, vapaaehtoistoimintaa ja kansainvalista toimintaa koskeviin kasi-
tekarttoihin muodostui monenlaisia toiminnan odotuksiin, kdytannén jarjestelyihin, kiinnostuk-

sen kohteisiin seka toimintaideoihin liittyviéd temaattisia kokonaisuuksia.

Kolmantena analyysin vaiheena on teemojen tarkastelu. Valittuja teemoja tarkastellaan suh-
teessa koodeihin ja koko aineistoon. Aineistosta nousevien koodien ymparille kootaan temaat-
tista kasitekarttaa valituista teemoista. (Braun & Clarke 2006, 87.) Tutustuin temaattisiin koko-
naisuuksiin tarkemmin. Havainnoin mitd mistakin aiheesta kerrottiin, mitka olivat aiheiden eri-
tyispiirteitd ja mitkd asiat toistuivat useimmiten. Tarkastelin myds, mitka asiat olivat yhdistavia
ja mitk& puolestaan muusta aineistosta eroavia asioita. Yhdistelin samoihin kokonaisuuksiin

liittyvia asioita yhtendisen teeman alle ja tiivistin késitekarttoja johdonmukaisesti.
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Yhteisollisyys ilmeni haastatteluissa vahvasti sekd toiminnan motivaationa ettd merkitykselli-
send asiana. Ihmissuhteet ja yhteiso itsessaan motivoivat nuoria aikuisia mukaan toimintaan,
kun puolestaan yhteis6on kuuluminen ja sen osana oleminen olivat merkityksellisia asioita. Si-
ten sijoitin yhteisollisyyden kasitteen sek& motivaation ettd merkityksellisyyden ké&sitekarttaan.
Itsestadn, Jumalasta ja maailmasta oppimiseen liittyvia teemoja oli myoskin molemmissa ai-
heissa. Paatin sijoittaa oppimiseen liittyvat aiheet merkityksellisyyden kasitekarttaan, koska
oppimiseen liittyvat asiat tulivat usein esille siind, mit4 haastateltavat olivat Lahetysseuran toi-
minnalta saaneet ja miten oppiminen oli pidemmall& tahtaimella vaikuttanut esimerkiksi maa-
ilmankuvaan. Siten tulkitsin oppimisen aiheet merkityksellisiksi enké niinkaan toimintaan osal-
listumista ennakoiviksi, toimintaan motivoiviksi asioiksi. Kysyin haastatteluissa myds lahetys-
tyon merkitysté nuorille aikuisille. Nostin lahetystyon merkityksellisyyden omaksi erilliseksi
teemaksi, koska se ei varsinaisesti noussut haastateltavien ajatuksista, vaan suorasta kysymyk-
sesta.

Neljés analyysin vaihe on teemojen méaarittaminen ja nimedminen. Vaihe on jatkuvaa analyy-
sia, jossa tarkennetaan ja sisennetadn kutakin teemaa ja sen erityispiirteitd. (Braun & Clarke
2006, 87.) Tiivistin kasitekarttojen asioita ja etsin teemojen asioille yhdistavat nimittajat. Nuor-
ten aikuisten toimintaan osallistumisen motivaatiota késittelevan kéasitekartan teemoiksi nime-
sin hyvan tekeminen, yhteisollisyys sekd kiinnostus ulkomaihin. Toiminnan merkitykselli-
syyttéd késittelevan kasitekartan teemoiksi nimesin yhteiséon kuuluminen, kristittyjen yhteys,

uuden oppiminen sek& osallistuminen johonkin suurempaan.

hyvan kristittyjen
tekeminen yhteys
—— osallistuminen
MOTIVAATIO yhtelsollisyys  YPteisoon © EEEREESREEIEREN  |ononkin
kuuluminen suurempaan
kiinnostus /
e uuden
ulkomaihin o
oppiminen

Kaavio 3 Vasemmalla ovat nuorten aikuisten toimintaan osallistumista motivoivat tekijat. Oi-
kealla ovat merkitykselliset tekijat toiminnan taustalla.
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Nuorten aikuisten toimintaa, kansainvélista toimintaa sekd vapaaehtoistoimintaa koskevat ka-
sitekartat sisélsivat jokainen erilaisia aineistosta nousseita teemoja, jotka liittyivat toiminnan
kaytannon jarjestelyihin, haastateltavien odotuksiin ja kokemuksiin toiminnasta seké varsinai-
siin toimintaideoihin. Useat néist4 teemoista sisélsivat yhtenevia ja toisilleen limittéisia asioita.
Yhdistin erilaisia toimintamuotoja koskevat ké&sitekartat yhdeksi nuorten aikuisten toimintaa
koskevaksi kasitekartaksi. Kokosin tdhan kasitekarttaan kaikki haastateltavien odotukset ja toi-
mintaideat Lahetysseuran nuorten aikuisten toimintaan. Tahan késitekarttaan lisésin yhteisolli-
sen ideapajan aineistosta esille tulleet odotukset toiminnasta seka toimintaideat nuorten aikuis-
ten toimintaa varten. Ryhmittelin asiat aihepiirien mukaisesti teemoiksi. Nuorten aikuisten toi-
mintaideoista ja odotuksista muodostui seitsemén erilaista teemaa, jotka olivat leirit, projektit,
alueellinen toiminta, ulkomaat, musiikki, workshopit sekd media. Ndin muodostin jokaiseen
opinnaytetyoni péaatutkimuskysymykseen liittyvan oman kasitekartan, joista jokaisessa nousi

esille aineistosta ilmenneet teemat.

Viimeinen analyysin vaihe on raportointi. Se on valittujen teemojen lopullinen analyysivaihe,
jossa vastataan tutkimuskysymykseen ja peilataan tuloksia teoriaan. Tarkoituksena on tuottaa

tieteellinen raportti analyysista. (Braun & Clarke 2006, 87.)

6.5 Yhteisollinen ideointi

Lahetysseuran nuorten aikuisten toiminnan kehittdmisessé kaytin menetelmana yhteisollista
ideointia. Yhteisollisen ideoinnin tarkoitus on 10yt&a aiheesta parhaat ideat toteutettavaksi. Ide-
ointimenetelmissa on pyrkimyksena poistaa perinteiset ajattelun rajoitukset, jakaa hyvét ja huo-
notkin ideat muiden kanssa seké kehittdd muiden ideoita. (Moilanen & Ojasalo & Ritalahti
2015, 160). Yhteisollinen ideointi oli tarkoitus jarjestad Suomen Lahetysseuran nuorten aikuis-
ten leirill4, osana leiriohjelmaa Paivékummun leirikeskuksessa 7.11.2020. Ideointimenetel-
maéksi suunnittelin idedkavely aivoriihimenetelmé&g, jossa kaikkia ideoita kirjoitetaan lapuille

tilaan, jonka jélkeen tilassa kierretadén tarkastellen toisten ideoita ja kehitetdan niité edelleen.

Koronatilanteesta johtuen leirimuotoinen toiminta peruttiin lokakuun loppupuolella, ja peruun-
tuneen leirin tilalle paatettiin jarjestad toimintaa verkossa. Nopealla aikataululla tein p&&atoksen
ideointimenetelmaéni siirtdmisestd verkkoon. Verkossa tapahtuvaksi, etdyhteydella toteutetta-

vaksi ideointimenetelmaksi valitsin Innotiimin kehittdmaa OPERA (tuplatiimi) -menetelman,
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jossa yhdistyy systemaattisuus ja luova ongelmanratkaisu (Mantare & Slaen 1996, 13). Ideoin-
titydpaja toteutettiin Zoomissa lauantaina 7.11.2020. Virtuaaliseen tydpajaan osallistui kuusi

Suomen Lahetysseuran toiminnassa mukana olevaa nuorta aikuista.

Ty0Opajaty0dskentely on hyva aloittaa virittaytymiselld. Se auttaa osallistujia padseméén asiaan
sisdlle ja saa luovuuden herd@maéan. Virittdytymisen voi toteuttaa kaymalla lapi nykytilannetta
tai luomalla yhteista nakemysté kasill4 olevasta aiheesta. Hyvia tapoja virittdytymiseen ovat
visuaaliset kuvat, varit ja muodot. (Marttila 2020.) Vertaisjarjestdjen toiminnan alkukartoituk-
sen seké tekemieni haastattelujen pohjalta valmistelin aiheeseen virittavan Prezi-esityksen. Esi-
tyksen tavoitteena oli virittdytya tunnelmaan ja antaa véaldhdyksié erilaisista toimintamahdolli-
suuksista. Esitys koostui kuvista ja virittelevistd kysymyksista. Alustuksen jalkeen aloitimme
varsinaisen ideointityGpajan. Opera -ideointimenetelm& on viisi vaiheinen osallistuvan suun-
nittelun tyokalu, joka yhdistaa erilaisten ihmisten vahvuudet. Menetelmén avulla osallistujien
erilaiset ndkemykset heille tarkeésta asiasta kootaan tehokkaasti ja kaikkien aktiivisesti osallis-
tuen yhteiseksi nakemykseksi. (Mantere & Slaen 1996, 16.)

OPERA / TUPLATIIMI Ensimmainen menetelman vaihe on omien eh-

OMAT EHDOTUKSET dotusten tuottaminen. Tarkoituksena on akti-
PARIN EHDOTUKSET voida osallistujat miettimaan ja kirjaamaan
ESITTELY ajatuksiaan asiasta yksilotydskentelynéd (Man-
RISTIINARVIOIMINEN tere & Slaen 1996, 21). Pyysin jokaista osal-
AIHEIDEN RYHMITTELY listujaa Kirjoittamaan itsenéisesti viiden mi-

nuutin ajan paperille erilaisia ideoita Lahetys-
seuran nuorten aikuisten toiminnasta. Pyysin osallistujia listaamaan ideoita viidesta kymme-
neen. Tassa vaiheessa ideoinnilla ei ollut rajoja, ja kaikenlaiset hupaisatkin ideat olivat terve-
tulleita. Tdman kaltainen hiljainen tydskentely aktivoi introvertteja osallisuuteen ja ideoita syn-
tyy huomattavasti enemmaén kuin yhteisessé keskustelussa (Helin 2015). On mydskin helpom-
paa ja tehokkaampaa aloittaa yhteinen keskustelu, kun omia ajatuksia on saanut ensin kirkastaa
itsekseen (mt., 16).

Toinen tyoskentelyn vaihe on parin ehdotusten tuottaminen. Tdman vaiheen tarkoituksena on
jalostaa edellisen vaiheen ideoita aktiivisesti ja tehokkaasti keskustellen (Mantere & Slaen

1996, 24). Tassé vaiheessa jakauduimme Zoomissa pareittain pienryhmiin. Jokainen osallistuja

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



50

esitteli parille omat ideansa. Ideoista keskusteltiin, niitd kehitettiin ja muokattiin yhdessa, ja
ideoista valittiin viisi yhteista ideaa, jotka pari Kkirjasi yksitellen virtuaaliseen Ideabords-valko-
tauluun. Paritydskentely on tehokas ja aktiivinen tydmuoto, silla vuorotellen osallistujista puo-
let puhuu ja puolet kuuntelee (mt., 67). Tyoskentely pienryhmdssé rohkaisee hiljaisempiakin
jakamaan omia ajatuksia toisten kanssa ja lisad uskallusta ehdottaa rohkeitakin ideoita (Helin
2015).

Kolmas tyodskentelyn vaihe on ehdotusten esittely. Esittelyvaiheen tarkoituksena on kertoa ta-
sapuolisesti muille osallistujille parityoskentelyssa esille tulleet ideat (Mantere & Slaen 1996,
27). Tassa vaiheessa poistuimme pienryhmisté ja palasimme Zoomin yhteiseen tilaan. Pari ker-
rallaan esitteli muulle ryhmaélle omat yhteiset ideansa ja perustelut valinnoistaan. Téssa vai-
heessa en avannut yhteistd keskustelua, vaan annoin kaikkien ehdotusten tulla tasapuolisesti

esille ilman kommentointia, vertailua tai kritiikkia.

Neljantena tydskentelyvaiheena on ristiinarvioiminen. Ristiinarvioinnin tarkoituksena on valita
kaikista ehdotuksista tarkeimmat ja muodostaa yhteinen késitys siitd, mitd ideoita lahdetaan
viemaan eteenpain (Mantere & Slaen 1996, 32). Téssa vaiheessa jokainen osallistuja palasi it-
senéisesti valkotaululle tutkimaan kaikkia annettuja ideoita. Osallistujat valitsivat mielestdin
viisi parasta ideaa, ja danestivat ideoita peukuttamalla niita valkotaululla. Erilaisista ehdotuk-
sista ja nakemyksista valikoitui vain oleellisimmat ja nuorille aikuisille mieleisimmat ideat.
Tallaisen itsendisen tydskentelyn avulla jokainen osallistuja péasee osalliseksi parhaiden ideoi-
den edistdmisestd, ja vdhemman &&nié saaneet ideat jadvat pois ilman kritiikkia (Helin 2015).
Menetelma keskittyy jalostamaan hyvia ideoita, ja sivuuttaa huonojen ideoiden arvostelemisen
(Mantere & Slaen 1996, 32.)

Viimeinen tydskentely vaihe on aiheiden ryhmittely. Tdmén vaiheen tarkoitus on ryhmitella
ehdotukset aisakokonaisuuksiksi, joita on helpompi hahmottaa ja ymmartaa (Mantere & Slaen
1996, 37). Tassa vaiheessa ryhmittelimme ideat &dnimééran mukaan, yhdistelimme samankal-
taisia ideoita ja poistimme kannatusta saamattomat ideat. Keskustelimme yhdessé ideoista ja
niiden toteuttamisehdotuksista. Pohdimme yhdesséd myds, miten ideoita lahdetédéan kehittaméaan

eteenpain.
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Ideointitydskentelyssé tallennettiin ryhman yhteinen keskustelu kokonaisuudessaan. Parityos-
kentelytilanteet jaivat teknisista syistd parin keskeisiksi. Ideointimenetelmé tydskentelyn jél-
keen kuuntelin tallennetun ryhmékeskustelun ja litteroin sen sanatarkasti tydskentelyn aihee-
seen liittyvilta osin. Koodasin aineistosta eri aiheisiin liittyvét asiat jokaisen omalla vérikoodil-
laan. ldeointityOpajan keskustelut liittyivat nuorten aikuisten odotuksiin toiminnan jarjestami-
sesté ja erilaisiin toimintaideoihin. Monet asiat olivat samoja tai samaan aiheeseen liittyvié kuin
haastattelussa esiin tulleet asiat. Jatkoin tydstdmaén ideointityOpajassa ja haastattelussa esiin

tulleita asioita yhdessé laajempana aineistona.

Liitin ideointitytpajassa esiin tulleet asiat yksi kerrallaan haastattelujen nuorten aikuisten toi-
mintaa kasittelevaan késitekarttaan. Kirjasin jokaisen aiheen samaa aihepiiria kasittelevén tee-
man alle. Ké&sitekarttaan muodostui kolme paateemaa, jotka olivat nuorten aikuisten odotukset
toiminnasta, ajatukset vapaaehtoistyosta seké varsinaiset toimintaideat. Toimintaideat puoles-
taan jakautuivat seitsemé&én eri toiminnan teemaan, joita olivat leirit, musiikki, projektit, alu-
eellinen toiminta, ulkomaan toiminta ja workshopit. Toimintaideoihin liitin lopuksi vertaisjar-
jestojen alkukartoituksessa esiin tulleita ideoita siltd osin, kun ne sopivat osallistujien odotuk-
siin. Haastateltavat olen aineistossa nimennyt H1, H2, H3, H4, H5 ja H6, sek& ideointityOpajaan
osallistuneet olen nimennyt T1, T2, T3, T4, T5 ja T6.

7 TOIMINTAAN OSALLISTUMISEN MOTIVAATIO JA
MERKITYKSELLISYYS

Tassa luvussa kasittelen haastattelujen analyysissa esiin tulleita teemoja, jotka selvittivéat Suo-
men Lahetysseuran toimintaan osallistuneiden nuorten aikuisten motivaatiota sekd toiminnan

merkityksellisyytta.

7.1 Motivaatio osallistua Suomen Lahetysseuran toimintaan

Suomen Lahetysseuran toiminnassa mukana olleiden nuorten aikuisten motivaatioon osallistua
L&hetysseuran toimintaan vaikuttivat henkilon kokemukset ja elamantilanne. Jokaisella on eri-

laisia syitd osallistua toimintaan. Kuitenkin eri koulutustaustaisten ja melko eri ikdisten osallis-
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tujien motivaation takaa l6ytyi paljon yhdistavia tekijoitad. Temaattisen aineiston analyysin tu-
loksena nuorten aikuisten motivaatio osallistua L&hetysseuran toimintaan voidaan jakaa kol-

meen teemaan, jotka ovat yhteisollisyys, hyvan tekeminen seké kiinnostus ulkomaihin.

yhteisollisyys
MOTIVAATIO
OSALLISTUA
TOIMINTAAN
hyvan kiinnostus

tekeminen ulkomaihin

Kaavio 4 Nuorten aikuisten toimintaan motivoivat tekijat Suomen Lahetysseurassa.

Yhteisollisyys

Y hteisollisyys on kaikkein yleisin motiivi Suomen L&hetysseuran nuorten aikuisten toimintaan
osallistumiselle. Sosiaalisilla suhteilla ja vuorovaikutuksella on perustavanlaatuinen rooli va-
paaehtoistoimintaan sitoutumisella ja motivoitumisella (Pessi 2011, 182). Haastateltuja motivoi
Suomen Lahetysseuran toiminnassa ihmisten kohtaaminen. Toiminnasta saa uusia ystavia, ja
padsee tapaamaan samanhenkisié, samanlaisen arvopohjan ja kiinnostuksen kohteet jakavia ih-
misid. Tutkimuksen mukaan samanmielisyys edistaa solidaarisuutta, ja vapaaehtoiset kokevat
yhteytté ihmisiin, jotka ovat samalla tavalla toimintaorientoituneita kuin he itse (mt., 190). Ys-
tavat ja toiminnassa solmitut ihmissuhteet ovat siis yksi merkittdva motiivi toimintaan osallis-
tumiselle. Haastatellut nuoret aikuiset kokevat, ettd toimintaan on helppo menné ja he voivat
tuntea itsensa tervetuulleeksi. Kaikki haastateltavat kokivat yhteisollisyyden olevan motiivina
L&hetysseuran toimintaan osallistumiselle. Erityisesti leireilld yhteisollisyys koetaan vahvaksi.

Vaikka ihmiset tulevat eri puolelta Suomea, ja vaikkei leirin aikana kerkeé tutustumaan kaik-
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kiin ihmisiin, oli kavijoilla vahvasti tunne, ettd kuulutaan samaan porukkaan. Avoin ja terve-
tullut ilmapiiri lisd& myods hyvaksynnan tunnetta, mika motivoi tulemaan toimintaan uudelleen.

Haastateltavat kuvailivat yhteisollisyytta motiivina seuraavasti:

Ehka se on just sellanen yhteisollisyys. Mé& en tiedd miten nyt korona-aikana on
tehty, mutta kaikki leirit on aina péaattynyt siihen, etta kaikki vaan ihan hulluna ha-
laa kaikkia tuntemattomia ihmisid ja silleen ettd ” hei hei, ndhddén taas” vaikkei
valttamattd oo puhunut sanaakaan toiselle siella leirilla. H3

Mut kyl ma ehké sanon et sitten se ihmisten kohtaaminen ja se niinkun lahim-
maisenrakkaus mika aina huokuu sielld. H1

Hyvén tekeminen

Monelle Suomen L&hetysseuran toiminnassa mukana olevalle nuorelle halu tehdé hyvaa toimi
motiivina toimintaan osallistumiselle. Halu auttaa on kaikkein yleisin motiivi osallistua erilai-
seen vapaaehtoistoimintaan (Myllyniemi 2012, 21; Gronlund & Pessi 2008, 129). Lahetysseu-
ran nuoret aikuiset halusivat omalta osaltaan auttaa ja palvella muita. Hyvén tekeminen ilmeni
apuna niin lahelld kuin kaukana. Yksi haastateltava ajatteli, etta oli itse hyvéssa asemassa ja oli
saanut paljon, joten han halusi omalla panoksellaan antaa hyvéé eteenpain, ja auttaa niitg, jotka
eivat olleet yhtd etuoikeutetussa asemassa. Toinen haastateltava koki itse nuorena saaneensa
Lahetysseuran nuorten leiriltd hyvid kokemuksia, joten han halusi nyt aikuisena mahdollistaa
hyvia leirikokemuksia myds nykyisille nuorille leirildisille. Erés koki vahvasti kutsua kohdata,

palvella ja rohkaista ihmisid ymparillaan, niin leirilld, kuin omassa arkielaméssaan.

L&hetysseuran nuorten aikuisten toimintaan osallistuvien motiivina nakyi vahvasti myoés halu
parantaa heikommassa asemassa olevien ihmisten asemaa maailmalla. Haastatellut nuoret ai-
kuiset kokivat L&hetysseuran toimintaan osallistumisen laajentaneen heidan ymmérrystéén hei-
kossa asemassa ja sorron alla olevien ihmisten asemasta kehittyvissa maissa. He saivat ndhda
ja kuulla lahetystyontekijoilta tyon tuloksista kohdemaissa, ja L&hetysseuran kautta he itsekin
saavat mahdollisuuden osallistua kansainvalisten kohteiden tukemiseen ja siten hyvan tekemi-
seen. Halu auttaa globaalisti toimi vahvana motiivina toimintaan osallistumiseen, mutta jotkut

viel4 etsivat omaa tapaansa ja keinoja osallistua hyvén tekemiseen. Suurin osa haastatelluista
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haaveili padsevansa konkreettisesti osallistumaan tydalueella tehtavaan tyohon vapaaehtoistyo-

jakson tai lahetysmatkan kautta.

Eréas haastateltava kuvaili motiiviaan nain:

Mulla on kauhean semmonen halu tehdd hyvaa. Ja sitten itsedni jopa ahdistaa se,
miten huonosti asiat joillain thmisilla on, kun ite jotenkin saa el&& niin rauhallisesti
ja hyvin. Niin sitten se, ettd 16ytad semmoisia tapoja ja keinoja milla tehda hyvaa.
Ja milla mahdollisesti parantaa niiden oloja, joilla ei oo asiat niin hyvin kuin mulla.
Et ite kun on aina elényt niin hyvin, niin on jotenkin sellanen olo, et oonko ma
oikeutettu elama&n ndin hyvin. Ja jotenkin mua ittedni ahdistaa enemmaén ja enem-
man se, miten sitd pitaa itsestadn selvand, miten hyva on olla. Ja sitten ei huomaa
sitd, ettd on se vastuu siitd, ettd on hyva olla ja muilla ei oo hyva olla. Ja enemman
ja enemméan ma ainakin mietin sitd, ettd mitd ma voin tehda. Ois jotenkin itelle
kauheen tarkee 10ytaa se tapa tai tavat, jolla voi auttaa. H2

Kiinnostus ulkomaihin

Kolmantena toimintaan osallistumisen motivaatio tekijana Lahetysseuran nuorten aikuisten toi-
minnassa mukana olevilla toimii kiinnostus ulkomaihin. Haastatellut nuoret aikuiset ovat kiin-
nostuneita L&hetysseuran ulkomailla tehtdvasta tyostd. Moni heista haaveilee paésevansi itse
tyodalueelle ndkemaan ja kokemaan mité tyd ja arki ulkomailla on. Suurin osa haastatelluista toi
esille haluavansa paasta Lahetysseuran kohdemaahan osallistumaan itse kentélla tehtavaan tyo-
hon. Yhdella haastateltavalla oli tulevaisuuden urahaaveena lahetystyo ulkomailla. Muutamat
miettivat Felm Volunteer -vapaaehtoistehtaviin l&htemistd, ja osalla siitd oli jo aikaisemmin
kokemusta. Myos nuorten aikuisten lahetysmatkaa kohdemaihin toivottiin. Yksi haastateltava
haluaisi opiskelijoiden lahetyskoulutusmatkat (OLK-matkat) takaisin. Mahdollisuus péaasta
konkreettisesti nakemaan mita ty0 maailmalla on motivoi suuresti nuoria aikuisia. Heilla oli
halu ndhda millaisessa todellisuudessa ihmiset maailmalla elavét ja miten lahetysty6lla saadaan

parannettua ihmisten oloja.

Semmaoine reissu jonnekin, missa oikeasti nékee konkreettisesti sitd, ettd miten jos-
sain on asiat, niin se ois mun mielesta upeeta ndhda. Koska se niinku avartaa sité
maailmankuvaa hirveesti ja tietylla tavalla herattda ihan eri tavalla niihin juttuihin.
-- Vaikka kuin paljon kuuliski tarinoita, niin se ois mun mielest4 hienoa nahda.
Hienoa tavallaan kokea se. Jotenkin konkretisoida se itselle. H2
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7.2 Toimintaan osallistumisen merkitys

Suomen Léhetysseuran toimintaan osallistuminen oli kaiken kaikkiaan hyvin merkityksellista
toiminnassa mukana oleville nuorille aikuisille. Toiminnalla on ollut vaikutusta ihmissuhtei-
siin, identiteettiin ja kristittynd kasvamiseen. Tutkimusten mukaan erilaiseen vapaaehtoistoi-
mintaan osallistuminen mahdollistaa identiteetin rakentumisen ja merkittavien ihmissuhteiden
luomisen (Pessi 2011, 194) sekad hengelliseen toimintaan osallistuminen vaikuttaa nuoren ai-
kuisen minakuvaan ja identiteettiin (Boberg 2020, 34-35). Haastatteluista nousi aineiston ana-
lyysissé esille nelja toimintaan osallistumisen merkityksellisyyden teemaa, jotka olivat yhtei-
s66n kuuluminen, uuden oppiminen, johonkin suurempaan osallistuminen seka Kkristittyjen yh-

teys.

kristittyjen
yhteys

TOIMINTAAN yhteis66n

————__| OSALLISTUMISEN |__—— kuuluminen
MERKITYKSELLISYYS

uuden
oppiminen

osallistuminen
johonkin
suurempaan

Kaavio 5 Merkitykselliset tekijat Suomen L&hetysseuran nuorten aikuisten toimintaan osallis-
tumisen taustalla

Yhteisoon kuuluminen

Yhteisollisyys oli nuorten aikuisten yleisin motiivi Suomen L&hetysseuran toimintaan osallis-
tumiselle. Yhteisollisyys ja yhteis6on kuuluminen koettiin myds erityisen merkitykselliseksi

tekijaksi Lahetysseuran toimintaan osallistumisen taustalla. Yhteisollisyytta merkityksena ei
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siten voida sivuuttaa, silla tima osoittaa, ettd juuri merkitykselliset asiat Lahetysseuran toimin-

nassa motivoivat nuoria aikuisia osallistumaan toimintaan.

Merkityksellisyyttd rakentava tekija on tutkimuksen mukaan yhteys toisiin ihmisiin, joka ilme-
nee yhteisoon kuulumisen kokemuksena (Lips-Wiedesma & Morris 2009, 501). Haastatellut
nuoret aikuiset kokivat hyvin merkityksellisena sen, ettd Lahetysseuran toiminnassa he voivat
tuntea kuuluvansa yhteis66n ja kokea olevansa osa joukkoa. Léhetysseuran toiminta on myos
antanut merkittavia ihmissuhteita, jotka ovat sdilyneet vuosia ja jatkuvat tulevaisuuteen. Yh-
teisO on opettanut nuorille aikuisille ihmisten kohtaamisesta ja toisten kanssa vuorovaikutuk-
sessa olemisesta. VVapaaehtoistoiminta vahvistaa lahimmaisyyden tuntua, silla pohjimmiltaan
se on juuri kanssaihmisena olemista (Pessi 2011, 183). Haastatellut kokivat enimmékseen, etta
yhteisossé, erityisesti leiriympéristossa, vallitsi avoin ja hyvéksyvé ilmapiiri sek& l&himmaisen-
rakkaus. Yksi haastateltava néki itsensé etuoikeutettuna, ettd oli saanut osakseen niin merkitta-
van yhteison. Erds haastateltava oli havainnut leiriyhteisdssa aikaisemmin tiettyjen jasenten
suosimista, jolloin jotkut osallistujat olivat jaéneet leirilld vaille huomiota. Siitd huolimatta han

koki yhteison itselleen tarkeéksi.

Erds haastateltava kuvailee yhteison ja ihmissuhteiden merkitysta:

Yksi keskeinen on ollut ne ihmissuhteet mit& sinne silloin ihan alkuvaiheessa heti
muodostui. Tai se, ettd on kokenut, ettd on osa sitd joukkoa tai yhteisdd, niin se on
ollut tarked. H6

Lahetysseuran nuorten aikuisten yhteiso ja ihmiset tulivat vuosien myoté tutuksi ja laheiseksi,
ja jarjestoon muodostui pitk&d merkityksellinen side. Yhteyden ja kohtaamisen kokemuksen,
erdénlaisen me-hengen on todettu olevan ratkaisevassa roolissa vapaaehtoistoimintaan sitoutu-
misessa (Pessi 2011, 190). Muutamat haastateltavat kokivat L&hetysseuran nuorten aikuisten
yhteison merkitykselliseksi juuri tuttuuden vuoksi. Koska se oli tuttu ja turvallinen ymparisto,
sinne oli helppo palata ja tuntea olonsa kotoisaksi. Kun jarjeston piirissé olevat ihmiset seka
jarjeston toiminta, teologia ja arvot tulivat nuorille aikuisille l&heisiksi ja tuntuivat omilta, muo-
dostui jarjestostd merkittdvd osa omaa identiteettid. Suomen Lahetysseura koettiin vahvasti

“mun jérjestoksi”, jonka ideologiaan ja hengellisyyteen oli helppo sitoutua. Yeungin (2005)
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vapaaehtoistyon timanttimallin yksi ulottuvuus on jatkuvuus. Sen mukaan vapaaehtoisia moti-
voi jatkuvuus seka asiasisallon ja aihepiirin tuttuus. Positiiviset kokemukset aiemmasta toimin-

nasta rohkaisevat osallistumaan. (Yeung 2005, 112.)

Se jarjestd, johon on ollut monta vuotta sellainen side, niin yks keskeinen osa sité
on tassa vaiheessa jo se, ettd Lahetysseura on vahan niinku se mun jérjesto -- Se
ettd se on myds tavallaan tuttu ja se on tullut mulle tarkedksi. Mé& koen, ettd ma
pystyn allekirjoittamaan sen teologian, spiritualiteetin myas, ja tavan olla kristitty.
H6

No Lahetysseura on mulle sellainen tuttu organisaatio, niin se on mulle semmoinen
tavallaan helppo. Mun on sitéd kautta niinku helppo olla tekemisissa. H4

Uuden oppiminen

Lahes kaikki haastateltavat kuvailivat merkittavéaksi sen, ettd he olivat oppineet jotain uutta
Suomen Lahetysseuran toiminnassa. Nuoret aikuiset olivat oppineet uutta itsestaan, ihmisten
kohtaamisesta ja muiden ihmisten kanssa olemisesta. Erityisesti leiriyhteisolla ja sen hyvéksy-
valla ilmapiirilla oli tdhan suuri vaikutus. Haastateltavat kertoivat oppineensa Lahetysseuran
toiminnan kautta my®s enemman uskonnosta ja Jumalasta. Toiminnassa mukana olemisen néh-
tiin vaikuttavan kristittynd kasvamiseen ja oman Kkristillisen identiteetin muovautumiseen.
Eraélla haastateltavalla toiminnalla oli merkittava vaikutus myos ammatillisen kehittymisen
kannalta. Vapaaehtoistoiminta on tutkitusti oppimisen kenttd, jossa opitaan monenlaisia taitoja,
eettisia ja moraalia nakdkulmia seka itsetuntemusta ja itsevarmuutta (Gronlund 2017, 188;
Gronlund & Pessi 2019, 120).

Se mité oppii tavallaan, mitd ma oon oppinut Jumalasta sielld, ja mitd mé& oon op-
pinut yleisesti semmosesta muiden ihmisten kanssa olemisesta ja elamisestg, niin
se on ehké ollut sellainen tarkee juttu mulle. H2

Sitten oppii uutta itsestdan, maailmasta, uskonnosta, kaikesta. Semmoine ihan uusi
tieto ja niinku tutkiskelu ja semmoinen. H1

Suomen Lahetysseuran toimintaan osallistumisen merkitys nayttaytyi myos maailman avautu-
misena. Vapaaehtoistoiminnan on tutkittu laajentavan yksilon maailmankuvaa edistéden seka
tunneperdistd positiivista maailmankuvaa ettd sosiaalista altruistista maailmankuvaa (Pessi

2011, 204). Toiminnassa mukana oleminen ja L&hetysseuran tyosté kuuleminen avarsi nuorten
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aikuisten maailmankaésitysta ja antoi ymmarrysta erilaisista kulttuureista seka siita todellisuu-
desta, jossa monet ihmiset kehittyvisséd maissa elévat. Erityisesti lahetystyontekijoiden kerto-
mukset tyoalueilta olivat jadneet vahvasti mieleen, ja osoittaneet konkreettisesti mité tyé maa-

ilmalla pitaa sisallaan, ja minkalaisia vaikutuksia tyon kautta saadaan aikaan.

Just ne kaikki stoorit kaukomailta on avartanut sellaista maailmakaésitysta. Ett4 na-
kee -- ja sitten ymmart&a erilaisia kulttuureja, sanoisin ndin. Vaikken ma oo itse
koskaan kéynyt juuri misséén -- on vahan niin kuin ois lukenut paljon Kirjoja ai-
heesta, vaikkei ookaan. H3

Kristittyjen yhteys

Kristittyjen yhteys Lahetysseuran toiminnassa koettiin merkitykselliseksi nuorten aikuisten
keskuudessa. Nuoret aikuiset kokivat erityisesti kurssikeskus Paivakummun leirien ilmapiirin
hengelliseksi, lampiméksi ja hyvaksyvaksi ilmapiiriksi. Haastateltavien mielesta toiminnassa
on hyva olla, ja he kokivat itsensé tervetulleeksi ja hyvéksytyksi porukkaan. Viimeaikaisen
tutkimuksen mukaan (Boberg 2020) seurakuntayhteys vahvistaa nuorten aikuisten hyvinvoin-
tia. Uskonnollinen yhteiso tarjoaa nuorille aikuisille merkityksellisid ihmissuhteita seké sosiaa-
lisen verkoston, jossa yksilo voi kokea yhteenkuuluvuuden ja hyviksytyksi tulemisen koke-
muksia. (mt., 51-59.) Lahetysseuran toiminta néhtiin aitona Kristittyjen yhteytend, jossa jokai-
nen saa olla omana itsenadn kohtaamassa Jumalaa ja toisia ihmisid. Raamatun tutkiminen, yh-
teinen rukous ja hengellinen musiikki tukivat seurakuntayhteyttd, ja moni koki leirien hengel-
lisyyden sopivan itselleen. Useammalle L&hetysseuran toiminta oli muodostunut hengellisseksi
kodiksi, jossa on turvallista kasvaa yhdessa kristittynd. Erityisen tarkeda tama oli niille, jotka
eivét olleet I0ytaneet seurakuntayhteyttda omasta kotiseurakunnastaan. Muutamat nuoret aikui-
set olivat kohdanneet elaméntilanteen, jossa kontakteja kotiseurakuntaan ei vielé ollut uuden
tyon tai opiskelun vuoksi vieraassa kaupungissa. Silloin Lahetysseura ja sen nuorten aikuisten
yhteiso toimi merkittdvana hengellisend kasvuyhteisona. Haastateltavat kuvailevat Lahetysseu-

ran nuortentoiminnan hengellista ilmapiirid nain:

Se on sellainen tietynlainen hengellinen koti, niin kuin just Paivakumpu, ja sitten
L&hetysseuralaiset on tietty sellainen perhe, véhan niin kuin laajennettu perhepiiri,
et sielld on aina, vaikkei tulis ihan omia parhaita kavereita paikkoihin, niin siell& on
aina sellainen lammin ja tervetullut tunnelma. H1
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On ollut tosi tarkeetd, ja esim siiné vaiheessa, kun ma muutin pois kotoa niin sen
ekan syksyn aikana se oli oikeastaan ainoa kotiseurakunta, kun ei ollut 16ytynyt
uudelta paikkakunnalta sellaista kotiseurakuntaa. H3

Kylla se on se Pyhan Hengen lammin ilmapiiri, se on ainakin se ykkosii. Siella on
niinku ihmisen hyva olla. H 5

Suomen Lé&hetysseuran toimintaan osallistuminen koettiin myo6s latautumispaikkana. Kolme
haastateltavaa kuvaili toimintaan osallistumista erityisesti akkujen lataamisena. Toimintaan voi
tulla vasyneena tai uupuneena, ja hyvassa ilmapiirissa imeé itseensa laheisyyttéd ja hengelli-
syytta. Erityisesti leirien iltariihikset, eli Riihikirkossa pidettavat iltahartaudet, olivat monelle

merkityksellisi&.

Taa on semmoinen paikka, Paivakumpu, jossa kaikki saa olla niin omana ittenaan.
Omana itsend kohtaa Jumalaa ja kohtaa toisii ihmisii. Et se on kylla huikeen hienoo.
Ja se on semmoinen latautumispaikka jollain tavalla. P&d&see niinku Jumalan kaa
hengailee ja hyvii ystévii, ja siel on vield priimaa musiikkii. Tollaset leirit ja muut,
jossa pystyy intensiivisesti viettdd aikaa, niin ne on véhan sellaisia uskoneldman
karkkipaivid; hyvaa herkkua ja latautumista elamaéan. Se on parasta, ettd voidaan
yhdessa tutkii Jumalan sanaa, ja ylistéé ja rukoilla. H5

Suuremmassa mukana oleminen

Merkityksellisyyden kokemus nousee usein jonkun suuremman tarkoituksen seuraamisesta
(Aaltonen, Juntunen, Martela, Pessi & Syrjanen 2017, 116-122). Useat Suomen L&hetysseuran
nuorten aikuisten toiminnassa mukana olevat jakoivat kokemuksen siitd, ettd toiminnallaan he
ovat mukana jossain suuremmassa ja tarkedmmassa tehtavassa. Heille oli merkittavaa se, ettd
he voivat omalla panoksellaan edist&a jotain tarkedkseen kokemaa asiaa, ja tehda hyvéa jonkun
asian tai ihmisen hyvéksi. Tallaisia asioita ovat esimerkiksi osallistuminen luottamustehtavaan,
ja sita kautta asioihin vaikuttaminen, tempauksella rahan kerédminen Lahetysseuran kansain-
valiseen hankkeeseen tai hyvien kokemusten luominen nuorille leirivapaaehtoisen tehtévassa.
Turhanpaivéistd puuhastelua ei koettu merkittavaksi. Esimerkiksi sellaiset tehtavat, joissa ei
ollut tavoitteellisuutta tai selkedd paamadrad, tai jonka olisi yhta hyvin voinut esimerkiksi sun-
tio toteuttaa, tuntuivat muutaman haastateltava mielesta merkityksettomiltd. Sen sijaan tarke-
aksi koettiin, ettd tekemiselld on jokin suurempi merkitys, se on oikeasti tarkeada ja se hyodyttaa

jotakin. Yksi haastateltava kertoi merkittdvaé olevan myas se, etta tehtéviin on pyydetty. Se oli
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antanut hénelle tunteen, ettd han on kiinnostava, hénté oikeasti tarvitaan ja hanet halutaan teh-

tavaan.

Mité se toiminta merkitsee, se riippuu toki myds paljon siitd mité se on mité tekee,
mutta kyll& se merkitsee sitd, ettd ois mukana jossain isommassa ja tdrkedmmassa.
Ja pystyis jotakin asiaa viem&én eteenpéin omalla panoksella. Mutta kyll& se niinku
antaa jonkun semmoisen tiedon, ettd mé oon ollut nyt mukana jossain tarkeéssa,
etta on varmaan joku merkitys mitd ma oon tehnyt. H4

Toisille merkityksellisyys nousee kutsumuksesta, joka on korkeamman voiman seuraamista
(Aaltonen ym. 2017, 116-122). Osa haastatelluista koki Lahetysseuran toimintaan osallistumi-
sen vahvasti osallistumisena Jumalan missioon. Lahetysteologiassa kirkon missiolla tarkoite-
taan kirkon ulospdin suuntautuvaa olemusta, jossa kirkon olemassaolo perustuu l&hetykseen ja
l&hetettynd olemiseen. Kirkko kutsuu, varustaa ja ldhettdd ihmisid toimimaan, ja siten osallistuu
maailmanlaajan kirkon l&hetykseen. (Ahonen 2014, 75; Ahonen 200, 167-169.) Lahetystyon
taustalla on ajatus missionaarisesta kirkosta, jossa sen jasenet on kutsuttu osallistumaan Juma-
lan toimintaan maailmassa, palvellen lahimmaisia ja kertoen Jeesuksesta. Toiminta Lahetys-
seurassa nahtiin omana panoksena tai osallistumisena Jumalan missioon. Erés haastateltu ku-

vaili sitd, mitd L&hetysseuran toiminta on hénelle antanut:

Varmaan myo6s antanut semmoisen kokemuksen siité, ettd ma teen jotain tarkeata.
Niinku varsinkin niissa ekoissa vapaaehtoishommissa se oli tarkea --- alkuvai-
heessa painottui se mité sai, ettd tad on tarkeetd ja ma oon osa nyt rakentamassa
Jumalan valtakuntaa. H6

Opinndytetydssa selvitin myos, mité lahetystyd merkitsee toiminnassa mukana oleville nuorille
aikuisille. Kaikki haastateltavat kokivat l&hetystyon tarkeéksi asiaksi. Haastateltavien tieto 1&-
hetysty0Osta erosi suurestikin. Muutama haastateltava kertoi, ettei tdysin vield ymmartényt lahe-
tystyon luonnetta. Osalla oli syvempad ymmarrysta lahetyksen teologiasta. Ajatuksia lahetys-
tyon luonteesta olivat, etté l&hetysty6 on lahimmaisen auttamista, Jeesuksesta kertomista ja kut-
sun seuraamista. Yhdelle haastateltavalle lahetystyd merkitsi lahimmaisenrakkautta ja oikeu-
denmukaisuuta. Toiselle haastateltavalle l&hetysty® merkitsi tekoja omassa arjessaan, ja Juma-

lan kunniaksi toimimista. Eraalle lahetysty6 puolestaan merkitsi syddmen avoimuutta ja asen-
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netta ihmisid kohtaan, sek& mahdollisuutta kertoa ymparilla oleville ihmisille, mitd Jeesus it-
selle merkitsee. Yhdelld haastateltavalle lahetystyd merkitsi omaa kutsua toimimaan ja kerto-
maan Jeesuksesta. Erés haastateltava puolestaan kuvaili ldhetystydn merkitysta keskeisena
osana kirkkoa ja kristittynd olemista. Han kuvaili 1ahetystydta Jumalan valtakunnan tekemisena
todelliseksi tavoitellen hyvad, mika tekee ihmisten elamésta parempaa. N&in nuoret aikuiset

vastasivat kysyttdessa, mita lahetysty6 heille merkitsee:

Se on niinkun jotain semmoista jannittdvad, mita ei ehka taysin vieldkaan ym-
marrd. Mutta se on tosi tarkeetd. Ei tarvi lahted sinne kaukomaille, vaikka monet
varmaan sinnekin lahtee, ja itekin kiinnostais kayda vaikka afrikassa ja muilla
kaukomailla. Se ei 00 se, mitd tarttee tehdd, vaan voi tehd& omassa arjessaan. Se
riittad, ettd tekee ne omat vastuunsa, ja niinku tekis Jumalalle, ja siind samalla
saattaa tulla tehneeksi ymparillaén oleville ihmisille lahetystyota. H3

Se on mulle jollain lailla semmoinen avoimuus ihmisia kohtaan, ja semmoinen
sydamen asenne siin, etta voi kertoa mité Jeesus itselle merkitsee, jos tilanne sen
sallii. My®dskin se on sitten sellaista, ei pelkéstaén sita sanallista, vaan se voi olla
my0s sitd semmoista materian tai jonkun aineellisen kautta auttamista. Mutta se
merkitsee jotenkin sellaista hyvad, niin kuin semmoista Jeesuksen rakkauden ja-
kamista. H4

Must se on mitd jokainen kristitty saadaan tehdé taalla, mita Jeesus on myds kut-
sunut meidéat tekemaan. Et kerrotaan kaikille Jeesuksesta ja siitd, mitd Jumala on
tehnyt meidéan puolesta. Et kerrotaan siitd kaikille, on se sitten arjessa télleen Suo-
messa koulussa, tai lahetyskentalle lahtemista. Sellaista oman kutsun seuraamista.
H5

M4 ajattelen, ettd se on keskeinen osa sitd, mité on olla kirkko, tai mita on olla
kristitty. Se muodostaa ison osan siita mita kristinusko ylipaansa on ja lahetystyo,
nimenomaan hahmotettuna sillai kun se Lahetysseuralla on, ettéd siihen kuuluu
seka se julistuksellinen etté sosiaalisen oikeudenmukaisuuden puoli, tai tavallaan
konkreettinen puoli yhta vahvasti. Semmoisella kristillisell& kielella voisi sanoa,
ettd tehddan Jumalan valtakuntaa todelliseksi. Nimenomaan siing tavoitellaan
semmoista mikd on hyvéd, ja miké tekee ihmisten eldmadsta parempaa, ja maail-
masta parempaa. H6

Yhteistéd haastatelluille nuorille aikuisille l1ahetystyon merkityksellisyydessa oli ajatus lahetys-
tyon kokonaisvaltaisuudesta. Heille oli tdrkeda L&hetysseuran ajatus siitd, ettei julistusta ja te-
koja eroteta toisistaan. Lahetystydssa ihminen kohdataan kokonaisvaltaisesti: auttaen konkreet-

tisesti siind, missa on puute, sekd samaan aikaan julistaen Jumalan rakkaudesta tekojen kautta.
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Suomen Lé&hetysseuran teologisen perustan mukaan kokonaisvaltainen lahetysty0 nékee ihmi-
sen kokonaisuutena ja osana luomakuntaa. Se ottaa huomioon niin ihmisen ruumiillisuuden,
henkisyyden kuin hengellisyydenkin. Kokonaisvaltainen lahetysty6 ei erottele rakkauden te-
koja ja hyvan sanoman julistamista, vaan liittda ne toisiinsa. Uskon sanat ja ihmisen teot kuu-
luvat yhteen, kuten uskon esikuvan, Jeesuksen toiminta, kun han itsekin opetti, julisti, paransi

ja ruokki nalkéisia. (Suomen Lahetysseura 2015, 10-11.)

On hyvg, ettd on se humanitaarinen apu, mutta myos hengen ravinto. Niin se on
todella tarkeda, ettd on molempia, eika vaan silleen, ettd tdssa on Raamattu, tai
ettd tassa on ruokaa. Vaan ettd on kaikkea. H3

(Tarkoitan) sitd kokonaisvaltaisen lahetyksen hahmottamista. Se on todella oival-
tavaa, etté se on relevanttia oikeasti tdn maailman kannalta. Se ottaa tosissaan sen
kristinuskon julistuksellisen puolen, se on niinku taysin tosissaan, ja se jattaa tilaa
myos karismaattisuudelle ja rukoukselle ja semmoiselle. Ja samalla ottaa téysin
tosissaan sen sosiaalisen puolen, et se ei 00 semmosta, niinku evankelioidaan
kaikki, vaan siind on ne molemmat. H6

8 ODOTUKSIA LAHETYSSEURAN TOIMINNASTA JA VA-
PAAEHTOISTYOSTA

Opinnaytetyon haastatteluaineiston analyysista seka ideointityopajan aineistosta ilmenee kolme
teemaa liittyen nuorten aikuisten toimintaan. Teemat ovat nuorten aikuisten odotukset toimin-
nasta, ajatukset vapaaehtoistydsta sek& varsinaiset toimintaideat. Téssé luvussa perehdyn opin-
naytetyon haastattelujen ja ideointityopajan osallistujien odotuksiin nuorten aikuisten toimin-
nasta leirien liséksi jarjestettavan toiminnan osalta seka ajatuksiin vapaaehtoistydsta Léhetys-

seurassa.

8.1 Nuorten aikuisten odotuksia toiminnan jarjestamisesta

L&hetysseuran toiminnassa on luotu monia merkittavid ihmissuhteita, ja toiminta on antanut
rikkaita kokemuksia nuorille aikuisille. Moni haastateltava toivoi ndkevansa Lahetysseuran ys-
tavia useammin. Jos esimerkiksi ei padssyt mukaan nuorten aikuisten leirille, saattoi véli toi-
mintaan osallistumiseen venyéa vuodella tai kahdella. Haastateltavat ja ideointitydpajaan osal-

listuneet toivoivat, ettd Lahetysseuralla olisi leirien lisdksi myds muuta toimintaa nuorille ai-
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kuisille, jotta yhteisollisyys sailyisi tiiviind. Leiriohjaajana ja talkootoiminnassa on mahdolli-
suus olla mukana kaiken ikaisten kanssa, mutta se ei korvaa yhdessdoloa ja jakamista juuri

oman ikaisten nuorten aikuisten kesken.

Suomen Lahetysseuran toiminnassa mukana olevat nuoret aikuiset ovat kiinnostuneita globaa-
leista kysymyksista. Kaikista eniten heitd puhuttelevat oikeudenmukaisuuden teemat ja eri ih-
misryhmien ihmisoikeudet. Ihmisoikeudet toimivat yleisestikin suomalaisnuorten tarkeana mo-
tiivina jarjestovaikuttamisen taustalla (Myllyniemi 2014, 59-61). Haastateltavat haluaisivat toi-
mia heikoimmassa asemassa olevien ihmisryhmien puolesta. Heille on tarke&é, ettei ketadén syr-
jita tai sorreta asemansa vuoksi. Suomen Léhetysseuran tydsséd heitd puhutteli se, etta tyota
maailmalla tehd&an juuri niiden kansojen ja ihmisryhmien parissa, jotka ovat yhteiskunnassa
syrjityssd asemassa. Haastateltavat nostivat tarkeédksi teemaksi erityisesti naisten ja lasten oi-
keudet. Haastateltavat halusivat tukea naisten asemaa maailmalla seké lasten koulutusmahdol-
lisuuksia. N&in haastateltavat kuvailevat itseddn kiinnostavia teemoja, joiden puolesta he halu-

aisivat vaikuttaa:

Tall& hetkella erityisesti ihmisten vélinen tasa-arvo on semmonen, se on paljon ollut
myaoskin esilld, yleisesti mediassa ja muualla, erityisesti just se, ettd kaikilla olis
sama mahdollisuus tehdd ihan mité vaan, on tarked. H2

Koulutus on yks aika ensiarvoisen tarked. Et jokainen lapsi tai nuori paasisi koulut-
tautumaan ja sitd kautta saamaan mahdollisuuksia elamaan. H5

Tottakai mua Kiinnostaa ulkomailla tehtdvé tyd. Tai jotenkin se, miten sitd tehddéan
muualla kuin Suomessa. Siell& erityisesti, tottakai niinku tytt6jen ja naisten oikeu-
det, ja oikeudenmukaisuuden teemat. Oikeudenmukaisuus on sellainen miké sitten
kiinnostaa, jotenkin kaikki sellainen, etté ei syrjimista ylipaataan. H4

Ma pidan hirvedn merkittdvana sita Lahetyseseuran ajatusta, etta etsitadn ne, jotka
on kaikista eniten marginaalissa. Niiden puolesta toimimista. Mua itte4 puhuttelee
semmonen, siitd vois puhua semmoisen taloudellisen oikeudenmukaisuuden, yli-
paénsa semmonen et etitdan sita, et kaikilla ihmisill& ja ihmisryhmilld ois kohtuul-
liset mahdollisuudet elam&&n. Tai nostetaan ihmisid semmoisesta adrimmaisesta
koyhyydesta ja syrjinnasta. Siis siithen liittyy niinku paljon muutakin kuin talous,
mutta ite hahmotan sitd semmoisen toimeentulon kautta, ett& siind monilla asioilla
pyritddn lopulta siihen, ettd ois mahdollisuus hankkia itselleen kohtuullinen toi-
meentulo. Niin se on niinku semmonen, mikd mua sytyttaa. H6
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Osa kehityshankkeeseen osallistuneista oli Kiinnostunut erityisesti ymparistokysymyksisté.
Heitéd puhutteli ihmisten vastuu luonnosta ja ilmastonmuutoksen pysayttdmisesta. Kaksi haas-
tateltavaa koki ilmastonmuutoksen pysayttdmisen térkeaksi itselleen ja halusi edistaa sitd La-
hetysseuran ty0ssa. lImastokysymykset tulivat esiin myos ideointitydpajassa vastuullisen mat-
kustamisen kautta. Toiminnassa ja kohdemaihin matkustamisessa haluttiin pohtia myos lento-

matkojen vastuullisuutta ja kestavaa matkustamista.

Mulle on ehka sillai se ymparistopuoli. Jos mé& vaikka ajattelen et mé edustan La-
hetysseuraa, niin ma koen, etta se on yks asia missa ma edustan L&hetysseuraa, niin
ma painotan ympéristopuolta, ettd meillda on niinku vastuu. Vastuu ilmastonmuu-
toksen pysayttamisestd. Se on itselle se mikd on tosi keskeinen. H6

Jotain vastuullisuus workshoppia liittyen siihen, et jos ollaan I&hdssa matkalle, niin
miten otetaan huomioon se, ettd matkustetaan vastuullisesi. Mitd Lahetysseuran
tyontekijatkin Kiinnittdd huomiota omissa tyé matkoissaan siihen, et miten kom-
pensoidaan vaikka lentomatkoja tai tammasta. Niin musta se vois olla ihan mielen-
kiintoista ihan niinku sen matkallel&hddn nékdkulmasta ottaa huomioon se, etta mi-
ten jotenkin tuetaan semmoista kestavad matkustamista. T4

Suomen Léahetysseuran vision mukaisesti sanoma Jumalan rakkaudesta toteutuu maailmassa
ilona, rauhana ja oikeudenmukaisuutena. Lahetysseura toteuttaa visiota tydssadn todistamalla
Jumalan rajoja ylittavasta rakkaudesta, puolustamalla syrjittyja ja ihmisarvoa seka rakentamalla
rauhaa ja oikeudenmukaisuutta. (Suomen Lahetysseura 2017.) Nuorten aikuisten haastatte-
luissa nousi esille myds tdma kokonaisvaltaisen lahetystyon nakemys. Haastateltavat kokivat
tarkednd, ettd humanitaarisen avun rinnalla annetaan myds toivoa ja kerrotaan Jeesuksesta.
Nuorten aikuisten toimintaan osallistuneet pitivat tarkednd, ettd niin tyossd maailmalla, kuin
toiminnassa kotimaassa, on taustalla kristillinen arvopohja. Muutamat haastateltavat pitivat en-
siarvoisen tarkedna sitd, etta Jeesus pysyisi toiminnan keskitssa seké toiminnassa syvennyttai-

siin Jumalan sanaan ja siihen syventymiseen.

Ehké siiné se ensiarvoisen tarkee on just Jumalan sana ja siihen syventyminen et
pysyis just ykkdsend. Et aika monessa luterilaisessa seurakunnassa nékyy se, et mi-
ten vaan koitetaan tehda jotain hauskaa. Niin sit siitd se vetonaula jopa h&viéa. Et
Jeesus vaan pysyis ykkosend. H5

Mutta ehkd, toki semmoinen kristitty arvopohja. Kylla se Jeesus sielld hyva olis olla
kuitenkin tydssa jollakin lailla. Ja lahimmaisen rakkaus. H4
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Tutkimuksen mukaan toiminnan mielekkyydelld on suuri painoarvo vapaaehtoistoimintaan si-
toutumiselle (Pessi 2011, 196). Suomen Lahetysseuran nuorten aikuisten toiminnan toivotaan
my0s olevan mukavaa ja rentouttavaa. Haastateltavat painottivat, ettd vapaa-ajan toiminnan tu-
lisi olla kivaa, ja ohjelman sellaista, jossa viihtyy ja jossa on hyva olla. Eradn haastateltavan
sanoin toiminnalta odotetaan sitd, etta tilaisuuteen on mukava menng, sielld voi tuntea olonsa
tervetulleeksi ja toiminnassa olisi hyvé olla. Ystdvat ja yhteisd houkuttelevat lahtem&an mukaan
toimintaan, ja olennaista haastateltaville oli, ettd toiminnassa on mukana ihmisi&, joiden kanssa

viihtyy.

Eka asia on ehka se, ettd se ois semmosta niinku kivaa, tai se on kuitenkin niinku
vapaa-ajalla tehtavéa asiaa, et siell4 on ihmisid, joiden seurassa ma viihdyn. Sil-
loin jos se on pelkéstadn niinku toimintaa, kuten nuorten aikuisten leiri, sitten mé
ajattelen, ettd se ohjelma on kivaa ja se hengellisyys sopii mulle ja se on niinku
semmosta tdysvapaa-aikaa H6.

Toiminnan haasteena jarjestokentalla koetaan olevan se, ettei vapaaehtoistoimijat sitoudu yh-
teen teemaan pitkaksi aikaa. Ihmisten ajasta kilpaillaan entista enemman. (Pessi 2011, 186.)
Suurin osa haastatelluista Léhetysseuran nuorten aikuisten toimintaan osallistuneista ei toivo-
nut Lahetysseuralta tiheda saannollista toimintaa, joka tapahtuisi viikoittain tai kuukausittain.
Haastatteluista kévi ilmi, ettd vaikka toimintaan osallistuvat nuoret aikuiset mielellaén jérjesta-
vét toimintaa ja ottavat vastuuta, heidan eldmantilanteessaan ei ole rahkeita usein tapahtuvaan
toimintaan. Viikoittainen toiminta vaatii osallistujilta panostusta ja aikaa, mihin nuorilla aikui-
silla ei ollut halukkuutta. Leirien liséksi toivottiin Suomen Lahetysseuran nuorten aikuisten ta-
pahtumia keskimadrin muutaman kerran vuodessa. Nuoret aikuiset eldvat usein elaméantilan-
teessa, jossa ty0, opiskelu, perhe ja ystavat vievat paljon aikaa, ja moni on useassa toiminnassa
mukana. Monella kalenteri tuntui olevan taysi, eikd aikaa matkustamiseen tai vastuunkantami-
seen viikoittain ole. Opiskelu- ja ty0asiat asettavat monenlaisia paineita, jolloin sitoutuminen
vapaa-ajan toimintaan ei mygskaan saa olla liian sitovaa tai kuormittavaa. Tdma on linjassa
useisiin vapaaehtoistyota kasitteleviin tutkimuksiin, joiden mukaan nuorten aikuisten tekemé
vapaaehtoistyd on aikuisvéestda lyhytkestoisempaa sekd satunnaisempaa projektitoimintaa

(Kansalaisareena 2018).
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Se riippuu hyvin pitkalti elaméntilanteesta, ettd misséa menee. Tai vaikka kun nyt
taté syksya kattoo niin on véhan silleen, et huh, ei oo kyll& rahkeita mihinkaan yli-
madraiseen, mut et jos on enemman aikaa ja muuta niin sit yhessé jarkkailykin on
tosi kivaa. H5

No ehka viikoittainen voi olla tosi vaikea toteuttaa. Ja sitten kdytannossa, ainakin
mulla on t&& seuraava viikonloppu kotiviikonloppu, mutta se on ensimmainen sel-
lainen varmaan kuukauteen. Niin tavallaan sitd aikaa ei oo ihan hirveesti uhrata,
niin kuin johonkin matkustamiseen, ja sit jos joku juttu on liian usein, niin sinne ei
jaksa menné, koska se on siella sitten myéhemminkin. Mut jos joku juttu on vaan
joskus, niin sitten sille ottaa niinku aikaa, jos ei oo liian usein. -- Se onkin ollut
semmonen, ettd nyt on pitanyt tatd vuotta aatellen karsia kaikkia juttuja, ettei 0o
ollut liikaa matkustamista paikkakunnalta toiseen. H3.

Ideointitytpajaan osallistuneet nuoret aikuiset puolestaan kaipasivat enemmaén saannéllista toi-
mintaa. Ideointitydpajassa ehdotettiin kerran kuukaudessa jarjestettavaa nuorten aikuisten iltaa,
joka saikin eniten kannatusta, kun toimintaideoita aénestettiin. Ideointitydpajaan osallistunut

kuvaili ajatuksiaan nain:

Me mietittiin ensiksikin, ettd ois toimintaa, kun nyt on ollut yleensa naa kaks leirii
vuodessa, et ois kivaa et ois jotenkin useammin ehka sdanndllisestikin toimintaa.
Et ainakin ite oon kokenut silleen, et valilla kun ei oo paassyt jollekin leirille, niin
sit on ollut ihan hukassa, et mité taalla tapahtuu ja ketd nad ihmiset on ja silleen
niin. Et ois Kiva siis tyyliin joku sdanndllinen nuorten aikuisten ilta tyylinen juttu
kerran kuussa tai vastaavaa. T5

Yksi haastateltava kaipasi tiivista jumalanpalvelusyhteyttd Lahetysseuralaisten kesken. Han
ikavoi vanhan Lahetyskirkon Lahismessuja, ja niiden yhteisollistd tunnelmaa. Useimmat haas-
tateltavat nuoret aikuiset olivat kuitenkin l0ytdneet saannéllisen hengellisen toiminnan jo
omasta kotiseurakunnastaan. He osallistuivat oman seurakunnan messu- ja pienryhméatoimin-
taan, eivatka kaivanneet sellaista L&hetysseuralta. Lahetysseuran tilaisuudessa he toivoivat paa-
sevansa ennemminkin leiritunnelmaan tai suuremman projektin kautta silloin tallgin tekeméén
jotain merkittdvaa ja tarkedd. Tarkeda oli myos aika ajoin tavata ihmisia aivan eri puolelta Suo-

mea, ja toimia yhteisesti tarkeiksi koettujen asioiden hyvaksi.

Musta ne keskitetyt hommat on myds ihanii, ja ehk& se on se ykkos juttu ittelle,
koska paikallisia kavereita voi milloin vaan ndhda. Mut sit kun kaikkialta Suomesta
tullaan yhteen niin se on silleen niinku parasta. H5

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



67

Padosa seka haastatteluihin etté ideointitypajaan osallistuneista nuorista aikuisista toivoi toi-
minnan jarjestdmisen vastuun olevan jarjestajataholla. Muutamat toivoivat ehdottomasti, etta
vastuun kantaisi Lahetysseuran tai paikallisen seurakunnan tyontekija. Jotkut kaipasivat silla
hetkella paikkaa, johon voisivat vaan tulla osallistumaan ja viihtymaan. Muutama toivoi voi-
vansa osallistua toiminnan suunnitteluun, mutta toivoi silti, ettd nimetty tyontekija, tai muu
asiasta kiinnostunut ja sitoutunut vastuuhenkilé koordinoisi toimintaa. Erds naki koordinoimi-
sen kuuluvan toimintaan osallistuville, ja ehdottikin vapaaehtoisen aktiivitoimijoiden joukon

organisoivan toimintaa.

Toiminnan organisoimisesta ja koordinoimisesta ajateltiin nuorten aikuisten keskuudessa hyvin
eri tavalla. Tdma puolestaan mahdollistaa erilaisia tapoja organisoitua ja toimia. Toiset ryhmét
voivat toimia hyvinkin itseohjautuvasti, kun toiset toivovat tiiviimpaa yhteydenpitoa Lahetys-
seuran puolesta. Toiminnassa olisi tarkedd antaa halukkaille mahdollisuuksia osallistua toimin-
nan organisoimiseen ja myds mahdollisuuksia vain tulla ja olla. Yhteisid toiveita olivat kuiten-
Kin se, ettei vastuu toiminnan organisoimisesta olisi liian kuormittavaa tai paineita aiheuttavaa,
eikéd kukaan vapaaehtoinen jdisi yksin suuren vastuun alle. Hyvan tekeminen ja maailman pa-
rantaminen ei saisi tapahtua kenenkaan oman jaksamisen kustannuksella, vaan tekeminen olisi

mukavaa ja yhteishenkeé rakentavaa.

Osallistujat pohtivat jarjestamisvastuun haasteita:

Se ois kiva, etté se ois tyontekijalahtdinen. Toki ma mielellani olisin sit4 rakenta-
massa myos itse. Mutta tavallaan se, ettd aina se oma jaksaminen ei riita siihen, etté
on joka viikko tavallaan vastuussa siit4, vaikka mielell4&n oon vastuussa asioista,
ja se on niinku se mistd ma nautin, ettd paasee jarjestamaan ja tekemaan. Mutta
tavallaan se, ettd olis myds joku paikka minne voi vaan tulla. Niin se olis mun
mielestd kauheen kivaa. H2

Ehka se ois silleen ihan kiva, ettd siiné ois joku tyontekija, joka sitd koordinoisi.
Ainakin kaikille tulis sellanen olo et voi mennd sinne. Et jos se on vaan joku yks
tyyppi, siis joku nuori aikuinen, joka sitd koordinoi, niin siin& voi olla ehk& sem-
moinen riski, ettd sen ympérille tulee vaan ne ihmiset, jotka tuntee sen henkilon. Ja
jotkut kokee, et ei ehkd uskalla lahted siihen mukaan. Mé& veikkaan et ndin vois
kayda. T5
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Se vaan, ettd kuka sen jarjestad, niin sehdn ndissa yleensa on. Jos siin& ois oikeasti
joku, joka on innostunut siitd, tai ottaa sen asiakseen, jolla olis véhan niin kuin paa-
vastuu, niin silloinhan se yleenséd menee eteenpdin. Jos sellaista ihmista ei 0o, niin
sillon sen on helppo jaada sellaiseksi, etta lilluu vahan missa sattuu se tekeminen
tai kokemus ylipaataan. Ei pelkastdan L&hetysseurasta vaan niinku vapaaehtois-
hommista ylipaataan. Ja toki jos sellaisia tyyppeja 16ytyy, niin ois tosiaan sairaan
hyva. -- Ett4 tdsséhan tulee taa taas, ettd jos ma en oo itek&én valmis tekeméaan sité,
niin miksi kukaan muukaan ois valmis tekemé&én tai lahtemdan sellaiseen vastuu-
seen. H4

Mut sitten tuli kans semmonen idea, ettd eikbhan tommoseen vois periaatteessa
hyodyntédéd niinku vahan leiritiimildistyyppisesti jotain sellaista aktiiviporukkaa,
koska se on kuitenkin Lahetysseuralta iso panos laittaa yhden tyontekijan vastuulle
se. Enté jos sité jakais niinkun Kirjavalle joukolle vapaaehtoisia, ja siind ois joku
semmoinen linkki tietysti Lahetysseuraan, et se ois my6skin aika itseohjautuvaa.
T3

Yhteisollisessa ideointitydpajassa nousi esille ajatus yhdenvertaisesta toimintaan osallistumi-
sesta. Keskustelussa ilmeni, ettd toiminnassa tulisi kiinnittd4 huomiota siihen, ettei se ja4 vain
yhden kaveriporukan tekemiseksi, vaan olisi l1apinékyvaa ja avointa kaikille mukaan haluaville.
Kaikilla tulisi olla mahdollisuus 16ytaa toiminnasta informaatiota, ilmoittautua ja osallistua toi-
mintaan. Nuorilla aikuisilla tulisi olla mahdollisuuksia olla mukana Suomen Lahetysseuran toi-
minnassa riippumatta esimerkiksi koulutuksesta, varallisuudesta tai taidoista. Kaikkien ei tar-
vitsekaan osata kaikkea, vaan jokaiselle tulisi 10ytya paikka ja tapa toimia omien kykyjen ja
mielenkiinnon mukaan. Ty6pajassa ehdotettiinkin toimintaan ilmoittautumista nettisivujen
kautta. Silloin kaikilla olisi mahdollisuus 10ytéaa tietoa ja ilmoittautua tasavertaisesti mukaan
toimintaan. Kokoamis- ja viestintdvastuuta voi jakaa tyontekijoiden ja osallistujien kesken,
jotta kutsulla tavoitetaan suurempi joukko ihmisid. Jos kutsu ja ilmoittautuminen toimintaan
tapahtuu jarjeston puolesta, ikdan kuin viralliselta taholta, voi osallistuja kuitenkin helpommin
tuntea, ettd jokainen on tervetullut mukaan toimintaan. ldeointityépajaan osallistunut ideoi toi-

mintaan ilmoittautumista nain:

Ainakin tossa bandijutussa ois Kiva, ettd se ilmoittautuminen vois tapahtuu nettisi-
vujen kautta, ettd se ois semmonen selkee. Semmonen, ettd kaikki l16ytdisi sinne ja
kaikki pystyy ilmoittautuu, et se ei 0o vaan yhden porukan, joka l&htee kokoo ih-
misid, joita tuntee ympériltd. Vaan silleen ettd nekin, jotka ei valttdmétta oo vield
tehneet jotain musajuttuja tai lahetysseuran juttuja, niin sitten pystyy silleen yhta-
vertaisesti osallistumaan, tai hakemaan. T3
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Suomen Lahetysseuran nuorten aikuisten toiminnassa mukana olevat veisivét mielellaan eteen-
pain tietoa Lahetysseurasta. Haastateltavat haluaisivat mahdollisuuksia esitella L&hetysseuran
tekemaa tyo6ta ja toimintaa erilaisissa kanavissa muille nuorille aikuisille. Lahetysseuran tyosta
voisi kertoa esimerkiksi erilaisten festarien ja tapahtumien kojuilla tai vierailuilla kouluissa tai
seurakunnissa. My0s erilaiset median viestintdkanavat kiinnostavat nuoria aikuisia. Muuta-
malla haastateltavalla oli kiinnostusta median sisallén tuottamiseen. He voisivat mielell&an
tuoda Léahetysseuran tyota ja tyon tuloksia esille sosiaalisessa mediassa. Myos verkostoitumista
paikallisseurakuntien kanssa pidettiin mielekk&ana véylana kutsua uusia ihmisid mukaan toi-
mintaan ja seurakuntayhteyteen. Vaikka Lahetysseuran nuorten aikuisten yhteisd nayttaytyykin
ulospdin tiiviind kuplana, ndkyy osallistujilla halu kertoa toiminnassa muille ja kutsua enem-

man uusia ihmisid mukaan toimintaan.

Haastateltavat olivat pitdneet niitd Lahetysseuran tapahtumia, joissa he olivat olleet mukana,
padasiassa hyvin jarjestettyind. Haastateltavat nakivét toiminnassa myos haasteita ja ongelma-
kohtia. Moni haastateltu nuori aikuinen oli halukas osallistumaan myags itse toiminnan jérjesta-
miseen. Osa kuitenkin koki, ettd esimerkiksi tapahtuman jarjestaminen jai paljolti omalle vas-
tuulle ja tapahtuman organisoiminen yksin oli kuormittavaa. Vastuu kasaantui siis yhdelle in-
nokkaalle vapaaehtoiselle. Toisinaan toiminnan kustannukset voivat olla esteend toimintaan
osallistumiselle. Leirimaksu ja matkakulut voivat olla opiskelijabudjetille toisinaan liian suuria.
Erityisesti ulkomaille jérjestettavat matkat ovat kustannuksiltaan suuria. Ymmarrettavasti ne
voivat jadda tekemattd nuorella aikuisella sen takia, ettei hanelld ole varaa matkustaa. Suuri into
auttamiseen voi tyssdéntya siihen, ettei ole varaa lahted matkaan. Osa haastateltavista toi esille
viestinnallisistd ongelmista. Erilaisista toimintamuodoista tai mahdollisuuksista ei ole ollut tie-

toa, vaikka he olisivat olleet siitd kiinnostuneita.

8.2 Nuorten aikuisten ajatuksia vapaaehtoistyosta

Suomen Lé&hetysseuran toiminnassa mukana olevat nuoret aikuiset ovat kiinnostuneita teke-
mé&én Lahetysseurassa vapaaehtoistyotd. Haastateltavat kokivat, etta erityisesti Lahetysseuran
nuorisotydn toiminnassa olevat vapaaehtoistehtavat, kuten leiritiimin tehtdvat ja Paivakummun
talkootoiminta, olivat selkeita seka hyvin johdettuja ja organisoituja. He kokivat, ett4 nuoriso-
tyon vapaaehtoistehtavat olivat mielekkéitd, hyddyllisid ja hyvin ohjeistettuja. Niistd vapaaeh-

toistehtdvistd, jotka olivat nuorisotoiminnan ulkopuolella, ei haastatelluilla ollut paljoakaan
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tuntemusta. Useampi haastateltu mainitse, ettei tiedd mita kaikkea yhdistyksessa voisi tehda.
Eréas haastateltu uskoo, ettd tehtévia olisi riittavasti, mutta tiedonkulku eri mahdollisuuksista ei

ole riittavaa.

Kysyttdessd minkéalaista vapaaehtoistyoté haastateltavat L&hetysseurassa haluavat tehdé, olivat
vastaajat hyvin avoimia. Puolet haastatelluista olivat halukkaita lahtemaan mihin vaan vapaa-
ehtoistehtévaan, johon heité pyydetdan. Yksi haastateltava koki, ettd han haluaa toimia siella,
missé hanen panostaan tarvitaan. Toinen haluaisi kokeilla erilaisia tehtavig, ja siten I0ytaa it-
selleen sopivan vapaaehtoistehtdvéan. Kiinnostusta ja halukkuutta vapaaehtoistehtéviin 10ytyi
paljon, joten potentiaalia vapaaehtoistydlle riittdisi, jos vaan tarve ja kiinnostus kohdennetaan

oikein. Ndin haastateltavat pohtivat, minkélaiseen vapaaehtoisty6hon he haluaisivat osallistua:

Melkein missa vaan. Ma en hirveesti tiedd, mita niitd on. Niin md en myodskaan osaa
sanoa missd ma voisin olla. Méa osaan sanoa sellaisia missa ma en vield haluaisi
olla. Mut sitten muuten aika lailla oon valmis tekee ja kokeileen mité vaan ja 1oy-
tdmaéan sen itelle sopivimman tai sopivimmat. H2

Erilaisiin musajuttuihin, sit tapahtumien jarjestdmistd, voluilua se on myds vapaa-
ehtoista, se on aivan ihanaa, sit messun tekemiseen voisin osallistua mielellani. Oi-
keastaan siis melkein mihin vaan. En keksi oikeastaan mitaan vapaaehtoistyota mité
maé en tekis. H1

En mi osaa oikein sanoo tilleen. Yleensa jos joku sanoo ettd “on timmoinen va-
paaehtoistehtava, lahetkd”, niin sit md oon silleen ”’joo”. Jos ei se sodi aikatauluja
vastaan. -- Mut varmaan aika lailla mihin vaan mihin taidot riittd& ja mihin kykenee.
Ja miten voimat ja aikataulut antaa periksi. H3

Suurin osa haastatelluista nuorista aikuisista oli avoimesti kiinnostunut monenlaisista vapaaeh-
toistehtdvista. Mielekkaiksi vapaaehtoistehtaviksi he mainitsivat esimerkiksi leirien ohjaami-
sen, musiikkitehtdvat, konsertin jarjestamisen, tapahtumien ja projektien jarjestamisen, pien-
ryhmén ohjaamisen, messun avustamisen, esirukoustehtévat, kdytannon jarjestelytyot, Lahe-
tysseurasta kertomisen sek& erilaiset median sisallon tuottamisen tehtdvéat. Lahes kaikki toi-
minta, johon nuoret aikuiset L&hetysseurassa osallistuvat, ovat vapaaehtoistoimintaa. Siten on
hyvin vaikea, tai kenties tarpeetontakin, vetaa rajaa siitd, mikd on nuorten aikuisten toimintaa

ja mika erityisesti vapaaehtoistoimintaa.
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Pidemp&an mukana nuorten aikuisten toiminnassa olleet haastatellut toivoivat Lahetysseuran
vapaaehtoistehtaviltd enemman tavoitteellisuutta ja tuloksellisuutta. He toivoivat tehtévien ole-
van merkityksellisia ja oikeasti tarpeellisia tehtévia, joiden avulla péésee vaikuttamaan johon-
kin asiaan, ja toiminnalla olisi nahtévissa selked vaikutus. Nuorten jarjestotoiminnassa yksi
suurimmista toimintaan osallistumisen motiiveista on juuri halu edistéd itselle tarkedd asiaa tai
yhteistd hyvaa (Myllyniemi 2014, 22-23). Yksi haastateltava toivoi pelkan puuhastelun sijaan
vapaaehtoistehtavid, joissa péasisi itse alusta alkaen suunnittelemaan ja johtamaan kokonai-

suuksia.

Osa haastatelluista oli ollut mukana vapaaehtoistoiminnassa, jonka organisoimisessa koki ole-
van puutteita. Erds haastateltu osallistui tilaisuuteen, jonne oli etsitty vapaaehtoisia. Yhteyden-
pitoa vapaaehtoiseen ei ollut, eiké hanté oltu informoitu tehtavistd, aikataulusta, paikasta, kyy-
deistd tai kustannuksista. Myoskaan tilaisuuden tyontekijoilla ei ollut tietoa vapaaehtoisen teh-
tavasta tilaisuudessa. Haastateltu koki vapaaehtoisten ohjaamisen ja informoinnin epaonnistu-
neen. Toinen haastateltava kertoi erdén projektin tehtavankuvauksen ja tehtavén todellisuuden
eronneen toisistaan. Tehtdva aiheutti pettymysta, silla se ei vastannutkaan sitd, mitd han oli

kuvitellut.

Vapaaehtoistyon suunnitelmallisuus on keskeisessd osassa toiminnan onnistumisessa. Tutki-
muksen mukaan jarjestoissa, joissa oli laadittu vapaaehtoistydn suunnitelma ja strategia, toi-
minnan tavoitteet toteutuivat huomattavasti paremmin, kuin niissa jarjestoissa, joissa suunni-
telmia ei oltu tehty. (Pessi 2011, 192.) Opinndytetyon haastatteluista nousi esille toive, ettd
Lahetysseuran vapaaehtoistehtévilla olisi selked tavoite ja vapaaehtoisty6lle olisi selkeé tarve.
Haastateltavat haluavat osallistua sellaiseen toimintaan, jossa he tietavat, etta heitd tarvitaan ja
mité4 heidan odotetaan tekevén. Vapaaehtoisten on térkeda saada kokea, ettd heidan panostaan
tarvitaan ja heidan tyollansa on jokin tarkoitus. Toisinaan haastatelluille vapaaehtoisille oli tul-
lut tunne, ettei heidan panoksellaan ole merkitystd, vaan heitd on pyydetty mukaan vain saa-

dakseen vapaaehtoisia. Erds haastateltava kuvailee toiveitaan vapaaehtoistyosta nain:

Jos puhutaan sellaisesta vapaaehtoistoiminnasta, niin sitten se, et silld on oikeasti
jotain merkitysta. Ja sit tavallaan se, ettd mé oon niinku oikeesti siihen tarpeellinen,
eikd sillai ettd on luotu téllaisia tehtdvig, ettd me saadaan vapaaehtoisia, mutta oi-
keasti tyontekija ois voinut tehd tan ihan yhta hyvin. Niin se on mulle tarkeetéd. H6
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Haastatellut Lahetysseuran toiminnassa mukana olevat nuoret aikuiset toivovat erilaisia mah-
dollisuuksia tehda vapaaehtoistdita. Osa haluaa vastuuta, selkedmpié tavoitteita ja tuloksia. Osa
kaipaa tarkempia tehtdvankuvauksia ja valmiita malleja vapaaehtoistoiminnalle. Osa toivoo
enemman tukea ja jaettua vastuuta, jottei toiminta ole itselle lilan kuormittavaa. Haastateltavien
toiveet ja tarpeet vapaaehtoistyolle olivat hyvin yksilollisia. L&hetysseuran toiminnassa mukana
olevat nuoret aikuiset ovat halukkaita osallistumaan uusiin vapaaehtoistehtaviin, joten potenti-
aalia on enemman kuin L&hetysseuran toiminnassa hyddynnetdén. Haastateltavat kuvailevat

toiveitaan vapaaehtoistyosta nain:

Mun mielesta vapaaehtoistyo ei saa olla lilan kuormittavaa tai silleen, etté ois liikaa
vastuuta, tai niinku liikaa paineita. Sen takii se ois hyvé, varmasti moni ottais vas-
tuuta paljon, méakin ottaisin paljon, mut ei haluais olla mitenkdan yksin vastuussa
kaikesta. Sit se on kuitenkin vapaaehtoisty6ta, niin se pitéa olla niinku H 1

Ma mietin, et Lahetysseuran pitdd myos ehka olla selkeampi, et mihin niita vapaa-
ehtoisia halutaan, et se on yksittaisissa jutuissa, nuorisoty0ssé se on selvéad, ne on
niinku tarpeellisia. Sit Lahde liikkeelle - kokonaisuus ja se harjoittelu on sellainen
selkee kokonaisuus. Mut sit osa siitd mitd mainostetaan ja mihin yritetddn saada
juttuja, niin mulle tulee sellainen olo, et tdssa yritetddn saada enemman vapaaehtoi-
sia sen takia ettd ois vapaaehtoisia, kuin ettd meille ois joku oikee tarve. Ja mun
mielesta tavallaan taytyy ensin tietdd mita haluu tehd4, ja tarvitaanko siihen oikeasti
vapaaehtoisia, tai se on mun mielestd hassu tavoite et niinku et kehittad vapaaeh-
toistyota sen vapaaehtoistyon vuoksi, kun Lahetysseuran toiminnan tarkoitus on
kuitenkin edistaa oikeudenmukaisuutta ja rauhaa ja muuta maailmalla, eik& edistéé
sitd ettd meidan toiminnassa pyoris mahdollisimman monta vapaaehtoista, jolla ei
00 mitdan tarkoitusta. H6

9 TOIMINTAIDEOITA JA KEHITTAMISEHDOTUKSIA

Opinnaytetyon haastattelujen aineiston analyysin seka yhteisollisen ideointipajan ideoiden poh-
jalta syntyi toimintaideoita Suomen Lahetysseuran toimintaan. Naitd toimintaideoita olen jat-
kokehittanyt muulla opinndytetyon aineistolla. N&iden toimintaideoiden seka luvun 7 esitetty-
jen tulosten perusteella olen laatinut Suomen L&hetysseuralle kehittdmisehdotuksia nuorten ai-
kuisten toimintaan. Toimintamuotoihin ja vapaaehtoistyohon liittyvét ideat seké kehittamiseh-

dotukset ovat sovellettavissa myds laajemmin nuoriso- ja jarjestétoiminnan ammattikentilla.
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Tassa luvussa esittelen toimintaideat ja kehittamisehdotukset sek& lopuksi pohdin opinnéyte-

tyon eettisyytta ja tulosten jalkauttamista.

9.1 Toimintaideoita Suomen Lahetysseuran nuorten aikuisten toimintaan

Suomen Lahetysseuran toiminnassa mukana olevat nuoret aikuiset kaipaisivat lisdd toimintaa
jo olemassa olevien toimintamuotojen lisaksi. Selkeitd suunnitelmia tai taysin valmiita ideoita
haastatelluilla ja ideointitydpajaan osallistuneilla nuorilla aikuisilla ei ollut. Haastatteluaineis-
tosta sekd yhteisollisen ideointitydpajan aineistosta nousi nuorten aikuisten toimintaideoista
seitseman teemaa, jotka ovat leirit, projektit, media, ulkomaat, musiikki, workshopit seké alu-
eellinen toiminta. Nama olivat tdhan kehittdmishankkeeseen osallistuvia nuoria aikuisia kiin-
nostavia ja innostavia teemoja ja toimintoja. Naita teemoja olen tdydentanyt ja jatkokehittanyt
lahetysjarjestojen, kehitysjarjestdjen ja kristillisten jarjestojen nuorten aikuisten toiminnan al-
kukartoituksen ideoilla siltd osin, kun ne haastateltavien ja ideointityOpajaan osallistuneiden

nuorten aikuisten toiveisiin tdsmaavat.
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T Nuorten
uorten _—
aikuisten Leirit aikuisten 5 Ulkomaat
leiri . . Ehets.
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matkat
Media Musiikki
oma - -
median Woxkshopit iekti- -
some sisallén P p;zj: o konsertit
— tuottamien
— t3- ¥ —_ —
wor:shopi( temaattiset ——
— — mim-, musikaalit
festarit

Kaavio 6 Suomen Lahetysseuran toimintaan osallistuvien nuorten aikuisten ideoimat toiminta-
muodot.
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Leirit

Leirit ovat tarkedssd osassa nuorten aikuisten toimintaa Suomen L&hetysseurassa. Leirit ovat
vuosien saatossa antaneet monia rikkaita kokemuksia sekd luoneet yhteisollisyyttd ja merkitta-
vid ihmissuhteita nuorille aikuisille. Haastatellut nuoret aikuiset pitavat leireja tarkednd toimin-
tamuotoja, jossa he saavat tavata samanhenkisid ihmisia, viettda aikaa ystavien kanssa, nauttia
hyvaa musiikkia sekd kokea rukous- ja seurakuntayhteyttd. Nuorten aikuisten leirit ovat asia,
joka halutaan ehdottomasti séilyttad Suomen L&hetysseuran toiminnassa. YKksi haastateltava
toivoi leireja jarjestettdvan useammin kuin kaksi kertaa vuodessa. Suurin osa oli tyytyvainen
kahteen nuorten aikuisten leiriin vuodessa, mutta toivoi enemméan muuta saannollista nuorten

aikuisten toimintaa leirien lisaksi.

Siis ma ite fiilistelen hulluna leireja. Mé& tieddn my6s moni muukin joka vielakin
fiilistelee leirejd. Siina on sellaista omaa meininkia. Ja sellainen tietynlainen ir-
tiotto. Niin ne on kyl tosi hyvii nyt tossa toiminnassa. H5

Jotenkin mé& oon sellainen leirifiilistelija kylla, ihan sillai kunnolla. Kylla mua
niinku tavallaan (kiinnostaa) semmoinen leiri, ja niitdhan on niita nuorten aikuisten
leirej& toki. H4

Suomen Lahetysseuran nuorten aikuisten leirejé pidettiin laadukkaasti tehtyna ja hyvin organi-
soituina. Haastateltavat nauttivat leirien ilmapiirista ja spiritualiteetista, ja erityisesti he pitivét
lahetystyontekijoiden vierailuista ja kertomuksista. Yksi haastateltava kaipasi leirilta sitd, etta
saa vai tulla, nauttia ja ikd&n kuin ladata akkuja. Toinen toivoi puolestaan enemmén mahdolli-
suuksia osallistua leirin tekemiseen. Tarkedksi koettiin kuitenkin se, ettd jokainen voisi I0ytaa
itselleen sopivia tapoja palvella ja tapoja syventyd Jumalan sanaan. Ensiarvoisen tarkeané pi-
dettiin sit4, ettd Jumalan sana ja siihen syventyminen sekd itse Jeesus pysyisi leireill& keskei-

sena.

Yksi haastateltava toivoi leireille uusia aiheita ja tietynlaista eteenpdin menemista. Koska lei-
reilld on mukana L&hde Liikkeelle —koulutus, h&n koki leirin aiheiden usein toistavan samoja
asioita. Vaikka leirin tutuista aiheista saakin uudenlaisia ndkdkulmia, toivo han kuitenkin saa-

vansa leiriltd enemman jotakin uutta.
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Projektit

Kaikista yleisin toive Lahetysseuran nuorten aikuisten toiminnaksi leirien lisdksi oli erilaiset
projektit. Vapaaehtoistoiminta nuorten keskuudessa on yha useammin satunnaisia projekteja ja
tempauksia seka lyhytkestoista toimintaa (Kansalaisareena 2018). Nuorten aikuisten aktiivisen
ja kiireisen elaméntilanteen vuoksi usein tapahtuvaa toimintaa ei Lahetysseurassa niinkaan toi-
vottu jarjestettavan. Haastatteluihin seké ideointitydpajaan osallistuneet nuoret aikuiset toivoi-
vat L&hetysseuran toiminnalta tempauksia tai projekteja, joihin voisi sitoutua tietyksi aikaa.
Toiveena olisi, ettd projektilla olisi selked alku ja selked loppu, jotta tietéisi miten ja kuinka
pitkaksi aikaa toimintaan sitoutuu. Kukaan ei toivonut organisoimisvastuuta kokonaan itsel-
leen, vaan projekteja halutaan tehdd yhdessé ryhmand, vastuuta jakaen. Lyhytkestoisten pro-
jektien organisoimiseen nuoret aikuiset ovat valmiita sitoutumaan paremmin kuin saannélliseen
toimintaan. Organisoimis- ja jarjestelyvastuuta on helpompi kantaa, kun toiminnalla on selke&
tavoite ja lopputulos. Erddn haastateltavan sanoin projektiin voi laittaa “all in”, jolloin toimin-
taan voi paneutua kunnolla ja padsee nauttimaan myds tyon tuloksista. Lyhyempien projektien

uskotaan myds tavoittavan uusia, eri ihmisia mukaan toimintaan.

Projekteilta nuoret aikuiset toivovat itseddn kiinnostavia ja L&hetysseuran tyon kannalta mer-
Kittavia aiheita. Projektien avulla nuoret aikuiset haluavat vaikuttaa globaaleihin kysymyksiin
ja saada toiminnallaan aikaan tuloksia. Projektien toivotaan oikeasti auttavan Lé&hetysseuran
kohteita, esimerkiksi siten, ettd toiminnalla ker4tddn huomattava maaré rahaa Lahetysseuran
tyon kohteelle, sen avulla pystytaan valistamaan ihmisia esimerkiksi ilmastonmuutoksen ja oi-
keudenmukaisuuden teemoista, tai sen avulla tavoitetaan suuri joukko ihmisia ja pystytaan vai-
kuttamaan heidédn valintoihinsa tai ajatuksiin. Projektin teeman tulisi siis olla térkea ja toimin-

nan tuloksellista. Haastateltavat kuvailevat projekteihin osallistumista nain:

Ehka siis tavallaan se, etté sill& vois jotenkin vaikuttaa, silld vois tehdd jotain hyvaa,
ehké just ndihin globaaleihin kysymyksiin liittyen jollain lailla. Etta sinne vietais
jotain, tai kerattdis rahaa johonkin tiettyyn tapahtumaan tai tiettyyn paikkaan. Ta-
vallaan ihmisilld on niin hirveasti kaikkea aina kalenterissa, niin jos ma lahtisin
mukaan, niin sen taytyis jotenkin olla jotain mill& sais aikaan jotain hyvéa. Ja ettd
siitéd itekin sais jotain, tai nékis etté jotain muutosta tapahtuu. H4
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Semmoinen, missé saadaan oikeasti aikaan, niin se on. Teoriassa joku kampanja tai
joku juttu, missa niinku oikeesti merkittavélla tavalla vaikutetaan, eika jotain sem-
moista puuhastelua, vaan etté siina keratdan merkittdva méaaré rahaa jollekin asialle
tai sitten vaihtoehtoisesti oikeesti tavoitetaan laaja joukko ihmisié ja vaikutetaan
niiden ajatteluun. H6

Mut sit myo6skin ihan se, kaikki projektit, kaikki vaan missé voi olla mukana, missé
voi oikeesti auttaa, niin voi olla mulle sellaisia tarkeita juttuja. H2

Siitd mitd projektit pitdisivat sisallaan, ei haastateltavilla ollut selke&da nakemysta. Eraén haas-
tateltavan mukaan projektiin l&hteminen on helpompaa, jos mukana on tuttuja ystavia Lahetys-
seuran toiminnasta, eika se mité projektissa tehdaan, ole silloin niin tarkeéa. Jos projektin teki-
JOité ei tunne etukateen, tulisi idean hanen mielestaan olla todella hyva ja tarked. Projektin si-
sélloilta haastatellut nuoret aikuiset toivovat mielenkiintoista teemaa, ihmisten tapaamista ja
yhdessa jonkun asian eteen toimimista. Projektit voisivat olla esimerkiksi Global Action va-
rainkeruutempauksia, joissa keratdén varoja L&hetysseuran kohteeseen erilaisin keinoin. Ta-
pahtuman sisalténa voisi olla vaihdellen musiikkia, ruokaa, tanssia ja asiantuntijoiden puheen-
vuoroja. Haastateltavat ja ideointityopajaan osallistuneet ideoivat tempauksia, joita voisi olla
esimerkiksi hyvéntekevaisyyskonsertti, festarit, musikaali, tanssiesitys, esiintyvd projekti-
kuoro, béandi tai varainkeruutempaus, jossa kdvellaan, juostaan tai vaikka vaelletaan sovittu
matka. Vertaisjarjestdjen alkukartoituksessa tuli ilmi myds erityyppisia nuorten aikuisten pro-
jekteja. Naita olivat esimerkiksi kahvilat ja ruoanlaitto. Tdménlaiset pop up ravintolapaivat tai

kahvilat voisivat myos toimia L&hetysseuran nuorten varainkeruuprojekteissa.

Ideointityopajassa tuli ilmi myds se, ettd Global action tempauksia on jo suunniteltu useissa
nuorten aikuisten leireissd. Kuitenkaan ideat eivéat ole padsseet toteutukseen asti. Erés tytpajaan
osallistunut oli kokenut aikaisemmin Lahetysseuralle jarjestaménsa hyvantekevaisyystapahtu-
man tyol&aksi, mutta kuitenkin palkitsevaksi. Koska valmista formaattia tai mallia tapahtuman
jarjestamiseen ei Lahetysseuralla ole, voi projektin jarjestdminen olla ty6lasta ja kuormittavaa,
jos vastuu jaa yhden henkilon kannettavaksi. Tapahtuman jarjestamiseen toivotaan selkedmpéé
mallia, kuinka tapahtuman voi jarjestéé. Projektin tekemiseen osallistuvilta odotetaan myas si-

toutumista ja intensiivista osallistumista. Jos kaikki asiasta kiinnostuneet nuoret aikuiset sitou-
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tuvat projektin suunnitteluun ja toteutukseen yhdessd, seka jakavat kaytdnnon jarjestelyvas-
tuuta, voi erilaisia projekteja tai varainkeruutempauksia jarjestaa saannéllisemmin vuosittain

tai puolivuosittain.

Musiikki

Seké haastatteluissa etté ideointitydpajassa musiikkitoiminta nousi merkittavasti esille nuorten
aikuisten toiminnan ideoinnissa. Musiikkitoiminta on myos tarked painotus Suomen L&hetys-
seuran nuorten toiminnassa. Useat haastatteluun tai ideointity0pajaan osallistuneet nuoret ai-
kuiset toivovatkin projektiluontoista musiikkitoimintaa, jossa voisi olla intensiivinen harjoitte-
lujakso, joka huipentuisi konserttiin tai kiertueeseen. Musiikkitapahtumina ideoitiin minifesta-
reita ja hyvantekevaisyyskonsertteja. Tapahtumilla voidaan kerétd varoja Lahetysseuran koh-
teeseen tai teemaan, ja pitaa esillé nuorille aikuisille tarkeit4 asioita, kuten ilmastonmuutoksen
pysayttamista tai ihmisoikeuksia. Tapahtumat voisivat tuoda tuulahduksia L&hetysseuran koh-
demaista, ja niissa voisi olla asiantuntijoita ja lahetystyontekijoita puhumassa seka niissa voi-

taisiin esittad maailman musiikkia.

Muutamat kehittdmishankkeeseen osallistuneet nuoret aikuiset kaipaisivat saman tyylisté pro-
jektiryhmaa kuin nuorille tarkoitettu Cumina, joka on Lahetysseuran vuosittain koottava nuor-
ten soittajien ja laulajien musiikkiryhma, joka tekee kesalla Kiertueen esiintyen seurakunnissa
ja seurakunnan tapahtumissa. ldeointitydpajassa nousi esille myos idea musikaalista tai kuoro-
teoksesta. Projektikuoro tai yhtye voisi harjoitella ja esittdd esimerkiksi Pekka Simojoen tai
Jaakko Loytyn vanhoja musikaaleja. Haastattelussa seka ideointityopajassa ideoitiin musiikki-

toimintaa nain:

Valilla on kiva jarkkéaa jotain tollasta nuorten aikuisten festariviikonloppuu, missé
sitten saa ilmoittautua vapaaehtoiseksi, ja siella voi olla musiikkia tai tanssia tai
ruokaa tai ihan mitd vaan, puheenvuoroja ja kaikkee. Joku tdmmdinen tapahtuma
projektiluonteinen ois tosi kiva. Tai silleen, kun on ollut toi Cumina esimerkiksi,
niin sellaisella formaatilla, ettd vanhoja cuminalaisia joku keraa ja tekee konsertin,
ja sit siitd menee niinkun L&hetysseuran hyvéksi. Ja sit siell& voi olla joku puhuja.
Se vois olla hyva tapa vaikuttaa. Ja jos siihen ottaa mukaan l&hetystyontekijoita,
ketka on kotimaanjaksolla, siihen saa tuotua helposti niitd globaaleja teemoja. Ma
koen, et mun on vaikea vaikuttaa globaalin oikeudenmukaisuuden asioihin, Suo-
messa, Lahetysseuran sisalla yksin. H1
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Ja sitten me mietittiin tota bandi/musatoimintaa. Oikeastaan toi oli hyva toi cumina
nuorille aikuisille. Se oli ainakin mulla siind se idea. Koska tuntuu, ettd on véhén
vanha menee cuminaan, niin sitten joku semmoinen projektildhtdinen, et niinku
kuukausi treenejd, ja sit joku keikka ja talleen. T5

Alueellinen toiminta

Suomen Lahetysseuran nuorten aikuisten toiminnassa on mukana ihmisia eri puolelta Suomea.
Seké haastatteluissa ettéd ideointityOpajassa tuli esille ajatus alueellisesta toiminnasta. Osallis-
tujat ideoivat pienempié tapahtumia tai tempauksia eri paikkakunnilla. Aineistosta ilmenee
myaos toive siitd, ettei Lahetysseuran nuorten aikuisten toiminta jaa ainoastaan Helsinkiin, jossa
yhdistyksen toimisto sijaitsee ja jumalanpalvelukset jarjestetddn. Niin paékaupunkiseudulla
kuin muuallakin Suomessa asuvat ehdottivat tapahtumia esimerkiksi suurissa kaupungeissa.
Toiveena olisi saada sellaista toimintaa, jonne voisi helposti matkustaa paivéssa lahialueilta, ja
toiminta olisi siten lyhyen matkan paéssa. Toimintaa voisi osallistujien mielesta olla muutaman
kerran vuodessa esimerkiksi lauantaina tai sunnuntaina, tai toiminta voisi olla satunnainen suu-
rempi projekti. Lahes kaikki haastateltavat pitivat mahdollisena ajatusta, etta tapahtuma jérjes-
tettdisiin yhteistyossd oman kotiseurakunnan kanssa. Yhteistydssa olisi mahdollista 10ytaa

mya0s tapahtumalle tilat sek& markkinointivayla.

Sehén ois tosi siistid, jos se olis paikallisseurakunnassa tapahtuvaa. -- kylla mé toki
toivoisin ettd se vapaaehtoistyo ei jéisi vaan padédkaupunkiseudulle vaan se panos,
minka Léhetysseura tassd mahdollisesti, kun sulla on tassa timmadinen kehityspro-
jekti, et mit& se tuottaa, niin se ois tosi tarkeeté etté se ei ois pelkéastdan Helsingissa.
H4

Me liséttiin toi paikallistason toimintaa eri kaupungeissa, koska nuoria aikuisia on,
tassékin huomaa, ettd moni on kuitenkin eri kaupungeista. Mutta sitten vois olla
ihan mielenkiintosta just jos olis toimintaa just alueellisesti, paikallisesti paasis na-
kemé&éan niinku kasvokkain. T1

Osa kehittdmishankkeeseen osallistuneista nuorista aikuisista toivoi alueelliselta toiminnalta
nimenomaan saannollistd yhteen tulemista ja ihmisten kohtaamista. Haastatteluissa tuli esille
idea alueellisista nuorten aikuisten teemallisista tapahtumista, ja ideointitydpajassa toivottiin
sédannollisia nuorten aikuisten iltoja. Tapahtumien sisaltona ehdotettiin puhujia, kuten lahetys-

tyontekijoita tai muita asiantuntijoita, mielenkiintoisen teeman kasittelyd, tarjoilua, musiikkia,
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ihmisten kohtaamista ja hartautta. Nama illat toimisivat latautumispaikkoina ja ystavien koh-
taamisen keskuksina. lllat olisivat myds mahdollisuus kutsua alueen muita nuoria aikuisia seu-

rakuntayhteyteen ja mukaan Lahetysseuran toimintaan.

Jotain pienempid tapahtumia eri paikkakunnilla, et kaikki ei keskittyis Helsinkiin.
Kun sielld on se messu ja siella on péhinad. Jotain vois olla vaikka Tampereella,
Jyvéskylassa, Oulussa pari kertaa vuodessa niitten nyt olevien juttujen lisdksi myos.
Vaikka jonain tiettyna lauantaina jossain, tai lauantaista sunnuntaihin. No majoitus
tekee kaikista jutuista aina kalliimpaa, mutta ettd vaikka lauantaina, niin sitten sinne
viittii matkustaakin lahialueilta. -- Jotain tarjottavaa, ja sit joku mielenkiintoinen
juttu. Sit sellaista ihmisten tapaamisaikaa. H3

Ois kivaa, et ois jotenkin useammin ehk& séaannéllisestikin toimintaa. -- Et ois kiva
siis tyyliin joku saannéllinen nuorten aikuisten ilta tyylinen juttu kerran kuussa tai
vastaavaa. Ja just mietittiin, et on mielenkiintoista kuulla just lahetystydntekijoilta
mité se heidén tyd on, ja mydskin silleen ulkomailta tulevilta lahetystyontekijoilta,
tai kohdemaiden edustajilta. T5

Osa kehittdmishankkeessa mukana olleista nuorista aikuisista puolestaan kaipasi alueelliselta
toiminnalta enemman tavoitteellisuutta ja tuloksellisuutta. Heidédn mielestaan tapahtuma voisi
olla seurakunnan ja Lahetysseuran yhteinen projekti, jonka tavoitteena olisi esimerkiksi tukea
lahetystyon hankkeita maailmalla, herattdd ihmisia vastuuseen ympéristostaan ja lahimmaisis-
taan, tai tehda nakyvéksi Lahetysseuran tyota ja tuloksia. Alueelliset projektit voisivat olla ai-
kaisemmin kuvattuja varainkerdysprojekteja, konsertteja tai muita tilaisuuksia. Yhteistyd seu-
rakunnan kanssa voisi siten olla esimerkiksi Lahetysseuran nuorten aikuisten jarjestama varain-

keruukonsertti tai kahvila, jossa seurakunnan oma nimikkol&hetti kertoisi omasta tyostaan.

Tal hetkelld varmaan vois olla yks sellanen motivoiva tekija, et ois A niinku lahell&
ja B et jos Lahetysseura jarjestdis jonkun ison projektin kotiseurakunnan kanssa ja
siind ois joku tapahtuma, niin mua vois kiinnostaa se tavallaan siks, et t44 on mun
vieressa ja td44 on (oma) seurakunta, ja mun mielestd vois olla mielek&std tehda
sielld jotain, ja sit vield taa Lahetysseura, niin se kombo vois olla mulle kiinnostava.
H6

Yksi ideointitydpajan osallistuja endotti myos toiminnaksi alueellista nuorten aikuisten ryhmaé,

jossa tutustutaan Lahetysseuran ulkomaantyGhon ja kohteisiin, keratddn kohteille erilaisilla

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



80

tempauksilla varoja, kdydaan vierailuilla ja tehddén paikallistason ekumeniaa edistavaa yhteis-
tyotd. Ryhmaét voivat toteuttaa myos tutustumismatkoja Léhetysseuran kohteisiin ja keréta yh-
dessa varoja matkaa varten esimerkiksi kirkkokahvituksilla ja muilla tempauksilla. Taéman
tyyppisia ryhmié voisi toimia laajemminkin eri kaupungeissa. Han kuvailee oman kotikaupun-

gin nuorten aikuisten toimintaa néin:

Ma oon siis ollut mukana tdssa Global action -toiminnassa. Me aloitettiin muutama
vuosi sitten, ja me silloin pienelld porukalla aloiteltiin ja meilla kylla kavi silleen,
ettd osa porukasta muutti vahdn muualle pdin asumaan, et meilla on véhan pienen-
tynyt porukka. Me ollaan kerétty varoja L&hetysseuran projektille erilaisilla tem-
pauksilla, et ollaan tehty kirkkokahvituksia ja ihan kokoonnuttu, tutustuttu Lé&he-
tysseuran tyohon, on ollut vierailijoita ja muutenkin mydskin kayty mahdollisuuk-
sien mukaan itse vierailulla eri paikoissa tutustumassa, vaikka eri kirkkoihin. Tam-
moisté ettd tutustutaan erilaisiin paikkoihin ja kansainvaliseen ty6hon ja sillai va-
rainkeruuta. Se ois mun mielesta yksi hyva sesmmonen. T2

Ulkomaat

Suomen L&hetysseuran nuorten aikuisten toimintaan osallistuneet ovat hyvin kiinnostuneita L&-
hetysseuran ulkomaantydsta ja mahdollisuuksista osallistua siihen. Haastatellut nuoret aikuiset
tunnistavat globaalin oikeudenmukaisuuden haasteita maailmalla ja ovat halukkaita auttamaan
ja vaikuttamaan omalta osaltaan. Monet haluavatkin konkreettisesti padstd ndkemaan, mité tyo
tyoalueella on. Osallistujat olivat kiinnostuneita l&hetysmatkoista, joissa he paasisivat ryhmané
matkustamaan Lahetysseuran kohteisiin, tutustumaan tydhon ja konkreettisesti nakemaan tyon
vaikutuksia paikallisessa yhteisdssa. Yksi nuorista aikuisista koki erityisesti halua auttaa ja itse
osallistua heikommassa asemassa olevien ihmisten olojen parantamiseen. Erds nuori aikuinen
halusi seurata Jumalan kutsua ja toimia sielld missa Jumala kutsuu hanta auttamaan, palvele-

maan, rohkaisemaan ja kertomaan Jumalan rakkaudesta.

Useammat haastateltavat olivat harkinneet Felm Volunteer -vapaaehtoisty6hon lahtemista, ja
yhdelld heista siitd oli jo kokemusta. Yksi haastateltava haaveili mygds lahetystyohon lahtemi-
sestd. Naitd nuoria aikuisia kiinnosti siis pidempiaikainen vapaaehtoisty®d ja oleskelu ulko-
mailla. Vapaaehtoistyosta kiinnostuneille nuorille voisi siihen avautua mahdollisuus Felm Vo-

lunteer - vapaaehtoistyon kautta.
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Ehka erityinen tapa ois se, ettd paéasis sinne. Tai paasis ulkomaille. Ma en uskalla
sanoa mitdan maata sen takia, ettd mé tiedan niin huonosti, mutta tavallaan jonnekin
missa asiat on niin eri tavalla kuin taalla. Konkreettisesti auttaa ja tehda. Ja ndhda
etta pystyy auttaa. Koska se tuntuu jotenkin, kuulee hirveesti, ettd autetaan taalla ja
autetaan tuolla, mut jotenkin kun sit4 ei nad, et asiat paranee. Et vois I0ytéa sen
toivon siihen, etté asiat voi parantua. H2

Sellainen yhteinen varainkeruukin vois olla hyvd myos siihen matkavalmisteluun
liittyen. Ett4 ois se porukka, keratédan yhdessé varoja ja sitten ois se matka. Ainakin
itestd tuntuu, ettd ilman tdmmaoista yhteistd varainkeruuta voi olla haastavaa lahtea
tommoiselle reissulle. Etta ei valttdmatta oo varaa lahted, niin se ois helppo tai hyva
semmoinen, ettd ois yhessa tommosita talkoilua ja muuta. Sitten ois timmdnen
matka, missa tutustuttais Lahetysseuran ty6hon sielld maailmalla. T2

Koska kehityshankkeeseen osallistujilla oli tahtoa ilmastonmuutoksen pyséayttamiseen ja vas-
tuulliseen matkustamiseen, voisi ideana olla myo6s vastuullinen matka lahetyskohteeseen.
Matka voitaisiin toteuttaa maata pitkin matkana johonkin lahikohteeseen, kuten Viro, Ranska
tai Vendja. Vertaisjarjestdjen alkukartoituksessa mainittiin toimintamuotona talkooleirit. Tal-
kooleireilld usein valmistellaan ja jarjestelld&n yhdessa talkoolaisten kanssa jokin tapahtuma,
tai esimerkiksi kunnostetaan jokin paikka yhdessa. Haastateltavilla nuorilla aikuisilla oli suuri
halu saavuttaa toiminnallaan tuloksia ja tehda jotakin hyodyllistd. Toimintaideana myds Lahe-
tysseuralla voisi olla talkootyona toteutettu projekti, kuten festivaali, lahetysjuhlat, leiri tai

vaikka tilan kunnostus jossakin L&hetysseuran sopimuskohteessa.

Workshopit

Haastatteluihin ja ideointity0pajaan osallistuneet ideoivat nuorten aikuisten toimintaan vuoro-
vaikutuksellisia tapaamisia, jotka voitaisiin jarjestda etdyhteyksilla. Korona-aika on lisénnyt
etatyoskentelyd ja toimimista erilaisilla verkkoalustoilla. My6s yhdistykset ovat siirtdneet toi-
mintaansa verkkoon ja ovat etsineet uudenlaisia osallistumisen tapoja. Lahetysseuran toimin-
taan osallistuvat nuoret aikuiset asuvat eri puolella Suomea. Monella on my6s kiireinen aika-
taulu, ja oma jaksaminen matkustaa on vapaa-ajalla usein vahdista. Tyoskentely etdyhteydelld

antaisi mahdollisuuden osallistua toimintaan eri puolella Suomea omalta kotisohvaltaan.
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Seurakunnat ja kristilliset jarjestot tarjoavat jo monenlaisia etdhartauksia, joita voi kuunnella
kotonaan omalla ajalla. Haastateltavat ja ideointitydpajaan osallistuneet kaipaisivat toimintaan
kuitenkin vuorovaikutuksellista kontaktia. Haastatteluissa tuli esille idea nuorten aikuisten il-
loista zoomissa ja ideointityOpajassa ajatus eténé toteutettavista workhsopeista. Etdworksho-
peilta toivotaan kiinnostavia ja ajankohtaisia aiheita sek& mahdollisuutta keskusteluun ja jaka-
miseen. Keskustelussa esiin tulleita aiheita olivat kestavaan kehitykseen, sukupuoleen, naisten
ja lasten oikeuksiin seké taloudelliseen oikeudenmukaisuuteen liittyvat teemat. Aiheet voivat
liittyd myos Lahetysseuran kansainvélisiin hankkeisiin, jolloin ne voisivat palvella myds mah-
dollisten l&hetysmatkojen valmistautumista.

Ja nyt korona aikaan vois olla jotain sellaista etdilyy, missa paasisi silleen keskus-
telee ihmisten kanssa ja oleen vuorovaikutuksessa. Et kuitenkin netisté 10ytaa kaik-
kia etédhartauksia ja sellaisia, ja mita voi vaan kattoo, mut jotain sellaisia missa paa-
sis niinku oleen kontaktissa muihin ihmisiin. T 5

Workshopeja voi hyddyntdd myds seurakuntien omaan toimintaan. Etdyhteydet ovat tuoneet
seurakuntien nimikkol&hetit lahelle, ja heihin voidaan olla véalimatkasta riippumatta yhteydessa.
Tama mahdollistaa teemallisen workshopin jarjestamisen ja samalla nimikkotydn tunnetuksi
tekemisen esimerkiksi seurakunnan nuorten aikuisten toiminnassa. Korona-ajan jalkeen tee-
mallisia workshopeja voi jarjestdd myos kokoontuen yhteen ajankohtaisen aiheen, keskustelun

ja yhdessaolon merkeissa.

Media

Perinteinen vapaaehtoisty0 tulee tulevaisuudessa muuttamaan muotoaan erityisesti netissa ta-
pahtuvan toiminnan lisd&ntymisend (Puumalainen & Rissanen 2016, 6). Media ja sen sisallon
tuottaminen kiinnostaa Suomen Lahetysseuran toiminnassa olevia nuoria aikuisia. Ideointityo-
pajassa tuli esille ajatus nuorten aikuisten omasta sosiaalisen median kanavasta. Sen kautta olisi
mahdollista tiedottaa nuorten aikuisten toiminnasta ja vaihtaa kuulumisia. Oma some-kanava
kuitenkin vaatii sisaltod ja toimintaa tulisi olla runsaasti. Nuoret aikuiset voivat myos keskittya
tuottamaan sisaltoa Lahetysseuran muiden kanavien mediaan. Haastatelluilla nuorilla aikuisilla
oli kiinnostusta valokuvauksesta, videoiden tekemisestd seké haastattelujen ja podcastien teke-
misestd. Heitd kiinnostaisi tuoda L&hetysseuran tyota ja toimintaa esille muille nuorille aikui-

sille sosiaalisen median kanavissa. Eras haastateltava ideoi mediatehtavia nain:
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Mun mielestd esim leiritiimid vois hyodynt&dd katevdammin myds leirien ulkopuo-
lella. Tai sit silleen, et just esimerkiksi niinku median sisallon tuottamisessa. Mun
mielestd sitd vois kehittdd niin, ettd nuoret padsis jotenkin laajemmin levittdmaan
muille nuorille aikuisille. Ihan vaikka niinku Youtube channel, minka kautta pys-
tyis aina ottaa teeman tai jonkun jutun, jonkun haastattelun tai podcastin tai ihan
mité vaan. Niin joku tdmmadinen niinku, koska nykyaan ollaan niin mediapainottu-
neita, niin joku timmainen vois olla mielenkiintoista tehd. H1

Mediapainotteista vapaaehtoistoimintaa oli havaittavissa my6s alkukartoituksen muissa jarjes-
toissd. Vapaaehtoiset osallistuivat ohjelmien striimaukseen, tekstitykseen ja késikirjoittami-
seen. Someaktiivit jakoivat tietoa jarjestosta ja sen tapahtumista eri sosiaalisen median kana-
vissa. Lahetyssanoman kertominen sosiaalisessa mediassa kuvastaisi hyvin koronajana maail-
maa ja lahetystyota. Nama tehtdvat voisivat palvella myds mediasta kiinnostuneita Suomen Lé-

hetysseuran nuoria aikuisia.

Seuraavassa taulukossa on koottu tdman opinnédytetyon prosessin eri vaiheissa esiin tulleita toi-

mintaideoita tai vapaaehtoistyon muotoja nuorille aikuisille Suomen L&hetysseurassa.

Leirit

Jumalanpalvelus

Jarjestely

Nuorten aikuisten leirit
Leirien ohjaaminen
Esirukous tehtévat
Talkootyot leirilla

Lahetysseuran messu
Messuavustus
Esirukous tehtavat
Musiikkitehtavat

Tapahtumien jarjestelyapu
Siivousapu
Volutoiminta

Musiikki

Workshopit

Lahetysseuran esittely

Hyvéntekevéisyys konsertti
Festarit
Projektikuoro/bandi
Musikaali

Etaworkshopit

Teemalliset workshopit
Kohdekohtaiset workshopit
Kirjapiiri

Zoom nuorten aikuisten ilta

Esittely festareilla ja kojuilla
Seurakuntavierailut
Kouluvierailut

Muut tilaisuudet

Sosiaalinen media

paus

Ulkomaantoiminta Projektit Media
L&hetysmatkat Global action tempaus Oma some
Vapaaehtoisty6 Teema/ asiantuntija tapah- You tube-kanava
Vastuulliset matkat Talkoo- | tuma Valokuvaus
leirit Jarjestdjen yhteisprojekti Videot
Varainkeruutempaukset Haastattelut
Kéavely/ juoksu / vaellustem- | Podcastit

Siséllon jakaminen somessa
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Tanssitapahtuma
Paikallisseurakunnan pro-
jekti

Nendpaivé/ Tasaus kerdys-
tempaus

Kahvila/ ravintola
Projektin ohjaaminen

Saannollinen toiminta Muut

Alueelliset tapahtumat Luottamustehtévét
Alueelliset Global action | Jalkapalloilta
ryhmét

Matkaryhmat

Nuorten aikuisten illat

Pienryhman ohjaaminen

9.2 Kehittamisehdotukset

Haastatelluille nuorille aikuisille yhteiso ja yhteisollisyys olivat toiminnassa hyvin merkityk-
sellisid ja toimintaan motivoivia asioita. Nuoret aikuiset siis pysyvét toiminnassa mukana ja
motivoituvat tulemaan yha uudelleen sen kokemuksen turvin, ettd ovat osa yhteis6d. Suomen
Lahetysseuran tulisi panostaa yhteisollisyyteen toiminnassa, ja yllapitaa sellaisia toimintamuo-
toja, joissa nuori aikuinen voi kokea olevansa tervetullut, hyvéksytty ja osa yhteista joukkoa.
Suomen Lahetysseuran toiminnassa mukana olevat nuoret aikuiset pitivat seurakuntayhteytta
ja hengellista syventymista toiminnassa merkittdvana. Lahetysseuran tulisi vaalia ja vahvistaa
kristittyjen yhteytta toiminnassa seka tukea nuoria aikuisia toteuttamaan lahetystehtavaa ympa-

rillaén arjessa.

Nuorten aikuisten leirit ovat haastateltujen mielesta onnistunut ja tirke& osa Lahetysseuran
nuorten aikuisten toimintaa. Kehittdmishaasteena leireille nousi aineistosta siséaltéjen uusiutu-
minen. Koska leireilld on mukana Lahde Liikkeelle-koulutus, jonka osallistujat ovat l&hes aina
uusia, toistuvat leireilla usein saman tyyppiset teemat. Pitk&dan toiminnassa mukana olleita pal-
velisi paremmin leirien sisalldissé eteenpdin meneminen ja uusien aiheiden ja ndkdkulmien ke-
hittdminen. Suurin osa haastatelluista ja ideointitydpajaan osallistuneista nuorista aikuisista toi-
voi toimintaa nuorille aikuisille useammin kuin leirit kaksi kertaa vuodessa. Lahetysseura voisi

jarjestaa leirien liséksi nuorten aikuisten tilaisuuksia muutaman kerran vuodessa.
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Tutkimusten mukaan (Kansalaisareena 2018) nuoret aikuiset ovat s&annéllista toimintaa ylei-
semmin kiinnostuneita projektiluontoisista tapahtumista ja vapaaehtoistehtavistd. Taméa nakyi
vahvasti myos haastateltujen ja ideointitydpajaan osallistuneiden toiveissa. Lahetysseuran kan-
nattaisi kehittaé projektiluonteisia tapahtumia ja mahdollistaa nuorten aikuisten osallistuminen
niithin. Haastatteluihin ja ideointity0pajaan osallistuneet olivat my6s kiinnostuneita alueelli-
sesta toiminnasta. He toivoivat toimintaa esimerkiksi suurissa kaupungeissa ja oman kotiseura-
kunnan yhteydessa. Lahetysseura voisi kehittaa yhteisty6té ja toimintamalleja Ev.lut seurakun-

tien kanssa enemmaéan myds nuorten aikuisten toiminnan osalta.

Osa haastatelluista nuorista aikuista koki tapahtuman jarjestamisen tyolaaksi ilman valmista
mallia tai toimintatapaa. Lahetysseura voisi kehittda projektien tai tapahtumien jarjestamisen
mallin tai polun, jonka avulla vapaaehtoisten olisi helpompi lahted projektia jarjestaméaan. Toi-
sinaan projektien jarjestelysté kasaantuva vastuu voi olla kuormittava innokkaalle vapaaehtoi-
selle. Nuoret aikuiset tarvitsevat myos tukea ja ohjausta vapaaehtoistehtaviin, seka vastuun ja-

koa tasapuolisemmin osapuolten kesken.

Kiinnostus ulkomaita kohtaan nakyi nuorten aikuisten motiiveissa osallistua toimintaan. Moni
haastateltu haaveili ulkomailla tehtdvasta vapaaehtoistydstd. Suomen Lé&hetysseuralla on Lahde
liikkeelle —koulutus, jossa tutustutaan kokonaisvaltaiseen lahetystyohon ja kirkon kansainvali-
seen tyohon seka pohditaan omaa kutsumusta. Koulutuksen jalkeen on mahdollista ldhted Felm
Volunteer -vapaaehtoistehtdviin Lahetysseuran tyoalueille eri puolella maailmaa. Koska kan-
sainvalinen vapaaehtoisty® kiinnostaa toiminnassa mukana olevia nuoria aikuisia, ja Lahetys-
seuralla on jo olemassa laadukas koulutus ja yhteistyoverkosto vapaaehtoistyon tekemiseen,
kannattaa Lahde liikkeelle —koulutuksen kehittdmiseen ja markkinointiin erityisesti panostaa,
jotta nuoret aikuiset I0ytéisivat mahdollisuuden toimia kansainvalisesti tdmén koulutuksen
kautta. Tadman liséksi L&hetysseura voi kehittd4 erilaisia lyhytaikaisia mahdollisuuksia nuorille
aikuisille ndhda ja kokea lahetystyon arkea tytalueella esimerkiksi lahetysmatkojen tai talkoi-

den kautta.

Useampi haastatelluista ei oikein tiennyt, minkalaista vapaaehtoistoimintaa Lahetysseuralla voi
toteuttaa. Joku kertoi saaneensa viestid vapaaehtoistyosta tietyn toiminnan séhkopostilistalta.
Kaikki haastateltavat olivat halukkaita osallistumaan vapaaehtoistehtaviin Lahetysseurassa, ja

suurin osa oli halukkaita osallistumaan kaikenlaisiin tehtaviin. Lahetysseuran tulisi kehittada
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viestinta4, jotta mahdollisemman monella olisi mahdollisuus 16yta4 informaatiota vapaaehtois-
mahdollisuuksista. Nuoret aikuiset nostivat ideointitydpajassa esille toimintaan osallistumisen
yhdenvertaisuuden. He toivoivat, ettd informaatio ja kutsu toimintaan tulisi kaikille avoimessa
foorumissa. Suomen Lahetysseuran tulisi panostaa toiminnan yhdenvertaisuuteen. Jokaisella
tulisi olla mahdollisuus 16ytad informaatiota toiminnasta ja osallistua toimintaan ilman, etta
toiminta vaatisi erityisosaamista, olisi vain tietyn kaveriporukan piirissa, tai kutsu tulisi vain

tietyille henkildille.

Merkittava syy suomalaisten nuorten vapaaehtoisty6hon osallistumattomuuteen on se, ettei
heitd ole pyydetty mukaan (Gronlund &Yeung 2005, 118). Opinnédytetydn haastattelussa tuli
myos esille, ettd eradlle vapaaehtoiselle oli merkittavaa se, ettd hanta oli pyydetty vapaaehtois-
tehtdviin mukaan. L&hetysseura voisi rohkeasti kannustaa ja pyytaa toimintaan osallistuvia nuo-
ria aikuisia mukaan myds muun toiminnan vapaaehtoistehtaviin. Kutsuminen vahvistaa tun-

netta siit4, etta toimintaan kutsuttua halutaan mukaan ja hanté arvostetaan.

Vapaaehtoisty6ta tarkastelevassa tutkimuksessa vapaaehtoisten itsensd mielestd kaikkein tar-
keinta vapaaehtoisten tukemisessa ovat myonteinen viesti, palaute ja kiitos. Jarjestojen yleisim-
min kayttamaét keinot vapaaehtoisten tukemiseen ovat virkistystilaisuudet, opastukset ja vapaa-
ehtoisten koulutus (Pessi 2011, 197.) Muutama opinnéytetydn haastateltu oli kohdannut haas-
teita vapaaehtoistoiminnan ohjauksessa ja koordinoimisessa. Viestinta tydntekijoilta vapaaeh-
toisille sek& mydskin tyontekijoilta toisille tyontekijoille oli takkuillut. Kehittdmistarpeena L&-
hetysseuralla olisi vapaaehtoisten ohjaaminen ja informoiminen vapaaehtoistehtévista seké va-
paaehtoistehtavien tavoitteiden ja tarkempien tehtdvankuvausten laatiminen. Jotta vapaaehtoi-
set eivat tunne oloaan tarpeettomiksi, toiminnan jarjestajien tulisi tarkemmin miettia, tarvi-
taanko tehtdvaén vapaaehtoista, mihin asioihin tai tehtdviin vapaaehtoista tarvitaan, mitka ovat
hanen tyGtehtdvansa ja mitéd haneltd tehtévéssa odotetaan.

Nuorilla aikuisilla on hyvin erilaisia toiveita vapaaehtoistehtavista ja toimintaan osallistumisen
roolistaan. Toiset haluavat osallistua toiminnan suunnitteluun, koordinoimiseen ja toteuttami-
seen kokonaisvaltaisesti, toiset haluavat olla mukana yhdessé toteuttamassa ja toiset haluavat
vain tulla mukaan nauttimaan valmiista toiminnasta. Lahetysseuran tulisi tarjota erilaisia mah-
dollisuuksia toimintaan osallistumiseen ja toteuttamiseen. Tehtavié niille, jotka haluavat ottaa

vastuuta, johtaa ja kehittda projekteja, seka niille, jotka haluavat valmistella toimintaa ryhména

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



87

seké niille, jotka haluavat olla osallistujina. On térkedd n&dhda vapaaehtoistydn monimuotoi-
suus, laajakirjoisuus, monivérisyys ja moniéanisyys (Pessi 2011, 181). Projektien sisalla jarjes-
tajien tulisi myos kanavoida vapaaehtoisten osaamista, mielenkiinnon kohteita ja taitoja parem-
min. Toisilla on musikaalisia taitoja, toisilla teknillisi& ja toiset ovat taitavia sosiaalisesti. Va-
paaehtoisia motivoi enemman, kun toiminta on heité itseadn erityisesti kiinnostavaa (Vesalampi
2017, 42.) ja he paasevat toteuttamaan itsedan (Aaltonen & Juntunen & Martela & Pessi &
Syrjanen 2017, 112-113.).

9.3 Eettisyys ja tulosten jalkauttaminen

Opinnaytetydssani olen noudattanut ammattikorkeakoulun opinnaytetdiden Eettisid suosituksia
sekd Tutkimuseettisen neuvottelukunnan hyvan tieteellisen kdytannon ohjetta. Tutkimuksessa
keskeiset eettiset periaatteet ovat tutkittavan itsemaéradmisoikeuden kunnioittaminen, vahin-
goittamisen valttdminen sek& yksityisyyden suoja ja tietosuoja (Kuula 2011, 60). Tdma opin-
naytetyd on perustunut tutkittavien vapaaehtoisuuteen, ja kaikki osallistujat ovat itse ilmoittau-
tuneet mukaan tahén kehittdmishankkeeseen. Haastatteluihin osallistuneita on informoitu ja
kutsuttu mukaan séhkdpostilla ja Facebook-péivitykselld, jossa on informoitu opinnaytetytn
aiheesta, tavoitteesta, aikataulusta, kerattavien tietojen kéytosté ja havittdmisesta seka opinndy-
tetyon anonymiteetistd. Ta&mé saatekirje on opinndytetyon liitteend. K&vimme samat asiat lapi
my0s haastattelun alussa, ja osallistujat antoivat suostumuksensa opinnaytetyéhon osallistumi-

seen.

Laadimme opinnéytetydn tekemisestd minun, tilaajatahon ja ohjaavan opettajan kanssa opin-
naytetydsopimuksen, jossa sovimme opinndytetyon tavoitteista, toteutuksesta, menetelmista,
aikatauluista, ohjauksesta ja kustannuksista. Opinnéytetydssé olen kiinnittanyt huomiota osal-
listujien yksityisyyden suojaan, tietosuojaan seka aineiston anonymisointiin. Tutkittavien ano-
nymiteetin sailyttdminen on keskeinen tutkimuseettinen normi, joka perustuu tietosuojalainséé-
dantoon, jonka ldhtdékohtana on suojata ihmisten yksityisyyttd (Kuula 2011, 75). Olen poistanut
aineistosta kaikki tiedot, jotka viittaavat osallistujien ikaan, paikkakuntaan, ammattiin tai muu-
hun, josta osallistujat voitaisiin tunnistaa. Sen takia olen poistanut myos joistakin suorista lai-
nauksista sanoja tai lauseita. Opinndytety6honi osallistui kuusi haastateltavaa ja kuusi ideoin-
tityOpajaan osallistunutta nuorta aikuista. Osallistujien mé&éra on melko véhdinen. Téman opin-

nédytetyon lahestymistapana on tapaustutkimus, joten sen tarkoituksena on ymmartaa ja kuvailla
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syvéllisesti ja yksityiskohtaisesti tutkittavaa ilmiota. Opinndytetyon tulokset eivat siis ole yleis-
tettdvissa. Opinndytetydssa laadittuja toimintaideoita ja kehittdmisehdotuksia voidaan kuiten-

kin hyddyntaa muiden jarjestjen ja seurakuntien toiminnassa.

Taman kehittdmishankkeen siséllot ovat asioita, joita pohditaan monessa muussakin yhdistyk-
sessd ja seurakunnassa. Kuinka tavoittaa nuoria aikuisia? Kuinka saada l&hetystydn toimintaan
nuoria aikuisia, kun l&hetystyon tukijat seurakunnissa ikaantyvat, ja nuoret aikuiset erkaantuvat
seurakunnista? Naiden kysymysten kanssa painii moni muukin kristillinen jérjesto ja seura-
kunta. Tdma kehittdmishanke valottaa Iahetystoiminnan merkityksellisyytta nuorille aikuisille
ja kertoo minkalaiset asiat motivoivat nuoria aikuisia osallistumaan lahetysjarjeston toimintaan.
Kehittdmishanke tarjoaa erilaisia toimintaideoita, joita voi soveltaa oman seurakunnan tai jar-

jeston toimintaan.

Kehittdmishankkeessa tuli ilmi, ettd Suomen L&hetysseuran toiminnassa mukana olevat nuoret
aikuiset ovat kiinnostuneita Lahetysseuran ja kotiseurakunnan yhteistydsta. Moni halusi toi-
mintaa alueellisesti seké projekteja kotiseurakunnassa. Suomen Lahetysseuran yhteistyokump-
paneina on 93 % Suomen evankelis-luterilaisen kirkon seurakunnista (Suomen Lahetysseura
2020c, 32). Vapaaehtoisty6ta tehdaan juuri seurakuntien kautta, ja siksi olisi adrimmaéisen tar-
kedd viestia kehittamishankkeen toimintaideoista myds seurakuntiin ja niiden lahetystydsta

vastaaville tydntekijoille.

Suomen Lahetysseura jéarjestaa seurakuntien lahetystydsta vastaaville tyontekijoille Aamukah-
vit —tilaisuuksia, joissa keskustellaan tytalan asioista ja jaetaan kokemuksia. Esittelen omia
kehittdmistehtavan tuloksiani Aamukahveilla alkusyksysta 2021. Jaan nuorten aikuisten toi-
mintaideoita seké toiminnan kehittdmisehdotuksia muiden lahetystydsta vastaavien tyonteki-
joiden kayttoon.
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10 YHTEENVETO

Opinnaytetyd Suomen L&hetysseuran nuorten aikuisten toiminnasta, motiiveista ja toiminnan
merkityksellisyydesta on ollut monimenetelméllinen, luova, opettava ja ennen kaikkea syvem-
mélle katsova matka. Se on avannut todellisuutta yhdesta joukosta, Suomen L&hetysseuran nuo-
rista aikuisista. Ja kuitenkin se on vain raapaissut pintaa. Opinnéytetyon tekeminen on avannut
hitusien siitd, mitd on olla Lahetysseuralainen. L&hetysseuralaisuus ndyttaytyy yhteisond, mer-
kityksellisena tekemisend, hengellisena levéhdyspaikkana, suureen Jumalan missioon osallis-

tumisena ja ennen kaikkea pitkaaikaisena ystavyytena.

Mika on salaisuus siihen, ettd nuoret aikuiset haluavat vuodesta toiseen palata Paivdakumpuun
ja nuorten aikuisten toimintaan? Mika motivoi Lahetysseuran nuoria aikuisia osallistumaan toi-
mintaan? Tama opinndytetyd antoi vastauksia siihen kysymykseen. Lahetysseuran nuoria ai-
kuisia vetda puoleensa yhteisollisyys sekd ihmisten kohtaaminen ja ystavét. Toiminnassa voi
kokea kuuluvansa joukkoon ja viettad aikaa saman arvopohjan jakavien ihmisten kanssa. Mo-
nessa tutkimuksessa on havaittu juuri ystavien, ihmisten tapaamisen ja yhdessa olemisen moti-

voivan nuoria jarjesto- ja vapaaehtoistoimintaan (mm. Myllyniemi 2014, 21; Young 2002, 14.)

Kenties suurimpana motiivina nuorten vapaaehtoistydhén osallistumiseen Suomessa on halu
auttaa (Gronlund & Pessi 2008, 129; Myllyniemi 2014, 21. ym.). My6s Lahetysseuran nuorten
aikuisten motiivina osallistua toimintaan on halu auttaa ja tehda hyvaa. Nuoret aikuiset haluavat
auttaa, palvella ja rohkaista muita. Erityispiirteend juuri Suomen L&hetysseuran toimintaan mo-
tivoivana tekijané nuorilla aikuisilla on halua auttaa globaalisti. Opinndytety6hon osallistuneet
haluavat toiminnallaan auttaa heikoimmassa asemassa olevia maailmalla. Se erottaa heidat mo-
nen muun jarjestoaktiivin motiiveista, ja kertoo Suomen L&hetysseuran olemuksesta humani-

taarisen avun jarjestona.

vaan kirkon kansainvélisen tydn toimijana. Kiinnostus ulkomaihin motivoi nuoria aikuisia osal-
listumaan toimintaan. Haastatellut nuoret aikuiset haaveilevat kansainvalisesta vapaaehtois-
tyOsta tai matkustamisesta lahetystydn kohdemaihin. He ovat hyvin kiinnostuneita lahetystyon-
tekijoisté ja heidan tarinoistaan maailmalla. Kiinnostus ulkomaihin luo erityispiirteen juuri

Suomen Lahetysseuran nuorten aikuisten motiiveihin.
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Opinnaytetydssa havaitsin, ettd toisinaan on vaikea erottaa motivaatiota ja merkityksellisyytta
toisistaan. Kaésitteet ovat limittéisid ja toisinaan myos péallekkaisid. Monet merkitykselliset
asiat olivat juuri niitd asioita, jotka motivoivat nuoria aikuisia toimintaan. Yhteisollisyys koet-
tiin L&hetysseuran toiminnassa sek& motivoivaksi asiaksi ettd merkitykselliseksi asiaksi. Mer-
kityksellista nuorille aikuisille oli erityisesti kuuluminen yhteiséén, kokemus hyvaksytyksi tu-
lemisesta ja merkittdvien ihmissuhteiden 16ytyminen. N&ma ilmiot ovat yleisesti tunnettuja
merkitystekijoita. Yhteiso, yhteenkuuluvuus ja yhteys toisiin ihmisiin nayttaytyy merkitysta
luovana tekijand myds muissa tutkimuksissa (Aaltonen, Juntunen, Martela, Pessi & Syrjénen
2017, 116-122; Dekas, Rosso & Wrzesniewsk 2010, 113-116; Boberg 2020, 51-64. ym).

Lahetysseuran nuoret aikuiset kokivat merkitykselliseksi my®s uuden oppimisen itsestaan, toi-
sistaan, maailmasta ja Jumalasta. He oppivat uusia asioita itsestaan, toisten kanssa yhteydessa
olemisesta, pyhan lasnéolosta seka erilaisista kulttuureista. Uuden oppiminen ja maailman avar-
tuminen ovat yleisesti suuria motivaation ja merkityksellisyyden l&hteitd nuorille erilaisessa
jarjesto- ja vapaaehtoistoiminnassa (Myllyniemi 2014, 22-23; Gronlund 2017, 108.) Se mika
eroaa merkityksellisyyden kokemuksessa Suomen Lahetysseuran nuorten aikuisten ja monien
muiden jarjestdtoimijoiden kesken on se, ettd L&hetysseuran nuorille aikuisille hengellisyys ja
kristittyjen yhteys korostuivat merkityksellisend asiana. Ldahetysseuran toiminta koetaan hen-
gelliseksi kodiksi, jossa nuoret aikuiset saavat kohdata yhdessa Jumalaa, kasvaa kristittyna ja
kokea seurakuntayhteytta. Tama kertoo myos siitd, ettd kyseessa on kristillisen arvopohjan ja-

kava jarjesto.

Mielestani koko opinnédytetyon halki kulki kantava ajatus tarkeéstd ja merkityksellisesta toi-
minnasta, suuremmassa tehtavassa mukana olemisesta. Nuoret aikuiset halusivat toiminnallaan
tehda jotain térkedd, jolla on tarkoitus ja joka hyodyttédd jotain. Monessa merkityksellisyytta
kasittelevassa tutkimuksessa on havaittu halun toimia suurempaa tarkoitusta tai padmaaraa var-
ten olevan suuri merkityksellisyyden lahde (Aaltonen ym. 2017, 116-122; Dekas ym. 2010,
113-115.) Omaleimaista L&hetysseuran toiminnassa on tarkoituksen missiondarinen olemus.
Toiminnalla halutaan osallistua suureen Jumalan suunnitelmaan, Jumalan lahetykseen, toimi-

malla Jumalan késind ja jalkoina maailmassa rukoillen, palvellen toisia ja kertoen Jeesuksesta.

Opinndytetyon tulokset osoittavat, ettd L&hetysseuran nuorille aikuisille hengellisyys on téar-

kedd ja he osallistuvat uskonnolliseen toimintaan. Lahetysseuran nuoret aikuiset kuuluvat siis

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



91

siihen viidesosaan nuorista aikuisista, jotka pitavat uskoa tarkeand, ja osallistuvat uskonnolli-
seen toimintaan. Jenni Hyvosen (2006) nuorten aikuisten spirituaalisen elamén jaottelun mu-
kaan Lahetysseuran toiminnassa olevat nuoret aikuiset liittyvat kaikista vahvimmin herétyskris-
tillisen spiritualiteetin mééaritelmaén. Haastatellut nuoret aikuiset olivat sitoutuneita uskonnol-
liseen yhteisoon, ilmensivét uskoa toiminnan taustalla ja heill& oli aktiivinen hengellisen ela-
man harjoittaminen. Osittain haastatellut toivat esiin myds ideologisia tulkintoja kristinuskosta
esimerkiksi luonnonsuojelun merkityksen kautta. Léhetysseuran nuoret aikuiset voivat siten

omaksua my0s ideologisen spiritualiteetin.

Opinnaytetyon tulokset osoittavat, ettd Suomen Lahetysseuran toiminnassa olevat nuoret aikui-
set toivovat muutakin toimintaa nuorten aikuisten leirien lisaksi. Kaikkein eniten nuoria aikui-
sia kiinnostavat globaalin oikeudenmukaisuuden ja tasa-arvon seka ilmaston ja ymparistonsuo-
jelun kysymykset. My0s aikaisemman tutkimuksen mukaan nuoria aikuisia huolestuttavia tai
jarjestossé vaikuttamisen taustalla olevia syitd ovat ilmastonmuutos sek& ihmisoikeudet (Meh-
tdnen ym. 2017, 64-65; Myllyniemi 2014, 59-61). Léhetysseuran nuoria aikuisia kiinnostavat
myo6s hengelliset kysymykset, ja heidan toiveenaan on, ettd toiminnan keskidssa pysyisivét

kristilliset sisallot.

Haastatelluille nuorille aikuisille oli tarkeda Léhetysseuran ajatus kokonaisvaltaisesta lahetys-
tyostd. Heille oli tarkeaa, ettd Lahetysseura tekee samalla sekd humanitaarista avustamista etté
Jeesuksesta julistamista. Lahetysseuran kansainvélisessa tydssé ihminen kohdataan kokonais-
valtaisesti niin ruumiillisena, henkisena kuin hengellisendkin. Kokonaisvaltaisen lahetysndyn
mukaisesti ihminen on yksi kokonaisuus, jossa yhdistyvat fyysinen ja hengellinen seka yksityi-
nen ja yhteisollinen, joten ihmista autettaessa otetaan huomioon niin hanen materiaaliset kuin
hengelliset tarpeetkin (Ahonen 2000, 101). L&hetystyossa ei siis erotella rakkauden tekoja ja

hyvan sanoman julistamista, vaan ne kuuluvat yhteen.

Opinndytety® vahvisti monissa tutkimuksissa esiin tulleen seikan (Kansalaisareena 2018), etta
nuoret aikuiset toivovat sdéédnnollistd toimintaa useammin juuri projektiluontoisia ja lyhytaikai-
sia tapahtumia. Nuorten aikuisten elamassé opiskelut, tyd, harrastukset, ystavét ja vapaa-aika
tayttavat kalenterin, eikd mahdollisuutta tai halukkuutta sd&nndélliselle sitoutumiselle juurikaan

ole. Nuorten aikuisten toiminnan tulee haastateltavien mielest4 olla myds mieleké&sta ja muka-
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vaa. Tarke&a on yhdessaolo samanhenkisten ihmisten kanssa. Toiminnalta L&hetysseuran nuo-
ret aikuiset toivovat erityisesti merkityksellista tekemistd, ja sitd, ettd he voivat toiminnallaan
edistad itselleen tarkeita asioita. Toisaalta nden nuorten aikuisten toiveissa myos ristiriitaisuu-
den. Useat haastateltavat toivovat merkityksellisté, tarke&é seka tuloksellista toimintaa ja va-
paaehtoistyOtd. Toisaalta monen asian onnistuminen vaatii tylsia k&ytannon tehtévia onnistu-
akseen, kuten siivoista, jarjestelyd, tiskausta, mainostamista ja niin edelleen. Olisi tarkedd myos

painottaa naiden tehtévien tarkeytta.

Pé&asiassa haastatellut nuoret aikuiset ovat hyvin avoimia monenlaiseen vapaaehtoisty6hon
Suomen Lahetysseurassa, ja useampi osa oli halukas osallistumaan mihin vaan vapaaehtoisteh-
tavaan. Nuorilla aikuisilla oli kuitenkin melko vahan tietoa, minkalaisia vapaaehtoistehtavia on
tarjolla. Tutkimusten mukaan kolminkertainen maaré nykyisten aktiivien joukkoon verrattuna
olisi kiinnostunut aktiivisesta osallistumisesta uskonnolliseen toimintaan (Niemeld 2006, 52—
53), ja merkittava vapaaehtoistydhon osallistumattomuuden syy on se, ettei toimintaan ole pyy-
detty (Gronlund & Young 2005, 188; Myllyniemi 2014, 23-24). Lahetysseuran toiminnassa
mukana olevissa nuorissa aikuisissa on siis nykyistd enemman potentiaalia toimimaan Lé&hetys-
seuran vapaaehtoistoiminnassa. Suomen Lahetysseuran tulisi ronkeammin ja tasapuolisesti kut-
sua nuoria aikuisia vapaaehtoistehtaviin. Kehittdmisehdotuksena Lahetysseuran tulisi vahvistaa
vapaaehtoisten ohjaamista ja koordinoimista, viestintaa seka tehtavien tavoitteellisuutta ja teh-
tavankuvausten maarittelyd. Lahetysseuran tulisi myos mahdollistaa nuorten aikuisten osallis-
tuminen erilaisiin tehtaviin, silld nuorten aikuisten tarpeet ja toiveet tehtdvista ja niiden vas-

tuullisuudesta vaihtelivat.

Haastatteluihin sekd ideointitydpajaan osallistuneet nuoret aikuiset toivovat lahetysseuran toi-
minnalta projekti- ja tempausluonteisia tapahtumia, musiikkitoimintaa, nuorten aikuisten lei-
reja, ulkomaan toimintaa, median siséllan tuottamista, alueellista toimintaa sek& teemallisia
workshoppeja. Nuorten aikuisten toiveet toiminnan organisoivasta tahosta vaihtelevat suuresti.
Toiset toivovat juuri L&hetysseuran tai paikallisseurakunnan tyontekijdn kantavan organisoi-
misvastuun, ja toiset puolestaan haluavat itse organisoida ja suunnitella toimintaa. Tassa olisi
mielestéani jarkevaa arvioida tyontekijoiden panoksen kannattavuutta. Kuinka paljon kannattaa
kayttaa tyontekijoiden aikaa ja resursseja toiminnan aktiiviseen ohjaamiseen sen sijaan, etta

koordinoisi ja tukisi itseohjautuvia vapaaehtoisia organisoimaan toimintaa?
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Ulkomaanty6 on keskidssa L&hetysseuran toiminnassa. Nuoret aikuiset toivovat padsevansa tu-
tustumaan ja osallistumaan tydalueella tehtavaan tyoéhon. Felm Volunteer- vapaaehtoistyo tar-
joaa oivan mahdollisuuden tdhan kokemukseen. Nuorten aikuisten lahetysmatkat sen sijaan
vaativat suuren tyopanoksen ja jarjestelyn niin Suomessa kuin kohdemaassa. Varsinaisen aut-
tamistyon toteutuminen lyhyellad ryhmé&matkalla on véahaisté. Ja jotta matka hyydyttaisi paikal-
lisia yhteis6ja, tulisi matkan hinnan olla melko korkea. Mielestani ryhmamatkoja jarjestettéessa
on tarkeda pohtia tyontekijoiden tydpanoksen ja matkan kustannuksen suhdetta matkalta saa-
tuun hyotyyn. On toki selvad, ettd matka lahetystyon kohdemaahan kasvattaa ja hyodyttéé suu-
resti matkalle 1ahtijaa, silla matkan tuomaa kokemusta ei voida arvottaa tai laskea mill&an ta-
valla. Opinndytety6hon osallistuneet nuoret aikuiset olivat myds hyvin kiinnostuneita ymparis-
tokysymyksistad. On tarkedd myds pohtia matkojen vastuullisuutta. Lentomatka maailman toi-

selle puolelle tuottaa suuren hiilijalanjaljen.

Nuoret aikuiset ovat hyvin sitoutuneita ja aktiivisia osallistumaan Suomen Lahetysseuran toi-
mintaan. He ovat my®ds kiinnostuneita kertomaan Lé&hetysseurasta ja sen toiminnasta muille, ja
saamaan paikallisseurakunnan nuoria aikuisia mukaan toimintaan. Lahetysty0 ei kuitenkaan ole
lagjasti tunnettua nuorten seurakuntalaisten keskuudessa. Yh& useampi nuori aikuinen etdéntyy
ja luopuu uskostaan (Kirkon tutkimuskeskus 2019, 2), sek& eroaa kirkosta herkimmin (Ketola
& Sohlberg 2020,57-58, 65). Haasteena on se, miten saada nuoria aikuisia kiinnostumaan Suo-
men Lahetysseuran toiminnasta ja lahetystydsta ylipaansa, kun evankelis-luterilaisten seura-

kuntien on itsessaan vaikea tavoittaa toimintaansa nuoria aikuisia.

Haasteena tdssa opinndytetyoprosessissa oli opintojen ajalle puhjennut koronaviruspandemia.
Pandemia esti koko vuodelta leirien ja kontaktillisten tapaamisten jarjestamisen. Suunnitelmas-
sani oli toteuttaa ideointitydpaja nuorten aikuisten leirilla toiminnallisena ideointimenetelména.
Valitettavasti leirid ei voitu koronatilanteen johdosta jarjestaa syksylla eiké kevaalla. Vaikka
virtuaalinen ideointity6paja olikin onnistunut, idearikas ja mielenkiintoinen, jéi sen osallistuja-
mé&éra huomattavasti alhaisemmaksi kuin leirille oli alun perin ilmoittautunut osallistujia. Ai-
neiston laajuus oli siten itselleni ehk& hieman pettymys, mutta onnistuin mielestani hyvin 16y-
tdmaén aineistosta nuoria aikuisia puhuttelevia teemoja. Vaikka olin valmistellut ideointityo-
pajan huolellisesti, olisi yhteistd keskustelua voitu vied4 syvemmalle. Jotta ideointitydpajan
tuloksista olisi saatu vieldakin enemman irti, olisin voinut tarttua osallistujien ideoihin tarkem-

min lisakysymyksilld. Haastattelut onnistuivat mielestani hyvin, ja sain niistd opinnaytetyon
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kannalta erittdin oleellista tietoa. Opinnaytetydni oli hyvin laaja. Tutkimuskysymyksia oli pal-
jon, ja siten prosessi sisdlsi monen asian hallitsemista ja moneen asiaan perehtymista. Kehitta-
misty6ta olisi voinut rajata enemman, tutkimuskysymyksid kaventaa, jolloin yhteen suurem-

paan kokonaisuuteen olisi voinut syventyé vield enemman.

Tama opinndytety6 antoi tietoa Suomen Lahetysseuran toimintaan osallistuvien nuorten aikuis-
ten odotuksista toimintaa kohtaan, motiiveista sekd merkitystekijoista toiminnan taustalla.
Opinnaytety6 antoi toimintaideoita ja kehittdmisehdotuksia. Seuraava askel tdman opinnéyte-
tyon jalkeen on lahted valitsemaan, kehittdmaan ja toteuttamaan nuorten aikuisten toimintaide-
oita. Tamén opinndytetyon pohjalta jatkokehittdmisideana on mallin tai polun kehittdminen
projektin jarjestdmiseen, vapaaehtoisten organisoimiseen tai esimerkiksi seurakuntien kanssa
yhteistyssa toteutettavan tapahtuman jarjestamiseen. Yksi jatkokehittdmishanke voisi olla pro-
jektin jarjestamisen mallintaminen, jotta vapaaehtoisen olisi helppo jérjestaa tapahtumaa, ja
|0yt&é4 tarvittava tieto ja tuki sen toteuttamiseen. Toinen kehittdmissuunta voisi olla vapaaeh-
toisen polun laatiminen, jonka avulla huomioitaisiin vapaaehtoismatka mukaan kutsumisesta
kiittdmiseen asti. Kolmas jatkokehittdmisidea talle opinnéytetydlle on nuorten aikuisten tapah-
tuman tai tilaisuuden tuotteistaminen. Tehokas ja puoleensavetdva nuorten aikuisten toiminta-

muoto olisi helppo levittaa eri seurakuntiin.

Tutustuttuani Lahetysseuran nuoriin aikuisiin ja nuorten aikuisten toimintaa ajattelen, etta toi-
minnan ydin on kohtaaminen; Jumalan kohtaaminen ja toisten ihmisten kohtaaminen. Kysytta-
essd mité toivoo L&hetysseuran nuorten aikuisten toiminnalta, erds haastateltava vastasi: “Et
jokainen vois l6ytaa tapoja palvella, ja tapoja syventya.” Sanoisin, etta siind on perustava ajatus
Lahetysseuran nuorten aikuisten toimintaa kehitettdessd. Tarjota nuorille aikuisille erilaisia
mahdollisuuksia auttaa ja palvella ihmisia niin ympérilla kuin toisella puolella maailmaa. Sa-
malla antaa nuorille aikuisille mahdollisuuksia syventyd Jumalan sanaan ja kohdata yhdessa

Jumalaa rukouksessa.
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LIITTEET

Liite 1. Saatekirje

Nuori aikuinen!
Haluatko vaikuttaa globaalin oikeudenmukaisuuden puolesta Suomen L&hetysseuran kautta?
Haluatko olla mukana kehittdmassa nuorten aikuisten toimintaa Suomen Lahetysseurassa?

Osallistu haastatteluun!

Olen Humanistisen ammattikorkeakoulun yhteisépedagogi yamk-opiskelija. Teen opinndyte-
tyona tutkimuksellista kehittdmisty6td nuorten aikuisten vaikuttamismahdollisuuksista, motii-
veista ja merkityksistda Suomen Lahetysseuran toiminnassa. Opinndytetydssa selvitetaan, mil-
laiseen toimintaan nuoret aikuiset haluavat osallistua ja miten he haluavat vaikuttaa ja tehda
vapaaehtoistyOta Lahetysseurassa. Tavoitteena on kehittd4 ja luoda toimintaideoita nuorten ai-
kuisten toimintaan. Tyon tilaajana toimii Suomen L&hetysseura.

Etsin aikaisemmin Suomen Lahetysseuran nuorten toiminnassa mukana olleita tai muuten asi-
asta kiinnostuneita 20-29-vuotiata haastateltavaksi opinndytetyotani varten. Noin puolen tun-
nin haastattelut toteutetaan syys-lokakuu aikana verkossa Zoom-ohjelman kautta. Haastattelu-
aineistoa kasitellaan luottamuksellisesti ainoastaan tekijan ja ohjaajan toimesta, seka tutkimus-
aineisto havitetdan tyon julkaisun jalkeen. Opinnéytetyd julkaistaan toukokuussa 2021 opin-
naytetyoseminaarissa ja Theseus-tietokannassa. Haastateltavat pysyvat julkaisussa anonyy-

meina.

Kiinnostuitko?

Ota rohkeasti yhteytta:

Mari Chaulagai

(yhteystiedot)
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Liite 2. Haastettelurunko

HAASTATTELURUNKO

1. Kerro itsestasi ja yhteydestési Suomen Lé&hetysseuraan.

- Minkaélaisessa toiminnassa olet ollut mukana?

2. Miké& motivoi sinua osallistumaan SLS:n toimintaan?
- Miksi haluat osallistua SLS:n toimintaan/ miksi et?
- Mikaé saisi sinut osallistumaan toimintaan (paremmin)?
- Mitka asiat ja teemat saavat sinut kiinnostumaan SLS:n toiminnasta?

- Mita toiminta sinulle antaa/ mita toivoisit toiminnan sinulle antavan?

3. Mika on sinulle merkityksellista SLS:n toimintaan osallistumisessa?
- Mita lahetystyd sinulle merkitsee?
- Mitd SLS:n toimintaan osallistuminen sinulle merkitsee?
- Mitd pidat toiminnassa tarkeana?

- Minkalaiset arvot ohjaavat sinua toimimaan SLS:ssa?

4. Miten haluaisit vaikuttaa globaalin oikeudenmukaisuuden puolesta SLS:n kautta?
- Minkaélaiset globaalit teemat kiinnostavat sinua?
- Minka asian maailmassa haluaisit muuttaa/ minké asioiden puolesta haluaisit vaikut-
taa ja toimia?
- Minkalaisin toimin olisit valmis tukemaan SLS:n kansainvélisid hankkeita?

-Mika olisi itsellesi sopivin tapa tehdé hyvaa?

5. Minkaélaista nuorten aikuisten toimintaa toivoisit SLS:Ila olevan?
- Minkaélaiseen toimintaan haluaisit osallistua?
- Missa toivoisit toiminnan tapahtuvan/ toivoisitko toimintaa SLS:n toimistolla/Péiva-
kummussa vai paikallisseurakunnassa?
- Toivoisitko mieluummin s&&nndllista toimintaa vai projektiluontoista?

- minkalaiset vapaaehtoistehtdvat sinua kiinnostavat SLS:11a?
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