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”Pian sen jdlkeen, kun olin pelédstynyt villikoiraa, koin uuden yllatyksen. Erdénd pédivana
mies nimelta Musa tuli puhumaan iséni kanssa avioliitosta sisareni Kunyantin kanssa.
Musa ja Kunyant oli kihlattu toisilleen muutama kuukausi sisareni syntyman jalkeen, mutta
he eivét olleet aikaisemmin tavanneet toisiaan. Kaikki miehet katosivat miesten taloon,
holuaan, keskustelemaan haiden yksityiskohdista. Aiti teki ruokaa ja Babo vei sen heille.
Kun keskustelua oli kéyty kolme tuntia, Musa lahti ja isa tuli sisdé&n puhumaan asioista

aidin kanssa.
>>Musa tuli selvittdméén avioitumistaan Kunyantin kanssa>>, isa sanoi.
>>No, mité han sanoi?>>

>>Han sanoi uskovansa, ettd nyt on oikea aika heiddn menna naimisiin. Sitten han puhui
siitd, montako vuohta ja lehmaa han maksaisi meille ja me sovimme oikeudenmukaisen

hinnan.>> (Sudanilainen Mende Nazer.)

*k*k

”Juhani oli juuri eronnut, kun hdn vuoden 2003 heindkuussa tutustui netissd Tuuliaan.
Rovaniemell& asunut Tuulia oli tuolloin ehtinyt olla vuoden verran yksinhuoltajana.
Kummallakin oli edellisesta liitostaan lapsia, Juhanilla kaksi ja Tuulialla kolme. Viikon
soittelun jalkeen Juhani suunnisti Uuraisilta Keski-Suomeen kohti Rovaniemea
aavistamatta, ettd hdnen kuukauden kestaneet poikamiespdivansa jaisivat siihen
kesédlomamatkaan. Puoli vuotta myéhemmin Tuulia muutti Uuraisille ja kaksi paivaa
mybdhemmin Tuulia ja Juhani menivat kihloihin. Tata oli edeltanyt vilkas matkustelu
Keski-Suomen ja Lapin Vélilla. VVajaat kaksi vuotta siitd, kun Tuulia ja Juhani muuttivat
yhteen, syntyi heidan yhteinen lapsensa. Nyt Tuulian ja Juhanin satuhdissa, avioliiton
siunauksen yhteydessd, heiddn rakkauden hedelménsa kastetaan Giaksi.” (Suomalaiset

Tuulia ja Juhani.)
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sekd leirille osallistuneiden avioparien paatds jatkaa parisuhdety6td sudanilaisten
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My thesis task was to organize a partnership project for Sudanese married couples who live
in Kokkola. The project culminated in a weekend camp which discussed the challenges
what kind of things the immigrant encounters when he builds his life in a new country.
The discussions were helped by lectures, given by experts, and also group work. The aim
was to support the immigrants’ couple relationships, promote the welfare of the whole
families and prevent social exclusion and social disadvantage.

The thesis process began in December 2009, when the work subscriber was confirmed to
be the Parish of the Kokkola. The theoretical part contains information about the immigrant
work of the Church, Christian work in partnership, Sudan’s history and the ways and habits
that are typical of families with African backgrounds. The theoretical framework of this
thesis is Moreno’s role theory, relationship role map and the model for the roles of
immigrants.

In the implementation part of the partnership project implementation | describe the design
process, the contents of the camp and the group work process. The rationale | used was
Moreno’s role theory. In the evaluation part |1 go through the feedback, | discuss the
success of the project and reaching my objectives. | have also done a self-assessment,
which | reflectively the projects success in different areas.

This partnership project indicated that the activity which is aimed at immigrant families, is
needed. Both the church and the state should organize more such activities. This emerged
from the positive feedback, which was given by the campers. Sudanese couples also agreed
to continue the partnership work with seminar days and the relationship camp which will
be held next summer and it is aimed for all Sudanese people who are living in Finland.
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1 JOHDANTO

Naamiaisista naimisiin -parisuhdeprojekti on kypsynyt mielessani vuosia. Alkukipinan
sain jo vuonna 2001, jolloin tutustuin ensimmaisiin Sudanista tulleisiin pakolaisiin. Talldin
kiinnostuin myos pakolaisuudesta ja maahanmuutosta ilmiona, silla maahanmuuttajat ovat
osa nykypdivan Suomea ja kasvava osa yhteiskuntaamme. Vuonna 2009 Suomessa asui
pysyvasti 155 705 ulkomaan kansalaista, joista pakolaisia on 34 380. Pakolaisista 1 078:n
kotimaa on Sudan. Maahanmuuttajien madrdn kasvu nakyy my0s Kokkolassa.
Ensimmaiset pakolaistaustaiset maahanmuuttajat saapuivat Kokkolaan vuonna 1993 ja
viimeisimmat vuosi sitten. Kokkolassa asuvat pakolaiset ovat kaikki Kiintiépakolaisia, joita
Suomi ottaa vastaan vuosittain 750 henkil6d. Kokkolaan heitd saapuu paatdéksen mukaan
joka kolmas vuosi noin 30 henked ja vélivuosina muutamia perheitd. Sudanista tulleita

pakolaisia asuu téll& hetkelld Kokkolassa noin 110 henkil6a.

Ystavystyessani  Kokkolan sudanilaisiin  olen kaytdnndssa huomannut sen, ettd
pakolaisuuden asettamien haasteiden edessd parisuhde saattaa joutua niin suurelle
koetukselle, ettd avioero voi tulla vakavaan harkintaan. Huoleni sudanilaisparien
avioliitoista sai minut kiinnostumaan toisestakin yhteiskunnallisesti tirkeédstd teemasta,
parisuhteesta. Pohjana parisuhteen tarkastelulle tdssd opinndytetydssa on kristillinen
avioliittokasitys. Sen mukaan Jumala on luomisjarjestyksessaan tarkoittanut, ettd mies ja
nainen solmivat kesken&an avioliiton, joka on ihmistd suojaava ja tukeva eldmanmuoto.
Avioliittoa verrataan usein puutarhaan. Jos puutarhaa ei koskaan hoideta, se rapistuu,
kellastuu ja muuttuu kuivaksi erdmaaksi, josta ei enda nouse kukkia vaan rikkaruohoja.
Samoin kay avioliiton, jos sen eteen ei tee ty6td. Yksi kantava periaate avioliiton hoidossa
onkin, ettd mitd nopeammin ongelmakohtiin tartutaan, sitd helpompi ne on hoitaa. Siksi
ennaltaehkéisevd tyd, kuten parisuhdeleirit, on myos avioliiton hoidossa paras tae

onnistumisesta.

Projektini asiakasryhmané ovat Sudanista Kokkolaan Egyptin tai Libanonin kautta muut-
taneet kiintiopakolaiset Kaytan heistd kuitenkin padsaantoisesti ylékésitettd maahan-
muuttaja, jolla viittaan projektini asiakasryhmaan. Opinnédytetyoni on kannanotto siihen,
ettd jokaisella suomalaisella, oli han sitten syntyperdinen tai maahanmuuttajataustainen, on

oikeus hyvinvointiin. Hyvinvoinnilla tarkoitan erityisesti perheen hyvinvointia, jonka suuri
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osatekijd on vanhempien tyytyvéisyys parisuhteeseensa. Vahvistamalla parisuhdetaitoja

tuetaan samalla vanhemmuutta ja ehké&istdén perhevakivaltaa. Tatd kautta tapahtuu koko
perheen kokonaisvaltaisen kotoutumisen ja hyvinvoinnin tukeminen. Edell& mainitut asiat
ovat myds kotoutumislain keskeisia tavoitteita, joiden toteutumiseen pyrin omalta osaltani

vaikuttamaan organisoimallani parisuhdeleirilla.

Projektini yhtena onnistumisen takeena on sen tietdmys, millaisista oloista parisuhdeleirille
tulevat sudanilaiset ovat lahtdisin. Leiria suunnitellessani yksi tarkein osatekija olikin ottaa
heidan taustansa huomioon tutustumalla kirjallisuuden ja keskustelun avulla niihin
tapoihin, kulttuuriin ja eldmé&an, joihin sudanilaiset ovat omassa maassaan tottuneet. Tama
antoi leirildisille tunteen, etté leiri on todella suunniteltu heille heidan tarpeensa huomioon
ottaen. Jotta my0Os raportointiosan lukija ymmartaisi taustan ja kulttuurin merkityksen
leirin suunnittelussa, olen kdynyt raportointiosassa lapi Sudanin historiaa ja kulttuuria.
Lisaksi luon lyhyen katsauksen niihin tapoihin, joiden ympérille afrikkalaistaustainen
perhe rakentuu, seka kerron, millaiseen muutosprosessiin parisuhde ja perhe joutuvat

muuttaessaan Suomeen.

Projektin nimi oli tiedossani jo, ennen kuin varsinainen projekti alkoi. Se ei kuitenkaan ole
itseni keksimé vaan jaanyt mieleen parisuhdekirjallisuudesta, johon olen vuosien saatossa
tutustunut. Nimi on mielestani hyvin kuvaava. Sen sijaan, etta tunteet ja tarpeet katketadédn
erilaisten naamioiden alle, tulisi puolisoiden oppia ndkemé&&n toisensa avoimina,
ainutkertaisina ihmisina virheineen, erehtymisineen, lahjakkuuksineen ja tunteineen. Kun
avioliitto kehittyy oikeaan suuntaan ja asenteet ovat rakentavat, sydanten yhteydesta voi
tulla totta. Tallin ei naamareita tarvita. Tama ei kuitenkaan tapahdu hetkessé eika
itsestaan. Sen vuoksi avioliitot tarvitsevat avukseen systemaattista hoitamista. Projektini
on jakamassa toivoa siit4, ettd jokaisella avioliitolla on mahdollisuus onnistua, jos puolisot
haluavat hoitaa rakkauttaan.

Johdantoni lopuksi haluan vield mainita, ettd olen projektia tyostaesséni palannut yha
uudelleen sosionomin ydinosaamisen alueisiin, joita ovat sosiaalialan eettinen osaaminen,
asiakastyon osaaminen, sosiaalialan palvelujérjestelmén osaaminen, yhteiskunnallinen
analyysitaito, reflektiivinen kehittdmis- ja johtamisosaaminen sek& yhteisollinen osaa-
minen ja yhteiskunnallinen vaikuttaminen. N&ma ydinosaamisen alueet ovat auttaneet

minua suunnittelemaan ja toteuttamaan leiriprojektin eettisesti, leirin kohderyhméd, eli
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ihminen, huomioon ottaen. Samalla leiriprojekti on ollut tukemassa ydinosaamisen

alueiden kehittymista. Erityisesti olen saanut vahvistusta eettiselle osaamiselleni, joka
projektissani nékyy sekd toiminnassa ettd tavoitteissa mutta myds omissa asenteissani

lahimmaisténi kohtaan.



2 NAAMIAISISTA NAIMISIIN -PROJEKTIN TAUSTAAJA TAVOITTEET

2.1 Aiheen ajankohtaisuus

Kuten johdannossa totesin, koin tarpeelliseksi yhdistad projektissani kaksi sek& itselleni
ettd yhteiskunnallisesti tarkedé ja ajankohtaista teemaa: maahanmuuttajat ja parisuhteen.
Toisinaan ihmisten asenteissa on havaittavissa, etta he suhtautuvat maahanmuuttajiin kuin
lomalaisiin. Tam& ndkyy mm. siind, ettd maahanmuuttajille kehitellyt erityispalvelut
néhdaan usein turhana. Maahanmuuttajat ovat kuitenkin tulleet maahamme ja&dakseen ja
Suomi on heidan uusi kotimaansa. He ovat kasvava osa suomalaista yhteiskuntaa, minka
vuoksi jokaisen meistd on kannettava oma vastuumme heiddn sopeutumisestaan uuteen

kulttuuriin ja tapoihin.

Myos parisuhde on ajankohtainen teema sekd yhteiskunnallisessa keskustelussa etta tilas-
tojen valossa. Mediassa keskustellaan samaa sukupuolta olevien oikeudesta kirkolliseen
vihkimiseen. Samaan aikaan tilastot nayttavéat, ettd avo- ja avioerojen méérd on noussut
Suomessa viime vuosina jyrkésti, myds maahanmuuttajien keskuudessa. Omassa aviolii-
tossani olen huomannut kdytannossa sen, ettd vitsit, joissa avioliittoa verrataan 30-vuo-
tiseen sotaan tai elinkautiseen, eivat ole tyhjasta temmattuja. Sen vuoksi parisuhdetta tay-
tyy hoitaa. Vastuu omasta parisuhteesta pitad sisalladn huolen koko yhteiskunnasta. Yh-
teiskunnassa on havahduttu lasten ja nuorten pahoinvointiin. Se on yksi oire aikuisten ky-
vyttdmyydesta eldd yhdessd. Lapsen koti on viime kédessa isén ja didin vélinen suhde.
”Vaikka lapsilla olisi kaikki materialismin tarjoamat edut, mutta heiltd puuttuu tuvallinen
vanhemmuus, he jaavit koyhiksi ja keskenkasvuisiksi lopuksi ikdd”, kiteyttavat Maija ja

Hannu Nyman kirjassaan Amoria ja huumoria parisuhteeseen (2000, 192).

2.2 Aikaisemmat projektit ja tutkimukset

Aikaisempia opinndytetdita tai muita tutkimuksia, joissa parisuhdety6ta on raatéloity Afri-
kasta tulleille maahanmuuttajille, en I6ytdnyt. Opinnéytetoitd, joissa on tutkittu parisuhdet-
ta tai organisoitu parisuhteeseen liittyva projekti, 10ysin muutamia. Keski-Pohjanmaan am-

mattikorkeakoulun sosiaalialan koulutusohjelmassa Kokkolassa on tehty vuonna 2008
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opinndytetyd Minusta asiat ovat kutakuinkin mallillaan, vaimon mielest4d olemme eron

partaalla, jossa Suvi Viitasalo tutkii miesten ja naisten motivaatioeroja parisuhteen
hoitamisessa. Lisdksi Hdmeen ammattikorkeakoulussa Heta Jonsson (2010) on selvittanyt,
kuinka erilaiset draamamenetelmat soveltuvat parisuhdekurssille ristiriitatilanteiden
kasittelemiksi. Niin ikadn Seingjoen ammattikorkeakoulussa Teija Riithimaki on tutkinut
vuonna 2009 ikaantyvien parisuhteen tukemisen merkitysté heidén hyvinvoinnilleen.

Opinnéaytetoitd, joissa kohderyhména ovat sudanilaiset, 16ysin yhden. Se on diakonia-am-
mattikorkeakoulusta Pieksdméen yksikostd vuonna 2006 valmistuneiden Auli Koposen,
Mari Kotilaisen ja Taava Kousan tekemd opinndytety0 aiheesta Sudanilaiset kristityt
Kuopion Kallaveden seurakunnassa. Tasta tyosta oli itselleni suuri apu tarkastellessani
esimerkiksi Sudanin historiaa. Toinen I6ytdmani raportti, jossa kohderyhmané ovat sudani-
laiset, on Suomessa asuvan, itsekin maahanmuuton kokeneen Edward Duttonin Kirjoittama

teos “From Sudan to Suomi”.

Lisaksi tormasin Hyvinkaan evankelisluterilaisen seurakunnan, Hyvinkaan kaupungin per-
hetyontekijoiden, Lyomattdman Linjan sekd Vaestoliiton Monikulttuurisen Osaamiskes-
kuksen yhteistyona vuonna 2009 kaynnistdamaan kokeiluluonteiseen, maahanmuuttajaper-
heille suunnattuun perhe- ja parisuhdetydn toimintamalliin. Tamékaan ei taysin vastaa
omaa projektiani, silld ns. "Hyvinkddn mallissa” pilottiryhménd ovat toimineet afgaanit ja
burmalaiset. “Hyvinkddn mallissa” toiminnan tavoitteena on parisuhdetaitojen
vahvistaminen, vanhemmuuden tukeminen sekd perhevékivallan ehkaisy ja sitd kautta
koko perheen kokonaisvaltaisen kotoutumisen ja hyvinvoinnin tukeminen. Malli on
prosessiluonteinen ja kaynnistyy 3 - 5 vuorokauden leirityyppiselld intensiivijaksolla.
Leirin jalkeen kaynnistyvat miehille ja naisille omat ryhmat, jotka kokoontuvat 8 - 10
kertaa. Ryhmien jéalkeen jarjestetddn jatkoryhmd, jonne puolisot tulevat yhdessa.
Vaihtoehtona on jatkoryhma molemmille osapuolille erikseen.

2.3 Projektin toimeksiantaja

Opinndytetyoni toimeksiantaja on Kokkolan seurakuntayhtymén alaisuudessa toimiva

maahanmuuttajatyd, jonka asiakkaina ovat nimensd mukaan maahanmuuttajat, paaasiassa

pakolaistaustaiset henkildt. Toiminta-ajatuksena on pyrkid auttamaan maahanmuuttajia ja
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pakolaisia kotoutumaan Kokkolaan. Tyon painopisteind on tarjota toisaalta mahdollisuus

hengelliseen yhteyteen seka toisaalta mahdollisuus yhteiseen toimintaan naisten, miesten ja
koululaisten ryhmissa, perheiden toimintailloissa ja juhlissa, retkilla ja leireilld. (Kokkolan
kaupunki 2007; Laihia 2008.)

Sudanilaisten omina tydmuotoina ovat mm. naisten lauluryhmé, rukous- ja lauluseurat,
perheleirit ja joulujuhla. Maahanmuuttajia ja pakolaisia on autettu sopeutumaan Suomeen
tarjoamalla myds suomen ja englannin kielen opetusta sekd keskusteluapua vaikeiden
elaméntilanteiden ja maahantuloprosessin lapikdymisessa. Osana tyotd on lisaksi
taloudellinen  avustaminen. Erilaiset ~ toimintamuodot  ovat  vahvistamassa
maahanmuuttajien omaa identiteettia ja yhteisollisyytta yli kieli-, kulttuuri- ja
uskontorajojen. (Kokkolan kaupunki 2007; Laihia 2008.) Opinnaytetyoprojektini on siten
osa Kokkolan seurakuntayhtymén maahanmuuttajatyota.

2.4 Projektin tehtavat ja tavoitteet

Toiminnallisessa opinnédytetydssé opinndytteend tuotetaan jonkinlainen fyysinen tuotos tai
kehitetd&n jotakin toiminnallista osa-aluetta. Tyon tavoitteena on oman alan ammatillisen
taidon, tiedon ja sivistyksen kehittyminen. Hanna Vilkka ja Tiina Airaksinen toteavat teok-
sessaan Toiminnallinen opinndytetyd (2003), ettd “opinndytetydn tehtdvana on pystyd
nayttamaan parhaimmat osaamisalueensa jollakin oman alan osa-alueella”. Liséksi toi-
minnallisen opinndytety6n tarkoituksena on luoda jotakin uutta alalle ja osoittaa, ettd kyke-
nee yhdistdmaan ammatillisen teoreettisen tiedon ammatilliseen kaytantoén. Toiminnalli-
sen opinnaytetydn yksi muoto voi olla projekti, kuten oma opinnaytteeni on. Projekti on ta-
voitteellinen prosessi, jonka onnistuminen pitaa sisalladn suunnittelun, organisoinnin, to-

teutuksen, valvonnan seurannan ja arvioinnin. (Vilkka & Airaksinen 2003, 24 - 48.)

Oman opinndytetyoni tehtdvand oli organisoida kristillisille arvoille pohjautuva
parisuhdeprojekti sudanilaisille aviopareille. Projekti huipentui kesakuun lopussa
pidettdvéan parisuhdeleiriin, joka koostui afrikkalaisesta Kkulttuurista saapuneille
aviopareille raataloidysta ohjelmasta, kuten luennosta, ryhmatydskentelystd, keskustelusta
ja juhlaillallisesta. Samalla projekti toimii mallina, jota seurakunta sekd& muut sektorit
voivat halutessaan hyddyntdd jarjestdessdan parisuhdeleirejd tai muita tapahtumia

maahanmuuttaja-aviopareille ja perheille.



2.4.1 Tulostavoitteet

Olen jaotellut opinndytetyoni tulostavoitteet yhteen péatavoitteeseen, jonka alle olen
laatinut alatavoitteet. Ideana téssa jaottelussa on se, ettd pédatavoitteeseen péaseminen
ilman  alatavoitteita on mahdotonta. Projektini  pédatavoitteena on  edistda
maahanmuuttajaperheiden hyvinvointia seka auttaa heitd kotoutumaan Suomeen entisté
paremmin. Se, miten koen parhaiten voivani olla tukemassa hyvinvointia, on tukea maa-
hanmuuttajavanhempien parisuhdetta sek& antaa heille tydkaluja suhteensa hoitamiseen.
Kuten totesin Tyon ajankohtaisuus -kappaleessa, on avio- ja avoerojen mé&&rd noussut
Suomessa viime vuosina jyrkasti. Tamén kehityksen vaikutukset nakyvat mm.
lastensuojelutydssa. Perheiden hajoaminen koskettaa suurta maarda pienten lasten
vanhemmuutta. Sen vuoksi pelkka vanhemmuuden tukeminen ei yksin riitd. Vanhemmat

tarvitsevat tukea myos parisuhteeseensa. (Airikka 2003, 5.)

Parisuhteen ja perheen tukeminen korostuu erityisesti maahanmuuttajien kohdalla, joiden
taytyy rakentaa koko identiteettinsd uudestaan vieraassa maassa ja kulttuurissa. Jos perhe
pysyy riittdvan eheénd ja toimivana maahanmuuttoon liittyvista suurista ja nopeista muu-
toksista huolimatta, voi se olla maahanmuuttajan tarkeimpia kotoutumisen edistgjia. Perhe
toimii parhaimmillaan sen jasenille emotionaalisena tukena ja identiteetin peilind. Liséksi
maahanmuuttajalapsille, kuten muillekin lapsille, perhe on heidan tarkein kehitysymparis-
tonsa. (Alitolppa-Niitamo & Soderling & Fagel 2005, 44 - 45.)

Oma kokemukseni on, ettd kun parisuhdetta ja sitd kautta vanhemmuutta lahdetédan tuke-
maan, on aviopareille annettava tietoa perusasioista, jotka saattavat vaikuttaa parisuhtee-
seen hyvinkin voimakkaasti. Siksi yhtend opinnédytetyoni alatavoitteena on erilaisten
parisuhteeseen liittyvien faktojen tuominen leirille osallistuvien pariskuntien tietoisuuteen.
Erds esimerkki tastd on miehen ja naisen erilaisuus, josta kerron enemman kappaleessa
seitseman. Jos tésta itsestaan selvalta tuntuvasta asiasta ei tieda enempéaa kuin etta mies ja
nainen eroavat toisistaan fyysisesti, saattaa parisuhteessa eri sukupuolten vélisesta
jannityksesta koitua todellinen riesa. Kun néistd asioista saa tietoa, on helpompi alkaa
opetella kritisoinnin sijaan kunnioitusta. (Silventoinen & Leppanen 2001, 73; Mutalahti
2006, 12.)
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Toisena alatavoitteena projektissani on auttaa aviopareja ymmartdmaan kumppanuuden,

kunnioituksen sek& armon ja anteeksiannon merkitys avioliitossa. Projektini kohderyhma
eli sudanilaiset avioparit tulevat miesvaltaisesta kulttuurista. Suomalaiseen, tasa-arvoiseen
yhteiskuntaan tultaessa roolit saattavat Kkuitenkin kaantyd péaalaelleen naisen ottaessa
perhe-elaman, karrikoidusti sanottuna, valtaansa. Namé rooleissa tapahtuvat muutokset ja
valtataistelut avioliitossa saattavat koetella parisuhdetta kovallakin k&dell4. Kuitenkin vain
kunnioitettu ihminen kykenee kunnioittamaan ja arvostettu ihminen pystyy arvostamaan.
Siksi sen ymmartaminen, etteivat mies ja vaimo ole eri leireihin kuuluvia vihollisia vaan
kumppaneita, jotka muodostavat erillisind ja erilaisina persoonina avioparin, auttaa
puolisoita armahtamaan ja antamaan toisilleen anteeksi. (Kajaanin seurakunta 2010;
Silventoinen & Leppénen 2001, 74-75.)

Opinndytetyoni kolmas alatavoite on rohkaista maahanmuuttaja-aviopareja keskustele-
maan siitd, mitd haasteita mm. pakolaisuus ja elamén aloittaminen uudessa maassa on
tuonut parisuhteelle. Koen tdaman yhdeksi projektini tarkeimmaksi tavoitteeksi, silla vaikka
sudanilaiset, kuten afrikkalaiset yleensd, ovat perhekeskeisia ja viettdvat paljon aikaa yh-
dessd sukulaisten ja ystavien kanssa, ei parisuhdeasioista minun kokemukseni mukaan juu-
ri puhuta, ainakaan niin avoimesti kuin meill4 Suomessa. Omassa avioliitossani on silloin
talléin mieleen tullut ajatus, ettei kenelldk&&dn muulla ole varmaankaan téllaisia ongelmia
kuin meilla. Parisuhdetapahtumissa on ollut huojentavaa huomata, ettd muutkin avioparit
taiteilevat samojen asioiden kanssa kuin me. Haluan tarjota tdmdn saman huojentavan
kokemuksen maahanmuuttajapareille, joilla haasteet parisuhteessa ovat osaltaan mm.

pakolaisuuden takia erilaisia ja ehka vaativampiakin kuin suomalaispareilla.

Neljanneksi alatavoitteeksi olen nimennyt dialogisuuden. Monet parisuhdeviikonloppuun
osallistuvista sudanilaisista ovat kokeneet elamdassédén pettymyksia, hylk&amisia ja trau-
maattisia kokemuksia enemman kuin tuntuu kohtuulliselta. Vaikeuksien keskella elamén
tarkoituksellisuus on saattanut kyseenalaistua, ja tasta on voinut joidenkin kohdalla syntya
kohtalokas tulkinta siitd, ettd koska kukaan ei ole valittanyt minusta, ei minunkaan tarvitse
valittad itsestani. Itsensd halveksunta heijastuu myods parisuhteeseen, silla pystyakseen ra-
kastamaan toista, ihmisen tdytyy ensin rakastaa itsedan. Sen vuoksi koen tarkedaksi, ettd
dialogisuudesta tulisi luonteva osa leiriprojektiani. Talla tarkoitan sitg, ettd toivon leirille
osallistuvien  uskaltautuvan  vuorovaikutukseen  luennoitsijoiden  kanssa  seké&

ryhmékeskusteluissa. Talloin jokaisella leirille osallistuvalla on mahdollisuus saada
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kokemus kuulluksi tulemisesta, joka taas on tarkeé elementti itsensd arvostamisen opette-

lussa. (Ranne, Sankari, Rouhiainen-Valo & Ruusunen 2005, 21 - 22, 101; Haavikko &
Bremer 2009, 15.)

Maahanmuuttajien hyvinvoinnin
edistiminen Suomessa

I

Parisuhteen ) Vanhemn.muden
tukeminen tukeminen
tieto vertaistuki VMMAIrys dialogi

!

Maahanmuuttajille suunnattu
parisuhdety6

KUVIO 1. Projektin tulostavoitteet

Yl1la olevassa kuviossa 1 kuvaan projektini tulostavoitteet kaavion muodossa. Kaavion
yldosassa olevaan laatikkoon on merkitty koko parisuhdeprojektin térkein tulostavoite eli
maahanmuuttajien hyvinvoinnin edistdminen Suomessa. T&ssd projektissa olen
edistdmassd hyvinvointia tukemalla parisuhdetta. Parisuhteen tukemisen kanssa kulkee
kési kadessd vanhemmuuden tukeminen, joka nakyy kaaviossa siten, ettd parisuhde ja
vanhemmuus on asetettu vierekkdin. Nuolet laatikoiden vélissd kuvaavat sitd, ettd
parisuhde vaikuttaa vanhemmuuteen ja vanhemmuus parisuhteeseen. Talldin kumpaakaan
ei voi asettaa toisen ylapuolelle. Jotta vanhemmuutta ja parisuhdetta voidaan téssa
projektissa tukea parhaalla mahdollisella tavalla, maahanmuuttajatausta huomioon ottaen,
tarvitaan molemminpuolisen tiedon, vertaistuen, ymmarryksen ja dialogisuuden mukana
oloa. Kun ndmé nelja asiaa otetaan mukaan parisuhteen ja vanhemmuuden tukemiseen, on

tuloksena maahanmuuttajille suunnattu parisuhdetyén muoto.
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2.4.2 Toiminnalliset tavoitteet

Opinnaytetyoni toiminnallisena tavoitteena on parisuhdeleirin jarjestaminen sudanilaisille
aviopareille seka parisuhdetyon jatkuvuus maahanmuuttaja-avioparien keskuudessa. Péés-
tdkseni tah&n on tavoitteet jaettava pienempiin kokonaisuuksiin  samoin kuin
tulostavoitteidenkin  kohdalla. Jotta vanhemmilla olisi mahdollisuus  Kkeskittya
parisuhdekysymysten aarelle hairiotta, on ensimmadisena tavoitteena jarjestaa leiri niin, etta
sinne on luentojen ja muun aikuisille tarkoitetun ohjelman ajaksi jarjestetty lastenhoito.
Kéytdnnossé tdma tarkoittaa, ettd lapsille pidetd&n parisuhdeleirin sisallda oma leiri. Tdman
onnistuminen vaatii luotettavia leiri-isosia, jotka organisoivat ja toteuttavat
suunnittelemani lastenohjelman ja joiden hoitoon vanhemmat voivat lapsensa jattaa siksi

ajaksi, kun itse keskittyvat alustuksiin ja pienryhmakeskusteluihin.

Toiseksi toiminnalliseksi tavoitteeksi muodostui sopivan leiripaikan I0ytyminen. Paikan
tulisi palvella kahta eri leirid (parisuhde- ja lastenleirid) seka erilaisia ryhmid, kuten
miesten- ja naistenryhmid, jotka kaikki toimivat yhté aikaa. Tdma asetti omat rajoitteensa
paikan koolle, joka ei voinut olla ihan pieni, yhden rakennuksen leirikeskus. Jotta lasten
ohjelma ei héiritsisi aikuisten luentoja ja keskusteluja, tilaa ja erillisid rakennuksia oli
oltava riittavasti. Lisaksi pihapiirin tuli olla riittdvan turvallinen, leirin nuorimpia

osanottajia ajatellen.

Kolmantena toiminnallisena tavoitteena oli mielekk&an leiriohjelman kokoaminen. Tama
tarkoitti sitd, ettd leirin tuli pitaa sisalladn mm. tulostavoitteissa mainittuja elementteja,
kuten tietoa, ymmarrystd, vertaistukea ja dialogisuutta. Jotta tdhan paastaan, on tarkeaa,
ettd leirille kutsutut luennoitsijat ovat ammattitaitoisia parisuhdeasioiden asiantuntijoita,
jotka kykenevat perinpohjaiseen asioiden ja ilmididen perusteluun. Samaan aikaan
huomioon oli otettava kuitenkin se, ettd dialoginen ilmapiiri séilyisi, mika tarkoitti
riittdvan ajan varaamista keskustelulle ja ryhmaétyoskentelylle. Liséksi vapaa-ajalle oli
jatettava tilaa asioiden sulattamista ja vertaistukikeskusteluita varten. Kaikki edella
mainitut asiat olivat leiriohjelmaa suunniteltaessa seikkoja, jotka oli tdrked ottaa
huomioon, jotta leiri vastaisi asettamiini tavoitteisiin ilman, ettd siitd muodostui

osanottajille liian raskas.

Neljas ja ehka vaikein toiminnallisten tavoitteiden alue oli leirin mainostaminen niin, etta
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my06s miehet motivoituisivat osallistumaan. Suomalaisessakin kulttuurissa, myonteisestd

asennemuutoksesta huolimatta, on yksi yleinen piirre ollut se, ettd miehet ovat hitaampia
lahtem&an hoitamaan parisuhdettaan esim. leireille, kertovat pitkdan Kkristillista
avioparityota tehneet Maija ja Hannu Nyman Kkirjassaan Amoria ja huumoria
parisuhteeseen (2000). Vield voimakkaammin edelld mainittu ilmié n&kyy oman
kokemukseni mukaan afrikkalaisessa kulttuurissa, eiké se rajoitu vain parisuhdeasioihin.
Monissa kulttuureissa, kuten afrikkalaisessakin, miehen oletetaan olevan perheen péaa ja
siten tukevan muita perheenjasenid. Sen vuoksi avun tarvetta voi olla vaikea myontéa.
Ongelma, johon tarvittaisiin tukea, saatetaan kokea hyvin hapealliseksi, silla sen
myontdminen tarkoittaa samalla oman ep&onnistumisen tunnustamista. Lisaksi miehilla on
usein naisia korkeampi kynnys tulla mukaan esimerkiksi maahanmuuttajille jarjestettyyn
ryhmatoimintaan. Kéytdnnossa taméa nakyy siten, ettd mm. erilaisista maahanmuuttajille
suunnatuista leireistd ollessa kyse sinne ilmoittautuu koko perhe, mutta paikalle saapuvat
vain vaimot lapsineen. Tdman vuoksi avioliittoleirin mainostamisessa miesten motivointi

tuli ottaa erityisen tarkkaan huomioon. (Alitolppa-Niitamo ym. 2005, 63 - 64, 89.)

2.4.3 Oppimistavoitteet

Leiriprojektini oppimistavoitteista yksi tarkeimmistd on luonnollisesti sosionomin
ydintaitojen vahvistuminen sekd oma ammatillinen kasvuni erityisesti strategisessa
johtamisessa ja projektityoskentelyssd mutta myos perhetydssd monikulttuuristuvassa
Suomessa. Johtaminen on aina ollut alue, jossa tunnen itseni hyvin epavarmaksi ja
riittdmattomaksi. Osittain tdma johtunee siitd, ettd minulta puuttuu rohkeus lahted
tekemadn jotain uutta ja luottaa organisointikykyyni. Kuitenkin strateginen johtaminen on
tarked osa sosionomin arkea. Vaikka laaja strateginen ty0 painottuukin ylimmén johdon
tehtavissd, korostuu strategisen otteen merkitys kaikkialla mm. tydyksikéiden kasvun ja
palvelujen tuotantovastuiden uudelleen jasentymisen myota. Siksi koen tarkedksi, etta
opinnaytetyoni on tukemassa ammatillista kasvuani nimenomaan niilla alueilla, jotka koen

itselleni haastaviksi. (Kamensky 1999.)

Muita oppimistavoitteita, joita olen projektilleni asettanut, on projektin onnistunut hallinta.
Jotta se onnistuu, on ensimmaisend tavoitteena tehda realistinen aikataulu. Aikataulun

pitdminen edellyttdd sen jatkuvaa kontrollointia koko projektin ajan. Myds tavoitteet ovat
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tdrked osa onnistunutta projektinhallintaa. Sen vuoksi niiden &arelle on ajoittain

pysahdyttavad miettimadn, ovatko ne sellaisia, joiden on mahdollista toteutua. Budjettia ja
siind pysymisen merkitysté ei voi mydskéan ohittaa onnistuneesta projektista puhuttaessa.
Siksi huolellisesti mietityn projektibudjetin laatiminen on yksi oppimistavoitteeni.
Projektin luonteeseen kuuluu lisaksi se, ettd kaikki ei aina mene niin kuin on suunnitellut.

Tastd syystd olen asettanut viimeisimméaksi oppimistavoitteekseni muuttuvista tilanteista

riippumattoman, onnistuneen lopputuloksen. (Helsingin yliopisto 2006.)

TAULUKKO 1. Projektin tavoitteet

TULOSTAVOIT-
TEET:

1. Parisuhteen tuke-
minen jakamalla tie-
toa ja sitd kautta ym-
marrysta

2. Vertaistuen l6yty-
minen

3. Leirille
osallistuvien
itsetunnon
vahvistaminen
dialogisen ilmapiirin
avulla

YKSILO

Vanhemmuuden ja
perheen tukeminen,
joka vaikuttaa posi-
tiivisesti yksilon hy-
vinvointiin seké
maahanmuuttajaperh
eiden kotiutumisen
edistamiseen.

ORGANISAATIO

Valmis, kdytanndssa
kokeiltu malli s&asté-
maan seurakuntayh-
tyman tyontekijoiden
resursseja maahan-
muuttajien kanssa
tehtévaa parisuhde-
tyota
suunniteltaessa.

MINA ITSE

Parisuhde- ja aikuis-
sosiaalityon sekd mo-
nikulttuurisen perhe-
tybn tuntemus, jota
voi kayttdd laajasti
hyodyksi sosionomin
ammatissa.

TOIMINNALLISE
T TAVOITTEET

1. Parisuhdeleirin
jarjestdminen sudani-
laisille aviopareille
2. Lastenhoito

3. Sopiva leiripaikka
4. Siséll6ltaan osal-
listavan leiriohjel-
man rakentaminen

5. Aviomiesten moti-
voiminen leirille

6. Parisuhdetyon jat-
kuvuus

Motivaatio parisuh-
teen hoidossa ja
oman tehtavan huo-
mioiminen niin, etta
sek& mies etta vaimo
ovat vastuussa suh-
teen onnistumisesta
seké sen tiedostami-
nen, etta vanhempien
parisuhde on lapsen
koti.

Parisuhdeongelmiin

liittyvien  kotikayn-
tien ja keskustelujen
vaheneminen sa&sté-
maan seurakuntayh-
tyman maahanmuut-
tajatyontekijan ja
muiden tyontekijoi-
den aikaa ja voima-
varoja, mikali pari-
suhdetyon jatkuvuus
saadaan turvattua.

Hyvén etukateissuun-
nittelun merkityksen
ymmartaminen, tilan-
netajun kehittyminen
sekd nopeasti muuttu-
vien tilanteiden hal-
litseminen. Lisaksi
kokemus moniamma-
tillisen yhteistyon
voimasta.




TAULUKKO 1 jatkuu

OPPIMISTAVOIT
TEET

kasvu

Mieleenpainuva leiri- Maahanmuuttajaparit

kokemus, joka moti- on helpompi
1. Oma ammatillinen voi osallistumaan eri- mukaan

laisiin

parisuhdeta-

2. Kokemus strategi- pahtumiin uudestaan.

sesta johtamisesta ja
projektitydskentelys-
ta

3. Projektin onnistu-
nut hallinta
(aikataulutus, budjet-

ti, tavoitteiden toteu-

tuminen)

saada
seuraaviin
parisuhdetapahtumiin

heidan  tietéessadn,
mista parisuhteen
hoidossa on kyse.
Saastdd  tyontekijan
aikaa, kun ns.
“pohjustusty0d”  jaa
pois.
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Tarkea oppimiskoke-
mus projektityosken-
telystd tulevaa tyo-
uraa ajatellen, amma-
tillinen kasvu omien
voimavarojen hallin-
nassa seké itseluotta-
muksen lisaantymi-
nen strategisen johta-
misen alueella.
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3 PROJEKTIN TOIMINTAYMPARISTO

Kuten aiemmissa kappaleissa on tullut ilmi, projektini tilaajana on Kokkolan
seurakuntayhtymd, jonka mukaan myo6s toimintaymparisté luonnollisesti madraytyy.
Kokkolan seurakuntayhtymén tekemd& maahanmuuttajaty0td ohjaa evankelisluterilainen
kirkko. Luterilaisuuden ydinkohtia ovat usko, Raamattu, armo, Kristus ja “Hengen
hedelmit”, joita ovat rakkaus, ilo, rauha, kérsivallisyys, ystavallisyys, hyvyys, uskollisuus,
lempeys ja itsehillintd. (Suomen evankelisluterilainen kirkko 2010; Galatalaiskirje 5:22.)
Projektiani  ovat siis  raamittamassa  evankelisluterilaisen  kirkon  tekemén
maahanmuuttajatyon seké kristillisen avioliittokésityksen periaatteet. Naistd periaatteista
kerron lisdd myohemmin téssd luvussa. Evankelisluterilainen kirkko luo projektilleni
ympériston, jossa minun tulee toimia ja tarkastella asioita kristillisestda nakokulmasta
luterilaisuuden oppeja kunnioittaen.

3.1 Evankelisluterilaisen kirkon tekemé& maahanmuuttajaty6

Seurakunnan tyon ja ihmisten kohtaamisen lahtokohta on kristillisessa ihmiskésityksessa.
Ihminen on arvokas, Jumalan kuvaksi luotu olento, jota on lahestyttavé kokonaisvaltaises-
ti. Evankelisluterilaisen kirkon maahanmuuttajatyon perusta on Raamatussa. Jumalan luo-
mina tulee kirkon tyontekijoiden ja jasenten noudattaa kunnioituksen ja tasa-arvon periaa-
tetta jokaista ihmista kohtaan rotuun, uskontoon tai heimoon katsomatta Raamatun ohjeen
mukaan: “Kun maahanne tulee muukalaisia asumaan keskuudessanne, dlkaa sortako heita.
Kohdelkaa joukossanne asuvia siirtolaisia ikadn kuin he olisivat heimolaisianne ja rakasta-

kaa heitd kuin itsednne...” (3.Mo00s.19:24.)

Suomen evankelisluterilaisen kirkon maahanmuuttajatyd auttaa kaikkia maahanmuuttajia
uskontoon katsomatta. Kirkon tehtdvana on toimia uskontojen vélisissa kohtaamisissa la-
himmaisenrakkauden, uskonnonvapauden ja kultaisen saannén mukaan, silld Kristityt
maahanmuuttajat eivét automaattisesti ole evankelisluterilaisen kirkon jasenia. Kirkon pa-
kolaistyon periaatteena on tarjota turvaa kaikille suojelua vailla oleville ihmisille yhteis-

kunnan tekeméa tyoté tukien. (Suomen evankelisluterilainen kirkko 2010.)
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Maahanmuuttajan kannalta katsottuna seurakuntayhteys on tarkeé osa elamaa ja tukee uu-

teen maahan sopeutumista. Uskonto on yhdistanyt ihmisia jo heidén ldhtdmaassaan ja uu-
dessa ympaéristossa sen merkitys korostuu, silla uskonto luo turvallisuutta ja yhteisollisyy-
den tunnetta. Lisaksi se on yksi elamanhallinnan apuvéline uudessa maassa sen eldmassa
kiinni pitdvan voiman vuoksi. Maahanmuuttaja kokee usein kirkon tutuksi ja turvalliseksi
paikaksi, joka yhdist&& heitd omaan kulttuurinsa, tukee sopeutumista uuteen kotimaahan ja

lieventaa koti-ikavaa. (Koponen ym. 2006, 12.)

3.2 Kokkolan seurakuntayhtymassa tehtava maahanmuuttajatyo

Kuten valtakunnallisestikin, myds Kokkolan seurakuntayhtyméan maahanmuuttajatyon toi-
minta-ajatuksena on pyrkid auttamaan maahanmuuttajia sopeutumaan Suomeen ja erityi-
sesti Kokkolaan. Tyon painopisteend on tarjota toisaalta mahdollisuus hengelliseen yhtey-
teen seka toisaalta mahdollisuus yhteiseen toimintaan naisten, miesten ja koululaisten ryh-
missa, perheiden toimintailloissa seka juhlissa, retkilla ja leireilld. Sudanilaisten omina
tyomuotoina ovat olleet mm. naisten lauluryhmé, rukous- ja lauluseurat, perheleirit ja
joulujuhla. Lis&ksi tydssd on autettu maahanmuuttajia ja pakolaisia sopeutumaan Suomeen
tarjoamalla suomen ja englannin Kielen opetusta sekd keskusteluapua vaikeiden
elamantilanteiden ja maahantuloprosessin lapikdymisessa. Samalla ty6 on vahvistamassa
maahanmuuttajien omaa identiteettia ja yhteisOllisyytta yli kieli-, kulttuuri- ja
uskontorajojen. (Kokkolan kaupunki 2007; Laihia 2008.)

3.3 Kiristillinen parisuhdety6

Kristillinen parisuhdety0d perustuu kristilliseen avioliittoké&sitykseen seka sitoutumiseen,
joka sinetoidaan avioliittolupauksessa. Kristillisen avioliittokésityksen mukaan avioliitto
on ihmista tukeva ja suojaava elamanmuoto. Se on kristillinen instituutio, jonka perusteet
nousevat Raamatusta. Avioliitto luotiin, jotta ihminen kokisi itsensd kokonaisemmaksi. Se
on tarkoitettu kaikkia tarpeita tyydyttdvaksi elaméanmalliksi, jonka suojaksi Jumala on
antanut mm. kymmenen kaskya. Lisdksi Raamattu sisaltdd monia muitakin ohjeita
aviopareille ja avioliittoa suunnitteleville. (Kansan raamattuseura 2009; Rantala 2003, 8,
23, 25.)
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Kristillista parisuhdeneuvontaa Suomessa alkoi ensimmaisten joukossa tehda pappi Matti

Joensuu. Sodan padtyttyd hanen luokseen tuli ihmisid pyytdmé&an apua ja neuvoja
avioliittoa koskevissa asioissa. Useiden tallaisten pyyntdjen perustelemana han laittoi
Aamulehteen (1944) ilmoituksen: “Alkii ottako avioeroa! Tarjoamme apua
vaikeuksiinne, kddntykdd pastori Joensuun puoleen” (Joensuu 1994, 90). Illmoituksen
perusteella h&n sai niin paljon yhteydenottoja parisuhdeasioista, ettd Joensuu joutui
pyytaméan Kaupunkildhetykselle, jossa hén tuolloin tydskenteli, toista pappia, jotta voisi
itse keskittyd avioliittoneuvontaan. Mydhemmin Joensuun tekemdstda parisuhdetyosté

muodostui Tampereen seurakuntien perheasiain neuvottelukeskus. (Rantala 2003, 31.)

1970-luvulla alettiin Suomessa tehda parisuhdety6ta laajamittaisesmmin. Tuolloin erééssa
suomalaisessa lehdessa julkaistiin maailmanlaajuisesti parisuhdetydssd vaikuttaneiden
David ja Vera Macen kirjoittama artikkeli. Kyseisen artikkelin innostamana Kirkon
perheasiain neuvottelukeskuksen tyontekijat kutsuivat koolle joukon aviopareja. Tasta
saivat alkunsa mm. avioliiton rikastuttamiskurssit, pariviestinnan kurssit ja perhekoulut,
jotka ovat kasvaneet kirkon perheneuvonnan suojassa. (Nissinen & Patsi 2001, 12;
Rantala 2003, 30.)

Vuonna 1974 eli muutamaa vuotta myéhemmin, kun Macien artikkeli oli julkaistu suoma-
laisessa lehdessd, kaksi Helsingin NMKY':ssa aktiivisesti toiminutta paria matkusti Nor-
jaan aviopariretriittiin. Tdman pohjalta HNMKY alkoi pitdd Paremman avioliiton perhelei-
reja. My0ds Suomen evankelisluterilainen kansanldhetys pitdd samanlaisia leirejd. Kansan
Raamattuseuran vuonna 1985 aloittama avioliittotyd kulkee nimelld Samassa veneessé.
Uutena toimintana parisuhdetydéhdn on tullut mukaan Kestavan parisuhteen kasvu ry.
Kataja, joka aloitti toimintansa vuonna 1994. Kataja ry. kokoaa yhteistydbhén Suomessa
parisuhdetyota tekevat jarjestot. Liséksi Kataja ry:n p&épaino on parisuhdety6ta tekevien
kouluttaminen, vaikkakin he jarjestavat jonkin verran myos itse erilaisia parisuhdekursseja.
(Nissinen & Pétsi 2001, 12; Rantala 2003, 30.)

3.4 Projektiorganisaatio

Projektin tilaaja on Kokkolan seurakuntayhtyman alaisuudessa toimiva maahanmuutta-

jatyo, jonka tyontekijd, Natalia Haponen, on projektini ohjausryhman tyelaméedustaja.
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Maahanmuuttajatyd on osa luterilaisen kirkon tekemé&& diakoniaty6td, mutta koska

Haposella ei ole maahanmuuttajaty6td tekevéa tyoparia, on hanen avukseen nimetty
tyoryhma. Kyseinen ryhmé on siten osa projektini ohjausryhmaa. Haposen itsensé liséksi
sithen kuuluu maahanmuuttajatydstd vastaava pappi, Kokkolan suomalaisen seurakunnan
diakoniaviranhaltija sek& viisi maahanmuuttajaty0ssé aktiivisesti mukana olevaa
vapaaehtoista.  Lis&ksi  projektin  ohjausryhmé&in  kuuluu  Keski-Pohjanmaan

ammattikorkeakoulun nimedmaé, opinndytetyota ohjaava opettaja.

Projektin yhteistyotahoina toimivat Suomen evankelisluterilainen kansanldhetys sek&
Suomen l&hetysseura. Ensiksi mainittu on yksi luterilaisen kirkon viidesta herétysliikkeesta
ja jalkimmainen luterilaisen kirkon lahetysjarjestd. Korvaamattoman tarkedd apua sain
projektia suunnitellessani ja erityisesti parisuhdeleirin sisaltoa miettiesséani Helena ja Tapio
Raisaseltd sekd Anna-Kaarina ja Matti Palmulta. Molemmat pariskunnat ovat asuneet
pitkddn  Etiopiassa ja  tyGskennelleet  parisuhdeasioiden  ymparill4, Raiséset

kansanlahetyksen ja Palmut lahetysseuran kautta.

Projektityoskentelyssa verkostoitumisella on suuri merkitys, silld ilman yhteisty6té projek-
ti ei yksinkertaisesti onnistu. My6ds omassa projektissani verkostoituminen ja yhteisty0
olivat térked osa projektin onnistumista. Varsinaiseen projektiryhmaan kuuluivat
maahanmuuttajatyontekijan lisaksi leirille lupautuneet alustuksen pitdjat: Suvi-Tuulia ja
Kalle Viitasalo, Samuel ja Terese Luak, Rikhard Haponen sek& Leena Harjunpéa. Tarkea
osa projektiryhmad olivat myos kuusi lastenohjelman toteutumisesta huolehtinutta isoista.
Oman roolini koin olevan projektivastaava, silla mina olin luonnollisesti se, joka oli eniten
perehtynyt projektin tarkoituksiin ja tavoitteisiin. Kyseinen projektiryhma oli keskeinen

osa leirin toteutusta.
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4 PROJEKTIN TIETOPERUSTAN LAHTOKOHDAT

4.1 Sudanilaisena Suomessa

Jotta organisoimani parisuhdeprojekti olisi vastaamassa mahdollisimman suurelta osin
niihin tarpeisiin, joita Suomeen muuttaneilla sudanilaisilla perheilld ja yksil6illa on, tulee
minun tietdd millaisesta maasta he ovat lahtdisin ja mitkd tekijat ovat ajaneet heidét
pakolaisiksi. Lisdksi minun tulee tuntea afrikkalaista perheké&sitystd ja pohtia mitd
yhtalaisyyksid ja eroavaisuuksia silla on suomalaisen perhekasityksen kanssa. Myos
muutoksen, esimerkiksi pakolaisuuden vaikutukset parisuhteeseen ja perheeseen
systeemind ovat asioita, joista on hyva olla tietoinen. Edella mainittuun perustuen kéyn
tdssd kappaleessa l&pi Sudanin historiaa, luon katsauksen afrikkalaiseen perheeseen ja
kasittelen muutoksen vaikutusta parisuhteeseen seké tuon esiin niit4 asioita, joiden avulla

perheen on mahdollista séilya kokonaisena siihen kohdistuneesta muutoksesta huolimatta.

4.1.1 Sudanin sotaisa historia

Sudan on Afrikan suurin maa. 35 miljoonasta asukkaasta noin puolet on arabeja ja puolet
mustia. Sudanin véestd on nuorta. Puolet kansasta on alle 30-vuotiaita ja vain kolme pro-
senttia eld4 yli 64-vuotiaaksi. Maan virallisia kieli& 150 heimokielesta ovat englanti ja ara-
bia. Lukutaidon omaa 61 % aikuisista. Itsendisyytensa Sudan sai 1.1.1956, jolloin se
vapautui Englannin ja Egyptin alaisuudesta. Kuitenkin siséllissodat ovat jatkuneet
Sudanissa nykypéiviin saakka ja sodan sekd nalanhddan uhreiksi on joutunut kaksi
miljoonaa ihmistd. (Kansainvélisen henkilévaihdon keskus CIMO 2009; Koponen ym.
2006, 20.)

Arabit ovat levittdneet Sudaniin islamilaisuutta monien vuosisatojen aikana. Islamin uskon
levidaminen oli melko helppoa, silla islam salli afrikkalaisen kulttuurin tapoja, kuten
moniavioisuuden. Lisaksi muslimiksi liittyméalld saattoi valttdd orjuuden, ja sosiaaliset
suhteet kauppiaisiin paranivat. Nykyaan 70 % Sudanin vdest0std on sunnimuslimeja.
Kristinusko levisi Sudaniin Eteld-Afrikasta. Se oli kuitenkin ristiriidassa afrikkalaisen

kulttuurin  kanssa, sillda se ei hyvaksynyt moniavioisuutta ja Kkritisoi vanhoja
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heimorituaaleja. Moderni  koululaitos ja sairaalaverkoston synty ovat Kkuitenkin

sinnikkaiden lahetystyontekijoiden tyon tulosta. Talla hetkella 5 % Sudanin véestosta on
kristittyja. Lisdksi entisaikojen vanhat paikalliset uskonnot ovat edelleen voimakkaasti

esillg, ja niihin kuulukin 25 % Sudanin véestosta. (Koponen ym. 2006, 21.)

Maana Sudanilla on hyvin sotaisa historia. Sisallissotaan johtavia riitoja on ollut
arabimuslimien ja mustien kristittyjen valilla. Erityisesti 6ljy on ollut suuri Kiistanaihe
siitd lahtien, kun sitd l6ydettiin Eteld-Sudanin alueelta. Sudanin hallitus on halunnut
kayttdd oOljysta saatavat varat sodank&yntiin ja madrétietoisella sodalla se on ajanut
tuhannet eteldsudanilaiset pois kodeistaan (Suvanto 2001, 19). Todelliset
rauhanneuvottelut sisallissodan paattamiseksi alkoivat vuonna 2001. Uudenvuoden aattona
vuonna 2004 saatiin valmiiksi kattava rauhansopimus, joka allekirjoitettiin 9.1.2005.
(Niemi 2009; Koponen ym. 2006, 24.)

Rauha ei sopimuksesta huolimatta ole varmalla pohjalla, silla sopimus takasi
sotarikollisille armahduksen rikoksistaan ja erilaiset levottomuudet ovat jatkuneet
Sudanissa. Lisdongelmana ovat epdviralliset ryhmittymét, kuten maantierosvot, jotka
yrittavat hyotya tilanteesta. Namé ovat aiheuttaneet pakolaisuutta sek& vesi-, ladke- ja
ruokapulaa. Myods avustustyontekijoiden péasy Sudaniin on tehty vaikeaksi ja Sudaniin
lahetetyt ladkkeet eivat koskaan paasseet perille, silla ne takavarikoitiin laboratorioihin.
Suurin syy 2000-luvun ndalanh&dalle Sudanissa on sota, silld sotilaat ja kapinalliset
ryostivat ja tuhosivat elintarvikkeet ja kaivojen pumput sekd saastuttivat kaivojen veden.
(Koponen ym. 2006, 23.)

Kehitysyhteistyontekija Harri Porvalin (2006) mukaan Sudanissa on nykyisin aarettdman
koyhad. "Olen kaynyt monilla syrjaseuduilla Tansaniassa ja Keniassa, mutta misséaan ei ole
ollut niin kdyh&a kuin Etel4d-Sudanissa. Siell4 ei ole mitadn"”, Porvali sanoo. (Sankari
2006.) Porvali uskoo, etta absoluuttisen kéyhyyden poistamiseen Sudanissa menee noin 20
vuotta. Talla hetkella ihmisiltd puuttuvat tiet, koulut, sairaalat seka hoitohenkilokunta.
Lapsikuolleisuus on ollut suurta ja perheistd on kuollut keskimdarin kolme lasta. Liséksi
orjuus on yksi sodan julmuuksista. Vaikka se onkin kielletty jo 1900-luvun alussa, on orjia
tai orjuuden kaltaisissa oloissa eldvia ihmisid yh4. Pahamaineiset janjaweedjoukot ovat
tehneet oisia hyokkayksia eristyksissd oleviin kyliin tappaen ja raiskaten kyléléisia ja

ryéstden mukaansa lapset, jotka he myyvat arabialaisille orjakauppiaille. Osa myydyisté
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orjista jaa Sudaniin ja osa lahetetd&n orjiksi lansimaihin. (Sankari 2006; Koponen ym.

2006, 26.)

Kuitenkin vuoden 2005 rauhasopimuksen jélkeen ihmiset ovat pikkuhiljaa alkaneet palata
suurin toivein kotiseudulleen Etel4-Sudaniin. Avustustyd on kdynnistynyt hitaasti. Sudani-
laiset ovat my6s valmiita tekemadn asioita itse ja nakemadn vaivaa niiden eteen. Tarkeinta
avustustydssa onkin ottaa huomioon ihmisten todelliset tarpeet seka olemassa olevat
voimavarat. Avustushankkeiden epéonnistuessa ihmiset ovat valmiita palaamaan
pakolaisleireille, joissa heilld on mahdollisuus saada koulutusta. (Sankari 2006; Koponen
ym. 2006, 26.)

4.1.2 Katsaus afrikkalaiseen perheeseen

Afrikkalaistaustaisesta perheestd puhuttaessa ei voi sivuuttaa kulttuurin vaikutusta perhee-
né toimimiseen. Afrikassa sukupuoliroolit ovat selkeasti maariteltyjd. I1sé on perheessa tie-
tynlainen vastuunkantaja, jolla on valta esimerkiksi kodin talousasioihin ja tulevaisuuden
suunnitteluun, kun taas naisen roolina on huolehtia lapsista ja ruokahuollosta. Monet afrik-
kalaiset miehet vierastavat kotitdiden tekemista ja perheen auttamista kotona, silla osa mie-
histd saattaa tuntea arvonsa alenevan, jos he osallistuvat kodin toihin. (Alitolppa-Niitamo
ym. 2005, 102; Martikainen & Tiilikainen 2008, 27; World Vision 2008.)

Afrikkalainen kulttuuri on perhekeskeinen, ja oma identiteetti rakentuu oman perheen mu-
kaan. Ihmisten valiset suhteet ymmarretdan ja tulkitaan laajentuneesta perhekaésityksesta ja
sukulaisuudesta késin, joka madarittyy syntyman ja avioitumisen kautta. Kaikki, mita afrik-
kalaistaustaisessa yhteisssé tapahtuu yksilolle, tapahtuu koko perheelle. Perhe ja sukulai-
suus madrittelevat, miten yksilon tulee kayttaytyd muita perheenjasenid kohtaan ja miké on
hénen paikkansa ja tehtdvansa perheessa. Sukulaisuus antaa afrikkalaiselle ihmiselle
juuret, mika tarkoittaa, ettd hanen tulee vanhempiensa lisdksi kunnioittaa myods

isovanhempiaan ja esi-isidan. (World Vision 2008.)

Afrikkalaisille perhe on rakennelma, johon tullaan ja mennéan. Suvun ja perheen vélinen
ero on hyvin hdilyva ja sen koostumus on muuttuva. Tilanteen mukaan perhe ja suku kasit-

tavat isén, eri vaimojen lapset, vanhempien isat ja aidit, tadit sedat ja serkut. Perhe ei ole
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vain yhteis6a yllapitava instituutio, vaan myds hyvin tunnesidonnainen yksikkd, johon hy-

vin merkityksellisind kuuluvat my6s kotimaahan jéaneet isovanhemmat ja sukulaiset. Suo-
messa asuvien afrikkalaistaustaisten perheiden perheyksikot ja -suhteet voivat olla varsin
monimuotoisia mm. pakolaisuutta seuranneen perheiden hajoamisen vuoksi (Alitolppa-
Niitamo ym. 2005, 102; Martikainen & Tiilikainen 2008, 27; Helminen 2006, 149).

Afrikkalaistaustaisista perheistd puhuttaessa tulee helposti mielikuva, ettd nama perheet
ovat keskenaan samanlaisia. Kuitenkin he, kuten kaikki muutkin perheet, ovat hyvin moni-
naisia. Erottavia tekijoitad voivat olla mm. didinkieli, uskonto, koulutus ja ammatillinen
tausta, perheen ikdrakenne, perhemuoto jne. Suuria eroja on my0s menneisyyden
kokemuksilla ja erilaisilla ndkemyksilla, jotka selittyvét heidéan erilaisella yhteiskunnalli-
sella asemallaan Afrikassa. Sukupuolen liséksi koulutustasolla, asuinseudulla ja
henkilokohtaisilla elamé&nkokemuksilla on varsin suuri merkitys keskend&n hyvinkin

erilaisten perheiden muotoutumiseen. (Alitolppa-Niitamo ym. 2005, 9, 38.)

4.1.3 Maahanmuuttajaperhe muutoksessa

Uudessa ymparistossd ihminen maaritellaén eri tavalla kuin ennen. Identiteetin uudelleen
I6ytdminen voi olla vaikeaa. Jos arvot, uskomukset ja kieli ovat taysin erilaiset kuin omas-
sa kotimaassa, voi identiteetin tuntea kokonaan menetetyksi. Maahanmuuttajan asema
muuttuu lahes aina my0s sosiaalisesti, kun han ei ehk& uudessa maassa saakaan en&a sit4
arvonantoa, mitd han on aiemmin tuntenut. Esimerkiksi mies saattaa menett&a erikoisase-
mansa, silla lansimaisessa kulttuurissa ihannoidaan tasa-arvoa. Uuteen kulttuuriin sopeutu-

minen kestaa pitkaan ja tapahtuu usein kriisien kautta. (Puusaari 1994, 7 - 8.)

Uuden ja vanhan kulttuurin tormé&aminen aiheuttaa ristiriitoja yksityisen ihmisen liséksi
perheessé ja parisuhteessa. Esimerkiksi suomalaisen naisen itsendinen asema saattaa tuntua
aviomiehestd jopa pelottavalta. Taysin uusia asioita voivat olla myo6s seurustelu,
yksinhuoltajadidit ja -isat sekd avoin keskustelu seksuaalisuudesta. (Puusaari 1994, 11; Ka-
nerva 2010, 17.) Maahanmuuttajan eldma saattaa uudessa maassa ja ympéristossa kutistua
hyvinkin pieneksi, kun ei tunne ihmisid eikd ympaéristoa. Liséksi usein esiintyy ahdistusta
ja masennusta, ja jos huonoa oloa ei voi purkaa mihink&&n muuhun, se kohdistuu helposti

puolisoon. Omat haasteensa maahanmuuttajille asettavat my6s perheen ja suvun



22
merkityksen muuttuminen. Suomalaisessa yhteiskunnassa ajatus siit4, ettd vanhemmat

valitsevat lapsensa puolison, on vieras. Sudanilaisessa kulttuurissa tdmé& on kuitenkin
luonnollista, ja heitd saattaa hammentad, ettd Suomessa mies ja nainen voivat perustaa

perheen vapaaehtoisesti. ( Puusaari 1994, 8, 26; Kanerva 2010, 17.)

Maahanmuuton seurauksena mygds perheenjasenten, sukupuolten ja sukupolvien roolit jou-
tuvat uudelleenjarjestelyn kohteeksi, jolloin perheenjasenten valisissa ihmissuhteissa voi
olla erilaisia ongelmia. Esimerkiksi eritahtinen kotoutuminen ja siiti seuraava vanhempien
arvovallan heikkeneminen ovat uhkia monissa afrikkalaistaustaisissa perheissa, joissa juuri
vanhempien kunnioittaminen on keskeinen arvo ja normi. Maahanmuutto sekd yhdessa
koetut haasteet ja vaikeudet voivat olla omiaan vahvistamaan perhesiteitd. Toisaalta
muuttuneet roolit seka kiristynyt ilmapiiri perheen sisélla voi myds johtaa perhesuhteiden
purkautumiseen. T&man vuoksi maahanmuuttajataustaisille  perheille  suunnattu
parisuhdety6 jatkuvana tyomuotona puoltaa mielestdni paikkaansa perustellusti.
(Martikainen & Tiilikainen 2008, 27-28, 225; Alitolppa-Niitamo ym. 2005, 103.)

Erityisesti pakolaiselle muutos uuden ja vanhan valilla voi olla hyvinkin dramaattinen, sill&
pakolainen on joutunut jattdma&n maansa pakon edessa (Puusaari, 1994 28). Vaikka Suo-
men tuoma turva tuntuu aluksi ehkd hyvalta, tulee jossakin vaiheessa vaistamétta eteen
omien ongelmien ja menneisyyden kohtaaminen. Pakomatka uuteen maahaan voi olla
omiaan lahentdmaan perheen keskindisid suhteita mutta aiheuttaa myds kovia paineita.
Perheenjasenet saattavat esimerkiksi syyllistdd toisiaan elamankohtalostaan, mika voi pa-
himmillaan purkautua perhevéakivaltana. Liséksi pakolaisuuteen siséltyvat traumaattiset ko-
kemukset ovat niin vaikeita késitelld, ettd ihminen sulkee ne helposti sisaansé, jolloin pa-
kolaisen ulkoinen olemus voi vaikuttaa kivenkovalta. Téastd saattaa olla seurauksena se,
ettd edes hanen lahimmat ihmisensd, kuten aviopuoliso eivét uskalla auttaa hantd. Tama
taas vaikuttaa luonnollisesti parisuhteen ja perheen sisdiseen dynamiikkaan. (Kanerva
2010, 14; Puusaari 1994, 29.)

Parisuhteen ja perheen on kuitenkin mahdollista selvitd maahanmuuttajuudesta ja pakolai-
suudesta ehjéné, vaikka uuden eldmén rakentaminen ei synnykaén itsestddn eika nopeasti.
Oma kotimaa, osaaminen ja luonteenpiirteet eivat katoa maahanmuuton my6td mihinkaan.
Aikaisemmat kokemukset, tiedot ja taidot ovat vahvuuksia, joiden avulla

maahanmuuttajalla on mahdollisuus selvitd uudessakin yhteisosséd. El&ama ei katkea
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muuttoon, vaikka se valilla saattaisi siltd tuntuakin. (Puusaari 1994, 24.) Lisaksi

maahanmuuttajille tarjoaa apua monet ulkopuoliset tahot, jos asiat alkavat karjistya.
Suomessa maahanmuuttajille tarkoitettuja erityispalveluja tarjoavat mm. Kkidutettujen
kuntoutukseen  erikoistunut  hoitoyksikkd  Helsingissa  sekd  ulkomaalaisten
mielenterveysongelmiin erikoistuneet kriisikeskukset Tampereella, Turussa ja Helsingissa.
Pakolaisneuvonta ry. tarjoaa lainopillista neuvontaa ja oikeusapua turvapaikanhakijoille ja
Suomen Punainen Risti auttaa vélittdmaan viesteja kriisialueille seka etsii pakolaisten
kadonneita perheenjasenia ympéri maailmaa. (Koponen ym. 2006, 10.) Myos
evankelisluterilainen kirkko jarjestdd monipuolista tukea, joita paikallisseurakunnissa
antavat mm. perhe- ja diakoniatyontekijat sek& perheneuvojat. Lisaksi useissa
seurakunnissa on maahanmuuttoasioihin erikoistunut tyontekijd, jonka puoleen voi
kaantya. (Kanerva 2010, 56 - 59.)

4.1.4 Kolmannen kulttuurin luominen

Halusipa tai ei, ihminen on hyvin pitkalle oman kulttuurinsa tuote. Kulttuurin vaikutus né-
kyy seka tiedostetulla ettd tiedostamattomalla tasolla kayttdytymisessd, tavoissa ja tottu-
muksissa sekd ajattelua ohjaavina arvoina ja asenteina. (Mutalahti 2006, 5.) Tavallisesti
kolmannesta kulttuurista puhutaan monikulttuurisessa parisuhteessa, mutta mielestani tata
késitettd voi perustellusti kayttdd myOs maahanmuuttajaperheistd. Maahanmuuttaja on
usein siind tilanteessa, ettei hén tunne enda kuuluvansa omaan kotimaahansa mutta ei viel&
uuteenkaan. (Puusaari 1994, 20). Hénelld saattaa olla pakonomainen tarve “roikkua”
omassa kulttuurissaan ja pelatd uuteen kulttuuriin sopeutuessaan kadottavansa kokonaan
kotimaansa kulttuurin. Toinen aaripad on se, ettd han sulkee mielestaan kaiken vanhan ja
vahéttelee synnyinmaataan. Parhaat mahdollisuudet tasapainoisen eldman eldmiseen antaa
kuitenkin uuden ja vanhan kulttuurin yhdistdminen, jolloin syntyy ns. kolmas kulttuuri.
Kolmas kulttuuri késittdd kaiken sen, mitd maahanmuuttajaperhe sailyttdd omasta kulttuu-

ristaan ja ottaa uudesta kulttuurista. (Puusaari 1994, 19-20.)
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4.1.5 Projektia ohjaava lainsaadanto

Leiriprojektin yhtend taustalla olevana ajatuksena on kasitys, jonka mukaan Suomi luoki-
tellaan hyvinvointivaltioksi. Tdma edellyttdd monenlaista yhteistyota kuntayhtyman sisalla
sekd valtion, seurakuntien, jarjestdjen ja yksityisen sektorin kanssa. Hyvinvointia s&&-
delladn erilaisten lakien avulla. Esimerkkind kyseisistd laeista voidaan mainita
sosiaalihuoltolaki, joka on sosiaalihuoltoa séateleva yleislaki. Sosiaalihuollolla tarkoitetaan
sosiaalipalveluja ja niihin liittyvid tukia ja avustuksia, joiden tavoitteena on edistaa ja
yllapitdd perheen ja yksityisen henkilon seka yhteison sosiaalista turvallisuutta ja
toimintakykyéa. (Finlex Sosiaalihuoltolaki 1982/710; Pajukoski, Rentola & Uotinen 2007,
83.) Sosiaalisen turvallisuuden ja toimintakyvyn tunne lisaantyy, kun perheistd pidetdéan

huolta. Taméa nékyy esimerkiksi perhetydnd, jota kunnissa ja seurakunnissa tehdaén.

Toinen tarke& projektiani ohjaava laki on laki maahanmuuttajien kotouttamisesta ja
turvapaikanhakijoiden vastaanotosta (9.4.1999/493). Leiriprojektilla olen osaltani
kantamassa vastuuta tdman lain toteutumisesta, silla lain tavoitteena on edistdd mm.
“maahanmuuttajien kotoutumista sellaisilla toimenpiteilld, jotka tukevat niiden taitojen
saavuttamista, joita yhteiskunnassamme tarvitaan”. Erityisesti lain 7 momentissa yhdeksi
kotoutumista edistavéksi ja tukevaksi toimenpiteeksi maédritellddn “tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta edistévét toimenpiteet”. (Pajukoski ym. 2007, 224 — 226.) Projektini on
vastaamassa erityisesti td4hédn lain kohtaan.

Muita ty6téni ja toimintaani ohjaavia lakeja ovat laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja
oikeuksista (22.9.2000/812) sek& yhdenvertaisuuslaki (20.1.2004/21). Ensiksi mainitun
lain tavoitteena on edistdd asiakkaan kanssa tehtavéa yhteistydtd ja korostaa tyon
luottamuksellisuutta.  Td&m&  ndkyy  projektissani mm.  haastatteluvastausten
luottamuksellisena kasittelynd ja niiden asianmukaisena havittdmisena kayton jalkeen.
Toiseksi mainitussa laissa madritetdan, ettei ketddn saa syrjid etnisen tai kansallisen
alkuperan, kansallisuuden, kielen eiké& uskonnon perusteella. Yhdenvertaisuus on jokaisen
perusoikeus. Tama tarkoittaa, ettd oikeudenmukaisessa yhteiskunnassa kaikilla ihmisilla
tulee olla samanlaiset mahdollisuudet saada mm. erilaisia palveluja. (Salama 2009, 4.)
Tarkeéksi osaksi kyseisid palveluja voidaan mielestani perustellusti mainita parisuhdetta
koskevat, maahanmuuttajien tarpeisiin raataloidyt parisuhdepalvelut, joiden olemassaolo

on térked osa koko perheen hyvinvointia.



25
4.2 Naamiaisista naimisiin -projektin teoreettinen viitekehys

4.2.1 Morenon rooliteoria

Opinnéaytetyoni taustalla on Morenon rooliteoria, jonka Jacob Levy Moreno loi hahmotta-
maan ihmisten vélisid vuorovaikutussuhteita. (Airikka 2003, 5.) Valitsin rooliteorian
projektini teoreettiseksi viitekehykseksi, koska maahanmuutto ja erityisesti pakolaisuus
myllertavat roolikayttaytymista ja vaativat monenlaista roolien muokkaamista. Talloin
tutummalta tuntuvat roolit, kuten aviopuolison rooli, voi jaddad vdhemmalle huomiolle.
Taméa on osaltaan vaikuttamassa koko perheen sisdiseen dynamiikkaan. Uskon, ettd
erilaisten roolien myllerryksellda on suuri vaikutus maahanmuuttajataustaisten henkildiden
parisuhteeseen. Jotta parisuhde ja perhe voivat sdilyd ehjdnd maahanmuuton ja
pakolaisuuden riepotuksessa, on tarked tietdd ja tuntea roolikayttaytymista. (Alitolppa-Nii-
tamo 2005, 81.)

Sosiaalipsykologiassa roolin kasite liitetddn sosiaaliseen asemaan ja vuorovaikutukseen,
jolloin roolin luonne on sosiaalinen. Morenon rooliteoriassa rooli on sidoksissa yksilon
persoonallisuuden kehitykseen seka sosiaaliseen asemaan ja vuorovaikutukseen. Lisaksi
rooleilla on yhteys yksiléon kohdistuviin kayttaytymisodotuksiin, jotka tekevét rooleista
suhteellisen pysyvid. Erilaiset rooliodotukset tuovat roolit tietoisuuteen ja ovat luonteeltaan
vastavuoroisia; esimerkiksi aviomiehen roolin toteuttaminen vaatii vaimon. (Airikka 2003;
7)

4.2.2 Parisuhteen roolikartta

Morenon rooliteorian pohjalta Varsinais-Suomen lastensuojelukuntayhtyman henkilokunta
on kehittanyt parisuhteen roolikartan, joka on jatkoa kuntayhtyman kehittamalle VVanhem-
muuden roolikartalle. Sauli Airikka (2003) kertoo kokoamassaan Parisuhteen roolikartta-
kayttdjanoppaassaan, etta ajatus Parisuhteen roolikartasta nousi esiin ensimmaisen kerran
vuonna 2001, kun todettiin, ettd ’parisuhteessa on usein vakavia ongelmia, jotka jo sinansé
muodostavat esteen vanhemmuuden tukemiselle”. Parisuhteen roolikartta ldhti

kehittym&&n erddn henkilon ehdottaessa, ettd myds parisuhde tarvitsee oman
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roolikarttansa. Monien vaiheiden jalkeen Parisuhteen roolikartasta muodostui opas, jonka

yhtend tarkoituksena on korostaa parisuhteen merkitysta riittdvdn vanhemmuuden
toteutumisessa. (Airikka 2003, 5.)

Parisuhteen roolit on jaettu kolmeen tasoon: motivaatiorooleihin, tavoiterooleihin ja teko-
rooleihin. Motivaatioroolit (kuvio 2) eli rakastaja, arjen sankari, rajojen kunnioittaja,
kumppani ja suhteen vaalija ovat roolikartan paarooleja. Nama pééroolit muodostavat viisi
paamotivaatiota, joiden vuoksi ihmiset ylipddnsa haluavat olla parisuhteessa. Motiivi
johtaa toimintaan ja ohjaa sita. Parisuhteessa toiminnan on tarkoitus yllapitad, kehittaa,
hoitaa ja vaalia parisuhdetta. Tdman toiminnan eri muotoja kuvaavat roolikartassa ala- eli
tavoiteroolit, joita voidaan kuvata havainnollisemmin tekoina, tekorooleina. Tekoroolilla
taas tarkoitetaan niitd konkreettisia tekoja, joina parisuhteen rooleja toteutetaan. (Airikka
2003, 9 - 10.)

KUMPPANI

AVIOPUOLISO

ARJEN SANKARI

KUVIO 2. Parisuhteen motivaatioroolit (mukaillen Airikka 2003.)

Motivaatio-, tavoite- ja tekorooleja voidaan ajatella my6s kolmion muodossa (kuvio 3).
Kolmion pohjan eli perustuksen muodostaa motivaatioroolit. Nama viisi motivaatioroolia
motivoivat asettamaan tietyt tavoitteet. Motivaatio ja tavoite yhdessé saavat aikaan halun
tehda jotain. Esimerkiksi jos motivaatioroolina on kumppani, kyseinen rooli motivoi
henkil6a tavoitteeseen, joka voi olla vaikkapa ymmartavéinen puoliso. Talloin paastakseen
tavoitteeseensa henkild hyvéksyy puolisonsa virheitd ja puutteita. (Airikka 2003, 10.)
Nama kaikki tasot tahtdavat tasapainoiseen parisuhteeseen. Mikéli suhde on tasapainossa,
voidaan kuvaannollisesti ajatella, ettd parisuhdesuorakulmio pysyy tasokolmion péalla. Jos

jokin tasoista ei toimi kunnolla, on kuitenkin vaarana, ettd parisuhdesuorakulmio alkaa
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keikkua kolmion p&éll4 ja aikansa keikuttuaan ldhtee valumaan alaspain. Jos tilanteeseen ei

vield tdssakaan vaiheessa puututa, saattaa parisuhde pééattya eroon. (Airikka 2003, 10).

TASAPAINOINEN

PARISUHDE

TAVOITE

MOTIVAATIOROOLI

KUVIO 3: Parisuhdekolmioa (mukaillen Airikka 2003.)

Parisuhteen roolikartan rooleissa voidaan myods ndhda kolme osa-aluetta. Niitd ovat yksi-
I61linen, vuorovaikutuksellinen ja yleinen osa. Yksilollinen osa on tavallisesti kaikissa pa-
risuhteissa, silld se on muotoutunut henkilokotaisista kokemuksista. Vuorovaikutukselli-
seen osaan taas vaikuttavat keskinaiset rooliodotukset ja niihin vastaaminen. Liséksi tdhén
osaan sisaltyvat kummallekin puolisolle tyypilliset vuorovaikutusmallit seka tassa vuoro-
vaikutuksessa toistuvat rooli-vastarooliparit, esimerkiksi rakastajan rakastamisella on
merkitysta vasta, kun han 10ytaa rakastetun. Yleinen osa sisaltda parisuhteen eettisen, mo-
raalisen, juridisen sekd muun yleisesti hyvaksytyn sisallon, kuten mit& parisuhteesta on tal-
ta pohjalta sédédetty ja mita siité yleisesti yhteiskunnassa ajatellaan. (Airikka 2003, 7 - 8.)
Tama voi aiheuttaa sudanilaisperheissd hdmmennysta ja roolien uudelleentarkastelua, silla
Sudanissa on esimerkiksi tavallista, ettd miehelld on monta vaimoa. Sielld se on

hyvaksyttyd, kun taas taalla se on eettisesti, moraalisesti ja juridisesti vaarin.

Afrikkalaisesta kulttuurista saapuvilla myds rooli-vastarooliparit voivat aiheuttaa avioliit-

toon omat haasteensa, sill& joissakin tapauksissa parisuhde ei ole esimerkiksi alkanut mo-
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lempien osapuolten rakastumisesta vaan perheiden keskindisestd sopimuksesta. Talléin

mm. rakastajan rooli saattaa jadda kokonaan puuttumaan tai siité tulee yli- tai alikehittynyt,
mika taas vaikuttaa muihinkin parisuhteen rooleihin ja aiheuttaa molemminpuolista
tyytymattomyytta parisuhteessa. Kuitenkin parisuhteen toimivuuden kannalta oleellista
olisi se, millaisia rooli-vastaroolipareja siind muodostuu: esimerkiksi miten rakastaja ja
rakastettu kohtaavat. Oma kokemukseni on, etta se tyytyméttdmyys, miké& nousee rooli-
vastarooliparien kohtaamisesta tai kohtaamattomuudesta, nostaa péataan toden teolla

maahanmuuton jalkeen, kun parisuhteeseen kohdistuu kerralla niin monenlaisia haasteita.

Roolien tulisi kehittyd kahden ihmisen vélisen suhteen ja vuorovaikutuksen kautta. Kuten
aiemmin mainitsin voivat jotkut roolit jadda kuitenkin kokonaan puuttumaan tai joistakin
rooleista tulla yli- tai alikehittyneitd. Sopivasti kehittyneessa roolissa toiminta on helppoa
ja luontevaa. Talloin rooli on hyvin siséistynyt eikd se vaadi yksilolta kovin suuria
ponnisteluja. Ylikehittyneessa roolissa toiminta taas on automaattista ja olosuhteisiin nah-
den liiallista. Se voi olla myds kaavoihin kangistunutta eika ole enda véalttamatta tilantee-

seen sopivaa, vaikka sita olisi aiemmin ollutkin. (Alitolppa-Niitamo ym. 2005, 79.)

Otan esimerkiksi afrikkalaisesta kulttuurista Suomeen saapuneen maahanmuuttaja-
aviomiehen. Hanelld voi korostua esimerkiksi perinteen vaalijan rooli. Omassa
kotimaassaan vaimo on ehka ollut arjen sankari, joka hoitaa kodin ja lapset. Suomeen
tultuaan vaimo kay kuitenkin paivittdin miehensa kanssa kielikurssilla, jolloin vaimo ei
voikaan endd yksin kantaa arjen sankarin roolia vaan tarvitsee sithen miehensa apua, jotta
koti ja lapset tulee hoidettua. Mies voi pelatd muutosprosessin vaikutusta perheen sisaiseen
dynamiikkaan. Sen wvuoksi, oman turvallisuudentunteen yllapitamiseksi, voi tuntua
helpommalta pysyd vanhassa tutussa kuin luoda tilaa uudenlaiselle ajattelulle. Tama
saattaa ndkya mm. siten, ettd mies haluaa lisa& lapsia, jolloin vaimon on vauvan vuoksi

jaatava kotiin ja toteutettava samalla miehelle tuttua ja turvallista arjen sankarin roolia.

Jos rooli on alikehittynyt, vaatii toiminta siind erityisia ponnisteluja. Téllainen tilanne voi
tulla eteen maahanmuuttaja-aviovaimolla. Perheen j&senen roolissa hdn on omassa maas-
saan tottunut olemaan arjen sankari seka aviopuolisolleen etté lapsilleen. Suomessa hén ei
valttamatta endé pystykaan siihen niin hyvin kuin aiemmin, silla kielen opiskelu ja sopeu-
tuminen uuteen kulttuuriin vie suurimman osan voimavaroista. Vaimolla ei ole end4 mah-

dollisuutta omistautua taysipainoisesti kodille, jolloin tilannetta saattaa seurata h&pea siitd,
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ettei koe end4 hallitsevansa rooliin liittyvid odotuksia. Jos ihmiselld ei ole lainkaan kaytds-

s&én tilanteen vaatimaa roolia, puhutaan puuttuvasta roolista. Maahanmuutto on hyva esi-
merkki toisten roolien aktivoitumisesta ja toisten asettumisesta sivuun. Néin tapahtuu, kun
joku rooleista valtaa yksilon koko toiminnan, energian, ajan ja ajatukset. Talléin kyseinen
rooli vie kohtuuttomasti aikaa muilta rooleilta. Maahanmuuttajan kohdalla esimerkiksi
muutoksen hallitsijan rooli voi yliaktivoitua, jolloin perheenjdsenen ja aviopuolison rooliin

jaa hyvin vahén aikaa ja energiaa. (Alitolppa-Niitamo ym. 2005, 79 - 81.)

Jokaisella ihmiselld on elamansa aikana kaytdsséén useita eri rooleja, jotka vaihtelevat el&-
mantilanteen mukaan. Osa niistd voi jadda taka-alalle uusien roolien kehittyessa akti-
voituakseen tarvittaessa uudelleen. Uusi ymparistd, johon maahanmuuttaja saapuu, heijas-
telee esimerkiksi erilaisia rooliodotuksia kuin aiempi ymparistd. Talléin vanhat roolit ja
kayttaytymismallit voivat asettua muutospaineiden alaisiksi ja saattavat aktivoida uusien
roolien muodostumista. Roolit ovat kuitenkin aina sidoksissa siihen tilanteeseen ja ryh-
méaan, jossa ihminen kulloinkin on ja eldd. Kéaytdnnossd tdma tarkoittaa, ettd myos
maahanmuuttajan roolit ovat sidoksissa siihen maahan, kulttuuriin ja sosiaaliseen ymparis-
toon, josta h&n on muuttanut ja johon asettunut. (Airikka 2003, 7 - 8; Alitolppa-Niitamo
ym. 2005, 73.)

4.2.3 Maahanmuuttajan roolit -malli

Toinen rooliteoriaan pohjautuva menetelmad, jota leiriprojektissani kdytan parisuhteen roo-
likartan lisaksi, on monikulttuurista perhetyota kehittdvan véestéliiton Kotipuun kéytannon
tyon kautta syntynyt maahanmuuttajan roolit -malli. Maahanmuuttajan roolit -mallin
pohjana on kaytetty sekd vanhemmuuden ettd parisuhteen roolikarttaa. Se on syntynyt esiin
nousseesta vaikeudesta keskustella maahanmuuttaja-asiakkaan kanssa vanhemmuudesta tai
parisuhteesta, silla hdn ei ymmarré niita késitteitd, joita Suomessa kaytetdaan esimerkiksi
parisuhteesta. Toisaalta maahanmuuttaja-asiakkailla on myds ollut tarve tuoda
keskusteluun mukaan se, ettd heiltd odotetaan muutosta, mutta kukaan ei kerro miksi
muutosta tarvitaan ja millaista sen pitdisi olla. Maahanmuuttajan roolit -mallissa on
méaéritelty kuusi keskeistd roolia, jotka useimmiten joutuvat maahanmuuton ja
kotoutumisen seurauksena muutoksen kohteeksi. Tallaisiksi keskeisiksi

motivaatiorooleiksi on maéadritelty perheenjésenen, kulttuurinkantajan,
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identiteetinrakentajan, yhteisdjen jasenen, muutoksen hallitsijan ja tulevaisuuden tekijan

roolit. (Airikka 2003, 8; Alitolppa-Niitamo ym. 2005, 73 - 75.)

MUUTOKSEN
HALLITSUA

MAAHAN-
MUUTTAJA

ULTTUURIN
KANTAJA

KUVIO 4. Maahanmuuttajan roolit (Kotipuu.)

Maahanmuutto voi aiheuttaa perheen ja parisuhteen sisdisessa dynamiikassa monenlaisia
muutoksia. Usein maahanmuuttajan ajatellaan vastaavan naihin muutoksiin hetkessa. Nain
ei kuitenkaan ole ja hyvéa niin, silla pitkgjannitteinen motivointityd tuottaa pysyvampia
tuloksia kuin pelkkd ndenndinen kayttaytymisen muutos. (Alitolppa-Niitamo ym. 2005,
148.) Motivaatioroolin ollessa esimerkiksi perheenjdsen on tavoitteena olla puoliso,
elaméankumppani, lapsi, vanhempi tai suvun jésen. Jotta tavoitteeseen paéstaan ja aviomies
haluaa olla myds puoliso eikd vain perheenpdd, tulee hdnen suostua jakamaan vastuu
kodista vaimonsa ja lastensa kanssa. Patriarkaalisessa kulttuurissa elaneiltd tama ei
kuitenkaan kdy hetkessd, vaan se vaatii aikaa ja sisaistd motivaatiota, jotta muutoksesta

tulee todella pysyva ja perheessa toimiva kéaytanto.

Perheenjasenen rooli on sellainen, jonka muokkaamiseen maahanmuuttaja joutuu ottamaan
usein voimakkaastikin kantaa. Perhekeskeinen ajattelu on monille maahanmuuttajille
itsestaan selvéa. Perheen yhtendisyys koetaan tarkeéksi ja yksilon hyvinvoinnin ndhdaan
olevan sidoksissa perheen ja suvun hyvinvointiin. Siksi esimerkiksi Afrikasta muuttavien
aikuisten voi olla vaikea ymmartédd suomalaista yksilokeskeistd perhekulttuuria ja yksilon,
vaikkapa aviovaimon, itsendistda asemaa perheessd ja yhteiskunnassa. TallGin
rooliodotukset voivat joutua kesken&an ristiriitaan, kun uuden yhteiskunnan roolit ja

normit valittyvét perheenjéasenille epétasaisesti ja aiheuttavat perheen sisaisen dynamiikan
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nopeaa ja voimakasta muuttumista. Lisaksi perheenjasenten eritahtinen sopeutumisprosessi

saattaa aiheuttaa ongelmia perheessd, kun rooliodotuksiin liittyvd valta muuttuu
sukupuolten ja myo6s sukupolvien kesken. (Puusaari 1994, 26; Alitolppa-Niitamo 2003.)

Kuten parisuhteen roolikartassa, my6s Maahanmuuttajan roolit -mallissa rooleja tarkastel-
laan yksil6llisestd, vuorovaikutuksellisesta ja yleisesta tasosta kasin. Yksilolliselld tasolla
esimerkiksi kulttuurin kantajan rooli muotoutuu yksilén oman kulttuurisen tietouden,
kansallisten erityispiirteiden sekd perheessd sisdistettyjen kulttuuristen tapojen
yhteisvaikutuksena. Vuorovaikutuksellisessa tasossa kulttuurinkantajan rooli nékyy
vaikkapa uuden ympériston suhteessa maahanmuuttajaan hanelle annetulla asemalla ja
odotuksilla. Yleisella tasolla esimerkiksi media voi vaikuttaa maahanmuuttajaryhmiin ja
muokata ymparistén odotuksia ja suhtautumista. Taméa saattaa vaikuttaa maahanmuuttajan
roolikayttaytymiseen niin, ettd han joko omaksuu sen roolin, jota hé&neltd odotetaan, tai

torjuu sen aktiivisesti. (Alitolppa-Niitamo ym. 2005, 80.)

Maahanmuutto on laaja-alainen ja eldaman monia osa-alueita koskettava kokemus. Rooli-
teorian kannalta katsottuna maahanmuutto on erityisen stressaava kokemus siind mielessd,
ettd se aktivoi tiettyjé rooleja ja asettaa toiset roolit sivuun. Jotta roolikdyttaytymisté voi-
daan ymmartéa ja hyodyntaa, on siita tarked keskustella erilaisissa ryhmissad. Oma leiripro-
jektini on yksi tallainen ryhmd, jossa maahanmuuttajia autetaan rooliteoriaa hyvaksi kéyt-
tden ymmartdmaan, mistd parisuhteeseen liittyvét haasteet usein johtuvat. Tastd kerron
enemman luvussa seitsemaén, jossa kasittelen parisuhdeleirin siséltéa. (Alitolppa-Niitamo
ym. 2005, 81.)
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5 PARISUHDEPROJEKTIN TOTEUTUS

5.1 Suunnitteluprosessi

Tutustuessani muiden ammattikorkeakoulujen opinnaytetoihin luin Kymenlaakson am-
mattikorkeakoulusta, sosiaalialan koulutusohjelmasta valmistuneiden Johanna Lahden ja
Hala Millerin vuonna 2009 tehtya opinnaytety6ta En kokeile huumeita enaé ikina - Péih-
devalistus erityisopetuksessa oleville 7. -luokkalaisille. Kyseisessa tydssé Lahti ja Maller
olivat valinneet suunnitteluprosessinsa rungoksi didaktisen suunnitteluprosessin. (Lahti &
Miller 2009, 22.) Kiinnostuin itsekin tuosta tavasta suunnitella projektiani, joten
tutustuttuani siihen enemman paatin valita sen myds oman projektini suunnittelun

tyomenetelmaéksi.

Didaktiikka on yksi kasvatustieteen osa-alue, jonka tutkimuskohde on opetus (Uusikyld &
Ajonen 2000, 16). Oikeastaan didaktiikassa on kyse opetussuunnitelman laatimiseen ja to-
teuttamiseen liittyvistd ratkaisuista, mutta olen soveltaen kayttanyt niit4 leiriprojektini
sisallén laatimiseen ja toteuttamiseen. Didaktiikka antaa ohjeita parhaasta mahdollisesta
tavasta saavuttaa ne tavoitteet, jotka opetussuunnitelmassa, tdssa tapauksessa
leiriprojektissa, madritelladn. Didaktinen suunnitteluprosessi on selkeésti jasennelty
apuvéline tapahtuman suunnitteluun, joka sisaltdd kuusi vaihetta: tavoitteet, kohderyhmén
koostumus, resurssianalyysi, sisaltd, opetusmenetelmat ja arviointi. Didaktiikka on luon-
teeltaan praktista eli kaytannollista siind mielessd, ettd sen suunta on kaytdnnosta teorian
kautta takaisin kaytantéon. Koska omassa opinndytetydsséani tapahtuu juuri néin, koin di-
daktisen suunnittelun olevan oiva apuvéline leiriprojektin suunnitteluprosessissa. (Brothe-
rus, Hyténen & Krokfors 2002, 27.)

5.2 Tavoitteet

Aloitin opinnéytetyoni suunnitteluprosessin miettiméalla didaktiiviseen tapaan tavoitteita.
Ennen kuin olin edes valinnut projektini aihetta, kdytin aikaa sen pohtimiseen, mit4 haluan
opinnéytetyoni opettavan minulle, niille ihmisille, joille projektini kohdennan, ja heille,

jotka myoéhemmin lukevat kirjoittamaani raportointiosaa. Miettiessani asiaa palasin yha
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uudelleen ajatukseen, ettd haluan olla ottamassa tyollani kantaa parisuhteen ja perheen

sekd maahanmuuttajien olemassaolon ja hyvinvoinnin puolesta. Naistd asioista
muodostuikin, kuten luvussa kaksi totesin, opinnéytetyoni tarkeimmat tulostavoitteet. Kun
mielesséni oli selkiytynyt, ettd haluan opinnédytetyoni liittyvan parisuhdetyohon, joka on
kohdennettu maahanmuuttajille, otin yhteyttd seurakuntayhtyman ulkomaalaistyontekijaan.
Han oli kiinnostunut Kkyseisestd aiheesta, ja niin tyon tilaajaksi tuli Kokkolan

seurakuntayhtyma.

5.3 Kohderyhman koostumus

Kéytin runsaasti aikaa sen miettimiseen, keille maahanmuuttajille projektini tulisi
kohdentaa. Ensimmaisend vaihtoehtoina oli, ettd se kohdennetaan jollekin tietylle
kansallisuudelle, esimerkiksi vengjankielisille, sudanilaisille tai burmalaisille aviopareille.
Toisena vaihtoehtona oli projektin kohdentaminen monikulttuurisille aviopareille ja
kolmantena sen kohdentaminen maahanmuuttajille yleensd, vetamétta sen enempaa rajaa

kansallisuuden suhteen.

Jotta kohderyhmaén valitseminen olisi helpompaa, asetin tietyt “kriteerit”, jotka kohderyh-
man tulisi tayttad, jotta projektillani olisi mahdollisimman hyvét edellytykset onnistua. En-
sinndkin ryhmén jasenten tulisi hallita suomen kieli suhteellisen hyvin, jotta projektista on
heille itselleen hyotya. Liséksi ryhman tulisi olla sellainen, jonka kulttuurista minulla olisi
riittdvasti etukateistuntemusta, jotta kykenen ottamaan kulttuuritaustan projektiani suunni-
teltaessa huomioon. Kolmanneksi kriteeriksi asetin kristillisen vakaumuksen. Opinnéyte-
tyon tilaaja on seurakunta, jolloin koko projekti tulee perustumaan kristilliselle avioliitto-
kasitykselle. Jotta mahdollisilta uskonnon aiheuttamilta konflikteilta saastyttaisiin, on mie-

lestani huomionarvoista, ettd projektiin osallistuvilla henkil6illa on kristillinen vakaumus.

Nédiden “kriteerien” valossa kohderyhmdd tarkasteltuani péétin kohdentaa projektini
sudanilaisille aviopareille. He hallitsevat suhteellisen hyvin, kielen ja heill& on kristillinen
arvomaailma. Liséksi ndiden yhdeksan vuoden aikana, joina sudanilaisia on Kokkolassa
asunut, olen péassyt tutustumaan heidan kulttuurinsa sen verran, ettd osaan ottaa projektia-
ni suunniteltaessa joitakin térkeitd kulttuurisia asioita huomioon. Huomionarvoista on

myos se, ettd useita vuosia kestdneen maahanmuuton seurauksena sudanilaisilla on sel-
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kedsti havaittavissa sen aiheuttamat haasteet parisuhteelle. Tdmé tekee heista todenna-

koisesti vastaanottavaisempia projektini aiheelle, kuin jos edelld mainitut tekijat eivat viela

olisi nousseet heiddn omaan tietoisuuteensa.

Se, ettd tunnen sudanilaista ja ylipadnsé afrikkalaista kulttuuria jonkin verran ennestaan,
auttoi ottamaan huomioon niita asioita, jotka tulisivat projektin aikana olemaan haasteelli-
sia. Suomessa asuvat sudanilaiset eivat ole esimerkiksi tottuneet parisuhteesta huolehtimi-
seen eivatka siihen liittyvaan avoimeen keskusteluun samalla tavoin kuin suomalaiset.
Haasteena tulisi siis olemaan, miten saada heidat ymmaéartdmé&an parisuhteen hoidossa
ennaltaehkéisevan tyon tarkeys. Toisena huomioon otettavana haasteena tulisi olemaan
omaan kokemukseni mukaan se, ettd miehet ja naiset viettdvat usein aikaa omissa
ryhmissaan. Kaytanndssa tama tarkoittaa usein sitd, ettd naiset osallistuvat miesten
jaadessa kotiin. Esimerkiksi vaarana on, ettd parisuhdeleirille, johon projektini huipentuu,
ilmoittautuu koko perhe yhdessd, mutta paikalle saapuvat vain vaimot lapsineen. Tallgin
projektin perimmadinen idea karsisi melkoisesti. Edelld mainittujen asioiden tiedostaminen
oli ehdoton edellytys projektin onnistumisen suhteen, silla tiedostettuna niihin oli myos

mahdollisuus kiinnittdd huomiota ja miettid tapoja, milld vastata ndihin haasteisiin.

5.4 Resurssianalyysi

Kohderyhman valittuani seuraava asia oli pohtia, jarjestetddnkd projektin toiminnallinen
osuus leirimuotoisena, kerran viikossa olevana keskustelupiiring, joka siséltaisi alustuksen
etukdteen sovitusta aiheesta, vai jotenkin muutoin. Maahanmuuttajatydntekijan monien
vuosien tyokokemuksesta oli suurta apua. Hanen mielestadn projektin huipentuminen
viikonlopun kestavaan leiriin olisi paras vaihtoehto. Tdémén hé&n perusteli silla, ettd
sudanilaisten yhteisollinen luonne nauttii leireist4, joissa ja& aikaa yhdessaololle enemman
kuin  vaikkapa keskustelupiirissd. Liséksi kerran viikossa olevaan parisuhdepiiriin
motivointi voisi koitua liian suureksi haasteeksi ja ryhman yhtenaisyys karsisi, jos sen
koko vaihtelisi viikoittain. Naiden syiden perusteella pédatin organisoida projektin

toiminnallisen osuuden viikonlopun mittaisena leirina.

Seuraavaksi aloitin sopivan leiripaikan etsimisen. Teht&va ei ollut ihan helppo, silla paatin

pitéa leirin keséaikana, jotta etukateisvalmisteluille jaisi riittavasti aikaa. Tama kuitenkin
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tarkoitti sité, ettd leirikeskukset olivat tayttyneet rippikouluista. Haaveenani oli alun perin

jarjestéa leiri Vasikkasaaren leirikeskuksessa Kokkolassa, joka palvelisi hyvin sek& aikui-
sia etté lapsia tilojensa ja turvallisuutensa vuoksi. Tama ei kuitenkaan onnistunut, silla ky-
seisessa leirikeskuksessa kesan kaikki viikonloput olivat varattuja. Toisena vaihtoehtona
oli jarjestad leiri Suvirannan kesékodilla Kokkolassa, jossa olikin vield muutamia vapaita
viikonloppuja. Tama leiripaikka tulisi olemaan puitteiltaan vaatimattomampi ja ahtaampi
kuin Vasikkasaari, mika toisi leirin suunnitteluun lisdhaasteita. Olin kuitenkin tyytyvéinen,
ettd leiripaikka l6ytyi ja niin sen ajankohdaksi tuli 18. - 20.6.2010.

5.5 Parisuhdeleirin sisalto

Leirin kohderyhmdn, ajankohdan ja paikan ollessa selvilla aloitin parisuhdeviikonlopun
sisalléon miettimisen. Tavoitteeni oli rakentaa leirin siséltd teoreettisen viitekehyksen
ymparille niin, ettd ottaisin samalla huomioon niitd asioita, joita olisi tarked kasitella
afrikkalainen kulttuuri huomioon ottaen. Apua tahan sain Afrikassa pitkaan lahetystydssa
olleilta Helena ja Tapio Raisaseltd sek& Anna-Kaarina ja Matti Palmulta. Palmut ovat
olleet Etiopian Evankelisen Mekane Yesus -kirkon palveluksessa kehitteleméssé sen
perhekasvatusohjelmaa. Kyseinen ohjelma pitaa sisallaén avioliitto- ja perhetyotd. Helena
ja Tapio Réisénen ovat tydskennelleet seurustelu-, avioliitto- ja perhekasvatustydssa niin
ikdan Etiopiassa evankelisen Mekane Yesus -kirkon l&ntisten hiippakuntien alueella.
Heidan tydssaan tyon kohteena ovat erityisesti nuoret ja juuri avioituneet.

Palmuilta ja Réisésilta sain leiriprojektiini arvokasta tietoa mm. siitd, mité asioita luentojen
olisi hyva pitaa sisallaan, mita ei valttdmatta kannattaisi ottaa késiteltavaksi ollenkaan ja
tulisiko miesten ja naisten olla luentojen ajan yhdessd vai erikseen. Molemmilta
pariskunnilta sain samanhenkisen ohjeen siitg, ettd koska leiri on ensimméinen laatuaan ja
vain viikonlopun mittainen, sielld kasiteltdavien asioiden tulisi olla melko neutraaleja.
Mikali avioliittoleireja tultaisiin jarjestamaan mydhemmin uudelleen, voisi alkaa késitella
my0s vaikeampia aiheita, kuten seksuaalisuutta ja avioliitolle haitallisia traditioita, sill& ns.
tabuaiheitakin tulisi rikkoa. Rakentavaa ei olisi kuitenkaan tehda sitd hyokkaavasti ja liian

nopeasti etenemalla.

Koska leirill& kasiteltavat asiat tulisivat olemaan melko neutraaleja ja kesékoti itsessaén
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asettaisi tietyt tilarajoitteet, paatin, ettd luentojen alustukset pidetd&n kaikille yhteisesti.

Tutkiessani Suomen evankelisluterilaisen kansanlédhetyksen jarjestamien avioliittoleirien
ohjelmia huomasin, ettd heilld luennot koostuvat tietyn aiheen ympérille rakentuvasta
alustuksesta seké jalkeen olevasta pienryhmétyoskentelystd, jossa alustuksen herattamiin
ajatuksiin  pureudutaan  syvemmin. (Kataja 2010.) Koin tarkedksi ottaa
pienryhmatyoskentelyn osaksi leiriohjelmaa myds omassa projektissani, silla se antaisi
mahdollisuuden osallisuudelle niillekin henkil6ille, jotka eivat rohkenisi koko ryhman

lasna ollessa kertoa ajatuksistaan.

Miettiessani leirilla pidettavien alustusten ja niiden jalkeen olevien ryhmatydskentelyjen
midrdd koin tarpeelliseksi ottaa huomioon, ettd leiri pitdisi sisélliin myds ns. “ke-
vyempad” ohjelmaa. Lisdksi riittdvéd vapaa-aika olisi tarpeellista, jotta alustuksissa ja ryh-
missé kasiteltyjen asioiden sulattelu sekd vapaamuotoinen keskustelu olisi mahdollista.
Edelld mainitut asiat huomioon ottaen viikonloppu tulisi rakentumaan neljan 45 minuuttia
kestévan alustuksen, joista yksi olisi arabian Kielelld, ja niiden jalkeen olevien noin 45 mi-
nuuttia kestavien ryhmatydskentelyjen ymparille. Lauantai-ilta tulisi huipentumaan
aviopareille jarjestettyyn juhlaillalliseen, joka ohjelmana olisi rentouttava mutta jolla olisi
leirildisille tarke&a sanottavaa. Tarkemmasta leirin siséllostd kerron enemman luvussa

seitseman.

5.6 Opetusmenetelma

Toisin kuin opetusmenetelma yleensa tulkitaan, on se didaktiikassa opettajan ja oppilaiden
valista yhteista toimintaa (Lahti & Mdller 2006, 26). Organisoimani leiriprojektin kohdalla
se merkitsi dialogista l&hestymistapaa alustettaviin aiheisiin. P4dméaaréana ei olisi se, ettd
alustuksen pit4jad opettaa leirildisia, vaan tarkoituksena olisi tyoskennelld yhdessa,
ihanteena se, etta leirille osallistujat itse oivaltaisivat, mista kulloinkin on kyse. Lisaksi
oppimisen tulisi olla vastavuoroista. Ei opettaja—oppilas-asemasta kasin, vaan opettaja—
opettaja- ja oppilas—oppilas-lahtoisesti. Kaytdnndssa tamé tarkoittaisi sitd, ettd leirilla ei
tulisi muodostua selkeita opettaja- ja oppilasrooleja. Yhtend projektini tavoitteena oli luoda
leirille ilmapiiri, jossa jokainen saisi mahdollisuuden tuntea olevansa térked ja oman

eldmansé asiantuntija.
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5.7 Arviointi

Tarkoituksenani oli arvioida projektin onnistumista ja sen vaikutusta sudanilaisavioparien
parisuhteeseen kolmen samanlaisen kyselyn avulla (liite 4). Kysely sisélsi
monivalintakysymyksid omasta parisuhteesta. Ensimmaisen kyselyn jokaisen leirildisen oli
tarkoitus tayttaa leirille saapuessaan. Toisen kyselyn heidén tuli tayttaa leirin paattyessa ja
kolmanteen kyselyyn heidén oli tarkoitus vastata kaksi viikkoa leirin paattymisen jalkeen.
Jokainen kysely on sisdlloltdédn samanlainen ja vastausten ajankohdan perusteella
tarkoituksenani oli  arvioida sit4, miten leiri on vaikuttanut kunkin leiril&isen

kokemukseen omasta parisuhteestaan.

Tama ei kuitenkaan onnistunut suunnittelun mukaan. Ensimmaiseen Kyselyyn annoin oh-
jeet seka suullisesti etta kirjallisesti. Menimme kysymykset kohta kohdalta I&pi ja kerroin
mitd kullakin kysymyksella tarkoitetaan. T&std4 huolimatta kyselylomakkeen tarkoitus ja
kysymysten ymmaértaminen jai vajavaiseksi. Sen vuoksi en voi pitda vastauksia taysin
luotettavina. Lisdksi toisen kyselyn kohdalla leirille osallistujat eivat vastanneet
kysymyksiin sen hetkisten tunnelmien mukaan, vaan he yrittivat muistella, mit4 olivat
vastanneet ensimmaiseen kyselyyn, jolloin vastaukset olivat k&ytdnnossa identtiset. Se,
ettei leirin onnistumisen mittaaminen kirjallisten kyselyjen avulla tuottanut toivottua
tulosta, sai minut jo leirin aikana vaihtamaan suunnitelmaa. P&étin, ettd en toteuta kolmatta

kyselyd, vaan arvioin projektin onnistumista muilla tavoin.

Onnistuneen projektin maaritelmana voidaan pitda projektille asetettujen tavoitteiden
saavuttamista (Makkonen 2009, 29). Sen vuoksi péatin lahestya projektin onnistumisen
arviointia asettamistani tavoitteista kasin. Jaottelin projektin tulos- ja toiminnalliset
tavoitteet kolmeen tasoon: yhteiskunnalliseen, yhteisOlliseen ja yksil6lliseen. Erittelin
jokaisen tason tavoitteet alla olevaan taulukkoon (taulukko 2). T&émén jalkeen asetin
tavoitteelle ne toimintamuodot, jotka tulee vahintdan toteutua, jotta tavoite saavutetaan.
Lopuksi siirryin pohtimaan, kuinka mittaan tavoitteen onnistumista. Koska mittareiden
idea ei ole tuottaa huomattavaa lisaty6td eikd niiden mé&ard saa nousta lilan suureen
(Jarvinen, Kronstrom, Poskela & Artto 2002, 27), on omassa projektissani viisi
yksinkertaista ja loogista, luonnolliseksi osaksi leiriprojektin muuta toimintaa siséltyvaa
mittaria. Omat oppimistavoitteeni eivat sisally tdhan taulukkoon, silld ne arvioin muilla

tavoin, mistad kerron enemman luvussa seitseman.
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esiintyviin ilmidihin

YKSILOLLINEN:

e Vertaistuen .
I6ytyminen

e Leirille osallistuvien
itsetunnon

vahvistaminen leirin
dialogisen ilmapiirin
avulla °

perehtyminen

— auttaa hahmottamaan,
mista aiheista alustusten on
tarkea koostua

Ryhmatydskentelyn
ja yhteisen
keskustelun
mahdollistaminen
leirin aikataulua
suunniteltaessa
Leirildisten
yksilollinen
huomioiminen

TAVOITE TOIMINTA, JOLLA ONNISTUMISEN
TAVOITE MITTAAMINEN
SAAVUTETAAN

YHTEISKUNNALLINEN:

e Parisuhteen e Oma e Suullisen palautteen
tukeminen verkostoituminen ja kerdaminen leirille
jakamalla tietoa ja yhteistyétahojen osallistuvilta,
sitd kautta tietotaidon tyoelaméohjaajalta ja
ymmarrysta erilaisiin hyodyntaminen yhteistyokumppaneilt
parisuhteessa e Kirjallisuuteen a

Ryhmatyoskentelyihi
n kéytetyn ajan
seuraaminen seké sen
tarkkailu, kuinka
paljon leiriléiset
uskaltautuvat
puhumaan omista
kokemuksistaan ja
miten puheenvuorot
jakautuvat (jaako
Joku syrjaan)

e Toimivan .
lastenhoidon
jarjestdminen

e Aviomiesten )
motivoiminen leirille

Turvallisen
leiripaikan
I6ytyminen, missé on
tarpeeksi tilaa

Y hteisty6
seurakunnan nuoriso-
ohjaajien kanssa
sopivien leiri-isosten
I6ytymisen
helpottamiseksi
Lastenohjelman
huolellinen
suunnittelu ja
toteutus

Sen huomioiminen,
miten leirista
kerrotaan ja sité
mainostetaan

Isosten, lastenhoitoon
osallistuvien lasten
seka leirilla
lastenhoidon aikana
sattuneiden
“haavereiden”
lukumaaran
laskeminen

Leirilla olevien
miesten maara
suhteessa naisten
maaraan
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YHTEISOLLINEN:
e Parisuhdety6n
jatkuvuus
sudanilaisten
keskuudessa

Leirin huolellinen
suunnittelu
Leirildisten
afrikkalaisen taustan
huomioiminen niin,
etta leiristé jaa tunne,
ettd se on suunniteltu
juuri heille

Riittavd  perustelu,
miksi  parisuhdetyo
on tarkeaa

.Mahdolliset,
leirilaisilta
tulleet,
parisuhdetyon
jatkosta

itseltdan

toiveet
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6 PARISUHDELEIRIN TOTEUTUS JA KULKU

6.1 Ensimmainen paiva

Leiri alkoi perjantai-iltana 18.6.2010 klo 19.00. IImoittautuneita oli nelja sudanilaista
avioparia lapsineen. Vaked olisi siis tulossa kahdeksan aikuista ja kuusitoista lasta. Isoisia
leirille oli pyydetty kuusi ja leirin vetdjana toimi minun lisékseni Natalia Haponen. Leirin
kokonaislukumaaréksi tulisi siis 32 henkil6d, mikali kaikki saapuisivat paikalle. Olin myos
valmistautunut leiriin laatimalla varasuunnitelman sit4 silmélla pitden, etta leirin kohde-
ryhma yllattden vaihtuisi. Tama siksi, etta afrikkalaiseen kulttuuriin kuuluu hektisyys, eiké
asioita valttamatta suunnitella kovin pitkalle eteenpdin. Sen vuoksi halusin varautua siihen,
kuten aiemmin olen maininnut,  ettd etukateisinformaatiosta huolimatta leirille
saapuisivatkin vain perheen naiset ja lapset. Yksi mahdollinen vaihtoehto oli myos se, ettei
leirille saapuisi ketéan, silla aiemmin viikolla osa ilmoittautuneista joutui perumaan
tulonsa leirille toisella paikkakunnalla olevien hautajaisten vuoksi. Ajattelin, ettd
hautajaisiin menijoita voisi olla useampikin, jotka ovat unohtaneet perua leirille tulonsa.
Varasuunnitelmia ei kuitenkaan onneksi tarvittu, silla kaikki nelja pariskuntaa, jotka leirille

olivat ilmoittautuneet, sinne myods saapuivat.

Leiri alkoi majoittumisella ja iltapalalla, jonka jalkeen siirryttiin varsinaiseen
leiriohjelmaan. Lapset lahtivat viettdmadn isoisten johdolla omaa ohjelmaansa
takkahuoneeseen vanhempien jaadessa saliin. Kerroin vanhemmille leirin olevan osa
opinndytetyoni projektia ja selvitin, miksi koen térkeédksi tukea maahanmuuttajien
parisuhdetta. Tédmén jilkeen ”laskeuduimme” leirin aiheeseen tekeméni powerpoint
esityksen kautta (liite 8). Olin valinnut siihen joukon luontoaiheisia kuvia, jotka viestittivat
miehen ja naisen vdlisestd rakkaudesta. Kuvien pdalle olin koonnut avioliittoa ja
yhteiselamé&éd koskevia lyhyitd Raamatun lauseita. Powerpointesityksen paatyttyd oli
vuorossa pari leikkimielistd kilpailua avioparien kesken. Yhteinen illanvietto pééttyi
sudanilaisen pastorin, Samuel Luakin, pitdm&&n iltahartauteen, jonka jalkeen leirille
osallistujat tayttivdt vield yhdessa maahanmuuttajatyontekijan kanssa laatimamme

kyselylomakkeen.

Vaikka lomake ei toiminutkaan toivomallani tavalla projektin onnistumisen mittarina,



41
antoi se kuitenkin téarkeité taustatietoja leirille osallistuvista henkildistd, mm. siitd, mita

parisuhde heille merkitsee, mikd on heidan tapansa riidella ja selvittdd erimielisyydet,
miten paljon perhe viettdd yhteistd aikaa, miten arkirakkaus nakyy heidan avioliitossaan ja
mité& he itse toivovat omalta parisuhteeltaan. Jokainen leirille osallistunut aikuinen oli yli
32-vuotias, ja avioliittovuosia kaikilla neljalld oli takanaan kymmenen tai enemman.
Liséksi vastauksista nakyi, ettd avioliitto on leirille osallistuneille yksi heidan eldménsa
tarkeimmisté asioista, vaikka 40 % vastaajista ilmoitti olevansa avioliitossaan vain joskus

onnellinen.

Kyselyn mukaan puolet leirille osallistuneista riitelee joka péiva tai melko usein ja toinen
puoli melko harvoin. Riidat sovitaan puhumalla tai ajan kanssa unohtaen. Vastaajista 35%
viettdd kahdenkeskistd aikaa puolisonsa kanssa usein ja 65 % joskus. Rakkauden
huomioiminen arkipéivassa koetaan pdadasiassa tarpeelliseksi. Parisuhteelta toivotaan
enemman yhteistd aikaa sek&d sitd, ettd puoliso huomioisi useammin arjen keskelld.
Yhteenvetona vastauksista voidaan todeta, ettd avioliitoissa kamppaillaan paljolti
samanlaisten haasteiden edessa huolimatta siitd, mistd kulttuurista ihminen tulee. Toki
maahanmuutto, pakolaisuus ja uusi kulttuuri tuovat avioliitolle omat lisdhaasteensa, mutta
perimmadiset kysymykset, kuten yhteinen aika, tavat riidelld ja selvittdd ne seka
arkirakkauden osoittaminen puhuttavat ihmistd, oli hdn sitten syntyperdinen suomalainen

tai toiselta puolelta maapalloa saapunut pakolainen.

6.2 Toinen paiva

6.2.1 Miehen ja naisen erilaisuus

Lauantaina leiri jatkui aamupalan ja -hartauden jalkeen alustuksella, jonka tulivat pitdmaan
pitkadn avioparityossd mukana olleet Suvi-Tuulia ja Kalle Viitasalo. Heidan alustuksensa
aiheena oli miehen ja naisen erilaisuus. Koen kyseisen aiheen olevan tirked osa
parisuhdetta ja se linkittyy myos leiriprojektini teoreettiseen viitekehykseen Morenon
rooliteoriasta. Kuten totesin kappaleessa neljd, ihmisen toimintaa ohjaavat siséiset roolit
muuttuvat koko ajan ja uusia rooleja omaksutaan l&pi eldmén. Tama vaikuttaa myds

naiseuteen ja miehisyyteen. Naimisiin mennessdédn molemmille sukupuolille kehittyy uusia
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rooleja, joihin heiddan on kyettdvd vastaamaan. Téllaisia rooleja ovat esimerkiksi

aviovaimon ja -miehen, rakastajan, isan ja aidin sekd ihmissuhdeosaajan roolit. Tosiasia
on, ettd mies ja nainen kayttdytyvét ndissé rooleissa eri tavalla. Sen myontdminen on
kuitenkin usein vaikeaa ja saattaa johtaa vallanhimoon ja katkeruuteen parisuhteessa
ihmisen pyrkiessé havittaméaan nama luonnolliset erot. (Sopanen & Sopanen 1999, 73.)
Sen vuoksi miehen ja naisen erilaisuuden syvallisempi ymmartdminen ja sen vaikutus eri

rooleihin on avioliiton onnistumisen kannalta tarkeaa.

Liséksi aiheen neutraaliudesta huolimatta miehen ja naisen erilaisuus on asia, joka
aiheuttaa yhé& edelleen ristiriitoja avioliitoissa. Feminiinisten ja maskuliinisten piirteiden ja
voimien tulisi olla rikastuttamassa miehen ja naisen valisia suhteita. Tilalle ovat kuitenkin
tyontyneet valta- ja riippuvuussuhteet, joissa lukuisat avioparit kulttuurista riippumatta
taistelevat nykyaankin paivasta toiseen. Rakkaus parisuhteessa on kuitenkin avain silloin-
kin, kun erilaisuus aiheuttaa ongelmia ja riitoja. Parhaimmillaan avioliitossa kasvaa kaksi
erilaista, itsendista ja onnellista ihmistd, jotka kokevat elamansa tayteyden toinen toistaan

rakastamalla. (Sopanen & Sopanen 1999, 83.)

Suvi-Tuulia ja Kalle Viitasalo kertoivat alustuksessaan, ettd mies ja nainen ovat erilaisia
paitsi fyysisesti, myds psyykkisesti, henkisesti ja hengellisesti. Esimerkiksi mies on roh-
keampi riskinottaja naisen kaivatessa turvallisuutta ja miehelld on tarve olla arvostettu ja
ihailtu, kun taas nainen haluaa olla rakastettu, hellitty ja hyvéksytty. Mies ja nainen muo-
dostavat siis eroavaisuusparit, joista kumpikaan ei ole oikea tai vaard. Eroavaisuuspareja
voi mielestani nimittad myos rooliteorian mukaan vastaroolipareiksi, jotka yhdessé luovat
toisiaan taydentavan kokonaisuuden. Esimerkiksi ilman miehen uskallusta riskien ottoon
elama saattaisi jaada polkemaan paikallaan tai ilman naisen kykya huomata valttamattomat
yksityiskohdat saattaisi esimerkiksi lomamatkalla l&hdettdessé puolet tavaroista jaada
kotiin. (Viitasalo & Viitasalo 2010.) Viitasalot pitivét alustuksen kayttden apunaan kuvia,
jotka téydensivat puhetta. Alustuksen jalkeen miehet ja naiset menivat omiin ryhmiin
jakamaan kokemuksiaan. Molemmissa ryhmissé alustus otettiin vastaan huojentuneena ja
huumorin savyttdmé keskustelu virisi vilkkaana, kun jokainen halusi kertoa, miten he itse

ovat kokeneet erilaisuuden omassa avioliitossaan.
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6.2.2 Arkirakkaus

Iltapaivélla leiri jatkui alustuksella, jonka aiheena oli arkirakkaus. Tamékin on aiheena
melko neutraali mutta siitd huolimatta suuri haaste avioliitoissa kaikissa kulttuureissa.
Morenon rooliteorian pohjalta luodussa Parisuhteen roolikartassa arkirakkautta nimitetaan
arjen sankaruudeksi, ja se on myos yksi viidestd motivaatioroolista. Arkipéiva ja sen
pyorittdminen tayttavat suuren osan ihmisen eldmaéd. Se on eldamén vakaa ja turvallinen
pohja. Siksi parisuhteessa on olennaista, miten tavallinen arki saadaan sujumaan.
Parisuhteessa arkielaman vyllapito kasittad lahinnd kodinhoitoon, talouteen ja van-
hemmuuteen liittyvat asiat. Usein niiden ajatellaan olevan tylsia rutiineja, jotka on pakko
hoitaa. Arkielamé on kuitenkin merkittdva osa parisuhdetta ja siksi sita olisikin tarkeé lah-
ted tarkastelemaan haasteena sekd lahestyd arjen sankaruuden nakodkulmaa kayttaen.
(Airikka 2003, 38.) Jos parisuhteessa ei kykene olemaan arjen sankari, on myds muiden
roolien hoitaminen vaikeaa, silld suuri osa kumppanuutta ja vanhemmuutta on arkista

aherrusta.

Alustuksen pitjaksi valitsin téalle aiheelle Suomessa useita vuosia asuneen, Mannerheimin
lastensuojeluliiton alaisuudessa toimivassa projektissa tydskentelevan sudanilaisen papin,
Samuel Luakin. Han on oman kulttuurinsa asiantuntija, joten ajattelin hanen tietavén
parhaiten, mitd arki on sudanilaisessa parisuhteessa. Lisaksi arkirakkaus on sen verran
tarked asian parisuhteessa, ettd halusin leirille osallistuvien kuulevan alustuksen tasta
aiheesta omalla kielelld&dn. Myds tdman alustuksen jalkeen oli ryhmatyoskentelyd, jonka

ohjasi Samuel Luak.

6.2.3 Avioliitossa vieraalla maalla

Paivallisen jalkeen oli vuorossa Natalian ja Rikhardin alustus aiheesta avioliitossa vieraalla
maalla. Tama on jélleen aihe, joka liittyy kiinteésti projektissa kayttdmaani teoreettiseen
viitekehykseen ja sopi sen vuoksi leirille erittdin hyvin. Perheen ihmissuhteiden toimivuus
perustuu perheenjasenten riittdvaan yhteisymmarrykseen perheenjasenten rooleista seké
toimintaa séatelevisti arvoista ja normeista. Toiseen maahan muuttaessa ei esimerkiksi
aiemmin opittu ja sisdistetty rooli endd valttdmattd toimikaan uudessa ymparistossé

odotetulla tavalla. Talléin myos parisuhde joutuu muutoksen eteen, kun maahanmuuton
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psykososiaaliset vaikutukset nakyvét perheenjasenten valisten roolien muutoksissa. Néihin

roolimuutoksiin olen perehtynyt enemman kappaleessa viisi. (Alitolppa-Niitamo ym. 2005,
45.) Téman aiheen alustaminen sopi mielestani erittdin hyvin Haposille. He ovat itsekin
maahanmuuttajia, ja tietvat siis omasta kokemuksestaan, milld tavalla muutto uuteen
maahan koettelee liittoa. Vertaistuen lisaksi Haposet tarjosivat leirill4 oleville toivoa siita,
ettd parisuhde voi sédilyda hengissd ja tasapainoisena huolimatta niistd paineista, joita

maahanmuutto sille asettaa.

Alustuksensa jalkeen Haposet vetivat ryhmatydskentelyn, jonka idea on poimittu Maija ja
Hannu Nymanin (2000) kirjoittamasta kirjasta Amoria ja huumoria parisuhteeseen.
Jokainen puolisoista sai tehtavakseen etsid itselleen kiven. Taman jalkeen kerrottiin, etta
Kivi on vertauskuva jostain sellaisesta avioliiton ongelmasta, joka hiertdd jatkuvasti ja
johon ei ehka ole l16ytynyt apua. Joskus esimerkiksi maahanmuutto vaatii niin paljon
uusiin asioihin Kkohdistettua energiaa, ettei vaikkapa rakastajan roolille j&& enda
voimavaroja tai aikaa. Tastéd saattaa olla seurauksena, ettd avioliiton sisalle kertyy sellaisia
moykkyja, ettei niiden selvittdminen tahdo onnistua. Tdman jalkeen jokainen puoliso sai
viedd kivensa ulkona olevan ristin juurelle. Siind néiden avioliittoa hiertévien asioiden
puolesta rukoiltiin yhdesséd. Rukouksen jalkeen jokainen otti oman kivensd ja heitti sen
mereen, mik& on vertauskuva siitd, ettd Raamatun mukaan Jumala heittdd meidan
rikkomuksemme ja taakkamme merten syvyyksiin ja antaa kaiken anteeksi. Samoin
meidan pitaisi tehda avioliitoissamme: pystya antamaan anteeksi ja unohtamaan. (Nyman
& Nyman 2000, 123-124.)

6.2.4 Juhlaillallinen aviopareille

Lauantai-illan p&atti aviopareille jarjestetty juhlaillallinen. Td&mén idean 16ysin evankelis-
luterilaisen kansanldhetyksen Kalajoella jarjestaiman parisuhdeleirin ohjelmasta. (Kataja
2010.) Aluksi ajattelin juhlaillallisen olevan mukava ja rentouttava péaatos tiiviille paivalle,
mutta asiaa tarkemmin ajateltuani ja Kirjallisuutta lukiessani tulin siihen tulokseen, etta sil-
14 voi olla kerrottavanaan myds syvempi merkitys arkirakkauden juhlana, jossa parisuhteen
asiat ovat esilla myonteisessa ja hauskassa hengessé. Liséksi puolisot saavat mahdollisuu-
den viettdd hetken aikaa yhdessd, ilman lapsia, hyvan ruuan aarelld. (Nyman & Nyman

2000, 184.) Juhlaillallisesta muodostuikin térked osa leirin ohjelmaa. Illallinen sai olla
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konkreettisesti muistuttamassa siitd, etta avioliiton puutarhaa tulee hoitaa, jottei se rapistu

ja kuole. Yksi tapa hoitaa tatd puutarhaa on ldhted esimerkiksi arjen keskelta treffeille
puolison kanssa. Treffipaikkana voi toimia kauppa, hampurilaisbaari tai oman kodin
makuuhuone. Térkeintd ei ole hienot puitteet ja rahan tuhlaaminen vaan yhdessa vietetty
aika. (Nyman & Nyman 2000, 192).

6.3 Kolmas paiva

Sunnuntaina oli vuorossa leirin viimeinen alustus aiheenaan parisuhteen monenkirjavat
roolit. Tdman alustuksen pitéjaksi olin valinnut Leena Harjunpaén, joka on koulutukseltaan
perheneuvoja, pastori ja tyonohjaaja. Nimensa mukaisesti alustuksessa kaytiin lapi pari-
suhteen seka hieman myds vanhemmuuden roolikarttaa. Parisuhteen roolikarttaan olen pe-
rehtynyt tarkemmin luvussa kuusi. Roolien valitsemisen yhdeksi alustuksen aiheeksi koin
tarkedaksi siksi, ettd parisuhteen roolikartan avulla parisuhdetta on mahdollista tarkastella
kokonaisuutena ja miettia eri roolien vaikutusta toisiinsa ja puolison kayttdytymiseen seka
auttaa sen havainnollistamisessa, etta onnistunut parisuhde ei ole vain toisen, vaan myos
minun vastuullani. (Airikka 2003, 21.)

Parisuhteen roolikartan rooleihin kypsyminen ei tapahdu hetkessa vaan parisuhteen myota.
Liséksi rooleihin samaistuminen on yksilollistd. Kuitenkin jokainen parisuhteen
roolikartassa mainituista rooleista on tarked. Esimerkiksi suhteen vaalijan rooliin kuuluu
Kiintednd osana kommunikointi, joka on parisuhteelle vélttamattémyys. Rajojen
kunnioittajan rooliin kuuluu itsearvostus ja rakastamisen taito. Arkirakkaus kuuluu arjen
sankaruuteen ja rakastajan roolissa tulisi muistaa, ettd keskeista ei ole suorittaminen vaan
oleminen. Kumppanuus taas on vastavuoroisuuteen perustuva rakkaussuhde. (Raita 2007.)
Ammattilaisena Harjunpad osasi avata parisuhteen roolikartassa esiintyvia rooleja niin, etta
leirille osallistujat ymmarsivat, mista oli kyse. Lisaksi Harjunpaa haastoi leirilaiset
tekemaan pienia tehtavid, jotka saivat aikaan vilkkaasti kdaydyn keskustelun ja kokemusten

jakamisen, jota Harjunpaa ammattitaitoisesti ohjasi.

Harjunpaan alustuksen jalkeen olikin aika alkaa lopetella leirid. Ennen leirin viimeista
ohjelmaa, pyysin leirille osallistujia tayttdmaan parisuhdekyselyn toisen osan seka ker&sin

heiltd suullisesti annetun palautteen leiristd. Leiri paattyi kaikille yhteiseen hetkeen, jossa
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palasimme vield perjantai-iltana esittdméani powerpointesitykseen. Pieneksi muistoksi

leiristd olin tehnyt jokaiselle pariskunnalle laminoidun huoneen taulun” (liite 7), johon
olin koonnut niitd avioliitosta ja yhteiselaméasté kertovia lyhyitd raamatunjakeita, joita olin
kayttanyt myods powerpointesityksessani. Leirin virallinen ohjelma paattyi yhteiseen
rukoukseen, mutta tdman jalkeen leirille osallistuneet avioparit halusivat jaada viela
keskustelemaan ajatuksista, joita leiri oli heréttanyt, sekd suunnittelemaan sudanilaisille

aviopareille tarkoitetun tyon mahdollista jatkoa.
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7 NAAMIAISISTA NAIMISIIN -PARISUHDEPROJEKTIN ARVIOINTIA

7.1 Laadunvarmistus

Laaduntarkkailu ja -varmistus on yksi keskeinen palvelutuotannon ldhtékohta. Arviointi eri
nékokulmista on laaduntarkkailun tarkea osa-alue. (Salminen 2002, 6.) Omassa projek-
tissani olen arvioinnissa ottanut huomioon eri nakdkulmat kerdadmalla palautetta seka leiril-
le osallistujilta ettd ty0eldmaohjaajaltani. Osana laadunvarmistusta toimii myods
tavoitteiden saavuttamista mittaavat mittarit, jotka olen esitellyt taulukossa kaksi, luvussa
viisi. Lisaksi olen tehnyt itsearvion projektin onnistumisesta. Itsearvio on projektini yksi
tarkeimmistd osioista, silla sen avulla pystyn paremmin tunnistamaan oman toimintani
vahvuudet ja parantamiskohteet. Tamé taas auttaa oman toimintani kehittdmista

tulevaisuudessa.

7.2 Leirille osallistuneiden arviointi

Kuten viidennessa luvussa kerroin, ei projektisuunnitelmani mukainen Kkirjallisen ar-
vioinnin keraaminen leirille osallistuvilta onnistunut. Sen vuoksi paatin kerata palautteen
leirilaisiltd suullisesti ja leirin loputtua tein niisti yhteenvedon. P&&asiassa palaute oli posi-
tilvista. Toki maahanmuuttajatyontekijan tiedottaessa kyseisestd leiristd oli sitd kohtaan
aluksi ollut ennakkoluuloja kulttuuritaustan vuoksi, silla avioliiton pohtiminen yhdessa
muiden kanssa, on harvinaista. Lisaksi sudanilaisten keskuudessa oli pelkona, etté ne, jotka
elavat yksin esimerkiksi avioeron vuoksi, loukkaantuvat heidan jaadessaan leirin
kohderyhmén ulkopuolelle. Yksi osanottaja kertoi myods olleensa aluksi pettynyt, kun
leirille tuli niin vahan pariskuntia, mutta olleensa my6hemmin asiaan tyytyvainen, silla
neljan pariskunnan leiri antoi mahdollisuuden jokaisen avioparin yksil6lliseen

huomioimiseen.

Ohjelman siséllosta tullut palaute oli erittain positiivista. Alustusten aiheet olivat ajatuksia
ja keskustelua heréttavia. Erityisesti Suvi-Tuulia ja Kalle Viitasalon luento miehen ja nai-
sen erilaisuudesta sai paljon kiitosta. Varsinkin miehet olivat kovin huojentuneita Viitasa-

lojen kertomista asioista. Tasté kertoo erd&n miehen helpottuneen nékéisena antama palau-
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te: “enko mind olekaan ainoa mies, jolla on niin hankala vaimo”. Voin mielestani vet&é

perustellusti sen johtopaatoksen, ettd yhteiskunnalliseksi tulostavoitteeksi asetettu
parisuhteen tukeminen tietoa ja sitd kautta ymmarrysta jakamalla toteutui. Kyseisen
kommentin sanonut mies ymmarsi, ettd osa siitd, miten h&nen vaimonsa toimii, on
sidoksissa sukupuoleen, naisen tapaan toimia ja tehd& asioita, eik& suinkaan siihen, ettd
vaimo haluaisi tieten tahtoen kayttaytya jotenkin hankalasti tai ilkedsti.

Toinen leirildisille mieleen jaényt asia leirin sisallostd oli Natalia ja Rikhard Haposen
vetamd “kivi-ilta”. Leirin lopussa pariskunnat ohjeistivat toisiaan, ettd “muistakaa pitdd
kivi pohjassa”. Edelleen toisiaan ndhdessdan he huolehtien kysyvét, ettd “eihdn kivi ole
noussut takaisin pintaan?” Leikkimielelld osoitetut kysymykset toisten parisuhteen tilasta
kertovat minulle sen, ettd tulostavoitteeksi asetettuun vertaistuen l0ytymiseen péaastiin.
Liséksi vertaistuen I6ytymisesta kertoo mittarinakin toimineen kaytettyjen puheenvuorojen
méaara ja jakautuminen. Omista kokemuksista kerrottiin ahkerasti, ja sellainenkin ihminen,
joka ei syysta tai toisesta jakanut kokemuksiaan kaikkien kesken, kertoi niista

pienemmissa ryhmissa.

Kolmas palautteissa kiitosta saanut asia oli aviopareille jarjestetty juhlaillallinen. Naiset
kertoivat kyyneleet silmissd, kuinka hieno kokemus illallinen heille oli, silla sitd, kun he
ovat edellisen kerran sydneet puolisonsa kanssa kahdestaan tai ylipdansa viettaneet yhteista
aikaa, ei ole tapahtunut sen jalkeen, kun lapset ovat syntyneet. Miehetkin olivat liikuttunei-
ta ja kiittelivat useaan kertaan siité, etta leiri piti sisalla&n juhlaillallisen. Juhlaillallinen oli
siis saadun palautteen perusteella vaikuttamassa tavoitteen saavuttamiseen leiriléisten
itsetunnon kasvusta dialogisuuden ja osallisuuden avulla. Illallinen kertoi leirille
osallistuville, ettd tdma hetki on nimenomaan heita varten, silla he ja heidan parisuhteensa
on arvokas. Lisaksi illallinen auttoi ndkem&én puolison uudessa, myodnteisemmassa valossa
ja oli siksi omiaan vastaamaan parisuhteen tukemisen tavoitteeseen. Myos leirille jar-
jestetty lastenhoito sai kaikilta osallistujilta kiitosta. Se, kuten tarkoituksena olikin, antoi
vanhemmille mahdollisuuden keskittya alustuksiin ja ryhmatydskentelyihin taysipainoises-
ti.

Positiiviseen palautteeseen vaikutti pitkalti teoreettisen viitekehyksen onnistunut valinta.
Kaikki leirilla kasitellyt aiheet nousivat Morenon rooliteoriasta ja sen pohjalta kehitetysta

parisuhteen roolikartasta sekd maahanmuuttajan roolit -mallista. Kyseinen teoria auttoi
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I6ytaméaan leirille kasiteltaviksi sellaisia aiheita, jotka tulevat haasteeksi lahes jokaisessa

parisuhteessa ja jotka voivat tuntua jopa niin itsestadn selvilta, ettei niihin tule kiinnitettya
riittdvad huomiota. Tama nakyi myds sudanilaisten parisuhdeleirilld, silla aiheet heréattivat
keskustelua sekd erilaisia tunteita aina kiukusta helpotukseen sek& itsensd ja puolison

kayttaytymisen ymmaértamiseen.

Itselleni leirin onnistumisesta kertoi palautteiden liséksi hyvin paljon se, ettd Kokkolassa
asuvat sudanilaiset toivoivat leiriprojektille jatkoa, jota he jaivétkin ideoimaan leirin péat-
tymisen jalkeen. ldeointipalaverissa he péattivat yhdessd maahanmuuttajatyontekijén
kanssa, ettd Kokkolan seurakuntayhtymdn maahanmuuttajatyd jarjestaa leirille
osallistuneille syksyllda 2010 ja kevéalla 2011 yhden péivan mittaisen jatkoseminaarin,
jossa leirilla késiteltyja asioita syvennetdan. Alustavissa suunnitelmissa on myos, etta
kesalla 2011 leirille ja seminaaripdiviin osallistuneet sudanilaiset avioparit organisoisivat
valtakunnallisen,  sudanilaisille  aviopareille  tarkoitetun  parisuhdeleirin,  jonka

suunnittelussa he voivat kayttdd apunaan mm. taté opinndytetyota.

Asioita, joihin palautteissa toivottiin seuraavaa leirid suunniteltaessa parannusta, oli leiri-
paikka ja leirin pituus. Leiripaikka oli kahdelle yht&aikaiselle leirille hiukan liian ahdas
varsinkin, kun lasten kanssa ei voinut olla ulkona vesisateiden takia. Lisdksi huoneissa ei
ollut wc:td, miké oli hankalaa erityisesti, jos perheessa oli pienia lapsia. Myos leirin pituus
koettiin liian lyhyeksi. Yksi pdiva ja kaksi puolikasta eivat antaneet mahdollisuutta pureu-
tua alustuksissa késiteltyihin asioihin niin syvéllisesti kuin olisi ollut tarvetta. Tulevaisuut-
ta varten toivottiinkin, etté leiri voisi alkaa jo perjantaina paivalla ja kestdd sunnuntaina il-
taan saakka, jotta aikaa vapaalle yhdessaololle, asioiden sisdistamiselle ja vertaistuelliselle

keskustelulle jaisi enemman.

7.3 Oma arviointi

Pohtiessani tapaa, jolla lahden projektiani arvioimaan, tutustuin useisiin tyémenetelmiin,
joiden tarkoituksena on antaa konkreettista apua siihen, kuinka arviointi tulisi suorittaa,
jotta se olisi mahdollisimman kattava. Joonas Makkonen (2009, 60) esitteli tekemdsséén
diplomityossd  projektin  jalkeisen  arviointimenetelmén, jossa kdyddan Ilapi

projektisuunnitelma projektin tehtdvien tunnistamiseksi, projektille asetetut tavoitteet ja
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niiden todentuminen, sekda pohditaan mitkd asiat projektissa sujuivat hyvin ja mitka

huonosti. Menetelmé& on nimeltaén ”projektin jélkeinen katselmus” (post project review),
jota kdytan pohjana omassa arvioinnissani. Y& mainittujen asioiden liséksi olen arvioinut
projektini tyoskentelyprosessia, omia resurssejani sekd tiedottamisen ja mainoksen

onnistumista.

7.3.1 Suunnitelman arviointi

Huolella tehty projektisuunnitelma oli mielestani tarked osa projektin onnistumista. Suun-
nitelma auttoi osaltaan hahmottamaan projektin kokonaisuutta alusta alkaen. Lisaksi
suunnitelma muistutti projektin perimmaisesta tehtévasta, joka oli
maahanmuuttajaperheiden ja sitd kautta yksilon hyvinvoinnin ja kotoutumisen edistdminen
heidan parisuhdettaan tukemalla. Projektin edetessé suunnitelma taydentyi, ja vaikka siin
nédkyy epavarmuus ja epdtietoisuus projektiopinndytetyén suhteen esimerkiksi
aikataulutuksen ja tavoitteiden kohdalla, oli se korvaamaton apu raportointivaiheessa.
Projektisuunnitelma oli koko projektin ajan ikddn kuin “ty0pari”, jota vasten pystyin

peilaamaan projektin etenemista ja omaa ammatillista kasvuani.

Lisaksi projektisuunnitelman tekeminen auttoi pohtimaan jo ennen projektin varsinaista
aloitusta, mille teoreettisen viitekehyksen pohjalle projekti tulisi rakentaa, jotta se osaltaan
auttaisi  asetettujen  tavoitteiden saavuttamista. Suunnitelmaa tehdessdni  sain
mahdollisuuden tarkastella valitsemaani teoriaa eri nakokulmista ja punnita sen hyvia ja
haasteellisia puolia seka pohtia, mitd mahdollisuuksia se olisi projektilleni antamassa.
Lisaksi teoreettisen viitekehyksen miettiminen suunnitelmavaiheessa oli tarkedd myos
siksi, ettd teoriaan oli mahdollista tutustua rauhassa sek& avata itselle sen pohjimmainen
tarkoitus. Projektin kuluessa teoria “kulki” koko ajan mukana, eikd sen idean

sisaistamiseen tarvinnut kayttaa aikaa enda projektin toteutusvaiheessa.

Asia, mika projektisuunnitelmastani jai puuttumaan, oli riskianalyysin ja varasuunnitelman
tekeminen. Otin suunnitelmassa huomioon ndma asiat vain ohimennen, mutta niiden tarkka
kirjaaminen olisi ollut tarkedd projektin ennustamattomuuden vuoksi. Kuten aiemmissa lu-
vuissa kerroin, varauduin leirin alkuun saakka siihen, ettd koko projekti saattaa muuttaa

muotoaan, jos leirille ei saapuisikaan ket&an tai osallistujat olisivat naisia lapsineen. Toki
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minulla oli n&ita tilanteita varten varasuunnitelma, ja olin keskustellut siitd yhdessd myds

maahanmuuttajatyontekijan kanssa, mutta en ollut kirjannut sita projektisuunnitelmaan.
Varasuunnitelmien laatiminen Kirjalliseen muotoon olisi kuitenkin antanut sille selkeytta ja

tuonut tiettya turvallisuudentunnetta.

7.3.2 Asetettujen tavoitteiden toteutumisen arviointi

Asetettuihin tavoitteisiin padaseminen on yksi onnistuneen projektin perusedellytyksié.
Maiiritteleehdn sanakirjakin onnistumisen olevan “sen saavutus, mihin tdhdattiin.”
(Makkonen 2009, 29). Taman vuoksi en voi myoskaan tassa opinnaytetyossa vahatella
tavoitteiden saavuttamisen merkitystd. Olen koonnut alla olevaan taulukkoon (3)
projektille asettamani tulos- ja toiminnalliset tavoitteet mittareineen. Mitatun tuloksen
perusteella olen arvioinut, onko projektini pystynyt vastaamaan kuhunkin tavoitteeseen vai
ei. Saavutetut tavoitteet olen merkinnyt taulukkoon keltaisella ja ei-saavutetut punaisella

varilla. Lisaksi olen perustellut lyhyesti, miksi tavoite on tai ei ole saavutettu.

TALUKKO 3: Yhteenveto tavoitteiden saavuttamisesta

TAVOITE ONNISTUMISEN TULOS
MITTAAMINEN
e Parisuhteen e Suullisen palautteen e Koska palaute oli
tukeminen kerdadminen leirille paaasiassa positiivista,
jakamalla tietoa osallistuvilta, voin todeta, etté tahan

ja sitd kautta tyéelaméohjaajalta tavoitteeseen paastiin

ymmarrysté ja
erilaisiin yhteistydkumppanei
parisuhteessa Ita
esiintyviin
ilmidihin

e Vertaistuen e Ryhmatydskentelyih e Ryhmatydskentelyyn
I6ytyminen ja in kaytetyn ajan varattu aika loppui kesken
leirille seuraaminen seka ja kaytetyt puheenvuorot
osallistuvien sen tarkkailu, jakaantuivat tasaisesti,
itsetunnon kuinka paljon joten mittauksen

vahvistaminen
leirin dialogisen
ilmapiirin avulla

leirilaiset
uskaltautuvat
puhumaan omista
kokemuksistaan ja
miten puheenvuorot
jakaantuvat

perusteella tavoitteeseen
paastiin
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TAULUKKO 3 jatkuu
e Toimivan e |Isoisten, o Isoisten méaara oli
lastenhoidon lastenhoitoon lilan pieni verrattuna
jarjestdaminen osallistuvien lasten lasten lukuma&é&raan ja
sekd lastenhoidon ikahaarukkaan.
aikana sattuneiden Lastenhoitoon
“haavereiden” osallistuneiden lasten
lukumé&éran maéaré oli 80%. Haavereita
laskeminen ei lastenhoidon aikana
sattunut. Yhteenvetona
voidaan todeta, ettd
tavoitteeseen ei paasty
toivotulla tavalla.
e Aviomiesten o Leirilld olevien e Miehi4 ja naisia oli leirill&
motivoiminen miesten maaran samanverran, joten
leirille vertaaminen naisten tavoitteeseen paastiin
maaraan
e Parisuhdetyon o Leiriléisilta itseltdén e Projektiin osallistuneet
jatkuvuus tulleet jatkotoiveet halusivat jo leirilla paattaa
sudanilaisten paivamaarat, jolloin leiria
keskuudessa jatketaan, joten
tavoitteeseen paastiin

Kuten ylla olevassa taulukossa nakyy, péastiin mittausten tulosten perusteella kaikkiin
muihin tavoitteisiin paitsi toimivan lastenhoidon jarjestamiseen. Pohtiessani tuloksia on
minun todettava, ettd tavoitteiden toteutumisen apuna oli pitkalti projektin teoreettisena
viitekehyksend toiminut Morenon rooliteoria ja sen pohjalta luodut Parisuhteen roolikartta
sek&d Maahanmuuttajan roolit -malli, josta kerron enemmé&n seuraavassa kappaleessa. Jain
my06s miettiméan, miksi tavoitteeseen toimivan lastenhoidon jarjestdmisesta ei paasty

toivotulla tavalla.

Pohjimmaisena syyna tahan on luultavimmin se, ettd organisoin leiriprojektin yksin.
Tehtavaa oli niin paljon, ettd kaiken hoitamiseen ei ollut riittavasti aikaa eika voimavaroja.
Panostaessani avioliittoleirin ohjelman suunnitteluun ei voimia enaa jaanyt taysipainoiseen
lasten huomioon ottamiseen. Sen vuoksi en ajatellut loppuun saakka sitd, kuinka paljon
isosia leirille tulisi pyytad, ettd heitd olisi tarpeeksi. En myoskddn ottanut ohjelmaa
suunniteltaessa riittdvasti huomioon lasten suurta ikdhaarukkaa. Taméa johti siihen, ettd
ohjelma oli suunnattu kouluikéisille lapsille, jolloin pienemmat lapset eivéat viihtyneet
lastenhoidossa. Sen vaikutusta leirin ohjelmaan kasittelen enemman arvioidessani

tyoskentelyprosessin onnistumista.
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En ole kasitellyt yll& olevassa taulukossa (3) itselleni asettamia oppimistavoitteita, sill&

ajattelen niiden olevan tulevaisuuttani ja tyéuraa ajatellen sen verran tarkeitd, ettd koin
tarpeelliseksi kasitella ne erikseen. Parisuhdeprojektin oppimistavoitteiksi olin asettanut
oman  ammatillisen  kasvuni, = kokemuksen  strategisesta  johtamisesta ja
projektityGskentelystd sekd projektin onnistuneen hallinnan. Ensimmaisen tavoitteen,

oman ammatillisen kasvun, toteutumista pohdin suhteessa sosionomin kompetensseihin.

Ammatillista kasvua on tapahtunut mm. eettisen osaamisen alueella, silld projektini oli
osaltaan toteuttamassa huono-osaisuuden ehkdisemistd ja tasa-arvon edistdmistd. Lis&ksi
ammatillinen kasvuni nékyy asiakastyon osaamisessa. Projektin edetessa oli valttdmatonta
tunnistaa oma arvomaailma ja késitys ihmisesta seké pohtia ndiden vaikutusta asiakkaiden
kanssa tehtdvaan tyohon. Esimerkiksi kohderyhmaa miettiesséni oli minun kaytéva itseni
kanssa vuoropuhelua siitd, miten oma Kkristillinen arvomaailmani olisi vaikuttamassa
vaikkapa muslimimiehen kohtaamiseen. Ammatillista kasvua voidaan nahda tapahtuneen
my06s sosiaalialan palvelujarjestelmaosaamisessa, silld projektin onnistumisen yhtena

edellytyksena oli ennaltaehkaisevén tyon lahtokohtien merkityksen ymmartaminen.

Toista asettamaani oppimistavoitteen toteutumista, kokemusta strategisesta johtamisesta ja
projektitydskentelystd, pohdin kolmannen tavoitteen eli projektin onnistuneen hallinnan
kautta. Mielesténi projektini oli vastaamassa kolmannen tavoitteen toteutumiseen, silla se
toteutti siltd odotetun toiminnallisuuden, suoriutui sille asetetun aikataulun mukaisesti,
pysyi kustannuksissaan seka saavutti lahes kaikki sille asetetut tavoitteet. Koska projektin
hallinta onnistui suhteellisen hyvin, merkitsee se samalla, ettd my6s viimeiseen
tavoitteeseen, strategisesta johtamisesta ja projektityoskentelystd saatuun kokemukseen,
paastiin. Tata perustelen silla, ettd projektin onnistumisen yhtena kriteerina oli strategiseen
johtamiseen siséltyvéat alueet, kuten sosiaalialan kehittdmisen osaaminen sekd kyky tehda

paatoksia niissakin tilanteissa, joihin ei ollut osattu varautua.

7.3.3 Teoreettisen viitekehyksen arviointia

Kuten useassa kohtaa on tullut ilmi, oli projektini teoreettisena viitekehyksenda Morenon

rooliteoria. Teoria oli selke&sti yhteyksissa tuloksiin, joita projektin kautta saavutettiin.

Mainitsen téstd esimerkkind rooliteoriassa esitellyn roolien hierarkian, jonka tuntemusta
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kaytin hyvékseni leirin mainostamisessa ja erityisesti miesten motivoimisessa leirille.

Kuten luvussa 4.2 kerroin, roolien hierarkia muodostuu motivaatiosta, tavoitteesta ja
teosta. Perustellessani sudanilaismiehille syitd kyseisen leirin jarjestamiselle monet heista
ymmarsivat, miksi avioliiton hoitaminen on tarkedd. Taman ymmarryksen syntymista
saatoin kéyttdd hyvéksi motivoidessani aviomiehid tulemaan vaimojensa kanssa leirille.
Kun motivaatio synnytti teon (leirille saapuminen), oli heid&n parisuhteensa tukeminen

mahdollista jakamalla tietoa ja sitd kautta ymmarrystéa.

Lisaksi hyddynsin rooliteoriaa onnistuneiden tulosten synnysséd kayttamalla hyvaksi
Maahanmuuttajan roolit -mallin antamaa tietoa erilaisista kulttuurisista tulkinnoista sek&
siitd, mihin ja miten kulttuuri vaikuttaa (esimerkiksi parisuhteessa esiintyvét roolit).
Liséksi rooliteoria antoi minulle ideoita leirilla kaytavien alustusten aiheisiin ja siihen,
miten alustusten tulisi edetd, jotta leirille osallistuvien motivaatio sdilyisi. Teoriaan
tutustuminen vaikutti myods omiin asenteisiini projektin toteutuksen eri vaiheissa.
Teoriatiedon antama into ja projektiin sitoutuminen auttoivat suunnittelemaan projektin
huolella. Uskon tdméan vaikuttaneen myds leirin vertaistuelliseen ilmapiiriin, jossa
taulukossa kolme esiteltyjen tulosten mukaan jokainen tuli kohdatuksi omana itsen&an.
Tama taas vaikutti annetun palautteen myonteisyyteen.

Projektini teoreettinen viitekehys oli asetettujen tavoitteiden toteutumisen suhteen
merkityksellinen myo6s siind mielessd, ettd teoria antoi minulle tietyt kuuntelu-,
havainnointi- ja tulkintataidot, joita pystyin hyodyntdm&an seka toiminnallista osuutta
suunnitellessani ettd leirin sisélla tapahtuvaa ryhmaytymista seuratessani. Esimerkkina
tastd voin mainita sen havainnoimisen, millaisen roolin kukin leirildinen otti ja oliko
muiden kayttaytymiselld vaikutusta kyseisen roolin syntyyn. Kuuntelu ja havainnointi
auttoivat huomaamaan, kuka oli vaikkapa vetaytyjdn tai pessimistin roolissa. Taméan
huomaaminen antoi mahdollisuuden auttaa naitdkin ihmisia paadseméan osalliseksi leirin
ohjelmasta ja sitd kautta mahdollisti asetettujen tavoitteiden saavuttamiseen mm.

vertaistuen 16ytymisesta ja itsetunnon vahvistumisesta.
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7.3.4 Tyobskentelyprosessin arviointi

Huolimatta Muutamista vastoinkdymisistd, joiden etukateen ajattelin kaatavan koko
projektiin huipentuvan leirin, Naamiaisista naimisiin -leiriprojekti onnistui mielesténi
hyvin. Erityisen tyytyvainen olen siihen, etta projektille on luvassa jatkoa. Varsinaisen
tyoskentelyprosessini pohjalla olivat opettajien antamat ohjeistus projektityoskentelysta
sekda  opinndytetyoohjeet.  Lisdksi  tydskentelyni  tukena  olivat  tekemaéni
projektisuunnitelma, monet palaverit yhdessd tydeldmanedustajan kanssa seké

kirjallisuuteen tutustuminen.

Projektityoskentelyn vahvuuksina koin erityisesti sen, ettd sain kdytanndssa kokea mité
moniammatillinen yhteistyd on parhaimmillaan, pyytdessani eri aloilla tyoskentelevia ih-
misid pitdméaan leirille alustuksia. Yhteistyotaitoni kehittyivat projektin myotd huomatta-
vasti sek& luottamus itsedni kohtaan siing, etta kykenen pitelemé&an langat k&sissani haasta-
vissakin tilanteissa ja I0ytamaéan vaikeisiin asioihin eteenpdin vievan ratkaisun. Liséksi
projekti oli minulle mydnteinen kokemus yhdesta strategisen johtamisen muodosta, mika

antaa hyvan pohjan tulevaisuutta varten.

Yhtend projektini heikkoutena on se, ettd organisoin leiriprojektin yksin, mika tuli ilmi
mya0s arvioidessani tavoitteiden saavuttamista. Tyota oli yhdelle ihmiselle lahes liikaa, kun
piti suunnitella sek& avioliittoleiri ettd sen sisalla toteuttava lastenleiri. Alun perin olin
suunnitellut, etta leirille pyytdmaéni isoiset huolehtivat lastenohjelman toteutuksesta, jolloin
paasen itse osallistumaan aikuisille jarjestettyihin alustuksiin ja ryhmatydskentelyyn.
Kéytannossd taméa ei kuitenkaan kaikilta osin onnistunut. Leirille vanhempiensa kanssa
tulleet lapset olivat niin monen ikdisia, ettd jouduin itse olemaan mukana pienten lasten

hoidossa isosten jarjestédessd ohjelmaa isommille lapsille.

Projektin sujuvuuden kannalta kaksi tydskentelijaa olisi ollut parempi, jolloin toisen huo-
lehtiessa isosten kanssa lastenohjelmasta olisi toinen saanut keskittya rauhassa avioliitto-
leirin ohjelmaan. Lisdksi kahdestaan tydskenneltdessa projektiin olisi saatu monipuolisem-
pi ndkokulma, vaikkakin olen hyvin kiitollinen Natalia Haposelle, joka oli koko projektin
ajan tarkednd tukena. Yksin tyoskentely opetti kuitenkin joustavuutta ja sité, ettd vaikka
asiat eivat aina mene suunnitelmien mukaan, on niihin mahdollista keksia jokin toinen rat-

kaisu ja paésté sitd kautta voittajana eteenpéin.
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VAHVUUDET HEIKKOUDET
® toimiva teoreettinen viitekehys ® leiriprojektin organisoiminen yksin
® taustalla ollut selked ohjeistus ® liian vahdinen isoisten maara
projektitydskentelysta ® leiripaikan ahtaus
® huolella tehty projektisuunnitelma ® leirin liian tiivis aikataulu
® toimiva moniammatillinen yhteisty6
MAHDOLLISUUDET UHAT
® teoreettinen viitekehys ® oman bisnesosaamisen puute
® projekti osana kansalaisten @® varasuunnitelman kirjaamatta
hyvinvointia tukevaa toimintaa jattdminen
® sosionomin ydinosaamistaitojen ® yksin tydskentely
kehittyminen ® kahden p&éallekkaisen leirin
® parisuhdetoiminnan jatkuminen hallitseminen
sudanilaisten avioparien
keskuudessa

KUVIO 5: Leiriprojekti tyoskentelyprossin arviointi SWOT-taulukon muodossa

7.3.5 Projektibudjetin arviointi

Omalla kohdallani bisnesosaaminen on heikkoa, eik& minulla ole siit4 juurikaan aikaisem-
paa kokemusta. Laadin projektisuunnitelmaan projektibudjetin mutta en osannut hyddyn-
tda sitd projektissani enkd kyennyt kokonaisuudessaan hahmottamaan sen merkitysta.
Vaikka projektini tarkoituksena ei ollutkaan tuottaa rahallista voittoa, nékyi projektibudje-
tissani liiaksi hyvantekijan rooli, silla olin arvioinut mm. leirille osallistuvien osallistumis-
maksut seka omalle ty6lle lasketun hinnan liian alhaiseksi. Projektin edetessa naihin asioi-
hin paneuduimme kuitenkin tarkemmin yhdessd maahanmuuttajatydntekijan kanssa ja
hénen opastuksellaan budjetti korjattiin realistisemmaksi. Kokemuksena tdma kuitenkin
osoitti minulle bisnesosaamisen tarkeyden. Helposti sosiaalialalla tydskenneltdessa
tuudittautuu siihen, ettd raha-asiat ovat sivuseikka. Kuitenkin talousarvion realistinen
laatiminen on tdrked osa myo0s sosiaalialan ty6td, jottei tyostd ja tyontekijasta tule liiaksi

pelkk& hyvantekija.



57
7.3.6 Resurssien arviointi

Henkilokohtaiset resurssini olivat koetuksella, varsinkin ennen projektiin huipentunutta
leirid, projektiopinndytetydn etupainotteisuuden vuoksi. Huomioon otettavia asioita oli lu-
kuisa madré ja aikataulullisesti tehtévaé oli paljon. Lisaksi projektitydskentelyssa on monia
elementtejd, jotka tulisi hallita, jotta projekti onnistuisi mahdollisimman hyvin. Sen tosi-
asian kohtaaminen, ettei itse hallitse tdydellisesti kaikkia nditd osa-alueita, oli tarkeaa
oman kasvuni kannalta. Oma epétédydellisyys oli pakko myontaa itselleen ja kaantya am-
mattilaisten puoleen, joilla oli taito ohjata projektiani haastavissa tilanteissa eteenpdin.
Tama osoitti kdytanndssd moniammatillisen yhteistydon voiman sekd opetti joustavuutta ja
oman keskenerdisyyden sietdmistd. Koen naiden olevan térkeité taitoja tulevia tyéelamén
haasteita ajatellen, sill& paallekkéisten projektien ja muiden vaatimusten edessé yksi ihmi-

nen ei voi eika hanen tarvitsekaan hallita kaikkea.

7.3.7 Tiedottamisen arviointi

Leirista tiedottaminen tapahtui kevaéalla tilanteessa, jossa oli 1&sné useita sudanilaisia hen-
kiloita. Sielld Natalia Haponen kertoi yhdessd maahanmuuttajatydstd vastaavan papin
kanssa leiristd, sen tarkoituksesta ja sisallostd suullisesti. Taman jalkeen tein leirista
mainoksen, jotka alkuperdisestd suunnitelmasta poiketen k&vin henkil6kohtaisesti
viemassa sudanilaisiin perheisiin. Niiden kanssa, joita en tavoittanut kotoa, olin yhteydessa
puhelimitse ja kerroin leiristd. Mainosten vieminen kotiin ja puhelimen kautta keskustelu
tuntui helpolta, silli maahanmuuttajatyontekijin keviélld tehdyn “pohjatyon” vuoksi
sudanilaiset tiesivat jo mista on kyse, jolloin minun tehtévakseni jdi rohkaista heita
tulemaan leirille. Muutamia péivid mainosten jakamisen jalkeen l&hetin viel& jokaiselle

tekstiviestin ja muistutin heité viimeisesta ilmoittautumispéivast.

Projektisuunnitelmaan Kirjasin, ettd leirida tultaisiin mainostamaan myods lehdessd, mutta
projektin edetessé koin, ettei se olisi tarpeellista, silla jokaista sudanilaista oli informoitu
asiasta henkilokohtaisesti ja lehti-ilmoitukset menevat usein heiddn huomionsa ohi. Vaikka
leiria ei lehdessa mainostettukaan, olen siitd huolimatta sit4 mieltd, ettd tiedottaminen on-
nistui hyvin. Se aloitettiin tarpeeksi ajoissa, mika antoi sudanilaisille mahdollisuuden sula-

tella asiaa, ja miettid kaikessa rauhassa, haluavatko he osallistua leirille. Myds henkil6-
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kohtainen kutsu jokaiselle erikseen sai sudanilaiset tuntemaan, ettd he ovat tervetulleita

leirille ja tdma& projekti on suunniteltu todella heille, heidan kulttuuritaustansa huomioiden.

TAULUKKO 3. Yhteenveto projektin eri osa-alueiden onnistumisesta

Onnistuin

Kehitettavaa

Projektisuunnitelma

Auttoi hahmottamaan alusta
alkaen projektin  kokonai-
suutena. Suunnitelmaa vas-
ten pystyin peilaamaan pro-
jektin edistymistd ja omaa
ammatillista kasvuani

Suunnitelmaan olisi pitanyt
Kirjata tarkemmin riskiana-
lyysi sekd varasuunnitelma.
Myos  projektitydskentelya
koskevaa Kkirjallisuutta olisi
voinut  kayttdd enemman
hyddyksi suunnitelmaa teh-
desséni

Teoreettinen  viitekehys
(Morenon rooliteoria)

Viitekehys  antoi  hyvat
puitteet  valita leirille
sellaisia  aiheita, joiden
kasittely oli leirildisille
ajankohtaista. Liséksi

viitekehyksen ja erityisesti

maahanmuuttajan roolit -
mallin ~ avulla  pystyin
ldhemmin  ymmaértdmaan
haasteita, joita

maahanmuuttajaperheissa ja
parisuhteissa on.

Enemmaén teoreettisen
viitekehyksen huomioon
ottamista jokaisessa

projektin osa-alueessa.

Ty6skentelyprosessi

Leirilla Kkasiteltdvien alus-
tusten valinta onnistui. Lei-
rildiset viihtyivat hyvin ja
projektin jatkuvuus on tur-
vattu

Leiriprojektin  organisoimi-
nen yksin; ei antanut niin
paljon né&kokulmia asioiden
kasittelyyn ja kahden paal-
lekkaisen leirin organisoimi-
nen oli hankalaa

Budjetti Bisnesosaaminen tdrkeyden | Eparealistinen  projektibud-
ymmartaminen ja raha- | jetti, hyvéntekijan roolin
asioiden huomioimisen hah- | liiallinen ndkyminen talous-
mottaminen osana projektin | arviossa
suunnittelua

Resurssit Oman epatdydellisyyden ja | Tarkempi aikataulun laati-
keskenerdisyyden sietdmi- | minen
nen

Tiedottaminen Jokaisen leirille  tulevan | Lehtijutun puuttuminen

henkilén huomioiminen jo
tiedotusvaiheessa

Sosionomin ydintaidot

Ydintaitojen tarkeyden ym-
martaminen osana Sosiono-
min tyotd sekd kokonai-
suuksien hahmottaminen

Lainsaadannén enempi huo-
mioiminen projektia suunni-
teltaessa ja sen edetessa
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7.4 TYOELAMAOHJAAJAN ARVIOINTI

Pidimme tybeldmaohjaajani Natalia Haposen kanssa yhteisen palaverin leirin paattymisen
jalkeen. Myo6s hén oli sitd mieltd, ettd leiri onnistui péaéasiallisesti hyvin. Kehiteltavina
asioina hanen mielestdén olisi ollut lastenhoito. Vaikka se sindnsa toimikin hyvin, olisi
mahdollisella seuraavalla leirilla otettava huomioon, ettd yksi leirin vetgjista ottaa vastuu-
alueekseen vain lastenohjelman laatimisen ja myds ohjaa sen yhdessa isosten kanssa. Li-
séksi Haponen jai kaipaamaan ohjelman siséltoon alustusta, joka olisi koskenut lastenkas-
vatusta ja siihen liittyvié kulttuurista johtuvia haasteita. Myonteisend asiana Haponen naki
sen, etta leirille ei osallistunut suuria massoja vaan osallistujamadra jai melko pieneksi.
Talloin jokainen pariskunta oli mahdollista kohdata yksil6lliselld tasolla. Leirin sisalto oli
hénen mielestdén toimiva, ja han naki hyvana sen, ettd jokainen alustuksen pitdja kaytti
puheen liséksi kuvia tai muita luovia menetelmid, jolloin alustusten mukana oli helppo
pysyéd, vaikka ne olivatkin yhtd lukuun ottamatta suomen kielelld. Myos leiriprojektin

jatkuminen on Haposen mielesta tarkea osa kirkon tekeméad maahanmuutto- ja perhety6ta.
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8 POHDINTA

Naamiaisista naimisiin -parisuhdeprojekti oli itselleni mielekas tapa tehdad opinnaytety®
sen kaytannonlaheisyyden vuoksi. Opinndytetyon tehtavand oli nimensd mukaan
organisoida parisuhdeleiri sudanilaisille aviopareille. Sen tavoitteena oli olla tukemassa
maahanmuuttajien parisuhdetta ja sitd kautta koko perheen hyvinvointia. Liséksi projektin
tarkoituksena oli omalta osaltaan olla ehkaisemassa maahanmuuttajien huono-osaisuutta ja
syrjaytymista suomalaisessa yhteiskunnassa. Projektin tavoitteena oli my6s olla tukemassa

oman ammatillisen kasvuni tapahtumista ja sosionomin ydinosaamisen syventamisté.

Sosionomitutkinnon (amk) kompetensseiksi on madritelty kuusi eri osaamisaluetta, joiden
hallitsemisesta parisuhdeprojektini on osoituksena. Eettinen osaamisen nékyi projektissani
laaja-alaisena pohdintana ihmisend olemisen ainutkertaisuudesta seka hyvinvoinnin
edellytyksista ja huono-osaisuuden ehkaisystd. Asiakastyon osaamista oli syvennettdva
projektin toiminnallista osuutta suunnitellessani, jotta ohjelma olisi mm. vastaamassa
leirille tulevien ihmisten tuen tarpeeseen sek& osallistamassa heitd osaksi ryhmaa.
Sosiaalialan palvelujérjestelmdosaamista vaadittiin toimiessani eri yhteistydkumppaneiden
kanssa sekd tuottaessani ja kehittdessani maahanmuuttajaperheille jarjestettdvaa
parisuhdeleiria.  Kriittinen ja osallistava yhteiskuntaosaaminen nékyy projektini
raportointiosassa, jossa analysoin huono-osaisuutta tuottavia rakenteita esimerkiksi
projektini teoreettisena viitekehyksena toimineen Morenon rooliteorian avulla. Projektini
kaytannonpainotteisuus ja sen suunnittelu, toteutus, arviointi ja raportointi on ollut

vastaamassa tutkimuksellisen kehittdmisosaamisen kompetenssiin.

Projektin edetessa ammatillisen kasvun syvenemista tapahtui erityisesti itsearvioinnin
alueella. Vaikka saatu palaute on térkedd, kuuluu ammattitaitoon osata myds itse arvioida
omaa toimintaansa realistisesti. Kyky avoimeen reflektioon on kykyé oppia tiedostamaan
sit4, mitd on tekemdssd. Oman toiminnan reflektoiminen on samalla mahdollistamassa
hyvdd ammatillista vuorovaikutusta. Taman vuoksi koin tarkeédksi arvioida projektini eri
osa-alueiden onnistumisen kohta kohdalta. Se antoi minulle mahdollisuuden projektin
aikana syntyneiden tunteiden tunnistamiseen ja hyvaksymiseen sekd sen huomaamiseen,
ettd olen valmis sietdmé&an epéataydellisyyttd ja ajoittaista kaaosta. Liséksi koin

itsereflektioon paneutumisen tarkedksi sen wvuoksi, ettd se mahdollistaa uusien
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jasennysmallien ja tyoskentelytapojen I0ytymisen, joita voi hyoddyntdd tulevassa

tyoeldmassa.

Siitd huolimatta, ettd koen projektini olleen aiheeltaan vaativa ja haastava, olen onnellinen,
ettd sain olla tekeméssa juuri tata projektia. Projektin tulosten perusteella voin todeta, ettéa
tekeméni ty0 ei ollut turhaa. Prosessin aikana tuli selvéksi, ettd maahanmuuttajille
suunnatulle parisuhdety6lle oli ja tulee olemaan tarvetta. Vaikka olen toisaalta todennut,
ettd maahanmuuttajat kamppailevat parisuhteissaan pitkélti samanlaisten haasteiden kanssa
kuin syntyperdiset suomalaiset, antoi projekti samansuuntaisen tuloksen Morenon
rooliteorian kanssa, jonka mukaan maahanmuutto vaikuttaa roolikayttdytymiseen. Tama
taas aiheuttaa hyvin voimakkaasti sellaisia konflikteja ja haasteita parisuhteeseen, joita

henkild, joka ei ole kokenut maahanmuuttoa, on kykenematon ehkd ymmartamaan.

Maahanmuuton voimakas vaikutus roolik&yttdytymiseen on omiaan lisédmé&an avioparien
ja erityisesti vanhempiensa vaikean parisuhteen keskelld eldvien lasten pahoinvointia.
Maahanmuutto ja pakolaisuus ovat saattaneet aiheuttaa parisuhteelle vakavia ongelmia,
jotka voivat olla muodostamassa esteen riittdvdlle vanhemmuudelle.  Siksi
maahanmuuttajien parisuhteen tukeminen on tukemassa myods ndiden perheiden lasten
kasvua kohti tasapainoista aikuisuutta. Perheiden pahoinvointi lisdd syrjaytymisen vaaraa
ja huono-osaisuuden kokemusta, joka pitkaan jatkuessaan uhkaa koko suomalaisen
yhteiskunnan kasitystd hyvinvointivaltiosta. Sen vuoksi ja projektini antaman tuloksen
perusteella on mielesténi perusteltua, ettd sekd evankelisluterilainen kirkko ettd valtio lisaa

maahanmuuttaja-aviopareille ja -perheille suunnattuja palveluita.

Sind liekin sait kasvamaan uskooni hentoon, kun itse jaksanut en. Jélleen uskallan eld ja
lahted lentoon siivilla unelmien. Minun p&allani kaareutuu Luojamme taivas ja allani
vahva on maa. Taman rakkauden suojaan vierellesi jaan, uusi aamu jo valjeta saa. Sina
syttymaan saat minun aamuuni ruskon ja iltaani tahdet ja kuun. Sind sytytat sieluuni
elaman uskon ja istutat omenapuun. Mina unohdan eilisen, nousen ja lahden kanssasi

ddrille maan. Noiden silmien tihden tahdon oppia rakastamaan!” (Pekka Simojoki)
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THVISTELMA

Projektisuunnitelmassani kuvaan projektiopinndytetyoni aihetta. Esittelen organisoimaani
leiriprojektia l&htien liikkeelle siitd, miksi nden tarkoituksenmukaiseksi organisoida
sudanilaisille maahanmuuttajille avioliittoleirin. Kéyn lapi miksi haluan jarjestad leirin
nimenomaa sudanilaisille enka vaikkapa burmalaisille ja mitd mahdollisia haasteita tulen
projektin aikana kohtaamaan. Kerron myos projektini teoreettisesta taustasta seké esittelen
projektin tavoitteet aina sosiaalipedagogisista tavoitteista omiin henkilokohtaisiin
tavoitteisiini. Liséksi kayn l&pi tavat jolla arvioin projektiani ja avaan mita tarkoitan mm.
véli- ja loppuraportilla ja Madsenin kukalla. Projektisuunnitelmassa olen laatinut
opinnaytetyolleni tehtévaluettelon ja aikataulun, jonka pohjalta olen laatinut myods
projektibudjetin. Suunnitelmani lopuksi esittelen viela ohjausryhméan sekd tavat tiedottaa
projektista. Projektisuunnitelmani paattyy omaan pohdintaosioon, joka on erddnlainen
valiraportti niistd tuntemuksista, mitd tdhan saakka opinndytetyOprojekti on minussa
herattanyt.
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JOHDANTO

Idea tdtd opinnaytety6ta varten on kypsynyt vuosia. Alkukipindn sain jo vuonna 2001,
jolloin tutustuin ensimmaisiin Sudanista tulleisiin pakolaisiin. Vuosien mittaan olen
saanut tydskennelld heidan parissaan ja joistakin sudanilaisista on tullut minulle hyvia
ystavid. Kaikkina ndind wvuosia, joina olen ollut tekemisissd sudanilaisten kanssa,
mielesséni on ollut huoli heidén avioliitoistaan. Muutto pakolaisena omasta kotimaasta
taysin uuteen kulttuuriin on sek& yksilolle ettd koko perheelle kriisi, jonka lapikaymiseen
menee vuosia. Lisdksi ndma ihmiset ovat joutuneet omassa maassaan vainon kohteeksi
joko rodun, uskonnon, kansallisuuden, tiettyyn yhteiskunnalliseen ryhméan kuulumisen,
tai poliittisen mielipiteen johdosta. Luonnollisesti tdima koettelee myds avioliittoa. Lisaksi
haastetta aiheuttaa tdysin erilainen parisuhde- ja aviokulttuuri, mihin he ovat omassa
maassaan tottuneet. Esimerkkind tast4 voi mainita miesten ja naisten tasa-arvon. Kuitenkin
hyvan avioliiton perusta on puolisoiden molemminpuolisessa kunnioituksessa,
tasavertaisessa kumppanuudessa seka armossa ja anteeksiannossa. Suhde puolisoon tulisi
olla elaman tarkein ihmissuhde, jossa voi kokea eldmén rikkauden, kohdata ilot ja
murheet. Parisuhteen tavoitteena on olotila, jossa kaksi aikuista, toistensa avulla taysin

itsendiseksi kasvanutta ihmistd, elavat turvallisesti yhdessa.

Seuratessani sudanilaisten perhe-eldmaa ja avioliiton kriisejd mielessani kévi useasti, ettd
heille pitédisi jarjestdd “oma” parisuhdekurssi tai -leiri, jossa voidaan keskittyd vain heihin
ja heidan parisuhteeseensa heidan omasta kulttuuristaan kasin. Lisaksi sudanilaiset ovat
itsekin toivoneet, ettd parisuhdeasioihin paneuduttaisiin enemman seurakunnan toimesta.
Ongelmia aiheuttaa se, ettd avioliittoon ei ole useinkaan sitouduttu eik& sen eteen olla
valmiita tyoskentelemé&éan, avioparit eivat ole kesken&an tasavertaisia kumppaneita ja usein
molemminpuolinen kunnioitus puuttuu. Miehet ja naiset viettdvat aikaa mieluummin
keskendan kuin toistensa kanssa. Kun nyt omissa opinnoissani opinnaytety6 tuli
ajankohtaiseksi, paatin paneutua tdhan aiheeseen laajemmin ja ottaa haasteen vastaan
tekemalla projektiopinnéytetydn kyseisesta aiheesta. (Paarni & Mattson 2009, 8; Leppéanen
& Silventoinen 2001, 5)

Kokkolan seurakuntayhtymén ulkomaalaistyon toiminta-ajatuksena on pyrkid auttamaan
maahanmuuttajia ja pakolaisia kotoutumaan Kokkolaan. Tyon painopisteind on tarjota

toisaalta mahdollisuus hengelliseen yhteyteen sekd toisaalta mahdollisuus yhteiseen
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toimintaan naisten, miesten ja koululaisten ryhmisséd, perheiden toimintailloissa ja juhlissa,
retkilla ja leireilld. Sudanilaisten omina tyémuotoina ovat olleet mm. naisten lauluryhma,
rukous- ja lauluseurat, perheleiri ja joulujuhlat. Tydssa on autettu maahanmuuttajia ja
pakolaisia sopeutumaan Suomeen tarjoamalla suomen ja englannin kielen opetusta seka
keskusteluapua vaikeiden eldmantilanteiden ja maahantuloprosessin lapikdymisessa.
Osana tyotd on my0s taloudellinen avustaminen. Samalla ty0 on vahvistamassa
maahanmuuttajien omaa identiteettia ja yhteisollisyytta yli kieli-, kulttuuri- ja
uskontorajojen. (Kokkolan kaupunki 2007; Laihia 2008; Niskala 2009.)
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1 PROJEKTIN KUVAUS JATAVOITTEET

1.1 Projektin kuvaus

Opinnaytetyoni on projekti, jonka aiheena on parisuhdeviikonlopun organisoiminen
sudanilaisille aviopareille. Projektin taustalla on kasitys, jonka mukaan Suomi luokitellaan
hyvinvointivaltioksi. Hyvinvoinnin edistamistd s&atelevat monet eri lait, joiden avulla
hyvinvointia sdddellddn, nditd ovat mm. kansanterveys- ja sosiaalihuoltolaki.
Hyvinvoinnin edistiminen edellyttdd monenlaista yhteisty6td kuntayhtymén sisalla seka
valtion, seurakuntien, jarjestdjen ja yksityisen sektorin kanssa. Yksi kansalaisten
hyvinvointia edistdva tekijd on kunnissa ja seurakunnissa tehtdvd perhetyd, josta
esimerkkind Kokkolassa ovat mm. erilaiset péaivékerhot, perhekerhot, leikkikenttdtoiminta
seka avoin paivakotitoiminta. Tarked osa perhetydtd on parisuhteen tukeminen. Oman
opinnaytetyoprojektini kautta koen olevani edistdmassa tata kansallista hyvinvointia
tukemalla omassa kunnassani asuvien maahanmuuttajien parisuhdetta ja sita kautta heidan
vanhemmuuttaan ja koko perheen hyvinvointia. (Pettild & Orre & Koskinen & Rimpel&
2004).

Kokkolassa asuvat sudanilaiset ovat kaikki 6-8 wvuotta sitten Suomeen saapuneita
kiintidpakolaisia, joita Suomi ottaa vastaan vuosittain noin 500-1000 henkil64. Kokkolaan
heitd saapuu paatoksen mukaan joka kolmas vuosi 30 henked ja valivuosina muutamia
perheitd. Talla hetkelld Kokkolassa asuu hieman yli 150 pakolaistaustaista henkilda ja
suuri osa heistda kdy seurakuntayhtymdn alaisuudessa toimivassa kansainvalisessa
seurakunnassa. Tamén vuoksi tuntui luonnolliselta jarjestdd opinndytetyoprojekti yhdessa
Kokkolan seurakuntayhtyman kanssa, joka on myds tyon tilaaja. Projekti on siis osa
Kokkolan seurakuntayhtymén maahanmuuttajaty6td. Projektin  yksi huipentuma on
parisuhdeviikonloppu, joka jarjestetddn sudanilaisille aviopareille perjantai-illasta
sunnuntai iltapaivaan. Koska tilaajana on seurakunta, perustuu koko projekti kristilliselle
avioliittokasitykselle.  Kristillisella  avioliittok&sityksella tarkoitan, ettd Jumala
luomisjarjestyksessaan tarkoittanut miehen ja naisen solmivan keskendan avioliiton, joka
on ihmistd suojaava ja tukeva eldmé&nmuoto. (Kansan Raamattuseura: Samassa veneessé -
avioparity0). Kristillinen avioliittokasitys nékyy parisuhdeviikonlopun aikana myds siten,

ettd esilla pidetddn Raamatun sanaa ja kerrotaan Jumalan mahdollisuuksista auttaa ja
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siunata avioliittoja.

Pareja leirille otetaan kymmenen ja heill& voi olla lapset mukana. Pariskuntien paneutuessa
omaan avioliittoonsa luentojen ja erilaisten tehtdvien aikana, on lapsille jarjestetty
lastenhoito. Téstd vastaa seurakunnassa toimivat isoiset. Luentoja tulevat leirille pitam&an
parisuhdeasioiden kanssa tyotdadn tekevat henkilot sekd sudanilaisten parissa
tyoskentelevd, itsekin Sudanista lahtdisin oleva pappi. Oman selviytymistarinansa tulee
kertomaan Suomeen parikymmenta vuotta sitten muuttanut aviopari. Myds suomalainen
aviopari kertoo omaan kokemukseensa perustuen, millaista Suomessa on el&a
parisuhteessa. Luentojen lisaksi leirilla on ohjelmassa erilaisia tehtdvia ja leikkimielisia

Kilpailuja, jotka suoritetaan yhdessa oman parin kanssa.

Minun tehtdvanani on organisoida leiriprojekti. Tahan kuuluu mm. kokoontuminen ennen
leirid isoisten kanssa. Tassé kokoontumisessa ideoimme lapsille jarjestettdvaa ohjelmaa.
Liséksi leiriprojekti pitad siséllaan luennoitsijoiden organisoiminen leirille seké
leikkimielisen iltaohjelman jarjestaminen perjantai-illalle. Leiristd tulee olemaan myds
mainos ja kutsu Kokkola-lehdessd. Lisdksi mainoksia jakaa seurakunnan
ulkomaalaistyontekijd Natalia Haponen. Mainokset teemme yhdessd Natalia kanssa.
Leirillda kdydadan mm. lapi parisuhteen roolikarttaa ja parisuhteen palikoita. Parisuhteen
palikoiden tarkoituksena on konkretisoida kdytannénlaheisesti parisuhteen eri osa-alueita,
tehdd nakyvaksi parisuhteen laaja-alaisuuden, antaa nimid parisuhteen tarkeimmille osa-
alueille seka virittad tarkastelemaan parisuhdetta eri alueiden ndkokulmata. (Airikka 2003;

Parisuhteen palikat).

1.2 Projektin teoreettinen viitekehys

Opinndytetyoni taustalla on kaksi teoreettista viitekehystd, joiden ympérille rakennan
projektini. Toinen ndista viitekehyksistd on Morenon rooliteoria, jonka Jacob Levy
Moreno loi hahmottamaan ihmisten vélisid vuorovaikutussuhteita. Morenon rooliteoriassa
rooli on sidoksissa yksilén persoonallisuuden kehitykseen sekd sosiaaliseen asemaan ja
vuorovaikutukseen. Lisdksi  rooleilla on  yhteys  yksilodn  kohdistuviin
kayttaytymisodotuksiin ja sosiaalisiin systeemeihin, jotka tekevat rooleista suhteellisen
pysyvid. Uusia rooleja omaksutaan ja niita kehittyy l&pi koko ihmisen eld&ménkaaren.
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Uuden roolin kehityksen myo6ta véistyva rooli jaa ihmisen sisdisen elaméan dynaamiseksi
tekijaksi, joka tarvittaessa aktivoituu uudelleen. Voidaan siis ajatella, ettd lapsuudessa
néhty vanhempien parisuhde sisaistetddn mallina myohempaa omaa kayttéa varten. Toisin
sanoen vanhempien lapsilleen valittama parisuhdemalli aktivoituu aikuisidssa ainakin

joltakin osin silloin, kun lapsi solmii oman parisuhteen. (Airikka 2003, 7-8.)

Omassa projektissani havainnoin Morenon rooliteoriaa parisuhteen roolikartan avulla.
Valitsin tdman projektini toiseksi teoreettiseksi viitekehykseksi, koska yhtena projektini
tavoitteena on tukea maahanmuuttajavanhempien parisuhdetta, ja vanhemmuuden
roolikartta auttaa havainnoimaan niitd tarpeita, jotka ovat tarkeit& parisuhteen jatkuvuuden
turvaamiseksi. Parisuhteen roolikartassa viideksi paarooliksi on maééritelty rakastaja,
kumppani, suhteen vaalija, rajojen kunnioittaja ja arjen sankari. Omasta kokemuksestani
ty6ssd maahanmuuttajien parissa olen huomannut, etta heilla ndma roolit eivat ole paasseet
kehittym&&n ja osa rooleista puuttuu kokonaan. Syyna tah&n voi olla parisuhde
epavakaisissa oloissa omassa kotimaassa sekd muutto uuteen maahan. Roolien tulisi
kehittyva kahden ihmisen vélisen suhteen ja vuorovaikutuksen kautta. Tuoreen parisuhteen
kéytossé olevien roolien méard on vahaisempi kuin vuosia jatkuneessa suhteessa. Jotkut
roolit voivat jadda kokonaan puuttumaan tai joistakin rooleista tulee yli- tai alikehittyneité.
Parisuhteen toimivuuden kannalta oleellista on se, millaisia rooleja — vastaroolipareja siina
muodostuu, esimerkiksi miten rakastaja ja rakastettu kohtaavat. Merkittdvdd on myds
molempien kaytettdvissa oleva roolimallien ja toimintatapojen maard. Mitd enemmén
roolimalleja ihmiselld on kaytossdan sitd joustavammin han kykenee kyseisessd roolissa
toimimaan. (Airikka 2003, 8).

Toinen projektini taustalla oleva teoreettinen viitekehys on John Bowlbyn kehittaméa
kiintymyssuhdeteoria pienen lapsen ja &idin valisestd vuorovaikutuksesta, josta Shaver ja
Hazan seka Johnson ja Wiffen ovat kehittdneet aikuisrakkaussuhteen
kiintymyssuhdeteorian.  Aikuisten kiintymyssuhdemalleja koskevassa luokituksessa
erotellaan turvallisesti, takertuvasti, valttelevéan pelokkaasti ja vélttelevan itseriittoisesti
kiintyneet. Turvallisesti kiintyneella aikuisella on seka positiivinen ké&sitys omasta arvosta
ettd luottamus siihen, ettd muut ihmiset ovat yleensé tukea ja apua antavia. Takertuvilla on
kielteinen késitys itsestd ja myonteinen kasitys toisista. He voivat rakastua usein, olla
hyvin mustasukkaisia, voivat paljastaa itsensa liian helposti ja varhain ja nékevat
kumppaninsa epavakaisena. Pelokkaasti kiintyneet toivovat toisten hyvéksyntdd ja ovat
tietoisia kiintymyksen tarpeistaan, mutta he eivat uskalla tulla lahelle muita peléten
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vahingoittuvansa tai tulevansa hylatyksi. Itseriittoisilla on myonteinen kasitys itsesté ja
kielteinen késitys toisista. He uskovat turvaa hakiessaan tulevansa torjutuiksi ja siksi he
kieltdvat Kiintymyksen tarpeensa. Turvattomasti kiintyneen on vaikea liittyd aidosti
toiseen ihmiseen, koska omat tunteet ilmaistaan hyvin kapeasti, eika toisen tunteita oteta
huomioon. Sudanilaisten avioparien kiintymyssuhteissa on havaittavissa kaikkia edellisié,
mutta omaan kokemukseeni pohjaten olen havainnut eniten turvattomasti kiintyneita
pareja. Tama huomion vuoksi pakolaistaustaiset avioparit tarvitsevatkin erityistd tukea
parisuhteensa hoitamiseen, mihin toivon projektini osaltaan vastaavan. (Kuusinen &
Veikkola 2009).

Aikuisen kiintymyssuhdeteoria korostaa, ettd ihminen tarvitsee koko elaménsa ajan sita
turvallista perustaa ja turvasatamaa, minkéa lahestyttavissa oleva ja lahestymiseen vastaava
rakastettu tarjoaa. Toimivan suhteen olennaisin tekijd on suhteen turvallisuus, eika
esimerkiksi ongelmanratkaisutaidot. Sen vuoksi hyvén parisuhteen perusta on hyva
tunnetason sitoutuminen kumppaniin. Parisuhteen Kriisi tuo nakyviin, kuinka turvallisena
suhde koetaan. Téssd nékokulmassa kumppanin Kkriittisyys ja valittaminen néhdaan
protestina keskindisen tunneyhteyden ja toisesta huolehtimisen puuttumiselle. Myds
seksuaalisuus ndhdéén osana kiintymyskayttaytymista eikd pelkké&nd eroottisena tai
fyysisend tapahtumana. Kiintymyssuhdeteoriaa onkin sovellettu  parisuhdety6hon,
perustuen jo aiemmin esiin nousseeseen ajatukseen, ettd emotionaalisen sitoutumisen
séilyttdminen ennustaa pitkéikaistd aviollisista tyytyvéisyyttd enemmén kuin kyky
ratkaista ristiriitoja. (Kuusinen ym. 2009; Markova 2010.)

1.3 Projektin tavoitteet

Avio- ja avoerojen maard on noussut Suomessa viime vuosina jyrkasti, myos
maahanmuuttajien  keskuudessa. Tamén kehityksen vaikutukset nékyvat mm.
lastensuojelutydssa. Perheiden hajoaminen koskettaa suurta maarédd pienten lasten
vanhemmuutta. Sen vuoksi pelkk& vanhemmuuden tukeminen ei yksin riitd. Vanhemmat
tarvitsevat tukea myds parisuhteeseensa. Parisuhteen tukeminen Kkorostuu erityisesti
maahanmuuttajaparien kohdalla, silla heidan téytyy rakentaa koko identiteettinsa
uudestaan vieraassa maassa ja kulttuurissa.  Yksi keskeisimmistd opinndytetyoni

tavoitteista onkin tukea ~maahanmuuttajavanhempien parisuhdetta. Té&td Kkautta
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tavoitteenani on péasta vaikuttamaan koko perheen hyvinvointiin, silla hyvin toimiva
parisuhde luo edellytyksi& hyvalle vanhemmuudelle. (Airikka 2003, 5.)

Monet parisuhdeviikonloppuun osallistuvista sudanilaisista ovat kokeneet elaméssaén
pettymyksid ja hylkd&dmisia enemmén kuin tuntuu kohtuulliselta. Vaikeuksien keskella
elamaén tarkoituksellisuus on saattanut kyseenalaistua ja tasté on voinut joidenkin kohdalla
syntya kohtalokas tulkinta siitd, ettd koska kukaan ei ole valittanyt minusta, ei minunkaan
tarvitse vélittaa itsestani. Toki tdhan tulkintaan vaikuttaa joko enentévasti tai vahentavasti
lapsuuden kokemukset, oman persoonallisuuden kehittyminen ja ongelmaratkaisutaidot
seké traumaattiset kokemukset, joita yksilo on joutunut eldménsa aikana kohtaamaan. Joka
tapauksessa itsensa halveksunta heijastuu my6s parisuhteeseen, silla sanotaanhan, etta
pystydkseen rakastamaan toista, ihmisen téytyy ensin rakastaa itseddn. Projektini
tavoitteenani onkin organisoida leiri niin, etta sen ilmapiirista tulisi mahdollisimman aito,
vuorovaikutuksellinen ja dialoginen jolloin jokainen leirildinen voi kokea tulleensa
kuulluksi jollain tasolla. Lisaksi leirin tavoitteena on rohkaista aviopareja kohtaamaan ja
ratkaisemaan arjen ongelmia. (Ranne, Sankari, Rouhiainen-Valo & Ruusunen 2005, 21-
22,101; Haavikko & Bremer 2009, 15.)

Projektiopinnaytetytni tavoitteena on siis antaa tyokaluja sudanilaisille aviopareille
parisuhteen hoitamiseen Suomessa kristillisesta avioliittokésityksesta kasin Suomen lakiin
perustuen. Tavoitteena on lisaksi luoda seurakuntaan monikulttuurisen avioliittoleirin
malli, jota voi hyddyntdd myo6s tulevaisuudessa jarjestettdessda maahanmuuttajille
parisuhdetoimintaa. Tavoitteena on auttaa aviopareja ymmartamaan kumppanuuden,
kunnioituksen seka armon ja anteeksiannon merkitys avioliitossa seka opetella tervetta
vuorovaikutusta parisuhteessa sekd ymmaértamaan erilaisuutta miehen ja naisen valilla.
Lisaksi tavoitteena on jarjestdd lastenhoito niin, ettd vanhemmat saavat keskittyé rauhassa
luentoihin ja tehtaviin. (Nyman & Nyman 2000; Leppéanen & Silventoinen 2001).

Projektin henkil6kohtaisia tavoitteitani ovat aikataulussa pysyminen. Liséksi tavoitteenani
on oppia parisuhteen merkityksesta perhetydssd, jota voin hyodyntédéd seka opiskelussani
ettd myohemmin tydeldméssd. Kolmantena henkildkohtaisena tavoitteena on oman

rohkeuden lisdédminen aikuisten parissa tydskenneltéessa.
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Tulostavoitteet

= leirin turvallinen
ilmapiiri, jossa
jokainen leirildisen
tulee kuulluksi
pariskuntana ja
yksilona. Seka
tyévalineiden
antaminen parisuhteen
hoitoon ja arjen
ongelmien
kohtaamiseen

Toiminnalliset
tavoitteet

= antaa vanhemmille
mahdollisuus keskittya
parisuhdekysymysten
aarelle hairiotta siten,
ettd lastenhoito toimii
ja jérjestaa leiri niin,
ettd ohjelma on
osallistavaa

Oppimistavoitteet

= projektin hoitaminen
hallitusti (aikataulutus,
tavoitteiden
toteutuminen,
budjetissa pysyminen)

Yksilo

Vertaistuen 16ytyminen,
tunne siitd, etta yksilot
eivét ole ongelmineen
yksin, ettd muutkin
pariskunnat painivat
samojen kysymysten ja
haasteiden kanssa

Motivaation
lisadntyminen oman
parisuhteen hoidossa ja
oman osallisuuden
huomioiminen niin,
ettd sekd mies etta
vaimo ovat vastuussa
suhteen onnistumisesta
seké sen tiedostaminen,
ettd vanhempien
parisuhde vaikuttaa
myaos lapsiin.

Mieleenpainuva
leirikokemus,
osallistua
parisuhdeleireille
uudestaan.

halu

Organisaatio

Valmiiksi tehty malli,
jota seurakuntayhtyma
voi kayttad, tai josta se
VoI ottaa osia
maahanmuuttajien
kanssa tehtavaan
parisuhdetyohon.
Saastaa tyontekijoiden
resursseja.

Saastaa tyontekijan
aikaa ja voimavaroja
kun ei tarvitse jokaisen
pariskunnan kanssa
kdyda erikseen lapi
parisuhteeseen
kuuluvia
kompastuskivié.

Pariskunnat
saada lahtemé&an
mukaan seuraavalle
leirille, kun he tietdvat
mistd on kysymys.

helpompi

Mind itse
Parisuhde-
aikuissosiaalityon
tuntemus, josta hyotya
tulevaisuudessa
perheiden
tyoskenneltdessa.

ja

kanssa

Asioiden
organisointikyvyn

kehittyminen seka

osallistavan toiminnan
tulosten nakeminen
kaytannossa

Projektin  onnistunut
hallinta, tarkea
kokemus

projektitydskentelyyn
tulevaisuudessa.

1.4 Projektin arviointi

Projektiopinnédytetyoni arviointi tapahtuu projektipéivakirjan sekd vali- ja loppuraportin
koko

tybelaméedustajan kanssa kaydyistd keskusteluista itsendiseen suunnittelutyohon seké

avulla.  Projektipdivékirjaa  kirjoitan projektin  tekemisen ajalta aina

projektin toteuttamiseen. Valiraportin kirjoitan ennen projektin toteuttamista, jolloin saan
kokonaiskuvan siitd, mitd pitéisi mahdollisesti tehd& toisin. Esitellesséni valiraportin

Natalia Haposelle sekd ulkomaalaistyéryhmaén jasenille, saan myés ulkopuolista arviointia
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projektin suunnitelman onnistumisesta. Aviopariviikonloppuun osallistuville jaetaan
jaetaan lisdksi palautekaavakkeet, jotka he saavat viikonlopun pééattyessa tayttd4 ohjaavien
kysymysten avulla. Palautekaavakkeista teemme yhdessa Natalia Haposen kanssa
yhteenvedon leirin jalkeen. Yhteenvedon ja loppuraportin esitdn ulkomaalaistyon

tyoryhmadpalaverissa loppukesésta 2010.

Projektipaivakirjan sekd vali- ja loppuraporttien liséksi arvioin projektiani Madsenin
kukan avulla. Tama malli tarjoaa hyvén lahestymistavan oman sosiaalipedagogisen
patevyyden jasentdmiseen kukassa olevien terélehtien avulla, jotka koostuvat tuottavasta,
ilmaisullisesta, kommunikatiivisesta ja analyyttisesté ja synteesia luovasta reflektiivisesta
patevyydesta. Terdlehdet yhdistyvét kukan keskelld toimintapéatevyydeksi, joka nayttaytyy
eri ihmisilla erilaisena riippuen persoonallisista vahvuuksista. Kukan avulla voi peilata
omia vahvuuksiaan ja kehittdmisalueitaan sosiaalipedagogisesta nakokulmasta kasin.
(Ranne ym. 2005, 34.)

Raporttien ja oppimispaivakirjan liséksi mittaan tavoitteitani kolmen kyselyn avulla.
Kysely sisaltdd monivalintakysymyksida omaan parisuhteeseen liittyen.. Ensimmaéisen
kyselyn jokainen leirildinen tayttaa leirille saapuessaan. Toisen kyselyn he tayttavat leirin
paattyessd. Kolmas kysely heille lahetetdan kaksi viikkoa leirin paattymisen jalkeen.
Jokainen kysely on samanlainen ja vastausten ajankohdan perusteella pystyn arvioimaan
sitd, miten leiri on vaikuttanut kunkin leirildisen omaan kokemukseen parisuhteestaan.

Kyselyjen tulokset esittelen ulkomaalaistydn tyéryhmapalaverissa loppukeséasté 2010.

2 PROJEKTIORGANISAATIO

Projektin tilaajana on Kokkolan seurkuntayhtymén ulkomaalaistyd. Tydnantajaedustajana
toimii Natalia Haponen. Liséksi raportoin tydstdni Kokkolan suomalaisen seurakunnan
johtavalle diakoniaviranhaltijalle Camilla Honkalalle. Tulen myds tekemdan yhteistyota
Suomen Lahetysseuran ja Keski-Pohjanmaan evankelisluterilaisen kansanl&dhetyksen
kanssa olemalla yhteydessa heidén kauttaan avioparity6td tekevien lahetystyontekijoiden
kanssa Afrikassa. Nama tahot ovat tarkeitd neuvonantajia afrikkalaista avioliittokulttuuria
kohdatessa.



3 TOTEUTUSSUUNNITELMA

3.1 Tehtévaluettelo ja aikataulu

Aiheen valinta

Ty6elaméaedustajan 1. tapaaminen

-Projektin suunnittelu, kohderyhman valitseminen

TyOelaméedustajan 2. tapaaminen

-Projektisuunnitelman lapikaynti

TyOelaméedustajan 3. tapaaminen

-Luentojen aiheiden tarkempi suunnittelu

Y hteydenotot luennoitsijoihin

Ohjelmarungon suunnittelu

Ty6elamaedustajan 4. tapaaminen

- Luennoitsijoiden ja aiheiden lapikdyminen
Mainosten tekeminen

Leiriohjelman tarkempi laatiminen
Ty6eldmdedustajan 5. tapaaminen
-mainosten ja leiriohjelman lapikdyminen

-mainosten jattdminen Natalialle jaettavaksi

Valiraportin esittely ulkomaalaistydryhman

joulukuu 2009

tammikuu 2010

helmikuu 2010

helmikuu 2010

helmikuu 2010

maaliskuu 2010

maaliskuu 2010

huhtikuu 2010

huhtikuu 2010

huhtikuu 2010
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kokouksessa

Kokoontuminen isoisten kanssa

Leirin mainostaminen lehdissa

Parisuhdeviikonloppu

Loppuraportin tekeminen sek& yhteenveto
palautteista yhdessa tyoeldmaedustajan kanssa

Loppuraportin tulosten tiedottaminen

yhteistyokumppaneille

Loppuraportin esitteleminen

ulkomaalaistyéryhmélle

Opinnaytetyon hyvaksyttavéksi jattaminen

Opinnaytetydn seminaariesitys

Kypsyyskoe

3.2 Projektin haasteet

toukokuu 2010

toukokuu 2010

toukokuu 2010

kesakuu 2010

heindkuu 2010

heindkuu 2010

elokuu 2010

syyskuu 2010

lokakuu 2010

marraskuu 2010
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Valitsin projektiopinndytetyoni aiheen melko my6h&an. Tastd syystd projektin haasteena

onkin aikataulussa pysyminen. Liséksi haasteena on sopivan paikan I6ytyminen.

Ideaalisinta leiri olisi jarjestdd Vasikkasaaren leirikeskuksessa, mutta koska aiheenvalinta

ja projektisuunnitelma menivat ndin myohaan, on sieltd endd vaikea |0ytd4d vapaita

viikonloppuja. Muita vaihtoehtoja ovat Suvirannan leirikeskus Kokkolassa tai Nuolisen

leirikeskus Kaustisella.



LITE 1/ 15

Toisen haasteena on sudanilaisen aviokulttuurin erilaisuus suomalaiseen verrattuna. Sen
vuoksi parisuhdeviikonloppu tulee organisoida niin, ettd se palvelee nimenomaan
sudanilaisia aviopareja ottaen huomioon seka heidan kulttuurinsa huomioiden kuitenkin
suomalainenkin kulttuuri. Téasta syysté leirin luennoitsijat koostuvat seka sudanilaisista
ettd suomalaisista, mutta myds muista maahanmuuttajista. Lisaksi luentoja suunniteltaessa
taytyy sisdistad, ettd sudanilaiset eivéat ole parisuhteesta puhuttaessa niin avoimia kuin
suomalaiset. Esimerkiksi naiset eivat voi puhua seksuaalisuudesta jos miehié on lasna. Sen
takia osa luennoista taytyy pitaa niin, ettd miehet ja naiset ovat erikseen, mutta kuitenkin

niin, ettei parisuhdeviikonlopun idea katoa.

Sudanilaisten keskuudessa naiset ovat hyvin aktiivisia miesten jaddessd usein taustalle.
Siksi haasteena onkin saada myds miehet liikkeelle. Erityistd huomiota tulee Kiinnittaa
siihen, etté pareille painotetaan molempien osapuolten tarkeytta tulla leirille. Ei riita, ettd
pariskunta ilmoittautuu yhdessa, mutta vain vaimo tulee paikalle. Liséksi viikonloppuun
ilmoittautuneita pareja tulee kannustaa sitoviin ilmoittautumisiin. Tamén olen huomannut
aiemmissa sudanilaisille jarjestetyissa tapahtumissa, joissa on usein kaynyt niin, ettd ne
jotka ovat ilmoittautuneet, eivét olekaan tulleet ja ne jotka eivat ole ilmoittautuneet, ovat
ilmestyneet paikalle. Tam& on hankalaa erityisesti lastenhoidon kannalta, kun ei tieda

varmasti kuinka monta lasta tulee ja minka ikaisia he ovat.

4 PROJEKTIBUDJETTI

4.1 Projektin tulot ja menot

Tulot
Kokkolan seurakuntayhtymaén tarjoamat tilat -

Kokkolan seurakuntayhtymaén tarjoamat materiaalit -

Parisuhdeviikonloppuun osallistuvien maksut 25 euroa/ pariskunta
Yhteensa 250 euroa
Menot

Parisuhdeviikonlopun ulkopuolisten luennoitsijoiden 45centtia/km
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palkkiot ja kilometrikorvaukset

Isoisten palkkiot 20 euroa/vuorokausi
Viikonlopun ruokailu 6 euroa/hld/ruokailu
Yhteensa 1140

Alijadma 890 euroa

4.2 Omat tulot ja menot

Tulot

Opinndytety6 15 op 552 euroa
Yhteensa 552 euroa
Menot

Ty6tunnit 160 h

Leirille osallistuminen 10 euroa/tunti
Puhelinkulut 25 euroa
Yhteensa 445 euroa

Ohjauksesta ja maahanmuuttajien parisuhdeleirin

mallista jaa palkkioksi 107 euroa

5 OHJAUSSUUNNITELMA

5.1 Ohjausryhma

Projektiopinnédytetyoni ohjausryhmaan kuuluvat Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulun
nimedmd, opinndytetyotd ohjaava opettaja. Tyodeldmadnohjaajana toimii Kokkolan
seurakuntayhtymén ulkomaalaistyontekija Natalia Haponen. Liséksi ohjausryhméaan
kuuluu seurakuntayhtyman ulkomaalaistyén nimittdma tyoryhmd, joka vastaa
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ulkomaalaistyon piiriin kuuluvasta toiminnasta. Tyoryhmén jasenid ovat Silja Hyvarinen,
Natalia Haponen, Martti Nyké&nen, Camilla Honkala, Markku Kentala, Irma Isohanni ja
Katja Huuhka. Kyseisen tyoryhman kanssa neuvotellaan esim. opinnédytetyon budjetista ja
luennoitsijoille maksettavista palkkioista.

(Kokkolan suomalainen seurakunta).

5.2 Tiedotus

Tiedotus projektiopinndytetyon tekemisestd tapahtuu tydeldmdaohjaajan kanssa 1-2 kertaa
kuukaudessa olevien tapaamisten aikana suullisesti. Liséksi Natalia Haponen tiedottaa
ulkomaalaisty6ryhmaé 21.1.2010 olevassa kokouksessa. Itse tiedotan tydryhmééa projektin
etenemisesta kevéalla olevassa ulkomaalaistyéryhman kokouksessa, jossa esittelen
valiraporttini. Sudanilaisia pariskuntia parisuhdeviikonlopusta tiedotetaan seka suullisesti
etta Kkirjallisesti mainosten avulla. Suullisesta tiedottamisesta huolehtii minun lisékseni

Natalia Haponen, joka tapaa sudanilaisia viikoittain erilaisissa toiminnoissa.

5.3 Raportointi

Opinnaytetyon raportointi tapahtuu valiraportin ja loppuraportin muodossa. Vliraportin
esittelen ulkomaalaistyon tyoryhmapalaverissa kevaalla 2010. Siind kéyn lapi tulevan
viikonlopun ohjelman ja luennoitsijat sek& suullisesti etté kirjallisesti, jolloin tyéryhma voi
vield vaikuttaa ohjelman muokkaamiseen. Lé&hetdn my0ds kirjallisen valiraportin
avioparityota tekeville Afrikan laheteille, joilta toivon valiraportin kautta palautetta seka
mahdollisia parannusehdotuksia. Loppuraportin esittelen seka suullisesti ettd kirjallisesti
tyoelaméohjaajalleni sek& ulkomaalaistyoryhmalle elokuussa 2010 olevassa kokouksessa.
Lisaksi lahetan loppuraportin niille Afrikan laheteille, joille 1&hetin véliraportinkin.
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POHDINTA

Olen iloinen siitd, ettd olen I0ytanyt opinndytetyon aiheekseni projektin, joka todella
kiinnostaa minua ja jonka koen olevan tarked. Suunnitelmaa tehdessani iloitsin erityisesti
siitd huomiosta, ettd olen projektillani vaikuttamassa omien kotikuntalaisteni hyvinvoinnin
edistdmiseen tukemalla maahanmuuttajien parisuhdetta, jota kautta tuetaan my0ds
vanhemmuutta ja koko perheen hyvinvointia. Parhaimpia asioita, joita vanhemmat voivat
lapsilleen tehdd, on hoitaa omaa parisuhdettaan. Sitd kautta jokainen perheenjdsen voi
tuntea olonsa turvalliseksi tietden, ettd vaikka kaikki riitelevatkin joskus, asiat voidaan

kuitenkin selvittaa ja ettd myos aikuisten tulee pyytaa ja antaa anteeksi.

Projektisuunnitelmaa tehdesséni, muutamaan otteeseen mieleen hiipi ajatus, etta olenkohan
astunut liian suuriin saappaisiin. Rauhoitin mielténi kuitenkin silla, ettd minun ei tarvitse
tietdd kaikkea, vaan voin kayttdd hyvakseni moniammatillista yhteisty6td, jota kohti myods
sosionomiopinnoissa kannustetaan. Moniammatillinen yhteistyd nédkyy mm. eri
asiantuntijoiden leirill& pitamissa luennoissa. Lisaksi yhdistin projektiini moniammatillista
yhteisty6td, olemalla yhteydessd Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulun taiteen
yksikkoon, josta kyselin projektilleni tyoparia. Yksikosta ei ole vield kuulunut mitaan,
mutta olisi hienoa jos projektissa voisi yhdistaa eri alojen opiskelijoita, ja sitd kautta

erilaisia taitoja.

Ty0 tulee olemaan haasteellinen, mutta myods tarpeellinen oman ammatillisen kasvun
kannalta. Erityisesti toivon projektin kautta vuorovaikutustaitoni ja organisointikykyni
kasvavan. Liséksi toivon, ettd onnistuisin tekemaédn opinnaytetyoni siten, etta se jattéisi
jonkinlaisen ”jéljen” seurakunnan maahanmuuttajatyohon esimerkiksi niin, ettd projektiani
voitaisiin k&yttda mallina seuraavia maahanmuuttajille avioparikursseja jarjestettaessa.
LAHTEET

Kirjat

Airikka Sauli. 2003. Parisuhteen roolikartta — kayttajan opas. Helsinki. Suomen kuntaliitto.
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Haavikko Ansa & Bremer Lena. 2009. Ulkoisesti erilaisia, sisaisesti samanlaisia. Opas
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alla. Helsinki. Uusi Tie.

Nyman Maija ja Hannu. 2000. Amoria ja huumoria parisuhteeseen. Helsinkin. Kirjapaja
Oy.

Paarni Irma ja Antti & Mattson Anu ja Jukka. 2009. Kohti kumppanuutta.
TyoOskentelymateriaali avipariryhmille. Levasjoki. Myllypaino Oy.

Ranne Kaarina, Sankari Anne, Rohiainen-Valo Tuula & Ruusunen Tuula. 2005.
Sosiaalipedagoginen ammatillisuus. Madsenin kukasta toiminnan tulppaaniksi. Pori.

Satakunnan ammattikorkeakoulu.

Viitanen Matti. 2003. Yht& matkaa. Keskustelukysymyksia nuorille pareille. Helsinki. Uusi
Tie.
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OPINNAYTETYOSOPIMUS

Opinndytetyon tekiji/t Aloituspdivimaiiri
Elina Paasikivi 15.1.2010
Koulutusohjelma Yksikko

sosiaalialan koulutusohjelma

sosiaali- ja terveysalan yksikk$, Kokkola

Koulutusohjelman yliopettaja

Pirjo Forss-Pennanen

Ehdotus opinnidytetyon ohjaajaksi

Kerstin Peltonen

Opinnidytetyon tyénimi (aihe)

Naamiaisista naimisiin - sudanilaisten avioparien parisuhdeviikonloppu -projekti

seurakuntayhtymaille

Tutkimusongelma/kehittimistehtivi

Maahanmuuttaja-aviopareille tarkoitetun parisuhdetyén mallin luominen Kokkolan

kokemus kuulluksi tulemisesta

Opinnéytetydn tavoite ja rajaus/tutkimustulokset

Projektin tavoitteena on parisuhteen ja sitd kautta vanhemmuuden ja koko perheen hyvinvoinnin
tukeminen maahanmuuttajaperheissa. Lisaksi tavoitteena on luoda avoin ja dialoginen leiri-
ilmapiiri, joka voisi antaa sudanilaisille aviopareille tykaluja parisuhteensa hoitamiseen omassa
arjessaan. Liséksi tavoitteena on kohdata jokainen leirildinen henkilokohtaisesti ja antaa heille
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OPINNAYTETYOSOPIMUS

Opinniytetydn alustava aikataulu (pvm:t kuukauden tarkkuudella)

Aloituspalaveri (ohjaaja, ty6n tekijd, tydelaméaohjaaja) [ 15.1.2010 ]
Toteutussuunnitelman esittdminen [ 22.1.2010 ]

Viliraportointi [ 11.6.2010 ]

Ohjaajan tarkastus ja/tai loppupalaveri [18.8 .2010]
Opinnidytety6on hyvaksyttaviksi jattiminen [3.9.2010 ]
Opinndytety6n seminaariesitys [ vko45 ]

Kypsyyskoe [vko46 ]

Teimeksiantajan yhteystiedot (yritys, yhteyshenkilén nimi, osoite, puhelin, séhkdposti)

Kokkolan Seurakuntayhtyma/ulkomaalaisty®
Natalia Haponen

Kustaa Aadolfinkatu 16

67100 Kokkola

puh. 050 3147 461

natalia.haponen@evl.fi

Timi sopimus on laadittu kolmena kappaleena. Sopimuskappaleet toimitetaan opinnéytetyon
tekijille, toimeksiantajalle sekd tyén ohjaajalle. Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulun
opiskelija sitoutuu tekemiéin toimeksiantajan toimeksiannosta edelld mainitusta aiheesta
opinndytetydn 8.11.2010 mennessa.

Toimeksiantaja sitoutuu antamaan opiskelijan kiyttoon tyossa tarvittavaa tietoa seké arvioimaan
opinnzytetydn valmistuttua sen hyddynnettivyyttd toiminnassaan. Toimeksiantaja maksaa
materiaali-, postitus-, matka- ym. mahdolliset kulut laskun mukaan. Toimeksiantaja voi maksaa
opinndytetyon tekijélle palkan.

T4mén sopimuksen osapuolet ovat velvolliset pitiméaan salassa kaiken, mitd he toimeksiannon
yhteydessi ovat aaneet tietoonsa asioista, joita voidaan pitda toisen sopijapuolen
liikesalaisuutena. Opinndytetyd kdydaan lipi ammattikorkeakoulun opinndytetydseminaarissa
ja se on julkinen asiakirja. Toimeksiantajan tulee erikseen pyytdd ty6n salausta.

Ammattikorkeakoulu ei vastaa opinnéytetydn tekijan mahdollisesti aiheuttamasta haitasta tai
vahingosta.
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PROJEKTIN AIKATAULU

Joulukuussa 2009 valitsin projektiopinndytetyoni aiheen, ja olin yhteydessd Kokkolan
suomalaisen seurakunnan johtavaan diakoniaviranhaltijaan sek& Kokkolan seurakuntayhty-
méan maahanmuuttajatydntekijdan. Maahanmuuttajaty6 oli kiinnostunut aiheestani, jolloin

tyon tilaajaksi varmistui Kokkolan seurakuntayhtymé ja yhteyshenkiloksi Natalia Haponen

Tammi-helmikuussa 2010 kavin tapaamassa Natalia Haposta useamman kerran. Hanen
kanssaan kdvimme l&pi niitd asioita, mitd han leiriprojektiltani odotti seka alustavaa pro-
jektisuunnitelmaa. Yhdessa Haposen kanssa valitsimme myos leiriprojektin kohderyhman
sekad olimme yhteydessa leirikeskuksiin, jotta paikka ja ajankohta selvidisivét. Lisaksi poh-
dimme niité aiheita, mitd alustuksissa olisi hyvé kdydé lapi ja suunnittelimme ketd pyydan

leirille alustusten pitéjéksi.

Maaliskuu-huhtikuu 2010 piti sisalldan yhteydenottoja alustusten pitéjiin sek& sahkopos-
tinvaihtoa Afrikassa l&hetystyota tekevien Raisasten ja Palmujen kanssa. Ndiden neuvojen
sekd leiriprojektini teoreettisen viitekehyksen pohjalta valitsin aiheet, joita leirilla olisi
hyva kayda alustusten ja ryhmatyoskentelyn muodossa lapi ja ilmoitin aiheet alustusten pi-
tajille. Lisaksi olin yhteydessa seurakunnassa vapaaehtoisina toimiviin nuoriin, jotka olisi-
vat valmiita tulemaan leirille pitdm&éan huolta lapsista. Tapasimme my6ds Haposen kanssa

ja kavimme yhdessé lapi leirille tulevat alustusten pitdjat ja heidén aiheensa.

Toukokuussa 2010 muotoilin leiriohjelman kayttden apuna mm. evankelisluterilaisen kan-
sanldhetyksen jarjestamien avioliittoleirien ohjelmia. Avioliittoleirin ohjelman suunnitel-
tuani, laadin leirille tuleville lapsille oman ohjelman. Liséksi suunnittelin ja tein leirista
mainoksen, jonka jatin Natalia Haposelle jaettavaksi. Tulimme siihen tuloksen, ettd tama
oli helpointa, sill& h&n tapaa tyonsé kautta sudanilaisia perheitd paivittain. Yhdessad Hapo-
sen kanssa laadimme myds leirin onnistumista mittaavan kyselylomakkeen. Toukokuun lo-
pussa oli ulkomaalaistyéryhmén kokous, jossa esittelin projektisuunnitelman ja kerroin

mita leiri tulisi pitdméaan sisallaan.
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Kesakuu 2010 oli projektin kannalta kiireisin kuukausi. Olin viel& kertaalleen yhteydessa
alustusten pitdjiin ja varmistin, ettd he ovat tulossa leirille. Tdman jélkeen olin yhteydessa
jokaiseen Kokkolassa asuvaan sudanilaiseen aviopariin joko puhelimitse tai kdymalla hei-
dan luonaan ja kerroin heille suullisesti tulevasta leiristd sekd kannustin heitd tulemaan
mukaan. Lisaksi l&hetin heille vield tekstiviestin, jossa kerroin, mihin mennessa leirille tu-
lisi viimeistadn ilmoittautua. Kun leirin osallistujamaara oli selvilla, kokoonnuimme leirille
tulevien isoisten kanssa ja kdvimme yhdessé heidan kanssaan lépi lastenohjelman seka
jaoimme kullekin isoiselle omat vastuualueensa. Lisaksi k&vin ohjelman lapi myos Natalia
Haposen kanssa ja l&hetin laatimani véliraportin jokaiselle ulkomaalaistydryhman jésenel-

le, jolloin heill& jai vield mahdollisuus halutessaan vaikuttaa leirin sisaltoon.

Valmistelin my0s perjantain iltaohjelman suunnittelemalla aviopareille muutamia leikki-
mielisia kilpailuja seka tekemélla powerpoint -esityksen, jonka tarkoituksena oli johdattaa
leirille osallistuvat viikonlopun aiheeseen. Viikkoa ennen leirin alkua olin yhteydesséd Su-
virannan kesakotiin ja kerroin leirin ohjelmasta seké ruokailujen ajankohdasta. Varsinainen
leiriprojektin huipentuma eli parisuhdeleiri sudanilaisille aviopareille pidettiin 18.-
20.6.2010 ja heina - lokakuun 2010 aikana opinndytety0 on tarkoitus saattaa lopulliseen

Kirjalliseen muotoonsa.
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LEIRIOHJELMA

PERJANTAI 18.6

19.00 TImoittautuminen ja majoittuminen
20.00 Tltapala
20.45 Leirin aloitus: Tutustumista foisiimme ja leirin aiheeseen (Elina Paasikivi)

Iltahartaus (Samuel Luak)
Lapsille omaa iltaohjelmaa sekd hartaus takkahuoneessa (isoset)

LAUANTAT 19.6

8.00 Aamupala
9.00 Kaikille yhteinen aamuhartaus (Elina Paasikivi)
9.30 Erilaisina yhdessd (Suvi-Tuulia ja Kalle Viitasalo)

Lapsille omaa ohjelmaa: ulkoleikkejd (isoset)

10.30 Ryhmat
Lapsille omaa ohjelmaa: Kristityn vaellus (isoset)

11.30 Lounas

13.00 Arabiankielistd opetusta parisuhteesta (Samuel ja Terese Luak)
Lapsille omaa ohjelmaa: Olympialaiset (isoset)

14.00 Pdivdkahvi

14.30 Ryhmat
Lapsille omaa ohjelmaa: Retki Palman uimarannalle. Sateen sattuessa
elokuvailtapdivia (isoset)

16.00 Pdivdllinen



17.00

18.00

19.30

21.00
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Avioliitossa vieraalla maalla (Natalia ja Riku Haponen)
Lapsille omaa ohjelmaa: Raamattuopetus (Katja Pudas)

Ryhmdt
Lapsille omaa ohjelmaa: askartelua (isoset)

Juhlaillallinen aviopareille seka iltahartaus
Lapsille omaa ohjelmaa: makkaranpaistoa nuotiolla ja ulkoleikkeja sekd

i//tahartaus (isoset)

Saunat halukkaille

SUNNUNTAT 20.6

8.00

9.00

9.30

10.30

11.30

13.00

Aamupala

Kaikille yhteinen aamuhartaus (Samuel Luak)

Lapsille omaa ohjelmaa: Norsupalloturnaus (isoset)

Ryhmdt sekd palautteet leiristd
Lapsille omaa ohjelmaa: video (isoset)

Lounas
Pakkaukseft ja siivoukset

Leirin yhteinen lopetus ja lahtokahvit
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Arvoisa vastaaja!

Olen kolmannen  vuoden  sosionomiopiskelija ~ Keski-Pohjanmaan
ammattikorkeakoulusta Kokkolasta. Teen projektimuotoista opinnaytetyota
organisoimalla sudanilaisille aviopareille parisuhdeviikonlopun Suvirannan
leirikeskukseen 18.-20.6.2010. Jotta voin arvioida leirin onnistumista, pyydan,
ettd vastaat seuraavilla sivuilla oleviin kysymyksiin henkilokohtaisesti ja
rehellisesti. Kysely tullaan tekemddn kolmeen kertaan; leirin alussa, leirin
lopussa ja kolme viikkoa leirin jalkeen. Vastaukset palautetaan nimettémasti ja
niitd kasitelld&n luottamuksellisesti. Vastauslomakkeet havitetdén heti tehtyéni

arvion leirin onnistumisesta.

Y hteistyosta kiittaen,

Elina Paasikivi



1. SUKUPUOLI
O mies
O nainen

2. IKA
0O 18-24
0 25-31
O 32-38
O 39-

3. KUINKA KAUAN OLET OLLUT NAIMISISSA?
O 1-3 vuotta

O 4-6 vuotta

O 7-9 vuotta

O 10- vuotta

4. MITA PARISUHDE SINULLE MERKITSEE?
O yksi eldmani tarkeimmistd asioista

O yhdentekeva

O haluaisin erota

O3 JOtAIN MUULA, MITA....ecveiiieieie e

5. KOETKO OLEVASI AVIOLIITOSSASI ONNELLINEN?
O useimmiten

O joskus

O en ole onnellinen

O en 0saa sanoa

6. RHTELETTEKO PUOLISOSI KANSSA?
O joka paiva

O melko usein

O melko harvoin

O emme riitele

7. MITEN TAVALLISESTI RIITELETTE?
O puhumalla

O huutamalla

O kayttamalla fyysista vékivaltaa

O jotenkin muuten,
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8. MITEN SELVITATTE RIIDAT?
O keskustelemalla

O ajan kanssa unohtaen

O emme selvitd riitojamme

O Jotenkin MUULEN, MITEN.......cciiiiicieciecie e

9. VIETATKO PUOLISOSI KANSSA KAHDENKESKISTA AIKAA?
O usein

O joskus

O harvoin

O en kaipaa kahdenkeskisté aikaa

10. VIETATTEKO KOKO PERHEEN KANSSA YHTEISTA AIKAA?
O usein

O joskus

O harvoin

O hyvin harvoin

11. HUOMIOITKO PUOLISOASI ARJESSA?
O kylla, ostamalla esim. kukkia

O joskus, mm. halaamalla tai suukottamalla

O harvoin, koska en koe sen olevan tarpeellista

00 jotenkin MUULEN, MITEN........coiiiiieiiece et

12. MITEN HOIDATTE USKOANNE?
O rukoilemalla yhdessa

O lukemalla raamattua yhdessa

O kadymalla yhdessa kirkossa

O jotenkin muuten,
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13. MITA TOIVOISIT PARISUHTEELTASI?
O enemman yhteista aikaa

O ettd puolisoni huomioisi minua useammin
O parisuhteessamme on kaikki hyvin

O jotain muuta, mité
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NIIN PYSYVAT NAMA KOLME: USKO,

TOIVO JA RAKKAUS,
Rakkaani, jos Jumala

on ndin meitd
akastanut,
mekin olemme
velvolliset
rakastamaan
 —— _ toinen toisiamme.
MUTTA SUURIN NIISTA ON RAKKAUS -1.J§h.4:‘11 -~
-1.Kor.13:13- - '

MINA OLEN RAKKAANI OMA. JA RAKKAANI
ON MINUN - HAN JOKA PAIMENTAA

. -Laul.l.6:3-

HE EIVAT SIIS ENAA OLE KAKSI, HE OVAT

YKSI. JA MINKA JUMALA ON YHDISTANYT,

SITA ALKOON IHMINEN EROTTAKO.
-MARK.10:8,9-

HERRA JUMALA
SANOI: “EI OLE
HYVA THMISEN
OLLA
YKSINAAN.
MINA TEEN
HANELLE
KUMPPANIN,
JOKA SOPII

HANEN VAIKKA VIHASTUTTEKIN,

AVHAGEEN,  ALKAA TEHKO SYNTIA
-1.Moos.2:18- “Ef.4:26- . !
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SOPIKAA RIITANNE

ENNEN KUIN OLKAA TOISIANNE KOHTAAN YSTAVALLISIA
AURINKO LASKEE. JA LEMPEITA JA ANTAKAA TOISILLENNE
-Ef.4:26- ANTEEKSI, NIIN KUIN JUMALAKIN ON
ANTANUT TEILLE ANTEEKSI KRISTUKSEN
TAHDEN. -Ef 4:32-

AUTTAKOON

RAKKAUS ’ KANTAKAA

TEITA TOISTENNE _
TAAKKOJA, NIIN

TE TOTEUTATTE
KRISTUKSEN LAIN.
TULEMAAN -Gal.6:2-
TOIMEEN
KESKENANNE
= R

fhj PAKOTA MINUA EROAMAAN SINUSTA JA

LAHTEMAAN LUOTASI. MINNE SINA MENET, ME RAKAS
SINNE MINAKIN MENEN, JA MINNE SINA JAAT, JUMALA
SINNE MINAKIN JAA
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RAUTA RAUTAA
HIOO,
IHMINEN HIOO
IHMISTA.
-Snl.27:17-

JOKAISEN TULEE RAKASTAA VAIMOAAN
NIIN KUIN ITSEAAN, JA VAIMON TULEE
KUNNIOITTAA MIESTAANI -Ef.5:33- = &
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RAAMATUNLAUSEITA RAKKAUDESTA

Niin pysyvat nama kolme: usko, toivo ja rakkaus, mutta suurin niistd on rakkaus.
1.Kor.13:13

*k%
Rakkaani, jos Jumala on n&in meitd rakastanut, niin mekin olemme velvolliset
rakastamaan toinen toistamme. 1.Joh.4:11

*k%
He eivat siis endad ole kaksi, he ovat yksi. Ja minkd Jumala on yhdistanyt, sita
alkoon ihminen erottako. Mark.10:8, 9

*k%
Min& olen rakkaani oma, ja rakkaani on minun - han, joka paimentaa liljojen keskella.
Laul.l.6:3

*k%x
Herra Jumala sanoi: "Ei ole hyva ihmisen olla yksindan. Mina teen hanelle
kumppanin, joka sopii hanen avukseen." 1.M00s.2:18

*k%
Vaikka vihastuttekin, alkaa tehkd syntid. Sopikaa riitanne, ennen kuin aurinko
laskee. Ef.4:26

*k%
Olkaa toisianne kohtaan ystavallisia ja lempeité ja antakaa toisillenne anteeksi, niin
kuin Jumalakin on antanut teille anteeksi Kristuksen tahden. Ef.4:32

*k*

Auttakoon rakkaus teita tulemaan toimeen keskenanne. Ef.4:2

*k%k

Kantakaa toistenne taakkoja, niin te toteutatte Kristuksen lain! Gal.6:2

**k*

Ala pakota minua eroamaan sinusta ja lahtemaan luotasi. Minne sind menet, sinne
mindkin menen, ja minne sina jaat, sinne minakin jaan. Ruut 1: 16

*k*

Me rakastamme, koska Jumala on ensin rakastanut meitd. 1.Joh.4:19

*k%k

Rauta rautaa hioo, ihminen hioo ihmista. Snl.27:17

***

Jokaisen tulee rakastaa vaimoaan niin kuin itseddn, ja vaimon tulee kunnioittaa
miestaan. Ef.5:33

**%x



