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Toisen asteen ammatillisen koulutuksen jarjestdjille kysymyksia ammatillisen
neuvottelukunnan toiminnasta:

Koulutuksen jarjestajan nimi:
Henkilostomaara:
Opiskelijamaara:

1.

10.

11.

12.

13.

Kuinka monta neuvottelukuntaa koulutusorganisaatiossanne yhteensa on?

Onko jokaisella opintoalalla oma neuvottelukunta vai ovatko ne yhdistettyja?

Kuinka monta kokousta/neuvottelukunta pidatte keskimaarin lukuvuosittain?

Neuvottelukuntien keskimaaréinen kokoonpano, kuinka monta jasenista on

o tyOelamasta henkil6a
e koulutuksen jarjestajalta henkilba
e opiskelijoita henkilba

Minkélaisia asioita kokouksissa paasaantoisesti kasitellaan?

Missa kokoukset pidetaan (oppilaitoksella, tyépaikoilla, muualla)?

Minké&laista koulutusta neuvottelukuntien jasenille olette jarjestéaneet?

Onko neuvottelukuntien esittamia asioita kuultu koulutuksen suunnittelussa (kylla(ei)?

Ovatko neuvottelukunnat edistaneet jatkuvaa oppimista ja ideoiden vaihtoa koulutuksen
jarjestajaan pain (kylla/ei)?

Millaisena koette neuvottelukuntien roolin koulutuksen tyéelamalahtdisyyden
parantajana esim. tydssaoppimisen ja ammattiosaamisen nayttdjen kehittdjana?

Neuvottelukuntatoiminnan tah&an mennessa tarkeimmaét saavutukset (1-5 tarkeinta)?

Oletteko tyytyvaisid neuvottelukuntien nykyiseen toimintaan (kyllé/ei)?

Miten toimintaa voisi mielestdénne parantaa?



