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1 JOHDANTO

Joka yhdeksas vanki suljetussa vankilassa suorittaa rangaistustaan
omasta tahdostaan eristettyna. Syyna on pelko ja muiden vankien uh-
kailu. Eristyksessa vanki ei pysty normaaliin vankilan tyotoimintaan ja

my6s muu koulutustoiminnan tarjonta on vahaisempaa.

Sunnuntaisuomalaisen (Keskipohjanmaa — lehti 8.7.2007) kyselyn pe-
rusteella Suomen 16 suljetussa vankilassa on noin 2 600 vankia. Heista
270-290 on eristysosastojen pelkadjavankeja. Yhteensd Suomessa on

noin 3 600 vankia.

Lain (Vankeuslaki Il osa 5. luku 3 § 2006) mukaan vangilla on oikeus
paasta asumaan erilleen muista vangeista, jos han tuntee turvallisuu-
tensa uhatuksi. Henkilokunta ei voi arvioida, onko vangin kertoma pel-
ko todellista vai kuviteltua. Vankien valista vakivaltaa tulee ilmi vahan,
koko maassa satakunta tapausta vuodessa. Véakivallan liséksi pelkaa-
mista ruokkii myds vankien keskinainen hierarkia ja kilpailu ylemman
tason vankien suosiosta. Ylimpana ovat henkirikolliset ja pohjimmaise-
na ovat seksuaalirikolliset. Vahemmistoryhmat ja seksuaalirikolliset
painostetaan herkasti eristysosastolle, jolloin heista tulee pelkaajavan-
keja. Toiset vangit halveksivat pelkaajavankeja. Osa pelkaajavangeista
tulee toimeen ryhmaéssa, osa heista lahtee ulkoiluun ja ruokailuun vain

yksin vartijan saattamana.

Noin kahdella kolmasosalla selvitykseen osallistuneista pelkaajavan-
geista oli selkeasti yksi eristdytymisen paasyy, yhdelld kolmasosalla
eristaytymisen syita oli useampia. Vangit hakeutuvat eristykseen il-
miantosyytosten, tekemiensa rikosten, etnisen taustan, jengiléaisten pe-
lon ja huumevelkojen takia. Vanki voi paatya eristysosastolle myos
vankilan sisdisen huumekaupan, sosiaalisten vaikeuksien tai mielenter-
veysongelmien takia. Omasta pyynnosta eristykseen hakeutuvat vangit
ovat tyypillisesti joko moraalisesti tai taloudellisesti hy6dyttomia tai jo-

pa haitallisia vankiyhteisolle, ja siksi heista pyritaan erottautumaan



painostamalla heidat vankilan vahiten arvostetuille osastoille (Keski-

pohjanmaa 8.7.2007).

Kehittamishankkeeni tarkoituksena oli selvittda, minkalaisesta koulu-
tuksesta Sukevan vankilassa olevat pelkaajavangit ovat kiinnostuneita,
mitd koulutusta koulutuksen jarjestajalla on mahdollisuus tarjota heille
ja minkalaiset ovat vankilan odotukset ja mahdollisuudet koulutukseen.
Selvitys on ajankohtainen siksi, ettad vankiloiden velvoite on tarjota tyo-
ja opiskelumahdollisuuksia. Pelkadjavankeja pidetdan isona ongelmana
vankeinhoidolle. 1lmi6 vaikeuttaa vankien sijoittelua ja sitoo henkil®-
kuntaa. Aarimmillaan vankilan pitaisi jarjestaa jokaiselle pelkaajalle
henkilokohtainen vartija ja opettaja. Siihen ei vankeinhoitolaitoksella

ole voimavaroja.

2 VANKEINHOIDON ARKEA

Rikosseuraamusviraston tietopankin (www.rikosseuraamusvirasto.fi)

mukaan vuonna 2006 keskivankiluku oli 3 778, kun se vuotta aikai-
semmin oli 3888. Vankiluku pieneni runsaalla 100 vangilla. Vankeus-
vankeja oli keskimaarin 63 ja tutkintavankeja 56 edellisvuotta vahem-
man. Sakkovankeja oli puolestaan keskimaarin 10 edellisvuotta enem-

man.

Suomen vankiluku on edelleen Euroopan pienimpia. Yhdysvalloissa ja
Vengjalla on vankeja suhteellisesti noin 10 kertaa enemman kuin Suo-
messa. Muissa pohjoismaissa on suhteellinen vankiluku likimain sama

kuin Suomessa.

Vuonna 2006 Suomen vankitilastot kertovat seuraavaa (suluissa v.

2005 tietoja):

Vangit olivat keskimaarin 36-vuotiaita.


http://www.rikosseuraamusvirasto.fi/

Eronneita on enemman kuin naimisissa olevia.

Vajaat kaksi kolmasosaa vangeista on naimattomia.
Elinkautisvankeja oli vuoden lopussa 136 (124), joista 8 (9) naisia.
Elinkautisten rangaistusten pituus on viime vuosina ollut keskimaarin
12-14 vuotta.

Nuoria alle 21-vuotiaita vankeja oli paivittain keskimaarin 96 (99)
Naisvankeja oli paivittain keskimaarin 246 (242).

Sakkovankeja oli paivittain keskimaarin 189 (179).

Tutkintavankeja oli paivittdin keskimaarin 463 (519).

Suurin vankiryhma koostuu péaarikoksena vakivaltarikoksista tuomituis-
ta. Joka kolmas vangeista kuuluu tdhan ryhmaan. Naiden liséksi vajaa
10 prosenttia suorittaa rangaistustaan ry6stosta. Joka viides vanki on

tuomittu joko henkirikoksesta tai sen yrityksesta. Varkaat, huumerikol-

liset ja rattijuopot ovat kokojarjestyksessa seuraavat vankiryhmat.

Huumerikoksesta paarikoksena tuomittujen maara on kasvanut yli seit-
senkertaiseksi 1980-luvun lopun tilanteesta, mutta viimeisen parin
vuoden aikana huumerikoksesta tuomittujen maara on ollut laskussa.
Vuonna 2006 toukokuun 1. paivana vankiloissa oli 484 huumerikokses-
ta tuomittua, mika on 5 prosenttia vahemman kuin edellisvuonna. Li-

saksi 103 (105) vankia oli tutkintavankina syytteessd huumerikoksesta.

Ensikertaisten vankeusvankien osuus on hieman noussut ollen vuonna
2006 noin 31 prosenttia. Lahes joka viides vangeista on ollut vahintaan

kahdeksan kertaa vankilassa. (www.rikosseuraamusvirasto.fi/tilastot)



2.1 Sijoittajayksikot

1.10.2006 annetussa vankeuslainsaadannossa (Laki 767/2005) koros-
tuu vankien valmiuksien lisdaminen rikoksettomaan elamantapaan. Jo-
kaisessa viidessa aluevankilassa on oma sijoittajayksikkd. Sijoittajayk-
sikko sijaitsee yhdessa aluevankilan vankiloista ja se vastaa vankien si-
joittamisesta alueen laitoksiin sek&a rangaistusajan suunnittelusta. Eh-
dottomaan vankeuteen tuomittu kutsutaan rangaistusajan suunnittelua
varten sijoittajayksikkoon tai joissakin tapauksissa rangaistusajan

suunnitelma tehdaan ja sijoituksesta paatetadn asiakirjojen pohjalta.

Sijoittajayksikko laatii yksikk6on kutsutuille vangeille rangaistusajan
suunnitelman, joka perustuu vangille tehtyyn riski- ja tarvearvioon. Si-
joituslaitoksen valintaan vaikuttavat vangin toiminta- ja kuntoutustar-

peet seka tarvittava laitosturvallisuuden taso.

Rangaistusajansuunnitelman mukaisella toiminnalla tuetaan vankia
saamaan valmiuksia rikoksettomaan elamantapaan seka edistetaan
vangin sijoittumista yhteiskuntaan. Rangaistusajan suunnitelman to-
teuttamisesta ja tarkentamisesta vastaa vangin sijoitusvankila. Hyvissa
ajoin ennen vapauttamista suunnitelmaa tdydennetdan vapauttamis-
suunnitelmalla, jota valmistellaan yhteistydssa vangin koti- tai asuin-
kunnan viranomaisten kanssa. Vapauttamisvaiheeseen voi kuulua
my0s valvottu koevapaus, jos sen katsotaan edistavan henkilon sijoit-

tumista yhteiskuntaan. Koevapaudesta paattaa sijoittajayksikko.



2.2 Vankien sijoittelu ja siirtdminen

Rangaistukseen tuomittu sijoitetaan padsaantdisesti siihen aluevanki-
laan, jonka alueella on hanen kotikuntansa. sijoittamisesta paattaa

aluevankilan sijoittajayksikko.

Ulosottomies ottaa yhteytté sijoittajayksikkoon tuomitun vankilaan
maaraamista varten. Ulosottomies pyytaa tuomittua tayttamaan lo-
makkeen, joka sisdltaa tiedot tuomitun vankilaan sijoittamista ja ran-
gaistusajan suunnittelua varten. Tuomittu voidaan kutsua sijoittajayk-
sikk6on, jossa hanelle tehdaan riski- ja tarvearviointi ja rangaistusajan
suunnitelma. Tuomittu voidaan my6s maarata ilmoittautumaan suo-
raan sijoitusvankilaan, jolloin sijoittajayksikko tekee rangaistusajan

suunnitelman asiakirjatietojen pohjalta.

Sijoitettaessa vankeja vankilaan on otettava huomioon rangaistusajan
suunnitelman mukaisesti vangin kotipaikka, yhteyksien sailyminen la-
hiomaisiin tai muihin laheisiin, ikd, sukupuoli, terveydentila, rangais-
tuskertaisuus, vangin aikaisempi rikollisuus ja vangin oma toivomus
sekd mahdollisuudet sijoittua rangaistusajan suunnitelman edellytta-
maan toimintaan. Sijoituspaatosta tehtaessa tulee liséksi kiinnittaa
huomiota vangin mahdollisuuksiin hoitaa vankeuden taytantéénpanoon
liittyvia asioita omalla kielelladn. Vankia ei tule sijoittaa suljetumpaan
vankilaan tai vankilan osastoon kuin vankilan jarjestys ja turvallisuus
seka vankilassa pitamisen varmuus edellyttavat. Alle 18-vuotias on si-
joitettava sellaiseen vankilaan, etta hanet voidaan pitaa erillaan aikui-

sista vangeista, jollei hdnen etunsa muuta vaadi.

Tuomittu voidaan suoraan vapaudesta sijoittaa avolaitokseen, jos ha-
nen suoritettavanaan on yhdessa tai erikseen sakon muuntorangaistus

ja enintdan yhden vuoden vankeusrangaistus. Avolaitokseen sijoittami-


http://www.vankeinhoito.fi/15374.htm
http://www.oikeus.fi/6069.htm
http://www.vankeinhoito.fi/15885.htm
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sen edellytyksena on, etta vanki sitoutuu paihteettomyyteen ja péih-

teettdmyyden valvontaan.

Avolaitokseen sijoittamisesta paattaa sijoittajayksikkd. Vangin siirtami-
sesta toiseen vankilaan eli uudelleensijoittamisesta vastaa sijoittajayk-
sikk6. Vangin uudelleensijoittaminen perustuu rangaistusajan suunni-

telmaan tai muutokseen vangin tilanteessa tai olosuhteissa.

3 VANKIEN OPPIMISTA JA OPISKELUA VAIKEUTTAVIA
TEKIJOITA

Vangeilla on erilaisia kuntoutustarpeita: terveydentilaan, paihderiippu-
vuuteen, koulutukseen ja sosiaaliseen kuntoutukseen liittyvia tarpeita.
Vangeilla on kuntoutustarvetta keskimaaraista vaestdéa enemman.
Vaikka useilla vangeilla on samantyyppisia kuntoutustarpeita, he ovat
kuitenkin yksil6ita, joiden oma tilanne on tarkead ottaa huomioon.
Vangit ovat yhtenainen ryhma vain silta osin, etta he ovat tiettyna het-

kena vankilassa ja he ovat syyllistyneet rikokseen.

Vangin kuntoutumista palvelevat: ty6toiminta, opetustoiminta, hengel-
linen tyo, sosiaalityd, terveydenhoito ja vapaa-aikatoiminta. Uusimpia
toimintamuotoja ovat paihdekuntoutus, muu sosiaalinen kuntoutus ja
rikoksettomuuteen tahtaavat toimintaohjelmat. (Vankilan valmentavan
tyon opas 2004, 14)

Vankiloiden opetustoiminnassa on keskeisenéd ohjaava ja valmentava
koulutus, jota toteutetaan valtakunnallisen opetussuunnitelman mukai-
sesti (Vammaisten opiskelijoiden valmentava ja kuntouttava opetus ja
ohjaus ammatillisessa koulutuksessa 2000). Vankilassa jarjestettavalla
laadukkaalla ammatillisella koulutuksella ja monipuolisilla ty6- ja am-

mattiohjelmilla seka jalkihuollon tyéllistavalla toiminnalla on havaittu
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olevan vaikutusta uusintarikollisuuden vahentamisessa (Laine 2002,

135).

Rajankaynti sen valilla, mik& on kuntoutusta ja mik& on esimerkiksi
tyotoimintaa tai opetustoimintaa, on hdilyva ja riippuu taysin siitéa, mi-
ten asiat halutaan ndhda. Tydtoiminnassa lahella kuntoutusta on val-
mentava tyo, jonka tavoitteisiin sisédltyy muun muassa tyohon liittyvien
sosiaalisten valmiuksien antaminen. (Vankilan valmentavan tyén opas
2004, 14)

3.1 Oppimisvaikeudet

Monissa yhteyksissa on todettu, ettd vangeilla on paljon oppimisvaike-
uksia. Ne liittynevat usein lukiongelman tunnistamattomuuteen koulu-
aikana ja tasta seuranneisiin ongelmiin, jopa syrjaytymiseen ja mo-
niongelmaisuuteen. Tama nakyy vankien heikkona koulutaustana ja
koulunkaynnin keskeytymisenda. Esimerkiksi perusopetuksen paattoto-
distus puuttuu kokonaan noin 7 %:Ita vangeista. Noin 50 % vangeista
ei ole minkaanlaista peruskoulun jalkeista koulutusta ja vain neljasosal-
la on jokin ammatillinen tutkinto. (Lukivaikeusko terveydenhuollon

asia? Kirsti Kuivajarvi, 103).

Suomessa ei ole valtakunnallista tutkimusta siitd, mika on oppimisvai-
keuksien maara vankien keskuudessa. Arviot vaihtelevat 50 — 90 % va-
lilla. Oppimisvaikeusasioihin panostetaan vankiloissa usealla tavalla.
Vankien oppimisvaikeuksien yleisyydesta ja luonteesta saadaan kuiten-
kin yksityiskohtaista tietoa pian, kun vankiloissa vuosina 2005-2006
keratyn laajan vankien terveystutkimuksen aineiston tulokset valmistu-
vat. Tuon tutkimuksen yhteydessa on selvitetty myos vankien mahdol-

lista ADHD - taustaa ja oppimisvaikeuksia yleensa.
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Rikosseuraamusvirasto toteuttaa parhaillaan vankien oppimisvaikeuksi-
en tunnistamista koskevaa kehittamishanketta ja kouluttaa henkil6kun-
taa. 1.10.2006 voimaan astuneessa vankeuslaissa mainitaan my6s op-
pimisvaikeudet ja niiden huomiointi ja kartoitus. Esim. vastaanotto lu-
kineuvolan toiminnalle Helsingin vankilassa on ollut positiivista ja van-
kien ryhmiin osallistuminen innokasta. Monilla vangeilla on taustallaan
todella negatiivisia koulukokemuksia. (Lukivaikeusko terveydenhuollon
asia? 2007, 103)

3.2 Sosiaalinen tausta

Vankien sosiaalisessa taustassaan on usein huomattavasti enemman
hyvinvointipuutteita ja muita ongelmia kuin koko vaestolla. Monikertai-
set rikoksenuusijat ovat aikuisvaeston koyhin ja syrjaytynein vaeston-
osa (Hypén 2004, 54). Heidédn ongelmansa saattavat olla peraisin jo
lapsuudesta lahtien. Kauppilan (1999, 255) mukaan useiden vankien
lapsuuden perheessa oli ollut pitkaaikaisia taloudellisia vaikeuksia, on-
gelmia alkoholin vuoksi, vakavia perheenjasenten valisia ristiriitoja, va-
kavia sairauksia tai tyottomyytta. Perusturvallisuuden vakava jarkkymi-
nen kasvuaikana naytti kasvattavan riskia elaméantilanteiden hallinnan

vaikeuksiin myohemmin. (Karsikas 2005, 18)

Vankien tyo- ja toimintakyvyn vajeita selittda se, etta noin viidesosalla
vangeista on vaikea mielenterveyshistoria ja lahes kahdella kolmesta
vaikea paihdeongelma. Eniten mielenterveysongelmia ja paihdeongel-
mia on useampikertaisilla vangeilla. ( Rikosseuraamusviraston yhdiste-
tyt atk-tiedot 2004, 14)

Sosiaalinen sopeutumattomuus voi olla myds sosiaalista heikkoutta.
Osa vangeista joutuu muiden vankien hyvaksikayttamaksi tavallisilla

osastoilla. Heilta viedaan rahat, tupakat ja tavarat. Lisaksi heita voi-
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daan painostaa tekemaan erilaisia palveluksia, esimerkiksi kuljetta-
maan huumeita. Nama vangit voivat olla heikkolahjaisia tai hyvin pas-
siivisia. He makaavat vain sellissdan, eikd mikaan vankilan toiminta

kiinnosta heita ( Ruckenstein, & Teppo, 2005, 90 ).

3.3 Vankien rahatalous

Tyota tekeva ja koulutukseen tai kuntoutukseen osallistuva vanki saa
verotonta toimintarahaa. Avolaitoksissa on mahdollista tehda myo6s
tyota, jolloin palkasta maksetaan vero ja korvaus laitokselle ruoka- ja
yllapitokustannuksista. Lisaksi voidaan palkasta pidattad mahdollinen
velkojen ulosmittaus ja pidatys vahvistetun elatusmaksun maksami-

seen.

Niiltéd sdannollisen ty6- ja toiminta-ajan tunneilta, joilta vanki ei saa
toimintarahaa tai palkkaa, maksetaan kayttérahaa. Jos vanki ei osallis-
tu toimintaan hanesta itsestdan johtuvista syista, kayttoraha puolittuu.
Toiminta- ja kdyttdraha voidaan jattaa kokonaan tai osittain maksa-
matta, jos vanki saa muilta viranomaisilta tukea toimintaansa. (Laki

767/2005)

Suljetuissa laitoksissa vankien ei ole sallittua pitaa hallussaan kateista
rahaa. Vangin rahavarat ja maksetut toiminta- ja kayttorahat tallete-
taan vangin tilille, jota yllapidetaan vankilan hallinnossa. Tililtéa vangilla
on mahdollisuus kayttaa rahojaan esim. vankilan kaupassa. Mikali joku
haluaa lahjoittaa vangille kayttérahaa, hanen on laitettava raha vanki-

lan tilille, josta se siirretdaan vangin kayttoon henkildtilille.

Avolaitoksissa rahan hallussapito on vangeille sallittua. Avolaitospalkat
maksetaan vangeille kdteisend, jota he saavat kayttadd omiin ostoksiin-

sa tai tallettaa pankkitilille. (Laki 767/2005)
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4 VANKILAOPETUSTA KEHITETAAN YHTEISTYONA

Kehittdmishankkeen tavoitteena oli selvittdd Sukevan vankilan pelkaa-
javangeille tarkoitettua kurssitoimintaa vankien, vankilan ja koulutuk-
sen jarjestdjan nakokulmasta. Suunnitelman mukaan hanke tehtiin

haastattelujen pohjalta ja osin kirjallisena.

Vankeuden ja tutkintavankeuden taytantdonpanossa on toteutettu
1.10.2006 laaja kokonaisuudistus. Siina korostuvat vankeinhoitolaitok-
sen kaksi paatehtavaa: Velvollisuus huolehtia yhteiskunnan, henkil®-
kunnan ja vankien turvallisuudesta seka velvollisuus toimia vangin
kanssa niin, etta hanen valmiutensa elda rikoksetonta elamaa parane-
vat. Vankeuslaissa vankeuden taytantonpano maaritelladn suunnitel-
malliseksi ja hallitusti etenevaksi prosessiksi. Vangille laaditaan yksildl-
linen rangaistusajan suunnitelma, jota laadittaessa arvioidaan vangin
riski syyllistya uuteen rikokseen ja maaritelladn toimenpiteet uusintari-
kollisuuden ehkaisemiseksi. Myds selvitetdan toiminnalliset ja turvalli-
suuteen liittyvat tarpeet ja edellytykset selvitetaan. Arvioinnin perus-
teella vangille laaditun suunnitelman tavoitteena on vangin elaménhal-
linnan ja yhteiskuntaan sijoittumisen edistaminen. (Mohell & Pajuoja
2006, 15).

Vankeinhoidon systeemin kuntouttava toiminta on Iapi historian raken-
tunut tyon, kurin, moraalin, koulutuksen ja osin hoidonkin vaihtelevista
ja jannitteisista yhdistelmista. Kuntoutuksen asemasta vankilassa on

eri tavoin kiistelty koko modernin vankilainstituution olemassaolon
ajan. Vankeinhoidon historiaa varittavat erilaiset kuntouttavat ajatukset
ja kokeilut, jotka myds eri tavoin nakyvat eri maiden vankeinhoidon
lainsa&dannoissa eri aikoina. Toisaalta kuntoutuksen mahdollisuuksiin
on suhtauduttu epailevasti ja kuntoutuksen tuloksia on pidetty heikkoi-

na. Toisaalta on vaitetty, ettéa kuntouttaville toimille ei ole koskaan an-
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nettu edes kunnon mahdollisuutta, vaan ne ovat jaaneet vankilan mui-

den tehtavien syrjayttamiksi. (Lahti 2004, 137)

4.1 Piippolan kasi- ja taideteollisuusopisto (P10) jarjestaa
vankilaopetusta

Piippolan kasi- ja taideteollisuusopisto on Suomen suurin vankilakoulu-
tuksen jarjestaja. Piippolan kasi- ja taideteollisuusopistossa Piippolassa
opiskelee 175 nuorta ja aikuista. Lisaksi opetusta jarjestetddn kuudes-
sa vankilayksikossa 145 opiskelijalle. Opistossa tydskentelee 55 henki-

|64, joista 40 on opettajia. Opettajista 17 toimii vankilaopetuksessa.

PIO aloitti vankilaopetuksen Kestilan avovankilassa 1992 puuartesaani-
koulutuksella ja Pelson vankilassa 1994 pelkadjavangeille jarjestetylla
virikekurssilla. Virikekursseja jarjestetaan edelleen Pelson ja Sukevan
vankiloissa vangeille, jotka suorittavat vankeustuomioitaan kokonaan

muista vangeista erillaan.

Opetusta jarjestetaan Pelson ja Sukevan vankilan lisdksi Kestilan ja Is-
kolan avovankilaosastossa. Syksysta 2007 opetusta jarjestetdan myos
Pyhaselan ja Oulun vankiloissa. Vankiloissa oppilaitoksella on tutkinto-
tavoitteisia opiskelijapaikkoja 28 ja valmentavan ja kuntouttavan kou-

lutuksen opiskelijapaikkoja 117.

Valmentavan ja kuntouttavan koulutuksen kadentaitojen osuuden ta-
voitteena on kadentaitoja kehittamalla tarjota mahdollisuus monipuoli-
seen virikkeelliseen toimintaan, aktivoida opiskelijaa ja saada hanen
elamaansa uutta sisaltoa. Kursseilla pyritaan kehittamaan opiskelijan
pitkdjannitteisyytta ja luovaa toimintaa kokeilemalla eri kasi- ja taide-
teollisuusalan tekniikoita, valmistamalla erilaisia koriste- ja kayttoesi-
neitd. Koulutuksella on suuri merkitys vangin psyykkiselle ja sosiaalisel-

la toiminnalla. Koulutus valmentaa opiskelijaa suunnittelemaan amma-
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tillisia opintoja vankeusolon aikana ja vapautumisen jalkeen. Valmen-
tavassa ja kuntouttavassa koulutuksessa kursseilla annetaan hyvaksy-
tysti suoritetusta kurssista todistus, jossa on suoritusmerkintd, mutta ei

arviointia.

Opiskelu vankiloissa tapahtuu pienryhmissa, joissa on 8-10 opiskelijaa.
Erityisopetuksen tarve selvitetaan yhteistydssa opiskelijan ja vankila-

henkiloston kanssa. Mikali opiskelija tarvitsee erityisia opiskelijahuolto-
palveluita ja opetusjarjestelyja, laaditaan opiskelijalle henkilokohtainen

opiskelun jarjestamista koskeva suunnitelma.

Opiskelu toteutuu vankiloiden tydtiloissa paivaopetuksena. Vangin pai-
vittainen tyQaika vaihtelee 3 - 7,5 tunnin valilla. Tutkintotavoitteista

koulutusta ei jarjestetd kesalla. Kesaaikana opiskelijat suorittavat tyos-
sadoppimisjaksoja vankilatyétoiminnassa. Valmentavaa ja kuntouttavaa

koulutusta jarjestetddn ympari vuoden.

Opiskelijavalinnat suorittaa vankila yhteistydssa P10:n opettajien kans-
sa. Opiskeluryhmissd noudatetaan oppilaitoskohtaista kunkin koulu-
tusalan opetussuunnitelmaa, jota mukautetaan tarvittaessa opiskelijan
erityistarpeiden mukaan. P1O:n henkilokunta on kiinteassa yhteistydssa
vankilahenkil6ston kanssa koko koulutuksen ajan. Nain voidaan edistaa
vangin kokonaisvaltaista ammatillista seka elaméanhallintataitojen kehit-

tymista.

4.2. Sukevan vankila mahdollistaa opetuksen jarjestamisen

Sukevan vankila kasittéd 176-paikkaisen suljetun keskusosaston seka
48-paikkaisen Iskolan avovankilaosaston. Laitoksen perustehtava on

toimia Itd-Suomen alueella vankeus- ja sakkomuuntorangaistusten tay-
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tantéonpanovankilana. Sukevan vankilan keskivankiluku vuonna 2006
oli 178.

Sukevan vankila toimii alueellaan ehdottomien vapausrangaistusten
taytantoonpanoyksikkdna. Laitos turvaa ja parantaa rangaistustaan
suorittavien selviytymismahdollisuuksia vapaudessa seka myoétavaikut-
taa uusintarikollisuuden vahentamiseen ja syrjaytymiskehityksen kat-

kaisemiseen.

Toiminnan painopistealueita ovat vangeille annettava koulutus ja mie-
lekas ty6 ja sen ohessa annettava tyonopastus ja -ohjaus sekd muun

tavoitteellisen toiminnan jarjestaminen. Laitoksen tydtoiminta kasittaa
suljetulla osastolla puu- ja metallitditéa seka laitoksen ajoneuvokaluston

huollosta vastaavan korjaamotoiminnan.

Sukevan vankila on varustanut entisen veneveistamon valmentavan ja
kuntouttavan koulutuksen paikaksi. Rakennus sijaitsee aivan ulkoilu-
alueen vieressa. Lyhyt matka paatalosta on hyva asia, silla pelkaaja-
vangit eivat saa nahda muita vankeja, eivatkd muut vangit saa nahda
pelkadjavankeja. Itse rakennus on puutteellinen, silla esim. ilmanvaihto
tapahtuu lahinna ikkunoiden kautta ja rakennuksen sisaosissa sijaitse-

vasta keittiosta se puuttuu kokonaan. Peruskorjaus tiloihin on tulossa.

4.3 Kysymyksia toiminnan kehittamiseksi

Ammatillisen erityisopettajankoulutuksen opintoihin liittyvan kehitta-
mishankkeen toteutus alkoi lokakuussa 2006. Silloin laadin kysymykset
vangeille. Uusi laki vankeinhoidosta oli juuri tullut voimaan. Kysymyk-

set, joihin halusin kantaaottavia vastauksia.

Valmentavan ja kuntouttavan koulutuksen kurssien kehittaminen Suke-

van vankilassa/RP
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Mist& sait tiedon virikekurssista
ilmoitustaululta
henkilokunnalta
toisilta vangeilta

muu, mika

Miksi hakeuduit kurssille?

Miten olet viihtynyt? Miten koet kurssitoiminnan vankilassa?

Mitd kehitettdvaa/ mita muuta koulutusta haluaisit?

Mink&lainen yhteishenki mielestasi porukalla on?

Jatkosuunnitelmat/ miten kurssi vaikuttaa tai on vaikuttanut

tulevaisuuden suunnitelmiisi?

Minkalainen kurssi auttaa mielestasi sinua parhaiten siviilissa tyollisty-

maan?

Kiitos vastauksistasi, kyselyn avulla pyritadn kehittamaan koulutusta.
Tarvittaessa jatka kdantopuolelle. Vastaukset kasitelladn luottamuksel-

la ja nimettdmina.

Sukevan vankilan henkiloston ja P10:n kantaa selvitin kysymyksella:
Miten vankilan/oppilaitoksen kannalta voitaisiin kehittad pelkaajavanki-

en valmentavia ja kuntouttavia kursseja.

Vangeille esitettyihin kysymyksiin vastasivat kaikki silloin kursseilla ol-

leet 18 vankia (pelkaajavangit). Taman lisdksi esitin samat kysymykset
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toukokuussa 2007 siihen mennessa tulleille uusille vangeille ja viela
syyskuussa 2007 niille, jotka olivat tulleet elokuussa kurssille. Yhteensa
vastauksia sain 31 eli kaikilta, joille kysymykset esitettiin. Vastaukset
voi laittaa nimettomina laatikkoon. Lisdksi haastattelin asian tiimoilta
21 eri vankia joko pienina ryhmina tai kahden kesken. Myds vankilan

henkilokunta ja P10:n yhteyshenkil vastasivat kysymyksiin.

5 MITA MUUTETAAN, MITA KEHITETAAN?

Vankilan tehtdvana on panna taytantdon vankeusrangaistuksia ja pyr-
kia samanaikaisesti kuntouttamaan vankeja. Vankilan tulisi olla yhta ai-
kaa seka ennaltaehkaiseva, negatiivinen ja pelottava etta erityisehkai-
seva, positiivinen ja kuntouttava laitos. Kuntoutuksen toteuttaminen on

edelleen ristiriitoja synnyttava tehtava.

Oppilaitoksen analyysit ovat tarke& apuvaline toiminnan kehittamises-
sa. Usein luullaan, ettd vuosien kokemus oppilaitoksen toiminnasta an-
taa riittavasti tietoa oikeista kehityskohteista. Todellisuudessa tuo vuo-
sien kokemus saattaa muodostaa silmélaput, jotka estavat ongelmien
nakemisen. Analyysitietoa tarvitaan myds tapahtuneen kehityksen
osoittamiseen ja projektin seurannan pohjaksi. Todellista lopputilannet-

ta toiminnassa ei voida osoittaa, jos lahtttilanneanalyysia ei tiedeta.

Hyva keino tuoda muutostarve péaivanvaloon on miettia oppilaitoksen
tulevaisuuden mahdollisuuksia ja kilpailutekijoita. Pelkka nykyhetken
tutkiminen ei valttamatta nosta esille tarkeimpié kehitystarpeita, pain-
vastoin se saattaa tarjota hyvia syita olla aloittamatta tarkedakaan ke-
hityshanketta. Tulevaisuuden hahmottelu tuo esiin organisaation toi-
mintatapoja, jotka eivat enda tulevaisuudessa ole toimintakykyisia,
vaikka ne toimisivatkin mainiosti. (Lanning, Roiha & Salminen 1999,
43)
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Muutoksen edellytyksend on yleensa hyvaksyttyjen normien muuttami-
nen, mika aiheuttaa epavakautta ja saa aikaan vaistomaisen vastustus-
reaktion. Tutusta ja turvallisesta toiminnasta on vaikea luopua. Jos
henkilo ei nde tarvetta oman toimintansa muuttamiseen, ei han nae
tarvetta muutokseen. Ehka vaikein muutostarpeeseen liittyva vaihe on-
kin asian tiedottaminen ja sisédistaminen henkilostélle. Analysoijalle sel-

vét asiat eivat valttamatta ole sitd muille.

Muutostarve syntyy, kun organisaation toimintatavat eivat johda sita
haluttuun suuntaan. Muutostarpeen maarittamisen edellytyksen& on
tieto siita, millainen organisaatio haluaa olla tulevaisuudessa. Muutos-
tarve voi olla hyvin suuri, vaikka suurin osa henkildstoa olisi tyytyvai-
nen nykytilaan. Niin raadollista kuin se onkin, perimmainen kysymys on

raha. (Lanning, Roiha & Salminen 1999, 33.)

5.1 Vankiopiskelijoiden (pelkdajavangit) vastauksia

Kysymyslomakkeilla saatu tieto
1. Mista sait tiedon kurssista?
.  Kaikki olivat saaneet tiedon joko henkilokunnalta tai toisilta

vangeilta. llmoitustaulua ei maininnut kukaan.

2. Miksi hakeuduit kurssille?

. Suurin osa selitti sen, ettd halusi tulla ulos sellista ja teke-
maan kasilla jotain. Monet olivat myds ndhneet kaveriensa
tekemia tuotteita ja halusivat tehda jonkin tuotteen itselle
tai perheelleen. Myds kurssitoiminnan palkka oli houkutti-

mena monella.

3. Miten olet viihtynyt? Miten koet kurssitoiminnan vankilassa?
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. Tahan kysymykseen kaikki vastasivat viihtyneensa. Jotkut
halusivat jo varmistaa saman tien, etta seuraavalla tuomi-
olla paasisivat tanne. Se, ettd valmentavaa ja kuntoutta-
vaa kurssia jarjestetaan vankilassa, oli myos kaikkien mie-

leen.

4. Mita kehitettavad/ mitd muuta koulutusta haluaisit?

. Kehitettavia asioita olivat mm. ne, etta hankittaisiin parem-
pia koneita puupuolelle, paitoihin voisi painattaa sellaisia
kuvia kuin henkil6 haluaa, keittion ovet pidettéisiin avoinna
aina ja hankittaisiin sankyja, joissa voisi torkahtaa. Eri kou-
lutuksista toivottiin eniten ATK:ta, rakennusalan-, ruoan-
laitto-, ja siviiliin 1aht6 — kursseja. Kadentaitokursseista

myds pidettiin.

5. Minkalainen yhteishenki mielestasi porukalla on?
. Vastauksista 26 oli positiivisia. Yhteishenki heidan mieles-
taan oli hyva. Loput 5 vastaajaa myods hyvaksyi sen, etta
henki on hyva, mutta vastauksissa oli viitteita siihen suun-

taan, ettad etnisia vahemmistoja ei saisi paastaa kursseille.

6. Jatkosuunnitelma/miten kurssi vaikuttaa tai on vaikuttanut tulevai-
suuden suunnitelmiisi?

. Kaikki olivat sitd mielta, etta halusivat pysya kurssilla. Mo-
net mainitsivat sen, etta taaltd he ovat saaneet tietoa muis-
ta koulutuksista ja avovankiloista. Kasilla tehty ty6é on saa-
nut ajatukset pois huolista ja illalla on saanut unen hel-

pommin.

7. Minkalainen kurssi mielestasi auttaa sinua parhaiten myéhemmin

siviilissa tyollistymaan.
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. Vastaukset olivat kysymysmerkkeja, koristeveistoa, puutyot

ja en tieda.

Liséksi haastattelin 21 opiskelijaa. Haastatteluun tultaessa opiskelijat

olivat miettineet koulutusmahdollisuuksia. Oli syntynyt suosikkitoita ja

kursseja ja vankilassa jaksamisen — kursseja. Haluttiin oppia ruoanlait-
toa siksi, etté kokkipuolella oli toita siviilissa. Olipa joillakin jo paran-

nussuunnitelmia omaan keittiocdmme.

Suosikkiammattialoja olivat rakennus ja maarakennusalat. Yksi henkild
oli jo kdynyt rakennusalan peruskurssin. Tama henkilé halusi lisda alan
koulutusta ja lupasi jo seuraavana paivana ottaa yhteytta vankilan

opinto-ohjaajaan. Haastatelluista osa halusi parantaa tai suorittaa lop-
puun peruskoulun oppimaara. Sen jalkeen voisi yrittaa joitakin amma-
tillisen koulutuksen osioita, jos vain olisi siihen mahdollisuutta. Amma-

tillinen, kadentaitoja vaativa koulutus kiinnosti tai ainakin sen osa.

Koulutukseen osallistuminen vaatii omaa aktiivisuutta, mihin

laitosymparisto ei valttamatta luo parhaimpia mahdollisia edellytyksia.
Vangit haluavat opiskella kuluttaakseen aikaa. Tama oli kaikille vangeil-
le vahva motivaatio koulutukseen. Toisena oli itsensa sivistaminen ja

kolmantena elaman hallinta.

Huomioitavaa oli, ettd romanit olivat erittain innokkaita uusien koulu-
tusten ja kurssien etsimisessa. Myds tydsalin puolella he ovat yleensa
ottaen ahkeria. Koulutuksessa heita rajoittaa eniten se, ettda monet ei-
vat osaa lukea tai kirjoittaa kunnolla ja toisaalta heidan ty6étaustansa

on suppea.



23

5.2 Vankilahenkil6sto vastaa ja mahdollistaa opiskeluymparis-
toa Sukevan vankilassa

Vankilan henkiloston vastauksissa oli paljon erilaisia ndkemyksia. Pal-
jon oli epailysta sen suhteen, tulisiko tdméankaltainen opiskelu onnis-
tumaan ollenkaan. Asenteet monilla olivat kielteisia ja jopa koulutusta
vastustavia. Moni ihmetteli sitd, ettd koulutuksesta maksettiin samaa

palkkaa kuin tydsta.

Kun pitkalla aikavalilla on totuttu tiettyyn rytmiin, niin suureksi huolen-
aiheeksi nousi paivittainen aikataulu. Pelkaajavankien taytyy tehda
kaikki toiminnot eri aikaan kuin muiden vankien ja ryhman vartijalla
taytyy olla oma ruokatunti ja virkistaytymishetki. Aluksi oli selvaa vas-

tarintaa.

Henkiloston vastauksissa yleensa ottaen sanottiin, etté koulutus on iso
asia Sukevan vangeille. Etenkin se, etta eristaytynyt vanki ei jaa ma-
kailemaan paivaksi selliin. Koulutus on myos erittain tarkeéd asia ajatel-
len vapautumista, siind kehitetéaan arkielaman taitoja ja kadentaitoja.
Tyon lisdksi voidaan konkreettisesti havaita oma oppiminen ja kehitty-

minen. Talle kurssille on kova kysynta.

Sita korostettiin, etta olisi mahdollisuus suorittaa osatutkintoja, lahinna
puupuolella. Sen my6ta nahtiin koulutuksen arvon myos kasvavan seka
henkilostélle etta vangeille. Mainittiin myos nakdkohta, etta opettajat
tuovat vangille tuulahduksen koulumaailmasta, eikad kaikkea tuoteta

vangille vankilan kautta.
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5.3 Piippolan kasi- ja taideteollisuusopisto jarjestaa ja kehit-
taa koulutustarjontaa

P1O:n opettajien mielesta kehitettdvaa on tiedottamisessa ja yhteis-
tyossa eri vankiloiden toimipisteiden kanssa. Kuudessa eri vankilassa
toimivaa opetusta pitaisi voida verrata keskendan. Oulun vankilassa
tana syksyna on aloittanut tyénsa P10:n opinto-ohjaaja, jonka tehtéa-
vana on koordinoida opetuksen tarve tutkintavangeille ja nain saatua

tietoa voidaan kayttad muissa vankiloissa.

Talla hetkellakin voitaisiin harkita Sukevan vankilassa virikkeen puu-
puolella puualan tutkinnon joitakin osa-alueita. Nain vangilla olisi mah-
dollisuus hyotya osatutkinnosta. Teoriaopetukseen on myos mahdolli-

suus. Tarkoitus on koulutuksissa lisata tutkintotavoitteellisuutta.

Tarkoitus on my0s kokeilla ohjaavaa ja valmistavaa koulutusta. Koulu-
tuksen tavoitteena on, etta opiskelija saa riittdvat ammatillisessa kou-
lutuksessa tarvittavat perustiedot ja — taidot ja yksil6llista tukea kehit-
tyékseen vastuulliseksi ja tasapainoiseksi ihmiseksi ja aktiiviseksi yh-

teiskunnan jaseneksi.

Opetuksessa kiinnitetdan erityistd huomiota oppimisvalmiuksiltaan ja —
tavoiltaan erilaisiin opiskelijoihin ja sellaisiin opiskelijoihin, joilla on
elamanhallinnan vaikeuksia. Ohjaava ja valmistava koulutus sisaltaa
opiskelijan ura- ja tulevaisuuden suunnittelua tukevaa eri koulutus-
muotoihin tutustumista seka tydelaman ammattitehtaviin tutustuttavia
opintoja. Ohjaava ja valmistava koulutus pitaa sisalladn myos opiskeli-
jan elamanhallintataitojen vahvistamiseen tahtadvia opintoja. Ohjaava
ja valmistava koulutus mahdollistaa opiskelijalle yksil6llisen ja hanen
tavoitteitaan tukevan opiskelumuodon, josta opiskelija voi joustavasti

siirtyd tutkintoon johtavaan koulutukseen.
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Tavoitteena on, etta opiskelijalla on opintojen tuloksena opintoihin tai
tyohon siirtymisen suunnitelma. Opintoihin voi kuulua ty6elamaan,
ammatteihin ja koulutukseen perehtyminen, opiskelu- ja elaméantaito-

jen hallinta, ammatilliset opinnot ja tydssdoppiminen.

6 YHTEENVETO

Opiskelijoiden vastauksista huomasin, etta oppimisvaikeuksia on
useimmilla. Niihin kysymyksiin, joihin piti vastata usealla sanalla, ei
jaksettu vastata tai lause jai kesken. Viiteen ensimmaiseen vastauk-
seen kaikki vastasivat, mutta viimeisiin jai vastaus saamatta monelta.
Vaikka kysymykset oli laadittu selkedksi, jotkut kysyivat, etta mita se
tarkoittaa. Kasiala oli joillakin huono ja jotkut sanoivat, etta he eivat

ole kirjoittaneet pitkdan aikaan.

Kaikissa vastauksissa oli tarkeaa se, etta otetaan huomioon vangin yk-
silolliset tarpeet. Yksi tarked seikka tuli myos esille: On opetettava sita,
miten opitaan opiskelemaan. Jokaisen ryhman vastauksissa oli ensin-
nakin se ajatus, etta opiskelua on jatkettava kddentaitopohjalta. Toi-
seksi, opiskelua on suunnattava enemman arkielaman taitoihin ja va-
pautumisen jalkeiseen elamaan ja kolmanneksi ammattitutkintoihin

valmistavaan koulutukseen.

Kun ajatellaan, etta opiskellaan kahdessa 9 opiskelijan ryhmassa, vaatii
kehittamishankkeen tulos opettajilta ja koulutuksen jarjestajalta laajaa
syventymista jokaisen opiskelijan henkilokohtaisiin elaméansuunnitel-

miin. Kirjo oppilaiden valilla on suuri.

Vankilalta tulos vaatii sopeutumista pelkaajavankien taysipaivaiseen
opetusrytmiin. Kehittdmishankkeen tuloksen pohjalta on jo muutettu

aikataulutusta ja pelkaajavangeilla on seitsemantuntinen tyopaiva. Yh-
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teistyota voidaan syventaa siten, ettd opettajat saisivat enemman tie-
toa pelkadjavangin taustasta. Vankeuslain mukaan sijoittajayksikko
laatii vangeille rangaistusajan suunnitelman, joka perustuu vangille
tehtyyn riski ja tarvearvioon. Tieto on vankitietojarjestelmassa, mutta
se ei valttamatta tule nykyiselldan opettajan tietoon, vaan opettaja jaa

sen tiedon varaan, mita opiskelija kertoo itsestaan.

Yhteistyota tarvitaan myos siiné tapauksessa, kun opiskelija haluaa
siirtya toiseen vankilaan. Opettaja voi tarvittaessa antaa lausunnon
opiskelijan motivaatiosta ja ahkeruudesta. Vankilan on myos jarjestet-
tava turvalliset tilat, koneet ja laitteet. Pelkadjavangeilta tulos vaatii

sopeutumista siviilid vastaavaan tydssaoloon ja paivarytmiin.

Vankeuslakiin verrattuna on olennaista, ettei yksikaan vanki, joka on
eristettynd omasta pyynnostaan ja kykenee osallistumaan vankilan

toimintoihin, joutuisi suorittamaan tuomiotaan toimettomana.
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Tuloksien tarkastelua taulukon avulla. Jokaisella sektorilla on oma vas-

tuualueensa ja kehittaminen tapahtuu yhteistyona.

Opiskelijat | Koulutuksen Vankilahenki- Ammatilliseen
jarjestaja 16st6/ Sukevan | koulutukseen
vankila ohjaavan ja
valmistavan
koulutuksen
opetussuunni-
telman perus-
teet
Kehitet- Ammatillisen | Ammatillisen Ammatillisen Ammatilliseen
tavat peruskoulu- | peruskoulutuksen | peruskoulutuksen | peruskoulutukseen
kohteet tuksen osia | osia ohjaavaa ja
Tieto pelkaaja- Tilat, koneet, valmistavaa
vangin taustasta | laitteet koulutusta
ja koulutuksesta Paivajarjestys
Lukivaikeudet
Miten Koulutuksen | Yhteistydssa Yhteistyossa Koulutuksen
edetdan jarjestaja vankilan ja koulutuksen jarjestgja laatii
laatii sijoittajayksikon jarjestajan kanssa | toteutussuunnitel-
suunnitel- kanssa man
man Tilojen, koneitten
PIO:n ja vankilan | ja laitteiden
opinto-ohjaajien yllapito
yhteistyd
Asetetut | Yksil6llinen Opetussuunnitel- | Kaikkien pelkaa- Opiskelijalle
tavoitteet | oppiminen man perusteitten | jAvankien saami- | riittdvat ammatilli-

Pelkaajavan-
Ki sopeutuu
siviilia
vastaavaan
tyobrytmiin

mukaan

nen opetukseen

sessa koulutukses-
sa tarvittavat
perustiedot ja —
taidot

Yksil6llinen tuki
Opintoihin ja

tyOhon siirtymisen
suunnitelma
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7 POHDINTA

Oli erittain antoisaa haastatella ja kuunnella kaikkiaan 31 vangin,
kymmenen vankilan henkiléstoon kuuluvan ja PIO:n johdon mielipiteita
koulutuksesta ja sen kehittamisesta. Mielipiteet olivat osittain raikeita
ja akkipikaisia, mutta myos yhteistydhaluisia ja mukaansatempaavia,
aitoja mielipiteitd. Huomattavaa oli, ettéa usean vankilahenkil6stoon
kuuluvan asenne oli alussa negatiivinen, mutta mitéa pitemmalle selvi-

tys edistyi, sita positiivisemmin suhtauduttiin koulutukseen.

Erilaisten projektien, haastattelujen ja kehittdmishankkeiden laatiminen
suljetuissa vankilaolosuhteissa on hankalaa. Myds omaa ty6tani on vai-
keuttanut tiukka salassapitovelvollisuus. Kehittdmishankkeen tytsken-
telyssa voi kuitenkin eri tahoilta kysya sellaisia asioita, mitd muuten ei

VOI.

Kehittamishankkeen tulosta on hyva vieda eteenpain, koska toiveet
ovat samankaltaisia koulutuksen jarjestajan, vankilan ja pelkaajavanki-
en osalta. Suureksi ongelmaksi muodostunut paivajarjestys saatiin rat-

kaistua elokuussa ja uusi on ollut voimassa syyskuusta lahtien.

Oppimisvaikeuksien kartoittamiseen pitéisi jatkossa paneutua. Talla
hetkella oppimisvaikeuksista tiedetaan vain se, mita opiskelija kertoo
tai oma opettaja huomaa. Tilanteeseen saadaan muutosta jatkossa, sil-
l& P10:n aikuiskasvattaja/opo on aloittanut Oulun vankilassa syksylla
2007 ko. vaikeuksien kartoittamisen ja jatkossa han on kaytettavissa

my6s muissa vankiloissa.

Monien vankien osalta mielenkiintoa ammattikoulutusta kohtaan osal-
taan vahentaa se, etta he eivat ole tottuneet koulunkayntiin tai teke-
maan toita siviilissa. Kiinnostusta vahentaa myos se, ettd monilla on
ulosotossa niin suuret summat, ettd todellisen palkan osuus jaa pie-

neksi.
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On erittain tarkea asia, etta opetettaisiin sellaisia asioita, etta miten
tullaan toimeen siviilissa, kun ei ole tdita. Vaikka haetaan rahaa Kelal-
ta, sosiaalitoimistosta tai muusta yhteiskunnan yllapitamasté laitokses-
ta, on silti kaikille parempi, etta pysytaan pois harmaalta alueelta.

Vangin yksi Kriittisin vaihe on heti vapautumisen jalkeen.

Opiskelussa on otettava huomioon, etta vaihtuvuus voi ajoittain olla
suurta. Vangit etenevat kukin omaa rangaistuspolkuaan. Vankeja siir-
retdan eri laitoksiin, osa vangeista vapautuu yllattden, osa joutuu sai-
raalahoitoon, mielentilatutkimuksiin, eritysselliin tai kargjille. Tieto van-
kien paikallaolosta tai mahdollisista siirroista voivat tulla yllattaen. Joi-

denkin vankien kohdalla tietoa siirroista ei tarkoituksella kerrota.
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