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t& nailla saroilla. Toiminta perustuu monialaisen tiimin yhteistybhon ja ammattitai-
toon. Ankkuri-tiimin tydote mahdollistaa nuorten tekemien rikosten seka vakivallan
tekijoiden ja uhrien tilanteen selvittémisen kokonaisvaltaisesti. Vaikeuksissa olevat
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The purpose of this thesis was to develop a plan for the Anchor Model operations
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able for the region? How can it be made a stable part of the municipalities’ basic
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1 JOHDANTO

Sektoriopinnoissani Seingjoen Ankkuri-timin tyontekijat kavivat puhumassa toi-
minnastaan ja minulle herasi kiinnostus aihetta kohtaan. Pohjanmaan poliisilaitok-
sella Seingjoella on otettu kayttoon Ankkuri-toiminta syksylla 2015 ja huomattu sen
tarkeys lasten ja nuorten rikollisuuden ennaltaehkaisyssa ja varhaisessa puuttumi-
sessa. Ankkuri-toiminnan tarkoituksena on puuttua varhaisessa vaiheessa lasten
ja nuorten rikollisuuteen, perhe- ja lahisuhdevékivaltaan ja tehda ehkaisevaa tyota
nailla saroilla. (Sisaministerio, [viitattu 30.12.2015]). Tydskentelen Kauhajoen kau-
pungin nuorisopalveluissa ja tydssani olen huomannut lasten, nuorten ja perhei-
den ongelmia ja tuen tarvettaan arkipéivan tilanteissa. Monesti lapsi tai nuori rea-
goi tilanteeseen siten, ettd siihen puuttuminen vaatii nopeaa ja tehokasta viran-
omaisten toimintaa, joka auttaa selviamaan pahimman myllerryksen yli ja suun-
taamaan toimintaa tulevaisuuteen. Havahduin todellisuuteen Suupohjan alueen
lasten ja nuorten hyvinvoinnissa ja mielestani Ankkuri-toimintamallin kayttdéonotto

alueella vastaa tahan avuntarpeeseen.

Opinnaytetyokseni tein tutkimuksellisena kehittamistyond suunnitelman Ankkuri-
toiminnan aloittamisesta Suupohjassa eli Kauhajoen, Isojoen, Karijoen ja Teuvan
alueella. Tutkimuskysymyksind on millainen Ankkuri-toimintamalli toimisi parhaiten
Suupohjan alueella ja miten malli juurrutetaan osaksi kuntien perusty6ta? Tyossa-
ni avaan Suomessa toimivaa Ankkurin toimintamallia ja peilaan sitd Suupohjassa
toteutettavaan toimintamalliin. Monialainen yhteisty6 ja ennaltaehkaiseva tyd ovat
opinnaytetydssani kaytettavia avainkasitteita ja myos Ankkuri-toiminnan vankkaa
perustaa. Teoriaosuudessa esittelen myods Katusovittelun ja restoratiivisen nako-
kulman sovittelussa. Opinnaytety6ssani avaan nuorten rikollisuutta ja syrjaytymista
Suomessa ja tarkemmin keskityn Suupohjan alueen nuorten hyvinvointiin ja rikolli-
suuteen. Liséksi keskityn tydssani Suupohjan Ankkuri-toiminnan kehittdmissuunni-
telman laatimisprosessiin ja kerron mista olen suunnitelman tekemiseen hakenut

tietoa ja kenelta saanut tukea kehittamisprosessissa.

Jo télla hetkella kaytettavissa olevien tietojen perusteella Ankkuri-toimintaa voi-
daan pitdd merkittavia yhteiskunnallisia kustannussaasttja tuottavana ennaltaeh-
kaisevana ja varhaisen puuttumisen toimintamuotona. On myos ilmeista, etta toi-

mintaan panostaminen ei tarkoita puhdasta lisaresursointia olemassa oleviin pal-



veluihin. Ankkurin vaikuttavuus syntyy pitkélti monialaisen tytskentelyn oikea-
aikaisuudesta ja palvelun fyysisesta sijoittumisesta asiakasvaikuttavuuden kannal-
ta otollisesti. (Kinnunen, Lidman & Kaakinen 2010, 29.) Ankkuri-toiminnan kasikir-
jassa oli lause, joka sai minut pohtimaan sitd, kuinka tarke&da on auttaa nuoria ja
heidan perheitaan heti silloin, kun avuntarve on kasilla. "Olen tyytyvainen, kun en
enda pyyda anteeksi vaan kiitdn.” (Kinnunen ym. 2010, 30.) Tassa lauseessa ko-
rostuu mielestani Ankkuri-toiminnan lahtokohta, jossa asiakasta autetaan varhai-
sessa vaiheessa ja ohjataan hanta eteenpain niin, ettei huonoja asioita elamas-

saan tarvitse toistaa.



2 VALTAKUNNALLISEN ANKKURI-TOIMINNAN KUVAUS

Ankkuri-projekti  kaynnistettin - Hameenlinnan seudulla varsinaisen Ankkuri-
hankkeen yhteydessa vuosina 2004-2006, jolloin ryhdyttiin rakentamaan monia-
laista tiimity6ta (Ankkuri-malli moniviranomaisyhteistydssa 2013,12). Tarve Ankku-
ri-toiminnalle on syntynyt viranomaisten toimesta, koska haluttiin toimia saumat-
tomasti ja tehostaa viranomaisten valista yhteisty6téa kohdatessa ongelmanuoria.
Hameenlinnan seutukunnassa alettiin kehittdd toimintamuotoa ja siitd saatujen
positiivisten tulosten perusteella toiminta sai pysyvan statuksen alueen toimijoiden
keskuudessa. Monialaisen yhteistyon tuloksena ja voimavaroja yhdistamalla on
pystytty auttamaan nuoria tehokkaasti ja nopeasti. Toiminta tapahtuu lahella nuor-
ta ja hanen perhettaan ja toimintaa on pyritty kehittdmaan koko maata koskevaksi
toimintamuodoksi. (Turvallisuussuunnitelma, [viitattu 18.9.2016].) Ankkuri-tiimeja
on talla hetkella ympéari Suomea ja Pohjanmaan poliisipiirin alueellakin jo Seingjo-
ella, Vaasassa ja Kokkolassa. Suomen sisaministerié on linjannut sisaisen turvalli-
suuden ohjelmassa, ettéd Ankkuri-toimintaa pystyy raataldimaan kunkin alueen na-
koiseksi omien resurssien ja toimintatapojen linjaamana. (Turvallinen huominen —

sisaisen turvallisuuden ohjelma, 39.)

Ankkuri-toiminnan tarkoituksena on puuttua varhaisessa vaiheessa lasten ja nuor-
ten rikollisuuteen seka perhe- ja lahisuhdevéakivaltaan ja tehda ehkaisevaa tyota
nailla saroilla. Toiminta perustuu poliisin, sosiaalitydntekijan, psykiatrisen sairaan-
hoitajan ja nuorisotydntekijan yhteistydhon ja ammattitaitoon. Monialaisen Ankkuri-
tiimin tydote mahdollistaa nuorten tekemien rikosten seké vakivallan tekijoiden ja
uhrien tilanteen selvittdmisen kokonaisvaltaisesti. Vaikeuksissa olevat nuoret ja
perheenjasenet tunnistetaan ja ohjataan edelleen tarpeen mukaisen avun ja tuen
piiriin. (Sisaministerio, [viitattu 30.12.2015].)

Nopean puuttumisen ja asioiden lapikdymisen ansiosta vakivallan ja rikosten uu-
simisen riski pienenee. Asioiden kasittely ei pitkity, vaan ne saadaan hoidettua
nopeasti. Monialaisessa Ankkuri-timissa yhdistyy monen alan asiantuntemus ja
tilanne tulee hoidetuksi kokonaisvaltaisesti samalla kerralla. Monialaisuuden hy6-
dyt tulevat esiin erityisesti haastavissa, moniongelmaisten asiakkaiden tilanteissa,
jolloin tiimin jasenet tukevat toistensa tyota. Rikosten ehkaisemisella ja perheiden

avunsaannilla on suuri merkitys niin osapuolille itselleen kuin yhteiskunnallisesti.
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Ankkuri-toiminta lisda ihmisten siséista turvallisuutta monialaisella yhteistyolla ja
sen avulla voidaan vahentaa rikollisuudesta ja syrjaytymisesta aiheutuvia kustan-
nuksia. Lisaksi jalkautuminen nuorten pariin koetaan ehdottoman tarkeaksi. (Sisa-
ministerio, [viitattu 30.12.2015].)

2.1 Lasten januorten rikollisuuden kasittely Ankkuri-tiimissa

Ajoissa Ankkuriin - varhaista puuttumista nuorisorikollisuuteen ja lahisuhdevékival-
taan on Sosiaalikehitys Oy.n julkaisu, joka on osa Ankkuri-toiminnan kaynnistamis-
ja kehittamishanketta 1.3.2010-29.2.2012. Julkaisussa esitellaan Ankkuri-
toimintaa, sen tuloksia ja kustannusvaikuttavuutta seka kokemuksia toimijoiden ja
sidosryhmien nakdkulmasta. (Kinnunen ym. 2010,32.) Suomessa toimivilla Ankku-
ri-tiimeilla on tietyt painotukset toiminnassa resurssien ja tarpeen mukaan. Esitte-
len tassa yleisimman toimintatavan, joka puuttuu nuorten rikollisuuteen ja perhe- ja

lahisuhdevéakivaltaan.

Ankkuri-tiimeissa kasitellaan kaikki alle 18-vuotiaiden nuorten ja lasten tekemiksi
epaillyt rikolliset tapahtumat. Muun poliisitoimen piirissa kasitelladn nuorten ta-
paukset l&hinna silloin, kun nuorella on jo takanaan useampia rikoksia. Nuorten
tekemista rikoksista tulee tieto Ankkuri-tiimille useimmiten poliisin, koulun, kaupan
tai muun tahon yhteydenotosta. Nopea puuttuminen on keskeinen asia Ankkuri-
toiminnassa. Asianosaisiin otetaan yhteytta yleensa viikon sisalla tiedon saamises-
ta ja asia tulee Ankkuri-timin k&sittelyyn kahden viikon sisélla. (Kinnunen ym.
2010, 6.)

Rikollisten tapahtumien kasittelyn alkuvaiheessa Ankkuri-poliisi suorittaa rikoksen
esitutkinnan ja kutsuu nuoren vanhempiensa kanssa alkuselvitykseen. Ankkuri-
poliisi kuulustelee tai puhuttelee nuorta rikoksesta ja siihen johtaneista tekijoista
sekd antaa laillisuuskasvatusta eli tietoa rikosten seuraamuksista ja herattelee
nuorta pohtimaan tekojensa merkitysta. Poliisin rinnalla alkuselvitykseen osallistuu
sosiaalityontekijd, joka toimii tilanteessa sosiaalilautakunnan edustajana. Napiste-
lyasioissa puhuttelijana voivat toimia poliisi ja nuorisotyontekija riippuen Ankkuri-
tiimin kokoonpanosta ja tyonjaosta. Ankkuri-poliisi kirjaa kuulustelukertomuksen tai

alle 15-vuotiaan puhuttelun rikosilmoitukseen. (Kinnunen ym. 2010, 6).
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Sosiaalityontekija tai nuorisotyontekija jatkaa keskustelua nuoren ja vanhempien
kanssa poliisin osuuden jalkeen ja selvittdd lastensuojelun tarvetta. Sosiaalityon-
tekija tekee havaintoja ja kyselee perheen ja nuoren tilanteesta, kuten perhesuh-
teista ja kaveripiiristd, kotielaméasta, koulunkaynnistd, vapaa-ajanvietosta seka tu-
levaisuuden nakymista. Keskustelua kdaydaan myos siitd, miten nuori voi vastai-
suudessa valttaa tilanteita, jotka voivat johtaa lainrikkomiseen. Asioiden luonteesta
ja tilanteesta riippuen tyontekija voi kayda keskustelua nuoren kanssa kahden
kesken, jolloin asioista voi olla helpompi keskustella avoimesti. (Kinnunen ym.
2010, 6.)

Useimmiten nuoren rikoksen kasittely paattyy jo Ankkurissa. Vahingonteoista val-
taosa selvitetaan kaikkien osapuolten kesken ensin Ankkurissa, josta ne menevat
sovitteluun ja paattyvat sopimukseen. Nuoria ja vanhempia muistutetaan siita, etta
nuorella on iastaan riippumatta korvausvelvollisuus aiheuttamistaan vahingoista.
Tapahtuman kokonaisvaltainen selvittaminen Ankkurin piirissa on nahty toimivaksi.
Ankkuri-tiimi voi jarjestdaa nuorten pienryhmatoimintaa esimerkiksi tapauksissa,
joissa useamman nuoren ryhma on tehnyt ilkivaltaa. Nain tapahtuma saadaan sel-
vitettyd kokonaisvaltaisesti ja kaikkien nuorten osalta samanaikaisesti. Ryhma
kootaan yhteen kertomaan tapahtuneesta ja pohtimaan tekojensa seurauksia. Ilki-
vallan ja muun rikollisuuden toistumista pyritddn ehkaisemaan kasvattavilla kes-
kusteluilla ja yhteisella toiminnalla. Yleensa rikosasia ja nuoren tuentarpeet on sel-
vitetty Ankkurissa yhdella tapaamiskerralla, mutta tarvittaessa asioiden kasittelya
jatketaan. (Kinnunen ym. 2010, 6.)

Pitempikestoista tukea tarvitseva nuori ohjataan muihin palveluihin, esimerkiksi
lastensuojeluun, nuorisotoimeen, terveyspalveluihin, paihdepalveluihin tai etsivaan
tyohon, toisinaan jopa saattaen ammattilaisten vastaanotolle asti. Erityisen tarkeaa
on motivoida nuorta hakemaan tarvitsemaansa apua. Ankkuri huolehtii siita, ettei
nuori ja& yksin tyhjan paalle, vaan saa selvitettyd asioitaan ja nakee uusia mahdol-
lisuuksia tulevaisuudessa. Useat vanhemmat nakevat hyvéksi, ettd yhdessa nuo-
ren kanssa selvitetdan tapahtunutta ja siihen johtaneita tekijoitd. Samalla kaynnilla
vanhemmat tapaavat seka poliisin etta sosiaalityontekijan, minkd vanhemmat ovat
kokeneet myonteiseksi. Vanhemmat voivat saada lisdtietoa nuoren tekemisista
sekad tukea kasvatustyOhon. Toisinaan kohdataan vanhempia, jotka vahattelevat

tapahtunutta ja vasta poliisin tekeman puhuttelun myo6ta nuori ymmartaa tehneen-



12

sa rikoksen ja vastuunsa siitd. Vanhemman lasna ollessa varmistetaan aina, etta
my0Os nuori saa tilaa puhua. Puhuttelua ja keskusteluita voidaan jatkaa erikseen

vanhempien ja nuoren kanssa. (Kinnunen ym. 2010, 7-8.)

Rikoksen kasittely Ankkuri-tyontekijoiden, nuoren ja vanhempien kesken, sakot ja
asioiden sovittelu kaikkinensa voi tuntua nuoresta rankalta. Jo poliisilaitokselle
tuleminen ja vaivan tuottaminen vanhemmille voi olla hanelle harmittava kokemus.
Rikosasian kertaaminen voi myds tuntua hapealliseltd. Pyrkimyksena on kuitenkin,
etta asioiden selvittaminen on nuorelle helpottava kokemus. Keskustelut paate-
taan Ankkurissa aina myoOnteisella tavalla, ajatuksella "elama jatkuu ja virheista
otetaan opiksi’. My6és vanhemmat saavat tukea paastakseen asian yli ja palaut-

taakseen luottamuksensa nuoreen. (Kinnunen ym. 2010, 8.)

2.2 Perhe-jalahisuhdevékivallan kasittely Ankkuri-tiimissa

Ankkurissa kasitellaan poliisin tietoon tulleet perhe- ja lahisuhdevékivaltatapauk-
set. Perhevakivalta on perheen sisaista vakivaltaa, joka voi kohdistua kehen ta-
hansa perheenjaseneen ja voi ilmeta henkisena, fyysisena tai seksuaalisena vaki-
valtana. L&hisuhdevéakivaltaan lukeutuu sukulaisuus-, seurustelu-, ystavyys- ja
tuttavuussuhteissa tapahtuva vakivalta. Ankkuri saa tiedon lahisuhdevakivaltata-
pauksista yleensa poliisin kautta poliisipartion tekemista lastensuojeluilmoituksista,
rikosilmoituksista, poliisin vuorokausiraporteista tai hatadkeskusilmoituksista. Tapa-
uksen tullessa tietoon poliisi suorittaa esitutkinnan ja vie asian syyttajdlle syyte-
harkintaan. Kaikki perheen sisdinen véakivalta lukeutuu pahoinpitelyrikoksiin ja on
virallisen syytteen alaista. Syytteen nostaminen on siis mahdollista riippumatta

siita, onko vakivallan kohde itse siihen halukas. (Kinnunen ym. 2010, 8-9.)

Ankkurin tyontekijat kasittelevat perhevékivaltaa yleensé kaikkien osapuolten
kanssa ja tarpeen tullen hoitokontaktit jarjestetdédn toisaalle. Nain varmistetaan
uskallus puhua asiasta ja avunsaanti. Keskusteluissa huomataan usein, etta vaki-
valtaiset tilanteet ovat toistuneet samankaltaisina ja niihin on ldydettavissa ratkai-

suja. (Kinnunen ym. 2010, 9.)
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3 MONIALAISEN YHTEISTYON JA ENNALTAEHKAISEVAN TYON
TARKEYS ASIAKASTYOSSA

"Yhdessa tydskentelemisen rikkaus on siing, ettd oppii toisen ammattikunnan ta-
poja hahmottaa asiakastilanteita, ongelmia ja niiden ratkaisutapoja. Samalla oppii
usein itselle vierasta kieltd, kuitenkaan hukkaamatta omaa ammatillista kieltaan,
mika on tiimin yksi resurssi.” (Raitakari & Virokannas 2010, 85-89.) Tassa ajatuk-
sessa kiteytyy mielestani monialaisen yhteistyon ydin, joka toimii myos taman lu-
vun johtoajatuksena. Tassa luvussa esittelen monialaisen yhteistyon lisdksi myos
ennaltaehkaisevan tyon tarkeytté ihmisten kanssa toimiessa. Poliisin nédkdkulmas-
ta kaytetaan termid ennalta estava toiminta ja sosiaali- ja terveyspalveluissa kayte-
taan termid ennaltaehkaiseva tyod. Juha Sipilan hallitusohjelmassakin painotetaan
yhtena karkihankkeena ja tarkednéa osa-alueena varhaista tukea, ennaltaehkaise-
vaa tyootetta ja vaikuttavia asiakaslahtoisia palveluketjuja yli hallinnonrajojen.
(Ratkaisujen Suomi 2015, 20.)

3.1 Monialaisen yhteistydn mééaritelma

Eri viranomaisten yhteistydta on vuosien saatossa kutsuttu eri nimityksilla. Viran-
omaisten valista yhteistydta on kutsuttu moniammatilliseksi yhteistydksi, joka ko-
rostaa ammattiosaamista. Moniammatillisuudessa on kyse samasta asiasta kuin
nykydan kaytettdvastd monialainen yhteistyo-kasitteesta, mutta monialainen yh-
teistyd kuvaa toiminnan luonnetta selkedmmin ja laajemmin. Kasitteessa halutaan
laajentaa toiminta eri sektoreiden ja toimialojen yhteistyoksi. Liséksi halutaan ko-
rostaa, etta kasitteeseen sisaltyvat seka toimialat etta tyontekijat ja heidan ammat-
tiosaamisensa. Nain monialaisessa viranomaisyhteistydssa kohtaavat eri sektorei-

den palvelut ja niissd oleva ammattitaito. (Lybeck & Wallden 2011, 26-27.)

Monialaisen yhteistydn tekeminen vaatii oman toimialansa palvelujen ja toimivallan
rajojen tuntemista. Lisaksi on hyva tietdd, mitd muilla toimialoilla on tarjota asiak-
kaan elamankulun parantamiseksi. Toimiva ja sujuva yhteistyd haastaa kyseen-
alaistamaan omaa tekemistaan ja etsimaan uutta nakdkulmaa toimimaan yhdessa
asetetun tavoitteen suuntaisesti. Yhteistyo edellyttdad osapuolilta myds keskindista

luottamusta ja toisen ammattiosaamisen kunnioittamista. Monialainen ty6ote mah-
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dollistaa asiakkaiden kokonaisvaltaisen tilanteiden selvittdmisen. Nain asiakkaat
osataan ohjata edelleen oikeanlaisen tuen ja avun piiriin. Tallainen ty6ote voi pel-
kistetyimmillaan olla tyénjakoa ja parhaimmillaan yhteista ty6ta, jossa ammatilliset
rajat hamartyvat. Tilanteessa syntyy positiivista keskinaista riippuvuutta ja jokaisen
ammatillisen osaamisen kehittymista. Omasta ammatti-identiteetista on kuitenkin
osattava pitaa kiinni, vaikka tarkeda onkin tiedon ja osaamisen jakaminen eri am-
mattiryhmien valilla. (Lybeck & Wallden 2011, 26-27.) Monialaisen yhteistydon mer-
kitys on suuri nuorten kanssa tydskenneltdessa ja myods esimerkiksi Isossa-
Britanniassa on luotu erilaisia viranomaisten monialaiseen yhteistybhén pohjautu-
via toimintamalleja, jotka ehk&isevét nuorten rikollisuutta ja ohjaavat oikeanlaisen

avun ja tuen piiriin (Youth crime prevention programmes, 2016).

Sosiaalihuollon ja muiden toimijoiden on muodostettava asiakkaan edun mukainen
kokonaisuus. Monialaista yhteistyota toteutettaessa on asiakkaan suostumuksella
tarvittaessa otettava yhteys muihin toimijoihin sekd omaisiin ja laheisiin. Muilla
toimijoilla on velvollisuus pyynnosta osallistua palvelutarpeen arviointiin ja suunni-

telman tekemiseen. (Monialainen yhteistyd, 2015.)

Sosiaalihuoltolain 41 pykaldssa saadetddn monialaisesta yhteistydsta. Palvelutar-
peen arvioimiseksi, paatosten tekemiseksi ja sosiaalihuollon toteuttamiseksi toi-
menpiteestd vastaavan sosiaalihuollon viranomaisen on huolehdittava siita, etta
kaytettavissa on henkilon yksildllisiin tarpeisiin nahden riittdvasti asiantuntemusta
ja osaamista. Jos henkilon tarpeiden arviointi ja niihin vastaaminen edellyttavat
sosiaalitoimen tai muiden viranomaisten palveluja tai tukitoimia, on naiden tahojen
osallistuttava toimenpiteesta vastaavan tyontekijan pyynnosta henkilon palvelutar-
peen arvioinnin tekemiseen ja asiakassuunnitelman laatimiseen. Sosiaalihuoltoa
toteutetaan yhteisty6ssa eri toimijoiden kanssa siten, etta sosiaalihuollon ja tarvit-
taessa muiden hallinnonalojen palvelut muodostavat asiakkaan edun mukaisen
kokonaisuuden. Tyontekijan on oltava tarpeen mukaan yhteydessa eri yhteistytta-
hoihin ja asiantuntijoihin sekéa tarvittaessa henkilén omaisiin ja muihin hanelle I&-

heisiin henkil6ihin siten kuin tdssé laissa tarkemmin saadetdan. (L 1301/2014.)
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3.2 Ohjaus- ja palveluverkosto

Nuorisolain yhtena tavoitteena ja lahtokohtana on monialainen yhteistyd, jolla tar-
koitetaan paikallistasolla toteutettavaa eri toimialojen viranomaisten yhteisty6ta.
Monialaisessa yhteistydssa ovat mukana seka kunnalliset etta valtion viranomai-
set, mutta lain tasolla monialainen yhteistyd koskee vain viranomaisia. Yksityisilla
palvelujentuottajilla ei ole samanlaisia toimintavelvoitteita kuin viranomaisilla. (Ly-
beck & Wallden 2011, 25-26.) Uudessa nuorisolaissa, joka astui voimaan 1.1.2017
(L 21.12.2016/1285) monialaisesta yhteistytsta saadetaan pykalassa 9. Paikallis-
ten viranomaisten monialaisen yhteistyon yleistd suunnittelua ja toimeenpanon
kehittamista varten kunnassa on oltava ohjaus- ja palveluverkosto tai muu vastaa-
va yhteistydoryhma, jonka kohderyhmana ovat kaikki kunnassa asuvat nuoret. Ver-
koston tai muun yhteistydryhman tulee toimia vuorovaikutuksessa nuorisoalan jar-
jestdjen ja muiden nuorten palveluja tuottavien yhteis6jen kanssa. Kahdella tai
useammalla kunnalla voi olla yhteinen verkosto. Verkosto ei kasittele yksittaista

nuorta koskevia asioita vaan laajempia kokonaisuuksia. (Wrede 2016).

Verkoston tehtavana on koota tietoja nuorten kasvu- ja elinoloista seka arvioida
niiden pohjalta nuorten tilannetta paikallisen paatoksenteon ja suunnitelmien tuek-
si. Tehtdvana on edistaa nuorille suunnattujen palvelujen yhteensovittamista, yh-
teisia menettelytapoja nuoren palveluihin ohjaamisessa seké tiedonvaihdon suju-
vuutta. Lisaksi verkoston tehtdvana on edistaad yhteisty6ta nuorisotoiminnan toteu-
tumiseksi. (Wrede 2016.) Suupohjassa ohjaus- ja palveluverkoston tehtavia hoitaa
Suupohjan lasten, nuorten ja perheiden johtoryhma, joka on hyvéaksynyt myés alu-
eellamme aloittavan monialaisen Suupohjan Ankkuri-toiminnan kehittamisen ja
toiminnan aloittamisen alueella. Lisdksi Suupohjan lasten, nuorten ja perheiden
johtoryhma toimii Suupohjan Ankkuri-tiimin ohjausryhmand, jonka tarkoituksena on

Ankkuri-toiminnan kehittdminen, seuraaminen, arvioiminen ja tulosten tarkastelu.

Verkostotydn onnistumisen avaimet ovat luottamus, sitoutuminen ja tunteminen.
Jarvensivun mukaan verkostotyossa yhteisen luottamuksen rakentaminen on tar-
keda ja se edistdd yhteistyon tekemistd. Toimijoiden pitda luottaa toisiinsa, jotta
tietoa pystytdaan jakamaan. Toimijoiden sitoutuminen yhteiseen tekemiseen ja toi-
sen toimijan tyon ja tydskentelytapojen tunteminen luovat pohjan onnistuneelle

verkostotyolle. Namé& keskeiset ydinasiat saavat tiedon liikkumisen kehan luotua ja
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tietoa saadaan toimijoiden kayttoon oppimalla toisista. Pystytaan luomaan yhteisia
tavoitteita ja toimintasuunnitelmia, jotka luovat innostusta ja uusia toimijoita ja toi-
mintatapoja saadaan mukaan. Nain verkostoyhteisty® kehittyy edelleen. (Jarvensi-
vu, [viitattu 24.10.2016].)

3.3 Ennaltaehkdaisevan tyon tarkeys

Ennaltaehkaisevan tyon ndkdkulma on vahvasti lasna jokapéivaisessa tydssani
lasten ja nuorten kanssa Kauhajoen kaupungin nuorisopalveluissa. Ehkaisevan
tyon kasitteen ja toiminnan voi liittdd hyvinvointiin ja huolenpitoon, joka auttaa jo
varhaisessa vaiheessa apua tarvitsevaa asiakasta. Ennaltaehk&isy ja varhainen
puuttuminen ehkaisevat ongelmien syntyda myés myohemmalla ialla ja vahentavat
merkittavasti psyykkisia hairiditd seka nuoruusian kaytoshairidita. Ennaltaehkaise-
va tyo ei ole yksin kenenkaan toimijan vastuulla, vaan ehkaisevaa tyota tehdaan

monen toimijan toteuttamana. (Lundbom 2014, 10-11.)

Ennaltaehkaisevien palvelujen ja varhaisen puuttumisen taloudellinen hyodty on
myo6s merkittavad. Oikein kohdistetuilla toimenpiteilla ja oikeaan aikaan annetulla
tuella on huomattavat kustannusvaikutukset yhteisén kannalta. Ennaltaehkaiseva
ty0 ja varhaisen tuen tarjoaminen on yhteiskunnalle taloudellisempaa kuin nuoren
auttaminen vasta siind vaiheessa, kun tilanne on riistaytynyt kasista ja syrjayty-
miskehitys on edennyt jo pitkdlle. Ennaltaehkaisevan tyon merkitys ja sosiaalisen
vahvistamisen tarkeys on tiedostettu jo pitkdan lasten ja nuorten keskuudessa
toimivien ammattilaisten valilla ja yhteistyolla onkin pitkat perinteet Suomessa. Vi-
ranomaisten valisen yhteistydon merkitys on korostunut erityisesti lapsiin ja nuoriin
littyvissa asioissa. Kiintealla viranomaisyhteistyolla syntyy keskinainen luottamus
ja vastuu yhteisistad asioista sekd asiakkaista. (Ankkuri-malli moniviranomaisyh-
teistybssa 2013, 11.)

Uuden sosiaalihuoltolain tavoitteena on edistaa sosiaalihuollon yhdenvertaista
saatavuutta ja saavutettavuutta, siirtdd sosiaalihuollon painopistettd korjaavista
toimista hyvinvoinnin edistdmiseen ja varhaiseen tukeen, vahvistaa asiakaslahtoi-
syytta ja kokonaisvaltaisuutta asiakkaan tarpeisiin vastaamiseksi seka turvata tuen
saantia asiakkaan omissa arkiympyroéissa. Laki lisaa yhteisty6ta sosiaalihuollon ja

eri toimijoiden valilla asiakkaiden hyvinvoinnin edistamiseksi ja yllapitamiseksi.



17

(Kuntainfo 2015.) Sosiaalihuoltolaissa 9 pykalassad saadetaan lasten ja nuorten
hyvinvoinnin seuraamisesta ja edistamisestd. Kunnallisten viranomaisten on yh-
teistydssa seurattava ja edistettava lasten ja nuorten hyvinvointia sekéd poistettava
kasvuolojen epakohtia ja ehkaistava niiden syntymista. Sosiaalihuollosta vastaa-
van viranomaisen on vdlitettava tietoa lasten ja nuorten kasvuoloista ja sosiaalisis-
ta ongelmista sekd annettava asiantuntija-apua muille viranomaisille samoin kuin

kunnan asukkaille ja kunnassa toimiville yhteisdille. (L1301/2014.)

3.4 Ennalta estava toiminta poliisin ndkdékulmasta

Poliisin ennalta estavan toiminnan tavoitteena on yhteiskunnan turvallisuuden pa-
rantaminen ja rikosten torjunta. Poliisi estaa rikoksia, jarjestyshairioitd, onnetto-
muuksia ja ratkaisee ongelmia yhteistydssa ihmisten, muiden viranomaisten ja
yhteisdjen kanssa. Poliisin ennalta estavassa toiminnassa on keskeista vakivallan
vahentadminen, verkostoyhteistyon tehostaminen, tietojohtoisuuden vahvistaminen

ja sosiaalisen median hyodyntaminen.

Tyon tavoitteena on, etta vaikutukset ilmenevat hyotyna pitkalla aikavalilla toimin-
nan tehostumisena, rikosten vdhenemisena ja turvallisuuden lisdantymisena. Po-
lisin ennalta estava toiminta on poliisin kaikkeen toimintaan poikkileikkaavasti si-
saltyva toimintatapa, jota tehdaan poliisiorganisaation kaikilla tasoilla alueellinen ja
ihmisten yhdenvertaisuus huomioiden. (Poliisin ennalta estava toiminta, [viitattu
12.10.2016].) Poliisilaissa (L 872/2011) yhtena poliisin tehtavana on rikosten en-
nalta estaminen. Ankkuri-toiminta on yksi poliisin ennalta estava toimintamuoto ja
se on koettu tarkeaksi ennalta estavan tyon ja monialaisen yhteistydn muodoksi

eri poliisilaitosten toiminta-alueilla.
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4 KATUSOVITTELU JA RESTORATIIVINEN NAKOKULMA
SOVITTELUSSA

Tassa luvussa esittelen Katusovittelun ja sen restoratiivisen nakokulman sovitte-
lussa. Katusovittelu on Aseman Lapset ry.n Suomeen lanseeraama toimintamuo-
to, joka on aloitettu Helsingissa pilottivaiheella 2013. Katusovittelu perustuu resto-
ratilvisen oikeuden filosofiaan, jossa rikos nahdaan konfliktina ihmisten valisissa
suhteissa ja siksi se pitdd kasitella ihmisten kesken. Sovittelemisen edellytys on
restoratiivisen oikeuden filosofian omaksuminen osaksi omaa toimintaa. (Turkka &
Roponen 2016.) Restoratiivisessa konfliktin ratkaisussa rankaisun sijaan pyritaan
kohtaamiseen, jossa korjataan ja palautetaan ihmissuhteet ennalleen (Gellin 2011,
67).

4.1 Restoratiivinen oikeuskasitys

Restoratiivisessa oikeuskasityksessa on tarkeaa korjata uhrin emotionaalisia ja
taloudellisia menetyksia sekd hanen turvallisuuden tunnettaan. Tekijan nakokul-
masta on tarkeda paasta kohtaamaan uhri ja tekonsa seuraukset, jolloin h&n voi
ottaa vastuun teoistaan. (Gonczol 2010, 20-21.) Restoratiivinen tapa ratkaista jo-
kin tietty konflikti on siis sovitella tilanne tekijan ja asianomistajan kesken, eika ha-
kea syyllista, rangaistusta ja tuomiota. Restoratiivisen oikeuden tavoitteena on
korjata vaaryys ja vahentda osapuolille aiheutunutta mielipahaa. Tarkeana asiana
nahdaan anteeksi pyytaminen ja - antaminen sekéd hapean kokemusten positiivi-
nen vaikutus. (Braithwaite 2003, 12.) Menettelyn on havaittu vahentavan rikkeiden
uusimisriskid ja lisdavan asianosaisten tyytyvaisyyttda. Restoratiivinen oikeus on
aina prosessi, jossa molemmille osapuolille pitaisi jaada uskoa itseensa ja positii-
visia tulevaisuudenodotuksia. (Niemi 2016, [viitattu 26.10.2016].)

Restoratiivisuus viittaa siis korjaamiseen tai palauttamiseen. Katusovittelussa res-
toratiivisina arvoina ja toiminnan lahtokohtina ovat kunnioitus, vapaaehtoisuus,
vastuullisuus, ihmisten véliset suhteet ja tasa-arvo (Turkka & Roponen 2016). On
tarkeda kuunnella aidosti nuoren nakokulma asioihin ja antaa hanelle mahdolli-

suus toimia toisin. Restoratiivisessa toimintatavassa yksilolla on oikeus osallistua
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oman konfliktin ratkaisemiseen tavalla, joka antaa voimavaroja vastaavien tilantei-
den kohtaamiseen tulevaisuudessakin. Toisinaan tilanteissa omat voimavarat eivat
riitd osapuolia tyydyttadvaan ratkaisuun, joten silloin tarvitaan mukaan tilanteen sel-
vittdmiseen sovittelijaa. Sovittelijan tehtavana ei kuitenkaan ole ratkaista konfliktia
osallisten puolesta, vaan hanen tehtadvan&an on ohjata ja tukea ratkaisun l6ytami-
sessa. Sovittelutilanteessa on saavutettu paras tulos, kun osapuolet ovat oppineet
toimintamalleja, jotka estavat vastaavanlaisten ristiriitojen syntymisen jatkossa.
(Poikela 2010, 15.)

4.2 Kasvatuksellisuus Katusovittelussa

Myds Suupohjan Katusovittelussa kaytetd&n restoratiivisuuteen perustuvaa tyo-
otetta ja kasvatuksellinen ote on tarkeaa lasten ja nuorten kanssa toimiessa. Toi-
mintamuotoa kaytetdan lasten ja nuorten tekemiin lieviin asianomistajarikoksiin eli
tilanteisiin, joissa taloudellinen tai henkinen vahinko ei ole ollut mittava. Toiminta
kohdistuu automaattisesti kaikkiin alle 15-vuotiaiden nuorten tekemiin rikos- tai
riita-asioihin esimerkiksi napistyksiin, koska alle 15-vuotiaat eivat ole rikosoikeu-
dellisessa vastuussa teoistaan. Toki Katusovitteluun voidaan ottaa myo6s yli 15-
vuotiaiden nuorten lievia asianomistajarikoksia, jos molemmat osapuolet niin ha-
luavat. Myds kouluissa tapahtuneet rikokset esimerkiksi kiusaamiset tai koulun
omaisuuden anastamiset voidaan ottaa Katusovitteluun. Toiminnan tavoitteena on
nopea ja tavoitteellinen puuttuminen nuorten lieviin rikos- ja riita-asioihin ja luoda
matalan kynnyksen toimintaa, jolloin asioihin puuttumisen kynnys madaltuu. Pitk&n
ajan tavoitteena on nuorten tekemien napistysten ja vahingontekojen vahentymi-
nen Suupohjan alueella, toiminnan juurruttaminen osaksi perustehtavaa ja toimin-
nan kehittdminen eteenpain yhdessa alueen toimijoiden kanssa. Esittelen Suupoh-
jan Katusovittelumallia viela tarkemmin myoéhemmin tassd opinnéaytetydssa. (Suu-
pohjan Katusovitteluohjeistus, [viitattu 28.12.2016].)

Katusovittelutoiminnassa jarjestetaan myo6s nuorten ryhmid, joita vetavat aina kas-
vatusalan ammattilaiset. Ryhmissa keskitytaan konfliktinratkaisutaitoihin, erilaisten
tunteiden tunnistamiseen ja ilmaisemiseen seka itsetuntemuksen vahvistamiseen.
Koulutuksen tarkoituksena on edistéa nuoren omaa harkintaa ja kykya pysya pois-

sa hankaluuksista. Ryhmissé nuorten kanssa kaydaan lapi myos sovittelun perus-
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teita, jotta he voivat jatkossa toimia esimerkiksi Katusovitteluun paatyvien nuorten
"tukihenkil6ina”. (Aseman Lapset ry, 2013.) Katusovittelun ydinajatuksen voi mie-
lestani lyhentéaa Peavyn ajatukseen: "Totuus ei synny yksittaisen ihmisen paassa
eika sita sielta 16ydy, vaan se syntyy totuutta yhdessa etsivien ihmisten valilla hei-
dan dialogisen vuorovaikutuksen prosessissa” (Peavy 2006, Poikelan 2010, 5 mu-
kaan).
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5 NUORTEN RIKOLLISUUS SUOMESSA JA SUUPOHJAN
ALUEELLA

Tassa luvussa esittelen nuorten rikollisuutta Suomessa ja Suupohjan alueella. Mil-
lainen on nuori rikoksentekija ja mitka tekijat vaikuttavat rikolliseen kayttaytymi-
seen? Lisadksi esittelen lyhyesti lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 2015-

2016 tietoa Suupohjan alueelta ja Suupohjan lastensuojelutilastoja 09/2016.

Suomessa eduskunta saataa lait ja rikoslaki maaraé sen, kuka on rikollinen ja mil-
laisesta rikoksesta saa rangaistuksen. Rikos on tarkoituksellinen teko eli kaikenlai-
set poikkeavan kayttaytymisen muodot tai ei-toivottavat teot eivat ole rikoksia.
(Laine 2014, 34.) Rangaistavat teot voivat vaihdella eri yhteiskunnissa eri aikoina
vallalla olevien moraalisten arvostusten ja yhteiskunnallisten olojen mukaan. Polii-
sin tai muiden viranomaisten tietoon rangaistavista teoista tulee vain osa. Mita va-
kavampi rikos on kyseessa, sita todennakoisempaa on, etta se ilmoitetaan poliisil-
le. Yleensa kun rikollisuudesta puhutaan, niin silla tarkoitetaan sitd, etta rikoksesta
on jaaty kiinni. Se on kuitenkin vain hyvin pieni osa rikollisuudesta, koska rikolli-
suudesta suurin osa on piilorikollisuutta ja ilmirikollisuus on vain jadvuoren huippu.
(Laine 2014, 47.)

5.1 Nuori rikoksentekija

Nuorella rikoksentekijalla tarkoitetaan henkilod, joka rikoksentekohetkellda on ollut
vahintaan 15-vuotias, mutta ei 21 vuotta tayttanyt. Rikosoikeudellinen vastuu alkaa
15 vuoden idssa. Tatd nuorempien rikokset jaavéat rankaisematta, mutta heihin
voidaan kohdistaa tarvittaessa raskaitakin viranomaistoimia. (Salmi 2015, [viitattu
7.1.2016].) Alle 15-vuotias nuori on velvollinen korvaamaan aiheuttamansa vahin-
gon eli vahingonkorvausvastuulla ei ole ikarajaa. Taméa koskee niin tahallista kuin
vahingossa tehtya vahinkoa. Vahingonkorvauksessa otetaan kuitenkin huomioon
nuoren ika, kehitystaso, teon laatu, vahingon karsineen varallisuus seka muut olo-
suhteet. (MLL nuorten netti, [viitattu 7.1.2016].) Lastensuojelulaissa (12.2.2010/88)
lapsena pidetaan alle 18-vuotiaita. Sosiaaliviranomaisten tulee pé&saantoisesti
olla mukana alle 18-vuotiaiden tekemien rikosten esitutkinnassa ja tuomioistuinka-

sittelyssa. Alaikaisen tekema rikos voi myds antaa aiheen ryhtya lastensuojelulain


http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2007/20070417#a12.2.2010-88
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mukaisiin toimiin, joista ensisijaisia ovat avohuollon tukitoimet ja viimesijainen
huostaanotto. (Salmi 2015, [viitattu 7.1.2016].)

Nuoruus on rikosten tekemisen kannalta varsin aktiivista aikaa. Etenkin omaisuus-
ja vakivaltarikosten kohdalla rikosalttius huipentuu nuoruuden ja varhaisaikuisuu-
den aikana. Rikokset eivat jakaannu tasaisesti nuorten kesken vaan pieni osa nuo-
rista tekee runsaasti rikoksia. Kasvava haaste on nuorten tekemien rikosten ka-
saantuminen pienelle ryhmalle nuoria. Toistuvasti rikoksia tekeville nuorille on
usein kasaantunut myds muita ongelmia. Helsinkilaislapsia tutkittaessa havaittiin,
ettd 70 prosenttia rikoksen uusineista lapsista oli joutunut tekemisiin lastensuoje-
lun kanssa jo ennen ensimmaista rikollista tekoaan. Liséksi tutkimuksissa on ha-
vaittu, ettd koulupudokkuudella ja tyottomyydella on yhteys seka vékivallan teke-
miseen etté uhriksi joutumiseen, kun tarkastellaan vakavaa tai toistuvaa vékival-

taa. (Turvallinen huominen - siséisen turvallisuuden ohjelma, 23.)

Nuoruuden aikainen rikosten tekeminen on melko yleista ja sité voidaan jopa pitaa
nuoruuteen kuuluvana kokeiluvaiheena. Rikosteot ovat télldin suhteellisen lievia.
Nuoruuden aikaiseen rikoskayttaytymisen tyyppiin kuuluu, etta rikosten tekeminen
alkaa murrosian tienoilla ja paattyy varhaisaikuisuudessa. Useimmiten nuoren
varttuessa aikuiseksi rikosten tekeminen ei en&é kiinnosta tai tunnu mielekkaalta.
Rikosten tekemisesta luovutaan usein myds aikuisuuteen kuuluvien elamanmuu-
tosten sysdamana. Tallaisia muutoksia ovat esimerkiksi opiskelupaikan saaminen,
tyollistyminen tai parisuhteen vakiintuminen. Koko elaméan ajan jatkuva rikoskayt-
taytyminen on melko harvinaista. Tahan tyyppiin kuuluva rikoskayttaytyminen il-
menee usein jo varsin nuorella ialla ongelmakayttaytymisend, kuten aggressiivi-
suutena ja vaikeuksina sosiaalisessa kanssakaymisessa muiden kanssa. Nuo-
ruusidssa mukaan tulee rikollisia tekoja ja rikosten tekeminen jatkuu ja usein va-
kavoituu varhaisaikuisuuden aikana. Viimeistddn tassa vaiheessa nuori joutuu
useimmiten tekemisiin myds rikosoikeusjarjestelman kanssa. (Salmi 2015, [viitattu
7.1.2016].)

Suuri osa nuorten tekemista rikoksista ei tule poliisin tietoon. Tasta rikollisuuden
osasta saadaan tietoa kyselytutkimuksilla. Poliisin tietoon tullutta rikollisuutta tar-
kasteltaessa voidaan havaita, ettd rikokset, joissa nuorten osuus on suuri, liittyvat

usein vapaa-ajanviettoon, alkoholiin ja ikarajoja koskeviin sddnnoksiin. Vahingon-
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teoissa, autovarkauksissa ja ryostoissd nuorten tekijdiden osuus on merkittava.
Tyypillisia suomalaisnuorten tekemié tekoja ovat myymalavarkaudet ja koulusta
varastaminen, vahingonteot, kuten omaisuuden tuhoaminen seké seiniin kirjoittelu
ja piirtely, lieva vakivalta seka liikennerikkomuksista ilman ajokorttia ajaminen tai
rattijuopumus. Huomattavan yleista nuorten keskuudessa on luvaton musiikin la-

taaminen ja jakaminen internetissa. (Salmi 2015, [viitattu 7.1.2016].)

5.2 Nuorten rikollisuuteen vaikuttavia tekijoita

Kdyhyys on yksi rikollisuuden riskitekija. Perheen nostaminen kdyhyydesta vahen-
taa lasten rikollisuutta. Positiivinen vaikutus nuoren toimintaan kanavoituu kontrol-
lin kautta, kun perhe paasee kbyhyydestd, vanhemmat jaksavat ja pystyvét valvo-
maan lapsiaan paremmin. Myo6s yhteiskunnan eriarvoisuus on rikollisuutta selitta-
va tekijd. Rikosaktiiviset yksilot ajautuvat helposti toistensa seuraan ja ryhmat
muodostavat otollisen pohjan rikollisuuden oppimiselle. Irrallisuus sosiaalisen
kontrollin instituutioista kuten koulutuksesta, ty0elamé&sta ja perheesta lisda ri-
kosalttiutta. Tassakin ilmenee yksildalttiuden ja ulkoisen kontrollin vuorovaikutus:
kontrollia kaihtava yksilé hakeutuu elaméanpiireihin, joissa kontrollia on vahan, mut-
ta h&neen voi vaikuttaa ulkoisen kontrollin tehostuminen. Rikosura voi my@s paat-
tya, jos yksilo6 pystyy uudelleen liittymé&an kontrolloiviin instituutioihin kuten pa-
risuhteeseen tai tyohon. (Niemi 2011, [viitattu 7.1.2016].)

Rikollisuuteen kohdistuvat sosiaaliset reaktiot lisaavat rikosuran jatkumisen toden-
nakoisyyttd. Tama johtuu karkeasti jaotellen kahdesta seikasta. Ensinnékin leima-
tun yksilon on entistd vaikeampi kiinnitty&d sosiaalisesti kontrolloiviin instituutioihin,
kun esimerkiksi tybnantajat vieroksuvat hanen tyollistamistaén. Toiseksi rikolliseksi
leimaaminen muuttaa yksilon kasitysta itsestaan, rikollisen identiteetti toimii taval-
laan itsensa toteuttavana ennusteena. Rikollisuuden mé&éaréan vaikuttaa myos ri-
kostilaisuuksien mahdollisuus eli rikos tapahtuu, jos motivoitunut yksild kohtaa so-
pivan uhrin tai kohteen valvomattomassa tilanteessa. Rikollisuuteen voidaan siis
vaikuttaa rikoksentekoa vaikeuttamalla ja valvontaa lisddmalla. (Niemi 2011, [vii-
tattu 7.1.2016].)
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5.3 Nuorten rikollisuus ja hyvinvointi Suupohjan alueella

Pohjanmaan poliisilaitos tilastoi tehtyja rikoksia alueellamme. Suupohjan alue kat-
taa Kauhajoen, Isojoen, Karijoen, Teuvan ja Kurikan. Tilastoon on koottu Suupoh-
jan alueen nuorten tekemia rikoksia eli 15-17-vuotiaiden seké alle 14-vuotiaiden
nuorten tekemia rikoksia, joita ovat omaisuusrikokset, henkeen ja terveyteen koh-
distuneet rikokset, liikennerikokset, huumausainerikokset, alkoholirikokset seka
likennerikkomukset. Huumausainerikoksista on eritelty tarkemmin huumausaineen
kayttorikos, huumausainerikos ja térkea huumausainerikos. Tilastot ovat ajalta
2013 — 09/2016. Erikseen on selvitetty rajatun ik&luokan henkildiden tekemien ri-
kosten méaara seka ikaluokan rikoksia tehneiden henkildiden maara. (Iskala 2016.)
Suupohjan liikelaitoskuntayhtyman asukastiedon mukaan (14.1.2016) Suupohjan

alueella asuu 732 15-17-vuotiasta nuorta ja 1 204 10-14-vuotiasta nuorta.

Suupohjan alueen nuorten rikostilastoissa (lite 1) huolestuttavaa on henkeen ja
terveyteen kohdistuneiden rikosten maarén kasvu nuorten keskuudessa. Pahoinpi-
telyt kaikissa muodoissaan tilastoidaan taman rikosnimikkeen alle. Isoja lukuja
nayttavat myos erilaiset likennerikokset - ja rikkomukset. Liikennerikkomuksen alle
tilastoidaan myos esimerkiksi turvavyon puuttuminen matkustajalta. Nama tilastot
kertovat mielestani lI0ystyneesta asenteesta omasta ja toisten turvallisuudesta lii-
kenteessa. Lisdksi omaisuusrikokset nayttaytyvat tilastossa isoina lukuina. Ennal-
taehkaiseva puuttuminen ja laillisuuskasvatuksen tarkeys nuorten rikosten ehkai-
syssé on ensiarvoisen tarkeaa. Tilastoissa ndkyy mielestani myos se, ettei polii-
seilla ole resursseja puuttua kaikkeen ilmirikollisuuteen, vaan piilorikollisuus nayt-

taytyy tassakin kohtaa.

Suupohjan peruspalveluliikelaitoskuntayhtymén kokoaman lasten ja nuorten hy-
vinvointisuunnitelman 2015-2016 mukaan kouluterveyskyselyssa vuodelta 2013
tuli ilmi, etta laittomia huumeita oli kokeillut 1-6 prosenttia alueen peruskoululaisis-
ta ja lukiolaisista laittomia huumeita oli kokeillut ainakin kerran 2-9 prosenttia nuo-
rista. Huumekokeilijoitten mé&éaré vuodesta 2011 oli kaksinkertaistunut Kauhajoella
ja lukumaara oli yli Etela-Pohjanmaan keskimaaran. Lastensuojeluilmoituksia on
tilastoitu Suupohjan alueella 1.1.2014 - 15.9.2016 valisella ajalla yhteensa 994 kpl,
joista koulu on tehnyt 167 kpl, sosiaalipaivystys 154 kpl ja poliisi 149 kpl. Lasten-

suojeluilmoituksia on tehty eniten seuraavista syista: yleinen huoli lapsesta, van-
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hempien paihde- ja mielenterveysongelmat, perhevakivalta, lapsen paihteiden
kaytto tai lapsen tekemat rikokset. Lapsen rikoksista johtuvia lastensuojeluilmoi-
tuksia on yhteensa 59 kpl, jotka koskevat 40 eri lasta. (Lastensuojelutilastot Suu-
pohjassa, [viitattu 22.9.2016].)
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6 SUUPOHJAN ANKKURI-TOIMINNAN KEHITTAMISTYON
PROSESSI

Tassa luvussa esittelen Suupohjan Ankkuri-toiminnan kehittamistyon prosessia.
Tutkimuskysymyksind on 1) millainen Ankkuri-toimintamalli toimisi parhaiten Suu-
pohjan alueella ja 2) miten malli juurrutetaan osaksi kuntien perustyéta? Olen kar-
toittanut Suupohjan alueella toimivien ammattilaisten eli poliisin, sosiaalipalvelui-
den ja nuorisopalveluiden tyontekijoiden nakdkulmaa Ankkuri-toiminnan tarpeelli-
suudesta alueellamme. Olen tehnyt tydntekijoille haastatteluja ja yhdessa olemme
pohtineet toimivaa kokonaisuutta Ankkuri-toiminnalle, joka vastaisi Suupohjan alu-

een tarpeisiin.

Rikoskierteen katkaisu edellyttéaa erilaisia toimenpiteita riippuen siitd, onko lapsi tai
nuori alle 18-vuotias vai tata vanhempi. Oikeaan aikaan annettu riittava tuki voi
olla erittdin merkityksellista nuoren tulevan elaman kannalta (Turvallinen huominen
— sisdisen turvallisuuden ohjelma, 39). Oikeaan aikaan annettua tukea ja ohjausta
on perdankuulutettu myods Suupohjan Ankkuri-toiminnan kehittdmisesséa ja ole-
massa olevien tyontekijaresurssien oikea kohdentaminen on nahty tarkeaksi poh-
jaksi tassa taloudellisessa tilanteessa. Lisaksi varhain annettu tuki ja ohjaus lapsil-
le, nuorille ja heidan perheilleen sédéstavat kuntien taloudellisia resursseja ja siirta-
vat tyon painopistetta korjaavasta tyosta ehkaisevaan tyohon.

6.1 Tutkimuksellinen kehittamistoiminta Suupohjan Ankkuri-mallissa

Kehittdminen tdhtdd muutokseen ja tavoitteena on entisen toimintatavan- tai ra-
kenteen muuttaminen tehokkaammaksi. Kehittdminen ndhdaan usein konkreetti-
sena toimintana, jolla tahdatdan selkeéasti maaritellyn tavoitteen saavuttamiseksi.
(Toikko 2009, 14-16.) Suupohjan Ankkuri-toiminnan kehittamista voidaan luokitella
toimintarakenteen kehittdmiseksi, jossa lain mukaan yhdessa toimivien tahojen eli
poliisin ja sosiaalipalvelujen rinnalle otetaan my6s muita toimijoita, jolla varmiste-
taan asiakkaan kokonaisvaltainen huomioiminen ja nopeampi asioihin puuttumi-
nen monialaisesti. Tassa tapauksessa yhteistyota ja toimintaa tiivistetaan ja luo-
daan yhteisiin kaytanteisiin perustuva ja alueen tarpeisiin vastaava toimintamalli.

Toimintaa pyritaan toteuttamaan ennaltaehkaisevasti ja kustannustehokkaasti se-
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k& saamaan kaikkien toimijoiden vahvuudet esiin. Tutkimuksellinen kehittdmistoi-
minta on tiedontuotantoa, jossa tarkeassa roolissa nahdaan kaytannon toiminta ja
rakenteet ja niistd esille nousseet kysymykset. Tutkimuksellisessa kehittamistoi-
minnassa tavoitteena on konkreettinen muutos ja samalla perusteltu tiedon tuot-
taminen. (Toikko 2009, 21-23.)

Suupohjan Ankkuri-toiminnan kehittamista mietin tutkimuksellisen kehittamisen
kautta. Nuorten kanssa tydskentelevien ammattilaisten nakoékulman kartoittami-
sessa sain vahvistusta ajatukselleni, ettd valtakunnallinen Ankkuri-toimintamuoto
vastaisi juuri Suupohjan alueen tarpeisiin nuorten ja perheiden tilanteissa. Haas-
teena Toikko ja Rantanen (2009, 8) nékevat toimijoiden sitoutumisen ja toimintaan
mukaan saamisen. Suupohjan alueen toimijat ovat kokeneet asian tarkeaksi, mut-
ta arjen tydelaman kiireet ja paineet ovat siirtdneet vastuun toiminnan eteenpain
viemisesta minulle. Olen halunnut ottaa haasteen vastaan toiminnan kehittamises-

t& ja Ankkuri-toiminnan aloittamisesta Suupohjassa.

Yhtena haasteena nahdaan myoés kehittdmistoiminnan raportointi ja tiedontuotan-
to. Pohjanmaan poliisipiirin alueen Ankkuri-toiminnassa mukana olevat toimijat
ovat luoneet yhteisen tilastointipohjan Ankkuri-toimintaan ja myds Suupohjan Ank-
kurissa tullaan kayttamaan samaa pohjaa. Talla tavoin saadaan raportointi ja tie-
dontuotanto toiminnasta yhtenaiseksi alueen toimijoiden kesken ja pyritaan ehkai-
semaan kehittamistoiminnassa haasteeksi nahtyja asioita. Kehittdmisprosessia
voidaan my0s korjata ja suunnata uudelleen. (Toikko 2009, 10.) Suupohjan Ankku-
ri-toiminnan kaytannon tilanteet osoittavat, kuinka prosessi toimii ja asioita voidaan

kehittad myos toiseenkin suuntaan tarpeen niin vaatiessa.

Kehittdmisprosessiin liittyy myos tiettyja tehtévia, joita ovat kehittamistoiminnan
perustelu, toiminnan organisointi, varsinaista kehittamista vaativa toiminta, toimin-
nan arviointi ja uusien toimintamallien levittdminen myos muiden kaytettaviksi. Li-
saksi kehittamistoiminnan toteutuksen kannalta on olennaista, etta tavoite on
mahdollisimman konkreettinen ja perusteltavissa. (Toikko 2009, 56-57). Suupoh-
jan Ankkuri-toiminnan kehittdmissuunnitelman laatimisprosessissa on nahtavissa
kaikkia naitd edella mainittuja tehtavia. Ankkuri-toiminnan kehittdminen Suupohjan
alueelle vastaa perusteltuun tavoitteeseen, jolla saadaan olemassa olevilla tyonte-

kijaresursseilla puututtua nopeasti, ennaltaehkéisevasti ja monialaisesti nuorten
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oirehtimiseen rikoksilla ja ohjattua nuoret ja heidan perheensa oikean avun ja tuen

piiriin.

Kehittamistoiminnan organisointi perustuu asetetun tavoitteen hyvaksymiseen
my0s virallisen tahon edustajilta. (Toikko 2009, 58.) Suupohjan Ankkuri-toiminnan
kehittamisen hyvaksyi lasten, nuorten ja lapsiperheiden johtoryhmé, joka toimii
alueen lakisdateisena palvelu- ja ohjausverkostona. Lisaksi Pohjanmaan poliisilai-
toksen johto hyvaksyi toiminnan kehittamisen alueellamme. Toimijoiden méaarittely
toimintaan oli selkedd, mutta tyontekijaresurssien kohdentaminen toimintaan oli
haastavaa. Huonosta taloudellisesta tilanteesta johtuen esimerkiksi poliisien ty6-
panoksen varmistuminen toimintaan vei paljon aikaa, vaikka toimintamuoto téar-
kedna koettiinkin. Ohjausryhman muodostaminen on myds oleellista kehittdmis-
toiminnassa ja tarkedna tehtavana ohjausryhmalle ajatellaan olevan erilaisten visi-

oiden luomisen itsestaan selvien lahtokohtien rinnalle. (Toikko 2009, 59.)

Varsinainen kehittdminen on ideointia, priorisointia, kokeilua ja mallintamista. Suu-
pohjan Ankkuri-toiminnan kehittamisessa on ollut tarkeda toimintamallin luominen
ja sen selkiyttaminen yhdessa toimijoiden kanssa. Kehittamistoiminnassa priori-
sointi nahdaan myds tarkeana, koska kaikkea suunniteltua ei voida toteuttaa. Toi-
mintaa on hyva myos kokeilla ja testata, jotta varsinaista toimintaa pystytaan viela
muuttamaan kokeilun ja saadun palautteen perusteella. (Toikko 2009, 59-60.) Ke-
hittdmistoiminnan arvioinnin yhtena tehtavand on suunnata prosessia oikeaan
suuntaan. Arviointi ndhdaan solmukohtana, jossa kehittamisen perustelua, organi-
sointia ja toteutusta puntaroidaan ja suuntaa voidaan muuttaa tarvittaessa. Arvi-
oinnin tehtdvana on myos tuottaa tietoa kehitettavasta asiasta. (Toikko 2009, 61.)
Kehittamistoiminnan levittdminen ja toiminnan juurruttaminen osaksi perustehtéa-
vad on myds olennainen osa Suupohjan Ankkuri-toimintamallin kehittdmisessa.
Tarkednd nahdaan myo6s Suupohjan Ankkuri-toiminnan nékyvaksi tekeminen toi-
mijoiden keskuudessa, jotta tietoisuus asiasta leviaa. (katso Toikko 2009, 62-63.)

6.2 Ankkuri-toiminnan tarve Suupohjassa ammattilaisten ndkdkulmasta

Kartoitin SWOT- analyysid hyddyntden Suupohjassa lasten ja nuorten kanssa toi-
mivien ammattilaisten néakdkulmaa Ankkuri-toiminnan tarpeellisuudesta Suupohjan

alueella. Keskustelin toimijoiden kanssa Ankkuri-toiminnan tarkeydesta ja vah-
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vuuksista Suupohjan alueella sekéa mahdollisuuksista toiminta Suupohjassa aloit-
taa. Liséksi keskustelimme siitd, mitda mahdollisia uhkia tai heikkouksia he toimin-
nan kehittamisessa ja aloittamisessa Suupohjan alueella nékevat. (SWOT-
analyysi, [viitattu 3.2.2017].)

Ankkuri-toiminnan kivijalkana on poliisien nadkékulma ja sitoutuminen toimintaan,
joten lahdin kartoittamaan tarvetta toimintamuodolle poliisien ndkokulmasta. Suu-
pohjan alueella toimii Pohjanmaan poliisilaitos ja Kauhajoen poliisiasemalla tyds-
kentelevien tyontekijoiden vastuualueeseen kuuluvat Suupohjan (Kauhajoki, Teu-
va, Isojoki, Karijoki) lisdksi myos Kurikka. Alun perin pohdin Suupohjan omaa toi-
mintamallia, koska sosiaalityd kattaa jo valmiiksi alueen kunnat ja olisi luontevaa
toimintamallia taltd pohjalta muodostaa. Halusin haastatella asiantuntijoita Poh-
janmaan poliisilaitoksen nakdkulman kartoittamiseksi ja otin yhteytta Kauhajoen
poliisiasemalla tyoskentelevaan rikosylikonstaapeli Esa Saariseen sekd Seingjoen
poliisilaitoksella tydskentelevaan rikosylikomisario Urpo Lintalaan.

Liséksi halusin kartoittaa poliisin nakokulmaa Ankkuri-toiminnan tarkeydesta ja
toimivuudesta muualla Suomessa toimivien Ankkuri-timien edustajilta. Lounais-
Suomen poliisilaitoksen Porin Ankkuri-poliisina toimiva vanhempi rikoskonstaapeli
Marju Kujansivu kannusti kehittamaéan toimintamallia eteenpain oman alueen tar-
peita vastaavaksi ja korosti yhteistyon merkitysta. (Kujansivu 2016.) Lisaksi haas-
tattelin Seinajoen Ankkuri-tiimin sosiaaliohjaaja/nuorisotyontekijaa Niina Virkkalaa,
joka myo6s kannusti viemaan asiaa eteenpdain. Seinajoen Ankkuri-timilla on kay-
tossaan tilastointimalli, joka tullaan ottamaan kaytt6én myds Suupohjassa, jotta
Pohjanmaan poliisilaitoksen alueella olevilla Ankkuri-tiimeilla on samanlainen tilas-
tointipohja. (Virkkala 2016.)

6.2.1 Pohjanmaan poliisilaitoksen tydntekijoiden nakdkulma

Kauhajoen poliisiasemalla tydskenteleva rikosylikonstaapeli Esa Saarinen nékee
Ankkuri-toiminnan alueellamme tarpeelliseksi ja tarkedksi tydmuodoksi. Ainoa
haasteelliseksi koettu asia toiminnan aloittamisessa Saarisen mukaan on poliisin
resurssipula. Ennaltaehkaisevaan tydhon lasten ja nuorten parissa ei ole resursse-
ja eli aikaisemmin kouluissa toteutettu laillisuus- ja liikennekasvatus ovat jaaneet

kaytannossa kokonaan pois ja nykyaan poliisin tehtdvana on niin sanotusti paik-
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kailla jalkid. (Saarinen 2016.) Suupohjan alue kattaa Kauhajoen, Teuvan, Isojoen,

Karijoen ja Kurikan, joten alue on suuri ja valimatkat pitkia.

Saarisen mukaan Ankkuri-toiminnan yksi positiivinen puoli olisi nopea puuttuminen
nuorten asioihin ja tiimin monialaisuus. Ankkuri-toiminta antaisi mahdollisuuden
kayttad myos muita nuorten kanssa toimivia ammattilaisia kuulusteluissa, mika
nopeuttaisi puuttumista asioihin ja asioiden kasittelya. Poliisin nakokulmasta tar-
keimmat rikokset, mihin kannattaa nuorten kannalta puuttua, ovat omaisuusrikok-

set, henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset seké huumausainerikokset.

Suupohjan alueen nuorten tekemat rikostilastot vuosilta 2013-09/2016 (Iskala
2016) eivat Saarinen mukaan ole synkkid, vaikka totesikin, ettd jokainen rikos on
likaa. Lisaksi han totesi, ettd rikostilastot kertovat vain sen, mika on tullut poliisin
tietoon ja mista on tehty poliisille ilmoitus. Poliisien resurssit eivat anna niinkaan
mahdollisuuksia tutkia asioita ennaltaehkaisevasti, vaan tilastot ovat jo esille tullei-
ta rikoksia. Tilastoissa oli lisaksi huomioitu myds rikoksia tehneiden henkildiden
maara. Eli monessa kohtaa voi ndhda, etté yhdet ja samat henkil6t tekevat rikok-
sia. Huolestuttavaa Saarisen mukaan on ilmitulleiden pahoinpitelyjen maara nuor-

ten keskuudessa.

Kauhajoen poliisiaseman poliisien kanta Ankkuri-toiminnan aloittamiseen Suupoh-
jan alueella on erittain positiivinen. Suupohjan alueella toimivat ammattilaiset teke-
vat paljon tditd nuorten parissa, joten resurssit pitda Saarisen mukaan vain koh-
dentaa oikein ja oikea-aikaisesti. Pohjanmaan poliisilaitoksen Seinajoen poliisi-
asemalta rikosylikomisario Urpo Lintalan mukaan paéatoimista Ankkuri-poliisia ei
ole toimintaan talla hetkelld irrottaa. Suupohjan alueella Ankkuri-toiminta jouduttai-
siin toteuttamaan kevyemmalla yhteistydmuodolla eli kokoontumalla esimerkiksi
kerran viikossa. Lisdksi Lintala painottaa, etta tarkeaa on tydntekijoiden péaatoimi-

suus, jotta Ankkuri-toiminta voisi Suupohjan alueella alkaa. (Lintala, 2016.)

6.2.2 Suupohjan peruspalveluliikelaitoskuntayhtyman lapsiperheiden

sosiaalipalveluiden nakékulma

Sosiaalipalveluiden nakoékulmaa kartoitin haastattelemalla Suupohjan peruspalve-

luliikelaitoksen kuntayhtym&n lapsiperheiden johtavaa sosiaalityontekijada Paula
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Uusi-Hakalaa. Hanen mukaan Ankkuri-toiminta olisi tarkea ennaltaehkaiseva toi-
mintamuoto Suupohjan alueelle. Talla hetkella Suupohjan lapsiperheiden sosiaali-
palveluissa tehdaan paljon tditéa korjaavalla puolella ja resurssit eivat riita niinkaan
ennaltaehkéaisevaén toimintaan. Tarkedd Uusi-Hakalan mukaan olisi saada Ankku-
ri-toimintaa tukemaan paattavat tahot, jotka miettivat lopulliset tyontekijaresurssit
toimintaan. Taman hetkisella tyontekijaresurssilla toiminnan aloittaminen on haas-
tavaa, vaikka tyontekijoiden tydaikaa menee tallakin hetkelld paljon Ankkuri-

toiminnan kaltaisten asioiden selvittelyyn. (Uusi-Hakala, 2016.)

Uusi-Hakala ndkee suuren huolen perhe- ja lahisuhdevakivallassa, jossa mukana
on paljon my6s lapsia ja nuoria. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman mu-
kaan (21.9.2015, 15) poliisin tekemissa lastensuojeluilmoituksissa perhevakivalta
oli syyna vuonna 2014 23 ilmoituksessa, kun yhteensa poliisilta vuonna 2014 tuli
55 lastensuojeluilmoitusta (21.9.2015, 17). Lastensuojelulain (L12.2.2010/88) mu-
kaan eri viranomaiset velvoitetaan tekemé&éan yhteistyota ja tekemaéan lastensuoje-
luilmoitus, jos heilla on tehtavassaan tietoon tulleiden seikkojen perusteella syyta
epailla lapsen henkeen ja terveyteen kohdistunutta rikosta. Joten lainkin velvoitta-
ma yhteistyd on erittain tarke&aa ja yhteistyon tiivistdminen, resurssien oikea koh-
dentaminen seka toisten viranomaisten toimintatapojen tunteminen toisi selkeytta
toimintaan. Etela-Pohjanmaan Ensi- ja turvakotiyhdistyksen mukaantulo Suupoh-
jan Ankkuri-tiimiin olisi Paula Uusi-Hakalan mukaan tarke&a korkeiden vakivaltalu-
kujen perusteella. Paula Uusi-Hakala pohtii Suupohjan mallia Ankkurista, jossa
tdssd taloudellisessa tilanteessa lahdettaisiin kohdentamaan olemassa olevien
tyontekijoiden tyénkuvaan Ankkuri-toimintaa ja kohdentamaan heidan panostaan

ennaltaehkaisevaan tyéhon.

6.2.3 Kauhajoen kaupungin nuorisopalveluiden tydntekijatiimin ndkdkulma

Kauhajoen kaupungin nuorisopalveluiden nakdkulmasta Ankkuri-toiminnan aloit-
taminen olisi myds tarkeaa ja tarpeellista. Nuorisopalveluiden tydntekijat ovat am-
mattilaisia mm. nuorten kohtaamisessa ja tukemisessa, joten nuorisopalveluiden
lasn&olo Ankkuri-tiimissa olisi todella tarkeda nuoren ja hanen perheensa kannal-
ta. Monet nuoret ovat tyontekijoille entuudestaan tuttuja ja tama antaisi monia

mahdollisuuksia toimia nuoren tukena. Nuorisotydn historiaan on kautta aikojen


http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2007/20070417#a12.2.2010-88
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liittynyt vahva yhteistyon perinne, joten siirtyminen moniammatilliseen verkostoon

ei ole ongelmallista nuorisotydlle eika tyontekijoille (Soanjarvi 2008, 155).

Nuorisopalveluiden ty6ntekijatimissa koetaan yhdeksi tarkedksi nopean puuttumi-
sen tydmuodoksi Aseman Lapset ry.n Suomen oloihin mukauttama Katusovittelu.
Tama tydmuoto yhdessa Ankkuri-toiminnan kanssa toimisi todella hyvin. Tavoit-
teena ei ole nuoren rankaiseminen, vaan kasvattaminen ja tarvittaessa huolestut-
tavaan kierteeseen ajautuneen nuoren pysayttdminen. Nuoren huoltajat otetaan
tilanteen selvittelyyn mukaan alusta l&htien. Toiminnan puitteissa voidaan tarvitta-
essa tarjota perheelle tukea myds sovitteluprosessin paatyttya. Tydmuoto perus-
tuu verkostotybhon, jossa yhteistyota tehdaéan paitsi asianosaisten, myds mm. jar-
jestyksenvalvonnan, poliisin, sovittelutoiminnan ja sosiaalitoimen kanssa. Ka-
tusovittelu toimii periaatteella, jossa vahingontekoihin tai lieviin asianomistajari-
koksiin syyllistyneet nuoret voivat sovittaa tekonsa jollain muulla kuin rahakorva-

uksella. (Aseman Lapset ry, 2013.)

Nuorisopalveluiden nakdkulmasta yksi iso haaste Ankkuri-toiminnan aloittamises-
sa Suupohjan alueella on se, ettd kaikki kunnat ovat viela toistaiseksi itsenéisia.
Sosiaalityd on Suupohjan peruspalveluliikelaitoskuntayhtyméan alaista ja kattaa
nain Isojoen, Karijoen ja Teuvankin, mutta nuorisopalvelut toimivat itsenaising, toki
paljon yhteistyota tehden. Kurikka puolestaan on sosiaali- ja nuorisotoimen nako-
kulmasta erillinen alue, mutta kuuluu kuitenkin poliisin vastuualueeseen. Kauhajo-
en resurssit nuorisopalveluissa ovat paremmat kuin muissa kunnissa, eli pitéisi
paattad, toimisiko yksi nuorisoalan ammattilainen myés muiden kuntien nuorten
tekemissa rikoksissa vai hoitavatko kaikki Suupohjan kunnat oman jasenen Ank-
kuri-tiimiin? Talla hetkella esimiesten ndkemys on, ettd Kauhajoen nuorisopalve-
luiden tyontekija hoitaa Suupohjan Ankkuri-tiimiss& nuorisotyontekijan tehtavat ja
kunnat maksavat nuorisotyontekijan palkan, mikali jokin tapaus koskettaa muiden

kuntien nuorta.

Suupohjan alueen lasten ja nuorten kanssa toimivien ammattilaisten nakdkulma
Ankkuri-toiminnan kehittdmisesta Suupohjan alueelle SWOT- analyysimallia hyo-
dyntéaen:

- Vahvuudet: Toimijat nakevat Suupohjan Ankkuri-toiminnan aloittamisen tar-

kedna ehkaisevana toimintamuotona lasten ja nuorten kanssa tydskente-
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lysséa. Nopea puuttuminen ja monialainen ty6skentely ovat toimijoiden mie-
lestd vahvuuksia Ankkuri-toiminnassa. Toimijoiden aiemmin tekema yhteis-
tyd antaa hyvan pohjan toimintamallin kehittdmisessa. Luottamus toimijoi-
den kesken on keskeinen asia. Toimijoiden eri ndkdkulmat l&ahestyéa asioita
ovat toimintamuodon yksi vahvuus.

- Mahdollisuudet: Toimintamuoto antaa uusia mahdollisuuksia toimia yhdes-
sa vielakin tiivimmin ja tehokkaammin. Innokas ja ammattitaitoinen tiimi,
jonka tybaika pitdad kohdentaa oikein ja oikea-aikaisesti ottaen huomioon
alueen olosuhteet ja tarpeet. Kolmannen sektorin vahva toiminta Suupohjan
alueella nahdaan tarkeéna asiana, jota pitdd hyodyntaa.

- Uhat: Toimijoiden resurssien puute nahdaan uhkana toimintamuodon aloit-
tamisessa, joten toiminta pitda olla kevyempaa eli Suupohjan Ankkuri-tiimi
kokoontuu aluksi esimerkiksi kerran viikossa.

- Heikkoudet: Toimijoiden eri toiminta-alueet eli esimerkiksi poliisin toiminta-
alueeseen kuuluu Suupohjan lisdksi myds Kurikka ja Suupohjan alueen

nuorisopalvelut toimivat itsenaisesti omissa kunnissaan.

6.3 Suupohjan Ankkuri-toiminnan kehittamisprosessi ja

yhteistyGpalavereita

Alkuvuodesta 2016 lahtien olen selvittanyt SWOT- analyysia hyddyntaen Ankkuri-
toimintamallin aloittamisen tarkeytta ja toimintamuodon tarpeellisuutta Suupohjas-
sa ammattilaisten nakdkulmasta. Tein selvityksestd ammatillisen esseeni sekto-

riopintoihini liittyen.

10.3.2017 esittelin ammatillisen esseeni ja Suupohjan Ankkuri-toiminnan tarpeelli-
suutta ammattilaisten ndkodkulmasta Suupohjan lasten, nuorten ja lapsiperheiden
johtoryhmalle. Sain heidan nédkemyksensa ja tukensa toimintamuodon kehittdmi-
selle Suupohjassa ja sovimme, ettd saan lahtea Suupohjan Ankkuri-toimintamallia
kehittamaan yhdessa alueen toimijoiden kanssa ja vastuullani on toiminnan aloit-

taminen Suupohjan alueella alkuvuodesta 2017.

8.4.2016 Kauhajoen kaupungin nuorisopalvelut koordinoivat Katusovittelusta ja

Porin Ankkurin toiminnasta esittelytilaisuuden Suupohjan alueen toimijoille. Paikal-
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la oli paljon NuKuTe-tyoryhman jasenid (Nuorisotyontekijat, Kuraattorit, Tervey-
denhoitajat), jotka saivat kuulla Katusovittelusta ja Porin Ankkuri-toiminnasta. So-
vimme, ettd Aseman Lapset ry.n kouluttajat tulevat pitdmé&an 28.-29.9.2016 Ka-

tusovittelukoulutuksen ja toimintamuoto otetaan Suupohjan alueella kayttoon.

12.4.2016 Seindjoen Ankkuri-timin tapaaminen, jossa tiimin jasenet esittelivat
Seinajoen toimintatapoja ja esittelivat toiminnasta saatuja tuloksia. 20.5.2016 ta-
pasin Etela-Pohjanmaan Ensi- ja turvakotiyhdistyksen naisty6hankkeen tyonteki-
jan ja keskustelimme yhdistyksen osallistumisesta Suupohjan Ankkuriin mahdolli-
suuksien mukaan. Etela-Pohjanmaan Ensi- ja turvakotiyhdistyksen hallitus kirjasi
toimintasuunnitelmaan yhdeksi tavoitteekseen Suupohjan Ankkuri-toiminnassa

mukanaolon resurssien mukaan vuodesta 2017.

24.5.2016 kutsuin koolle Ankkuri-toiminnan suunnittelu- ja kehittamistydryhméan
palaverin, jossa kavimme lapi Suupohjan Ankkuri-toiminnan tdmén hetken tilannet-
ta. Sovimme, ettd menemme tutustumaan Seinajoen Ankkuri-toimintaan tyoryh-
malla ja sovimme, ettd mind hoidan kaytdnnonjarjestelyt Seindjoen toimijoiden
kanssa. Kesan aikana tein Suupohjan alueen Ankkuri-toiminnan kehittdmissuunni-
telmaa, jonka esittelin NuKuTe tydryhmassa 26.8.2016. NuKuTe tydryhmaéasta
saadun palautteen perusteella olen lahestynyt myods Seinajoen nuorisopsykiatrian
poliklinikan tyontekijad, jos Ankkuri-tiimiin saisi mukaan ammattilaisen mydgs ter-
veydenhuollon palveluista. Liséksi olen tehnyt Suupohjan Ankkuri-toiminnasta esit-
teen, jota on jaettu alueen toimijoille tiedottaakseni uudesta toimintamuodosta.
(Liite 5. Esite Suupohjan Ankkurista).

31.8.2016 Seindjoen Ankkuri-tiimin tapaamisessa oli Suupohjan sosiaalipalvelui-
den johtavia viranhaltijoita, Kauhajoen kaupungin edustajia, poliisin edustaja ja
Etela-Pohjanmaan Ensi- ja turvakotiyhdistyksen edustajia. Palaverissa kavimme
lapi Seingjoen Ankkuri-toimintaa ja keskustelimme toiminnan kaytannoista. Kes-
kusteluissa tuli esille myds se, ettda Kurikka pitaa ottaa Suupohjan Ankkuri-
toimintaan mukaan, jotta poliisien resursseja pystytaan perustelemaan nykyisessa
taloudellisessa tilanteessa. Sovimme, ettd Kurikan tilannetta lahted mukaan Ank-

kuri-toimintaan selvitetddn syksyn aikana.

22.9.2016 oli Suupohjan lasten, nuorten ja perheiden johtoryhman palaveri, jossa

kavimme lapi myds Suupohjan Ankkurin nykytilannetta. Kurikan mukaantulo Ank-
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kuri-toimintaan on tarkeaa, jotta poliisin tybresurssia pystytddn kohdentamaan
Ankkuri-toimintaan. Positiivista oli my6s se, ettd Seingdjoen nuorisopsykiatrian
Kauhajoen toimipisteen psykiatrinen sairaanhoitaja oli saanut luvan esimieheltdan

osallistua mukaan Suupohjan Ankkuri-tiimiin.

28.-29.9.2016 joka kuntaan Suupohjassa koulutettiin omia katusovittelijoita, mika
helpottaa toiminnan kayttéonottoa. Suupohjan Ankkuri-tiimi koordinoi toimintaa

Suupohjan alueella vuodesta 2017 lahtien.

18.10.2016 oli Suupohjan Katusovittelu-mallin suunnittelupalaveri, jossa suunnitte-
limme yhdessad Pohjanmaan sovittelutoimiston ja Pohjanmaan poliisiedustajan
kanssa tavoitteet ja toimintaohjeet toiminnalle, jotka otetaan kaytt6én Suupohjan
alueen lasten ja nuorten kanssa toimivien tahojen keskuudessa. (Liite 4. Suupoh-
jan Katusovitteluohjeistus.) Kiersin Kauhajoen kauppoja 10.11.2016 esitteleméssa
Suupohjan Katusovittelua ja pyytaméassa heita henkilokohtaisesti mukaan esittely-

tilaisuuteen, joka Kauhajoella jarjestetaan.

16.11.2016 pidimme palaverin Kauhajoen poliisiasemalla ja tahan palaveriin osal-
listuivat tulevan tiimin jasenet esimiehineen. Kavimme palaverissa taman hetkista
Suupohjan Ankkurin tilannetta 1api, mietimme kaytdnnon asioita ja tutustuimme
samalla Kauhajoen poliisiaseman tiloihin. Tydntekijaresurssit toimintaan LLKY.n ja
kaupungin puolesta ovat varmistuneet, mutta poliisien resurssi varmistuu viela
vuoden 2016 lopulla. Suupohjan Ankkuri-tiimin jasenet tekevat omia lakisaateisia
téitdan ja tuovat oman panoksensa tiimin kayttdon. Toiminta tapahtuu paaasiassa
keskiviikkoisin ja lisaksi nuorten ja perheiden tapaamiset mahdollisesti myés mui-
nakin ajankohtina. Suupohjan Ankkuri-toiminnan suunnittelua jatketaan edelleen ja
toimijoille laitetaan yhteistoimintasopimus mahdollisimman pian, jotta toiminta

paastaan aloittamaan vuoden 2017 alussa.

22.11.2016 Suupohjan Katusovittelusta oli lehdistélle, kauppiaille, katusovittelijoille
ym. asiasta kiinnostuneille tiedotustilaisuus, missa alueemme oma toimintamalli
esiteltiin. Tilaisuuteen saapuikin kauhajokisia kauppiaita, jotka pitivat toimintamal-
lia erittéin tarke&na nopean puuttumisen ja kohtaamisen valineena pienissé asian-
omistajarikoksissa. Toimintamallin levittamistd Suupohjan alueelle jatketaan viela
ja toimijoille laitetaan kirjallista materiaalia ja toimintaohjeistusta, kuinka he toimi-

vat tilanteen niin vaatiessa.
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14.12.2016 Suupohjan Ankkurin-toimintamalli on k&sitelty ja toimintaan osallistu-
minen on hyvaksytty Kauhajoen sivistyslautakunnassa ja 19.12.2016 Suupohjan

peruspalveluliikelaitoskuntayhtyman johtokunnassa.
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7 ANKKURI-TOIMINTAMALLI SUUPOHJASSA

Tassa luvussa esittelen Suupohjan Ankkurin toimintamallin, joka perustuu valta-
kunnalliseen Ankkuri-malliin. Suupohjan Ankkurin toimintamallia suunnitellessani
olen ottanut huomioon paikalliset ja alueelliset olosuhteet ja jo olemassa olevat
kaytannot. Lisaksi olen ottanut huomioon Suupohjan alueen toimijoiden vahvuu-
det, toimintatavat ja resurssit. Esittelen tassa luvussa myos Suupohjan Ankkurin
tavoitteet, toimintatavat, vaikuttavuuden, yhteistyotahot, toiminnan tydkalut seka

palveluohjauksen ja jatkotoimenpiteet.

7.1 Suupohjan Ankkuri-toiminnan tavoitteet

Suupohjan Ankkuri-toiminnan tavoitteet on tehty valtakunnallisen Ankkuri- toimin-
tamallin mukaisesti ja paikallisen Suupohjan alueen Ankkuri-toiminnan tavoitteena

on:

1. Varhainen puuttuminen alaikéisten rikolliseen kayttaytymiseen, nuoren asiak-
kaan kokonaisvaltainen elaméantilanteen ja avun tarpeen selvittdminen seka tarkoi-

tuksenmukaisen avun ja tuen piiriin ohjaaminen.

2. Nopea puuttuminen lahisuhde- ja perhevakivaltaan seka tarkoituksenmukaisen
avun ja tuen piiriin ohjaaminen. Téahan tavoitteeseen keskitytdéan myohemmin tar-
kemmin, kun Suupohjan Ankkuri-toiminta on lahtenyt kayntiin ja saadaan toimin-

taan mahdollisia liséresursseja.
3. Sisaisen turvallisuuden lisaéadminen moniammatillisella yhteistyolla.
4. Ankkuri-toiminnan kehittdminen ja juurruttaminen osaksi perusty6ta.

Lisaksi Suupohjan Ankkurin kehittdmistytssa pitdd ottaa huomioon muitakin teki-
joitd. Suupohjan Ankkurin tulee toimia my6s nuorten ongelmien ehkaisysséa ja vi-
ranomaisyhteistydssa koordinaation kehittdjana. Toimijoilla on olemassa varhai-
seen puuttumiseen runsaasti hyvia kaytantoja, mutta ne tulee levittaa eri toimijoi-
den tietoisuuteen ja ottaa entistéa tehokkaammin kayttoon. Ankkuri-toiminta tulee
parhaalla mahdollisella tavalla niveltdd kunnan muihin lasten ja nuorten palveluihin

ja huomioida jarkeva tyonjako eri toimijoiden valilla. Paallekkaisyyksien valttami-
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nen tuottaa tehokkaampaa toimintaa ja erilaiset verkostot voivat osallistua esimer-
kiksi yhteisiin koulutuksiin tai sopia yhteisista kaytannoista palveluohjauksen te-
hostamiseksi. Ankkuri-yhteistydlle varmistetaan kunnissa riittdva ja sdaanndllinen
johdon tuki, jotta toiminta pystytdan juurruttamaan osaksi perustyota ja saa toimin-
taansa riittavat resurssit. Yhteistyolle johdon kanssa luodaan riittavéat suunnitelmat
ja rakenteet. Ankkuri-toimintaa tilastoidaan saanndéllisesti samanlaisilla tilastointi-
menetelmilla Pohjanmaan alueen muiden tiimien kanssa. (Turvallisuussuunnittelu,
6-7.)

7.2 Suupohjan Ankkurin toimintatavat (liite 3)

Nuoren tehdessa rikoksen, tutkii Ankkuri-poliisi tapauksen, kirjaa asiasta lasten-
suojeluilmoituksen ja kutsuu nuoren perheineen Ankkuri-tapaamiselle. Ankkurin
sosiaaliohjaaja aloittaa lastensuojeluilmoituksen johdosta sosiaalihuoltolain mukai-
sen palvelutarpeen arvioinnin. Ankkuri-tiimissa mietitadn myos etukateen psykiat-
risen sairaanhoitajan lasnaolon tarve tapaamisessa. Ankkuri-tapaaminen jarjeste-
taan kirjekutsun avulla (lite 2), mihin siséllytetaan tapaamisen tausta ja syy ta-
paamiselle, esitelladn Suupohjan Ankkuri-tiimi ja sen toimintatapa. Ensimmaisessa
Ankkuri-tapaamisessa nuori ja hanen perheensa sek& Ankkuri-tiimi kokoontuvat
yhteen ja Ankkuri-poliisi suorittaa puhuttelun/kuulustelun ja antaa tietoa rikoksen
seuraamuksista seka heréttelee nuorta pohtimaan tekojensa merkitysta. Poliisi
kertoo perheelle, ettd nuoren tekeméasta rikoksesta on kirjattu lastensuojeluilmoi-
tus. Sosiaaliohjaaja kertoo perheelle lastensuojeluilmoituksen johdosta tehtavasta
sosiaalihuoltolain mukaisesta palvelutarpeen arvioinnista ja antaa perheelle asias-
ta paatoksen. Taman puhuttelun/kuulustelun jalkeen nuorisotyontekija keskustelee
nuoren kanssa ja samaan aikaan sosiaaliohjaaja keskustelee vanhempien kanssa
yhteisten teemojen avulla. Keskusteluissa tavoitteena on nuoren luottamussuh-

teen rakentaminen ja vanhempien vastuuttaminen asioista.

Keskustelut kootaan viela yhteen ja sovitaan kaynti nuoren Kkotiin, jotta tiedetdan
mit& nuorelle ja hdnen perheelleen kuuluu. Tarvittaessa ohjataan nuori ja/tai perhe
tarkoituksenmukaisen avun ja palveluiden piiriin esimerkiksi terveydenhuollon, ku-
raattorin, sovittelutoimistoon, nuorisotyén ym. Toimimalla monialaisesti ja yhtaai-

kaisesti saadaan nuoresta ja perheesta tietoa kustannustehokkaasti irti ja osataan
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ohjata oikeiden palvelujen piiriin. Ankkurin sosiaaliohjaaja tapaa nuoren viel& erik-

seen tarpeen niin vaatiessa.

Ankkuri-tiimin sosiaaliohjaaja ja nuorisotytntekija tekevéat viela perheeseen koti-
kaynnin, jossa perheen kanssa pohditaan mita nyt kuuluu ja mahdolliset huolet ja
tuen tarpeet seka jatkotoimenpiteet. Jos nuoresta ei heraa huolta, paatetaan sosi-
aalihuollon selvitys ja asiakkuus. Jos nuoresta on huolta vahan, ohjataan muun
palvelun piiriin ja paatetaan sitten asiakkuus. Jos sosiaalihuollon selvitys osoittau-
tuu tarpeelliseksi, sita jatketaan tarvittavan kauan. Jos huolta on edelleen, asiak-
kuutta jatketaan ja asiakkuuden hoito siirtyy kokonaan sosiaalipalveluiden puolelle.
Perhe- ja lahisuhdevéakivallan ollessa kyseessa Ankkuri-timissa toimii lisaksi Ete-
la-Pohjanmaan Ensi- ja turvakotiyhdistyksen tydntekija seka lapsiperheiden sosi-
aalitydsta sosiaalitydntekijd sosiaaliohjaajan ty6parina. Suupohjan Ankkuri-
toiminta keskittyy toimintansa aluksi kuitenkin nuorten rikollisuuteen ja sen ennal-

taehkaisemiseen.

Suupohjan Ankkurin toimintakaavio:

Nuoren tekema rikos

Ankkuripoliisi suorittaa rikoksen esitutkinnan ja
kutsuu perheen Ankkuri- tapaamiselle.
Sosiaaliohjaaja aloittaa lastensuojeluilmoituk-
sen johdosta sosiaalihuoltolain mukaisen
palvelutarpeen arvioinnin

l

Suupohjan Ankkuripoliisi suorittaa nuoren
puhuttelun/kuulustelun ja antaa laillisuuskasvatusta. Lisaksi
Ankkuripoliisi kertoo perheelle, ettd nuoren tekemasta
rikoksesta on kirjattu lastensuojeluilmoitus. Sosiaaliohjaaja
kertoo perheelle lastensuojeluilmoituksen johdosta
tehtavasta shl:n palvelutarpeen arvioinnista ja
antaa perheelle asiasta paatoksen.

Lasna tuolloin ovat nuori, perhe ja Ankkuri- tiimi.

/ \

Puhuttelun/kuulustelun jalkeen Puhuttelun/kuulustelun jalkeen
Suupohjan Ankkurin Suupohjan Ankkurin
nuorisotyontekija ja psykiatrinen sosiaaliohjaaja keskustelee
sairaanhoitaja keskustelevat nuoren perheen kanssa yhteisen
kanssa yhteisen teeman mukaan. teeman mukaan.
Luottamussuhteen rakentaminen. Vanhempien vastuuttaminen.

\ /

Tehdaan yhteenveto nuoren ja perheen
keskusteluista ja ohjataan oikeiden

’ - > ’ sy myéhemmin
palveluiden piiriin. Sovitaan allka kotikaynnille. henkilskohtaisesti

l /

Suupohjan Ankkurin sosiaaliohjaaja ja nuorisotyontekija tekevat

Ankkurin sosohjaaja tapaa
tarvittaessa nuoren vieléd

kotikéynnin perheen luona. Mita nyt kuuluu? Mahdolliset huolet ja tuen KaaViO 1 S-U U-p()hja.n .
tarpeet. Mita jatkossa? Ankkurin toimintakaavio
A) huolta ei heraa — paatetaan sosiaalihuollon selvitys ja asiakkuus (SUUDO hJ an An kku rin tOi'
B) sosiaalihuollon asiakkuudelle ei tarvetta - ohjataan muun palvelun mintakaaViO 2016)

piiriin ja paatetaan sitten asiakkuus

C) selvitys koetaan tarpeelliseksi - jatketaan ja sovitaan uudet
tapaamiset

D) huolta heraa — asiakkuutta jatketaan ja tapaus siirtyy kokonaan
sosiaalipalveluiden puolelle.
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Suupohjan Ankkuri-tiimi koordinoi lisdksi Katusovittelua Suupohjan alueella. Ase-
man Lapset ry koulutti joka kuntaan (Kauhajoki, Teuva, Isojoki, Karijoki) syksylla
2016 kasvatusalan ammattilaisista katusovittelijoita, jotka pystyvat puuttumaan
lasten ja nuorten tekemiin vahingontekoihin tai lieviin asianomistajarikoksiin. Ka-
tusovittelussa lapset ja nuoret voivat sovittaa tekonsa jollain muulla tavalla kuin
rahakorvauksella esimerkiksi tekemalld yleishyodyllisia toita. Tavoitteena ei ole
nuoren rankaiseminen, vaan kasvattaminen ja tarvittaessa huolestuttavaan kier-

teeseen ajautuneen nuoren pysayttaminen. (Aseman Lapset ry, 2013.)

7.3 Suupohjan Ankkuri-toiminnan vaikuttavuus

Ankkuri-toiminnan vaikuttavuus voidaan maaritelld seuraavilla ulottuvuuksilla ja
kullekin ulottuvuuksille asetetuilla onnistumisen kriteereilla. (Turvallisuussuunnitte-
lu, 7-9.) Myds Suupohjan Ankkuri-toiminnan vaikuttavuus ja onnistumisen kriteerit

maaritellaan valtakunnallisen toimintamallin mukaisesti.

Vaikutukset Onnistumisen kriteerit

Valitén vaikutus nuoreen: Auttaa tukea tarvitsevaa nuorta ja hanen la-
heisiaan pddsemaén ajoissa monialaisen tu-
en piiriin.
Auttaa nuorta kokonaisvaltaisesti selkeytta-
maan elamantilannettaan ja avuntarvettaan.
Tukea nuorta pysymaan poissa rikollisuuteen

ja syrjaytymiseen johtavalta polulta.

Valillinen vaikutus nuoreen: Nuori saa tarvittavia palveluja ja tukea koh-
distettuna ja asiakaslahtéisemmin.
Vaikeuksissa oleva nuori tunnistetaan pa-

remmin ja ohjataan sopivan avun piiriin.

Vaikutus palvelujarjestelmaan: Nuorten palvelujarjestelmassa toimivien vi-
ranomaisten ja eri alojen ammattilaisten ver-
kostot laajentuvat ja toiminta tulee lapinaky-

vaksi.
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Viranomaistahojen valinen yhteistyo lisaantyy
ja tiivistyy, mikd nakyy monialaisen tyon ke-

hittymisena eika tehda paallekkaista tyota.

Lyhyen tahtaimen vaikuttavuus: Ankkuri-toiminta vaikuttaa lyhyella tdhtaimella
nuorten valittomiin palvelutarpeisiin ja ela-
mantilanteisiin.

Ankkuri-yhteistyon kautta voidaan lyhyella
tahtaimella tarkastaa nuorten parissa toimivi-
en vastuunjaot ja huolehtia informaation ku-

lusta monialaisessa ty6ssa.

Pitkan tahtdimen vaikuttavuus: Hyvda ja oikea-aikaista tukea saaneiden
nuorten mahdollisuudet parjata elamassa pa-
ranevat.

Hyvin kotikunnassaan viihtyva nuori on hyva
investointi koko paikkakunnan tulevaisuuteen.
Monialaisen yhteistyon tiivistyminen ja suju-
vat viranomaiskaytannot lisdéavat sisaista tur-

vallisuutta. (Turvallisuussuunnittelu, 7-9.)

7.4 Toimijatahot Suupohjan Ankkurissa

Suupohjan Ankkuri-toiminta perustuu monialaiseen yhteistyéhon, jossa eri viran-
omaiset tyoskentelevéat yhdessa Kauhajoen poliisiasemalla keskittyen omiin laki-
saateisiin tehtaviinsa. Suupohjan Ankkurin toiminta-alueeseen kuuluu Suupohja eli
Kauhajoki, Teuva, Isojoki ja Karijoki. Ankkuri-tiimi muodostuu poliisin, sosiaalioh-
jaajan, nuorisotyontekijan, psykiatrisen sairaanhoitajan seka tarvittaessa Etela-
Pohjanmaan Ensi- ja turvakotiyhdistyksen tydntekijan muodostamasta ryhmasta.
Suupohjan Ankkuri-tiimi tekee ryhmana tiivistd yhteistyotd tuoden kukin ammat-

tiosaamisensa ja taustaorganisaatioidensa tuen ja osaamisen tiimin kayttoéon.

Pohjanmaan poliisilaitos. Pohjanmaan poliisilaitoksen Kauhajoen poliisiasema

on luvannut asettaa Suupohjan Ankkuri-toimintaan yhden poliisin tydpanoksen
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tehtavankuvauksen muutoksella. Poliisin tehtaviin kuuluu alaikaisten tekemien ri-
kosten tutkinta. Naihin sisaltyvat myos alle 15-vuotiaiden nuorten tekemien rikollis-
ten tekojen tutkinta ja nuorten puhuttelu. Ankkuri-poliisilla on erityisosaamista
nuorten kohtaamiseen. Poliisin vastuulle kuuluu lisdksi perhe- ja lahisuhdevakival-
taan liittyva tutkinta. Poliisi toimii liséksi tarvittaessa tyoparina lastensuojelutapaa-

misissa ja hoitaa yhteistyota koulujen kanssa.

Suupohjan peruspalveluliikelaitoskuntayhtyman sosiaalipalvelut. Suupohjan
peruspalveluliikelaitoskuntayhtyman sosiaalipalvelut on luvannut asettaa yhden
sosiaaliohjaajan toimenkuvaan Ankkuri-toiminnan tyotehtavat. Sosiaaliohjaajan
vastuulla on alaikaisten rikoksentekijoiden lastensuojeluilmoitusten kasittely, sosi-
aalihuoltolain mukaiset palvelutarpeen arvioinnit sekéa tarkoituksenmukaisen tuen
piiriin ohjaaminen. Sosiaaliohjaaja vastaa kiinnijaaneiden nuorten ja heidan van-
hempiensa tapaamisista ja nuoren tilanteen arvioinnista ja eteenpain lisapalvelui-
den pariin ohjaamisesta. Perhevékivaltaa kokeneiden lasten ja nuorten asioita ka-
siteltdessa ja lastensuojelutarpeen selvitysta tehdessa mukana on lapsiperheiden

sosiaalityosta sosiaalitydntekija, joka toimii sosiaaliohjaajan tydparina.

Kauhajoen kaupungin nuorisopalvelut. Kauhajoen kaupungin nuorisopalvelut
asettavat yhden nuorisotyontekijan toimenkuvaan Ankkuri-toiminnan nuorisotyon-
tekijan tyotehtavat. Nuorisotydntekija vastaa tyoparina kiinnijddneiden nuorten ja
heidan vanhempiensa tapaamisista ja nuoren tilanteen arvioinnista ja eteenpain
lisdpalveluiden pariin ohjaamisesta. Nuorisotyontekijan tyotehtaviin kuuluvat myoés
tukinuoritoiminta ja kouluilla suoritettava ennaltaehkaiseva tyd. Nuorisotyontekija
toimii liséksi tydparina nuoren puhuttelussa ja vastaa Katusovittelun koordinoinnis-

ta Suupohjan alueella.

Seingjoen nuorisopsykiatrian poliklinikan palvelut; Kauhajoen toimipiste.
Ankkuri-tiimissa on tarkeda olla myos psykiatrisen alan osaamista, jossa psykiatri-
nen sairaanhoitaja arvioi asiakkaiden mielenterveyden tilaa ja paihteidenkayttoa
seka mahdollista hoidon ja tuen tarvetta. Han huolehtii siitd, ettd asiakkaat ohja-
taan tarvittaessa eteenpdin oikeanlaisiin palveluihin. Psykiatrinen sairaanhoitaja
tapaa asiakkaita yksilokaynneilla sek& toimii tydparina nuoren keskusteluissa ja

lastensuojelun asioiden kasittelyssa.
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Etela-Pohjanmaan Ensi- ja turvakotiyhdistys. Etel&a-Pohjanmaan Ensi- ja turva-
kotiyhdistyksen tydntekijoiden tydpanos riippuu Ankkuri-tiimiin tulleesta tapaukses-
ta. Perhe- ja lahisuhdevakivalta tapauksessa tyontekijoiden tydpanos koskee kaik-
kia osapuolia, niin kohdetta kuin tekijakin. Suupohjan Ankkuri-toiminta keskittyy
toiminnan aloittamisessa aluksi nuorten rikollisuuteen ja mahdollisuuksien mukaan

myo6hemmin perhe- ja lahisuhdevékivaltaan.

Suupohjan Ankkurin esimiestiimi ja tyénohjaus. Suupohjan Ankkuri-timin oh-
jausryhména toimi Suupohjan lasten, nuorten ja perheiden johtoryhma, jonka tar-
koituksena on Ankkuri-toiminnan kehittaminen, seuraaminen, arvioiminen ja tulos-
ten tarkastelu. Ankkurin iskuryhmén tarkoituksena on Suupohjan Ankkuri-
toiminnan ohjaaminen tavoitteiden mukaisesti (mentorointi) ja kaytannon asioista
sopiminen. Suupohjan Ankkuri-iskuryhmé koostuu toimijoiden esimiehista. Tyon-

ohjaus sovitaan myohemmin.

7.5 Toiminnan ty6valine: Suupohjan Katusovittelu (liite 4)

Monialainen yhteisty6 tuo parhaita tuloksia ja on kustannustehokasta toimintaa.
Suupohjan alueelle on luotu yhteinen toimintamalli myds Suupohjan Katusovittelul-
le. Toiminnalle on luotu yhteiset tavoitteet ja toimintaohjeet, jotka otettiin kayttoon
Suupohjan alueen lasten ja nuorten kanssa toimivien tahojen keskuudessa syksyn
2016 aikana. Toimintaa koordinoi Kauhajoen kaupungin nuorisopalveluiden edus-
taja Ankkuri-tiimissa. Lisdksi MARAKIn eli moniammatillisen riskinarviointimene-
telman kayttdonottoa viedddn eteenpain asiakastydssd Suupohjan toimijoiden
keskuudessa.

Rikoksilla oirehtivat ja konflikteihin ajautuvat nuoret tarvitsevat nopeaa matalan
kynnyksen puuttumista. Katusovittelu on Aseman Lapset ry.n Suomen oloihin mu-
kauttama toimintamalli, jossa pyritddn puuttumaan lasten ja nuorten tekemiin va-
hingontekoihin tai lieviin asianomistajarikoksiin. Katusovittelussa lapset ja nuoret
voivat sovittaa tekonsa jollain muulla tavalla kuin rahakorvauksella esimerkiksi te-
kemalla yleishyddyllisia toitd. Tavoitteena ei ole nuoren rankaiseminen, vaan kas-
vattaminen ja tarvittaessa huolestuttavaan kierteeseen ajautuneen nuoren pysayt-

taminen. (Aseman Lapset ry, 2013.)
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Suupohjan Katusovittelua kaytetaan tilanteissa, joissa taloudellinen tai henkinen
vahinko ei ole ollut mittava. Toiminta kohdistuu automaattisesti kaikkiin alle 15-
vuotiaiden nuorten tekemiin rikos- tai riita-asioihin esimerkiksi napistyksiin tai lie-
viin vahingontekoihin, koska alle 15-vuotiaat eivat ole rikosoikeudellisessa vas-
tuussa teoistaan. Yli 15-vuotiaiden nuorten tekemat rikokset ja vahingonteot me-
nevat yleensa rikos- ja riita-asioiden sovitteluun, mutta ne voivat menna myos Ka-
tusovitteluun, mikali asianomainen ja nuori siihen suostuvat. Rikos- ja riita-
asioiden sovitteluun ohjaus tulee esimerkiksi poliisin tai syyttdjan kautta. Myds
kouluissa tapahtuneet rikokset esimerkiksi kiusaamiset, lievat vahingonteot, kou-
lun omaisuuden anastamiset ym. voidaan ottaa Katusovitteluun. (Suupohjan Ka-
tusovitteluohjeistus, [viitattu 28.12.2016].)

Suupohjan Katusovittelun tavoitteena on nopea ja tavoitteellinen puuttuminen
nuorten lieviin rikos- ja riita-asioihin. Liséksi tavoitteena on luoda matalan kynnyk-
sen toimintaa, jolloin asioihin puuttumisen kynnys madaltuu. Pitkan ajan tavoittee-
na on nuorten tekemien napistysten ja vahingontekojen vahentyminen Suupohjan
alueella, toiminnan juurruttaminen osaksi perustehtavaa ja toiminnan kehittaminen
eteenpain yhdessa alueen toimijoiden kanssa. (Suupohjan Katusovitteluohjeistus,
[viitattu 28.12.2016].)

Katusovittelua Suupohjan alueella koordinoi Kauhajoen kaupungin nuorisopalvelut
ja vuodesta 2017 lahtien Suupohjan Ankkuri-tiimi. Tieto Katusovittelun tarpeesta
voi tulla mista tahansa taholta esimerkiksi poliisilta, kauppiaalta, vartijalta, koulus-
ta, oppilaitoksesta, sosiaalipalveluista ym. taholta. Nuoren jaatya kiinni rikoksesta
tai lievasta vahingonteosta otetaan nuoren tiedot ylés ja kirjataan tapahtumasta
lyhyt kuvaus ilmoituslomakkeeseen. Liséksi nuorelle annetaan tietoa Katusovitte-
lusta ja mahdollisuudesta siihen osallistua. Nuoren vanhempiin otetaan yhteytta ja
pyydetaan lupa ohjata tapaus Katusovitteluun. Toimija, esimerkiksi vartija tai kou-
lun henkilokunta, ottaa yhteyttd Kauhajoen kaupungin nuorisopalveluihin ja ilmoit-
taa tapahtuneesta. Katusovittelusta tehdddn suostumus asiaomaisten kesken ja
sovitaan Katusovittelupdivd mahdollisimman pian. Nuorisopalveluista otetaan yh-
teytta Katusovittelijoihin, jotka sovittelevat tapahtuneen nuoren, h&nen huoltajansa
ja asianomistajan kanssa. Katusovittelusta tehdaan sovittelusopimus kaikille asi-
anosaisille, johon kirjataan yhdessa sovitut asiat. Arkistoitavaksi sovittelusopimus

laitetaan Eteld-Pohjanmaan sovittelutoimistoon. Katusovittelusta tehdd&n myos
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lastensuojeluilmoitus lapsiperheiden sosiaalipalveluihin, jossa tapaukset menevét
yhdelle sosiaaliohjaajalle. (Suupohjan Katusovitteluohjeistus, [viitattu 28.12.2016].)

Suupohjan Ankkuri-tiimi koordinoi Katusovittelun ja ohjaa tapaukset eteenpdin so-
vittelijoille. Monialainen Ankkuri-tiimi saa tiedon tapahtuneesta rikoksesta auto-
maattisesti ja tarkeda tilanteeseen puuttumisessa on nuoren kokonaisvaltainen

tukeminen myos Katusovittelun jalkeen. (Suupohjan Katusovitteluohjeistus, [viitat-

tu 28.12.2016].)
ATU“

sovittel U

STUPORIAN
I, Eajut, Eabgi, for

KATUSOVITTELU?:

- alle 15-vuotiaiden asianomistajarikokset (napistykset, ilkivalta, nuorten valiset asiat ym.)
- Sovitellaan nopeasti (noin viikon sisalla tapahtuneesta) ja nuoriso- ja sosiaalialan
ammattilaisten johdolla

- Nuoret ottavat vastuun teoistaan ja korvaavat aiheuttamansa vahingon esim. tyon kautta

Suostumus nuorelta katusovitteluun

Suostumus asianomistajalta
katusovitteluun (esim.
jarjestyksenvalvonnan kiinniottaessa)

suostumusta

Suostumus vanhemmilta
katusovitteluun (toisen vanhemman
suostumus riittad, sovi nuoren
hakemisesta tapahtumapaikalta)

Kirjaa tiedot Katusovitteluilmoitus- PO L| |S| LLE
lomakkeeseen ja ota yhteys
Kauhajoen nuorisopalveluihin

(:0 Kauhajoki

Kaavio 2. Suupohjan Katusovittelukaavio (Suupohjan Katusovitteluohjeistus,
2016).
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7.6 Palveluohjaus ja jatkotoimenpiteet

Suupohjan Ankkuri-tiimi toimii monialaisesti ja ohjaa asiakkaitaan oikeiden palvelu-
jen piiriin. Palveluohjaus toimii nopeasti ja tehokkaasti. Seuraavassa on esiteltyna
palveluita, joihin Suupohjan Ankkuri-tiimi voi tarpeen vaatiessa lapsia, nuoria ja

heidan perheitaan ohjata.

7.6.1 Kauhajoen kaupungin nuorisopalvelut

Nuorisopalveluiden tydntekijat ovat ammattilaisia mm. nuorten kohtaamisessa ja
tukemisessa, joten nuorisopalveluiden lasnaolo Ankkuri-tiimissa on todella tarkeaa
nuoren ja h&nen perheensa kannalta. Monet nuoret ovat tyontekijoille entuudes-

taan tuttuja ja tama antaa monia mahdollisuuksia toimia nuoren tukena.

Nuorisoty6 ohjaa, opastaa, tukee ja neuvoo nuorta. Perustehtavaan kuuluu tuottaa
ja kehittaa sidosryhmien kanssa laadukkaita ja monipuolisia nuorisopalveluita.
Kaikessa nuorisotydssa erityisen tarkead on moniammatillinen yhteistyd laajan
paikallisen, alueellisen ja valtakunnallisen yhteistytverkoston kanssa. Kauhajoella
toteutetaan perusnuorisotyon liséksi erityisnuorisotyota seka opetus- ja kulttuuri-
ministerion tuella etsivdd nuorisotyota. (Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma
2015-2016, 33-34.)

Perusnuorisotythdn kuuluu avoimen tilatoiminnan yllapitdminen Nuorisotalo
Raimiskalla. Erilaisten tapahtumien, retkien, leirien ja kerhotoiminnan jarjestami-
nen ja myos ryhmaytykset ovat iso osa nuorisopalveluiden perustehtavaa. Nuori-
soty0 on mukana myds kaupungissa jarjestettavassa ehkaisevan paihdetyon toi-
minnassa. Nuorisopalveluiden yksi nuoriso-ohjaaja toimii ylakoulun JOPO (jousta-
van perusopetuksen)- ryhmassa opettajan tyoparina. JOPOssa nuoriso-ohjaaja
keskittyy nuoren sosiaalisen kasvun tukemiseen, tydpaikkaopiskelun organisointiin
ja nuorten ohjaamiseen jaksojen aikana, perheiden ja nuorten tukiverkostojen
kanssa tehtdvaan yhteistydhén sekd mm. ammatinvalinnanohjaukseen. (Lasten ja

nuorten hyvinvointisuunnitelma 2015-2016, 33-34.)

Erityisnuorisoty®é on nuorten tarpeista lahtevaa sosiaalista nuorisotyotd, joka

kohdistuu syrjaytymisvaarassa oleviin tai jo syrjaytyneisiin nuoriin. Erityisnuoriso-
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ty0 pyrkii toteuttamaan ehkaisevad, etsivaa ja korjaavaa nuorisotytta. Erityisnuori-
sotyOn tarkoituksena on auttaa ja tukea nuorta ongelmallisissa tilanteissa. Erityis-
nuorisotyon toimintamuotoja Kauhajoella ovat muun muassa yksilotyd, koulutyo,
koulu- ja opiskelijaluokkien ryhmaytykset, etsiva katuty6 kylilla, moniammatillinen
yhteistyd, Walkers- nuorisokahvilatoiminnan organisointi seka lisaksi iltaohjaus
nuorisotalolla, tapahtumien, retkien ja toimintojen suunnittelu ja toteutus. (Lasten

ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2015-2016, 33-34.)

Etsivda nuorisoty6ta toteutetaan nuorisolain mukaan etsien ja auttaen nuoria,
jotka ovat erityisen tuen tarpeessa, ilman koulutuspaikkaa tai ty6ta. Koulut, oppilai-
tokset ja puolustusvoimat ovat velvollisia ilmoittamaan alle 25- vuotiaiden yhteys-
tiedot etsivalle nuorisotydlle. Etsiva tydpari toimii nuoren antamien tietojen pohjalta
sekd moniammatillisen yhteistyon avulla, tukien nuorta elaménhallinnassa seka
koulutuksen tai tyopaikan loytamisessa, keinoin, jotka edistavéat nuoren kasvua,
kehitysta ja itsenaistymista. Tarke&dné osana tyota on nuorten kanssa tehtava yksi-
l6ty0; yksilotybn menetelmien hyddyntaminen ja eteenpain ohjaaminen. Etsivilla
on valmius jarjestaa nuorille tarvittaessa myos pienryhmatoimintaa, joissa kasitel-
l&&n vaihtuvia elaméanhallintaan liittyvid teemoja seka tarvittaessa avointa vapaa-

ajan toimintaa. (Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2015-2016, 33-34.)

7.6.2 Koulujen tukipalvelut

Koulukuraattori on sosiaalitydén asiantuntija kouluyhteisdssa. Sosiaalisten ongel-
mien tunnistaminen ja niihin puuttuminen on olennainen osa koulun sosiaality6ta.
Koulukuraattori tarkastelee sosiaalisia ilmiditd kokonaisvaltaisesti yksilon, per-
heen, ryhman ja kouluyhteis6n tasolla. Koulukuraattoritytéssa edistetddn oppilai-
den sosiaalista kasvua ja arjen sujuvuutta, toimintakykya ja vuorovaikutussuhteita.
Koulukuraattoritydn tavoitteena on oppilaiden hyvinvoinnin, sosiaalisen kehityksen
(tunne- ja ihmissuhdetaidot) ja koulunkdynnin tukeminen seka kouluyhteison hy-
vinvoinnin edistaminen sosiaalitydon keinoin esimerkiksi varhainen puuttuminen ja
ennaltaehkéiseva ty6. Koulukuraattorin tyohon sisaltyy asiakastyota oppilaiden ja
perheiden kanssa, konsultaatiota, kouluyhteisén hyvinvoinnin edistamiseksi tehtya

yhteisty6té ja oppilashuoltoty6ta. (Tukipalvelut, [viitattu 10.10.2016].)
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Yksilolliseen asiakastyohon sisaltyy oppilaiden koulunkayntiin liittyvien ongelmien
selvittelya esimerkiksi neuvottelut koulun henkildston ja vanhempien kanssa, sosi-
aaliset selvitykset ja arvioinnit, tukitoimien suunnittelut, yhteisty® sidosryhmien
kanssa, jatkotutkimuksiin ohjaaminen ja asiakastyon kirjaaminen. Asiakasty6hon
kuuluu myé6s oppilaan yksil6llinen tukeminen sosiaalisessa kasvussa ja sosiaalis-
ten ongelmien ratkaisemisessa sek& vanhempien ohjaaminen ja tukeminen heidan
kasvatustyossaan. Koulukuraattori osallistuu sosiaalitybn asiantuntijana koulun
oppilashuoltoryhméaéan ja muuhun moniammatilliseen oppilashuollon yhteistyéhon
yksittaista oppilasta, luokkaa tai koko kouluyhteis6& koskevissa asioissa. Kuraatto-
ri osallistuu osaltaan yhteison turvallisuuden ja hyvinvoinnin seuraamiseen ja ylla-
pitamiseen seka oppilashuollon toimintamallien kehittdmiseen. Kuraattori tarjoaa
konsultaatiota koulun henkiléstolle. Kuraattori osallistuu kodin ja koulun vélisen
yhteistyon kehittamiseen ja moniammatilliseen yhteistydohon koulun ulkopuolisten
palveluiden, erityisesti lastensuojelun tyontekijdiden kanssa. Kuraattori tiedottaa
omasta tyostaan oppilaille, vanhemmille ja yhteistydkumppaneille. Kuraattori nou-

dattaa tydssaan sosiaalitybn ammattieettisia periaatteita. (Puisto 2015.)

7.6.3 Perheneuvolan palvelut

Suupohjan lasten, nuorten ja perheiden tukena erilaisissa elaméantilanteissa on
perheneuvolan palvelut. Perheneuvolassa etsitaan ratkaisuja huolenaiheisiin yh-
dessa perheen kanssa. Perheneuvolaan voi olla yhteydessd, jos on huolissaan
lapsensa kehityksestd, kayttaytymisesta tai tunne-elamaan liittyvista asioista. Ha-
luaa keskustella lapsensa kasvatuksesta tai vanhemmuudesta. Lapsella on vaike-
uksia paivahoidossa, koulussa tai kavereiden kanssa. Jos perhe-elamassa tai pa-
risuhteessa on pulmia. Tai perheessa harkitaan avioeroa tai perheenjasenet tarvit-

sevat tukea erosta selviytymiseen. (Perheneuvola, [viitattu 10.10.2016].)

Perheneuvolassa tydskentelee psykologeja, sosiaalityontekijd ja toimistosihteeri.
Palvelumuotoja ovat mm. puhelinneuvonta, lasten ja nuorten tutkimukset ja terapi-
at, avio/avoparineuvonta ja terapia, perheneuvonta- ja terapia ja perheasiainsovit-
telu. Perheneuvolasta saa myds tydnohjausta ja muuta asiantuntija-apua lasten,
nuorten ja perheen ihmissuhteisiin liittyvissé asioissa. Perheneuvolan palvelut ovat

maksuttomia ja luottamuksellisia. (Perheneuvola, [viitattu 10.10.2016].)
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7.6.4 Perhetukikeskuksen palvelut

Perhety6 on perheelle suunnattu sosiaalihuoltolain tai lastensuojelulain mukainen
tukitoimi. Tyoskentely perustuu lapsen asioista vastaavan sosiaalityonteki-
jan/sosiaaliohjaajan paatokseen sekd perheen kanssa yhteisesti laadittuun asia-
kassuunnitelmaan ja perhetyon suunnitelmaan. Palvelu on tarkoitettu sosiaalihuol-
lon tai lastensuojelun avohuollon asiakkaana olevalle lapselle tai nuorelle ja hanen
perheelleen. Perhetyd on kokonaisvaltaista, suunnitelmallista ja pitkajanteista tu-
kemista. Perhetydssa korostuvat perheiden elaménhallinnan ja omien voimavaro-
jen kayttoonoton tuki seké arjessa selviytymisen vahvistaminen. Perhety6 voi liit-
tya vanhemmuuden tukemiseen, lasten hoidon ja kasvatuksen ohjaamiseen, kodin
arjen ja arkirutiinien hallintaan, perheen toimintakyvyn vahvistamiseen uusissa
tilanteissa, perheen vuorovaikutustaitojen tukemiseen, syrjaytymisen ehkaisyyn.
PerhetyOn tavoitteena on myds ehkaista vaikeiden kriisien syntymista, auttaa jo
vaikeiden kriisien selvittamisessa seka vaikeissa ongelmatilanteissa. Perhetyota
voidaan toteuttaa perhetapaamisina, perheen ja lapsen keskusteluina, kerho- ja
ryhmatoimintana seka perhekuntoutuksena. Perhetydssa kaytetddn erilaisia toi-

minnallisia menetelmia. (Perhetyo, [viitattu 10.10.2016].)

Ammatillinen tukihenkil6tyo on lapsille ja nuorille suunnattu sosiaalihuoltolain tai
lastensuojelulain mukainen tukitoimi. Toiminnan tarkoituksena on asiakkaiden ko-
konaisvaltainen tukeminen yhteistydssa viranomaisten ja huoltajien kanssa. Am-
matillinen tukihenkild tydskentelee yhdessa lapsen tai nuoren ja hanen perheensa
kanssa tehdyn asiakassuunnitelman mukaisesti. Ammatillinen tukihenkilotyd pe-
rustuu asiakkaan ja tyontekijan véliseen luottamukselliseen suhteeseen. Toimin-
nan sisalté maaritelladn jokaisen lapsen/nuoren kohdalla yksilllisesti elamantilan-
teen ja tarpeen mukaan. Ammatillisen tukihenkilon ja lapsen/nuoren tapaamiset
voivat olla muun muassa keskustelua, arkipéaivaisten asioiden opettelua, koulun-
kadynnin tukemista, ammatin- ja tydnhaun tukemista tai lapsen/nuoren tukemista
sosiaalisissa suhteissa ja vapaa-ajan harrastuksissa. (Ammatillinen tukihenkilotyo,
[viitattu 10.10.2016].)
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7.6.5 Seindjoen nuorisopsykiatrian poliklinikan palvelut, Kauhajoen

toimipiste

Seinajoen nuorisopsykiatrian poliklinikan palveluiden Kauhajoen toimipisteella hoi-
detaan Kauhajoen, Isojoen, Karijoen ja Teuvan 13-18-vuotiaita nuoria. Poliklinikal-
le ohjattaessa tarvitaan ladkarin lahete. (LLKY.n mielenterveyspalvelut, 2011.)
Ankkuri-tiimissa on tarkeaa olla myos psykiatrisen alan osaamista, jossa psykiatri-
nen sairaanhoitaja arvioi asiakkaiden mielenterveyden tilaa ja paihteidenkaytt6a
sekd mahdollista hoidon ja tuen tarvetta. Han huolehtii siita, ettd heidat ohjataan
tarvittaessa eteenpdin oikeanlaisiin palveluihin. Psykiatrinen sairaanhoitaja tapaa
asiakkaita yksilokaynneilla seka toimii tyoparina lastensuojelun asioiden kasitte-

lyssa

7.6.6 Etelda-Pohjanmaan Ensi- ja turvakotiyhdistyksen toiminta

Etela-Pohjanmaan Ensi- ja turvakotiyhdistyksen kotipaikka on Kauhajoki ja toimin-
ta-alue Etela-Pohjanmaa. Yhdistyksen tarkoituksena on turvata lapsen oikeus suo-
tuisiin kasvuolosuhteisiin ja turvalliseen kehitykseen, tukea vanhemmuutta ja per-
hetta seka ehkaista perhevakivaltaa ja pyrkia ehkdisemaan nuorten syrjaytymista.
Tavoitteen toteuttamiseksi yhdistys jarjestaa keskusteluapua, tukihenkilétoimintaa,
kotikdynteja ja muuta vastaavaa avopalvelutoimintaa. Yhdistyksen toiminta voi
siséltdd myds koulutus- ja valistustilaisuuksia perhetta ja lapsia koskevissa kysy-
myksissd, tehda ehdotuksia ja aloitteita lapsiperheiden aseman parantamiseksi,
kehittdd lastensuojelutydtd ja viranomaistahojen verkostoitumista lastensuojelu-
tyossa. (Etela-Pohjanmaan Ensi- ja turvakotiyhdistys, [viitattu 3.2.2017].)

7.6.7 Eteld-Pohjanmaan sovittelutoiminta

Suupohjassa on linjattu Katusovitteluun ja rikos- ja riita-asioiden sovitteluun mene-
vat nuorten asiat. Kaikki alle 15-vuotiaiden nuorten jutut menevat Katusovitteluun
ja yli 15-vuotiaiden jutut menevat Etela-Pohjanmaan sovittelutoimistolle asianosai-
sen niin halutessa. Toki my6s yli 15-vuotiaiden nuorten tekemat lievat asianomis-

tajarikokset voivat mennd myds Katusovitteluun, jos osapuolet niin haluavat.
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(Suupohjan Katusovitteluohjeistus, [viitattu 28.12.2016].) Sovittelu on vaihtoehtoi-
nen tapa rikosten ja riitojen aiheuttamien ristiriitatilanteiden selvittdmiseksi ja rat-
kaisemiseksi. Sovittelussa osapuolille tarjotaan mahdollisuus kohdata toisensa
puolueettoman sovittelijan valityksella. Sovittelu voidaan toteuttaa asianosaisten
kotipaikkakunnilla Etela-Pohjanmaan alueella paivisin, iltaisin ja myods viikonlop-
puisin. Sovittelu on vapaaehtoista, luottamuksellista, maksutonta ja puolueetonta.
(Sovittelutoimisto, [viitattu 19.8.2016].)

Sovittelu tarjoaa lakisaateisen mahdollisuuden rakentavalla keskustelulla selvittaa
rikos- ja riita-asioita asianosaisten valilla. Sovittelu on maksutonta palvelua, jossa
rikoksen tai rildan osapuolet seka kaksi vapaaehtoista, koulutettua ja puolueetonta
sovittelijaa osallistuvat keskusteluun. Alle 18-vuotiaiden nuorten huoltajat ovat mu-
kana sovittelussa. Sovittelu voidaan toteuttaa sellaisten osapuolten kesken, jotka
ovat henkilokohtaisesti ilmaisseet suostuvansa sovitteluun. Alaikaisten osallisten
osalta myds huoltajien on oltava suostuvaisia sovitteluun. Sovittelussa voi olla se-
ka asianomistajarikoksia etta virallisen syytteen alaisia rikoksia. Asianomistajari-
kos on rikos, josta virallinen syyttdja ei saa nostaa syytettd, jollei uhri sitd vaadi.
Virallisen syytteen alainen rikos on teko, josta syyttajalla on syyteoikeus. Tuloksel-
linen sovittelu voidaan oikeudessa ottaa huomioon rangaistusta lieventavana pe-

rusteena. (Mita sovittelu on?, [viitattu 19.8.2016].)

Aloite sovittelusta voi tulla poliisilta, syyttajaltd, sosiaalityontekijalta, muilta viran-
omaisilta, asianosaiselta tai asiakkaalta itseltdan. Sovitteluneuvottelussa osapuo-
let keskustelevat kasvotusten tapahtuneesta ja sen seurauksista. Sovittelussa ka-
sitelldadn ja sovitaan mm. tapahtunut rikos tai riita, aiheutuneet vahingot, miten va-
hingot korvataan, maksuaikataulu, tehdéaan sopimus ja sovitaan anteeksipyynto ja
anteeksianto. Ratkaisu kirjataan sopimukseen allekirjoituksin. Sovittelutoimisto
tiedottaa sopimuksesta syyttajalle, poliisille ja alaikéisten osalta mydés oman alu-
een sosiaalitoimistolle sek& seuraa sopimuksen toteutumista. Sovittelussa mo-
lemmat osapuolet kohtaavat toisensa turvallisesti ja luottamuksellisesti. Osapuolet
voivat keskustella soviteltavasta asiasta, sen syista ja seurauksista seka ratkaisu-
vaihtoehdoista. Sovittelu voidaan ottaa huomioon syyteharkinnassa tai oikeudessa
rangaistusta maarattdessa lieventdvana asiana. (Mitd sovittelu on?, [viitattu
19.8.2016].)
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8 JOHTOPAATOKSET

Tassa luvussa esittelen johtopaatotkset, joihin opinnaytetydssani olen paatynyt ja
mitk& tekijat ovat vaikuttaneet siihen, millainen Suupohjan Ankkuri-mallista on tul-
lut. Lisaksi esittelen mallin juurruttamiseen vaikuttavia tekijoita. Tutkimuskysymyk-
sind opinnaytetydssani ovat olleet: millainen Ankkuri-toimintamalli toimisi parhaiten

Suupohjan alueella ja miten malli juurrutetaan osaksi kuntien perusty6ta?

Pieni osa nuorista tekee suurimman osan nuorten tekemisté rikoksista. Vaarana
on, ettéd nuoren rikoskierre ei katkea eikd han saa tarvitsemaansa apua ja tukea
oikeaan aikaan, koska viranomaiset ja jarjestot kohdistavat nuoreen toimenpiteita
tietdmatta toisistaan ja ilman kokonaisvaltaista nuoren tilanteen arviointia ja suun-
nittelua. Nuoren tilanteen kokonaisvaltainen arviointi ja tehokkaiden toimenpiteiden
kaynnistaminen syrjaytymisen ja rikoskierteen katkaisemiseksi edellyttavat pysy-
vaa moniviranomaisyhteistydhon perustuvaa toimintamallia, jota voidaan kehittéda
edelleen ja nain ratkaista esimerkiksi lainsaadannon keinoin yhteistydn kannalta
keskeiset tiedonvaihtoon ja muuhun tehokkaan yhteistytn edellytyksiin liittyvat

ongelmat. (Turvallinen huominen — sisaisen turvallisuuden ohjelma, 39.)

Suupohjan peruspalveluliikelaitoskuntayhtyman lasten ja nuorten hyvinvointisuun-
nitelmassa (2015, 14) on listattu kehittamistarpeeksi ja tavoitteeksi palvelujen
saamisen ehedaksi kokonaisuudeksi yli sektorirajojen sekd monialaisen tydskente-
lyn tehostamisen ja uudet toimintatavat. Ankkuri-toimintamallin kayttbonotto Suu-
pohjan alueella vastaa juuri tdh&n toimenpide-ehdotukseen, jossa pyritdan tyos-
kentelemaan monialaisesti ja etsimaan uusia toimintatapoja ennaltaehkaisemaan
lasten, nuorten ja perheiden ongelmia seka edistamaan heidan hyvinvointia ja ter-
veyttd. Suupohjan alueella ollaan huolissaan lasten, nuorten ja perheiden kasva-
vista ongelmista. Tassa taloudellisessa tilanteessa tyontekijoiden resurssit mene-
vat monesti korjaavaan tyohon ja ennaltaehkdisevaan tyohon ei riita aikaa eika
resursseja. Ankkuri-toiminnan aloittaminen Suupohjan alueella on ehdottoman
tarkeaa, jotta ongelmiin paastaan puuttumaan ajoissa. Liséksi toiminnalla séaste-
taan paljon yhteiskunnan varoja, kun ehkaistaan syrjaytymista ja tuettaan nuorten
kiinnittymista yhteiskuntaan. Uuden toimintamallin kehittdmisessa tai esille tuomi-
sessa tormaa siihen, kuinka toimijoilla on vahaiset resurssit tyontekijoiden ja toi-

mintarahojen suhteen.
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Suupohjan alueelle kehitetyssa Suupohjan Ankkurin toimintamallissa yhteisty6ta ja
toimintaa tiivistettiin ja luotiin yhteisiin kaytanteisiin perustuva ja alueen tarpeisiin
vastaava toimintamalli, jossa kohdennettiin tyontekijoiden tydaika oikein. Suupoh-
jan alueen toimijoiden vahvuuksia ja heidan suhteitaan on kaytetty hyvaksi kehitet-
tdessd Suupohjan Ankkurin toimintamallia. Suupohjan Ankkuri-timin tarkeaksi
toimintavalineeksi on nahty myds Suupohjan Katusovittelu, joka on myds otettu
alueella kayttdéon liittyen nuorten rikollisuuteen puuttumisessa ja sen vahentami-
sessa. Suupohjan Ankkuri-tiimi kokoontuu kerran viikossa Kauhajoen poliisiase-
man tiloissa ja tarvittaessa ty6ta nuoren ja perheen hyvaksi tehdd&n myds muuna
ajankohtana. Tavoitteet Suupohjan Ankkuri-toiminnalle on tehty peilaten valtakun-
nallista toimintamallia, ottaen kuitenkin huomioon paikalliset toimintatavat ja olo-
suhteet. Tiimin jasenten innostus tulevasta toiminnasta ja asian tarkeadksi kokemi-
nen ovat olleet myo6tavaikuttavia asioita toimintamallin kehittdmisessa ja eteenpain
viemisessad. Suupohjan Ankkurissa myos vaitiolo- ja salassapito on huomioitu lain

edellyttamalla tavalla ja luotu tahan toimivat kaytéanteet.

Vastaus ensimmaiseen tutkimuskysymykseen, millainen Ankkuri-toimintamalli toi-

misi parhaiten Suupohjan alueella, voidaan kiteyttdd seuraavanlaisesti:

- Suupohjan Ankkurin tavoitteet ja vaikuttavuuden arviointi on tehty peilaten
valtakunnalliseen Ankkuri-malliin, ottaen kuitenkin huomioon paikalliset olo-

suhteet, toimijoiden vahvuudet, resurssit ja jo olemassa olevat kaytannot.

- Suupohjan Ankkuri-toiminta on uusi toimintamuoto Suupohjan alueella, jos-
sa yhdistyy monialaisuus ja tehokkaat toimintatavat. Toimintamuoto puuttuu
nopeasti ja tehokkaasti lasten ja nuorten rikollisuudesta aiheutuneisiin on-
gelmiin ja tekee ennaltaechkéisevaa tyota talla saralla. Ennaltaehkaisy ja
varhainen puuttuminen ovat tarkeita asioita, joiden avulla pystytaan tunnis-
tamaan ja auttamaan lapsia, nuoria ja heiddn perheitdédn ajoissa seka oh-

jaamaan oikean tuen piiriin.

- Suupohjan Ankkuri-tiimi on monialainen ja ammattitaitoinen tyontekijatiimi,
jonka tybnkuvat ja -ajat ovat suunnattu tarkoituksenmukaisesti ottaen huo-
mioon Suupohjan alueen tarpeet. Suupohjan Ankkuri-tiimi kokoontuu kerran

viikossa Kauhajoen poliisiaseman tiloissa ja tiimiin kuuluu poliisi, sosiaalioh-
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jaaja, nuorisotyontekija, psykiatrinen sairaanhoitaja ja tarvittaessa Etela-
Pohjanmaan Ensi- ja turvakotiyhdistyksen tyontekija.

Suupohjan Ankkuri-tiimin ohjausryhména toimi Suupohjan lasten, nuorten ja
perheiden johtoryhma, jonka tarkoituksena on Ankkuri-toiminnan kehittami-
nen, seuraaminen, arvioiminen ja tulosten tarkastelu. Ankkurin iskuryhman
tarkoituksena on Suupohjan Ankkuri-toiminnan ohjaaminen tavoitteiden
mukaisesti (mentorointi) ja kaytannon asioista sopiminen. Suupohjan Ank-

kuri-iskuryhma koostuu toimijoiden esimiehista.

Suupohjan Ankkuri-toiminta on ehed ja toimiva palvelukokonaisuus, jossa
nuoren tilanne pystytaan arvioimaan nopeasti ja kustannustehokkaasti seka
ohjaamaan tarvittavan tuen ja avun piiriin. Palveluohjaus eteenpdin on te-
hokasta. Nuorten syrjaytymisen ehkaisy ja kiinnittymisen tukeminen yhteis-

kuntaan nahdaan myos tarkeina asioina.

Suupohjan Katusovittelu on tarkea toimintavaline, joka puuttuu myos nope-
asti ja tehokkaasti nuorten tekemiin lieviin asianomistajarikoksiin kasvatuk-

sellisin keinoin.

Toinen tutkimuskysymys opinnaytetydssani oli kuinka toimintamalli juurrutetaan

osaksi Suupohjan alueella tehtavaa perustyota? Vastaus tahan kysymykseen voi-

daan kiteyttaa seuraavanlaisesti:

Suupohjan Ankkurissa yhdeksi tavoitteeksi on listattu toiminnan kehittami-
nen ja juurruttaminen osaksi perustyotd eikd Suupohjan Ankkuri-
toiminnasta tehda erillista projektia, vaan se nivotaan heti osaksi toimijoiden

perustyota.

Ankkuri-yhteistydlle varmistetaan kunnissa riittdva ja sdanndllinen johdon
tuki, jotta toiminta pystytadn juurruttamaan osaksi perustyota ja saa toimin-
taansa riittavat resurssit. Yhteistydlle johdon kanssa luodaan selkeat suun-

nitelmat ja tilastoinnit.

Ankkuri-toimintaa pitdd myds jatkossa kehittad alueellamme eteenpain, jot-
ta toiminnalle valtakunnallisesti ja paikallisesti asetetut tavoitteet saavute-

taan.
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- Toimintamuodosta tiedottaminen ja toimintamallin esitteleminen alueen toi-
mijoille on tarke&da ja taman pitkajannitteisen tyén avulla toimintamalli saa-

daan myds juurrutettua osaksi perustyota.

- Ankkuri-toiminnasta on tehty toimijoiden kesken yhteistoimintasopimus,
minka allekirjoittivat toimijoiden esimiehet. Yhteistoimintasopimukseen on

kirjattu oleelliset Suupohjan Ankkuri-toimintaan vaikuttavat tekijat ja asiat.
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9 POHDINTA

Tassa luvussa esittelen opinnaytetyoni tekemiseen liittyvia ajatuksiani ja oppimis-
prosessia. Lisaksi esittelen, mitd sosionomi (AMK) tutkinnon suorittaneen henkilon
osaamisalueita opinnaytetydssani vaadittiin ja mita olen oppinut ja kuinka olen ke-

hittynyt opinnaytetydprosessin aikana.

Suomen sisaministerié on sisaisen turvallisuuden ohjelmassaankin jo tuonut esille
Ankkuri-toiminnan ja sen tarkeyden nuorten rikoskierteen ehkaisemiseksi. Lisaksi
siind painotetaan, ettéd alle 18-vuotiaiden rikoksentekijoiden rikoskierteen ehkéi-
semiseksi otetaan kayttoéon malli, jota voidaan soveltaa ottaen huomioon paikalli-
set ja alueelliset olosuhteet ja jo olemassa olevat kaytannét. (Turvallinen huomi-
nen — sisaisen turvallisuuden ohjelma, 39.) Tama oli mielestani tarkea asia, jotta
pystyin ottamaan huomioon Suupohjan alueen omat toimintatavat ja resurssit toi-
mintamallia kehittdessa. Minulla oli vahvuutena opinnaytety6ta tehdessani pitka
tyohistoriani, tuntemus alueen toimijoista ja luottamus eri toimijoiden kesken. Se

helpotti toimintaani, jotta sain asioita vietyd eteenpain isoissa organisaatioissa.

Haasteena tassa toimintamallin kehittdmisessa oli, kuinka saada isojen organisaa-
tioiden byrokratian rattaat pydrimaan Suupohjan Ankkuri-toiminnan hyvaksi. No-
peaan toimintaan tottuneena itselle oli todella haastavaa odottaa paatoksia re-
surssien varmistumisesta ym. Koin asian kuitenkin niin tarkeaksi, etta jaksoin vie-
da asiaa eteenpain. Lisaksi yhtendisten toimintatapojen saavuttamiseksi tarvitaan
paljon tyota. Poliisilla, sosiaaliohjaajalla, nuorisotytntekijalla ja psykiatrisella sai-
raanhoitajalla on erilainen l&hestymistapansa asioihin, joten tiimin yhtenevaiseksi
saamiseksi pitda olla paljon keskusteluja, yhteisten linjauksien tekemista ja toisten
tyotapoihin tutustumista. Avaamalla omaa ty6nkuvaa toisille saadaan toimijoiden
valinen tulkintaverkosto selkeytettya ja toimijoiden odotukset toisen toiminnasta
vastaamaan todellisuutta (Toikko 2009, 136). Uskon, etté asian tarkeys ja toimin-
nasta saatavat hyddyt vievét asiaa eteenpdin. Liséksi tiimin yhtenevaisyys nakyy
tehokkaana toimintana, jossa asioihin pystytddn puuttumaan nopeasti ja luottamus
omaan tiimiin kasvaa. Resurssien oikein kohdentaminen ja ajoittaminen ovat en-
siarvoisen tarkeita toimia, jotta toimijoiden pienet voimavarat tulevat hyvin ja te-

hokkaasti kayttoon. Kaytannon toiminta nayttaéd tulevaisuudessa sen, kuinka pal-
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jon asioita pitaa kehittda edelleen ja kuinka paljon toimintatapoja pitéa muuttaa

vastaamaan alueemme tarpeisiin.

Suupohjan Ankkurin toimintamallia luodessani peilasin asioita valtakunnalliseen
Ankkurin toimintamalliin ja tavoitteisiin, jotka ovat kirjattuna mm. Suomen sisami-
nisterion sisaiseen turvallisuuteen liittyvassa julkaisussa (Ankkuri-malli moniviran-
omaisyhteistyossa, 2013, 12). Tatad valtakunnallista toimintamallia mukaillen on
tehty myds Suupohjan Ankkurin toimintamalli. Mielestani on tarkeaa, ettd Ankkuri-
toiminnan linjaukset pysyvat samoina kaikissa Suomen Ankkuri-timeissé ottaen
kuitenkin huomioon paikalliset resurssit ja olosuhteet sekd asiat, mitka vastaavat
juuri Suupohjan alueen tarpeisiin. Haastattelemalla Ankkuri-toiminnan avainhenki-
l6ita SWOT- analyysia hyddyntaen, olen saanut mielestani kattavan ja luotettavan
kuvan Suupohjan alueen tilanteesta, jonka pohjalta toimintamallia olen luonut.
Olen huomioinut my6s eettisen nakdkulman ja toiminut eettisten periaatteiden mu-

kaisesti.

Opinnaytetyota tehdessani minulla oli mahdollisuus kehitté&a toiminnassani kaikkia
sosionomi (AMK:n) vaadittavia osaamisalueita eli kompetensseja. Naitd vaaditta-
via osaamisalueita ovat mm. sosiaalialan eettinen osaaminen, asiakastyon osaa-
minen, sosiaalialan palvelujarjestelmaosaaminen, kriittinen ja osallistava yhteis-
kuntaosaaminen, tutkimuksellinen kehittdmis- ja innovaatio-osaaminen seka tyo-
yhteisd, johtamis- ja yrittdjyysosaaminen. (Sosiaalialan ammattikoulutuksen kom-
petenssit 29.4.2016.)

Opinnaytetydssani olen saanut keskittya moneen eri sosionomi (AMK) osaamis-
alueeseen ja huomioida toimintaani sosiaalialan ammattilaisena. Pitk&n tydhisto-
riani takia monet sosiaalialan kompetenssit ovat tuttuja ja toimin sosiaalialan eetti-
sen osaamisen kautta. Osaan toimia sosiaalialan arvojen ja ammattieettisten peri-
aatteiden mukaisesti ja ymmarran oman ihmiskasitykseni ja arvomaailmani merki-
tyksen asiakasty0ssa. Lisaksi osaan asettua yhteiskunnalliselta asemaltaan haa-
voittuvassa asemassa olevien yksildiden ja ryhmien puolelle ja toimia heidan par-
haakseen. Asiakastyon osaamisen kompetensseja olen saanut myos kehitettya eli
toimintamallia kehittaessani olen saanut luoda ammatillisia vuorovaikutus- ja yh-

teistydsuhteita seka arvioida asiakkaan palvelutarpeita. Osaan tukea yksildiden
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kasvua ja kehitystd seka perheiden arkea ja perheenjasenten keskinaisia suhteita.
Osaan suunnitella, toteuttaa ja arvioida osallistaen asiakkaan palveluprosessin ja
tunnistan hyvinvoinnin suojaavia- ja riskitekij6itd sekd osaan soveltaa ennaltaeh-
kaisevan tyon ja varhaisen tukemisen nakokulmia toimissani. Myds asiakastyon

arviointi ja dokumentoinnin hallinta asiakaslahtoisesti ovat tarkeita asioita.

Sosiaalialan palvelujarjestelméosaamiseen pystyin keskittym&an paljon opinnayte-
tyoprosessin aikana. Osaan jasentdd hyvinvointiin ja kestavaan kehitykseen liitty-
vid paikallisia haasteita sekd niiden vaikutuksia sosiaali- ja terveydenhuoltoon.
Prosessin aikana tutustuin juridiseen saaddspohjaan ja osaan soveltaa keskeista
lainsdadantda. Osaan sovittaa yhteen palveluita tarvelahtdisesti ja toimia muutok-
sen eteenpain viejana. Lisaksi osaan toimia aktiivisena sosiaalialan asiantuntijana
ja perustella asiakkaan etua seka moniammatillisessa ettd monialaisessa yhteis-
tyossa. Kriittinen ja osallistava yhteiskuntaosaaminen nakyivat myds monessa
kohtaa opinnaytetyon tekemisen aikana. Monesti mietin omaa toimintaani proses-
sin aikana. Kykenen ammatilliseen kriittiseen reflektioon, osaan ehkaista syrjayty-
mista ja tunnen julkishallinnollisen paatdoksentekojarjestelman ja osaa toimia sen
toimintaperiaatteiden mukaan. Lisaksi kykenen vaikuttamisty6hon eri toimijoiden
kanssa.

Tutkimuksellinen kehittamis- ja innovaatio-osaamisen kompetenssi kehittyi var-
masti prosessin aikana eniten. Kykenen verkostotyéhon sosiaalialan kehittamises-
sa ja osaan suunnitella, toteuttaa ja arvioida kehittdmishankkeita. Osaan kehittaa
kumppanuuslahtdisesti asiakastydn menetelmia, tyokaytantéja seka palvelupro-
sesseja. Paasin konkreettisesti soveltamaan tutkimus- ja kehittdmismenetelmia
toimintakaytantdjen kehittamiseksi. Osaan tuottaa ja arvioida tietoa hyvinvoinnin
edistamiseksi ja toimin tydssani tutkimus- ja kehittamistyon eettisten periaatteiden
ja ohjeiden mukaisesti. Tydyhteiso-, johtamis- ja yrittdjyysosaamisen kompetens-
seista opinnaytetyoprosessin aikana kehittyivat esimerkiksi ne asiat, ettd osaan
toimia yhteistyOkykyisesti monialaisessa tiimissa ja tyoyhteisoissa, osaan edistaa
omaa ja tyoyhteisbn tybhyvinvointia ja osaan arvioida tyon laatua, tuloksia ja vai-

kutuksia.

Ennaltaehkaisevan tyon tarkeytta ja ongelmiin puuttumista ajoissa ei voi riittavasti
korostaa. Lasten, nuorten ja heidan perheiden tukeminen ja ohjaaminen eteenpain

ovat mielestdni tarkeaa tulevana sosiaalialan ammattilaisena. Aito, lasna oleva
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kohtaaminen ja vuorovaikutus asiakkaan kanssa tuovat parhaita tuloksia. Monesti
perheiden ongelmat heijastuvat myds lapsiin ja nuoriin, joten perheen kokonaisval-
taisen hyvinvoinnin kartoittaminen auttaa perhettd selviytyméan arjen haasteista.
Puheeksi ottaminen on ensiarvoisen tarkeaa ja koen sen olevan itselleni luonte-

vaa.

Tama opinnaytetyd ja Suupohjan Ankkuri-toimintamallin laatiminen ovat olleet to-
della lahella sydantani ja olen halunnut toimintamuodon Suupohjaan saada. Tassa
tilanteessa yksi tavoitteeni opiskelulleni on toteutunut, koska olen saavuttanut py-
syvaa muutosta Suupohjan alueen ihmisten syrjaytymisen ehkaisemiseksi ja olen
tehnyt toita heidan hyvinvointinsa eteen. Jos toimintamallin kautta yksikin nuori ja
hanen perheensa saavat tarvitsemansa avun ja tuen, niin kaikki ty¢ tdman toimin-
tamallin saamiseksi Suupohjaan on kannattanut. Hyvin kotikunnassaan viihtyva

nuori on hyva investointi koko paikkakunnan tulevaisuuteen.

Suupohjan Ankkuri-toiminnan yhtena tyovalineena ja hyvana toimintamallina no-
peasta puuttumisesta nuorten rikollisuuteen on myds Suupohjan Katusovittelu.
Nama toimintamuodot yhdessa antavat mahdollisuuksia puuttua nopeasti ja ennal-
taehkaisevasti nuorten tekemiin lieviin asianomistajarikoksiin. Kasvatuksellinen ote
asioiden selvittdmisessa ja sovittelemisessa tuovat hyvia tuloksia. Suupohjan Ank-
kurin ja Suupohjan Katusovittelun toimivuudesta ja saavutetuista tuloksista Suu-
pohjan alueella olisi mielenkiintoista jatkaa tutkimuksia. Ja varmasti niita on tule-

vaisuudessa tulossakin.
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Liite 2. Kutsukirje ja suostumus Suupohjan Ankkuri- tapaamiselle

\4
KUTSU ANKKURI - TAPAAMISEEN | 4 ANKKURI

Teidat, nuori
vanhempien nimet
on kutsuttu kuulemiseen/puhutukseen/kuulusteluun.

Aihe:

Teiddan on maara saapua seuraavana ajankohtana:
Teidat noudetaan Kauhajoen poliisiaseman aulasta.

Pohjanmaan poliisilaitos ja Suupohjan peruspalveluliikelaitoskuntayhtyman lapsiperheiden sosiaa-
lityo toteuttaa yhdessd Kauhajoen kaupungin nuorisopalveluiden ja Etela-Pohjanmaan sairaanhoi-
topiirin kanssa Ankkuri — mallin mukaista moniviranomaistoimintaa, jolla puututaan varhaisessa
vaiheessa nuorten rikolliseen kayttaytymiseen.

Suupohjan Ankkuri-mallissa poliisi, sosiaaliohjaaja, nuorisotydntekija ja psykiatrinen sairaanhoitaja
tyoskentelevat yhdessa Kauhajoen poliisiasemalla. Ankkuri-tapaamisissa kasitelldan kaikki alle 18-
vuotiaiden tekemiksi epaillyt rikokset, rikolliset teot seka poliisin kirjaamat lastensuojeluilmoituk-
set ja tehddan sosiaalihuoltolain mukainen palvelutarpeen arviointi.

Lastensuojeluilmoituksen johdosta aloitetaan sosiaalihuoltolain mukainen palvelutarpeen arvioin-
ti, jossa kartoitetaan nuoren elamantilannetta ja arvioidaan tuen tarvetta kokonaisvaltaisesti. Ar-
viointi toteutetaan yhteisty6ssa asiakkaan seka eri toimijoiden kanssa siten, etta sosiaalihuollon ja
tarvittaessa muiden hallinnonalojen palvelut muodostavat asiakkaan edun mukaisen kokonaisuu-
den.

Ankkuri-tapaamisella luodaan nuorelle ja perheelle mahdollisuus tavata seka rikoksen kasittelyyn
ettd palvelutarpeen arviointiin liittyvat tahot samanaikaisesti. Lisdksi monialainen tyoskentely
Ankkurissa antaa nuorelle ja perheelle mahdollisuuden nopeaan tilanteen kokonaisvaltaiseen sel-
vittdmiseen seka tarvittavaan tukeen jatkossa, mikali sille on tarvetta. Mikali Ankkurin aloitusta-
paamisella todetaan, ettei jatkotyoskentelylle ole tarvetta, pdatetdan arviointi jo aloitustapaami-
sen jalkeen.

Ankkuri — tapaamiset moniviranomaistoimintana pohjautuvat Esitutkintalain 1§, Sosiaalihuoltolain
5, 36 ja 41§ seka Lastensuojelulain 2, 4 ja 26 § mukaan.
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v
. ANKKURI
SUOSTUMUS MONIALAISEEN TYOSKENTELYYN ANKKURISSA W

Suupohjan Ankkuri-tiimin jasenet toimivat oman virkansa tai tehtdavansa antamalla toimivallalla ja
vastuulla. Jasenet kuuluvat henkiléstohallinnollisesti omiin organisaatioihinsa ja noudattavat niita
koskevia normeja. Sopimusosapuolet antavat toisilleen Suupohjan Ankkuri-toimintaan liittyvat
tarpeelliset tiedot salassapitosadadannon sallimissa puitteissa. Tiimin jdsenet huolehtivat siitd, etta
Ankkuri — toiminnassa noudatetaan salassapidosta, vaitiolovelvollisuudesta, tietosuojasta ja -
turvasta seka salassa pidettavien tietojen luovuttamisesta annettuja voimassa olevia saadoksia.

Toiminnan lahtokohtana on asiakkaan antama kirjallinen suostumus. Jos asiakkaalla ei ole edelly-
tyksia arvioida annettavan suostumuksen merkitystd, tietoja saa antaa hanen laillisen edustajansa
kirjallisella suostumuksella. Asiakkaalla on halutessaan mahdollisuus kieltdaytya Ankkurin tarjoa-
masta moniviranomaistoiminnasta. Tall6in aloitustapaamisella tydskentelevat vain poliisi ja lapsi-
perheiden sosiaalityd, jotka arvioivat jatkotyoskentelyn sekd muiden yhteistyotahojen tuen tarvet-
ta.

Suostun / vahvistan suullisesti antamani suostumuksen __/ /2017 siihen, ettd Pohjanmaan polii-
silaitoksen, Suupohjan peruspalveluliikelaitoskuntayhtyman lapsiperheiden sosiaalityon, Kauhajo-
en kaupungin nuorisopalveluiden ja Eteld-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin jarjestamassa Ankkuri-
mallin mukaisessa moniviranomaistoiminnassa saadaan kasitella ja rekisterdida salassa pidettavia
tietojani.

Kauhajoella _/ /2017

Asianomainen

Huoltaja / edunvalvoja Huoltaja / edunvalvoja

Pyyddmme ottamaan suostumuslomakkeen mukaan kutsukirjeessa ilmoitettuna ajankohtana Kau-
hajoen poliisiasemalle. Hakasivuntie 1, 61800 Kauhajoki.
Mikali teilla on kysyttavaa, voitte ottaa yhteytta:

Vanhempi konstaapeli Timo Sorvari
Ankkurin sosiaaliohjaaja Tia Uusitalo
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Liite 3. Suupohjan Ankkurin toimintakaavio

Suupohjan Ankkurin toimintakaavio:

Nuoren tekema rikos

v

Ankkuri-poliisi suorittaa rikoksen esitutkinnan ja
kutsuu perheen Ankkuri-tapaamiselle.
Sosiaaliohjaaja aloittaa lastensuojeluilmoituk-
sen johdosta sosiaalihuoltolain mukaisen pal-
velutarpeen arvioinnin.

Suupohjan Ankkuri-poliisi suorittaa nuoren puhuttelun/kuulustelun
ja antaa laillisuuskasvatusta. Lisdksi Ankkuri-poliisi kertoo perheel-
le, ettd nuoren tekemésta rikoksesta on kirjattu lastensuojeluilmoi-
tus. Sosiaaliohjaaja kertoo perheelle lastensuojeluilmoituksen joh-
dosta tehtavasta shl:n palvelutarpeen arvioinnista ja antaa per-
heelle asiasta paatdoksen.

Lasna tuolloin ovat nuori, perhe ja Ankkuri-tiimi.
/ \

N

Puhuttelun/kuulustelun jalkeen

Puhuttelun/kuulustelun jalkeen
SUURO 20 Al O S Suupohjan Ankkurin sosiaaliohjaa-

kija ja psykiatrinen sairaanhoitaja ja keskustelee perheen kanssa

keskustelevat nuoren kanssa yhtei- :
yhteisen teeman mukaan.

sen teeman mukaan. . .
Vanhempien vastuuttaminen.

Luottamussuhteen rakentaminen.

~ V4

Tehd&an yhteenveto nuoren ja perheen kes-

Ankkurin sosohjaaja

kusteluista ja ohjataan oikeiden palveluiden tapaa tarvittaessa nuo-

piiriin. Sovitaan aika kotikaynnille. ren viela myohemmin.

\ 4 J

Suupohjan Ankkurin sosiaaliohjaaja ja nuorisotyontekija tekevat kotikayn-

nin perheen luona. Mita nyt kuuluu? Mahdolliset huolet ja tuen tarpeet.
Mita jatkossa?

A) huolta ei heraa — paatetdan sosiaalihuollon selvitys ja asiakkuus

B) sosiaalihuollon asiakkuudelle ei tarvetta - ohjataan muun palvelun piiriin
ja paatetaan sitten asiakkuus

C) selvitys koetaan tarpeelliseksi - jatketaan ja sovitaan uudet tapaamiset
D) huolta heraa — asiakkuutta jatketaan ja tapaus siirtyy kokonaan sosiaa-

lipalveluiden puolelle.
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Liite 4. Suupohjan Katusovitteluohjeistus
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Mité tarkoittaa Suupohjan Katusovittelu?

Katusovittelu on Aseman Lapset ry.n Suomeen lanseeraama toimintamuoto, joka ollaan
ottamassa kayttoon myos Suupohjan alueella. Suupohjan Katusovittelu on nuorten pysayt-
tamista oikealla hetkella, kun han oireilee esimerkiksi rikoksilla tai hairiokayttaytymisella.
Katusovittelu toimii periaatteella, jossa vahingontekoihin tai lieviin asianomistajarikoksiin
syyllistyneet nuoret voivat sovittaa tekonsa jollakin muulla kuin rahakorvauksella.

Suupohjan Katusovittelu on otettu kayttoon Isojoella, Karijoella, Kauhajoella ja Teuvalla
syksylla 2016 ja kuntiin on koulutettu kasvatusalan ammattilaisia sovittelijoiksi. Katusovitte-
lu kohdistuu kaikkiin alle 15-vuotiaiden nuorten tekemiin rikos- tai riita-asioihin esimerkiksi
napistyksiin tai lieviin vahingontekoihin, koska alle 15-vuotiaat eivat ole rikosoikeudellises-
sa vastuussa teoistaan. Paaasiassa yli 15-vuotiaiden nuorten asiat menevét sovittelutoi-
mistoon rikos- ja riita-asioiden sovitteluun, mutta voivat mennéd myos Katusovitteluun osa-
puolten niin sopiessa. Katusovittelua kaytetaan tilanteissa, joissa taloudellinen tai henki-

nen vahinko ei ole ollut mittava.

Toiminnan tavoitteet:

e Tavoitteena on nopea ja tavoitteellinen puuttuminen nuorten lieviin rikos- ja riita-
asioihin.

¢ Matalan kynnyksen toimintaa, jolloin asioihin puuttumisen kynnys madaltuu.

¢ Nuorten tekemien napistysten ja vahingontekojen vahentyminen Suupohjan alueel-
la.

e Toiminnan juurruttaminen osaksi perustehtavaa ja toiminnan kehittaminen eteen-

pain yhdessa alueen toimijoiden kanssa.

Kuka voi ohjata Suupohjan Katusovitteluun tapauksia?

« Suupohjan Katusovitteluun tapauksia voivat ohjata esimerkiksi poliisi, kauppias, yrit-
taja, vartiointilikkeet, koulut, sosiaalityd. ym. tahot, jotka ovat havainneet tilanteita,

joihin Katusovittelua voisi kayttaa.
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Mité teen, jos havaitsen tilanteen, minka voisi ohjata Suupohjan Katusovitteluun?

Mikali nuori jaa kiinni rikoksesta tai lievasta vahingonteosta kerro nuorelle mahdolli-

suudesta osallistua Katusovitteluun.

Ota nuoren tiedot yl6s ja kirjaa tapahtumasta lyhyt kuvaus valmiille lomakkeelle tai

lahet& asiasta sdhkoposti.
Vahintaan toiselta huoltajalta on saatava lupa asian siirtdmiseksi Katusovitteluun.

lImoitus Katusovittelun tarpeesta paikkakunnasta rippumatta Kauhajoen kaupungin

nuorisopalveluihin puh. 040 6748070 tai hannele.kujala@kauhajoki.fi tai pai-

vi.ojala@kauhajoki.fi

Koulutetut Katusovittelijat ottavat yhteyttd huoltajiin, nuoreen sekd asianomistajaan
tapaamisen sopimiseksi ja tapaaminen pyritaan jarjestamaan viikon sisalla tapahtu-

neesta.

Mita Katusovittelussa tapahtuu?

Sovittelutilanteessa lasna ovat sovittelijat, nuori, huoltajat sekd asianomistaja. Asia
kaydaan yhdessa lapi ja kaikki osapuolet saavat mahdollisuuden asian sovitteluun

ja nuori saa mahdollisuuden ottaa vastuun teostaan.

Tilaisuudessa laaditaan sovittelusopimus, josta kayvat ilmi mm. sovitut asiat, aika-

taulu ja vastuutahot.

Alkuperainen sovittelusopimus talletetaan Etela-Pohjanmaan sovittelutoimiston ar-

kistoon ja muille osapuolille annetaan kopiot sovittelusopimuksesta.

Sovittelusta menee aina lastensuojeluilmoitus myo6s lapsiperheiden sosiaality6hon

sosiaalihuoltolain mukaisen palvelutarpeen arvioimiseksi.

TyoOkorvauksiin osallistuvat nuoret vakuutetaan Aseman Lapset ry:n vakuutuksen

kautta.

Kaikista sovitteluista keratd&n myds asiakaspalaute.


mailto:hannele.kujala@kauhajoki.fi
mailto:paivi.ojala@kauhajoki.fi
mailto:paivi.ojala@kauhajoki.fi
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Keneen otan yhteytta?

SUUPORIAN
Ly, Barok, Bubgl, T

KATUSOVITTELU?:
- alle 15-vuotiaiden asianomistajarikokset (napistykset, ilkivalta, nuorten valiset asiat ym.)

- Sovitellaan nopeasti (noin viikon sisalla tapahtuneesta) ja nuoriso- ja sosiaalialan
ammattilaisten johdolla
- Nuoret ottavat vastuun teoistaan ja korvaavat aiheuttamansa vahingon esim. tyén kautta

Nuori jaa kiinni

Suostumus nuorelta katusovitteluun

Suostumus asianomistajalta .
katusovitteluun (esim. Ei

jarjestyksenvalvonnan kiinniottaessa)
suostumusta

Suostumus vanhemmilta
katusovitteluun (toisen vanhemman
suostumus riittaa, sovi nuoren
hakemisesta tapahtumapaikalta)

Kirjaa tiedot Katusovitteluilmoitus- P O |_| |S| LLE

lomakkeeseen ja ota yhteys
Kauhajoen nuorisopalveluihin

:0Kauhajoki
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Liite 5. Esite Suupohjan Ankkurista
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Suupohjan Ankkuri-toiminta

“Olen tyytyvéinen, kun en endéa pyydéa anteeksi vaan kiitan.”

Yleista Ankkuri-toiminnasta

Ankkuri-toiminnan tarkoituksena on puuttua varhaisessa vaiheessa lasten ja nuorten rikol-
lisuuteen seké perhe- ja lahisuhdevakivaltaan seka tehda ehkaisevaa tyota nailla saroilla.
Toiminta perustuu monialaisen tiimin yhteistybhén ja ammattitaitoon. Ankkuri-tiimin ty6ote
mahdollistaa nuorten tekemien rikosten seka vakivallan tekijoiden ja uhrien tilanteen selvit-
tamisen kokonaisvaltaisesti. Vaikeuksissa olevat nuoret ja perheenjasenet tunnistetaan ja

ohjataan edelleen tarpeen mukaisen avun ja tuen piiriin.

Nopean puuttumisen ja asioiden lapikdymisen ansiosta vékivallan ja rikosten uusimisen
riski pienenee. Asioiden kasittely ei pitkity, vaan ne saadaan hoidettua nopeasti. Ankkuri-
tiimissa yhdistyy monen alan asiantuntemus ja tilanne tulee hoidetuksi kokonaisvaltaisesti
samalla kerralla. Moniammatillisuuden hy6dyt tulevat esiin erityisesti haastavissa, monion-
gelmaisten asiakkaiden tilanteissa, jolloin tiiminjasenet tukevat toistensa tytta. Rikosten
ehkaisemiselld ja perheiden avunsaannilla on suuri merkitys niin osapuolille itselleen kuin
yhteiskunnallisesti. Ankkuri-toiminta lisda sisaista turvallisuutta moniammatillisella yhteis-
tyolla ja sen avulla voidaan vahentaa rikollisuudesta ja syrjaytymisesta aiheutuvia kustan-

nuksia. Liséksi jalkautuminen nuorten pariin koetaan ehdottoman tarkeaksi.

Suupohjan peruspalveluliikelaitoskuntayhtyman lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmas-
sa on listattu kehittAmistarpeeksi ja tavoitteeksi esimerkiksi palvelujen saamisen eheéksi
kokonaisuudeksi yli sektorirajojen sekd monialaisen tydskentelyn tehostamisen ja uudet
toimintatavat. Suupohjan Ankkuri-toiminta vastaa tahan tarpeeseen, jossa pyritaan tyos-
kentelemdan monialaisesti ja etsimdan uusia toimintatapoja ennaltaehkaiseméaan lasten,
nuorten ja perheiden ongelmia seka edistamaan heidan hyvinvointia ja terveyttd. Ennalta-
ehkaisevén tyon tarkeyttd ja ongelmiin puuttumista ajoissa ei voi riittavasti korostaa. Las-

ten, nuorten ja heidéan perheiden tukeminen ja ohjaaminen eteenpain on tarkeaa. Aito, las-
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na oleva kohtaaminen ja vuorovaikutus asiakkaan kanssa tuovat parhaita tuloksia. Monesti
perheiden ongelmat heijastuvat myos lapsiin ja nuoriin, joten perheen kokonaisvaltaisen

hyvinvoinnin kartoittaminen auttaa perhetta selviytymaan arjen haasteista.
Suupohjan Ankkuri-toiminnan tavoitteet

1. Varhainen puuttuminen alaikéisten rikolliseen kayttaytymiseen, nuoren asiak-
kaan kokonaisvaltainen elaméantilanteen ja avun tarpeen selvittaminen seka tarkoi-
tuksenmukaisen avun ja tuen piiriin ohjaaminen.

2. Nopea puuttuminen lahisuhde- ja perhevakivaltaan seka tarkoituksenmukaisen
avun ja tuen piiriin ohjaaminen. Téh&an tavoitteeseen keskitytdan myohemmin tar-
kemmin, kun Suupohjan Ankkuri-toiminta on lahtenyt kayntiin ja saadaan toimin-
taan mahdollisia lisaresursseja.

3. Sisaisen turvallisuuden lisddminen moniammatillisella yhteistyolla.

4. Ankkuri-toiminnan kehittaminen ja juurruttaminen osaksi perustyota.

Suupohjan Ankkuri-tiimi

Pohjanmaan poliisilaitos. Pohjanmaan poliisilaitoksen Kauhajoen poliisiasema on luvannut
asettaa Suupohjan Ankkuri-toimintaan yhden poliisin tydpanoksen tehtavankuvauksen
muutoksella. Poliisin tehtaviin kuuluu alaikaisten tekemien rikosten tutkinta. Naihin sisalty-
vat myos alle 15-vuotiaiden nuorten tekemien rikollisten tekojen tutkinta ja nuorten puhut-
telu. Ankkuri-poliisilla on erityisosaamista nuorten kohtaamiseen. Poliisin vastuulle kuuluu
lisdksi perhe- ja lahisuhdevakivaltaan liittyva tutkinta. Poliisi toimii lisdksi tarvittaessa tyo-

parina lastensuojelutapaamisissa ja hoitaa yhteistyéta koulujen kanssa.

Suupohjan peruspalveluliikelaitoskuntayhtymén sosiaalipalvelut. Suupohjan peruspalvelu-
likelaitoskuntayhtyman sosiaalipalvelut on luvannut asettaa yhden sosiaaliohjaajan toi-
menkuvaan Ankkuri-toiminnan tyotehtavat. Sosiaaliohjaajan vastuulla on alaikaisten rikok-
sentekijoiden lastensuojeluilmoitusten kasittely, sosiaalihuoltolain mukaiset palvelutarpeen
arvioinnit seka tarkoituksenmukaisen tuen piiriin ohjaaminen. Sosiaaliohjaaja vastaa kiinni-
jdédneiden nuorten ja heidan vanhempiensa tapaamisista ja nuoren tilanteen arvioinnista ja
eteenpain lisapalveluiden pariin ohjaamisesta. Perhevakivaltaa kokeneiden lasten ja nuor-
ten asioita kasiteltdessa ja lastensuojelutarpeen selvitysta tehdessd mukana on lapsiper-

heiden sosiaalitytsta sosiaalityontekija, joka toimii sosiaaliohjaajan tyoparina.
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Kauhajoen kaupungin nuorisopalvelut. Kauhajoen kaupungin nuorisopalvelut asettavat
yhden nuorisotyontekijan toimenkuvaan Ankkuri-toiminnan nuorisotyontekijan tydtehtavat.
Nuorisotyontekija vastaa tyOparina kiinnijaaneiden nuorten ja heidan vanhempiensa ta-
paamisista ja nuoren tilanteen arvioinnista ja eteenpain lisdpalveluiden pariin ohjaamises-
ta. Nuorisotyontekijan tyotehtaviin kuuluvat myos tukinuoritoiminta ja kouluilla suoritettava
ennaltaehkaiseva tyo. Nuorisotyontekija toimii liséksi tyoparina nuoren puhuttelussa ja
vastaa Katusovittelun koordinoinnista Suupohjan alueella.

Seingjoen nuorisopsykiatrian poliklinikan palvelut; Kauhajoen toimipiste. Ankkuri-tiimisséa
on tarkeda olla myos psykiatrisen alan osaamista, jossa psykiatrinen sairaanhoitaja arvioi
asiakkaiden mielenterveyden tilaa ja paihteidenkayttoa seka mahdollista hoidon ja tuen
tarvetta. Han huolehtii siité, ettéd asiakkaat ohjataan tarvittaessa eteenpain oikeanlaisiin
palveluihin. Psykiatrinen sairaanhoitaja tapaa asiakkaita yksilékaynneilla seka toimii tydpa-

rina nuoren keskusteluissa ja lastensuojelun asioiden kasittelyssa.

Etela-Pohjanmaan Ensi- ja turvakotiyhdistys. Etela-Pohjanmaan Ensi- ja turvakotiyhdistyk-
sen tyontekijoiden tydpanos riippuu Ankkuri-timiin tulleesta tapauksesta. Perhe- ja la-
hisuhdevékivalta tapauksessa tyontekijoiden tydpanos koskee kaikkia osapuolia, niin koh-
detta kuin tekijakin. Suupohjan Ankkuri-toiminta keskittyy toiminnan aloittamisessa aluksi
nuorten rikollisuuteen ja mahdollisuuksien mukaan myohemmin perhe- ja l&hisuhdevaki-

valtaan.

Suupohjan Ankkurin esimiestiimi ja tydnohjaus. Suupohjan Ankkuri-tiimin ohjausryhmana
toimi Suupohjan lasten, nuorten ja perheiden johtoryhma, jonka tarkoituksena on Ankkuri-
toiminnan kehittdminen, seuraaminen, arvioiminen ja tulosten tarkastelu. Ankkurin isku-
ryhmén tarkoituksena on Suupohjan Ankkuri-toiminnan ohjaaminen tavoitteiden mukaisesti
(mentorointi) ja kaytannon asioista sopiminen. Suupohjan Ankkuri-iskuryhmé koostuu toi-

mijoiden esimiehista. Tyonohjaus sovitaan myéhemmin.

ETELA-POHJANMAAN

2 :~’ Et lu-P h. ENSI- JA TURVAKOTI-
| POLIIST == o "y
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Suupohjan Ankkurin toimintakaavio

Suupohjan Ankkurin toimintakaavio:

Nuoren tekema rikos

palvelutarpeen arvioinnin

Ankkuripoliisi suorittaa rikoksen esitutkinnan ja
kutsuu perheen Ankkuri- tapaamiselle.
Sosiaaliohjaaja aloittaa lastensuojeluilmoituk-
sen johdosta sosiaalihuoltolain mukaisen

l

Suupohjan Ankkuripoliisi suorittaa nuoren
puhuttelun/kuulustelun ja antaa laillisuuskasvatusta. Lisdksi
Ankkuripoliisi kertoo perheelle, ettd nuoren tekemaésta
rikoksesta on kirjattu lastensuojeluilmoitus. Sosiaaliohjaaja
kertoo perheelle lastensuojeluilmoituksen johdosta
tehtavasta shl:n palvelutarpeen arvioinnista ja
antaa perheelle asiasta paatoksen.

Léasna tuolloin ovat nuori, perhe ja Ankkuri- tiimi.

L \

Puhuttelun/kuulustelun jalkeen Puhuttelun/kuulustelun jalkeen
Suupohjan Ankkurin Suupohjan Ankkurin
nuorisotyéntekija ja psykiatrinen sosiaaliohjaaja keskustelee
sairaanhoitaja keskustelevat nuoren perheen kanssa yhteisen
kanssa yhteisen teeman mukaan. teeman mukaan.

N\ /

Tehdaan yhteenveto nuoren ja perheen
keskusteluista ja ohjataan oikeiden
palveluiden piiriin. Sovitaan aika kotikaynnille.

Ankkurin sosohjaaja tapaa
tarvittaessa nuoren viela
myoéhemmin
henkilékohtaisesti

l

/

tarpeet. Mité jatkossa?

piiriin ja paatetaan sitten asiakkuus
tapaamiset

sosiaalipalveluiden puolelle.

Suupohjan Ankkurin sosiaaliohjaaja ja nuorisotyontekija tekevat
kotikaynnin perheen luona. Mita nyt kuuluu? Mahdolliset huolet ja tuen

A) huolta ei heraa — paatetaan sosiaalihuollon selvitys ja asiakkuus
B) sosiaalihuollon asiakkuudelle ei tarvetta - ohjataan muun palvelun
C) selvitys koetaan tarpeelliseksi - jatketaan ja sovitaan uudet

D) huolta heraa — asiakkuutta jatketaan ja tapaus siirtyy kokonaan
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Lisédksi Suupohjan Ankkuri-tiimi koordinoi
lisdksi Katusovittelua Suupohjan alueella.
Joka kuntaan (Kauhajoki, Teuva, Isojoki,
Karijoki) koulutetaan syksylla 2016 kasva-
tusalan ammattilaisista katusovittelijoita,
jotka pystyvét puuttumaan lasten ja nuorten
tekemiin vahingontekoihin tai lieviin asian-
omistajarikoksiin. Katusovittelussa lapset ja
nuoret voivat sovittaa tekonsa jollain muulla
tavalla kuin rahakorvauksella esimerkiksi
tekemalla yleishyddyllisia toita.

Suupohjan Ankkuri-toiminnan vaikutta-
vuus

Auttaa tukea tarvitsevia nuoria ja heidan
laheisiaan padsemaan ajoissa monialaisen
tuen piiriin ja auttaa nuoria pysymaan pois-
sa rikollisuuteen ja syrjaytymiseen johtavilta
urilta. Viranomaistahojen valinen yhteistyo

lisdantyy ja tiivistyy, mikéa nakyy monialai-

sen tyon kehittymisend. Tiedonkulku nuorten palvelujarjestelman eri toimijoiden valilla ke-

hittyy eika tehda paallekkaista tyota. Hyvin kotikunnassaan viihtyva nuori on hyva inves-

tointi koko paikkakunnan tulevaisuuteen.

Suupohjan Ankkuri-tiimin toimitilat

Suupohjan Ankkuri-tiimi kokoontuu Kauhajoen poliisiaseman tiloissa keskiviikkoisin alku-

vuodesta 2017 l&htien. Osoite on Hakasivuntie 1, 61800 Kauhajoki.

Lisatietoja Suupohjan Ankkuri-toimintaan liittyen

Hannele Kujala

hannele.kujala@kauhajoki.fi
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