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Abstract

The objective of this thesis was to research social media communication possibilities
for promoting young men’s health in Kymenlaakso. As a background information for
this thesis was used the fact that in Kymenlaakso especially men feel their health
weaker than elsewhere in Finland. Also for young people Kymenlaakso represents Fin-
land’s second highest risk of social exclusion area. This thesis focused on young men,
because the aim was to find ways to improve the situation on time.

The main research method was productive method and the output was to create exper-
imental Facebook group with the goal was pass heath information to young men in Ky-
menlaakso. Survey and Living Lab were used as assistance methods. The goals of the
survey were to find out these young men’s state of health and the sort of health infor-
mation they need. In addition, the survey considered their use of Facebook and their
hopes for this Facebook group. The survey covered 22 young vocational students most
of whom joined the Facebook group. Using the Living Lab, the selected young students
designed a poster “Men’s dream weekend”.

In conclusion, the research found out that Facebook is not good option for this target
group for passing health information. Based on the fact that the majority of the 30
young men who took part in this group did not comment or like any updates made in
the Facebook group. In addition, all updates were made by the group administrator
which meant that the experiment did not get the desired interactivity.
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1 JOHDANTO

Opinnaytetyoni toimeksiantaja oli Kymenlaakson ammattikorkeakoulu. Aiheen
opinnaytety6honi sain Nina Hartikaiselta, joka toimi myds opinnaytetyoni oh-
jaajana. Opinnaytetyoni tarkoituksena oli tutkia sosiaalisen median viestinta-
mahdollisuuksia kymenlaaksolaisten nuorten miesten terveyden edistami-

sessa.

Tutkimuskysymyksena tyossani oli: "Miten voidaan edistaa kymenlaaksolais-
ten nuorten miesten terveytta sosiaalisen median avulla?”. Tutkimukseni taus-
talla oli Kymenlaakson ammattikorkeakoulun projekti: Alueellinen eriytyminen
ja yhteisdlliset menetelmat miesten terveyden edistamisessa. Projektissa on
ollut mukana myos Kaakkois-Suomen Sosiaalipsykiatrinen yhdistys ry, maa-

ja elinkeinotalouden tutkimuskeskus seka Sotek-saatio.

Projektissa on todettu, ettd Kymenlaakson alueella erityisesti miehet kokevat
terveytensa huonoksi. Heidan terveyttddn uhkaa erityisesti paihteet, taloudelli-
set vaikeudet seka tyottomyys. Tydssani tutkittiin, voiko sosiaalisen median
kanavilla edistd& nuorten miesten terveyttd ja millaista tietoa he itse haluaisi-
vat saada. Erityisesti tyoni keskittyi Facebookiin, johon loin ryhman "Terveys-

tietoa nuorille kymenlaaksolaisille miehille”.

Ennen tutkimukseni aloittamista minulla oli hieman skeptinen nakemys siita,
kuinka saan ndméa nuoret ammattiopistossa opiskelevat miehet mukaan kokei-
luun aktiivisesti. Ennakkokasityksen&d ndmaéa nuoret miehet ovat viela huoletto-
mia elamastaan, nauttivat nuoruudestaan ja tekevat myos virheita. Tutkijana
sijoituin heidan ulkopuolelleen ikani ja sukupuoleni takia, joten kykenin nain
ollen tutkijana suhtautumaan heihin ulkopuolisena ja vastaanotin kaiken tiedon
sellaisena kuin sitd sain. Taman kaltainen ryhman vetaminen oli minulle myds

taysin uusi kokemus.

Toteutin alkukyselyn Kouvolan seudun ammattiopistossa, johon osallistui
kaksi ryhmaa. Molemmat ryhmét opiskelivat sahkoalaa toista vuotta. Kyselyyn
sain vastaukset 22 opiskelijalta. Kyselyssa selvitettiin heidan senhetkista ter-
veydentilaansa, Facebookin kayttédan sekd Facebook-ryhméaani liittyvia kysy-
myksia. Toinen naista ryhmisté osallistui myds Living Lab -ty6pajaani, jossa
heidan tehtavansa oli ryhmatydna suunnitella "Miesten unelmien viikonloppu”

posterin muodossa.
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Opinnaytetyoni tuotoksena loin suljetun Facebook-ryhman nuorille kymenlaak-
solaisille miehilla ja toimin itse rynman vetgjanéa. Toteuttamani alkukyselyni
taustatietojen avulla pystyin paremmin luomaan heille sopivaa sisaltda seka
terveystietojen pohjalta selvitin ongelmakohtia, joihin ryhméssani kannatti pa-
nostaa. Ideana oli my6s saada ryhméan jasenet aktivoitumaan osallistumaan

keskusteluihin ja luomaan itse sisaltoa sivustolle.

Teoriaosuuden opinnaytetydssani aloittaa lyhyt viestinndn méaaritelma, koska
opinnaytetyoni pohjautuu siihen. Viestinta oli itselleni uusi aluevaltaus, koska
nykyisiin opintoihini ei ole kuulunut viestintéaan erikoistuvia kursseja. Terveys-
viestinnan voisi yhdella tavalla maaritella viestinnaksi, jonka tarkoituksena on
terveyden edistdminen seka sairauksien hoitaminen. Opinnaytetyoni liittyikin
siis laheisesti terveysviestintaan, koska tavoitteena oli I6ytaa uusia keinoja ter-
veystiedon valittdmiseen nuorille kymenlaaksolaisille miehille sosiaalisen me-
dian avulla. Kerron myos, kuinka terveysalan ammattilaiset voisivat hyédyntaa

sosiaalista mediaa ja internetia terveysviestinnassa.

Opinnaytetyoni tekovaiheessa tarvitsin ryhmén ohjaamistaitoja, joten teoria-
osuudessa perehdyn ryhnmadynamiikkaan eli ryhméan sisdiseen voimaan, ryh-
man ohjaamiseen, fasilisointiin seka sosiaaliseen paineeseen. Kaikki nama
nelja edella olevaa liittyvat olennaisina osina ryhmien kayttaytymiseen seka
niiden ohjaamiseen. Fasilisoinnilla tarkoitetaan siis ryhmaprosessin helpotta-
mista seka neutraalia ryhmaprosessin johtamista. Toimin siis Living Lab -tyo-
pajassani eraanlaisena fasilisaattorina sekéa Facebook-ryhmassani ryhmanoh-

jaajana.

Facebook-ryhman ollessa tutkimukseni tuotoksena, perehdyn teoriassa myos
sosiaalisen median kayttoon, hyddyntamiseen ja sosiaalisessa mediassa par-
haiten toimivaan sisaltdon. Sosiaalinen media perustuu kayttajien valiseen
vuorovaikutukseen seka siséllon tuottamiseen ja jakamiseen eri yhteisopalve-
luissa. Facebookia kasittelen omassa kappaleessaan, koska se oli tarkein osa
sosiaalista mediaa tutkimuksessani. Facebookista kasittelen myds ryhman yl-

|apitoa seka kerron Facebook-sivuista ja -ryhmista.

Teoriaosuuden jalkeen esittelen Kouvolan seudun ammattiopistolla tekemani
kyselytutkimukseni tulokset. Analysoin lisdksi Living Lab -ty6pajassa tehtya

posteriryhnmatyota sekéa Facebook-ryhmani vaiheita. Viimeisena kappaleena
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ovat johtopaatokset, jossa analysoin saatuja tuloksia ja tuotokseni onnistu-

mista.

2  TUTKIMUSKYSYMYS JA -MENETELMAT

Opinnaytetyoni tutkimuskysymys on: "Miten voidaan edistda kymenlaaksolais-
ten nuorten miesten terveytta sosiaalisen median avulla?”. Taustatutkimuk-
sessa on todettu, ettd Kymenlaakso edustaa tietynlaista ongelma-aluetta,
jossa erityisesti taloudelliset ongelmat seka tyottomyys heijastuvat heidan ter-
veyskayttaytymiseen, joten tyoni tavoitteena oli I16ytaéa heille apua sosiaalisen
median avulla, jotta he saisivat vertaistukea ja heuvoja ongelmatilanteisiin

ajoissa. (Kallunki, Kauronen, Lehtonen & Pekkola 2013.)

Kymenlaaksolaiset miehet kokevat yleisesti ottaen terveytensa heikommaksi
kuin muualla Suomessa. Sukupuolten valisten elinajanodotusten taustalla on
Kymenlaaksossa vallitseva rakennemuutos, jonka myota perinteiset teollisuu-
den alan ty6paikat ovat vahentyneet, joten selkeasti miehet ovat riskiryh-
massa. Nuorten kohdalla Kymenlaakso edustaa Suomen toiseksi korkeinta
syrjaytymisriskialuetta. Siksi tydssani keskityin nuoriin miehiin, koska tarkoi-
tuksena oli selvittaa keinoja tilanteen parantamiseksi ajoissa. (Kallunki, Kauro-
nen, Lehtonen & Pekkola 2013.)

Miesten humalahakuisuus ja tupakointi Kymenlaakson alueella on yleisempéaa
kuin muualla maassa. Sen vuoksi projektissa pyritdédn kehittamaan terveyden
edistimiseen uusia menetelmia, jotka tukisivat miesten mielenterveytta ja
paihteettomyytta. (Kallunki, Kauronen, Lehtonen & Pekkola 2013.)

2.1 Produktiivinen opinnaytety®

Opinnaytetyoni tutkimusmenetelména kaytin produktiivista menetelmaa. Opin-
naytetyoni tuotoksena loin ja yllapidin Facebookissa suljettua ryhmé&a, jonka
tarkoituksena on testata terveystiedon valittamista nuorille miehille. Loin ryh-
man "Terveystietoa nuorille kymenlaaksolaisille miehille” 13. maaliskuuta
2016. Ryhman siséalla oli tarkoituksena kokeilla erityyppisia paivityksia ja ver-

tailla ndiden kiinnostavuutta. Liséksi seurasin, milla tavalla ryhmén jasenet nii-
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hin reagoivat. Tekemastani kyselytutkimuksesta sain vinkkeja, minka tyyppi-
nen sisaltd kiinnosti eniten vastaajia, ja naita saatuja tuloksia hyédynsin ryh-

mani sisaltva suunnitellessani.

Tutkimukseni tarkoituksena oli selvittdd sosiaalisen median hyotykayttéa nuor-
ten kymenlaaksolaisten miesten terveyden edistamiseksi. Apukeinona hyo-
dynsin Living Lab -toimintaa sek& kvantitatiivista tutkimusta terveyskyselyn
sekad Facebook-kyselyn muodossa.

2.2 Kvantitatiivinen tutkimus

Teettdmani terveys- ja Facebook-kysely olivat opinnaytetydssani kvantitatii-
vista tutkimusta. Ajatuksena oli tutkia nuorten kymenlaaksolaisten miesten ter-
veytta kyselylomakkeen avulla ja naiden tulosten pohjalta tehda johtopaatok-
sia. Terveyskyselyni tarkoituksena oli selvittaa Facebook-ryhmé&ani osallistu-
jien taustoja, jotta voin tehda johtopaatoksia heidan nykyisesta terveydentilas-
taan ja ongelmakohdista. Facebook-kyselylla kartoitin osallistujien taman het-

kistd Facebookin kayttda ja heita kiinnostavaa sisaltoa Facebook-ryhmassa.

Kyselytutkimuksen otin tyéhoni avuksi, koska sen avulla sain enemman taus-
tatietoa, mita nuoret Kymenlaakson miehet ajattelevat ja millainen terveys-
tausta heilla on. Kyselytutkimuksen kysymykset oli jaettu ryhmittain, ja otin sii-
hen mukaan peruskysymyksia heidén terveydestaan seka selvitin millaisia
epaterveellisia tapoja heilla on. Kyselytutkimusta tehdessani etsin terveysky-
selyité internetista ja selvitin, millaisia kysymyksia niissa yleensa on ja koostin
niistd omaan tarkoitukseeni soveltuvan kyselyn. Kyselytutkimukseni ei anna
vahaisen vastaajamaaran vuoksi suurta yleistavaa vastausta Kymenlaakson
alueen nuorista miehista, vaan se on vain otanta ammattikoulussa sdhkdalaa
opiskelevista 17—24-vuotiasta miehistd. Tata otantaa hyddynsin Facebook-
ryhmassani, koska suurin osa kyselyyn vastanneista liittyi Facebook-ryh-

maani.

Maarallisen tutkimuksen yleisin aineistokeruutapa on kysely, jonka avulla pyri-
taan yleistamaan. Kvantitatiivinen tutkimus perustuu olemassa oleviin teorioi-
hin. Kvantitatiivista tutkimusta voi tehda myos jo keratyista tilastoista, rekiste-
reista tai tietokannoista. Useimmiten saadut tulokset esitetaan erilaisina tau-

lukkoina tai tilastollisina tunnuslukuina. (Kananen 2015, 73-75.)
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Toteutin kyselyt kontrolloituna kyselyna eli olin itse tekemassa kyselyad Kouvo-
lan seudun ammattiopistossa. Kyselyyn vastasi toista vuotta sdhkdalaa opis-
kelevia nuoria miehid. Kerroin aluksi vastaajille kyselyn tarkoituksen seka ky-
selyiden siséllésta ja jaoin kyselylomakkeet heille. Pystyin itse kontrolloimaan,
ettd kaikki paikallaolijat vastasivat ja palauttivat taytetyt kyselyt minulle. (Hirs-
jarvi, Remes & Sajavaara 2015, 196-197.)

Kvantitatiivisessa tutkimuksessa on keskeista, etta johtopaatdkset tehdaan
aiemmista tutkimuksista seka muuttujien muodostaminen taulukkomuotoon,
jotta aineistoa voidaan kasitella tilastollisesti. Keskeisté kvantitatiivisessa tutki-
muksessa on myos koejarjestelyn tai aineiston keruun suunnitelmat, joissa on
tarkeaa, etta aineisto perustuu maaralliseen mittaamiseen ja tuloksista esite-

taan hypoteesi. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2015, 140-141.)

Kyselytutkimuksen heikkouteni on, ettei koskaan voi olla varma, etta kaikki
vastaajat ottavat kysymykset vakavasti ja vastaavat rehellisesti. Vastaajilla voi
olla myo6s vaikeuksia ymmartaa kysymykset ja annetut vaihtoehdot oikein.
Kontrolloidulla kyselylla tata voidaan minimoida, koska olin itse paikalla neu-
vomassa tarvittaessa vastaajia. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2015, 195.)

Kyselylomakkeen laadinnassa on tarkeda selkeys ja epéselvien kysymysten
valttaminen. Kysymyksia mietittdessa on hyva pitaa mielessa, mita kyselylla
haluaa selvittaa, jotta kaikki kysymykset on kohdennettu oikein. Kannattaa
tehda lyhyita ja tarkkaan rajattuja kysymyksia, koska ne on helpompaa ym-
martaa oikealla tavalla. Kyselylomaketta on hyva testata ennen varsinaista ky-
selya, jotta mahdolliset virheet voidaan korjata. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara
2015, 202-204.)

2.3 Living Lab

Living Lab on sosiotekninen ymparistd, joka mahdollistaa moniulotteisten tutki-
musten tekemisen, jossa voidaan samalla kehittéda tutkittavaa palvelua. Jotta
Living Lab onnistuisi, vaatii se paljon resursseja, yhteistyota, joustavuutta
seka erityisesti hyvia tutkimuskysymyksid. Toteutettaessa tallaista tutkimusta
on vaarin kuvitella, etta pystyttaisiin tietamaan kaikki tutkittavien henkildiden

toiminnasta, eika tutkimus onnistu vain kokoamalla mahdollisimman monta
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erilaista aineistoa. Haasteeksi tdssé voi muodostua tutkimusryhmén dyna-
miikka ja suhde tutkittaviin henkildihin. Living Lab ei néin ollen ole kaikenlaisiin
tutkimuksiin paras tai edes looginen vaihtoehto. (Laaksonen, Matikainen &
Tikka 2013, 342—-344, 348, 354.)

Toteuttamani Living Labin ajatuksena oli osallistaa kymenlaaksolaisia nuoria
miehia terveystiedon kehittdmisessa ja kerata palautetta heilta terveystiedon
parantamisessa seka tuottaa uusia mahdollisia ideoita, jotka koskivat luotavaa
kokeellista Facebook-ryhmaa. Living Lab:ssa kayttajat voivat esimerkiksi rat-
koa myds oman arkipaivansa ongelmia ja keksia niihin uusia ratkaisumalleja.
(Nystrom & Leminen 2011, 4.)

Tybpajassani teetin nuorilla miehilla ryhmatehtavan, jonka tausta-ajatuksena
oli saada lisda informaatiota heidan ajatusmaailmastaan ja unelmistaan. Ryh-
matehtavan aiheena oli suunnitella "Miesten unelmien viikonloppu”. Ryhma-
tehtavan avulla sain tietoa, miten he viettaisivat vapaa-aikaansa, jos heilla olisi
kaytettavissa nykyistd enemman resursseja. Tehtava toteutettiin posterina, jo-
hon he saivat leikata kuvia lehdista, piirtda ja kirjoittaa luoden oman "Miesten

unelmien viikonlopun”.

Posterilla tarkoitetaan yleensa julistetta, tietotaulua tai tutkimusjulistetta. Se on
yleisesti kaytetty tutkimustapa julkistaa tutkimustuloksia tieteellisten kokousten
yhteydessa. Posterin teossa on tarkeéa ottaa huomioon, etté se on selkea ja

helposti luettavissa. (Perttila 2007.)

3 VIESTINNAN MAARITELMA

Helsingin Yliopiston emeritusprofessori Wiio Osmo A. on kirjoittanut viestin-
nasta: "Koko inhimillinen elama on yhtamittaista tietojen vaihtamista, tietojen
ottamista ja antamista, ymmartamista ja ymmarretyksi tulemista. Tata kahden-
suuntaista tapahtumaa nimetaan kansainvalisesti kommunikaatioksi. Kommu-
nikaatio eli viestinta tarkoittaa informaatioiden vaihdantaa lahettajan ja vas-
taanottajan valilla.” Viestinnan yksi tavoite on muuttaa tai vahvistaa vastaanot-

tajan tietoja tai mielipiteitd. (Siukosaari 2002, 11.)
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Viestinta vaikuttaa koko organisaation toiminnan onnistumiseen. Sen tarkoi-
tuksena on luoda tydskentelyedellytyksia erilaisissa yhteisdisséa, ja hyvin hoi-
dettuna se on keskeinen voimavara, koska sen tarkoituksena on mahdollistaa
yhteis6n muu toiminta. Viestinnan perustehtavét ovat kaikenkokoisissa organi-
saatiossa samat, koska kaikissa tarvitaan johdettua péaivittaista viestintaa, tie-
tojen vaihtoa seka yhteisollisyyden rakentamista. Tarkeimpi& kohderyhmia
viestinnassa ovat oma henkildst6 ja organisaation muut laheiset sidosryhmat.
Viestinndn onnistumiseen voidaan vaikuttaa siten, etta sen suunnittelu on yh-
teydessa organisaation strategiseen suunnitteluun seka viestinnasta vastaa-
vat henkil6t ovat mukana paattdmassa organisaation keskeisista paatoksista.
(Kortetjarvi-Nurmi & Murtola 2015, 9.)

Viestintd on mainontaan verrattuna edullista ja huomioarvoltaan huipputeho-
kasta. Viestinta on aina vuorovaikutusta, joten olennainen osa viestintataitoja
on myds kuuntelemisen taito. Viestinnan tavoitteena voi olla sailyttaa nykyinen
yrityskuva tai saada aikaan muutoksia. Ulkoinen tiedottaminen on yrityksen
elinehto, joten viestinnan tulee olla suunniteltua, perusteltua seka oikein ajoi-
tettua. (Kortesuo, Patjas & Seppénen 2014, 17-21.)

Vuorovaikutteisuuteen pyrkivan viestinnan suunnittelu kannattaa aina aloittaa
miettimalla, mik&a on viestin tavoite. Sen maarittdminen on tarkeaa siksi, etta
sen rakenteeseen vaikuttaa, mika viestin paatavoite on. Viestinnassa on erit-
tain tarke&da, etta viestin lahettdjaa pidetaan uskottavana, ja tdhan voi vaikut-
taa esimerkiksi hanen roolinsa organisaatiossa, eli millaista kayttaytymistapaa
hanelta odotetaan. Uskottavassa viestissa sisalto ja perustelut ovat tavoitteen
mukaisia seka loogisia. Tiedottavassa viestinnassa taas on tarkeinta, etta kes-
keinen sisaltd valittyy mahdollisimman informatiivisesti, joten siina on hyva
vastata peruskysymyksiin kuka, mitd, miss&, milloin, miten ja miksi. (Kortet-
jarvi-Nurmi & Murtola 2015, 11-13.)

Kun viestinnalla pyritdan vaikuttamaan johonkin, silloin perusteleminen ja ar-
gumentointi ovat erittain tarkeita. Perustelukeinoina voidaan kayttaa jarkeen
tai tunteeseen vetoavaa todisteiden esittamistd omille ehdotuksille. Perustelut
voivat olla yksipuolisia, jolloin perustellaan vain omia ndkemyksia tai kaksipuo-
leisia, jossa kaksipuoleisessa perustellaan seké puolesta seka vastaan. Argu-

mentoinnin tarkoitus on perustella omia vaitteitd, mutta myds havaita ristiriita
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toisen vditteissa ja siina voidaan tukeutua myo6s suostuttelevaan kielenkayt-
toon. (Kortetjarvi-Nurmi & Murtola 2015, 13-14.)

Suunnitteluvaiheessa kannattaa miettia myos viestien julkisuusastetta, johon
vaikuttaa, kuinka viimeisteltyja viestien tulee olla. Viestin vastaanottajastakin
kannattaa ottaa selville perustiedot, jotta viestin tyyli- ja savyratkaisu ja viestin
rajaaminen on helpompaa. NyKkyiset tietojarjestelmét helpottavat asiaa, koska
ne pystyvat tuottamaan paatoksenteon tueksi tarkkoja tietoa. Esimerkkeja
naista tietojarjestelmista ovat asiakas- ja sidosryhmarekisterit. (Kortetjarvi-
Nurmi & Murtola 2015, 15.)

4 TERVEYSVIESTINTA

Terveysviestinnan voisi myos maaritella viestinnaksi, jonka tarkoituksena on
terveyden edistdminen seka sairauksien hoitaminen. Mutta siin& voi olla kyse
my0s tavoitteellisesta ja arvolatautuneesta terveyteen vaikuttamisesta eli ter-
veyskasvatuksesta. Terveysviestinnassa on yleensa oleellista se, etta tutki-
muskysymykset ovat hyvin kaytannon laheisia. Terveysviestinnasta on ole-
massa useita maaritelmia riippuen siita, kuinka laajasti viestinnéan eri osa-alu-
eet on otettu siind huomioon. Terveysviestintaan liittyy myos kasitys siita, mi-

ten yhteiskunta maarittdd sairautta ja terveytta. (Jarvi 2014, 18, 85.)

Kaikkein tunnetuin maaritelma on Maailman terveysjarjeston WHO:n maari-
telmd, jonka mukaan terveysviestinta on keskeisin keino valittaa yleisolle ter-
veystietoa ja pitaa ylla julkista keskustelua merkittavista terveyskysymyksista.
Terveysviestinnan kulttuurinen maarittely journalismin nakékulmasta tarkoit-
taa, etta koko media on terveyksia ja sairauksia tuottava kaytanto ja se edel-
lyttda terveyden, sairauden ja vallan suhteiden tunnistamista. (Jarvi 2014, 19—
20.)

Mediaa pidetd&n olennaisena osana terveysinformaation valityksessa, mutta
median seuraukset terveyden kannalta katsottuna voivat olla seka positiivisia
ja negatiivisia. Sen vuoksi median valittama terveystieto ei valttamatta ole ter-
veysviestintaa. Terveysviestinnan maarittelyn vaikeudesta kertoo, etta osa
maaritelmista ovat ristiriitaisia keskendén. Esimerkiksi yksi maaritelma sanoo,
sen tavoitteena olevan terveyden edistdminen, sairauksien ehkaiseminen ja

hoitaminen seka kuntouttaminen, joten taman perusteella voidaan ymmartaa
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sen tarkoittavan kaikkea terveytta koskevaa viestintaa. Talloin kuitenkin ter-
veysviestinnan ulkopuolelle jaisi suurin osa terveysjournalistista artikkeleista,
koska niiden tavoite ei ole valttamatta suoraan terveyden edistaminen. (Tork-
kola 2002, 6.)

Terveysviestintaan liittyvia kasitteita ovat terveystieto, informoitu potilas ja ter-
veyskayttaytymiseen vaikuttaminen. Informoitu potilas tarkoittaa, etta potilas-
lain mukaan (PTL 1992/785) potilaalle on annettava ymmarrettava selitys ha-
nen terveydentilastaan, hoidon merkityksesta ja -vaihtoehdoista ja muista ha-
nen hoitopaatokseensa vaikuttavista asioista. Terveystieto voidaan kasittaa
useallakin tavalla, ja yleensa potilaalta kysyttéessa se tarkoittaa lahes kaikkea
jokapéaivaiseen elamaan liittyvia asioita, kuten terveyden yllapitoa ja sairauk-
sien hoitoa. Ladkareita ja muita terveydenhoidon ammattilaisia terveystieto
auttaa tekemaan paatoksia potilaan sairauden hoitamiseen ja parantamiseen.
Terveystieto on siis l&dkarin ja potilaan jaettu ymmarrys siita, mika olisi paras
vaihtoehto potilaan sairauden hoitoon. Terveyskayttaytymiseen vaikuttaminen
on lahella terveyden edistamista, ja taman tavoitteena on neuvoa potilaalle
parhaat tiedonhankintakeinot, joiden avulla han voi itse yllapitaa omaa terveyt-
taan. Lisaksi potilaan tulee tiedostaa, millaisia oireita hanella on ja kuinka niita
tulisi hoitaa. (Jarvi 2014, 85-86.)

Terveysviestinnan tutkimus on monitieteinen ala, jossa kohtaavat sosiologia,
sosiaalipsykologia, psykologia seka terveydenhoito, ladke- ja viestintatieteelli-
set tutkimuskaytannot. Terveysviestinnan tutkimuksessa ovat kohdanneet
aiemmin kaksi osa-aluetta; vuorovaikutus- seka vaikutustutkimuslinja ja nyt
mukaan on otettu myos terveysviestinnan kulttuurilinja, joka on kulttuuriin
suuntautunutta terveysviestinnan tutkimusta. Vuorovaikutuslinjauksessa tutki-
muksen kohteena on ollut terveydenhoitoalan ammattilaisen ja potilaan vali-
nen suhde, kun taas vaikutustutkimuksella on selvitetty median vaikutusta ter-
veyskayttaytymiseen. (Torkkola 2002, 9-10.)
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4.1 Terveysviestinndn historiaa

Suomessa vallitsee vahva kansanvalistuksen perinne, mista johtuu myas ter-
veysjournalismin vahva valistuksellisuus. Terveysjournalismin historian tutki-
mus on ollut lahes olematonta, vaikka median merkitys on tiedostettu jo var-
hain. Ei ole olemassa tietoa, kuinka eri vuosikymmenina on suhtauduttu ter-
veyspoliittisiin kysymyksiin tai tautiepidemioihin. Terveysvalistuksen ja ter-
veysviestinnan muutokset ovat kuitenkin aina kulkeneet yhteiskunnallisen
muutoksen rinnalla. (Jarvi 2014, 35, 44.)

Terveysvalistus on alkanut Suomessa 1800-luvun lopulla, ja se on liittynyt ylei-
seen valistusaatteeseen ja kansalliseen heraamiseen. Esimerkiksi Suomalai-
sen Laakariseuran Duodecimin vuonna 1889 perustama lehti joutui kamppai-
lemaan jatkuvasti kansan piintyneita tapoja vastaan, nama terveysvalistajat
koettiin ennemmin rauhanhairitsijoiksi ja nurkkien nuuskijoiksi. (Jarvi 2014,
35-37.)

1960-luvulta alkaen tilaa saivat mediassa ja muussa julkisessa keskustelussa
my0s sosiaali- ja yhteiskuntatieteiden tutkijat. 1960- ja 1970-lukujen vaih-
teessa kartoitettiin vaeston terveyskayttaytymista laajoilla kyselyilla ja haastat-
telututkimuksilla yhteiskuntarakenteen suuren muutoksen takia. Enaa ei us-
kottu pelkan terveystiedon riittavan kayttaytymisen muuttamiseen. Tiedonjaka-
misen merkitysta ei vahatelty, mutta sen haluttiin olevan enemman hienova-
raista kuin painostavaa. Vuonna 1972 aloitettiin Pohjois-Karjala -projekti, jo-
hon kuului muun muassa Terveyden avaimet -tv-sarja, josta voidaan katsoa
alkaneeksi moderni ja eri valineita kayttava terveysviestinnan aikakausi. 1900-
ja 2000-lukujen vaihteessa median rooli on ollut tuoda esille vastakkaisia na-
kemyksia. (Jarvi 2014, 42-44.)

4.2 Internetin ja sosiaalisen median hyddyntaminen

Nykyaan myos perinteinen joukkomedia on muuttunut mukaan tulleiden sosi-
aalisen median palveluiden vuoksi kuka tahansa voi tuottaa siella siséltoa ja
jakaa sita ilmaiseksi eteenpain. Myds terveydenhoitoalan ammattilaiset voisi-

vat hyodyntaa tata, koska internet tarjoaa lukemattoman maaran mahdolli-
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suuksia. Esimerkiksi voidaan kehittaa sdhkdisia asiointeja potilastyén sujuvoit-
tamiseksi tai tuottaa terveysaiheisia siséltdja kansalaisten terveyden yllapita-

miseksi ja sairauksien ennaltaehkaisemiseksi. (Jarvi 2014, 84.)

Syitd ja motiiveja internetista terveystietoja etsiville on monia. Internet on hy-
vin suosittu terveystiedon lahde ympéari maailman ja suomalaisten osuus on
tasaisesti kasvanut vuosien varrella. Useimmin syyna on jokin arkipdivan on-
gelma, johon tarvitaan pikaista vastausta tai taustalla voi olla pelko, minka
vuoksi ongelmaan kaivataan nopeaa ratkaisua. Terveyteen liittyva tiedonhan-
kinta korostuu diagnoosin saamisen jalkeen erityisesti, jos kyseesséa on harvi-
nainen tai vaikeasti hoidettava sairaus. Osa potilaista saattaa etsia tietoa
my0s siksi, ettéd he voisivat keskustella paremmin sairaudestaan ja sen hoi-

dosta terveydenhoidon ammattilaisten kanssa. (Jarvi 2014, 86—88.)

Suosituimpia internetin hakutermejé terveystiedosta ovat erilaiset ruokavaliot,
ladketieto ja laakkeiden haittavaikutukset. Internetiad ja sosiaalista mediaa hyo-
dynnetaan, koska ollaan kiinnostuneita sairauksien ennaltaehkaisemisesta ja
jotta saataisiin toisten mielipiteita, omia kokemuksia jaetaan ja samalla saada
vertaistukea muilta. (Jarvi 2014, 90.)

Sosiaalinen media haastaa terveydenhuollon lisdédmaan avoimuutta ja vasta-
vuoroisuutta, koska sosiaalinen media muuttaa myds tiedon ja sisaltéjen ha-
kemista seka tiedon nopea liikkuminen pakottaa muuttamaan entisia toiminta-
tapoja. Sosiaalisen median verkostoista ihmiset I6ytavat tukea terveyden yll&-
pitdmiseen ja sairauksien kanssa elamiseen. Ammattilaisen puoleen k&anny-
téaan diagnoosia ja hoito-ohjeita varten, kun taas omiin verkostoihin voidaan
turvautua henkisen tuen ja nopeiden vastausten vuoksi, joten sosiaalinen me-
dia muuttaa my0s tavallaan potilaan ja l1a&karin valista kanssakaymista. Nyky-
paivan ihmiset kaipaavat yha enemman nopeaa terveysneuvontaa ja apua et-
sitdan kellon ympari joka paiva. Koska terveysasioissa on mietittava myos vai-
tiolovelvollisuutteen liittyvat asiat, on tarke&aa luoda sairaaloille ja muilla ter-
veysalan palveluille tarkat ohjeet sosiaalisen median kaytosta. (Jarvi 2014,
104-110.)

Terveysviestinnan kannalta onkin paras tilanne silloin, kun naissé yhteisoissa
olisi mukana terveydenhuollon ammattilaisia ja eri alojen asiantuntijoita. Huo-

nona puolena sosiaalisessa mediassa on se, ettei kaikella tiedolla ole tarkkaa
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todenperaisyytta eikéa tiedonhakija voi valttya ristiriitaiselta tiedolta. Nykypai-
vana sosiaalinen media tarjoaa mahdollisuuden myos terveysalalle luoda hy-
vaa verkkojulkisuutta ja helpottaa asiakkaidensa palveluiden l6ytamista. Ter-
veydesta ja hyvinvoinnista vastaavia organisaatioita kaivataan mukaan aktiivi-
siksi toimijoiksi, jotta saataisiin luotettavaa tietoa ihmiselle ja he voisivat tata
kautta keskustella ja pyytad neuvoa asiantuntijoilta. (Jarvi 2014, 104-110.)

5 RYHMADYNAMIIKKA

Ihmiset pystyvat muita lajeja paremmin omaksumaan tietoja, taitoja ja tapoja
muilta kanssaihmisilta. Olemme joka paiva osa monenlaisia ryhmamuodostel-
mia, joiden tarkka erottaminen voi olla vaikeaa. Jasenyys eri yhteisoissa voi
olla niin itsestéaan selvaa, ettei sita juurikaan huomaa ellei yhteiststa joudu
eroon. Yhteisg-sanalla on alun perin tarkoitettu ihmisten luonnollista yhteen-
littym&a, jonka varassa pystytaan selviytymaan arjen haasteista. (Koppala
2011, 28, 30-31.)

Ihminen tarvitsee yhteison arvostuksen, jotta han voi kokea elamansa merki-
tyksellisesti. Yhteiskunnan modernisoitumisen my6té ihmiset etsivat vahvaa
yhteisyytta, vaikka pitavatkin samalla kiinni omista oikeuksistaan. Yhteis¢ an-
taa mahdollisuuden sosiaaliselle elamalle ja jasenyys yhteisdssa voi olla niin
selvaa, ettd sen huomaa vasta jouduttaessa siita erilleen. Yllapitava voima yh-
teisbssé ovat jasenten yhteisyyden kokemus ja yhteenkuuluvuuden tunne
vahvistuu yleensa toiminnan aikana. (Koppala 2011, 30-31.)

Ihmiset muodostavat ryhmén, kun jasenilla on yhteinen tavoite, keskinaista
vuorovaikutusta seka selkeé kasitys, keta ryhmaan kuuluu. Yhteinen tavoite ja
jasenten tuttuus erottavat ryhmén yhteisosta ja satunnaisesta ryhmasta.
Ryhm& muodostuu yleensa nopeasti ja rynmalle muodostuu yhtenainen tapa
toimia ja kommunikoida. Ryhmadynamiikalla tarkoitetaan ryhman siséisia voi-
mia, jotka voivat olla merkittavia ja ryhma toimii tavalla, jota ei voi paatella yk-
sittéisten jasenten kaytoksesta. Ryhmadynamiikka syntyy siis jasenten véli-
sesta vuorovaikutuksesta ja kommunikaatiosta. Mita kauemmin ryhma kokee
olevansa yhtenéinen, sitd enemman jasenet luopuvat yksil6llisesta vastuus-
taan. (Koppala 2011, 36-38.)
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Ryhmassa toimittaessa jasenilla voi syntya kasitys, ettei yksildiden toimintaa
arvioida, ja siita voi aiheutua, etté saastetaan omia voimia. Ilhmisilla on taipu-
musta toimia parhaansa mukaan, vain jos he kokevat tyoskentelysta seuraa-
vaan jotain itselle tarkedd. Ryhman sisdisen tehon vahentymiseen voi vaikut-
taa, jos ryhman jasenet tietavat, etta yksittaisen jasenen tytskentelyéa arvioi-
daan ja he pitavat ryhmaa ja annettua tehtavaa itselle tarkeina. On myads tar-
kedd, etta ryhman jasenet kokevat tehtavat sopivan haasteellisena ja pitavat
nain omaa suoritustaan ratkaisevana tehtavan selvittamisessa. Ryhmien paa-
toksentekoa tutkittaessa on huomattu, ettd ryhman johtajat ja siina olevat do-
minoivat persoonat vaikuttavat merkittavasti lopputulokseen. (Koppala 2011,
40-41, 43.)

5.1 Ryhméan ohjaus

Ryhman ohjaajalla on suuri merkitys onnistumiseen. Tarke&a onnistumisen
kannalta on, kuinka joustavasti ja taitavasti han onnistuu luotsaamaan ryh-
maansa, ja se edellyttdd haneltd ryhman tarpeiden aistimista seka kykya ha-
vaita ja mahdollisesti muuttaa omia kayttaytymistapojaan. Ryhman ohjaajalle
on hyva ominaisuus, ettéa han viihtyy ryhman keskipisteessa eika missaan vai-
heessa anna ryhmalle kuvaa, ettei han halua olla johtajana, jottei ryhma tur-
hautuisi tai kokisi turvattomuutta. Johtajan pitaa sietaa kritiikkia, ja hdnen on
pystyttava ratkaisemaan mahdollisia ristiriita- tai ongelmatilanteita. (Koppala
2011, 88.)

Ryhman ohjaajalle on tarkeaa, ettd han vastaa ryhman valttamattomista tehtéa-
vistd, nayttaa suunnan tehtavalle, tekee paatoksia seka luo visioita. Sisaisella
organisaatiolla varmistetaan tyonjako ja prosessin syntyminen ja eteneminen.
On my0s tarkeaa antaa ryhmalle palautetta, jotta ryhman jasenet tietavat,
ovatko he oikeilla jaljilla ja toimivatko he tyénjaon mukaisesti. Resurssien jako
antaa ryhman ohjaajalle valtaa, ja on valttdmatonta ryhmén olemassa ololle,
etta resurssit on jaettu oikein. Tavoitteellisen toiminnan edellytyksena on
myds, ettd ryhman johtaja huolehtii riittdvasta tiedon valittAmisesta. (Koppala
2011, 89.)

Tiimin johtaminen eroaa perinteisesté johtamisesta siten, etta se on normaa-

listi kysyvaa, keskustelevaa ja valmentavaa, kun taas perinteinen johtaminen
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on lahinn& selkeiden paatosten tekemista yksin. Hyva ryhman ohjaaja pyrkii
auttamaan tiimiaan paatoksen teossa, keskustelee ja kyselee nakemyksia ja
tukee tiimiaan kantamaan vastuuta joka tilanteessa. Tiimin vetaja ei niinkaan
tue yksildita, vaan ohjaa ryhmaa kokonaisuutena. Onnistunut ryhman vetami-
nen edellyttd&d ryhman ymmartamista seka mahdollistaa hyvan ryhmakulttuu-
rin syntymisen. (Koppala 2011, 91-92.)

Ohjaaja edustaa ryhmaansa ulospain, ja hanen tulee olla valmis tarvittaessa
puolustamaan ryhman mainetta. Ohjaajalla tulisi olla selkea visio ryhméan teh-
tavasta. Tarkeaa on myos, ettd han kykenee ratkomaan jasenten valisia eri-
mielisyyksia rakentavasti, ja auttaa heita arvostamaan kaikkia ryhméan jasenia.
(Koppala 2011, 93.)

5.2 Fasilisointi

Fasilisoinnilla tarkoitetaan ryhmaprosessin helpottamista seka neutraalia ryh-
maprosessin johtamista. Fasilisoinnin ydin onkin l6ytéa oikea tyoskentelytapa,
jolla ryhma saadaan toimimaan tehokkaasti ja rakentavasti. Fasilisaattorin teh-
tavana on avustaa ryhmaa ja sen tyoskentelya puuttumatta sen asiasisaltoon.
Héanen tehtavansa on suunnitella ryhnméaprosessi, jossa on kaytdssa siihen
parhaiten sopivat tyokalut seké huolehtia, ettd koko kapasiteetti ryhnmassa
hyodynnetaan tehokkaasti. Jotta ryhmén jasenet saa aktivoitua, vaaditaan fa-
silisaattorilta neutraalisuutta, l&apinakyvyyttad seka kykya keskustella ryhmassa.
Fasilisointitaidot ovat hyodyllisia kaikille esimiehelld, mutta erityisesti ihmisille,

jotka vetéavat erilaisia tydpajoja. (Kantojarvi 2012, 11, 14.)

Taulukko 1. Hyvan fasilisaattorin ominaisuudet (Kantojarvi 2012, 40.)

Hyvan fasilisaattorin ominaisuudet

- lapinakyva

- puolueeton

- neutraali sisdllon suhteen

- aktiivinen kuuntelija

- auttaa paatoksen teossa

- joustava

- kayttaa tehokkaita ryhmatydémenetelmia
- saa kaikki rynmalaiset keskittymaan

- pitdd ryhmén energiatason sopivana

- kayttda ryhmamuistia

- antaa selkeita ohjeistuksia

- suunnittelee prosessin, jolla paastaan tavoitteisiin
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Taulukossa 1 on Kantojarven kirjassaan kuvaamat hyvan fasilisaattorin omi-
naisuudet. Lapinakyvyydella han tarkoittaa, etté fasilisaattorin pitaa kertoa,
mité havaitsee ja mita aikoo tehda. Puolueettomuudella tarkoitetaan sita, etta
ei manipuloi eikd arvostele ja hyvaksyy ryhman tekemat paatdkset. Paatok-
senteossa fasilisaattori auttaa selkeyttamalla ja tekemalla yhteenvetoja. On-
nistuneen ty6pajan aikaan saamiseksi on tarkeaa, etta kaikki ryhman jasenet
keskittyvat samanaikaisesti samaan asiaan. Selkeiden ohjeistusten lisaksi
kannattaa fasilisaattorin kommunikoida valitavoitteista ja tarvittaessa perus-
tella, miksi taytyy tehda tietylla tavalla. Joustavuudella tarkoitetaan sita, etta
pitdé& varautua siihen, etta prosessit eivat toteudu juuri niin kuin on ajateltu.
(Kantojarvi 2012, 40.)

Tybpajaan osallistuvalle on tarkeaa selvittda tydpajan tarkoitus. Jos osallistu-
jille ei ole selvaa, mita tydpajassa tehdaan, han voi helposti jopa jattaa saapu-
matta. Jos osallistuja saapuu tietamatta tavoitetta, han saattaa olla antamatta
tayttd panostaan, jolloin hanen tietotaitonsa jaa hyddyntamatta tai han on Kkriit-
tinen ja voi heittdytyd hankalaksi ilman kunnon syyta. Joskus syyna epasel-
vyyteen voi olla my6s tydpajan vetajassa, jos han ei itsekaan ole selvilla, miksi
tyOpaja jarjestetaan. On siis erittain tarkeaa antaa tyopajaan osallistujille sel-
keat ohjeistukset. (Kantojarvi 2012, 40-41.)

Tybpajan aloittamisella on suuri merkitys onnistumiseen, koska alussa vetaja
voi kannustaa kaikkia ja vaikuttaa néain koko ty6pajan onnistumiseen. Aloitta-
misen ydinasiat ovat turvallisuus, lasndolo seka fokusointi. Turvallisuudella
tarkoitetaan, etta rakennetaan luottamusta ja luodaan turvallinen ilmapiiri, jotta
kaikki osallistujat saadaan osallistettua. Fasilisaattorin tarkea tehtava koko
tyOpajan ajan on saada ryhmén energiatason pysymaan sopivalla tasolla sekéa
auttaa kaikkia olemaan aidosti lasna. Fokusoinnilla tarkoitetaan, etta kerrotaan
mita ollaan tekemasséa, mitka ovat osallistujien roolit sekd sopia aikatauluista

ja tavoitteista yhdessa. (Kantojarvi 2012, 47-48.)

5.3 Sosiaalinen paine

Yksi viidesta ihmisen perustarpeista on yhteenkuuluvuuden tunne muiden ih-
misten kanssa. Tarkeita yhteisollisia kysymyksia ovat; kenella on auktoriteettia

ja kuka on paras, koska ihmisilla on tapana antaa aina johtoasema jollekulle ja
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kaikissa ihmisissa elaa tietynlainen kilpailu paremmuudesta. Sosiaalinen
paine ilmenee ihmisissa siten, etta matkimme ja seuraamme muita, jolloin teh-
daan niin kuin muutkin, eik& valttamatta niin kuin itse tekisi. Ihmiset haluavat
luottaa taman vuoksi toisten tekemiin arviointeihin ja suosituksiin seka epavar-
mat ja ristiriitaiset tilanteet pahentavat sosiaalista painetta. Sosiaalinen paine
vaikuttaa myos paatbksentekoon, koska jos ihminen on epavarma toimimises-
taan, han ottaa mallia siitd miten muut toimivat samassa tilanteessa. (Gjerstad
2015, 135-136, 144.)

Muiden ihmisten esimerkki voi johtaa jopa elamanmittaisiin tapoihin ja tottu-
muksiin. Sosiaalinen paine vaikuttaa myos ryhmissa esimerkiksi siten, etta yh-
den jasenen kanta johonkin asiaan vahvistuu ja karjistyy ja ryhma voi ajautua
kannattamaan asiaa, jota kukaan heista yksin ei kannattaisi. Ryhmissa yksi-
mielisyyden etsiminen voi johtaa myods siihen, etta kaikkia vaihtoehtoja ei arvi-
oida puolueettomasti, eik& varasuunnitelmia edes harkita. (Gjerstad 2015,
148, 152.)

Ryhmien epaonnistumiseen paatoksenteossa voivat vaikuttaa valtaerot ryh-
man sisalla seka sosiaalinen paine. Alemmalla hierarkiassa olevat voivat aja-
tella, etta toiset tietdvat paremmin, eivatka tuo ilmi omia ajatuksiaan. Sosiaali-
nen paine taas vaikuttaa siten, etta jotkut saattavat pelata epasuosiota, ei-
vatka kerro omia mielipiteitaan vaan mukailevat muita. (Gjerstad 2015, 153—
154.)

6 SOSIAALINEN MEDIA

Sosiaalinen media on tarke& osa nykyajan viestintaa ja yha useammat yrityk-
set ja tahot ovat luoneet esimerkiksi Facebook-sivustoja, jolla he markkinoivat
ja tiedottavat toiminnastaan. Suosittu keino Facebookissa jakaa itsensa ja yri-
tyksensa suuren kansan tietouteen ovat erilaiset arvonnat ja kilpailut, joita na-
kee joka paiva Facebookissa. Tasta suosiosta johtuu varmasti sekin, etta sosi-
aalisesta mediasta kirjoitetaan paljon teoksia, joita kohdennetaan yrityksilla
seka yhteisdille, jotta he saisivat otettua kaiken potentiaalinsa irti sosiaali-
sessa mediassa. Sosiaalisen median suosio ja merkittavyys varmasti vaan ko-

rostuu tulevaisuudessa.



22

Sosiaalisen median voi kuvailla ilmioksi, jossa tasavertaiset verkon kayttajat
tuottavat sisaltod. Tyypillista sosiaaliselle medialle on moniulotteisuus ja moni-
muotoisuus seka sosiaalisessa mediassa kuka tahansa voi olla olevinaan jon-

kin asian asiantuntija. (Jarvi & Vainikainen 2010, 140.)

Tunnetuin ja ehka myo6s kaytetyin sosiaalisen median yhteistpalvelu on Mark
Zuckenbergin vuonna 2004 perustama Facebook. Facebook alkoi valloitta-
maan maailmaa vuonna 2006 ja vuoden lopulla palvelulla olikin jo yli 12,5 mil-
joonaa rekisteroitynytta kayttajaa. Vuonna 2014 Facebookilla olikin jo 1,3 mil-
jardia kayttajaa kuukaudessa. Suosituin mikroblogipalvelu Twitter on palvelu,
jossa tekstien pituus on rajattu 140 merkkiin. Tassa palvelussa kayttajien sosi-
aalista verkostoa hyodynnetddn ottamalla toisia kayttdjid seurattavaksi. Twitte-
rilla oli vuonna 2015 noin 270 miljoonaa kayttdjaa kuukaudessa. (P6nka 2015,
12-13))

Twitterin on ohittanut kayttdjissa kuvanjakopalvelu Instagram, jolla syyskuussa
2015 oli 400 miljoonaa kayttajaa ympari maailman. Instagram on alypuhelimiin
saatava sovellus ja siina yhteiséllisyys perustuu kuvien jakamiseen, joihin liite-
taan erilaisia #hastageja# kuvaamaan tarinaa kuvan takana. Facebook osti In-
stagramin yhdella miljardilla dollarilla huhtikuussa 2012. Usein Instagramiin
litetyt kuvat jaetaankin Facebookiin. (Social Times 2016; Instagram 2016;
Costill 2016.)

Naiden liséaksi on olemassa varmasti tuhansia erilaisia sosiaalisen median ver-
kostoja. Sosiaalisen median késite perustuu kayttajien valiseen vuorovaikutuk-
seen, seka sisallon tuottamiseen ja jakamiseen. Sanastokeskus TSK:n on
maarittanyt sosiaalisen median tarkoittavan "tietoverkkoja ja tietotekniikkaa
hyddyntavaa viestinnan muotoa, jossa kasitellddn vuorovaikutteisesti ja kayt-
tajalahtoisesti tuotettua siséltdéa ja luodaan ja yllapidetaan ihmisten valisia
suhteita”. Sosiaalisesta mediasta puhuttaessa tarkoitetaan yleensa Faceboo-
kia, YouTubea, Wikipediaa tai Twitteria. (P6nka 2015, 31-32.)

6.1 Sosiaalisen median kaytt6 ja hydodyntdminen

Sosiaalisessa mediassa on ominaista kokeilevuus, ja kyseessé on erityisesti

avoimuuden, vuorovaikutuksen ja yhteistyon arvostamisesta. Jos sosiaalista
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mediaa aikoo hyodyntaad esimerkiksi yrityksen toiminnassa, tarkoittaa se yhtei-
sollisten menetelmien kayttdonottoa seka aiempaa suurempaa avoimuutta ja
osallistamista. (P6nka 2015, 169-170.)

Yhteiséllisessd mediassa on muita medioita tirkedmpaa aito lasnéolo. Lasna-
olo sosiaalisessa mediassa voi tapahtua kommentoimalla, jakamalla muiden
tuottamaa sisalt6a tai luomalla itse sisaltdéd, joka houkuttaa muita kommentoi-
maan ja jakamaan sita eteenpain. Vuorovaikutus sosiaalisessa mediassa
edellyttaa halua verkostoitua laajasti; kilnnostavien tahojen etsiminen, kuun-
telu ja pyrkimys vuorovaikutteisuuteen ovat tarkea osa menestysta sosiaali-
sessa mediassa. Sosiaalisessa mediassa taytyy myos luopua hieman omasta
kontrollista, koska siella on lupa keskustella ja tulkita asioita monin eri tavoin.
(Forsgard & Frey 2010, 55, 57.)

Sosiaalisessa mediassa arsyynnytadn nopeasti, joten vaikka siella on helppoa
kehua itsedan, on hyva muistaa olla rehellinen oman organisaation kiinnosta-
vuudesta. Sosiaalisen median koukuttava tekija on kehua ja tulla kehutuksi,
koska ihmisen perustarpeisiin kuuluu hyvaksynnan ja arvostuksen etsiminen.
Kaantdpuolena sosiaalisessa mediassa on helppo avoimen kritiikin antami-
nen, joten on tarkeda osata suhtautua kritiikkiin nopeasti ja oikealla tavalla.
(Forsgard & Frey 2010, 59-63.)

Sosiaalisessa mediassa kannattaa pitda mielessa, etta kaikesta mita siella
teet tai sanot, jaa jalki. Jos sielta I6ytaa kiinnostavan tekstin, pitaa aina kertoa
alkuperainen linkki, ettei syyllisty plagiointiin. Sosiaalisessa mediassa pité4 ot-
taa muut huomioon my@6s siten, ettd ottaa kantaa muiden kirjoituksiin, muttei
mit&toi tai ole ilkea toisia kohtaan. Ihmisilla on somessa erilaisia toimintata-
poja, sitd voidaan kayttaa itsensa tai organisaationsa markkinointiin, jotkut
ovat siella verkostoitumista varten ja jotkut kayttajat voivat olla vaan sivusta-
seuraajia. Sosiaalisessa mediassa tekstit sailyvat pitkaan ja vanhenevat,
mutta niita ei ole etiikkan mukaan sopivaa menna myéhemmin muuttamaan tai

poistamaan. (Kortesuo 2014, 17-18.)

Ennen kuin organisaatio aloittaa sosiaalisen median hyddyntamisen, kannat-
taa suunnittelu aloittaa miettimalla, miksi haluaa sita kayttaa ja mita hyotya
sen kaytdsta haluaa saada. Esimerkkeja naista tavoitteista on: lisata naky-

vyytta, seurata jarjestdoa koskevia keskusteluita, vahvistaa omaa brandia, ta-
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voittaa paremmin organisaation sidosryhmia tai vaikuttaa ihmisten mielipitei-
siin organisaation ajamista asioista. Tavoitteena sosiaaliseen mediaan liittymi-
sessa on joka tapauksessa, etta siita syntyisi organisaatiolle konkreettista
hyotya, etteivat kaikki siihen kaytetyt resurssit menisi hukkaan. (Seppala
2014, 13, 15))

Kun on tehty paatds organisaation sosiaalisen median tavoitteista, onkin hyva
ryhtyd miettimaan omaa kohderyhmaa seké heidan roolejaan kayttajina. Ta-
han vaikuttaa tietenkin mietitty paatavoite, jotta 16ytaa voi siihen sopivimman
kohderyhman eika paady etsimaan vaaranlaisia kontakteja. Kohderyhmasta
pitdd myds miettia, mika sosiaalisen median kanava tavoittaa heidat parhai-
ten. (Seppala 2014, 16-17.)

Sosiaalisen median toiminnansuunnittelu voidaan jakaa kolmeen osaan: stra-
tegiaan, toimintasuunnitelmaan ja ohjeistukseen. Strategiassa on kuvattava
selkeasti, mihin tulokseen halutaan paasta, keita halutaan tavoittaa ja millaiset
resurssit organisaatiolla on kaytettavissa. Strategian tulee olla tiivis ja selkeéa-
kielinen muistio, jossa kerrotaan liséksi, miten viestintaa seurataan ja kuinka
saatuihin tuloksiin reagoidaan. Toimintasuunnitelma on strategiaa yksityiskoh-
taisempi, ja siina kerrotaan, miten organisaation sosiaalisen median strategiaa
toteutetaan kaytannossa. Sosiaalisen median ohjeistukset tehdaan henkilos-
tolle tarkoitetut sisaiset ohjeet, julkiset koko sosiaalisen median toimintaa kos-
kevat seka kanavien yllapitajille luodut sdannot. (Seppéala 2014, 18-20.)

Keskeinen osa sosiaalisen median tehokasta kayttdd ovat kuuntelu ja keskus-
telujen seuraaminen. Keskusteluja seuraamalla organisaatio voi 16ytaa aihepii-
riinsd sopivat kanavat ja siten 16ytda myos aiheesta kiinnostuneita aktiivisia
keskustelijoita. Kuuntelu taas opettaa ja auttaa kehittdmaan omaa kiinnosta-
vaa sisaltoa. (Seppéala 2014, 26.)

6.2 Hyvan siséllén tuottaminen

Keskeista onnistuneen sisallén tuottamisessa on, etté julkaisusta on hyodtya
organisaatiolle seka sisaltd on kiinnostavaa ja huomiota herattavaa. Toimin-
nan lopputulos on onnistunut, kun siséllélla tavoitetaan kohderyhma, siihen

reagoidaan ja kohderyhma toimii organisaation haluamalla tavalla. Organisaa-
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tion asioista kannattaa puhua samoin, kuin kohderyhma heistéa puhuu, ja tar-
jota heille hyodyllista tietoa. Ennen julkaisua voi tekstin lukea lapi ja miettia sa-

malla: "Kiinnostuisitko itse siita?”. (Seppala 2014, 70.)

Sosiaaliseen mediaan kirjoittaminen eroaa tavallisesta viestinnasta siten, etta
verkkotekstin tulee olla tiivista, helppolukuista ja sitd on pystyttava silmaile-
maan. Sosiaalisessa mediassa on tarkeda vuorovaikutus, joten tekstinkin on
oltava sellaista. Kun sinne luodaan tiivista tekstia, muut jaksavat lukea sen pa-
remmin ja se saadaan jaettua laajemmalle joukolle, koska pitemmat tekstit ja-
tetdan helpommin lukematta. Tekstin ei tarvitse kattaa taysin koko asiaa,
koska ideana on saada toiset kommentoimaan sit&, ja silloin siihen saadaan
vuorovaikutteisuutta. Teksti voi sisalloltdén olla myods kysyvaa tai pohtivaa,

kunhan se vaan pyrkii kommunikointiin. (Kortesuo 2014, 15-16.)

Sosiaalisessa mediassa tieto levidé nopeasti, joten tekstin tulee olla ajanta-
saista eika kannata kirjoittaa esimerkiksi edellisviikon uutisista. Someen ei
kannata kirjoittaa tekstia, joka sisdltaa vaikeita sanoja tai virkakielta, koska
hyvéa teksti on helppolukuinen. Sosiaalisessa mediassa ollaan rennompia, jo-
ten ei kannata pelata huumorin kayttéa siihen sopivissa tilanteissa. Verkko-
teksti voi olla markkinoivaakin, kunhan se on uskottavaa. Sosiaalisessa medi-
assa ei parjaa pelkastaan silla, etta teksti on kiinnostavaa, vaan siella taytyy

osata markkinoida sité lukijoillle. (Kortesuo 2014, 16-17.)

Jokaisen organisaation jasenen kannattaa kayttaa sosiaalisessa mediassa
omaa nimedaan, koska se kasvattaa asiantuntijuutta ja luotettavuutta. Mielessa
kannattaa pitdd myds, etta asiantuntija toimii aina organisaation edustajana,
joten ei kannata mennd sanomaan mita tahansa. Rooli pitdd myos pitdd am-
mattimaisena, eika tarvitse kertoa yksityisasioista liikaa. Organisaation kaikille
jasenille tulee myo6s painottaa, ettei julkisuuteen kerro sisaisista asioista eiké
varsinkaan omaa tyonantajaa saa menna haukkumaan. On myds tarkeaa
muistaa, ettei organisaation asiakkaista saa siella paljastaa liikaa. (Kortesuo
2014, 19-20.)

Hyva verkkoteksti on silmailtavissé olevaa. Apukeinoina voi kayttaa luetteloin-
tia ja numerointia. Jos teksti on pitk&, voi kayttaa myads valiotsikoita tekstin sel-
keyttamiseksi. Tekstista voi myos lihavoida ydinsanoja, muttei niitd saa olla
lihavoituna monia samassa kappaleessa. Tekstikappaleiden kannattaa olla ly-
hyita ja loogisesti rakennettuja, esimerkiksi vain nelja virkettd on hyva mitta
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yhdelle kappaleelle. Tekstiin voi myos liittaad siihen sopivia kuvia tai kaavioita.
(Kortesuo 2014, 21-22.)

Toinen tarkea osa verkkotekstid on sen helppolukuisuus, koska vaikeaselkoi-
nen ja monimutkaisuus voi aiheuttaa, etteivat ihmiset jaksa lukea sita. Helppo-
lukuisuuteen vaikuttaa kirjoitustyyli, eli kannattaa valttaa virkakielta ja moni-
mutkaisia lauserakenteita. Kirjoitustyylissa voi kayttaa siné- ja mina-muotoja
ennemmin kuin etddnnyttaa tekstin kolmanteen persoonaan. Puhekielisyytta-
kin voi kayttaa, jottei tekstista saa sellaista mielikuvaa, etta kirjoittaja vaikuta
hienostelijalta. Tekstiin on hyva liittda konkreettisia esimerkkeja, jotta tekstin

sisaltd avautuu lukijalle paremmin. (Kortesuo 2014, 23-24.)

7  FACEBOOK

Facebook on levinnyt maailmanlaajuiseksi yhteistpalveluksi, mutta se on kui-
tenkin vain yksi monista kasvavista yhteisomedioista. Kaikissa maissa Face-

book ei ole suurin palvelu, eika valttamatta edes suurimpien joukossa. (Fors-

gard & Frey 2010, 32.)

Facebook perustettiin Harvardin yliopiston kampuksella Yhdysvalloissa
vuonna 2003. Toiminnan alussa se suunnattiin ainoastaan Harvardin opiskeli-
joille ja sen kayttoa laajennettiin asteittain. Vuonna 2006 Facebook avattiin lo-
pulta ympari maailman toimivaksi yhteisépalveluksi, johon liittymiseen ehtona
oli séhkopostiosoitteen omistaminen ja vahintaan 13 vuoden ika. (Juslén
2014, 7.)

Facebook saavutti suomalaiset tosissaan vuonna 2007 yhdessa muiden poh-
joismaiden kanssa. Facebook koettiin kuitenkin silloin ristiriitaisena, ja se nayt-
taytyi osittain verkostoitumisen ja oman itsensa brandaamisen valineena,
mutta myo6s turhanpdaivaisena ja jopa vaarallisena virtuaalimaailmana. Koettiin,
etta siella pydriminen veisi tydnantajilta rahaa, koska ihmiset tuhlaavat siella
tyOaikaa. Lisdksi pelattiin, ettd Facebook vaarantaisi henkilon oman yksityisyy-
den ja siella levitettaisiin tyonantajista luottauksellista tietoa. (Suominen, Ost-
man, Saarikoski & Turtiainen 2013, 128-129.)
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Vuonna 2015 Facebookilla oli kaksi miljoonaa paivittaista kayttajaa Suo-
messa, joista jopa 1,6 miljoonaa kévi Facebookissa mobiililaitteilla. Kuukausi-

tasolla mitatessa kayttajia oli 2,4 miljoonaa suomalaista. (Karkkainen 2015.)

7.1 Ryhmat ja sivut

Yksittaiset henkil6t voivat perustaa Facebook-sivuja pitamalleen tai jopa in-
hoamalleen yritykselle ja palvelulle. Facebookiin on ndin syntynyt intranetiin
verrattavissa oleva keskustelukanava, jossa puidaan positiivisia ja negatiivisia
asioita myds organisaatioiden sisaisista asioista. Nailla sivuilla ei valttamatta
ole edes itse yritys mukana, mutta silti niilden sisalt6 voi olla merkittavaa orga-
nisaation toiminnalle. Yhdellakéaan organisaatiolla ei ole nykypaivina siis varaa
ohittaa Facebookin vaikutusvaltaa sekd hyvassa ettd pahassa mielessa,
koska tavalla tai toisella he ovat mukana yhteisollisessa mediassa. (Forsgard
& Frey 2010, 46, 49.)

Facebookiin kannattaa organisaatioille luoda oma sivu eikéd ryhmaa. Sivu
eroaa ryhmasta siten, etta sivulle ei tule jasenia vaan tykkaajia. Sivujen tiedot-
teet ilmestyvat tykkaajien etusivuille muun tietovirran mukana. Facebook on
tosin alkanut seuloa paivityksia siten, ettd mitd enemman seuraajia sivustolla
on, sitd suuremmalla varmuudella paivitykset heille nékyvat. Sivuilla ei kan-
nata paivittda omaa tilaansa montaa kertaa paivassa ilman mielenkiintoista si-
saltod, koska seuraajat voivat arsyyntya ja piilottaa ne kokonaan nakyvilta.
(Kortesuo 2014, 37-38.)

Facebookiin voi luoda my6s ryhmia, jotka voivat olla avoimia, suljettuja tai sa-
laisia. Avointa ryhmé&a voi kuka tahansa Facebook-kayttaja seurata, mutta sul-
jetuista rynmista kaiken sisallon nakevéat vain ryhman jasenet, jotka yllapitaja
hyvaksyy. Salaiset ryhmat taas ovat kokonaan ulkopuolisilta salassa, ja ne na-

kyvat vain ryhman jasenille. (Seppéala 2014, 53-54.)

7.2 Ryhman yllapito

Ryhmat toimivat parhaiten, kun ne on suunnattu tiettyyn asiaan tai aihepiiriin.

Ryhmiin voi jakaa siséltod, niissa voi keskustella seka luoda kyselyita. Usein



28

ryhmat toimivat myos vertaistuen kanavana. Facebook-ryhmia kaytetaan ny-
kyaan myos organisaatioiden sisaisessa viestinnassa. Facebook-péaivitysten
onnistumisesta voi seurata tarkkailemalla nayttokertoja, tykkayksia ja kom-
mentointeja. Omien sivujen toimivuuteen voi siis itse vaikuttaa silla, ettéa oppii
kokemuksesta ja tekee aiemmin kiinnostaneiden julkaisujen tyylisia. (Seppala
2014, 53-54, 71.)

Facebook-sivuille kannattaa myos laittaa seuraajille ohjeet keskustelun sisal-
toon, jotta voi tehda tarvittaessa jalkimoderointia. Varsinkin, jos ei ole ohjeita
keskusteluille annettu, ja menee poistamaan vaaranlaisen kommentin, siita voi

seurata negatiivista nékyvaa palautetta. (Kortesuo 2014, 37-38.)

Facebook-paivitysten tavoitteena yleensa on saada mahdollisimman monta

tykkaysta, seuraajat tarkastelemaan julkaisua tarkemmin, reagoimaan ja kom-
mentoimaan sek& jakamaan tietoa omille kavereilleen. Facebook-sivun kautta
voivat yksityisihmiset lahettdd organisaatiolle yksityisviestejd, joten sitd kautta

voi hoitaa vaikka asiakaspalautteita. (Seppala 2014, 53.)

Yllapitajana voi vaikuttaa ryhman sisallon onnistumiseen myds ajoittamalla
paivityksen oikeaan aikaan. Kaytannossa paras tapa selvittéa kohderyhman
saavutettavuutta on tarkastella siséltdjen onnistumista tulleiden reaktioiden
perusteella. On todettu, ettd Facebookissa on eniten kayttajia perjantai-iltaisin
kello 21.00, joten silloin paivittamalla saisi todennékdisesti enemman reakti-
oita. (Seppala 2014, 74-75.)

8 KYSELYTUTKIMUKSEN TULOKSET

Kyselyn suunnittelun aloitin miettiméalla, mita perustietoja haluan tietda heidan
senhetkisesta terveydentilastaan sekd millaiset taustatiedot ovat tarpeellisia.
Facebook-ryhmaan liittyviin kysymyksiin mietin, millaista sisalt6d ryhméssa
voisi toteuttaa ja listasin ne arvioitavaksi tarkeyden mukaan. Lisaksi liitin kysy-
myksi&, kuinka usein he toivoisivat uutta sisaltoa ja mitka paivat seka kellon-

ajat heidan mielestaan olisi sopivimpia.

Kyselyni (liitel.) toteutin Kouvolan seudun ammattiopistossa 17. maaliskuuta

2016. Kyselyyn osallistui kaksi s&hko- ja automaatiotekniikkaa opiskelevaa
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ryhmaa. Molemmat ryhmaét opiskelivat toista vuotta. Alkuperaisen suunnitel-
man mukaan oli tarkoituksena suorittaa kysely vain ryhmalle, joka osallistui Li-
ving Lab -tydpajaani. Heidan ryhmassaan opiskeli 14 nuorta miesta, mutta
sind aamuna paikalle saapui vain kuusi opiskelijaa ja odotimme paikalle saa-
puvaksi 12:ta opiskelijaa. Tam&n vuoksi suoritin kyselyn myads toiselle ryh-
malle, jossa opiskelijoita oli yhteensa 20. Naista 20:sta paikalle saapui 16
nuorta miesta. Kummallakaan ryhmalle ei ollut ennakkotietoa, ettd olen tu-

lossa suorittamaan heille kyselyani, vaan he odottivat normaaleja oppitunteja.

Taulukko 2. Vastaajien ikajakauma

Frekvenssi %

17 16 72,7

18 2 9,1

19 2 9,1

21 1 4,5

24 1 4,5
Yhteenséa 22 100

Yhteensa vastauksia sain siis 22 nuorelta mieheltd. Taulukossa 2 on kuvattu
vastaajien ikdjakauma, ja siita kay ilmi, etté suurin osa oli 17-vuotiaita eli 16
vastaajaa. Vastaajista kaksi oli ulkomaalaistaustaisia Suomeen muuttaneita,
muut olivat suomalaisia. Toinen ulkomaalaisista oli kotoisin Vengjalta ja toinen
Irakista. Naiden ulkomaalaistaustaisten miesten osalta kyselyyn vastaami-
sessa jouduttiin turvautumaan kielen kaantamiseen, jotta he ymmarsivat kaikki

kysymykset oikein.

Suurin osa vastaajista ilmoitti kotipaikkakunnakseen Kouvolan tai l&hikunnan.
Taulukosta 3 nékyy, ettéd Kouvolassa asuvia oli 12 vastaajaa eli 54,5 %. Yksi

vastaajista oli kotoisin Kymenlaakson ulkopuolelta Tampereelta.

Taulukko 3. Kotipaikkakunnat

Frekvenssi | %
Jaala 2 9,1
Kouvola 12 54,5
Kuusankoski 5 22,7
Selanpaa 1 4,5
Tampere 1 4,5
Voikkaa 1 4.5
Yhteensa 22 100
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Koulun ohella tydssakayvia kyselyyn vastanneista oli vain 5 nuorta miesta, jo-
ten tyossakaynti ammattikoulun ohella ei vaikuta yhta yleiseltéa kuin ammatti-
korkeatasolla. Taulukossa 4 selviaa prosentuaaliset erot tydssakaynnin 22,7

% ja ei tydssakayvien 77,3 % valilla.

Taulukko 4. Tydssakaynti koulun ohella

Frekvenssi | %
Kylla 5 22,7
Ei 17 77,3
Yhteensé 22 100

8.1 Terveys-o0sio

Yleinen terveys -osio sisalsi kysymyksia yleisesta terveydentilasta seka lilkun-
nan ja unen maarasta. Taulukossa 5 on yleisen terveydentilan arvioinnin vas-
taukset. Kukaan vastanneista ei valinnut vaihtoehtoa "huono”, vaan vastaajat
vastasivat kokevansa yleisen terveydentilansa joko hyvaksi tai kohtalaiseksi.
Tulokset menivat melkein tasan, mutta hyva terveydentila oli 59,1 prosentilla

eli 13 vastaajalla.

Taulukko 5. Terveydentila

Terveydentila | Frekvenssi %

Hyva 13 59,1
Kohtalainen 9 40,9
Yhteensa 22 100

Saannollista ladkitysta kayttavia tai pitkdaikaissairauksia sairastavia oli vain
pieni osa vastaajista. Taulukossa 6 ilmenee, etta 81,8 % vastaajista ilmoitti,

ettei omaa pitk&aikaissairauksia tai kayta sdannollista laakitysta.

Taulukko 6. Saanndllinen laakitys tai pitkaaikaissairaus

Frekvenssi %
Kylla 4 18,2
Ei 18 81,8
Yhteensa 22 100
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Verratessani sdannollista laakitysta kayttavia tai pitkaaikaissairautta sairasta-
via oman terveydentilan kokemiseen huomasin, ettd kolme saannollista laéki-
tysta kayttavaa koki terveytensa kohtalaiseksi, kuten taulukosta 7 nakyy. Kui-
tenkin yksi heista koki terveytensa hyvéksi. Tasta voin kuitenkin tehda johto-
paatoksen, ettd hyvaksi terveydentilansa kokeneet eivat yleensa valttamatta

sairasta mitaan pitkaaikaissairauksia, vaan ovat perusterveita nuoria miehia.

Taulukko 7. Ristiintaulukointi pitkaaikaissairauden ja terveydentilan valilla

Saanndéllinen ladkitys tai
pitkaaikaissairaus

Kylla Ei Yhteensé
Terveyden- | Hyva 1 12 13
tila Kohtalainen 3 6 9
Yhteensa 4 18 22

Kuvaan 1 on listattu pylvaina, kuinka usein vastaajat harrastavat liikuntaa va-
hintd&dn 30 minuuttia kerralla. Tulos on mielestani hyva, koska yli puolet vas-
tanneista kertovat likkuvansa 2—6 kertaa viikossa. Paivittain ja harvemmin

kuin kerran viikossa liikkujia on molempia 2 vastaajaa.

157
13
89 1%
1 10
5
Eul
=
=2
4
—
57 5
22,1%
2 2
0 9.1% 9.1%
T 1 1 T
Paivittain 2-6 kertaa Kerran Harvernmin
vilkossa vilkossa
Lilkunnan harrastaminen

Kuva 1. Liikunnan harrastaminen (vahintaan 30 min. kerralla)

Fyysista kuntoaan kukaan vastaajista ei tuntenut huonoksi, kuten taulukosta 8
iimenee. Hyvan fyysisen kunnon tunsi omaavansa 40,9 prosenttia vastaajista
eli 9 nuorta miesta. Vaikka kaksi vastaajaa ilmoitti likkuvansa harvemmin kuin
kerran viikossa, hekin taman tiedon pohjalta kokivat fyysisen kuntonsa vahin-
taankin kohtalaiseksi. Parantamisvaraa on heilla, jotka liikkuvat vain kerran vii-

kossa tai harvemmin, ettd hekin kokisivat fyysisen kuntonsa paranevan.
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Taulukko 8. Fyysinen kunto

Frekvenssi %
Hyva 9 40,9
Kohtalainen 13 59,1
Yhteensa 22 100

Kyselyssani kysyttiin avoimella kysymykselld ybunen maaraa arkisin ja viikon-
loppuisin. Arkisin vastaajat ilmoittivat nukkuvansa 4-9 tuntia ja viikonloppuisin
7-13 tuntia, kuten taulukosta 9 ilmenee. Mielestéani alle kuuden tunnin younet
ovat erittdin vahaiset. Keskiarvo unenmaara on vain 6,9 tuntia arki disin, mutta
viikonloppuisin se on jo 9,09 tuntia. Taulukosta 10 ilmenee, etta suurin osa ky-

selyyn vastanneista tuntee aamuisin olonsa vahintaan joskus vasyneeksi.

Taulukko 9. Yo6unen tunnusluvut

Yduni arkisin Youni vkl
Keskiarvo 6,91 9,09
Minimi 4 7
Maksimi 9 13

Taulukossa 10 on ristiintaulukoitu arkiunen méaara aamuvasymyksen tuntee-
seen. Arkisin enintdén viisi tuntia nukkuvista l&hes kaikki ilmoittivat tuntevansa
aamulla olonsa vasyneeksi, jonka selittdd minusta selkeasti lilan vahainen
unenmaara. Enemman ydunta saavista suurin osa nayttaa tuntevan olonsa

vain joskus vasyneeksi.

Taulukko 10. Yéunen maara arkisin ristiin verrattuna aamuvasymykseen

Younen maaréa arkisin

enintddn 5h | 6-7 h | vahintddn 8 h Yhteenséa
Aamuvasymys | Kylla 2 1 0 3
Ei 1 2 2 5
Joskus 1 5 8 14
Yhteensa 4 8 10 22

Taulukosta 11 selvida, ettd viikonloppuisin vastaajat nukkuvat pidemmat yo-
unet ja aamuvasymyksen maaré ei ole niin selkeasti eroteltavissa eri unimaa-
riin kuin arkisin. Esimerkiksi 11 tuntia tai enemman nukkuvat ilmoittivat tunte-
mansa olonsa vasyneeksi aamuisin vahintaan joskus. Kun taas enintdén 8
tuntia nukkuvat menevat tasan aamuvasyneisyyden ja virkeyden tunteen va-
lilla. Kaikki 9-10 tuntia viikonloppuisin nukkuvat tunsivat olonsa joskus vasy-

neeksi.



33

Taulukko 11. Yéunen maara viikonloppuisin ristiin verrattuna aamuvasymykseen

YOounen maéaré viikonloppuisin
enintaan vahintaan
8 h 9-10h 11 h Yhteensa
Aamuvasymys Kylla 1 0 2 3
Ei 5 0 0 5
Joskus 4 8 2 14
Yhteenséa 10 8 4 22

Taulukkoon 12 on listattu kyselyyn vastanneiden vastaukset kysymykseen:
"Millaiseksi koet mielentilasi?”. Suurin osa eli 68,2 prosenttia vastaajista il-
moitti mielentilansa olevan hyva. Yksi 22 vastaajasta ilmoitti mielentilansa ole-
van huono, mutta kokonaistuloksena kuitenkin naiden nuorten miesten kes-

kuudessa ei nayta olevan ongelmia mielentilan kanssa.

Taulukko 12. Mielentila

Frekvenssi %
Hyva 15 68,2
Kohtalainen 6 27,3
Huono 1 45
Yhteensa 22 100

Ruokailutottumukset

Ruokailuun liittyviin kysymyksiin valitsin energiajuomien kayton ja pikaruoan
syomisen, koska minun kasitykseni mukaan nuoret miehet juovat halyttavan
paljon energiajuomia ja sydvat pikaruokaa. Pikaruuan syéminen korostuu
etenkin silloin, kun he asuvat yksin, eivatka osaa itse tehda kokonaisvaltaisia
aterioita. Paivittain tai useimmiten vastaajista lahes kaikki ilmoittivat syévansa
lounaan, kuten taulukosta 13 ilmenee. Luulen sen johtuvan siitd, ettéa koulussa
heille tarjotaan lounasta jokaisena koulupaivana. Ainoastaan 2 vastaajaa il-
moitti, ettei sitd sy0. Aamiaisen puolestaan jattaa valistd 10 vastaajaa, sen
luulen johtuvan siita, etté heilla ei ole aamuisin aikaa tai ruokahalua sitd sydda
ennen kouluun laht6a. Paivallista eli illalla sy6tavan lampiman aterian seka il-
tapalan s6i 18 vastaajaa eli 4 vastaajaa nayttaa jattavan ne yleensa valiin. Ko-
konaistuloksena luulen, etta jokainen naista nuorista miehista syo vahintaan

yhden lampimén aterian paivassa, mika on hyva asia.
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Taulukko 13. Paivittaiset ateriat

Aamiainen | Lounas | Paivallinen | lltapala
Yhteensa 12 20 18 18

Energiajuomia ei kayta koskaan vain 3 vastaajaa 22:sta, mika on todella pieni
maara. Energiajuomat siis osoittautuivat ennakkokasitykseni mukaisesti
osaksi ndiden nuorten miesten ruokailutottumuksia, kuten taulukosta 14 ilme-
nee. Kyselya tehdesséni toisessa ryhmassa nailla nuorilla miehilla oli myos
mukanaan erilaisia energiajuomia. Energiajuomat ovat haitallisia kaikille niitéa
saanndllisesti nauttivilla, ja olisi mielestani tarkeda saada niiden kulutusta va-
hemmalle jo heti alkuvaiheessa, jottei niista muodostu epaterveellista tapaa
korvata aterioita tai terveellisempia valipaloja. On kuitenkin hyva, ettd vain 4

vastaajaa sanoivat juovansa niitd saannollisesti.

Taulukko 14. Energiajuomien kaytto

Frekvenssi %
Saanndllisesti 4 18,2
Joskus 15 68,2
Ei ollenkaan 3 13,6
Yhteensa 22 100

Pikaruoan syominen ilmenee taulukosta 15. Lahes kaikki vastaajista soivat va-
hintdan joskus pikaruokaa, mika kertoo osaltaan epaterveellisista ruokailutot-
tumuksista. Ainoastaan yksi vastaajista ilmoitti, ettei syo pikaruokaa ollen-
kaan. Positiivista tuloksissa on kuitenkin, etté heista ainoastaan kaksi sanoi

syovansa niitd saannollisesti.

Taulukko 15. Pikaruoan syéminen

Frekvenssi %
Saanndllisesti 2 9,1
Joskus 19 86,4
Ei ollenkaan 1 4,5
Yhteensa 22 100

Kuukauden ajan tuntemukset

Nailla kysymyksilla kartoitin erilaisia negatiivisia tunteita, joita vastaajat olivat
tunteneet viimeisen kuukauden aikana. Taulukossa 16 on listattu masentunei-

suuden tuntemukset. Tulos on erittéain positiivinen, koska vain kaksi vastaajaa
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ilmoitti tunteneensa masennusta viimeisen kuukauden aikana. Stressaantu-
neisuutta taas taulukon 17 perusteella oli kokenut 36,4 prosenttia vastanneista
eli 8 nuorta miesta. Stressaantuneisuus nayttaa siis olevan aika yleista am-

mattikoulussa opiskelevilla nuorilla miehilla.

Taulukko 16. Masentuneisuus

Frekvenssi %
Kylla 2 91
Ei 20 90,9
Yhteenséa 22 100

Taulukko 17. Stressaantuneisuus

Frekvenssi %
Kylla 8 36,4
Ei 14 63,6
Yhteenséa 22 100

Artyneisyytta oli kokenut viimeisen kuukauden aikana lahes puolet vastan-
neista eli 10 nuorta, kuten taulukosta 18 nakee. Artyneisyyden tunne on siis
my0s yleista naiden vastaajien joukossa. Keskittymishairiditd on kokenut vain
4 vastaajaa eli 18,2 prosenttia naista nuorista miehista. Tulos on sinallaan
hyva, ettd he eivat ole kokeneet keskittymishairidita sen enempaa ja se var-
masti vaikuttaa myds positiivisesti heidan opintoihinsa.

Taulukko 18. Artyneisyys

Frekvenssi %
Kylla 10 455
Ei 12 545
Yhteenséa 22 100

Taulukko 19. Keskittymishairiot

Frekvenssi %
Kylla 4 18,2
Ei 18 81,8
Yhteenséa 22 100

Taulukon 20 mukaan pelkoa tulevaisuudesta oli kokenut saman verran vas-

taajista kuin stressaantuneisuutta. Ne voivat osittain olla rinnasteisia negatiivi-
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sia tuntemuksia, koska tulevaisuuden epavarmuus voi aiheuttaa myos stres-
saantuneisuuden tunnetta. Elamaansa tyytymattomia oli taulukon 21 perus-
teella ollut vain kolme vastaajaa ja elamaansa oli ollut tyytyvaisia jopa 86,4
prosenttia vastanneista. Se on hyva luku, koska oletan sen tiedon perusteella,

ettei heilla ole ollut suurempia murheita elamassaan.

Taulukko 20. Pelkoa tulevaisuudesta

Frekvenssi %
Kylla 8 36,4
Ei 14 63,6
Yhteenséa 22 100

Taulukko 21. Elamaan tyytymattomyys

Frekvenssi %
Kylla 3 13,6
Ei 19 86,4
Yhteenséa 22 100

Paihteiden kaytto

Paihteiden kayton tulkintaa varten jaoin kyselyyn vastanneet alaikaisiin (17-
vuotiaat) seka taysikaisiin (18—24-vuotiaat). Taman tein siksi, jotta voin erik-
seen analysoida varsinkin alaikaisten paihteiden kayttoa, koska lain mukaan
he eivat saisi niita kayttaa. Valitettavasti tastakin otosryhmasta ilmeni alaikais-
ten keskuudesta paihteiden kaytt6a. Taulukon 22 mukaan tupakoinnin osalta
tasta ryhmasta ei l0ytynyt kuin kaksi taysi-ikaista miesta, jotka ilmoittivat polt-
tavansa. Alaikéaisten kohdalta tassa oli positiivista, etta heista ainoastaan kaksi
16 nuoresta sanoi polttavansa tupakkaa satunnaisesti. Tupakoinnin ollessa
erittain yleistd kymenlaaksolaisten miesten keskuudessa kyselyyni vastan-

neista nuorista miehista kuitenkaan suurin osa ei polta ollenkaan.

Taulukko 22. Tupakointi ikaryhmittain

Tupakointi
Kylla | Satunnaisesti | Eiollenkaan | Yhteensa
Ikaryhmat | 17 v 0 2 14 16
18-24 v 2 1 3 6
Yhteensa 2 3 17 22

Nuuskan kayttd puolestaan naytti osoittautuvan alaikaisten paheeksi, kuten

taulukosta 23 kay ilmi. S&annollisesti nuuskaa ilmoitti kayttdvansa 4 alaikaista,
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kun taas otosryhman taysi-ikaisista ainoastaan yksi kayttaa sita ja hankin vain

satunnaisesti.

Taulukko 23. Nuuskan kayttd ikaryhmittain

Nuuskan kaytto

Kylld | Satunnaisesti | Eiollenkaan | Yhteensa
Ikdryhmat | 17 v 4 2 10 16
18-24 v 0 1 5 6
Yhteenséa 4 3 15 22

Huumeiden kayton osalta tassa ryhmassa ei nayta olevan siitda ongelmaa.
Taulukosta 24 nakyy, etta kaikki kyselyyni vastanneet ilmoittivat, etteivat kayta
huumeita, mik& on erittiin hyva asia. Kaksi vastaajaa ilmoitti kuitenkin kokeil-
leensa joskus huumaavia aineita, kuten taulukosta 25 ilmenee. Toinen sanoi
kokeilleensa pari kertaa ja toinen kaksi kertaa, joten heillakin huumeet ovat

osoittautuneet vaan kokeiluksi.

Taulukko 24. Huumeiden kaytto

Frekvenssi %
Ei ollenkaan 22 100

Taulukko 25. Huumeiden kokeilu

Frekvenssi %
Ei vastausta 20 90,9
Kokeillut 2 kertaa 1 4,5
Kokeillut pari kertaa 1 4,5
Yhteenséa 22 100

Alkoholin kaytté nayttda olevan suurimmalle osalle vastanneista jonkinlainen
osa elamaé, kuten taulukosta 26 ilmenee. Alaikaisista kolme ilmoitti kaytta-
vansa sita viikoittain, mik& on erittain huolestuttavaa. Kun asiaa en tarkastellut
sen tarkemmin, jai kysymysmerkiksi, mita kautta he naita alkoholijuomia saa-
vat, koska eivat he voi sita laillisesti itse ostaa. Vain kahdeksan vastaajaa il-
moitti, ettei kayta alkoholia ollenkaan, mik& on heidan kannaltaan erittdin hyva

asia.
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Taulukko 26. Alkoholin kaytto ikaryhmittain

Alkoholi
Viikoit- 1-2 ker- Har- Ei ol-
tain taa kk vemmin lenkaan Yhteensa
Ikaryh- 17v 3 2 4 7 16
maéat 18-24 v 2 1 2 1 6
Yhteensa 5 3 6 8 22

Kyselyssani tiedustelin, kokevatko vastaajat paihteiden kayttbnsa haittaavan
elamaansa ja kuten taulukosta 27 nakyy, suurin osa vastasi, ettei siitd ole hait-
taa. Tama on mielestani halyttavaa, koska ryhméassa oli kuitenkin ihmisia,
jotka ilmoittivat kayttavansa paihteita sdannollisista tai jonkin verran ja vain
kaksi vastaajaa ilmoitti siitd olevan haittaa. On huolestuttavaa, etta elamansa
tuossa vaiheessa nama nuoret miehet eivat tiedosta paihteiden kayton vaa-
roja. Voi tietenkin olla, etteivat he osaa ajatella pidemmalle aikavalille kohdis-

tuvia seurauksia tai he eivat vain valita haittavaikutuksista juuri ollenkaan.

Taulukko 27. Paihteiden kayton haittavaikutus elamaan

Frekvenssi %
Kylla 2 10,5
Jossain méaarin 3 15,8
Ei 14 73,7
Yhteensa 19 100

Ihmissuhteet

Ihmissuhteisiin liittyvilla kysymyksilla halusin selvittaa, millainen tukiverkosto
nailla nuorilla miehilla on ja voivatko he kaantya jonkun laheisen puoleen on-
gelmissaan. On erittain tarke&, etta nuorilla miehilla on ymparillaan jonkinlai-
nen tukijoukko, koska sekin ennaltaehkéisee tietylla tavalla syrjaytymisriskia ja
ongelmia heidan tulevaisuudessaan, mikd on Kymenlaakson miehien keskuu-
dessa havaittavissa. Parisuhteessa olevia taulukon 28 mukaan oli seitsemé&n

vastaajaa eli 31,8 %.

Taulukko 28. Parisuhteessa

Frekvenssi %
Kylla 7 31,8
Ei 15 68,2
Yhteensa 22 100
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Kyselysséani kysyttiin omaa mielipidetta siita, onko heilla mielestaéan riittavasti
kavereita ja kaikki 22 vastaajaa ilmoitti, etta heilla on kavereita. Taulukosta 29
kuitenkin ilmenee, ettd osa vastanneista tuntee vahintaan joskus yksinai-
syytta. On tietenkin mahdollista, etteivat he tukeudu ja puhu laheisilleen kai-

kista asioista, ja sen takia voivat kokea olonsa yksinaiseksi valilla.

Taulukko 29. Yksindisyyden tunne ristiin verrattuna kavereiden riittavyyteen

Yksinaisyys
Kylla | Joskus | Ei | Yhteensa
Riittavasti kavereita | Kylla | 1 4 17 22
Yhteensa 1 4 17 22

Taulukosta 30 kay ilmi, ettd 86,4 prosenttia vastanneista ovat laheisia per-
heenséa kanssa. Vain kolme vastaajaa ilmoitti, etta heilla on etadisemmat valit
omaan perheeseensé. Taulukosta 31 taas ilmenee, ettd jopa 90,9 prosentilla
vastanneista on joku l&aheinen ihminen, jolla voi jutella kaikista huolistaan ja
asioistaan. Joillekin ihmisille voi kuitenkin olla vaikeaa avautua ja kertoa huo-

listaan, vaikka heilla olisikin henkiloita lahella.

Taulukko 30. Laheiset valit perheen kanssa

Frekvenssi %
Kylla 19 86,4
Ei 3 13,6
Yhteensa 22 100

Taulukko 31. On laheisia, joiden kanssa voi jutella kaikista asioista

Frekvenssi %
Kylla 20 90,9
Ei 2 9,1
Yhteensa 22 100

Vapaa-ajanvietto

Kyselysséani halusin selvittdd, miten nuoret miehet yleensa viettavat vapaa-ai-
kaansa. Taulukkoon 32 on koottu kaikki saadut vastausmaarat. Mielestani on
hieman outoa, ettd kaksi vastaajista ilmoitti, ettei yleensa vieta kavereiden
kanssa aikaansa. Koska edellisissa tuloksissa tuli ilmi, etté kaikilla vastan-
neilla on omasta mielestaan riittdvasti kavereita. 17 vastaajaa ilmoitti pelaa-
vansa konsoli- tai tietokonepeleja vapaa-ajallaan ja osasinkin odottaa, etta

joukkoon mahtuu tallaisia pelaajamiehia. Television katselu taas osoittautui
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yllattavan alhaiseksi, koska vain kahdeksan nuorta miesta oli valinnut taméan

vaihtoehdon tavalliseksi vapaa-ajanviettotavaksi.

Taulukko 32. Vapaa-ajan vietto yleensa

Kavereiden Harrastaa Pelaa Katselee Muulla

kanssa likuntaa peleja tv:ta tavalla
Kylla 20 13 17 8 6
Ei 2 9 5 14 16
Yhteensa 22 22 22 22 22

Liikunnan harrastamisvaihtoehtoon lisasin kohdan, millaista liikuntaa he har-
rastavat. Liikuntaa ilmoitti harrastavansa vapaa-ajalla 13 vastaajaa, mik& on
hieman enemman kuin puolet vastaajista. Liikuntalajit, jotka he ilmoittivat: jal-
kapallo, jaakiekko, lenkkeily, kuntosali, peruskuntoilu, pyoraily, lajiharjoitukset,
sukellus seké uppopallo. Heidan joukkoonsa mahtui siis monia erilaisia tapoja
likkua vapaa-ajallaan. Osalla vastanneista oli samoja lajeja kuin muillakin,

mutta listaan kerasin vain lajit, joita kyselyssa tuli ilmi.

Kysymysvaihtoehtoon, jossa he voivat kertoa viettdvansa aikaa muulla tavalla
kuin edella mainitut, sain kuusi vastausta. Vastauksia oli autojen kanssa puu-
hailu, mopon rassaaminen, lukeminen, maatilan ty6t, VPK:n harjoitukset sekéa
yksi vastaaja ilmoitti viettavansa vapaa-aikaansa myos juomalla. Yleisesti ot-

taen jokaisella vastanneista oli vapaa-ajallaan jotain tekemista.

Asuinymparisto

Halusin lisksi selvittaa, mitd mieltd nama nuoret miehet ovat asuinymparis-
tostaan asteikolla 1-10, siten ettd yksi on huonoin. Tahan kysymykseen sain
21 vastausta. Taulukkoon 33 tein ryhmittelyn eri arvosanoista, ja yleisin vas-
taus oli arvosanat 6-8, joita sain 52,4 prosenttia vastauksista. Arvosanaan
viisi ja siitd alemmas sain vain kolme vastausta eli 14,3 prosenttia. Tauluk-
koon 34 kokosin erilaisia tunnuslukuja naista arvosanoista. Pienin annettu ar-
vosana oli 2 ja suurin 10. Keskiarvoksi muodostui 7,48 ja mediaaniluku oli 8.
Vaikka luvuissa oli hajontaa pienesta suurimpaan, kuitenkin asuinympariston

keskiarvo oli ihan hyva.
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Taulukko 33. Asuinymparistén arvosana 1-10

Frekvenssi %
Enintaan 5 3 14,3
6-8 11 52,4
Vahintaan 9 7 33,3
Yhteensa 21 100

Taulukko 34. Asuinymparistdn arvosanan tunnusluvut

Minimi 2
Maksimi 10
Keskiarvo | 7,48
Mediaani 8

Halusin lisdksi selvittda, onko heidan lahistollaan kuntoilu- tai likuntamahdolli-
suuksia seka harrastusmahdollisuuksia, jotka osaltaan voivat vaikuttaa asuin-
ympariston arvosanaan. Taulukosta 35 selviaa, etta lahes kaikki ilmoittivat 1a-
histoltaan 16ytyvan kuntoiluun sopivia paikkoja. Vain 13,6 prosenttia vastan-
neista vastasi, ettei niité 10ydy. Harrastusmahdollisuudet on kuvattu taulu-
kossa 36. Vastanneista 68,2 prosenttia ilmoitti, etta lahistolta 16ytyy muita har-

rastusmahdollisuuksia.

Taulukko 35. Kuntoilu- ja liikuntapaikat

Frekvenssi %
Kylla 19 86,4
Ei 3 13,6
Yhteensa 22 100

Taulukko 36. Harrastusmahdollisuudet

Frekvenssi %
Kylla 15 68,2
Ei 7 31,8
Yhteensa 22 100

8.2 Facebook-osio

Ensin halusin selvittda kyselyyn vastanneilta taustatiedoksi, onko heilla Face-
book-profiilia ja kuinka usein he siella vierailevat. Tavoitteena oli saada heista

mahdollisimman moni littym&éan Facebook-ryhmaani "Terveystietoa nuorille
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kaksi ilmoitti, ettei h&nella oli Facebook-profiilia luotuna.

Taulukko 37. Facebook-profiili

Frekvenssi %
Kylla 20 90,9
Ei 2 9,1
Yhteensa 22 100

Suurin osa 20 Facebook-profiilin omaavista kertoi vierailevansa Facebookissa
paivittain, kuten taulukosta 38 nékee. Neljdsosa vastanneista kay Faceboo-
kissa 2—6 kertaa viikossa ja ainoastaan yksi vastaajista sanoi kayvansa siella
harvemmin kuin kerran viikossa. Vaikka suurin osa on sdénndllisia Facebook-
kavijoita, silti jokainen vastanneista sanoi paivittavansa oman profiilinsa tilaa
harvemmin kuin kerran viikossa. Taulukon 39 tiedon perusteella voin paatella,
etta he eivat ole Facebookissa aktiivisia kuulumisten jakajia, vaan ovat en-

nemmin vain seuraamassa kavereidensa toimintaa.

Taulukko 38. Facebook-kaynnit

Frekvenssi %
Paivittain 14 70,0
2-6 kertaa viikossa 5 25,0
Harvemmin kuin kerran viikossa 1 50
Yhteensa 20 100

Taulukko 39. Facebook-tilapaivitykset

Frekvenssi %

Harvemmin kuin kerran viikossa 20 100

Ryhman sivujen sisélto

Naiden kysymysten tarkoitus oli pohjustaa osana opinnaytetyétani yllapita-
maani Facebook-ryhmé&a, jonka paapaino on terveystiedon valittamisessa. Eri-
tyyppiset paivitykset ja sivujen sisalto oli kyselyssani neliasteisella tarkeysas-
teikolla, josta vastaaja valitsi sopivimman vaihtoehdon. Liséksi kyselyssani ol
tyhja kohta, johon vastaaja voi tayttda muunlaisen sisaltotyypin. Siihen sain
kaksi vastausta, yksi vastaaja ehdotti ruokakuvien jakamista ja toinen toivoi
ryhmassa olevan myods muunlaista sisaltoa terveystiedon ohella. Kyselyni lo-

pussa olleeseen "muita toiveita tai ideoita liittyen Facebook-ryhmaan” yksi
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vastaaja oli kirjoittanut, ettd ryhmassani voisi kysella muiden terveystottumuk-

sista.

Taulukkoon 40 on kirjattu kaikkien erilaisten sisaltdjen keskiarvot, arviointi oli
1-4 ja keskiarvot ovat kaikki alle kolmen. Pienin keskiarvo eli 1,67 oli kilpai-
lulla ilman palkintoa. Suurin keskiarvo oli asiantuntijan neuvoilla, ja se sai kes-
kiarvoksi 2,48. Toiseksi suurimman keskiarvon saivat terveysvinkit ja tsemp-
pausviestit, molemmilla 2,38. Vertaistuen ollessa toiseksi viimeisena keskiar-
volla 1,9, kertoo osaltaan siitd, etteivat nama nuoret miehet ole halukkaita ja-
kamaan omia asioitaan Facebook-ryhman sisalla. Kaikkien keskiarvot ovat

kuitenkin aika pienilla eroilla, joten mik&én tyyppi ei eronnut toisista suuresti.

Taulukko 40. Facebook-ryhmén erilaisten sisaltjen keskiarvot

Keskiarvo

Asiantuntijan neuvot 2,48
Terveysvinkit 2,38
Tsemppaus 2,38
Terveysuutisten jakaminen 2,24
Kyselyt 2,14
Henkilokohtainen tukeminen yksityisviesteilla 2,05
Kilpailut, joissa on palkinto 2

Vertaistuki 2

Menovinkit 1,9
Kilpailut ilman palkintoa 1,67

Paivitysten tiheys ja aikataulu

Paivitysten tiheytta kysyin siksi, koska halusin saada tiedon, kuinka usein he
haluaisivat saada siella tietoa. Aikataulun osalta he saivat myds vaikuttaa va-
litsemalla sopivat viilkonpdivat ja kellonajat, jolloin he parhaiten nakisivat kaikki
paivitykset. Taulukkoon 41 on koottu vastaukset kysymykseen, kuinka usein
he toivoisivat paivityksid Facebook-ryhmaani. Vastaukset jakautuivat aika
lailla tasan kaikkien kuuden vaihtoehdon kesken, mutta eniten eli 6 vastausta
sai 4-6 kertaa viikossa ja paivittain sai toisena 4 aanta. Yksi vastaajista jopa

toivoi paivityksia olevan enemman kuin kerran paivassa.
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Taulukko 41. Paivitysten tiheys Facebook-ryhméassani

Frekvenssi %
Useammin kuin kerran paivassa 1 5,3
Paivittain 4 21,1
4-6 kertaa viikossa 6 31,6
2-3 kertaa viikossa 3 15,8
Kerran viikossa 2 10,5
Harvemmin 3 15,8
Yhteensé 19 100

Kuvaan 2 on listattu pylvaina kaikkien viikonpaivien valinnat ja kuvaan 3 kel-
lonaikojen valinnat. Maanantai ja keskiviikko saivat molemmat 12 aanta ja
toiseksi eniten tiistai ja perjantai molemmat 10 aanta. Vahiten valintoja sai

sunnuntai, jota toivoi vain viisi nuorta miesta.

129 [El IE’

Lukumaara
=]

1 1 1 |
Maanantai Keskiviikko Perjantai Sunnuntai
Tiistai Tarstai Lauantai

Viikonpdivat

Kuva 2. Viikonpdivien valinnat Facebook-ryhmaani

Suosituin kellonaika nayttaa olevan kuvan 3 mukaan kello 16.00. Toiseksi eni-
ten toivottiin kello 18.00. Kello 10.00 ja kello 21.00 olivat vahiten valittuja, mo-
lempia oli valittu kaksi kertaa. Taman tiedon perusteella parhaat vaihtoehdot
Facebook-ryhman tilapaivityksille olisivat maanantaisin ja keskiviikkoisin kello
16.00 tai kello 18.00.
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Kuva 3. Kellonaikojen valinnat Facebook-ryhmé&ani

9 FACEBOOK-RYHMAN TOTEUTUS

Loin Facebook-ryhmani "Terveystietoa nuorille kymenlaaksolaisille miehille”
13. maaliskuuta 2016. Ensimmaisena ryhmalleni taytyi luoda oikeanlainen ku-
vaus, joka kertoi ryhmén sisallosté ja tarkoituksesta. Kuvassa 4 on kuvan-
kaappaus ryhmani seindaltd, jossa nakyy ryhmalleni luomani kuvaus. Ryhmani
kuvaus siis méaaritteli, etta ryhma on tarkoitettu kymenlaaksolaisille nuorille
miehille ja ideana oli testata terveystiedon valittamista Facebookin avulla. Li-
saksi loin saannon keskustelulle, jossa pyysin asiallista keskustelua, jottei mi-

nun yllapitajana tarvitse poistella asiattomia viesteja.

ﬁ Senja Keranen pa
13. maaliskuuta ke

Tama ryhma on tarkoitettu Kymenlaaksolaisille nuorille miehille ja ideana
on testata terveystiedon valittamista Facebookin avulla. Ryhman
vetaminen kuuluu osana opinnaytetyohoni.

Muistetaan pitaa keskustelun linja asiallisena ettei minun farvitse
yllapitajana poistella viesteja.

e Tykkaa B Kommentoi

Kuva 4. Facebook-ryhmani kuvaus

Ryhmani oli suljettu, joten kaikki Facebookissa olevat voivat nahda ryhman
olemassaolon, mutta vain ryhmaan kuuluvat nakevat sen sisallon. Maarittelin
asetuksiin, etta kaikki voivat pyytaa lisdamistad ryhmaan ja kutsua muita, mutta
minulla oli yllapitajana ainoastaan oikeudet hyvaksya uudet jasenet. Kaikilla
ryhmén jasenilla oli oikeudet osallistua keskusteluun ja lisata sinne siséaltoa.
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Facebook pyysi myds méaarittelem&an ryhman tyypin, johon valitsin "tuki”.
Ryhman kuvakkeeksi valitsin omenan kuvan, koska valmiissa vaihtoehdoissa
ei ollut muita terveytta kuvaavia. Pyrin pitamaan ryhméan rentona eika liian va-
kavana. Ryhman sisallon suunnittelussa minulla oli apuna kyselytutkimukseni
tulokset, joista sain paremman mielikuvan, millaista terveystietoa he haluavat
ja tarvitsevat. Lisaksi sain kyselyni avulla tietd&, kuinka usein he haluaisivat

paivityksia tulevan ja mihin kellonaikaan heille on sopivinta.

Ryhman asetukset saatuani oikeanlaiseksi olikin aika ruveta luomaan siséaltoa
ja hankkimaan jasenia ryhmaan. Yritin rekrytoida ryhmaéan jasenia Kymen-
laakson ammattikorkeakoulun "Opiskelijan infotaulu”-ryhman avulla, mutta sita
kautta ei I0ytynyt kiinnostuneita. Yritimme mya@s tuttavien ja kavereiden kautta
saada lisda nuoria miehia liittymaan ryhmaan huonoin tuloksin. Suurin osa
ryhman jasenista tuli siis kyselytutkimukseeni vastanneista Kouvolan seudun

ammattiopistosta ja tyokaverini hankkimilla jasenilla.

Liitteessa 3 on kirjattuna kaikkien paivityksieni ajankohdat, tyypit ja saamani
tykkayksien ja kommenttien maarat. Minulla oli vaikeuksia saada aktivoitua
ryhmén jasenid osallistumaan keskusteluun ja ryhmén oltua kasassa kaksi
viikkoa, sain vain muutamia kommentteja postauksiini ja tykkéayksia jonkin ver-
ran. Ryhmassani oli silla hetkella 30 nuorta miesta, joten naista hyvin pieni
osa oli osallistunut jollain tavalla paivityksiini. Seurasin koko ajan paivityksia,
kuinka moni heisté oli ndhnyt minkakin paivityksen. Naista luvuista minulle sel-
visi, etteivat kaikki ryhmaan liittyneet nuoret miehet olleet edes nahneet luo-
maani sisaltba. Tassa vaiheessa minulla ei ollut viela kyselytutkimuksen tulok-
sia analysoituna, joten paivitin siséltdd saadessani idean paivityksen sisal-

toon.

Ryhman ollessa kasassa nelisen vilkkkoa menetin muutaman jasenen ryh-
masta, ja jaljella jai 28 nuorta miesta. Muutenkin heidan innostuksensa tuntui
havinneet entisestaan. Kavijoiden maara laski hieman alusta, esimerkiksi
alussa ryhman kuvauksen oli ndhnyt 25 jasenta. Paivityksen ndhneiden mé&ara
pysytteli 16 tuntumassa, joten edelleenkdan kaikki ryhmaan liittyneet nuoret

miehet eivét olleet kdyneet katsomassa luomaani sisaltoa.
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Eniten tykkayksia sain paasidisen aikaan julkaisemaani paéasiaistoivotukseen,
johon liitin kuvan suklaavarastostani, jotka minulta kaapista I6ytyivat (Kuva 5.).
Sain sille 6 tykkaysta. Tamakin siis mielesténi tuki analyysiani, ettd huumori

puree heihin paremmin.

Oikein hyvaa paasidista kaikille! (&) Miten te vietatte paasidista? Minun
paasiainen menee opparin teossa. Tassa teille varoittava esimerkki minun
epaterveellisesta suklaavarastostani. &

Kuva 5. Facebook-ryhmani tykétyin paivitys

Vertailun vuoksi paivitin yhden vakavahenkisen paivityksen paihteiden haitta-

vaikutuksesta (Kuva 6.). Talle paivityksella, jonka tarkoituksena oli "terveysva-
listus”, en saanut yhtaan reaktioita, joten johtopaatoksena he eivat vastaanot-

taneet tietoa mielellaan.

&2 Senja Kerianen @) mietielias.
28. maaliskuuta kello 15:44

Analysoin juuri T3l kyselytutkimukseni tuloksia ja haluaisin painottaa nyt

teille hyvat nuoret miehet, ettd tiedadtiehan pdihteiden kayidn

haittavaikutuksen eldmaanne myds pitemmalld tahtdaimelld. Varsinkin

painotan asiaa teile vield alaikaisile, jotka efte lain mukaan niitd edes saa

kayitdal (Jokainen varmaan tuntee piston syddmessdan.)

il Tykkaa @ Kommentoi

Kuva 6. Facebook-ryhman vahiten reaktioita saanut paivitys
Parhaiten sain nama nuoret miehet osallistumaan luotuani neljannen viikon
lopulla kyselyn: "Oletteko harrastaneet jonkinlaista liikuntaa talla viikolla?”. Sii-
hen vastasivat kaikki sen ndhneet 11 nuorta miestd, ja heisté 8 vastasi kysy-
mykseen kylla. Tamé& on erittdin hyva asia heidan terveyden kannalta, etta

suurin osa oli harrastanut liikuntaa silla viikolla.

Facebook-ryhmani toteutus ei tuonut kovinkaan montaa aktiivista osallistujaa.

Sisallon paaasiallinen tuottaminen jai siis minulle yllapitajana. Vahaisen vuoro-
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vaikutuksen vuoksi en voi sanoa kokeilun onnistuneen toivotusti. Kuten liit-
teestd 3 ilmenee lauantain 9.4.2016 tilanne, tehtyani ryhmaan yhteensa 14

erilaista paivitysta, olin saanut vain niista viiteen kommentteja.

Tykkayksia olin saanut edes yhden 13 paivitykseen. Tarkastettuani tykkayk-
sien antajat 9.4.2016 huomasin tykkayksia tehneen 14 nuorta miesta eli ryh-
massa olleista miehista suunnilleen puolet oli tyk&nnyt jostakin julkaisusta
edes kerran. Kolme nuorta miesta naista 14 oli tyk&nnyt jostakin paivityksista
tai kommenteista enemman kuin viisi kertaa. Loput yhdeksan tykkaajaa oli ty-
kannyt enintédan viisi kertaa. Ryhman sisalta nousi esiin yksi jasen, joka oli ty-

kannyt lahes kaikista julkaisuistani.

Paatin Facebook-ryhmani vetamisen 15. huhtikuuta 2016. Ryhmani oli siis toi-
minnassa yhteensa viisi viikkoa. Silla hetkella ryhmassa oli yhteensa 30 ja-
senta. Pyysin viimeisessa paatoksessani antamaan myos palautetta ryhman

toiminnasta, mutta siihen sain vain yhden vastauksen:

Miu mielest ainki t&& o toimiva tapa valittaa terveystietoo. Ei tarvii
ain olla face-to-face. Ja pystyy muuteki keskustelee iha millo vaa

haluu.

Loppupalautteen vahainen tulos, siis kuvastaa myods osaltaan sita, etté ryh-
mana nadma nuoret miehet, eivat olleet niinkaan kiinnostuneita terveystiedon
valittdmisestd Facebookin avulla. Mukaan tosin onneksi mahtui edes tdméa
yksi terveydestaan kiinnostunut nuori mies, jonka mielesta ryhma oli toimiva ja

hauska kokonaisuus.

10 LIVING LAB -TOTEUTUS

Jarjestin Living Lab -tydpajan Kasarminmaella Kymenlaakson ammattikorkea-
koulun p&arakennuksessa torstaina 31.3.2016. Odotin paikalle 14 sahkdelek-
troniikan toisen vuoden opiskelijaa Kouvolan seudun ammattiopistosta, mutta
paikalle saapui heidan opettajansa lisaksi vain viisi nuorta miesta. Maara oli
siis paljon vahemman, kuin olisimme toivoneet ja odottaneet saapuvan pai-
kalle. En jaanyt kuitenkaan murehtimaan liiaksi vaen vahyytta, vaan toteutin

tydpajani alkuperaisen suunnitelman mukaan.
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Ryhmatehtavan aiheena oli suunnitella "Miesten unelmien viikonloppu”. Heille
olin varannut isot paperiarkit, erilaisia lehtia, sakset, limaa ja tusseja posterin
tekoa varten. He siis saivat suunnitella vapaamuotoisen posterin viikonlopusta

leikkaamalla lehdista kuvia, kirjoittamalla itse tekstia ja piirtamalla.

Ohjeistin heita aluksi, ettd kyseessa on miesten unelmien viikonloppu eli aikaa
kuvitteelliseen toteutukseen oli perjantaista sunnuntaihin. Ohjeistusta varten
olin suunnitellut pienen Power Point -diaesityksen, johon oli kirjattu ohjeet.
(Liite 2.) Annoin heille muuten vapaat kéadet toteuttaa oma posterinsa. Lisasin
mya0s, ettei heidan tarvinnut pysya Kouvolassa, koska aikaa oli kuitenkin kuvi-
tellusti kolme paivaa. Itse toimin vain havainnoijana tydpajassa, joten en vai-
kuttanut heidan suunnitemaansa millaan tavalla. Kuuntelin ja seurasin heidan

tydskentelyaan ja kirjasin muistiinpanoja.

Koska paikalle saapui vain viisi opiskelijaa, he loivat yhdessa ryhmassa poste-
rin. (Liite 4.) Posterin tekoon heilla meni aikaa noin yksi tunti. Nama viisi
nuorta miesta haaveilivat lottovoiton avulla toteutettavasta viikonloppumat-
kasta Tallinnan kautta Turkkiin. Tallinnaan he suuntasivat hakemaan edullisia
alkoholijuomia ja sieltd matka jatkui Turkin lampoon.

Posterissa oli paljon erilaisia elementteja, joten nama nuoret miehet kayttivat
sen tekemiseen mielikuvitusta, kuten toivoinkin. Heidan joukostaan nousi yksi
esille "johtajamaisena”, ja han teki paatoksia muiden ehdotuksista. Ryhmati-
lanteessa on normaalia valita ryhméanjohtaja, mutta mielestéani he eivat valin-
neet johtajaa, vaan yksi heista vain "ajautui” rooliin tiedostamatta. Tama joh-
taja oli eniten aanessa posteria tehdessa ja esitystilanteessakin han esitti lop-

putuloksen l&ahes kokonaan yksin.

Posterista l6ytyi euron kolikoita, jotka kuvastivat heidan kuvitteellista lottovoit-
toa. Esityksessa he sanoivat ostavansa "uudenkarheat” autot lottovoitolla, ja
naitd autoja kuvastamassa oli kuvat Kuplavolkkarista, ralliautosta sekd KTM
250EXC -enduromoottoripyorasta.

Posterin suurin keskelle sijoitettu kuva oli Poutun grillimakkaran ja Krakovan
grillimakkaran mainoskuva. Grillimakkara on perinteistd suomalaista ruokaa,
varsinkin miesten keskuudessa. Perinteista suomalaisuutta edusti myds puu-

kiukaan kuva, jolla tietenkin kuvattiin saunomista.
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Matkailua posterissa edusti Tallinkin logo seka turkkilaisen "Sentido Zeynep
Resortin” mainoskuva. Nama tietenkin kuvasivat Tallinnan risteilya ja Turkkiin
matkustamista. Tallinnasta he sanoivat hakevansa matkajuomista, ja posteriin
he olivat liittaneet kuvan Lapin Kullan oluen 18-packin mainoskuvan. Lisaksi
he olivat liittaneet posteriin kuvan moottoriséangysta, kuvastamaan nukku-
mista. Turkin matkalta he sanoivat I6ytavansa "rantabeiben”, jonka kuvan he
olivat liittaneet posteriin. Liséksi Turkissa heille oli leikkaamassa kinkkua pitsa-

mainoksista tuttu Papa Dennis moottorisahalla varustettuna.

Vaikka kyseessa oli unelmamatka, he olivat silti lisanneet aika perinteisia
"opiskelijaruokia” posteriinsa. Siita I0ytyi kuvat Myllyn Paras -makaronipus-
seista, Rainbow Tortilloista, Puurin Kanalan logosta, Heinzin ketsuppipulloista
ja riisinuudeleista. Ryhmatyota tehdessaan he puhuivat tarvitsevansa paljon
ketsuppia makaronilaatikkoa varten. Lisaksi ruokapuolta edustivat myos kuvat

hampurilaisesta ja hotdogista.

Posteriin oli my®os liitetty lausahdukset; "Pimeaa viinaa ikkunasta” kuvasta-
maan sita, ettd he ostivat Tallinnasta pimeéa viinaa, "Hapea oli sanoinkuvaa-
mattoman tuskaisa”, kuvaamaan sunnuntaiaamun krapulaa ja "Elama on laif-
fii”. Tasta posterista oli havaittavissa stereotyyppinen "miesten viikonloppu”
saunan ja makkaran osalta. Kuitenkin he olivat liittaneet unelmaansa perintei-

sen mokkiloman sijaan Turkin matkan.

Posterin teko tuntui olevan heille mielek&sta siina mielessa, etta kaikki osallis-
tuivat sen tekoon ja naureskelivat sitd tehdessaan. Alkuperaisen suunnitelman
mukaan, minulla olisi ollut useampi posteri analysoitavana, mutta koska nuo-
ret miehet eivat saapuneet paikalle, sain vain yhden posterin analysoitavaksi.
Joten en pystynyt tekemaan tarkempaa analyysia ja vertailemaan postereita

keskenaan.

11 JOHTOPAATOKSET

Loppuarviointina Living Lab -ty6pajaani osallistujiksi valikoitunut Kouvolan
seudun ammattiopistossa opiskeleva ryhma ei ollut tutkimuksellisesti paras
mahdollinen, koska kyselya tehdessani ja tydpajaani osallistumiseen ei saapu-

nut kuin pieni osa ryhmasta. Olisin toivonut innokkaampaa osallistumista pois-
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saolijoiden osalta. Kuitenkin positiivista oli, etta kyselya tehdessani kaikki vas-
tasivat siihen ja tydpajaani tulleet nuoret miehet tekivat annetun tehtavan.
Heilla vaikutti myos olevan hauskaa sita tehdessa, koska naurua riitti ja kes-
kustelua kaytiin positiivisin mielin viikonlopun sisallésta. Havainnoidessani ais-

tin vitsikkyytté ja huumoria, joten he tekivat annetun tehtavan mielekkaasti.

Miettiessani syita vahaiselle osanottajajoukolle, mieleeni tuli tietenkin aikainen
aamu eli tapaamiset olivat kello 8 aikaan torstaisin. Heilla oli tosin lukujarjes-
tykseensa merkittyna liikunnan/ terveystiedon tunnit, joten nama nuoret mie-
het eivat lahtdkohtaisesti vaikuta olevan hirvean kiinnostuneita omasta ter-
veydestaan ja likkumisesta. Ehka nama paikalla saapuneet ovat sitten enem-
man kiinnostuneita terveellisten elintapojen vaikutuksesta elamé&an pitemmalla

tahtaimella.

Sain kuitenkin mahdollisuuden toteuttaa kyselyni toisessakin ryhmassa, josta
sain enemman vastauksia ja Facebook-ryhmaani lisaa osallistujia. Tama oli
erittdin hyva asia opinnaytetyoni kannalta ja sain lisda tutkimukseeni sisaltoa
taman toisen ryhman avulla. Kuitenkin kokemuksena tdma oli kokonaisuudes-

saan tietoa lisdava, ja liséksi sain tasta tyosta paljon uusia kokemuksia.

Terveyskyselyn tulosten johtopééattksena otosryhméssani ei 10ytynyt mitaan
erityista riskia syrjaytymiselle, koska kaikki vastanneet kokivat heilla olevan
riittdvasti kavereita ja suurin osa vastaajista on laheinen oman perheensa
kanssa. Suurin osa vastaajista kertoi harrastavansa liikuntaa saannollisesti ja

yli puolet vastaajista sanoi harrastavansa liikkuntaa myds vapaa-ajalla.

Suurimmalla osalla vastaajista on mielestdan hyva terveydentila sek& mielen-
tila, joten senkaan osalta heilla ei vaikuta olevan ongelmia. Ruokailutottumuk-
sista huomasin, etta lahes kaikki syovéat useimmiten lounaan ja lampiman ilta-
ruoan, mika on erittdin hyva asia. Vahiten sydodédan aamupalaa, jonka 10 vas-
taajaa sanoi jattavansa syomattad. Odotetusti energiajuomat ja pikaruoat kuu-
luvat ainakin satunnaisesti naiden nuorten elamé&én. Ainoastaan kolme vas-

taajaa sanoi, ettei kdyta energiajuomia ja yksi vastaaja sanoi, ettei syo pika-

ruokaa ollenkaan.

Paihteiden kayton osalta selvisi, etta tdssékin joukossa oli jonkin verran ala-

ikaisia kayttajia. Positiivista oli, etta vain kaksi vastaajaa ilmoitti kokeilleensa
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joskus huumeita, joten ne eivat ole heille ongelma. Erityisesti huomioin saan-
nolliset nuuskan kayttajat, jotka kaikki olivat 17-vuotiaita. Minua huolestuttaa
naiden nuorten osalta se, etté vain muutama koki, etta heidan paihteiden kayt-
tonsa haittaa heidan elamaansa. Jain miettimaan, etta eiko heité oikeasti kiin-
nosta paihteiden haittavaikutukset vai eivatko he tieda kaikkia haittavaikutuk-
sia. Taman tiedon perusteella sanoisin, etté naille nuorille miehille olisi hyvaksi
jonkinlainen paihteiden vastainen kampanija, jotta tilanne ei paése pahene-
maan ja naiden nuorten miesten paihteiden kaytto ei paase vallitsevaksi

osaksi heidan elamaansa tulevaisuudessa.

Facebook-ryhmassani koin toimivimmaksi rennon huumorisavytteisen sisallon.
Huomasin laittaessani Facebook-ryhmaani yhden "terveysvalistusta” mukaile-
van paivityksen, etten saanut siihen minkaanlaista vastakaikua, eli en saanut
yhtaan kommenttia enka tykkaysta. Johtopaatdoksena siis nama nuoret miehet
reagoivat paremmin rennompaan tekstiin, joka ei ole "kaskevan” savyista.
Muutenkin heidan innostuksensa tuntui laskevan ryhmén olemassaolon myotéa
ja muutamat jasenet lahtivat kesken pois ryhmasta. Matkan varrella sain muu-
tamia jasenia lisdd mukaan ja paatospaivana ryhmassa oli mukana 28 nuorta

miesta.

Ryhmassa olleista nuorista miehista noin puolet olivat tykdnneet jostakin paivi-
tyksesta tai kommentista ryhmaén sisélla, mutta kommentteja oli tehnyt vain
muutama jasen. Joten terveystietoa valittdva Facebook-ryhmani ei onnistunut
saamaan aikaan vuorovaikutteisuutta naiden nuorten miesten osalta. Osal-
taan saatuja tuloksia tukivat jo kyselytutkimukseni vastaukset erityyppisten
paivitysten kiinnostavuuteen. Suurin keskiarvo oli 2,48 asiantuntijoiden neu-
voilla, vaikka suurin annettu arvo kysymyksiin oli 4. Namakin siis pohjustivat jo
Sitd, ettei terveystiedon valittaminen Facebookin avulla ole kovinkaan kiinnos-

tavaa heidan mielestaan.

Myoskaan palautetta ndma nuoret miehet eivat antaneet ryhmén toiminnasta,
joten kokonaisuutena en voi analysoida kuin omaa nakemystani. Oma nake-

mykseni tAman ryhman toiminnasta kertoo naiden nuorten miesten omaavan

ehk&a hieman huolettoman asenteen elamastaan talla hetkella, eivatka he ko-
keneet tata testiryhmaa hyodylliseksi tai kiinnostavaksi. Késitykseni perustuu

taysin siihen, etta osallistuneiden joukko oli pieni enka kokonaisuudessaan

saanut naita nuoria miehid kommentoimaan ja osallistumaan keskusteluun.
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Pelkkiin tykkayksiinkdan verraten, vaikka niita sainkin lahes jokaiseen paivityk-
seen, en voi todeta ryhman onnistuneen saamaan naissa nuorissa miehissa

muutosta aikaan.

Osittain ennakkokasitykseni nuorista ammattiopistossa opiskelevista miehista
kavi toteen, koska tyon aiheen saatuani olin vahan skeptinen tdmén onnistu-

misesta. Opinnaytetyoni tulos onkin, etten saanut néitd nuoria miehia osallis-

tumaan aktiivisesti Facebook-ryhméssani, joten taman kaltainen toiminta ei

valttamatta toimi tahan kohderyhmaan, vaan tarvitaan erilaisia keinoja.

Kokeilun epaonnistumiseen voi vaikuttaa myos, etta tuon ikdjakauman nuoret
eivat ole Facebookissa niin aktiivisesti mukana kuin vdh&n vanhemmat mie-
het. Facebook on ehka naille nuorille jo vahan vanhentunut aktiivinen yhteiso-
palvelu, ja sen kayttdé on vahentynyt naiden nuorien osalta. Tata johtopaatosta
tuki heidan Facebookin kayttvaan koskeneet kyselytutkimuksen tulokset,
joissa selvisi, etta vaikka heilla on Facebook-profiili, he eivat tee tilapaivityksia

sinne edes kerran viikossa vaan sitakin harvemmin.

Naille nuorille miehille voisi sopia paremmin jokin muu sosiaalisen median ka-
nava kuten esimerkiksi Instagram. MyGs arvelen, ettd saatavilla olevista Snap-
chatin tai WhatsAppin kaltaisista pikaviestinpalveluistakin voisi olla hyotya
naille nuorille, esimerkiksi jos he voisivat sitakin kautta ottaa yhteyden johon-
kin terveysalan ammattilaiseen. Nain palvelu olisi helposti saatavilla, ja apua
olisi helpompi pyytdd ongelmatilanteissa. Kuitenkin on selvaa, etta tulevaisuu-
dessa tarvitaan uusia keinoja tavoittaa nuoret, jotta pystytddn vaikuttamaan

heidén valintoihinsa terveydentilan ja elamantapojen kannalta.
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TERVEYSKYSELY

Vastaa kysymyksiin rehellisesti tayttamalla vastaus viivalle tai rastittamalla sopivin vaihtoehto.

Vastaukset kasitelldadn luottamuksellisesti ja nimettdmina osana opinndytetyétani.

Ika:

Kotipaikkakunta:

Kaytko tyossa opiskelun ohella: L Kylla L1En

Yleinen terveys:
Millaiseksi koet terveydentilasi: (] Hyva [] Kohtalainen J Huono
Onko sinulla saannollista 1aakitysta tai pitkadaikaissairauksia: L1 Kylla L] Ei

Kuinka usein harrastat liikkuntaa (vahintddn 30 min kerralla):

[] Paivittain [ 2-6 kertaa viikossa [1 Kerran viikossa [ IHarvemmin
Fyysinen kuntosi: (] Hyva [] Kohtalainen J Huono
Montako tuntia keskimaarin nukut Gisin: Arkisin: Viikonloppuisin:
Koetko olosi vasyneeksi aamuisin: L1 Kylla L1 Ei L1 Joskus

Millaiseksi koet mielentilasi: L] Hyva L] Kohtalainen [d Huono

Ruokailutottumukset:

Syotko paivittdin tai useimmiten (voit valita useamman vaihtoehdon):

L] Aamupala [l Lounas [ Paivéllinen L] lltapala
Energiajuomien kayttdé: [ Sdannollisesti [JJoskus [ En ollenkaan
Pikaruoan sydminen: [] Sdanndllisesti [JJoskus [ En ollenkaan

Oletko kokenut seuraavia tuntemuksia viimeisen kuukauden aikana:

Masentuneisuus: L] Kylla (] En
Stressaantuneisuus: L] Kylla (] En
Artyneisyys: O Kylla O En
Keskittymishairiot: L1 Kylla L] En
Pelkoa tulevaisuudesta: [ Kyll3 L] En

Elamaan tyytymattomyys: [ Kylla L1 En
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Paihteiden kaytto:

Tupakoitko: L Kylla [ Satunnaisesti L] En ollenkaan
Kaytatko nuuskaa: L1 Kylla [] Satunnaisesti L] En ollenkaan
Kaytatko huumeita: L Kylla [ Satunnaisesti L] En ollenkaan
(] Olen kokeillut __ kertaa
Alkoholin kaytto: L1 Viikoittain [ 1-2 kertaa kk L Harvemmin

[ En ollenkaan

Koetko, etta paihteiden kayttosi haittaa elamaasi: [ Kylla [] Jossain maarin [ Ei

Ilhmissuhteet:

Oletko talld hetkelld parisuhteessa: L1 Kylla L] En
Onko sinulla mielestési riittavasti kavereita: L1 Kylla L] Ei
Oletko ldheinen perheesi kanssa: L Kylla (1 En
Tunnetko oloasi yksindiseksi: L1 Kylla [JJoskus  [JEn
Onko sinulla ldheisia joiden kanssa voit jutella kaikista asioistasi: [ Kylla L] Ei

Vapaa-ajan vietto:
Miten yleensa vietat vapaa-aikaasi (voit valita kaikki sinulle sopivat vaihtoehdot):
[ ] Kavereiden kanssa

(] Harrastamalla liikuntaa, mita:

[] Pelaamalla konsoli- tai tietokonepeleja
[] Televisiota katsoen

(] Muulla tavalla, miten:

Asuinymparisto:
Arvioi asuinymparistodasi asteikolla 1-10 (1 huonoin, 10 paras):
Onko ldhistdllasi kuntoilu- tai liikuntapaikkoja: L] Kylla L] Ei

Onko lahistolldsi muita harrastusmahdollisuuksia: L1 Kylla L] Ei
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FACEBOOK

Naiden kysymysten tarkoituksena on pohjustaa osana opinndytety6tani yllapitdmaani Facebook-ryhmas,
jonka tarkoituksena on valittaa terveystietoa nuorille kymenlaaksolaisille miehille.

Taustatietoa (rastita sopivin vaihtoehto):
Onko sinulla Facebook-profiili: LI Kylla L1 Ei

Kuinka usein kayt Facebookissa:
[ Paivittdin [ 2-6 kertaa viikossa [ Kerran viikossa ] Harvemmin

Kuinka usein teet tilapaivityksia omaan profiiliisi:
L] Paivittdin [ 2-6 kertaa viikossa ] Kerran viikossa 1 Harvemmin
Ryhman sivujen sisalto:

Vastaa seuraavaan taulukkoon ympyroéimalla sopivin vaihtoehto erityyppisten paivitysten ja sivu-
jen sisallon tarkeys omasta mielestasi.

Tarkeys

Facebook-ryhman tilapaivitys/sisaltd Ei lainkaan Ei kovin Melko tar- Erittadin

tarkea tarkea kea tarked
Terveysvinkit 1 2 3 4
Kilpailut ilman palkintoa 1 2 3 4
Kilpailut, joissa on palkinto 1 2 3 4
Tsemppaus 1 2 3 4
Terveysuutisten jakaminen 1 2 3 4
Menovinkit 1 2 3 4
Kyselyt 1 2 3 4
Vertaistuen antaminen 1 2 3 4
Asiantuntijan neuvot 1 2 3 4
Henkilokohtainen tukeminen yksityisviesteilld 1 2 3 4

Jokin muu, mika?

1 2 3 4
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Paivitysten tiheys (rastita sopivin vaihtoehto):

Kuinka usein mielestasi paivityksia olisi sopivasti Facebook-ryhmassani?
1 Useammin kuin kerran padivassa L] Paivittain [ 4-6 kertaa viikossa
[] 2-3 kertaa viikossa L] Kerran viikossa L1 Harvemmin

Paivitysten aikataulu:

Milloin mielestdsi on hyva aika paivityksille (valitse sopivat viikonpdivat seka kellonaika):

Viikonpaivat:

1 Maanantaisin L1 Tiistaisin [ Keskiviikkoisin [ Torstaisin [ Perjantaisin
] Lauantaisin L] Sunnuntaisin

Kellonaika:

[ Klo 10 L1 Klo 12 L1 Klo 16 L1 Klo 18 [ Klo 21

Muita toiveita tai ideoita liittyen Facebook-ryhmaan:

Lopuksi pyydan sinua liittymaan Facebook-ryhmaani:
"Terveystietoa nuorille kymenlaaksolaisille miehille” ja kutsumaan kavereitasi mukaan.

Pyydan sinua olemaan aktiivisesti mukana toteutuksessa ja seuraamaan sivuja saannoéllisesti! ©

Kiitos vastauksistasi! ©
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Facebook-ryhman julkaisut ja vastareaktiot (tarkastettu: 9.4.2016)
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Pvm Julkaisun tyyppi Nahneet | 1YKKavk- | Kommen-
set tit
13.3. klo y :

1219 Ryhman luonti 25 1 -
13.3. klo y

12.42 Ryhmakuva 25 3 -
13.3. klo y

12.47 Ryhman kuvaus 25 3 -
13.3. klo . .

12 57 Ryhman tervetulotoivotus 25 3 -
l4é3i;|o Maanantaiaamun fiiliksia? 25 3 1
18.3. klo N . .

?
15,29 Viikonlopun suunnitelmia* 21 4 3
Terveysuutisen jakaminen; Vaihda karkit
23.3. klo | . ey S
14.31 ja herkut tahan tuotteeseen — voi estaa 20 4 -
' sairauksia ja jopa lisata elinaikaa
25.3. klo | Varoittavan suklaakuvan julkaiseminen ja 20 5 )

11.04 paasiaisen toivotukset
28.3. klo | "Terveysvalistus” paihteiden haittavaiku-

16 - -

15.44 | tuksesta
30.3. klo . - .

1153 Tiedotus Living Lab -tyGpajasta 17 1 2
31.3. klo | "Miesten unelmien viikonloppuun” liittyva

e 17 5 -

9.30 paivitys

1.4. klo —_

901 Aprillipila 16 4 -

4.kl .

6 90 40 Kysymys terveystottumuksista? 16 4 2
Kylla: 8
8.4. klo | Kysely: Oletteko harrastaneet jonkinlaista 12 1 En:2

15.45 likuntaa talla viikolla? En, olen li-

hava:1l
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Miesten unelmien viikonloppu

Posteri-ryhméatyo




